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Publica Clasificada

Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. No. CO1.PCCNTR.9053567 de 2026

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

Servicio Nacional de Aprendizaje

CONTRATO NRO.

No. CO1.PCCNTR.9053567 de 2026

FECHA DE SUSCRIPCION

22 de enero de 2026

OBIJETO

Prestar servicios profesionales para apoyar en el desarrollo lo de las
actividades de evaluacion de competencias laborales, en las areas de
gestidon administrativa y mercadeo, claves definidas par las estrategias
Regular, CampeSENA y Economia Popular, asi como para la construccion
de instrumentos de evaluacidn o revisidn técnica, en el drea o estrategia
técnica de su dominio, en los centros de formacion del SENA, conforme
a los lineamientos establecidos por la Entidad. Orientado al
cumplimiento de la metas establecidas en el servicio nacional de
aprendizaje SENA.

CONTRATISTA Sandra Milena Perdomo Lugo
FECHA DE INICIO 02-02-2026

FECHA DE TERMINACION 28-11-2026

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $49.068.333

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 61-46-101038632
CERTIFICADO O ANEXO N/A
FECHA EXPEDICION 24-01-2026
FECHA APROBACION 26-01-2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 02-02-2026 29-03-2027 $4.906.833.30
Devolucién del pago N/A N/A N/A
anticipado
Salarios y prestaciones N/A N/A N/A
sociales
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Calidad del servicio N/A | N/A N/A
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA N/A

NRO. DE POLIZA N/A

CERTIFICADO O DE ANEXO N/A

FECHA EXPEDICION N/A

FECHA APROBACION N/A

AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil N/A N/A N/A
extracontractual
2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
PORCENTAIJE DE EJECUCION
VALOR COBRADO VALOR EJECUTADO SALDO DEL CONTRATO
FINANCIERA
$4.491.000 $4.491.000 $49.068.333 9.15%
$4.990.000 $9.481.000 $39.587.333 19,32%
$4.990.000 $14.471000 $34.597.333 29,49%
$4.990.000 $19.461.000 $29.607.333 39,66%
$4.990.000 $24.451.000 $24.617.333 49,83%
$4.990.000 $29.441.000 $19.627.333 60,00%
$4.990.000 $34.431.000 $14.637.333 70,17%
$4.990.000 $39.421.000 $9.647.333 80,33%
3.  RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad social

con ocasion de la ejecucién del contrato.

4. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo a

la informacién reportada por la interventoria del contrato, que no se han presentado multas,

indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

5.

JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION
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Con ocasidn de la incapacidad médica del supervisor actualmente designado para el seguimiento de los
contratos de prestacidn de servicios personales, se hace necesario solicitar el cambio temporal de
supervisién, con el propdsito de garantizar la continuidad de las actividades de seguimiento, control y
verificacidon del cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como evitar posibles afectaciones en
los procesos administrativos, técnicos y financieros asociados a su ejecucion.

Esta solicitud tiene como finalidad asegurar la continuidad de la gestion contractual, la revision y
aprobacion de los informes de actividades, la verificacién del cumplimiento de las obligaciones pactadasy
el tramite oportuno de los procesos administrativos y de pago correspondientes, garantizando el
adecuado ejercicio de la supervisién y el cumplimiento de los principios de eficiencia, responsabilidad y
continuidad administrativa.

Por lo anterior, se solicita adelantar el tramite administrativo correspondiente para formalizar la
designacién temporal del profesional propuesto, previa verificacion de su idoneidad y ausencia de
conflictos de interés, con efectos durante el periodo de incapacidad médica del supervisor titular, sin
perjuicio de las modificaciones que resulten necesarias conforme a la duracién efectiva de dicha
incapacidad.

6. OBSERVACIONES

En calidad de supervisor del contrato, se deja constancia de que el contratista ha dado cumplimiento a
cabalidad al objeto contractual y a la totalidad de las obligaciones establecidas, desarrollando de manera
satisfactoria, oportuna y eficiente las actividades asignadas, conforme a las condiciones y compromisos
pactados.

Durante la ejecucién contractual, se evidencid el cumplimiento de las responsabilidades a su cargo, sin
presentarse observaciones, novedades o situaciones que afectaran la adecuada ejecucién del contrato,
siendo los siguientes resultados:

— A la fecha la contratista ha realizado 392 evaluaciones de las dreas de Gestion Administrativa y
Mercadeo, atendiendo tres normas sectoriales.

— Lleva un cumplimiento del 83% del nimero de evaluaciones de los meses de contrato, que
corresponde a 467 evaluaciones

—  Esta al dia con las legalizaciones de las ordenes de viaje que ha ejecutado en los meses de contrato
en la atencién a los grupos de candidatos que ha atendido.

— Alafecha la contratista cumplié con el 100% del proyecto de instrumentos proyecto 9587, de la NSCL
210601027, construyendo 71 items de conocimiento

— Ala fecha la contratista cumplidé con el 80% del proyecto de instrumentos proyecto 9588, e la NSCL
construyendo 72 items de conocimiento, 27 criterios de desempefio y 12 criterios de producto.
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En consecuencia, se emite concepto favorable respecto al cumplimiento del objeto contractual y de las
obligaciones adquiridas por el contratista.

Para constancia se firma Florencia, 21 de octubre de 2026.
P4
/%%qu/
Marip/DanieI Cardoso Coérdoba
Sup‘érvisor del contrato nro. 9053567 de 2026

Elabord: Mario Daniel Cardoso Cérdoba%ﬁé@
Profesional G0O2 .
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