SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, Octubre de 2026

Sefior (a)

PEDRO HERNANDO ANTOLINEZ GOYENECHE

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9102485/ 2026
Coordinador académico

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA

Bogotd D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Octubre de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9102485/ 2026

HUGO IVAN RESTREPO GALLEGO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 7.542.647, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($42.479.556).

Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

a) Un (1) primer pago, correspondiente al mes de FEBRERO DE 2026, por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE

($4.579.580).

b) OCHO (8) pagos mensuales iguales, correspondientes a los meses de MARZO A OCTUBRE

DE 2026, cada uno por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497).

Plazo: Serd hasta el 31 de octubre de 2026. Ocho (08) meses y veintisiete (27), sin exceder el 31 de
diciembre de 2026 y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucién indicados en este contrato.

Objeto: Prestar servicios profesionales para apoyar la ejecucion de la formacidn profesional integral en el
CTCM en areas asociadas a construccion, infraestructura, instalaciones, madera, gestion y tecnologias
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digitales, en programas y modalidades de formacioén titulada y complementaria, garantizando pertinencia

y calidad conforme a lineamientos institucionales

Ejecucion mensual de actividades

No [Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 [Ejecutar las actividades de formacion Ejecutar los RAP asignados en Informe mensual de
profesional integral que le sean asignadas|cada competencia de ejecucidn contractual
en su programacion. acuerdo al horario de

programacion trimestral

2 |Cumplir con las normas, reglamentos e  |Se cumplen con los Presentacidn de
instrucciones del Sistema de Gestién de lajprotocolos de bioseguridad |evidencias en el proceso
Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, |establecidos. formativo
segln la normatividad vigente.

3 |Utilizar en debida forma las claves Se utilizan correctamente las |No aplica
asignadas para el ingreso a los sistemas |contrasefias de los distintos
de informacidn y gestion del SENA, que [sistemas de informacioén.
requiera para la ejecucién del contrato y
al finalizar el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la seguridad
y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios
durante la ejecucion del contrato

4 |Mantener actualizados los sistemas de  [Se mantienen actualizados  Informes mensuales
informacidn sobre los cuales se le haya |los sistemas de informacion
asignado usuario y contrasefia durante la /manejados.
ejecucion del contrato y entregar a la
entidad a través del supervisor las
evidencias del estado en que se
encuentre,enlos informesde
ejecucién contractual parcial o final.

5 |Participar en proyectos y programasSe participa en los proyectos [Listado de asistencia
tendientes al desarrollo de las capacidadesja los cuales sea convocado
fisicas, psicoactivas, éticas, morales,|por el grupo de bienestar del
sociales y los valores que requieren losjaprendiz
aprendices para avanzar en su proceso
formativo con el grupo de Bienestar al
Aprendiz.
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6 |Presentar informes mensuales de |aSe realiza el informe mensual Informe mensual de
ejecucion del contrato o sobre las acciones|de las sesiones de formacién |ejecucién contractual
encomendadas y los productosjorientadas GTH-062-V10
resultantes de procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a quienes
imparte Formacion Profesional.

7 |Atender la formacidn de aprendices en el Se asiste de forma puntual a [Cronograma horario
area especifica del respectivo programa |orientar cada sesion segun lo {trimestral enviado por la
de formacioén, en las competencias pro g [programado en el horario del |coordinacién académica
ramadas y los resultados de |instructor
aprendizaje asignados.

8 |Aplicar normas, procesos y metodologias [Seguir la metodologia No aplica
pedagdgicas, estrategias  didacticas |indicada porlaredy el
activas, formacién por proyectos y los [programa de formacion
protocolos institucionales en la ejecucién
de la formacién.

9 |Orientar, apoyar y asesorar a los |Realizar sesiones de Listados de asistencia o
aprendices en el desarrollo de proyectos [formacion en etapa cronograma en el plan
formativos y/o productivos en las |lectivay productiva de trabajo
respectivas etapas de la formacidn. asignados en el proceso

formativo

10 |Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y |Realizar, de acuerdo con lasinforme de la
evaluar procesos de aprendizaje con finstrucciones de laicoordinacién
estrategias para el aprendizaje en los |Coordinacidn, el seguimiento
diferentes grupos poblacionales objeto al cumplimiento de Ia
de Formacion Profesional Integral, segun [formacion y los registros del
las necesidades detectadas en los p r o ¢ |sistema de calidad SENA.
esosdeaprendizajeylosprogramas
curriculares vigentes.

11 [Desarrollar mecanismos que faciliten la  [Se aplica en las sesiones de [Informe de la

reflexidn, la innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y la
autoevaluacion en los aprendices para su
mejoramiento continuo.

clase estrategias diddcticas
activas. Ademas, se realizan
distintas actividades como
acompafiamiento  a la
Coordinacion en la
indagacion a los aprendices

Coordinacion— Actas de
la Coordinacién

frente a las estrategias
aplicadas por los
instructores de la
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Coordinacion Académica vy
se apoya el proceso de
mejora en las falencias
halladas.

12 [Evaluar el proceso de aprendizaje deSe evalua en la plataforma |Informe de la
acuerdo con las estrategias pedagdgicas y|Sofia, se descarga reporte de |Coordinacién
al requerimiento de la formacidnjjuicos de evaluacidon y se
profesional integral en las plataformasjreporta a la Coordinacion
establecidas. académica de acuerdo con los|

lineamientos brindados.

13 [Formular, ejecutar y evaluar diagndsticos [Realizar los procesos de Reuniones donde se
que conlleven a la actualizacion vy |evaluaciony diagnostico si es |[debaten los temas y
creacion de disefios, planes, programas, [convocado al equipo de demas puntos
procesos y productos propios de las |disefio curricular de acuerdo |estratégicos que debe
actividades del Centro de formacidn, jala viabilidad y area de tener cada competencia.
acordes con conocimiento.
su especialidad y drea de desempefio, y
segln las necesidades del entorno.

14 (Colaborar en el disefio y ejecucién de |Realizar los cursos a los Certificado del curso o
programas de actualizacion de |cuales sea convocado para  |norma de competencia
instructores del SENA en aspectos actualizacién
pedagdgicos y de la especialidad en que
imparte Formacién Profesional.

15 [Emitir concepto cuando le sea solicitado, |Cuando sea solicitado, emitir |Las indicadas por el
acerca de los planes y programas [conceptos de planesy programa o las
presentados por entidades aspirantes a |programas presentados por |entidades pertinentes
ingresar a la cadena de formacidon o a |entidades aspirantes a
obtener reconocimiento de cursos, o [ingresar ala cadenade
sobre especificaciones técnicas de formacion.
maquinaria y equipo, materiales e
insumos para la formacion profesional i n
tegral. Presentar s u concepto y
recomendaciones.

16 |Participar en las labores de montaje y Se realiza actividades de Informe de la
puesta en marcha de equipos y mejoramiento continuo de  |Coordinacion
magquinaria utilizados en la Formacién los talleres de formacién
Profesional Integral, si es del caso. con proyectos

desarrollados por los
aprendices en el centro
4
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17 [Responder por la integridad y buen uso |Realizar buen uso de los Se consigna evidencia
de materiales, equipos y demas materiales y equipo de la en las minutas de
elementos de la institucién puestos bajo |[institucion y entregarlos en igilancia y formato de
su cuidado. el mismo estado que se entrega de inventario

recibieron. del CTCM.

18 [(Incorporar las tendencias tecnolégicas, |De acuerdo al tipo de Queda evidenciado en
pedagdgicas y de gestion, al disefio poblacién y conocimientos el formato GFPI-F-022
técnico pedagdgico de las diferentes previos se implementan en donde se consigna
acciones de Formacion Profesional en su |estrategias de la formacion el estilo y ritmo de
especialidad. profesional integral para el [aprendizajey las

seguimiento en la caracteristicas
ejecucidn del proceso culturales y sociales de
pedagodgico desarrollado cada aprendiz. Cada
Por instructores de la formato es entregado
Coordinacion. por los instructores del

19 [Solicitar y participar en los comités de [Se asiste a todos los comités |Acta de comité firmada o
evaluacion y seguimiento a aprendices |programados por la listado de asistencia.
de conformidad con el Reglamento del  |coordinacién.

Aprendiz SENA.

20 |Participar activamente en las actividades [Se participa en actividades/Se evidencia en listados
de formacion programadas por la entidad [culturales programadas por elde asistencia realizados
en el area cultural, deportiva, recreativa, [centro de formacién quelpor el drea de bienestar.
dirigidas a los aprendices y en los [requieran de mi apoyo vV,
programas de caracter preventivo que [asesoria.
ameriten de su apoyo vy asesoria,
adicionalmente en actividades de
bienestar dirigidas a los aprendices y
funcionarios.

21 [Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un [Se realiza en la plataforma  [Informe de la
plazo no maximo de 3 dias al corte [Sofia todas las actividades  |[Coordinacidn
trimestral, todas las actividades de |exigidas de acuerdo con los
acuerdo con los procesos que son su [lineamientos dados por la
responsabilidad, garantizando la calidad |Coordinacién
de la informacién y su coherencia en el
proceso formativo, tales como: a)

Registro de los juicios evaluativos. b)
Creacién de rutas y asociacion de
aprendices. c¢) Registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos. d) Comunicar al
coordinador académico oportunamente
5
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las anomalias, inconsistencias, novedades
deaprendizajeyhallazgosenel
registro de la informacion.

22

Apoyar los proyectos de Cooperacién
Nacional e Internacional en los cuales
participe el centro de formacién y en el
desarrollo de innovaciones pedagdgicas
del drea especifica en que se desempefie,
mediante proyectos de investigacion, en

Se apoya en los proyectos de
cooperacion convocados

Informe ala
coordinacion académica

concordancia con las exigencias de
desarrollo sostenible.
23 |Integrar los equipos de desarrollo [Participar en los equipos de |Informeala

curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por
redestecnoldgicas,paragaran
tizarintegridadenlaformulaciodn
de proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el disefio de
talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas, para la seleccion de
aprendices entre otras.

desarrollo curricular si es
convocado de acuerdo al area
de conocimiento

coordinacion académica

24 |Participar en la programacién y ejecucién |Al inicio de cada trimestre y|informe ala
del proceso de induccion de aprendices |para una de las fichasicoordinacion académica
de formacion titulada y el reconocimientojasignadas se realiza el
de aprendizajes previos siempre y cuando reconocimiento de
cumpla con el objetivo contractual de aprendizajes previos de los
ejecutar acciones de formacidn diferentesjaprendices para asi adecuar el
a la induccion. Plan de evaluacion vy
seguimiento de cada uno.
25 |Apoyar la programacion y seguimiento de |Si es convocado apoyar con lajinforme a la

la formacion por proyectos o conjunto de
proyectos por redes tecnoldgicas que
garanticen la integridad en la ejecucion
del procesodeaprendizajeencas
o de s e r designado como gestor de

proyectos.

programacion y seguimiento
de la formacidn

coordinacion académica
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de Formacion requerida en aspectos
técnicos segun las necesidades
para adquisicion de bienesyservicio
srequeridosparalaformacién.

listados de adquisicidn de
bienes requeridos para
orientar la formacién

26 |Dar correcto cumplimiento a su objeto |Cumplir con el contrato en el Reporte de horas de
contractual; el instructor contratista no |centro de formacion Sofia Plus
puede suscribir otro contrato en |contratado
diferenteCentrodeFormaciodono
dependencias del SENA
27 |Colaborar activamente con las Hacer cumplir la normay Formato GFPI-F-020
disposiciones sobre aseo y orden de los |educar a los aprendices (lista de chequeo de
ambientes de formacién. en Ambiente de
el orden y aseo de los aprendizaje).
ambientes
28 |Apoyar la gestidn contractual del Centro |Si es convocado apoyar en los|informe a la

coordinacion académica
en el formato indicado

ayudasdidacticas,etc.)yequipo
s dentro de los plazos estipulados y
presentar la paz y salvo correspondiente
para el ultimo pago.

nombre en todas las
dependencias.

29 |Usar racional y adecuadamente los Concientizar a los aprendices Bodega de insumos de
materiales de formacion, equipos, |en el ahorro y reutilizacion  |los instructores.
herramientas e infraestructura con que |del material de formacion
cuenta el Centro de formacién para el
desarrollo de su actividad misional.

30 |Reintegrar los materiales (libros y/o Reintegrar el materialasu  |Pazy salvo de las areas

al finalizar el contrato

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidn cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con

las fechas que se relacionan a continuacién:

e Certificacidon de antecedentes fiscales: 18 de Octubre de 2026

e Certificacion de antecedentes penales: 18 de Octubre de 2026

e Certificacidn de antecedentes disciplinarios: 18 de Octubre de 2026

e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas 18 de Octubre de 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1085196670 con operador Simple referente al mes

de septiembre 2026.

Cordialmente,

i Pfoye ol

—

f oY,

Hugo Ivan Restrepo gallego
Contratista
C.CN°7.542.647

=D
£ e /{

PEDRO HERNANDO ANTOLINEZ GOYENECHE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9102485/ 2026
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 18 de
octubre de 2026, a las 20:06:57, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 7542647
Caodigo de Verificacion 7542647261018200657

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

LUIS MIGUEL MARTINEZ ROMERO
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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Ly
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES [a*
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 03:27:27
No. 304962573 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 18 de octubre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HUGO IVAN RESTREPO GALLEGO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 7542647:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mousty
I|

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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.31 POLICIA NACIONAL

DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 / 2024

-r'

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colembia informa:
Que siendo las 03:28:45 AM horas del 18/10/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 7542647
Apellidos y Nombres: RESTREPO GALLEGO HUGO IVAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de |a Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio

Direccidn: Avenida El Dorado # 7% — 25 bamio Modelia, Bagota D.C.

Atencion edministretiva: Lunes a Viemes 800 &m a 1200 pm y 200 pm a 5:00 pm
Linea de atencién al ciudadano: 5139700 ext. 30352 (Bogota)

Resto del pais: 018000910112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Republica

Ministerio de Defensa Macional m Partal Unico de Contratacion - GOV.CO

Todos los derechos reservados.




18/10/26, 3:33 a.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 18/10/2026 03:33:12 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 7542647 y Nombre:
HUGO IVAN RESTREPO GALLEGO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 149776860 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17



INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA

SENA

INSTRUCTOR: HUGO IVAN RESTREPO GALLEGO

GESTION CUARTO TRIMESTRE DE 2026
FECHA DEL INFORME:
Del 1al30de Septiembre de 2026

PROGRAMACION: Por favor sefiale aqui las fichas y la competencia que esta orientando

FICHA PROGRAMA COMPETENCIA
3411914 . TITULADA CONTROLAR INSTALACION DE REDES DE GAS
TECNOLOGOENGESTIONDE | pE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS
COMBUSTIBLE Y NORMATIVA
3312007 . TITULADA CONTROLAR INSTALACION DE REDES DE GAS
TECNOLOGOENGESTIONDE | pE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS
COMBUSTIBLE Y NORMATIVA
3145274 _ TITULADA CONTROLAR INSTALACION DE REDES DE GAS DE
TECNOLOGOENGESTIONDE | ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
COMBUSTIBLE NORMATIVA
3572725 TITULADA TECNICO EN MONTAR CENTROS DE MEDICION Y
INSTALACIONES PARA REGULACION DE ACUERDO CON LA
SUMINISTRO DE GAS NORMATIVA, ESQUEMAS GRAFICOS Y
COMBUSTIBLE EN ESPECIFICACIONES
EDIFICACIONES
RESIDENCIALES Y
COMERCIALES
3606925 CURSO LEVANTAMIENTO DE MAMPOSTERIA NO
COMPLEMENTARIO ESTRUCTURAL
UNIVERSIDAD LA GRAN
COLOMBIA

A continuacion, describo los avances realizados con cada ficha, desde la modalidad presencial




3637094 CURSO EVALUAR SISTEMAS PARA SUMINISTRO DE
COMPLEMENTARIO GAS COMBUSTIBLE EN INSTALACIONES
DEMANDA 50CIAL RESIDENCIALES Y COMERCIALES
EMPRESARIOS DEL GAS
COMBUSTIBLE
3638059 CURSO INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS EN
COMPLEMENTARIO EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES
DEMANDA SOCIAL
INSTALACIONES
HIDRAULICAS

A continuacion, describo los avances realizados con cada ficha, desde la modalidad presencial



FICHA: 3145274
TITULADA
TECNOLOGO EN GESTION DE GAS COMBUSTIBLE

COMPETENCIA

CONTROLAR INSTALACION DE REDES DE GAS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

RESULTADO DE APRENDIZAIJE

SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE INSTALACION DE REDES DE
GAS COMBUSTIBLE SEGUN NORMATIVA TECNICA Y REGLAMENTACION,
CONFORME TRAZADO, MATERIALES Y REGLAMENTACION

TEMAS

AUTODIAGNOSTICO, NORMATIVIDAD VIGENTE, RESOLUCION 90902,
NTC 3833, NTC 3838, NTC 3631, NTC 2505, PERSONA COMPETENTE,
CERTIFICADO DE CONFORMIDAD, CERTIFICADO DE CONFORMIDAD DEL
PROVEEDOR, DEFECTO CRITICO, DEFECTO NO CRITICO, INSTALACIONES
DE SERVICIO, LINEA INDIVIDUAL, LINEAS MATRICES, REVISION
PERIODICA, REVISION PREVIA, MEMORIA TECNICA, FORMATOS,
EVALUACION DE CONFORMIDAD DE INSTALACIONES NUEVAS O QUE
HAYAN SIDO OBJETO DE REFORMA.

CONTROL DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS DE INSTALACIONES DE GAS
COMBUSTIBLE, EJECUCION Y CONTROL, SUPERVICION Y INTERVENTORIA
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FICHA: 3312007
TITULADA
TECNOLOGO EN GESTION DE GAS COMBUSTIBLE

COMPETENCIA
CONTROLAR INSTALACION DE REDES DE GAS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS INSTALACIONES SEGUN
SISTEMAS DE GESTION DETERMINADOS POR LA EMPRESA

CONTROLAR LOS RECURSOS SEGUN PROGRAMACION DE OBRA

TEMAS

INFORMES DE INSPECCION DETERMINADOS POR LA EMPRESA
DISTRIBUIDORA Y AVALADOS POR LA ONAC, CERTIFICADO DE
CONFORMIDAD DE LINEAS INDICVIDUALES PARA SUMINISTRO DE GAS
COMBUSTIBLE, ACTA DE ENTREGA DE INSTALACIONES PARA
SUMINISTRO DE GAS NATURALY GLP, INFORME DE RESULTADOS DE
VISITAS DE INSPECCION DE INSTALACIONES EXISTENTES.

CONCEPTOS GENERALES DE PLANEACION Y PROGRAMACION DE OBRA
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FICHA: 3411914

TITULADA
TECNOLOGO EN GESTION DE GAS COMBUSTIBLE

COMPETENCIA

CONTROLAR INSTALACION DE REDES DE GAS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

RESULTADO DE APRENDIZAIJE

SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE INSTALACION DE REDES DE
GAS COMBUSTIBLE SEGUN NORMATIVA TECNICA Y REGLAMENTACION,
CONFORME TRAZADO, MATERIALES Y REGLAMENTACION

TEMAS

AUTODIAGNOSTICO, NORMATIVIDAD VIGENTE, RESOLUCION 90902,
NTC 3833, NTC 3838, NTC 3631, NTC 2505, PERSONA COMPETENTE,
CERTIFICADO DE CONFORMIDAD, CERTIFICADO DE CONFORMIDAD DEL
PROVEEDOR, DEFECTO CRITICO, DEFECTO NO CRITICO, INSTALACIONES
DE SERVICIO, LINEA INDIVIDUAL, LINEAS MATRICES, REVISION
PERIODICA, REVISION PREVIA, MEMORIA TECNICA, FORMATOS,
EVALUACION DE CONFORMIDAD DE INSTALACIONES NUEVAS O QUE
HAYAN SIDO OBJETO DE REFORMA.

CONTROL DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS DE INSTALACIONES DE GAS
COMBUSTIBLE, EJECUCION Y CONTROL, SUPERVICION Y INTERVENTORIA
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FICHA: 3572725
TITULADA

TECNICO EN INSTALACIONES PARA SUMINISTRO
DE GAS COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES
RESIDENCIALES Y COMERCIALES

COMPETENCIA

MONTAR CENTROS DE MEDICION Y REGULACION DE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD, ESQUEMAS, GRAFICOS Y ESPECIFICACIONES

TEMAS

AUTODIAGNOSTICO, INDUCCION, NORMATIVIDAD VIGENTE, NTC 2505,
NTC 3833, NTC 3631, NTC 3838, RESOLUCION 90902, REGULACION,
MEDICION, PRUEBAS DE HERMETICIDAD, DISENO Y CALCULO DE REDES,
CONVERSION DE UNIDADES, MEMORIAS DE CALCULO, ETC.
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FICHA: 3606925
UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA
CURSO COMPLEMENTARIO
COMPETENCIA

LEVANTAMIENTO DE MAMPOSTERIA NO
ESTRUCTURAL

Preparar concretos y morteros segun normatividad
vigente y especificaciones técnicas.

Dosificar materiales, segun normas y
especificaciones técnicas.

Mezclar materiales, segin normas y especificaciones
técnicas.

Elaboracion de mamposteria confinada

Elaboracion de Mamposteria simple
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FICHA: 3637094

CURSO COMPLEMENTARIO

COMPETENCIA

EVALUAR SISTEMAS PARA SUMINISTRO DE GAS
COMBUSTIBLE EN INSTALACIONES
RESIDENCIALES Y COMERCIALES

TEMAS

AUTODIAGNOSTICO, INDUCCION, NORMATIVIDAD VIGENTE, NTC 2505,
NTC 3631, NTC 3838, NTC 3833, SIC, NSR-10, ENTRE OTRAS.
EQUIPOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS, REPLANTEO, SISTEMAS DE
EVACUACION DE LOS PRODUCTOS DE LA COMBUSTION, VENTILACION,
SUPERVISION DE LAS INSTALACIONES, PERSONAL CERTIFICADO, ETC.



APRENDICES “CURSO COMPLEMENTARIO” 13 OCTUBRE DE 2026

. s i N
INSTAI ACIONFS RESINFNCIALFS Y #
e aprendizajer VERIFICAR INSTALACIONES A GAS SEGUA
e
CC 79572183 NILSCN BERNARDO LARGO MENDOZA
CC 1082479435 LUIS FERNANDO ANGULO MARTINEZ
CC 1053538300 JEIMI ELIANA MESA CERON
CC 1028013166 LUIS AMADO ROARESTREPO
CC 7172638 JHON FREDY VARGAS HERRERA
CC 12239095 FEDERICO MOYA GONZALEZ
CC 79582278 MARIANO GOMEZ CASTANEDA
CC 52487517 LIRIAM FAISURI MUNOZ RODRIGUEZ
CC 1024498715 JHONATAN STEVEN CORTES PULIDO
CC 1022331502 FABIAN ANDRES DAZALEON
CC 1070955009 JORGE LUIS ARIAS BURBANO
CC 92557070 YONNY ALBERTO ANGULO PEREZ
CC 1057215172 PEDRO ALEJANDRO CRUZ VILLAMIL
CC 12747301 ANDRES FERNANDO NARVAEZ TORRES
CC 74375741 GERMAN EDUARDO TORRES TORRES
CC 1085288836 HERNAN DAMIEL DIAZ PAEZ
CC 1018483365 TANIA LIZETH MENESES CAEZ
CC 1052392896 WILBER ORLAY DUENAS LOPEZ
CC 1013617740 WOLFRAN NIRAY CORTES SALINAS
CC 80227986 HANS ALEXANDER GRANADA PINILLA
CC 79847471 JOSE FRANCISCO BOYACA ZAMUDIO
CC 7966856 ROLANDO AGUILLON MARTINEZ
CC 16497383 FERNANDO URIEL MONTARO TORRES
CC13TT572 WILLIAM ORLANDO TORRADOQ PEREZ



CC 80321336

CC 76331225

CC 7169971

CC 1030561888

CC 1033757651

CC 9802194

CC 98306202

CCT124834

CC 11210469

CC 79577316

CC 04418285

CC 1113601795

CC 79301112

CC 79997263

CC 1053773817

CC 6382335

CC 76310206

CC 79518253

CC 1052405145

CC 1125766582

CC 1003511035

CC Bo28778

CC 1033751736

CC 1031170261

CC 13069816

ORLANDO

ANDRES HUMBERTO

FRANCISCO

JULIAN ESTIVEN

MARLON STIVENS

NELSON ENRIQUE

RICARDO ANTONIO

HUGO ARMANDO

RENE

CARLOS JuLIO

YESID

SANTIAGO DAVID

ERNESTO

ANDRES FELIPE

JESUS DAVID

ALVARO

JESUS ANDRES

EVER

NELSON DAVID

HEIVER JHOVANY

KEVIN MAURICIO

JUAN DAVID

JUAN CAMILD

BRAYAN STIVEN

EIBER PEDRO

GARCIA ZAMBRANO
TIMANA BURBANO
ANAYABOLIVAR
LOPEZ ROMERO
CORTES SIMBAQUEVA

MUNOZ OROZCO

ENRIQUEZ ENRIQUEZ
GONZALEZ LASSO
PARRA CANON
BARRANTES MUNOZ
MONTOYA VELASQUEZ
TOVAR FUEL

PINILLA RODRIGUEZ
CORDOBAPEREZ
ARISTIZABAL

BONILLA SANCHEZ
BEDOYA BUITRAGO
SARMIENTO ROJAS
ESPINDOLA CELY
CRESPO CAMARGO
BELTRAN GOMEZ
0SORIO AMAYA
BOHORQUEZ CADENA
C0JO

OBANDO SARCHI



CLASE 6 DE OCTUBRE DEL 2026

COMPETENCIA: EVALUAR SISTEMAS PARA SUMINISTRO
DE GAS COMBUSTIBLE EN INSTALACIONES RESIDENCIALES

Y COMERCIALES
INDUCCION: Instalaciones de gas combustible,
autodiagnadstico, presentacion y explicacion
general del curso

JOSE FRANCISCO BOYACA ZA.. CARLOS JULIO BARRANTES M... "‘ HUGO IVAN RESTREPO GALLE..




19:08 | cst-ghip-yww @

Ivan Dario Ruales

JOSE FRANCIS...

19:08 | cst-ghip-yww ©

Ivan Dario Ruales

JOSE FRANCIS... CARLOS JULIO BARRANTES MUNOZ

DAVID ESPINDOLA

DAVID ESPINDOLA

o

Wilmer liriam faisuri m...

HUGO IVAN RESTREPO GALLEGO

Wilmer|




Alvaro Bonilla Ivan Dario Ruales DAVID ESPINDOLA

w—

X
|

JOSE FRANCIS... ! CARLOS JULIO BARRANTES MUNOZ

Personas

2t Afiadir personas

= @

3 alejandro cruz

* ‘
f
B

=

)
? ¢ | alexander bonilla
Andres Timana orlando garcia zambr.. kFemando ontafio Andres Fernando Narvaez Torres

Alvaro Bonilla

#

&

2

Amado Restrepo

2

Andrea Contreras

@ Andrés Cordoba

"A) Andres Fernando Narva...

P

Ernesto Pinilla CARLOS BARRANTES william orlando torrado... HUGO IVAN RESTREPO...




Personas

2t Afadir personas

2

A Andres Timana

, 4 Camilo Bohorquez

2

2

Andres Timana orlando garcia zambr... kFemand%llontaﬁo Andres Fernando Narvaez Torres CARLOS BARRANTES

David Art

2

DAVID ESPINDOLA

2

David Osorio

=

2

Emesto Pinilla

2

Ever Sarmiento rojas
Ernesto Pinilla CARLOS BARRANTES william orlando torrado... HUGO IVAN RESTREPO...

Personas

&t Afiadir personas

Femando Montario
Francisco Anaya

Andres Timana orlando garcia zambr.. Fernando ’ ontario © " Andres Fernando Narvaez Torres
) george karl

~
GERMAN EDUARDO TO...
HANS ALEXANDER GRA..

Heiver Crespo

Ivan Dario Ruales

Ernesto Pinilla CARLOS BARRANTES william orlando torrado... HUGO IVAN RESTREPO... o
\ / JEISSON ANDRES LEON




Andres Timana orlando garcia zambr.. Fernando Montario

¢ IR
&

Ernesto Pinilla CARLOS BARRANTES

Andres Timana orlando garcia zambr... Fernando Montario

!

Ernesto Pinilla CARLOS BARRANTES Francisco Anaya

Personas

&t Afiadir personas

Francisco Anaya

george karl

Andres Fernando Narvaez Torres
GERMAN EDUARDO TO...

HANS ALEXANDER GRA..
Heiver Crespo
Ivan Dario Ruales

JEISSON ANDRES LEON

HUGO IVAN RESTREPO.. :
JOSE FRANCISCO BOY...

Personas

2t Afadir personas

™y JOSE FRANCISCO BOY...
KEVIN MAURICIO BELTR...
Kuin Marolyn
Andres Fernando Narvaez Torres
( \ marlon cortes
Nilson largo
Nilson Largo

“' ¥ orlando garcia zambrano

o
B2~ ricardo enriquez
0 4

HUGO IVAN RESTREPO...

\’\{

\’l{




| S (A1)
20:27 | zxi-gngr-nwe @ @Admmrnlmvnados ,;',

Personas

&t Afiadir personas

" JOSEFRANCISCOBOY.. ¢
KEVIN MAURICIO BELTR... \"\
Kuin Marolyn \r'\
Andres Timana orlando garcia zambr... Fernando Montafio Andres Fernando Narvaez Torres
() marlon cortes
Nilson largo
& ,
”"‘ T ‘ Nilson Largo \r'\
28 mas ot 3 orlando garcia zambrano \q\

2.~ ricardo enriquez \q\

Ernesto Pinilla CARLOS BARRANTES 7 HUGO IVAN RESTREPO...

Personas

&t Afiadir personas

N INISVI LAl Yu \X

""! orlando garcia zambrano \"\

2 ficardo enriquez \q\
DAVID ESPINDOLA KEVIN MAURICIO BEL.. JOSE FRANCISCO BO..

L\ Santiago Tovar
TANIA MENESES
william orlando torrado ...
Wilmer Duefias

Yesid Montoya

george karl JEISSON ANDRES LEON Kuin Marolyn HUGO IVAN RESTREPO...




DAVID ESPINDOLA

george karl

¢!

Santiago Tovar

TANIA MENESES

KEVIN MAURICIO BEL..

JEISSONANDRESLEON ~ Kuin Marolyn

.
N

Nilson largo

orlando garcia zambr...

william orlando...

X

JOSE FRANCISCO BO...

marlon cortes

1.1

Contadores
Fiscales

HANS ALEXANDER GR...

HUGO IVAN RESTREPO GALLEGO

HUGO IVAN RESTREPO...
\———

Personas

2t Afadir personas

M Jostrranciscosor.

KEVIN MAURICIO BELTR... &
Kuin Marolyn A3
i faisuri mufoz rodr... \;
marlon cortes °

Nilsonlargo \q\

N Nison Largo \q\

"‘ ¥ orlando garcia zambrano \q\

Personas

& Aviadir personas

N

INISVI LAl Yu \

orlando garcia zambrano \q\

2.~ ricardo enriquez

y Santiago Tovar

TANIA MENESES

wiliam orlando torrado ..

Wilmer Duerias

Yesid Montoya




1057 | ai-pgr-me 0

Sontiag Tovar

TANIAMENESES

Nisonlargo

orando garia zamir.

marlon cortes

(ontadores
Fisales

\

\HUGOIVAN RESTREPO GALLEGO )

Personas

& et oo

Colaboradores

(\ HUGONANRESTR.. ) o :

% diandoonz
d derancerbonla
A Amaofestepo
A Aocrea Conrers

@ Ancrés Cordoba

Y Ancres Femando Nar., Q\




CLASE 13 DE OCTUBRE DEL 2026

COMPETENCIA: EVALUAR SISTEMAS PARA SUMINISTRO

DE GAS COMBUSTIBLE EN INSTALACIONES RESIDENCIALES
Y COMERCIALES

Normatividad en instalaciones de gas combustible,
verificar el trazado y localizacion de instalaciones para
suministro de gas, verificacion de condiciones de
hermeticidad, centros de regulacidon y medicion de
instalaciones para suministro de gas.

® Grabaciony transcripcion X ( Enestareunion(32)  Silenciaratodos X

HG Iniciado por ti. Informe a todos de que se les 1

estd incluyendo. Directiva de privacidad

: WG Hugovan Restrepo Gallego [}

Hugo Ivan Restrepo Gallego Federico moya & Emesto Pinilla & - Organizador
A alejandrocruz & &
17 CB AB alexbonilla & &

AA  Alfredo Antonio Altahona Arrieta & &

Jose Francisco Boyaca Zam.. ¢ & [l Camilo Bohorquez §

AB  ALVARO BONILLA @ \\QN
CB vy 7;‘ " j AC andres cordoba & Saliendo..
CARLOS JULIO BARRANTES & dejandronz & : AT
ooz § RS N AN ANDRESNARVAEZ & %
AT Andres Timana & Y
A Aias & y
brayan estiven cojo & & Jesus David Avitizabal d & Alfredo Antonio Altahora... & %
BC  brayan estiven cojo & Y

12 )



sgfm = e s s Hoieeoe oo cemee e o notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar configuracion X

Reunién con Hugo Ivan f

°
.00+ = 6] . N
Enespera 02:09:01 E) o3 @ @ 83 G N % \!/ G ~ v
Chat Gente  Participar Reaccionar Ver Controles Aplicaciones Més Cémara Micréfono Dejar de co... Salir
@ Grabacion y transcripcion X < En esta reunién (32) Silenciar atodos =~ X
H G Iniciado por ti. Informe a todos de que se les
esta incluyendo. Directiva de privacidad
& HG Hugo Ivan Restrepo Gallego )
Hugo Ivan Restrepo Gallego Federico moya & Ernesto Pinilla y Organizador
A alejandrocruz & &
CB AB  alex bonilla & ¥
Jose Francisco Boyaca Zam... @ X Camilo Bohorquez @ % AA  Alfredo Antonio Altahona Arrieta & S
AB  ALVARO BONILLA @ ¥
c B AC  andres cordoba & Saliendo...
W - ) G
CARLOS JULIO BARRANTES & algjandrocruz & X ALVARO BONILIA o — / 4 <
4 ’ J AN  ANDRES NARVAEZ @
AT Andres Timana & ¥
@ Arias )
brayan estiven cojo & X Arias @ Jesus David Aristizabal & % Alfredo Antonio Altahona ... & X
BC  brayan estiven cojo & &
19 S
S S - -~ 5 notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar configuracion =~ X

Reunién con Hugo Ivan > =
Enespera 02:09:25 @ %32 @ @ B;] G m 5 \‘/ 5 (o)

Chat Gente  Participar Reaccionar ~ Ver  Controles Aplicaciones ~ Més Camara Micréfono Dejar de co... Salir

v

® Grabacion y transcripcion X < En esta reunion (32) Silenciar atodos X

HG Iniciado por ti. Informe a todos de que se les
estd incluyendo. Directiva de privacidad

Hugo Ivan Restrepo Gallego

Hugo Ivan Restrepo Gallego

HG ,
Federico moya & Emesto Pinilla { Organizador

A alejandrocruz &

N
CB AI \ B AB alex bonilla %
Jose Francisco Boyaca Zam.. @ & Camilo Bohorquez d@ & | William Orlando Torrado Perez & DRES NARVAEZ & AA  Alfredo Antonio Altahona Arrieta &

) ‘ .

EC 3

=

=

=

AB  ALVARO BONILLA d

=

AC  andres cordoba & Saliendo...
CARLOS JULIO BARRANTES & alejandrocuz & X ALVARO BONILLA d@ % Yesid Montoya & %
© d : o & ggo g AN ANDRES NARVAEZ & ¥
AT Andres Timana & ¥
A Arias & )
brayan estiven cojo @ X as & Jesus David Aristizabal & & Alfredo Antonio Altahona ... @ &
BC  brayan estiven cojo & ¥

172 >



[ ] < L Busqueda (Ctri+Alt+E)
B & Reunion con Hugo Ivan f e 4 las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios.
En espera 02:21:27 °
= O e
e & & 6 O B G
sidad Chat Gente  Participar Reaccionar ~ Ver  Controles Aplicaciones ~ Mas
9 ‘
- @ Grabaci6n y transcripcion X

2
i
ipos
1dario

)

silot

& Reunién con Hugo Ivan f [S

Iniciado por ti. Informe a todos de que se les
estd incluyendo. Directiva de privacidad

Federicomoya & - w Emesto Pinilla ¢ %

Hugo Ivan Restrepo Gallego

)z

Jose Francisco Boyaca Zam... d@ X

William Orlando Torrado P... @ & CARLOS JULIO BARRANTES & &

o
alejandrocruz & & Yesid Montoya & &

A AA J

FB

francisco anaya bolivar & %

N EP N

12 >

Ricardo Enriquez @ &

4 las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios.
Enespera 02:45:31

G & 6 0 B G

Chat Gente  Participar Reaccionar Ver Controles Aplicaciones

Mas

U@ U3TEs

@ Grabacion y transcripcion X

M

Iniciado por ti. Informe a todos de que se les
H esta incluyendo. Directiva de privacidad

Hugo Ivan Restrepo Gallego Federicomoya @

YM JA

Yesid Montoya ¢ Jesus David Aristizabal &

RE CB

Ricardo Enriquez & %

Som3e0CEAG e ¢dD

"o
Cambiar configuracién =~ X
N
& $ . ~
Camara Micréfono Dejar de co... Salir

< En esta reunién (27) Silenciar atodos X

HG Hugo. Ivan Restrepo Gallego ()
Organizador

A alejandrocruz & &

AB  alex bonilla & R

AA  Alfredo Antonio Altahona Arrieta & &

AC  andres cordoba &

@ Arias & U

Saliendo...

CB  Camilo Bohorquez & &
CB  CARLOS JULIO BARRANTES & \@\
DO David osorio @@ Saliendo...
EP  emesto pinilla & R

Cambiar configuraciéon X

\\
LV ~
Cémara Micréfono Dejar de co... Salir

< En esta reunién (6) Silenciar atodos X

HG g;gazizl\a/g:r Restrepo Gallego )
AB  alex bonilla & Saliendo...
AC  andres cordoba & Saliendo...
CB  Camilo Bohorquez o &
DO David osorio & Saliendo...
FM  Federico moya & U
JL  Jeisson Andres Le6n & Saliendo...
JL  Jeisson Andres Leon Lan... &  Saliendo..
JB Jests Andrés Bedoya Saliendo...
JB  Jests Andrés Bedoya @@ Saliendo...
~G 09 f:: =) 113333/20;"6



FICHA: 3638059
CURSO COMPLEMENTARIO

INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS EN
EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES

COMPETENCIA

MONTAR CENTROS DE MEDICION Y REGULACION DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y ESQUEMAS GRAFICOS Y ESPECIFICACIONES

TEMAS

AUTODIAGNOSTICO, INDUCCION, NORMATIVIDAD VIGENTE (NTC 1500),
RETIE, SIC, NSR-10, ENTRE OTRAS.
EQUIPOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS, REPLANTEO, SISTEMAS DE
REDES DE AGUA POTABLE, TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA,
DESAGUES.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HUGO IVAN RESTREPO GALLEGO
CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA

FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/09/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3572725 - INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS
DE APRENDIZAJE: COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y
COMERCIALES.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

18/10/26 3:57
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MATEMATICOS.

DIFERENTES CONTEXTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSTALAR REDES INTERNAS DE GAS SEGUN DISENO Y
NORMATIVA

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

18/10/26 3:57
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 3606925 - LEVANTAMIENTO DE MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL
DE APRENDIZAJE:

LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INTERPRETAR PLANOS DE ACUERDO A LA ACTIVIDAD A EJECUTAR
02 SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS TENIENDO EN CUENTA ACTIVIDAD A REALIZAR

03 REALIZAR CORTE Y MODULACION DE MAMPUESTOS

04 PREPARAR MEZCLAS CONFORME AL TIPO DE MATERIAL, PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DOSIFICACIONES ESTABLECIDAS EN
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

05 CONSTRUIR MUROS EN MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

06 ENTREGAR ACTIVIDADES TERMINADAS SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 3411914 - GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

18/10/26 3:57 Page 3 of 11



APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

CONTROLAR INSTALACION DE REDES DE GAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS INSTALACIONES SEGUN SISTEMAS DE GESTION DETERMINADOS POR LA EMPRESA.

SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE LA INSTALACION DE REDES PARA GAS COMBUSTIBLE SEGUN NORMATIVA
TECNICA Y REGLAMENTACION.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

EVALUAR FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS A GAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA

EVALUAR INSTALACIONES DE GAS SEGUN

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

18/10/26 3:57 Page 4 of 11



MATEMATICOS.

DIFERENTES CONTEXTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

18/10/26 3:57
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 3145274 - GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

CONTROLAR INSTALACION DE REDES DE GAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS INSTALACIONES SEGUN SISTEMAS DE GESTION DETERMINADOS POR LA EMPRESA.

SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE LA INSTALACION DE REDES PARA GAS COMBUSTIBLE SEGUN NORMATIVA
TECNICA Y REGLAMENTACION.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

18/10/26 3:57 Page 6 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

EVALUAR FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS A GAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA

EVALUAR INSTALACIONES DE GAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

18/10/26 3:57
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IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 3312007 - GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

18/10/26 3:57 Page 8 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TECNICA Y REGLAMENTACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

CONTROLAR INSTALACION DE REDES DE GAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS INSTALACIONES SEGUN SISTEMAS DE GESTION DETERMINADOS POR LA EMPRESA.

SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE LA INSTALACION DE REDES PARA GAS COMBUSTIBLE SEGUN NORMATIVA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

EVALUAR FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS A GAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA

EVALUAR INSTALACIONES DE GAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

18/10/26 3:57
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MATEMATICOS.

DIFERENTES CONTEXTOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 75,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

01/09/2026 30/09/2026 OTROS 10,00
01/09/2026 30/09/2026 DESARROLLO CURRICULAR 40,00
01/09/2026 30/09/2026 OTROS 25,00
01/09/2026 30/09/2026 OTROS 9,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 84,00

INSTRUCTOR: HUGO IVAN RESTREPO GALLEGO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HUGO IVAN RESTREPO GALLEGO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/10/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/10/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3637094 - EVALUAR SISTEMAS PARA SUMINISTRO DE GAS
DE APRENDIZAJE: COMBUSTIBLE EN INSTALACIONES RESIDENCIALES Y
COMERCIALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VERIFICAR INSTALACIONES A GAS SEGUN NORMATIVIDAD.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. IDENTIFICAR LA INFORMACION DE INSTALACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES PARA SUMINISTRO DE GASES

02. EVALUAR LOS REQUISITOS DE LAS INSTALACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES QUE UTILIZAN GASES COMBUSTIBLE
SEGUN REGLAMENTO TECNICO.

03. EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS A GAS EN INSTALACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES.

04. DILIGENCIAR FORMATOS PARA VALIDACION O RECHAZO DE INSTALACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES QUE UTILIZAN
GASES COMBUSTIBLES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,90

FICHA 3606925 - LEVANTAMIENTO DE MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL
DE APRENDIZAJE:

LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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01 INTERPRETAR PLANOS DE ACUERDO A LA ACTIVIDAD A EJECUTAR
02 SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS TENIENDO EN CUENTA ACTIVIDAD A REALIZAR

03 REALIZAR CORTE Y MODULACION DE MAMPUESTOS

04 PREPARAR MEZCLAS CONFORME AL TIPO DE MATERIAL, PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DOSIFICACIONES ESTABLECIDAS EN
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

05 CONSTRUIR MUROS EN MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

06 ENTREGAR ACTIVIDADES TERMINADAS SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90
FICHA 3638059 - INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS EN
DE APRENDIZAJE: EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES

INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL.
LOCALIZAR INSTALACIONES DE REDES HIDRAULICA Y SANITARIAS CON BASE EN NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

RA2
INSTALAR TUBERIAS, ACCESORIOS Y DEMAS COMPONENTES DE LAS REDES HIDRAULICAS Y SANITARIAS DE ACUERDO CON
NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

RA3
EFECTUAR PRUEBA HIDROSTATICA CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS DEFINIDOS POR LA NORMA TECNICA.

RA4
VERIFICAR INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CON NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 100,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/10/2026 18/10/2026 DESARROLLO CURRICULAR 30,00
01/10/2026 18/10/2026 OTROS 9,00
01/10/2026 18/10/2026 OTROS 20,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 59,00

INSTRUCTOR: HUGO IVAN RESTREPO GALLEGO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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PAG OS I M P L E | AUTOLIQUIDACION

® CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte:  2026-10-18, 02:31:36 AM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Nimero Planilla: 1085196670

Periodo Cotizacion: septiembre de Periodo Servicio: septiembre de Referencia pago 8824123768

L PAGADA 06/10/2026

|. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social HUGO IVAN RESTREPO GALLEGO
Documento CC7542647 Direccion CL 33 #20- 12
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3102077272
Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudad BOGOTA D.C. Departamento BOGOTA D.C.
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total

e} i . E12],16 Aport

Reptiicaccy Apellidos y Nombres Co;?:me Ci':s;';?e 2 E E § g é % é § @ é 8 % g % § & é % 3 g Administradora Pelr?gt‘)n é’;‘i?:n Administradora SI:IS i ’2’;?3: Tarifa Ri:aigos l‘:izggoes Administradora éBa(i; Agaoir;e A;::: Alg';;e ESAP Min‘?:te?io Total
= 5|a| |8

cC 7542647 0 VAN RESTREPO 59 0 0 POPOPY 0 [25-14) coLpensiones | s1.894909]  $303200|(EPS017) FAMISANAR EPS $1,804,999|  $236,900 0522 1,894,000 $9,900| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 50 50 50 $550,000

Il. TOTALES

” R lice ) SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensi6n IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension | 0105 salud | Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF Aé’gzis Min‘g’;lj‘;scién cias,sahéo:sa Favon| "PR00 INT R DE |r\$ |E FEE TOTAL FINAL
$1,894,999 $1,894,999 $1,894,999 $0 $303,200 $236,900 $9,900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 s $550,000 £ $550,000

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {M&s que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




