ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32
: ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
e INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 03
BT sozsrns MODALIDADES.

Villavicencio, 01/09/2026
DEPENDENCIA: SECRETARIA SOCIAL

ALIX MONICA GONZALEZ RODRIGUEZ identificada con cédula de ciudadania nimero
1.119.886.558, SECRETARIA SOCIAL del Departamento del Meta, nombrada mediante
Decreto No. 373 de fecha 03 de septiembre del 2026 y posesionada segtin consta en el
Acta No. 040 de fecha 03 de septiembre del 2026 facultada para contratar en nombre y
representacion del Departamento del Meta mediante Decreto No. 275 de fecha 22 de mayo
del 2020, quien en adelante se denominara EL DEPARTAMENTO.

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS: Que el objeto a contratar se encuentra
registrado en el Banco de Programas y Proyecto de Inversién Departamental BPPID bajo
el nimero 2024005500119 segun certificado expedido el 22/07/2026.

RUBRO/PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran
con cargo al:

S
2118408 $2.930.188.00
2124201 $ 2.501.380.00
2143901 $ 4.203.250.00
2161201 $ 3.573.400.00
2222201 $ 13.221.580.00
2311001 $ 1.563.362.50
2312001 $ 2.054.705.00
2314011 $ 2.769.285.00
2316102 $1.116.687.50
2322001 $ 1.206.022.50
2352001 $ 2.367.377.50
2355001 $1.563.362.50 | © 196.693.621.00
: 0301- 2365003 $ 7.146.800.00
3356 | 19/08/2026 | Discapacidad | 2.3.41.4104.1500.005.2.3. 2365006 $ 12.560.501.00
2.02.01.002-20 2367003 $ 2.680.050.00
2367005 $ 4.556.085.00
2381302 $12.328.230.00
2382103 5 9.290.840.00
2399208 5 8.933.500.00
2399209 $3.662.735.00
2399501 $ 5.985.445.00
2399504 b 5.985.445.00
2399598 b 7.522.007.00
2399911 5 6.119.447.50
2449001 $59.595.625.00
2710097 | $11.256.210.00
01-
3357 | 19/08/2026 | Discapacidad 2.3.412.%120%3.11ggg.ggs.z.a. 0170101 $2.903.387.50 | §21:994.277.00
4291231 $1.965.370.00
. ) 0301- 4291403 $1.876.035.00
3355 | 19/08/2026 | Discapacidad 2'3'412'.401293'11.382'.(2)35'2'3' 1599994 $41.094.100.00 $105.459.967,50
4462202 14.963.612.50
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4621103 $45.560.850.00
0170101 $ 2.903.387.50
; . . 0301- 0112201 $1.920.702.50 | ¢ 21.994.277.00
3357 | 19/08/2026 | Discapacidad 2'3'412'%1293'1115)88:235‘2'3' 0170401 $1.518.695.00

0199299 $15.651.492.00

0301-

3359 | 19/08/2026 | Discapacidad | 2.3.41.4104.1500.006.2.3. 65119 255.765.000.00
P 2.02.02.006-20 p55.765.000.00 | ¥

3219302 $ 1.608.030.00
3532210 $9.916.185.00
3532101 $6.030.112.50
3532105 $2.188.707.50
w01 3532201 $ 5.360.100.00
3367 | 19/08/2026 | Discapacidad | 2.3.41.4104.1500.005.23. | 3532301 3 6.253.450.00 | g4759 446.707.00
2.02.01.00320 3532302 | $ 212.617.300.00
3532308 $1.179.222.00
3641001 $5.672.772.50
3814043 $7.146.800.00
3899307 $1.474.027.00
0301 96990 | $104.579.124.40 | $ 160.254.124.40

3360 | 19/08/2026 | Discapacidad . | 2.3.41.4104.1500.005.2.3. 92920 $ 55.675.000.00
» 2.02.02.009-20

ita .
FORTALECER INICIATIVAS PRODUCTIVAS DIRIGIDA A P CON
DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS CON EL PROPOSITO DE MEJORAR SU CALIDAD

DE VIDA Y CONDICIONES SOCIOECONOMICAS.

ITEM PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El objeto a contratar se encuentra inscrito en
el Plan Anual de Adquisiciones registrado en la plataforma electrénica del SECOP, de la
siguiente manera:

21102100, 23141600, 23121500,
23181800, 23181800, 24131500, | DIRIGIDA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
43211500, 48101800, 78101800, | Y SUS FAMILIAS CON EL PROPOSITO DE
80101600, 82101600, 82111900, | MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA Y
86101700, 90151800, 93141500 CONDICIONES SOCIOECON

: El Codigo ‘Senvicios de
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El Acta de Inicio debera ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias siguientes a la
fecha de nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion. :

T-042 Suministro- Otros Suministros.

Novecientos noventa y nueve millones seiscientos trece mil seiscientos noventa y
seis pesos con noventa centavos ($ 999.613.696.90) M/cte.

FORMA DE PAGO: El Departamento del Meta desembolsara los dineros presupuestados
para la presente contratacién de la siguiente manera:

PAGOS: El Departamento del Meta pagara al contratista el valor del contrato asi: hasta un
treinta por ciento (30%) del valor del contrato en pagos parciales de ejecucidon previa
certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del mismo, entrada al almacén
departamental de los elementos a entregar, informe de actividades del contratista con
registro fotografico y constancia de entregas a cada persona con discapacidad y/o cuidador
y acreditacion de que se encuentra a paz y salvo con los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social.

El saldo restante del valor del contrato, es decir el setenta por ciento (70%): se pagara con
la suscripcion del acta de finalizacién y acta de liquidacion del contrato, previo certificado
de cumplimiento del supervisor, informe final del contratista con registro fotografico con la
constancia de entrega a los beneficiarios del proyecto, acreditacién de paz y salvo de los
aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, acta de liquidacion del contrato. En
todo caso el contratista se obliga a cumplir con todos los requisitos, procedimientos,
formatos, informes, evidencias establecidas por el Departamento del Meta para el pago.

Finalizado el contrato, el contratista debera cargar en la plataforma de contratacion SECOP
Il, a facturacién correspondiente al proceso suscrito de conformidad con la circular del SIIF-
039 del 25 de septiembre de 2020, lo cual serd objeto de verificacidn por parte del
supervisor del contrato.

de pago de seguridad social y parafiscal, facturas y demas documentos exigidos.

Nota 1: Teniendo en cuenta la circular informativa No. 269 del 25 de septiembre de 2020,
expedida por la secretaria de Hacienda- Gerencia de contaduria del Departamento del
Meta, a partir del 01 de octubre de 2020 el Departamento del Meta ingresa a ser
FACTURADOR ELECTRONICO, de conformidad con el decreto 358 del 05-03-2020 y la
resolucién 0042 del 05-05-2020, dicho lo anterior a partir de esta fecha todos los
proveedores de bienes y servicios deben enviar facturas electronicas. Ademas de lo anterior

GOBERNACION DEL META- Villavicencio - Meta £
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202 %>
www.meta.gov.co




ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: | F-BS-32
ABREVIADA DE MENOR CUAEyTiA, SUBASTA
INVERSA'Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: 03

N e MODALIDADES.

se debera realizar la respectiva entrada de los elementos y productos al almacén
Departamental para efectos de aprobacién del pago.

ESTUDIO TECNICO:

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD - OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:

De conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica de Colombia, en especial en
sus articulos 13, 47 y 54, el Estado tiene la obligacion de garantizar la igualdad real y
efectiva, adoptar medidas en favor de grupos en condicion de vulnerabilidad y promover la
integracion social y laboral de las personas con discapacidad, mediante la implementacién
de acciones que faciliten su acceso a oportunidades productivas y de generacion de
ingresos.

En desarrolio de estas disposiciones constitucionales, el Estado colombiano ha expedido
un conjunto de normas orientadas a la proteccion, inclusion y garantia de derechos de esta
poblacion. En este sentido, la Ley 1346 de 2009 incorpora al ordenamiento juridico interno
la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, estableciendo la
obligacion de promover el acceso al empleo, el emprendimiento y la participacién en la vida
econdmica en condiciones de igualdad.

De igual manera, la Ley 1618 de 2013 establece las disposiciones para garantizar el pleno
ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad, imponiendo a las entidades
publicas el deber de adoptar medidas de inclusion, acciones afirmativas y estrategias que
eliminen barreras y promuevan el acceso a oportunidades laborales y productivas.

Asi mismo, la Ley 1145 de 2007 organiza el Sistema Nacional de Discapacidad, definiendo
mecanismos de articulacién interinstitucional para la formulacién, ejecucion y seguimiento
de politicas publicas orientadas al mejoramiento de las condiciones de vida de esta
poblacién, en coordinacién con los diferentes niveles de gobierno y actores sociales.

En concordancia, la Ley 361 de 1997 establece disposiciones para la integracién social de
las personas con limitacién, promoviendo su vinculacién al sistema productivo, mientras
que la Ley 1996 de 2019 reconoce la capacidad legal plena de las personas con
discapacidad, garantizando su autonomia para participar en actividades econémicas y
administrar recursos.

En el ambito territorial, el Departamento del Meta adopté la Politica Publica de Discapacidad
e Inclusién Social mediante la Ordenanza 1009 de 2018, la cual establece los lineamientos
estratégicos para la garantia del goce efectivo de derechos, incluyendo el fortalecimiento
de la inclusion econémica y la generacién de ingresos como eje fundamental para el
mejoramiento de la calidad de vida de esta poblacion.

Asi mismo, el Decreto 614 de 2018 y la Resolucién 694 de 2019 estructuran instancias de
coordinacion como el Comité Departamental de Discapacidad y el Grupo de Enlace
Sectorial, encargados de articular la planeacion, ejecucion y seguimiento de programas y
proyectos dirigidos a esta poblacién, asegurando coherencia con la politica publica y los
instrumentos de planificacion territorial.
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En cumplimiento de la Ordenanza 1210 del 2023, desde el 2024 se dispondra de 2000
SMLV, en programas destinados a la atencion de personas con discapacidad del
departamento del Meta, y para dar cumplimiento a la ordenanza 1009 de 2018 (articulo
primero). Atendiendo la necesidad anteriormente expuesta se registré en el Banco de
Programas y Proyectos de Inversién Publica del Departamento del Meta, el proyecto
identificado con BPIN 2024005500119, cuyo objeto es: “FORTALECER INICIATIVAS

‘PRODUCTIVAS DIRIGIDA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS CON

EL PROPOSITO DE MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA Y CONDICIONES
SOCIOECONOMICAS.” el cual cuenta con un valor de NOVECIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS
PESOS CON NOVENTA CENTAVOS ($ 999.613.696.90) M/CTE.

Dentro de los grupos poblacionales de mayor vulnerabilidad y de especial atencién se
encuentran las personas con discapacidad del departamento del Meta. Por esa razén en el
Plan de Desarrollo "El Gobierno de la Unidad 2024-2027" incorpora en el pilar de gobierno
No. 4. Desarrollo Social para la unidad de Meta, dentro del Eje Estratégico 4.1 eje
estratégico primero lo social, en la linea estratégica 4.1.1 linea estratégica nifiez,
adolescencia, juventud, adultos mayores y poblacién con discapacidad y el programa, en el
programa 4.1.1.4 programa poblacién con dlscapaC|dad familias y cuidadores, el
subprograma 4.1.1.4.2 Subprograma Vida econémica, con la meta desarrollar iniciativas de
generacién de ingresos para 430 personas con discapacidad y/o cuidadores.

En este contexto, se identificé la necesidad de implementar estrategias que contribuyan a
la superacion de condiciones de pobreza, exclusion social y barreras de acceso al mercado
laboral que afectan a la poblacién con discapacidad en el departamento, mediante el
fortalecimiento de iniciativas productivas que permitan su inclusién econémica y social.

Por ello, mediante Resolucién No. 190 del 7 de julio de 2026, adopta la ruta metodologia
para la implementacion de proyectos productivos para personas con discapacidad y/o
cuidadores en el Departamento del Meta, abriendo convocatoria, a partir del 3 de agosto de
2006 beneficie

En fecha 30 de septiembre del afio en curso, se publicé la lista de evaluacion de postulados
a la convocatoria de proyectos productivos de discapacidad 2026, preseleccionando a las
primeras ochenta y cinco (85) personas postuladas de conformldad con el orden de puntaje
obtenido.

La realizacion de proyectos productivos para personas con discapacidad y/o cuidadores
fomenta la inclusién y la igualdad de oportunidades, propicia el acceso al empleo y
capacitacion para personas con discapacidad, familia y cuidadores ; mejora y fortalece la
inclusion social, la participacién en proyectos productivos promueve la autonomia y la
independencia, desarrollando habilidades y competencias especificas y ademas aporta a
la autonomia econémica y generacién de ingresos que puede promover la autonomia
economica Y la independencia.
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En relacién con la calidad de vida de las personas con discapacidad familias y cuidadores,

. mejora la autoestima y la confianza en si mismos y contribuye al desarrollo econdmico y

social, local, regional y departamental mediante la generacion de empleo, generando
inclusion social y econémica. Garantizando el derecho al trabajo y al desarrollo y
fortaleciendo el desarrollo personal y de habilidades especifica al igual que sus habilidades.

En atencion a lo anterior, se formulé y registr6 en el Banco de Programas y Proyectos de
Inversién Publica el proyecto identificado con BPIN 2024005500119, cuyo objeto es
FORTALECER INICIATIVAS PRODUCTIVAS DIRIGIDA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS CON EL PROPOSITO DE MEJORAR SU CALIDAD DE
VIDA'Y CONDICIONES SOCIOECONOMICAS

ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS: ~
Desde el punto de vista técnico para dar cumplimiento a los objetivos trazados en el Plan
de Desarrollo por parte de la secretaria Social, la entrega de proyectos productivos se
constituye en un mecanismo idéneo para materializar los principios de inclusién social,
igualdad de oportunidades y autonomia, en la medida en que permite el desarrollo de
capacidades, el acceso a medios de produccién y la generacién de ingresos sostenibles,
contribuyendo a la reduccién de brechas socioecondémicas.

Asi mismo, estas iniciativas favorecen el fortalecimiento de habilidades ocupacionales, la
participacién activa en la economia local y el mejoramiento de indicadores de calidad de
vida, en concordancia con los enfoques de desarrollo humano y social establecidos en la
politica pubilica.

En consecuencia, se hace necesario adelantar un proceso contractual que permita la
implementacion de estrategias econémicas orientadas a la promocién de unidades
productivas, con el fin de garantizar el acceso a oportunidades de generacién de ingresos
para personas con discapacidad y/o sus cuidadores, contribuyendo al cumplimiento de las
metas institucionales y a la materializacion de los derechos de esta poblacién.

El programa consiste en entrega de proyectos productivos Linea tienda de abarrotes, con
el objetivo de promover iniciativas productivas, de generacién de ingresos vy
emprendimiento dirigidas a personas con discapacidad y sus cuidadores, mediante la
entrega, implementacién y acompaiiamiento de proyectos productivos, que contribuyan al
mejoramiento de su calidad de vida e la inclusién socioecondmica.

Para el fortalecimiento de las unidades productivas, es importante definir los componentes
para su implementacion:

a.) Formacion para realizacion de plan de negocios. proceso de capacitacién y asistencia
técnica orientado a la estructuracion y consolidacién de la iniciativa productiva.
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b.) Asignacion y entrega del proyecto productivo: entrega de los bienes e insumos definidos
para la puesta en marcha de la unidad productiva, conforme a las condiciones
establecidas. Seguimiento en la puesta en marcha del emprendimiento

c.) Seguimiento y acompafiamiento: monitoreo al funcionamiento del proyecto productivo,
con el fin de verificar su implementacién, brindar orientacién y evaluar su avance hacia
el logro de los objetivos propuestos.

Formacion Basica Contable

El proceso de formacion se enfoca en mejorar las habilidades y conocimientos de personas
con discapacidad y sus cuidadores en temas basicos contables para el direccionamiento
del proyecto productivo, donde se brindara herramientas y conocimientos en registro de
operaciones, control ingresos y gastos, calculo de ganancias y manejo de inventarios, con
el fin de desarrollar en los beneficiarios habilidades en gestion contable y financiera que
facilitan la adecuada administracion de las unidades productivas, orientadas a la
rentabilidad y sostenibilidad econémica en el tiempo.

Se desarrollard en modalidad mixta: presencial para los participantes ubicados en
Villavicencio y virtual en los 29 municipios para quienes no puedan asistir presencialmente,
garantizando acceso equitativo al proceso formativo. la capacitacion tendra una duracién
total de 16 horas, distribuidas acuerdo a disponibilidad de tiempo de los beneficiarios.
modalidad: presencial en Villavicencio y virtual en los 28 municipios del departamento del
meta. incluye certificacion.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

El futuro contratista debera dar cumplimiento a las condiciones técnicas las cuales son a
través de los servicios de profesionales y de una ruta metodoldgica que, de cumplimiento a
las condiciones determinadas, como se relaciona a continuacion:
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03

item

Elemento

Especificaciones técnicas minimas

Unidad

Cantidad

VITRINA METALICA DE 150
CM DE LARGO

Vitrina metdlica fabricada en vidrio reforzado y
aluminio Altura x Ancho x Profundidad 110 cm
x 150 cm x 36 cm Peso maximo soportado del
estante 25 kg con 4 entreparios Cantidad de
puertas 2 Con ruedas Si Requiere
ensamblado No Estilo Industrial

UNIDAD

85

VITRINA DE VIDRIO PARA
MOSTRADOR

Altura x Ancho 17.78 cm x 50.8 cm

UNIDAD

85

Regulador 2000va Y
Protector Voltaje Nevera
120v

Este Regulador de voltaje es Ideal para
refrigeradores, enfriadores, congeladores.
Proteccion contra sobrecarga y cortocircuito
Evita que pasen los picos de voltaje al equipo.
Indicadores de condiciones eléctricas . Switch
con luz neon - Capacidad Hasta 1200 watts -
Tensién de entrada: 99-135 VAC - Tension de
salida: 120 VAC Nominal - 2000 VA -
1400watts - 10 Amp - 2 salidas reguladas
NEMA 5-15R - Tamafio 9.0 x 11.0x 1.9 cm. -
tamario largo cable. 85cm con clavija incluida.
* Protector de Voltaje REFRIGERACION 120
VAC - 15 Amp

UNIDAD

85

ESTANTE METALICO

Caracteristicas principales Fabricante Stay
Elit Linea Hogar Modelo RACK-10 Color
Marrén Acabado Mate Largo x Altura x
Profundidad 40 cm x 180 cm x 40 cm Espesor
10 mm Peso maximo soportado 100 kg
Material Madera Otras caracteristicas Tipo de
estante Cubo Requiere ensamblado Si

UNIDAD

170

REFRIGERADOR

NEVERA VITRINA. CARACTERISTICAS
TECNICAS. CONSUMO MAXIMO ENERGETICO:
75 KWH/MES. EFICIENCIA ENERGETICA: USO
COMERCIAL. VOLTAJE: 110 V / 60 HZ
ALMACENAMIENTO: VOLUMEN NETO 211
LITROS / VOLUMEN BRUTO 216 LITROS. GAS
REFRIGERANTE: R600A  ECOAMIGABLE.
CONTROL DE TEMPERATURA: MANUAL DE
FACIL ACCESO. DISTRIBUCION DE FRIO:
VENTILADOR INTERIOR ELECTRICO PARA
MAYOR CAPACIDAD DE FLUJO DE AIRE.
CARACTERISTICAS FiSICAS. TONALIDAD DE
COLOR: BLANCO O NEGRO. TIPO DE
PRODUCTO: NEVERA. DISENO: VITRINA
EXHIBIDORA VERTICAL. TIPO DE PANEL DE
CONTROL: MANUAL. LOCALIZACION DEL
PANEL DE CONTROL: INTERNO. MATERIAL DE
LAS BANDEJAS: PARRILLAS METALICAS ANTI-
CORROSIVAS CON RECUBRIMIENTO
ANTIBACTERIAL RESISTENCIA 30KG.
ILUMINACION: LED MEJORADA 2W+2W.
PUERTA: VIDRIO TEMPLADO CON
PROTECCION LOW-E CONTRA RAYOS UV.
ERGONOMIA: ZOCALO INFERIOR PARA MAYOR
ALTURA Y FACIL ACCESO. ACCESORIOS:
COPETE PUBLICITARIO. PESO: 49 KG.
DIMENSIONES: MEDIDAS EXTERNAS (ANCHO X
ALTO X FONDO) POR VALIDAR SEGUN
UBICACION.

UNIDAD

85
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item Elemento Especificaciones técnicas minimas Unidad Cantidad
6 FRIJOL BOLA ROJA 250G UNIDAD 425
7 | PANELA 225G UNIDAD 425
8 ARROZ 250 G UNIDAD 425
9 MAIZ PIRA 250 G UNIDAD 425
10 | LENTEJAS 250 G UNIDAD 425
11 HARINA DE MAIZ 250G UNIDAD 425
12 | HARINA DE TRIGO 500 G UNIDAD 425
13 | CHOCOLATE PASTILLA Paquete x 50 Unidades PAIET | g5
14 | CAFE 125G UNIDAD 425
15 | CAFE 250G UNIDAD 425
16 | AZUCAR BLANCA 500 G UNIDAD 425
17 | SAL ALTA PUREZA 250 G UNIDAD 425
18 | ACEITE VEGETAL 250 ML UNIDAD 425
19 | ACEITE VEGETAL 120 MLL UNIDAD 425
20 |[ATUN EN AGUA 160 G UNIDAD 425
21 SALSA DE TOMATE 12 unidades por 80 g c/u UNIDAD 170
22 | MAYONESA 12 unidades por 80 g c/u UNIDAD 170
23 | SALSA ROSADA 12 unidades por 80 g c/u UNIDAD 170
24 | SALCHICHA EN LATA 150 G UNIDAD 340
25 | FRUTINO Caja x 20 unidades CAJA 170
26 | BOMBOM BUN Bolsa por 24 unidades UNIDAD 170
27 | CHICLES 70 unidades UNIDAD 255
28 | AVENA HOJUELAS 180G UNIDAD 425
29 |CHOCO LISTO SOBRES Caja x 18 sobres CAJA 170
30 |CAFE SOBRESITOS1,5G 48 sobre de 1,5 gr cada uno UNIDAD 340
31 CALDO DONA GALLINA 12 cubos UNIDAD 425
32 | CEREALES Paquete x 30 g UNIDAD 425
33 | COLADA MAIZENA 18 sobres de 289 cada uno UNIDAD 255
34 | LECHERITA Ristra de 26 unidades UNIDAD 340
35 | MILO RISTRA Ristra x 18 sobres UNIDAD 340
36 | NESCAFE RISTRA Ristra x 6 Sobres UNIDAD 340
37 | PANELADA UNIDAD UNIDAD 425
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item Elemento Especificaciones técnicas minimas Unidad Cantidad
RICOSTILLA DESMENUZADA .
38 RISTRA Ristra x 9 sobres UNIDAD 425
BEBIDA GASEOSA
39 SABORES SURTIDOS CAJA O PAQUETE POR 15 UNIDADES DE 400 ML UNIDAD 170
BEBIDA GASEOSA
40 SABORES SURTIDOS CAJA O PAQUETE POR 6 UNIDADES DE 1.5 L UNIDAD 170
BEBIDA GASEOSA
41 SABORES SURTIDOS CAJA O PAQUETE POR 8 UNIDADES DE 2.5 L UNIDAD 170
BEBIDA GASEQSA
42 SABOR COLA CAJA O PAQUETE POR 12 UNIDADES DE 400 ML UNIDAD 85
BEBIDA GASEOSA
43 SABOR COLA CAJA O PAQUETE POR 6 UNIDADES DE 3 L UNIDAD 170
BEBIDA DE MALTA
44 | PASTEURIZADA CAJA O PAQUETE POR 24 UNIDADES DE 330 ML UNIDAD 85
(MALTINA)
BEBIDA DE MALTA
45 | PASTEURIZADA CAJA O PAQUETE POR 6 UNIDADES DE 1.5 L UNIDAD 170
(MALTINA)
REFRESCO / JUGO
46 DE FRUTA SURTIDO CAJA O PAQUETE POR 24 UNIDADES DE 237 ML UNIDAD 85
BLANQUEADOR
47 BLANCO 500 ML UNIDAD 425
48 |DETERGENTE 1000 G UNIDAD 425
49 | BOLSA BASURA Industrial negra paquete x 10 unidades UNIDAD 340
50 | JABON EN BARRA 300 GR UNIDAD 425
51 | VANISH BLANCO 450 ML UNIDAD 425
52 | VANISH COLOR 450 ML UNIDAD 425
53 |[DETERGENTE 1500 G UNIDAD 425
54 | DETERGENTE 400G UNIDAD 425
ESPONJILLA DE .
55 BRILLO 12 unidades UNIDAD 340
56 | LIMPIA P1ZOS 180 ML UNIDAD 425
57 |[JABON DE LOZA 450 GR UNIDAD 425
58 | CREMA DENTAL 100 ML UNIDAD 425
CEPILLOS
59 DENTALES UNIDAD UNIDAD 425
60 | JABON DE BANO UNIDAD UNIDAD 425
61 |[GEL EN SOBRES Gomina lotero x 10 unidades UNIDAD 340
MAQUINA DE
62 AFEITAR UNIDAD UNIDAD 425
63 | PAPEL HIGIENICO UNIDAD UNIDAD 850
64 gg/gnélgcs)o EN Caja x 12 Sobres UNIDAD | 340
ACONDICIONADOR .
65 EN SOBRES Caja x 12 Sobres UNIDAD 340
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item Elemento Especificaciones técnicas minimas Unidad Cantidad
66 ggggggRANTE EN | cajax 18 sobres UNIDAD | 255

ALISTAMIENTO DE TIENDAS A CADA BENEFICIARIO EN

67 |LOGISTICA CADA MUNICIPIO

UNIDAD 85

DOTAR A PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD
Y/O CUIDADORES BENEFICIARIOS DE LOS PROYECTOS
PRODUCTIVOS EN CONOCIMIENTOS BASICOS DE
CONTABILIDAD QUE LES PERMITAN LLEVAR EL CONTROL
DE SU NEGOCIO, REGISTRAR INGRESOS Y GASTOS,
MANEJAR INVENTARIOS Y CALCULAR LA GANANCIA DE
SUS PRODUCTOS, MEDIANTE UNA JORNADA INTENSIVA
DE FORMACION DE 16 HORAS REALIZADAS DE COMUN
ACUERDO A DISPONIBILIDAD DE TIEMPO DE LOS
BENEFICIARIOS. MODALIDAD: PRESENCIAL EN
VILLAVICENCIO Y VIRTUAL EN LOS 28 MUNICIPIOS DEL
DPTO DEL META. INCLUYE CERTIFICACION..

68 | CAPACITACION UNIDAD 85

Ruta metodolégica para la implementacién de proyectos productivos para personas
con discapacidad y/o cuidadores en el Departamento del Meta 2026

El departamento del Meta a través de la Secretaria Social realizé una convocatoria dirigida
a personas con-discapacidad que residan en los municipios donde se enfocd el presente
proceso, donde se tuvo en cuenta las condiciones descritas a continuacion:

1. PRESENTACION

En concordancia con las competencias funcionales de la Gerencia de Adulto Mayor y
Personas con Discapacidad de la Secretaria Social del Departamento del Meta, en especial
las orientadas a formular, ejecutar y hacer seguimiento a politicas, planes, programas y
proyectos dirigidos a la garantia de los derechos, la inclusion social y el mejoramiento de la
calidad de vida de las personas con discapacidad, asi como con lo establecido en la
Ordenanza No. 1009 del 8 de diciembre de 2018, mediante la cual se adopta la Politica
Pdblica de Discapacidad e Inclusién Social del Departamento del Meta 2018-2027, y la
Ordenanza No. 1210 de 2023, que asigna recursos equivalentes a dos mil (2.000) SMLMV
para programas destinados a la atencién de la poblacién con discapacidad y la garantia en
el goce de sus derechos; el Gobierno Departamental, a través del Plan de Desarrollo "El
Gobierno de la Unidad 2024-2027", incorpora dentro del Pilar 4. Desarrollo Social para la
Unidad del Meta, en el Eje Estratégico 4.1. Lo Social Primero, la Linea Estratégica 4.1.1.
Nifiez, Adolescencia, Juventud, Adultos Mayores y Poblacion con Discapacidad, el
Programa 4.1.1.4. Poblacién con Discapacidad, Familias y Cuidadores y el Subprograma
41.1.4.2. Vida Econdémica, el cual establece como meta desarrollar iniciativas de
generacion de ingresos para cuatrocientas treinta (430) personas con discapacidad y/o
cuidadores. En este marco, la presente estrategia busca promover la autonomia
econémica, fortalecer la inclusién social y productiva y generar oportunidades para el
desarrollo de emprendimientos que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida
de las personas con discapacidad y sus familias en el departamento del Meta.
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2. OBJETIVO

Promover la autonomia econémica de las personas con discapacidad y/o sus cuidadores
mediante el desarrollo de iniciativas productivas orientadas a la generacion de ingresos,
contribuyendo al fortalecimiento de los procesos de inclusion social y productiva, al
reconocimiento de sus capacidades y al mejoramiento de sus condiciones de vida.

Para el cumplimiento de este propdsito, la presente ruta metodolégica orienta el proceso de
convocatoria, evaluacion, seleccién y asignacion de los beneficiarios que cumplan con los
requisitos y criterios establecidos en el presente documento, quienes accederan a uno de
los ochenta y cinco (85) proyectos productivos en la modalidad de tienda de abarrotes, junto
con un proceso de capacitacion, y seguimiento, orientado a favorecer la sostenibilidad de
la iniciativa productiva y fortalecer su autonomia econémica.

3. DIRIGIDA A

La presente convocatoria esta dirigida a personas con discapacidad (auditiva, fisica,
intelectual, visual, Sordoceguera, psicosocial y mlltiple) mayores de 18 afios a 57 afios y
que cumplan con la totalidad de los siguientes criterios: :

» Residir en alguno de los 29 municipios del Departamento del Meta.

¢ Puntaje de SISBEN en el rango A, B, C.

* No haber participado ni estar participando en procesos que eleccién de beneficiarios de
proyectos productivos con alcaldias municipales, ni con otras entidades publicas y/o
privadas en Colombia cuyo objeto sea la implementacién de entrega de proyectos
productivos.

» No haber recibido apoyo de emprendimiento de la Gobernacion del Meta en los Ultimos 3
afos.

 No ser beneficiario de ninglin programa del estado.

» Contar con un espacio fisico donde funcione el emprendimiento (cuando aplique).

4. ALCANCE

La presente convocatoria se enmarca en los principios y lineamientos de la Politica Publica
de Discapacidad e Inclusion Social del Departamento del Meta, promoviendo el
fortalecimiento de la autonomia e inclusion social que contribuyan al mejoramiento de la
calidad de vida de las personas con discapacidad.

En este contexto, la estrategia busca fortalecer las capacidades productivas y la generacién
de ingresos mediante la asignacion de proyectos productivos, favoreciendo la
independencia econémica, la participacion activa y el desarrollo de iniciativas sostenibles.
La convocatoria esta dirigida a personas con discapacidad que residan en el departamento
del Meta y que acrediten el cumplimiento de los requisitos y criterios de priorizacion
establecidos en el presente documento.

4.1 Lineas de emprendimiento
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La estrategia de entrega de proyectos productivos tiene como propésito promover la
inclusion econdmica de las personas con discapacidad y/o sus cuidadores, mediante el
fortalecimiento de iniciativas que favorezcan la generacién de ingresos, el desarrolio de
capacidades productivas y el mejoramiento de las condiciones de vida de los beneficiarios
y sus familias. Para la presente vigencia, la estrategia contempla Ia siguiente modalidad de
emprendimiento:

a. Modalidad de emprendimiento: Tienda de abarrotes.

La seleccion de esta linea debera responder a los intereses, habilidades y disposicién de la
persona con discapacidad y/o su cuidador, asi como a las condiciones del entorno donde
se desarrollara la actividad econémica, con el fin de favorecer la sostenibilidad y
permanencia del proyecto productivo.

Para el desarrollo de la estrategia se contemplan los siguientes componentes:

a) Fortalecimiento de capacidades: proceso de capacitacion y asistencia técnica orientado
a la estructuracion y consolidacion de la iniciativa productiva.

b) Asignacion y entrega del proyecto productivo: entrega de los bienes e insumos definidos
para la puesta en marcha de la unidad productiva, conforme a las condiciones establecidas.

c) Seguimiento y acompafiamiento: monitoreo al funcionamiento del proyecto productivo,
con el fin de verificar su implementacién, brindar orientacién y evaluar su avance hacia el
logro de los objetivos propuestos.

5. DE LOS COMPONENTES DE ACCION ESTABLECIDOS PARA LA RUTA DE
IMPLEMENTACION

Una vez seleccionados los postulados a ser beneficiarios de la entrega de proyectos
productivos, se iniciara con la fase de caracterizacion y perfilamiento de las personas
seleccionadas. Para esta fase se utilizara el instrumento de caracterizacion de poblacion
de la Gobernacion del Meta y los documentos presentados por el postulante.

5.1 Primer encuentro general con los beneficiarios En esta jornada se desarrollara bajo
modalidad virtual y/o presencial, se brindara informacién relacionada con los lineamientos
establecidos para la asignacion de los proyectos productivos, el proceso de formacion
previsto y el cronograma definido para el desarrollo de cada una de sus etapas. De igual
manera, se orientara a los emprendedores sobre las responsabilidades y compromisos que
deberan asumir durante el proceso, los cuales estaran articulados con las actividades .
formativas programadas. Este espacio sera coordinado conjuntamente por la Secretaria
Social y la Secretaria de Competitividad.

5.2 Formacion en Formulacién del Plan de Negocios. Formacién en formulacién de planes
de negocio y capacitacion en conocimientos basicos contables, orientadas al
direccionamiento y adecuada administracién del proyecto productivo, con el propdsito de
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fortalecer las habilidades y competencias de los beneficiarios. Para la entrega del
emprendimiento, los participantes deberan acreditar la certificacion correspondiente del
proceso formativo.

Cada un proyecto productivo contara con un paquete o kit productivo, conformado por los
bienes, equipos, herramientas, insumos y/o elementos requeridos para el desarrollo de la
actividad econdémica. La entrega de estos elementos al emprendedor estara sujeta al
cumplimiento de los siguientes criterios:

¢ Contar con la certificacién de participacién y aprobacién del componente de formacion,
asi.como con la formulacién del respectivo plan de negocio.

» Suscribir el acta de entrega y recibo a satisfaccion de los bienes asignados, mediante la
cual el emprendedor acepta la responsabilidad sobre su adecuado uso, operacién,
conservacion y mantenimiento, asi como las implicaciones legales derivadas de la venta,
intercambio, cesion o cualquier destinacion diferente a la establecida para los elementos
entregados.

¢ Los equipos y/o maquinaria que requieran componentes eléctricos o electronicos seran
entregados con la respectiva instalacién y puesta en funcionamiento en el lugar definido
para el desarrollo del emprendimiento. Asimismo, se suministraran los documentos
asociados a las garantias de los equipos y se realizard una orientacion sobre las
condiciones de uso, manejo adecuado y procedimiento para la solicitud de garantia.

e La entrega de los elementos que conforman cada paquete o proyecto productivo se
realizara de manera integral, sin contemplar entregas parciales. No obstante, la Secretaria
Social del Departamento del Meta podra establecer, previo a la entrega final por parte del
operador en las unidades productivas, un evento protocolario de entrega en un municipio
determinado, al cual debera asistir el emprendedor beneficiario.

5.3 Metodologia para la entrega El proceso de entrega de los bienes, insumos y materias
primas requeridos para cada proyecto productivo contara con el acompaniamiento de la
Secretaria Social, a través de los profesionales designados para este proposito. Este
proceso estard orientado a verificar [a adecuada entrega de los elementos establecidos
para cada unidad productiva, de acuerdo con las caracteristicas y requerimientos definidos
en el marco del proyecto.

5.4 Seguimiento en la puesta en marcha del emprendimiento Culminada la etapa de entrega
de los proyectos productivos, se desarrollara un proceso de seguimiento orientado a
verificar la adecuada utilizacién de los bienes asignados, el avance en la operacién de las
unidades productivas y los resuitados obtenidos a partir de la implementacion del
emprendimiento.

Para este propdsito, el Comité Técnico definira las herramientas e instrumentos de
seguimiento que permitan recopilar la informacién necesaria sobre el desempefio de cada
iniciativa productiva. Como minimo, el proceso debera contemplar la valoracion de los
siguientes aspectos:

s Empresarial: seguimiento a aspectos relacionados con mercadeo, comercializacion,
logistica, caracteristicas del producto o servicio, gestion de la informacidn, innovacion.
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e Social: andlisis del desarrollo y sostenibilidad del emprendimiento, asi como su
contribucién al fortalecimiento de la autonomia y mejoramiento de la calidad de vida de la
persona con discapacidad beneficiaria.

e Econdmico: revisién del comportamiento financiero de la unidad productiva, incluyendo la
relacion entre ingresos, gastos y capacidad de sostenibilidad del emprendimiento.

Teniendo en cuenta que este seguimiento se realizara posterior a la entrega de los
proyectos productivos, el Comité Técnico establecera la instancia o responsable encargado
de adelantar esta actividad, como parte del compromiso institucional con el
acompafnamiento a los beneficiarios.

6. PROCESO DE POSTULACION, SELECCION Y PRIORIZACION DE
EMPRENDEDORES.

La seleccién de los aspirantes se realizard mediante convocatoria abierta, a través de un
enlace que contendra los términos de referencia de la convocatoria, el formulario de
inscripcién y el instructivo para el cargue de los documentos.

La divulgacion de la convocatoria se efectuara por medio de las redes sociales y la pagina
oficial de la Gobernacion del Meta, donde se daran a conocer los requisitos y condiciones
para la postulacion.

La inscripcion podra realizarse de manera virtual, mediante el enlace dispuesto en la
pagina de la Gobernacion del Meta por la Secretaria Social, donde el postulante debera
diligenciar el formulario y allegar la informacién solicitada. De igual forma, el proceso de
inscripcion también podra realizarse de manera presencial en la Oficina de Atencion al
Ciudadano de la Gobernacién del Meta, en la ciudad de Villavicencio, y en las alcaldias
municipales de los veintiocho (28) municipios del departamento del Meta, donde se
recepcionara la documentacién correspondiente.

6.1 Criterios para la convocatoria

6.1 Documentacién minima para de los participantes para la postulacién

a) Copia cédula aspirante (persona con discapacidad mayor de edad)

b) Certificado de discapacidad (en caso de tenerlo)

c) Copia de resumen de la historia clinica

d) Copia cédula del cuidador (en caso de que la persona con discapacidad dependa de
cuidador)

e) Puntaje de sisben del rango A, B, C

f) Residir en alguno de los 29 municipios del departamento del Meta (de forma permanente)
g) Fotocopia de un recibo publico de la residencia

h) Carta de motivacién, donde el postulante presente su motivacién a participar

i) Carta de compromiso del postulante
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Los anteriores documentos deberan ser cargados totalmente legibles, en el
formulario/pagina web dispuesto para la convocatoria. El peso méaximo de los archivos a
adjuntar se indicara en el formulario / pagina web de la convocatoria.

6.2 Criterios de seleccion de la convocatoria

a) La convocatoria permanecera habilitada durante dos (2) semanas, de conformidad con
el cronograma y los lineamientos establecidos por el Comité Técnico. Finalizado este
periodo, se verificara el cumplimiento de los requisitos de postulacion y se identificaran las
personas que contindan a la etapa de evaluacion, la cual se desarrollara con base en los
criterios definidos en el presente documento

b) La priorizacién y asignacion de los proyectos productivos se realizard considerando,
entre otros aspectos, la categoria de discapacidad, la necesidad de apoyo por parte de un
cuidador, las condiciones socioeconémicas del postulante y la focalizacién territorial
establecida para la implementacién de la estrategia.

c) Los postulantes deberan presentar la totalidad de los documentos requeridos,
diligenciados de manera completa y con informacién legible. Esta documentacién sera
objeto de una revisién inicial para verificar el cumplimiento de los requisitos de la
convocatoria y determinar las postulaciones que contintian en el proceso.

d) Disponer del tiempo requerido y de las condiciones de acceso necesarias para participar,
de manera presencial o virtual, en las jornadas de capacitacién que hacen parte del
componente de formacién para la sostenibilidad del proyecto productivo, conforme al
cronograma establecido.

e) En ningun caso se asignaran proyectos productivos cuyo funcionamiento dependa del
pago de arriendo de locales para su funcionamiento, salarios o remuneracién de
empleados, licencias, ni de otros costos fijos u operativos de naturaleza similar.

f) Ser persona con discapacidad y residir de manera permanente, o demostrar vocacion de
permanencia, en alguno de los municipios focalizados para la implementacién y entrega de
los proyectos productivos.

g) Posteriormente, profesionales de la Secretaria Social realizaran visitas de verificacion,
de manera presencial y/o virtual, con el fin de validar la informacién suministrada en el
formulario de inscripcién y en los documentos aportados. Con base en los resultados de
esta etapa, se consolidar el listado de potenciales beneficiarios que podran ser objeto de
asignacion de los proyectos productivos, de acuerdo con la disponibilidad de cupos y el
cumplimiento de los criterios de priorizacion establecidos.

6.3. Caracterizacion y perfilamiento
Una vez realizada la preseleccionados y finalizado el proceso de capacitacion en planes de
negocio, con su debido proceso de certificacion y verificacion de condiciones con las
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Alcaldias se diligenciara el instrumento de caracterizacién de poblacién del Departamento
del Meta, donde seran registrados tanto los beneficiarios como su nicleo familiar primario.

6.4. Primer encuentro general con los beneficiarios

En este primer encuentro de manera presencial, se presentaran la fase de capacitacién y
certificacion en planes de negocio como parte del proceso de seleccién de los beneficiarios
para la asignacion de los proyectos productivos. Los preseleccionados deben asistir,
finalizar el proceso de capacitacién y entregar el plan de negocio para lograr la certificacion
como fase final cumpliendo las fechas establecidas para esta etapa. Asi mismo, se definiran
las tareas que cada emprendedor asumird en el proceso, las cuales estaran sujetas al
proceso de formacién. Este primer encuentro sera coordinado entre la Secretaria Social y
La Secretaria de Competitividad y desarrollo econdmico.

7. Formacion

Con las personas con discapacidad y/o cuidadores que recibiran proceso de formacién por
parte Secretaria de Competitividad y desarrollo econémico orientado a desarrollar un plan

-de negocios y debera realizar la certificacion por competencias para poder recibir el

emprendimiento.

Posterior a la entrega, el operador mediante profesionales y técnicos idéneos en las
tematicas realizara capacitacion en temas de emprendimientos, administraciéon basica,
creacion de empresa y atencion al cliente, tanto para el beneficiario, al cuidador y su familia.

8. Entregas:

Posterior a tener la lista final de beneficiarios, se procede a entregarla al operador, con
direcciones y numero telefénicos, quien realiza la entrega en cada uno de las direcciones
de los beneficiarios en los municipios pricrizados para la presente convocatoria.

8.1 Acompanamiento a las entregas

El acompafiamiento a las entregas estara a cargo de la Secretaria Social y de la Secretaria
de Competitividad y desarrollo econémico con los profesionales dispuestos para tal fin. Este
acomparnamiento debe garantizar la entrega de cada uno de los insumos y materias primas

 definidos para cada emprendimiento.

8.2 Requisitos para la entrega

Haber participado en todas y cada una de las actividades programadas dentro del proceso
de acompafiamiento (encuentros, visitas y sesiones de formacion). Ademas de haber
asistido a la totalidad de la sesiones de capacitacién y haber generado el plan de negocio,
es necesario haberse certificado en el proceso de capacitacion.

8.3 Mapeo de insumos, materias primas y bienes para la capitalizacién
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Las garantias de los activos fijos, equipos, maquinarias, materias primas, insumos e
inventarios se manejaran exclusivamente por cada uno de los beneficiarios y no podran ser
vendidos, canjeados, ni empefiados.

8.4 Metodologia para la entrega

a. Establecer el cronograma de capacitacion de acuerdo con los compromisos de la mesa
técnica.

b. Para efectos de formalizar la entrega de los proyectos productivos, la Secretaria Social
hara firmar un acta de entrega, validando que se entreguen los insumos dispuestos en el
proceso del 2025.

e. Para efectos de formalizar la entrega de los activos fijos, insumos, inventarios, materias
primas y demas requerimientos del proyecto, el profesional a cargo diligenciara y haré firmar
por cada participante el acta de entrega.

9. Seguimiento

Al mes de entregados los proyectos productivos se realizara un seguimiento que propende
por efectuar la evaluacion de los objetos entregados, las herramientas de seguimiento seran
definidas por el comité técnico y como minimo debera incluir una evaluacién en los
siguientes aspectos: '

Empresariales: Mercadeo, logistica, procesos y producto, gestién de la

informacioén, innovacién y comunicacion.

Sociales: Desarrollo del emprendimiento, aporte al mejoramiento de la calidad de vida de
la persona con discapacidad.

Econdémico: Balance de ingresos y gastos del emprendimiento.

Como este seguimiento se dara luego de finalizada la entrega de los proyectos productivos,
el Comité Técnico decidird quién realizara este seguimiento como compromiso con los
beneficiarios.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

El contratista, para dar cumplimiento a la ejecucién del presente proceso, debera contar
con el personal relacionado a continuacion:

item | cantidad | cargo funciones

El proponente debera contratar un profesional, en areas del
conocimiento administrativas o sociales, con cinco (5) afios de
experiencia profesional de los cuales minimo tres (3) afios en la
coordinacién de logistica, y/o proyectos a nivel nacional, debidamente
acreditada. Quien serd encargado de asegurar la disponibilidad de
1 1 Coordinador del | productos, Organizar la recepcion, el almacenamiento y la preparacion
proyecto de pedidos en el almacén, Planificar transporte de carga a los municipios
del Departamento del Meta, asi mismo gestionar tiempos de entrega, y
el respectivo embalaje, coordinar con los transportadores y supervisor,
la programacion de entregas, resolver imprevistos; Identificar y
solucionar problemas que puedan surgir en la cadena de entrega.
Asegurar que se cumplan todos los requisitos necesarios para las
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operaciones logisticas, verificar cantidades y especificaciones técnicas
de los elementos a entregar, tomar evidencias filmicas y fotograficos de
las entregas, elaborar los respectivos informes técnicos, administrativos
y financieros. debera allegar hoja de vida, junto con sus respectivos
soportes.

El proponente debera contratar un profesional, en areas del
conocimiento administrativas, con cinco (5) afios de experiencia
profesional de los cuales minimo tres (3) afios en la coordinacién de
2 1 Coordinador de | transporte, para planear, coordinar, supervisar y hacer seguimiento a la

transporte. logistica de movilizacion y entrega de los insumos, bienes y elementos
de los proyectos productivos en los 29 municipios de! departamento del
Meta, garantizando que lleguen oportunamente, en buen estado y con
la trazabilidad requerida a los beneficiarios.

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL ESTUDIO PREVIO:

Solicitud Certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversién para
Ejecucién de Recursos. (Recursos de Inversion). F-BS-01.
Certificado del Registro en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Departamental BPPID. (Recursos de Inversién). F-PE-19.

Estudios del Sector F-BS-37.

Estudio de Mercado (Invitaciones a Cotizar) (Cotizaciones)

Presupuesto Oficial. F-BS-13.

Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal. F-BS-03.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Estudios Previos F-BS-32.

ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO:

ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumplimiento a lo establecido en
el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, donde sefiala el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y técnica.

ESTUDIO DE MERCADO: Para establecer precios de mercado se solicitaron cotizaciones
a organizaciones que desarrollan este tipo de actividades, y de esta manera establecer un
precio apropiado y coherente con la necesidad, como se explica en el documento de Estudio
de Mercado anexo.

ESTUDIOS JURIDICOS: Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de Seleccién para la escogencia del
Contratista sera: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el presupuesto estimado para el presente proceso de
seleccidn se encuentra dentro del rango de la menor cuantia del presupuesto establecido
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para la vigencia 2026 para el Departamento del Meta, y que el objeto del contrato no se
inscribe en ninguna de las causales de los demas procesos de seleccién.

En ningln caso el futuro contrato generara relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebrara por el término estrictamente indispensable.

OBLIGACION DE LAS PARTES
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato el Departamento se obliga a:

1.
2.

3.

Constituir la Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.
Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y
cuando el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los términos
que no afecten el desarrollo normal del mismo

Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por
el contratista establecidos para tal fin.

Vigilar a través del Supervisor que se ejecute y sean cumplidas las obligaciones del
contrato.

Elaborar y tramitar a través del Supervisor la Finalizacién y/o Liquidacién del
contrato en el término legal.

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del
contrato.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. EI DEPARTAMENTO ejercera la supervisién del
presente contrato, a través del Ordenador del Gasto o quien este designe, el cual tendra
las siguientes obligaciones:

1.

Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacién contractual en los términos de la Constitucion y la Ley
(articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474
de 2011)

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del
contrato

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacién del contrato

Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalia o incumplimiento
por parte del contratista.

Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucién y cumplimiento del
contrato de acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la Ley.
Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

. Dar cumplimiento al Decreto No. 075 de 2021, por medio de la cual se adopta el

Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria del Departamento del Meta.

. Publicar en la plataforma electrénica del SECOP todos los documentos del proceso

que hacen parte integral de la etapa contractual y postcontractual.
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9. Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcidn

10.

del acta de inicio la informacién requerida por la plataforma SIA OBSERVA para su
publicacion.

El supervisor debera responder por la calidad y veracidad de la informacion

reportada en las plataformas electrénicas (SECOP y SIA OBSERVA), asi como, en el
expediente fisico que reposa en el Archivo de Gestion de la Gerencia de Asuntos
Contractuales, en las diferentes etapas del proceso hasta su finalizacion y/o
liquidacién.

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR
GENERALES:

1.
2.

10.
11.

12.

Acatar las sugerencias de la supervisién encaminadas a mejorar el proceso.
Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucién del contrato, conforme al acapite de FORMA
DE PAGO.

El contratista debera allegar certificado médico de ingreso legible (tendra vigencia
maxima de tres (3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el
contratista, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 del decreto 723 de 2013).
(Persona Natural).

El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte,
materiales, insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del
contrato.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al
ofertado.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda
interpretarse como mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o
cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la
Gobernacioén del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un
colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la
contratacion, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar
oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo para el
desarrollo de la prestacién del servicio.

Entregar el informe de actividades al supervisor, dentro de los cinco (5) dias
siguientes, cumplido el periodo mensual o parcial de ejecucién del contrato.
Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacién del contrato. ,
Cobrar los bienes. y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con
cargo al contrato de acuerdo al acapite FORMA DE PAGO, para lo cual debera
radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en los formatos del
Sistema Integrado de Gestién de la Gobernacion del Meta, publicados en la pagina
web de la entidad.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato; asi mismo
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

abstenerse de hacer uso de la informacién de la poblacién objeto, obtenida con
ocasién o como consecuencia directa de la ejecucion del contrato.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones
legales y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

Cumplir las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencién,
eliminacion de lesiones, enfermedades y victima mortal por ocasién del trabajo en el
marco legal aplicable a los trabajadores en términos de seguridad y salud en el
trabajo.

Cumpilir las disposiciones y directrices en favor de la prevencién de la contaminacién
y la proteccion del medio ambiente a través del control adecuado de residuos y
consumo responsable de recursos.

Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la
informacién establecida por la organizacién, pertinente al desarrollo del objeto
contractual, de conformidad con lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestion.
Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de la cuenta de cobro
junto con los informes de ejecucion a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de elaboracion de la misma.

Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso del mismo.

OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
Segun las caracteristicas de los bienes o servicios a adquirir, la dependencia ordenadora
del gasto identificara las obligaciones SST y Ambientales pertinentes.

1.

Implementar y mantener un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(5G-SST) conforme a los estandares minimos establecidos en la Resolucion 0312
de 2019, garantizando que todas las actividades desarrolladas en el marco del
contrato se realicen bajo condiciones seguras, con el fin de prevenir accidentes
laborales y enfermedades profesionales, asi como asegurar el bienestar fisico,
mental y social de todos los trabajadores vinculados a la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 312
de 2019, en relacion a las directrices de obligatorio cumplimiento para implementar
el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) que deben
ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de
personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativos, las

* organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo y las empresas de

servicios temporales.

Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante
la ejecuciodn del contrato.

Cumplir con los pasos establecidos en el Anexo metodologico de la Resolucion
40595, por la cual se adopta la metodologia para el disefio, implementacién y
verificacion de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras
disposiciones, conforme el nivel y la misionalidad de la empresa contratista.

El Contratista debera entregar los productos embalados de tal forma con la menor
cantidad de empaque posible con el fin de evitar aumento en la generacién de
residuos. '
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

10.
11.

12.

13.

14.

El Contratista debe cumplir con cada una de las especificaciones técnicas de los
servicios y suministros en las cantidades, unidades de medida, calidad y caracteristicas
solicitadas por parte del departamento.

Prestar el servicio de conformidad con las especificaciones técnicas sefialadas para la
poblacion en los plazos establecidos, bajo las condiciones econémicas, técnicas y
financieras estipuladas en las clausulas correspondientes, acordes a la propuesta
econdmica presenta, la cual hace parte vinculante del contrato.

Realizar el ingreso al almacén departamental de aquellos elementos que, por su
naturaleza, sean susceptibles de entrega conforme al objeto del contrato, suscribiendo
para tal efecto el acta de entrada.

Contar con personal idéneo y capacitado para la prestacion del servicio.

Realizar registro fotografico que acrediten el cumplimiento del contrato.

Informar al Supervisor dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna ejecucién del contrato
0 que puedan poner en peligro los intereses legitimos del DEPARTAMENTO.
Presentar informe mensual, mediante el cual se evidencia el cumplimiento de objeto
contractual con las respectivas evidencias fotograficas y soportes documentales que
acrediten el cumplimiento de cada una de las obligaciones especificas.

Presentar informe final de las actividades realizadas, requisito indispensable para la
liquidacion y pago del contrato.

Contratar un minimo del 50% del personal de la regién para la ejecucién del contrato,
lo anterior en cumplimiento del articulo 80 de la Ley 2294 de 2023, que refiere:
ARTICULO 80. CONTRATACION DE OBRA LOCAL. Todas las inversiones y
programas proyectados a ejecutarse en las regiones deberan contratar como minimo el
50% de mano de obra local, siempre y cuando exista la mano de obra con las
capacidades que requiere la ejecucién de las inversiones y programas, lo cual se
acreditara con la certificacion del Sisbén o la certificacién de residencia del municipio
de origen.

Presentar el acta de recibo de cada uno de los beneficiarios del proyecto.

El contratista se compromete a manejar la imagen institucional del Departamento del
Meta, la Secretaria Social, de manera visible en elementos entregados derivado del
desarrollo del objeto contractual, asi como en los documentos y formatos requeridos
para el desarrollo del mismo.

Responder a la Gerencia de Adulto Mayor y Personas con Discapacidad por la calidad,
idoneidad, seguridad, buen estado y funcionamientos de los productos a entregar.
Entregar la garantia minima requerida, instrucciones de uso en idioma espariol y ficha
técnica del fabricante de cada uno de los productos a entregar.

Sustituir el ‘bien o los bienes que resulten defectuosos por calidad y/o defectos
posteriores a la entrega, de acuerdo con la solicitud del supervisor, dentro del termino y
condiciones de la garantia, sin que esto genere un costo adicional para el Departamento
del Meta, por otro completamente nuevo y de igual o superior caracteristicas a los
ofertados inicialmente, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes al
requerimiento del supervisor.
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15. Identificar cada uno de los productos con un (1) sticker adhesivo que contenga el logo
del Departamento del Meta — Secretaria Social — Gerencia de Aduito Mayor y Personas
con Discapacidad.

16. Las demas que se quiera por la Secretaria Social que tenga naturaleza con el objeto
contractual.

REQUISITOS HABILITANTES.

Para establecer los requisitos habilitantes se debe realizar de conformidad con el articulo
2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulen los procesos de seleccion,
asi mismo, se debe tener en cuenta:

Riesgo del proceso de contratacion,

El valor del contrato objeto del proceso de contratacién,

El analisis del sector econémico respectivo, _

El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes
obras, o servicios que ofrecera a la Entidad Estatal y la capacidad del representante legal
de las personas juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto
con ocasién de los limites a la capacidad del representante legal del interesado en relacién
con el monto y el tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado.

PERSONA NATURAL: Debera anexar la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta.

2. Formato unico de hoja de vida de la funcién publica, formato de bienes y rentas y
la declaracién de conflictos de interés en virtud de la ley 2013 de 2019.

3. Registro mercantil en el que conste que desarrolla una actividad similar a la del
objeto a contratar, con una expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la
presentacion de la propuesta, y renovaciéon de la matricula mercantll a la vigencia
actual.

4. Comprobante de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.

5. Garantia de seriedad de la oferta

6. Registro unico tributario — RUT, actualizado segun la Resolucién No. 114 del 21 de
diciembre de 2020, expedida por la DIAN donde conste la actividad principal del
oferente que este directamente relacionada con el objeto de la presente
contratacién.

7. Inscripcién en el registro Unico de oferentes — RUP

8. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona natural (no
superior a tres (3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

9. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona natural (no superior a tres
(3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

10. Certificado de antecedentes Penales (pasado judicial no superior a tres (3) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta).

11. Certificado de medidas correctivas (no superior a tres (3) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta).
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12. Copia de la cédula de ciudadania

13. Situacién Militar definida de la persona natural (hombres menores de 50 afios).

14. Declaracién de que la persona natural no se encuentran incursos en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.

15. Documento pacto de probidad.

16. Carta de compromiso.

17. Compromiso anticorrupcion.

18. Multas y/o sanciones.

19. Redam (registro de deudores alimentarios morosos).

PERSONA JURIDICA: Debera anexar la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacién de la propuesta

2. Formato Unico de hoja de vida de la funcién publica, formato de bienes y rentas y
conflictos de interés en virtud de la ley 2013 de 2019.

3. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio. El certificado debera cumplir con los siguientes requisitos:
1) fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre
del proceso de seleccién, 2) renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual,
3) el objeto social de la persona juridica debera ser igual o similar al objeto de las
actividades a contratar, la duracién de la persona juridica deberé ser igual o superior
a la del plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas. 4) Si el representante legal
tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona juridica,
debera presentar copia del acta de la junta de socios o junta directiva, en la cual
haya sido autorizado para presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato,
en caso de resultar adjudicatario del mismo. En todo caso, dicha autorizacién debe
ser anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.

4. Certificacion del representante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al
dia en el pago con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones, Riesgos Profesionales y aportes parafiscales, de sus empleados seis (6)
meses antes del cierre del proceso. En caso de revisor fiscal o contador debera
anexar copia del documento de identidad, tarjeta profesional, antecedentes
profesionales expedidos por la junta central de contadores.

5. Garantia de seriedad de la oferta

6. Registro unico tributario — RUT, actualizado segun la Resolucién No. 114 del 21 de
diciembre de 2020, expedida por la DIAN donde conste la actividad principal del
oferente que este directamente relacionada con el objeto de la presente
contratacion.

7. Inscripcién en el registro Unico de oferentes- RUP

8. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal del Representante legal (no

superior a tres (3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

9. Certificado de antecedentes disciplinarios del Representante legal (no superior a
tres (3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

10 Certificado de antecedentes Penales del Representante legal (pasado judicial no
superior a tres (3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

11 Certificado de medidas correctivas del Representante legal (no superior a tres (3)
meses anteriores a la presentacion de la propuesta).
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12 Copia de la cédula de ciudadania del Representante legal

13 Situacion Militar definida del Representante legal (hombres menores de 50 afios).

14 Declaracién del Representante legal no se encuentran incursos en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.

15 Documento pacto de probidad.

16 Carta de compromiso.

17 Compromiso anticorrupcion.

18 Multas y/o sanciones.

19 Redam (registro de deudores alimentarios morosos).

20 En el caso de oferentes plurales (consorcios o uniones temporales), adicional a los
anteriores documentos, deberan deben adjuntar documento que acredite la
constitucion de consorcio o unién temporal, junto con la documentacion y los
certificados de cdmara de comercio de cada uno de sus integrantes.

a. Se establecerd en el documento de constitucion el porcentaje de participacién de
cada uno de sus miembros, designaran, en el respectivo acto de constitucién la
persona que los representara para todos los efectos.

b. Sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en el
contrato, los cuales no podran ser modificados sin. el consentimiento de la entidad.

Paragrafo: Cuando se trate de entidades sin animo de lucro (ESAL) el oferente debera
allegar certificado de vigencia y estado de la misma emanado de autoridad competente que
ejerza su control y vigilancia.

Paragrafo: En caso de uniones temporales o consorcios, todos los integrantes deberan
cumplir con este requisito presentando copia del documento.

Paragrafo: Sera responsabilidad del comité evaluador, la consulta de los antecedentes
fiscales, penales, disciplinarios y de medidas correctivas de los oferentes al momento de
realizar la respectiva evaluacién.

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por el representante de la
persona juridica, consorcio o unién temporal y diligenciada de acuerdo con el modelo
suministrado en el anexo nimero 1. En el evento de que la propuesta sea presentada y
suscrita por apoderado, se debera adjuntar el poder que para tal efecto asi lo faculte.

En la carta de presentacion, el oferente debe indicar cual de la informacién suministrada en
la propuesta, es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal naturaleza.

14.  VIGENCIA DE LA OFERTA

La propuesta debe tener una vigencia de minimo tres (3) meses contados a partir de la
fecha de cierre del presente proceso. Los proponentes deberan extender el periodo de
validez, en razon de la prérroga en los plazos de adjudicacion o firma del contrato, so pena
de que se entienda que desisten de la misma.
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2. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, los
Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, los Articulos 1, 2, 3, 4, 5 y 90 “INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO DEL CONTRATISTA” de la Ley 1474 de 2011, la Ley
1150 de 2007, y normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar reportado en
el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la
Repubilica, de acuerdo con lo previsto en el Numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002
(Cédigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. En
caso de que un PROPONENTE se encuentre relacionado en el Boletin de Responsables
Fiscales, se le hara la advertencia que debe acreditar la cancelacién de las obligaciones
contraidas o la vigencia de un acuerdo de pagos con anterioridad a la adjudicacion del
contrato.

El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la propuesta que no se encuentran
incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.

Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del
Articulo 5°. De la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se
establece: “El no pago de las aqui sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica para
contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos
concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al Departamento del Meta a rechazar la
propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.

3. DOCUMENTO PACTO DE PROBIDAD
El proponente debe suscribir y cumplir lo establecido en el Anexo.
4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Para garantizar los eventos de no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de
la oferta, el retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas, la no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario y la falta
de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del
contrato, el proponente deberd otorgar cualquiera de las garantias establecidas en el
articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, como garantia de seriedad de la propuesta
(Contrato de seguro contenido en una pdliza, Patrimonio Auténomo y Garantia Bancaria) y
entregarla junto con la propuesta, cumpliendo con los siguientes requisitos:

ASEGURADO/ DEPARTAMENTO DEL META con Nit.892000148-8
BENEFICIARIOS
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TOMADOR/ El proponente persona Juridica (Razén Social que figura en el
AFIANZADO Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la

Camara de Comercio o su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que
el Certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezca
que la firma podra identificarse con la sigla).

En el caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad
futura debera indicarse como afianzado al proponente plural o
conjunto y no el nombre de su representante legal o de alguno de sus
integrantes.

El/los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n)
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por
la autoridad competente, y en el cuerpo de la péliza debera indicarse
el nombre o razdn social, el documento de identificacion o NIT y el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, para el
caso de proponente plural.

VIGENCIA Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

CUANTIA Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial del proceso

AMPARO El texto de la garantia debera indicar textualmente el nimero, afio y
objeto del proceso.

FIRMAS Debera ser suscrita por quien la expide y el tomador.

- Ademas se debera adjuntar el recibo de pago.

En caso de prorroga del plazo del proceso de selecciéon y/o adjudicacién del mismo, la
garantia de seriedad se debera ampliar por el término de dicha prérroga. Igualmente, en
caso de prérroga del plazo para la suscripcién del contrato, la constitucion de las garantias,
el adjudicatario o contratista, seguin sea el caso, debera ampliar la garantia de seriedad por
el periodo de la prérroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario no
cumpliere las condiciones y obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, y en
especial la de suscribir oportunamente el contrato, contribuir a la legalizacién del mismo
dentro del término sefialado o a mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantia de
seriedad se hara efectiva a favor del Departamento del Meta, pudiendo la entidad, recurrir
a las demas acciones civiles y penales que puedan ser instauradas.

“En todo caso, para que la garantia de seriedad sea aprobada por el Departamento del Meta,

debera cumplir como minimo con los requisitos determinados en el presente numeral y el
Decreto 1082 de 2015 para el mecanismo de cobertura del riesgo otorgado por el oferente.
Si el proponente, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara
inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios, de conformidad
con el literal e) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.
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La presentacion de la garantia a nombre de Asegurado / Beneficiario o Tomador/Afianzado
diferente del sefialado en este numeral, asi como la falta de firma en la garantia de seriedad,
el recibo de pago de la misma o errores en la vigencia, el objeto, el valor asegurado o la
participacion sera objeto de correccién, y podra allegarse a mas tardar el Gltimo dia habil
de publicacion del informe de evaluacion, de lo contrario la propuesta sera evaluada como
no habil Juridicamente.

5. CONSTITUCI()N, REPRESENTACION, OBJETO Y DURACION DE LA
PERSONA JURIDICA. ‘

5. PERSONA JURIDICA NACIONAL DE NATURALEZA PRIVADA

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas privadas de
origen nacional las sociedades que hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién
nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia. Con el fin de presentar propuesta
en el presente proceso, deberan acreditar las siguientes condiciones:

Existencia y Representacion legal: Para lo cual deberan presentar el respectivo Certificado
de Existencia y Representacién Legal expedido por la cdmara de comercio de su domicilio
con un término de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre
del proceso de seleccion, y en el que se pueda verificar quién ostenta la Representacion
Legal de la sociedad, la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente, sus facultades especificamente que no tiene limitaciones para presentar la
propuesta, suscribir el contrato y comprometer la persona a través de su propuesta

La vigencia de la persona juridica no podra ser inferior al término de validez de la oferta,
mas el término de ejecucién del futuro contrato y un afio mas, contado a partir de la fecha
del cierre del plazo para la presentacién de las ofertas dentro de este proceso.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debe presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del érgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacién de la propuesta,
la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion
en el caso de resultar adjudicatario.

Que su objeto social se encuentra relacionado con el objeto del futuro contrato, de manera
que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo
en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere. De no ser asi, la propuesta sera rechazada.

5.2. PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas nacionales de
naturaleza publica aquellas sociedades que hayan sido constituidas por disposicién legal o
reglamentaria, de acuerdo con la legislacién nacional y que tengan su domicilio principal en
Colombia.
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Para efectos de presentar propuesta en el presente proceso, deben acreditar las siguientes
condiciones:

Su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se deriven
de la Constitucion o la Ley. Para el efecto, debera allegarse con la propuesta Decreto de
nombramiento o Acta de Posesion del Representante Legal. Si el representante legal tiene
limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona juridica, debera
presentar copia del acta de la junta de socios o junta directiva, en la cual haya sido
autorizado para presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato en caso de resultar
adjudicatario del mismo. En todo caso. Dicha autorizacion debe ser anterior a la fecha de
presentacion de la propuesta.

Que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato.

La suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcién del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

53. PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN
EXTRANJERO

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o
privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo
con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de
sucursales. Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en
todo caso a la legislacién colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacién debe
cumplir con las siguientes condiciones:

Existencia y representacion legal, a efectos de lo cual debe presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con un término de
expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccion, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
comprometer a la entidad a través de su propuesta.

La vigencia de la persona no podra ser inferior al término de validez de la oferta, mas el
término de ejecucion del futuro contrato y un afio mas, contado a partir de la fecha del cierre
del plazo para la presentacién de las ofertas dentro de este proceso.

Cuando el Representante Legal tenga limitaciones estatutarias, se debe presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del 6rgano social
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacién de la propuesta,

GOBERNACION DEL META- Villavicencio - Meta g;.
Linea gratuita nacional: 01 8000 129202 %

o2

www.meta.gov.co




H 4 /-.\\

ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA

o INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: | 03
DT sozomo e MODALIDADES.

la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién
en el caso de resultar adjudicatario.

Que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido,
teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere. -

En todos los casos, debe cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para
la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el
proposito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del
Caédigo General del Proceso y las demas normas vigentes.

5.4. APODERADO

La propuesta que sea presentada a través de apoderado debera acreditar tal calidad
mediante poder debidamente autenticado y adjuntar copia de la cédula de ciudadania tanto
del mandante como del mandatario.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar que tienen un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente
proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran y el
contrato ofrecido; suministrar la informacion que le sea solicitada y demas actos necesarios
de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir
todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso y demas
normas vigentes.

6. PROPUESTAS CONJUNTAS

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Unidn
Temporal. En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo
conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se debe cumplir los
siguientes requisitos:

La existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual debe declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre
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ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del
consorcio o la unidn temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones
atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

Las personas consorciadas o unidas temporalmente deberan acreditar su existencia,
representacion legal, capacidad legal, capacidad juridica y la capacidad de sus
representantes para unirse, asi como para la presentaciéon de la propuesta, celebracién,
ejecucion y liquidacion del futuro contrato.

Que cada una de las personas integrantes del Consorcio o Unién Temporal debera tener
una vigencia minima igual o superior a la validez de la oferta, mas el término de ejecucion
del contrato y un afio mas, contado a partir de la fecha del cierre del plazo para la
presentacion de las ofertas dentro de este proceso.

Se deberéa designar un representante legal principal y un suplente debidamente facultados
para actuar en nombre y representacion del Consorcio o Unién Temporal.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los
Consorcios o Uniones Temporales, debe acreditarse mediante la presentacién del
documento consorcial o de constitucion de la Unién Temporal en el que se consignen los
acuerdos y la informacion requerida.

Que ninguno de sus integrantes se encuentre incursos en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley:

Que ninguno de sus integrantes se encuentre incursos en algunas de las causales de
disolucién o liquidacién de sociedades.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada
uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, respecto de las personas juridicas
que se asocien en Consorcio o en Unién Temporal para la presentacion de la propuesta,
debe acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del pliego de
condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas juridicas, en las
que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacién que se constituye
(Consorcio o Unién Temporal), se presumird la intencién de concurrir al proceso de
seleccion en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion
conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la ley 80 de
1993. :

6.1. AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA
GENERAL

Si del certificado de Camara de Comercio se desprende que las facultades del
Representante legal se encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el
respectivo contrato, debera anexar la correspondiente autorizacién de la Junta Directiva, de
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Socios o Asamblea General, que la Gobernacion del Meta faculte especificamente para
presentar la propuesta en este proceso de seleccién y celebrar el contrato respectivo.

Para proponentes extranjeros, acta de la junta de socios, acta de asamblea General de
Accionistas o el documento que haga las veces en el pais proponente, en la que se faculte
al representante legal para presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la
sociedad en cuantia igual o superior al valor de la oferta, en el evento en que el
representante esté limitado en este aspecto. En igual sentido, debe aportar el acta de la
junta de socios de la sociedad que en Colombia actiia como representante, autorizando la
presentacidn de la oferta en caso de requerirse segun los estatutos de la sociedad.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos
debera comprobar su existencia y representacion, asi como su facultad para comprometer
la empresa, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio o Acta del érgano
Social Competente si se requiere.

La no presentacion del Acta del Organo Social Competente, si se requiere, o la presentacion
del Acta del Organo Social Competente que resulte insuficiente de conformidad con lo
exigido en los presentes pliegos dara lugar a que la propuesta sea NO HABILITADA
JURIDICAMENTE.

6.2. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, para lo
cual anexaran el documento de constitucion, donde se establezca los términos y extensién -
de la participacion, la designacion de la persona que los representara, y sefialaran las reglas
basicas de la relacién entre ellos y su responsabilidad, conforme lo establece el paragrafo
1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. La no presentacién de este documento o la falta de
informacién solicitada en los presentes pliegos de condiciones constituyen causal de
rechazo. En caso de que el documento de constitucion no indique si la propuesta se
presenta en Consorcio o Unién Temporal se entendera que es en Consorcio.

Nota: El Ente departamental podra efectuar visitas a las instalaciones donde funciona el
proponente si es persona juridica.

7. .REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

Los proponentes deberan estar inscritos ante laD. |. A. N.; para demostrarlo deberan allegar
copia del Reglstro Unico Tributario, debidamente actuallzado

Para uniones temporales y consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el
mencionado registro y en caso de adjudicacién deberan solicitar y aportar el RUT de la
unién Temporal o Consorcio dentro de los Tres (3) dias habiles siguientes a la adjudicacion,
previa firma del contrato.

8. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA (ampliada al 150%).
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Si el proponente es persona juridica, deberd aportar junto con su propuesta fotocopia legible
de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio o unién temporal, debera aportar junto con su propuesta
fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de
los integrantes de la figura asociativa y del representante legal del consorcio o unién
temporal.

Si el proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible
de la cédula de ciudadania.

9. LIBRETA MILITAR

El Representante Legal de la Persona Juridica, en forma individual o como integrantes de
Consorcios o Uniones Temporales, deberan tener su situacién militar definida. Para tal fin
se acreditara la libreta militar o el Certificado de situacion militar expedido por el Comando
de reclutamiento y control de reservas. Adicionalmente, se podré corroborar y verificar el
estado el estado de la situacion militar de las personas en mencién, por medio de la oficina
de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente
link: https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

En el evento que, el link en mencién no arroje la informacién a consultar, se requiere que
se allegue en fisico documento que acredite tener definida la situacién militar. )
10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

De conformidad con lo consagrado en el Articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero
del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002, ningiin proponente ni los integrantes de consorcios
0 uniones temporales, podra estar registrado en el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion. Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas
proponentes o integrantes de proponentes plurales. En caso de que el proponente aparezca
reportado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria, su propuesta sera
rechazada.

11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente o
que algun integrante del Consorcio o Unién Temporal presenta antecedentes disciplinarios
vigentes que |mpI|quen inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta sera
rechazada.

12. CERTIFICADO JUDICIAL VIGENTE.

Conforme a lo establecido en el Articulo 14 del Decreto 0019 de 2012, el Departamento del
Meta se reserva el derecho de consultar los antecedentes judiciales del representante legal
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de la persona juridica, y del representante de consorcio o unidén temporal y de sus
miembros.

13. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) Y CERTIFICADO REDAM:

El Departamento del Meta se reserva el certificado de medidas correctivas y certificado
REDAM del representante legal de la persona juridica, y del representante de consorcio o
unién temporal y de sus miembros.

14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES:

El Departamento del Meta se reserva el derecho de consultar el certificado de antecedentes
de delitos sexuales, expedido por la Policia Nacional de Colombia. De acuerdo con el
Decreto 753 de 2019, del representante legal de la persona juridica, y del representante de
consorcio 0 unién temporal y de sus miembros; previa autorizacion de consulta en el registro
de inhabilidades por delitos sexuales dirigido al Departamento del Meta, en el formato
anexo.

PARAGRAFO; Sera responsabilidad del Evaluador Juridico la consulta y verificacion de los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios, Penales, de medidas correctivas y de delitos
sexuales, presentados por los proponentes. En caso de que el proponente reporte
antecedente de delitos sexuales vigente, la propuesta sera rechazada.

15. CARTA DE COMPROMISO

Para los efectos previstos en el presente numeral, el proponente debera diligenciar el Anexo
de los pliegos de condiciones.
16. MULTAS Y/O SANCIONES

Las multas y sanciones se verificaran de acuerdo con la informacién que presente el
proponente en el Anexo.

Para efectos de la habilitacién juridica se consideraran las multas y sanciones por
incumplimiento de contratos que hayan sido impuestas al proponente dentro de los dltimos
cinco (5) afios anteriores a la fecha de presentacién de la Propuesta.

17. APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003 el Decreto
510 de 2003 y la Ley 1150 de 2007, el proponente debera acredltar el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos Laborales, pensiones, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar, dentro de los seis (6) meses
anteriores, causados, al dia y la hora de la fecha del cierre del proceso de seleccion.

17.1. Personas Juridicas
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Cuando el interesado sea una persona juridica, deberd presentar una certificacién, en
original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley, o por el contador cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se
certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento
debe certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. En el
evento en que la sociedad no tenga mas de seis (8) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Este documento debera venir acompariado de la copia de la cédula de ciudadania del
contador o revisor fiscal, copia de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal y
antecedentes disciplinaros profesionales del profesional.

Nota: En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona juridica, debera cumplir con este requisito.

17.2. Personas naturales: Comprobante de afiliacion o planilla de pago al
Sistema General de Seguridad Social o certificado de pago de la planilla
correspondiente.

18. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA, DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y DECLARACION DEL REGISTRO DE CONFLICTO DE INTERES -
SIGEP Il, conforme lo establece la Ley 2013 de 2019, articulo 2) literal g.
Adicionalmente, debera cumplir con minimo los siguientes requisitos:

a) El Tipo de Declaracion debera corresponder al “Ingreso”.

b) La fecha de publicacién debera corresponder a la vigencia “2025”.

c) La Declaracion debera dirigirse a la celebracién de contratos con la entidad
“Gobernacién del Meta”.

19. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

El Proponente debera acreditar que esta debidamente inscrito y calificado en el REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES de la Camara de Comercio, de conformidad con lo sefialado
en el decreto 1082 de 2015, todo lo cual lo acreditara con el certificado expedido por la
Camara de Comercio VIGENTE Y EN FIRME y con la informacién financiera del tltimo afio
,con fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la
respectiva convocatoria. Adicional a lo anterior, el oferente debera dar cumplimiento a la
obligacion de renovacion del RUP, acorde a lo indicado en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. del
decreto 1082 del 2015.

Si la propuesta es presentada en Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes
deberan acreditar su calidad de proponentes y contar con capacidad juridica para participar
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en el presente proceso y deberan acreditar el registro de los cédigos definidos en el
presente pliego de condiciones, como minimo hasta su nivel de clase.

20. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Proponente debera suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 9, en

el cual manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion y anexarlo en el apartado —documentos del proceso- del Proceso de
Contratacion "al presentar su Oferta. Si el Proponente es piural, el compromiso
anticorrupcion debe estar suscrito por todos los representantes legales de cada integrante
que conforman el Proponente plural. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso
anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actiie en su nombre, habra causal
suficiente para el rechazo de la Oferta, o para la terminacidn anticipada del Contrato si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del proceso de seleccion, sin
perjuicio de las consecuencias adicionales que traiga tal incumplimiento.

CAPACIDAD TECNICA: Establecer los criterios de experiencia minima requerida por la
entidad para el cumplimiento idéneo del objeto contractual.

1. EXPERIENCIA:

La experiencia del Proponente en el presente proceso se acreditara con la presentacion de
(1) contrato celebrado con entidades publicas y/o privadas que esté registrado en el RUP,
ejecutados y liquidados, cuyo valor sea igual o mayor al 100% del presupuesto oficial
proyectado para la ejecucién del presente proceso expresado en SMMLV, y esté
relacionado con el suministro de Dotacién, y/o materiales, y/o insumos en proyectos
productivos y/o emprendimientos.

Entre los contratos, debidamente inscritos en el RUP, debe contemplar la totatidad de los
siguientes cédigos UNSPSC.

DISPOSICION EN ESTANTES Y ALMACENAMIENTO 24102000
CAJAS, BOLSAS Y SACOS PARA EMPAQUETADO 24 121500
REFRIGERADORES INDUSTRIALES 24131500
ESCOBAS, TRAPEROS, CEPILLOS Y ACCESORIOS 47 1316 00
SUMINISTROS PARA ASEOQS 47 1317 00
PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA 501317 00
GRASAS Y ACEITES VEGETALES COMESTIBLES 50 1515 00
iCHOCOLATES, AZUCARES, EDULCORANTES PRODUCTOS 50 16 15 00
HIERBAS Y ESPECIAS Y EXTRACTOS 50171500
SALSAS Y CONDIMENTOS Y PRODUCTOS PARA UNTAR 50 17 18 00
PASTA O TALLARINES NATURAL 50 1929 00
LEGUMBRES 50221000
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CEREALES PROCESADOS 50221200
TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA 78 10 18 00
SUPERVISION DE INSTALACIONES DE NEGOCIOS 8016 16 00
SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION 86 132000
FACILIDADES PARA ENCUENTROS 90 1116 00
DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES 93141500

Entre los contratos o contrato aportado, debera acreditar los componentes de Transporte
de carga y capacitacion.

Teniendo en cuenta que el Registro Unico de Proponentes no contempla el alcance de las
actividades contratadas por el proponente en los contratos registrados, se hace necesario
que los posibles interesados alleguen junto con la propuesta, la copia de los contratos, actas
de liquidacién y/o actas de recibo a satisfaccion y/o certificacion.

Para la acreditacion de contratos, mediante certificacion emitida por la entidad contratante,

debera contener toda la informacién necesaria sobre el contrato que pretende hacer valer:
¢ Nombre del Contratante

Objeto Contractual

Plazo de Ejecucion

Fecha de Inicio

Fecha de Terminacién

Valor del Contrato

Adiciones

Prérrogas

Calidad del servicio

Cuando la experiencia acreditada haya sido obtenida en consorcio o unién temporal, el
oferente debera aportar el documento de constitucion respectivo. Es de aclarar que los
contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia y no seran validos
como soportes, las ordenes de servicios, las ordenes de trabajo o las 6rdenes de compra.

Nota 1: La Entidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacidn y hasta la
adjudicacion ‘la informacién aportada por el proponente y solicitar los soportes que
considere convenientes tales como: facturas, estados financieros, copia de pago de
impuestos, etc. .

Nota 2: El Departamento del Meta, verificara con el Registro Unico de Proponentes el
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacién se hara de acuerdo con los
articulos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto No. 1082 de 2015 y el Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente.

Nota 3: No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, de igual forma la
Gobernacién solo evaluara por razones de economia procesal y celeridad en los (2)
contratos, relacionado en el anexo, por considerar que son suficientes para acreditar lo
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requerido. Independientemente de que sea presentado por una persona natural, juridica,
unién temporal o consorcio.

Un Consorcio o una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta se
presenta en Consorcio o Unién Temporal, se debera diligenciar su experiencia,
relacionando los contratos, que cumplan con lo exigido en este numeral, se tendra en
cuenta la cantidad y valor del contrato ejecutado y liquidado, la cual debe corresponder a
los miembros del consorcio o unién temporal que presente la propuesta.

El proponente que no cumpla con la acreditacion de la experiencia de conformidad con lo
anteriormente sefialado dara lugar a que la propuesta sea calificada como no habil
técnicamente

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021 y
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015
y con las disposiciones incorporadas por el Decreto 287 de 2026 en favor de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, y teniendo en cuenta los
resultados del analisis del sector, la Entidad establece como requisito habilitante diferencial
la posibilidad de acreditar la experiencia mediante un mayor nimero de contratos.

En consecuencia:

a) El proponente que no acredite ninguna de las condiciones diferenciales previstas
en el presente numeral debera acreditar la experiencia mediante maximo un (1)
contrato, conforme al establecidos en la experiencia general.

b) El proponente que acredite la calidad de Mi pyme, de emprendimiento o empresa
de mujeres, o de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad podra
acreditar la experiencia mediante la presentacion de hasta dos (2) contratos y que
cada uno cumpla con los requisitos generales establecidos.

Nota: Para el caso de consorcio o uniones temporales, cualquiera de los integrantes
podra aportar la totalidad de la Experiencia o con la sumatoria de la experiencia
aportada por mas de UN (1) integrante de la futura sociedad de promesa.

- En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la  experiencia

solicitada, la propuesta sera declarada inhabil técnicamente.
El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP.
Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia

que acredite cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia
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en un contrato como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de
ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje
de participacioén.

Para acceder de manera efectiva a estas condiciones diferenciales, los proponentes
deberan acreditar su calidad juridica en la oferta de la siguiente manera:

A. Acreditacion como Empresa de Mujeres y Emprendimientos de Mujeres: De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.4.2.13 y siguientes del Decreto
1082 de 2015 (adicionados por el Decreto 1860 de 2021), el Representante Legal o
el Revisor Fiscal (segin corresponda) debera adjuntar a la propuesta una
certificacién expedida bajo la gravedad del juramento en la que declare
expresamente que el proponente cumple con al menos una de las siguientes
condiciones:

e Ser una persona juridica donde mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, cuotas o partes de interés social pertenezcan a una o mas mujeres.

e Ser una persona juridica donde al menos el cincuenta por ciento (50%) de los
cargos de nivel directivo sean ocupados y ejercidos por mujeres.

B. Acreditacién como MIPYME: La calidad de Micro, Pequefia o Mediana Empresa
(MIPYME) nacional sera verificada directamente en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) presentado por el oferente, en la seccién destinada a la
clasificacion del tamafio empresarial, la cual debera encontrarse vigente y en firme
a la fecha de cierre del proceso de seleccion. No APLICA PARA EL PRESENTE
PROCESO.

C. Acreditacién emprendimientos y empresas de personas con discapacidad: Se
entenderan como emprendimientos y empresas de personas con discapacidad
aquellos que cumplan con alguna de las condiciones descritas en el articulo
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 287 de 2026

Las condiciones diferenciales deberan acreditarse mediante los documentos
exigidos en la normativa vigente para cada categoria.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales correspondientes a
Mipyme y a emprendimientos y empresas de mujeres se aplicaran cuando por lo
menos uno de sus integrantes acredite la respectiva condicion y tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o unién
temporal.

En el caso de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad que
formen parte de un proponente plural, ademas de acreditar una participaciéon no
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inferior al diez por ciento (10 %), el integrante beneficiario debera aportar
experiencia, como minimo, en una proporcion equivalente a su porcentaje de
participacion, de conformidad con la normativa vigente.

Cuando la convocatoria se encuentre limitada a Mipyme, no sera aplicable como
beneficio adicional el criterio diferencial correspondiente a dicha categoria. En
consecuencia, la calidad de Mipyme no incrementara por si sola el niimero maximo
de contratos permitido para acreditar la experiencia, sin perjuicio de la aplicacién de
los criterios diferenciales que correspondan por la condicién de emprendimiento o
empresa de mujeres o de emprendimiento o empresa de personas con
discapacidad.

La Entidad podra verificar la autenticidad, vigencia y consistencia de los documentos
aportados para acreditar cualquiera de las condiciones diferenciales. La
presentacion de informacién falsa, inexacta o inconsistente dara lugar a las
consecuencias previstas en los documentos del proceso y en el ordenamiento
juridico.

2. LOGISTICA EN TRANSPORTE TERRESTRE DE CARGA

Teniendo en cuenta que el objeto contractual a realizar se requiere ejecutar de manera
pronta, ademas de asegurar desde esta etapa la correcta ejecucién del contrato, se hace
importante que el proponente acredite que cuenta con la logistica minima basica para la
efectiva ejecucion del contenido obligacional, por lo que se requerira que allegue junto con
su propuesta, contrato, alianza o convenio con una empresa con la respectiva habilitacion
para transporte de carga con resolucién vigente con la(s) empresa(s) prestadoras(s) de
servicio del componente de transporte terrestre automotor de carga que garantice la puesta
de los elementos en el almacén departamental municipio de Villavicencio-meta y a cada
uno de los municipios beneficiarios del proyecto.

En todo caso, la empresa prestadora del servicio de transporte de carga debera adjuntar
como minimo el Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio no superior a un mes, la Resolucién de habilitacion del servicio de transporte
terrestre automotor de carga, contrato de arrendamiento, en caso de no ser poseedor,
Copia tarjeta de propiedad del vehiculo y Copia del SOAT.

Teniendo en cuenta que se entregaran proyectos productivos a los 29 municipios, la
empresa debera presentar documentos de minimo 3 vehiculos : un (1) vehiculo furgén
cerrado, un (1) Camion tipo NPR, NQR o equivalente y Una (1) camioneta con platén
cubierto como vehiculo de contingencia.

Los vehiculos deben ser tipo furgén cerrado, y deberan cumplir con las especificaciones
técnicas que se describiran a continuacion.
e Numero de vehiculos
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e Copia de la tarjeta de propiedad de cada uno de los vehiculo. Si el proponente no
ostenta la calidad de propietario de los vehiculos, debera acreditar contrato de
arrendamiento debidamente suscrito por las partes.

Soat vigente de cada uno de los vehiculos.

Fotocopia de la revision técnico mecanica vigente.

Registro fotografico de los vehiculos.

Certificacion suscrita por el representante legal en la cual conste el compromiso y
disponibilidad de los vehiculos de transporte de carga

e Licencia de conduccion del conductor de cada vehiculo

La(s) empresa(s) prestadora(s) del servicio que se comprometan a prestar el transporte
terrestre de carga con el proponente adjudicatario no podran ser cambiadas para la
ejecucion del contrato, salvo medie justa causa y sea autorizado por el supervisor. En todo
caso deberan cumplir con las especificaciones técnicas y no podra haber un
desmejoramiento en las condiciones antes prometidas, de no mediar autorizacién expresa
de la supervision el adjudicatario no podra realizar cambio alguno.

2. RECURSO HUMANO REQUERIDO
COORDINADOR GENERAL O LOGISTICO

El proponente debera contar con un Profesional en areas de las ciencias administrativas
y/o sociales, con titulo de especializacién o maestria en gerencia, administracion, direccion
o gestion de proyectos, o areas afines.

Debera acreditar minimo cinco (5) afios de experiencia profesional, de los cuales al menos
tres (3) afios correspondan a la coordinacion, direccion, supervisién o seguimiento de
proyectos sociales, comunitarios, productivos y/o logisticos, preferibiemente desarrollados
con poblacién vulnerable, victimas, personas con discapacidad, o comunidades rurales.
Quien sera encargado de asegurar la disponibilidad de productos, Organizar la recepcion,
el almacenamiento y la preparacién de pedidos en el almacén, Planificar transporte de
carga a los municipios, gestionar tiempos de entrega, y el respectivo embalaje, coordinar
con los transportadores y supervisor la programacion de entregas, resolver imprevistos;
Identificar y solucionar problemas que puedan surgir en la cadena de entrega. Asegurar
que se cumplan todos los requisitos necesarios para las operaciones logisticas, verificar
cantidades y especificaciones técnicas de los elementos a entregar, tomar evidencias
filmicas y fotograficas de las entregas, elaborar los respectivos informes técnicos,
administrativos y financieros. Debera allegar hoja de vida, junto con sus respectivos
soportes.

COORDINADOR DE TRANSPORTE

El proponente debera contratar un profesional, en areas del conocimiento administrativas,
con cinco (5) afios de experiencia profesional de los cuales minimo tres (3) afios en la
coordinacion de transporte, para planear, coordinar, supervisar y hacer seguimiento a la
logistica de movilizacién y entrega de los insumos, bienes y elementos de los proyectos
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productivos en los 29 municipios del departamento del Meta, garantizando que lleguen
oportunamente, en buen estado y con la trazabilidad requerida a los beneficiarios.

3. CONTRATO O CONVENIO DE ALIANZA ESTRATEGICA:
El oferente debera presentar un contrato o convenio con un instituto publico o privado,
reconocido por el Ministerio de Educaciéon Nacional (MEN), que realice el proceso de
formacion, mejorando las habilidades y conocimientos de emprendedores beneficiarios, en
temas administrativos y de finanzas para que puedan optimizar sus negocios, superar
desafios y aprovechar nuevas oportunidades. Que realizara de manera Presencial y virtual,
para lo cual la institucién debera contar con una sede en la ciudad de Villavicencio.

Debera incluir
* Documento de existencia y representacién legal con establecimiento
* Resolucidn expedida por el Ministerio de Educacion
e Registro fotografico de la sede Fisica

REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA - Los siguientes indicadores miden la fortaleza
financiera del interesado:

A). Ind quidez:

Activo Corriente dividido Pasivo
Corriente

B). indice de Endeudamiento: Menos o igual a 0,37
Pasivo Total dividido Activo Total
C). Razén de Cobertura de Intereses: | Mayor o igual a 4.74
Utilidad Operacional dividida Gastos de '
Intereses

ayor o igual a 3.54

REQUISITOS CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: Los siguientes indicadores miden el
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado:

). Rentabilidad del patrimonio: Mayor o igual a 0,08
Utilidad Operacional dividida
Patrimonio
B). Rentabilidad del activo: Mayor o igual a 0,05
Utilidad Operacional dividida Activo :
Total.

METODOLOGIA DE EVALUACION Y SELECCION

La evaluacion de las propuestas se realizara analizando las propuestas entre si y el pliego
de condiciones. La seleccion de la propuesta mas favorable se efectuara teniendo en
cuenta los factores de ponderacion previstos en el proceso de seleccion.
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Previo analisis comparativo de los precios de las ofertas que se cifian a los requisitos
establecidos en el presente estudio previo, se seleccionara el ofrecimiento mas favorable a
la entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo
que permite asegurar una seleccién objetiva teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 a que se refiere el Articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

Las propuestas una vez evaluadas se ordenan en forma ascendente de acuerdo con los
puntajes obtenidos, estableciendo de esta forma el orden de elegibilidad para la
adjudicacién del contrato.

Nota: La gobernacién del departamento del Meta se reserva la facultad de verificar Ia
informacion suministrada por los proponentes y demas documentacion allegada a este
proceso.

FACTORES DE PONDERACION: Incluir los criterios que se estimen convenientes.

Callificacién Econémica (Menor valor) 15
Calificacién Factor Técnico 735
e Berners personalizados (44.5 puntos)
o Compras Locales (20 puntos)
» Sede administrativa y de operaciones logisticas (10 puntos)

Apoyo a la Industria Nacional - 10
Incentivo en favor de personas con discapacidad 1
Incentivo para emprendimiento y empresa de mujeres 0.25

Incentivo Para MiPymes

CALIFICACION ECONOMICA (15/100 Puntos)

Para efectos de la calificacién se consideraran tinicamente las propuestas habiles, es decir,
aquellas que: hayan cumplido con los requisitos, Juridico, Técnico, Financiero y Econémico;
y hayan cotizado todos los items segun lo establecido en el presente pliego de condiciones
y cuyos valores no superaron el 100% del PRESUPUESTO OFICIAL.

En la licitacién y la selecciéon abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacién de los elementos
de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas; o (b) la ponderacion de los
elementos de calidad y precio que representen la mejor relacién de costo-beneficio.
(Negrilla y cursiva fuera del texto). “Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. La
Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas
aplicables a cada modalidad de seleccién del contratista”.

En este sentido, el Departamento del Meta conforme a lo establecido a la normatividad
anteriormente mencionada, determiné ponderar el precio de acuerdo al puntaje indicado en
el pliego de condiciones definitivo, el cual se relaciona a continuacion:
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A partir del valor de las propuestas econémicas verificadas, y de ser el caso, corregidas por
la entidad, se asignara maximo de Quince (15) puntos a la oferta mas favorable de acuerdo
con el método de menor valor y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente
férmula:

Puntaje i= (Incluir el valor del maximo puntaje) x (Vmin) /Vi

Donde=

Vmin= Menor valor de ofertas vilidas
Vi= Valor de la oferta evaluada
i= Nidmero de oferta

La administracion departamental tendra en cuenta para definir si una propuesta presenta
su oferta econdémica con precios artificialmente bajos, de acuerdo con lo establecido en el
Manual de Colombia Compra Eficiente.

El anexo correspondiente a la propuesta econémica debera coincidir con los items de la
descripcidn técnica y demas informacién del estudio de mercado.

CALIFICACION FACTOR TECNICO (74.5/100 Puntos)
BANNERS PERSONALIZADOS (43.5/74.5 puntos)

Con el propdsito de dar a conocer a la comunidad los emprendimientos entregados por la
Secretaria Social a sus beneficiarios, la Gobernaciéon del Meta otorgara puntaje al
proponente que ofrezca, como valor adicional y sin ningtn costo para la entidad, 85 banners
personalizados, uno para cada beneficiario, con tematica de discapacidad e inclusion.

Los Berners personalizados adaptados a la tematica de discapacidad e inclusién tendran
las siguientes caracteristicas: personalizacion del nombre individual de cada tienda (un
disefio base con 85 variables de texto, dimensiones: 50 cm de ancho x 80 cm de alto,
material: banner (lona) de 13 onzas calidad de impresion: alta resolucién a 1.200 dpi, full
color (cmyk), tubos plasticos con corddn para colgar

Para la asignacion de este puntaje, el proponente debera allegar acta de compromiso donde
se obliga, de resultar adjudicatario del proceso, a entregar los 85 Berners personalizados.

FACTOR TECNICO COMPRAS LOCALES (20/74.5 Puntos):

El proponente que adicionalmente a lo establecido en las especificaciones técnicas
sefaladas en el presente estudio y documento previo, proponga mediante carta de
compromiso entregar Departamento del Meta sin cargo a recursos del proyecto adicionales
a los establecidos en la estructura de costos del presente proceso recibira una puntuacion
adicional maximo de 20 puntos, los cuales seran otorgados de la siguiente manera:

[ CONDICION | PUNTUACION ]
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Quien ofrezca y garantice al Departamento del Meta, | 20
dar prioridad a los proveedores locales del
Departamento del Meta, de los materiales e insumos
adquiridos durante la ejecucion del contrato

Quien NO ofrezca y garantice al Departamento del | 0
Meta dar prioridad a los proveedores locales del
Departamento del Meta, de los materiales e insumos
adquiridos durante la ejecucién del contrato

FACTOR TECNICO SEDE ADMINISTRATIVA Y DE OPERACIONES LOGISTICAS.
(10/74.5)

El proponente que garantice contar con una sede administrativa y de operaciones logisticas,
minimo durante el término del ejecucion del contrato, ubicada en la ciudad de Villavicencio,
donde operara una oficina con capacidad administrativa, técnica y organizacional que
garantice la correcta ejecucion del contrato, y que le permita al Departamento del Meta,
adelantar junto con el futuro contratista, todas las actividades de coordinacién, supervision
y demas acciones necesarias para el desarrollo y cumplimiento del contrato, se le otorgara
15 puntos.

Para el cumplimiento de lo anterior, el oferente debera adjuntar junto con la propuesta
documento que acredite la propiedad o contrato de arrendamiento o carta de compromiso
o promesa de arrendamiento de la sede.

En caso de propiedad sobre el inmueble, el oferente debe acreditar la calidad de propietario,
mediante certificado de tradicién y libertad expedido por la oficina de Instrumentos Publicos
con (30) dias calendario de anterioridad a la fecha de cierre de la presente licitacion,
respecto de la fecha de verificacion de la informacién documental.

En caso de ser arrendatario del inmueble, el oferente debe acreditar la calidad de ser Gnico
arrendatario de la sede ofertada, mediante copia del contrato de arrendamiento vigente, en
el cual se debe establecer la duracién igual al tiempo de ejecucion del contrato.

Si se efectla bajo la promesa de arriendo o de carta de compromiso, la cual debe estar
debidamente firmada por las partes intervinientes y su fecha de expediciéon no debe ser
mayor a 30 dias calendario de anterioridad a la fecha de cierre de la presente licitacién y la
duracién del futuro arrendamiento debe ser igual al tiempo de ejecucion del contrato.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10/100 Puntos)

Para la asignacién de este puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas que
hayan resultado habiles en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y
en los términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la
Industria Nacional a través de la contratacién publica” y Decreto 680 de 2021 “Por el cual
se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9 al
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Pblica.
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Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por
ambos aspectos.

El DEPARTAMENTO DEL META asignara el siguiente puntaje:

Apoyo a la industria
nacional

os Proponentes que oferten bienes o
servicios nacionales

Los proponentes que oferten bienes o 5
servicios extranjeros incorporan
componentes colombianos

Si no cumple con los requisitos anteriores, no se otorgara puntaje.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL (10/10 Puntos)

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacional o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debera
presentar, ademas del anexo — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

Persona Juridica constituida en Colombia: el Certificado de Existencia y Representacion
Legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
Industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional sélo debera
presentar el Anexo — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Para el
Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 1 del Anexo — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son
originarios de: a) los Estados mencionados en la seccidn de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion, b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de
2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
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demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales
del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la faita de presentacién de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién
del puntaje pro Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante el Proponente Plural debera
diligenciar el anexo — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacional o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el anexo — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje pro Promocion de Servicios Nacional o Trato Nacional.

Incorporacién De Componente Nacional En Servicios Extranjeros (5/10 Puntos)

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas
del noventa por ciento (90%) del personal de origen colombiano. Por otro lado, el
Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resoluciéon expedida por el Ministerio de Educacién
Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior. Para recibir el puntaje por
incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligencia el anexo- Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros, el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en
la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal colombiano, en caso
de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

~ La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de

componente nacional cuando el Proponente que presente el anexo 10A- Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacional o con Trato Nacional.

El anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros sélo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
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Trato Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Anexo - Incorporacién de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros, presente el anexo- Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional ni por el regulado alli.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este facto sera cero (0).

NOTA: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por los oferentes
no tienen alguna de las caracteristicas descritas anteriormente. Si una vez efectuada la
calificacion correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se encuentra en igualdad
de condiciones con fa de un proponente nacional, se adjudicara al nacional.

INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1/100)

Para la asignacion de este puntaje se tendra en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en todos los criterios de evaluacién juridica, técnica y financiera, y en los
terminos del articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 1 del Decreto 392
del 26 de febrero de 2018 "Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13
de laLey 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacién en favor de personas
con discapacidad”, para lo cual, en aplicacién de los establecido en el articulo 1 Adiciénese
la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, la cual tendra tres nuevos articulos con el siguiente texto: "Articulo
2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. En
los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de
preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan
otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de
condiciones.

Para esto debe presentar el formato correspondiente suscrito por el Representante Legal o
el Revisor Fiscal, segun corresponda. Mediante este formato el Proponente debe certificar
el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion y el nimero de personas en
condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Es indispensable adjuntar el certificado que acredite dicha situacién por parte del Ministerio
de Trabajo, el cual es el documento soporte para validar dicha condicién. En caso tal de no
ser adjuntado el certificado del Ministerio de Trabajo, no sera acreedor de puntaje por este
concepto.
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Para los Propones Plurales, la Entidad dara aplicacion a lo establecido en el paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015:

‘Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada
por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la
planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.”

En ese sentido, en el escenario en el cual en una figura asociativa mas de (1) integrante de
la misma acrediten mas del 40%, bastara con que uno de ellos acredite el personal en
condicién de discapacidad.

LA INTERVENTORIA y/o Supervisién, debe verificar durante la ejecucién que el Proveedor
mantiene en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio
lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta.

CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
(DECRETO 1860 DE 2021, ART 2.2.1.2.4.2.14). (0.25/100 Puntos)

En virtud de lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 y con el fin de incentivar los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres, la Entidad otorgara el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el presente
documento, a los oferentes que acrediten alguno de los supuestos del Decreto 1860 en su
articulo 2.2.1.2.4.2.14 "Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres":

CRITERIO PUNTAJE
Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés
0 cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Gitimo
afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. esta circunstancia
se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.
Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas haya
estado vinculadas laboraimente a la empresa durante al menos el titimo afio
anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién en el mismo cargo u 0.25
otro del mismo nivel.
Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ditimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cedula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.
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Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean muijeres y la participacion haya correspondido
a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccidn. esta circunstancia se acreditara mediante certificacién
expedida por el representante legal.

NOTA: Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan

relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a

nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la

organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su

jerarquia desempefian: cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a

representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida

("\, por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los

~ requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las

personas que conforman los cargos de nivel directivo del oferente, el nimero de mujeres y
el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del oferente. como
soporte se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccién.

Tratandose de oferentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo

| ) se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y

~ empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

INCENTIVO PARA MIPYMES (0.25/100 Puntos)

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de MiPymes
en el sistema de compras publicas, y segun lo dispuesto en el articulo en el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccion 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 201 5, se
otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) a los
oferentes que acrediten que micro, mediana o pequefia empresa de acuerdo con la ley y
los requisitos para establecer la clasificacion.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, El Departamento del Meta
debe escoger el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el Articulo
35 de la Ley 2069 de 2020, y por el decreto reglamentario 1860 de 2021, de forma sucesiva

GOBERNACION DEL META- Villavicencio- Meta £
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202 &
www.meta.gov.co ‘&




N

DEPARTAMENTO DEL META

ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: | F-BS-32
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 03
NIT. 892,000,148-8 M O DALI DAD ES .

y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes.

n I
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Art.2.2.1.2.4.2.17. "En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas en los Procesos de Contratacién
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimoniosauténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar
las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato

el si te
“Para acreditar este factor de desempate se tendran en
cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015 (Puntaje para la promocion de la industria
nacional en los Procesos de Confratacion de servicios.
Adicionado Decreto 680 de 2021), Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de

citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que apliqueel
puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de laLey 816 de
2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior.
Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los
mismosdocumentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el
referido puntaje, la Entidad Estatal deberadefinir en el pliego
de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y losdocumentos con los que se acreditara el
origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir conlos
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar

de obtener puntaje”.

“Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008,0 la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare anteun notario. En la
declaracion que se presente para acreditar la calidad de

www.meta.gov.co =




ESTUDIOS PREVIOS '
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32
: ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
! = INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 03
e oo ons MODALIDADES.

mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé
cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, madificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008. Igualmente, se preferira la
propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo
21 dela Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridadcompetente,
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir elcomisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
loscasos de violencia intrafamiliar en las comunidadesde
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas
en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
* familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentard un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, Ademas,debera acreditar la condicién indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, deacuerdo
con los dos incisos anteriores, Finalmente,en el caso de los -
proponentes plurales, se preferirala oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefaladas en losincisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular
de la informacion de estos datos sensibles,como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criteriode desempate”.

“Si la oferta es presentada por un proponente piural, el
integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad, en los términos
del presente numeral,debe tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural
yaportar.como mfnimo el veinticinco por ciento (25%)de la
experiencia acreditada en la oferta.

El'tiempo de vinculacién en la planta referida de quetrata este
numeral se acreditara con el certificado deaportes a seguridad
social del ditimo afio o deltiempo de su constitucion cuando
su conformaciéon es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren lospagos realizados por el empleador”.

£

o e
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“... la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el
namero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellaspersonas .
que se encuentren en las condicionesdescritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de quetrata el
inciso anterior, se acreditara con elcertificado de aportes a
seguridad social del tltimo afio o-del tiempo de constitucion
de la personajuridica, cuando su conformacién es inferior a
un (1)afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.En el caso de los proponentes plurales, su

“representante legal acreditara el niumero de trabajadores
vinculados que son personas mayoresno beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada unode los
trabajadores que cumpla las condicionesprevistas por la ley,
allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, queno es beneficiario de pension
de vejez, familiar o

sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas,
se deberd allegar el documento de identificacién del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero
total de trabajadores vinculados en la plantade personal, por
lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculadosen la planta de ‘personal de cada uno de sus
integrantes.

“la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara
las personas vinculadas a sunomina, y el nimero de
identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la
poblaciébn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera,Rrom o gitana.

Solo se tendré en cuenta la vinculacion de aquellaspersonas
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que hayan estado vinculadas con unaanterioridad igualo
mayor a un (1) afto contado a partir de la fecha dei cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendraen cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de quetrata el
inciso anterior, se acreditara con elcertificado de aportes a
seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su
constitucion cuando suconformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. Ademas, debera aportar la copia de Ia
certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,Rrom o gitana, en
los términos def Decreto Ley 2893de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, surepresentante
legal presentarq un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez porciento (10%) del total de la némina
de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definra de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podréan estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el casode las personas que pertenece a la
poblacion  indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresael tratamiento de la informacién, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, comorequisito
para el otorgamiento del criterio de

desempate”.

Se “presentard copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para
la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para
la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadasen forma individual, iii) el certificado que
emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién
que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregard copia del documento de identificacion de la
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persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademds, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas
que estaen proceso de reincorporacién o reintegracién.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira laoferta
cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregari alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicasdonde méas de! cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal,o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos
de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para ‘el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion
o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa
y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581de 2012 como requisito
para el otorgamiento de estecriterio de desempate”.

“7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con o previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o
el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o elrevisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabezade
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién, aportando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.
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7.2. El integrante del proponente plural de que tratael
anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. nila
madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistasde otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual e! integrante del que
trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de 1a informacién de estos, como es
el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresael
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate”.

“Preferir la oferta presentada por una MiPymes, lo cual se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.42.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una
cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia yrepresentacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva.

!
i
i
i

En el caso especifico en que el empate se presenteentre
cooperativas o0 asociaciones mutuales quetengan el tamario
empresarial de grandes empresasjunto con micro, pequefias
o0 medianas, se preferirala oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015,que sean micro, pequefias 0 medianas.

SN
N

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira laoferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. .

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes piurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno desus integrantes sea
una cooperativa 0 asociaciéon mutual que cumpla con los
criterios de clasificaciéon
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empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,que sean
micro, pequefias 0 medianas”.

“La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se
acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento enque el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantestengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutualque cumpla con los
criterios de clasificacion

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,que sean
micro, pequefias 0 medianas.

‘el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal
para las personas obligadas por ley; odel representante
legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo Ia
gravedad de juramento,en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Iguaimente, cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una MiPymes,
cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco porciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual sepresentara el documento
de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de MiPymes, cooperativa o
asociacién mutual en los términos del numeral 8 delpresente
articulo;

10.2. La MiPymes, cooperativa o asociacién mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de laexperiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Nila MiPymes, cooperativa o asociacién mutualni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestard mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
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incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan lacalidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa -0 asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0
medianas”.

“se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste elcumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de MiPymes en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira laoferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral”. '

Si persiste el empate después de aplicar los criterios
anteriores, la entidad seleccionara al proponente mediante
sorteo por balotas, en audiencia pdblica convocada para tai
fin. A cada proponente empatado se le asignara una balota
numerada, que se depositarA en una urna opaca. Un
delegado de la entidad extraera una balota a la vez, y sera
seleccionado el proponente cuya balota sea la primera en
salir. De la diligencia se levantara acta firmada por los
asistentes.

Parégrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos. :

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicaciéon de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de
seleccion del Procesode Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni tratonacional por reciprocidad o con ocasi6n de la
normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de laLey 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracién vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana. ‘

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimientode terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar ola poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

@
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ORDEN DE ELEGIBILIDAD DE PROPUESTAS

Con la asignacién de puntaje correspondiente al criterio de calificacién, se determinara el
orden de elegibilidad, resultando adjudicatario de la misma quien obtenga el primer orden
de elegibilidad.

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS:

De conformidad con la disposicion contenida en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, en desarrollo del contrato, los riesgos que
afecten al contratista en cuanto a variaciones de las condiciones originalmente pactadas
deben ser considerados. Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacién del bien
o servicio que limite, retrase o suspenda la ejecucién del contrato, o perjudique en cualquier
forma, y de acuerdo con la tipificacién de los riesgos, su integridad.

Es preciso resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracién
detallada y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se determinaron
claramente las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No
obstante, el contrato a celebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante su
ejecucion.
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GARANTIAS: EL CONTRATISTA constituira garantia que avale el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante la su vida y
liquidacion, se ajustara a los limites, exigencias y extension del riesgo amparado. Las
garantias consistirdn en poélizas expedidas por compariias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia. Para la ejecucion del presente contrato se requiere
de la aprobacién de la garantia Unica que deber4 amparar cada uno de los siguientes
riesgos:

Por el Diez por ciento (10%)

del valor total del contrato

Igual a su ejecucion y
cuatro (4) meses mas

APLICA

Por el Diez por ciento (10%)

del valor total del contrato

Igual a su ejecucién y
cuatro (4) meses mas

APLICA

Por el Diez por ciento (10%)

del valor total del contrato

Igual a su ejecucion y
cuatro (4) meses mas

APLICA

(100%)

Igual al Cien por ciento

del valor

anticipo

del

Igual a su ejecucién y
cuatro (4) meses mas

NO APLICA

Por el Cinco por ciento (5%)

del valor total del contrato

Igual a su ejecucioén y
tres (3) afios mas

NO APLICA

Por el Cinco por ciento (5%)

del valor total del contrato

Igual a su ejecucion

APLICA
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APROBACION DE LAS GARANTIAS: Las garantias consistiran en pélizas expedidas por
comparfiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, las cuales
deberan estar debidamente firmadas por las partes tanto en el documento que las
constituye como en sus anexos y/o clausulado acompariado de sus respectivos recibos de
pago de las mismas y deberan cargarse a la plataforma del SECOP por el contratista
seleccionado, para su debida aprobacion, a través de la plataforma SECOP o en documento
aprobatorio en los casos que la entidad omita la solicitud de las mismas en la estructuracién
electrénica del proceso.

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A
MANTENER LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA - CADUCIDAD: Una vez iniciada la
ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del contratista de la obligacién de obtener
la ampliacion de la garantia o de la obligacién de obtener su renovacién o de la obligacién
de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el
cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracién, ejecucién, y
liquidacién del contrato, la entidad contratante podra declarar la caducidad del mismo.

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. El
siguiente cuadro muestra si la contratacién publica objeto del presente se encuentra
cubierta bajo las obligaciones internacionales de los compromisos de los Acuerdos
Comerciales, una vez identificada, define si cumplir o no cumplir con respecto de la
contratacién asi:

| Tabla: Acuerdos comerciales aplicables en Proceso de Contratacién
. Valor del Proceso de Excepcidn Proceso de
Entidad L . . Contratacion
- Contratacion Superior | Aplicable al .
. éVigente? Estatal cubierto por
Acuerdo Comercial . al Umbral del Proceso de
Cubierta . s el Acuerdo
Acuerdo Comercial Contratacidn .

Comercial

Si-No Si-No Si-No Si-No
Alian Chile Si Si No Si No
Pa?n’ﬁzca:) México No No No No No
Peru Si Si No Si No
Canada No No No No No
Chile Si Si No Si No
Corea Si Si No Si No
Costa Rica Si Si No No No
Estados Unidos Si Si No Si No
Estados AELC Si Si No Si No
México No No No No No
Trigneul El Salvador Si Si Si Si No
N:';t eg ° [Guatemala Si i Si Si No
Honduras No No No No No
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Uniodn Reino Unido Si Si No Si No
Europea |Irlanda del Norte
Israel Si Si No Si No
Comunidad Andina Si Si Si No Si
| Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

APROBACION: Conforme a lo plésmado en este estudio previo, el mismo es aprobado por
LA SECRETARIA SOCIAL de EL DEPARTAMENTO.

ALIX MONICA LEZ RODRIGUEZ

- @

MAGDA NATHALIE CARO
RUBIO

MARIA PIEDAD MATUS A

Gerente de Aduito Mayor y
personas con discapacidad

CPS Juridica Asesora de Discapacidad
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