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1. INFORMACION GENERAL

FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO: | 18 DE AGOSTO DEL 2026
DEPENDENCIA RESPONSABLE SECRETARIA DE GOBIERNO
MODALIDAD DE SELECCION SELECCION ABREVIADA
CERTIFICADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES | 257 DEL 02 DE JULIO 2026
1.1. INFORMACION GENERAL DEL PLAN DE DESARROLLO
PLAN DE DESARROLLO JUNTOS SIGAMOS AVANZANDO
e BT ACTORES DIFERENCIALES PARA AVANZAR JUNTOS CON
EQUIDAD
SECTOR INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN
PROGRAMA SITUACION DE VULNERABILIDAD
SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL ADULTO MAYOR EN EL
NOMBRE DEL PROYECTO MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA META
PRODUCTO SERVICIO DE ENTREGA DE RACIONES DE ALIMENTOS
GARANTIZAR SERVICIO DE ALIMENTACION PARA ADULTO
ACTIVIDAD MAYOR EN EL MUNICIPIO
GARANTIZAR ANUALMENTE EL SERVICIO DE ALIMENTACION
META DEL PRODUCTO PARA EL ADULTO MAYOR.
CODIGO BPIN 2024501100003
1.2 POBLACION OBJETIVO
Tipo Poblacién Tipo Poblacion
Primera Infancia0 -5 Mujer
Infancia 5 - 12 Victimas

Adolescencia 13 - 17

Condicion Discapacidad

Juventud 18 - 26

LGTBI

Adultos 27 = 59

Pueblos Indigenas
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Adultos Mayores 60

X Comunidades Negras

Pueblo Rom

Pobreza Extrema

Toda Poblacion

Otra Poblacion

EMPLEOS ESTIMADOS CON LA IN\}ERSION

DIRECT(S) 1

INDIRECTO(S) 6

2. INFORMACION ESPECIFICA DEL CONTRATO A CELEBRAR

OBJETO A CONTRATAR

GARANTIZAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION A POBLACION VULNERABLE
(ADULTO MAYOR) EN LA MODALIDAD RACION PREPARADA (ALMUERZO) DE LA
ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA META

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

PLAZO

HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026 O HASTA AGOTAR RECURSOS, LO PRIMERO
QUE OCURRA, CONTADO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

LUGAR DE EJECUCION

MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA META

PRESUPUESTO OFICIAL

TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES OCHENTA Y OCHO ML
CUATROCIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($343.088.412).

FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL PRESENTE CONTRATO,
EN PAGOS PARCIALES, DE ACUERDO AL SERVICIO PRESTADO, PREVIA
VERIFICACION DE LA SIGUIENTE DOCUMENTACION: INFORME DESCRIPTIVO Y
DETALLADO DE ACTIVIDADES POR PARTE DEL CONTRATISTA, DEBIDAMENTE
SOPORTADO CON REGISTROS DE RECIBIDO DE LOS BENEFICIARIOS, REGISTRO
FOTOGRAFICO, PLANILLAS O REGISTRO DE ENTREGA DE LAS RACIONES,
FACTURA DE VENTA O DOCUMENTO EQUIVALENTE, SOPORTES DE PAGO DE LOS
APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y AL SISTEMA GENERAL
DE RIESGOS LABORALES DEL PERIODO CORRESPONDIENTE, EXPEDICION DE LA
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL SUPERVISOR Y ADEMAS DE
LOS ANTERIORES DOCUMENTOS, PARA EL PAGO FINAL SE DEBE SUSCRIBIR
ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION, DE IGUAL MANERA SE INDICA QUE LOS
PAGOS SE REALIZARAN DE ACUERDO AL PAC, A TRAVES DE TRASFERENCIA
ELECTRONICA A LA CUENTA INDICADA POR EL CONTRATISTA. LA TRANSACCION
EXITOSA, SERA EVIDENCIA SUFICIENTE DEL PAGO.

NOTA: SE DEBERA ADJUNTAR COPIA DEL RUT, IMPRESO CON FECHA INFERIOR
A 30 DIAS. REQUISITO DE LA DIAN, PARA PODER REALIZAR PAGOS

3. INFORMACION PRESUPUE%TAL

3.1. CODIGO

2.3.41.4103.15-00.2024501100-003
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3.2. DENOMINACION  DEL

%‘SERVICIO ALIMENTACION AL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE BARRANCA

CODIGO PRESUPUESTAL DE UPIA META
;2.3.2.02.02.006 COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
3.3 CCPET SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS
DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
3.4 CPC }62121- COMERCIO AL POR MENOR DE FRUTAS, LEGUMBRES Y HORTALIZAS, EN
' ;IESTABLEC!MlENTOS NO ESPECIALIZADOS
3.5 FUENTE DE FINANCIACION ‘1 3.3.3.20.01 - R-B ESTAMPILLAS (ADULTO MAYOR)
3.6 VALOR TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES OCHENTA Y OCHO ML

;CUATROCIENTOS DOCE PESOS MICTE ($343.088.412).

3.7 CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD DEL 08 DE JULIO 343 DEL 2026
PRESUPUESTAL
Recursos de vigencias futuras del afo: N/A
EN CASO QUE APLIQUE: Valor: N/A
iAutorizados por N/A

4. ELEMENTOS DEL EST"UDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 De 2015)

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE

CONTRATACION

El Municipio de Barranca de Upia cuenta con una poblacion de 7.805, habitantes (Hombres 3.910, Mujeres 3.895), distribuidos
en la zona urbana y rural del municipio, segiin base del SISBEN verificada a corte del 28 de Mayo del 2026.
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Segun la base de datos del SISBEN, €l municipio cuenta con 795 personas mayores de 60 afios: 445 hombres y 350 mujeres,
con una distribucién territorial equilibfada entre area urbana (419) y rural (376). El analisis socioecondmico revela una alta
vulnerabilidad, con 169 personas en pobreza extrema (categoria A) y 377 en pobreza moderada (categoria B), sumando mas
del 68% del total. Esto evidencia la necesidad de fortalecer acciones institucionales para la atencion, proteccion y asistencia de
la poblacién adulta mayor, especialmente la més vulnerable, justificando asi la pertinencia del proceso contractual a desarrollar.

La Constitucion Politica, en su articulo 2°, sefiala como fines del Estado: "Servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y enlla vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion".

De acuerdo con el articulo 315 de la l‘c:nsti’tucic‘m, corresponde a los alcaldes cumplir y hacer cumplir la Constitucion y la ley.
Esta disposicion también esta recogida en el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, que les atribuye la direccion de la accion
administrativa del municipio y la responsabilidad de asegurar el cumplimiento de sus funciones y la prestacion de los servicios a
su cargo.

Asimismo, el articulo 46 de la Constitucion establece que el Estado, la sociedad y la familia deben concurrir para proteger y
asistir a las personas mayores, promo jiendo su integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado esta obligado a garantizarles
seguridad social integral y subsidio alimentario en caso de indigencia, consolidando asi el derecho a la igualdad sustancial
establecido en el articulo 13.

En Colombia, se consideran adultos mayores a quienes tienen sesenta afios o mas, segun la legislacion nacional. Esta etapa
de lavida conlleva roles, responsabilid?des y expectativas especificas, determinadas cultural, social € historicamente. Desde un
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enfoque diferencial, es fundamental eliminar estereotipos y barreras para que las personas mayores sean visibilizadas en cuanto
a sus vivencias y necesidades fisicas, sociales, econémicas y emocionales, y puedan participar activamente en el desarrollo
social, reconociendo sus experiencias, preferencias y derechos.

i

La Ley 1251 de 2008 establece la Poi‘itica Nacional de Envejecimiento y Vejez, reconociendo el derecho de los adultos mayores
a una alimentacion adecuada como factor esencial para su bienestar. Esta ley enfatiza la atencion integral, promoviendo el
acceso a una alimentacion nutritiva y equilibrada que responda a sus necesidades y situacion socioeconémica. Ademas, impulsa
programas y politicas plblicas para fomentar una alimentacion saludable y prevenir la desnutricion, resaltando la importancia de
la educacion nutricional tanto para los adultos mayores como para sus cuidadores.

La Ley 1751 de 2015, en sus articulos 16 y 17, reafirma la importancia de una alimentacion adecuada para los adultos mayores
y promueve el acceso a alimentos nutritivos, asi como la garantia de programas de alimentacion y nutricion en instituciones de
salud.

Por su parte, la Ley 1171 de 2007 otorga beneficios para garantizar los derechos de las personas mayores de 60 afios en
educacion, recreacién y salud, buscando mejorar sus condiciones de vida y reconocer su aporte social. La Ley 1276 de 2009
protege a los adultos mayores en situacion de vulnerabilidad, especialmente los clasificados en niveles | y || del Sisbén, mediante
los Centros Vida, que ofrecen atencion integral para mejorar su calidad de vida. Esta norma establece que estos centros deben
prestar servicios gratuitos, incluyendo|soporte nutricional, actividades educativas, recreativas y ocupacionales.

El alcalde municipal o distrital es responsable del desarrollo de los programas financiados con los recursos de la estampilla pro
bienestar del adulto mayor, y debe delegar en la dependencia correspondiente la ejecucion de los proyectos de los Centros Vida,
ademas de crear sistemas de informacion para el seguimiento de estas gestiones.

El Lineamiento Técnico para la Promocion de Alimentacion Saludable en las Personas Adultas Mayores inicia con un analisis
de la situacion de salud y nutricion, ofrece un marco para la accion basado en experiencias internacionales, y define lineas de
accion operativas a nivel nacional, departamental y municipal. Resalta la importancia de la educacion nutricional, la prevencion
y tratamiento de la malnutricién, y la|accesibilidad a alimentos saludables en los hogares, centros de atencidn y programas
comunitarios.

Los adultos mayores presentan caraceristicas epidemiologicas especificas, que aumentan su fragilidad y morbilidad, haciendo
la nutricion un aspecto clave para su salud. Aunque su estado de salud también depende de habitos adoptados en etapas
tempranas, es frecuente que enfrenten dificultades para mantener una alimentacion adecuada a sus requerimientos.

Una intervencion alimentaria integral es fundamental para mitigar riesgos nutricionales y promover un envejecimiento activo y
digno. Mas alla de entregar alimentos, se busca garantizar la seguridad alimentaria mediante almuerzos complementarios con
alto valor biolégico, que cubren requerimientos caldricos y micronutrientes esenciales. Esta accion mejora el bienestar fisico, la
salud y la inclusion social, preservando la calidad de vida y autonomia de los adultos mayores.

El municipio de Barranca de Upia reconoce la importancia de una alimentacion adecuada para el bienestar de los adultos
mayores y considera pertinente ofrecer el servicio de almuerzo tanto en zonas urbanas como rurales. Esta iniciativa responde a
una necesidad prioritaria, especialmente para quienes participan en actividades recreativas, deportivas, culturales y de
aprovechamiento del tiempo libre. |

El Municipio de Barranca de Upia adtualmente no cuenta con una habilitacion formal como Centro Dia o Centro Vida. Sin
embargo, dispone de una infraestructura fisica destinada a la poblacion adulto mayor donde actualmente se opera el programa
de alimentacion. Con el propésito de fortalecer este espacio, la Oficina de Programas Sociales y la Secretaria de Gobierno se
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proyectan a recibir asistencia técnica por la elaboracion de un diagnostico técnico que permita identificar las necesidades
actuales de la planta fisica, proyectando su adecuacion para transitar hacia un modelo que brinde un servicio integral bajo la
modalidad de Centro Dia o Centro Vida, tomando como referencia el siguiente marco legal.

Teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado, el presente proceso cuenta con el cumplimiento de los requisitos habilitantes
minimos en cuanto al nutricionista, coordinador y manipuladoras de alimentos, como lo establece la resolucion 055 del 2018 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, la cual modifica los requisitos de funcionamiento para Centros Viday Centros Dia en
Colombia, igualando sus directrices y detallando estandares técnicos y de personal.

Por otra parte es importante mencionar que la administracion Municipal por medio del recaudo destinado para la estampilla de
adulto mayor y recursos propios, contara con el siguiente personal de apoyo, quienes garantizaran el buen funcionamiento
técnico y operativo de los lugares donde se presta el servicio de alimentacion para la poblacion adulto mayor del Municipio de
Barranca de Upia en su area urbana y rural, tomando como referencia los requisitos minimos exigibles para el talento humano,
dados por la resolucion 055 del 2018.

1. Auxiliares de enfermeria, area urbana (03), area rural (03)
2. Auxiliar de servicios generales (01)
3. Profesional en Psicologia (01)
4, Responsable del mantenimiento y aseo de la infraestructura fisica (01)
5. Apoyo al bienestar integral de los adultos mayores (01)
6. Instructores de deporte y recreacion (2)
7. Fomento de lectoescritura (01)
|
De conformidad con caracterizacion realizada por la oficina de programas sociales existen 312 adultos mayores en el Municipio,
distribuidos en la zona urbana y en Iai rural respectivamente, por lo que cabe aclarar que a fecha actual y como se plasma en
acta de reunion realizada por esta misma oficina y la secretaria de gobiemno, de base se cuenta con 165 adultos mayores
priorizados para este servicio y se relacionan de la siguiente manera:

1. 61 adultos mayores con servicio a domicilio
2. 36 adultos mayores con servicio en zona rural
3. 68 adultos mayores con servicio en sitio

Por lo que es fundamental fortalecer I oferta de programas que incluyan soporte nutricional y estrategias costo-efectivas, como
los centros diurnos, proyectos productivos y atencion primaria en salud. Estas acciones deben enfocarse en promover estilos de
vida saludables, prevenir enfermedades y discapacidades, con el fin de mejorar el bienestar de los adultos mayores en situacion
de mayor desproteccion.

El municipio, en cumplimiento de sus obligaciones legales y constitucionales, debe garantizar los servicios minimos esenciales
para esta poblacion. Dada su vulnerabilidad socioeconémica, muchos carecen de medios economicos y redes de apoyo para su
sustento diario. Por ello, es oportuno adelantar un proceso de contratacion publica que asegure la continuidad del servicio de
alimentacion.

Esta intervencion esta orientada a salvaguardar la seguridad alimentaria, mitigar riesgos de malnutricién y proteger los derechos
fundamentales de los adultos mayores. Contando ya con la aprobacion presupuestal, es prioritario agilizar la implementacién del
servicio para garantizar su pronta ejecucion.

Que una vez realizada reunion por parte del Cabildo del Adulto Mayor, la secretaria de Gobierno, Enlace de programas sociales,
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socializan medidas para dar continuidad con el servicio de alimentacion a la poblacion adulto mayor, mediante acta No. 003 de
fecha 01 de junio de 2026, se menciona que se adelanta proceso contractual para esta necesidad y que a la fecha hay un total
de 165 adultos mayores focalizados para recibir este servicio.

Que al municipio le asiste la obligatofjiedad de garantizar unos servicios minimos a los adultos mayores, toda vez que por sus
condiciones de vulnerabilidad no cuéntan con recursos suficientes para su sustento diario, por lo cual el municipio estima
conveniente realizar un proceso de contratacion, de la inversion y apoyo a realizar es concordante con la normatividad y esta
acorde con el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “JUNTOS SIGAMOS AVANZANDO', ya que la secretaria de Gobierno
formulé y viabilizo los proyectos BPIN 2024501100003 SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL ADULTO MAYOR EN EL
MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA META, el cual contempla la actividad GARANTIZAR SERVICIO DE ALIMENTACION
PARA ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO . Proyecto enmarcado en la Dimension Institucional, sector de contratacion, cuyo
fin es garantizar los servicios y programas basicos, como la atencion nutricional a los adultos mayores en estado de
vulnerabilidad, situacion que a la fecha debe resolverse en el menor tiempo posible, en el entendido que ya se cuenta con la
aprobacion respectiva del presupuesto y que se requiere prestar el servicio de alimentacion a los adultos mayores, en cuanto es
un deber de las Entidades territoriales‘; garantizar la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad.

Dentro del Plan anual de adquisicione§ para la vigencia 2026 se encuentra incluido la prestacion de este servicio y el Municipio
de Barranca de Upia cuenta con la disponibilidad presupuestal para dar cumplimiento con el objeto contractual

5. IDENTIFICACION DEL CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS- UNSPSC
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clasificacion de los bienes y servicios, !objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:
SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO
‘ 31180000
31000000 | 8 31181700 31181700 -
Componentes y suministros Empeq ues,c?llsgﬁt::is, fundas y Embalajes y Embalajes y
de manufactura empaquetaduras empagquetaduras
SRS S01334008 Carnessoggoi%%gdas y Carnessogr?c%%gd;s y
Alimentos bebidas y tabaco P!roductos y aves de corral oreparadas preparadas
50000000 | 50130000 50131600 50131600 -
Alimentos bebidas y tabaco Productos lacteos y huevos Huevos y sustitutos Huevos y sustitutos
a 50131700 50131700 -
AIimentoZOb%%?ggg y tabaco Prloductossotglgfe%(ioy huevos Productos de lechey Fioductos de ooty
mantequilla mantequilla
50000000 . 50130000 50131800 50131800
Alimentos bebidas y tabaco Productos lacteos y huevos Queso Queso -
‘ 50190000
50000000 : 50191500 50191500 -
Alimentos bebidas y tabaco Ahmeg(t)onssgrr\? : glézdos y Sopas y estofados Sopas y estofados
50000000 b o 50193200 50193200 -
Alimentos bebidas y tabaco : consg rvgdos y Ensaladas preparadas Ensaladas preparadas
50000000 | 50300000 Subpr(f’dof’gzg%% e 50307503 -
Alimentos bebidas y tabaco . Frutafresca P Pulpa
52000000 52152000 ]
Articulos domésticos, 5.2.150000 . Platos utensilios para servir 52152004
L. Utensilios de cocina - Platos para uso
suministros y productos . domasticos y recipientes para domestico
electrénicos de consumo almacenar
80000000 .
Servicios de gestion, 80110000 80111600 80111600 -
servicios profesionales de Il Servicios de personal Servicios de personal
empresa y servicios Serv?cms 06 fBUrSs UTmRIcS temporal temporal
administrativos i
85000000 { 85100000 85151600 85151600
Servicios de salud Servicios integrales de salud Asuntos nutricionales Asuntos nutricionales
Sew?ggg‘;%o\?ia.es 90100000 90101600 90101600
; ioa e Vel Restaurante y catering Servicios de banquetesy | Servicios de banquetes y
alimentacion alojamiento y
< (servicios comidas y bebidas) catering catering
entretenimiento
o | 90100000 90101800 90101800
Giremtectin ool mJiento fRestaurante y catering Servicios de comida para | Servicios de comida para
al egr?tr:atenailrﬁ{ento y (ser:\!icios comidas y bebidas) llevar y a domicilio llevar y a domicilio
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6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTO JURIDICO Y JUSTIFICACION

6.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El proceso de seleccion a adelantar es bajo la modalidad de Seleccion Abreviada, con fundamento en lo sefialado en el Numeral
2 del Art. 2 de la Ley 1150 de 2007, en el decreto 1082 de 2015 en especial lo establecido en el numeral 2.2.1.2.1.2.20, Decretos
399 y 1860 de 2021 y demas disposiciones legales que le complementen, modifiquen o reglamenten.

6.2 FUNDAMENTO JURIDICO Y JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta, que la Administracion Municipal requiere la contratacion de una persona natural o juridica, que ejecute el
presente servicio.

El Articulo 29 de la ley 1551 de 2012, que modific el Articulo 91 de la Ley 136 de 1994, respecto de las funciones de los
alcaldes, determina que los alcaldes ejercerén las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los acuerdos
y las que le fueren delegadas por el presidente de la Republica o gobernador respectivo.... Ademas de las funciones anteriores,
los alcaldes tendran las siguientes: d) En relacion con la Administracion Municipal: ......1. Dirigir la accion administrativa del
municipio; asegurar el cumplimiento de fas funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrajudicialmente...... 5. Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de
desarrollo econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

CONSTITUCION POLITICA:

En ejercicio de su poder soberano, representado por sus delegatarios a la Asamblea Nacional Constituyente, invocando la
proteccién de Dios, y con el fin de fortalecer la unidad de la Nacion y asegurar a sus integrantes la vida, la convivencia, el trabajo,
la justicia, la igualdad, el conocimiento, la libertad y la paz, dentro de un marco juridico, democratico y participativo que garantice
un orden politico, econdmico y social justo, y comprometido a impulsar la integracion de la comunidad latinoamericana, decreta,
sanciona y promulga la siguiente:

Articulo 2.- Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener
la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

LEY 80 DE 1993:

El numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 faculta a las entidades publicas para celebrar contratos para desarrollar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.

LEY 1150 DE 2007:

La ley 1150 de 2007, en su Articulo 5. establece que: DE LA SELECCION OBJETIVA. Es objetiva la seleccion en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento més favorable a la entidad y los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores
de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva. En consecuencia, los factores de escogencia y
calificacion que establezcan las entidades en los pliegos de condiciones o sus equivalentes tendran en cuenta los siguientes
criterios:

1. La capacidad juridica y las condiqiones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes seran
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objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no
otorgaran puntaje, con excepcion de lo previsto en el numeral 4 del presente articulo. La exigencia de tales condiciones
debe ser adecuada y proporcio:ja] a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor. La verificacion documental de las
condiciones antes sefialadas sc?ré efectuada por las Cémaras de Comercio de conformidad con lo establecido en el
Articulo 6 de la presente Ley, de acuerdo con lo cual se expedira la respectiva certificacion.

2. La oferta més favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econoémicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la
mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos
documentos. En los contratos de obra publica, el menor plazo ofrecido no sera objeto de evaluacion. La entidad efectuara
las comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del
mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos consultores o asesores designados para ello.

En los procesos de seleccion en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y economicos, la oferta mas ventajosa sera la
que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialadas en el pliego de condiciones;
0
b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio para la entidad.

DECRETO 1082 DE 2015:

Teniendo en cuenta, que la Administracion Municipal requiere la contratacion de una persona Natural o juridica, que ejecute
dichas actividades, asi mismo el presupuesto obtenido de los distintos analisis que hacen parte del proceso superan el 10% de
la minima cuantia tal y como lo establece la norma y que se requiere satisfacer la necesidades de la manera mas mediata
posible: en ese orden de ideas, la modalidad de seleccion del contratista, sera la de Seleccion Abreviada — Menor Cuantia, en
concordancia con lo establecido en el Numeral 2 del Art. 2 de la Ley 1150 de 2007, en el decreto 1082 de 2015 en especial lo
establecido en el numeral 2.2.1.2.1.2.20, y demés disposiciones legales que le complementen, modifiquen o reglamenten.

Seleccion abreviada. La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos
en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien,
obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

LIMITACION A MIPYME
De conformidad con el decreto 1860 de 2021, modificatorio del decreto 1082 de 2015, la entidad debe limitar a Mipyme:

ARTICULO 5. Modificacion de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2,, 221.2423.y2.2124.24. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Pracesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:
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1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de America

(UT_8$j25.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos plblicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia
habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable
a cada Proceso de Contratacion. |

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el
contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007,
las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacior de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador piblico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las|normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

FjARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado
de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.
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PARAGRAEO 4.. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion
de los criterios diferenciales para los émprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

De acuerdo con lo previsto en el decreto 1860 de 2021 y teniendo en cuenta que el presente proceso de contratacion es por un
valor de, TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
DOCE PESOS M/CTE ($343.088.412), el cual es inferior al valor del umbral para convocatorias limitadas a MIPYMES
establecido el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo para la vigencia 2026, al presente proceso de seleccion se dara
aplicabilidad a la norma referida, si llega a existir limitacion y LIMITA A LA PARTICIPACION DE MIPYMES CON DOMICILIO
EN EL MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA META O EN EL DEPARTAMENTO DEL META O NACIONAL, siempre y cuando
se cumplan los requisitos sefialados anteriormente y sea verificado el anélisis del sector.

7. ANALISIS DEL SECTOR:

El municipio de Barranca de Upia Meta, realizé la revision del mercado del servicio a contratar mediante cotizaciones realizadas
a través de la Secretaria de Gobierno. Para ello se procedio a analizar los diferentes aspectos que pueden influir en el presente
proceso de contratacion, teniendo en clienta el objeto del proceso de seleccion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de anélisis de riesgos. Una vez realizado el analisis del sector nos permitio establecer el contexto del
proceso de contratacion e identificar algunos de los riesgos y determinar los requisitos habilitantes. Analisis que se realiz de
acuerdo a lo establecido en la guia expedida por Colombia Compra Eficiente; teniendo en cuenta las tres areas a tratar. |
Aspectos Generales, B. Estudio de la demanda. C. Estudio de la oferta. Se anexa al presente estudio previo el analisis del sector
elaborado. Ver anexo correspondiente!

8. ACTIVIDADES A CONTRATAR PARA LOGRO DEL OBJETO CONTRACTUAL:

8.1. ACTIVIDADES A DESARROLLAﬁ POR PARTE DEL CONTRATISTA:

1. Entregar las raciones prepafadas (Almuerzo) en el momento oportuno y en condiciones optimas de sanidad y
cumpliendo con las recomendaciones nutricionales de forma que promueva la alimentacion balanceada y saludable,
garantizando la cadena de conservacion.

9. Analizar la minuta patron y los ciclos de mend, determinar su competencia, recomendar los respectivos ajustes si a ello
hubiere lugar, “sin que esto disminuya la calidad de la nutricion de la poblacién objetivo”, presentarlos ante la supervision
ylo interventoria del contrato y adoptarlos para el cumplimiento del componente nutricional, previa aprobacion por parte
de la supervision y/o interventoria. La minuta a tener en cuenta se anexa al presente estudio previo.

3. Cumplir con las porciones y gramajes indicados y demés especificaciones técnicas de caréacter nutricional, de acuerdo
a la minuta patrén y los ciclos de menus adoptados.

4. Cualquier cambio, modificacion o ajuste a la minuta patron y/o ciclos de meny, debera ser informado oportunamente al
interventor y/o supervisor del contrato, para su previa autorizacion y presentar por escrito los respectivos ajustes
avalados por un Nutricionista Dietista.

5. Elcontratista debera presentar las respectivas planillas de entrega a beneficiarios de acuerdo con el modelo entregado
por el interventor y/o supervisar; en las que se debera registrar impresion dactilar (nuella) corectamente de cada Adulto
Mayor previendo las caracteristicas propias de la poblacion y registro fotogréfico que evidencie la entrega a los
beneficiarios de la racion servida.

6. Las demas que se deriven dellobjeto contractual.

]
9. OBLIGACIONES DEL CONTIFATISTA Y DEL MUNICIPIO
\
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9.1 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

9.1.1. OBLIGACIONES DEL GENERALES CONTRATISTA:

1.

B o

1324

= @ 0o

1.

12.
13.
14.
15.

Constituir dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato la garantia unica a favor del Municipio en
los términos establecidos en los documentos previos, mantenerla vigente durante el término de ejecucion y liquidacién
del contrato por los valores y con los amparos previstos en el mismo.

Allegar oportunamente la docutnentacién necesaria para suscribir y legalizar el contrato.

Suscribir el acta de inicio en un término no mayor a 3 dias calendario, una vez se haya perfeccionado el contrato.
Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con sujecion a las
condiciones que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o trabamientos que
pudieren presentarse. '

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion de la ejecucion
del objeto contractual.

Atender de forma inmediata las sugerencias y recomendaciones establecidas por el Supervisor del contrato.

Facturar en debida forma las actividades ejecutadas.

Responder por el cumplimiento|de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

_ Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al pago de

contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y pensiones. Esto deberé acreditarlo
con los respectivos soportes de pago.

Cumplir con todas las obligaciones legales respecto a seguridad industrial y salud ocupacional, ambientales y de
anticorrupcion que surjan con ocasién de la suscripcion y ejecucion del contrato

Conocer y acatar las normas contractuales.

Suscribir las actas e informes de ejecucion contractual a que haya lugar.

Avisar con la debida anticipacidn la solicitud de prérroga del contrato si es del caso y de conformidad con la Ley.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que sean pertinentes para la optima ejecucion del mismo y
las contenidas en el Articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y todas aquellas emanadas de la naturaleza y esencia del contrato.

9.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA -

1.
2i

Cumplir a cabalidad el objeto del contrato.

Entregar las raciones preparadas cumpliendo los gramajes minimos de alimentos definidos para la porcion en crudo y
porcion servida, en la calidad y caracteristicas de los alimentos tal como lo indica la minuta nutricional establecida por
parte de la Administracion municipal.

El registro fotografico exigido en la forma de pago debe incluir una fotografia diaria del mend correspondiente por dia,
tanto de la minuta patrén como de la racion a entregar.

Fijar la minuta patron en un sitio visible y cumplir con el ciclo de menu establecido.

Utilizar insumos de buena calidad y totalmente frescos.

Enviar las raciones preparadas a los adultos mayores discapacitados o incapacidad temporal que por razones de
enfermedad no asistan al lugar de distribucion lo cual debera ser autorizado por parte de la supervision.

Responder dentro de los términos establecidos los requerimientos y solicitudes realizadas por la supervision o por los
diferentes entes de control.

Disefiar e implementar planes y acciones de mejora con base en los incumplimientos evidenciados durante las visitas
realizadas por el equipo de supervision a los lugares donde se ejecuta el contrato y notificarlos en los tiempos
establecidos.
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10.

1.
12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.
22,

23.
24,
25.

26.
2t

28.

29.
30.

3.

Efectugr ;eguimiento y registro de raciones entregados y a la poblacion beneficiaria adulto mayor, de acuerdo con el
prpcedmlento establecido por el ente contratante como soporte de pago.

Bnngar la racion preparada en el horario de 11:00 m a 2:00 pm en los lugares establecidos en el contrato y/o a Domicilio
segun el caso. ‘

Mantener las areas del comedor en adecuadas condiciones de limpieza y orden.

Contar con el personal suficiente, idéneo y competente para desarrollar adecuadamente la prestacion del servicio, el
cual dgbe cumplir con los requisitos, experiencia, habilidades y obligaciones y la normatividad sanitaria vigente.
Cumplir y hacer cumplir las recomendaciones dadas sobre almacenamiento, conservacion, manipulacion de alimentos,
calidad, higiene y seguridad en el trabajo.

Asegurar la continuidad de las actividades y la garantia de los recursos fisicos, humanos, tecnoldgicos, logisticos y
materiales necesarios para gl buen desarrollo de la prestacion del servicio.

Garantizar en las actividades a desarrollar para la prestacion del servicio, un enfoque que propenda por la conservacion
del medio ambiente y por las buenas précticas ambientales.

Utilizar la imagen institucional del Municipio de Barranca de Upia en la papeleria, remisiones de Despacho, formatos de
seguimiento y piezas publicitarias utilizadas durante la ejecucion del contrato. De acuerdo con el manual de imagen del
ministerio. ‘

Retirar y remplazar al personal manipulador que represente riesgo de contaminacion de los alimentos por afectacion de
su estado de salud de las labores de contacto con alimentos. El reemplazo de la persona se debera realizar hasta que
se tenga una nueva certificacion médica de aptitud para manipular alimentos.

El personal debe contar con €l camet de manipulacion de alimentos expedido por el funcionario y/o entidad competente.
Implementar los controles necesarios para garantizar la entrega de las raciones de los alimentos a la poblacion
beneficiaria adulto mayor en las cantidades requeridas conforme a las caracteristicas, condiciones de inocuidad y de
calidad exigida en las fichas técnicas de los productos.

Realizar el intercambio de los alimentos que por condiciones ajenas a la prestacion del servicio no se pudieren
suministrar por alimentos con las mismas caracteristicas y propiedad establecidas en las fichas técnicas.

Velar por el buen manejo y el adecuado almacenamiento de los alimentos de acuerdo a sus caracteristicas

Garantizar una adecuada rotacion de los alimentos aimacenados, siguiendo el procedimiento de primero en entrar y
primero en salir con el fin de evitar pérdidas o deterioros de los mismos.

Preparar los alimentos segin lo establecido en la minuta patrén, cumpliendo con el ciclo de menu previamente
autorizado.

Aceptar las recomendaciones, sugerencias o instrucciones del funcionario designado para la vigilancia y control del
contrato. ,

Realizar el pago de los servicios publicos domiciliarios (Agua, Luz) en un porcentaje del 10% del recibo de suministro
de agua y un 10% para el recibo de energia, para los centros dia de la zona urbana y rural, donde se presta el servicio.
El contratista preparara los alimentos bajo su costo suministrando el servicio de gas.

Hacer entrega de los inmueb!les en optimas condiciones de aseo y pintura y a paz y salvo por concepto de servicios
publicos domiciliarios una vez finalizado el contrato.

Garantizar como minimo el 30% de Compras de alimentos y suministros de productos agropecuarios a productores
agropecuarios locales, aportando para el efecto los soportes de que trata el articulo 2.20.1.1.4. del decreto 248 de 2021.
Presentar al supervisor del contrato, la respectiva factura de manera mensualizada, para tramitar el respectivo pago.
Informar sobre cualquier irregularidad a la Secretaria de Gobierno que pueda entorpecer la materializacion efectiva de
sus labores f

Analizar la minuta patron y los ciclos de men, determinar su competencia, recomendar los respectivos ajustes si a ello
hubiere lugar, “sin que esto disminuya la calidad de la nutricion de la poblacion objetivo”, presentarlos ante la supervision
ylo interventoria del contrato y adoptarlos para el cumplimiento del componente nutricional, previa aprobacion por parte
de la supervision y/o interventoria. La minuta a tener en cuenta se anexa al presente estudio previo.

14




DEPARTAMENTO DEL META T
MUNICIPIO BARRANCA DE UPIA Codigo: 110-GCO-FR-11

Version: 01
Fecha: 27/10/2023

ESTUDIO PREVIO GENERAL

32.

33.

34.

3.

36.

3.

38.

39.
40.

El Contratista debera diligenciar y entregar junto con cada informe mensual de ejecucion, la base de datos de asistencia
de los beneficiarios en formato Microsoft Excel, utilizando exclusivamente la plantilla o formato definido por el Supervisor
del contrato. Esta base de datos debera serla relacion exacta de las planillas fisicas de asistencia debidamente firmadas
por los usuarios. ?

E| Contratista debera consolidar y presentar mensualmente, junto con su informe, la relacion detallada de las novedades
que se hayan presentado cor la poblacién beneficiaria, las cuales se limitaran exclusivamente a: ingresos, retiros y
cambios de modalidad de atericion.

El Contratista Gnicamente podra registrar asistencia y atender a las personas incluidas en el listado oficial suministrado
por la supervision. Queda prohibido atender a personas diferentes o realizar reemplazos de hecho sin autorizacion
previa y escrita del Supervisor,

El Contratista debera incluir en cada informe mensual un consolidado que permita verificar de forma clara y resumida la
correspondencia entre el listado oficial de beneficiarios, las novedades aprobadas en el mes, las asistencias registradas
y las raciones efectivamente facturadas.

El Contratista debera mantener los soportes del contrato organizados en una carpeta digital compartida (o en medio
electronico que acuerden las partes) para Ia libre consulta y revision del Supervisor.

El contratista debera anexar de manera periodica informe detallado por parte del NUTRICIONISTA, DIRECTOR Y/O
COORDINADOR OPERATIVQ del proyecto, brindando informacion sobre la ejecucion y actividades desarrolladas por
el mismo, garantizando su participacion.

El contratista deber anexar de manera periodica informe detallado sobre la fase de ALISTAMIENTO Y/O OPERACION-
OPERADOR del proyecto, brindando informacion y soportes necesarios que demuestren el correcto funcionamiento y
desarrollo de sus actividades, garantizando un control integral.

No ceder parcialmente o totaimente ni subcontratar sin autorizacion previa y escrita del contratante.

Todas las demas obligaciones que, con ocasion de la celebracion y ejecucion del contrato correspondiente, estén
contempladas en la Ley. ‘

9.1.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

w o=

oy L

Pagar el valor del contrato conforme a lo establecido en la Forma de pago.

Informar al contratista las ocurrencias de los inconvenientes de fuerza mayor o caso fortuito que llegaren a presentarse.
Entregar al Contratista, al inicio de la ejecucion del contrato, listado oficial de adultos mayores beneficiarios y la plantilla
en formato Excel que se utilizara para el control de asistencia y novedades.

Revisar, validar y aprobar ios informes mensuales, conciliaciones y archivos digitales entregados por el Contratista
Desarrollar las revisiones necesarias para constatar la calidad de los servicios prestados.

Realizar la liquidacién oportuna del contrato en los términos acordados en el contrato.

Las demas inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993.

10

. ANALISIS Y JUSTIFICACIO DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para determinar el valor del Presupuesto Oficial, el equipo de apoyo profesional de la secretaria de Gobierno del Municipio de Barranca de
Upia Meta, realizo estudio de precios mediante cotizaciones a las empresas de GRUPO EMPRESARIAL OUTSOURCING ASESORES
S.A.S BIC NIT. 9004173319, SUMEV S.A/S NIT. 901646070-7, SERVICIOS Y SUMINISTROS GENERALES DEL ORIENTE S.A.S NIT.
901196904-2, para lo cual se estableci6 un|presupuesto total asi:

ITEM

CA
UNID
ESPEfE"gﬁ{gg?NES AD '[",E COTIZAC | cOTIZA | coTIZA PROMEDIO
DE d 16N 1 CION2 | CION3
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| SERVIDO A LA MESA
PREPARACION Y ‘
SUMINISTRO  DE  UNA |
RACION DIARIA (ALMUERZO) " $

, |PARa LOS _ ADULTOS | UNDA | | $ $ $ $ § 23,317
MAYORES DEL AREA| D : D1
AN, B MNEIPAO e | 22000 |23.451 ]23900 |23.317 |N/A [ NA | N/A | N/A | NIA | NJA | 23.317 0
BARRANCA DE  UPIA. ';

(MINUTA PATRON) \

PREPARACION ¥ |

SUMINISTRO  DE  UNA

RACION DIARIA (ALMUERZO) s $ $ 3 $ $
PARA LOS  ADULTOS | UNIDA | |

2 1 24051, | 24500, |24.117 N/A 24117, | 24117
MAYORES DE LA VEREDA| D ! ' - ' .
S Chib = ‘ 23.800 0 00 0 N/A | N/A N/A | N/A | NIA 00 0
MUNICIPIO DE BARRANCA
DE UPIA. (MINUTA PATRON) !

‘ ENTREGA A DOMICILIO
PREPARACION Y
SUMINISTRO DE  UNA ‘
RACION DIARIA (ALMUERZO) | ;4 00| S $ $ $ $
PARA LOS  ADULTOS | UNIDA 450,

Rl [ M, Lo Rl 25251, | 26400, | 25367, | \n | nm | VA | im | i | i | 2367, | 25367,
URBANA DEL MUNICIPIO DE \ 0 00 00 00 0
BARRANCA DE  UPIA.

(MINUTA PATRON)

Para todos los efectos legales el valor;global del presente proceso corresponde a la sum
TRES MILLONES OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS DOCE PESOS M/CTE

a de TRESCIENTOS CUARENTA'Y
($343.088.412)., valor en el que se

encuentra incluido el [VA y los costos directos e indirectos que se llegasen a generar con la suscripcion del contrato.

El proponente en su propuesta debera ;tener encu
se aclara que la informacion aqui descfita es de refe

enta los siguientes impuestos, ademas de los demas que establezca la Ley;
rencia, razon por la cual, y para efectos de su oferta el proponente debera

verificar dicha informacion con la Secré.taria de Administrativa y Financiera, en todo caso el pago de impuestos y obligaciones
tributarias propias del contrato se realizara de acuerdo con lo establecido en el marco legal vigente:

CLASE | CONCEPTO TARIFA
ADULTO MAYOR 2%
TURISMO 2%
GULTURA 2%
ESTAMPILLAS UNILLANOS 1%
PRO HOSPITALES 19 ST SUPERA $49.025.340
JUSTICIA FAMILIAR 2%
EN LA FUENTE NO DECLARANTE 5%
| DECLARANTE o
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S

DE IVA RESPONSABLE DE IVA 15%
i NO RESPONSABLE DE IVA N/A
Segln la tarifa
Por el municipio de acuerdo a la

'DEICA Actividad del contribuyente
| IMPUESTO DE TIMBRE N/A
CONTRIBUCION  FONDQO DE SEGURIDAD N/A
TASA || PRODEPORTE 1%

: | . " . . .r .
Los proponentes seran responsables de informar e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion, impuesto o gravamen que
corresponda y/o del cual sea responsable, y el Municipio no aceptara reclamacion alguna por estos conceptos.

11. AUTORIZACIONES, PERMI%OS Y LICENCIAS REQUERIDOS

El oferente seleccionado una vez firmada acta de inicio debera allegar plan de contingencia y las respectivas garantias para la
ejecucion del contrato y demés permisos de Ley

12. SUPERVISION

Para realizar seguimiento al cumplimiento del objeto contractual, no se requiere de conocimientos especializados, por lo cual,
no se requiere contratar interventoria, ino que el seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico se efectuara a través
de Supervision, la cual sera ejercida por la Secretaria de Gobiemo, para lo cual debera dar cumplimiento a los contemplado en
los articulos 82, 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas complementarias y reglamentarias sobre la materia.

13. VERIFICACION DE EXISTE%(:JIA DE ACUERDOS COMERCIALES

En cumplimiento del articulo 2.2.1 22.411.1 del Decreto 1082 de 2015, que establece: “Cuando el proceso de contratacion esta
sometido a uno o varios Acuerdos Cc'?merciales, la Entidad estatal debe elaborar el cronograma de acuerdo con los plazos
previstos en dichos Acuerdos Comerciales”.

Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion de cada Proceso de Contratacion si los Acuerdos
Comerciales son aplicables al ProcesoE de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las

obligaciones derivadas de los mismos. Para el efecto, Colombia Compra Eficiente ofrece a los participes del Sistema de
Contratacion Pblica el presente manyal para ser utilizado como guia para determinar los Acuerdos Comerciales a los cuales

esta sujeto un Proceso de Contratacion. (version 2024 CCE-EICP-MA-07 V).
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Nota 1: La informacion conten en este documento fue elaborada- porel Mrmsteno de Comercno Industria y.
Turismo - MINCIT y Ia Agencia Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente 1a publica por su
importancia para las entidades publicas y los participantes en la contratacion.

Nota 2: Segun el Ministerio de ercio Industria y Turismo -~ MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia
del 1 de enero del 2026 hasta el 31 de diciembre de 2027, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i)
Canada, (ii) Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, (iii) Estados Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi)
Alianza del Pacifico y (vii) Corea

Nota 3: Segln el MINCIT el valor de los umbrales tendrd vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el 31 de
diciembre de 2026, para los os Comerciales suscritos con: (i) México, (iii) paises de la Unién Europea, y
(iii) paises EFTA (Suiza, Noruega| Liechtenstein e Islandia).

Nota 4: El Acuerdo Comercial "re Colombia y los paises del Triangulo Norte de Centroamérica (El Salvador,
Guatemala y Honduras) no se in¢luye en el presente documento dado que no se establecieron umbrales para su
aplicabilidad. |

Nota 5: En cuanto al acuerdo comercial vigente con Israel los umbrales establecidos en DEG se calcularan y
convertiran a pesos colombianos |utilizando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) del Banco de la Replblica

de Colombia del dia anterior a la de publicacién del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra

(ver ejemplo en la seccién corr iente).

Nota 6: En todo caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la obligacion de identificar los Acuerdos

Comerciales aplicables a sus de Contratacién, aplicando el estandar previsto en el Manual para el manejo

de los acuerdos co iales que puede consultar en el siguiente link:

hitps://www, i GOV, i nual/valores- ir-de-los- -son-aplicables-los-
rdos- iales-umbr:

Nota 7: Sin perjuicio de las particularidades de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo Comercial, por regia
general, las entidades del nivel central corresponden a las entidades del sector nacional y las entidades del nivel
subcentral corresponden a las entidades del sector territorial.

Nota 8: De conformidad con lo sto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, y el anexo 4 del manual para el manejo de los acuerdos comerciales
en procesos de contratacion, las gonvocatorias limitadas a MiPymes se encuentran excluidas de la aplicacion de
los acuerdos comerciales. El umbral para la limitacién de MiPymes sera el previsto por la norma equivalente a
ciento veinticinco mil dolares de iés Estados Unidos de América (US$125.000).

Esta exclusidn sélo es aplicable en los casos en que la Entidad Estatal verifique las condiciones previstas en el
respectivo Acuerdo comercial y er el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
5 del Decreto 1860 de 2021, para/que una convocatoria sea limitada a Mipyme. Asi, esta excepcién no puede ser
utilizada para excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de convocatoria; los estudios y documentos
previos o el borrador del pliego d¢ condiciones.

Adicionalmente se relacionan los acuerdos comerciales en los que Colombia es parte, asi:

______Tabia 3. Acuerdos Comerciales con capitulo de Compras Piblicas suscritos por Colombia
: 10 anlkascuende - o ToomiRdNe
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mrTno Capitubo B Gal Protocoio Adiconal 3 Acuerdo Ley 1746 0
. e Marco de &a Alianza del Pacifico 2014
-l Capiuio Catorce y Anexo 14.01 del Aouerdo Loy 1363 de
{ 2009
Ol Capluio 13 y Anawo 13.1 &6 Acuerdo de Libre 1189
Comaercio entre Calombia « Onle mm«
Cored Captulo Catorce y Anexd 14.A del Acverdo d¢ Loy 1747 de
| LIDMG LOMErDo nlre B KepUtiea o 2014 1
| Colombda y 1a Repdbica de Corea
! cosamics Cagétudo 10 y Anexo 10.A daf Acuerdo de Libre Loy 1763 da
Comercio entre La Repibiica de Colomdla y Ia 201%
; Repddica de Costa Rica
i Capndo Nueve, Anexo 9.1, Carta adjunta 9.11,
Eatadon UK Carta adjunts Sckaciones dectrinicas y Deceidn | Lay 1143 ds
{ No. 2 de Acuerdo de Promocién Comercial entre ia 2007
“ mumrmmw
| Amndrica
| Estados c Capitulo 7., Anexo XIX, Anexo XX del Acuendo Ley 13720 |
¢e Libre Comercio entre L3 Repibica de Colomdia 2010 i
{ y log Estados AELC i
mni.! Capituiic XV Tratado de Litre Comardio entrs ks Ley 17200
it mmmyhmamﬂ - 1954
Capitusio 11 y Anexo 11.1 del Tratado de i
Tridngulo ha Libre Comercio entra b Repitiica de { Loy 321 de
i Colornbia y s Repibiicas de of Salvador, 2008
Guatemala y Hondumnas :
Unidin Thulo VI y Anexo XIT del Aculrdo Comencal ente | Loy 1669 de
1 13 Unién Europes y Colombia y Perd, Decisidn 01 2013
i da 3017, y Deciidn 01 da 2021
| Capitulo 9 y Anaxos 94 v 5B del Tratadd 06 Lbre | gy 1841 08
1 Comercio entre ta Repibiics de Colombia v 2617 3
| Estado de Israel
Reine e 'mamw-nmcum
Iriands dal Unido de Gran Bretafia ¢ Inanca del Norte, por
| una parte, y @ Sepdbiica de Colambia, 13 Lay 2067 de

otra”

y Colombia, Ecuador y Peri.®

RepﬁbllcadelEc\mdorylaRapdbacadePerﬁpor

Este Acuerdo incorpora, mutatis mutandis, el
Acuerdo Comercial con la Unién Europea por ello
en compras publicas se aplica el Titulo VI y Anexo
Xlldelm.ietdooomerﬂalentre!aumflnEumpea
| y Colombia, Decisién 01 de 2017 y la Decision 01
; deZDZBdelConﬂtédeCmmdomﬁeRekanldo

Por lo que la secretaria de Gobierno acLelanto el siguiente andlisis para el proceso que tiene por objeto: el cual se adelantara por

la modalidad de Seleccion Abrevi
ALIMENTACION A POBLACI
PREPARADA (ALMUERZO) D
UPIA META.

Fumcmmmﬂmmmmmmsmm

ON VULNERABLE (ADULTO MAYOR) EN LA MODALIDAD RACION

da de Menor cuantia y cuyo objeto: GARANTIZAR EL SERVICIO DE

= LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BARRANCA DE

19




DEPARTAMENTO DEL META — 7
MUNICIPIO BARRANCA DE UPIA Codige: 110-GC0-FR-1
Version: 01

Fecha: 27/10/2023

ESTUDIO PREVIO GENERAL

| VALOR DEL | EXCEPCION | PROCESO DE
ENTIDAD PROCESO DE | APLICABLE | CONTRATACI
ACUERDO ESTATAL CONTRATACION AL ON
COMERCIAL | CUBIERT SUPERIOR AL | PROCESO | CUBIERTO
A UMBRAL DEL | DE POR EL
ACUERDO CONTRATA | ACUERDO
COMERCIAL CION COMERCIAL
ALIANZA
DEL CHILE | sl NO 14 NO
PACIFIC 'mEXico || NA NA NA NA
PERU || SI NO 14 NO
CANADA [ NA N.A N.A N.A
CHILE sl NO 14 NO
COREA | sl NO NO NO
COSTARICA s NO 14 NO
ESTADOS UNIDOS || Sl NO NO NO
ESTADOS AELC || Sl NO 14 NO
MEXICO TNA N.A N.A N.A
EL .
SALVAD || I 8l 14 NO
TRIANG | OR ‘
uLo GUATEM |
NORTE |ALA | sl sl 14 NO
ggnnun: Sl Sl 14 NO
UNION EUROPEA Sl NO 14 NO
COMUNIDAD '
ADINA Sl N/A N.A NO
REINO UNIDO E|
IRLANDIA DEL | NO sl NO
NORTE :
ISRAEL N.A N.A N.A

En consecuencia se concluye que: Al tenor de lo establecido en la pagina 34 del manual https://www.colombiacompra.qov.co/wp-
ontent/uploads/2024/08/manual_para lel_manejo_de_acuerdos_comerciales vi.pdf?utm_source=chatgpt.com y una vez
analizadas las reglas explicativas del mismo documento, vistas a pagina 11y 12, en el presente proceso de contratacion,
celebrado bajo la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia, el tnico acuerdo aplicable es la Decision 439 de 1998
de la Comision de la CAN. Lo anterior implica que los procesos de contratacion llevados a cabo por los municipios listados
deberan otorgar Trato Nacional a los|nacionales provenientes del socio comercial con el que se haya suscrito el respectivo
Acuerdo Comercial, ello en cumplimieﬁto al lineamiento dado en la pagina 37 del mentado manual “...La Decision 439 de 1998
de la Comision de la CAN es aplicabie a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal
obligadas, independientemente del vélor del Proceso de Contratacion siempre que se trate de procesos de contratacion de
servicios...". '
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Aunado a lo anterior y al tenor de lo sefialado en la pagina 8 del Manual para el manejo de acuerdo comerciales en procesos de
contratacion CCE-EICP-MA-07 Version 2 del 8/11/2024, link: https:// https:/www.colombiacompra.gov.co/wp-
content/uploads/2024/08/manual_para el manejo_de acuerdos_comerciales_vf.pdf?utm_source=chatgpt.com la
administracion municipal de Barranca de Upia, dara a los servicios prestados por proponentes de la comunidad andina de
naciones — can (bolivia, ecuador y perti) el mismo trato que da a los servicios colombianos. La Decision 439 de 1998 establece
que la tnica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el transporte aéreo, para el cual no hay Trato Nacional, por
lo que en aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes, servicios y/o proveedores extranjeros el mismo trato que se
le otorga a los bienes, servicios y/o proveedores nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes, servicios ylo
proveedores el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y el factor de desempate previsto en el numeral 1 del articulo
35 de la Ley 2069 de 2020.

NOTA: En el acuerdo con Israel se acordd que Unicamente los siguientes municipios estan cubiertos: Bogoté, Medellin, Cali,
Barranquilla y Bucaramanga. Esto implica que la contratacion publica llevada a cabo por estos municipios se debera dar
aplicacion a todas las obligaciones in¢orporadas en el Capitulo de Compras plblicas a aquellos proponentes, bienes y servicios
provenientes de Israel. ‘

14. RIESGOS PREVISIBLES

El Municipio a través del secretario de|Despacho de la SECRETARIA DE GOBIERNO, identificé los riesgos asociados al proceso
de contratacion y la forma de mitigarios, conforme lo sefialado en el anexo No. 01 del presente documento, el cual, forma parte
integral del presente Estudio Previo.

15. PERSPECTIVA TECNICA

15.1 FACTORES DE EXPERIENCIA . IGIBLES AL PROCESO. -

15.1.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR:

El objeto a contratar consiste en " “GARANTIZAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION A POBLACION VULNERABLE
(ADULTO MAYOR) EN LA MODALIDAD RACION PREPARADA (ALMUERZO) DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA META” teniendo en cuenta los aspectos alimentarios y nutricionales en concordancia en
la Minuta patrén.

Teniendo en cuenta las actividades a desarrollar el contrato objeto del presente documento corresponde al Sector de servicio
basado en las especificaciones técnicas particulares contenidas dentro del estudio de la necesidad, sujetos a la normatividad
vigente y aplicable al objeto a contratar.

ASPECTOS ALIMENTARIOS Y NUTRICIONALES:

Componente alimentario: el suministro de racién de alimento ofrecido por el Municipio de Barranca de Upia, sera Almuerzo
bajo la modalidad de racién preparada en sitio servida a la mesa y a domicilio para las personas que lo requieran previa
autorizacién de la supervisora del contrato, en el horario puntual para el almuerzo desde las 11:00 m. a 2:00 pm.

El proponente o futuro contratista debe tener en cuenta que los costos del bien objeto del presente estudio, es a todo costo y
esta dado por los siguientes conceptos:

o Disposicion del personal necesario para la preparacion de los alimentos a contratar para satisfacer la necesidad
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e Suministro de gas para la preparacion de los alimentos.

o Entregg de los alimentos (transporte) en los lugares indicados por la entidad que adquiere los bienes. Por lo tanto se
determina que el bien requerido es a todo costo por parte del futuro contratista.

EI. horario definido debe ser publica'gio de manera oficial en un lugar visible en los lugares de ejecucion del programa de
alimentacion al adulto mayor y debe ser de conocimiento de la supervision.

FASE DE PLANEACION DE LA OPERACION:

La Entidad Territorial suministrara las instalaciones tanto en la zona urbana como en la zona rural para la debida preparacion de
los alimentos, y estara a cargo del operador la fase de alistamiento y adecuacion de los mismos, es decir los elementos
necesarios para la preparacion y servicio.

NECESIDAD DEL RECURSO HUMANO:

El operador debe garantizar el recurso humano necesario en cada lugar de ejecucion, para garantizar el oportuno y adecuado
cumplimiento de las diferentes etapas del proceso, desde su alistamiento, despacho, transporte, entrega, recepcion,
almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos. Es por esto que se debe tener en cuenta las condiciones y espacios
de las areas de la preparacion de los alimentos, asi como el nimero de equipos y los tipos de preparacion de alimentos.

|

El operador debera garantizar que el recurso humano encargado de desarrollar las diferentes etapas de ejecucion del suministro
de racion de alimentacion al adulto mayor del municipio de Barranca de Upia, sera vinculado de acuerdo a lo establecido en la
normatividad laboral legal vigente en Colombia.

El operador debera garantizar el personal de manipuladoras y auxiliar de registro requerido para cada lugar de ejecucion
establecida en el presente estudio previo de acuerdo a las raciones a entregar para la modalidad de racion preparada en sitio.

Personal manipulador de alimentos: Las responsabilidades de las manipuladoras se relacionan con el recibo, ailmacenamiento,

preparacion y distribucion de los alimentos, asi como también con las practicas de higiene tanto de los alimentos como de la
planta fisica, los equipos y el menaje.

Manipuladores y auxiliares de registro: 4 manipuladoras para la prestacion del servicio de suministro de raciones de preparacion
en sitio cuya dedicacion sera del 100% para la ejecucion del contrato.

Las manipuladoras deberan cumplir con las siguientes actividades:

e  Cumplir con las normas sanitarias vigentes sobre précticas de manipulacion de alimentos
Mantener en todo momento Ljna estricta limpieza e higiene personal y aplicar las précticas higiénicas establecidas en
el cumplimiento de sus labores.

e Usarapropiadamente la dotaQic'Jn cumpliendo con los requisitos establecidos en la normatividad sanitaria vigente y velar
por mantener una buena presentacion personal

e  Cumplir las actividades de limpieza y desinfeccion de equipos y utensilios y de areas de almacenamiento, preparacion
y consumo de alimentos de acuerdo con las frecuencias y procedimientos establecidos en el Plan de Saneamiento
Basico presentado por el Operador diligenciando los formatos.

e Realizar la recepcion y alistamiento de los viveres e insumos verificando la cantidad y la calidad de los mismos y
diligenciando los formatos establecidos.
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e  Cumplir con el buen manejo y el adecuado almacenamiento de los alimentos de acuerdo con las caracteristicas propias
de cada uno de ellos.

e Garantizar una adecuada rotacion de los alimentos almacenados, siguiendo el procedimiento de primero en entrar
primero en salir (PESPS), con el fin de evitar pérdidas o deterioros de los mismos.
Llevar registro diario (kardex) de ingreso y salida de alimentos
Preparar los alimentos cumpliendo con el ciclo de menis previamente aprobado.
Realizar la entrega de los complementos alimentarios a los titulares de Derecho, de acuerdo con los gramajes
establecidos por grupo de e@ad en las minutas patron

o Exigir al personal externo que visite las areas de almacenamiento, preparacion y/o participe en la distribucion de
alimentos de los lugares de jecucion del servicios, el uso de la dotacion y el cumplimiento de las précticas de higiene
y de manipulacion de alimentos establecidas en la normatividad sanitaria vigente.

e Cumplir con las recomendaciones dadas sobre almacenamiento, conservacion y manipulacion de alimentos, calidad,
higiene y seguridad en el trabajo que realice la supervision, autoridad sanitaria y/o Ministerio.

NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS

Se requiere de una persona idonea, responsable de garantizar el cumplimiento de la minuta nutricional establecida y atendiendo
todo lo que tiene que ver con la seguridad alimentaria de la poblacion atendida, el cual debera contener un vinculo laboral o
contractual vigente con el contratista, a este se le delegara la responsabilidad general de garantizar el suministro de alimentacion,
su dedicacion sera del 50%.

Experiencia Profesional: Tener titulo| profesional Nutricionista Dietista, con experiencia general no menor a diez (10) afios
contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula y/o titulo profesional, de los cuales debera acreditar una experiencia
especifica minima de cuatro (04) afios desempefiando el cargo como Nutricionista 6 Profesional de Apoyo ¢ Ingeniero de
alimentos y/o Contratista Principal en la ejecucion de Contratos y/o Proyectos y/o Actividades cuyo objeto haya sido o que guarde
similitud o dentro de su alcance incluya Prestar el servicio de alimentacion a poblacion vulnerable.

DIRECTOR Y/O COORDINADOR OPERATIVO:

Se requiere la presentacion de una persona natural encargada de liderar al equipo de trabajo, vigilar que la operatividad del
servicio funcionen bien y organizar las actividades diarias para que los adultos mayores reciban una atencion digna y a tiempo,
este debera contener un vinculo laboral o contractual vigente con el contratista, a este se le delegara la responsabilidad general
de garantizar el suministro de alimentacion, su dedicacion sera del 100%.

Experiencia Profesional: Debera certificar minimo formacion tecnologica o profesional en ciencias humanas, ciencies sociales
o ciencias de la salud, con experiencia general no menor a tres (3) afos contados a partir de la fecha de expedicion de la
matricula y/o titulo profesional, de los c‘iuales debera acreditar una experiencia especifica minima de un (01) afio, desempefiando
el cargo como Director y/o Coordinador y/o Profesional de Apoyo ylo Contratista Principal en la ejecucion de Contratos y/o
Proyectos y/o Actividades cuyo objeta haya sido o que guarde similitud o dentro de su alcance incluya Prestar el servicio de
alimentacion a poblacion vulnerable. |

Nota 1: El director o coordinador debera de contar con constancia/s de asistencia o participacion a formaciones para la atencion
integral de personas adultas mayores |

Esas formaciones deberan corresponder a un componente tedrico (presencial o virtual) de minimo 160 horas, y a un componente
de experiencia directa de minimo 320 horas de atencion realizadas durante o posteriormente a las formaciones. Las anteriores
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constancias deben sumar un minimo de 480 horas.

La constancials dgl componente tedfico deberé/n ser expedidals por Instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrolio
Humano o Instituciones de Educacion Superior, legalmente reconocidas por el Estado colombiano.

Nota 2: ‘Todo el pers'onal debera contar con constancia o participacion en formacion para la atencién de emergencias, primer
respondiente y manejo de elementos en emergencias de minimo 36 horas.

Es de importancia mencionar que la ?dministracién Municipal por medio del recaudo destinado para la estampilla de adulto
mayor y recursos propios, contara con el siguiente personal de apoyo, quienes garantizaran el buen funcionamiento técnico y
operativo de los lugares donde se presta el servicio de alimentacion para la poblacion adulto mayor del Municipio de Barranca
de Upia en su area urbana y rural, tomando como referencia los requisitos minimos exigibles para el talento humano, dados
por la resolucion 055 del 2018, este personal sera contratado bajo la modalidad de contratacién directa y estaréan distribuidos
de la siguiente manera:

1. Auxiliares de enfermeria, area urbana (03), area rural (03)

2. Auxiliar de servicios generales (01)

3. Profesional en Psicologia (01) |

4, Responsable del mantenimiento y aseo de la infraestructura fisica (01)
5. Apoyo al bienestar integral de los adultos mayores (01)

6. Instructores de deporte y recreacion (2)

7. Fomento de lectoescritura (01)

FASE DE ALISTAMIENTO Y/O OPERACION- OPERADOR:
Es aquella concebida entre el perfeccionamiento del contrato y el inicio de la operacién; el plazo lo establecera el supervisor.

Durante estas fases el operador debe!

e Contar con el acta de inspeccion sanitaria o certificado expedido por la autoridad sanitaria competente del ente
territorial donde se encuentre ubicada en el lugar de prestacion del servicio de suministro de alimentos, con concepto
higiénico sanitario Favorable, el cual debera mantenerse durante toda la ejecucion del contrato.

e Dotar al personal manipulador de alimentos de la vestimenta, como minimo: 2 uniformes que contenga (pantaldn,
camisa o bata blanca (No deben poseer botones, solo cremalleras, cierres o broches sin bolsillo de la cintura hacia
arriba), gorros que cubra completamente el cabello, delantal plastico para las actividades de aseo y limpieza y un par
de zapatos antideslizantes de color claro, cubiertos y en material no poroso (no tela), y demés elementos exigidos, los
cuales cumplan con las cardcteristicas exigidas en la normatividad sanitaria vigente. Realizar la reposicion de los
elementos de dotacion de los manipuladores de alimentos cada vez que sea necesario.

e Disponer de la relacion del niimero de equipos, menajes, utensilios exclusivos para llevar a cabo adecuadamente el
proceso de suministro de alimentacién: equipos de refrigeracion y congelacion, balanzas, grameras, termometros de
acuerdo a la normatividad vigente para desarrollar la ejecucion del contrato.

o Implementar y desarrollar un Plan de Saneamiento basico en el lugar de prestacion del servicio de suministro, con
objetivos claramente definidos y con los procedimientos requeridos para disminuir los riesgos de contaminacion de los
alimentos. Este plan debe estar escrito y a disposicion de la autoridad sanitaria competente, asi como de la supervision
y debe incluir como minimo| objetivos, los procedimientos cronogramas, formatos , registros, lista de chequeo y
responsable de los siguientes programas:
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o PROG_RAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION: los procedimientos de limpieza y desinfeccion deben satisfacer las
necesidades particulares del proceso y del producto que se trate.

e« PROGRAMA DE DESECHOS SOLIDOS Y LiQUIDOS: Debe contarse con los elementos, areas, recursos y
procedimientos que garanticen una eficiente labor de recoleccion, conduccion, manejo almacenamiento interno,
clasificacion, lo cual tendra que hacerse observando las normas de higiene y salud ocupacional establecidas con el
proposito de evitar la contaminacion de los alimentos, areas y equipos y el deterioro del medio ambiente.

o PROGRAMA DE CONTROL DE PLAGAS: Las plagas deben ser objeto de un programa de control especifico, el cual
debe involucrar el concepto de control integral, apelando a la aplicacion arménica de las diferentes medidas de control
conocidas, con especial énfasis en las radicales y de orden preventivo.

o PROGRAMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA: En el que se garantice que el agua que se utilice en el servicio de
alimentacion sea de calidad potable.

CARACTERISTICA DE LOS ALIMENTOS: Los alimentos que integran las raciones preparadas en sitio deben cumplir con
condiciones de calidad e inocuidad |para lograr el aporte de energia y nutrientes definidos y prevenir las enfermedades
transmitidas por ellos. Estas condiciones deben acompafiar a los alimentos hasta su consumo final exigidos por la normatividad
vigentes de conformidad al articulo 33 de la resolucion 2674 de 2013.

MINUTA PATRON CICLO DE ALMUERZOS:
Para cumplir con el aporte de energia y nutrientes definidos y organizar la racion preparada en el sitio que se suministrara a la
poblacion adulto mayor beneficiario, se debe regir y cumplir con lo establecido con la minuta patron y ciclo de men establecida

previamente por el Municipio, la cual se anexa al presente estudio previo.

La prestacion del servicio de alimentacion se realizara en las siguientes rutas de forma diaria de lunes a sébado y festivos asi:

mEl. e o 0w | PERSONAS A
v DESCREGON + ¢ " | WNPIR BT RTeNOER
s SERVIDO A LAMESA
PREPARACION Y SUMINISTRO DE UNA RACION DIARIA| 4 \vicco
{ | (ALMUERZO) PARA LOS ADULTOS MAYORES DEL AREA URBANA | ") 1 | REQUERIDA
DEL MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA. (MINUTA PATRON)
SREPARACION Y SUMINISTRO DE UNA RACION DIARIA
| (ALMUERZO) PARA LOS ADULTOS MAYORES DE LA VEREDA SAN| ALMUERZ | 1 | ReqUERIDA
GNACIO DEL MUNICIPID DE BARRANCA DE UPIA. (MNUTA| O
PATRON)
TEaT ‘ 1 CON ENTREGA A DOMICILIO - -
SREPARACION Y SUMINISTRO DE UNA RACION DIARA| p \uErz
3 | (ALMUERZO) PARA LOS ADULTOS MAYORES DEL AREA URBANA| " 1 | REQUERIDA ]

DEL MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA (MINUTA PATRON) B
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15.1.2 ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR PARTE DEL CONTRATISTA

1. Entregar las raciones preparadas (Almuerzo) en el momento oportuno y en condiciones optimas de sanidad y
cumpliendo con las recomendaciones nutricionales de forma que promueva la alimentacion balanceada y saludable,
garantizando la cadena de conservacion.

2. Analizar la minuta patron y los ciclos de men(, determinar su competencia, recomendar los respectivos ajustes si a ello
hubiere lugar, “sin que esto gisminuya lacalidad de la nutricién de la poblacion objetivo”, presentarlos ante la supervision
ylo interventoria del contrato y adoptarlos para el cumplimiento del componente nutricional, previa aprobacion por parte
de la supervision.

3. Cumplir con las porciones y|/gramajes indicados y demas especificaciones técnicas de caracter nutricional, de acuerdo
ala minuta patron y los ciclos de men(s adoptados.

4. Cualquier cambio, modificacion o ajuste a la minuta patrén y/o ciclos de ment, debera ser informado oportunamente al
interventor y/o supervisor del contrato, para su previa autorizacion y presentar por escrito los respectivos ajustes
avalados por un Nutricionista Dietista.

5. Elcontratista debera presentar las respectivas planillas de entrega a beneficiarios de acuerdo con el modelo entregado
por el interventor y/o supervisor; en las que se debera registrar impresion dactilar (huella) correctamente de cada Adulto
Mayor previendo las caracteristicas propias de la poblacion y registro fotografico que evidencie la entrega a los
beneficiarios de la racion sefvida.

6. Las demas que se deriven del objeto contractual.

16 REQUISITOS HABILITANTES, que se exigiran serén los siguientes:

16.1 REQUISITOS JURIDICOS:

El siguiente es el contenido minimo de la propuesta durante el proceso de revision, anélisis y verificacion de las propuestas cuyo
término se encuentra establecido en el cronograma del pliego de condiciones y en el Articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de
2015.

Determinacién de los Requisitos Habilitantes. EI MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA, podra solicitar a los proponentes las
aclaraciones y documentos que considere pertinentes en relacién con los temas involucrados dentro de sus propuestas, sin que
en ning(in caso se permita subsanar la falta de capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas
con posterioridad al cierre del proces, asi como tampoco que se adicione o mejore el contenido de la oferta.

16.1.2 REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con la necesidad que presenta la entidad, las condiciones que seran objeto de verificacion de cumplimiento
como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion seran las siguientes:

Capacidad juridica.

Capacidad financiera.

Capacidad de organizacion. |
Condiciones de experiencia.
Condiciones que otorgan puntaje

El Municipio de Barranca de Upia, se reserva el derecho a verificar de manera integral, la autenticidad, exactitud y coherencia
de la informacion aportada por los proponentes, pudiendo acudir para ello a las diferentes personas, entidades o empresas de
donde provenga la informacion relacionada.

26

—1

7
O\



DEPARTAMENTO DEL META =1
MUNICIPIO BARRANCA DE UPIA Cédigo: 110-GCO-FR-11
Versién: 01

Fecha: 27/10/2023

ESTUDIO PREVIO GENERAL

Respecto de la capacidad juridica, se verificara adicionalmente los siguientes aspectos:

16.1.2.1 Capacidad Juridica:

1. Sies Personas Naturales, debera acreditar, que su actividad econémica corresponda al codigo CIIU 5621- Catering
para eventos (Resolucion No. 114 de 2020 - DIAN). CIIU 5611 Expendio aal mesa de comidas preparadas, y/o 5621-

Catering para eventos, ylo 4631 - Comercio al por mayor de productos alimenticios.. (Resolucion No. 000114 de noviembre
21 de 2020 DIAN). |

2. Sies Persona Juridica, se acredita con la verificacion en el Certificado de Existencia y Representacion Legal donde
su actividad econémica y objeto social tengan relacion con el objeto a suscribir.

Lo anterior también aplica para todas las personas naturales que hagan parte de alguna de las formas asociativas permitidas
por la ley.

3. Consorcios y Uniones Temporales, en atencion a lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, los consorcios
0 uniones temporales podran presentar propuesta dentro de este proceso de seleccion, siempre que las personas
naturales o los representantes legales de las personas juridicas asociadas, cumplan las exigencias hechas para cada
tipo de oferentes, segun lo descrito en apartes anteriores.

Sera causal de RECHAZO, modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participacion de los integrantes del
Consorcio 0 Uniones Temporales y su integracion.

NOTA: El particular que presente propuesta bajo la modalidad de consorcio o union temporal con un ente publico, debe haberse
sometido previamente a las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

4. Apoderados, los Proponentes podrén presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el
cual deberan anexar el poder otorgado en forma legal, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa,
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite
del presente proceso y en lasuscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente, para efectos de
este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos
los integrantes de la Estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i)
formular Oferta para el proceso de seleccion que trata este Documento; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones
que solicite el Municipio de Barranca de Upia Meta en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya
lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto administrativo de Adjudicacion; (iv) Suscribir en nombre y representacion del
Adjudicatario el Contrato.

En caso de no anexarse el poder conferido legalmente, con anterioridad al cierre del proceso o que éste no se encuentre suscrito
por quien tenga facultades para ello segln los documentos de existencia y representacion de la persona juridica, persona juridica
o por la forma asociativa que corresponda, la oferta sera RECHAZADA. Los poderes generales para toda clase de procesos
s6lo podran conferirse por escritura plblica. EI poder especial para uno o varios procesos podra conferirse por documento
privado. En los poderes especiales los asuntos deberan estar determinados y claramente identificados.
|

Los poderes podran extenderse en el éxterior, ante consul colombiano o el funcionario que la ley local autorice para ello; en ese
(ltimo caso, su autenticacion se hara en la forma establecida en el articulo 251. -
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Cuqndo quien otorga el podgr fuere una sociedad, si el consul que lo autentica o ante quien se otorga hace constar que fuvo a
Ia vista las pruebas de lIa existencia de aquella y que quien lo confiere es su representante, se tendran por establecidas estas
circunstancias. De la misma manera se procedera cuando quien confiere el poder sea apoderado de una persona.

Se podra conferir poder especial por hensaje de datos con firma digital.
Los poderes podran ser aceptados expresamente 0 por su ejercicio.

5. Apoderado Personas Extranjeras, las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, y las personas
juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberan constituir un apoderado domiciliado en nuestro pais,
debidamente facultado para presentar la oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias
del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato, suministrar la informacion
que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la ley y éste Documento.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal podran constituir un solo apoderado comin y, en tal
caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comuin otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de
autenticacién, Consularizacion y/o apostille y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia, ademas de los
sefialados en éste Documento. El poher a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio 0 Union Temporal. '

6. Ademas de las que debe cutnplir una persona juridica, en tratandose de Entidades Sin Animo de Lucro - ESAL,
debera presentar certificado de inspeccion y registro expedido por el organismo competente.
La falta de capacidad para presentar oferta no podra subsanarse con posterioridad al cierre del proceso.

16.1.2.2 DOCUMENTOS SOPORTE PARA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES.
Se verificara la existencia y/o cumplimiento de los siguientes requisitos:

16.1.2.2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara e inequivoca que
conoce los términos del presente proceso, que acepta sus condiciones y que cumple con los requisitos y exigencias del
ordenamiento juridico.

Se presentara segln el formato y debe estar firmada por el Proponente, o por el Representante Legal de la Persona Juridica,
del Consorcio o de la Union Temporal, segun sea el caso, en la cual:

) Relacione el nimero de folios que la integran.

Indique la direccion comercial donde se recibira cualquier comunicacion y/o notificacion.

¢) Indique la direccion de correo electronico donde se recibira cualquier comunicacion y/o notificacion de conformidad con
el articulo 54 de la Ley 1437 de 2011,

d) La manifestacion de que se conocen y aceptan todas las especificaciones y condiciones consignadas en este
Documento y sus Adendas. |

e) Manifestacion de que se conocen y aceptan todas las condiciones y especificaciones definidas en las especificaciones
técnicas y/o el Anexo Técnico relacionadas con la Propuesta Técnica, documento que hace parte del presente proceso
de Seleccion.

f) Sefale el término de validez de la propuesta.

g) Manifieste bajo la gravedad del juramento que cuenta con la capacidad técnica y financiera suficiente para ejecutar el

(=2 ")
—
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contrato que resulte del presente proceso de seleccion.

h) Que el Proponente ni los miembros que lo conforman, se encuentran incursos en alguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad, prohibicién o conflicto de intereses para participar en el proceso ylo contratar consagradas en las
disposiciones contenidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y en las demés disposiciones
constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

)  Que ély los miembros del Consorcio o Union Temporal se encuentran al dia en sus obligaciones con el Estado.

En la Carta de Presentacion el Proponente indicara en relacion con la informacion suministrada en su propuesta, cual es de

caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter. En caso de no indicar esta Gltima se tendra por no hecha la
manifestacion.

El Proponente indicara que asume por su cuenta y riesgo la totalidad de los costos que demande la ejecucion del objeto del
contrato.

El Proponente indicara explicitamente en la carta de presentacion de su oferta que se compromete a constituir las garantias
respectivas para amparar los diferentes riesgos para la ejecucion del objeto contractual. Ademas que en caso de resultar
adjudicatario del proceso cumplira con todas y cada una de las obligaciones previstas en el presente proyecto de Documento
de Condiciones.

Las anteriores declaraciones se entierjden cumplidas con la presentacion de la Propuesta.

16.1.2.2.2 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, el documento de constitucion respectivo debe presentarse debidamente
diligenciado, suscrito por los integrantes de la forma asociativa escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados,
en el que conste la constitucion de la union temporal o el consorcio, segun corresponda, y en el cual se exprese:

Si la participacion es a titulo de consorcio o union temporal.

Identificacion de cada uno de sus integrantes: nombre o razon social, tipo y nimero del documento de identificacion y domicilio.

Designacion del representante: Identificacion, facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente
proceso de seleccion y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso de ser adjudicatario, asi como
la de suscribir todos los documentos contractuales y post contractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal
tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno de
los integrantes de la forma asociativa de manera detallada, conforme los items establecidos en el presupuesto oficial,
asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

En el documento también debe estar establecida la vigencia de la forma de asociacion escogida, no podra ser inferior al término
de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes, y de sus representantes
legales, sus NIT, cédulas de ciudadania, certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud,
pensiones, riesgos laborales y aportes parafiscales.

No podra haber cesion entre quienes| integran el consorcio o union temporal ni a terceros sin el consentimiento previo del
Municipio.
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Dg conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en ninglin caso podré haber cesion de la participacion entre
quienes conforman el Consorcio o la|Unién Temporal.

Las_cpnd[giones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extension de la
participacion, no podran modificarse sin el consentimiento previo del MUNICIPIO.

Enel 'eventolde presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal o consorcio, el representante
tendra la obligacion de informarlo por escrito al MUNICIPIO dentro de los cinco (05) dias hébiles siguientes a la ocurrencia de
los hechos que dieron lugar a ella.

En cualquiera de las anteriores alternativas, los integrantes de la forma asociativa cumpliran los requisitos establecidos en las
disposiciones legales. -

NOTA: El documento de constitucion| del Consorcio o Unién Temporal en el cual conste la designacion del representante y la
capacidad que debe tener el mismo para suscribir la propuesta, debe presentarse al momento del cierre

16.1.2.2.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

El proponente persona juridica deberé anexar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de su jurisdiccion con una antelacion no mayor a treinta (30) dias previos a la fecha de cierre de la convocatoria, la
cual debe estar renovada a 2026 para la fecha de presentacion de la propuesta. En dicho certificado deberan constar claramente
las facultades del Gerente o del Representante Legal, el objeto social, la sociedad debe tener por lo menos un afio (1) de
constituida antes de la fecha del cierre de la convocatoria y una duracion no inferior al plazo de gjecucion del contrato y un afo
més. El objeto social debera corresponder al objeto del contrato a suscribir.

Cuando el representante legal de la firma tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar
el documento de autorizacion expresa del érgano competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y
firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial. En caso de prorroga del plazo para la entrega de propuestas el
certificado de representacion legal, tendran validez con la primera fecha para la presentacion de las propuestas, sefialada en
este proyecto de Documento de condiciones.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en sus estatutos para que el representante
legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el respectivo documento donde se le faculte contratar minimo por
el valor propuesto.

En el caso de CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O PROMESAS DE SOCIEDAD FUTURA, ademas del cumplimiento
de las anteriores exigencias debera presentarse el certificado de existencia y representacion legal de las personas juridicas
integrantes del mismo. :

En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO, ademas del
cumplimiento de las anteriores exigencias, debera acreditar su existencia y representacion legal, adjuntando para ello un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con antelacion no menor a treinta (30)
dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el
nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar
la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse
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todos_ y cada uno de’ lqs requisitos Ie‘_gales exigidos para la validez y disponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el
exterior con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Codigo de
Procedimiento Civil, y las demés normas vigentes.

Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises parte de la Convencion sobre la
abolicién del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros’, se tendran en cuenta las siguientes reglas: El
documento pliblico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de
su objeto social, tendré validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser
autenticado, el interesado debera velar porque la autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre
la extension del objeto social, documento éste que se debera apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la
Convencién, la autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la
sociedad y sobre el ejercicio del objr:}to social de la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad
competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la
autoridad del Estado donde emana el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de
existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir
ante el Consul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio
de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencién no se aplica a los documentos
ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacion, o sea que el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonaré la firma del Consul.

16.1.2.2.4 AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA, DE SOCIOS O ASAMBLEA GENERAL:

Autorizacion de la junta directiva de socios o asamblea general autorizando al Representante Legal para contratar hasta por la
cuantia del presupuesto oficial del presente proceso. (si aplica).

16.1.2.2.5 CERTIFICADO DEL REGISTRO MERCANTIL.

Certificado expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, vigente, cuya fecha de expedicion no podra ser anterior a
treinta (30) dias anteriores de la fecha de cierre del proceso, la cual debe estar renovada a 2026, en el cual se acredite que la
actividad economica del proponente| le permite realizar el objeto del presente proceso de seleccion, de conformidad con lo
establecido en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de Actividades Economicas Revision 4, adaptada y revisada
para Colombia por el DANE, con adaptacion para Camaras de Comercio, en una de las siguientes actividades y/o que su objeto
social corresponda al objeto del contrato a suscribir:

SECCION DIVISION Cédigo CllU
5611 - Expendio a la
mesa de comidas

Seccion | - alojamiento y servicios de | 96 - Actividades de servicios de

comida comidas y bebidas preparadas.
Seccion | — alojamiento| y servicios de | 56 - Actividades de servicios de | 5621 — Catering para
comida f comidas y bebidas eventos. J

16.1.2.2.6 CERTIFICADO DE APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL.

Si es una persona juridica el proponente y dando cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, modificado
por el Art. 1 de la Ley 828 de 2003, & Articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
debera allegar una certificacion expegida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, ylo de
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contador piiblico certificado (sila persona juridica cuenta con contador o revisor fiscal deberé anexar certificado de antecedentes
profesionales, copia de la tarjeta profesional y copia de la cédula de ciudadania), segun resulte aplicable, en el cual se verifique
estar al dia en el pago de los aportes parafiscales a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje —~SENA. En
caso de presentar acuerdo de pagq con las Entidades Recaudadoras respecto de algunas de las obligaciones mencionadas
anteriormente, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al dia en cumplimiento del mismo. Cuando se
trate de Consorcio o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros o integrantes debera soportarlo antes sefialado (en el
evento en que uno de sus integrantes sea persona juridica). Conforme al Anexo correspondiente del Presente Documento.

En caso que el proponente u oferenFe no tenga personal a cargo dentro del periodo requerido, y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de parafiscales y sequridad social, debe certificar esta circunstancia, en el respectivo documento.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad.

16.1.2.2.7 CERTIFICACION DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.

El Proponente u oferente debe anexar la certificacion vigente expedida por la entidad competente en el que se demuestre que
se encuentra afiliado al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pension) activo, para las personas naturales y
anexo correspondiente. '

Cuando el oferente o proponente, sea persona natural debe presentar certificacion en original, donde se certifique que se
encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social (salud, pension y riesgos laborales)
y parafiscales (aportes a caja de campensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Social y SENA), segln el caso,
conforme correspondiente. Del Presente Documento. Sief proponente se encuentra dentro de los regimenes de excepcion tanto
de salud como pension, este debe manifestario bajo la gravedad de juramento y acreditarlo.

16.1.2.2.8 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO ACTUALIZADO.

Debera presentarse fotocopia del RUT del proponente y de cada uno de los miembros que o integran en caso de consorcio 0
union temporal, expedido por la DIAN, con fecha de generacion minimo con la vigencia 2026, con ello se comprobara que se
encuentra con la responsabilidad (52).

16.1.2.29 CERTIFICACION DE LA AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES de la
persona natural o del representante legal de la persona juridica para contratar con el estado.

16.1.2.2.10 COMPROMISO ANTICQRRUPCION el proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica
debera presentar el formato debidamente diligenciado, segin formato anexo.

16.1.2.2.11 VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES, MEDIDAS CORRECTIVAS, FISCALES Y DISCIPLINARIOS
EXPEDIDOS POR LA POLICIA NACIONAL, CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Y LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, en el paragrafo primero del articulo 38 de la Ley 734 de
2002, y la Ley 1238 de 2008, ningun proponente, ni los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, nacionales o
extranjeros, con domicilio en Colombia, podran estar registrados en el Boletin de Responsabilidad Fiscal, Contraloria General
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de la Republicay Policia Nacional \‘Iiigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ni presentar sanciones, que
impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Con la presentacion de la propuesta técnica se entendera que ni el proponente ni los integrantes de la estructura plural estan
incursos en las situaciones antes sefialadas, sin perjuicio de que la entidad efectle la respectiva verificacion tanto en el Boletin
de Responsabilidad Fiscal, Contraloria General de la Replblica y Policia Nacional en la pagina web correspondiente.
Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan manifestar que no han sido declarados
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia, de conformidad con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de
la ley 734 de 2002, en concordanciai con el articulo 60 de la ley 610 de 2000 y que no tienen sanciones vigentes en Colombia
que implique inhabilidad para contratar con €l Estado.

El Proponente persona natural, repreSentante legal de las personas juridicas o cada uno de los integrantes de la Unién temporal
o Consorcio y el representante de estos, podran presentar la verificacion de antecedentes fiscales, judiciales, disciplinarios y
medidas correctivas expedidos por lés autoridades competentes.

En todo caso, la entidad hara la respectiva verificacion de dichos antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y medidas
correctivas y constatara que no se encuentren reportados.

16.1.2.2.12 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

El proponente debera anexar en la propuesta copia de la cédula de ciudadania. En caso de tratarse de una persona juridica
debera anexarse copia de la cedula del representante legal; en el caso de consorcios o uniones temporales, deberé anexarse
copia de la cédula de ciudadania dd cada uno de los representantes legales de los integrantes y del representante legal del
consorcio o union temporal; en el caso de una persona natural, la copia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la
propuesta. 1

16.1.2.213  FOTOCOPIA DE LA‘: LIBRETA MILITAR.

El proponente anexara a su propuesta copia de la Libreta Militar del representante legal de la sociedad o de la persona natural,
en el evento de ser hombre menor de 50 afios de edad; en el caso de consorcios o uniones temporales, debera anexarse copia
de la libreta militar de cada uno de los representantes legales de los integrantes y del representante legal del consorcio o union
temporal; en el caso de una persona natural, la copia de la libreta militar de quien suscribe la propuesta.

16.1.2.2.14 CERTIFICADO RElGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

En cumplimiento del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto - Ley 019 de 2012, en el
presente proceso de seleccion se requerira el original del Registro Unico de Proponentes con el fin de verificar la capacidad
juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes.

\
El proponente o sus integrantes, en el caso de consorcio 0 union temporal, debera anexar a la propuesta el certificado de
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, el cual se utilizara para verificar lo exigido en el presente Documento de
condiciones, en cuanto a la inscripcién y clasificacion.

Dicho certificado debe ser emitido par la Camara de Comercio de su jurisdiccion, con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario de anterioridad, respecto de la fecha de cierre del presente proceso.

Iguaimente, la informacion certificada, para ser tenida en cuenta, debera estar vigente y en firme, acorde con lo determinado en
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el articulo 6.3 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.
Por lo anterior, el oferente debera aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme.

La inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en firme para el momento de la verificacion de este requisito. El
ofer_ente debe tener en cuenta que en virtud de la renovacion que por el ministerio de la Ley debe realizarse anualmente, este
certificado debe encontrarse vigente por el tiempo de ejecucion del contrato y hasta la liquidacion del mismo.

Es importante que se tenga en cuentla que los proponentes que a la fecha de traslado del informe de evaluacién no se encuentre
en firme a la fecha de presentacion de la oferta, se declararé no habil la propuesta y por ende sera rechazada.
|

16.1.2.2.15 GARANTIA DE SERIEDAD.

|
Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso de seleccion, se entendera
que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales de su propuesta durante
todo el tiempo que dure el proceso de seleccion, incluidas las prorrogas de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo
con los pliegos de condiciones y la Ley 80/93.

El proponente para participar en el presente proceso, debera constituir una garantia de seriedad de la propuesta previamente a
la presentacion de la oferta, la cual |puede consistir en uno de los siguientes mecanismos de cobertura: (i) poliza de seguros
expedida por una compafiia de seguros autorizada para funcionar en Colombia, (ii) fiducia mercantil en garantia, (iii) garantia
bancaria que ampara los riesgos propios de la etapa contractual, en caso que le sean adjudicado.

Dicha poliza debe allegarse con la|propuesta so pena de rechazo de plano. Esta garantia debe ser expedida a favor del
MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA META, Nit. No. 800.1523.577-1., de acuerdo con lo establecido a continuacion.

La garantia debera ser por un valor equivalente al 20% del valor total del presupuesto oficial, vélida como minimo por noventa
(90) dias, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso,
el proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la
garantia de seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razon social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese quée la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a nombres de todos sus integrantes
con su porcentaje de participacion y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio 0 union temporal.

El municipio haré efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

a. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos para la
adjudicacion del contrato se prarrogue o cuando el término previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre
y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

c. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para
amparar el incumplimiento de lgs obligaciones del contrato.

d. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas. J
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e. El haber manifestado ser Mipymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin cumplir los requisitos
establecidos en la normatividad para tener tal condicion.

f.  El municipio previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez haya sido
perfeccionado €l contrato respectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las garantias contractuales.

CRITERIOS DIFERENCIALES:

1. CUANDO EL PROPONENTE ACREDITE UNA DE LAS SIGUIENTES CONDICIONES: SER MYPIME O EMPRENDIMIENTO
EMPRESA DE MUJERES ’

La garantia debera ser por un valor equivalente al 15% del valor total del presupuesto oficial, valida como minimo por tres (3)
meses, contados a partir de la fechade cierre del presente proceso de seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso,
el proponente debera mantener vigé_ntes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la
garantia de seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona jurlidica, la poliza o garantia deberé tomarse con el nombre o razdn social que figura en el

Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
0 | . . .

ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podréa denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en ¢onsorcio o union temporal, la garantia debera tomarse a nombre de todos sus integrantes,
y no a nombre del representante legal, ni a nombre de! consorcio o union temporal.

EL MUNICIPIO haré efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

a. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b. La no ampliacion de la vigencid de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos para la
adjudicacion del contrato se profrogue o cuando el término previsto para la suscricion del contrato se prorrogue, siempre y
cuando esas prorrogas no excetfan un término de tres meses.

¢. Lafaltade otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para
amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

e. El haber manifestado ser Mipymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin cumplir los requisitos
establecidos en la normativa para tener tal condicion.

f.  ElI MUNICIPIO previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez haya sido
perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las garantias contractuales.

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacion, debera constituir dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio de Barranca de Upia, Garantia Unica de cumplimiento de las
siguientes obligaciones contractuales, la cual debera consistir en una poliza de seguros, fiducia en garantia o garantia bancaria
al primer requerimiento. :

2. CUANDO EL PROPONENTE ACR‘_EDITE UNA DE LAS SIGUIENTES CONDICIONES: SER MYPIME Y EMPRENDIMIENTO
EMPRESA DE MUJERES.

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, valida como minimo por tres 3)
meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso,
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el proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la
garantia de seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razon social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en CONSOrCio 0 union temporal, la garantia debera tomarse a nombre de todos sus integrantes,
y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio o unién temporal.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garar‘ltia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:
a. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos para la
adjudicacion del contrato se prarrogue o cuando el término previsto para la suscricion del contrato se prorrogue, siempre y
cuando esas prorrogas no exc?dan un término de tres meses.

c. Lafaltade otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para
amparar el incumplimiento de Ias obligaciones del contrato.
d. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

e. Elhaber manifestado ser Mipymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin cumplir los requisitos
establecidos en la normativa para tener tal condicion.

£ EI MUNICIPIO previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez haya sido
perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las garantias contractuales.

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacion, debera constituir dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio de Barranca de Upia - Meta, Garantia Unica de cumplimiento de
las siguientes obligaciones contractuales, la cual debera consistir en una pdliza de seguros, fiducia en garantia o garantia
bancaria al primer requerimiento, que ampare los siguientes riesgos:

NOTA: El criterio diferencial habilitante para Mipymes solo aplica en los procesos cuya cuantia no supere los 125.000 USD, en
consecuencia, no habra lugar a vincular el factor cuando el proceso supere dicho monto.

Adicionalmente, no habra lugar a dar aplicacion al criterio diferencial correspondiente a Mipymes cuando la convocatoria
quede limitada a la participacion de Mipymes atendiendo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,y 2.2.1.2.4.2.3., del
Decreto 1082 de 2015.

En virtud del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 el cual estipula: “La no entrega de la garantia de seriedad
junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma".

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.
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3.CUANDO EL PROPONENTE SEA EMPLEADOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE LOS EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, articulo 2.2.1.2.4.2.7, DECRETO 287 DE 2026

La garantia debera ser por un valor pquivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, valida como minimo por tres (3)
meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso,
el proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la
garantia de seriedad por el término qdicional que sefiale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razon social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la garantia debera tomarse a nombre de todos sus integrantes,
y no a nombre del representante legal, ni a nombre del coNsOrcio 0 union temporal.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garar}wtia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

a. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b. Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos para
la adjudicacion del contrato se prorrogue 0 cuando el término previsto para la suscricion del contrato se prorrogue,
siempre y cuando esas prorfogas no' excedan un término de tres meses.

c. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad
para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

e El haber manifestado ser Mipymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin cumplir los requisitos
establecidos en la normativa para tener tal condicion.

f. EIMUNICIPIO previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez haya sido
perfeccionado el contrato re?pectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las garantias contractuales.

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacion, debera constituir dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio de Barranca de Upia - Meta, Garantia Unica de cumplimiento de
las siguientes obligaciones contractt‘;ales, la cual debera consistir en una pdliza de seguros, fiducia en garantia o garantia
bancaria al primer requerimiento, que ampare los siguientes riesgos:

NOTA: El criterio diferencial habilitante para Mipymes solo aplica en los procesos cuya cuantia no supere los 125.000 USD, en
consecuencia, no habra lugar a vincular el factor cuando el proceso supere dicho monto.

Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con
los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto 267 de 2026 y acredite una participacion no inferior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion
equivalente a su participacion en la conformacion del proponente plural.

Las medidas de fomento previstas en el presente articulo seran compatibles con otros criterios diferenciales o de preferencia
establecidos en el ordenamiento juridico, tales como las aplicables a MiPymes o a las empresas y emprendimientos de mujeres.
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En virtud del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 el cual estipula: “La no entrega de la garantia de seriedad junto con
la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma".

[ 17.ANALISIS FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL &

Luego de la expedicion del decreto 1082 de 2015, y el manual de requisitos habilitantes de Colombia compra eficiente, se hace
necesario fijar unos indicadores ﬂnqncieros uniformes para que el municipio los implemente en sus procesos contractuales,
teniendo en cuenta las siguientes co?sideraciones:

|
1- Que el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del ?ecreto 1082 de 2015, establecid los requisitos habilitantes que seran tenidos en cuenta en

los procesos contractuales asi: |

"Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Requisitos habilitantes contenidos en el RUP. Las cémaras de comercio, con base en la informacion
a la que hace referencia el articulo anterior, deben verificar y certificar los siguientes requisitos habilitantes:

1. Experiencia — Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerd a
las Entidades Estatales, identr‘fr’%ados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en
smmlv.

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido
participacion, para cada uno dél los bienes, obras y servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en smmlv.

2. Capacidad Juridica — La capaqfdad juridica del proponente para prestar los bienes obras, o servicios que ofrecerd a las
Entidades Estatales y la capacidad del representante legal de las personas juridicas para celebrar contratos y si requiere,
autorizaciones para el efecto con ocasién de los limites a la capacidad del representante legal del interesado en relacion
con el monto y el tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado.

3. Capacidad Financiera — los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado:

a) Indice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente;

b) Indice de endeudamiento: pasifvo total dividido por el activo total;

¢) Razén de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

4, Capacidad Organizacional - los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso
de activos del interesado:

(a) Rentabilidad del patrimonr‘o:!urfﬁdad operacional dividida por el patrimonio.

(b) Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.”

2- Que el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del decreto 1082 de 2015, sefialé que factores deben tenerse en cuenta para establecer los requisitos
habilitantes que seran tenidos en cuenta en los procesos contractuales asi:

“Articulo 2.2.1.1.1.6.2. Determi%mcidn de los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe establecer los requisitos
habilitantes en los pliegos de cor*diciones o en la invitacion, teniendo en cuenta: (a) el Riesgo del Proceso de Contratacion;
(b) el valor del contrato objeto| del Proceso de C ontratacion; (c) el andlisis del sector econdmico respectivo; y (d) el
conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. La Entidad Estatal no debe limitarse a la
aplicacion mecdnica de fdrmulasi financieras para verificar los requisitos habilitantes.”
|

3. Que Colombia Compra Eficiente el 23 de diciembre de 2013, expidi6 el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en

los Procesos de Contratacion, que e-Tn el manual se expide con fundamento en que:

“Colombia Compra Eficiente tiene dentro de sus funciones, elaborar y difundir instrumentos y herramientas que faciliten
las compras y la contratacion pdblica y promover las mejores prdcticas, la eficiencia, transparencia 'y competitividad.
En cumplimiento de esta funcion, ha desarrollado el presente Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes

en los Procesos de Contratacién para apoyar a los participes del sistema de compras y contratacion.”
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4-  Que el Manual para determinaq‘ y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion, establece en el

numeral IA. que son y para qué sirven los requisitos habilitantes, asi:

“Los requisitos habilitantes son la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratacion como oferente y
estdn referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia.
El propésito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes de tal manera que

la Entidad Estatal sélo evalie I
Contratacion.

1s ofertas de aquellos que estdn en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de

El proponente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos habilitantes en un Proceso de

Contratacion. Los requisitos hab

La Entidad Estatal debe verificar
habilitantes en un Proceso de
consultores.

Si el Proceso de Contratacion req
del Proceso como minimo [os ind
caso en el cual debe verificarlos

Sienel Proceso de Contratacion
debe definir la forma de acredi
capacidad organizacional. En es,
habilitantes exigidos y la forma

La ley no exige establecer requ
Estatal escoge directamente a |
anterior sin perjuicio del deber d
para obligarse y cumplir con el o

Que el Manual para determinar
numeral IB. Como establecer los

“Las Entidades Estatales deben ¢
valor del contrato5. Es muy imp
haya una relacién entre el contre
decir, los requisitos habilitantes

ilitantes siempre se refieren a las condiciones de un oferente y nunca de la oferta.

si los oferentes cumplen o no los requisitos habilitantes. El cumplimiento de los requisitos
Contratacién no otorga puntaje alguno, excepto en el caso de la experiencia de los

uiere que los oferentes cuenten con RUP, la Entidad Estatal debe exigir en los Documentos
icadores establecidos en este registro. Sin embargo, puede pedir indicadores adicionales,
directamente mediante documentos adicionales (ver seccion 1.C. de este Manual).

ho es obligatorio que los oferentes cuenten con RUP, la Entidad Estatal de forma auténoma
tar los requisitos habilitantes de experiencia, capacidad juridica, capacidad financiera y
te caso, la Entidad Estatal debe establecer en los Documentos del Proceso los requisitos
de acreditarios y verificarlos (ver seccion I.C. de este Manual).

sitos habilitantes en la modalidad de seleccién de contratacion directa pues la Entidad
u persona natural o juridica que debe ejecutar el objeto del Proceso de Contratacion. Lo
e la Entidad Estatal de revisar la idoneidad del contratista y verificar su capacidad juridica
bjeto del contrato.”

y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion, establece en el
requisitos habilitantes, asi:

ostablecer los requisitos habilitantes de forma adecuada y proporcional a la naturaleza y
ortante comprender el alcance de la expresion adecuada y proporcional que busca que
ito y la experiencia del proponente y su capacidad juridica, financiera y organizacional. Es
exigidos deben guardar proporcion con el valor del contrato, su grado de dificultad y el

Riesgo asociado al Proceso de Contratacion.

En los Procesos de Contratacion
ejemplo, si el Proceso de Contra
experiencia adicional a la del titu

que no son complejos es posible establecer requisitos habilitantes de baja exigencia. Por
tacion es para la construccién de placa huellas es posible que la Entidad Estatal no exija
lo de ingeniero civil. Por el contrario, si el Proceso de Contratacion es para la construccién

de un viaducto, la Entidad Estatal debe exigir experiencia en la construccion de estructuras iguales o similares con una
longitud inferior pero proporcional a la del objeto del Proceso de Con tratacion.

La Entidad Estatal debe estabn'e]cer los requisitos habilitantes del Proceso de Contratacion luego de haber adelantado el
andlisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion (ver la Guia para la Elaboracion de Estudios
de Sector en http://www.colombiacompra.gov.co/manuales), que incluye el conocimiento de fondo de los posibles
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oferentes desde el punto de vista comercial y el andlisis de Riesgo (ver el Manual para la identificacién y cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion en http://www.colombiacompra.gov.co/manuales). Este andlisis permite conocer
las particularidades correspondientes a cada sector econdmico, como el tamafio empresarial de los posibles oferentes, su
modelo de negocio y si es posible que se presenten proponentes plurales. Estas particularidades deben ser tenidas en
cuenta para evitar direccionar lps requisitos habilitantes hacia un tipo de proponente.

La promocién de la competencia es uno de los objetivos del sistema de contratacicn, por lo cual es muy importante tener
en cuenta que los requisitos habilitantes no son ni pueden ser una forma de restringir la participacién en los Procesos de
Contratacion. El sistema de compras y contratacién publica debe promover la participacion de mds proponentes y el
crecimiento de la industria nacional de bienes y servicios y por eso los requisitos habilitantes deben ser adecuados y
proporcionales. |

Para determinar si los requisitos habilitantes son adecuados y proporcionales, Colombia Compra Eficiente recomienda a la
Entidad Estatal hacerse las siguientes preguntas durante la elaboracidn de los Documentos del Proceso:

¢La experiencia exigida es apropiatia considerando el valor y la complejidad def contrato?

éLa capacidad financiera exigida para el Proceso de Contratacion es acorde con las condiciones financieras del mercado
de los bienes y servicios a los que se refiere el Proceso de Contratacion?

¢Los requisitos habilitantes permiten la participacion de la mayoria de los actores del mercado que ofrecen los bienes y
servicios a los que se refiere el Proceso de Contratacion?

¢Quien cumple con los requisitos habilitantes estd en posibilidad de cumplir con el objeto del contrato dentro del
cronograma y el presupuesto previstos en el Proceso de Contratacion?”

Que el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion, establece en el
numeral VIA. Sefiala cuales son los indicadores de capacidad financiera, y como se determinan, asi:

“Los indicadores de capacidad |financiera contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y que en
consecuencia, deben estar contenidos en el RUP a partir de 2015 son:

indice de Liquidez = Activo Cortiente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacion del proponente. A imayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.
Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente
de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones financieras.”

Que el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion, establece en el
numeral VIB. que las entidades hueden establecer indicadores adicionales, asi:

“Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 con ocasion de la naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion.

Es importante tener en cuenta que los indicadores pueden ser indices como en el caso del indice de liquidez (activo corriente
dividido por el pasivo corriente) b valores absolutos como el capital de trabajo y el patrimonio.”

Que el Manual para determinar| y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion, establece en el
numeral V. cuales son los indicadores para evaluar la capacidad organizacional, asi:

“A. Indicadores de capacidad mlganizaciona!
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Los indicadores de capacidad arganizacional contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, y que en
consecuencia deben estar contenidos en e/ RUP a partir de 2015 son:

Rentabilidad sobre patrimonio] Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacionel por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patn‘mon{'o, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente. ‘
Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilided de los activos del
proponente, es decir, la capacr’éfad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, may!?r es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menior o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.”

9- Que el Municipio, en cumpiimia‘nto a lo sefialado en el manual de requisitos habilitantes de Colombia compra eficiente,
realizé el siguiente estudio para ﬁdeﬁnir los indicadores financieros para el presente estudio del sector.

10- Que el manual de requisitos hab}iitantes de Colombia compra eficiente establece en el titulo IV CAPACIDAD FINANCIERA,
lo siguiente:

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas_que_reflejan la salud
financiera de los proponentes b través de su liquidez v endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del
proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato. La capacidad financiera requerida en un
Proceso de Contratacidn debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza v al valor del contrato. En consecuencia,
la Entidad Estatal debe establécer los requisitos de capacidad financiera con base en su _conocimiento del sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion y de los posibles oferentes (ver la Guia para la Elaboracion de
Estudios de Sector en htip://www.colombiacompra. oov.co/manuales).En atencién a la naturaleza del contrato a
suscribir v de su valor, plazo y.forma de pago. la Entidad Estatal debe hacer uso de los indicadores que considere
adecuados respecto al objeto dél Proceso de Contratacion. Las Entidades Estatales no deben limitarse a determinar
v aplicar de forma mecdnica formulas financieras para determinar los indicadores. Deben conocer cada indicador,
sus formulas de cdleulo y su im"grpretacién.
|

Por lo anterior para la elaboracion de los indicadores financieros de este proceso se analizaron las diferentes formas de
elaboracion establecidas en el Manual de Colombia compra Eficiente y se puede determinar que la desviacion estandar es
muy amplia, lo que hace que al aplicar estas formulas estadisticas sean pocos y en algunos casos ninguno de los proponentes
los que cumplan estos indices establecidos, por lo que no podemos limitamnos a la aplicacion de estas formulas financieras ya
que limitan los participantes al proceso, es asi o por estas razones que se determina que para ser mas equitativos y se tenga
una amplia participacion de oferentes se habilitan todos los oferentes o empresas seleccionadas en la muestra realizada en
el presente estudio, la cual es el reshltado de contratistas presentados en procesos licitatorios que tienen el mismo sector y
se encuentran inscritos en el Registro Unico de Proponentes y/o empresas del mercado seleccionadas por estar en la base
de datos del RUES cuando por busq?eda del nombre es acorde al sector o en consultas de pagina web ofrecen su servicios.

MUESTRA

La entidad tomd una muestra de 8 entidades que fueron seleccionadas de diferentes procesos licitatorios registrados en la
pagina de Colombia compra eficiente de diferentes municipios y cuyo objeto a contratar se asimila al presente proceso, estas
empresas fueron buscadas en el Registro Unico de Proponentes:
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ITEM

NOMBRE

VITALIMENTOS S.A.S

BELLA VISTA SERVICIOS
INTEGRALES S.AS.

CORPORACION SOCIAL
COLOMBIA VIVA

COMPANY SERVICE
FOODSAS

SEVAL LOGISTICASAS

CORPORACION MISION
SOCIAL DEL UPIA

PARRA MARULANDA
JUAN CARLOS

JORGE ARIEL
GUTIERREZ ROMERO

NIT

901080502 -6

900679829 - 8

i
900205238 - 1

|
1
|

900148334 - 6

900755015 -5

|
900192951 -7

|
1

1109292216

86082023

CIUDAD

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

CASANARE

BOGOTA

VILLAVICENCIO

HONDA

SAN JUAN DE
ARAMA - META

NUMERO
REGISTRO
PROPONENTES

6606

6081

5171

CLASE DE ORGANIZACION

SOCIEDAD POR ACCIOENES
SIMPLIFICADA

SOCIEDAD POR ACCIOENES
SIMPLIFICADA

CORPORACIONES,
ASOCIACIONES Y
FUNDACIONES CREADAS
PARA ADELANTAR
ACTIVIDADES EN

COMUNIDADES INDIGENAS

2837

60383

4569

358

6177

SOCIEDAD POR ACCIOENES
SIMPLIFICADA

SOCIEDAD POR ACCIOENES
SIMPLIFICADA

ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO

PERSONA NATURAL

PERSONA NATURAL

TAMARNO DE LA
EMPRESA

GRAN
EMPRESA

MEDIANA
EMPRESA

MEDIANA
EMPRESA

MEDIANA
EMPRESA

PEQUENA
EMPRERSA

PEQUENA
EMPRERSA

MICROEMPRE
SA

PEQUENA
EMPRERSA

Luego de seleccionar la muestra, se analiz¢ la informacion financiera registrada de cada empresa en el Registro Unico de
Proponentes con corte al 31 de diciembre de 2025, donde se habilité toda la muestra a fin de dar participacion a todas las
empresas seleccionadas, asi:

ITEM

NOMBRE

VITALIMENTOS S.A.S

BELLA VISTA SERVICIOS
INTEGRALES S.A.S.

CORPORACION SOCIAL
COLOMBIA VIVA

COMPANY SERVICE
FOOD S.AS

SEVAL LOGISTICASAS

CORPQORACION MISION
SOCIAL DEL UPIA

QUIDEZ
89.00
‘ 10.81

535.80

3.66
11.44

| 46.74

ENDEUDAMIENTO

0.01

0.09

0.01

0.37

0.19

0.01

COBERTURA

INTERESES D PATRIMONIO

2899.77 0.13

851.81 0.19

523.55 1.10

9.10 0.35

13360.86 0.10

INDETERMINADO 0.18

RENTABILIDA RENTABILIDAD

ACTIVO

0.12

0.17

1.08

0.22

0.08

0.17
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PARRA MARULANDA

7 JUAN CARLOS || <408 0.10 93.08 0.74 0.66
JORG L GUTIE |
8 ROME%’SR'E RREZ| || 2w 0.05 22426 0.53 0,50

Como resultado del analisis realizado se puede concluir que para este proceso los indicadores financieros
establecidos son los siguientes:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR FORMULA TOPES
Indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 3.66 veces
Indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Igual o inferior a 0.37

Razén de Cobertura de

g Utilidad Operacional / Gastos de Interés | Mayor o igual a 9.10
Interés :

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR ' FORMULA TOPES
Rentabilidad Sobre Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 0.10
Rentabilidad Sobre Activos | Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0.08

*Para |a evaluacion del indicador de razon de cobertura de Intereses, cuando el denominador es cero (0), es decir,
cuando no se reflejan obligacione§' financieras, 0 sea, no se incurre en gastos financieros, caso en el cual no se puede
calcular el indicador financiero, se entendera que el proponente por tal concepto financiero resulta habilitado (regla
sugerida por Colombia Compra Eficiente).

Cuando el proponente sea Consorcio, Union Temporal, Promesa de Sociedad Futura o esta organizado en cualquier
forma de asociacién, los indicadbres de capacidad organizacional, se calcularan sumando el valor total de cada
componente del indicador de acuerdo a la metodologia establecida por Colombia Compra Eficiente en el Manual para
la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion, “suma de los componentes
de los indicadores”.

17. REQUISITO TECNICO: (FACTOR HABILITADOR).-
17.1EXPERIENCIA MiNIMA DEL PROPONENTE:

El proponente debera contar con la siguiente experiencia acreditada segln el RUP, de la siguiente manera:

Maximo dos (02) contratos cuyo objeto corresponda a SERVICIO Y/O SUMINISTRO DE RACION PREPARADA EN SITIO TIPO
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ALMUERZO A POBLAQION ADULTO MAYOR La sumatoria de los contratos debera ser como minimo igual o superior a una
vez el presupuesto oficial expresado en S.M.M.L.V, so pena que se declare inhabil la propuesta. En caso de Consorcio o Union

temporal o cualquier otra forma de asociacion bastara con que uno de sus integrantes acredite el requisito de la experiencia
acreditada.

Los contratos acreditados deberan estar inscrito en el RUP el 100% de los codigos del proceso de seleccion, asi:

CUANTIA
s EN SMMLV

931415, 501927, 501931, 901018, 851515, 851517, 504670, 851516,

901016, 931316, 501120, 501915, 50181, 501615, 501926, 501930 |

Los interesados deberan acreditar el respectivo requisito de experiencia con la presentacion de maximo dos (02) contratos
liquidados por la entidad contratante.

Adicionalmente para acreditar el respectivo requisito los interesados deberan aportar los siguientes documentos: Copia del
contrato, Acta de liquidacion o Certificacion expedida por la respectiva entidad en la que conste:

16 Numero del contrato,

17 Fecha del contrato,

18  Partes del contrato.

19 Nombre completo de la entidad contratante.

20  Nombre completo y documento de identificacion — CC. Y/o NIT del contratista,

21 Objeto del contrato, ITEMS 0 COMPONENTES especificos que haya incluido el CONTRATO.

22  Fechade inicio.

23 Valor total del contrato

24 Elnombre legible del funcionario de la entidad que expide la certificacion,

25  denominacion o nomenclatura del cargo del funcionario que expide la certificacion, Nimero de contacto telefonico y correo
electronico de la entidad contratante.

El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP. El contrato que el Proponente acredite como experiencia debe
identificarse y sefialarse claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacion
rapidamente. En caso que la expetiencia se acredite con contrato privado, debera allegar copia de la factura y soporte de
pago de timbre (cuando corresponda).

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de sus integrantes.
Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de
ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacion.

Para acreditar la experiencia no se aceptaran contratos en ejecucion, ni subcontratos.

NOTA: El proponente debera indicar en el formato anexo para relacionar la experiencia. el nimero consecutivo consignado en el
RUP, al cual corresponde los contratos que anexara para acreditar su experiencia.

OTROS DOCUMENTOS: El proponente debera anexar con la propuesta los siguientes documentos correspondientes al personal
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minimo a utilizar en las actividades, de acuerdo a las especificaciones técnicas.

Cargo

Perfil

Dedicacion

Cant.

COORDINAD
OR
OPERATIVO

Se requiere Ia presentacion de una persona natural encargada de
liderar al equipo de trabajo, vigilar que la operatividad del servicio
funcione bien y organizar las actividades diarias para que los adultos
mayores reciban una atencién digna y a tiempo, este debera
contener un vinculo laboral o contractual vigente con el contratista,
a este se le delegara la responsabilidad general de garantizar el
suministro de alimentacién, su dedicacion sera del 100%.
|

PERFIL: Debera certificar minimo formacion tecnologica o
profesional en| cuenmas humanas, ciencias sociales o ciencias de la
salud, con expenenma general no menor a tres (3) afios contados a
partir de la fecha de expedicion de la matricula y/o titulo profesional,
de los cuales debera acreditar una experiencia especifica minima de
un (01) afio, desempenando el cargo como Director y/o Coordinador
ylo Profesxonal de Apoyo y/o Contratista Principal en la ejecucion de
Contratos y/o Proyectos y/o Actividades cuyo objeto haya sido o que
guarde similitud o dentro de su alcance incluya Prestar el servicio de
alimentacion a|poblacion vulnerable.

El director o coordinador deberd de contar con constancia/s de
asistencia o participacion a formaciones para la atencion integral de
personas adultas mayores.

Esas formaciones deberan corresponder a un componente tedrico
(presencial o virtual) de minimo 160 horas, y a un componente de
experiencia directa de minimo 320 horas, realizadas durante o
posteriormente a las formaciones. Las anteriores constancias deben
sumar un minimo de 480 horas.

La constanma/s del componente tedrico debera/n ser expedida/s por
Instituciones deé Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
o Instituciones ‘de Educacion Superior, legalmente reconocidas por
el Estado colombiano.

Deberé contar con certificacion o participacion en formacion para la
atencion de emergenmas primer respondiente y manejo de
elementos en emergencias de minimo 36 horas.

En caso acreditar la experiencia con certificaciones, estas deberan
contener como minimo la siguiente informacion y requisitos:

Empresa o entjdad contratante, direccion, teléfono y nombre de la
persona que expide la certificacion y calidad en la que expide la
certificacion (gerente, representante legal, jefe de contratacion o de
adquisiciones y demés.), Objeto del contrato, Fecha de inicio del

100%

contrato, Fechg de finalizacion del contrato: El contrato debe
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haberse terminado y liquidado, Valor del contrato.

NUTRICION
ISTA

Se requiere | la presentacién de una persona natural,
responsable de garantizar el cumplimiento de la minuta nutricional
establecida y atendlendo todo lo que tiene que ver con la seguridad
alimentaria de ‘Ia poblacién atendida, el cual deberé contener un
vinculo laboral ‘o contractual vigente con el contratista, a este se le
delegara la responsabilidad general de garantizar el suministro de
alimentacion, su dedicacion sera del 50%.

Experiencia Profesional: Tener titulo profesional Nutricionista
Dietista, con experlent:la general no menor a diez (10) afios
contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula y/o titulo
profesional, de los cuales debera acreditar una experiencia
especifica mm;ma de cuatro (04) afios desempefiando el cargo
como Nutricionista 6 Profesional de Apoyo ¢ Ingeniero de alimentos
y/o Contratista Pnnmpal en la ejecucion de Contratos y/o Proyectos
ylo Actividades cuyo objeto haya sido o que guarde similitud o dentro
de su alcance incluya Prestar el servicio de alimentacion a poblacion
vulnerable. |

Deberé contar con certificacion o participacion en formacion para la
atencion de emergencias, primer respondiente y manejo de
elementos en gmergencias de minimo 36 horas.

En caso acreditar la experiencia con certificaciones, estas deberan
contener como|minimo la siguiente informacién y requisitos:
Empresa o entidad contratante, direccion, teléfono y nombre de la
persona que explde la certificacion y calidad en la que expide la
certificacion (gerente, representante legal, jefe de contratacion o de
adquisiciones y demas.), Objeto del contrato, Fecha de inicio del
contrato, Fecha de finalizacion del contrato: El contrato debe
haberse terminado y liquidado, Valor del contrato.

50% 1
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El personal manipulador de alimentos debera cumplir en todo
momento con los requisitos establecidos en la normatividad
sanitaria vigente, Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud
y Proteccion Social y demas normas que la adicionen, modifiquen o
sustituyan, y debe acreditar el siguiente perfil minimo:

e Mayor de 18 afios

e Estar capacitada en manipulacién de alimentos y tener la
certtﬁcamon vigente.

° Cumpllr con la reglamentacién en cuanto a uso de
unn‘orme gorro, tapabocas y zapatos, asi como con las
medldas de control en cuanto a aseo personal y normas
h|g|eqlcas de conformidad con lo establecido en la
resolucion 2674 de 2013. Estos elementos deben ser
suministrados por el Operador.

° Tener experiencia de seis (06) meses en la preparacion de

MANIPULA ahmentos para lo cual se debe aportar copia del contrato y

DORES DE acta de liquidacion ylo certificacion de la entidad

ALIMENTO contratante.

S En caso acreditar la experiencia con certificaciones, estas
deberan contener como minimo la siguiente informacion y
requisitos:

Empresa o entidad contratante, direccion, teléfono y
nombre de la persona que expide la certificacion y calidad
en la que expide la certificacion (gerente, representante
legal, jefe de contratacion o de adquisiciones y demas.),
Objeto del contrato, Fecha de inicio del contrato, Fecha de
finalizacion del contrato: El contrato debe haberse
terminado y liquidado, Valor del contrato.

e Ademas anexara Carta de compromiso de disponibilidad,
para desempefiar el cargo indicando

100% 4

e Debera contar con certificacion o participacion en
formacion para la atencion de emergencias, primer
respondlente y manejo de elementos en emergencias de
minimo 36 horas.

NOTA 1: El proponente debe aportar en su oferta los documentos exigidos para la totalidad de perfiles que se encuentran
detallados anteriormente, mcluyendo las hojas de vida con los respectivos soportes de idoneidad, experiencia y antecedentes
(fiscales, disciplinario, judiciales, medidas correctivas y REDAM), certificado de afiliacion a salud, pension y ARL.

18. ANALISIS QUE SUSTENTA LA/EXIGENCIA DE GARANTIAS

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion y del contrato a celebrar los amparos que deben
solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes:
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AMPARO

=3

SUFICIENCIA

VIGENCIA
(TERMINO)

APLICA/NO
APLICA

Garantia de seriedad de la
propuesta

Por el veinte por ciento (20%) del
presupuesto oficial.

|
Por el quince por ciento (15%) del
presupuesto oficial para quienes
acredlten condicidon mipyme.

Po}r el diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial para quienes
acrediten condicion mipyme y

| . .
emprendimiento de mujeres.

Pot el diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial para quienes
acrediten  condicion  de  ser
empleador de personas  con
discapacidad y de los
emprendimientos y  empresas
personas con discapacidad, articulo
2.211.2.4.2.7, decreto 287 de 2026.

Lo [anterior en cumplimiento de los
criterios  diferenciales, siempre y
cudndo a ello haya lugar, al tenor de
lo preceptuado en los articulos
22 1.2.4.2.15. del decreto 1860 de
2021 y articulo 2.2.1.24.2.7.3., del
declreto 287 de 2026 y el acapite de
garantla de seriedad de este
documento (requisitos de contenido
Jurlgllco)

Tres (3) meses contados a
partir de la presentacion de la
oferta.

APLICA

Cumplimiento del contrato

Por el diez por ciento (10%) del valor
total del contrato.

Igual a su ejecucién y seis (6)
meses mas.

APLICA

Calidad del servicio

Por el diez por ciento (10%) del valor
total del contrato.

Igual a su ejecucion y cuatro
(4) meses mas.

APLICA

Estabilidad y calidad de
obras

Poriel diez Por ciento (10%) del valor
total del contrato
|

Cinco (5) afios a partir de la
fecha de recibido de la obra
(modificable)

NO APLICA
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Calidad y correcto | Por el diez por ciento (10%) del valor | Igual a su ejecucion y cuatro NO APLICA
funcionamiento de los bienes | total del contrato. (4) meses més.
Buen manejo y correcta Po( el cien por ciento (100%) del | Igual a su ejecucion y cuatro NO APLICA
inversion del anticipo valor del anticipo. (4) meses més.
Pago de salarios y | Por el cinco por ciento (5%) del valor | Igual a la vigencia del mismo APLICA
prestaciones sociales total del contrato. y tres (3) afos mas.
Responsabilidad civil | Por 200 SMMLYV. Igual a su ejecucion. APLICA
extracontractual :
\
Nota: ‘

1.
2.

Las garantias consistiran e‘_n: a) polizas de seguros, b) Fiducia mercantil en garantia, c) garantia bancaria a primer
requerimiento, d) endoso en garantia de titulos valores, e) Deposito de dinero en garantia.

El monto, vigencia y ampeﬁ;ro de las garantias se determinaran teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las
caracteristicas del contrato. Conforme a lo contemplado en el Decreto 1082 de 2015.

19. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

En el presente proceso, resulta necesario establecer criterios de experiencia minima y capacidad juridica, los cuales se
determinaran como habilitantes pard los proponentes y sera adjudicado siempre y cuando se acredite el cumplimiento de los
requisitos habilitantes.

PROCESO FA(.‘;TORES CONSECUENCIA APLICA
HABILITACION | CAPACIDAD JURIDICA HABILITA / INHABILITA X
HABILTACION | CAPACIDAD FINANCIERA | HABILITA / INHABILITA X
HABILITACION ORgﬁz?ggi?N " HABILITA / INHABILITA 5
HABILITACION |  CAPACIDAD TECNICA HABILITA / INHABILITA X
HABILITACION EXPERIENCIA HABILITA / INHABILITA X
EVALUACION | PONDERACION CALIDAD PUNTUACION A

Y PRECIO

20. FACTORES QUE OTORGAN PUNTAJE

Se procedera a evaluar las propuestas que hayan cumplido todos los requisitos habilitantes. EI procedimiento utilizado por El
Municipio para evaluar las propuestas habiles, atendera los factores de calificacion para una asignacion maxima de Mil (1000)
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puntos, los que se discriminan de la siguiente manera:

N° FACTOR CALIFICACION
{Puntos)
20.1 FACTOR PRECIO (TRM): 398/1000 398
|
20.2 FACTOR (‘JALEDAD: 27811000
20.2.1 MANIPULADORES DE ALIMENTO 139/278 139
20.2.2 OFRECIM?ENTO ADICIONAL 139/278 139
203 PUNTAJE?CUOTA PARAFISCAL - ARTICULO 2.20.1.2.1. DEL 50
: DECRETC? 248 DE 2021. 60/1000
i PUNTAJE? PROVEEDOR DIRECTO - ARTICULO 2.20.1.2.1. &
: DEL DECFﬁETO 248 DE 2021. 60/1000
PUNTAJE| POR COMPRAS LOCALES A PEQUENOS
_— PRODUCTORES Y PRODUCTORES DE LA AGRICULTURA 100
; CAMPESINA, FAMILIAR Y COMUNITARIA. DECRETO 248 DE
2021. 10011000
206 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100/1000 100
207 FACTOR DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO O EMPRESA DE 5
: MUJERES (DECRETO1860 DE 2021): 2/1000
EMPLEADORES PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE
2.8 LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS PERSONAS CON ’
: DISCAPACIDAD, articulo 2.2.1.2.4.2.7, DECRETO 287 DE
2026:2/1000
PUNTAJE MAXIMO 1.000

20.1 FACTOR PRECIO (398/1000 PPNTOS)

La Alcaldia Municipal de Barranca de Upia calificard y ponderara el factor Economico basandose en las condiciones ofrecidas
por el proponente, razon por la cual se tomara como referencia la sumatoria de los valores unitarios establecidos en la propuesta
economica, con el fin de que este sea con el que se desarrollara la formula matematica establecida.

Se verificaran aritméticamente las pri)puestas y se corregiran los errores aritméticos que se presenten en los productos y en la
sumatoria de los valores. El valor coﬁregido sera el utilizado para la calificacion de la propuesta. Se rechazaran las propuestas
cuyo valor corregido supere el 100% de la sumatoria de los unitarios establecidos por la Entidad, o sean inferiores
sustancialmente del mismo. ‘

El valor total corregido de la propuesta se determinara con base en los precios unitarios consignados en el formulario previsto
para ello, y su respectiva correccion aritmética. Solo se aceptara como correccion aritmeética la originada por la sumatoria de las
columnas "Cantidad" por "Precio Unitario" del formulario.
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H I 1l " 3
Las sumas correspondientes a la columna "Valor Total" del formulario.
El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios o globales propuestos.

La entidad a partir del valor de las ofertas debe asignar maximo TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO (398) puntos acumulables
de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica:

Media aritmética

Media aritmeética altg
Media geométrica cdn presupuesto oficial
Menor valor

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos decimales de la TRM vigente para la fecha del dia habil anterior
a la publicacion de los informes de evaluacion del presente proceso (en caso de expedirse adendas se tendréa en cuenta la fecha
inicialmente prevista). El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacion

Rango (inclusive) Nimero Método

De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética

De 0.25a 0.49 2 Media aritmética alta

De 0.50a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75 a 0.99 k Menor valor

(i) Media aritmética.
Consiste en la determinacion del promedlo aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad
de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

_ Zx
B - n
i=1

X= Media aritmética.
xi = Valor de la oferta i sin decimales |
n = NUmero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procede:ra a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

!- 1axi x(1- (E;—V‘)) para valores menores o iguales a X

Puntaje i = 1
1 |

Xl,,

x (1 -2 (—-)) para valores mayores a X

X = Media aritmética.
Vi = Valor total de cada una de las Ofertasa sin decimales.
i = NUmero de oferta.
En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media
aritmética y el valor de la Oferta, como s¢ observa en la férmula de ponderacion.
(ii) Media aritmética alta. |

Consiste en la determinacion de la medlé aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas alta y el promedio aritmético de
las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar
las siguientes formulas:
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Vmax-!-)?
X sl
4 2

Donde,

XA = Media aritmética alta 5

VVmax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta

X = Promedio aritmético de las ofertas vZIidas

Obtenida la media aritmética alta‘ se procederd a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula:

‘ ‘ , x{1- (%)) para valores menores o iguales
a X, |
Puntajei= | { Kim (1-2 ﬁ ]) ) para valores mayores a X,

Donde,

= Media aritmética alta
V Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.
En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial.
Consiste en establecer la media geometnca de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero determinado de veces y
la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las
formulas que se indican enseguida. J
Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas vélidas y se incluira el

presupuesto oficial del Proceso dr, Contratacion en el célculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:
Tabla 74 Asignacién de nimero de veces del presupuesto oficlal

Numero de Ofertas (n) Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial
(nv)
1-3 1
4-6 ‘
7-9 ' 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas vélidas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de
Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el
cuadro anterior, mediante la siguiente formula:
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Gop/="""/POX PO X ..

Donde,

XPO,, X P, XPyX..XP,

n

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.
nv = Namero de veces que selincluye el presupuesto oficial (PO).

n = Numero de Ofertas validas

PO = Presupuesto oficial del Pfoceso de Contratacion.

P; = Valor de la oferta econém

ca sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se progedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente procedimiento:

Puntaje i =

Donde,

Gp
X(1- (G“T)) para valores menores o iguales

? Gpo -V
3l mA&Ximo pi Xx(1-2 ﬂ%f—l)) para valores mayores a Gp,
1P0

2. \ )
GPo = Media geometrica con presupuesto oficial.
= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i

i= Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas

absoluto de la diferencia entre la me
de ponderacion.

(iv)

Consiste en establecer la Oferta de
Oferta de menor valor, como resulta
procedera a determinar el menor v
formula;

Menor valor.

Pun

Donde,

VMIN=Menor valor de las Ofertas

con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el valor
dia geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la formula

menor valor y |a asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha
do de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método se
2lor de las Ofertas vélidas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente

ltaje i= _{ [Incluir el valor del maximo puntaje] x (Vpin)
Vi

validas.

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i

i = Nimero de oferta.

En este caso se tomaré el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se observa en la

formula de ponderacion. :
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Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES. -

Al preparar la propuesta, debe tenerse en cuenta todos los impuestos que hayan de causarse para la celebracion y ejecucion
del contrato, los cuales corren por cuenta del proponente al cual se adjudique el proceso de seleccion quien sera el que deba
gjecutar el contrato, situacion que no daré lugar a pagos adicionales, diferentes de los precios establecidos.

Con relacion a la retencion en la fuente por renta, la entidad convocante procedera de conformidad con la normatividad tributaria
vigente dependiendo del objeto del ¢ontrato; y en caso de que no haya lugar a ello, debera indicarse la norma que lo excluye o
le otorga la exencion.

VERIFICACION DEL VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA Y DE LOS ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS. -
a) Verificacion aritmética de las propuestas:

Si la propuesta presenta algun error matemético, se corregira y se llevara al costo real. Se aceptaran errores acumulados en la
propuesta hasta en un Cero punto Cinco por ciento (0.5%) del valor de la propuesta. El valor total corregido de la oferta no
excedera el del presupuesto oficial establecido en los pliegos de condiciones; de lo contrario, la oferta no se tendra en cuenta
para su evaluacién y posterior adjudicacion del contrato.

Stlo se aceptara como correccion aritmética la originada por:
Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el anexo correspondiente, en particular las siguientes:

- Las sumas correspondientes a |a columna “Valor Parcial".

- El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios propuestos, asi: cuando la fraccion decimal del
peso sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal
del peso sea inferior a cinco se aproximara por defecto al numero entero del peso.

- Encaso de encontrarse diferencias en alguno de los items del anexo correspondiente, presentado, en lo referente a N° del
tem 6 la descripcion o su unidad de medida 6 la cantidad de items; y la informacion oficialmente entregada en los Pliegos
de condiciones, La Entidad determinara el rechazo de la oferta.

La omision del formato o un item de la Propuesta Econémica en su anexo correspondiente determinaré el rechazo de la
propuesta.

b) Revision de Precios Unitarios:

- Cuando en el Presupuesto general de una propuesta no se presente alguna actividad o item o asi mismo no se anexe su
correspondiente andlisis de valor unitario, esta propuesta sera descartada automaticamente.

- Sialcorregir los productos de cantidades de items por los precios unitarios y las sumas para obtener los valores corregidos
de cada propuesta, resultan valores corregidos que se aparten en mas del Cero punto Cinco por ciento (0.5%) por exceso
o por defecto del valor sin corregir de la propuesta, ésta se eliminara inmediatamente.

- Enel caso de discrepancias entre el valor total de un item y el producto de su precio unitario por la cantidad, se verificara
que la cantidad de items sea I3 establecida en el pliego de condiciones; si la cantidad de items es diferente a la del pliego,
se rechazara la propuesta. Si la cantidad de items es correcta y hay discrepancias entre el valor total y el producto de la
cantidad por el precio unitario, se tomara como correcto el precio contenido en el anélisis de precio unitario y se modificara
el valor total. En caso de tener que realizar las correcciones anteriormente citadas, éstas seran de forzosa aceptacion.
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Una vez revisadas las propuestas se haré un cuadro que contenga los valores corregidos de cada una.
20.2 FACTOR CALIDAD (278/1000).
20.2.1. MANIPULADORES DE ALIMENTOS (PUNTAJE MAXIMO 139/278 PUNTOS)

En virtud del fomento al desarrollo que promueve el Estado Colombiano, la Entidad ha determinado incluir dentro de los factores
de calificacion del presente procesp de seleccion; otorgar puntaje al proponente que oferte personal de apoyo oriundo y/o
residente en la regién: -

En este entendido, siendo un factor de acceso a oportunidades de trabajo de los habitantes del Municipio y/ de al regién y de
acuerdo a las condiciones socio- eoonomicas al naturaleza de estas actividades y las caracteristicas del mercado laboral que
se generan con al ejecucion de proyectos con cargo al presupuesto Municipal, es menester, desarrollar acciones que reconocen
pnondad a al contratacion de mano de obra local, restringir procesos migratorios que puedan afectar al estabilidad social y
econdmica, de esta manera garantizar que las comunidades residentes del Municipio se beneficien directa o indirectamente con
los proyectos que se llevan a cabo de parte de la Entidad Territorial:

Por lo anterior, para el presente proceso se ha determinado que el proponente oferte dentro de su equipo de trabajo

(manipuladores de alimentos) bajo !|as siguientes condiciones:

CRITERIO DE PUNTAJE PUNTAJE
El proponente que, dentro de su propuesta, presente un total de CUATRO (04) manipuladores 139
de alimentos quienes acrediten ser residentes del Municipio de Barranca de Upia - Meta
proponente que, dentro de su prppuesta, presente un total de DOS (02) manipuladores de 70
alimentos quienes acrediten ser residentes del Municipio de Barranca de Upia - Meta
El proponente que, dentro de su propuesta, presente un total de UNA (01) manipuladores de 50
alimentos quienes acrediten ser residentes de al Region.
No acreditacion | 0
PUNTAJE MAXIMO 139 PUNTOS

Nota: En atencién, a que el Certifi cado de residencia o territorialidad ha sido establecido como un criterio evaluable dentro del
factor técnico del phego de condlcrones el oferente tiene la responsabilidad de garantizar que el personal ofertado se mantendra
durante la ejecucion del contrato, lo cuai implica la NO modificacion de la oferta por parte del oferente. El oferente debera emplear
este personal ofertado en su propuesta el cual podra ser modificado previo aviso, y siempre y cuando acredite las mismas o
mejores condiciones que ostenta.

20.2.2. VALORACION GERONTO-GERIATRICA INTEGRAL (PUNTAJE MAXIMO 139 PUNTOS)
El proponente que dentro de su propuesta haga un ofrecimiento adicional de una valoracion inicial y una al final de la ejecucion

del contrato, dirigida a los adultos mayores, por un profesional Médico especialista en Gerontologia y Geriatria, obtendra al
siguiente puntuacion:

55




~\) Y

DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO BARRANCA DE UPIA

Caodigo: 110-GCO-FR-11

ESTUDIO PREVIO GENERAL

Version: 01

Fecha: 27/10/2023

CRITERIO DE PUNTAJE QFRECIMIENTO ADICIONAL

PUNTAJE

El proponente que dentro de su propuesta haga un
ofrecimiento adicional de uba valoracion inicial y una al
final de la ejecucion del contrato, dirigida a los adultos
mayores beneficiarios del programa del area urbana y
rural del municipio de §Barranca de Upia, por un
profesional Médico especialista en Gerontologia y
Geriatria, con minimo diez (10) afios de experiencia
general contados a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional y especifica de minimo cinco(5) afios, en
ejecucion de contratos en entidades publicas, cuyo objeto
sea atencion especializada en Geriatria o gerontologia
| dirigida a poblacion adulto mayor.

139

No acreditacion

0

MAXIMQO PUNTAJE

139 PUNTOS

20.3. PUNTAJE CUOTA PARAFISCAL - DECRETO 248 DE 2021 (60/1000)

Al tenor de lo sefialado en el decretd 248 de 2021, como puntajes adicionales obligatorios se tendra que cuando los oferentes
presenten uno o méas contratos de proveeduria suscritos con productores agropecuarios nacionales, se otorgara el siguiente

puntaje: :

No. | CONDICION

PUNTOS

Teniendo en cuenta que en el presente proceso se incluye el servicio de productos agropecuarios,
conforme lo previsto en el literal a del articulo 2.20.1.2.1 del Decreto 248 de 2021, se asignara el
6% de los puntos al oferente cuya mayoria de proveedores sean productores agropecuarios
1 nacionales, esto es la mitad mas uno, cuando esté a paz y salvo con el pago de la respectiva cuota 60
parafiscal, en el caso de los productos que cuenten con fondo parafiscal. Para lo cual deberé
aportar certificacion emitida por el Fondo Parafiscal respectivo o a través de factura de compra o
venta a nombre del productor que acredite el descuento de la cuota parafiscal en su venta, o a
través del documento que acredite el paz y salvo dispuesto por el respectivo Fondo.

Si no se acredita cuota paraﬂscal

20.4. PUNTAJE PROVEEDOR DIRECTO - DECRETO 248 DE 2021 (60/1000)

Al tenor de lo sefialado en el decreto 248 de 2021, como puntajes adicionales obligatorios se tendréa que cuando los oferentes
presenten uno o mas contratos de proveeduria suscritos con comerciantes nacionales cuyo objeto social o actividad economica

contemple el expendio de alimentos|servidos a la mesa, se le otorgara el siguiente puntaje:

No CONDICION PUNTOS
Teniendo en cuenta que en el presente proceso se incluye el servicio de alimentacion (Almuerzos),
1| conforme lo previsto en el literal a del articulo 2.20.1.2.1 del Decreto 248 de 2021, se asignara el 6%, 60
al oferente que tenga la calidad de pequefio productor y/o productor de la Agricultura Campesina,
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Familiar o Comunitaria y/0 sus organizaciones. Condicion que se acreditaré a través del Registro
Unico Tributario - RUT, en el que se evidencie el registro de las actividades contempladas en la
Secciéon A de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca de la Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme (CI/U), excepto las actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia.

Nota: Para acreditar la calidad productor nacional se debera allegar contrato de arrendamiento o un
certificado de tradicion y libertad del inmueble, o los recibos de pago de los impuestos, contribuciones
y valorizaciones del mmlJebIe que permita demostrar que los productores tienen la calidad de
propietarios, poseedores, o tenedores del predio, en los que se evidencie la vereda, el municipio, el
departamento o la region de ubicacién donde se encuentra el sistema de produccion del proveedor
de los productos agropecuarios dentro del territorio nacional.

Para acreditar la calidad ci!el pequefio productor, conforme al articulo 2.1.2.2.8 del Decreto 1071 de
2015, se debera demostrar que la persona natural posee activos totales hasta 284 SMLMV.

Para acreditar |a calidad de productor de la Agricultura, Campesina, Familiar y Comunitaria debera
demostrar que figuran conho productor de la ACFC en el registro general de pequefios productores y
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria u otros registros oficiales o en el
Sistema de Informacion A||mentana una vez entre en operacion.

Si no se acredita las condiciones establecidas para PROVEEDOR DIRECTO

20.5. PUNTAJE POR COMPRAS LOCALES A PEQUENOS PRODUCTORES Y PRODUCTORES DE LA AGRICULTURA CAMPESINA,
FAMILIAR Y COMUNITARIA. DECRETO 248 DE 2021. (100/1000)

Al tenor de lo sefialado en el Decreto 248 de 2021, como puntajes adicionales obligatorios se tendré que cuando los oferentes
presenten uno o mas contratos de proveeduria suscritos con productores agropecuarios nacionales, se otorgara el siguiente

puntaje:

No.

CONDICION PUNTOS

Conforme al articulo 2.20.1.2.3 del 248 de 2021 se otorgara 100 puntos al oferente que
presente minima 2 promesas de contrato de proveeduria comprometiéndose con la

entidad a adquirir productos provenientes de pequefios productores locales o productores 100

locales de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y/o sus organizaciones en
una proporciéon mayor al minimo exigido por la entidad contratante.

Conforme al articulo 2.20.1.2.3 del 248 de 2021-se otorgara 50 puntos al oferente que
presente minimo 1 promesa de contrato de proveeduria comprometiéndose con la entidad
a adquirir productos provenientes de pequefios productores locales o productores locales
de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y/o sus organizaciones, en una
proporcién mayor al minimo exigido por la entidad contratante

Si no se acredita las condiciones establecidas para COMPRAS LOCALES

\
|
20.6. APOYO A LA INDUSTRIA NACIPNAL- CALIFICACION APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100/1.000):

De conformidad con la Ley 816 de 2003, los Proponentes habilitados reciben el puntaje de apoyo a la industria nacional, por
Bien Nacional o por incorporacion de bienes y servicios colombianos en bienes extranjeros, en cada uno de los alimentos en los
cuales presenten una Oferta.
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El municipio de Barranca de Upia, en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por Bien Nacional y de incorporacion de
bienes y servicios colombianos en un mismo Bien.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: Tabla

Concepto Puntaje
A. Promocion de Servicios Nacionales 100
B. Prompcibn de servicios con Trato Nacional o Acuerdo 100
Comercial |
C. Incorporacion de Componente Nacional en Servicios 50

Extranjeros

El Municipio de Barranca de Upia — Meta, en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por Promocion de Servicios
Nacionales, Trato Nacional o Acuerdo Comercial ni Promocién de la Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros; es decir, Unicamente seré acreedor de puntaje por una de las opciones detalladas en la tabla inmediatamente
anterior, segln sea el ofrecimiento de cada uno.

Para efectos de la ponderacion, el puntaje se asignara y evaluara para cada uno de los alimentos y segmentos a los cuales
presenta propuesta, las cuales seran analizadas de forma independiente para el momento de aplicacion de las reglas de
adjudicacion.

De acuerdo al paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003 “Se otorgaré tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos
bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales
y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado
a sus bienes y servicios nacionales.

La acreditacion o demostracion de tal circunstancia se hara en los términos que sefiale la ley 816 de 2003 y los decretos 1082
de 2015y 680 de 2021.

FORMA DE ASIGNACION DEL PUNTAJE DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

El Municipio de Barranca de Upia — Meta, asignara el puntaje de acuerdo a las siguientes consideraciones:
AYB) PROMOCION SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL O ACUERDO COMERCIAL (100 PUNTOS)

El Municipio asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (i) con Trato Nacional. Para que el
Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del objeto
contractual de conformidad con la Ley.
C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal emitido por las Camaras
de Comercio. ‘
Y adicionalmente debera presentar el Anexo correspondiente. Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
debidamente suscrito por el representante legal del proponente, en donde manifieste bajo la gravedad de juramento y en caso
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de resultar adjudicatario, que incorparara a la ejecucion del contrato, los bienes relevantes establecidos por el Municipio en el
Estudio del mercado.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que los servicios son originarios de los
Estados mencionados en la Seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion, informacion que
se acreditaré con los documentos que aporte el Proponente extranjero para acreditar su domicilio. Y adicionalmente presente el
Anexo. Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional suscrita por el representante legal del proponente, en donde
manifieste bajo la gravedad de juramento y en caso de resultar adjudicatario, que incorporara a la ejecucion del contrato, los
bienes relevantes establecidos por el Municipio en el Estudio del mercado.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de manera singular o mediante la conformacion
de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de
origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se
indique en la oferta la regla de orlgen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui
prevista.

En caso de proponentes plurales, el;Municipio asignara los cien (100) puntos cuando todos sus integrantes cumplan con las
condiciones establecidas en este acapite y presenten debidamente diligenciado el formato anteriormente mencionado.

El presente Proceso de Contratacion aplica los bienes nacionales relevantes que se relacionan a continuacién tras consultarse
el registro de productores de bienes nacionales en el siguiente link https:/bienesrelevantes.colom/jacompra.gov.co/upload se
encontré que el aplicativo identifico los siguientes bienes nacionales relevantes

PORCEN
VALOR TAJE
' |UNIDAD |CANTID |UNITARI |VALOR |PARTICIP | ACUMUL
index | DESCRIPCION | ES AD 0 TOTAL |ACION |ADO
N/A N/A N/A N/A  [NA N/A N/A N/A

C) INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXRANJEROS (50 PUNTOS)

El Municipio asignara hasta cincuenta (50) puntos a la oferta de: incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros.
Para que el Proponente obtenga puntaje por este concepto debe presentar:

- Anexo. Incorporacion de Servicios Nacionales, ademés tener en cuenta lo siguiente:

El Municipio asignaré el puntaje descrito a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen el porcentaje
de personal calificado colombiano de minimo el noventa por ciento (90%).

Por personai calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion de educacion
superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o apoderado del Proponente debe
diligenciar el Anexo. Incorporacion de Servicios Nacionales, cual manifieste bajo la gravedad de juramento y que, en caso de
resultar adjudicatario, que incorporara a la ejecucion del contrato, un minimo del 90% del personal calificado de origen
colombiano.

En caso de no efectuar ningln ofreCIm:ento el puntaje por este factor seré de cero (0).
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El Municipio inicamente otorgara el‘puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el Proponente
que presente el Anexo de Incorporacion de Servicios Nacionales, no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor seré de cero (0).

Nota: Al tenor de lo sefialado en la pagina 8 del Manual para el manejo de acuerdo comerciales en procesos de contratacion
CCE-EICP-MA-03 Version 1 del 24/11/2021, link:
https://colombiacompra.gov.co/sitesicce_public/files/files_2020/manual_manejo_de_acuerdos comerciales 24nov2021 1.pdf,
la admistracion municipal de Barranca de Upia, dara a los servicios prestados por proponentes de la comunidad andina de
naciones — can (bolivia, ecuador y pert) el mismo trato que da a los servicios colombianos, por lo que en aquellos casos en los
que se deba otorgar a los bienes, servicios y/o proveedores extranjeros el mismo trato que se le otorga a los bienes, servicios
ylo proveedores nacionales, el municipio concedera a dichos bienes, servicios y/o proveedores el puntaje adicional de que trata
la Ley 816 de 2003 y el factor de desempate previsto en el numeral 1 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, cuando a ello haya
lugar

20.7. FACTOR DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO O EMPRESA DE MUJERES (DECRETO 1860 DE 2021): 2/1000.

Altenor de lo sefialado en el "ARTiCULO 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1860 de 2021 la entidad otorgara una puntuacion de hasta
2,0 puntos posibles, con el proposnto de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mUJeres en el sistema
de compras publicas, a aquellos proponentes que participen como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que
cumplan con alguna de las mgmentqs condiciones:
|
1. Cuando mas del cincuenta por' ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
juridica pertenezcan a mu;eres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio
anterior a la fecha de cierre del |Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal y el re\nsor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste

la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cmcuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos
por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Se[ecouon en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales
de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempenian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de Iey, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman
los cargos de nivel directivo del proponente el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia
de los contratos de trabajo o certfit icacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
(ltimo afio en el que se demuestreq los pagos realizados por el empleador.
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3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Respecto a los incentivos contractuaies para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente
articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la
prevista para el cierre del procedimignto de seleccion.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno
de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de muijeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente
y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal

20.8 EMPLEADORES PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, articulo 2.2.1.2.4.2.7, DECRETO 287 DE 2026 - (2/100 PUNTOS)

Con el fin de promover la inclusién laboral de personas con discapacidad, sin que se ponga en riesgo del cumplimiento adecuado
del objeto contractual, en el presentg proceso se otorgara un puntaje adicional méximo del dos por ciento (2%) del valor total de
los puntos establecidos en el presente Pliego de Condiciones, siempre y cuando se configure alguna de las siguientes
situaciones:

A- QUE LOS PARTICIPANTES ACREDITEN:

1. Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se acreditar4 mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula def extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como el titulo profesional correspondiente.

2. Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio, durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de
acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del registro mercantil.

3. Personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas de participacion
pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo
afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de

Seleccién.

La circunstancia de la propiedad de |a persona juridica se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su participacion.

Adicionalmente se debe adjuntar la|copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del certificado
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de existencia y representacion legal,

4, Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona nivel con discapacidad en empleos del nivel
directivo de la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo
u otro del mismo.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados aI cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara medlante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de Iey o el contador, donde se sefiale de manera detallada las personas con discapacidad que
ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nhombre completo y el nimero de documento de identidad de las personas con discapacidad
que ocupan cargos de nivel dlrectwo del proponente. Como soporte, se anexara copia de os respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido
de acuerdo con la normativa del Miqisterio de Salud y Proteccién Social.

Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, las
certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

B- QUE EL PROPONENTE ACREDITE

Que dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantia
legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con |a siguiente tabla

NUmero total de trabajadores de la Planta de Personal del Proponente Nimero minimo de trabajadores con discapacidad
requerido

Numero total de trabajadores de la | Nomero minimo de
Planta de Personal del Proponente | trabajadores con
discapacidad
requerido
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3
‘Entre 101y 150 4
'Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 7
'Entre 301 y 400 10
\Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601y 700 16
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Mas de 700 En adelante, por cada
100 trabajadores debera
contarse dos (2) con
discapacidad
adicionales.

Para la asignacion del puntaje el proponente debera acreditar el numero de personas con discapacidad indicado en la tabla
anterior, el cual ya incluye el minimo| emgldo por la Ley 2466 de 2025, conforme al tamafio de su planta de personal. La tabla en
mencién tambiéen incluye a las persqnas con discapacidad adicionales que deberé acreditar tener contratadas, el proponente
que desee obtener el puntaje mencionado en este acapite.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional total y Ginico a otorgar
por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.

Nota: Quienes no acrediten estos criterios no obtendran puntuacion alguna.
Los proponentes para el cumplimiento de este requisito deberan allegar junto con su oferta:

- Certificacion expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de presentacion de la
oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, en la que conste él numero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal.
- La certificacion debera relacionar ¢l nombre completo y el numero de documento de identidad de cada una de las personas
con discapacidad.
- Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes
a seguridad social de los Ultimos tres (3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado
de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social. También, esta verificacion
se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia
de dicha certificacion, de conformldad con la normativa aphcable

- Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o union temporal), se tomara en cuenta Gnicamente la planta de personal
del integrante con mayor participacidn porcentual.
- La aplicacion de este puntaje adicional se hara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones derivadas de los Acuerdos
Comerciales Internacionales vigentes para Colombia.
El puntaje adicional previsto en este|acapite no excluye la aplicacion de incentivos contractuales ni de criterios diferenciales en
favor de las MiPymes y/o los emprendimientos y empresas de mujeres.

21.REDUCCION DE PUNTFJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Al tenor de lo establecido en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022, el Municipio de Barranca de Upia reducira durante la
evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a
los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el titimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas
del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior. Lia reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 0
las normas que la modifiquen, adicianen o sustituyan.
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22. PROCESO SANCIONATORIO

Para adelantar el procedimiento tendiente a verificar los presuntos incumplimientos en los que pueda incurrir el contratista con
relacion a las obligaciones derivadas del contrato que surja del presente proceso, se seguira el procedimiento establecido en el
articulo 86 de la ley 1474 de 2011 respetando para el investigado y los terceros interesados en la decision, el derecho
fundamental al debido proceso:

a. CLAUSULA DE MULTAS:| El municipio de Barranca de Upia Meta esté facultado para imponer multas en caso de
mora o incumplimiento pardial o total de las obligaciones legales y/o contractuales, el Departamento, podra imponer al
contratista, multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato no ejecutado, de acuerdo con el informe
presentado por el interventor y/o supervisor, sin que estas sobrepasen el diez por ciento (10%) del valor del contrato.
las multas se haran exigiblqs cuando el contratista incumpla parcialmente cualquiera de las obligaciones derivadas del
contrato, sin perjuicio de hacer exigible la clausula penal o la garantia del cumplimiento del contrato cuando estas hayan
sido pactadas. El pago de las multas y/o sanciones a que se refiere esta clausula podré exigirse directamente por el
Municipio si dicho pago no se hubiese efectuado durante el término de duracion del contrato y se tendra en cuenta al
momento de su liquidacion! En todo caso se dara cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007. El contratista autoriza expresamente al Municipio, para que se le deduzca de cualquier pago que se le adeude,
el valor correspondiente al apremio que resultare del citado procedimiento.

b. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento parcial o total de las
obligaciones a cargo DEL CONTRATISTA el MUNICIPIO haré efectiva la clausula penal pecuniaria, la cual tendra un
monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato y se considerara como pago parcial de los perjuicios causados
al Municipio, sin perjuicio de las demas sanciones a que haya lugar. Esta cléusula se hara exigible cuando a Juicio del
Municipio y previo informe del supervisor, el contratista incurra en incumplimiento del contrato. El contratista autoriza al
Municipio para descontar el valor de la clausula penal pecuniaria de cualquier suma que éste Ultimo le adeuda, sin
perjuicio de hacer efectiva la garantia de cumplimiento pactada. Si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo
de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.

c. CLAUSULA CADUCIDAD: Previo requerimiento por escrito, EL MUNICIPIO podra declarar la caducidad del contrato
mediante acto administrativo debidamente motivado, y ordenara su liquidacion en el estado que se encuentre si se
presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento definitivo, parcial o total imputable EL CONTRATISTA,
que afecte de manera grave y directa la ejecucion del mismo o evidencie que puede conducir a su paralizacion. En
caso que EL CONTRATISTA decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptard las medidas de control e
intervencion necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado.

23.FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o; personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.
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3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (125%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
6.Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la
madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los miembras del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por
MiPymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre
del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por
un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES. 12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO 1o. Los factores de‘desempate serén aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasifi caclon empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefias 0 medianas. ‘

PARAGRAFO 20. Para los cnterlos enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar
una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO 3o. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate en casos en que concurran
dos o mas de los factores aqui previstos.
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23.ACUERDOS MARCO

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, por la cual se reglamentan las condiciones para
implementar la obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7.
y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”, una vez
analizada la plataforma institucional de Colombia Compra Eficiente “Tienda Virtual™-AcuerdosMarco, link:
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco, y la circular 009 de 2022 de CCE, se
informa que a la fecha no existe un acuerdo comercial vigente cuyo objeto o actividades, le permitan al municipio de Barranca
de Upia, realizar la compra requerida a través de dicha plataforma, por lo que en consecuencia dada la naturaleza del proceso
de seleccion abreviada de menor cuantia, objeto, especificaciones técnicas y actividades a ejecutar, el presente proceso se
estructura segln lo establecido en el articulo 2, numeral 2 de la ley 1150 de 2007 y demas normas complementarias y
reglamentarias sobre la materia, se anexa soporte extraido de la plataforma de tienda virtual, para que haga parte integral del
presente estudio previo, en donde se evidencias los acuerdos marco vigentes en tienda virtual. se adjunta soportes extraido de
la plataforma de Colombia compra eficiente d ellos acuerdos marco vigentes. htips://operaciones.colombiacompra.gov.coltienda-
virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco.

25.RESPONSABLES DEL ESTl?DIO PREVIO

ELABORO COMPONENTE TECNICP Y ECONOMICO REVISO ESTUDIO PR/EXIO

’\W OAAR
NOMBRE: MARCEL CORTES

CARGO: Profesional Contratado

ELABORO COMPONENTE JURiDIéO BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

.
NOMBRE=RICHARD DAV&B%’ LEJO BALLESTEROS.

CARGO: Secretario de Planeacion e Infraestructura

NOMBRE: VIVIANA
CARGO: Secretpria

ELABOMCOMPONENTE FINANCIERO

| J'S o .
NOMBRE: BETSY DEVIA RODRIGUEZ

CARGO: Profesional contratado — Secretaria Financiera
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2 QUE PUEDE G OMPRAR POR MEDIO DE LOS ACUERDOS MARCO?

Los Acuerdos Marco son Herramnentas de agregacion de demanda que permiten a las Entidades adquirir de manera 4gil los Bienes y Serv@
de Caracteristicas Técnigas Uniformes.

Para empezar a mprary-aprwedm |as ventajas que ofrecen los Acuerdos Marco siga los siguientes pasos:

Canozca:
Los términos y condiclones de la Tienda Virtual del Estado Colombiano. (Ver mas)
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Acuerdo Marco de Precios de Confecciones y Calzado

Acuerdo Marco de Bervicios BPO Il

Acuerdo Marco de Servicios de Conectividad IV

Acuerdo Marco para el Suministro de Combustible de Aviacién Il @ https:// gav.colparsd/)

PQRSD

Catalogo de Panels, aromaticas e infusiones

(httes:/iwww.colombiacompra.gov.co/soporte-y-solucion-en-linea)

’ . SOLUCION

Acuerdo Marco Transporte Terrestre Especial de Pasajeros Il EN LINEA
@ (/s isi I

Uniformes para Labor y Usos Varios
DATOS COMPRA

PUBLICA
Serviclo Integral o4 Aseo y Cafeter(a IV  hitns:/secobot.colombiacompra.gov.co/)

sEcoBoT

Acuerdo Marco pata el suministro de Combustible Nacional Il

Acuerdo Marco pala la adquisicion de Productos y Servicios Electrénicos y Digitales de Confianza

Acuerdo Marco pafa la adquisicidn de servicios de Nube Privada IV

Acuerdo Marco palala adquisicion de servicios de apoyo al Modelo de Gestion Territorial

Acuerdo Marco pafa el suministro, adquisicién y dispensacion de medicamentos

Acuerdo Marco i Fotovoltaicos de Generacion y Almacenamiento

Acuerdo Marco para la adquisicién de Ayudas Humanitarias

Adquisicién de Maguinaria Amarilla y Agricola

Adqulsicién de Elamentos para la Primera Infancia y Educacién

Compraventa y/o Suministro de Alimentos y Medicamentos para Animales.

Compra y Alquiler/de Computadores y Periféricos - ETP Il

Acuerdo Marco para la adquisicion de Material de Intendencia y Materia Prima

Compraventa y/o suministra de materiales de construccion y ferreteria

Adquisicion de Equipos Biomédicos Il

Acuerdo Marco para la adquisicién de imadgenes por plataformas satelitales y aerotransportadas

Servicios de Nubg Publica IV

Tralamiento de Pacientes con Enfermedad Renal Cronica Il

Suministro de Sefvicios de Impresicn ||

Sistemas Fotovoltalcos y sus elementes

Material de intendencia i

Catalogo Servicig de Desinfeccién — |AD Emergencia COVID-19
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la Atencién, Prevencién y Mitigacién del Riesgo y de Emergencias

de Material P dgico y la entrega de los mismas a nivel nacional

Adaquisician de (i) Servicio de M imi Pr iva y Ci tiva incluidas Av

y Mano de Obra; y (i) Adauj

DA

ov.colparsdl)

® o

d
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PORSD

SOLUCIGN
EN LINEA

DATOS COMPRA

SECOBOT



Servicios de impresidn
Aseo y cafeteria Il

gov.colpgrsd/)

Tratamiento de hemofilia

) v ie BOLUCION
Servicios de distribucién BN
i '
Intermediarios de Seguros
DATOS COMPRA
PUBLICA
Nube privada Il ?« _(hitps://secobot.colombi gov.col)
SECOBOT

Coneclividad Il

Motocicletas, cuatfimotos y motocarmos

Dotaciones escolares

Papeleria Il

Material de intendgncia

Dotaciones de vestuario

Aseo y cafeteria

Arriendo ETP

Google

Microsoft

Centro de contacto

Nube piblica

Centro de datos /|Nube privada

Coneclividad

Tiqueles aéreos

Seguros de vehigulos

Acuerdo Marco de SOAT

Blindaje

Vehfculos blindados

Vehiculos Il

Combustible

Los siguientes son los Acuerdos Marco en proceso

Acuerdo Marco de Precios de Confecciones y Calzado




autcpartes

Consumibles de Impresion Il

Transporte Temestre Automolor Especial de Pasajeros

Serviclos de BPO Il

Software Empresafial

Servicios de Coneglividad Il

Suministre de Combustible de Aviacién

Contratacion de Mgsa de Servicio Il

Vehicuios Il

Nube Privada Il

Aseo y cafeteria |l

Nube publica lll

Dotaciones escolafes ||

Compra o alquiler de Equipos Tecnoldgicos y Periféricos Il

Seguros de vehicdios 1l

Motocicletas, cuatfimotos y motocarros Il

Adquisicién de prgductos derivados del papel, cartén y corrugado

Adquisicién de pahela

Tiguetes aéreos |

Nube publica Il

Combustible Nacipnal

Servicios BPO

Microsoft Il

Adquisicion de equipos biomédicos

Goegle It

Elementos para amergencias

Vehiculos blindados |l

Adquisicién de cgmputadores y periféricos

Tratamiento de ViH

Refrigerios PAE Bogota

@J i i gav.co/parsd/)

_(https:/fwww.colombiacomnra.gov.co/soporte-y-solucion-en-linea)

SOLUCION
EN LINEA

Gi E de-comua-sutlica)

DATOS COMPRA
PUBLICA

SECOBOT




Numero de proceso] CCENEG-076-01-2024

w El objeto del Adu

w Condiciones del

Fecha maxima

(/sggitud- den-s

erdo Marco es establecer:

Acuerdo Marco de Precio:

ppara colocar drdenes de compra:

Vigencia maxima para ejecutar las érdenes de compra:

adauisiciones (/plan-anual-de-adaquisiciones/que-es-l-plan-anual-de-adauisid

@ El gav.co/narsd/)
PQRSD
_(https:/hwww.colombiacompra,gov.co/soporte-y-solucion-en-lnea)
Procesos sovscion
EN LiNea
= i J S
=9
DATOS COMPRA
idad {fiande-virlual-dek esiag PUBLICA
minisire su Reglstross on la Tionda o y i
orden de compra ((soficliud-modii orden-g dnd Virtual del estado C Rianda.vinual-del-sstad 9 it I ov.co/)
SEcosar
ngrese en la tianda
Virtual dol estada C: (htips: e
{https:ficolombia.col)
i IF
linode/22/)

Carrera 7 No 26 - 20 Piso 23 - Direccf
- Teléfono Conmutador: +57 801 70568
- Linea nacicnal gratuita o senvicio a la

- Linea an Bogola (Mesa de servicio):
-Linsa de servicio y atencidn al ciudady
- Denuncias por actos da comupcion: vg

urishiins%aAY2F %2F

General - Edifido Seguros Tequendama - Bogotd, Colombia - Codigo postal: 110311
00
tiudadania: 01800 0520808

57 601 7456738
Bno: +57 601 7856800
dnizniilaunicaderadicacion
13 b {ttps.//nem0?. setelinks, protection QUIICQK.com/?

A 2F s

- Notificaciones judiciales:
-PQRSD; -
- Buzén islca

Ubicado en La ventaniila de Atencién / L

- Horaria de Atencidn Presencial:

Lunes a Viemes de 08:30 a.m, a 04.30

7C0%TCO%TCAIBRNSANZI4 2656051 HICUniny

g daln=05%7C02%TCandres, a74c0%7 G2051h161531740500809030C 86028819 TCT)

Lines a Viemes de 08:00 a.m. a 04:30 p,m | Radicacién del pise 17 de Carrera 7 & 26 - 20 - Bogotd, Colombia




