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El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, de conformidad con lo sefialado en los
numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en el paragrafo 1° del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 Ley 1474 de 2011 y en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, se sirve elaborar el presente estudio previo, con miras a la
celebracion de un proceso de seleccién para la celebracion de un contrato estatal, en los
siguientes términos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Los proyectos que lleva a cabo la Alcaldia Municipal requieren de un control y
seguimiento, de alli que la administracion publica vele siempre por el cabal cumplimiento
de los fines del estado, por lo que es menester contratar una interventoria externa con el
fin de brindar mayor vigilancia a los mencionados proyectos y garantizar su correcta
ejecucion.

El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar se encuentra adelantando la Seleccién Abreviada,
de Subasta Inversa Presencial con la finalidad de seleccionar a un contratista para la
ejecuciéon del proyecto, el cual tiene por objeto el FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE
UNIDADES PRODUCTIVAS DE MUJERES EMPRENDEDORAS Y
MICROEMPRESARIAS EN EL MUNICIPIO DE AGUSTIN CODAZZI, CESAR.

Teniendo en cuenta lo anterior, y para efectos de iniciar el proyecto mencionado, es
necesario que el Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, tramite un proceso de seleccion de
contratista, con el fin de escoger a persona ajena a su planta de personal y a su vez a la
del contratista, que se encargue de hacer un seguimiento técnico, administrativo,
financiero y ambiental, sobre el cumplimiento del mencionado contrato que se celebrara.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. OBJETO A CONTRATAR

El Objeto del contrato serda la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
AMBIENTAL Y FINANCIERA PARA EL FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE
UNIDADES PRODUCTIVAS DE MUJERES EMPRENDEDORAS Y
MICROEMPRESARIAS EN EL MUNICIPIO DE AGUSTIN CODAZZI, CESAR.

2.1.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: El objeto que se pretende contratar
se encuentra identificado hasta el cuarto nivel dentro del Plan Anual de Adquisiciones de
la siguiente manera:

CLASIFICACION UNSPSC

= T ra T oL R DESCRIPCION
80 10 16 00 Gerencia de Proyectos

80 11 16 00 Servicios de Personal Temporal
8 11 15 00 Servicios Contables

8 11 16 00 Servicios de Auditoria

93 14 15 00 Desarrollo y Servicios sociales

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

Las condiciones técnicas de la presente INTERVENTORIA son las expresadas de forma
especial en cada uno de los items contemplados en la solucién técnica a la necesidad
planteada y que se pretende satisfacer con esta contratacion de la siguiente manera:
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | DEDICACION | TIEMPO DE VR VR PARCIAL
EJECUCION | UNITARIO
(Mes)
1. PERSONAL ADMINISTRATIVO
1.2 Interventor general NUmero 1 60% 5 $6.079.895,00 | $18.239.685,00
1.3 Auditor interno NUmero 1 100% 5 $3.120.950,00 | $15.604.750,00
1.4 Auxiliar administrativo NUmero 1 100% 5 $3.120.950,00 | $15.604.750,00
SUBTOTAL $ 49.449.185
2. COSTOS GENERALES
2.1 Administracion documental Mes 1 5 $ 450.000,00 | $ 2.250.000,00
2.2 Servicios de red Mes 1 5 $ 350.000,00 | $1.750.000,00
tecnolégica, telefonia
2.4 Alquiler de equipos de Mes 2 5 $550.000,00 | $5.500.000,00
cOmputos e impresoras
SUBTOTAL $ 9.500.000,00
TOTALES $58.949.185,00
Estampilla pro adulto mayor 4% $2.357.967,40
Estampilla pro cultura 1,50% $884.237,78
Tasa pro deporte 1,50% $884.237,78
Estampilla pro desarrollo fronterizo 1,50% $884.237,78
Estampilla pro universidad 0,50% $294.745,93
SUBTOTAL GENERAL $64.254.611,65
IVA $12.208.376,21
TOTAL ADMINISTRACION Y GASTOS INDIRECTOS | | $ 76.462.988
Factor multiplicador
Interventor general Auditor interno Auxiliar administrativo
CONCEPTO
FACTOR VALOR FACTOR VALOR FACTOR VALOR
Sueldo 2,000 | 3.501.810,00 1,000 | 1.750.905,00 1,00 | 1.750.905,00
Auxilio de Transporte 162.000,00| 162.000,00|162.000,00| 162.000,00| 162.000,00| 162.000,00
Cesantias 8,33% | 291.818,00 8,33% | 145.909,00 8,33% | 145.909,00
Prima de servicios 8,33% | 291.818,00 8,33% | 145.909,00 8,33% | 145.909,00
Intereses sobre las Cesantias 12,00% 35.018,00 12,00% 17.509,00 12,00% 17.509,00
Vacaciones 4.17% | 145.909,00 4,17% 72.954,00 4,17% 72.954,00
Salud 8,05% | 281.896,00 8,05% | 140.948,00 8,05% | 140.948,00
Pension 12,00% | 420.217,00 12,00% | 210.109,00 12,00% | 210.109,00
Arl 0,52% 18.279,00 0,52% 9.140,00 0,52% 9.140,00
Parafiscales 4,00% | 140.072,00 4,00% 70.036,00 4,00% 70.036,00
Gastos directos no reembolsables 1,50% 52.527,00 1,50% 26.264,00 1,50% 26.264,00
Arriendos oficinas 3,00% | 105.054,00 3,00% 52.527,00 3,00% 52.527,00
Servcios publicos 1,00% 35.018,00 1,00% 17.509,00 1,00% 17.509,00
Asesoria legal permanente (responsabilidad
civil, penal, laboral, etc.) 1,50% 52.527,00 1,50% 26.264,00 1,50% 26.264,00
Utiles y papeleria 1,00% 35.018,00 1,00% 17.509,00 1,00% 17.509,00
Gastos legales y bancarios 1,00% 35.018,00 1,00% 17.509,00 1,00% 17.509,00
Sistematizacién y Administracion 0,50% 17.509,00 0,50% 8.755,00 0,50% 8.755,00
Preparacién de propuesta 0,50% 17.509,00 0,50% 8.755,00 0,50% 8.755,00
Seguros 0,25% 8.755,00 0,25% 4.377,00 0,25% 4.377,00
Honorarios 12,34% | 432.123,00 12,34% | 216.062,00 12,34%| 216.062,00
COSTO MENSUAL 6.079.895,00 3.120.950,00 3.120.950,00
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2.2.1. OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR
2.2.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR
2.2.1.1.1. OBLIGACIONES JURIDICAS

Las obligaciones de caracter juridico del INTERVENTOR serén: a) Firmar el acta de inicio
del contrato que interviene, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion de dicho contrato. b) Contestar al contratista, dentro del término
legal, las peticiones, quejas, reclamos o consultas que este le formule. c) Levantar las
actas de las reuniones para la verificacion del avance del proyecto. d) Revisar, corregir,
sugerir y/o dar el visto bueno para adiciones, modificaciones, supresiones o de cantidades
del proyecto, etc. e) Dar el visto bueno al proyecto de acta de liquidacion del contrato que
le entregue el contratista, una vez se haya suscrito el acta de entrega final del proyecto o
concomitantemente con ella, anexando todos los soportes del caso. f) Avalar en caso de
creerlas convenientes y necesarias, las solicitudes de adicién, de prérroga, suspension, y
de reinicio del contrato. g) Exigir el mantenimiento de la vigencia de las garantias
constituidas en virtud del contrato y su ampliaciéon o prorroga cuando ello sea necesario.
h) Emitir las certificaciones de los cumplimientos parciales de las obligaciones del
contratista para efectos del pago de las cuotas parciales del valor del contrato
i)Comunicar por escrito a El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar 0 a su supervisor,
cualquier incumplimiento total o parcial de las obligaciones del contratista para que este
tome las medidas a las que haya lugar, sugiriendo una amonestacion, la imposicién de
multas, la declaracion de terminacion unilateral, la declaracion de caducidad, el hacer
efectiva la clausula penal o la garantia Unica de cumplimiento, segin sea el caso, y
aportando los soportes y/o justificaciones que correspondan. j) Constatar, antes de emitir
certificacion o informe para el pago de las cuentas parciales, que el contratista se
encuentra al dia en el pago de sus obligaciones parafiscales y en sus aportes al sistema
de seguridad social, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, el articulo 23 de
la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y deméas normas concordantes o
complementarias. k) Conocer, consultar y aplicar la documentaciébn que hace parte
integral del contrato. 1) Supervisar que el contratista tenga total conocimiento de las
normas y especificaciones, cuente con los permisos, licencias, resoluciones y demas
requisitos indispensables para el normal desarrollo del proyecto, y adelantar la
coordinacién para que El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, y otras entidades
competentes, brinden apoyo al contratista en las labores de campo, suministro de
informacioén, autorizaciones, etc. m) Conocer las obligaciones a cargo del contratista y de
la entidad contratante y los riesgos que asume cada parte dentro del contrato. n) Verificar
que el personal de trabajo del contratista se encuentre afiliado a una aseguradora de
riesgos profesionales, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes
riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en
forma estricta los controles y obligaciones que le competen. fi) Sustentar ante el
supervisor, la necesidad de promover las acciones de responsabilidad contra el contratista
y su garante cuando las actividades ejecutadas no cumplan con las condiciones de
calidad ofrecidas por él. o) Atender todas las consultas del Contratista sobre la
interpretacion y alcance del pliego de condiciones, resolviéndolas en cuanto sea de
competencia de la Interventoria o trasladandolas El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar,
adjuntando el concepto respectivo.

2.2.1.1.2. OBLIGACIONES TECNICAS

Las obligaciones de caracter técnico del INTERVENTOR seréan: a) Verificar que el
contratista cumpla con todos los requisitos legales en materia ambiental, urbanistica, de
sefalizacion, de seguridad industrial e higiene que requiera el proyecto. b) Analizar las
especificaciones técnicas del proyecto, del programa de utilizacion de personal, del
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estado de los buses con la que el contratista va prestar el servicio, equipo y herramientas
de que dispondra el contratista, con el fin de sugerir las modificaciones que sean
necesarias, y luego avalarlos para soportar y asegurar el seguimiento a la ejecuciéon del
proyecto, y para hacer cumplir todas las exigencias del contratante. c) Constatar que los
buses utilizados en la ejecucidn del proyecto estén en buen estado de funcionamiento. d)
Revisar, sugerir las modificaciones del caso y aprobar el programa de ejecucion del
proyecto, asi como cualquier modificacion o ajuste al mismo, teniendo en cuenta el plazo
de ejecucion del contrato. e) Exigir que los procedimientos y actividades se realicen de tal
manera que garanticen la estabilidad y el mantenimiento del proyecto, y hacer las
recomendaciones especiales que sean necesarias para ello, de manera oportuna.

2.2.1.1.3. OBLIGACIONES FINANCIERAS Y CONTABLES

Las funciones de caracter financiero del INTERVENTOR seran: a) Constatar las
deducciones que de cada pago parcial haga LA CONTRATANTE al contratista por
concepto de impuestos. b) Confrontar los precios unitarios cobrados por el contratista en
cada acta parcial por el mismo en su propuesta econdmica. ¢). Revisar y aprobar las
solicitudes de pago, formuladas por el contratista y llevar un registro cronolégico de los
pagos y ajustes econémicos del contrato, de acuerdo con las actas de pago del proyecto.
d) Efectuar el balance econémico de ejecucion del contrato para efectos de la liquidacion
del mismo. e) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. f) Adelantar las acciones
conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufra LA CONTRATANTE en
desarrollo o con ocasion del contrato intervenido. g) Sin perjuicio del llamamiento en
garantia, repetir contra los servidores publicos, contra el contratista o los terceros
responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como
consecuencia de la actividad contractual. h) Adoptar las medidas necesarias para
mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato a intervenir, las condiciones
econdmicas y financieras existentes al momento de la presentacion de las propuestas.

2.2.1.1.4. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS

Las obligaciones de caracter administrativo del interventor seran: a) Comprobar que el
contratista proporcione el personal profesional que propuso en su oferta técnica y verificar
si estan cumpliendo con el tiempo de dedicacién en el proyecto exigido en el pliego de
condiciones de la seleccién abreviada. b) Presentar al supervisor del contrato un informe
mensual de interventoria. c) Presentar al supervisor del contrato un informe final de
interventoria que debe contemplar todos los aspectos relacionados con la ejecuciéon de la
totalidad del proyecto y el proyecto del acta de liquidacién del contrato, en donde consten
el servicio ejecutado a satisfaccion. d) Atender los requerimientos que le haga el
supervisor, tendientes a una correcta ejecucion del contrato. e) Exigir al contratista la
informacién que considere necesaria durante la ejecucién del contrato y dentro del
término de su vigencia y que este esté obligado a suministrarle, de conformidad con el
marco del contrato. f) Informarse sobre la organizacion, normas y procedimientos internos
de EI Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, relacionados con el manejo del respectivo
contrato. g) Llevar en forma ordenada el archivo de la Interventoria para ser entregado a
El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, cuando éste lo requiera. En todo caso dicho
archivo debera ser entregado al momento de la liquidacion del contrato.

2.2.1.1.5. OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR

El INTERVENTOR se obligara para con LA CONTRATANTE, en virtud de la celebracion
del contrato de consultoria, a lo siguiente: a) Cumplir con todos los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién del contrato y asumir sus costos, tales como:
su firma dentro de la oportunidad debida, la constitucion de las garantias exigidas a favor

Carrera 16 No. 17 — 02 Agustin Codazzi, Cesar
Teléfono: (57) 5 5765733 - Fax: (57) 5 5765733



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR
ALCALDIA MUNICIPAL DE AGUSTIN CODAZZI CESAR
NIT. No. 800. 096.558-1

o~
o
ALCALDIA
AGUSTIN CODAZZI
2024 - 2027

VERSION: 01
ACTUALIZACION: 30/01/2024

ESTUDIOS PREVIOS

ESTADO: .
CONTROLADO ‘ Pagina 5 de 53

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA REALIZACION DE PROCESO DE SELECCION
DE CONTRATISTA POR CONCURSO DE MERITO ABIERTO

de LA CONTRATANTE, y el pago de los impuestos que se generen con la contratacion. b)
Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
mejores condiciones de calidad, ejecutandolo oportuna e idbneamente, con lealtad y
buena fe, evitando dilaciones. c¢) Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y
orientaciones escritas del supervisor del contrato. d) Responder por escrito las
observaciones y salvedades que el supervisor le haga respecto a la ejecucion del contrato
que interviene o a la ejecucion del contrato de interventoria propiamente dicho. e) Impartir
6rdenes o sugerencias por escrito al contratista, enmarcadas dentro de los términos del
contrato que interviene y dentro de los términos del contrato de consultoria por medio del
cual se le vincula a la entidad contratante. f) Mantenerse al dia en el pago salarios,
prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad social integral y de obligaciones
parafiscales, suyas y de su equipos de trabajo. g) Presentar su cuenta de cobro del valor
del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello. h) No
acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de que
haga u omita alguna conducta relacionada con la ejecucion del contrato o con su
paralizacion. i) Responder civil, penal, fiscal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento
de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria, como por los hechos u
omisiones que les fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a la entidad
contratante, derivados de la celebracion y ejecucién del contrato respecto del cual ejerza
las funciones de interventoria. j) Hacer seguimiento al ejercicio del cumplimiento
obligacional del contratista. k) Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién del proyecto. I) Mantener informado a El Municipio de Agustin
Codazzi, Cesar de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato intervenido o cuando tal incumplimiento se presente. m) Exigir
la buena calidad de los bienes suministrados por la contratista, estrictamente sefialada
por El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, o por las normas técnicas obligatorias. n) Dar
6rdenes o0 sugerencias escritas al contratista enmarcado dentro de los términos del
contrato intervenido, cuando ello sea necesario. i) Vencido el plazo de ejecucién del
contrato, el consultor debera entregar un informe final de interventoria en donde se haga
un resumen de la integridad de las actividades desarrolladas por él durante la ejecucién
del contrato.

2.2.2. OBLIGACIONES DE EL MUNICIPIO

LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga para con EL INTERVENTOR a lo siguiente: a)
Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas. b) Brindar la
colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el
adecuado cumplimiento del contrato de consultoria c) Supervisar la ejecucion del contrato
de consultoria. d) Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el
interventor constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada,
vigencias y amparos, exigidas en el contrato. e) Resolver las peticiones y consultas que le
haga el interventor dentro de los términos legales. f) Cumplir y hacer cumplir las
condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. Q)
Expedir el certificado de ejecucion del contrato a solicitud del interventor, una vez este
haya cumplido con todas las obligaciones derivadas del mismo. h) Suscribir en conjunto
con el contratista y el interventor, las acta de inicio, suspension, reinicio, de comité de
avance de las actividades, las de modificacién de cantidades de actividades, las de recibo
parcial y final del proyecto, la de liquidacién del contrato, y cualquier otra que se genere
durante la ejecucioén de los trabajos.

3. MODALIDAD DE SELECCION CON SUS FUNDAMENTOS JURIDICOS Y SU
JUSTIFICACION.

El inciso segundo del numeral 2 del articulo 32 de la ley 80 de 1993 dice que son también
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contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria del proyecto.

La Ley 1150 de 2007, dice en su articulo 2, numeral 3° (modificado por el articulo 219 del
Decreto Ley 019 de 2012), que el CONCURSO DE MERITOS, corresponde a la
modalidad prevista para la seleccién de consultores, en la que se podra utilizar sistemas
de concurso abierto o de precalificacion.

El Decreto 1082 de 2015, dice en su articulo 2.2.1.2.3.1 dispone que a través de la
modalidad de seleccion de concurso de méritos se contrataran los servicios de consultoria
a que se refiere el numeral 2 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, y agrega entre otras
cosas, que en la seleccién de consultores la entidad estatal podra utilizar el sistema de
concurso abierto o el sistema de precalificacion.

El mismo Decreto sefiala en su articulo, 2.2.1.2.1.3.2 las reglas del procedimiento del
concurso de mérito el cual puede ser por concurso de mérito abierto o con precalificacion.

Entendiendo que la precalificacion se lleva a cabo cuando dada la complejidad de la
consultoria se considere pertinente, de conformidad con lo sefialado en el art.
2.2.1.2.1.3.3 del decreto 1082 de 2015, El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, ha
decidi6 prescindir del procedimiento de precalificacion, y dar la mayor aplicacién y
preponderancia al principio de la libre concurrencia, de manera que la modalidad de
seleccion de contratista que utilizara serd el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO.

3.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, pretende celebrar un contrato de consultoria,
negocio juridico que celebran las entidades estatales con personas naturales o juridicas, o
con asociaciones de las anteriores (consorcios o uniones temporales), y que, en este caso
en especifico, tiene por objeto la interventoria de u proyecto, para coordinar, verificar y
controlar la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones y los trabajos que se deriven del
contrato respectivo, y de los diferentes aspectos que hacen parte del desarrollo del
mismo, ejerciendo dicha labor a nombre y en representacion de la entidad contratante,
todo lo cual se debe realizar de conformidad con las normas legales, pliegos de
condiciones, planos, disefios y en general los demas documentos base de la contratacion.
Dicho contrato esta previsto en el inciso segundo del numeral 2 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993.

Cabe agregar que el tercer parrafo del articulo 83 del Estatuto Anticorrupcion sefiala que
“La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del
contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad
Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la
materia, o cuando la complejidad o la extensién del mismo lo justifiguen. No obstante, lo
anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato
principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable,
juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.”

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (PRESUPUESTO OFICIAL) Y SU
JUSTIFICACION

El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, estim6 el valor del contrato que se pretende
celebrar en la suma de SETENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y
DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MCTE ($76.462.988,00).
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4.1. VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA
CONTRATACION.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, numeral 4 del articulo
2.2.1.1.2.1.1. y puesto que la modalidad para seleccionar el futuro contratista seré la de
concurso de meéritos, la entidad contratante no publicard las variables utilizadas para
calcular el valor estimado del contrato.

El detalle de la estimacién de las variables usadas para calcular el valor del contrato que
se pretende celebrar solo sera puesto a disposicion del adjudicatario del contrato de
INTERVENTORIA y servira para la revisién de las ofertas econémicas que presenten los
proponentes.

4.2. FORMA DE PAGO

El Municipio de Agustin Codazzi Cesar, pagara al interventor mediante pagos mensuales
vencidos, de acuerdo a las respectivas actas parciales de ejecucion contractual, previa
presentacion de los pagos de los aportes correspondientes al sistema integral de
seguridad social en los términos de la ley 789 de 2002 y ley 828 de 2003, y Decreto 723
de 2013, y la aprobacion debidamente certificada del supervisor del Contrato.

4.4. SOPORTE PRESUPUESTAL

El valor del contrato serd pagado con cargo a los siguientes certificados de disponibilidad
presupuestal No. 426 del 14 de septiembre de 2026 por valor de $1.299.604.392,14,
expedido por el Jefe de Presupuesto, correspondiente al Municipal de la actual vigencia
fiscal de 2026, valor que incluira todos los gastos directos e indirectos, gravamenes,
tributos y demas costos en que incurra EL CONTRATISTA por causa u ocasiéon de la
ejecucion del contrato.

4.5. INCLUSIONES EN PLANES DE LA ENTIDAD

La necesidad de contratar el proyecto esta prevista en el Plan de Desarrollo Municipal
denominado y en el Plan anual de Adquisiciones para la vigencia de 2026.

5. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA CONTRACTUAL

El Plazo de ejecucion del contrato sera de CINCO (5) MESES, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

El acta de inicio del contrato de interventoria podra firmarse una vez se hayan cumplido
los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién del mismo.

El término de que disponen las partes para liquidar el contrato de mutuo acuerdo, seré de
cuatro (4) meses, contados a partir de la finalizacion del plazo de ejecucion sefialado en el
mismo, de no realizarse dentro del término previsto se aplicara lo dispuesto en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007.

El contrato tendra vigencia desde la fecha de su firma hasta la de su liquidacion.

6. POBLACION BENEFICIADA, LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL

Carrera 16 No. 17 — 02 Agustin Codazzi, Cesar
Teléfono: (57) 5 5765733 - Fax: (57) 5 5765733




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR
ALCALDIA MUNICIPAL DE AGUSTIN CODAZZI CESAR
NIT. No. 800. 096.558-1

T

o
ALCALDIA
AGUSTIN CODAZZI
2024 - 2027

VERSION: 01
ACTUALIZACION: 30/01/2024

ESTUDIOS PREVIOS

ESTADO: .
CONTROLADO ‘ Pagina 8 de 53

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA REALIZACION DE PROCESO DE SELECCION
DE CONTRATISTA POR CONCURSO DE MERITO ABIERTO

La poblacion beneficiard son 150 mujeres previamente seleccionadas de las unidades
productivas de cuatros sectores de la economia local —gastronomia, comercio, servicios
y agroindustria— y disefid en el municipio de Agustin Codazzi, cesar.

El lugar de ejecucion del futuro contrato se realizara en el Municipio de Agustin Codazzi
Cesar.

Para todos los efectos legales derivados de la celebracién, la ejecucion, terminacién y
liquidacién del contrato, se entiende que el domicilio contractual serad el Municipio de
Agustin Codazzi, Cesar.

7. CRITERIOS DE SELECCION
7.1. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

El procedimiento de selecciéon del contratista estda sometido a los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se
deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas
en la ley y en el pliego de condiciones.

Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato; son la
fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su
interpretacion e integracion, pues contienen la voluntad de la entidad a la que se someten
los proponentes durante la licitacion y el oferente favorecido durante el mismo lapso v,
mas alla, durante la vigencia del contrato.

Antes de otorgar puntajes a las propuestas, se verificara el cumplimiento de los requisitos
minimos habilitantes por parte de los proponentes. El cumplimiento de los mismos no
otorgara puntaje alguno. Su no cumplimiento daré lugar a declarar NO HABILITADO al
proponente respectivo.

De conformidad a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, las
siguientes condiciones seran las exigidas a los proponentes para su participacion en el
presente proceso de seleccion de contratista, y su cumplimiento se verificard a través de
su certificado del Registro Unico de Proponentes:

7.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

Para demostrar su capacidad juridica, los proponentes deberan anexar a su oferta los
siguientes documentos, con la informacion solicitada y en el orden aqui establecido,
acreditando los siguientes requisitos:

7.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Debera diligenciarse el formato “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA” e ir
firmada por el proponente o por su representante legal o por su apoderado, para lo que

deber& anexar el poder otorgado.

El proponente persona natural o persona juridica debe estar inscrito en la cAmara de
comercio donde se evidencie la actividad u objeto que contempla el objeto del proceso.

El proponente, su representante legal debera firmar la carta de presentacion: copia de la
cédula de ciudadania.
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La omisién de la carta de presentacion de la oferta o el hecho de no estar suscrita
debidamente o avalada generara el rechazo de la oferta.

La sola presentacion de esta carta significard que el proponente conoce y acepta la
distribucion de riesgos previsibles efectuada por la entidad, y que declara bajo la
gravedad de juramento que no esta incurso en causal alguna de Inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién alguna para contratar con El Municipio
de Agustin Codazzi, Cesar.

7.1.1.2. DOCUMENTO DE INFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Se diligenciard segun los formatos anexos al pliego de condiciones, denominados
CONSORCIO O DE UNION TEMPORAL, respectivamente, en donde conste: a) Que su
duracién es de minimo el lapso comprendido entre el cierre de la seleccion y la liquidacion
del Contrato. Sin perjuicio de que luego, los integrantes del Consorcio o Union Temporal
sean llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucién del
Contrato. b) La forma de operacién bajo la cual se ejecutara el contrato en caso de
resultar favorecidos con la adjudicaciéon y como se realizaran y coordinaran todas las
demas actividades relacionadas con él. c) Designacién del representante legal indicando
expresamente sus facultades, las cuales deberan ser amplias y suficientes para formular
la propuesta, suscribir el Contrato y obligar a todos los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva. d) Declaracion en la cual conste que el contrato de
consorcio 0 unién temporal presentado no tiene adiciones o modificaciones. e) El domicilio
principal del consorcio o la unién temporal con indicacion de la direccion, teléfono, fax y
correo electrénico.

Cada integrante del consorcio 0 unidn temporal presentara los documentos solicitados a
los proponentes individuales.

Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberan sefalar las reglas
basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior de la
asociacion. Las relaciones que se den frente a El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, se
rigen por el principio de solidaridad de sus miembros.

En el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y extension en forma clara y precisa,
de la participacibn en la propuesta y en su ejecucibn y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

La omision de las firmas del representante legal o de sus miembros, o la omisién del
documento mismo, se entenderan como falta de constitucion del consorcio o union
temporal y generaré el rechazo de la propuesta.

Constituido el Consorcio 0 Unién Temporal, sus integrantes no podran ceder o transferir
su participacion en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacion en aquél,
salvo en el evento en que la entidad lo autorice previamente y por escrito en los casos en
gue legalmente esta permitido.

Ninguna persona podra formar parte de mas de un Consorcio o Uniébn Temporal que
presenten Propuesta para esta licitacion publica. Tampoco podra una persona presentar
més de una oferta o hacer una combinacién de esta dos posibilidades — individual y
conjuntamente. En caso que se incurra en esta prohibicién, ElI Municipio de Agustin
Codazzi, Cesar, rechazara las ofertas.
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La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o uniéon temporal para
desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o
ambos miembros es inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar a que
la propuesta sea inhabilitada.

Cuando el documento de conformacion del Consorcio o Uniébn Temporal imponga
limitaciones al representante legal para formular la propuesta, celebrar y ejecutar el
contrato, se deberd adjuntar a la oferta autorizacién expresa de los miembros de la
asociacion, para presentar propuesta y firmar el contrato en caso de adjudicacion, efecto
para el cual servirda la copia del acta de la reunion respectiva en donde conste la
autorizacion.

El consorcio o la unién temporal podran estar conformados hasta un nimero maximo de
tres integrantes.

7.1.1.3. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Copia de la Cédula de ciudadania del proponente si es persona natural, del representante
legal si se trata de persona juridica, y de las personas naturales o de los representantes
legales de las sociedades que conformen el consorcio o la unién temporal

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la
presentacion de copia de su pasaporte, y si se encuentra residenciado en Colombia,
mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad
competente.

7.1.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Si el proponente es una persona juridica nacional, o lo es uno de los consorciados o
unidos temporalmente, debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante
certificado expedido con no mas de treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
proceso, por la Camara de Comercio del domicilio principal de la sociedad, en donde se
verifiqgue que el objeto del contrato estd comprendido en su objeto social y que su
duracion es superior al plazo de ejecucion del contrato y un afio mas.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar el certificado de
esta y el de la casa principal.

Cuando este documento imponga limitaciones al representante legal para formular la
propuesta, celebrar y ejecutar el contrato, o, cuando el representante legal tenga
limitaciones para contraer obligaciones a nombre de la sociedad, se debera adjuntar a la
oferta autorizacion expresa del 6rgano competente, para presentar propuesta y firmar el
contrato en caso de adjudicacion, efecto para el cual servird la copia del acta de la
reunion respectiva o del extracto de acta del 6rgano directivo de la sociedad en donde
conste la autorizacion; ademas, si en el certificado de existencia y representacion legal se
remite a los estatutos de la sociedad para determinar las limitaciones al Representante
legal, se debera anexar copia de dichos estatutos o del extracto de ellos en donde
consten dichas limitaciones.

Las personas juridicas extranjeras acreditaran lo pertinente mediante un certificado
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicion
debera ser dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion
de la Propuesta, en el que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la
sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
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juridicamente y sus facultades, sin embargo, no podran adjuntarse documentos cuya
fecha de expedicidn sea posterior a la fecha de cierre de la presente Licitacién Publica.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado
mencionado, o si este tipo de certificados no existieren, de acuerdo con las Leyes que
rjan estos aspectos en el pais de origen, la informacién deberd presentarse en
documento independiente emitido por un ejecutivo autorizado de la sociedad o por una
autoridad competente. Estos documentos se entenderdn otorgados bajo la gravedad del
juramento.

Si la Propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera
acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la
presentacion del original del certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre
establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de la Propuesta. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la Propuesta,
suscribir el Contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion en caso
de resultar Adjudicatario, se debera presentar en la Propuesta copia del acta en la que
conste la decision del o6rgano social competente correspondiente de la sociedad
extranjera, que autorice la presentacion de la Propuesta, la celebracién del Contrato y la
realizacion de los deméas actos requeridos para la contratacion en caso de resultar
Adjudicatario.

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia,
debera presentar los documentos que acrediten su existencia y representacion legal con
las formalidades establecidas en el articulo 480 del CAdigo de Comercio, si es el caso.

7.1.1.5. CERTIFICADO DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP-

El proponente debera presentar su certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en
el Registro Unico de Proponentes —RUP-, vigente y en firme hasta antes de la fecha
prevista para la adjudicacion, con no mas de treinta (30) dias de expedicion anteriores a la
fecha de cierre del proceso, emitido por la Camara de Comercio de su domicilio principal.

La persona natural o juridica extranjera, sin domicilio o sucursal establecido en Colombia,
debera acreditar su inscripcion y capacidad de contratacién en el registro correspondiente
en el pais donde tengan su domicilio principal, dicho documento debe ser presentado de
acuerdo con lo previsto en las Leyes colombianas.

Ahora bien, si la participacion se hace en Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los
miembros debera aportar este documento.

7.1.1.6. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT-

El proponente debera anexar a su propuesta el Registro Unico Tributario expedido por la
DIAN. En el caso de consorcios o uniones temporales se debera aportar el RUT de cada
integrante. El registro Unico tributario del consorcio o unién temporal se debera tramitar
una vez se adjudique el contrato.

7.1.1.7. ACREDITACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y OBLIGACIONES
PARAFISCALES
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El proponente persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el
Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal,
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debera certificar
gue, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los Ultimos tres (3) meses, contados a partir de
la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que
se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera
anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del
mes anterior al cierre del proceso de seleccién.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

La proponente persona natural, deberd presentar una certificacion, bajo la gravedad de
juramento que se entiende prestado con la presentacion de la misma, en la que conste el
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debera certificar
que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la nomina de los ultimos tres (3) meses, contados a partir de
la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que
se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera
anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del
mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales, deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes,
debera aportar por separado la certificacion aqui exigida.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcion del
respectivo contrato ante la Oficina Juridica, la declaracion donde se acredite el pago
correspondiente a Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe,
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

NOTA: El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, dara prevalencia al principio de Buena Fe
contenido en el articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, quienes
presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte de otros proponentes en
el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberan
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aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente
observado.

En caso de no allegar con la observacién dichos soportes no se dara tramite a la misma.
En el evento en que la observacién esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad
podra dar traslado al proponente observado El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar,
verificard Unicamente la acreditacion del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre
del presente proceso de seleccion, sin perjuicio de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas
vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el
contenido de la observacion y compulsando copias a la Junta Central de Contadores y
Ministerio de la Proteccién Social y de ser el caso a la Fiscalia General de la Nacion

7.1.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Se debe aportar certificado de antecedentes en donde conste que no se registran
sanciones ni inhabilidades vigentes en el SIRI expedido por la Procuraduria General de la
Republica; vigente a la fecha de cierre del plazo de la licitacién, del proponente si es
persona natural, y del proponente y su representante legal si es una persona juridica. En
el caso de proponentes plurales, se presentara el certificado de cada uno de los
integrantes del proponente plural, segun corresponda.

En todo caso este documento sera consultado electronicamente por la Entidad, en
cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008.

7.1.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

Se aportara certificacion de que no aparece reportado en el boletin de responsables
fiscales vigente a la fecha de cierre del proceso, expedido por la Contraloria General de la
Republica; del proponente si es persona natural, y del proponente y su representante
legal si es una persona juridica; y en el caso de consorcios 0 uniones temporales, se
presentara el certificado de cada uno de los integrantes del proponente plural, segun
corresponda.

En todo caso este documento sera consultado electronicamente por la Entidad, en
cumplimiento de lo establecido por la Contraloria General de la Republica, mediante
circular No. 05 de 25 de febrero de 2008.

7.1.1.10 ANTECEDENTES JUDICIALES

Se aportara certificacion de que el proponente, si es persona natural, su representante
legal si es persona juridica, y segun sea el caso de los miembros de consorcios, uniones
temporales o promesas de sociedades futuras, que no registran antecedentes, emitido por
la Policia Nacional.

En todo caso este documento serd consultado electronicamente por la Entidad, en
cumplimiento de lo establecido por la Ley 019 de 2012.

7.1.1.11 CERTIFICADO DE MULTAS

De conformidad con el articulo 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Por la cual se
expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia", el proponente presentara junto con
los documentos de la propuesta la constancia en la que se indique la ausencia o
presencia de Medidas Correctivas impuestas en su contra. Aplica tanto para personas
naturales como para representantes legales de personas juridicas y miembros de
consorcios o uniones temporales.
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7.1.1.12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CONTRA DELITOS SEXUALES

El proponente debera allegar certificado de antecedentes de conformidad con lo
establecido en la Ley 1918 de 2018 “por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores, se crea el registro.

7.1.1.13. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
(REDAM)

Se debera allegar certificado de registro de deudores alimentarios morosos (REDAM), de
conformidad con lo establecido en la Ley 2097 del 2 de julio de 2021. En caso de no
encontrarse habilitada la plataforma, el proponente debera allegar declaraciéon
juramentada con la informacién solicitada.

7.1.1.14. FOTOCOPIA DE LIBRETA MILITAR
Debe aportarla el proponente si es persona natural, varon y menor de 50 afios.

7.1.1.15. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta (Sobre No. 1), so
pena de rechazo, una Garantia de seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la pdliza o cualquier clase de garantia
permitida por la Ley, sera susceptible de aclaracion por el proponente o de conformidad
con lo solicitado por El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar.

La Oferta deberd incluir la Garantia de seriedad de la misma, que deberd amparar los
perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma,
legalizacion, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio
de ejecucién del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Caracteristicas de las Garantias

El proponente debera constituir a favor de El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, una
garantia de seriedad bajo cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.13
del Decreto 1082 de 2015 mercantil en garantia, (iii) Patrimonio Autbnomo; o (iv) Garantia
Bancaria. Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos
previstos en el mismo decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego.

En el caso de personas juridicas o naturales extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia, podran otorgar como garantias cartas de crédito stand by emitidas en el
exterior.

Valor Asegurado y Vigencia
De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, el valor asegurado de
la garantia de seriedad sera el diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso,

al cual presenta propuesta.

La Vigencia de la Garantia sera de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre
del presente proceso, pero en todo caso deberd prorrogarse su vigencia cuando El
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Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, resuelva ampliar los plazos previstos para la
presentacién de Propuestas y/o para la evaluacién y Adjudicacién del Contrato y/o para la
suscripcion del Contrato. La prérroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacién o
ampliaciones determinadas por El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, siempre que la
prérroga no exceda de tres (3) meses. En todo caso, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento
de presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia Gnica de cumplimiento que
ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

Tomador / Afianzado

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el hombre o
razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la garantia debera
ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
guienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

La garantia de seriedad de las Ofertas no aceptadas sera devuelta de conformidad con lo
establecido en el presente Pliego.

7.1.1.16. COMPROMISO ANTICURUPCION

El proponente o su representante diligenciara el FORMATO “Compromiso anticorrupciéon”
en busca de fortalecer la transparencia del presente proceso de seleccién de contratista.

7.1.2. CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con lo previsto en el inciso 3 articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015, el proponente deberd cumplir con los siguientes indicadores financieros de
conformidad con la informacidon contenida en su certificado del RUP, el cual debera
encontrarse en firme hasta antes de la fecha para la adjudicacién del contrato.

Para efectos de verificacion financiera los proponentes deberan allegar el Registro Unico
de Proponentes de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, Lo cual
debera encontrarse vigente y en firme para la fecha de cierre del proceso.

Los requisitos financieros para participar en el presente proceso de seleccion seran
verificados a partir de la informacién sobre la capacidad financiera y organizacional que
obra en el Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme, con el mejor afio fiscal de
los tres dltimos afios, esto es, 2019 o0 2020 o 2021 de conformidad con los Decretos 399 y
579 de 2021.

Para el caso de los proponentes constituidos con fecha posterior al 31 de diciembre de
2025, los requisitos financieros para participar en el presente proceso de seleccion seran
verificados a partir de la informacién sobre la capacidad financiera y organizacional que
obra en el Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme.
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Indicadores de capacidad financiera

Indicador

indice requerido

indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo
corriente)

Mayor o igual a 3

indice de Endeudamiento (pasivo total/ activo
total) x 100

Menor o igual a 50%

Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad
Operacional / Gastos de Intereses)

Mayor o igual a 3

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura su
capacidad financiera se calculara afectada por el porcentaje de participacién de cada uno

de los miembros, factores que una vez ponderados, se

sumaran para obtener el indicador

del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes

formulas:

indice de Liquidez:

_ (ACM«p)# (ACM+24p)+{AC nM «p)
(PCM+0gp)+ (PC Mslop)+(PC oM +2gp)

Dénde:

AC: Activo Corriente

PC: Pasivo Corriente

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Nivel de Endeudamiento:

_ (PTM=0p) + (PT M= %p) + (PT nM = %p)

(AT M=+ %p) + (AT M= %p) + (AT nM = Gop)
Dénde:
AT: Activo Total
PT: Pasivo Total

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Razdén de Cobertura de Intereses:

_ (U0 Ms2gp)+ (U0 Me0p) 4+ (U0 nM+2tp)
(CIM+2ap)+ (GI M+2ip)+(GInM «p)

Dénde:

UO: Utilidad Operacional

Gl: Gastos de Intereses

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

x 100 == 50%
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Nota: Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el
indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el
indicador exigido, salvo que la utilidad operacional del proponente sea negativa, caso en
el cual no cumple con el indicador de razon de cobertura de intereses. Si el Proponente es
plural debe acreditar este indicador en el rango que aqui se exige, a menos que uno de
sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la
ponderacion del indicador. En este caso se debe utilizar las anteriores férmulas para
calcular el indice requerido.

Lo mismo pasa para el caso de la liquidez cuando el pasivo corriente del proponente es
cero (0), por lo anterior se le aplicara lo antes descrito para el indicador de razén de
cobertura.

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos,
la propuesta sera NO HABILITADA.

7.1.3.1. Informacion financiera para Proponentes extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacioén, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente
del pais de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).

7.1.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

De conformidad con lo previsto en el inciso 3 articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015, el proponente deberd cumplir con los siguientes indicadores de capacidad
organizacional de conformidad con la informacién contenida en su certificado del RUP, el
cual deberad encontrarse en firme hasta antes de la fecha para la adjudicacién del
contrato.

Para efectos de verificacion de capacidad organizacional los proponentes deberan allegar
el Registro Unico de Proponentes de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082
de 2015, Lo cual debera encontrarse vigente y en firme para la fecha de cierre del
proceso.

Los requisitos financieros para participar en el presente proceso de seleccion seran
verificados a partir de la informacién sobre la capacidad financiera y organizacional que
obra en el Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme, con el mejor afio fiscal de
los tres Ultimos afios, esto es, 2019 o0 2020 o 2021 de conformidad con los Decretos 399 y
579 de 2021.

Para el caso de los proponentes constituidos con fecha posterior al 31 de diciembre de
2025, los requisitos de capacidad organizacional para participar en el presente proceso de
seleccidén serén verificados a partir de la informacion sobre la capacidad financiera y
organizacional que obra en el Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme.
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Indicadores de capacidad organizacional

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Mayor o igual a 0,4
Operacional / Patrimonio) x 100
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,3
(Utilidad Operacional / Activo Total) x 100

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura su
capacidad de organizacién se calculara afectada por el porcentaje de participacion de
cada uno de los miembros, factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el
indicador del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las
siguientes formulas:

Rentabilidad sobre patrimonio:

¥ = (U0 M+2gpl+ (U0 Ms+2gp ) +(U0 nMsLgp)
(P Ma0gpl+ (P Melgp)+(P nM+2gp)

x100==04

Dénde:

UO: Utilidad Operacional

P: Patrimonio

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Rentabilidad sobre activos:

__ (U0 Ms9gp)+ (UD Ms2%p)+{U0 nMsgp)

X - . -
(A MsUp)+ (A M«%p)+(A nM+2p)

x 100==0.3

Dénde:

UO: Utilidad Operacional

A: Activos

%P: Porcentaje de participacién del miembro
M: Miembro

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores de capacidad
organizacional requeridos, la propuesta sera NO HABILITADA.

CAPACIDAD FINANCIERA PARA MIPYME Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1860 de 2021 las
Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional y para las Mipyme. Por lo que
se tendran en cuenta:

Indicador indice requerido
indice de Liguidez (activo corriente/ pasivo | Mayor o igual a 1
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Si

corriente)

indice de Endeudamiento (pasivo total/ activo
total) x 100

Menor o igual a 70%

Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad
Operacional / Gastos de Intereses)

Mayor o igual a 1

el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura su
capacidad financiera se calculard afectada por el porcentaje de participacién de cada uno
de los miembros, factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador
del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes
formulas.

indice de Liquidez:

_ [ACMs#%p4 (AC M+2tp) +(AC nM+¥p) =1
T (PCM#%p)+ (PCMs2%p)4 (PCnMsSp)

Dénde:

AC: Activo Corriente
PC: Pasivo Corriente
%P: Porcentaje de participacion del miembro

M

: Miembro

Nivel de Endeudamiento:

_ (PTM+%p)+ (PT M+24p) +(PT nM+%p)
T (AT Ms%p)+ (AT M+%p)+ (AT nMs3%p)

x 100 == 70%

Dénde:

AT: Activo Total
PT: Pasivo Total
%P: Porcentaje de participacion del miembro

M

: Miembro

Razo6n de Cobertura de Intereses:

(10 Ma3gp) + (U0 Megp 4{ UD nMs24p) =1
(GIM+06p)+ (CIM+36p )4 (CI nMsB5p)

Dénde:

UO: Utilidad Operacional
Gl: Gastos de Intereses
%P: Porcentaje de participacion del miembro

M

: Miembro

7.1.4. CAPACIDAD TECNICA

7.1.4.1. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

El proponente debera acreditar una experiencia general en un (1) contrato celebrado,
ejecutado, terminado y liquidado, cuyo objeto sea igual al del presente proceso o que
dentro de su objeto contemple la interventoria técnica, administrativa, ambiental y

financiera a proyectos cuyo objeto contemple el

fortalecimiento

integral de

emprendimientos y micro negocios mediante asistencia técnica y activos
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productivos, cuyo valor ejecutado sea igual o superior al 50% del valor del presupuesto
oficial del presente proceso en SMMLYV a la fecha de terminacion.

Asi mismo el proponente debera demostrar que los contratos aportados se encuentran
debidamente registrados en el RUP e inscritos y clasificados en uno de los siguientes
caédigos:

CLASIFICACION UNSPSC

sc T ev | o bR DESCRIPCION
8 10 16 00 Gerencia de Proyectos

80 11 16 00 Servicios de Personal Temporal
8 11 15 00 Servicios Contables

8 11 16 00 Servicios de Auditoria

93 14 15 00 Desarrollo y Servicios sociales

Para la acreditacion de este requisito debe aportarse certificacion expedida por la Entidad
Contratante y/o acta final y copia del respectivo Contrato

Los valores de los contratos a actualizar comprenden el valor del contrato original, mas
las adiciones y reajustes causados. Por lo tanto, se tomara el valor en SMMLV
correspondiente a la fecha de terminacién del contrato; para tal fin se tendra en cuenta la
siguiente tabla:

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 1992 a Dic. 31 de 1992 65.190,00
Enero 1 de 1993 a Dic. 31 de 1993 81.510,00
Enero 1 de 1994 a Dic. 31 de 1994 98.700,00
Enero 1 de 1995 a Dic. 31 de 1995 118.934,00
Enero 1 de 1996 a Dic. 31 de 1996 142.125,00
Enero 1 de 1997 a Dic. 31 de 1997 172.125,00
Enero 1 de 1998 a Dic. 31 de 1998 203.826,00
Enero 1 de 1999 a Dic. 31 de 1999 236.460,00
Enero 1 de 2000 a Dic. 31 de 2000 260.100,00
Enero 1 de 2002 a Dic. 31 de 2002 286.000,00
Enero 1 de 2003 a Dic. 31 de 2003 332.000,00
Enero 1 de 2004 a Dic. 31 de 2004 358.000,00
Enero 1 de 2005 a Dic. 31 de 2005 381.500,00
Enero 1 de 2006 a Dic. 31 de 2006 408.000,00
Enero 1 de 2007 a Dic. 31 de 2007 433.700,00
Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 461.500,00
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 496.900,00
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 515.000,00
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 535.600,00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700,00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500,00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000,00
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PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350,00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.545,00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242,00
Enero 1 de 2.019 a Dic. 31 de 2.019 828.116,00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803,00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526,00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000,00
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 1.160.000,00
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 1.300.000,00
Enero 1 de 2025 a Dic. 31 de 2025 1.423.500,00
Enero 1 de 2026 a Dic. 31 de 2026 1.750.905,00

Cuando un proponente suministre informacion referida a su anterior participacion en un
consorcio o union temporal, LA ENTIDAD CONTRATANTE considerara para efectos de la
evaluacién solo el valor (SMMLV) correspondientes al porcentaje de participacion
establecido en el documento de constitucién respectivo allegado con la propuesta.

Cuando un proponente suministre informacion referida a su anterior participacion en un
consorcio o union temporal, LA ENTIDAD CONTRATANTE considerara para efectos de la
evaluacion la totalidad de las cantidades o actividades realizadas sin importar el
porcentaje de participacion establecido en el documento de constituciébn respectivo
allegado con la propuesta.

EL Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, se reserva el derecho de verificar la informacion
suministrada y elevar los requerimientos que estima pertinente en tal sentido.

Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta
para la evaluacion.

7.1.2.1. Acreditacién de la Experiencia

El proponente debera acreditar su experiencia asi:

a) CERTIFICACION DE EXPERIENCIA expedida por la entidad contratante, en la
cual deben encontrarse los datos requeridos en el presente pliego de condiciones

Y/O, si es necesario

b) Acta de Entrega y Recibo Definitivo, debidamente diligenciada y suscrita por
las partes involucradas, en la cual se incluya la informacion faltante en la
Certificacién de Experiencia.

Y/O, si es necesario

c) Acta de liquidacién y/o el acto administrativo de liquidacion (si el contrato fue
liquidado), en las cuales se incluya la informacion faltante en la Certificacion de
Experiencia.

Y/O, si es necesario
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d) Copia del Contrato (o de los folios pertinentes) que contengan la informacion
faltante en la Certificacion de Experiencia.

Los documentos aportados como soporte deben contener la siguiente informacion.

Objeto del contrato

Numero del contrato

Entidad Contratante

El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribié en consorcio o
unién temporal.

La fecha de iniciacién del contrato.

La fecha de terminacion del contrato.

El tiempo total de suspension, cuando este haya sido suspendido en una o
varias ocasiones en meses.

Valor total del contrato incluyendo adiciones.

El valor total facturado del contrato.

YVV VYVVV VVVYV

La informacién relativa a la EXPERIENCIA se podra complementar con cualquier otro
documento adicional que se requiera cuando la informacion referida en el presente
numeral, no se pueda obtener de la certificacion expedida por el ente contratante o
contrato y acta de liquidacion o terminacién o recibo parcial o final. El documento adicional
para complementar la informacién relativa a la experiencia deberéd ser expedido por la
entidad contratante.

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga
domicilio o sucursal en Colombia, presentara la informacién que acredite, en igualdad de
condiciones que los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacién
referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige el presente pliego
de condiciones, debera aportar el documento o documentos equivalentes expedidos por la
Entidad Contratante, de los cuales se pueda obtener la informacion requerida. Esta
acreditacion con documentos equivalentes, solo aplica en relacién con los expedidos en
un pais extranjero.

La(s) certificacién(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser
suscrita(s) por el funcionario competente e indicar la fecha de expedicion.

En caso de contratos con particulares, ademas se aportara el documento que acredite el
pago del impuesto de timbre cuando asi lo exija la ley.

El proponente debera diligenciar y adjuntar en medio fisico y en medio magnético Disco
Compacto (CD), trascritos en Microsoft Excel, maximo office 2007, bajo plataforma
Windows, la informacion contenida en el Formulario de experiencia, la cual debe ser
idéntica a la aportada en el medio fisico el cual prevalecera frente al medio magnético
aportado.

Consideraciones para la Validez de la Experiencia Requerida

Con el fin de que la experiencia acreditada sea validada como experiencia requerida se
deben cumplir los siguientes requisitos:

> Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una
persona juridica se podr4 acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres
(3) afios de constituida.
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> No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona
juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

> En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra
trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizar4 de acuerdo al porcentaje
de participacién en la sociedad escindida.

> En caso de la acreditacion de experiencia a través de contratos ejecutados en el
extranjero, la misma solo sera vdlida para efectos del proceso cuando se haya
SUSCRITO Y EJECUTADO UNICA Y EXCLUSIVAMENTE para ENTIDADES
ESTATALES del pais donde se ejecuté el contrato.

> En caso que el proponente relacione o anexe un numero superior al numero
exigido de contratos en este pliego, para efectos de verificacibn de la experiencia,
Unicamente se tendrén en cuenta el orden de los contratos relacionado en el Formulario
de experiencia habitante en orden consecutivo. Los proponentes deberan diligenciar toda
la informacion requerida en el Formulario de experiencia.

> Si los contratos aportados para acreditar la experiencia se ejecutdé bajo la
modalidad de consorcio o union temporal, el valor a considerar serd el equivalente al
porcentaje de participacion que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer (esto es el
valor facturado a considerar sera igual al valor total facturado multiplicado por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante), para lo cual adicionalmente debe
indicar y soportar cual es el porcentaje de participacion el mismo.

> En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido
ejecutado por un Consorcio o Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes
conformen un proponente plural para participar en la presente licitacion, dicho contrato se
entenderd aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia, la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal que ejecutaron el contrato, y que estan participando en la presente licitacion.

> En el evento en que dos 0 mas proponentes relacionen una misma informacion y
ésta presente inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién
real del contrato, y al proponente que difiera en la informacién no se le aceptara como
acreditacion de experiencia.

> Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en consorcio o union temporal debera presentar el Formulario de experiencia,
discriminando el porcentaje de participacién del integrante en la ejecucion del contrato
que se quiera hacer valer dentro del proceso.

> Para efectos de la acreditacion de experiencia aceptable de contratos que haya
sido objeto de cesion antes de la ejecucion del cincuenta (50%) por ciento del valor de
contrato de interventoria se admitiran como experiencia para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna por ellos al cedente. En caso de que la cesién se haya
producido después del cincuenta (50%) por ciento de ejecucion del valor de
CONSULTORIA no se admitira como experiencia ni para el cedente, ni para el
cesionario.

> Cuando en la revisién del formulario se encuentren errores de trascripcion en
cifras, en fechas, en niumeros o en letras, prevalecera la informacién contenida en los
soportes que acompafian dicho formulario.

> En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada
para acreditar la experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacién
de allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

> Los contratos de Gerencia de interventoria en los cuales se estipulé el pago de
honorarios al contratista, no se tendran en cuenta para la experiencia de contratos de
ejecucion de actividades.

> Para efectos del calculo del plazo se tomara los dias calendario, los meses de 30
dias y los afios de 360 dias.
> Para efectos de la verificacion, los plazos seran aproximados por exceso o por

defecto a la décima de mes, asi: cuando la centésima de mes sea igual 0 superior a cinco
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se aproximara por exceso al himero entero siguiente de la décima de mes y cuando la
centésima de mes sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero de la
décima de mes.

> Para el resultado de los calculos obtenidos en la verificacion de los distintos
criterios de experiencia (diferentes al plazo), se utilizaran las aproximaciones por exceso o
por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior
a cinco se aproximara por exceso al nimero entero siguiente de la centésima del valor y
cuando la milésima del valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero
entero de la centésima del valor.

> La informacién debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden,
cuando el valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras éste debera
convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuaciéon se
describe:

I Si esta expresado originalmente en Ddlares de los Estados Unidos de Norte
América los valores se convertirAn a pesos colombianos, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio de las tasas representativas del mercado, certificadas por el
Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de terminacién del contrato, para lo cual el
proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

. Si estd expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a
Dolares de los Estados Unidos de Norte Ameérica, debera convertirse a ésta moneda,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes
entre el délar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la péagina web
http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter. Tipo de cambio: interbancario y
Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y de terminacién del contrato. Hecho esto
se procedera en la forma que sefiala el numeral anterior.

iii. Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes
obtenidos, en un “Cuadro de Conversidon de valores” que presente los Valores de los
contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de
los Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores facturados tanto en moneda
original como en Moneda Colombiana.
> El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, se reserva el derecho de verificar
integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacién aportada por el
proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes.

7.1.4.2. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El grupo de profesionales aqui relacionado corresponde al minimo exigido, y el
adjudicatario debera considerar el personal técnico, de mano de obra, apoyo y
administrativo necesario para llevar a cabo integralmente las actividades contractuales.

Los profesionales exigidos como parte del equipo minimo de trabajo deben manifestar su
disposicion de trabajo para con el proyecto, suscribiendo sus respectivas cartas de
compromiso, ademas, deben cumplir y acreditar, los siguientes requisitos basicos de
formacion académica y de experiencia general, so pena de que el proponente quede
inhabilitado:

a). Director de Interventoria

Formacion Académica: Deberd ser Ingeniero, especialista en gerencia de proyectos y/o
gerencia de proyectos de interventorias, lo cual se acreditara aportando los diplomas
correspondientes.

Experiencia General: Debe acreditar una experiencia de por lo menos quince (15) afios

contados a partir de la fecha de emision de su matricula profesional y hasta el cierre del
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presente proceso para la cual aportard la copia de esta Ultima y el certificado de vigencia
de su matricula profesional, la autoridad competente, con no mas de seis (6) meses de
expedicion anteriores a la fecha de cierre del proceso.

b). Auditor Interno

Formacion Académica: Profesional en el area de la ingenieria y/o administrativa y/o
contable, especialista en gerencia e interventorias de proyectos y/o de obras, lo cual se
acreditara aportando los diplomas correspondientes.

Experiencia General: Debe acreditar una experiencia de por lo menos diez (10) afios
contados a partir de la fecha de emision de su matricula profesional y hasta el cierre del
presente proceso para la cual aportara la copia de esta Ultima y el certificado de vigencia
de su matricula profesional expedida por la autoridad competente, con no méas de seis (6)
meses de expedicidn anteriores a la fecha de cierre del proceso.

c) Auxiliar Administrativo

Formacion Académica: Debera ser técnico o tecnélogo en administracion y/o
secretariado gerencia y/o gestion empresarial, o cual se acreditara aportando el
diploma correspondiente.

Experiencia General: Debe acreditar tener una experiencia de por lo menos ocho (8)
afios contados a partir de la fecha de emisién de su matricula profesional y hasta el cierre
del presente proceso para la cual aportara la copia de esta Ultima y el certificado de
vigencia de su matricula profesional expedida por la autoridad competente, con no mas de
seis (6) meses de expedicion anteriores a la fecha de cierre del proceso.

Acreditacion

El proponente debera adjuntar para cada uno de los profesionales la siguiente
documentacion:

e Copia del Diploma que lo acredita como profesional expedido por una instituciéon
de educacion superior.

e Copiadel Diploma de postgrado, en los casos que se requiera.

e Copia de la tarjeta o matricula profesional donde se especifique la fecha de
expedicion, con el fin de determinar la experiencia general.

e Certificado de vigencia de la matricula profesional, vigente a la primera fecha de
cierre del presente proceso.

e Copia de la cédula de ciudadania, o con el documento que certifique su residencia
en Colombia.

e Carta deintencion y disponibilidad debidamente suscrita en donde se especifique
su nombre, identificacion, nacionalidad, el cargo a desempenfiar, su dedicaciéon y su
disponibilidad exclusiva al proyecto, durante el plazo del mismo, cuyo formato se
encuentra anexo a este pliego de condiciones.

e Certificaciones laborales: Cada profesional exigido acreditar& su experiencia
especifica segln sea el caso, el cual serd un criterio de ponderacion, a través de
certificaciones laborales expedida por la entidad contratante del proyecto, en donde se
especifigue Numero y fecha de suscripcion del contrato, nombre o razén social
completa de la entidad contratante, el nombre o razén social completa del contratista,
el objeto del respectivo contrato, el valor total facturado del mismo incluyendo
adiciones, las fechas contractuales de iniciacion y de terminacion del mismo, la fecha
de expedicion de la certificacién, el nombre y cargo de la persona que se certifica por
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parte de la entidad contratante y las actividades ejecutadas dentro del contrato si fuere
necesario para la acreditacién de la experiencia del profesional.

Nota: Ningun profesional podra ser propuesto en mas de una oferta; en el caso que esto
ocurra la entidad verificara y solicitar4 declaracion juramentada al profesional propuesto
para que manifieste su compromiso, si se llegare a verificar que ofrecid sus servicios solo
a un oferente se habilitara solo esta oferta y las demas serén chazadas si por el contrario
manifiesta su compromiso de la prestacion de servicios a mas de un proponente, las
ofertas en las que se presenten los mismos profesionales, seran rechazadas. Ningun
oferente o representante legal podra ser miembro del personal propuesto de otro oferente.
En estos casos se rechazaran ambos ofrecimientos.

8. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

La Ley 1150 de 2007, articulo 5° dice que es objetiva la seleccion en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella
busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier
clase de motivacién subijetiva, e indica los criterios que se tendran en cuenta para que las
entidades establezcan factores de escogencia y calificacion en los pliegos de condiciones
0 sus equivalentes.

Dicha norma especifica en su numeral 4, que, en los procesos para la seleccién de
consultores, se hard uso de factores de calificaciéon destinados a valorar los aspectos
técnicos de la oferta o proyecto. Agrega el mencionado numeral que se podran utilizar
criterios de La experiencia especifica del proponente, la experiencia especifica del equipo
de trabajo y la formacion académica, trabajadores con discapacidad, e incentivo a la
industria nacional., en el campo de que se trate, y que en ningun caso se podra incluir el
precio, como factor de escogencia para la seleccién de consultores.

El Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.3.2., numeral 1 contempla la forma de
calificar el procedimiento del presente concurso de mérito.

Los factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta en los
concursos de méritos, son aquellos que permiten brindar las mejores condiciones para la
ejecucion del contrato y la calidad del servicio, segin lo establezca el pliego de
condiciones; e indica que los criterios de evaluacién de las propuestas técnicas, segun la
naturaleza y complejidad del servicio de interventoria a contratar, son entre otros: La
experiencia especifica del proponente, la experiencia especifica del equipo de trabajo y la
formacion académica, trabajadores con discapacidad, e incentivo a la industria nacional.
Como adicional a estos la entidad consider6 un plan de gestion integral a la Interventoria
asi:

CRITERIO PUNTAJE
Experiencia Especifica y Adicional del Proponente 285 puntos
Formacion Académica Adicional del Equipo de Trabajo 200 puntos
Experiencia Especifica del Equipo de Trabajo 300 puntos
Plan Integral de Gestion de Calidad de la Interventoria 100 puntos
Apoyo a la industria Nacional 100 puntos
Apoyo al Sistema de Preferencias 10 puntos
Incentivos a emprendimientos y empresas de mujeres 2.5 puntos
Incentivos a mi pyme 2.5 puntos
Méaximo puntaje 1000 puntos
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8.1. EXPERIENCIA ACREDITADA POR EL PROPONENTE (285 puntos)

8.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ACREDITADA POR EL PROPONENTE (85
PUNTOS)

Para obtener OCHENTA Y CINCO (85) PUNTOS, el proponente debera demostrar que
uno de los contratos aportados para acreditar la experiencia general cumpla las siguientes
condiciones:

a. Que su valor ejecutado sea igual o superior al 90% del valor del presupuesto oficial
del presente proceso en SMMLYV a la fecha de terminacion.

b. Que se haya liquidado dentro de los Ultimos tres afios contados a la fecha de
cierre de la presente contratacion.

c. Por dltimo, que el contrato aportado se encuentra debidamente registrado en el
RUP e inscrito y clasificado en cada uno de la siguiente codificacion.

CLASIFICACION UNSPSC

sc T ev | o bR DESCRIPCION
8 10 16 00 Gerencia de Proyectos

80 11 16 00 Servicios de Personal Temporal
8 11 15 00 Servicios Contables

8 11 16 00 Servicios de Auditoria

93 14 15 00 Desarrollo y Servicios sociales

8.1.2. EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA POR EL PROPONENTE (200
PUNTOS)

Para obtener DOSCIENTOS (200) PUNTOS, EIl proponente debera acreditar experiencia
adicional y diferente a la presentada para el cumplimiento de los requisitos de experiencia
habilitante. Para tal efecto, debera aportar un (1) contrato adicional, celebrado, ejecutado,
terminado y liquidado, que cumpla con las siguientes condiciones:

a. Que dentro de su objeto contemple la interventoria técnica, administrativa,
ambiental y financiera a proyectos de implementacion y fortalecimiento a
productores.

b. Que su valor ejecutado sea igual o superior al 50% del valor del presupuesto oficial
del presente proceso en SMMLYV a la fecha de terminacion.

c. Que su plazo de ejecucidon no sea inferior al plazo de la presente interventoria, es
decir cinco (5) meses.

d. Que se haya liquidado dentro de los ultimos tres afios contados a la fecha de
cierre de la presente contratacion.

e. Por ultimo, que el contrato aportado se encuentra debidamente registrado en el
RUP e inscrito y clasificado en cada uno de la siguiente codificacion:

CLASIFICACION UNSPSC

e Trv | oL R DESCRIPCION
80 10 16 00 Gerencia de Proyectos

80 11 16 00 Servicios de Personal Temporal
8 11 15 00 Servicios Contables

8 11 16 00 Servicios de Auditoria

93 14 15 00 Desarrollo y Servicios sociales
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8.1. FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO (200 puntos)

FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO

TRABAJO

FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE PUNTAJE

especialista en gerencia e interventoria.

Si alguno de los profesionales que integran el equipo | 100 puntos
de trabajo demuestra tener un titulo adicional

cualquier area

Si dos de los miembros del equipo de trabajo aportan 50 puntos
un titulo adicional de especialista o magister en

Si cualquiera de los miembros del equipo de trabajo
demuestra haber realizado curso, taller, diplomado o
seminarios en sistema de gestion de la calidad

25 puntos

seminarios en como auditor interno

Si cualquiera de los miembros del equipo de trabajo
demuestra haber realizado curso, taller, diplomado o 25 puntos

8.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (300 puntos)

Para alcanzar los TRESCIENTOS (300) PUNTOS por experiencia especifica del equipo
de trabajo, el PROPONENTE debera ofrecer en primer lugar el personal que cumpla con
los requisitos minimos exigidos en las condiciones de capacidad técnica, del item
denominado (equipo minimo de trabajo) y seguidamente se procederd a evaluar las
condiciones de calidad expuestas en el cuadro que se expone a continuacion, pero aquél
gue dentro de la propuesta técnica, anexe de manera incompleta o no incluya los
documentos, que acrediten la experiencia especifica requerida por esta entidad y
formacion académica adicional, respecto a un miembro de su equipo de trabajo, no
obtendra puntaje respecto a dicho miembro, y si no aporta la documentaciéon de ninguno
entonces recibira cero (0) puntos:

Cargo

Experiencia Especifica exigida

Puntaje
otorgado

Interventor
General

Si aporta certificacibn como interventor
general en un contrato que dentro de su
objeto contemple la interventoria técnica,
administrativa ambiental y financiera en
proyectos que contemple el fortalecimiento
integral de emprendimientos y micronegocios
mediante asistencia técnica y activos
productivos

50 puntos

Si aporta certificacibn como interventor
general en un contrato que dentro de su
objeto contemple la interventoria técnica,
administrativa ambiental y financiera en
proyectos de implementacion y
fortalecimiento a productores.

50 puntos

Si aporta tres certificaciones como director de
interventoria y/o interventor general en
cualquier proyecto

50 puntos

Auditor Interno

Si aporta certificacion como auditor interno en
un contrato que dentro de su objeto
contemple la interventoria técnica,
administrativa ambiental y financiera en

50 puntos
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proyectos que contemple el fortalecimiento
integral de emprendimientos y micronegocios
mediante asistencia técnica y activos
productivos

Si aporta tres certificaciones como residente
de interventoria y/o auditor interno en
cualquier proyecto

50 puntos

Auxiliar Si  aporta certificacibn como  auxiliar
Administrativo administrativo en un contrato que dentro de su
objeto contemple la interventoria técnica,
administrativa ambiental y financiera en| 50 puntos
proyectos que contemple el fortalecimiento
integral de emprendimientos y micronegocios
mediante asistencia técnica y activos
productivos

Total, Puntaje: 300 puntos

8.4. PLAN INTEGRAL DE GESTION DE CALIDAD DE INTERVENTORIA (100 PUNTOS)

El proponente debera entregar junto con su oferta un plan integral de gestion de la
interventoria, que debera tener los siguientes componentes:

1 Declaracion de la politica de gestién de calidad, salud
ocupacional y medio ambiente, integral de la organizaciény su
A33:B70B28A33:B68A33:B80A33:B | despliegue de objetivos de calidad, ambientales y S&SO
83B28A33:B68A33:B89B28A33:B68
A33:B93B28A33:B68A33:B95B28A3
3:B68A33:B93A33:B8A33:B93

2 Alcance y exclusiones del plan integral de gestion, Gnicamente
para el proyecto, con su respectiva justificacion

3 Identificacion de los procesos que aseguran la direccion,
planificacién, ejecucion y control eficaz de la interventoria, asi
como la secuencia de los trabajos e interaccion de las partes
interesadas que permita demostrar el concepto de gestién de
calidad de la Interventoria

4 Los procesos deben tener claramente identificados los
requisitos que deben cumplir de cada norma internacional

5 Para cada uno de los procesos, el proponente debera describir
claramente los siguientes cuatro (4) requisitos:
5.1 El objeto y alcance
5.2 Los recursos, documentos y registros
5.3 Los métodos, frecuencias y responsabilidades del seguimiento
y medicion
5.4 Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de
tal manera que se demuestre la correcta interaccién entre
procesos
6 Para el soporte del plan de Calidad, este debe incluir lo
siguiente:
6.1 Descripcion de la estructura organizacional del proyecto
6.2 Responsabilidades y autoridades del personal de interventoria
7 Descripcion de la integracion de las normas internacionales
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gue soportan el plan integrado de gestion

8 Deberan anexar los siguientes procedimientos (Estos
procedimientos deberan tener objeto, alcance, responsables,
descripcion, y con los respectivos formatos a utilizar):

8.1 Procedimiento para la planificacion de Interventoria

8.2 Procedimiento para la ejecucion de la interventoria

8.3 Procedimiento de control de la informaciéon documentada.

8.4 Procedimiento de comunicaciones.

8.5 Procedimiento para compras y contratacion de servicios.

8.6 Procedimiento para la gestién de personal.

8.7 Procedimiento producto y/o servicio no conforme.

8.9 Procedimiento de acciones correctivas preventivas.

8.10 Procedimiento de auditorias internas

8.11 Procedimiento de identificacién, valoracion y control de los
peligros y riesgos en seguridad y salud en el trabajo.

8.12 Procedimiento de identificacién de requisitos legales. (Incluir
normograma a utilizar).

8.13 Procedimientos e instructivos internos de seguridad y salud en
el trabajo.

8.14 Procedimiento de gestién del Cambio.

8.15 Procedimiento de Investigacion de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales.

8.16 Procedimiento para la conformacién e inscripcion del
COPASST.

9 El proponente presentara y desarrollard un Manual de Calidad
especifico para el proyecto bajo el enfoque de la NTC- I1SO-
9001 Version 2015, el plan de calidad debera ser elaborado
siguiendo las directrices de la NTC-ISO 10005 “sistema de
gestién de la calidad para los planes de la calidad” del 2019.
De acuerdo con estas condiciones, se han de definido los
siguientes numerales del contenido sugerido por la norma que
seran evaluados:

9.1 Introduccién del documento.

9.2 Descripcion del proyecto, en la cual se especifique como
minimo la localizacion, actividades del alcance del proyecto.

9.3 Alcance del Plan de Calidad

9.4 Entradas del Plan de Calidad: Se debera hacer referencia de la
informacion de entrada utilizada para la elaboracién del plan,
asi como de los requisitos que se deben cumplir para el
proyecto especificamente.

9.5 Politica de calidad

9.6 Objetivos de Calidad

9.7 Responsabilidades del Plan de Calidad.

9.8 Control de la informacién documentada.

9.9 Recursos: El plan de calidad debe especificar los recursos que
se necesitan para la implementacion del mismo:
0 Materiales, productos y servicios.
o Personal
o Infraestructura y ambiente para la operacién de los procesos.
0 Recursos de Seguimiento y medicion.

9.10 Comunicacién con los clientes y otras partes interesadas.

9.11 Procesos, productos y servicios proporcionados externamente.

9.12 Produccion y provision del servicio.

9.13 Identificacion y trazabilidad

9.14 Propiedad perteneciente a clientes 0 proveedores externos.
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9.15 Preservacion de las salidas.
9.16 Control de las salidas no conformes
9.17 Seguimiento y medicion
9.18 Auditorias.
10 El proponente debera aportar minimo los siguientes

documentos establecido para evaluar las disposiciones
relacionadas con el cumplimiento del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

10.1 Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo fechada y firmada
por el representante legal.

10.2 Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo

10.3 Evaluacion inicial del SG-SST conforme a los estandares

minimos para empresas con riesgo V, establecido en la
resolucion 0312 del 2019.

10.4 Matriz de requisitos legales de SST.

10.5 Programa de Induccién y capacitaciones.

10.6 Programa de medicina del trabajo, promocion y prevencién de
la salud.

10.7 Programa de promocién de estilos de vida y entornos de
trabajo saludables.

10.8 Programa de gestién de residuos.

10.9 Programa de mediciones ambientales.

10.10 Programa de inspecciones de seguridad.

10.11 Programa de mantenimiento preventivo.

10.12 Plan de prevencion, preparacibn y respuesta ante
emergencias.

10.13 Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial

10.14 Indicadores de Gestion del SG-SST

Nota: En ningun caso se aceptaran CERTIFICACIONES de sistemas de gestion de
calidad, de acuerdo a lo establecido en el paragrafo 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007.

8.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Puntaje Maximo: 100 puntos)

Teniendo en cuenta lo establecido en el paragrafo del articulo 1° de la Ley 816 de 2003,
modificado por el articulo 51 del Decreto 019 de 2012, se otorgaré tratamiento de servicio
de origen nacional a aquellos servicios originarios de los paises con los que Colombia ha
negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los
cuales a las ofertas de bienes y servicios Colombianos se les conceda el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, los puntajes que
se asignaran en cada uno de los casos seran:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE MAXIMO
Cuando el proponente oferte el 100% de personal nacional 100
Cuando el proponente oferte personal nacional y extranjero 50
Cuando el proponente oferte servicios con personal extranjero 25
Cuando el proponente no aporte el documento donde haga el 0
ofrecimiento de apoyo e industria y comercio

El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Apoyo a la Industria Nacional
deberd ser anexado por el oferente dentro del sobre No. 1 y no serd admitido con
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posterioridad a la fecha y hora del cierre para la entrega de propuestas, y se asignara
cero puntos, por ser factor de ponderacion de las ofertas.

8.6. PUNTAJE ADICIONAL PARA LOS PROPONENTES QUE TENGAN VINCULADO
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (10 PUNTOS)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 1° del Decreto numero 392 del 26 de
febrero de 2018, se otorgara puntaje adicional para incentivar el sistema de preferencias a
favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno
por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los
proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta
de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda. Certificard el numero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el numero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

lNumero total de trabajadores-dela..
' planta de personal del. proponente:
Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101 y 150
Entre 151y 200
Mas de 200

Nam ero minimo de trabajadores
v.con dlscapamdad exigido . -

A BIWN =

Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo. Si la oferta es presentada
por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la
planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

8.7. FACTOR DIFERENCIAL

8.7.1. MIPYMES

En virtud del articulo lo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, solo obtendran los (2.5
puntos) quienes cumplan con los criterios de clasificacion empresarial que establece el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo.

ARTICULO 2.2.1.13.2.2. Rangos para la Definicion del Tamafio Empresarial. Para efectos
de la clasificacion del tamafio empresarial se utilizaran, con base en el criterio previsto en
el articulo anterior, los siguientes rangos para determinar el valor de los ingresos por
actividades ordinarias anuales de acuerdo con el sector econémico de que se trate:

1. Para el sector manufacturero:
Microempresa. Aguella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores

o iguales a veintitres mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563
uvT).
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Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean
superiores a veintitres mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563
UVT) e inferiores o iguales a doscientos cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades
de Valor Tributario (204.995 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean
superiores a doscientos cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor
Tributario (204.995 UVT) e inferiores o iguales a un millon setecientos treinta y seis mil
quinientos sesenta y cinco Unidades de Valor Tributario (1'736.565 UVT).

2. Para el sector servicios:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores
0 iguales a treinta y dos mil novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario
(32.988 UVT).

Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean
superiores a treinta y dos mil novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario
(32.988 UVT) e inferiores o iguales a ciento treinta y un mil novecientos cincuenta y uno
Unidades de Valor Tributario (131. 951 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean
superiores a ciento treinta y un mil novecientos cincuenta y un Unidades de Valor
Tributario (131.951 UVT) e inferiores o iguales a cuatrocientos ochenta y tres mil treinta y
cuatro Unidades de Valor Tributario (483.034 UVT).

3. Para el sector de comercio:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores
0 iguales a cuarenta y cuatro mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor
Tributario (44.769 UVT).

Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean
superiores a cuarenta y cuatro mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor
Tributario (44.769 UVT) e inferiores o iguales a cuatrocientos treinta y un mil ciento
noventa y seis Unidades de Valor Tributario (431.196 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean
superiores a cuatrocientos treinta y un mil ciento noventa y seis Unidades de Valor
Tributario (431.196 UVT) e inferiores o iguales a dos millones ciento sesenta mil
seiscientos noventa y dos Unidades de Valor Tributario (2'160 .692 UVT).

PARAGRAFO 1. Se considera gran empresa aquella que tiene ingresos por actividades
ordinarias anuales mayores al rango superior de las medianas empresas, en cada uno de
los sectores econémicos descritos anteriormente.

PARAGRAFO 2. Para aquella empresa cuya actividad principal no corresponda
exclusivamente a uno de los anteriores sectores, los rangos a aplicar seran aquellos
previstos para el sector manufacturero.

PARAGRAFO 3. Cuando los ingresos de la empresa provengan de mas de uno de los
sectores contemplados en el presente Capitulo, se considerara la actividad del sector
econdmico cuyos ingresos hayan sido mas altos.

PARAGRAFO 4. EL Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, en conjunto con el
Departamento Nacional de Estadistica -DANE-, a la fecha de la entrada en vigencia del
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presente Capitulo establecera, mediante acto administrativo, el anexo técnico de
correspondencia de los tres sectores, manufactura, comercio y servicios con la
Clasificacion de las Actividades Economicas - CllU Revision 4.

8.7.2. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

El proponente que acredite alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1860 de 2021 obtendra (2.5 puntos).

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de
mujeres. Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion
de las mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos
y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el Uultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.
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PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de méximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

9 CRITERIO DE DESEMPATE DE LAS PROPUESTAS

En caso de presentarse empate entre dos o mas proponentes, la entidad procedera a
determinar el orden de elegibilidad teniendo en cuenta los criterios establecidos en el
Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditaciéon. (Adicionado por_el
articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021):

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente
en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en gue ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
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Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccidén expedida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirA a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar.

Ademads, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo
con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nébmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el
namero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
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sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendr4 en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con
la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nébmina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
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anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizaciéon que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composiciéon accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos
de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
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juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeifia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual que
tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacibn mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga
Sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo18de la Ley 1712 de 2014 vy los
articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la
reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacién y/o reintegracién vy iii) la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de
personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

10. ANALISI DE LOS RIESGOS Y LA FORMA COMO MITIGARLO.

TIPO DE | DEFINITICION DEL [ 1| 2| 3| N°
RIESGO RIESGO
CLASE Especifico
FUENTE Externo
ETAPA Ejecucion
TIPO Riesgo econémico
DESCRIPCION (QUE PUEDE | Variaciones subitas en los precios
PASAR Y COMO PUEDE | de los servicios
OCURRIR)
CONSECUENCIA DE LA | dificultad en la ejecucion del
OCURRENCIA DEL EVENTO contrato
PROBABILIDAD 1
IMPACTO 3
VALORACION DEL RIESGO 4
CATEGORIA Riesgo medio
A QUIEN SE LE ASIGNA EL | Contratista
RIESGO?
TRATAMIENTO/ CONTROLES | Prever con antelacion a los
] HACER IMPLEMENTADOS cambios en los precios de los
Car_‘nbl_os y/ o] honorarios, las medidas a tomar,
variaciones en el en especial los ajustes en los
) comportamiento  del presupuestos.
ECONOMI | mercado: PROBABILIDAD 1
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Cco fluctuaciones de IMPACTO 3 IMPACTO
precios, = DESPUES
desabastecimiento y VALORACION DEL RIESGO 4 DEL
especulacion de CATEGORIA Riesgo Medio TRATAMIENT
insumos o

AFECTA LA EJECUCION DEL | Si

CONTRATO?

PERSONA RESPONSABLE POR | Contratista

IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE | No setiene

INICIA EL TRATAMIENTO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE | No setiene

COMPLETA EL TRATAMIENTO

COMO SE REALIZA EL | A través del | MONITOREO

MONITOREO? supervisor  del | Y REVISION
contrato

PERIOCIDAD ¢ CUANDO? Una vez
advertidos
indicios de
desabastecimien
to

TIPO DE | DEFINICION DEL 23| N°
RIESGO RIESGO

CLASE General

FUENTE Externo

ETAPA Ejecucion

TIPO Riesgo regulatorio

Cambio o variacién de DESCRIPCION (QUE PUEDE | Que el estado colombiano expida
politicas PASAR Y COMO PUEDE | normas que impacten la ecuacién

REGULAT | gubernamentales OCURRIR) Econémica del contrato

ORIO probable y previsibles CONSECUENCIA DE LA | Que se pueda_ romper la
y  expedicion de OCURRENCIA DEL EVENTO correlacion de obligaciones entre
normas juridicas. las partes y de desate un

desequilibrio econémico del
contrato
PROBABILIDAD 3
IMPACTO 3
VALORACION DEL RIESGO 6
CATEGORIA Riesgo alto
PROBABILIDAD 3
IMPACTO
IMPACTO ] 1 DESPUES
VALORACION DEL RIESGO 4 DEL
CATEGORIA Riesgo bajo ERATAWENT
AFECTA LA EJECUCION DEL | Si
CONTRATO?
PERSONA RESPONSABLE POR | Entidad
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE | No setiene
INICIA EL TRATAMIENTO
COMO SE REALIZA EL | Revisando la
MONITOREO? expedicion de | MONITOREO
normas que | Y REVISION
puedan alterar la
ecuacion
econbmica del
contrato
PERIOCIDAD ¢ CUANDO? Una vez
advertida la
regulacion  que
indice en la
ecuacion del
contrato
TIPO DE | DEFINICION DEL 2| 3| Ne
RIESGO RIESGO
CLASE General
FUENTE Interior
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ETAPA Ejecucion
TIPO Riesgo operacional
DESCRIPCION (QUE PUEDE | Que el valor asignado para la
PASAR Y COMO PUEDE | ejecucion del contrato no alcance
OCURRIR) para su ejecucion total y exitosa,
CONSECUENCIA DE LA | Insatisfaccion en la ejecucién del
OCURRENCIA DEL EVENTO contrato, o lo que es peor,
paralizacién del mismo
PROBABILIDAD 3
Operatividad del
OPERACI | contrato. L2 G 4
ONALES El monto y el plazo de VALORACION DEL RIESGO 7
k2 INversion no sea gl CATEGORIA Riesgo alto
previsto para cumplir
el objeto del contrato A QUIEN SE LE ASIGNA EL | Entidad
RIESGO?
TRATAMIENTO/ CONTROLES | Verificar la estructuracion
HACER IMPLEMENTADOS econémica, los estudios de
mercado, de oferta y de demanda,
y corregir las incongruencias o
defectos en la valoracion de las
actividades, o en su lugar efectuar
las adiciones contractuales a que
haya lugar.
PROBABILIDAD 1 5
IMPACTO DESPUES DEL
LR L TRATAMIENTO
VALORACION DEL RIESGO 2
CATEGORIA riesgo
bajo
AFECTA LA EJECUCION DEL | Si
CONTRATO?
PERSONA RESPONSABLE POR | Supervisor
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE | Cuando se detecten indicios que
INICIA EL TRATAMIENTO puedan hacer concluir que el
presupuesto no va a alcanzar o el
plazo previsto
FECHA ESTIMADA EN QUE SE | No setiene
COMPLETA EL TRATAMIENTO
COMO SE REALIZA EL
MONITOREO? Verificando que la | MONITOREO Y REVISION
ejecucion del contrato vaya acorde a
lo planificado, tanto en tiempo, como
en ejecucion técnica y en valor
PERIOCIDAD ¢ CUANDO? Tan
pronto se detecte la probable
incongruencia, tratamientos
quincenales
TIPO DEL | DEFINICION DEL 23| N°
RIESGO RIESGO
CLASE General
FUENTE Externo
ETAPA Planeacion y Ejecucion
TIPO Riesgo financiero
DESCRIPCION (QUE PUEDE | Que el proponente se quede sin
PASAR Y COMO PUEDE | liquidez para ejecutar el contrato,
OCURRIR) pagar insumos, salarios y demas
gastos ordinarios de la ejecucion
CONSECUENCIA DE LA | Grave afectacion a la ejecucion
OCURRENCIA DEL EVENTO que puede incluso conducir a la
paralizaciéon
Dificultad para PROBABILIDAD 1
conseguir  recursos
FINANCIE | financieros para el LERANETE 4
ROS logro del objetivo del VALORACION DEL RIESGO 5
e CATEGORIA Riesgo medio
financieros para la
consecucion de los A QUIEN SE LE ASIGNA EL | Contratista
RIESGO?
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recursos (plazos,
tasas, garantias,
contragarantias)

TRATAMIENTO/ CONTROLES
HACER IMPLEMENTADOS

En el proceso de selecci6on se
estableceran unos estrictos
indicadores financieros minimos
cuando se considere necesario
gue garanticen que este riesgo sea
improbable en su maxima
expresién

PROBABILIDAD
1

IMPACTO
4

VALORACION DEL RIESGO
5

CATEGORIA riesgo medio

IMPACTO DESPUES DEL
TRATAMIENTO

AFECTA LA EJECUCION DEL
CONTRATO?

Si

PERSONA RESPONSABLE POR
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO

El secretario responsable del
proceso, en apoyo de su equipo
estructurador

FECHA ESTIMADA EN QUE SE
INICIA EL TRATAMIENTO

Desde que se elaboran los
estudios previos

FECHA ESTIMADA EN QUE SE
COMPLETA EL TRATAMIENTO

Cuando se adjudica el contrato,
incluso en la ejecuciéon es
necesario hacerle seguimiento, no
obstante haberse seleccionado un
proponente con gran capacidad
financiera y organizacional

COMO SE REALIZA EL
MONITOREO? Desde el momento
en que es elaboran los estudios
previos y pliego

PERIOCIDAD ¢CUANDO? Durante
todo el proceso de seleccion, e
incluso en la propia ejecucion del

MONITOREO Y REVISION

HACER IMPLEMENTADOS

contrato.
TIPO DE | DEFINICION DEL 2| 3| Ne°
RIESGO RIESGO
CLASE General
FUENTE Externo
ETAPA Ejecucion
TIPO Riesgo regulatorio
DESCRIPCION (QUE PUEDE | Que existan cambios, diferentes a
PASAR Y COMO PUEDE | temas tributarios, en regimenes
OCURRIR) gue puedan incidir en la ejecucién
del contrato
CONSECUENCIA DE LA | Dificultades en la ejecucién
OCURRENCIA DEL EVENTO
PROBABILIDAD 1
Cambios regulatorios LIRAETE _ .
0 reglamentarios; VALORACION DEL RIESGO 2
REGULAT | tarifas, mercados T : :
ORIOS regulados, regimenes SalECCRe RizEgD il
especiales (regalias, PROBABILIDAD 1 )
pensiones), IMPACTO DESPUES DEL
designacion de zonas IMPACTO i} ! TRATAMIENTO
francas, planes de VALORACION DEL RIESGO 2
ordenamiento CATEGORIA riesgo
territorial, expedicion bajo
e . ”OF(T""S id ge A QUIEN SE LE ASIGNA EL | Entidad y contratista
caracter o de calidad. RIESGO?
TRATAMIENTO/ CONTROLES | Verificar una vez acaecia una

regulacion que incida en el
contrato, cual es su impacto, y qué
medidas se deben tomar

IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO

AFECTA LA EJECUCION DEL | Si
CONTRATO?
PERSONA RESPONSABLE POR | Supervisor

FECHA ESTIMADA EN QUE SE

INICIA EL TRATAMIENTO

Tan pronto se advierta el cambio
regulatorio
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FECHA ESTIMADA EN QUE SE | No setiene
COMPLETA EL TRATAMIENTO

COMO SE REALIZA EL
MONITOREO? A través de | MONITOREO Y REVISION
revisiones periddicas a la
normatividad que regula la ejecucién
PERIOCIDAD ¢CUANDO? Tan
pronto sea advertido en cambio
regulatorio, de inmediato habra que
hacer seguimientos semanales.

TIPO DE | DEFINICION DEL | 1| 2| 3| N°
RIESGO RIESGO

CLASE General
FUENTE Externo
ETAPA Ejecucion
TIPO Riesgos de la naturaleza
DESCRIPCION (QUE PUEDE | Circunstancias naturales tales
Eventos causados por PASAR Y COMO PUEDE | como temblores, inundaciones,
la naturaleza sin la OCURRIR) fuertes lluvias, sequias
intervencion 0] CONSECUENCIA DE LA | Retrasos o dificultades en la
voluntad del hombre, OCURRENCIA DEL EVENTO ejecucién
que tienen impacto PROBABILIDAD 1
NATURAL | sobre la ejecucion
EZA del IMPACTO ] 3
contrato(temblores, VALORACION DEL RIESGO 4
inundaciones, lluvias, CATEGORIA Riesgo medio
sequias) siempre y
cuando los mismos se A QUIEN SE LE ASIGNA EL | Entidad
puedan preverse. RIESGO?
TRATAMIENTO/ CONTROLES | Una vez advertidos por cualquier
HACER IMPLEMENTADOS fuente informativa que es posible y

probable la consumacion en el
futuro inmediato del riesgo, tomar
medidas técnicas para mitigar su

impacto.

PROBABILIDAD 1 ]
IMPACTO DESPUES DEL

LR _ z TRATAMIENTO

VALORACION DEL RIESGO 3

CATEGORIA riesgo bajo

AFECTA LA EJECUCION DEL | Si

CONTRATO?

PERSONA RESPONSABLE POR | Entidad y contratista
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE | Desde que se advierta por
INICIA EL TRATAMIENTO cualquier fuente de informacion
que el riesgo puede concretarse,
analisis de pluviometria, informes
del IDEAM, histéricos por periodos
del afio, etc.

FECHA ESTIMADA EN QUE SE
COMPLETA EL TRATAMIENTO? | MONITOREO Y REVISION
Tan pronto se advierta

COMO SE REALIZA EL
MONITOREO? Verificando que el
contratista tome las medidas que se
le recomiendan

TIPO DE | DEFINICION DEL | 1| 2| 3| N°
RIESGO RIESGO

CLASE General
FUENTE Externo

ETAPA Ejecucion

TIPO Riesgo ambiental

DESCRIPCION (QUE PUEDE | Que en razén a decisiones de
PASAR Y COMO PUEDE | autoridades ambientales no se
OCURRIR) puedan iniciar o continuar con la
ejecucion del contrato.
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CONSECUENCIA DE LA | Dificulta la ejecucion
OCURRENCIA DEL EVENTO
PROBABILIDAD 2
AMBIENT | Obligaciones limene E
ALES emanadas de VALORACION DEL RIESGO 5
IBEnEs dumieiElEs, CATEGORIA Riesgo medio
planes de manejo
ambiental condiciones A QUIEN SE LE ASIGNA EL | Contratista
ambientales o] RIESGO?
ecologicas, evolucion TRATAMIENTO/ CONTROLES | Verificar que se cumplan con todas
de tasas retributivas, HACER IMPLEMENTADOS las licencias y obligaciones antes
uso del agua. las autoridades ambientales, en
caso de que nazcan nuevas
obligaciones, una vez se tenga
conocimiento de ellas tomar las
medidas para su cumplimiento.
PROBABILIDAD 1 5
IMPACTO DESPUES DEL
LiAES) < TRATAMIENTO
VALORACION DEL RIESGO 4
CATEGORIA riesgo medio
A QUIEN SE LE ASIGNA EL | Contratista
RIESGO?
AFECTA LA EJECUCION DEL | Si
CONTRATO?
PERSONA RESPONSABLE POR | Contratista y supervisor
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE | Desde el inicio de la ejecucion
INICIA EL TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE
COMPLETA EL TRATAMIENTO? | MONITOREO Y REVISION
Cuando se termine la ejecucion del
contrato
COMO SE REALIZA EL
MONITOREO? Revision
permanente, y mensual al
cumplimiento de estas obligaciones
por parte del supervisor.
TIPO DE | DEFINICION DEL 23| N°
RIESGO RIESGO
CLASE Especifico
FUENTE Externo
ETAPA Ejecucion
TIPO Riesgo tecnolégico
DESCRIPCION (QUE PUEDE | Que los equipos que puedan
PASAR Y COMO PUEDE | usarse para el contrato, puedan
OCURRIR) llegar a la obsolescencia durante
la ejecucion del contrato
CONSECUENCIA DE LA | Dificultades en la ejecucion y en la
OCURRENCIA DEL EVENTO supervision
PROBABILIDAD 1
TECNOL Eventuales fallos de
OGICcOoS telecomunicaciones, LRSI 2
suspension de VALORACION DEL RIESGO 3
SEIEIeS publicos CATEGORIA Riesgo bajo
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11. GARANTIAS PARA AMPARAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 a 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto
1082 de 2015, y acorde a los riesgos previsibles derivados de la naturaleza del
contrato, el contratista deberd otorgar una garantia Unica en favor de El Municipio de

Agustin Codazzi, Cesar, con los siguientes amparos y coberturas:

a) Cumplimiento de las obligaciones surgidas del

contrato,

para cubrir al

contratante de los perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o defectuoso,
los dafios imputables al contratista por entregas parciales de las actividades del
proyecto, cuando el contrato no prevé entregas parciales, e incluso comprende el
pago de multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado, con una
suma asegurada del diez por ciento (10%) del valor del contrato con una vigencia
Por el término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

b) Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, con el

objeto de cubrir a la entidad frente al incumplimiento de las obligaciones laborales del

Carrera 16 No. 17 — 02 Agustin Codazzi, Cesar
Teléfono: (57) 5 5765733 - Fax: (57) 5 5765733




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR
ALCALDIA MUNICIPAL DE AGUSTIN CODAZZI CESAR
NIT. No. 800. 096.558-1

T

o
ALCALDIA
AGUSTIN CODAZZI
2024 - 2027

VERSION: 01
ACTUALIZACION: 30/01/2024

ESTUDIOS PREVIOS

ESTADO:

CONTROLADO ‘ Péagina 51 de 53

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA REALIZACION DE PROCESO DE SELECCION
DE CONTRATISTA POR CONCURSO DE MERITO ABIERTO

contratista respecto del personal que contrate para la ejecucion del contrato, en
cuantia equivalente al 10% del valor del contrato por el plazo de ejecucién del mismo
y tres (3) afios mas.

c) Calidad del Servicio, con el objeto de cubrir a LA CONTRATANTE de los perjuicios
imputables a EL INTERVENTOR garantizado que surjan con posterioridad a la
terminacion del contrato y que se deriven de la mala calidad o insuficiencia de los
productos entregados con ocasion del contrato de interventoria, o de la mala calidad
del servicio prestado propiamente dicho, teniendo en cuenta las condiciones pactadas
en el contrato, en suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato y
por el mismo plazo de la garantia de estabilidad de la obra establecido en el contrato
de obra el cual se pretende intervenir.

12. INDEMNIDAD DEL CONTRATANTE

A pesar de la constitucion de las garantias anteriores, y de la tipificacién, estimacién y
asignacion de los riesgos previsibles no asegurables, sera obligacion del interventor
mantener indemne a El Municipio de Agustin Codazzi, Cesar, ante cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones, hechos u omisiones e
aquél.

13. SUPERVISION

El SUPERVISOR del contrato sera la secretaria Privada del Municipio de Agustin
Codazzi, Cesar, 0 quien haga sus veces, quien para el efecto tendra las siguientes
atribuciones: a) Firmar el acta de inicio del contrato una vez confirme el cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato. b) Constatar que se cumpla
con el objeto del contrato. c) Verificar que el contratista cumpla sus obligaciones dentro de
la oportunidad pactada. d) Certificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista. e) Informar a la Oficina Asesora Juridica cualquier incumplimiento de las
obligaciones del contratista para que esta tome las medidas a las que haya lugar ya sea:
una amonestacion, la imposicion de multas, el cobro de la clausula penal pecuniaria,
hacer efectiva las garantias constituidas, declarar la terminacién unilateral del contrato, o
la caducidad del mismo o aquella que crea conveniente. f) Confirmar que el
CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones parafiscales y en sus
aportes al sistema de seguridad social para efectos del pago del valor del contrato.

14. ACUERDO COMERCIAL
Actualmente Colombia tiene vigente los siguientes acuerdos comerciales que contienen

capitulo de compras publicas con compromisos de trato de nacional a proponentes
extranjeros:
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Entidad
Estatal

Presupuesto
del Proceso de

Contratacion
incluida superior al valor del

Excepcion
Aplicable
al Proceso de
Contratacion

Proceso de
Contratacion
cubierto por

el Acuerdo

Acuerdo Comercial Comercial
) Chile SiyNo Si/No Si/No Si/No
F’?ﬁ;ﬁi Meéxico | Si/No Si/No Si/No Si/No
Peru Si¥No Si/No Si/No Si/No
Canada Si/No Si/No Si/No Si/No
Chile SiyNo Si/No Si/No Si/No
Corea Si/No Si/No Si/No Si/No
Costa Rica SiyNo Si/No Si/No Si/No
Estados AELC Si/No Si/No Si/No Si/No
Estados Unidos Si/Nm Si/No Si/No Si/No
Meéxico Si/No Si/No Si/No Si/No
» El Salvador Si/No Si/No Si/No Si/No
Trﬁgfl;b Guatemala | Si/No Si/No Si/No Si/No
Honduras Si/No Si/No Si/No Si/No
Unidon Europea Si/No Si/No Si/No Si/No
Comunidad Andina Si Si Si/No Si/No

En razén a la naturaleza de la entidad contratante, valor del presupuesto oficial del
proceso de seleccién, las excepciones previstas en cada uno de los acuerdos, y las
condiciones que vinculan a Colombia en los tratados citados; el andlisis que se efectla es

el siguiente respecto del presente proceso de seleccion:

ACUERDO COMERCIAL ENTIDAD | PRESUPUESTO | EXCEPCION PROCESO DE
ESTATAL | OFICIAL DEL | APLICABLE AL | CONTRATACION
INCLUIDA | PROCESO DE | PROCESO DE | CUBIERTO POR
SELECCION CONTRATACION | EL  ACUERDO
SUPERIOR AL COMERCIAL
VALOR DEL
ACUERDO
COMERCIAL
ALIANZA CHILE Sl NO NO NO
PACIFICO MEXICO NO NO
PERU Sl NO NO NO
CANADA NO NO
CHILE Sl NO NO NO
COREA NO NO
COSTA RICA Sl NO NO NO
ESTADOS AELC Sl NO NO NO
ESTADOS UNIDOS NO NO
MEXICO NO NO
ELSALVADOR NO NO
TRIANGULO | GUATEMALA SI Sl NO SI
NORTE HONDURAS NO NO
UNION EUROPEA S| NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA S| S| NO S|
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Del analisis efectuado en el estudio del sector de conformidad a la matriz respectiva; y en
razon a la naturaleza de la entidad contratante, valor del presupuesto oficial del proceso
de seleccibn, las excepciones previstas en cada uno de los acuerdos, y las condiciones
gue vinculan a Colombia en los tratados citados, se obtiene como resultado que el
presente proceso de seleccion si se encuentra cobijado por tratados de libre comercio, en
este caso el realizado entre el TriAngulo Norte (Unicamente con Guatemala) y la Decision
439 de 1998 de la Secretaria de la CAN, para lo cual se le debe dar trato de nacionales a
oferentes extranjeros, de conformidad a lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.1.1 vy
2.2.1.2.4.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

EDWIN JOSE TARIFFA BOCANEGRA
Secretario de Planeacion (E)
Municipio de Agustin Codazzi Cesar
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