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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

NUEVE MILLONES VEINTIUN MIL PESOS M/CTE ($9.021.000)

260401 — DOCE DOC. | 2026000596 del 20

INVERSION 2.3.2.02.02.009 | g5p OTROS SECTORES | de octubre de 2026

COMPRAVENTA DE BIENES, MATERIALES DE APOYO Y ELEMENTOS DE
RECONOCIMIENTO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL FORO
EDUCATIVO MUNICIPAL 2026, ORGANIZADO POR LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS MISAEL PASTRANA BORRERO Y LA CABANA, EN
ARTICULACION CON LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
SALADOBLANCO, HUILA, EN CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS EN LA CIRCULAR N.° 023 DEL 10 DE FEBRERO DE 2026,
EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL
HUILA.

91119 - Otros servicios de la administracion publica n.c.p.

101600 Servicios de banquetes y
14111828 Papeleria comercial membretada
44111500 Agendas y accesorios
44121700 Instrumentos de escritura

SALADOBLANCO CONSTRUYE TERRITORIO CON SEGURIDAD Y |
CONFIANZA LOCAL

22- EDUCACION
45- GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA 2201: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA

PROGRAMA 4599: FORTALECIMIENTO A LA GESTION DE LA
DIRECCION PUBLICA TERRITORIAL

EDUCACION COBERTURA  NETA EN EDUCACION  TOTAL.
ADMINISTRACION PUBLICA - POLITICA 14. SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL.

164

220107100- ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN OPERACION
459902300- SISTEMA DE GESTION IMPLEMENTADO

FORTALECIMIENTO AL ACCESO ALA EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR,
BASICA Y MEDIA, VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE SALADOBLANCO,
DEPARTAMENTO DEL HUILA

i
ELABORO: ENLKGE DE EDUCACION REVISO: ASESOR JURIDICO CONTRATACION APROBO: SECRETARIA DE DESARROLPO SOCIAL

KIARA YULIETW UM MUNOZ

JUAN PABLO PEREZ VALDERRAMA MARIA ESTELA ANACONA SCALANTE

FIRMA: FIRMA:

FIRMA: <§ i E

Alcaldia Municipal: Calle 2 - N.° 5-64 - Celular: +567

Correo el d @ huila.gov.co




MUNICIPIO DE SALADOBLANCO Codigo: F.05. 1.07

NIT. 891.180.180-1 Version: 1.0
Noviembre 2019
ESTUDIOS PREVIOS Pagina 2 de 23

| SECRETARIA DE PLANEACION

& -N° COMUNA: CORREGIMIENTO:

-ZONA URBANA: ZONA RURAL: MUNICIPIO:

* | -INFANCIA: X -ADOLESCENCIA: X -JUVENTUD: X - ADULTOS: __

| -ADULTOS MAYORES: __ - MUJER VICTIMA DEL MALTRATO: __
-DISCAPACIDAD: X - VICTIMAS: X - INDIGENA: __ -AFRO: __
-LGBT+: X-JAC: __ -JAL: _ -JUECES DE PAZ: ___ -MUJER CABEZA DE
¢ HOGAR: _ -OTRO: CUAL?

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Relacionados
l 0DS 4. Educacién de calidad

‘ ODS 10. Reduccion de las desigualdades

| ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles

ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

| ODS .17 Alianzas para lograr los objetivos

| Se debe marcar con X la deficiencia segun aplique (Solo para contratos de

prestacion de servicios y apoyo a la gestién).

| - FISICA (Consiste en falta, deterioro o alteracién funcional de una o mas
# | partes del cuerpo, y que provoque inmovilidad o disminuciéon de movilidad):
= | N/A
| - MENTAL (Consiste en alteraciones o deficiencias en las funciones mentales,
especificamente en el pensar, sentir y relacionarse): N/A
-SENSORIAL (Consiste en el deterioro o falta de la funcion sensorial de oir o
de ver, principalmente): N/A
- COGNITIVA (Consiste en limitaciones en la conducta adaptativa, que se
mamflesta en hablhdades conce tuales sociales y practicas). N/A

2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER

A continuacion, se presentan los Estudios Previos, segun lo dispuesto en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
reglamentado por el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, en el cual se hace referencia a los
estudios previos como uno de los requisitos fundamentales para iniciar el proceso de contratacion y por el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos son el soporte para
elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato.

El articulo 67 de la Constitucion Politica establece que la educacién es un derecho de la persona y un servicio
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publico que tiene una funcién social, y dispone que la Nacion y las entidades territoriales participan en la
direccion, financiacion y administracion de los servicios educativos estatales. Por su parte, el articulo 311 de
la Constitucién Politica sefiala que corresponde al municipio, promover el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y fomentar la participacién comunitaria, competencias desarrolladas, entre otras disposiciones,
por el numeral 5 del articulo 3 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 6 de la Ley 1551 de 2012.

En concordancia de lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 164 y 165 de la Ley General
de Educacién (Ley 115 de 1994), los Foros Educativos Constituyen espacios obligatorios de participacion,
reflexién colectiva y didlogo territorial. Tienen como fin analizar el estado de la educacion, socializar e
intercambiar experiencias pedagogicas significativas y formular recomendaciones a las autoridades
educativas para garantizar el mejoramiento de la calidad, el acceso y la permanencia escolar.

A nivel nacional, el Ministerio de Educacién Nacional (MEN) expidi6 la Directiva N° 003 de abril de 2026 (con
las orientaciones del alcance de fechas de mayo de 2026), mediante la cual se convoca a los entes territoriales
a la realizacion de los Foros Educativos 2026. Dicha directiva establece que estos espacios deben enfocarse
en la discusion, apropiacién y formulacion de una Hoja de Ruta de Implementacion Territorial del 1V Plan
Nacional Decenal de Educacion (PNDE 2026-2035), articulada en torno a tres ejes estratégicos:

1. Garantia plena del derecho a la educacién.
2. Construccion del conocimiento publico para la transformacion social.
3. Fortalecimiento del financiamiento de la educacién publica.

Asimismo, la Gobernacién del Huila — Secretaria de Educacion Departamental, mediante la Circular N° 023
de 2026, inst6 a los alcaldes y autoridades de los municipios no certificados a organizar y ejecutar los Foros
Educativos Municipales en articulaciéon con las instituciones educativas. Lo anterior con el propésito de
abordar las dinamicas y necesidades prioritarias del territorio (cierre de brechas de aprendizaje entre la zona
rural y urbana, uso de nuevas tecnologias, fortalecimiento del PME, permanencia, convivencia y educacion
ambiental).

En este contexto, el Municipio de Saladoblanco, Huila, a través de la Secretaria de Desarrollo Social y en
articulacion con las dos instituciones educativas la Cabafna y Misael Pastrana Borrero, tiene prevista la
realizacion del Foro Educativo Municipal 2026, como un escenario para compartir experiencias significativas,
reconocer practicas pedagdgicas y fortalecer la participacién de docentes, directivos docentes, estudiantes,
padres de familia y demas integrantes de la comunidad educativa.

En el municipio de Saladoblanco, Huila, durante la sesién del Tercer Comité Técnico Municipal de Directivos
Docentes (CTMDD), realizada el 7 de septiembre de 2026, segun consta en el Acta N° 003, con la participacion
del Alcalde Municipal, la Secretaria de Desarrollo Social, el Enlace de Educacion y los rectores de las
instituciones educativas Misael Pastrana Borrero y La Cabaria, se analizaron las dindmicas educativas del
territorio y se concerté la organizacion y realizacién del Foro Educativo Municipal 2026, en concordancia
con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional (MEN). En este sentido, se
programo la realizacién del evento para el dia 30 de octubre de 2026, en las instalaciones de la Institucion
Educativa Misael Pastrana Borrero, en el horario comprendido entre las 7:30 a. m. y la 1:00 p. m. conforme a
las orientaciones del Ministerio de Educacion Nacional y al cronograma territorial aprobado.
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En este contexto, la Administracién Municipal de Saladoblanco, a través de la Secretaria de Desarrollo Social
y en articulacion con las instituciones educativas Misael Pastrana Borrero y La Cabania, tiene prevista la
realizacion de este espacio de encuentro, intercambio y participacién, orientado a socializar experiencias
pedagdgicas significativas, reconocer las buenas practicas educativas y fortalecer los procesos de ensefianza
y aprendizaje, asi como la participacion activa de docentes, directivos docentes, estudiantes, padres de familia
y demas integrantes de la comunidad educativa. Por lo anterior, se hace necesario adelantar las gestiones
administrativas y contractuales pertinentes para garantizar las condiciones logisticas y los elementos
requeridos para el adecuado desarrollo del Foro Educativo Municipal 2026, contribuyendo al cumplimiento de
los objetivos propuestos y al fortalecimiento de la calidad educativa en el municipio.

Para el desarrollo de esta actividad se tiene prevista la presentacion de diez (10) ponencias relacionadas con
experiencias significativas, proyectos pedagogicos, centros de interés y procesos educativos adelantados en
las instituciones educativas del municipio, asi:

Ponencia 1. “Expresar, sentir y crecer”, articulada con el Centro de Interés “Nifios que sienten, corazones
que crecen’, de la Institucion Educativa Misael Pastrana Borrero, sedes Las Pitas y Las Mercedes.

Ponencia 2. “Familia Buena Nota”, de la Institucion Educativa La Cabana.

Ponencia 3. Proyecto Ambiental Escolar “Construyendo Cultura Ambiental”, articulado con los centros de
interés “Arca Botanica” y “Pigmenta”, de la Institucion Educativa Misael Pastrana Borrero.

Ponencia 4. Centro de Interés “Sembrando saberes: la huerta medicinal como un espacio vibrante de
aprendizaje, investigacion y cultura”, de la Institucion Educativa La Cabafa, sede Vista Hermosa.

Ponencia 5. Experiencia significativa “Plumas y Pizarras”, de la Institucion Educativa Misael Pastrana Borrero,
sede Misael Pastrana Borrero.

Ponencia 6. Secuencia didactica “Amigos del Turismo y Emprendimiento Rural”, de la Institucién Educativa
La Cabanfa.

Ponencia 7. “Familia en la escuela”, articulada con el Centro de Interés “Voces del campo”, de la Institucién
Educativa Misael Pastrana Borrero, sede Providencia.

Ponencia 8. Proyecto de Lectoescritura y Oralidad “OLE: Un mundo en letras y lecturas”, de la Institucion
Educativa La Cabafa.

Ponencia 9. Centro de Interés “Mas alla de las palabras”, de la Institucién Educativa Misael Pastrana Borrero,
sedes San Rafael, Las Moras y San Andrés.

Ponencia 10. “Planeacion interinstitucional del area de Filosofia: Proceso Agora’, de acuerdo con la
informacién suministrada, con participacion de las instituciones educativas La Cabafa, Misael Pastrana
Borrero y Marticas. La denominacion y participacion de las instituciones deberan verificarse antes de la
publicacién definitiva del documento.

Justificacion de la Contratacion y Evento Planificado

El objetivo del foro es propiciar un espacio de encuentro e intercambio de experiencias pedagégicas
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significativas entre las instituciones educativas del municipio de Saladoblanco, mediante la socializacién de
proyectos, centros de interés, estrategias didacticas y procesos de articulacion interinstitucional que
promuevan la innovacién educativa, el fortalecimiento de las practicas pedagdgicas y la participacion de las
familias con el propésito de construir compromisos colectivos orientados al mejoramiento de la calidad
educativa del municipio.

En este aspecto, el evento contara con la participacion de 250 personas entre ellas directivos docentes,
docentes, estudiantes, padres de familia, autoridades municipales y demas actores de la comunidad
educativa, con el propésito de generar espacios de didlogo, participacién reflexion e intercambio de
experiencias pedagogicas significativas entre los actores de la comunidad educativa del municipio de
Saladoblanco, Huila, orientado al reconocimiento de buenas practicas, la innovacion pedagdgica y el
fortalecimiento de los procesos de ensefianza y aprendizaje, con el fin de contribuir al mejoramiento de la
calidad educativa y al desarrollo integral de los estudiantes.

Para garantizar el adecuado desarrollo del evento, cumplir con los objetivos pedagdgicos y de articulacion
institucional se requiere adquirir los bienes necesarios para propiciar un espacio adecuado de trabajo que
incluya el intercambio de ideas, la socializacion de 10 experiencias pedagogicas significativas seleccionadas
y la entrega de insumos de trabajo, necesarios para atender a los participantes y ejecutar las actividades
previstas en la agenda. En consecuencia, se identifica la necesidad de contratar los elementos requeridos
para la organizacién del foro, incluyendo refrigerios, material de trabajo, elementos de apoyo y reconocimiento
de las experiencias pedagdgicas destacadas.

Por lo anterior, la Administracion Municipal considera necesario adelantar el correspondiente proceso
contractual, con el fin de garantizar que en desarrollo del foro se cuente y se tenga a disposiciéon de los
participantes los elementos requeridos para su desarrollo y asi promover la participacién de los diferentes
actores del sector educativo y contribuir al cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo
Municipal “Construyendo Territorio 2024-2027".

Para garantizar el adecuado desarrollo del evento, la atencién de los participantes y el cumplimiento de la
agenda programada, se requiere disponer de los bienes y servicios necesarios. En particular, se contempla
la entrega de refrigerios para doscientos cincuenta (250) participantes, entre estudiantes, docentes, directivos
docentes y padres de familia; la provision de libretas personalizadas (250) y lapiceros (250) para los
asistentes, asi como los reconocimientos (10) previstos para las experiencias y ponencias participantes, de
acuerdo con las condiciones técnicas que establezca la entidad. Es importante sefialar que los elementos y
refrigerios contemplados para el desarrollo del Foro Educativo Municipal 2026 fueron acordados en el marco
del Comité Municipal de Directivos Docentes, conforme a lo establecido en el Acta No. 003 del 7 de septiembre
de 2026. Estos acuerdos constituyen un antecedente para la definicién de los requerimientos del evento y
permiten articular las necesidades identificadas por las instituciones educativas con las acciones previstas por
la Administracién Municipal para garantizar su adecuada realizacion.

Estos componentes deberan suministrarse de manera oportuna, coordinada y conforme a las especificaciones
y cantidades definidas por la Administracién Municipal, con el fin de facilitar la participaciéon de la comunidad
educativa y el desarrollo de las actividades programadas.

1. Servicio de catering para doscientos cincuenta (250) refrigerios para el Foro Educativo Municipal 2026,
que incluya preparacién, transporte, montaje, entrega y distribucion en el lugar del evento. Cada refrigerio
debe contener/un (1) tamal de minimo 400 gramos, elaborado con arroz, pollo, huevo, adobo y arepa; una (1)
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porcién de chocolate caliente preparado en agua, en recipiente individual de siete (7) onzas; y plato y tenedor
desechables. El servicio debera incluir empaques individuales, personal, insumos y elementos necesarios
para garantizar la entrega puntual y las condiciones de higiene y calidad de los alimentos. La entrega debera
realizarse de manera puntual, a las 9:00 a. m., en la Institucién Educativa Misael Pastrana Borrero, sede
principal, municipio de Saladoblanco, Huila. Los alimentos y bebidas deberan estar listos para el consumo y
cumplir las condiciones sanitarias aplicables.

2. Agendas: Se requiere la adquisicion de agendas personalizadas para los participantes del Foro Educativo
Municipal 2026, como elementos de apoyo para la toma de apuntes, el registro de informacion y el desarrollo
de las actividades académicas y pedagdgicas programadas. Las agendas tendran un tamafo de 22 x 14,5
cm, encuadernacion metalica doble tipo Wire-O, apertura de 360°, pasta dura plastificada y ochenta (80) hojas
interiores de papel bond blanco de 75 gramos, cuadriculadas. Contaran con portada y contraportada
personalizadas con el disefio institucional del evento, incluyendo el titulo, la fecha y el lugar de realizacion,
los logotipos institucionales, el escudo oficial del municipio y una frase alusiva a la educacion. Su presentacion
debera garantizar una impresion legible, una adecuada distribucién de los elementos graficos y acabados de
calidad. Cada agenda se entregara en bolsa transparente con adhesivo, de acuerdo con las especificaciones
y los lineamientos de disefio establecidos por la entidad contratante.

3. Lapiceros: Se requiere la adquisicion de lapiceros retractiles personalizados para los participantes del Foro
Educativo Municipal 2026, como elementos de apoyo para la toma de apuntes y el desarrollo de las
actividades académicas y pedagogicas. Estos deberan contar con tinta semi gel de color negro, punta fina de
0,7 mm, cuerpo plastico ergonémico con clip metalico resistente y agarre de goma que facilite una escritura
comoda. Asimismo, deberan ofrecer secado rapido para evitar manchas y borrones, y entregarse nuevos, en
buen estado y en condiciones adecuadas para su distribuciéon, de acuerdo con las especificaciones
establecidas por la entidad contratante.

4. Placas de reconocimiento: Se requiere la adquisicién de diez (10) placas de reconocimiento institucional
para exaltar la innovacién pedagédgica, el compromiso y los aportes de los equipos de trabajo que socializaran
sus experiencias significativas, proyectos pedagogicos, centros de interés y procesos educativos en el marco
del Foro Educativo Municipal 2026. Las placas estaran elaboradas en acrilico transparente de 2,4 mm de
espesor, con dimensiones aproximadas de 19 x 14 cm y base de soporte en acrilico de 14 x 6,5 cm. Su disefio
sera formal, elegante y acorde con la identidad institucional del evento, e incluird el nombre del Foro, el
mensaje de reconocimiento «Por su innovacion pedagdgica para la formacion integral de los estudiantes», la
identificacion de cada experiencia y de la institucion educativa correspondiente, asi como los logotipos de la
Alcaldia Municipal y de las instituciones educativas Misael Pastrana Borrero y La Cabafia. Cada placa debera
contar con acabados de alta calidad, contenido previamente aprobado y correcta marcacion, y entregarse
individualmente protegida y en 6ptimas condiciones de presentacion, como reconocimiento al aporte de las
diez (10) experiencias pedagoégicas seleccionadas.

Con la contratacién de estos bienes y servicios, el Municipio de Saladoblanco (Huila) garantizara la realizacion
efectiva, organizada y participativa del Foro Educativo Municipal 2026. Esto permitira no solo dar cumplimiento
estricto a los mandatos normativos legales (Ley 115 de 1994, Directiva MEN 003 de 2026 y Circular SED
Huila 023 de 2026), sino también consolidar la Hoja de Ruta de Implementacion Territorial del IV Plan Nacional
Decenal de Educacion, fortalecer la calidad educativa, promover la integracion de las comunidades rurales y
urbanas y exaltar la labor pedagdgica de los establecimientos educativos del municipio.

La contrataciéon permitird atender los requerimientos logisticos del evento y facilitar la participacion de la
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comunidad educativa en el intercambio de experiencias y practicas pedagégicas, contribuyendo al
cumplimiento de los objetivos educativos y de las metas previstas en los instrumentos de planeacién
municipal.

Por lo anteriormente expuesto, se hace necesario contratar la COMPRAVENTA DE BIENES, MATERIALES
DE APOYO Y ELEMENTOS DE RECONOCIMIENTO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL FORO
EDUCATIVO MUNICIPAL 2026, ORGANIZADO POR LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MISAEL
PASTRANA BORRERO Y LA CABANA, EN ARTICULACION CON LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
SALADOBLANCO, HUILA, EN CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA
CIRCULAR N.° 023 DEL 10 DE FEBRERO DE 2026, EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DEL HUILA, y asi satisfacer la necesidad indicada.

2.2 DEFINICION DE LA FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD

Debido a esta circunstancia, se considera que la mejor forma y la mas conveniente para satisfacer la necesidad
es la apertura de un proceso contractual bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA, con el fin de contratar la
logistica, suministro de bienes y apoyo para la organizacién y desarrollo del Foro Educativo Municipal 2026, a
desarrollarse el dia 30 de octubre de 2026 en las instalaciones de la Institucion Educativa Misael Pastrana
Borrero del municipio de Saladoblanco, Departamento del Huila. Dicho proceso se adelantara con una persona
(natural o juridica) que cuente con la idoneidad y capacidad requerida, garantice la entrega oportuna de los
insumos logisticos (refrigerios, kits de material de trabajo y placas de reconocimiento) y presente la oferta con
el precio mas bajo, cumpliendo a cabalidad con los requisitos habilitantes y las especificaciones técnicas
exigidas por la Entidad Estatal.

El presupuesto oficial cuenta con respaldo en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N.° 2026000596,
expedido el 20 de octubre de 2026, cuyo objeto es contratar la COMPRAVENTA DE BIENES, MATERIALES
DE APOYO Y ELEMENTOS DE RECONOCIMIENTO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL FORO
EDUCATIVO MUNICIPAL 2026, ORGANIZADO POR LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MISAEL
PASTRANA BORRERO Y LA CABANA, EN ARTICULACION CON LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
SALADOBLANCO, HUILA, EN CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA
CIRCULAR N.° 023 DEL 10 DE FEBRERO DE 2026, EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DEL HUILA..

El presupuesto asignado asciende a la suma de NUEVE MILLONES VEINTIUN MIL PESOS MICTE
($9.021.000), debidamente aprobado por el ordenador del gasto y expedido por el técnico administrativo de
presupuesto.

COMPRAVENTA

COMPRAVENTA DE BIENES, MATERIALES DE APOYO Y ELEMENTOS DE
RECONOCIMIENTO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL FORO
EDUCATIVO MUNICIPAL 2026, ORGANIZADO POR LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS MISAEL PASTRANA BORRERO Y LA CABANA, EN
ARTICULACION CON LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
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SALADOBLANCO, HUILA, EN CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS EN LA CIRCULAR N.° 023 DEL 10 DE FEBRERO DE 2026,
EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL
HUILA.

a)

1)
2)
3)

4)

5)

6)

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR:

OBLIGACIONES GENERALES

Acatar la Constitucion Politica, la Ley y las demas disposiciones
pertinentes.

Cumplir con las actividades relacionadas en el presente proceso

contractual.

Reportar al supervisor del contrato de manera inmediata, cualquier
novedad o anomalia que afecte la ejecucion del contrato.

El contratista se compromete a suministrar los elementos requeridos
generando un ambiente adecuado dentro del clima organizacional de la
dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se
relaciona y desempefa sus funciones, brindado una adecuada atencion
al usuario y entregando el maximo de sus capacidades para el
cumplimiento de las metas definidas a la dependencia.

Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social
y aportes Parafiscales, en los términos de la ley 789 de 2002, el Decreto
1703 de 2002 y demas normas concordantes, requisitos que debera
tener en cuenta durante la ejecucién y liquidacién del contrato.

De conformidad con lo establecido en la Resoluciéon No. 000042 de
2020, y 000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el contratista debera
cumplir con la facturacién electrénica si ello estuviere obligado conforme
la reglamentacion vigente.

Las demas obligaciones que sean analogas y de uso comun de acuerdo
con el objeto y obligaciones contractuales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos de la

seleccién de minima cuantia, la Propuesta y el contrato que se
suscriba.

Cumplir con la entrega de los bienes y/o servicios contratados y, de
acuerdo con la ficha técnica.

Entregar los bienes necesarios para el desarrollo del foro el dia viernes
30 de octubre de 2026 en la Institucion Educativa Misael Pastrana
Borrero, sede principal a las 9:00 a.m.

Garantizar condiciones de seguridad, higiene y calidad en la actividad
y del suministro de elementos y alimentos, adoptando las medidas de

prevencion, primeros auxilios, atencion de emergencias que sean

ELABORO: ENLACE DE BQUCACION | REVISO: ASESOR JURIDICO CONTRATACION ][ APROBO: SECRETARIA DE DESARROLLO S@CIAL
KIARA YULIETH UNI JUAN PABLO PEREZ VALDERRAMA 7Y MARIA ESTELA ANACONA SCALANTE
FIRMA: FIRMA: /| FIRMA: 124

M

Algaldia Municipal: Calle 2 - N.° 5-64 - Celular: +67 31429
/ Cédigo Postall 4
Pagina Web: http// www.saladoblanco-huila. o

Correo electrénico: contact @saladoblanco-huila.g




MUNICIPIO DE SALADOBLANCO Cadigo: F.05. T.07

NIT. 891.180.180-1 Version: 1.0
Noviembre 2019
ESTUDIOS PREVIOS Pégina 9 de 23

necesarias y cumpliendo las normas sanitarias, de transito y de
seguridad vigentes aplicables a cada servicio.

Prestar el suministro contratado de manera eficaz y oportuna en los
lugares donde se desarrolla la actividad, asi como atender los
requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato en
desarrollo del objeto contractual.

Presentar en el plazo establecido en las Condiciones y Términos de la
Seleccion de Minima cuantia, los documentos y cumplir con los
requisitos de orden técnico y legal, exigidos como condicion previa e
indispensable para suscribir el Acta de inicio del Contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le
impartan por parte del Municipio de Saladoblanco.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y en trabamientos.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuan por fuera de
la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

10. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea

1.

suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.
Radicar las facturas de cobro por los elementos suministrados dentro
de los plazos convenidos.

12. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los

términos del mismo.

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan.
14. E| contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u

omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
contrato, cuando con ellos cauce perjuicio a la Administracion.

c. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Pagar en la manera establecida en al Clausula FORMA DE PAGO, las
facturas presentadas por el contratista.

Suministrar de manera oportuna la informaciéon solicitada por el
CONTRATISTA de conformidad con las Condiciones y Términos de la
Seleccion de Minima cuantia.

Resolver las peticiones por el CONTRATISTA en los términos
consagrados en la ley, previo bueno del supervisor del contrato
designado por el Municipio.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de él hacen parte.

Verificar, revisar y legal exigidos por el Municipio en los términos de la
Seleccién de Minima cuantia como requisitos indispensables para
suscribir el acta de iniciacién del contrato.

Levantar las actas respectivas entre el contrato y el supervisor.
Elaborar oportunamente el acta de liquidacién del contrato.

Velar por que se mantengan vigentes todas las pélizas que amparan el
contrato.

DE EDUCACION
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9. Informar a la compafia de seguridad o entidad bancaria, garante del
contrato, sobre los incumplimientos del contratista.
10. Certificar la ejecucion del contratado dentro de las condiciones exigidas.

7. FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCION

‘La minima cuantia es una modalidad de seleccion en virtud de la cual la entidad estatal realiza una
convocatoria publica para recibir ofertas de bienes o servicios cuyo valor no excede el diez por ciento (10%)
de la menor cuantia. Fue creada por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 — que adicion6 el numeral 5° al
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007-, estableciendo que el factor determinante para llevar a cabo tal
procedimiento es la cuantia —calculada como presupuesto oficial a partir del estudio del sector—,
«independientemente de su objeto». Sus requisitos pueden sintetizarse asi: i) la entidad estatal debe hacer
los estudios previos en los que sefale cual es la necesidad que pretende satisfacer, el objeto del contrato,
sus condiciones técnicas, el valor estimado, el plazo de ejecucién y el certificado de disponibilidad
presupuestal; ii) luego de surtir los tramites previos, la entidad debe publicar en el SECOP |l una invitacion,
sefalando el objeto, las condiciones técnicas y el valor estimado del contrato, expresando ademas las razones
que justifican el calculo de la cuantia. Asimismo, puede exigir o no una capacidad financiera minima.
Igualmente, esta Agencia ha recomendado «incluir en la invitacién el cronograma, el plazo o condiciones de
pago a cargo de la Entidad Estatal, la indicacién del requerimiento de garantias (cuya exigencia es discrecional
de la Entidad Estatal) y los demas aspectos que considere necesarios para la satisfaccion de la necesidady;
iii) la invitacion se debe hacer por un término no inferior a un (1) dia habil; iv) las observaciones que realicen
los interesados deben responderse por la entidad estatal a mas tardar antes del vencimiento del término para
presentar las ofertas; v) presentadas las propuestas, la entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y
verificar que la del menor precio cumpla con los requisitos de participacién. Si no los satisface, debe revisar
la oferta econdmica inmediatamente inferior y asi sucesivamente. Esto significa que en la minima cuantia el
precio es el unico factor de calificacion o asignaciéon de puntaje; vi) el informe de evaluacion se debe publicar
por un (1) dia habil; vii) el contrato se perfecciona con la comunicacion de aceptacion de la oferta que envia
la entidad estatal al proponente que presenté la oferta econémica de menor precio, no requiriéndose,
entonces, de la suscripcion de una minuta. En la comunicacién de aceptacion de la oferta la entidad estatal le
debe informar al proponente ganador quién sera el supervisor del contrato; viii) de existir empate, debe
preferirse la oferta que se presenté primero en el tiempo.

8. ANALISIS DEL SECTOR

Sector Aplicable:

A. ASPECTOS GENERALES: De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 de Decreto 1082 de 2015 “La
Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacién, el andlisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos
del Proceso.”, con base en la recomendacion que para tal efecto aporta la guia para la elaboracién de estudios
del sector expedida por Colombia Compra eficiente.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA: En el municipio de Saladoblanco (Huila) NO se evidencia una amplia pluralidad
de proveedores especializados en la prestacion de servicios y el suministro de bienes requeridos para la
presente contratacion. Para la determinacién del precio de mercado correspondiente a la vigencia 2026, la
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Administracién Municipal tuvo en cuenta las cantidades, especificaciones técnicas y caracteristicas de los
bienes y servicios necesarios, conforme a las necesidades institucionales identificadas.

En consecuencia, se adelanté el respectivo estudio de mercado mediante la solicitud de cotizaciones a
posibles proveedores, a partir de las cuales se establecio el valor promedio de referencia, tal como consta en
cada una de las cotizaciones anexas al presente estudio previo.

T&L SUMINISTROS
SOLUCIONES INTEGRALES DE COLOMBIA SOLINCO S.A.S
INGENIERIA Y SUMINISTROS LAURA

WIN| =

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA: Para identificar la demanda se tiene en cuenta las adquisiciones realizadas
por otros municipios, con similar objeto y que han sido publicadas en el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP I, asi:

APOYO LOGISTICO PARA
LA EJECUCION DEL FORO
EDUCATIVO  MUNICIPAL
2026, CON EL FIN DE

EVALUACION DEL FORO
EDUCATIVO  MUNICIPAL

CURILLO 2026
DENOMINADO CAQUETA
APORTA, DIALOGA Y

FORTALECER LA GESTION SANTANDER-

MOG-MC-31- Valor total de 5 dias EDUCATIVA Y. Minima ALCALDIA
2026 $7.520.000 CONSOLIDAR cuantia MUNICIPAL DE

PROPUESTAS QUE MOGOTES

PROMUEVAN EL

DESARROLLO DE LA

CALIDAD EDUCATIVA EN

EL MU.

AUNAR ESFUERZOS

TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS,

LOGISTICOS Y

FINANCIEROS ENTRE EL

MUNICIPIO DE CURILLO Y

LA INSTITUCION

EDUCATIVA RURAL EL
152-CNVINT- | Valor total de $ {mes |LIBERTADOR PARA LA | Contratacién MUNICIPIO DE

2026 8.000.000 PLANEACION, directa CURILLO

ORGANIZACION,

EJECUCION,

SEGUIMIENTO Y
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CONSTRUYE EDUCACION
PARA EL FUTURO.
APOYO A LA
szso'zzg“' \é?g’:)g’;a(')gg 5 gias | REALIZACION DELFORO | Contratacion MUSIECSIQI% S
000. EDUCATIVO MUNICIPAL directa e
LA PAZ CESAR

Valor total contrato Duracion
$9.021.000 El término de ejecuciéon serd diez (10) dias contados a partir de la
CiE suscripcion del acta de inicio sin superar la presente vigencia fiscal.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO

El valor del contrato asciende a la suma de NUEVE MILLONES VEINTIUN MIL PESOS M/CTE ($9.021.000)
Forma de pago

El Municipio de Saladoblanco pagara el valor del contrato en un Unico pago, una vez ejecutadas y recibidas
a satisfaccion la totalidad de las obligaciones contractuales, previa presentacién de la cuenta de cobro o
factura, segun corresponda, y de los demas documentos y requisitos exigidos para el pago, incluida la
acreditacién de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral cuando haya lugar a ello.

Una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, asi como la constitucion y
aprobacion de las pélizas correspondientes, el pago se realizara en un solo desembolso, previa entrega total
del suministro, prestacion del servicio y presentacién de la respectiva factura por parte del contratista.

Para efectos del pago, se debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Acreditacion del estado de paz y salvo por concepto de aportes parafiscales y a la seguridad social seguin
corresponda.

b) Acreditacion del pago de impuestos, tasas y contribuciones necesarias para la legalizacion.

c) Informe de supervision.

d) Comprobante de ingreso a almacén.

e) Acta de recibo del supervisor contractual.

f) Facturacién o documento.

g) Informe de actividades del contratista.

El valor del contrato comprende todos los costos directos e indirectos, asi como impuestos, tasas,
contribuciones y demas gravamenes en que incurra el contratista con ocasién de la ejecucion de este.

® Justificacién del presupuesto oficial:

Para la elaboracion del estudio de mercado, se solicité cotizaciones a diferentes empresas dedicadas a la
prestacion de servicios de apoyo logistico y suministros, esto con el fin de promediar el valor comercial del
suministro en el mercado local. El presupuesto oficial a utilizar dentro del presente proceso de seleccién en la
modalidad de Minima Cuantia serd destinado para el suministro correspondiente a los item descritos
anteriormente y despachados a favor de la administracién Municipal.
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« Factores que impactan el precio:

Estampilla Pro — Cultura | 1.2% =
Estampilla Pro — Adulto or rr_landato expreso del estatuto
4% tributario
Mayor
Tasa pro -deporte 1.2% Por mandato expreso a nivel nacional
ICA 0.6% Si el contratista es régimen comun
Por mandato de la tabla de retencién en
0,
R L la fuente 2023.
Estgr_npllla o = 2% Por mandato legal ley 2126 de 2021
justicia familiar

10. CONDICIONES TECNICAS Y / O PERFIL DEL PROVEEDOR

Para tal efecto las condiciones técnicas minimas exigidas corresponden a los siguientes items y descripciones:

Servicio de catering: Entregar doscientos cincuenta
(250) refrigerios, que incluya la preparacion y/o
suministro, transporte, montaje y servicio de entrega
y distribucion en el lugar del evento, con personal y
elementos necesarios para garantizar una atencién
organizada, oportuna e higiénica.

Composicion del refrigerio: Envuelto tipo tamal,
elaborado y envuelto en hojas de platano y/o bijao,
con un peso minimo de 400 gramos. Debera contener
arroz, proteina (pollo y huevo), adobo y una arepa.
Bebida: Una (1) porcién de chocolate caliente
preparado en agua, empacado en recipiente
individual para bebida caliente, de siete (7) onzas,
que garantice condiciones de seguridad, higiene y $

comodidad para el consumo. ierE) e 13.5680 $ 3.395.000
Presentacion y servicio: Cada refrigerio debera
entregarse en empaque individual, practico y
adecuado para su distribuciéon, acompanado de plato
y tenedor desechables. El servicio de catering debera
contemplar los insumos, utensilios, personal y demas
elementos requeridos para la adecuada prestacion
del servicio, asi como el manejo higiénico de los
alimentos y la disposiciéon ordenada de los refrigerios.
Lugar de prestacion del servicio: Institucion
Educativa Misael Pastrana Borrero, sede principal,
Municipio de Saladoblanco, Huila.

Hora: 09:00 a. m., con entrega y servicio puntual en
el sitio del evento.
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Agenda personalizada vertical con anillo metalico
doble tipo Wire @F
Tamaiio: 22 X 14,5 cm
Encuadernacion: Anillado metalico doble tipo Wire
0., resistente y funcional.
Apertura: Apertura completa hasta 360°, que facilite
la escritura y el manejo de Ilas paginas.
Personalizacion: Agenda personalizada con los
escudos institucionales, con portada y contraportada
impresas y personalizadas, incorporando elementos
graficos, logotipos institucionales y una frase alusiva
a la educacion. La portada y la contraportada deberan
ajustarse a las indicaciones de disefio establecidas
por la entidad contratante, garantizando la correcta
reproduccion de los escudos institucionales y los
textos especificados.
Portada: Pasta dura plastificada para mayor
resistencia y calidad. En el centro llevara el titulo
“FORO EDUCATIVO MUNICIPAL 2026” y, debajo, la
inscripcion “SALADOBLANCO - HUILA - 30 DE
OCTUBRE DE 2026”.
Contraportada: Pasta dura plastificada para mayor
resistencia y calidad. En la parte superior incluira los
escudos de la Institucion Educativa Misael Pastrana
Borrero y La Cabana. En el centro llevara el escudo
oficial del municipio de Saladoblanco. Asimismo,
incluira la frase: “Educar es, ante todo, formar seres
capaces de actuar con justicia, pensar con libertad y
sentir con  sensibilidad”, Gabriela  Mistral.
Material interior: Papel bond blanco 75 gr. de buena
calidad adecuado para la escritura con lapicero.
Numero de hojas: 80 hojas interiores (160 paginas,
si se cuenta cada cara), cuadriculadas.
Presentacion: Disefio grafico arménico y acorde con
la tematica educativa del evento, con impresion
legible, adecuada distribucion de los elementos
graficos y acabados de buena calidad. Cada libreta
sera entregada en bolsa transparente ruidosa con

adhesivo.

$
UNIDAD 250 16.490 $ 4.122.500
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Lapicero retractil.

Tinta: Semi gel color negro.

Tipo de punta: Fina de 0,7 mm.

Cuerpo: Plastico ergonémico con clip metalico
resistente.

Agarre: Recubrimiento de goma o grip suave para

brindar mayor comodidad durante la escritura. e oo 4 $1.338 $ 300000
Secado: Rapido, evitando manchas y borrones.
Uso recomendado: Oficina, escolar, profesional.
Presentacion: Producto nuevo, en buen estado,
entregado en condiciones adecuadas para su
distribucién.

Placa de reconocimiento institucional destinada a
exaltar y reconocer la participacion, compromiso y
aportes de los equipos de trabajo que presentaran
experiencias pedagdgicas significativas.
Material: Frente en Acrilico transparente de 2.4 mm.
Tamafio aproximado: Entre 19 x 14 ocm
Base o soporte: En acrilico de 14x 6,5 cm.
Acabado: Alta calidad, con presentacion formal,
estética y apropiada para un reconocimiento
institucional.

Diseno: Formal, elegante e institucional, acorde con
la identidad del Foro Educativo Municipal 2026.
Nombre del evento: “Foro Educativo Municipal
2026".

Texto o motivo del reconocimiento: Por su
innovacion pedagdgica para la formacion integral de

los estudiantes $
Nombre del equipo de trabajo e institucion|UNIDAD 10 116.400 $ 1.164.000
reconocida: g

1. Experiencia significativa: “Expresar, sentir y
crecer” articulada con el Centro de Interés “Nifios que
sienten, corazones de crecen,

de la Institucién Educativa Misael Pastrana
Borrero, sedes Las Pitas y Las Mercedes.

2. Experiencia significativa: “Familia en la
escuela” articulada con el centro de interés “Voces del
campo” de ] Institucion

Educativa Misael Pastrana Borrero, sede
Providencia.

3. Centro de Interés: “Mas alla de las palabras”
de la Institucion Educativa Misael Pastrana Borrero,
sedes San Rafael, Las Moras

y San Andrés.

4. ;Experiencia significativa: “Familia Buena

nota” de la Institucion Educativa La Cabafa.

: §
ELABORO: ENLACE DE FD;:AQON REVISO: ASESOR JURIDICO CONTRATACION [] APROBO: SECRETARIA DE DESARROLLO

KIARA YULIETH UNI MUNO JUAN PABLO PEREZ VALDERRAMA MARIA ESTELA ANACONA SCALANTE T \{|
\
Y

FIRMA: FIRMA: [1[ FIRMA:
Alcaldia Municipal: Calle 2 - N.° 5-64 - Celular: +57 31429
Cédigo Postal: 418420
Pagina Web: http// www.saladoblanco-huila.gov.co
Correo electrénico: tact: @saladobl huila.gov.co




MUNICIPIO DE SALADOBLANCO Cédigo: F.05. T.07
NIT. 891.180.180-1 Version: 1.0
Noviembre 2019
ESTUDIOS PREVIOS Pagina 16 de 23

5. Centro de interés: “Sembrando saberes: la
huerta medicinal como un espacio vibrante de

aprendizaje, investigacion y  cultura” de
la Institucién Educativa La Cabafa, sede
Vista Hermosa.

6. Secuencia didactica: “Amigos del Turismo y
Emprendimiento Rural” de la Institucién Educativa La
Cabaiia.

7. Proyecto de Lecto-Escritura y Oralidad “OLE”
"Un Mundo en Letras y Lecturas" de la Institucion
Educativa La Cabafia

8. Experiencia significativa: “Plumas y Pizarras”
de la Institucion Educativa Misael Pastrana Borrero,
Sede Misael Pastrana Borrero

9. Proceso: "Planeacion Interinstitucional del
area de Filosofia: Proceso Agora" de la Institucion
Educativa Misael Pastrana

Borrero y La Cabaiia.

10. Proyecto Ambiental Escolar: “Construyendo
Cultura Ambiental” articulada con los Centro de
Interés “Arca botanica” y “Pigmenta” de la Institucion
Educativa Misael Pastrana Borrero.
Espacio destinado para logos o identificadores
institucionales: Escudo del Municipio y de las dos
Instituciones Educativas.
Condiciones de entrega: Cada placa debera
entregarse individualmente protegida, en condiciones
Optimas de presentacion y acabado, con el contenido
previamente aprobado y correctamente marcado,
incluyendo su respectiva base o soporte

11. PARTICIPANTES

En el presente proceso podran participar las personas naturales y juridicas, ya sea de manera individual o
asociadas en consorcio o unién temporal, siempre que no se encuentren incursas en causales de inhabilidad
o incompatibilidad para contratar, conforme a lo dispuesto en la Constitucién y la ley. Los participantes
deberan contar con la capacidad legal o estatutaria para presentar oferta y formular su propuesta en
concordancia con las condiciones de participacion establecidas.

Los proponentes podran presentarse bajo cualquiera de las modalidades previstas, siempre que cumplan con
los requisitos exigidos en el presente estudio previo.

12. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES
Son requisitos para participar y verificar la capacidad juridica y legal los solicitados en la Subseccién 2.
Requisitos habilitantes generales del Capitulo | de la Invitacién Publica.
13. REQUISITOS TECNICO HABILITANTES
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13.1 EXPERIENCIA GENERAL: Se tomara del Registro Mercantil para personas naturales o del Certificado
de Existencia y Representacion Legal para personas juridicas, como minimo un (1) afio de creacion, en el
cual dentro de la clasificacion de actividades econémicas -CllU con los cédigos 4649 y 5621 En caso de
consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera acreditar la experiencia general requerida
para la persona juridica o natural, segun corresponda.

13.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA: El proponente debera acreditar la ejecucion satisfactoria de minimo un (1)
contrato, cuyo objeto haya sido igual, similar o relacionado al del presente proceso. El contrato podra haber
sido celebrado con entidades publicas, privadas o de naturaleza mixta.

Los documentos soporte para acreditar la experiencia especifica de los contratos registrados en la propuesta,
deben ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o su respectiva acta de liquidaciéon o
cualquier otro documento debidamente firmado por el contratante; debe contener como minimo la siguiente
informacién:

- Nombre del contratante.

- Objeto del contrato.

- Valor del contrato.

- Fecha de inicio del contrato.

- Fecha de terminacion del contrato.

En caso de que la experiencia especifica haya sido ejecutada con un particular, el proponente debera anexar
adicionalmente factura electrénica (cuando aplique) o documento equivalente.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unién temporal, seran tenidas en cuenta la experiencia
especifica de acuerdo con el porcentaje de participacion, para lo cual se debera indicar en la certificacion el
porcentaje de participacion.

14. REQUISITOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES HABILITANTES

141 INDICADORES FINANCIEROS: N/A.
14.2 INDICADORES ORGANIZACIONALES: N/A.

15 EVALUACION TECNICA

CUMPLE / NO CUMPLE

16 EVALUACION ECONOMICA

CUMPLE / NO CUMPLE

17. FACTOR DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

= De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 del 2015, la entidad determina que el factor de
seleccidn del presente proceso es:

FACTOR DE SELECCION Marcar con X
1 | Menor Precio X :
1 2 | Calidad
3 | Ponderacién calidad y precio

i A
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4 Ponderacion calidad y precio con
mejor relacion costo/ beneficio

18. PERMISOS, LICENCIAS, DISENOS, ESTUDIOS, PLANOS Y AUTORIZACIONES

“(...)en concordancia con los articulos 315-3 de la Constitucion Politica, 11-3 de la Ley 80 de 1993, 91-D-5 de
la Ley 136 de 1994 y 110 del Decreto 111 de 1996, que los alcaldes tienen la facultad general de suscribir
contratos y dirigir la actividad contractual de los municipios sin necesidad de una autorizacién previa, general
o periddica del concejo municipal, salvo en dos casos: (i) cuando asi lo haya previsto la ley; y (ii) cuando asi
lo haya dispuesto el concejo municipal expresamente mediante acuerdo. De este modo, en caso de silencio
de la ley o en ausencia de acuerdo que someta un determinado contrato a autorizacion previa del concejo
municipal, habra de entenderse que el alcalde puede celebrarlo, sin necesidad de tal autorizacién, con base
en sus facultades constitucionales y legales en materia contractual (...)” Sentencia TAH 005-25-03-033
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL HUILA, Neiva, cuatro (4) de marzo de dos mil veinticinco (2025)

" MUNICIPIO DE SALADOBLANCO, INSTITUCION EDUCATIVA MISAEL
1| PASTRANA BORRERO, SEDE PRINCIPAL- Vereda El Alto

El término de ejecucion sera diez (10) dias contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio sin superar la presente vigencia fiscal.

Si NO__X  Porcentaje %

El Municipio de Saladoblanco pagara el valor del contrato en un Unico pago, una
| vez ejecutadas y recibidas a satisfaccion la totalidad de las obligaciones
contractuales, previa presentacion de la cuenta de cobro o factura, segun
corresponda, y de los demas documentos y requisitos exigidos para el pago,
incluida la acreditacion de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
| cuando haya lugar a ello.

Una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato,
* asi como la constitucion y aprobacion de las poélizas correspondientes, el pago se
realizara en un solo desembolso, previa entrega total del suministro, prestacién del
servicio y presentacion de la respectiva factura por parte del contratista.

| | Para efectos del pago, se debera acreditar el cumplimiento de los siguientes
| requisitos:
a) Acreditacion del estado de paz y salvo por concepto de aportes parafiscales y a
la seguridad social segun corresponda.
" b) Acreditacion del pago de impuestos, tasas y contribuciones necesarias para la
legalizacion.
c) Informe de supervision.
d) Comprobante de ingreso a almacén.
e) Acta de recibo del supervisor contractual.
f) Facturacion o documento.
g) Informe de actividades del contratista.

El valor del contrato comprende todos los costos directos e indirectos, asi como
impuestos, tasas, contribuciones y demas gravamenes en que incurra el contratista
con ocasion de la ejecucion de este.
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INTERVENTORIA: SI NO SUPERVISION: X

24. SOPORTE QUE PERMITE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREDECIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL CONTRATO

De acuerdo con el Art. 2.2.1.1.1.6.1. SUBSECCION 6 del Decreto 1082 DE 2015: “(...)

Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion,
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis Riesgo. Entidad Estatal debe dejar
constancia de analisis en los Documentos del Proceso. (...)".

De acuerdo con el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de riesgos expedido por
Colombia Compra eficiente esta entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucién del contrato de
Suministro, el Municipio de Saladoblanco, presenta la siguiente matriz de riesgos:

MATRIZ DE RIESGOS
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Un riesgo, en términos generales, es la imposibilidad de que un evento pueda afectar a una persona o un
bien, en forma adversa o favorable, en el logro de determinados objetivos, en el ejercicio o goce pacifico de
un derecho o en la satisfaccion plena de necesidades.

Por lo anterior un riesgo involucrado en la contratacién estatal es toda aquella circunstancia prevista durante
la distribucion de riesgos que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tiene la virtualidad
de alterar el equilibrio contractual y financiero del mismo. Debe aclararse que estos riesgos previsibles
involucrados en la contratacion estatal son Unicamente aquellas alteraciones normales de la actividad que se
habran de distribuir entre las futuras partes en el contrato estatal, sean internos o externos a ellas:

= REGIMEN DE RIESGOS
ASIGNACION Forma de mitigarlo
En busca de mitigar la ocurrencia del riesgo se
1 Contratante y contratista establecera la supervision permanente fjg las oblig.a.ciones
desarrolladas por el contratista, con el animo de mitigar la
ocurrencia del riesgo.
El contratista asumira la diferencia en mayor valor si se
2 Contratista diera el caso por la variaciéon de los precios en el mercado,
en busca de mitigar el impacto del riesgo.
3 Contratista. El contratista debera verificar que cuenta con la cantidad
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de elementos antes de ofertar, con el &nimo de mitigar la
ocurrencia del riesgo.

El contratista debera proveerse de elementos e insumos
& Contratista necesarios para la prestacion del servicio para que no se
entorpezca el cumplimiento del contrato.

25. ANALISIS DE GARANTIAS Y AMPAROS

En los términos del Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015 se establece que la entidad es libre de
exigir o no garantias en el proceso de seleccién de minima cuantia y en adquisicion de grandes superficies,
el oferente debera garantizar la calidad del servicio en los términos de la Ley 1480 de 2011 articulos 6°, 7°,
8°y S.S por la cual se expide el Estatuto del Consumidor y las determinaciones del articulo 932 y siguientes
del Cédigo de Comercio.

Pdliza de | 10% del valor del

Cumplimiento Término de duracion del contrato y

Seguros contrato cuatro (4) meses mas.
Calidad y
correcto Pdliza de | 10% del valor | Término de duracién del contrato y
funcionamiento | seguros total del contrato | un (1) afio mas.

de los bienes.

0,
Seriedad de la | Pdliza de 104 del vallor go Término de duracion de treinta (30)

resupuesto a | .. ;
oferta. Seguros. P dias calendario.
=y contratar s da

26. SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente proceso de seleccion sera
vigilado a través de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Social o quien haga sus veces.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion
del contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento especializado.

La supervisién contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad
contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables
de mantener informada a la entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los
hechos y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474 y de las
demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

El supervisor adelantara las siguientes funciones:

- Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato.
- Informar respecto a las demoras o incumplimientos del contratista.
- Certificar respecto al cumplimiento del contratista. Dicha certificacion se constituye un requisito previo para

A \
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cada uno de los pagos que debe realizar el Municipio de Saladoblanco, el cual debera ser cargado en la
plataforma del SECOP II.

- Elaborar los proyectos de acta de inicio, suspensién, Terminacion y/o liquidacién en contrato.

- Verificar el pago mensual que por la Ley debe realizar el contratista sobre los aportes al Sistema de
Seguridad Social (salud, Pensiones y riesgos laborales) y el pago de aportes parafiscales (SENA, ICBF, Y
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR), si esta obligado a ello.

27. INDICACION, S| LA CONTRATACION RESPECTIVA, ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

ianza ile
pacifica México Sl Sl NO
Peru Si Si NO
Canada Sl Si NO
Chile Si SI NO
Corea Sl Sl NO
Costa Rica Sl Sl NO
Estados AELC SI Sl NO
Estados Unidos Si SI NO
México SI Sl NO
Triangulo El Salvador Sl Sl NO
Norte Guatemala Sl Sl NO
Honduras Sl Sl NO
Unién Europea Sl Sl NO
Reino Unido e Irlanda del Si Sl NO
Norte
Israel Sl Sl NO NO
Comunidad Andina Si Si NO NO

FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

La tabla muestra los plazos previstos en los Acuerdos Comerciales, incluyendo los plazos para los Procesos
de Contratacién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y de los Procesos de
Contratacion cuya informacién ha sido publicada en el Plan Anual de adquisiciones de la vigencia 2026.

Certificado de disponibilidad presupuestal X
Certificado de inscripcion en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de X
Inversion)
Certificado de viabilidad de la inversion (Proyectos de Inversién) X
Certificacién de No disponibilidad de Personal (Prestacién de servicios) X
Certificado de Plan Anual de Adquisiciones X
Estudio de mercado X
_ [[otros: Dependiendode la Naturaleza del Contrato—~— _ moer o ]|
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Responsable de los estudios previos.

MARIA ESTE ACONA SCALANTE
Secretaria de Desarrollo Social
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