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ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA i
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DENTRO DE UN PROCESO DE SELECCION

MINIMA CUANTIA

De conformidad con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1.993, la
ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, se procede a realizar el presente estudio de
conveniencia y oportunidad.

FECHA: 14 de noviembre de 2025

1- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Conforme al inciso 1° del articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, se establece que son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la propia Constitucidn, entre otros.
Esta disposicidon se encuentra en armonia con lo establecido en el articulo 209 de la misma Carta, el
cual impone a las autoridades administrativas la obligacién de coordinar sus actuaciones, con el fin de
asegurar el cumplimiento adecuado de los fines esenciales del Estado.

Como lo establece el articulo 311, de la constitucién Politica de Colombia, que el Municipio de Tuta
como entidad fundamental de la Division Politica Administrativa de Estado, le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la Ley, Construir las obras que demande progreso local, ordenar el
desarrollo de su Territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demds funciones que se les asigne la Constitucién y las leyes.

Para lograr tales propdsitos, la Constitucidn Politica en el articulo 339 establecidé que “Las entidades
territoriales elaborardn y adoptardn de manera concertada entre ellas y el Gobierno Nacional, planes
de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempeno adecuado de
las funciones que les hayan sido asignadas por la Constitucion y la ley”.

Que de acuerdo con el articulo 2° de la Constituciédn Politica, son fines del esenciales del estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantfizar la efectividad, de los principios,
derechos y deberes consagrados en la constitucién, facilitar la participacidén de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién, defender la
independencia Nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

Que la funcidon administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacién, la delegacion, y desconcentracion de funciones de conformidad con el
articulo 209 de la Constitucion Politica.

De conformidad con lo establecido en los articulos 315, numeral 3 de la Constitucion Politica y 91, literal
D, numeral 1 de la ley 136 de 1994, es deber del alcalde y en general de toda la administracion
municipal servirle a la comunidad, garantizar la efectividad de sus derechos, velar por la proteccion de
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la vida y demds bienes de las personas y tomar las medidas pertinentes y eficaces para atender y
superar las situaciones de desastre y emergencia que afectan a las personas residentes en este
municipio. Tanto el Estado como los particulares deben obrar conforme al principio de solidaridad
social, respondiendo con acciones humanitarias ante situaciones que pongan en peligro la vida o la
salud de las personas.

LEY ESTATUTARIA 1757 DE 2015

ARTICULO 90. DEFINICION. “El proceso del presupuesto participativo es un mecanismo de
asignacién equitativa, racional, eficiente, eficaz y transparente de los recursos publicos, que
fortalece las relaciones Estado-Sociedad Civil. Para ello, los gobiernos regionales y gobiernos
locales promueven el desarrollo de mecanismos y estrategias de participacion en la
programacion de sus presupuestos, asi como en la vigilancia y fiscalizacién de la gestion de
los recursos publicos.

ARTICULO 91. OBJETO. “La ley tiene por objeto establecer disposiciones que aseguren la
efectiva participacién de la sociedad civil en el proceso de programacion participativa del
presupuesto, el cual se desarrolla en armonia con los planes de desarrollo concertados de los
gobiernos regionales, distritales, municipales y de las localidades, asi como la fiscalizacién de
la gestion.”

ARTICULO 92. FINALIDAD. “La ley tiene por finalidad recoger las aspiraciones y necesidades
de la sociedad, para considerarlos en los presupuestos y promover su ejecucion a través de
programas y proyectos prioritarios, de modo que les permita alcanzar los objetivos
estratégicos de desarrollo humano, integral y sostenible. Asi mismo, el uso de los recursos a
través de un adecuado control social en las acciones publicas, en especial de los que tratan
el articulo 355 de la Constitucion Nacional.”

ARTICULO 93. SEGUIMIENTOS A LOS ACUERDOS PARTICIPATIVOS. *“Los presupuestos
participativos de los gobiernos regionales, departamentales, municipales y de las localidades,
reflejan de manera diferenciada e integrada los compromisos y acuerdos realizados a través
de las distintas fases del proceso de programacion participativa. Para ello, las instancias del
presupuesto participativo sustentan los acuerdos y compromisos adquiridos, ante los Consejos
Regionales, Municipales y Locales de Planeacion, segun sea el caso, para su inclusion en el
presupuesto institucional.”

ARTICULO 94. SOBRE EL GASTO EN PARTICIPACION CIUDADANA. “Se entenderd por gasto en
participaciéon ciudadana el financiamiento de actividades y proyectos para la promocion,
proteccidon y garantia al ejercicio del derecho de participacion. Dichas actividades y
proyectos propenderdn por la puesta en marcha y la operacion de mecanismos efectivos de
participacion para que las personas y las organizaciones civiles puedan incidir en la
elaboracién, ejecucion y seguimiento a las decisiones relacionadas con el manejo de los
asuntos publicos que las afecten o sean de su interés.”

Es preciso afirmar que la correspondencia a lo anterior la alcaldia municipal de Tuta, en
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coordinacion con la secretaria de Planeacion y Desarrollo busca fomentar la democracia y
la participacién ciudadana a través de la convocatoria de presupuestos participativos “TUTA
SIGUE ADELANTE", permitiendo que la comunidad ser parte acfiva en la toma de decisiones
sobre el uso y destino de los recursos publicos. Esta iniciativa promueve la inclusion y la
fransparencia, brindando a los habitantes de Tuta la oportunidad de presentar, discutir y
elegir proyectos que respondan a las necesidades reales de sus comunidades.

A través de los presupuestos participativos, se fortalece el ejercicio democrdtico al darle voz 'y
voto a los ciudadanos en el proceso de planificacién y gestion de recursos. Esta
convocatoria invita a las Juntas de Accion Comunal, asociaciones, agremiaciones y
ciudadanos en general a proponer proyectos de impacto social que confribuyan al
desarrollo y bienestar del municipio. La estrategia "Tuta Sigue Adelante" tiene como objetivo
no solo la implementacion de soluciones concretas, sino también el empoderamiento de la
comunidad, al fomentar el frabagjo conjunto entre el gobierno local y sus habitantes para
construir un futuro préspero y participativo, en la medida en que la comunidad participa de
manera amplia y con las mismas condiciones de oportunidad para expresar sus preferencias
sobre la forma de resolver a ftfravés de proyectos de inversion las necesidades mds
apremiantes de su vereda, barrio o zonas del municipio en el marco de politicas y programas
locales igualmente formuladas de manera participativa en los planes municipales de
desarrollo, ademds de contribuir o aportar a la Transparencia estatal en cuanto el proceso
implica la rendicién de cuentas, entendida como la presentacion publica de acciones,
logros y desaciertos de la administracién municipal, no solo frente a lo concertado en el
presupuesto, sino al total de los compromisos de la gestion local plasmados en los planes de
desarrollo, dando cuenta de los instrumentos empleados, tales como contratos, convenios y
alianzas, y sobre los recursos destinados a ellos y sus resultados. Por medio de la construccidén
de este proyecto participativo permite el Control Social entendido como la obtencién de
informacidén por parte de la comunidad, su andlisis y su evaluacién, no solo de lo acordado
en el presupuesto de inversidn, sino frente a lo prometido en el programa de gobierno, el plan
de desarrollo y en los demds componentes del presupuesto municipal. De esta accidon
participativa se esperan planteamientos de propuestas para corregir o mejorar las acciones
del gobierno municipal”.

En aras de garantizar el cabal funcionamiento y la calidad de vida de la comunidad

LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO VILLA ROSITA DEL MUNICIPIO DE TUTA DEL DEPARTAMENTO
DE BOYACA vy teniendo en cuenta que la constitucion politica prevé en el articulo 2 que son fines del
estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion”. Por
ende, es necesario adelantar el presente proceso con el fin de satisfacer una necesidad propia y para
la comunidad de la  JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO VILLA ROSITA DEL MUNICIPIO DE TUTA
DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA, relacionada con la falta de equipos, implementos, mobiliario vy
herramientas para el desarrollo de actividades propias de la comunidad (reuniones, actividades
culturales, convites comunales, entfre ofros), viéndose obligados a gastos adicionales en alquiler y
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transporte de los equipos requeridos para las diversas actividades.
DEMAS LEGISLACION, JURISPRUDENCIA, NORMATIVIDAD SEGUN EL ASUNTO DEL ESTUDIO

El arficulo 2° de la Constituciéon Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion. El articulo 311 de la Constitucion Politica establece
que, como entidad fundamental de la divisibn politico - administrativa del Estado, a las
administraciones municipales les corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds
funciones que le asignen la Constitucion vy las leyes.

En virtud de las funciones que son propias de la administracién Municipal tanto desde el punto de vista
misional como de gestidn, se requiere apoyar y acompanar los diferentes procesos que adelanta la
entidad para su normal funcionamiento, siendo indispensable garantizar el ejercicio de la funcion
publica con plena observancia de los principios constitucionales estatuidos en el articulo 209 de la
Constituciéon, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion, lo cual, a su vez, se
debe materializar por conducto del plan de desarrollo “TUTA SIGUE ADELANTE 2024-2027".

Para la funcién misional de cara a la poblaciéon beneficiada de la JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL
BARRIO VILLA ROSITA DEL MUNICIPIO DE TUTA DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA, es importante contar
con los equipos implementos y herramientas para un adecuado desarrollo de actividades propias de la
comunidad y la JUNTA DE ACCION COMUNAL (reuniones, actividades culturales, convites comunales,
entre otros). Razén por la cual es necesario adquirir y dotar de dichos equipos, mobiliario , implementos
y herramientas a la JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO VILLA ROSITA DEL MUNICIPIO DE TUTA DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA.

Asi las cosas, es importante poner de presente que el Municipio de Tuta debe propender por el
bienestar de sus habitantes y garantizar la prestacién servicios en este caso de dichos equipos,
implementos y herramientas para el bienestar no solo de los integrantes de la junta de accién comunal
sino también a toda la comunidad del barrio Villa Rosita y/o participes de alguna actividad que se lleve
a cabo dentro del saldn comunal.

En atencién al articulo 5. De la ley 136 de 1994 modificada por la Ley 1551 de 2012 que define los
principios rectores de la Administracién Municipal y que regulan la organizacioén y el funcionamiento de
los Municipios que se desarrollard con arreglo a los postulados que rigen la funcién administrativa y
regulan la conducta de los servidores publicos, y en especial; con sujecién a los principios de eficacia,
eficiencia, publicidad y transparencia, moralidad, responsabilidad e imparcialidad de acuerdo con los
criterios de eficacia, publicidad, moralidad, imparcialidad y principalimente eficiencia, donde el
Municipio deberd optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos, definir una
organizacién administrativa racional que le permita cumplir de manera adecuada las funciones y
servicios a su cargo, crear sistemas adecuados de informacién, evaluaciéon y control de resultados, vy
aprovechar las ventajas comparativas que ofrezcan otras entidades u organizaciones de cardcter
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publico o privado.

Que a la administracién municipal de Tuta le corresponde adelantar los programas y proyectos
encaminados a mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio y desarrollar actividades que
demanden la prosperidad de la comunidad.

Que en la jurisdiccion del Municipio de Tuta existe la JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO VILLA
ROSITA DEL MUNICIPIO DE TUTA DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA identificada con NIT 901661090-7,
posee liderazgo y direccién frente a todos los habitantes de la comunidad, pues sus miemlbros son los
encargados de ejecutar acciones en pro de sus miembros y de su comunidad.

Que el articulo 38 de la Constitucién Politica, estableciod la obligacién de «garantizar el derecho de libre
asociacion para el desarrollo de las distintas actividades que las personas realizan en sociedady, en
aras de contar con una sociedad civil mds participativa.

Que los articulos 103 y 355 de la Constitucion Politica permiten que las organizaciones civiles previstas
por el constituyente no solamente puedan ejercer una labor de vigilancia y control, sino que también
se prevé su intervencién directa en la actividad estatal.

Que de conformidad con lo previsto en los articulos 2, 13, 32 y 40 de la Ley 80 de 1993, las Entidades
Estatales estdn facultadas para celebrar Convenios y acuerdos en ejercicio de la autonomia de la
voluntad y que se requieran para el cumplimiento de los fines estatales.

Que en el paragrafo 3 del articulo 3 de Ley 136 de 1994 se infrodujo un tipo especial de contratacion
cuyo objetivo consiste en la celebracion de convenios solidarios definidos estos como «la
complementacién de esfuerzos institucionales, comunitarios, econdmicos y sociales para la
construccion de obras vy la satisfaccidon de necesidades y aspiraciones de las comunidadesy.

Que el articulo 3° de la Ley 489 de 1998 senala que la Funcidén Administrativa se desarrollard conforme a
los principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad,
economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad vy
fransparencia.

Que el articulo 7 de la Ley 2166 de 2021 definié a las Juntas de Accidn Comunal y a las Juntas de
Vivienda Comunal como JAC de primer grado, ademds indicé que las primeras debian entenderse
como «[...] una organizacién civica, social y comunitaria de gestion social, sin dnimo de lucro, de
naturaleza solidaria, con personeria juridica y patrimonio propio, integrada voluntariamente por los
residentes de un lugar que alnan esfuerzos y recursos para procurar un desarrollo integral, sostenible y
sustentable con fundamento en el ejercicio de la democracia participativay y las segundas como «una
organizacién civica sin dnimo de lucro, integrada por familias que se relnen con el propdsito de
adelantar programas de mejoramiento o de autoconstruccién de viviendal...]» que pueden ser
asimiladas como Juntas de Accidn Comunal siempre y cuando hayan culminado el programa vy
cumplan con los requisitos dispuestos en la Ley 2126 de 2021 para tales efectos. Por su parte, en el
segundo grado de JAC la Ley en cita clasificd a las asociaciones de juntas de accidén comunal; en el
tercer grado a la Federacién de la accidn comunal, constituida por los organismos de segundo grado;
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y. en cuarto grado al Confederacion nacional de Accién comunal, constituido por los organismos de
tercer grado y que posteriormente se dfilien.

Que con la expedicién de la Ley 2166 de 2021 se deroga la Ley 743 de 2002 y se desarrolla el articulo 38
de la Constitucién Politica de Colombia en lo referente a los JAC y se establecen lineamientos para la
formulacion e implementacion de la politica publica de los organismos de accién comunal y de sus
afiliados, se definié el nuevo marco normativo para la figura de los Convenios Solidarios y unificd las
condiciones aplicables a los mismos.

Que el JAC fue constituido en debida forma mediante Resolucidn de Reconocimiento de Personeria
Juridica No. 9 de [2022-24-08], otorgada por la [gobernacién de Boyacd], la cual se encuentra vigente

Que de acuerdo con el andlisis de sector realizado se evidencia que el JAC corresponde a una
organizacioén presente en el territorio donde se desarrollard el proyecto, acorde con la documentacion
que se acompana.

Que el valor total del presente convenio en relacidn con el presupuesto oficial de la Entidad Estatal
para la vigencia 2025, no supera el valor establecido para la menor cuantia, acorde a la Ley 2166 de
2021y 1150 de 2007, por lo que la modalidad de seleccion serd la contratacion directa.

Que el valor de los aportes realizados por la Entidad Estatal incluye los costos y gastos directos, y/o
administrativos, en que pueda incurrir el JAC para la ejecuciéon del proyecto.

Que el municipio de Tuta declara que de acuerdo con los Estudios y Documentos Previos que soportan
el Proceso de Confratacién, al andlisis juridico y técnico de las necesidades a satisfacer, no se ha
dividido el presente objeto a fin de evadir el proceso de convocatoria o licitacién publica.

Que las partes manifestamos no enconftrarse incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion previstas en la Constitucion Politica y en la ley.

En virtud de lo anterior el Municipio de Tuta, requiere celebrar contrato de compraventa cuyo objeto es
“FORTALECER LA CAPACIDAD ORGANIZATIVA, ADMINISTRATIVA Y COMUNITARIA , POR MEDIO DE LA
COMPRA DE MOBILIARIO PARA ESPACIO DE INTEGRACION COMUNAL DE LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DE LA URBANIZACION VILLA ROSITA DEL MUNICIPIO DE TUTA , DEPARTAMENTO DE BOYACA ,
EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS", el cual tiene como sustento
legal lo consagrado en lo dispuesto en la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, Decreto
reglamentario No. 1082 de 2015 y Manuales aplicables al proceso de contratacién que para el efecto
han expedido Colombia Compra Eficiente demds Decretos reglamentarios y las normas de derecho
civil y comercial en ausencia de las normas de derecho publico de contratacién estatal, y con sujecién
a los principios del Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y Articulo 3° de la ley 1437 de
2012, segun caracteristicas técnicas Especiales.

En atencion a lo regulado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 8 de
la Ley 1150 de 2007, Art. 87 de la ley 1474 de 20011, y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 se
suscribe el presente Estudio y Documentos Previos, a fin de adelantar el proceso de seleccion vy la
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consecuente celebraciéon del convenio requerido.

ANTECEDENTES

Que Actualmente, La Junta de Accidén Comunal del barrio Villa Rosita , del municipio de Tuta,
Departamento de Boyacd, es una organizaciéon recientemente conformada que busca fortalecer la
participacion ciudadana y el tfrabajo colectivo en beneficio del desarrollo social, cultural y comunitario
del territorio. Sin embargo, debido a su reciente creacién, la Junta no cuenta actualmente con los
recursos materiales, equipos ni herramientas necesarias para llevar a cabo de manera eficiente las
actividades propias de su funcionamiento y de la comunidad en general.

Entre las principales limitaciones se encuentra la falta de elementos bdsicos como equipos de sonido,
sillas, mesas, carpas, implementos para la realizacion de eventos y materiales de apoyo logistico, los
cuales son indispensables para organizar reuniones, asambleas, actividades culturales, jornadas de
trabajo comunitario (convites), capacitaciones y demds espacios de integracion.

Esta carencia ha obligado a la Junta y a los habitantes de la vereda a incurrir en gastos adicionales,
derivados del alguiler y tfransporte de dichos implementos desde otros sectores © municipios. Esto no
solo representa un esfuerzo econdmico considerable para la comunidad, sino que también limita la
frecuencia y el alcance de las actividades que se pueden desarrollar, afectando la participacion de los
pobladores y el fortalecimiento del tejido social.

Por lo anterior, se hace necesario gestionar el apoyo institucional o la dotacidn de equipos e
implementos comunitarios que permitan mejorar la organizacion y el desarrollo de las actividades de la
Junta de Accion Comunal. Contar con estos elementos facilitard el cumplimiento de sus funciones,
promoverd el sentido de pertenencia y cohesién entre los habitantes, y contribuird de manera
significativa al fortalecimiento de la vida comunitaria y al desarrollo integral del barrio Villa Rosita.

Que el dia 15 de mayo de 2026 se dio apertura a la convocatoria de presupuestos participativos en la
vigencia 2026 a cargo de la secretaria de planeacién del municipio de Tuta, para la realizacion de
proyectos de impacto social y comunitario, a través de la firma de Convenios Solidarios o cualquier otfra
modalidad de contratacion permitida por la ley con las Juntas de Accidn Comunal, Asociaciones y
Agremiaciones legalmente constituidas en el municipio de Tuta.

El Concejo municipal de Tuta mediante Acuerdo N°15 del 29 de agosto de 2017 establecid la politica
publica para el disefio e implementacion del sistema de presupuesto participativo en el Municipio de
Tuta, asi mismo la Alcaldia Municipal expidié el decreto N°030 mayo 28 del 2018 por medio del cual se
adopta el reglamento inferno del sistema municipal de presupuesto participativo de Tuta.

Cronograma de convocatoria presupuestos participativos vigencia 2026

ETAPAS FECHA Y HORA LUGAR
APERTURA DE LA 15 de mayo de pdgina web del municipio, redes sociales y la secretaria de
CONVOCATORIA 2026 2:00 pm Planeacién y Desarrollo Municipal.
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PLAZO PARA FORMULAR Desde el 15 mayo Las observaciones se recibirdn a fravés del Correo electronico
OBSERVACIONES A LA al 19 de mayo de secretariaplaneacion@tuta-boyaca.gov.co, podrdn ser
CONVOCATORIA 2026 hasta las radicadas también en la ventanilla Unica de la alcaldia
02:00 p.m. Municipal

RESPUESTA A LAS 20 de mayo de P&gina web del municipio.
OBSERVACIONES DE LA 2026 a las 05:00
CONOVCATORIAY p.m.
PUBLICACION DE
ADENDAS
PLAZO MAXIMO PARA Hasta las 05:00 Se recibirdn Unicamente en medio fisico y se debe anexar
ENTREGA DE INICIATIVAS p.m. del dia 13 de | medio magnético a través de la ventanilla Unica de la
Y/O PROYECTOS JAC, julio de 2026 alcaldia Municipal
ASOCIACIONES O
AGREMIACIONES
APERTURA DE SOBRES 05:10 p.m. del dia | Serealizard el acta de apertura de sobres en las instalaciones

13 de julio de 2026 | de la Secretaria de Planeacién y Desarrollo.
en la Secretaria
de Planeaciony
Desarrollo

ACTA DE CIERRE 05:30 p.m. del dia Se redlizard el acta de cierre en las instalaciones de la

13 de julio de 2026 | Secretaria de Planeaciéon y Desarrollo y el acta se publicard
en la Pagina web del municipio. Con asistencia obligatoria
de representante de la veeduria ciudadana, control interno,
personeria municipal (delegado) y un representante el
comité evaluador. Proceso con asistencia voluntaria a
cualquier interesado.

EVALUACION JURIDICAY | Del 13julio al 22 Durante este plazo el municipio de Tuta - verificard los
FORMATO TECNICO. de julio de 2026 Requisitos juridicos habilitantes y Evaluard las Propuestas, y
podrd solicitar las aclaraciones y explicaciones que se
estimen pertinentes y subsanar los requisitos 0 documentos
que verifiquen las condiciones del proyecto o soporte el
contenido del mismo, y que no constituyan el factor de
escogencia establecido en la presente convocatoria.
PUBLICACION DE El 22 de Julio de P&gina web del municipio

INFORME DE EVALUACION | 2026
PLAZO PARA FORMULAR Desde el 22 al 27 Se recibirdn Unicamente en medio fisico y se debe anexar

OBSERVACIONES AL de julio de 2026 medio magnético a través de la ventanilla Unica de la
INFORME DE EVALUACION | hasta las 5:00 de alcaldia Municipal
Y SUBSANACION DE la tarde.
DOCUMENTOS
RESPUESTA A LAS El 28 de julio de A través de la Pagina web del municipio
OBSERVACIONES DEL 2026
INFORME DE EVALUACION
PUBLICACION DE El 29 de Julio de A través de la Pagina web del municipio
RESULTADOS 2026
FIRMA DE CONVENIOS Dentro de los (05) (
SOLIDARIOS dias siguientes a la
publicacion de
resultados
definitivos.
Fuente: propia de acuerdo a convocatoria presupuestos participativos (secretaria de planeaciéon municipio de
Tuta)

Que el objetivo de la convocatoria es desarrollar una estrategia para que las comunidades elaboren y
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presenten para su aprobacion, organizacién, ejecucidn, seguimiento, evaluacion y control los
proyectos sociales de interés local a ser financiados con los recursos del presupuesto participativo.
Realizar un ejercicio de presupuesto participativo en los que se defina de manera partficipativa la
asignacion de los ingresos municipales que las comunidades organizadas definirdn autébnomamente y
en cumplimiento de las metas e indicadores establecidos en el Plan de Desarrollo "TUTA SIGUE
ADELANTE 2024-2027".

Fortalecer las capacidades de las organizaciones comunales para el disefo, gestion, implementacién y
evaluacién de iniciativas y/o proyectos de impacto social y de desarrollo comunitario.

Desarrollar un instrumento de gestion publica para que la comunidad discuta y decida en qué invertir
los recursos asignados en el presupuesto municipal para la ejecucién de proyectos bajo el esquema de
presupuestos participativos.

Motivar la legalidad de las Organizaciones a través del cumplimiento de los requisitos establecidos en la
Ley 743.

Acompanar en la autogestion de las Organizaciones para el cumplimiento de sus planes de desarrollo.

Que la Alcaldia Municipal de Tuta Boyacd ha dispuesto para la presente CONVOCATORIA
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS “PARA QUE TUTA SIGA ADELANTE"” TUTA, ABRIL DE 2026.de un presupuesto
oficial de TRESCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS ($ 330.000.000) M/CTE

Que conocidos los requisitos para la presentacion de la iniciativa por parte de los OAC, se realiza acta
de cierre de la convocatoria a las 5:10 pm del dia 13 de agosto de 2026, en la presente acta se da a
conocer que se recibieron 14 propuestas para participar dentro de la presente convocatoria.

Que una vez se cierra la convocatoria se realiza la aperfura de sobres de las iniciafivas presentadas y
evaluacién segun el cronograma.

Las organizaciones que se presentaron en la convocatoria son las siguientes:

N° | NOMBRE D ELA JUNTA DE | NOMBRE DEL PROYECTO VALOR DE LA FECHA DE LA
ACCION COMUNAL, PROPUESTA PRESENTACION
ASOCIACION Y/O
AGREMACION

1 Junta de Acciéon Placa huella vereda El Salvial, sectorla | $108.254.679.,89 10/ Agosto/2026
Comunal Vereda Salvial | loma via escuela. 12:08 P.M

2 | Junta de Accidn Construccion Bateria de Banos para el | $67.222.374,72 10/agosto/2026
Comunal Vereda Salén Comunal Vereda Regencia. 12:05 P.M
Resguardo sector
Regencia

3 | Junta de Accion Constfruccién Saldon comunal vereda el | $174.800.712,23 10/Agosto/2026
Comunal Vereda estanquito, construccién de saldn 3:39 P.M
Regencia sector El comunal sector el estanquito
Estanquito

4 | Junta de Accion Constfruccién Palca Huella Camino El $106.531.789,23 12/Agosto/2026
Comunal Vereda Peral. 12:05 P.M
Resguardo sector Santa
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Teresa.

5 | Junta de Accion Fortalecimiento de la Capacidad $15.310.000,00 12/Agosto/2026
Comunal Urbanizacién Organizativa. Administrativa y 12:13 P.M
Villa Rosita. Comunitaria, por medio de compra de

mobiliario para el espacio de
Integracién Comunal de la Junta de
Accién Comunal de la Urbanizacion
Villa Rosita del Municipio de Tuta-
Departamento de Boyaca.

6 | Junta de Accién Construccién de Salén Social. $148.731.665,70 13/Agosto /2026
Comunal Vereda El 2:16 P.M
Hato

7 | Junta de Acciéon Implementacién de sistemas de $36.385.410 13/Agosto/2026
Comuna Vereda San Almacenamiento de agua para 2:45P.M
Antonio fortalecer la seguridad hidrica y mitigar

los efectos del fendmeno El Nifio en la
comunidad de la Vereda Resguardo
Sector San Antonio

8 | Junta de Accién Mejoramiento y Adecuacion del saldén | $49.896.000 13/Agosto/2026
Comunal Resguardo Comunal y Areas Complementarias de 3:28P.M
San Antonio. la Vereda Resguardo San Antonio.

9 Acueducto Rio de Implementacion de un sistema de $46.814.500 13/Agosto- /2026
Piedras automatizacién para la planta de 4:08 P.M

fratamiento del acueducto de Rio de
Piedras.

10 | Junta de Accidn Fortalecer la capacidad de la $41.013.558 13/Agosto/2026
Comunal Vereda comunidad mediante la dotacién de 4:10 P.M
Hacienda sector equipos y herramientas necesarias
Santana para el desarrollo de actividades

comunitarias, garantizando
condiciones adecuadas para su
ejecucion y bienestar de los
habitantes.

11 | Junta de Accidn Alumbrado publico luminarias solares $64.306.400 13/Agosto/2026
Comunal Leonera - en la via principal de la vereda 4:13P.M
Sector la Laguna Leonera -Sector la Laguna.

12 | Junta de Accion Reparacion de 80 metros lineales de $75.614.226,59 13/Agosto/2026
Comunal de SiderUrgica | cinta huella en el sector San Martin. 4:15P.M
Sector San Martin

13 | Junta de Accion Alumbrado Publico con energia $89.136.950 13/Agosto/2026
Vereda Aguablanca. Renovable paneles solares 4:59 P.M

14 | Junta de Accidn Proyecto de Construccion para $132.808.040 13/Agosto/2026
Vereda Hacienda. contratar a precio unitarios la fase | del 4:58 P.M

cerramiento de la construcciéon del

cerramiento para la construccién

comunal de la vereda hacienda del

municipio de tuta en el marco de los

presupuestos participativos.
Que dentro de las propuestas presentadas se encuentra la JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO
VILLA ROSITA DEL MUNICIPIO DE TUTA DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA, cuyo proyecto tiene por objeto
Fortalecimiento de la Capacidad Organizativa. Administrativa y Comunitaria, por medio de compra de
mobiliario para el espacio de Integracién Comunal de la Junta de Accidn Comunal de la Urbanizacién
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Villa Rosita del Municipio de Tuta-Departamento de Boyacd, con un valor total de QUINCE MILLONES
TRESCIENTOS DIEZ MIL PESOS ($15.310.000,00) M/CTE, del cual la Junta de Accién Comunal aportard el
diez por ciento (10%),del suministro equivalente a la compra del item 2 del presupuesto del proyecto el
cual es la impresora EPSAON L5590 Multifuncion al , ECOTank, ADF,FAX,WIFI,Ethernet, garantia de 1 ano
., Y por parte de la Alcaldia Municipal de Tuta el suministro restante , equivalente a TRECE MILLONES
QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS ($ 13.560.000,00) M/CTE.

Por lo anteriormente mencionado es necesario proceder a confratar el proyecto para FORTALECER LA
CAPACIDAD ORGANIZATIVA, ADMINISTRATIVA Y COMUNITARIA , POR MEDIO DE LA COMPRA DE
MOBILIARIO PARA ESPACIO DE INTEGRACION COMUNAL DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA
URBANIZACION VILLA ROSITA DEL MUNICIPIO DE TUTA , DEPARTAMENTO DE BOYACA , EN EL MARCO DE
LA CONVOCATORIA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS en conjunto con JUNTA DE ACCION COMUNAL
DE LA URBANIZACION VILLA ROSITA DEL MUNICIPIO DE TUTA .Proyecto avalado y aprobado por la
secretaria Administrativa, Juridica y de Contratacién, como comité técnico evaluador. (PROYECTO
GANADOR)

MOTIVACION TECNICA
LOCALIZACION

El Municipio de Tuta estd localizado a los 5° 41°36" de latitud norte y 73° 13'51" de longitud oeste,
ubicado a 2600 metros sobre el nivel del mar, ubicado en la Regién Andina, provincia centro del
departamento de Boyacd, pertenece a la cuenca del rio Chicamocha y cuenta con zonas planas
(valle) y zonas de montana, con humedad relativa promedio de 75% con vientos cuya velocidad es de
1 Km/hora; el municipio de Tuta tiene una temperatura promedio de 14°C y una extension territorial de
165 Km? aproximadamente.

La extensidon de la zona urbana del municipio es de 0,77 km2 corresponde al 0,47% del total de la
extensién del municipio, actualmente cuenta con barrios: Villa rosita, los Laureles y Villa de casia
adicional de la zona centro, en esta drea se encuentran las instalaciones de la administracion
municipal, el puesto de salud, banco y demds entes territoriales. Adicional se cuenta con una amplia
gama de almacenes, restaurantes y zonas comerciales con tendencia al crecimiento.

La extensidon de la zona rural del municipio es de 163,6 Km2correspondiente al 99,53% de la extensidn
total del municipio, dividida en 8 veredas: Rio de piedras, Resguardo, San Nicolds, Agua blanca,
Leonera, Hacienda, Hato y el Alisal.
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Imagen 1. Division Politica. Fuente - Plan de desarrollo
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El Municipio de Tuta se encuentra localizado geoldégicamente sobre la Cordilera Oriental, y mdas
exactamente haciendo parte del flanco oriental del Sinclinal de Tunja, el cual corresponde a una
estructura regional que se extiende desde inmediaciones del municipio de Paipa hasta las afueras del
municipio de Tunja, con una longitud de 45 km y un ancho de 8 km. La principal dislocacién de la
region es la falla de Chivata, la cual afecta las rocas localizadas sobre el flanco oriental del Sinclinal de
Tunja. Las rocas aflorantes en el municipio corresponden principalmente a rocas sedimentarias, aunque
hay un sector donde se exponen rocas de origen volcdnico de tipo efusivo. Las edades de todas estas
rocas van desde el Cretdceo, pasando por el Terciario hasta los depdsitos recientes o del cuaternario.

Las diferencias de pendiente en la topografia estdn relacionadas con los cambios en la litologia que
influyen en los patrones de drenaje, vegetaciéon, zonas de vida, procesos erosivos, etc. Todos estos
factores inciden de una u ofra forma para que se presenten sobre la superficie terrestre expresiones de
relieve bien definidas, cada una de las cuales posee caracteristicas propias que las hace diferentes
una de ofras. En el municipio de Tuta, se puede observar que las caracteristicas topogrdficas
fundamentalmente dependen principalmente de la estructura o relieve y luego de la dindmica o
modelado. En el municipio se encuentfran zonas con alfuras que oscilan entre los 2.500 y los 3400
m.s.n.m, dentro de las cuales la poblacidn desarrolla diferentes actividades sociales y econdmicas.

La red hidrogrdfica del municipio se enmarca dentro de la cuenca del Rio Chicamocha, al cual vierten
sus aguas otros rios de menor orden vy las quebradas y cuerpos de agua que existen en el municipio. El
rio Chicamocha es uno de los rios mds importantes que drenan la parte central y occidental de la
cordillera Oriental en los departamentos de Boyacd y Santander. Se origina mediante la confluencia
delrio Jorddn y las quebradas Colorada y Honda, en cercanias de Tunja.

Accesibilidad geogrdfica
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El municipio de Tuta cuenta con vias de comunicacion terrestre en buenas condiciones. Dista de su
capital Tunja a 26 Km, la carretera hace parte de la doble calzada BTS (Bricefo Tunja Sogamoso). Por la
calidad de las vias en el drea rural se dificulta el acceso a los servicios de salud por lo tanto se hace
necesario continuar con las acciones de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad
realizdndose brigadas de salud en las veredas. El municipio no tiene acceso por via aérea ni fluvial y
tiene acceso terrestre con sus municipios circunvecinos, asi: por el Oriente con los municipios de Paipa,
Pesca y Firavitoba; por el Occidente con el municipio de Combita; por el Norte con los municipios de
Sotaquird y Paipa; por el Sur con los municipios de Chivata, Toca y Oicatd.

El drea urbana cuenta con pavimento, la accesibilidad a cada una de las veredas es buena para el
desplazamiento de las personas del drea urbana a la rural y viceversa pues se cuenta con un servicio
de transporte puUblico organizado a través de la empresa Gran Colombiana. Sin embargo, en las vias
de acceso Siderurgica -Tuta Centro y San Antonio — Tuta centro, el estado de las vias es bueno.

TTAVE
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| A
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Fuente: Planeacién Municipal Tuta

SITUACION ACTUAL

La JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA URBANIZACION VILLA ROSITA DEL MUNICIPIO DE TUTA ,
DEPARTAMENTO DE BOYACA, estd ubicada en vivienda de la urbanizaciéon Villa Rosita , casco urbano
del municipio de Tuta.
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Fuente: Fotos del proyecto presentado por la Junta

JUSTIFICACION E IDENTFICIACION DEL PROBLEMA SEGUN LA JAC URBANIZACION VILLA ROSITA

Teniendo en cuenta que para el buen desarrollo de una organizacién o entidad en general se
necesitan herramientas tecnoldgicas e inmuebles que permitan un adecuado progreso de actividades
como asambleas, reuniones, convocatorias y demds, se hace necesario la adquisicion de equipos de
cémputo e inmobiliario, que puedan brindar las condiciones dptimas a los dfiliados y residentes de la
urbanizacién en cuanto al desarrollo de las actividades comunitarias en el trascurso del periodo 2026-
2030 y a futuro, Lo anterior para adecuar un espacio de salén comunal y de reuniones para la junta.

La Junta de Accion Comunal enfrenta una limitacion significativa en el desarrollo de sus funciones
comunitarias debido a la ausencia de mobiliario como: cabina de sonido con micréfonos, computador
portdtil e impresora multifuncional e inmobiliario como carpas metdlicas, sillas pldsticas y mesas
plegables. Actualmente la organizacidon no dispone de los recursos fisicos bdsicos (cabina de sonido
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con micréfonos y amplificador de sonido, carpas metdilicas, sillas pldsticas y mesas plegables) ni
tecnoldgicos (computador portdtil e impresora multifuncional) que permitan llevar a cabo reuniones,
procesos administrativos, capacitaciones y actividades de gestion comunitaria de manera eficiente.
Esta carencia genera dificultades en:

J La organizacion y archivo de documentos oficiales.

. La planeacidn y ejecucion de proyectos comunitarios.

. La comunicacion interna y externa con entidades gubernamentales y la comunidad.

J El acceso a herramientas digitales necesarias para trdmites, capacitaciones y fortalecimiento
institucional.

En consecuencia, la Junta de Accion Comunal de la Urbanizacién Villa Rosita se ve limitada en su
capacidad de gestion, lo que afecta directamente la participacion ciudadana, la transparencia en los
procesos y la posibilidad de brindar servicios y apoyo a la comunidad. La necesidad principal
identificada es la dotacién de mobiliario y equipos de codmputo que permitan garantizar un espacio
adecuado y funcional para el desarrollo de las labores comunitarias.

La Junta de Accién Comunal, como instancia de participacion ciudadana reconocida por la Ley 743
de 2002, tiene la responsabilidad de promover el desarrollo comunitario, la organizacién social y la
gestion de proyectos que beneficien a la poblacién. Sin embargo, actualmente enfrenta una limitacion
estructural: la ausencia de mobiliario y equipos tecnoldgicos adecuados para el cumplimiento de sus
funciones.

La dotacién de mobiliario (cabina de sonido con micréfonos y amplificador de sonido, carpas, sillas
pldsticas y mesas plegables) y equipos tecnoldgicos (computador portdtil e impresora multifuncional) es
fundamental para:

J Garantizar espacios dignos y funcionales para reuniones y asambleas comunitarias.

. Fortalecer la capacidad administrativa y de gestion documental.

. Facilitar la comunicacion con entidades publicas y privadas.

. Promover procesos de capacitacion y formacion comunitaria mediante herramientas digitales.

. Cumplir con los principios de eficiencia, transparencia y participacion establecidos en la

normatividad vigente.

La Constitucion Politica de Colombia (Articulos 1, 2 y 103): Establece la participacion ciudadana como
fundamento del Estado Social de Derecho y reconoce las organizaciones comunitarias como
mecanismos de representacion.

Acorde a la Ley 743 de 2002: La cual Regula la organizacidn, funcionamiento y fortalecimiento de las
Juntas de Accion Comunal, reconociéndolas como actores esenciales en la democracia participativa.
Ley 152 de 1994 (Ley Orgdnica del Plan de Desarrollo): Senala la importancia de incluir proyectos
comunitarios en los planes de desarrollo municipal y departamental.

Que la Ley 1757 de 2015 Estatutaria de la Participacion Ciudadana, consagrd el presupuesto
participativo como un derecho ciudadano, juridicamente vinculante para las Administraciones
territoriales, con base en los articulos 91 y subsiguientes.

De oftro lado el Decreto 2350 de 2003: Reglamenta aspectos de la Ley 743 y enfatiza la necesidad de
fortalecer la capacidad operativa de las Juntas.
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Y mediante proyecto de acuerdo N°15 de agosto 29 de 2017, por medio del cual se establece Ila
Politica Publica para el diseno e implementacién del sistemma de Presupuesto Participativo en el
municipio de Tuta Boyacd.

En este marco, la adquisicion de mobiliario y equipos tecnoldgicos no solo responde a una necesidad
bdsica de infraestructura, sino que constituye una inversion estratégica para garantizar el ejercicio
pleno de la participaciéon ciudadana, la gestion comunitaria y el cumplimiento de las funciones
asignadas por la ley.

En este sentido, Se entiende que para la gestion de cualquier recurso se debe hacer mediante la
presentacion de proyectos de manera escrita y con sus respectivos anexos y para ello se debe contar
con las herramientas tecnoldgicas adecuadas que nos permitan realizar los procesos a tiempo, de la
manera correcta, reduciendo costos que se tienen cuando se formulan y presentan las iniciativas tales
como impresiones, consultas, scanner y demds. Concatenado a esto, los equipos tecnoldgicos e
inmobiliario van a beneficiar a todos los habitantes de la urbanizacidon, ya que se podrd prestar el
servicio de impresiones, consultas, fotocopias y alquiler de las sillas y carpas para quién lo necesite,
previo acuerdo en asamblea general de afiliados de los pardmetros y precios que se cobrardn por
estos servicios y el destino que se le dard al dinero recaudado.

Actualmente la urbanizacion cuenta con 55 dfiliados legalmente inscritos y 50 casas habitadas en las
cuales promedio por casa residen 3 personas, siendo este un numero representativo en cuanto al
impacto que se daria con la compra de los implementos en caso de ser favorecidos en dicha
convocatoria.

Debido a esta situacién la Junta de Accidén Comunal de la Urbanizacion Villa Rosita , atraviesa
actualmente una situacién de limitaciones materiales que afecta directamente el desarrollo de sus
actividades comunitarias. Al no contar con equipos bdsicos como sillas, mesas, carpas, equipos de
sonido, materiales de oficina, herramientas y demds implementos de apoyo logistico, la organizacion
enfrenta multiples dificultades para cumplir con sus funciones y fomentar la participacién activa de los
habitantes del sector.

Cada vez que se requiere realizar una reunion, asamblea, actividad cultural o convite comunal, la
Junta se ve obligada a gestionar préstamos o alquilar los equipos necesarios, lo que implica gastos
adicionales y esfuerzos logisticos que muchas veces superan las capacidades econdmicas de la
comunidad. Esta situacién desmotiva la participacién de algunos miembros, retrasa la ejecucién de
iniciativas locales y limita el alcance de los proyectos que buscan mejorar las condiciones de vida en el
barrio.

Ademds, la falta de una dotacidén bdsica impide que la Junta consolide un espacio comunitario
organizado y autosuficiente, lo cual afecta la imagen institucional y la eficiencia en la gestién ante
entidades publicas y privadas. Sin los recursos minimos para operar, la capacidad de convocatoria,
planeaciéon y ejecucion de actividades se ve restringida, generando una dependencia constante de
apoyos externos y reduciendo la autonomia de la comunidad.

COMPONENTE DESCRIPCION
Provecto: FORTALECIMIENTO GESTION Y DIRECCION DE LOS
Y ) PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS QUE DESARROLLA
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LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL
MUNICIPIO DE TUTA, BOYACA

gfd'g° BPIN | 202500000005282

Plan € | “TUTA SIGUE ADELANTE 2024 — 2027"

Desarrollo

Programa de | DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTION PUBLICA-

inversion: Gobernanza Territorial
OP 195: Redlizacidn dotacién de mobiliario y
equipo de oficina a los salones comunales
OP 193: Consolidar la estrategia de presupuestos

Metas C e .
participativos, mediante el apoyo a los proyectos
qgue presenten las asociaciones y agremiaciones
legalmente constituidas en el municipio.

Indicador del | 450200800-Salones comunales dotados

producto: 450202100-Proyectos cofinanciados

Es por todo lo anterior que la entidad requiere suscribir un contrato cuyo objeto serd: “FORTALECER LA
CAPACIDAD ORGANIZATIVA, ADMINISTRATIVA Y COMUNITARIA , POR MEDIO DE LA COMPRA DE
MOBILIARIO PARA ESPACIO DE INTEGRACION COMUNAL DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA
URBANIZACION VILLA ROSITA DEL MUNICIPIO DE TUTA , DEPARTAMENTO DE BOYACA , EN EL MARCO DE
LA CONVOCATORIA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS”.

2- DESCRIPCION DEL OBJETO

El objeto del proceso serd: “FORTALECER LA CAPACIDAD ORGANIZATIVA, ADMINISTRATIVA Y
COMUNITARIA , POR MEDIO DE LA COMPRA DE MOBILIARIO PARA ESPACIO DE INTEGRACION COMUNAL
DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA URBANIZACION VILLA ROSITA DEL MUNICIPIO DE TUTA ,
DEPARTAMENTO DE BOYACA , EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS”.

3- DESCRIPCION OBJETO DEL CONTRATO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y
LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

a. IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR UNSPSC:

Cédigo Producto Nombre Producto
49121503 CARPAS
45111609 PROYECTORES MULTIMEDIA
52161547 AMPLIFICADORES DE SONIDO
24101507 CARRETILLA
56112105 SILLAS PARA DESCANSAR
56101519 MESAS

a. IDENTIFICACION DEL CONTRATO Y/ CONTRATO A CELEBRAR: compraventa

b. IDENTIFICACION DE LAS PARTES: N/A
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c. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES PARA CONTRATAR:
3.1. OBLIGACIONES GENERALES

El conftratista se obliga a cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados en este
proceso, y con las especificaciones técnicas y econdmicas descritas en los estudios de conveniencia y
en la invitacion:

1. Colaborar con el Municipio de Tuta, para que el objeto del confrato se cumpla y ofrezca las mejores
condiciones.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones
0 en frabamientos que pudieren presentarse.

3. Garantizar la calidad del suministro contratado y responder por ello.

4. Acatar las érdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio.

5. No acceder a pefticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones EL CONTRATISTA deberd
informar de tal efecto a EL MUNICIPIO y a las autoridades competentes para que ellas adopten las
medidas necesarias. El incumplimiento de esta obligacion dard lugar a la declaratoria de caducidad
del contrato.

6. Avisar oporfunamente a EL MUNICIPIO de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio
financiero del contrato

7. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato.

8. Guardar la confidencialidad de la informacién que se le entregue v las labores que redlice.

9. De conformidad con el contenido de la Ley 1150 de 2007 articulo 23, realizar durante toda la
vigencia del confrato los aportes al Sistema General de Seguridad Social, y parafiscales cuando
aplique.

10. Constituir las garantias pactadas en el contrato dentro del término establecido cuando aplique.

11. Responder por el pago de los impuestos tasas o contribuciones que se causen con ocasién de la
celebracion, ejecucién vy liguidacion del contrato.

12. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo
del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993.

13. Reparar los danos e indemnizar los perjuicios que causen al Municipio de Tuta por el incumplimiento
del contrato.

14. Pagar al Municipio de Tuta todas las sumas y costos que la entidad deba asumir, por razén de la
accién que conftra ella inicien terceros que hayan sufrido dafos por causa del contratista, durante la
ejecucién del contrato.

15. Presentar oportunamente la factura con sus soportes respectivos para el pago.

16. Manifestar, bajo la gravedad del juramento que no estd incurso en causal de inhabilidad o de
incompatibilidad.

17. Suscribir oportunamente el acta de liquidacidn del contrato y las modificaciones si las hubiere.

18. Las demds que se asignen por el MUNICIPIO y sean inherentes al objeto contractual, que busquen
el cumplimiento de los fines del contrato y la efectividad de los derechos e intereses de las partes.

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y/O ESPECIALES

1. Enfregar los elementos objeto del confrato en las cantidades, calidades y especificaciones
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técnicas establecidas, respetando los precios unitarios consignados en el cuadro de la oferta
econdmica.

2. En caso de que algun elemento no cumpla con las especificaciones técnicas requeridas, serd
devuelto al contratista por el funcionario encargado de la recepcion. El contratista deberd realizar
el cambio correspondiente en un plazo mdéximo de un (1) dia hdbil, contado a partir de la solicitud
realizada por la enfidad, sin que esto genere costos adicionales para el Municipio, especialmente
en productos que presenten deficiencias en su calidad.

3. Asegurar que los bienes suministrados se ajusten a las especificaciones técnicas vigentes y exigidas
por la enfidad contratante.

4. Constituir la pdliza de garantia Unica que se determine en el contrato, si asi se requiere, cubriendo
los riesgos y condiciones estipuladas por la Administracidén Municipal.

5. Cumplir con todas las obligaciones adicionales que resulfen necesarias para garantizar la
adecuada ejecucion del contrato y el cumplimiento integro de las condiciones pactadas.

3.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Pagar en forma oportuna el valor del contrato.

Velar por el cumplimiento de todas las cldusulas contractuales.

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato, acorde con la

cldausula de forma de pago, previo recibo a satisfacciéon del supervisor del contrato.

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias a que hubiere lugar.

5. Exigir la calidad de los bienes objeto del contrato y el cumplimiento de las caracteristicas
técnicas.

6. Adelantarlas acciones conducentes a obtener la indemnizacion que sufra el municipio en
desarrollo o con ocasién del contrato celebrado.

7. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el proponente elegido de
conformidad con el contenido de la invitacién publica.

8. Ejercer la supervision general del contrato.

wN -

d. CONDICIONES TECNICAS ESPECIALES REQUERIDAS PARA EL OBJETO CONTRACTUAL:

CONDICION
TECNICA SE TIENE NO SE TIENE POR QUE
ESPECIFICA
ESTUDIOS
TECNICOS N/A N/A N/A
DISENOS N/A N/A N/A
PLANOS N/A N/A N/A
AUTORIZACIONES N/A N/A N/A
PERMISOS N/A N/A N/A
SERVIDUMBRES N/A N/A N/A
202500000005282-
INCBI:;JEIC(:)CI;I ;E‘ EL N S| FORTALEQIMIENTO GESTION Y
PROYECTOS DIRECCION DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS QUE
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DESARROLLA LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL MUNICIPIO DE
TUTA, BOYACA

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL.

El contratista tendrd la obligacidon de adoptar las medidas de seguridad industrial necesarias en la
ejecucion del objeto del contrato y de acuerdo a la normatividad vigente.

El confratista serd el Unico responsable de los perjuicios ocasionados por la falta de medidas de
seguridad y salubridad en su ambiente de trabajo.

AUTORIZACIONES:

Para la ejecuciéon del contrato no se requiere de Autorizacién alguna de terceros.
PERMISOS:

Para la ejecucion del contrato no se requiere de permisos de terceros.

LICENCIAS:

Para la ejecucion del contrato no se requiere de Licencias de terceros.

DISENOS, ESTUDIOS TECNICOS, PLANOS:

N/A

AREA DE INFLUENCIA

Sector rural y urbano del municipio de Tuta.

e. INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Por medio del presente documento se deja constancia que el presente objeto contractual se
encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad, ASI: “FORTALECER LA CAPACIDAD
ORGANIZATIVA, ADMINISTRATIVA Y COMUNITARIA , POR MEDIO DE LA COMPRA DE MOBILIARIO PARA
ESPACIO DE INTEGRACION COMUNAL DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA URBANIZACION VILLA
ROSITA DEL MUNICIPIO DE TUTA , DEPARTAMENTO DE BOYACA , EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA DE
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS”. Con el fin de lograr el bienestar y progreso de la comunidad y que se
garantice el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del municipio. con coédigos:
43191500;43191505;32131000;43211507;43212110

4- CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS (ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para prestar con el servicio es necesario cumplir con las siguientes especificaciones técnicas y demds
establecidas en la normatividad vigente:

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD

Portdtil 15 X1504VAE84556,

Intel Core 5 120U, SSD 512GB, DDRS5 16GB,
1 NO DVD, Pantalla 15.6" FHD Glare Touch, UNIDAD 1
Windows 11 pro, Quiet Blue, Mouse y Maletin,
Garantia 1 ano
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CABINA ACTIVA RECARGABLE PRO DJ
PS15AMP3B

CON 2 MICROFONOS

INALAMBRICOS Y TRIPODE

Silla pldstica blanca con descasa
3 manos Ancho: 52.3 cm Alto: 77.8 cm UNIDAD 80
Profundidad: 54.7 cm

Mesa Plegable de 1.2 m con Diseno

UNIDAD 1

4 Portafolio y de Polietileno Blanca UNIDAD 4
Carpa 4x4 Estructura de Acero Perfileria
Cuadrada de 1" Calibre 18 - Parales de Tubo
cuadrado de acero de 1 1/2" Calibre 18 - Peso
aprox: 60 Kg - Gran Variedad de Colores
Disponibles - Medidas 4mt x 4mt x 2.8mt
(largo x ancho x altura) - Material Metal acero,
5 lona tipo PVC de Alta Tenacidad - Lona 100% UNIDAD 5

Impermeable con Antihongo, Antirasgado,
Proteccidn Solar y Retardante al Fuego -
Estructura Armable de 4x4 Mts que consta de:
- 4 Parales de Acero de 1 1/2" Calibre 18 - 4
Tubos Laterales de Techo en Cercha de 18
Cms de 1" Calibre 18 - 4 Tubos Superiores de
Techo en Tubo Cuadrado de 1" Calibre 18

NOTA IMPORTANTE: Los elementos anteriormente descritos deben ser nuevos, no Remanufacturados, ni
reutilizados, de 6ptima calidad.

El suministro deberd ser entregado en las instalaciones del almacén Municipal de Tuta, segun sea el
caso, serd responsabilidad del proveedor garantizar la calidad, los costos de transporte, movilizacién,
seguros, fletes, que se causen con motivo de la entrega de estos insumos.

5- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contfrato a suscribir segin dos cotizaciones presentadas es por valor de TRECE
MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS ($ 13.560.000,00) M/CTE.

EL VALOR DEL PRESENTE PROCESO, SE ESTIMO TENIENDO EN CUENTA EL PROMEDIO ARITMETICO DE LOS
VALORES DE COTIZACIONES PRESENTADAS POR PERSONAS JURIDICAS Y/O NATURALES, QUE PRESENTAN
IDONEIDAD PARA PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL OBJETO DEL PROCESO.

NOTA 1: Los precios del proyecto fueron variados segin las condiciones actuales del mercado vy las
cotizaciones efectuadas por el municipio.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

PROMEDIO PROMEDIO
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Portdtil 15 X1504VAE84556,
Intel Core 5 120U, SSD 512GB, DDR5
16GB,
] 'TﬁthD' Pantalla 15.6"FHD Glare |, yipap ] $2.850.000,00 $2.850.000,00
Windows 11 pro, Quiet Blue, Mouse
y Maletin,
Garantia 1 aio
CABINA ACTIVA RECARGABLE PRO
DJ PST5AMP3B
2 CON 2 MICROFONOS UNIDAD 1 $ 1.400.000,00 $ 1.400.000,00
INALAMBRICOS Y TRIPODE
Silla pldastica blanca con descasa
3 |manos Ancho: 52.3 cm Alfo: 77.8 UNIDAD 80 $ 58.500,00 $ 4.680.000,00

cm
Profundidad: 54.7 cm

Mesa Plegable de 1.2 m con
4 | Diseho UNIDAD 4 $ 235.000,00 $ 940.000,00
Portafolio y de Polietileno Blanca
Carpa 4x4 Estructura de Acero
Perfileria

Cuadrada de 1" Calibre 18 -
Parales de Tubo

cuadrado de acerode 1 1/2"
Calibre 18 - Peso

aprox: 60 Kg - Gran Variedad de
Colores

Disponibles - Medidas 4mt x 4mt x
2.8mt

(largo x ancho x altura) - Material
Metal acero,

lona tipo PVC de Alta Tenacidad -

5 [pone 100% . UNIDAD 2 $ 1.845.000,00 $3.690.000,00
mpermeable con Antihongo,
Antirasgado,
Proteccién Solar y Retardante al
Fuego -
Estructura Armable de 4x4 Mts que
consta de:
-4 Parales de Acerode 1 1/2"
Calibre 18 -4
Tubos Laterales de Techo en
Cerchade 18
Cms de 1" Calibre 18 - 4 Tubos
Superiores de
Techo en Tubo Cuadrado de 1"
Calibre 18
VALOR TOTAL IVA , IMPUESTOS Y RETENCIONES DE LEY INCLUIDOS $13.560.000,00

NOTA 2: Los valores unitarios del presente estudio incluyen los impuestos de ley, descuentos y
retenciones municipales segun correspondan.
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Los suministros deben:

e Ser de primera calidad.
e Cumplir con las condiciones minimas de calidad y seguridad de acuerdo a la normatividad vigente.

El contratista debe:

e Aceptar los procedimientos administrativos que determine el Municipio para la ejecucién del
conftrato.
e Afender alasrecomendaciones y exigencias hechas por el supervisor municipal del confrato

PAGOS QUE DEBE ASUMIR EL CONTRATISTA CON LA FIRMA DEL CONTRATO:

Los gastos que debe asumir el contratista una vez se suscriba el contrato corresponden a los vigentes en
el estatuto de retas Municipales, asi como los que por su régimen tributario le corresponde de los mismo,
Pagos por concepto de los aportes a seguridad social (art.23 ley 1150 de 2007) Garantias a favor de la
entidad si las hubiere. El futuro contratista deberd asumir con los porcentajes de descuentos
establecidos segun el Acuerdo Municipal Vigente establecido por la Entidad.

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién que tengan a bien consultar los proponentes
la asumen bajo su propia responsabilidad e igualmente la interpretacion que hagan de la informacion
gue obtenga durante el franscurso de cualquier audiencia, visita o reunién.

La Administracién Municipal, no entregard para los fines de presentacién y preparacién de las
propuestas para el presente proceso, material, documentacién o manuales de ninguna naturaleza
asociados a las descripciones y especificaciones técnicas de los servicios a contratar, excepto la
informacion suministrada en los presentes Términos de referencia.

Se recomienda al proponente que obtenga asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal,
tributaria, técnica, econdmica y de cualquier ofra naturaleza que considere necesaria para la
presentacion de la propuesta.

La circunstancia que el proponente no haya obtenido toda la informacion que pueda influir en la
determinacion de su oferta, no lo eximird de la obligacién de asumir las responsabilidades que le
correspondan, ni les dard derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o
reconocimientos adicionales por parte del MUNICIPIO, en el caso que cualquiera de dichas omisiones
derive en posteriores sobre costos para el oferente.

6- ESTUDIO DE MERCADO - ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO - FUNDAMENTO DEL VALOR
DEL CONTRATO

Aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico adoptado por la Agencia Nacional de
Conftratacién Publica — Colombia Compra eficiente en su resolucidon emitida el 24 de junio de 2022, se
presente el siguiente Estudio del Sector: (VER ANEXO)

7- FORMA DE PAGO:

El Municipio se compromete a pagar el valor del presente contrato asi: Un (01) Unico pago por el 100%
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del valor del confrato, previa entrega de la totalidad de los suministros contratados con recibo por
parte del supervisor y previa certificacion de cumplimiento expedida por el mismo, acompanada por el
informe debidamente soportado, acta de ingreso a almacén y la acreditacién del pago de aportes al
sistema de seguridad social y parafiscales de acuerdo con lo sehalado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002. La retencién del IVA y la retencion en la fuente a los pagos y abonos en cuentas, se hardn de
acuerdo a las disposiciones legales sobre la materia. Final avalado, junto con los registros y soportes
necesarios, acreditacion de estar a paz y salvo por concepto de seguridad social integral y parafiscales
en cumplimiento de los dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demds normas
concordantes con el asunto, Lo anterior sin perjuicio de los demds requisitos establecidos por la entidad
para el frdmite de cuentas. La retencién del IVA vy la retencién en la fuente a los pagos y abonos en
cuentas, se hardn de acuerdo a las disposiciones legales sobre la materia.

Para tframitar el pago correspondiente el contratista debe allegar:

¢ Acta parcial o Acta de liquidacién del contrato suscrito por las partes

* Factura de Venta o cuenta de cobro (ELECTRONICA)

* Soportes del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscal (SENA, ICBF, CAJA DE
COMPENSACION) vy los correspondientes certificados de cada uno.

* Informe de actividades y/o informe de elementos suministrados con evidencia fotogrdfica.

El valor total del contrato se cancelard: mediante un Unico pago una vez se haya cumplido con el
objeto contractual, previa presentaciéon del acta de recibo a satisfaccién suscrita por el supervisor,
factura y pago a seguridad social o certificacién de revisor fiscal de estar a paz y salvo en pagos al
sistema de seguridad social en salud.

Como requisito previo para autorizar el pago del contrato, el supervisor designado verificard que el
contratista se encuentre al dia en el pago y/o cumplimiento de sus obligaciones con los aportes al
sistema integral de Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de
2002 y el numeral 1 del articulo 13 de la ley 1562 de 2012.

PARAGRAFO PRIMERO. Para realizar el pago, EL CONTRATISTA deberd acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el
representante legal, correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 2353 de 2015, y la ley 828 de 2003. En dicha
certificacion se debe hacer constar que la informacidon contenida en las declaraciones de
autoliguidacion de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiiados y la correspondiente a sus
Ingresos Base de Cotizacién es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al
sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podrd solicitar en el momento que estime
conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pensién ARP vy
Parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a los
cuales estd obligado el MUNICIPIO se realizardn dentro de los treinta (30) dias hdbiles siguientes al
recibo de la factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del Contratista, ademds de la entrega de
bien, servicio u obra, los demds requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago

Proyecto Revisd Aprobd
Nombre: | Oscar Eduardo Espitia Rojas Paula Lorena Martinez Oscar Eduardo Espitia Rojas
Cargo: Delegado para Contratar Asesora de Contratacion Delegado pog Contratar

modelo integrado
de planeacion
y gestion

Direccion: Carrera 7 No. 5 - 53 - Parque Principal - Tuta Boyacda
(+57) 310 7849 183 ' l]m

contactenos@tuta-boyaca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA
Departamento De Boyacd

Gestidon de bienes vy servicios A-GBS- F-08- Versidon: 03

Aprobacién: 04/04/2023 Pdgina 25 de 50

Formato: Estudios Previos por Modalidad | Administracién 2024-2027 TRD:

de estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo cual deberd constar expresamente en el acta
de recibo. Aquel requisito cuya verificacidn no conste expresamente en esta acta, no se entiende
cumplido, asi se haya suscrito el acta verificando los demds requisitos. Los pagos estdn sujetos a la
disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO. DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto
de la Tesoreria del Municipio, se efectle los desembolsos a su favor las deducciones por concepto de
los gravdmenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva
deduccidn, los pardmetros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al
gravamen.

PARAGRAFO CUARTO: en todo caso deberd tenerse en cuenta lo previsto en el articulo 12 de la ley 2021
del 2020

8- PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato es de VEINTE (20) DIAS, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de forma, consagrados en el Articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento, ejecucion y
pago consagrados en el Articulo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo
2.2.1.1.2.3.1. 34 del Dcto 1082 de 2015, y la suscripcion de la forma del Acta de Inicio.

Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados en la invitacion tenga vencimiento
en dia inhdbil, se entenderd que dicho plazo vence el dia hdbil inmediatamente siguiente. Para los
efectos del trdmite del proceso de seleccidn por minima cuantia, cuando se indiquen plazos de dias
hdbiles no se computardn como tales los dias sdbados, domingos, dias festivos y puentes considerados
de esta forma por la ley colombiana.

9- CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP):

Certificado de Disponibilidad No 1128 del 19 de octubre de 2026.

ID Cédigo Descripcidn Fuente Valor

157 | 23201010010214-14- PROD: Salén comunal dotado 1.2.1.0.00 | $5.000.000
1 121000-16-4502008-
2026000000001199

172 | 2320202009-107-121000- Fortalecimientos de Presupuestos 1.2.1.0.00 $8.560.000
8 16-4502021- participativos
202600000001183

10- CRITERIOS PARA SELECCIONAR DE LA OFERTA MAS FAVORABLE.

a. REQUISITOS MiNIMOS PARA PARTICIPAR
Podrdn participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas legalmente
constituidas u organizadas en consorcios o0 en uniones temporales, que cumplan con los siguientes

requisitos:

¢ Que fengan la experiencia e idoneidad para el desarrollo de compra y venta de elementos o
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articulos como electrodomeésticos, carpas, sillas pldsticas, mesas y herramientas de trabajo

e Que cuenten con la respectiva autorizacion de las autoridades competentes para el ejercicio
de la actividad comercial a que se refiere el objeto y rednan los requisitos exigidos en el
presente estudio previo.

e Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
indicadas en la Constitucién Politica y en la Ley 80 de 1993, y/o demds prohibiciones de ley.

e Que cuando se trate de una persona juridica, ésta acredite una duracién superior a la del plazo
del contrato y tres anos (3) mds, contados a partir de la fecha de cierre.

e Que el objeto social les permita ejecutar el objeto del presente proceso de contratacién y para
esto deberd acreditar las actividades econdmicas 2599 Y 4755

e Que, en caso de ser persona juridica, tenga capacidad para contratar.

e Que cumplan con los demds requisitos de participacion definidos a lo largo de este estudio.

e Cuando se trate de personas juridicas deberdn estar legalmente constituidas, lo que se
acreditard con el Certificado de existencia y representacion legal, en donde se acredite que ha
sido renovado; ademds, deberd tener una fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario, contados a partir de la fecha de cierre de este proceso y que acrediten que su
duracidén no serd inferior a la del plazo del contrato y tres (3) ano mds.

e Para personas naturales, segun su actividad, estar inscritas en el registro mercantil. El respectivo
certificado deberd tener una fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario,
contados a partir de la fecha limite para la entrega de ofertas; ademds, en donde se acredite
gue ha sido renovado

e Los Consorcios o Uniones Temporales deberdn someterse a la totalidad de las prescripciones
gue para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademds tener en cuenta lo siguiente:

e Presentar documento de constitucién, en los términos senalados en el Articulo 7° de la Ley 80 de
1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los miembros que lo
conformen, en el cual indiquen si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal,
ademds de indicar las normas bdsicas que regulan las relaciones entre ellos, su porcentaje de
participacion 6 la extensién de la participacion en la ejecucién del contrato (actividades) vy la
designacion de la persona que para todos los efectos los representard, los que no podrdn ser
modificados sin autorizacion previa del Departamento.

e Para las Uniones Temporales, deberdn senalar los términos y extension de la participaciéon en la
propuesta y en la ejecuciéon del contrato.

b. REQUISITOS HABILITANTES

En atencidén a lo consagrado en el Articulo 2 numeral 5, de la Ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la ley
1474 de 2011, Arficulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto No 1082 de 2015, serdn requisitos
habilitantes del presente proceso de seleccion los siguientes

10.1. DOCUMENTOS JURIDICOS DE LA PROPUESTA

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar a su propuesta los
documentos que se relacionan a confinuaciéon, y la omision de aquellos necesarios para la
comparacion de las propuestas, impedird tenerla en cuenta para su evaluacidn y posterior
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adjudicacion:

v CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona
Natural o el representante Legal de la persona juridica, consorcio o unidn temporal. Cuando se
actle por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la
oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas
facultades para el efecto. Segun (Anexo 1)

v ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO, Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica, se debe
acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién del original o fotocopia
del Certificado de Existencia y Representacién Legal, expedido por la Cdmara de Comercio
con antelacién no menor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccién, en donde se acredite que ha sido renovado y servird como
base para verificar la siguiente informacién:

CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: (Aplica segin la actividad de la
persona natural). Deberd presentar Certificado de Inscripcion vigente en el Registro Mercanfil
expedido por la Cdmara de Comercio en donde conste la determinacion de su actividad. Este
certificado debe haber sido expedido por la Cdmara de Comercio con antelacidn no menor a
treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidon, en donde se
acredite que ha sido renovado.

¢ De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para
la presentacién de la Propuesta y para la suscripcidon del Contrato. Cuando el representante
legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar adicionalmente Copia del Acta en la
que conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al Representante Legal
para la presentacion de la Propuesta, la suscripcidn del contrato, y para actuar en los demds
actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

e FEl objeto Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente contratacion,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucidén del contrato,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

En el evento que se frate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN
EXTRANJERO, ademds del cumplimiento de las anteriores exigencias, deberd acreditar su
existencia y representacion legal, adjuntando para ello un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con antelacién no menor a (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidon, en el que conste
su existencia, objefo y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la
Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se senale expresamente que el Representante no tiene limitaciones para
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presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través de su
propuesta. En todos los casos, deberdn cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior
con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos
259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, y las demds normas vigentes.

Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en la presente invitacién, que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I. Nombre o razén social completa.
Il. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

lll. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultfada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nUmero y fecha del documento de constitucién o creacién.
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica

VIl. Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un ano adicional. Para
efectos de la evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Conftratacion.

VIIl. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacién legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural
deberd presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente literal; (i) la informacidn requerida en el presente
numeral, y (i) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectua la declaracién, asi como de las demds personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, silas hay.

A. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacién de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacién legal (este Ultimo no mayor a freinta (30) dias
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calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacién de la Entidad Estatal

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las personas que los
integren deberd presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Cdmara
de Comercio con antelacién no menor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccién, en donde se acredite que ha sido renovado.
Adicionalmente, deberd adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Unidn
Temporal, en el cual deberd indicarse al menos:

e FEl objeto del consorcio o unidn temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a
contratar.

e Sila participacién es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal y las reglas bdsicas que
regulan las relaciones entre sus integrantes.

e El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el mismo.

e Sise trata de una Unidn Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extension de
la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo
contrario el Departamento considerard que la propuesta fue presentada por un
Consorcio.

e La duracién del Consorcio o de la Unidn Temporal, contada a partir de la fecha de cierre
del proceso de confratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y UN
(1) anho mds. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones
ocurridos durante la ejecucién y liquidacion del Contrato.

e La designacion de la persona que tendrd la representacion legal del Consorcio o de la
Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse
un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado
el contrato no podrd haber cesidon del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unidn
Temporal ni a terceros, salvo que el Departamento de Boyacd asi lo autorice. (Anexo 8
y/o0 Anexo 9).

v FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante legal en el
caso de personas juridicas, Consorcio o uniones temporales.

v" CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. El Proponente con su propuesta debe presentar copia
del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica,
de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe enconfrarse vigente a la
fecha de presentacién de la propuesta.

- En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta y el de su
Representante Legal.

- Enel caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.
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v' CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. El Proponente con su propuesta debe presentar
copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacién de las propuestas.

- En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de su Representante Legal. En el
caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los integrantes de la
unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

4 CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en el
Arficulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti-trdmites), se suprimié el documento certificado
judicial, por lo que ninguna persona estd obligada a presentarlo para trdmites con entidades de
derecho publico o privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio de Tuta requiere conocer los
Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccion,
realizard la consulta en linea a través de la pdgina web que esté habilitada para el efecto y aplicard
las siguientes reglas:

e Para el caso de personas naturales, se consultardn los antecedentes judiciales del Proponente.

e En caso de ser persona juridica, se consultardn los antecedentes judiciales de su Representante
Legal.

e En el caso de propuestas conjuntas, se consultardn los antecedentes judiciales de cada uno de
los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

v FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). EL CONTRATISTA con su
propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual
pertenece.

v" CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS EN
EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demds disposiciones sobre la materia (APORTES AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal
si se frata de una persona juridica que debe tener revisoria fiscal conforme a la ley o por el
representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal. (Anexo 5)

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacién a
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. En caso de ofertas conjuntas, cada uno
de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este documento.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

El municipio de Tuta verificard Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de
presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcidn del contrato, sin perjuicio de los
efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberdn manifestar, bajo la gravedad del
juramento, si tienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificacién delbe mencionar
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gue se encuentran a paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad social integral (salud,
pensidn vy riesgos profesionales) y parafiscales (cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF) y
que ha cumplido con dichas obligaciones durante los Ultimos seis meses anteriores a la
presentacion de la oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su cargo,
deberd manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar que se
encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en
salud y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones

v Documento de declaracion juramentada en que acredite ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades o prohibiciones para la presentacion de la oferta y suscripcidon del contrato,
conforme al ANEXO 3; En esta declaracién la persona juridica certificara que ni la persona
juridica ni su representante legal estdn incursos en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones, de igual manera se certificara para el caso de personas naturales; Para el caso
de consorcios o uniones Temporales el Representante Legal del Consorcio o de la unidn
Temporal aportara documento de Declaracion juramentada en que conste que ningun de los
intfegrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal se encuentra con inhabilidades e
incompatibilidades o prohibiciones para la presentacion de la oferta y suscripcién del contrato.

v Si el oferente es persona juridica, el Representante Legal deberd presentar con la oferta
declaracién juramentada para efectos de contratacién, segun ANEXO 4, en que conste que no
se encuentra en algiun grado de inhabilidad o incompatibilidad derivado de sanciones
impuestas por parte de la Superintendencia de Sociedades, segin Arts. 5, 31 y 33 de laley 1778
de 2016.

v' Acreditar, con el aporte de la libreta militar que ha resuelto su situacidén Militar, tal como lo
establece el Decreto 2150 de 1995; Para acreditar este requisito el oferente deberd aportar
copia legible de la libreta militar, en caso de uniones temporales o consorcios cada uno de los
unidos temporalmente o consorciados deberd acreditar este requisito.

v' Se deberd presentar ANEXO 6 - Pacto de integridad, segun anexos de la invitacion publica.

v PAZ Y SALVO MUNICIPAL Se debe adjuntar Certificacidon de encontrarse a paz y salvo con el
Municipio hasta la vigencia 2026. La paz y salvo deberd ser solicitado al correo electrénico
secretariahacienda@tuta-boyaca.gov.co

v" CERTIFICADO REDAM: Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal
de la persona juridica proponte singular o integrante de proponente plural, deberd aportar la
certificaciéon donde conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informaciéon y
las Comunicaciones — MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal Unico del Estado
Colombiano | GOV.CO ([http://www.gov.co]] [http://www.gov.co)]www.gov.co).

v" Registro Nacional de medidas correctivas. El proponente debe presentar este certificado
vigente a la fecha del cierre del presente proceso de seleccién. Si es persona juridica se
adllegard el de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se
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deberd allegar copia del certificado de todos los integrantes.

v' CERTIFICADO DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 anos vigente. El proponente, persona natural, o el representante legal de
la persona juridica deberd adjuntar el Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 anos el cual estd
contemplado en la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores,
se crea el registro de inhabilidades y se dictan ofras disposiciones” y su Decreto Reglamentario
753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
fratamiento de datos.

10.2. DOCUMENTOS TECNICOS DE LA PROPUESTA
10.2.1. EXPERIENCIA GENERAL

El oferente deberd acreditar la experiencia mediante la presentacién de dos (02) contrato celebrado y
liguidado, suscrito con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto sea suministro, adquisicién o
compra de elementos de oficina, equipos, tecnologia o mobiliario , cuyo valor sumado sea igual o
superior a dos veces el presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes
(SMMLV).

La experiencia del oferente plural (unidn temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente
plural. Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de
un conftratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor
del contrato por el porcentaje de participacion.

Para ello, el proponente deberd anexar copia de los confratos donde se indigue como minimo objeto
del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminacion o Acta de Recibo Final o
Liquidacién donde estén los items ejecutados. Se podrd solicitar aclaraciones de la informacion
registrada en el certificado, o la documentacion que el comité evaluador considere necesaria. Si los
contratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no serdn tenidos en cuenta. Se deberd
diligenciar ANEXO 11 de la invitacion pUblica.

La expenenmo Privada se acreditard asi:
Copia del contrato
Certificado en original bajo la gravedad de juramento, de recibo a satisfaccion por el bien y/o
servicio, suscrito por el representante legal de la persona juridica o persona natural contratante.
Liguidacioén del contrato suscrito entre contratante y contratista
Copia de la factura legal con registro DIAN.
Certificaciones o documentos idéneos del pago de aportes al sistema de seguridad social en
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salud, derivados del contrato presentado.
10.2.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente deberd acreditar la experiencia mediante la presentacién dos (02) contrato celebrados y
liquidados, cuyo objeto sea Adquisicidn o compra de elementos para dotacién de salones comunales
cuyo valor ejecutado sea igual o superior a dos veces el presupuesto oficial, expresado en Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMMLV), En el cual se evidencie el suministro de Suministro de
cabina de sonido , Proyector de video e computador portdtil.

La experiencia del oferente plural (unidn temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los intfegrantes del proponente
plural. Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de
un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor
del contrato por el porcentaje de participacion.

Para ello, el proponente deberd anexar copia de los contratos donde se indigue como minimo objeto
del conftrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminacién o Acta de Recibo Final o
Liquidacién donde estén los items ejecutados. Se podrd solicitar aclaraciones de la informacion
registrada en el certificado, o la documentacién que el comité evaluador considere necesaria. Si los
contratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no serdn tenidos en cuenta. Se deberd
diligenciar ANEXO 11 de la invitacion publica.

Nota: Los contratos aportados en la experiencia especifica deben ser diferentes al aportado en la
experiencia general.

La experiencia Privada se acreditard asi:
- Copia del contrato
- Certificado en original bajo la gravedad de juramento, de recibo a satisfaccién por el bien y/o
servicio, suscrito por el representante legal de la persona juridica o persona natural contratante.
- Liguidaciéon del contrato suscrito entre contratante y contratista
- Copia de la factura legal con registro DIAN.
- Certificaciones o documentos idéneos del pago de aportes al sistema de seguridad social en

salud, derivados del contrato presentado.
10.3. CRITERIO DIFERENCIAL — CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA MIPYME
10.3.1. EXPERIENCIA GENERAL
El oferente deberd acreditar la experiencia mediante la presentacién de dos (02) contrato celebrado y
liguidado, suscrito con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto sea suministro, adquisicion o

compra de elementos de oficina, equipos, tecnologia o mobiliario , cuyo valor sumado sea igual o
superior a 1.5 veces el presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes
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(SMMLV).

La experiencia del oferente plural (unidn temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los infegrantes del proponente
plural. Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de
un conftratista plural, la experiencia derivada de ese contfrato corresponde a la ponderacién del valor
del contrato por el porcentaje de participacién.

Para ello, el proponente deberd anexar copia de los contratos donde se indigue como minimo objeto
del conftrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminacién o Acta de Recibo Final o
Liguidacién donde estén los items ejecutados. Se podrd solicitar aclaraciones de la informacién
registrada en el certificado, o la documentacién que el comité evaluador considere necesaria. Si los
contratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no serdn tenidos en cuenta. Se deberd
diligenciar ANEXO 11 de la invitacion publica.

La experiencia Privada se acreditard asi:
- Copia del contrato
- Certificado en original bajo la gravedad de juramento, de recibo a satisfaccién por el bien y/o
servicio, suscrito por el representante legal de la persona juridica o persona natural contratante.
- Liguidaciéon del contrato suscrito entre contratante y contratista
- Copia de la factura legal con registro DIAN.
- Certificaciones o documentos idéneos del pago de aportes al sistema de seguridad social en

salud, derivados del confrato presentado.
10.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente deberd acreditar la experiencia mediante la presentaciéon dos (02) contrato celebrados y
liquidados, cuyo objeto sea Adquisicidon o compra de elementos para dotacién de salones comunales
cuyo valor ejecutado sea igual o superior a dos veces el presupuesto oficial, expresado en Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMMLV), En el cual se evidencie el suministro de Suministro de
cabina de sonido , Proyector de video e computador portdtil.

La experiencia del oferente plural (unidn temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los infegrantes del proponente
plural. Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de
un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor
del contrato por el porcentaje de participacion.

Para ello, el proponente deberd anexar copia de los contratos donde se indigue como minimo objeto
del confrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminacién o Acta de Recibo Final o
Liquidacién donde estén los items ejecutados. Se podrd solicitar aclaraciones de la informacion
registrada en el certificado, o la documentacién que el comité evaluador considere necesaria. Si los
contratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no serdn tenidos en cuenta. Se deberd
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diligenciar ANEXO 11 de la invitacion pUblica.

Nota: Los confratos aportados en la experiencia especifica deben ser diferentes al aportado en la
experiencia general.

La expenenoo Privada se acreditard asi:
Copia del contrato
Certificado en original bajo la gravedad de juramento, de recibo a satisfaccion por el bien y/o
servicio, suscrito por el representante legal de la persona juridica o persona natural contratante.
Liguidacidén del contrato suscrito entre contratante y contratista
Copia de la factura legal con registro DIAN.
Certificaciones o documentos idéneos del pago de aportes al sistema de seguridad social en

salud, derivados del contfrato presentado.

10.3.3. EQUIPO DE TRABAJO
N/A
10.4. ASPECTOS TECNICOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS: Los interesados en presentar la propuesta deberdn tener en cuenta que
en caso de ser seleccionados deberdn cumplir las especificaciones técnicas y deberd presentar la
certificacion de distribuidor o fabricante junto con su oferta debidamente diligenciado el Anexo 7 de
esta invitacién publica.

FICHA TECNICA: El proponente deberd manifestar el conocimiento y cumplimiento de todas y cada
una de las especificaciones técnicas contenidas en el documento, lo cual serd verificado por el comité
evaluador y se incluird en el informe de evaluacion. (Diligenciar completamente el Anexo 10).

(8G-SST) Certificado emitido por la ARL donde se indique el grado de madurez en la implementacion
de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabagjo SG-SST. (Porcentaje de cumplimiento
superior al 95%), como minimo debe garantizar la gestion en: Plan anual de frabagjo en SST ano
vigente (2026), Condiciones de salud en el trabagjo ,Registro, reporte e investigacidén de las
enfermedades laborales, los incidentes y accidentes de trabajo e Identificacién de peligros,
evaluacién y valoracién de los riesgos y establecimiento de controles ano 2026.

Certificado de evaluacién de los Estdndares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) correspondiente a las vigencias 2024 y 2025, debidamente registrado conforme a lo
establecido por el Ministerio del Trabajo, evidenciando un cumplimiento con porcentaje superior al 25%.

Certificado por parte del representante legal y responsable del Sistema de Gestidn de Seguridad y
Salud en el tfrabajo (profesionales en SST, profesionales con posgrado en SST, que cuenten con licencia
en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas.)
de la implementacién segun la resolucidon 0312 de 2019.

10.5. CAPACIDAD FINANCIERA.
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Conforme al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.2. del decreto 1082 de 2015, la entidad no exigird para la
habilitacién de la oferta, verificacion de la capacidad financiera.

10.6. VALIDEZ MiNIMA DE LA OFERTA.

Las propuestas deberdn tener una validez minima de TREINTA (30) dias, contados a partir de la fecha de
presentacion de la oferta inicial de precio.

10.7. CRITERIOS PONDERABLES.

En la presente contratacion podrdn participar personas naturales, juridicas, consorcios o uniones
temporales que demuestren la capacidad juridica y técnica con la cual cumplan los requisitos exigidos
en el cuerpo de la invitacién publica, advirtiendo que la seleccidén de contratistas bajo la modalidad
de minima cuantia el Unico criterio de seleccién serd el menor valor, no obstante, lo anterior, en el
presente proceso se verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

NOTA 1: LA PROPUESTA ECONOMICA debe contener los items requeridos, cantidades y valor total de la
propuesta, de conformidad con los anexos, el cual no podrd ser modificado. Las ofertas cuyo valor
total este por encima del valor de referencia, no se consideran para LA EVALUACION y por ende serdn
RECHAZADAS.

NOTA 2: La propuesta econdmica presentada por el oferente no podrd superar los valores unitarios del
presupuesto oficial. Las ofertas,que cuyo valor unitario este por encima del valor de referencia, no se
consideran para LA EVALUACION y por ende serdn RECHAZADAS.

La evaluacion se realizard, otorgando 100 puntos a la propuesta que oferte el menor precio.
10.8. PRESENTACION DE LA OFERTA.

Los interesados en el proceso de seleccion, podrdn consultar los documentos relacionados con el
mismo, en la pdgina web www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

La entrega de las propuestas se hard Unica y exclusivamente a fravés de la pdgina web,
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-i, para lo cual se debe tener en cuenta el cronograma
establecido en la invitacion publica.

En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP |l se procederd de conformidad con el protocolo
indicado por Colombia compra eficiente.

10.9. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS
El Municipio de Tuta rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

1 Cuando los items y/o servicios ofertados no correspondan exactamente a la descripcion
técnica minima exigida en la presente invitacién.

2 Cuando el proponente no presente la totalidad de los requisitos minimos Habilitantes
exigidos en el presente proceso y no subsane en los términos establecidos en la invitaciéon
publicay SECOP Il
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3 Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las incompatibilidades o
inhabilidades previstas en la Constitucidén o en la Ley.

4 Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos certificados anexos a la propuesta.

5 Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con lo establecido en el
presente proceso de contratacioén.

6 Cuando se verifigue que una persona ha presentado oferta mds de una vez, ya sea en
forma individual o haciendo parte de cualquier forma asociativa como uniones temporales,
consorcios, sociedades, cooperativas etc, en cuyo caso serd causal de rechazo de la
propuesta para esta persona natural junto con la persona juridica, si se presentarle caso, sin
importar que con ella quede eliminada ofra persona juridica que sélo esté inscrita una vez.

7 Cuando la oferta sea por un valor superior al presupuesto oficial de la entidad Contratante,
0 sUs precios unitarios sean superiores a los establecidos en el andlisis del sector

8 Cuando la propuesta exceda el plazo de ejecucidon del contrato para la ejecucién del
mismo y/o no sea subsanado.

9 Cuando se presente confabulacidon entre los proponentes que alteren la aplicacion del
principio de Seleccién Objetiva.

10 Cuando el proponente no oferte la totalidad de los items requeridos por la entidad con la
especificacién exacta de las caracteristicas técnicas (ficha técnica).

11 Cuando, las propuestas sean presentadas con posterioridad a la hora de la fecha Limite y
no cuenten con el protocolo de indisponibilidad establecido por Colombia Compra
Eficiente. En este caso serdn rechazadas.

12 Cuando el valor de la propuesta presentada en el anexo 2 discrepe de la consignada u
ofertada en la plataforma de SECORP I

13 Cuando el oferente no acredite la experiencia respectiva en los términos estipulados y/o no
sea subsanado en los términos de ley.

14 Cuando el proponente no acuda a la citacién de verificacion de precio artificialmente
bajo.

15 Cuando el proponente no justifique vdlidamente con documentos u otros medios de prueba
fehacientes que los precios ofertados no constituyen precio artificialmente bajo.

16 Cuando se presente propuesta sin el respectivo documento de autorizacién para su uso por
el érgano competente. (Cuando aplique)

17 Cuando se llegare a comprobar falsedad de los documentos aportados dentro del procesos
de seleccién.

18 Cuando la propuesta no contenga la oferta econdmica. Se aclara que este es un requisito
no subsanable, toda vez que constituye el Unico factor de evaluacion a considerar.

19 Cuando la propuesta por su presentacion o redaccién resulte condicional, indefinida, o
induzca al error, siempre que impida la comparacién objetiva de las propuestas o no
cumpla las condiciones de participacion.

20 La presentacion de ofertas de dos personas juridicas que tengan el mismo representante
legal o cuando se presente un proponente como persona natural y en representacion de
otra persona natural o juridica, se eliminardn todas las ofertas.

21 Cuando en la PROPUESTA ECONOMICA sean modificadas, adulteradas o eliminadas las
condiciones técnicas requeridas por la entidad, entendidas estas como la cantidad, unidad
y descripcion.

22 Por no considerar las modificaciones a la Invitacidn que mediante adendas haya hecho el
municipio de Tuta.

23 Cuando no se allegue junto con la propuesta, la Garantia de Seriedad de la Oferta
requerida en los documentos del proceso (Si aplica).
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El presente listado no tiene cardcter taxativo y serd responsabilidad del oferente tener en cuenta otras
causales derivadas de la misma Ley, Decretos o normas que rigen la Contratacién Estatal.

PARAGRAFO: Para los efectos de este proceso se entenderd por requerido al proponente para
subsanar, con la publicacién en el Portal Unico de Contratacién www.contratos.gov.co, del
documento respectivo en el cual se senalard el componente subsanable y el término para subsanar.

10.10. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas deberdn aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos intfernacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditard el origen de los servicios con los documentos sefalados en los pliegos de condiciones. Para
el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberdn acreditar el origen nacional de la
oferta en las condiciones senaladas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos del
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma gque lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacidon de esta se adquirird desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de
expedicién no mayor a tfreinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de
seleccién. Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditard esta condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccidn
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que
lo modifique, aclare adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
natfuraleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el Formato correspondiente, mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el Formato Autorizacién para el tratamiento de
datos personalesy como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndbmina estd en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
ano y que manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucién del contrato, para lo cual deberd diligenciar el Formato correspondiente. Para aquellos
eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la ndbmina corresponda a un nUmero cuyo primer digito
decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberd realizarse la aproximacién decimal al nUmero entero siguiente. Si la
oferta es presentada por un consorcio o una unidén temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en condicién de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el consorcio o en la unidn temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general habilitante. El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacién sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidén en mayor proporcidén de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensidon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «<Formato
correspondienten, mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas
en su nébmina y el nUmero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacion de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo se tendrd en cuenta a aquellos
gue hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. El tiempo de
vinculacion en la planta referida de que tfrata el inciso anterior se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de constitucidén de la persona juridica en caso
de que la constitucién sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato
correspondienten, mediante el cual certifigue el nUmero de frabajadores vinculados que, siendo
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la
unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualqguiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciard el «Formato 8
correspondienten, mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pensidon de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensidn, ademds, se deberd allegar el
documento de identificacién del tfrabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nUmero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
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proponentes plurales, la mayor proporciéon se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «Formato correspondienten
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su ndmina y el nUmero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aqguellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. El tiempo de
vinculacion en la planta referida de que frata el inciso anterior se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su constitucidn cuando su conformacion es
inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademds, deberd
aportar la copia de la certificacidon expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato
correspondienten, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la nédmina de cada uno de
los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por
el Ministerio del Interior en la cual acredite que el tfrabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, o la norma gue lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato correspondientey como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporaciéon para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se
entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporaciéon. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, diligenciardn el «Formato correspondientey, por medio del cual certificardn bajo la
gravedad de juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion. Ademds, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior vy, los
documentos de identificacidon de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
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sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados del
inciso primero; o personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual,
el representante legal, o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad de
juramento, el «Formato correspondientey, junto con los documentos de identificaciéon de cada una de
las personas en proceso de reincorporacién. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se enfregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituyq, se requiere que el tfitular de
la informacidén, como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, diligencien el
«Formato correspondienten como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegraciéon, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual
participe o parficipen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporaciéon o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciard el «Formato correspondienten, mediante el cual certifica, bajo la gravedad
de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de
la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion. Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de
las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. (b) el infegrante del proponente plural debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta. (c)
en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacioén o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales
podrdn ser empleados, socios o accionistas de ofro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante de que frata el literal a) lo manifestard diligenciando el «Formato 8 correspondienten.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion,
diligencien el «Formato correspondienten como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos del pardgrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamano
empresarial se efectuard diligenciando el «Formato 8 correspondienten, mediante el cual se certifique,
bajo la gravedad de juramento que la Mipyme fiene el tamano empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen. Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales para lo cual se aportard el certificado de existencia y representaciéon legal
expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
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Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustifuya, que sean micro,
pequenas o medianas. Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.
En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas,
se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicidbn de micro o pequena
empresa se verificard en los términos del pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,
esto es, la acreditacion del tamano empresarial se efectuard diligenciando el «Formato 8
correspondienten, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o
pequena empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiquen, sustituyan o complementen. La condicién de cooperativa o asociacién mutual se
acreditard con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de
comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
qgue tengan la calidad de grandes empresas juntfo con ofras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequeias o medianas, se preferird la oferta de aqguellos proponentes plurales en los
cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacidén contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el ano anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, diligenciard el «Formato correspondientey. Igualmente, cuando
la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentard el documento
de conformacién del proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la condicidon de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8; (b) la Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada
en la oferta; y (c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los infegrantes del proponente plural,
para lo cuadl el integrante respectivo lo manifestard diligenciando el «Formato 8 correspondienten. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacidon mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
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pequenas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia vy
representaciéon legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma gue la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicidn de Mipymes en los
términos del numeral 8.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: (a) La Entidad
Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre de la persona
natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignard un nUmero entero a
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el
numero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte
entera entre el niUmero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo vy
utilizarlo en la selecciéon final. (c) Realizados estos cdilculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel
proponente que presente coincidencia entre el nUmero asignado y el residuo encontrado. En caso de
que el residuo sea cero (0), se escogerd al proponente con el mayor nUmero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen
tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicardn los criterios
de desempate de los numerales 8, 9, 10y 11

10.11. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA

El municipio podrd declarar desierta la presente invitacion cuando no pueda adelantar una seleccién
objetiva. Entre otras, serdn causales para declarar desierto el proceso las siguientes:

1. Cuando ninguna de las propuestas se ajuste a la invitacion publica.

2. Cuando se evidencien acuerdos o maniobras por parte de los proponentes durante el proceso,
gue impidan o no garanticen la seleccién objetiva de la propuesta.

3. Cuando no se presente oferta alguna.

En caso de ser declarada desierta la invitacién, la entidad realizard un nuevo proceso de contratacion.

11. TIPIFICACION, ESTI,MACI(')N Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del afo 2007, Articulos 2.2.1.1.1.6.3 y
2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion (Version 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso
de Seleccién y que pueden afectar La Etapa de Planeacion hasta la terminacion del Plazo de
Ejecucidn, La Liguidaciéon del Contrato y el Vencimiento de las Garantias:

El Municipio de Tuta sefala que de conformidad al manual para la identificacion y cobertura del Riesgo
en los procesos de contratacion (Version 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riegos serdn
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asumidos de acuerdo a las siguientes reglas:

1) Porla parte que esté en mejor disposicidén de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
2) y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccién, mitigacién y/ o
de diversificacion

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° de la ley 1150 del ano 2007, Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del

Decreto 1082 de 2015, los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria pUblica

son:

RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la

actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

RIESGO IMPREVISIBLE: Son aguellos hechos o circunstancias donde no es factible su previsién, es decir el

acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos

que alteren el orden publico.

TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de

riesgo que, en criterio del Municipio, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del

confrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefalamiento que hace El Municipio y que deberd soportar total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia fipificada, asumiendo su costo.

A. RIESGOS PREVISIBLES
Para los efectos del presente proceso de seleccidn, son riesgos previsibles:

1. Riesgo de no inclusién en el plan anual de adquisiciones

2. Riesgo de indebida utilizacién de la modalidad de seleccién

3. Riesgo de no descripcidn clara de los servicios contratados

4, Riesgo de disefo del proceso de contratacidon que permita satisfacer las necesidades de la
entidad estatal, _ cumplir su misidon y si es coherente con el cumplimiento de sus objetivos y metas.

5 Falta de Coordinacion Interinstitucional

6. Riesgo de no verificacién de factores de seleccidn del contratista consagrados por la norma
7. Riesgo de que no se firme el contrato

8 Riesgo de que no se presenten las Garantias

9 Riesgo de No Publicacion.

10. Riesgo de no realizar Registro Presupuestal

11. Riesgo de Incumplimiento del servicio.

12. Riesgo de Calidad del servicio

13. Riesgo de Financiero

14. Riesgo de Cambios normativos o de legislacién tributaria
15. Riesgos Laborales

B. RIESGOS IMPREVISIBLES
Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso
fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos ferroristas, guerras, asonadas o
eventos que alteren el orden publico.
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TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9y10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo

12. GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA Y DE
LA NATURALEZA CONTRACTUAL.

Requiere garantia: SI__X

De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 del aino 2007, Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y
siguientes del Decreto 1082 de 2015, en especial el Art. 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, por la
naturaleza del contrato, el plazo de ejecucion, la cuantia y forma de pago, el contratista favorecido
con la adjudicacién del contrato deberd constituir a favor del Municipio de Tuta, la entidad exigira al
contratista que otorgue por intermedio de una compaiiia seguradora legalmente constituida en
Colombia la siguiente Garantia:

N° AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

1 Cumplimiento 10% del valor del Contrato Vigencia por el término de
duracién del mismo y hasta su
liquidacion
Pdarrafo: Se entiende como plazo
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para la liguidacién de seis (6)

meses.

2 Calidad y correcto vigencia correspondiente al plazo
funcionamiento de los de la ejecucién del contrato y de
bienes seis (6) meses mds, estos Ultimos

10% del valor del contrato .
contados a partr de la

suscripcion del Acta de recibido
Final del Contrato

13. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O
TRATADO

Conforme a lo establecido en el Manual pana el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Conftratacién Version M-MAC-CPCHlé, literal C, Inciso primero, Expedido por Colombia Compra Eficiente,
las entidades Estatales no debe hacer el Andlisis de los Acuerdos Comerciales’ para los procesos de
Contratacién adelantados por la modalidad de seleccién de contratacién Directa y de Minima
Cuantia; Lo cual aplica para el presente objeto contractual puesto que se trata de una adquisicidén de
pdlizas, en cuyo caso se utiliza la modalidad de minima cuantia para la seleccidon de! contratista, Tal
como lo establece el Articulo 24 de la ley 80 de 1993, Articulo 2 numeral 4 Literal h) de 'a ley 1150 de
2007iy Articulo 2.2,1.2,1,4.9 del Decreto 1082 de 2015.

14. VEEDURIA CIUDADANA

El CONTRATISTA se obliga a permitir la vigilancia de las veedurias ciudadanas de conformidad con lo
dispuesto en la ley 850 de 2003, modificada por la ley 1757 de 2015 y a suministrar a éstas la informacién
y documentacién que soliciten en relacién con el presente contrato y su ejecucioén. De igual manera se
invita a todas las personas naturales o juridicas y organizaciones para que de conformidad con el
articulo 66 de la ley 80 de 1993 se ejerza el control social frente al cumplimiento y ejecucion de las
obligaciones acciones derivadas del presente contrato.

15. DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PRESENTE CONTRATACION

1- Andlisis del Sector

2- Disponibilidad presupuestal

3- Cotizaciones

4- Cerlificado Plan Adquisiciones.

RESPONSABLE DE LA ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO

FIRMA

NOMBRE OSCAR EDUARDO ESPITIA ROJAS

CARGO SECRETARIO ADMINISTRATIVO, JURIDICO Y DE CONTRATACION
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