
HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SCargando... COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO IPIALES

3174403446 2019 2019

COORDINADOR DE PROYECTOS APOYO PROYECTOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 11 Mes 06 Año Día Mes Año1211

    CALLE 9 NO. 7-17

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SCABILDO INDÍGENA DE YARAMAL COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO IPIALES

3172291214 2019 2019

´GERENTE DE PROYECTOS APOYO A PROYECTOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 07 Mes 05 Año Día Mes Año1207

    RESGUARDO INDÍGENA DE YARAMAL - IPIALES

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SALCALDIA DE IPIALES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO IPIALES

7736402 2019 2019

APOYO PROYECTOS APOYO PROYECTOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año0531

CARRERA 6 7 75 PLAZA 20 DE JULIO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SALCALDIA DE IPIALES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO IPIALES

7737402 2018 2018

APOYO PROYECTOS ASUNTOS INDIGENAS - PROYECTOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 10 Año Día Mes Año1231

CARRERA 6 5 75 PLAZA 20 DE JULIO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SORGANIZACION NACIONAL INDIGENA DE COLOMBIA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO ALDANA

2842168 2018 2018

ADMINISTRADOR - SUPERVISOR CONVENIOS Y PROYECTOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 16 Mes 04 Año Día Mes Año0830

CALLE 12B 4 38 BOGOTA DC

6



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SASOCIACION DE PROFESIONALES PUMAMAKE COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO IPIALES

3148407752 2018 2018

CONTRATISTA CONVENIOS Y PROYECTOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 07 Mes 05 Año Día Mes Año0707

IPIALES (N)

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SGRUPO AGRONOVA LATINOAMERICA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

3298388565 2017 2017

DIRECTOR DE OBRA PROYECTOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 09 Año Día Mes Año1031

PASTO (N)

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SCargando... COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO IPIALES

3174403436 2016 2017

11740/2015   TECNICO OPERATIVO APOYO A PROYECTOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 06 Año Día Mes Año0221

CALLE 9 5 46 IPIALES

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

0 7

6 1

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 2

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

8

alvarovm.in@gmail.com
Texto tecleado
Ipiales, 19 de enero de 2026



 
 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

 

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), gbTE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 

ACADÉMICA 

No.SEMESTRES 

APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 

O TÍTULO OBTENIDO 

TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

PROFESIONAL SI NO MES AÑO 

  ES         2   X   Especialista en Gerencia de Proyectos   11  2  0  1  8  

  UN        10   X   Ingeniería Agroindustrial     12  2  0  1  4  52261-295615 

  TC         1   X   Técnico laboral en ingeniería sistemas    8  2  0  0  6  

           

           

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

 

 

 

 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA        
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

ENTIDAD RECEPTORA 

 
 
 

1 DATOS PERSONALES 

 
PRIMER APELLIDO 

DIAZ 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 

YAMPUEZAN 

NOMBRES 

ODILA MERCEDES 
 

  

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 
                                  

C.C     C.E        PAIS     No. 1.087.415.226 

SEXO NACIONALIDAD PAÍS 
 

F       M     COLOMBIA.     EXTRANJERO     

LIBRETA MILITAR 
 

PRIMERA CLASE           SEGUNDA CLASE            NÚMERO        D.M        
 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 
 
FECHA DÍA      2  4 MES     0   9 AÑO    1   9   9  0 

 

PAÍS                      COLOMBIA 

DEPTO            NARIÑO 

MUNICIPIO      TÚQUERRRES  

 

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 
 

     CRA 20 N° 20-25 B/ Voladero  
 

PAÍS     COLOMBIA                                   DEPTO NARIÑO                        

MUNICIPIO  TÚQUERRES  

TELÉFONO      3102954907   EMAIL mercy9024@gmail.com        

_______   
      
2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

 
 
 
 
 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO:  BACHILLER ACADEMICO 
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO   

 
1o. 

 
2o. 

 
3o. 

 
4o. 

 
5o. 

 
6o. 

 
7o. 

 
8o. 

 
9o. 

 
10 

 
11 

 

MES      0   6 AÑO    2  0  0   7 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1 
 

 
  IDIOMA 

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 
R  B      MB      R  B      MB      R  B      MB  

  Ingles    x    x    x  

          



HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

3         EXPERIENCIA LABORAL 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

 

PAÍS 

  

DEPARTAMENTO 

 

MUNICIPIO 

 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

  

TELÉFONOS 

 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA                MES    AÑO               

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA               MES       AÑO    
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

 

DEPENDENCIA 

  

DIRECCIÓN 

  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES TRADICIONALES 
INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  x  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Intyquilla2016@gmail.com 

TELÉFONOS 

3122801194 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0   4  MES    0  8  AÑO    2  0   2  5 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    0  4 MES   1  1  AÑO   2   0   2  5 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinador técnico  

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 
DIRECCIÓN 

 Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO Y EL EMPRENDIEMIENTO 
REGIONAL - ADER NARIÑO. 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

    x  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 ader.narino@gmail.com 

TELÉFONOS 

3104637338 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0   7   MES     0  7    AÑO  2   0  2   5                    

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    0  7    MES    1  0 AÑO   2   0  2   5 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Profesional de ciencias Agrícolas, pecuarias y 
Agroindustriales  

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Cll 14 # 30ª-42 B/ San Ignacio 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA ILES 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  x 

PAÍS 

Colombia  

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

 Iles 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 ilesresguardo@gmail.com 

TELÉFONOS 

3187208709 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA       2  0  MES    0  6    AÑO    2   0  2  5                   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    2  0 MES   1  0     AÑO   2   0   2  5 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinación general convenio GN3109-2025 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Cll 14 # 30ª-42 B/ San Ignacio  

  
 
 
 
 
 



 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

3         EXPERIENCIA LABORAL 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO Y EL EMPRENDIEMIENTO 
REGIONAL - ADER NARIÑO. 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

   x 

PAÍS 

  Colombia  

DEPARTAMENTO 

Nariño  

MUNICIPIO 

Ipiales 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 ader.narino@gmail.com 

TELÉFONOS 

 3104637338 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA      2  0      MES  0   6  AÑO    2  0  2   5              

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    1   5    MES   1  0    AÑO   2   0  2  5 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinador general del Convenio de asociación 
Nro. 1618-2025 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano  

DIRECCIÓN 

 Mz 1 Casa 1 Barrio La Merced Ipiales 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS ZONA IPIALES - ACIZI 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  X  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Ipiales 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 asociacionacizi@gmail.com 

TELÉFONOS 

3105162264 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0   4  MES    0  7  AÑO    2  0   2  5 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    3  0 MES   0  7  AÑO   2   0   2  5 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinador general  
DEPENDENCIA 

 Talento Humano 
DIRECCIÓN 

 Calle 9 No. 7 – 18 Centro - Ipiales  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO Y EL EMPRENDIEMIENTO 
REGIONAL - ADER NARIÑO. 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

    x  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 ader.narino@gmail.com 

TELÉFONOS 

3104637338 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     2   8   MES     1  0    AÑO  2   0  2   4                    

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    2  8    MES    0  8 AÑO   2   0  2   5 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinador general del CONVENIO SOLIDARIO 
MIN No. 104- PAF-MININTERIOR-CS-792-2024 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Cll 14 # 30ª-42 B/ San Ignacio 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

CORPORACIÓN MANTIS 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  x 

PAÍS 

Colombia  
DEPARTAMENTO 

Cundinamarca 

MUNICIPIO 

 Bogotá D.C. 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 corporacionestategicamantis@gmail.com 

TELÉFONOS 

3112912599 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA       2  4  MES    1  0    AÑO    2   0  2  4                   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    2  4 MES   0  1     AÑO   2   0   2  5 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Tallerista, contrato prestación de servicios 023-2024. 
No.056-PAF-MININTERIOR-CS-762-2024 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 CL 16 30 32 Bogotá D.C. 

  



HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

3   3      EXPERIENCIA LABORAL 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES TRADICIONALES 
INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

   x 

PAÍS 

  Colombia  

DEPARTAMENTO 

Nariño  

MUNICIPIO 

Pasto  

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Intyquilla2016@gmail.com 

TELÉFONOS 

 3122801194 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA      0  5      MES  0   8  AÑO    2  0  2   4              

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    3   1    MES   1  2    AÑO   2   0  2  4 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Ingeniera Agroindustrial  

DEPENDENCIA 

 Talento Humano  

DIRECCIÓN 

 Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO Y EL EMPRENDIEMIENTO 
REGIONAL - ADER NARIÑO 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  X  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 ader.narino@gmail.com 

TELÉFONOS 

3105162264 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0   1  MES    0  9  AÑO    2  0   2  4 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    3  0 MES   1  0  AÑO   2   0   2  4 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinador general del Convenio de asociación 
Nro. 4149-2024 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 CL 16 30 32 Brr. San Andrés-Pasto 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO Y EL EMPRENDIEMIENTO 
REGIONAL - ADER NARIÑO 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

    x  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 ader.narino@gmail.com 

TELÉFONOS 

3105162264 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0   5   MES     0  4    AÑO  2   0  2   4                    

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    0  5    MES    1  0 AÑO   2   0  2   4 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Profesional de las Ciencias Agrícolas, Pecuarias, 
ambientales y Agroindustriales 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 CL 16 30 32 Brr. San Andrés-Pasto 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

FUNDACIÓN NARIÑO 2000 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  x 

PAÍS 

Colombia  

DEPARTAMENTO 

Nariño  

MUNICIPIO 

 Pasto  

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 carlitosawa@gmail.com 

TELÉFONOS 

3104637338 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA       0  7  MES    0  5    AÑO    2   0  2  4                   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    0  8 MES   0  8     AÑO   2   0   2  4 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Profesional de apoyo en Convenio solidario MIN 
028 del 2024 entre FINDETER MININTERIOR Y 
LA FUNDACIÓN NARIÑO 2000 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Aquine II casa 88 Pasto 

 



 

  HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

3   3      EXPERIENCIA LABORAL 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO DE TUQUERRES 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

   x 

PAÍS 

  Colombia  

DEPARTAMENTO 

Nariño  

MUNICIPIO 

Córdoba  

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

cabildoindigenadetuquerres2022@gmail.com 

TELÉFONOS 

 3182084485 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA      2  0      MES  0   8  AÑO    2  0  2   3              

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    0   6    MES   0  6    AÑO   2   0  2  4 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinación general 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano  

DIRECCIÓN 

 Casa cabildo Túquerres  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y 
SOSTENIBLE DE NARIÑO FUDINAR  

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  X  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pupiales  

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

  

TELÉFONOS 

3187716365- 3126151564 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     2   5  MES    0  8  AÑO    2  0   2  3 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    1  5 MES   0  4  AÑO   2   0   2  4 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinación general 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Cra 3 Nro 3-56 Brr San Francisco 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

RESGUARDO INDÍGENA LA MONTAÑA  

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

    X  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 resguardolamontaña@gmial.com 

TELÉFONOS 

3169852984 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0   5   MES     0  9    AÑO  2   0  2   3                    

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    0  3    MES    0  4 AÑO   2   0  2   4 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinación general 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

Casa cabildo resguardo la Montaña- 
Samaniego 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

CABILDO INDÍGENA DEL RESGUARDO DE MALES 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  X 

PAÍS 

Colombia  

DEPARTAMENTO 

Nariño  

MUNICIPIO 

 Córdoba  

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 resguardomalescordoba23@gmail.com 

TELÉFONOS 

3164855459 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA       0  9  MES    1  0    AÑO    2   0  2  3                   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    3  0 MES   0  1     AÑO   2   0   2  4 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinación general  

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Cabildo Indígena Males Córdoba  

 

 



 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

3   3      EXPERIENCIA LABORAL 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

   x 

PAÍS 

  Colombia  

DEPARTAMENTO 

Nariño  

MUNICIPIO 

Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Intyquilla2016@gmail.com 

TELÉFONOS 

 3122801194-3166718476 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA      0  1      MES  1   0  AÑO    2  0  2   3              

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    3  0    MES   0   1    AÑO   2   0  2  4 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinación convenio 4606 de 2023 
celebrado con Ministerio de Cultura 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano  

DIRECCIÓN 

 Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS ZONA IPIALES - ACIZI 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  X  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Ipiales 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

  

TELÉFONOS 

3105162264 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0   4  MES    0  7  AÑO    2  0   2  3 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    3  1 MES   1  2  AÑO   2   0   2  3 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Profesional en Ciencias Agrícolas 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Barrio La Merced Manzana 2  Casa 1 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

    X  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Intyquilla2016@gmial.com 

TELÉFONOS 

3122481704-3122801194 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0   2   MES     0  9    AÑO  2   0  2   2                    

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    3  0    MES    0  9 AÑO   2   0  2   3 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Ingeniera Agroindustrial 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

  Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  X 

PAÍS 

Colombia  

DEPARTAMENTO 

Nariño  

MUNICIPIO 

 Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

  Intyquilla2016@gmial.com 

TELÉFONOS 

3122801194 - 3166718476 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA       0  2  MES    0  5    AÑO    2   0  2  3                   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    3  0 MES   0  9     AÑO   2   0   2  3 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Ingeniera Agroindustrial para contrato No. 
INTYI_UP3 - OPS 004-2023 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 

   NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA. 
 



 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

3   3      EXPERIENCIA LABORAL 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

LÁCTEOS SAN DIEGO  

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

   x 

PAÍS 

  Colombia  

DEPARTAMENTO 

Nariño  

MUNICIPIO 

Cumbal 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Leidy8938@hotmail.com 

TELÉFONOS 

3104329000 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA      3  0      MES  0   6  AÑO    2  0  2   1              

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    3  1    MES   0   5    AÑO   2   0  2  3 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Ingeniera Agroindustrial  

DEPENDENCIA 

 Talento Humano  

DIRECCIÓN 

 Vereda Guan Canteria Cumbal 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  X  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Intyquilla2016@gmial.com 

TELÉFONOS 

3122801194-3166718476 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     1   5  MES    1  2  AÑO    2  0   2  2 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    3  0 MES   0  4  AÑO   2   0   2  3 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Prestación de servicios No. INTY-UP12-
2022 - Profesional Universitario Agrícola 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y 
SOSTENIBLE DE NARIÑO - FUDINAR 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

    X  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Túquerres 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 andream04@gmail.com 

TELÉFONOS 

3187716365 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     1   0   MES     1  0    AÑO  2   0  2   2                    

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    0  5    MES    0  4 AÑO   2   0  2   3 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinación del convenio 0398 de 2023 
celebrado con el Ministerio de Cultura 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

Cra 3 Nro 3-56 Brr San Francisco, 
Pupiales, Nariño 

 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

FEDERACIÓN COLOMBIANA DE PRODUCTORES DE PAPA 
FEDEPAPA 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  X 

PAÍS 

Colombia  

DEPARTAMENTO 

Nariño  

MUNICIPIO 

 Samaniego  

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

Secretaria.gerencia@fedepapa.org 

TELÉFONOS 

3138152670 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA       2  8  MES    1  1    AÑO    2   0  2  2                   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    2  8 MES   0  3     AÑO   2   0   2  3 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Promotor Territorial  

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Oficina principal: 

Avenida Carrera 45 N° 106B – 84 Bogotá 
D.C.     NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.       

 



 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
3   3      EXPERIENCIA LABORAL 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.  

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

   X 

PAÍS 

 Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Intyquilla2016@gmial.com 

TELÉFONOS 

 3122801194-3166718476 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0   2      MES  0   9  AÑO   2   0  2  2 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    2  7  MES   0  1  AÑO   2  0   2   3 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinación del convenio 3533 de 2022 
celebrado con el Ministerio de Cultura 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

LÁCTEOS PROQUELA DEL CAMPO 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  X  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Imues 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 proqueladelcampo2018@gmail.com 

TELÉFONOS 

3165399631 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0   1  MES    0  8  AÑO    2  0   1  7 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    3  1 MES   1  0  AÑO   2   0   2  2 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Ingeniera Agroindustrial   

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Corregimiento de Santa Ana – Imues 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

LÁCTEOS DON JUAN 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

    X  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Tangua 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Lucipantoja616@gmial.com 

TELÉFONOS 

3162940703 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0   7   MES     1  0    AÑO  2   0  2   1                    

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    1  4    MES    1  0 AÑO   2   0  2   2 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Ingeniera Agroindustrial  

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Vereda El Paramo 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

  X 

PAÍS 

Colombia  

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

 Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Intyquilla2016@gmial.com 
TELÉFONOS 

3122801194-3166718476 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA       1  3  MES    0  9    AÑO    2   0  2  1                   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    0  4 MES   0  2     AÑO   2   0   2  2 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Coordinación del convenio 4946 de 2022 
celebrado con el Ministerio de Cultura 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

 Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 

      NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.       
 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

3   3      EXPERIENCIA LABORAL 

 RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.  
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS ZONA DE IPIALES 
ACIZI 

PÚBLICA 

 

PRIVADA 

  X     

PAÍS 

Colombia 
 

DEPARTAMENTO 

 Nariño 

MUNICIPIO 

Ipiales 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 asociacionacizi@gmail.com 

TELÉFONOS 

3174403446 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA   2   9      MES  1  0  AÑO   2  0   2  1  

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA  3  1   MES  1  2  AÑO  2  0   2   1 
CARGO O CONTRATO 

Prestar servicios profesionales como 
ingeniera agroindustrial  

DEPENDENCIA 

 Talento Humano  

DIRECCIÓN 

 Calle 9 Nro. 7-17 Ipiales (N) 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

  

PRIVADA 

   X  

PAÍS 

   Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto  

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Intyquilla2016@gmial.com 

TELÉFONOS 

3122801194-3166718476 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     1   0      MES   1  1  AÑO  2  0  2   0 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     2   6 MES    0   8  AÑO    2  0   2  1 
CARGO O CONTRATO 

Ingeniera agroindustrial 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

  Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

  

PRIVADA 

  X  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Intyquilla2016@gmial.com 

TELÉFONOS 

3122801194-3166718476 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     2   6     MES    0  8  AÑO   2   0  2   0 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     1   5   MES    0  2   AÑO   2   0   2  1 
CARGO O CONTRATO 

Coordinación del convenio 3132 de 2020 
celebrado con el Ministerio de Cultura 

DEPENDENCIA 

  Talento Humano 

DIRECCIÓN 

  Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

  

PRIVADA 

  X  

PAÍS 

 Colombia  

DEPARTAMENTO 

 Nariño 

MUNICIPIO 

 Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Intyquilla2016@gmial.com 

TELÉFONOS 

3122801194-3166718476 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA      1  5      MES   0  9  AÑO   2   0  1   9 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     1   5 MES    1  0  AÑO    2  0   2  0 
CARGO O CONTRATO 

Profesional socio empresarial SOE y 
Comercial del Acuerdo 252 de 2019 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

  Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 



 
FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

3   3      EXPERIENCIA LABORAL 

 RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.  
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

CABILDO INDÍGENA DEL RESGUARDO DE TÚQUERRES 

PÚBLICA 

 

PRIVADA 

  X     

PAÍS 

 Colombia 
 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

 Túquerres 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 resguardoindigenadetuquerres@gmial.com 

TELÉFONOS 

3148361581 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA   0   2      MES  0  9  AÑO   2  0   1  9  

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA  3  1   MES  0  8  AÑO  2  0   2   0 
CARGO O CONTRATO 

Coordinación del convenio 718 del 2020 
celebrado con el Ministerio de Cultura 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano  

DIRECCIÓN 

 Cra 14 No. 24A-11 B/ Avenida 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

  

PRIVADA 

   X  

PAÍS 

 Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto  

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Intyquilla2016@gmial.com 

TELÉFONOS 

3122801194-3166718476 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     3   0      MES   1  0  AÑO  2  0  1   8 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     1   5 MES    0   3  AÑO    2  0   2  0 
CARGO O CONTRATO 

Ingeniera Agroindustrial  

DEPENDENCIA 

 Talento Humano  

DIRECCIÓN 

 Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

RESGUARDO INDÍGENA LA LAGUNA PEJENDINO 

PÚBLICA 

  

PRIVADA 

  X  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

resguardolalagunapquillasinga@hotmail.com 

TELÉFONOS 

3177466111 - 3168658599 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     2   5     MES    0  7  AÑO   2   0  1   8 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     3  0    MES    0  9   AÑO   2   0   1  9 
CARGO O CONTRATO 

Formulación y gestión de proyectos 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

  K9 vereda el Barbero 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

  

PRIVADA 

  X  

PAÍS 

 Colombia  

DEPARTAMENTO 

 Nariño 

MUNICIPIO 

 Pasto  

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Intyquilla2016@gmial.com 

TELÉFONOS 

3122801194-3166718476 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA      3  0      MES   0  1  AÑO   2   0  1   8 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     0   1 MES    0  2  AÑO    2  0   1  9 
CARGO O CONTRATO 

Profesional socio empresarial y de 
comercialización en el marco del convenio 
1382 de 2017 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano 

DIRECCIÓN 

  Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 

   NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA. 



  

 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

3   3      EXPERIENCIA LABORAL 

 RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.  
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDÍGENAS INTY-QUILLA 

PÚBLICA 

 

PRIVADA 

  X     

PAÍS 

Colombia 
 

DEPARTAMENTO 

 Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Intyquilla2016@gmial.com 

TELÉFONOS 

3122801194-3166718476 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA   0   8      MES  0  1  AÑO   2  0   1  7  

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA  2  8   MES  1  2  AÑO  2  0   1   7 
CARGO O CONTRATO 

Profesional socio empresarial 

DEPENDENCIA 

 Talento Humano  

DIRECCIÓN 

 Brisas del Rios Cra 26 No. 22-53 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE AUTORIDADES INDÍGENAS DE LOS PASTOS 
“ASOPASTOS” 

PÚBLICA 

  

PRIVADA 

   X  

PAÍS 

   Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Pasto  

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 asociaciónlospastos@gmail.com 

TELÉFONOS 

3155305559. 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     1   8      MES   1  1  AÑO  2  0  1   5 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     3   0 MES    1   1  AÑO    2  0   1  7 
CARGO O CONTRATO 

Profesional socio empresarial y mercadeo 
en el Convenio 20150927 

DEPENDENCIA 

Talento Humano 

DIRECCIÓN 

  Calle 16 N° 30 – 25 Pasto  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

INSTITUTO DE EDUCACIÓN TÉCNICA INESUR  

PÚBLICA 

  

PRIVADA 

  X  

PAÍS 

  Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

 Túquerres 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 Inesur_ipiales@hotmail.com 

TELÉFONOS 

3147372240. 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     2   4     MES    0  1  AÑO   2   0  1   5 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     1   0   MES    0  8   AÑO   2   0   1  7 
CARGO O CONTRATO 

Docente  

DEPENDENCIA 

Talento Humano 

DIRECCIÓN 

  Calle 17 # 26-66 Pasto  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

LÁCTEOS SAN ÁNGEL  

PÚBLICA 

  

PRIVADA 

  X  
PAÍS 

 Colombia  

DEPARTAMENTO 

 Nariño 

MUNICIPIO 

 Cumbal 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 lacteosanangel@hotmail.com 

TELÉFONOS 

3165381108 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA      0  5      MES   0  8  AÑO   2   0  1   3 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     2   8 MES    1  1  AÑO    2  0   1  4 
CARGO O CONTRATO 

Jefe de control de calidad 

DEPENDENCIA 

Talento Humano  

DIRECCIÓN 

  Vereda Cuaspud 

   NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA. 



 
4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

   INDIQUE EL TIEMPO DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AÑOS Y MESES  
   

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  5      FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

 
 
  MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI     NO   X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 
   PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- 

  CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

 
   PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

  VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

 
 
 
 
 
 
 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 
 
Noviembre de 2025 

 

 
 
6 OBSERVSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 
 
 
 
 
 
 
 
 

     CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS  
     COMO SOPORTE. 

 

 
 
 

 
NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

 

 

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co  

 
OCUPACIÓN 

TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS     MESES 
 

SERVIDOR PÚBLICO 
  

 
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 

 
10 

 

 

 
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 

         
           

 

 
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 

10  

 



LUNA ALEXANDER

X 5.237.737 X X

X 5.237.737 21

2  5            0 5            1  9 8 5

COLOMBIA

NARIÑO
CORDOBA

BOSQUES DE LA COLINA II T 4 APTO 505

COLOMBIA NARIÑO

PASTO

3172622913 axla85@hotmail.com

x 0 6                2  0 0 2

UN 10 X ABOGADO 04    2   0   0  2    386144

UN 10 X INGENIERO DE SISTEMAS 12 2  0   2   3

INGLES X X X



XAsociación de cabildos indigenas zona Ipiales                                                           Colombia

Nariño Ipiales asociacionacizi@gmail.com

3145640782

Asesor Juridico Oficina Juridica CALLE 9A NO.7-18 IPIALES

C&N SOLUCIONES X Colombia

Nariño Pasto cnsolucionessas@gmail.com

3128727747 1 0             0 1            2 0  1 8            

Asesor Juridico Oficina Juridica

3 0            1  2            2 0 2 5

Pasto

 0 1             0 2            2 0  2  4            3 1             1 2           2  0 2 5



8

8

X

Pasto, 20 de enero de 2026noviembre de 2025



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

GUERRERO ORTEGA DIANA YAKELINE

1086301041

dianaguerrero92@hotmail.com

Barrio Buenos Aires

COLOMBIA NARIÑO

CÓRDOBA

COLOMBIA

12 1991

COLOMBIA

NARIÑO

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

CÓRDOBA

DATOS PERSONALES1

03

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN BÁSICA
SECUNDARIA Y MEDIA )

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

10PREGRADO ECOLOGIA 201905230841201806X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

NARIÑO CÓRDOBA

2025 2025

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 01 Año Día Mes Año12

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

2025 2025

CONTRATISTA SUBCEA (CORPONARIÑO)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 10 Mes 02 Año Día Mes Año1110

    CALLE 25 BIS ESTE 7

2

SECTOR CULTURA

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PROFESIONAL
EN
DESARROLLO EN EVENTOS CON COMUNIDADES INDIGENAS

PALACIO DE LA REALEZA INDIGENA DE MALES

x

30

RESGUARDO INDIGENA DE MALES



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

2024 2024

CONTRATISTA SUBCEA (CORPONARIÑO)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 05 Año Día Mes Año1229

CALLE 25 BIS ESTE 7 null

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CORDOBA  NARIÑO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO CÓRDOBA

2023 2023

CONTRATISTA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 11 Año Día Mes Año1231

CALLE 4 BIS 3 17

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CORDOBA  NARIÑO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO CÓRDOBA

2023 2023

CONTRATISTA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 06 Año Día Mes Año0731

CALLE 4 BIS 3 17

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CORDOBA  NARIÑO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO CÓRDOBA

2023 2023

CONTRATISTA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 01 Año Día Mes Año0531

CALLE 4 BIS 3 17

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CORDOBA  NARIÑO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO CÓRDOBA

2022 2022

CONTRATISTA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 11 Año Día Mes Año1231

CALLE 4 BIS 3 17

3



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CORDOBA  NARIÑO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO CÓRDOBA

2022 2022

CONTRATISTA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 10 Año Día Mes Año1031

CALLE 4 BIS 3 17

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CORDOBA  NARIÑO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO CÓRDOBA

2022 2022

CONTRATISTA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 08 Año Día Mes Año0930

CALLE 4 BIS 3 17

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CORDOBA  NARIÑO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO CÓRDOBA

2022 2022

CONTRATISTA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 17 Mes 01 Año Día Mes Año0731

CALLE 4 BIS 3 17

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CORDOBA  NARIÑO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO CÓRDOBA

2021 2021

CONTRATISTA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 09 Año Día Mes Año1231

CALLE 4 BIS 3 17

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

4



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

0 0

1 0

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

TIEMPO DE EXPERIENCIA

3 4

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES,

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

5

01/11/2025



 

      

 

PRIMER APELLIDO 
 
CUARAN 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA ) 
 

CUACIALPUD 
 

NOMBRES 
 
JESUS ARMANDO 
 

 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN  

C.C X  C.E   PAS No. 5237668 

SEXO 

F    M    X 

NACIONALIDAD 

COL. X EXTRANJERO 

PAÍS 
 
COLOMBIA 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE      X NÚMERO 841220-31224 
D.M 21 ______________  

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 
DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

 

      B/ PRADOS DEL CENTRO 
 

 

FECHA  DÍA 20 MES 12 AÑO 1984 

PAÍS: COLOMBIA  
PAÍS:  COLOMBIA    DEPTO: NARIÑO 

 

DEPTO: NARIÑO MUNICIPIO: CORDOBA 

 MUNICIPIO: CORDOBA TELÉFONO: 3154675215 
 

    

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 
 

MODALIDAD  

ACADÉMICA 

No.SEMESTRES 

APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS  

O TÍTULO OBTENIDO 

TERMINACIÓN No. DE TARJETA  

PROFESIONAL SI NO MES AÑO 

UN 10 X  INGENIERO AGROINDUSTRIAL 03 2 0 0 8 76261-281602 

ES 2 X  ESPECIALISTA GERENCIA DE PROYECTOS 06 2 0 2 3  

           

           

           
 
ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

IDIOMA 
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R B MB 

          

          

  
ENTIDAD RECEPTORA FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

DATOS PERSONALES 1

 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO: 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 11X MES  07     AÑO 2002  

FORMACIÓN ACADÉMICA2

1

BACHILLER ACADEMICO 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO O CONTRATO ACTUAL  

EMPRESA O ENTIDAD 
 
 

PÚBLICA 
 
 

PRIVADA PAÍS 
 

 

DEPARTAMENTO 
 
 

MUNICIPIO 
 
 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 
 
 
 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO  FECHA DE RETIRO 

DÍA    MES   AÑO   DÍA   MES   AÑO    
CARGO O CONTRATO 
 
 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
 

 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
 

CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA DE MALES 

PÚBLICA 
 

X 

PRIVADA PAÍS 
 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
 
NARIÑO 

MUNICIPIO 
 
CORDOBA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 
 

resguardoindigenamales@hotmail.com 

TELÉFONOS 
 

  FECHA DE INGRESO 

DÍA 

   FECHA  DE   
RETIRO 

   

DÍA 10 MES 01 AÑO 2025 31 MES 12 AÑO 2025 
CARGO O CONTRATO 
 
COORDINADOR DE EVENTOS CULTURALES 

DEPENDENCIA 
 
DESPACHO DE CABILDO DIRECCIÓN    B/ KENEDY 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA MUNICIPAL DE CORDOBA 

PÚBLICA 
 

X 

PRIVADA 
 
 

PAÍS 

COLOMBIA 

 DEPARTAMENTO 
 
NARIÑO 

MUNICIPIO 
 
CORDOBA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

alcaldia@cordoba-narino.gov.co 
 

TELÉFONOS 
 

 

  FECHA  DE INGRESO     
       

FECHA DE 
RETIRO 

   

DÍA 01 MES 01 AÑO 2020 DÍA 31 MES 12 AÑO 2023 

CARGO O CONTRATO 
 
SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO 

DEPENDENCIA 
 
SECRETARIA DE GOBIERNO 

DIRECCIÓN 

B/KENEDDY 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
 
CABILDO RESGUARDO INDIGENA DE MALES                                                      X 

PÚBLICA PRIVADA 
 
 

PAÍS 

COLOMBIA 

 DEPARTAMENTO 
 
NARIÑO 

MUNICIPIO 
 
CORDOBA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

resguardoindigenamales@hotmail.com 
 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

3217907922 DÍA 1 MES 01 AÑO 2015 DÍA 31 MES 12 AÑO 2015  
CARGO O CONTRATO 
 
ASESOR DE PROYECTOS DE INVERSION 
EJECUTADOS CON RECURSOS AESGPRI 

DEPENDENCIA 
 
ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN 
 
B/PRADOS DEL CENTRO – CORDOBA NAR. 

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA. 2 

  EXPERIENCIA LABORAL 3



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 
 

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 
LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN A CLIENTE No. 0000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co 

3 

 
NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS Ciudad y fecha 

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

6

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO    X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

Ciudad y fecha de Diligenciamiento Córdoba, 03 de marzo de 2026 

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

4

5

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y 
MESES. 

OCUPACIÓN 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 
6 0 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 
           0 0 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 
0            0 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 
6 0 

 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 

SOPORTE. 



SEXO NACIONALIDAD                                        PAÍS

C.C. C.E. PAS F X M

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE N°  D.M.:             

DIA 1 0 MES 0 2 AÑO 8 5

MUNICIPIO

TELÉFONO 3154353525

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 1o. A  6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN  A LOS GRADOS 6o. A 11o.

DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10o. 11o. MES 0 7 AÑO 2 0 0 2

X X

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

SI NO

X
X
X

X

R B MB R B MB R B MB

X X X X

HOJA DE VIDA

DOC (DOCTORADO O PHD)

TL

EMAIL

2010

LO HABLA

Leidy Tatiana 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

2017

FORMATO ÚNICO

Erira

MUNICIPIO

PAÍS

FECHA

UN (UNIVERSITARIA)

Colombia 

TC (TÉCNICA)

DEPTO

Clle 4 # 2-32 

EDUCACIÓN BÁSICA

TL (TECNOLÓGICA

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

tatysmo@gmail.com 

Nariño

Ipiales 

Persona Natural

43424

SECUNDARIA

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB] 

Diciembre 

PRIMARIA

2014TL

 

SEGUNDO APELLIDO O DE CASADA

DEPTO

PAÍS

LIBRETA MILITAR

Aldana 

36.861.408

Nariño

Colombia

MEDIA

NOMBRE DE LOS ESTUDIOSMODALIDAD 

LO LEE

Morales

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

FECHA DE GRADO

TERMINACIÓN 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

Colombiana

10

NOMBRESPRIMER APELLIDO

ACADÉMICA

TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA)

4

GRADUADO

Especialista en gerencia de proyectos 

Tecnólogo en Guianza turistica

LO ESCRIBE

Diciembre 

2

No. DE TARJETA

PROFESIONAL

Octubre

MES AÑO

ES

Junio 

6

NO. SEMESTRES

O TITULO OBTENIDO

MG (MAESTRÍA O MAGÍSTER)

UN

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

Administradora de Empresas 

FRANCES

2025

APROBADOS

INGLES

IDIOMA 

Tecnólogo en negocios internacionales 

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

2 FORMACIÓN ACADÉMICA

X



DIA 1 MES 10 AÑO 2024 DIA 1 MES AÑO

DIA 26 MES 11 AÑO 2024 DIA 30 MES AÑO

DIA 17 MES 6 AÑO 2020 DIA 21 MES AÑO

DIA 11 MES 1 AÑO 2016 DIA 25 MES AÑO

X

DIA 19 MES 6 AÑO 2019 DIA 21 MES 6 AÑO 2019

X

DIA 16 MES 1 AÑO 2017 DIA 30 MES 11 AÑO 2018

X

DIA 1 MES 10 AÑO 2013 DIA 18 MES 6 AÑO 2014

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCIÓN

Responsable del proceso de comunicación 

para el proyecto Sendero de Vida
Planeación Vereda Pueblo

TELÉFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3185942788 6 2021

DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

Nariño Guachucal resguardoindigenademuellamues@hotmail.com

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAÍS

RESGUARDO INDÍGENA DE MUELLAMUES X Colombia

DEPENDENCIA

3105114610

Nariño

Administradora del establecimiento de 

comercio

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

PUBLICA

MUNICIPIO

3185942788

resguardoindigenademuellamues@hotmail.com

PUBLICA

Coordinación de actividades de las 

fiestas de Inti Raymi 2019

PUBLICA

RESGUARDO INDÍGENA DE MUELLAMUES

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

Talleres y capacitaciones para el diseño 

de producto turístico

10

TELÉFONOS

Vereda Pueblo

Ipiales 

Persona Natural

PAÍS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

FECHA DE RETIRO

FECHA DE INGRESO

Nariño 

CARGO O CONTRATO ACTUAL

PRIVADA

DEPARTAMENTO

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

PAÍS

MUNICIPIO

PRIVADA

PAÍS

Planeación 

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

MUNICIPIO

FECHA DE INGRESO

PAÍS

TELÉFONOS

TELÉFONOS

PRIVADA

TELÉFONOS

Colombia 
DEPARTAMENTO

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

Vereda Pueblo

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

Clle 2 No. 2-34 B/ Centenario8 Horas diarias x 5 dias durante 8 meses cada 

año

DIRECCIÓN

Fundación para el desarrollo sostenible (FUDETES)

Clle 13 No 7-134 Centro

FECHA DE RETIRO

EMPRESA O ENTIDAD

DEPENDENCIA

EMPRESA O ENTIDAD

Guachucal 

CARGO O CONTRATO ACTUAL

HOJA DE VIDA

2019

PUBLICA

CARGO O CONTRATO ACTUAL

Guachucal 

DEPENDENCIA

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

DEPARTAMENTO

Responsable Administrativa proyecto 

Sendero de Vida

DIRECCIÓN

ColombiaRESGUARDO INDÍGENA DE MUELLAMUES 

Nariño

3185942788

EMPRESA O ENTIDAD

resguardoindigenademuellamues@hotmail.com

311628909

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

Nariño

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

PRIVADA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

Colombia

EMPRESA O ENTIDAD

X

Ipiales 

Colombia

OBSERVACION 

MICROMERCADO LA 13

fudetes@gmail.com

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

DIRECCIÓN

Asociación de Cabildos Indígenas Zona de Ipiales

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAÍS

Asociación de Cabildos Indígenas Zona de Ipiales X Colombia

2024

FORMATO ÚNICO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

Nariño Ipiales asociacionacizi@gmail.com

PRIVADA PAÍS

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN

COORDINACIÓN DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL 

PROCESO CULTURAL Y SOCIAL DE LA NIÑEZ Y LA 

JUVENTUD

Calle 9 No. 7 – 18

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

Nariño Ipiales asociacionacizi@gmail.com

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN

X Colombia

3145640782 12

APOYO PROFESIONAL EN EL PROYECTO CONVENIO 

SOLIDARIO PARA FORTALECER EL MODELO DE SALUD 

PROPIO E INTERCULTURAL
Calle 9 No. 7 – 18

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3145640782 1 2025

3 EXPERIENCIA LABORAL

mailto:resguardoindigenademuellamues@hotmail.com
mailto:resguardoindigenademuellamues@hotmail.com
mailto:resguardoindigenademuellamues@hotmail.com
mailto:fudetes@gmail.com


CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA.

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI            NO      X      ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD

VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE

OCUPACIÓN

12

PRESENTADOS COMO SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO 

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

FECHA: NOVIEMBRE 28 DE 2025

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

144

5

36

60

Persona Natural

TIEMPO DE EXPERIENCIA

AÑOS 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

48

MESES

SERVIDOR PUBLICO

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN AÑOS Y MESES.

4

3

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA



SEXO NACIONALIDAD                                        PAÍS

C.C. C.E. PAS F X M

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE N°  D.M.:             

DIA 0 2 MES 0 2 AÑO 9 3

MUNICIPIO

TELÉFONO

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 1o. A  6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN  A LOS GRADOS 6o. A 11o.

DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10o. 11o. MES AÑO 2 0 1 4

x

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

GRADUADO

SI NO

X

R B MB R B MB R B MB

X X X

X X X

PAÍS

DEPTO

NARIÑO

NARIÑO

TUQUERRES

IPIALES

erikarosero.ing@gmail.com

No. DE TARJETANOMBRE DE LOS ESTUDIOS

3159275159

ESPAÑOL

LO ESCRIBELO HABLA LO LEE
IDIOMA 

INGLES

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB] 

MUNICIPIO

CARDENAS ERIKA ALEXANDRA

EMAIL

 

FECHA

1.085.930.473

BARRIO COLINA VERDE - MZ G - CASA 1 

PAÍS

LIBRETA MILITAR

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO O DE CASADA NOMBRES

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

COLOMBIANO

ROSERO

AÑO

PRIMARIA SECUNDARIA

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

COLOMBIA COLOMBIA DEPTO

APROBADOS

UN (UNIVERSITARIA)

ACADÉMICA

2025

EDUCACIÓN BÁSICA

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

O TITULO OBTENIDO

TERMINACIÓN 

MES 

FECHA DE GRADOMEDIA

TL (TECNOLÓGICA

MG (MAESTRÍA O MAGÍSTER)

TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA)

ES (ESPECIALIZACIÓN) DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

TC (TÉCNICA)

10 12

DICIEMBRE

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

INGENIERIA CIVIL

MODALIDAD NO. SEMESTRES

1 2019

PROFESIONAL

ASESORIA COMERCIAL DE 

OPERACIONES Y ENTIDADES 
X2

ACIZI

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

2 FORMACIÓN ACADÉMICA

mailto:erikarosero.ing@gmail.com#


DIA 1 MES 1 2 AÑO 2017 DIA 30 MES 0 1 AÑO 2018

DIA 2 MES AÑO 2022 DIA 30 MES 1 2 AÑO 2022

RESGUARDO INDÍGENA DE YARAMAL COLOMBIA

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAÍS

x

SABEDORA INDÍGENA APOYO AL CABILDO Resguardo de Yaramal

resguardodeyaramal@gmail.com
TELÉFONOS

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

NARIÑO

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

3218582296 1
CARGO O CONTRATO ACTUAL

IPIALES

DIRECCIÓNDEPENDENCIA

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

IPS - SALUD

asociacionacizi@gmail.com

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

AS. DE CABILDOS INDIGENAS ZONA IPIALES

3174403446

PAÍS

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN

COLOMBIA

NARIÑO IPIALES

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

SERVICIO AL CLIENTE Cra. 1N# 3E -310 SEC. LOS CHILCOS

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

X

PRIVADA

Persona Natural

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

3 EXPERIENCIA LABORAL

mailto:resguardodeyaramal@gmail.com
mailto:asociacionacizi@gmail.com#


NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE

1 1

AÑOS 

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

1

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI            NO            ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD

E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA.

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN AÑOS Y MESES.

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

PRESENTADOS COMO SOPORTE.

1

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACIÓN

MESES

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA



 
 

    

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

 

     

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

 (TÉCNICA),  (TECNOLÓGICA),  (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA),  (UNIVERSITARIA), 

 (ESPECIALIZACIÓN),  (MAESTRÍA O MAGISTER),  (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 

ACADÉMICA 
No. SEMESTRES 

APROBADOS 
GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 

O TÍTULO OBTENIDO 
TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

PROFESIONAL SI NO MES AÑO 

UN 10 X  Psicólogo  04 2 0 0 6  254583 

TE 01 X  Course in Promotion of one Village one 
Product. Asia Pacific University 

02 2 0 1 1  

ES 03 X  Especialista en gerencia de proyectos 10 2 0     1 4  

           

           

 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA       ESAP  

Persona Natural 
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

ENTIDAD RECEPTORA 

 
 
 

1 DATOS PERSONALES 

 

PRIMER APELLIDO 

Aza 

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) 

Pusapaz 

NOMBRES 

JAIRO ANDRES 
  

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 
                                  

C.C     C.E        PAIS     No. 5212931 

SEXO NACIONALIDAD PAÍS 
 

F       M    X COL.     EXTRANJERO     

LIBRETA MILITAR 
 

PRIMERA CLASE           SEGUNDA CLASE           X NÚMERO      5212931  D.M      21  
 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 

 

FECHA DÍA      0  5 MES     0  4 AÑO    1  9  7 8 
 

PAÍS                      COLOMBIA 

DEPTO          NARIÑO 

MUNICIPIO      ALDANA  

 

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 
 

  Calle 8 No 4-24 Barrio El Progreso 
 

PAÍS        COLOMBIA                           DEPTO    NARIÑO                      

MUNICIPIO  ALDANA  

TELÉFONO       317-5726425     EMAIL Jhairo.intiraymi@gmail.com   

      
2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

 

 

 

 

 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO:  BACHILLER ACADEMICO 
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO   

 
1o. 

 
2o. 

 
3o. 

 
4o. 

 
5o. 

 
6o. 

 
7o. 

 
8o. 

 
9o. 

 
10 

 
11 

 

MES       0 6 AÑO    1  9  9   6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1

 
  IDIOMA LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R  B      MB      R  B      MB      R  B      MB  
Ingles  x     x   x   

          



2 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 

Persona Natural 
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
3   3      EXPERIENCIA LABORAL 

 

 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL 

ACTUAL. 

 

EMPLEO O CONTRATO  

ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

 

PÚBLICA 

   
PRIVADA 

 

PAÍS 

 

DEPARTAMENTO 

 

MUNICIPIO 

 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD  

TELÉFONOS 

 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA         MES      AÑO        

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     MES      AÑO      
CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

 

DEPENDENCIA 

 

DIRECCIÓN 

  

EMPLEO O CONTRATO  

ANTERIOR 
 

EMPRESA O ENTIDAD 

Autoridades Indígenas de Colombia AICO “POR LA 
PACHA MAMA”  

PÚBLICA 

   
PRIVADA 

  x 

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Ipiales 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 pachamamaaico@gmail.com 
 

TELÉFONOS 

316-5388332 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA  0  1       MES  1 1    AÑO     2  0  2  4   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    2  8 MES   0  2   AÑO     2  0  2  5 
CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

Profesional Y/o líder técnico 

DEPENDENCIA 

Convenio  No 1640 de 2024 

DIRECCIÓN 

 Municipio de Ipiales 
EMPLEO O CONTRATO  

ANTERIOR  

EMPRESA O ENTIDAD 

Asociación de Profesionales PUMAMAKE 

PÚBLICA 

   
PRIVADA 

 X 

 

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

  Aldana 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 asociacion.pumamake@gmail.com 
 

TELÉFONOS 

314-8407752 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA  0  1       MES 0  1    AÑO     2  0  2  2   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    1   0 MES   0  6   AÑO     2  0  2  2 
CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

Profesional Y/o líder técnico 

DEPENDENCIA 

Convenio  No 1640 de 2024 

DIRECCIÓN 

 Municipio de Ipiales 

EMPLEO O CONTRATO  

ANTERIOR  

EMPRESA O ENTIDAD 

Centro Técnico Indígena C.T.I. 

PÚBLICA 

   
PRIVADA 

 X 

 

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

  Aldana 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 institutocti@hotmail.com 
 

TELÉFONOS 

315-2886670 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA  0  1       MES 0  3    AÑO     2  0  2  1   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    3   0 MES   0  4   AÑO     2  0  2  2 
CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

Investigador  

DEPENDENCIA 

Educación comunidades indígenas 

DIRECCIÓN 

 Municipio de Ipiales 

 NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.  

2 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 

Persona Natural 
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
3   3      EXPERIENCIA LABORAL 

 

 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 
EMPRESA O ENTIDAD 

Instituto de Desarrollo Económico del sur-Alcaldía de Ipiales 

PÚBLICA 

  x 

PRIVADA 

 

PAÍS 

Colombia 
 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Ipiales 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

idesipiales@hotmail.com 

TELÉFONOS 

602-7736402 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA    0  1     MES   0  8  AÑO     2  0  1  8   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     0 6 MES    0 6  AÑO    2  0  1  9  
CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

Subdirector de Emprendimiento e 
Innovación 

DEPENDENCIA 

IDES 

DIRECCIÓN 

 Calle 9 No 5-46/8 piso/plaza 20 de Julio 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

Instituto de Desarrollo Económico del sur-Alcaldía de Ipiales 
PÚBLICA 

  x 

PRIVADA 

 

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Ipiales 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

idesipiales@hotmail.com 

TELÉFONOS 

602-7736402 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA    1 0      MES    0 1  AÑO     2  0  1  8   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    0  3 MES   0  7   AÑO    2  0  1   8 

CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

Director de IDES 

DEPENDENCIA 

Dirección 

DIRECCIÓN 

 Calle 9 No 5-46/8 piso/plaza 20 de Julio 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

Instituto de Desarrollo Económico del sur-Alcaldía de Ipiales 

PÚBLICA 

  x 

PRIVADA 

 

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Ipiales 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

idesipiales@hotmail.com 

TELÉFONOS 

602-7736402 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA    04      MES    04  AÑO     2  0  1  7   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     0 9 MES    0 1  AÑO    2  0  1  8  
CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

Subdirector de Programas y proyectos 

DEPENDENCIA 

Programas y Proyectos 

DIRECCIÓN 

 Calle 9 No 5-46/8 piso/plaza 20 de Julio 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

Subsecretaria de cultura y turismo-Alcaldía de Ipiales 

PÚBLICA 

  X 

PRIVADA 

    

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Ipiales 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

cultura@ipiales-narino.gov.co 

TELÉFONOS 

602-7256172 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA   0  1     MES   0  3 AÑO    2 0  1  6 

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    3 1    MES    0 1 AÑO   2  0   1  7   
CARGO O CONTRATO 

 Servicios Profesionales 

DEPENDENCIA 

Cultura y Turismo 

DIRECCIÓN 

 Cr 6 No 8-75 Edif. CAM 3 piso 

  
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .       
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 

Persona Natural 
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
3   3      EXPERIENCIA LABORAL 

 

 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 
EMPRESA O ENTIDAD 

 Cabildo Indígena de Mueses-Potosi 

PÚBLICA 

 x 

PRIVADA 

    
PAÍS 

 Colombia 
 

DEPARTAMENTO 

 Nariño 

MUNICIPIO  

 Potosí 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

resguardodemuesespotosi@hotmail.com 

TELÉFONOS 

 317-7002803 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0 1      MES   0 2  AÑO  2  0  1  5    

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA      3 1 MES      1 2   AÑO    2  0  1   5    

CARGO O CONTRATO 

 Coordinador de Proyecto 

DEPENDENCIA 

 Proyectos 

DIRECCIÓN 

  Resguardo de Mueses-Potosi 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

 Asociación de Cabildos Zona Ipiales 

PÚBLICA 

  

PRIVADA 

  X 

PAÍS 

 Colombia 

DEPARTAMENTO 

 Nariño 

MUNICIPIO 

 Ipiales 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

asociacionacizi@gmail.com 

TELÉFONOS 

 602-7254099 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA      10      MES   1 1 AÑO   2  0   1  3   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA      3 0 MES     1 1   AÑO    2 0  1   4     

CARGO O CONTRATO 

 Asesor en temas culturales y comunitarios 

DEPENDENCIA 

 Proyectos  

DIRECCIÓN 

  Calle 9 No 5-46 Tercer Piso-Ipiales 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

Asociación de Cabildos Zona Ipiales 

PÚBLICA 

  
PRIVADA 

  X 

PAÍS 

 Colombia 

DEPARTAMENTO 

 Nariño 

MUNICIPIO 

 Ipiales 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

asociacionacizi@gmail.com 

TELÉFONOS 

 602-7254099 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA      0 8      MES   0 8 AÑO    2  0  1  3  

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA      3  1  MES     1 2    AÑO   2  0  1  3      

CARGO O CONTRATO 

 Coordinador de investigación 

DEPENDENCIA 

 Proyectos 

DIRECCIÓN 

  Calle 9 No 5-46 Tercer Piso- Ipiales 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR  
EMPRESA O ENTIDAD 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 

PÚBLICA 

  x 

PRIVADA 

   

PAÍS 

 Colombia 

DEPARTAMENTO 

 Nariño 

MUNICIPIO 

 San Juan de Pasto 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

www.icbf.gov.co 

TELÉFONOS 

 (2) 7303711 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA      0 1      MES  0  8 AÑO    2  0  1  3  

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA      3  0  MES     1 2    AÑO   2  0  1  4      

CARGO O CONTRATO 

 Coordinador de investigación 

DEPENDENCIA 

 Proyectos 

DIRECCIÓN 

  Calle 9 No 5-46 Tercer Piso- Ipiales 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 
EMPRESA O ENTIDAD 

 Cabildo Indígena de Mueses-Potosi 

PÚBLICA 

 x 

PRIVADA 

    
PAÍS 

 Colombia 



DEPARTAMENTO 

 Nariño 

MUNICIPIO  

 Potosí 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

resguardodemuesespotosi@hotmail.com 

TELÉFONOS 

 317-7002803 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0 1      MES   0  3  AÑO  2  0  1  3    

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA      3 1 MES     1  0   AÑO    2  0  1   3    

CARGO O CONTRATO 

Asesor de  Estrategia 

DEPENDENCIA 

 Proyectos 

DIRECCIÓN 

  Resguardo de Mueses-Potosi 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

SHAQUIÑAN 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

X 

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Cumbal 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

Shaquiñan.pastos@gmail.com 

TELÉFONOS 

602 7798294 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA  1 1     MES   0 9 AÑO     2  0  1  2   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     3 1 MES    1 2  AÑO     2 0  1  2 
CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

Coordinador Pedagógico 

DEPENDENCIA 

Convenios 

DIRECCIÓN 

 Cr 9 con calle 21 esquina. Cumbal Nariño 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR  
EMPRESA O ENTIDAD 

SHAQUIÑAN 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

x 

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Cumbal 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

Shaquiñan.pastos@gmail.com 

TELÉFONOS 

602 7798294 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA   1 1      MES    0  4  AÑO     2  0  1  0   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA     0 1 MES    0 3  AÑO    2  0  1  2  
CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

Coordinador Pedagógico 

DEPENDENCIA 

Convenios 

DIRECCIÓN 

 Cr 9 con calle 21 esquina. Cumbal Nariño 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

SHAQUIÑAN 
PÚBLICA 

   

PRIVADA 

X 

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Cumbal 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

Shaquiñan.pastos@gmail.com 

TELÉFONOS 

602 7798294 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA  0  1     MES 0  1  AÑO     2  0  0  9   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA    0  5 MES   1  0   AÑO    2  0  0  9 
CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

Psicólogo  

DEPENDENCIA 

Convenios 

DIRECCIÓN 

 Cr 9 con calle 21 esquina. Cumbal Nariño 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 
EMPRESA O ENTIDAD 

SHAQUIÑAN 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

   x 

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Nariño 

MUNICIPIO 

Cumbal 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

Shaquiñan.pastos@gmail.com 

TELÉFONOS 

 602 7798294 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA   0  1     MES   0  8 AÑO    2 0  0   7 

FECHA DE RETIRO 
  

DÍA    2 2    MES    0 2 AÑO   2  0   0  8   
CARGO O CONTRATO 

 Psicólogo 

DEPENDENCIA 

Convenios 

DIRECCIÓN 

 Cr 9 con calle 21 esquina. Cumbal Nariño 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

 Cabildo indígena de Carlosama 

PÚBLICA 

  x 

PRIVADA 

    
PAÍS 

 Colombia 



DEPARTAMENTO 

 Nariño 

MUNICIPIO 

 Carlosama 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

asociacionacizi@gmail.com 

TELÉFONOS 

 602 7752450 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA     0  1      MES   0 9  AÑO  2  0  0  7    

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA      2  0 MES     1 2   AÑO    2  0  0 7    

CARGO O CONTRATO 

 Contratista 

DEPENDENCIA 

 Proyectos 

DIRECCIÓN 

  Cabildo de Carlosama 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

 Alcaldía Municipal de Aldana 

PÚBLICA 

  

PRIVADA 

  x 

PAÍS 

 Colombia 

DEPARTAMENTO 

 Nariño 

MUNICIPIO 

Aldana 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

alcaldia@aldana-narino.gov.co 

TELÉFONOS 

602 7777292 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA      0 1      MES   0 8 AÑO   2  0   0  6   

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA      1  5 MES     0 7   AÑO    2  0  0 7     

CARGO O CONTRATO 

 Coordinador Adulto Mayor 

DEPENDENCIA 

 Desarrollo social 

DIRECCIÓN 

  Parque central Cr 5  No 5ª-32 Aldana 

 
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA. 
       

 
4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

 
   INDIQUE EL TIEMPO DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AÑOS Y MESES  
   

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  5      FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

 
 
  MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI     NO    x ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 
   PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- 

  CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

 
   PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

  VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

 
 
 
 
 
 
 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

 
 

 
 

 
OCUPACIÓN 

TIEMPO DE EXPERIENCIA 
AÑOS     MESES 

 
SERVIDOR PÚBLICO 7 5 

 
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 

5 8 

 
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 

  

 
   

12 13 
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
ENTIDAD RECEPTORA 

 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 

1 DATOS PERSONALES 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO: 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1o.  2o.  3o.  4o.  5o.  6o.  7o.  8o.  9o.  10 1X1 MES 0 7 AÑO 2 0 0 7 

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 

ACADÉMICA 

No.SEMESTRES 

APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 

O TÍTULO OBTENIDO 

TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

PROFESIONAL SI NO MES AÑO 

UN 10 X 
 

INGENIERA AGROINDUSTRIAL 09 2 0 1 3 52261-263117NRÑ 

MG 4 X 
 

MAESTRIA EN INGENIERIA DE ALIMENTOS 12 2 0 1 7 
 

           

           

           

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

 

IDIOMA 
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B  MB  R B  MB  R B  MB 

INGLES X X X 

 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 

FECHA DÍA MES AÑO 

PAÍS 

DEPTO 

MUNICIPIO 

 COLOMBIA  

 NARIÑO  

LA CRUZ  

MUNICIPIO PASTO  

TELÉFONO 3122481704  EMAI leidyceron07@gmail.com 

DEPTO NARIÑO PAÍS COLOMBIA 

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

Carrera 24 N° 9-33. Edificio Portal de Santa Ines. Apto 401. Barrio Obrero 

NÚMERO   D.M   SEGUNDA CLASE 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE 

PAÍS 

COLOMBIA 
NACIONALIDAD 

COL. X EXTRANJERO 

SEXO 

F X M No.  1.088.973.382  C.C X C.E PAS 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

NOMBRES 

LEIDY JOVANA 

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) 

MARTINEZ 

PRIMER APELLIDO 

CERON 

1 9 9 1 0 3 1 8 

2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

mailto:leidyceron07@gmail.com


FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 
 

 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA MES AÑO 

FECHA DE RETIRO 

DÍA MES AÑO 

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

CABILDO INDÍGENA DEL RESGUARDO DE TUQUERRES 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

TUQUERRES 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

resguardotuquerres2022@gmail.com 

TELÉFONOS 

3163133775 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  0 2 MES 0 5 AÑO 2 0 2 3 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  1 7 MES  1 2 AÑO 2 0 2 3 

CARGO O CONTRATO 

COORDINADORA GENERAL 

DEPENDENCIA 

TALENTO HUMANO 

DIRECCIÓN 

Barrio La avenida Calle 27 N° 13B-70 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

LA ASOCIACION DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDIGENAS INTY – QUILLA 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

PASTO 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

intyquilla2016@gmail. 

TELÉFONOS 

3147337194 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  1 1 MES  0 4 AÑO  2 0 2 3 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 1 0 MES 1 0 AÑO  2 0 2 3 

CARGO O CONTRATO 

COORDINADORA GENERA 

DEPENDENCIA 

TALENTO HUMANO 

DIRECCIÓN 

Carrera 26, #22-53. Local 101, Edif. Brisas Del Rio 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

LA ASOCIACION DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDIGENAS INTY – QUILLA 

PÚBLICA PRIVADA 

X 
PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

PASTO 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

intyquilla2016@gmail. 

TELÉFONOS 

3147337194 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  0 1 MES  0 3 AÑO  2 0 2 3 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 3 0 MES 0 6 AÑO 2 0 2 3 

CARGO O CONTRATO 

COORDINADORA TECNICA 
DEPENDENCIA 

TALENTO HUMANO 
DIRECCIÓN 

Carrera 26, #22-53. Local 101, Edif. Brisas Del Rio 
   

 
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA . 

3 EXPERIENCIA LABORAL 
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 
 

 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

LA FEDERACION COLOMBIANA DE PRODUCTORES DE PAPA 
FEDEPAPA” 

PÚBLICA PRIVADA 

X 
PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

BOGOTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

recepcion.bogota@fedepapa.org 

TELÉFONOS 

3232392778 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  2 8 MES  1 1 AÑO  2 0 2 2 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  1 6 MES 0 5 AÑO  2 0 2 3 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

COORDINADORA DE EQUIPO TERRITORIAL 

DEPENDENCIA 

TALENTO HUMANO 

DIRECCIÓN 

Avenida Carrera 45 N° 106 B - 84 Bogotá. 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

LA ASOCIACION DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 
TRADICIONALES INDIGENAS INTY – QUILLA 

PÚBLICA PRIVADA 

X 
PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

PASTO 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

intyquilla2016@gmail. 

TELÉFONOS 

3147337194 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  1 7 MES  0 1 AÑO  2 0 2 2 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  1 7 MES 1 1 AÑO 2 0 2 2 

CARGO O CONTRATO 

COORDINADORA GENERAL 

DEPENDENCIA 

TALENTO HUMANO 

DIRECCIÓN 

Carrera 26, #22-53. Local 101, Edif. Brisas 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

RESGUARDO INDÍGENA LA LAGUNA PEJENDINO 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

PASTO 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

resguardolalagunapquillasinga@hotmail.com 

TELÉFONOS 

3206093555 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  1 6 MES  0 7 AÑO  2 0 2 1 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  3 1 MES  1 2 AÑO  2 0 2 1 

CARGO O CONTRATO 

COORDINADORA TECNICA 

DEPENDENCIA 

TALENTO HUMANO 

DIRECCIÓN 

CASA MAYOR CABILDO LA LAGUNA PEJENDINO 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA MUNICIPAL DE IMUES 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

IMUES 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

contactenos@imues-narino.gov.con 

TELÉFONOS 

3105162264 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  1 5 MES  1 0 AÑO  2 0 20 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  1 5 MES  1 2 AÑO  2 0 2 0 

CARGO O CONTRATO 

CONSULTORA 

DEPENDENCIA 

PLANEACION 

DIRECCIÓN 

PARQUE PRINCIPAL IMUES NARIÑO 

 
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA . 

3 EXPERIENCIA LABORAL 

mailto:recepcion.bogota@fedepapa.org
mailto:resguardolalagunapquillasinga@hotmail.com
mailto:contactenos@imues-narino.gov.con


FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 
 

 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

RESGUARDO INDÍGENA DE ILES 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

ILES 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

cabildodeiles@hotmail.om 

TELÉFONOS 

3122455800 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  0 1 MES 0 6 AÑO  2 0 2 0 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  3 1 MES 1 2 AÑO  2 0 2 0 

CARGO O CONTRATO 

INGENIERA AGROINDUSTRIAL 

DEPENDENCIA 

TALENTO HUMANO 

DIRECCIÓN 

CASA MAYOR DEL RESGUARDO DE ILES. 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

RESGUARDO INDIGENA DE GUACHUAL 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

GUACHUAL 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

resguardodeguachual@yahoo.es 

TELÉFONOS 

3155833780 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  0 1 MES  0 5 AÑO  2 0 1 7 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  15 1 MES  0 5 AÑO  2 0 1 9 

CARGO O CONTRATO 

INGENIERA AGROINDUSTRIAL 

DEPENDENCIA 

TALENTO HUMANO 

DIRECCIÓN 

CASA MAYOR DEL CABILDO-GUACHUCAL 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE AUTORIDADES INDÍGENAS DE LOS PASTOS -ASOPASTOS 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

SAN JUAN DE PASTO 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

asopastos@gmail.com 

TELÉFONOS 

3007806676 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 0 1  MES  0 5 AÑO 2 0 1 7 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 1 5 MES  1 2 AÑO  2 0 1 8 

CARGO O CONTRATO 

TALENTO HUMANO 

DEPENDENCIA 

TALENTO HUMANO 

DIRECCIÓN 

CALLE 16 N° 30-25 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA MUNICIPAL DE MALLAMA 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

MALLAMA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

alcaldia@mallama-nariño.gov.co 

TELÉFONOS 

3177157051 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  0 7 MES  1 2 AÑO  2 0 1 7 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  1 0 MES  1 2 AÑO  2 0 1 8 

CARGO O CONTRATO 

COORDINADORA TECNICA 

DEPENDENCIA 

TALENTO HUMANO 

DIRECCIÓN 

CALLE 2 N° 4-12 PALACIO MUNICIPAL 

 
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA . 

3 EXPERIENCIA LABORAL 

mailto:cabildodeiles@hotmail.om
mailto:resguardodeguachual@yahoo.es
https://es-la.facebook.com/lospastos/
https://es-la.facebook.com/lospastos/
mailto:asopastos@gmail.com


 



 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 

 

 

 

 

 

 
LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS 

COMO SOPORTE. 

Pasto 26 de enero de 2026 Jose Efren Achicanoy Achicanoy 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES. 

TIEMPO DE EXPERIENCIA 

OCUPACIÓN 
AÑOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 

8 

4 

2 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 

 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 12 2 

5 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- 

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

 
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

 

 

San Juan de Pasto, 26 de noviembre de 2025 
 
 
 

 
FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

http://www.funcionpublica.gov.co/


SEXO NACIONALIDAD                                        PAÍS

C.C. C.E. PAS F X M

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE N°  D.M.:             

DIA 2 0 MES 0 2 AÑO 6 1

MUNICIPIO

TELÉFONO

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 1o. A  6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN  A LOS GRADOS 6o. A 11o.

DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10o. 11o. MES AÑO 2 0 1 8

x

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

GRADUADO

SI NO

X

R B MB R B MB R B MB

X X X

DICIEMBRE

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

PROFESIONAL EN DERECHO PROPIO Y 

LEGISLACIÓN ESPECIAL INDÍGENA

TL (TECNOLÓGICA

MG (MAESTRÍA O MAGÍSTER)

TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

2021

ACADÉMICA

DOC (DOCTORADO O PHD)

PRIMARIA SECUNDARIA

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD NO. SEMESTRES

APROBADOS

11

FECHA DE GRADOMEDIA

TERMINACIÓN 

MES AÑO PROFESIONAL

10

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

COLOMBIA COLOMBIA DEPTOPAÍS

LIBRETA MILITAR

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO O DE CASADA NOMBRES

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

COLOMBIANA

RUANO GUARANGUAY BLANCA MARÍA LIGIA
 

FECHA

27.167.073

VEREDA SAN JUAN CHICO

EDUCACIÓN BÁSICA

PAÍS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB] 

LO ESCRIBE

INGLES

IDIOMA 

ESPAÑOL

LO HABLA LO LEE

TECNICO AGROPECUARIO

blancamaliru20@gmail.com

No. DE TARJETANOMBRE DE LOS ESTUDIOS

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

O TITULO OBTENIDO

DEPTO

NARIÑO

NARIÑO

CÓRDOBA

CÓRDOBA

MUNICIPIO 3147087441 EMAIL

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

2 FORMACIÓN ACADÉMICA

mailto:blancamaliru20@gmail.com
mailto:blancamaliru20@gmail.com
mailto:blancamaliru20@gmail.com
mailto:blancamaliru20@gmail.com
mailto:blancamaliru20@gmail.com


DIA MES AÑO DIA MES AÑO

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCIÓN

TELÉFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAÍS

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA

HOJA DE VIDA

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

Persona Natural

FORMATO ÚNICO

PAÍS

DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCIÓN

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAÍS

FECHA DE RETIRO

DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

DEPENDENCIA DIRECCIÓN

TELÉFONOS
FECHA DE INGRESO

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAÍS

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CÓRDOBA

DEPENDENCIA DIRECCIÓN

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

CARGO O CONTRATO ACTUAL

TELÉFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO ACTUAL

3 EXPERIENCIA LABORAL



INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN AÑOS Y MESES.

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI            NO            ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD

E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR 

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACIÓN

MESESAÑOS 

SERVIDOR PUBLICO
0 0

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE

0 0

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA.

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA



SEXO NACIONALIDAD                                        PAÍS

C.C. C.E. PAS F X M

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE N°  D.M.:             

DIA 1 5 MES 1 1 AÑO 7 1

MUNICIPIO

TELÉFONO

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 1o. A  6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN  A LOS GRADOS 6o. A 11o.

DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10o. 11o. MES AÑO 1 9 9 0

x

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

GRADUADO

SI NO

X

X

X

R B MB R B MB R B MB

X X X

DEPTO

NARIÑO

NARIÑO

CÓRDOBA

CÓRDOBA

MUNICIPIO 3154860319 EMAIL junvis14@hotmail.com

No. DE TARJETANOMBRE DE LOS ESTUDIOS

TECNICO AGROPECUARIO

LO HABLA LO LEE

INGLES

IDIOMA 

ESPAÑOL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB] 

LO ESCRIBE

FECHA

27.167.890

BARRIO BUENOS AIRES

10 11

EDUCACIÓN BÁSICA

PAÍS

2021
PROFESIONAL EN DERECHO PROPIO Y 

LEGISLACIÓN ESPECIAL INDÍGENA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO O DE CASADA NOMBRES

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

COLOMBIANA

VILLARREAL CHAPUESGAL JULIA NURY
 

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

COLOMBIA COLOMBIA DEPTOPAÍS

LIBRETA MILITAR

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

O TITULO OBTENIDO

TERMINACIÓN 

MES AÑO PROFESIONAL

4

6

PRIMARIA SECUNDARIA

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD NO. SEMESTRES

APROBADOS

12

FECHA DE GRADOMEDIA

ES (ESPECIALIZACIÓN)

1994

TL

ACADÉMICA

DOC (DOCTORADO O PHD)

2011

TC (TÉCNICA)

12

JULIO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ANALISTA Y PROGRAMADOR EN SISTEMAS 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

AGROPECUARIAS

TL (TECNOLÓGICA

MG (MAESTRÍA O MAGÍSTER)

TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

2 FORMACIÓN ACADÉMICA

mailto:junvis14@hotmail.com
mailto:junvis14@hotmail.com
mailto:junvis14@hotmail.com
mailto:junvis14@hotmail.com
mailto:junvis14@hotmail.com


X

DIA 1 MES 1 0 AÑO 2020 DIA 31 MES 1 2 AÑO 2023

X

DIA 4 MES 0 2 AÑO 2018 DIA 31 MES 0 3 AÑO 2018

X

DIA 3 MES 0 8 AÑO 2017 DIA 30 MES 1 0 AÑO 2017

X

DIA 18 MES 0 2 AÑO 2016 DIA 30 MES 0 6 AÑO 2016

APOYO A LA GESTIÓN PARA REALIZAR 

LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE 

COMUNICACIÓN PÚBLICA Y PRENSA

SECRETARÍA DE GOBIERNO
CÓRDOBA-NARIÑO

3224941911
CARGO O CONTRATO ACTUAL

TELÉFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3146815827
CARGO O CONTRATO ACTUAL

DIRECCIÓN

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

NARIÑO CÓRDOBA alcaldia@cordoba-narino.gov.co

TELÉFONOS
FECHA DE INGRESO

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAÍS

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CÓRDOBA

DEPENDENCIA

MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

DEPENDENCIA DIRECCIÓN

COORDINADORA GENERAL DEL CENSO 

INDÍGENA VIGENCIA 2018 CABILDO INDÍGENA DEL RESGUARDO DE MALES 
CÓRDOBA-NARIÑO

NARIÑO IPIALES resguardoindigenamales@hotmail.com

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAÍS

FECHA DE RETIRO

CABILDO INDÍGENA DEL RESGUARDO DE MALES COLOMBIA
DEPARTAMENTO

CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCIÓN

COORDINADOR DE CAMPO RURAL 

CENSO INDÍGENA VIGENCIA 2018

CABILDO INDÍGENA DEL RESGUARDO DE 

GUACHUCAL
GUACHUCAL-NARIÑO 

NARIÑO GUACHUCAL 
TELÉFONOS

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

PAÍS

CABILDO INDÍGENA DEL RESGUARDO DE GUACHUCAL COLOMBIA
DEPARTAMENTO

MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

Persona Natural

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAÍS

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA

COORPORACIÓN NUEVO ARCOIRIS COLOMBIA
DEPARTAMENTO

MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

NARIÑO CÓRDOBA
TELÉFONOS

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCIÓN

PROMOTORA COMUNITARIA COORPORACIÓN NUEVO ARCOIRIS
CÓRDOBA-NARIÑO

3 EXPERIENCIA LABORAL

mailto:alcaldia@cordoba-narino.gov.co
mailto:alcaldia@cordoba-narino.gov.co
mailto:alcaldia@cordoba-narino.gov.co
mailto:alcaldia@cordoba-narino.gov.co
mailto:alcaldia@cordoba-narino.gov.co
mailto:alcaldia@cordoba-narino.gov.co
mailto:alcaldia@cordoba-narino.gov.co
mailto:resguardoindigenamales@hotmail.com
mailto:resguardoindigenamales@hotmail.com
mailto:resguardoindigenamales@hotmail.com
mailto:resguardoindigenamales@hotmail.com
mailto:resguardoindigenamales@hotmail.com
mailto:resguardoindigenamales@hotmail.com
mailto:resguardoindigenamales@hotmail.com
mailto:alcaldia@cordoba-narino.gov.co
mailto:resguardoindigenamales@hotmail.com


TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE

5 0

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA.

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACIÓN

MESESAÑOS 

SERVIDOR PUBLICO
5 0

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI            NO            ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD

E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN AÑOS Y MESES.

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


SEXO NACIONALIDAD                                        PAÍS

C.C. C.E. PAS F M X

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE X N°  D.M.:             21

DIA 0 1 MES 0 4 AÑO 6 4

MUNICIPIO

TELÉFONO

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 1o. A  6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN  A LOS GRADOS 6o. A 11o.

DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10o. 11o. MES AÑO 2 0 0 9

X

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

GRADUADO

SI NO

R B MB R B MB R B MB

X X X

SEPTIEMBRE

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA) TL (TECNOLÓGICA

MG (MAESTRÍA O MAGÍSTER)

TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

ACADÉMICA

DOC (DOCTORADO O PHD)

PRIMARIA SECUNDARIA

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD NO. SEMESTRES

APROBADOS

FECHA DE GRADOMEDIA

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

O TITULO OBTENIDO

TERMINACIÓN 

MES AÑO PROFESIONAL

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

COLOMBIA COLOMBIA DEPTOPAÍS

LIBRETA MILITAR

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO O DE CASADA NOMBRES

98.337.018
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

COLOMBIANO

PITACUAR PINCHAO CARLOS EDUARDO

EMAIL

 

FECHA

98.337.018

MUESES POTOSÍ

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB] 

LO ESCRIBE

INGLES

IDIOMA 

ESPAÑOL

LO HABLA LO LEE

TECNICO AGROPECUARIO

No. DE TARJETANOMBRE DE LOS ESTUDIOS

EDUCACIÓN BÁSICA

PAÍS

DEPTO

NARIÑO

NARIÑO

IPIALES

IPIALES

MUNICIPIO 314 5640782

ACIZI

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

2 FORMACIÓN ACADÉMICA



DIA 10 MES 0 1 AÑO 2024 DIA 10 MES 1 1 AÑO 2024

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

HOJA DE VIDA

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

Persona Natural

FORMATO ÚNICO

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAÍS

ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS ZONA IPIALES - ACIZI X

DEPENDENCIA DIRECCIÓN

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

NARIÑO IPIALES asociacionacizi@gmail.com

SABEDOR INDÍGENA
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL EN SALUD IPIALES- NARIÑO

TELÉFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

314 5640782
CARGO O CONTRATO ACTUAL

3 EXPERIENCIA LABORAL

mailto:asociacionacizi@gmail.com


INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN AÑOS Y MESES.

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI            NO            ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD

E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA.

10

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACIÓN

MESESAÑOS 

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE

0 10

0

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
ENTIDAD RECEPTORA 

 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 

1 DATOS PERSONALES 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO: BACHILLER COMERCIAL 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1o .  2o.  3o.  4o.  5o.  6o.  7o.  8o.  9o.  10 11 MES 0 9 AÑO 2 0 0 9 

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 

ACADÉMICA 

No.SEMESTRES 

APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 

O TÍTULO OBTENIDO 

TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

PROFESIONAL SI NO MES AÑO 

UN 10 X 
 

CONTADOR PÚBLICO 06 2 0 1 7 324829-T 

           

           

           

           

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

 

IDIOMA 
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B  MB  R B  MB  R B  MB 

 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 

FECHA PAÍS DÍA MES AÑO 

DEPTO  NARIÑO  

MUNICIPIO  ALDANA  ALDANA  

3174964395  EMAILmaribelreiyna@hotmail.com 

MUNICIPIO 

TELÉFONO 

DEPTO  NARIÑO COLOMBIA PAÍS 

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

CALLE 3 306 BARRIO PARAISO  

NÚMERO   D.M   SEGUNDA CLASE 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE 

PAÍS 

COLOMBIA  

NACIONALIDAD 

COL. X EXTRANJERO 

SEXO 

F X M No.  1082104903  C.C X C.E PAS 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

NOMBRES 

AMANDA MARIBEL 

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) 

YAMÁ 

PRIMER APELLIDO 

REINA 

1 9 9 1 1 1 23 

2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

mailto:EMAILmaribelreiyna@hotmail.com


FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 

 

 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS ZONA IPIALES 

PÚBLICA 

 

PRIVADA 

      X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

IPIALES 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

asociacionacizi@gmail.com 

TELÉFONOS 

3175640782 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  0 2 MES 0 2  AÑO 2 0 2 6 

FECHA DE RETIRO 

DÍA   MES         AÑO    

CARGO O CONTRATO 

CONTADOR PUBLICO 

DEPENDENCIA 

FINANCIERA 

DIRECCIÓN 

IPIALES 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS ZONA IPIALES 

PÚBLICA 

 

PRIVADA  

       X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

IPIALES 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

asociacionacizi@gmail.com 

TELÉFONOS 

3175640782 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  0 1 MES 0 2  AÑO 2 0 2 5 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  3 0 MES  0 9  AÑO 2 0 2 5 

CARGO O CONTRATO 

CONTADOR PUBLICO 

DEPENDENCIA 

CONTABLE 

DIRECCIÓN 

IPIALES 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS ZONA IPIALES 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

IPIALES 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

asociacionacizi@gmail.com 

TELÉFONOS 

3175640782 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 0 4  MES 0 7 AÑO  2 0 2 5 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  0 4 MES 0 9 AÑO 2 0 2 5 
CARGO O CONTRATO 

APOYO ADMINISTRATIVO 

DEPENDENCIA 

ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN 

IPIALES 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

LACTEOS FRESCO 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

ALDANA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

lacteosfresco@gmail. 
TELÉFONOS 

3122662062 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  3 0  MES 0 7 AÑO  2 0 2 4 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 3 0 MES0 1 AÑO 2 0 2 5 
CARGO O CONTRATO 

CONTADOR PÚBLICO 

DEPENDENCIA 

CONTABLE Y FINANCIERA 

DIRECCIÓN 

ALDANA 

 
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA . 

3 EXPERIENCIA LABORAL 
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 
 

 

 
 

 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ESE CENTRO DE SALUD NUESTRA SEÑORA DEL PILAR 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

ALDANA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

esealdana@gmail.com 

TELÉFONOS 

3163535067 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  0 2  MES 0 5  AÑO 2 0 1 9 
FECHA DE RETIRO 

DÍA  3 1  MES 1 2 AÑO  2 0 1 9 

CARGO O CONTRATO 

APOYO FINANCIERO Y SECRETARIA GERENCIA 

DEPENDENCIA 

FINANCIERA 
DIRECCIÓN 

ALDANA 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ASOPROCOLYDA 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

ALDANA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

asoprocolyda@gmail.com 

TELÉFONOS 

3117093881 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  0 3 MES 0 3  AÑO 2 0 1 7 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  3 0 MES  1 2  AÑO 2 0 1 8 

CARGO O CONTRATO 

AUXILIAR CONTABLE 
DEPENDENCIA 

FINANCIERA 
DIRECCIÓN 

ALDANA 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

DISTRITO MILITAR N° XXI 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NARIÑO 

MUNICIPIO 

IPIALES 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

7732530 

FECHA DE INGRESO 

DÍA  0 3  MES 0 9 AÑO  2 0 1 4 

FECHA DE RETIRO 

DÍA  0 6 MES  0 2 AÑO 2 0 1 5 

CARGO O CONTRATO 

AUXILIAR CONTABLE 

DEPENDENCIA 

CONTABLE 

DIRECCIÓN 

IPIALES 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA MES AÑO 

FECHA DE RETIRO 

DÍA MES AÑO 

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA  

 
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE 

ESTA HOJA . 

3 EXPERIENCIA LABORAL 

mailto:esealdana@gmail.com
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INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES. 

TIEMPO DE EXPERIENCIA 

OCUPACIÓN 
AÑOS MESES 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

SERVIDOR PUBLICO 
1 10 

EMPLEADO SECTOR PRIVADO 2 4 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 7 

TOTAL, TIEMPO DE EXPERIENCIA 6 9 

5 
 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

  

 
 
 

 
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- 

 

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 
 

 
LINEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL C LIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co 

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 
 
 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE. 

http://www.dafp.gov.co/


Señores

Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes

Fecha

Ciudad  _____________________Ipiales

Entidad bancaria Banco de occidente

Número de cuenta bancaria    035-89073-0

Tipo de Cuenta:
Ahorros Corriente_______x

Nombre y apellidos:__________________________________________________ ______________

Usted es residente en Colombia: SI NO 

Si su respuesta es NO indique el país de residencia:______________________________________

Dirección principal (Casilla 41 RUT):_____________________________________________

Código postal 6 digitos (Dirección de residencia):____________________________________

Departamento:________________________________________________________

Municipio:_________________________________________________________

NIT C.E.

x

ICA:   Tarifa correspondiente a su actividad económica POR MIL.

El objeto del contrato se desarrolla en Bogotá?  SI NO x

Ipiales 9499

Nombre Contador(a):____________________________________________________________________AMANDA MARIBEL REINA YAMA

Numero de Contacto:________________________________________________________________________

Email: ________________________________________________________________________________asociacionacizi@gmail.com

El código de consolidación y el nombre de la entidad inscrita ante la CGN no aplica para organizaciones privadas.

Anexo: Certificación Bancaría

16/03/2026

837000096-3

En caso negativo indique en 

dónde

Tipo de entidad u organización participante

ICA: Tarifa correspondiente a su actividad económica

Personas jurídicas con ánimo de lucro del sector privado

No. Documento de 

Identidad:

Nota: La información solicitada es requerida para cargue de información en la página de la Dian - Documento soporte no obligados a 

facturar electrónicamente, el código se puede verificar en la página de 472 código postal con la dirección de residencia que indica el 

rut en la casilla 41.

Número de 

Identificación 

Tributaria (NIT) + 

DV Casilla 5 y 6 RUT

INFORMACION PARA PERSONA JURIDICA

Personas jurídicas del sector público

Personas jurídicas sin ánimo de lucro del sector privado

A título colectivo resguardos, cabildos o asociaciones indígenas

A título colectivo consejos comunitarios de comunidades negras, 

afrocolombianas, palenqueras o raizales y autoridades del pueblo Rom

Página 1 de 1

Código: F-GFC-096

Versión: 6

Fecha: 31/12/2024

No. Identificación: xC.C.

De acuerdo con lo establecido por el SIIF Nación, en el procedimiento para el Pago a beneficiario final , me permito

informar que para el pago de las obligaciones a mi favor se realizarán de acuerdo con la certificación adjunta y los

siguientes datos:

INFORMACIÓN FINANCIERA PARA PAGOS

PASAPORTE

INFORMACION TRIBUTARIA PARA PERSONA NATURAL

Dejó constancia que estos datos son reales y me hago responsable de las consignaciones que se efectúen al número y

tipo de cuenta arriba relacionado y me comprometo a actualizar e informar de forma escrita al Supervisor las

respectivas novedades oportunamente.

Cordialmente,

Código Consolidación CGN

EN CASO DE SER ENTIDAD PÚBLICA DILIGENCIE:

3174964395

               * CGN: Contaduría General de la Nación

Autorizo al Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes para dar tratamiento de mis datos personales aquí registrados, conforme a la Ley 1581 de 2012 y a la Política 

de Tratamiento de Datos Personales, con la finalidad de efectuar las funciones propias y procedentes de la Entidad. Consulte nuestra política de tratamiento en la página 

www.mincultura.gov.co 

Nombre o razón social  ___Asociación de Cabildos Indígenas Zona Ipiales ACIZI______________________

No. Documento de identificación_____98338054_______________________

2. Nota: Para los Contratos de obra y tengan anticipo deben diligenciar otro formato F-GFC-096, para la fiducia. 

1. Nota: Para Consorcios y/o Uniones Temporales, si el  giro se realiza a uno de los integrantes deberán diligenciar  

otro formato F-GFC-096, con su certificación bancaria.

Firma Contratista o Representante Legal _____________________________

 *Nombre  de la entidad 

Inscrita ante la CGN

mailto:asociacionacizi@gmail.com


ACIZI
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS ZONA DE IPIALES

NIT: 837000096-3
asociacionacizi@gmail.com

REPRESENTACIÓN GRÁFICA
Factura Electrónica de venta FEC296

Fecha Generación: 16/03/2026 19:01
Fecha Vencimiento: 14/07/2026

Forma de Pago: CREDITO
Medio de Pago: Transferencia Crédito Bancario

Vendido Por: JOSE MODESTO

SUBTOTAL $300,000,000.00
TOTAL $300,000,000.00

Oficina Principal
CALLE 9 7-18 IPIALES
TEL:3155016842

Razon Social: MINISTERIO DE LAS CULTURAS,LAS ARTES Y
LOS SABERES
NIT/CC: 830034348-5
Dir: CRA 8 8 55
Ciudad: BOGOTÁ D.C.-BOGOTÁ D.C.
Telefono: 573424100 -
Email:
SIIFNACION.FACTURAELECTRONICA@MINHACIENDA.GOV.CO

Notas
- #$33-01-01;convenio0678-2026;rflorez@mincultura.gov.co#$

No somos grandes contribuyentes - Facturación electrónica de acuerdo con la resolución DIAN 18764068517926 valida desde 2024-04-05 hasta 2026-04-05 rangos del 1 al 500 prefijo FEC -

No responsable del impuesto sobre las ventas.

Total articulos en factura 1

CUFE: 08a4666f59f33cee4d9e524f4791865490ff0873020423774002336f38bb7cce3c6c699ea8b7abbc5494c2cc43f4ad40

Fecha Generación: 2026-03-16 19:01:04

Fecha Expedición Electronica: 2026-03-16 19:01:05

Email Enviado el: 2026-03-16 19:01:05

Email Recibido el: 2026-03-16 19:01:09

PAGADO $0

SALDO $300,000,000

Facturado en el Software oficinaPro de Proveedor Tecnologico Grupo FLA SAS 900711544

#000201 - PRIMER DESEMBOLSO DEL 50% DEL CONVENIO NRO. 0678-2026 CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS
HUMANOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LOS SABERES Y TRADICIONES ASOCIADOS AL INTI RAYMI Y
EL KOLLA RAYMI EN LOS RESGUARDOS INDÍGENAS DE MALES Y OBONUCO
Subtotal
$300,000,000.00

Total U
$300,000,000.00

Cant.
1

Total.
$300,000,000.00





REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 95926  de fecha 2026-01-13. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 74126 Fecha Registro: 2026-01-23 Unidad / Subunidad Ejecutora: 33-01-01  MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES - GESTION 
GENERAL

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 600.000.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 600.000.000,00 Saldo x Obligar: 600.000.000,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: NIT 837000096 Razón Social: ASOCIACION DE CABILDOS  INDIGENAS DE LA ZONA DE IPIALES Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 035890730 Banco: BANCO DE OCCIDENTE Tipo: Corriente Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 43996509 Nombre: LUISA FERNANDA TRUJILLO BERNAL Cargo: SECRETARIO GENERAL 1

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro: Genera Viáticos: No Num. Solicitud de 

Comisión: Número: 0678-2026 Tipo: CONVENIO Fecha: 2026-01-23

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

021  DIRECCIÓN DE 
PATRIMONIO Y MEMORIA

C-3302-1603-16-20302B-3302049-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
SALVAGUARDIA AL PATRIMONIO 
INMATERIAL - RECUPERACIÓN , 
FORTALECIMIENTO, 
SALVAGUARDAR  EL PATRIMONIO 
Y LOS MUSEOS PARA LA 
APROPIACIÓN SOCIAL A NIVEL  
NACIONAL

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

600.000.000,00 0,00

Total: 600.000.000,00 0,00 600.000.000,00 600.000.000,00

Objeto: AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LOS SABERES Y TRADICIONES ASOCI

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

000 MINCULTURA Gestión General 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 
CSF

2026-12-31 600.000.000,00 600.000.000,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS 
ARTES Y LOS SABERES - GESTION 
GENERAL

Fecha y Hora Sistema: 2026-03-25-10:30 a. m.

33-01-01

MHleperez LINDA  ESMERALDA PEREZ CARVAJALReporte Compromiso Presupuestal de Gasto 
Comprobante

1 de 2Página



FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.

Numero: 1013826 Fecha Registro: 2026-04-27 Unidad / Subunidad ejecutora: 33-01-01  MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES - GESTION GENERAL

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generada Requiere 
DIP: No Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 74126

Valor Inicial: 300.000.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 300.000.000,00 Saldo x Ordenar: 300.000.000,00

Valor Inicial Moneda Original: 0,00 Valor Total Operaciones Moneda Original: 0,00 Valor Actual Moneda 
Original: 0,00 Saldo x Ordenar Moneda 

Original: 0,00

Valor Deducciones: 0,00 Valor Neto: 300.000.000,00 Valor IVA: 0,00 Nro. Cdp: 95926

Valor Deducciones Moneda: 0,00 Valor Neto Moneda: 0,00 Atributo Contable: 05-NINGUNO Comprobante Contable: 19305  

TERCERO

Identificacion: 837000096 Razon Social: ASOCIACION DE CABILDOS  INDIGENAS DE LA ZONA DE IPIALES Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Numero: 035890730 Banco: BANCO DE OCCIDENTE Tipo: Corriente Estado: Activa

CUENTA X PAGAR CAJA MENOR

Numero: 149926 Tipo: Pago Sin Descuentos Identificacion: Fecha de Registro:

DOCUMENTO SOPORTE

Numero: P1 CONV 0678-2026 Tipo: CONVENIO Fecha: 2026-04-27

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC. ATRIBUTO 
CONTABLE

021  DIRECCIÓN DE 
PATRIMONIO Y MEMORIA

C-3302-1603-16-20302B-3302049-02 ADQUIS. 
DE BYS - SERVICIO DE SALVAGUARDIA AL 
PATRIMONIO INMATERIAL - 
RECUPERACIÓN , FORTALECIMIENTO, 
SALVAGUARDAR  EL PATRIMONIO Y LOS 
MUSEOS PARA LA APROPIACIÓN SOCIAL A 
NIVEL  NACIONAL

Nación 10 CSF 05-NINGUNO
FECHA 

OPERACIO
N

VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR

Total: 300.000.000,00 0,00 300.000.000,00 300.000.000,00

Objeto: P1 CONV 0678-2026 AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LOS SABERES Y TRADICIONES ASOCI

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS 
ARTES Y LOS SABERES - GESTION 
GENERAL

Fecha y Hora Sistema: 27/04/2026 12:00:00 p. m.

33-01-01

MHamontano ALEJANDRA MARIA MONTANO GOMEZObligación Presupuestal – Comprobante.

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR

000 MINCULTURA Gestión General 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-04-30 Generada 300.000.000,00

1 de 2Página
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ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL

Número: 143507326 Fecha Registro: 2026-04-27 Unidad / Subunidad 
ejecutora: 33-01-01  MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES - GESTION GENERAL

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Pagada Nro Obligación: 1013826 Comprobante Contable de la Generación:

Fecha Máxima Pago: 2026-04-29 Código de Referencia: 04500028700143507326 Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Bruto: 300.000.000,00 Valor Deducciones: 0,00 Valor Neto: 300.000.000,00 Saldo x Pagar: 0,00

VALORES PAGADOS

TRM Pago Valor Bruto 300.000.000,
00

Valor 
Deducciones 0,00 Valor Neto 300.000.000,00 Moneda Base Compra Valor MBC

REINTEGROS

Números No Recaudo:

Bruto Reintegrado Pesos: 0,00 Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00 Reintegrado Neto Pesos: 0,00

Bruto Reintegrado Moneda: 0,00 Reintegrado Deducciones Moneda: 0,00 Reintegrado Neto Moneda: 0,00

TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO

Identificación: 837000096 Razón Social: ASOCIACION DE CABILDOS  INDIGENAS DE LA ZONA DE IPIALES Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 035890730 Banco: BANCO DE OCCIDENTE Tipo: Corriente Estado: Activa

TESORERIA DOCUMENTO SOPORTE

13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN Número: P1 CONV 0678 2026 Tipo: CONVENIO Fecha: 2026-04-27

Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS 
ARTES Y LOS SABERES - GESTION 
GENERAL

Fecha y Hora Sistema: 2026-04-29-9:29 a. m.

33-01-01

MHjmacuna JAZMIN MILENA  ACUNA NEIRAOrden de pago Presupuestal  de gastos 
Comprobante
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ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS

VALOR VALOR 
PAGADO VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES

DEPENDENCIA / POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REC SIT PESOS MONEDA PESOS PESOS MONEDA 
EXTRANJERA

USO DE 
PROYECTO MONEDA TASA DE 

CAMBIO VALOR MONEDA

021  DIRECCIÓN DE PATRIMONIO Y MEMORIA  /  C-3302-1603-16-20302B-3302049-02  ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE SALVAGUARDIA AL PATRIMONIO INMATERIAL - RECUPERACIÓN , FORTALECIMIENTO, SALVAGUARDAR  EL 
PATRIMONIO Y LOS MUSEOS PARA LA APROPIACIÓN SOCIAL A NIVEL  NACIONAL

Nación 10 CSF 300.000.000,0
0 0,00 300.000.000,00 Pesos 0,00 0,00

LINEAS DE PAGO VINCULADA

DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR ATRIBUTO LINEA DE 
PAGO ESTADO

000 - MINCULTURA Gestión General 3-8 - CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-04-30 300.000.000,00 05 NINGUNO Pagada

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DE LA ZONA DE IPIALES, identificado con NIT No.
837000096, cumplió a satisfacción técnica, administrativa, financiera y jurídicamente con el objeto y
las obligaciones del contrato de Convenio Interadministrativo No. 678/2026, en la forma y
oportunidad pactadas.

En caso que se haya generado un pago anterior en virtud del contrato, CERTIFICO que el
informe de ejecución correspondiente a dicho periodo se encuentra publicado en SECOP II.(1)

Por lo anterior, se genera registro de reevaluación al proveedor donde autoriza cancelar la suma de
$ 180.000.000,00 "CIENTO OCHENTA MILLONES  PESOS M/Cte."; correspondientes al Segundo
Pago y tras previa verificación del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad
social integral (salud, pensión y riesgos profesionales) y parafiscales. 

Afecta los siguientes usos presupuestales:

CERTIFICA QUE

DIRECCION DE PATRIMONIO Y MEMORIA- COORDINADOR PATRIMONIO CULTURA
INMATERIAL (E) DEL MINISTERIO DE CULTURA

No.
COMPROMISO

RUBRO USO VALOR

74126 C-3302-1603-16-20302B-3302049-02 A-02-02-02-009-005-09 $ 180.000.000,00

T  O  T  A  L $ 180.000.000,00

Se expide en Bogotá, D.C. a los 10 días del mes de julio de 2026

Supervisor

DIRECCION DE PATRIMONIO Y MEMORIA - Coordinador
Patrimonio Cultura inmaterial (E)

MONICA ANDREA PULIDO VILLAMARIN

(1) Solo aplica para contratos que están publicados en SECOP II

1/1
Carrera 8ª No. 8-55  Bogotá, Colombia

Conmutador (57 1)  342 4100

www.mincultura.gov.co

COD. F-GCC-19 V1



MINISTERIO DE CULTURA

INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO No.:

PERIODO DEL INFORME:

VIGENCIA DEL CONTRATO:

CONTRATISTA:

OBJETO:

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ESPECÍFICAS PARA EL PERIODO EN MENCIÓN

Para el cumplimiento del objeto del contrato desarrolle las siguientes actividades acorde con el contrato en
mención:

No. Tipo Obligación Actividad
Porcentaje

Avance
Soporte

Nota 2: En caso de que en las evidencias sean aportadas mediante enlaces que dirijan a los soportes, verifique que los enlaces correspondan a
correos institucionales, sean públicos y se encuentren actualizados.

Nota 1: Previo envío del informe verifique que el documento adjunto como evidencia corresponda al soporte de la actividad reportada.

Fecha de Entrega:1/2



MINISTERIO DE CULTURA

INFORME DE ACTIVIDADES

No. Actividad

ACTIVIDADES ADICIONALES

CONTRATISTA

Cordial saludo,

En mi calidad de contratista me comprometo a publicar el presente informe y la certificación
de cumplimiento en el SECOP II dentro de los 3 días hábiles siguientes a la aprobación del
mismo.(1)

Supervisor

Ministerio de Cultura

Vo. Bo.:

(1) Solo aplica para contratos que están publicados en SECOP II

Nota 2: En caso de que en las evidencias sean aportadas mediante enlaces que dirijan a los soportes, verifique que los enlaces correspondan a
correos institucionales, sean públicos y se encuentren actualizados.

Nota 1: Previo envío del informe verifique que el documento adjunto como evidencia corresponda al soporte de la actividad reportada.

Fecha de Entrega:2/2



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

61. Fecha

Actualización0 2

141236540193

     8 3 7 0 0 0 0 9 6 3 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4

Persona jurídica 1                               

           

ASOCIACION DE CABILDOS  INDIGENAS DE LA ZONA DE IPIALES

COLOMBIA 1 6 9 Nariño 5 2 Ipiales 3 5 6

CL 9   7   18
asociacionacizi@gmail.com

                3 1 4 5 6 4 0 7 8 2       6 0 2 7 2 5 4 0 9 9

9 4 9 9 1 9 9 6 1 0 1 0 8 6 2 1 1 9 9 6 1 0 1 0 8 8 9 9 4 2 1 0          

04- Impto  renta y compl. régimen especial
4  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

16- Obligación facturar por ingresos bienes

1 6

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

52 - Facturador electrónico

5 2

55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                       

                              

                              
  

   

      

X   2 6 2026-02-19 / 12:10:14PM

HUERTAS BOLAÑOS VANESSA ESTEFANIA 

Analista III
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67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141236540193
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5
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Representación
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Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

141236540193

     8 3 7 0 0 0 0 9 6 3 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4

4 7

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

5 2 3 4 5 0 9              

5 2 3 7 0 5 6              

5 2 6 9 7 5 7              

8 7 1 0 3 9 1 1             

9 8 3 3 7 3 6 1             

 

 

 

 

 

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

JURADO

INAGAN

RUALES

QUENGUAN

MUÑOZ

CUAICAL

MUESES

CHALAPUD

QUISTIAL

PIAUN

ARMANDO

JOAQUIN

ARTURO

MAURICIO

FRANCO

ANTIDIO

JERONIMO

GERARDO

IVAN

ESTEVAN

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

2 0 2 4 0 2 0 1

2 0 2 2 0 2 1 0

2 0 2 2 0 2 1 0

2 0 2 4 0 2 0 1

2 0 2 2 0 2 1 0

        

2 0 2 4 0 2 0 1

2 0 2 4 0 2 0 1

        

2 0 2 4 0 2 0 1

Fecha generación documento PDF: 01-07-2026 04:40:53PM



114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                     

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 4

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

1

2

3

4

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
5

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

141236540193

     8 3 7 0 0 0 0 9 6 3 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4

5 7

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

1 0 8 2 1 0 5 6 2 6           

3 6 8 6 2 5 6 7             

8 7 7 1 6 8 4 6             

5 2 6 8 5 0 1              

1 0 8 5 9 4 4 9 4 1           

 

 

 

 

 

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

PORTILLA

PINCHAO

CHACUA

PITACUAR

CHALACA

PISMAG

CUASQUER

CHITAN

ANDRADE

POJOTA

CARLOS

ROSA

JOSE

SIGIFREDO

YERMAN

ALIRIO

LILIANA

ALFREDO

MARCELINO

EDISON

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

2 0 2 4 0 2 0 1

2 0 2 4 0 2 0 1

2 0 2 4 0 2 0 1

2 0 2 6 0 1 3 0

2 0 2 6 0 1 3 0

        

2 0 2 6 0 1 3 0

2 0 2 6 0 1 3 0

        

        

Fecha generación documento PDF: 01-07-2026 04:40:53PM



114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                     

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 4

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

1

2

3

4

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
5

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

141236540193

     8 3 7 0 0 0 0 9 6 3 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4

6 7

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudada 1 3

  

  

  

5 2 3 4 4 2 8              

1 0 8 8 2 1 8 0 3 4           

                    

                    

                    

 

 

 

 

 

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

ROSALES

BENAVIDES CHASPUENGAL

JUAN

RICHARD

ALBERTO

ALDEMAR

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

2 0 2 6 0 1 3 0

2 0 2 6 0 1 3 0

        

        

        

        

        

        

        

        

Fecha generación documento PDF: 01-07-2026 04:40:53PM



127. Número de tarjeta profesional125. Número de identificación                                                                                     

132. Número de Identificación Tributaria (NIT)    

144. Número de Identificación Tributaria (NIT)           

147. Fecha de nombramiento

156. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  

148. Tipo de documento

124. Tipo de documento

135. Fecha de nombramiento

159. Fecha de nombramiento

152. Primer apellido  

140. Primer apellido  

128. Primer apellido  129. Segundo apellido  

141. Segundo apellido  

153. Segundo apellido

130. Primer nombre

142. Primer nombre

154. Primer nombre

131. Otros nombres

143. Otros nombres

155. Otros nombres

133. DV

145. DV

157. DV

126. DV

R
ev

is
o

r 
fi

sc
al

 p
ri

n
ci

p
al

Revisor Fiscal y Contador

136. Tipo de documento

134. Sociedad o firma designada

146. Sociedad o firma designada

149. Número de identificación                                                                                            150. DV 151. Número de tarjeta profesional

158. Sociedad o firma designada

137. Número de identificación                                                                                          138. DV 139. Número de tarjeta profesional

R
ev

is
o

r 
fi

sc
al

 s
u

p
le

n
te

C
o

n
ta

d
o

r

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 5

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141236540193

     8 3 7 0 0 0 0 9 6 3 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4

7 7

Cédula de Ciudadanía 1 3 5 9 6 5 1 7 9 2              2 3 4 6 0 4 T  

PALACIOS MOLINA LORENA PATRICIA

               

2 0 2 4 0 2 0 1

                               

               

        

Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 8 2 1 0 4 9 0 3           2 3 2 4 8 2 9 T  

REINA YAMA AMANDA MARIBEL

               

2 0 2 6 0 2 0 2

Fecha generación documento PDF: 01-07-2026 04:40:53PM







Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público LORENA PATRICIA PALACIOS MOLINA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 59651792 de TUQUERRES (NARIÑO) Y Tarjeta Profesional No 234604-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 5 días del mes de Mayo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:2CBBA380EDDEC02B


 
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS ZONA DE IPIALES 

NIT: 837.000.096-3 
Resolución No. 056 de octubre de 1996 

 

 

Calle 9 N° 7-18 – Telefax 7254099 

  E-MAIL: asociacionacizi@gmail.com 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL EN CONJUNTO CON 
EL REVISOR FISCAL DE LA ASOCIACIÓN DE CABILDOS 

INDÍGENAS ZONA DE IPIALES - ACIZI  

 

 

CERTIFICAN: 

 

 

 

 

Que, la Asociación de Cabildos Indígenas Zona de Ipiales ACIZI, identificada 
con Nit No. 837.000.096-3, se encuentra a paz y salvo en los aportes parafiscales 
en el mes de junio de 2.026 y aportes al sistema de seguridad social mes julio del 
año 2.026 

  

La presente certificación se expide a solicitud del interesado al primer (01) día del 
mes de julio del año 2.026. 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

    

José Modesto Esteban Fuelpaz Guama    Lorena Patricia Palacios Molina 
CC 98.338.054 Potosí                            Revisor Fiscal 
                   T.P 234604-T 
 

 



Comercio Referencia 1
SOI ACH 10.80.25.153

Fecha Referencia 2
1 Jul 2026 11:18 NI

Número de factura Referencia 3
6022118961 837000096

Descripción del pago Valor del Pago
Pago de la Planilla Integrada de
Seguridad Social y Parafisacales

$2.035.300

Número de comprobante Costo de la transacción
TR260701161818f8HWxH $ 0

Producto origen
Producto  
 **** 1283

Sucursal Virtual Negocios
Pago PSE

1 Jul 2026 11:18

NIT 837000096

Usuario: MIRIAM MALES HUALPA 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 837000096
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DE LA ZONA DE IPIALES

IPIALES NARINO
CALLE 9 N.7-18 7254099

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades reguladoras y

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6022118961 E-EMPLEADOS
junio

2026

julio

2026
0

2026/07/01 439631084

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

PENSIÓN

8002248088 230301 230301-PORVENIR $ 815.3002

SUBTOTAL: $ 815.3002

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

SALUD

9001562642 EPS041 NUEVA EPS CM $ 237.0001

8370000845 EPSIC5 EPSIC5-MALLAMAS EPSI $ 400.0001

SUBTOTAL: $ 637.0002

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

CAJA DE COMPENSACIÓN

8912800081 CCF35 CCF35-CCF DE NARINO $ 203.9002

SUBTOTAL: $ 203.9002

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

RIESGOS PROFESIONALES

8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A $ 124.2002

SUBTOTAL: $ 124.2002

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

OTROS PARAFISCALES

8999990341 PASENA PASENA-SENA $ 102.0002

8999992392 PAICBF PAICBF-ICBF $ 152.9002

SUBTOTAL: $ 254.900

TOTAL PAGADO: $ 2.035.300

VALOR MORA: $ 0

VALOR SIN MORA: $ 2.035.300

2026/07/01 4:19 PM USUARIO: SOI - CC27255359 PÁGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 837000096
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DE LA ZONA DE IPIALES

IPIALES NARINO
CALLE 9 N.7-18 7254099

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6022118961 E-EMPLEADOS
junio 2026 julio 2026

0
2026/07/01 439631084

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 2 $ 815.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 815.300 $ 0 $ 815.300
SUBTOTALES: $ 815.300 $ 0 $ 815.300

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS041 NUEVA EPS CM 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 237.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 237.000 $ 0 $ 0 $ 237.000
EPSIC5 EPSIC5-MALLAMAS EPSI 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000 $ 0 $ 0 $ 400.000
SUBTOTALES: $ 637.000 $ 0 $ 0 $ 637.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 124.200 $ 124.200 $ 0 $ 0 $ 124.200
SUBTOTALES: $ 124.200 $ 0 $ 0 $ 124.200

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF35 CCF35-CCF DE NARINO 2 $ 203.900 $ 0 $ 203.900
SUBTOTALES: $ 203.900 $ 0 $ 203.900

TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 2 $ 152.900 $ 0 $ 152.900
PASENA PASENA - SENA 2 $ 102.000 $ 0 $ 102.000
SUBTOTALES: $ 254.900 $ 0 $ 254.900

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1004550432

HUALPA
MALES
MIRIAM
YOLANDA

DEPEND $ 1.895.400 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.895.400

$ 303.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 303.300NUEVA
EPS CM

30 $
1.895.400

$ 237.000 $ 0 $ 237.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
1.895.400

29 $ 46.20030 $
1.895.400

CCF35-
CCF DE
NARINO

$ 75.900 $ 38.000 $ 56.900NO Normal $ 0 $ 0

2 CC
98338054

FUELPAZ
GUAMA
JOSE
MODESTO
ESTEBAN

DEPEND $ 3.200.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
3.200.000

$ 512.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 512.000EPSIC5-
MALLAMA
S EPSI

30 $
3.200.000

$ 400.000 $ 0 $ 400.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
3.200.000

$ 78.00030 $
3.200.000

CCF35-
CCF DE
NARINO

$
128.000

$ 64.000 $ 96.000NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 2.035.300

2026/07/01 4:20 PM USUARIO: SOI CC27255359 1PÁGINA 1 DE



 

CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que la empresa ASOCIACION DE CABILDO
INDIGENAS DE - FORTALECIMIENTO DE LOS SABERES Y TRADICIONES
ANCESTRALES DEL INTI RAIMY Y KOLLA RAIMY COMO ESPACIOS
REPRESENTATIVOS A LA POSTULACION DE LA LISTA DEL PATRIMONIO CULTURAL
INMATERIAL DEL AMBITO NACIONAL A REALIZARSE EN LOS RESGUARDOS
INDIGENAS DE MALES Y OBO identificada con el número de documento 8370000963 es
cliente del BANCO DE OCCIDENTE desde el día 10 de mayo de 2024 con la Cuenta
Corriente 035-890730 la cual se encuentra Activa y vigente

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentación de la empresa
ASOCIACION DE CABILDO INDIGENAS DE es ser un "cliente activo de Banco de
Occidente".

                 

 

                                

 

Expedimos esta certificación hoy 16 de junio de 2026.





CÁMARA DE COMERCIO DE IPIALES

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 01/07/2026 - 16:47:10
Recibo No. S000335110, Valor 12100

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN MnYkb2hdZ2

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/17 y digite el respectivo código, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 días calendario

contados a partir de la fecha de su expedición.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Razón Social : ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DE LA ZONA DE IPIALES

Nit : 837000096-3

Domicilio: Ipiales, Nariño

INSCRIPCIÓN

Inscripción No: S0002617

Fecha de inscripción: 02 de agosto de 2018

Ultimo año renovado: 2026

Fecha de renovación: 01 de abril de 2026

Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal : CALLE 9 NRO. 7-18

Municipio : Ipiales, Nariño

Correo electrónico : asociacionacizi@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3145640782

Teléfono comercial 2 : 7254099

Teléfono comercial 3 : No reportó.

Dirección para notificación judicial : CALLE 9 NRO. 7-18

Municipio : Ipiales, Nariño

Correo electrónico de notificación : asociacionacizi@gmail.com

La persona jurídica SI autorizó para recibir notificaciones personales a través del correo

electrónico, de conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código General del

Proceso y del 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCIÓN

Por Acta No. 1 del 13 de julio de 1996 de la Asamblea General Ordinaria De Asociados de Ipiales,

inscrito en esta Cámara de Comercio el 02 de agosto de 2018, con el No. 10611 del Libro I del

Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro, se constituyó la entidad sin ánimo de lucro de

naturaleza Asociación denominada ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DE LA ZONA DE IPIALES.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL.

GOBERNACION DE NARIÑO

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 02 del 08 de diciembre de 2021 de la Asamblea Extraordinaria de Ipiales, inscrito en

esta Cámara de Comercio el 15 de diciembre de 2021, con el No. 13028 del Libro I del Registro de

Página 1 de 7



CÁMARA DE COMERCIO DE IPIALES

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 01/07/2026 - 16:47:10
Recibo No. S000335110, Valor 12100

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN MnYkb2hdZ2

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/17 y digite el respectivo código, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 días calendario

contados a partir de la fecha de su expedición.

Entidades sin Ánimo de Lucro, se decretó REFORMA ESTATUTARIA AL ARTÍCULO N.º 4. PARA EL

DESARROLLO DEL OBJETO.

Por Acta No. 003-2023 del 29 de julio de 2023 de la Asamblea Extraordinaria de Ipiales, inscrito

en esta Cámara de Comercio el 08 de agosto de 2023, con el No. 14292 del Libro I del Registro de

Entidades sin Ánimo de Lucro, se decretó REFORMA ESTATUTOS ARTÍCULOS 1.2.1.5.1.8 NUMERAL 4

LITERAL C.

TÉRMINO DE DURACIÓN

La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es indefinida.

OBJETO SOCIAL

objeto social: El objeto de la asociación de cabildos y autoridades indígenas de la zona de

ipiales, es promover el desarrollo integral de las comunidades indígenas, fomentando y

promoviendo la identidad, la solidaridad, la participación y autonomía de sus asociados, bajo

nuestros principios estatutarios, y del derecho mayor podrá desarrollar todas las actividades

sociales proyectadas a mejorar la vida y el entorno de los pueblos indígenas, en el marco del

respeto a la autonomía y nuestra cosmovisión.

además la asociación tiene por objeto desarrollar, gestionar, ejecutar, administrar proyectos y/o

convenios, de carácter social, cultural, deporte, político, educativo, de salud, económico,

agropecuario, ganadero, ambiental, saneamiento básico, administración y fortalecimiento de la

justicia propia y jurisdicción especial indígena, de tecnología y comunicaciones, de

infraestructura, educación de vías, minero e industrial y empresarial; además prestara los

servicios de operador y/o proveedor, asistencia, acompañamiento, asesoría y consultorías, además

puede tener alianzas estratégicas con otras organizaciones para su exitoso funcionamiento; en el

marco del buen vivir, bienestar, permanencia y pervivencia de sus comunidades y pueblos indígenas

de la región andina y colombiana.

para el cumplimiento de su objeto la asociación de cabildos indígenas de la zona de ipiales podrá

desarrollar entre otras las siguientes funciones: A) adelantar actividades de carácter

industrial, bien sea en forma directa, o mediante convenios celebrados con personas naturales o

jurídicas. B) fomentar en sus comunidades proyectos de salud, educación, cultura artesanal y

vivienda en coordinación con las respectivas autoridades nacionales, regionales o locales y con

sujeción a las normas legales pertinentes.

para el desarrollo del objeto la asociación de cabildos de la zona de ipiales podrá adelantar las

siguientes actividades entre otras: A) prestará servicios de salud promoviendo la medicina

tradicional como complemento de la atención médica occidental en sus propias instituciones de

salud-Ipsi-Epsi indígenas para la atención y servicios de salud a las comunidades indígenas y

otras que lo requieran. B) podrá desarrollar acciones, propuestas y proyectos macros contemplados

en el sistema de educación propia seip y otros que permita el ejercicio autónomo de la educación

propia en beneficio de las comunidades indígenas exigiendo el derecho fundamental a la educación

pública gratuita, pertinente contextualizada con enfoque diferencial. C) desarrollará acciones en

el sistema de salud propia intercultural de los pueblos indígenas – sispi y otros concordantes o

complementarios, con sabedores y médicos tradicionales de sus pueblos y articulación con otras

organizaciones. D) desarrollará acciones de administración y ejercicio del gobierno propio, la
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justicia propia y la jurisdicción especial indígena, de conformidad con las normas,

procedimientos, instituciones e instancias propias en coordinación con el sistema judicial

nacional en colombia así como el fortalecimiento de la guardia indígena, e) velara por el

ejercicio de la legislación especial indígena y demás beneficios normativos legales

administrativos, tributarios, fiscales y otros que amparen y sean aplicables a los pueblos

indígenas. F) promover la creación funcionamiento y administración de establecimientos, empresas

y centros de acopio, zonas económicas especiales, zonas francas para desarrollar el objeto en el

marco de un comercio justo, económicas solidarias, con identidad atendiendo el posicionamiento

estratégico del pueblo de los pastos en la frontera colombo ecuatoriana. G) impulsará la

vigencia, formulación, complementariedad, implementación, seguimiento y retroalimentación de los

planes de vida, reglamentos internos que propendan por la defensa, pervivencia y permanencia de

las comunidades indígenas para el buen vivir y fortalecimiento organizativo. H) adelantar

acciones en defensa del derecho a la consulta previa establecido en los artículos, 6, 7 y 15 de

la ley 21 de 1991, en el parágrafo del artículo 330 de la c.P. Garantizando la autonomía y el

respeto de cada pueblo o cabildos en cada uno de sus procesos a nivel local, regional. I)

adelantara en coordinación con las autoridades indígenas de cada resguardo la defensa de los

territorios de las comunidades y pueblos indígenas y por la ampliación, saneamiento,

constitución, reafirmación, recuperación y adquisición de los territorios considerando que son

propiedad histórica, ancestral y colectiva de los pueblos indígenas. J) impulsara y propondrá

políticas públicas especiales para que sean incorporados de manera concertada en acuerdos,

ordenanzas y/o decretos, proyectos y demás en los planes de desarrollo municipales,

departamentales y nacionales. K) velará y adelantara acciones prioritarias por la protección de

los recursos naturales, medio ambiente, conocimientos ancestrales, recursos genéticos, autonomía

alimentaria en los territorios de los pueblos indígenas. L) establecerá relaciones de

solidaridad, participación y hermanamiento con otros pueblos y organizaciones sociales de

colombia y los otros países que cooperen con las comunidades para la construcción de relaciones

de entendimiento intercultural; así como su articulación, coordinación y afiliación a otras

organizaciones indígenas y redes sociales internacionales. M) construirá y adelantará acciones

para el desarrollo y usos de la tecnología, sistemas de información y comunicación indígena,

tic’s promoviendo enlaces nacionales e internacionales con medios de comunicación y pares afines.

N) asesorará, capacitara y realizara mingas y encuentros de pensamiento con sus socios,

autoridades, sus asociados y organizaciones regionales, zonales y locales en relación con

programas de educación, organización, salud, vivienda comunicaciones, mujer y niñez, territorio,

autonomía, gobierno propio, justicia propia, derechos humanos, derecho internacional humanitario

y demás temas de interés de los pueblos indígenas. O) fortalecerá la participación y los procesos

de profesionales indígenas, mujeres, jóvenes y estudiantes, sabedores ancestrales de sus socios y

quien lo solicite de pueblos a nivel local, zonal, regional, nacional e internacional. P)

adelantará actividades de carácter solidario y mutualista, así como podrá articular procesos para

el desarrollo social y empresarial en unión temporal, celebrados con personas naturales o

jurídicas de entidades públicas y privadas. Q) fomentará, apoyará, formulara, desarrollará y

ejecutara programas y proyectos de salud, educación, infraestructura, vivienda, producción,

shagra y seguridad alimentaria, protección ambiental, saneamiento básico, actividades culturales,

deportivas, recreativas, niños y nuestros mayores y demás relacionadas con la vida social,

económica, cultural y organizativa de las comunidades y familias indígenas asociados, en

coordinación con las respectivas autoridades nacionales, regionales o locales y con sujeción a

las normas legales pertinentes. R) podrá ejecutar todos los actos, contratos, convenios y

acuerdos que se requieren para el cumplimiento de su objeto, además adelantará actividades de

carácter industrial y comercial, bien sea en forma directa, o mediante convenios celebrados con

personas naturales o jurídicas de entidades públicas y privadas. S) podrá crear centros de
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formación, alfabetización, educación inicial, básica, media, técnica, tecnológica y educación

superior, escuela de pensamiento, investigación, escuelas de derecho propio entre otros de

acuerdo a sus usos y costumbres. T) fomentara la realización de prácticas y pasantías académicas

de los estudiantes indígenas que lo requieran en los niveles de educación superior, técnico y/o

tecnológico en articulación con los procesos de las comunidades indígenas. U) proponer e impulsar

el cumplimiento de las políticas públicas y demás acciones y proyectos de los pueblos indígenas

de frontera atendiendo a la binacionalidad y promoviendo por el buen vivir de estas comunidades.

V) realizara convenios y contratos de ayuda mutua con las asociaciones de cabildos, asociaciones

de comuneros, hermanamientos, cacicazgos, fundaciones, corporaciones, empresas de servicios

públicos, sociedades comerciales, industriales, agroindustriales, entidades científicas,

educativas, financieras, de promoción social, juntas de acción comunal en el ámbito social

público y privado y del orden local, nacional e internacional. W) celebrar convenios

subvenciones, o acceder a donaciones con organismos y entidades de cooperación

internacional.x)Realizara construcción de otras obras de ingeniería civil. y)Desarrollará apoyo

logístico para la organización de eventos de diferente índole y el servicio de catering para

dichos eventos.

PATRIMONIO

$ 959.308.182,00

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

representación legal: El representante legal será elegido por la junta directiva para un periodo

de dos (2) años y podrá ser reelegido de acuerdo al desempeño de su trabajo. Será el superior

jerárquico de la asociación y de los órganos dependientes de esta.

funciones: Son funciones del representante legal: A. Llevar la representación legal de la

asociación. B. Garantizar la ejecución de los planes y actividades programadas. C. Realizar y

suscribir los contratos y convenios que fueran necesarios para desarrollo del objeto de la

asociación. D. Constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la

asociación. E. Coordinar entre si los diferentes programas y proyectos de la asociación. F.

Rendir informes de su gestión al final de cada ejercicio. G. Asumir conjuntamente con el tesorero

la elaboración del presupuesto de la entidad y presentarlo a la junta directiva para su

aprobación. H. Ejecutar el presupuesto aprobado por la junta directiva con sujeción a las normas

correspondientes, con eficiencia y transparencia absoluta. I. Coordinar las actividades y

procedimientos de los órganos dependientes de la asociación. J. Las demás propias del cargo que

le asigne la junta directiva, los estatutos y la ley.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 1-2026 del 30 de enero de 2026, inscrita/o en esta Cámara de Comercio el 04 de

febrero de 2026 con el No. 16452 del libro I del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro, se
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designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL JOSE MODESTO ESTEBAN FUELPAZ GUAMA C.C. No. 98.338.054

ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN

Por Acta No. 1-2026 del 30 de enero de 2026 de la Asamblea Ordinaria, inscrita/o en esta Cámara

de Comercio el 04 de febrero de 2026 con el No. 16450 del libro I del Registro de Entidades sin

Ánimo de Lucro, se designó a: 

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

SECRETARIO CARLOS ALIRIO PORTILLA PISMAG C.C. No. 1.082.105.626

VICEPRESIDENTE YERMAN EDISON CHALACA POJOTA C.C. No. 1.085.944.941

VOCAL 2 RICHARD ALDEMAR BENAVIDES CHASPUENGAL C.C. No. 1.088.218.034

VOCAL 1 JUAN ALBERTO ROSALES C.C. No. 5.234.428

PRESIDENTE SIGIFREDO MARCELINO PITACUAR ANDRADE C.C. No. 5.268.501

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 1-2026 del 30 de enero de 2026 de la Asamblea Ordinaria, inscrita/o en esta Cámara

de Comercio el 04 de febrero de 2026 con el No. 16451 del libro I del Registro de Entidades sin

Ánimo de Lucro, se designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL LORENA PATRICIA PALACIOS MOLINA C.C. No. 59.651.792 234604-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:

DOCUMENTO  INSCRIPCIÓN
*) Acta No. 2 del 08 de diciembre de 2021 de la Asamblea

Extraordinaria

 13028 del 15 de diciembre de 2021 del libro I

del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro

*) Acta No. 003 del 29 de julio de 2023 de la Asamblea

Extraordinaria

 14292 del 08 de agosto de 2023 del libro I del

Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en

firme, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, siempre que no
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sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CÁMARA DE COMERCIO DE

IPIALES, los sábados NO son días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto

suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo 79 del Código de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso ningún recurso.

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad principal Código CIIU: S9499

Actividad secundaria Código CIIU: Q8621

Otras actividades Código CIIU: Q8899 F4210

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA

PERSONA JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CÁMARAS DE COMERCIO DEL PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN

WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la

Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1.405.778.725,00

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499.

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la entidad, a la fecha y hora de su

expedición.

 
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DE IPIALES contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una entidad
de certificación acreditada por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  
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ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS 

ZONA DE IPIALES “ACIZI” 

NIT: 837.000.096-3 

Resolución No. 056 de octubre de 1996 

 

 

Calle 9 No. 7 – 18, E-MAIL: asociacionacizi@gmail.com 

Contactos: 3145640782 – 3152838442 

 

 El desarrollo de la Primera Minga de Pensamiento permitió cumplir plenamente el objetivo 

propuesto, fortaleciendo el reconocimiento del significado espiritual, territorial y comunitario 

del Inti Raymi dentro del pensamiento andino de los pueblos Pastos y Quillasingas. 

 

 La actividad contribuyó significativamente a la apropiación de la cosmovisión indígena y al 

fortalecimiento de los procesos de salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial, 

promoviendo la continuidad de los conocimientos ancestrales mediante el diálogo de 

saberes y la participación activa de la comunidad. 

 

 La Primera Minga de Pensamiento constituyó un espacio fundamental para la revitalización 

de los saberes ancestrales asociados al Inti Raymi, permitiendo fortalecer la identidad 

cultural y la memoria colectiva de los pueblos Pastos y Quillasingas. 

 

 La participación activa de autoridades tradicionales, mayores sabedores y comunidad 

evidenció el compromiso colectivo con la conservación del patrimonio cultural inmaterial y 

con la transmisión de los conocimientos propios hacia las nuevas generaciones. 

 

 De igual manera, la actividad aportó al cumplimiento de los objetivos establecidos en el 

Convenio No. 0678-2026, contribuyendo al fortalecimiento de las manifestaciones 

culturales propias y a la consolidación de procesos comunitarios orientados a la protección 

de la cosmovisión indígena y los principios del Buen Vivir. 

6. ANEXOS 

Registro fotográfico de la jornada. 

Registro de asistencia de los participantes. 

Agenda desarrollada. 
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ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS 

ZONA DE IPIALES “ACIZI” 

NIT: 837.000.096-3 

Resolución No. 056 de octubre de 1996 

 

 

Calle 9 No. 7 – 18, E-MAIL: asociacionacizi@gmail.com 

Contactos: 3145640782 – 3152838442 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  
Inicio del evento  Casa de cabildo - Resguardo indígena de Males, 08/05/2026 
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Desarrollo de la minga de pensamiento, Casa de cabildo - Resguardo indígena de Males, 08/05/2026 
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Se realizó entrega de refrigerios para mantener activa a la comunidad participante, Casa de 

cabildo - Resguardo indígena de Males, 08/05/2026 
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Se realizó el respectivo registro de asistencia con el fin de dar cumplimiento a los entregables 

que contempla el convenio, Casa de cabildo - Resguardo indígena de Males, 08/05/2026 
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Finalizacion de la minga, Casa de cabildo - Resguardo indígena de Males, 08/05/2026 

 

mailto:asociacionacizi@gmail.com










 
 
 
 
 
 
 
 
 

MINGA DE PENSAMIENTO NUMERO 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS 

ZONA DE IPIALES “ACIZI” 

NIT: 837.000.096-3 

Resolución No. 056 de octubre de 1996 

 

 

Calle 9 No. 7 – 18, E-MAIL: asociacionacizi@gmail.com 

Contactos: 3145640782 – 3152838442 

 

INFORME DE EJECUCIÓN DE ACTIVIDAD 

MINGA DE 

PENSAMIENTO:  

No. 2 

TEMA: "COSMOVISIÓN Y PENSAMIENTO ANCESTRAL DEL INTI RAYMI" 

PROYECTO: 

"AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS PARA 

FORTALECER LOS SABERES Y TRADICIONES ASOCIADOS AL INTI 

RAYMI Y EL KOLLA RAYMI, MANIFESTACIONES REPRESENTATIVAS 

DEL PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL DE LOS PUEBLOS 

PASTOS Y QUILLASINGAS, EN LOS RESGUARDOS INDÍGENAS DE 

MALES Y OBONUCO, DEPARTAMENTO DE NARIÑO." 

CONVENIO:  NO. 0678-2026 

ENTIDADES 

COOPERANTES: 

MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES – 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS DE LA ZONA DE IPIALES 

ACTIVIDAD: 
PRIMERA MINGA DE PENSAMIENTO NO. 1 – COSMOVISIÓN Y 

PENSAMIENTO ANCESTRAL DEL INTI RAYMI 

LUGAR: RESGUARDO INDÍGENA DE MALES, DEPARTAMENTO DE NARIÑO. 

 

1. INTRODUCCIÓN 

 

En cumplimiento de las actividades programadas se desarrolló la Minga de Pensamiento No. 2: 

"Ritualidad, simbolismo y prácticas del Inti Raymi", orientada al fortalecimiento de los conocimientos 

tradicionales relacionados con la espiritualidad, la ritualidad y las manifestaciones culturales propias 

de los pueblos Pastos y Quillasingas. 

 

Esta actividad permitió profundizar en el significado de los rituales, las danzas, los cantos, las 

ofrendas y los elementos simbólicos que hacen parte del ceremonial del Inti Raymi, favoreciendo la 

transmisión de estos conocimientos mediante el diálogo de saberes y la participación activa de 

mayores sabedores, autoridades tradicionales y comunidad en general. 

 

La minga constituyó un espacio de aprendizaje colectivo para fortalecer la identidad cultural, 

promover la educación propia y contribuir a la salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial de los 

pueblos indígenas. 

 

FECHA:  11 DE JUNIO DE 2026. 
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2. OBJETIVO 

 

Revitalizar los rituales, danzas, cantos, ofrendas y elementos simbólicos que conforman el 

ceremonial del Inti Raymi, promoviendo su transmisión pedagógica a las nuevas generaciones y 

fortaleciendo la identidad cultural de los pueblos Pastos y Quillasingas. 

 

3. METODOLOGÍA 

 

La Minga de Pensamiento se desarrolló mediante una metodología participativa basada en el 

diálogo de saberes, la práctica ceremonial y la orientación directa de los mayores sabedores y 

autoridades espirituales del Resguardo Indígena de Males. 

 

El espacio fue estructurado para el reconocimiento simbólico de los principales elementos que 

conforman la ritualidad del Inti Raymi y el ejercicio práctico de recreación ceremonial, permitiendo 

que los participantes comprendieran el significado espiritual de cada práctica ancestral. 

 

Posteriormente se desarrollaron espacios de explicación y demostración sobre las ofrendas 

tradicionales, los cantos ceremoniales, las danzas propias, los símbolos utilizados durante la 

celebración del Inti Raymi y el papel que cada uno cumple dentro del proceso de agradecimiento y 

renovación espiritual. 

 

Finalmente, los asistentes participaron en un diálogo comunitario donde compartieron experiencias, 

conocimientos y reflexiones sobre la importancia de conservar estas prácticas como parte esencial 

de la identidad cultural y de los procesos de educación propia. 

 

4. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 

 

La actividad se realizó el día 11 de junio de 2026 en el Resguardo Indígena de Males, con la 

participación de autoridades tradicionales, mayores sabedores, líderes comunitarios, jóvenes, 

mujeres y demás integrantes de la comunidad. 

 

Los mayores sabedores iniciaron la jornada explicando el profundo significado espiritual de la 

ritualidad del Inti Raymi, destacando que cada ceremonia constituye una expresión de respeto, 

agradecimiento y reciprocidad hacia la Madre Tierra, el Padre Sol y los espíritus protectores del 

territorio. 
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Durante el ejercicio práctico se desarrolló una ceremonia de armonización utilizando los cuatro 

elementos sagrados, explicando el simbolismo del agua como fuente de vida y purificación; del 

fuego como energía transformadora; del aire como fuerza vital y medio de comunicación espiritual; 

y de la tierra como origen de la vida, fertilidad y sustento de las comunidades. 

 

 Elemento agua: Se pide permiso para que de equilibrio desde el elemento agua para 
limpiar, sanar y permanecer en los territorios para cuidar y alimentar a las plantas, animales 
personas y todo los que necesiten de este elemento, con este permiso desde lo espiritual 
nos ayuda a sanar nuestro cuerpo, mente y espíritu, por ser elemental fundamental para la 
supervivencia de todo lo que existen en nuestro territorio. 
 

 
Rio Tescual 

 

 Elemento aire: Se pide permiso para que otorgue equilibrio desde el elemento aire, con el 
propósito de limpiar, sanar y permanencia en el territorio (el soplo del viento desde las 
montañas y todo el lugar que existe el aire para quienes lo utilizan), con este permiso desde 
lo espiritual nos ayuda a sanar nuestro cuerpo, mente y espíritu, por ser elemental 
fundamental para la supervivencia con buen aire se fortalece lo que existen en nuestro 
territorio. 
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Ocarina, instrumento para invocar con el elemento aire 

  

 Elemento luz: Se pide permiso para que de equilibrio desde el elemento luz (sol) para 
limpiar, sanar, iluminar y permanezca en nuestros territorios (luz de equilibrio para el 
cosmos), con este permiso desde lo espiritual ayuda a sanar cuerpo, mente y espíritu, por 
ser elemental fundamental para la supervivencia de todo lo que existen en el cosmos 
brindando calor y buena energía. 
 

 
El amanecer, el día con sol representa la luz. 
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 Tierra: Se solicita permiso para que brinde equilibrio desde el elemento tierra (pachamama) 
para limpiar, sanar, brindando buenas cosechas y permanezca en los territorios fértiles, 
protegiendo las plantas, animales, personas y todo lo que habita en la pacha mama, con 
este permiso desde lo espiritual ayuda a sanar nuestro cuerpo, mente y espíritu, siendo 
fértil desde cada lugar y conocimiento y cuidado siendo fundamental para la supervivencia 
de lo que existe en el territorio.  
 

 
Representa la forma de vida de la tierra y lo que habita en ella. 

 

Asimismo, se socializó el significado de las ofrendas tradicionales elaboradas con productos propios 

del territorio, semillas, flores, alimentos y otros elementos representativos, resaltando que estas 

constituyen actos de gratitud y reciprocidad con la naturaleza por los beneficios recibidos durante 

los ciclos agrícolas. 
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Representa actos de gratitud y reciprocidad con la naturaleza 

 

Posteriormente se abordó el valor cultural de los cantos, las danzas y las expresiones artísticas que 

acompañan la celebración del Inti Raymi, resaltando su función como mecanismos de transmisión 

de la memoria histórica, fortalecimiento de la identidad colectiva y preservación de la espiritualidad 

ancestral. 

 

Los participantes tuvieron la oportunidad de interactuar con los mayores sabedores, resolver 

inquietudes y participar activamente en la recreación simbólica de algunos momentos del 

ceremonial, fortaleciendo así el aprendizaje práctico y el reconocimiento de los elementos que 

conforman esta importante manifestación cultural. 

5. CONCLUSIONES 

 

 La Minga de Pensamiento No. 2 representó un importante espacio para la recuperación y 

fortalecimiento de la ritualidad ancestral asociada al Inti Raymi, reafirmando el valor de las 

ceremonias tradicionales como parte esencial del patrimonio cultural inmaterial de los 

pueblos Pastos y Quillasingas. 

 

 La participación activa de los mayores sabedores permitió transmitir conocimientos 

fundamentales sobre el simbolismo de los elementos naturales, las ofrendas, los cantos y 

las danzas, fortaleciendo la educación propia y la apropiación de la cosmovisión indígena 

por parte de las nuevas generaciones. 
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 Asimismo, la actividad contribuyó al cumplimiento de los objetivos establecidos en el 

Convenio No. 0678-2026, consolidando procesos de revitalización cultural que promueven 

la preservación de las tradiciones ancestrales y el fortalecimiento de la identidad 

comunitaria. 

 

 Se fortaleció el conocimiento de los participantes sobre la ritualidad y el simbolismo del Inti 

Raymi. 

 

 Se promovió la comprensión del significado espiritual de los cuatro elementos sagrados 

dentro de la cosmovisión andina. 

 

 Se revitalizaron los conocimientos relacionados con las ofrendas, cantos, danzas y 

ceremonias propias del Inti Raymi. 

 

 Se incentivó la participación activa de jóvenes y comunidad en los procesos de transmisión 

de los conocimientos ancestrales. 

 

 Se fortaleció el componente espiritual y artístico de la educación propia mediante el 

reconocimiento de las prácticas ceremoniales tradicionales. 

3. ANEXOS 

 

Registro de asistencia de los participantes. 

Registro fotográfico de la jornada. 

Agenda desarrollada. 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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Desarrollo de la minga de pensamiento, Casa de cabildo - Resguardo indígena de Males, 11/06/2026 

 
 

  

Se realizó entrega de refrigerios para mantener activa a la comunidad participante, Casa de 

cabildo - Resguardo indígena de Males, 11/06/2026 
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Se realizó el respectivo registro de asistencia con el fin de dar cumplimiento a los entregables 

que contempla el convenio, Casa de cabildo - Resguardo indígena de Males, 11/06/2026 
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Cierre de la minga de pensamiento, Casa de cabildo - Resguardo indígena de Males, 11/06/2026 
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INFORME DE EJECUCIÓN DE ACTIVIDAD 

MINGA DE 

PENSAMIENTO:  
No. 3 

TEMA: 
Importancia de realizar el proceso de postulación del Inti Raymi a la Lista 

Representativa de Patrimonio Cultural Inmaterial del ámbito nacional. 

PROYECTO: 

"AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS PARA 

FORTALECER LOS SABERES Y TRADICIONES ASOCIADOS AL INTI 

RAYMI Y EL KOLLA RAYMI, MANIFESTACIONES REPRESENTATIVAS 

DEL PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL DE LOS PUEBLOS 

PASTOS Y QUILLASINGAS, EN LOS RESGUARDOS INDÍGENAS DE 

MALES Y OBONUCO, DEPARTAMENTO DE NARIÑO." 

CONVENIO:  NO. 0678-2026 

ENTIDADES 

COOPERANTES: 

MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES – 

ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS DE LA ZONA DE IPIALES 

ACTIVIDAD: 

PRIMERA MINGA DE PENSAMIENTO NO. 3 – Importancia de realizar el 

proceso de postulación del Inti Raymi a la Lista Representativa de 

Patrimonio Cultural Inmaterial del ámbito nacional. 

LUGAR: RESGUARDO INDÍGENA DE MALES, DEPARTAMENTO DE NARIÑO. 

1. INTRODUCCIÓN 

 

En desarrollo del Convenio No. 0678-2026, suscrito entre el Ministerio de las Culturas, las Artes y 

los Saberes y la Asociación de Cabildos Indígenas de la Zona de Ipiales, se llevó a cabo la Minga 

de Pensamiento No. 3: "Importancia de realizar el proceso de postulación del Inti Raymi a la Lista 

Representativa de Patrimonio Cultural Inmaterial del ámbito nacional", con el propósito de fortalecer 

el reconocimiento del Inti Raymi como una manifestación cultural y espiritual propia de los pueblos 

Pastos y Quillasingas. 

 

La actividad constituyó un espacio de diálogo intercultural y construcción colectiva, orientado a 

analizar la importancia del proceso de postulación del Inti Raymi como Patrimonio Cultural 

Inmaterial del ámbito nacional, destacando su contribución a la preservación de los conocimientos 

ancestrales, el fortalecimiento de la identidad cultural y la participación activa de las comunidades 

indígenas en los procesos de salvaguardia del patrimonio vivo. 

 

FECHA:  21 DE JUNIO DE 2026. 
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Durante la jornada se promovió la articulación entre educación propia, espiritualidad, liderazgo 

comunitario y gestión cultural, reafirmando el papel de las comunidades portadoras como 

protagonistas en la conservación y transmisión de sus manifestaciones culturales. 

2. Objetivo 

Avanzar en el proceso de postulación y fortalecimiento del Inti Raymi como festividad propia de los 
pueblos Pastos y Quillasingas, promoviendo el reconocimiento de su valor cultural, espiritual e 
histórico y fortaleciendo las acciones comunitarias orientadas a su preservación y transmisión. 

3. Metodología 

La Minga de Pensamiento se desarrolló mediante una metodología participativa fundamentada en 
el diálogo de saberes, el trabajo colaborativo y la construcción colectiva del conocimiento. 

El encuentro reunió a docentes indígenas, mayores sabedores, autoridades tradicionales, jóvenes 
líderes culturales y miembros de la comunidad, quienes participaron en espacios de reflexión, 
análisis y trabajo grupal relacionados con el proceso de postulación del Inti Raymi a la Lista 
Representativa de Patrimonio Cultural Inmaterial del ámbito nacional. 

Durante la jornada se realizaron exposiciones orientadas por los mayores sabedores y facilitadores 
del proyecto, complementadas con círculos de palabra, mesas de trabajo y ejercicios pedagógicos 
encaminados a fortalecer la comprensión del valor patrimonial del Inti Raymi y su importancia dentro 
de la educación propia. 

Igualmente, se promovió el intercambio de experiencias sobre las estrategias necesarias para 
fortalecer la transmisión de los conocimientos ancestrales en las instituciones educativas, los 
espacios comunitarios y las celebraciones tradicionales, reconociendo el papel de la escuela, la 
familia y las autoridades indígenas en la preservación del patrimonio cultural. 

4. Desarrollo de la actividad 

La Minga de Pensamiento No. 3 se realizó el día 21 de junio de 2026 en el Resguardo Indígena 
de Males, con la participación de autoridades tradicionales, mayores sabedores, docentes 
indígenas, líderes culturales, jóvenes y comunidad en general. 

El encuentro inició con una reflexión sobre el significado del Inti Raymi como una de las principales 
manifestaciones espirituales y culturales de los pueblos Pastos y Quillasingas, destacando que su 
preservación constituye una responsabilidad colectiva orientada a garantizar la continuidad de los 
conocimientos ancestrales y el fortalecimiento de la identidad cultural. 
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Posteriormente se desarrolló el tema central relacionado con la importancia del proceso de 
postulación del Inti Raymi a la Lista Representativa de Patrimonio Cultural Inmaterial del ámbito 
nacional, abordando los siguientes aspectos: 

Reconocimiento oficial 

Se explicó que la postulación permitirá que el Estado colombiano reconozca formalmente al Inti 
Raymi como una manifestación representativa del patrimonio cultural inmaterial de la Nación, 
fortaleciendo su visibilidad, valoración y legitimidad a nivel nacional e internacional. 

Protección y salvaguardia 

Los participantes analizaron la importancia de implementar acciones permanentes de protección, 
investigación, documentación y difusión de esta manifestación cultural, garantizando su continuidad 
frente a los cambios sociales, culturales y generacionales. 

Fortalecimiento de la identidad cultural 

Los mayores sabedores resaltaron que el reconocimiento del Inti Raymi fortalece el sentido de 
pertenencia de las comunidades indígenas, reafirma la cosmovisión andina y contribuye a mantener 
vivas las prácticas espirituales, ceremoniales y comunitarias que identifican a los pueblos Pastos y 
Quillasingas. 

Participación comunitaria 

Durante el diálogo se enfatizó que el proceso de postulación debe construirse con la participación 
activa de las comunidades portadoras, reconociendo a las autoridades tradicionales, mayores 
sabedores, docentes, jóvenes y organizaciones indígenas como actores fundamentales en la 
gestión, protección y transmisión del patrimonio cultural. 

Turismo cultural responsable 

Finalmente, se reflexionó sobre las oportunidades que genera el reconocimiento del Inti Raymi para 
promover procesos de intercambio cultural y dinamización económica desde un enfoque de respeto 
por la autonomía, la espiritualidad y los valores propios de las comunidades indígenas, evitando 
procesos de descontextualización o comercialización indebida de la celebración. 

Como complemento a estas reflexiones, docentes indígenas y jóvenes líderes culturales trabajaron 
conjuntamente en la identificación de estrategias pedagógicas para incorporar los conocimientos 
relacionados con el Inti Raymi en los procesos de educación propia, fortaleciendo la transmisión 
intergeneracional de los saberes mediante actividades culturales, artísticas y comunitarias. 
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5. Resultados obtenidos 

Como resultado de la Minga de Pensamiento No. 3 se alcanzaron los siguientes logros: 

 Se fortaleció el conocimiento comunitario sobre la importancia del proceso de postulación 
del Inti Raymi a la Lista Representativa de Patrimonio Cultural Inmaterial del ámbito 
nacional. 

 Se promovió un reconocimiento pedagógico del Inti Raymi como herramienta educativa 
para el fortalecimiento cultural, articulando procesos de educación propia, arte, 
espiritualidad y liderazgo comunitario. 

 Se consolidó la participación activa de docentes indígenas, mayores sabedores y jóvenes 
líderes culturales en los procesos de salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial. 

 Se fortaleció el sentido de pertenencia e identidad cultural de los pueblos Pastos y 
Quillasingas. 

 Se identificaron acciones orientadas a fortalecer la documentación, investigación, difusión 
y transmisión de los conocimientos ancestrales asociados al Inti Raymi. 

 Se reafirmó que el proceso de postulación constituye una acción estratégica para la 
preservación del patrimonio vivo y el fortalecimiento de la memoria colectiva de las 
comunidades indígenas. 

La Minga de Pensamiento No. 3 permitió consolidar un espacio de reflexión y construcción colectiva 
sobre la importancia de reconocer y salvaguardar el Inti Raymi como una manifestación 
representativa del patrimonio cultural inmaterial de los pueblos Pastos y Quillasingas. 

Las reflexiones desarrolladas durante la jornada evidenciaron que el proceso de postulación a la 
Lista Representativa de Patrimonio Cultural Inmaterial del ámbito nacional constituye una 
herramienta estratégica para fortalecer la identidad cultural, proteger los conocimientos ancestrales 
y promover la participación activa de las comunidades indígenas en la gestión de su patrimonio 
vivo. 

Asimismo, la actividad fortaleció la articulación entre educación propia, espiritualidad, liderazgo 
comunitario y transmisión intergeneracional de los saberes, contribuyendo al cumplimiento de los 
objetivos del Convenio No. 0678-2026 y reafirmando el compromiso de las comunidades con la 
preservación de sus manifestaciones culturales para las generaciones presentes y futuras. 
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3. ANEXOS 

 

Registro de asistencia de los participantes. 

Registro fotográfico de la jornada. 

Agenda desarrollada. 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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Desarrollo de la minga de pensamiento, Casa de cabildo - Resguardo indígena de Males, 21/06/2026 
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Se realizó entrega de refrigerios para mantener activa a la comunidad participante, Casa de 

cabildo - Resguardo indígena de Males, 21/06/2026 

  
Se realizó el respectivo registro de asistencia con el fin de dar cumplimiento a los entregables 

que contempla el convenio, Casa de cabildo - Resguardo indígena de Males, 21/06/2026 
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Cierre de la minga de pensamiento, Casa de cabildo - Resguardo indígena de Males, 21/06/2026 
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INFORME TÉCNICO DEL PROYECTO 

FORTALECIMIENTO DE LOS SABERES Y TRADICIONES ANCESTRALES DEL INTI RAYMI, COMO 
MANIFESTACIONES REPRESENTATIVAS DEL PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL DEL ÁMBITO 

NACIONAL, A REALIZARSE EN LOS RESGUARDOS INDÍGENAS DE MALES Y CATAMBUCO, PUEBLOS DE 
LOS PASTOS Y QUILLASINGAS EN EL DEPARTAMENTO DE NARIÑO, PARA EL AÑO 2026 

1. INTRODUCCIÓN 

El presente informe técnico describe las acciones desarrolladas en el marco del proyecto denominado “Fortalecimiento 
de los saberes y tradiciones ancestrales del Inti Raymi, como manifestaciones representativas del patrimonio cultural 
inmaterial del ámbito nacional”, iniciativa orientada a la salvaguardia, promoción, transmisión y fortalecimiento de las 
prácticas culturales ancestrales de los pueblos indígenas Pastos y Quillasingas del departamento de Nariño. 

La actividad contemplada en el proyecto se enfoca en la realización y promoción de las festividades ancestrales del 
Inti Raymi, programada para el día 21 de junio de 2026, respectivamente, teniendo como anfitriones a los Resguardos 
Indígenas de Males y Catambuco, territorios que históricamente han contribuido a la conservación de los 
conocimientos, prácticas rituales y expresiones culturales propias del Gran Pueblo de los Pastos y Quillasingas. 

2. JUSTIFICACIÓN 

Las festividades del Inti Raymi constituyen espacios fundamentales para la reafirmación de la identidad cultural, el 
fortalecimiento del tejido comunitario y la transmisión intergeneracional de los conocimientos ancestrales relacionados 
con la espiritualidad, la relación armónica con la naturaleza, los ciclos agrícolas y los principios de reciprocidad y 
complementariedad propios de la cosmovisión andina. 

La realización de estas celebraciones fortalece los procesos de salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial, 
promoviendo la participación comunitaria y el reconocimiento de las manifestaciones culturales indígenas como 
elementos fundamentales de la diversidad cultural colombiana. 

3. OBJETIVO GENERAL 

Fortalecer los saberes, prácticas y tradiciones ancestrales asociadas al Inti Raymi como manifestaciones 
representativas del patrimonio cultural inmaterial de los pueblos Pastos y Quillasingas, mediante acciones de 
promoción, difusión, participación comunitaria y salvaguardia cultural durante el año 2026. 

4. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 Promover la participación de las comunidades indígenas del Gran Pueblo de los Pastos y Quillasingas en 
las festividades ancestrales. 

 Fortalecer los procesos de transmisión de conocimientos entre mayores, sabedores, autoridades 
tradicionales, jóvenes y niños. 

 Difundir el valor histórico, cultural y espiritual de las celebraciones mediante estrategias de comunicación y 
promoción. 
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 Visibilizar las expresiones culturales propias de los pueblos indígenas participantes. 
 Consolidar espacios de integración comunitaria alrededor de las prácticas ceremoniales y culturales 

ancestrales. 

5. ACCIONES DE PROMOCIÓN DE LAS FESTIVIDADES 

Con el propósito de garantizar una amplia participación comunitaria y fortalecer el reconocimiento de estas 
manifestaciones culturales, se implementarán las siguientes acciones de promoción: 

a. Estrategia de divulgación comunitaria 

 Socialización del proyecto en cabildos, resguardos y organizaciones indígenas del departamento de Nariño. 
 Convocatoria oficial a autoridades tradicionales, gobernadores indígenas, líderes comunitarios, sabedores 

ancestrales y organizaciones culturales. 
 Distribución de piezas informativas impresas en centros comunitarios, instituciones educativas y espacios 

de encuentro de las comunidades indígenas. 

b. Estrategia de comunicación institucional 

 Elaboración y difusión de comunicados oficiales sobre la realización del Inti Raymi. 
 Gestión de espacios informativos en medios de comunicación regionales, comunitarios y alternativos. 
 Difusión de contenidos audiovisuales y mensajes promocionales en plataformas digitales y redes sociales 

institucionales. 

c. Producción de material promocional 

 Diseño e impresión de pasacalle de promoción del evento. 
 Producción de piezas gráficas con enfoque intercultural para resaltar la importancia histórica y espiritual de 

las festividades ancestrales. 
 Elaboración de material audiovisual para documentar y la festividad del Inti Raimy. 

d. Encuentros preparatorios y articulación comunitaria 

 Realización de reuniones de coordinación con autoridades tradicionales, lideres, equipos técnico y demás 
comuneros de apoyo. 

 Definición de agendas culturales, ceremoniales y logísticas. 
 Articulación con entidades públicas, organizaciones indígenas y actores culturales del territorio. 

6.  RESULTADOS ESPERADOS 

 Fortalecimiento de los procesos de salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial. 
 Incremento de la participación comunitaria en las festividades ancestrales. 
 Mayor visibilización de los uso y costumbres con enfoque cultural y social de los pueblos Pastos y 

Quillasingas. 
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 Afianzamiento de espacios de transmisión de conocimientos ancestrales. 
 Fortalecimiento de la identidad cultural y del sentido de pertenencia de las comunidades participantes. 

8. CONCLUSIONES 

Las festividades del Inti Raymi representan expresiones vivas del patrimonio cultural inmaterial de los pueblos Pastos 
y Quillasingas. La implementación de acciones de promoción, difusión y participación comunitaria garantiza la 
continuidad de estas manifestaciones culturales y fortalece los procesos de transmisión intergeneracional de los 
saberes ancestrales. 

Consolidar espacios de encuentro, integración y fortalecimiento cultural para las comunidades indígenas del Gran 
Pueblo de los Pastos y Quillasingas, reafirmando su aporte a la diversidad cultural y al patrimonio cultural inmaterial 
de la Nación. 

La ejecución del proyecto contribuirá al fortalecimiento de la memoria colectiva, la preservación de los conocimientos 
ancestrales y el reconocimiento de las prácticas culturales indígenas del pueblo Pasto y Quillasingas como elementos 
fundamentales del patrimonio cultural inmaterial del país. 
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REGISTRO FOTOGRAFICO 

 

  

 

 
PASACALLE DE PROMOCIÓN DEL EVENTO EN TARIMA. DIMENSIONES: 5 M X 1 M. MATERIALES: LONA. 

UNO PARA CADA FESTIVIDAD. 

 

 
 

mailto:asociacionacizi@gmail.com


 

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS 

ZONA DE IPIALES “ACIZI” 

NIT: 837.000.096-3 

Resolución No. 056 de octubre de 1996 
 

 
 

Calle 9 No. 7 – 18, E-MAIL: asociacionacizi@gmail.com 

Contactos: 3145640782 – 3152838442 

 

  
ROLL AP PARA EL DESARROLLO DE ENCUENTROS Y MINGAS DE PENSAMIENTO. DIMENSIONES: 1, X 2 

M. UNO PARA CADA FESTIVIDAD. 
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DISEÑO PUBLICITARIO, DESARROLLO DE AUDIOVISUAL GENERAL PROMOCIONAL 

mailto:asociacionacizi@gmail.com


 

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS 

ZONA DE IPIALES “ACIZI” 

NIT: 837.000.096-3 

Resolución No. 056 de octubre de 1996 
 

 
 

Calle 9 No. 7 – 18, E-MAIL: asociacionacizi@gmail.com 

Contactos: 3145640782 – 3152838442 

 

 

 
 

 
 

MARCO SELFIE, MARCO PARA FOTOS. MATERIAL: VINIL IMPRESO FULL COLOR Y LAMINADO PEGADO 
EN CELTEX DE 3MM Ó 5 MM. MEDIDAS: 120 CM. X 80 CM. ESPECIALMENTE PARA LA FESTIVIDAD DEL 

INTI RAIMY. 
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PASACALLES CON LOGOS DE CADA CABILDO Y/O RESGUARDO INDÍGENA: 3X 1 
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INFORME DE EJECUCIÓN DE ACTIVIDAD 

TEMA: CELEBRACIÓN DEL INTI RAYMI – ALLIN WATA 2026. 

PROYECTO: 

"AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TÉCNICOS Y 

FINANCIEROS PARA FORTALECER LOS SABERES 

Y TRADICIONES ASOCIADOS AL INTI RAYMI Y EL 

KOLLA RAYMI, MANIFESTACIONES 

REPRESENTATIVAS DEL PATRIMONIO CULTURAL 

INMATERIAL DE LOS PUEBLOS PASTOS Y 

QUILLASINGAS, EN LOS RESGUARDOS 

INDÍGENAS DE MALES Y OBONUCO, 

DEPARTAMENTO DE NARIÑO." 

CONVENIO:  NO. 0678-2026 

ENTIDADES COOPERANTES: 

MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y 

LOS SABERES – ASOCIACIÓN DE CABILDOS 

INDÍGENAS DE LA ZONA DE IPIALES. 

ACTIVIDAD: 

Desarrollo de la Festividad Inti Raymi – Allin Wata 

2026, como estrategia de fortalecimiento de los 

saberes, prácticas culturales, expresiones artísticas y 

manifestaciones patrimoniales de los Pueblos de los 

Pastos y Quillasingas. 

LUGAR: 
RESGUARDO INDÍGENA DE MALES, 

DEPARTAMENTO DE NARIÑO. 

FECHA:  27 de junio de 2026. 
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1. ANTECEDENTES 

 

En el marco de la ejecución del Convenio No. 0678 de 2026, cuyo propósito es fortalecer y 

salvaguardar los saberes, conocimientos, prácticas culturales y expresiones asociadas a las 

festividades ancestrales del Pueblo de los Pastos y Quillasingas, se desarrolló la celebración del 

Inti Raymi – Allin Wata 2026 en el Resguardo Indígena de Males, territorio designado como anfitrión 

por la Mesa Regional Permanente de Concertación de los Pueblos Pastos y Quillasingas. 

 

La festividad constituye una de las manifestaciones culturales y espirituales más importantes de la 

cosmovisión andina, representando el inicio de un nuevo ciclo agrícola, espiritual y comunitario, 

además de ser un espacio para la transmisión intergeneracional de conocimientos, fortalecimiento 

de la identidad cultural y reafirmación de los usos y costumbres de los pueblos indígenas. 

 

2. OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD 

 

Fortalecer los procesos de salvaguardia, apropiación social y transmisión de los saberes 

ancestrales asociados al Inti Raymi, mediante el desarrollo de actividades ceremoniales, culturales, 

artísticas y comunitarias que promuevan la participación de las autoridades tradicionales, mayores 

sabedores, jóvenes, niños y comunidad en general perteneciente a los pueblos Pastos y 

Quillasingas. 

3. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 

 

La jornada inició a las 4:00 de la mañana con la ceremonia de armonización y bienvenida al Gran 

Espíritu Taita Inti en el sector La Playa del Río Tescual, espacio sagrado donde autoridades 

tradicionales, mayores sabedores y comunidad realizaron actos de agradecimiento y conexión 

espiritual con los elementos de la naturaleza, dando apertura al nuevo ciclo andino. 

 

Posteriormente se brindó refrigerio a los participantes y se realizó la concentración de las 

delegaciones provenientes de los diferentes resguardos indígenas, quienes participaron en el 

desfile de manifestaciones ancestrales y culturales desarrollado por las principales vías del territorio 

anfitrión. 

 

Durante el recorrido se evidenció la riqueza cultural de los pueblos participantes mediante 

comparsas, música tradicional, danzas, vestimenta ancestral, símbolos propios de cada comunidad 

y expresiones artísticas que reflejan la identidad cultural de los pueblos Pastos y Quillasingas. 
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En el Polideportivo Municipal de Córdoba se realizó la presentación oficial de las delegaciones 

asistentes y posteriormente la apertura protocolaria de la festividad conforme a los usos y 

costumbres del Resguardo Indígena de Males, contando con la presencia de autoridades indígenas 

de los treinta y dos resguardos, representantes institucionales y delegados gubernamentales. 

 

Las palabras de bienvenida estuvieron a cargo del Gobernador del Resguardo Indígena de Males, 

Taita Yunier Antonio Chacua, quien destacó la importancia del Inti Raymi como patrimonio cultural 

y espiritual de los pueblos indígenas andinos. 

 

Como parte central de la programación se desarrolló la ceremonia de armonización y bienvenida al 

Nuevo Año Andino – Allin Wata, acompañada por los danzantes ancestrales del Resguardo de 

Males, fortaleciendo los procesos de revitalización cultural y espiritual. 

 

Posteriormente se realizó la cosecha de la mándala y la entrega simbólica del castillo al nuevo 

fiestero, acto tradicional que garantiza la continuidad de la celebración y reafirma los principios de 

reciprocidad, solidaridad y compromiso comunitario. 

 

Durante toda la jornada se desarrolló una feria artesanal en la que participaron artesanos de 

diferentes territorios indígenas, promoviendo la circulación de conocimientos tradicionales, la 

comercialización de artesanías y el fortalecimiento de la economía propia. 

 

En horas de la tarde se llevó a cabo el tradicional Zapateo del Inti Raymi y la gran fiesta sagrada 

del Allin Wata, con la participación de agrupaciones de música andina locales, regionales, 

nacionales e internacionales, permitiendo el intercambio cultural y el fortalecimiento de los procesos 

de integración entre los pueblos participantes. 

 

La programación se desarrolló conforme a lo establecido, culminando en horas de la madrugada 

del día siguiente sin novedades que afectaran el normal desarrollo de las actividades. 

 

4. RESULTADOS OBTENIDOS 

 

I. Cumplimiento del cien por ciento (100%) de las actividades programadas para la 

celebración del Inti Raymi – Allin Wata 2026. 

II. Participación activa de autoridades tradicionales, gobernadores indígenas, mayores 

sabedores, docentes, líderes comunitarios, jóvenes, niños y comunidad en general. 

III. Fortalecimiento de los procesos de transmisión de saberes ancestrales asociados al 

calendario andino y a la cosmovisión de los pueblos Pastos y Quillasingas. 
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IV. Revitalización de prácticas ceremoniales, rituales, musicales y dancísticas propias de los 

territorios indígenas participantes. 

V. Fortalecimiento de la identidad cultural y sentido de pertenencia de las nuevas 

generaciones. 

VI. Generación de espacios de intercambio cultural entre los treinta y dos resguardos indígenas 

participantes. 

VII. Promoción de la economía propia mediante la participación de artesanos y productores 

locales. 

VIII. Consolidación de la festividad como escenario estratégico para el proceso de salvaguardia 

y fortalecimiento del patrimonio cultural inmaterial. 

5. APORTE AL PROCESO DE SALVAGUARDIA DEL PATRIMONIO CULTURAL 

 

La realización de la festividad permitió materializar las acciones orientadas a la salvaguardia de los 

conocimientos, prácticas, ritualidades y expresiones asociadas al Inti Raymi, fortaleciendo los 

procesos adelantados para su reconocimiento y protección como manifestación representativa del 

patrimonio cultural inmaterial de los pueblos indígenas Pastos y Quillasingas. 

 

Asimismo, el evento permitió generar espacios de encuentro intergeneracional donde mayores 

sabedores, autoridades tradicionales, docentes y jóvenes compartieron conocimientos relacionados 

con la cosmovisión andina, la espiritualidad, la ritualidad y la memoria histórica de los territorios 

indígenas. 

6. CONCLUSIONES 

 

La celebración del Inti Raymi – Allin Wata 2026 se desarrolló de manera satisfactoria, cumpliendo 

los objetivos propuestos dentro del Convenio No. 0678 de 2026. La participación activa de las 

comunidades indígenas, autoridades tradicionales y actores institucionales permitió fortalecer los 

procesos de salvaguardia cultural, revitalización de los saberes ancestrales y transmisión de 

conocimientos a las nuevas generaciones. 

 

La festividad ratificó su importancia como una de las principales expresiones culturales y espirituales 

de los pueblos Pastos y Quillasingas, constituyéndose en un escenario fundamental para la 

preservación de la identidad cultural, la cohesión comunitaria y la continuidad de las tradiciones 

ancestrales del territorio. 

 

Este informe puede complementarse con número de asistentes, listado de delegaciones 

participantes, registro fotográfico, evidencias de prensa, relación de artistas invitados y evaluación 

de resultados, para dejarlo listo como soporte de supervisión y liquidación del convenio. 
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7. ANEXOS 

Registro fotográfico de la jornada. 

Registro de asistencia de los participantes. 

Agenda desarrollada. 

REGISTRO FOTOGRÁFICO DEL ENCUENTRO 
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Material publicitario como estrategia para de difundir la información correspondiente al  desarrollo  

de la festividad Inti Raimy del Pueblo Pastos y Quillasinga. 
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Alborada de bienvenida al Gran Espíritu Taita Inti, realizada en el río Tescual, sector La Playa 

(Tequis), donde las autoridades tradicionales, mayores sabedores y comunidad participaron en la 

ceremonia de armonización espiritual que dio inicio oficial a la celebración del Inti Raymi – Allin 

Wata 2026. 
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Recepción de las delegaciones de los pueblos Pastos y Quillasingas en la vereda Las Huacas, 

previo al inicio del desfile cultural, garantizando la organización logística y la participación 

comunitaria. 
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Desfile de manifestaciones ancestrales y culturales por las principales calles del Resguardo 

Indígena de Males, con la participación de autoridades indígenas, guardia indígena, músicos, 

danzantes, niños, jóvenes y mayores provenientes de los diferentes resguardos. 

 

 

  

mailto:asociacionacizi@gmail.com


 

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS 

ZONA DE IPIALES “ACIZI” 

NIT: 837.000.096-3 

Resolución No. 056 de octubre de 1996 

 

 

Calle 9 No. 7 – 18, E-MAIL: asociacionacizi@gmail.com 

Contactos: 3145640782 – 3152838442 
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Mándala representando la unidad y fortaleza de las comunidades indígenas y a su vez 

agradecimiento a la madre tierra por los alimentos para toda la población.  
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Presentación oficial de las delegaciones en el Polideportivo Municipal de Córdoba, donde cada 

resguardo compartió sus expresiones culturales, musicales y dancísticas. 
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Apertura oficial de la sesión conforme a los usos y costumbres del Resguardo Indígena de Males, 

con la participación de las treinta y dos autoridades tradicionales del Pueblo de los Pastos y 

Quillasingas. 
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Intervención del Gobernador del Resguardo Indígena de Males, Taita Yunier Antonio Chacua, 

acompañado por los coordinadores de la Mesa Regional Permanente de Concertación, 

autoridades indígenas, representantes institucionales y delegados del Gobierno Nacional. 
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Ceremonia de armonización y bienvenida al Nuevo Año Andino – Allin Wata, acompañada por el 

grupo ancestral de danzantes de Males y las autoridades espirituales del territorio. 
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Cosecha de la mándala y entrega del castillo al nuevo fiestero, acto simbólico que representa la 

continuidad de la tradición y el compromiso comunitario con la preservación del Inti Raymi. 

  

  

Desarrollo del tradicional Zapateo del Inti Raymi, expresión artística y cultural que congregó a las 

delegaciones en una manifestación colectiva de identidad y unidad. 

mailto:asociacionacizi@gmail.com


 

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS 

ZONA DE IPIALES “ACIZI” 

NIT: 837.000.096-3 

Resolución No. 056 de octubre de 1996 

 

 

Calle 9 No. 7 – 18, E-MAIL: asociacionacizi@gmail.com 

Contactos: 3145640782 – 3152838442 
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Se realizó la entrega de refrigerios con el propósito de desarrollar las actividades y asimismo que 

hagan participación de forma activa la comunidad participante de la festividad del Inti Raymi. 
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Presentaciones artísticas de agrupaciones de música andina locales, regionales, nacionales e 

internacionales durante la Fiesta Sagrada del Allin Wata. 
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Feria artesanal y muestra de productos propios de los resguardos indígenas, espacio destinado a 

la promoción de artesanías, tejidos, gastronomía tradicional y emprendimientos comunitarios. 
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Participación masiva de las comunidades indígenas, autoridades tradicionales, artistas e invitados 

especiales durante el desarrollo de la Festividad Inti Raymi – Allin Wata 2026. 

 

FERIA DE ARTESANIA 

 

Dentro de la festividad del Inti Raimy se presentó una gran muestra representativa de varios 

productos y saberes. Entre ellos: 

 

1. Feria HILARTE: en el marco de la celebración del Inti Raymi 2026, la feria artesanal 

HILARTE presenta una muestra de productos elaborados con creatividad, dedicación y 

saberes tradicionales de nuestro territorio, donde propios y visitantes podrán encontrar 

follados, chumbes, monederas, aretes en mostacilla, cojines bordados a mano, mochilas y 

atrapasueños. 

 

2. Asociación Generaciones de Males: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una 

muestra artística y cultural que resalta la creatividad y el talento de nuestra comunidad, 
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ofreciendo elaboraciones de recuerdos representativos del Resguardo, trabajos en madera 

y pinturas en plástico y acrílico, además de ello se tendrá dulces de quinua, calabaza y 

yogurt artesanal.  

 

3. Asociación Mujeres Cabeza de Familia Buscando un Futuro Mejor: participa en la 

celebración del Inti Raymi 2026 con una muestra artesanal que refleja el esfuerzo, la 

creatividad y el trabajo comunitario de las mujeres de nuestro territorio, ofreciendo ruanas, 

sacos, chaquetas, guantes y chales elaborados en lana procesada, además de bolsos en 

lana de oveja industrializada. 

 

4. Apicultura Mi Ángel: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una muestra de 

productos naturales y tradicionales de nuestro territorio, ofreciendo miel 100 % natural, 

dulce de calabaza y champús, preparaciones que resaltan los sabores propios, los 

conocimientos ancestrales y el aprovechamiento sostenible de los recursos de la Madre 

Tierra. 

 

 

5. Tejidos Aldea de María: participan en la celebración del Inti Raymi 2026 con una muestra 

de la tradición textil de nuestro pueblo, ofreciendo ruanas con símbolos indígenas y bolsos 

tejidos, elaborados con dedicación y creatividad, donde cada diseño representa la 

identidad. 

 

6. Crema de Chapil Quinde: Descripción del producto:Crema de Chapil EL QUINDE, El 

espíritu dulce del sur.Es una bebida artesanal hecha con chapil y frutas naturales de Nariño, 

100% natural. Entre nuestros sabores tenemos Maracuya, Cafe, Borojo- Chontaduro, 

Uvillas, chilacuan y macerados con chapil sabor a Mortiño, Tamarindo y de Hiervas, Más 

que una bebida, es identidad, territorio y conexión. 

 

7. KIPU HANDMADE: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una muestra 

artesanal que destaca el talento, la creatividad y la dedicación en cada elaboración, 

ofreciendo bolsos bordados a mano, monederas, lapiceros, llaveros, adornos, blusas, 

collares, pulseras y cuadros bordados. 

 

8. Q´UINTI SOL DE MALES: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una amplia 

muestra artesanal que representa la creatividad, el talento y los saberes de nuestra 

comunidad, ofreciendo bolsos de diferentes tamaños, prendas de vestir, cuadros bordados, 

amigurumis, fajas, colchas y cojines. 
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9. CASA VIVA YAL PURAM: Trajes y vinos artesanales. 

 

 

10. KERAMICOS: Keramikos es un taller y emprendimiento artesanal de productos en arcilla, 

ubicado en la vereda Pueblo Bajo, en el municipio de Córdoba, Nariño. Surge como una 

iniciativa de creación y economía cultural que rescata los saberes manuales y la identidad 

ancestral del territorio, transformando la arcilla en piezas con sentido simbólico, estético y 

cultural. En el marco del Inty Raymi, Keramikos ofrece una línea especial de productos 

inspirados en la cultura de Males, el pueblo de los Pastos, y destacando la memoria 

precolombina.  

 

Productos: 

 

 Portalápices alusivos a la cultura de Males y al pueblo de los Pastos. 

 Llaveros con simbología ancestral de los Pastos. 

 Imanes y pines con diseños de simbología pastos y motivos precolombinos. 

 Accesorios artesanales como aretes, manillas y joyería de inspiración precolombina. 

 Figuras tridimensionales 

 Cada pieza es elaborada de manera manual, cuidando los detalles y el significado 

cultural, con el propósito de fortalecer la identidad, promover la economía local y 

visibilizar el valor del arte cerámico como expresión viva del territorio. 

 

11. PUEBLO MISAK: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una muestra artesanal 

que refleja la identidad cultural, los saberes ancestrales y la conexión espiritual con el 

territorio, a través de productos elaborados con dedicación y tradición. Presenta bolsos de 

lana natural y procesada, manillas, aretes y llaveros en checas, llaveros en lana e hilo, 

collares artesanales y medicamentos naturales, fortaleciendo el reconocimiento de sus 

conocimientos propios y la riqueza cultural de su pueblo. 

 

12. HAMPI MEDICINAL DE LA TIERRA: La perla es un emprendimiento de joyería artesanal 

que combina las técnicas tradicionales con hilos de seda y Enchapado en tamo (fibra de la 

cebada) para crear piezas únicas y auténticas. Ubicado en la ciudad de Ipiales, Nariño, 

nuestro objetivo es promover la cultura y la identidad de la región a través de la artesanía. 
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Productos: Ofrecemos una variedad de joyas, incluyendo aretes, collares elaborados con 

materiales de alta calidad y técnicas tradicionales. 

 

13. HUELLAS ANCESTRALES: HUELLAS ANCESTRALES: participa en la celebración del Inti 

Raymi 2026 con una muestra cultural que resalta los saberes tradicionales, la memoria 

histórica y la riqueza ancestral del territorio, mediante la presentación de licores 

compuestos de chapil embotellado, vino de motilón, medicina ancestral y una muestra de 

su museo, como espacios de preservación y transmisión de conocimientos propios. 

Además, promociona su oferta turística, invitando a la comunidad a conocer las 

experiencias culturales, naturales y patrimoniales que fortalecen la identidad de nuestros 

pueblos. 

 

14. PINT-ARTE: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una muestra artística que 

resalta la creatividad, la expresión cultural y el talento local a través de obras de arte en 

pintura sobre vidrio, donde cada pieza refleja la inspiración, la identidad y la riqueza visual 

de nuestro territorio. Esta propuesta artística busca fortalecer el encuentro cultural mediante 

el arte, la tradición y la representación de historias plasmadas en cada creación. 

 

15. TULPAS AMBIENTALES ofrece suculentas, plantas aromáticas y árboles nativos que 

representan la conexión con la Madre Tierra, el cuidado del territorio y la conservación de 

la biodiversidad, fortaleciendo los saberes ancestrales y celebrando la energía del Sol en 

el marco del Inti Raymi 2026. 

 

Oferta gastronómica Inti Raymi 2026 

 

1. En el marco de la celebración ancestral del Inti Raymi 2026, el Resguardo Indígena de 

Males invita a propios y visitantes a disfrutar de la riqueza gastronómica de nuestro 

territorio, donde los sabores tradicionales representan la memoria, el trabajo 

comunitario y la identidad cultural de nuestro pueblo. 

 

2. Durante esta gran festividad, nuestras emprendedoras y familias participantes estarán 

ofreciendo una variedad de platos y productos típicos preparados con dedicación, 

conservando los saberes heredados de nuestros mayores. 

 

3. Nancy Guerrero: ofrece deliciosos cuyes, empanadas, café y caldo de gallina, sabores 

tradicionales preparados con el toque especial de nuestra cocina ancestral. 
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4. Cruz: estará ofreciendo sancocho de gallina, frito, empanadas y café, una muestra de 

la gastronomía campesina y tradicional de nuestra comunidad. 

 

5. Saturia Nasamues: presenta hornado, un plato típico elaborado con tradición y 

dedicación. 

 

6. Amanda Guerrero: ofrece hornado, empanadas y café, una combinación de sabores 

propios de nuestra región. 

 

7. Liliana Rosero: participa con café y empanadas, productos elaborados para compartir 

en familia. 

 

8. Blanca Cuaran: ofrece empanadas y café, resaltando los sabores tradicionales de 

nuestra comunidad. 

 

9. Amparo Cuaran: invita a degustar cuy asado, empanadas y café, platos representativos 

de nuestra identidad cultural. 

 

10. Martha Inagan: estará ofreciendo empanadas de queso y café, preparados con recetas 

tradicionales. 

 

11. Carmen Revelo: presenta empanadas y café, una opción para disfrutar durante la 

jornada cultural. 

 

12. Belsy Perenguez: ofrece sancocho y caldo de gallina, platos tradicionales para 

compartir con propios y visitantes. 

 

13. Amparo Noguera: estará presente con café, envueltos y comidas típicas, conservando 

los sabores ancestrales de nuestro territorio. 

 

14. Flor Rosero: ofrece mecatos tradicionales, ideales para acompañar esta celebración. 

 

15. Etelvina Ceballos: participa con hornado y empanadas, llevando a la mesa los sabores 

característicos de nuestra cultura. 
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16. Asociación Regreso a Mi Campo (ASOREMICA): se vincula a esta celebración del Inti 

Raymi 2026 con una muestra de los sabores tradicionales de nuestro territorio, 

ofreciendo dulces elaborados a base de frutas típicas del Resguardo, morocho y 

empanadas de añejo acompañadas con café, productos que resaltan los saberes de 

nuestras familias. 

 

17. Asociación ASOCUY El Huaqueñito: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con 

uno de los platos más representativos de nuestra gastronomía tradicional: el cuy asado, 

una preparación ancestral que hace parte de la identidad cultural de nuestro territorio.  

 

18. Asociación Agropecuaria de Mujeres Indígenas Rurales (AMIR): se vincula a la 

celebración del Inti Raymi 2026 con una variada muestra gastronómica tradicional, 

ofreciendo caldo de gallina criolla, cuy asado, café acompañado de tamales y 

envueltos. Su participación resalta el papel de las mujeres indígenas rurales en la 

conservación de los saberes ancestrales.  

 

19. Asociación Indígena Agropecuaria Puertas del Sol (ASINTIRRAIMI): participa en la 

celebración del Inti Raymi 2026 con una muestra de la riqueza agrícola y ancestral de 

nuestro territorio, presentando semillas antiguas, maíz rojo, variedades de papa, frijol, 

habas, romo, ocas, ullucos, además de las transformaciones de los alimentos como 

habas cocinadas y choclos cocinados. 

 

20. Asociación Indígena Mi Tierra de Males: se vincula a la celebración del Inti Raymi 2026 

con una muestra gastronómica llena de tradición y sabores propios de nuestro territorio, 

ofreciendo cuy asado, caldo de gallina, sancocho, empanadas acompañadas con café 

y envueltos. 

 

21. Vivero Samari: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una muestra de la 

riqueza natural y agrícola de nuestro territorio, ofreciendo plantas ornamentales, 

plantas medicinales, frutales y hortalizas. 

 

22. Junta de Acción Comunal (JAC) Muesmuerán Bajo: se vincula a la celebración del Inti 

Raymi 2026 con una muestra gastronómica tradicional de nuestra comunidad, 

ofreciendo café acompañado de empanadas, sopa de quinua y choclo asado. 
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23. Luz Marleni Cuaran: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una variada 

oferta gastronómica tradicional, ofreciendo empanadas, chuzos, chorizo, fritada y 

alitas. 

 

24. Yuli Cepeda: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una muestra 

gastronómica que resalta los sabores tradicionales de nuestra comunidad, ofreciendo 

empanadas, café, pollo y fritada, preparaciones elaboradas con dedicación que aportan 

al encuentro cultural.  

 

25. Ana Omaira Mina: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una muestra 

gastronómica tradicional, ofreciendo caldo de gallina, caldo de costilla, sancocho de 

espinazo, caldo de pata, pescado y arroz chino, preparaciones que resaltan la 

diversidad de sabores de nuestra cocina.  

 

26. Sonia Edilia Cuaran: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una muestra 

de la gastronomía tradicional de nuestro territorio, ofreciendo empanadas, sopa de 

quinua, habas tostadas, morocho y dulce de calabaza, productos y preparaciones que 

reflejan los saberes ancestrales.  

 

27. Sonia Edilia Cuaran: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una muestra 

de la gastronomía tradicional de nuestro territorio, ofreciendo empanadas, sopa de 

quinua, habas tostadas, morocho y dulce de calabaza, productos y preparaciones que 

reflejan los saberes ancestrales.  

 

28. Ana Julia Imbacuan: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una muestra 

gastronómica tradicional de nuestra región, ofreciendo cuy asado, sancocho de gallina 

criolla y bebidas típicas, preparaciones que representan los saberes culinarios 

ancestrales, la identidad cultural.  

 

29. Rosy Chapuel: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una propuesta 

refrescante ofreciendo micheladas, aportando al espacio de encuentro comunitario y 

brindando a propios y visitantes una opción para compartir y disfrutar durante esta gran 

festividad ancestral. 

 

30. Alexis Hernando Cuaran: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una oferta 

gastronómica para compartir en familia, ofreciendo chuzos, alitas y salchipapas, 

preparaciones que aportan variedad a la muestra gastronómica de la festividad.  
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31. Edith Guerrero: participa en la celebración del Inti Raymi 2026 con una oferta 

gastronómica tradicional, ofreciendo empanadas, café y hornado, preparaciones que 

resaltan los sabores de la región y aportan al encuentro familiar y comunitario durante 

esta importante festividad. 

 

32. TALLER “GUARME” – Tradición y Herencia Ancestral: Participa en la celebración del 

Inti Raymi 2026 con una muestra artesanal que representa la creatividad, los saberes 

y la identidad cultural del territorio. Ofrece productos elaborados a mano como bolsos 

a crochet, souvenirs en lana de oveja y crochet, cojines bordados, prendas de vestir, 

bisutería en mostacilla, amigurumis, llaveros, monederos, whipalas en guanga, flores 

eternas, bouquets personalizados y bocados artesanales, 

 

33. ASIREMA: En el marco de la celebración del Inti Raymi 2026, ASIREMA comparte con 

la comunidad y visitantes de nuestra cultura andina, rescatando los saberes 

gastronómicos ancestrales a través de preparaciones como la sopa de quinua, el 

sancocho tradicional y el cuy acompañado de papa. Estos platos representan la 

memoria, la identidad y la conexión con nuestro territorio, elaborados con productos 

propios de la región y con el conocimiento transmitido por generaciones. Invitamos a 

disfrutar de una experiencia gastronómica que honra nuestras raíces, fortalece la 

economía comunitaria y mantiene viva la tradición del pueblo andino. 

 

34. Irma Montenegro: Durante la celebración del Inti Raymi 2026, Irma Montenegro 

participa con una propuesta gastronómica que combina tradición y sabor, ofreciendo a 

la comunidad y visitantes delicioso pollo broaster y empanadas, preparaciones 

elaboradas con dedicación y esmero para compartir en este encuentro cultural.  

 

35. En el marco de la celebración del Inti Raymi 2026, Carmen Chamorro participa con una 

muestra de sabores tradicionales de nuestra cultura, ofreciendo champús artesanal y 

una variedad de dulces tradicionales, productos elaborados con dedicación, 

conservando las recetas y conocimientos transmitidos de generación en generación. 

Su participación contribuye al rescate de la gastronomía ancestral, fortaleciendo la 

identidad cultural, los saberes comunitarios y el intercambio de experiencias durante 

esta gran fiesta de la tradición andina. 

 

36. Durante la celebración del Inti Raymi 2026, Rosa Díaz se vincula con una propuesta 

gastronómica que rescata los sabores tradicionales de nuestra región, ofreciendo 
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hornado, choclo con carne frita, café acompañado de empanadas, preparaciones 

elaboradas con dedicación y el conocimiento culinario heredado de nuestras 

comunidades.  

 

37. En el marco de la celebración del Inti Raymi 2026, Julia Canacuan participa con la 

preparación tradicional de hornado, un plato representativo de la gastronomía andina. 

Su participación fortalece la identidad cultural, dinamiza los emprendimientos 

comunitarios y permite compartir con propios y visitantes una muestra de la riqueza 

gastronómica. 
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