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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 

En desarrollo de lo señalado en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y lo señalado en el artículo 

2.2.1.2.1.2.20 del Decreto No. 1082 de 2015, y lo dispuesto en el Manual de Modalidad de 

Selección de Licitación Publica expedido por Colombia Compra eficiente, se emiten los 

documentos y estudios previos que justifican el desarrollo del proceso de selección y 

respectivo contrato cuyo objeto será “MANTENIMIENTO, ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE 

LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y SEDES RURALES DEL 

MUNICIPIO DE NUEVO COLÓN, BOYACÁ”. 

 

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
  

El Municipio de Nuevo Colón, Boyacá, como entidad territorial, orienta su gestión al 

cumplimiento de los fines esenciales del Estado establecidos en el artículo 2 de la Constitución 

Política, entre ellos servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la 

efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución. En este 

contexto, corresponde a la Administración Municipal adelantar las actuaciones necesarias 

para atender las necesidades de interés general que se presenten en su jurisdicción, dentro 

del marco de las competencias atribuidas por la Constitución y la ley. 

 

De manera particular, el artículo 67 de la Constitución Política establece que la educación es 

un derecho de la persona y un servicio público que cumple una función social, cuya 

prestación debe garantizar condiciones que permitan el acceso al conocimiento, a la 

ciencia, a la técnica y a los demás bienes y valores de la cultura. En concordancia con este 

mandato, la infraestructura física en la cual se desarrolla el servicio educativo constituye un 

elemento indispensable para garantizar condiciones adecuadas de acceso, permanencia, 

seguridad, salubridad y calidad para los niños, niñas, adolescentes, docentes, personal 

administrativo y demás integrantes de la comunidad educativa. 

 

A su vez, la Ley 715 de 2001 establece el marco de competencias de las entidades territoriales 

en materia educativa. En particular, su artículo 8 dispone que los municipios no certificados 

administran y distribuyen los recursos del Sistema General de Participaciones que les sean 

asignados para el mantenimiento y mejoramiento de la calidad y, adicionalmente, pueden 

participar con recursos propios en la financiación de los servicios educativos a cargo del 

Estado y en inversiones relacionadas con infraestructura, calidad y dotación educativa. 

 

En este sentido, resulta indispensable que las edificaciones destinadas a la prestación del 

servicio educativo se mantengan en condiciones funcionales, seguras y adecuadas para el 

desarrollo de las actividades académicas, recreativas y complementarias. El deterioro 

progresivo de cubiertas, cerramientos, sistemas de drenaje, redes sanitarias y eléctricas, 

baterías sanitarias, acabados, áreas deportivas y demás componentes de las edificaciones 

puede afectar su funcionalidad, generar condiciones de riesgo para sus usuarios, incrementar 

los costos futuros de reparación y limitar la adecuada prestación del servicio educativo. 

 

En desarrollo de las actividades de identificación y priorización de necesidades adelantadas 

por la Administración Municipal se determinó la necesidad de intervenir diferentes instituciones 

educativas oficiales y sedes ubicadas principalmente en el sector rural del Municipio de Nuevo 

Colón, debido a que presentan requerimientos específicos de mantenimiento, adecuación y 

mejoramiento de su infraestructura física. 

 

Con fundamento en las necesidades identificadas, el presupuesto oficial contempla 

intervenciones en las siguientes sedes educativas: Escuela Pavaquira, Escuela Aposentos 

(Sorca Abajo), Escuela Sorca Arriba, Colegio Llano Grande, Escuela Gabriela Mistral, Escuela 

El Uvo, Escuela Alfaras y Escuela Jabonera. 

 

Las intervenciones proyectadas responden a las condiciones y requerimientos particulares de 

cada sede e incluyen, entre otras, actividades relacionadas con desmonte y reposición de 
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cubiertas; suministro e instalación de estructuras metálicas para cubierta y caballetes; 

instalación de cielos rasos; construcción, adecuación y mantenimiento de cerramientos; obras 

en concreto y mampostería; pañetes y acabados; excavaciones; construcción y adecuación 

de sistemas de drenaje; instalación de tuberías sanitarias y cajas de inspección; adecuación 

de baterías sanitarias; instalación de aparatos sanitarios, lavamanos, puertas, ventanas y 

enchapes; adecuaciones eléctricas e iluminación; así como suministro e instalación de 

elementos destinados a escenarios deportivos. 

 

Dentro de las intervenciones previstas se evidencia que algunas sedes requieren actuaciones 

puntuales de mantenimiento, mientras que otras demandan actividades de mayor alcance 

encaminadas a corregir deficiencias de carácter constructivo, sanitario, funcional y de 

manejo de aguas, lo cual justifica que el objeto contractual contemple conjuntamente 

actividades de mantenimiento, adecuación y mejoramiento de la infraestructura física 

educativa. 

 

La ejecución de estas actividades permitirá prevenir el avance del deterioro de la 

infraestructura existente, recuperar espacios que presentan deficiencias, mejorar las 

condiciones de seguridad y salubridad, proteger los bienes públicos destinados al servicio 

educativo y proporcionar ambientes físicos más adecuados para el desarrollo de las 

actividades escolares. De igual forma, las intervenciones contribuyen a disminuir la necesidad 

de reparaciones de mayor magnitud y costo en el futuro, favoreciendo una gestión preventiva 

y eficiente de los recursos públicos. 

 

La necesidad identificada no puede ser atendida integralmente con los recursos humanos, 

técnicos y operativos ordinarios de la Administración Municipal, teniendo en cuenta que las 

actividades previstas comprenden la ejecución especializada de diferentes capítulos de obra 

civil, suministro de materiales, utilización de herramientas y equipos, mano de obra calificada 

y no calificada, cumplimiento de especificaciones técnicas y ejecución simultánea o 

programada en diferentes sedes educativas. En consecuencia, se requiere acudir a la 

contratación de un tercero con capacidad jurídica, técnica, financiera y organizacional 

suficiente para ejecutar las obras requeridas. 

 

La contratación proyectada encuentra igualmente fundamento en el artículo 3 de la Ley 80 

de 1993, conforme al cual las entidades estatales, mediante la celebración y ejecución de 

contratos, buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de 

los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados. Así 

mismo, en aplicación del principio de planeación y de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 

2015, la Entidad ha identificado la necesidad que pretende satisfacer, ha determinado las 

intervenciones requeridas y ha estructurado el correspondiente presupuesto y documentos 

técnicos que soportan el proceso contractual. 

 

Por lo anterior, el Municipio de Nuevo Colón considera necesario, conveniente y oportuno 

adelantar el proceso de contratación cuyo objeto será: “MANTENIMIENTO, ADECUACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES 

Y SEDES RURALES DEL MUNICIPIO DE NUEVO COLÓN, BOYACÁ”, con el propósito de intervenir 

las sedes priorizadas, conservar y mejorar la infraestructura pública educativa y garantizar 

espacios más seguros, funcionales, salubres y adecuados para la prestación del servicio 

educativo y el bienestar de la comunidad estudiantil. 

 

 

1.2. DESCRIPCIÓN OBRA ACTUAL O ZONA A INTERVENIR 

 

En el municipio de Nuevo Colón, Boyacá, se identifican diferentes instituciones educativas 

oficiales y sedes rurales cuya infraestructura física presenta condiciones de deterioro y 

necesidades de mantenimiento, adecuación y mejoramiento derivadas del uso continuo de 
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las instalaciones, la antigüedad de algunos elementos constructivos, la exposición 

permanente a las condiciones climáticas y el desgaste natural de los materiales. 

Las edificaciones objeto de intervención corresponden a infraestructura educativa existente, 

en la cual se han identificado necesidades relacionadas con diferentes componentes 

arquitectónicos, constructivos, sanitarios, hidráulicos, eléctricos y complementarios. De 

acuerdo con las actividades contempladas en el presupuesto oficial, las intervenciones 

incluyen, según las condiciones particulares de cada sede, trabajos sobre cubiertas y 

estructuras de soporte, cielos rasos, muros y elementos de mampostería, cerramientos, pisos, 

pañetes, enchapes, pintura, puertas, ventanas y demás acabados. 

Así mismo, se contemplan actividades asociadas con la adecuación y mejoramiento de 

baterías sanitarias, instalación y reposición de aparatos sanitarios, lavamanos y accesorios; 

intervención de redes de evacuación de aguas residuales y sistemas de drenaje; instalación 

de tuberías y construcción o adecuación de cajas de inspección; así como obras requeridas 

para garantizar un manejo adecuado de las aguas y prevenir afectaciones por humedad, 

filtraciones o deterioro de los elementos constructivos. 

En materia de instalaciones eléctricas, se prevén adecuaciones y reposiciones de elementos 

que permitan mejorar las condiciones de iluminación y funcionamiento de los espacios 

educativos. De igual manera, el presupuesto incorpora actividades complementarias 

asociadas con la adecuación de espacios de uso escolar, recreativo y deportivo, incluyendo 

la instalación o reposición de elementos necesarios para su adecuada utilización. 

Las condiciones existentes pueden generar filtraciones, humedades, deterioro de acabados, 

deficiencias en la prestación de los servicios sanitarios, afectaciones en cerramientos y 

cubiertas, desgaste de instalaciones y limitaciones para el aprovechamiento adecuado de 

determinados espacios escolares. La permanencia de estas condiciones puede acelerar el 

deterioro de la infraestructura y generar mayores requerimientos de inversión en el futuro. 

Esta situación adquiere especial relevancia en las sedes rurales del municipio, debido a su 

localización dispersa, exposición directa a las condiciones climáticas y mayores dificultades 

para adelantar labores permanentes de mantenimiento, razón por la cual resulta necesario 

ejecutar intervenciones preventivas y correctivas que permitan conservar la infraestructura 

existente y prolongar su vida útil. 

En consecuencia, la zona a intervenir corresponde a las áreas y componentes específicos de 

las instituciones educativas oficiales y sus sedes rurales priorizadas por el Municipio de Nuevo 

Colón, en las cuales se ejecutarán actividades de mantenimiento, adecuación y 

mejoramiento conforme con las necesidades identificadas, las cantidades de obra 

establecidas en el presupuesto oficial, las especificaciones técnicas y el alcance definido 

para el proceso contractual. 

Las intervenciones estarán orientadas a recuperar y conservar las condiciones funcionales de 

la infraestructura educativa, mejorar la seguridad, salubridad y comodidad de los espacios, 

prevenir el avance del deterioro físico y disponer de ambientes adecuados para el desarrollo 

de las actividades académicas, administrativas, recreativas y complementarias de la 

comunidad educativa. 

 

El principio de planeación contractual exige que la necesidad que pretende satisfacer la 

Entidad se encuentre precedida de los estudios y análisis correspondientes, mediante los 

cuales se determine la conveniencia y oportunidad de la contratación, su concordancia con 

los planes, programas y proyectos institucionales, así como la existencia de los recursos 

presupuestales necesarios para su ejecución. 

 

En concordancia con lo anterior, el artículo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 establece 

que las Entidades Estatales deben elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, en el cual se 

incluya la lista de bienes, obras y servicios que se pretendan adquirir durante la respectiva 
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vigencia. Dicho Plan debe identificar la necesidad que se pretende satisfacer y, cuando la 

Entidad conozca el bien, obra o servicio requerido, deberá identificarlo mediante el 

Clasificador de Bienes y Servicios, señalar su valor estimado, los recursos con cargo a los cuales 

será financiado, la modalidad de selección aplicable y la fecha aproximada prevista para 

iniciar el correspondiente proceso de contratación. 

 

En consecuencia, la contratación proyectada deberá encontrarse debidamente 

incorporada y articulada con el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de Nuevo Colón y 

contar con la respectiva disponibilidad presupuestal, de manera que su ejecución contribuya 

al cumplimiento de las metas y programas previstos por la Administración Municipal en 

materia de mejoramiento y conservación de la infraestructura educativa. 

 

Teniendo en cuenta que el objeto del proceso corresponde al “CIENTO OCHENTA Y UN 

MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($ 

181.231.843,00) M/CTE, resulta procedente adelantar el proceso mediante la modalidad de 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA, de conformidad con lo establecido en el numeral 

2, literal b), del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y las disposiciones reglamentarias contenidas 

en el Decreto 1082 de 2015. 

 

Lo anterior, considerando que para la vigencia 2026 el salario mínimo legal mensual vigente 

corresponde a $1.750.905, y que, para las entidades cuyo presupuesto anual sea inferior a 

ciento veinte mil (120.000) salarios mínimos legales mensuales vigentes, la menor cuantía 

corresponde hasta doscientos ochenta (280) SMLMV, equivalente para la vigencia 2026 a 

$490.253.400. De igual forma, la mínima cuantía corresponde al diez por ciento (10%) de la 

menor cuantía de la Entidad, esto es, $49.025.340. 

 

En este sentido, el presupuesto oficial del presente proceso, correspondiente a 

$ 181.231.843,00, supera el límite establecido para la mínima cuantía y se encuentra por 

debajo del límite correspondiente a la menor cuantía, razón por la cual la modalidad de 

selección aplicable es la Selección Abreviada de Menor Cuantía. 

 

Por lo anterior, con el propósito de dar cumplimiento a las metas previstas en el Plan de 

Desarrollo Municipal y garantizar la conservación, adecuación y mejoramiento de la 

infraestructura destinada a la prestación del servicio educativo, el Municipio de Nuevo Colón 

considera necesario adelantar el correspondiente proceso contractual mediante la 

modalidad de Selección Abreviada de Menor Cuantía, conforme a las disposiciones de la Ley 

80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. 
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2. OBJETO, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO. 
 

2.1. OBJETO: El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto: MANTENIMIENTO, 

ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS OFICIALES Y SEDES RURALES DEL MUNICIPIO DE NUEVO COLÓN, BOYACÁ” 

 

 

2.2. CÓDIGO DE CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS  
 

Código 

Segmento 

Código 

Familia 

Código 

Clase 

Nombre 

72000000 72100000 72101500 Servicios de Apoyo para la Construcción.  

72000000 72120000 72121400 
Servicios de Construcción de edificios 

públicos especializados. 

72000000 72150000 72151900 Servicios de Albañileria y Mampostería.  

81000000 81100000 81101500 Ingeniería Civil y Arquitectura.  

 

2.3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 

Nº 
ÍTEM DE 

PAGO 
DESCRIPCIÓN UND. CANTIDAD 

1 ESCUELA PAVAQUIRA  

1,01 2.01.55 

DESMONTE DE ESTRUCTURA EN MADERA PARA CUBIERTA 

EN TEJA DE FIBROCEMENTO (INCLUYE RETIRO Y 

ACARRERO LIBRE HASTA 5KM) 

M2 29,43 

1,02 2.01.50 
DESMONTE CUBIERTAS TEJA DE ASBESTO CEMENTO 

(INCLUYE RETIRO - ACARREO LIBRE HASTA 5 KM) 
M2 29,43 

1,03 2.08.22 
SUMINSTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA 

FIBROCEMENTO NUMERO 10 
M2 29,43 

1,04 2.08.33 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN PERFILERIA METALICA PARA 

ESTRUCTURA DE CUBIERTA DE EDIFICACIONES. 

DIMENSIONES Y CALIBRES SEGÚN DISEÑO ( 4 x 8 CALIBRE 

18) 

KG 64,83 

1,05 2.09.01 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CIELO RASO EN PVC DE 

7 MM 
M2 24,62 

1,06 1.01.04 CONCRETO SIMPLE DE 21 Mpa. (3000 PSI) M3 2,29 

1,07 2.01.62 
LOCALIZACIÓN Y REPLANTEO DE OBRA 

ARQUITECTÓNICA 
M2 23,04 

1,08 2.01.04 CERRAMIENTO EN TABLA BURRA H =3.00 M. ML 24,31 

1,09 2.01.70 EXCAVACIÓN MANUAL EN MATERIAL COMÚN M3 6,92 

1,1 2.02.25 
SOLADO CONCRETO ESPESOR E=0.05MTS 14MPa 

(2000PSI) 
M2 182,70 

1,11 2.02.35 
SUMINISTRO, FIGURADA Y AMARRE DE ACERO DE 420 

MPa (60000 PSI) 
KG 1,00 

1,12 2.02.03 
CAJAS DE INSPECCIÓN EN LADRILLO DE 0.80 X 0.80 X 

0.80 M. (NO INCLUYE TAPA). 
UND 26,83 

1,13 2.04.30 MURO EN LADRILLO TOLETE COMUN DE E = 0.10 M. M2 53,65 

1,14 1.03.12 PAÑETE LISO MUROS 1:4 M2 7,14 
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1,15 3.03.02 

CONSTRUCCION DE FILTROS A CUALQUIER 

PROFUNDIDAD, CON MATERIAL FILTRANTE SEGUN 

NORMA INVIAS. (NO INCLUYE EXCAVACIÓN 

NI GEOTEXTIL). (**) 

M3 17,00 

1,16 3.03.08 
DRENAJES EN TUBERÍA PVC DE 4" PERFORADA. (INCLUYE 

GRAVILLA FINA). 
ML 37,40 

1,17 3.13.41 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GEOTEXTIL NT 1600 PARA 

SEPARACION SUBRASANTE/CAPAS GRANULARES Y/O 

SUBDRENES/FILTROS 

M2 6,00 

1,18 2.12.108 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TUBERÍA SANITARIA DE 4" 

PVC T.P. 
ML 4,00 

1,19 2.12.122 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CODO SANITARIO DE 4" 

PVC, PARA REPARACIONES Y/O MEJORAMIENTOS 

LOCATIVOS. 

UND 2,00 

Subtotal         

2 ESCUELA APOSENTOS (SORCA ABAJO)  

2,01 2.01.55 

DESMONTE DE ESTRUCTURA EN MADERA PARA CUBIERTA 

EN TEJA DE FIBROCEMENTO (INCLUYE RETIRO Y 

ACARRERO LIBRE HASTA 5KM) 

M2 181,44 

2,02 2.01.50 DESMONTE CUBIERTAS TEJA DE ASBESTO CEMENTO 

(INCLUYE RETIRO - ACARREO LIBRE HASTA 5 KM) 
M2 181,44 

2,03 2.08.22 
SUMINSTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA 

FIBROCEMENTO NUMERO 10 
M2 181,44 

2,04 2.08.33 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN PERFILERIA METALICA PARA 

ESTRUCTURA DE CUBIERTA DE EDIFICACIONES. 

DIMENSIONES Y CALIBRES SEGÚN DISEÑO ( 4 x 8 CALIBRE 

18) 

KG 230,44 

2,05 2.08.17 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN CABALLETE ONDULADO  

FIBROCEMENTO 
ML 24,08 

2,06 2.09.01 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CIELO RASO EN PVC DE 

7 MM 
M2 14,18 

Subtotal 
      

  

3 ESCUELA SORCA ARRIBA      

3,01 2.01.55 

DESMONTE DE ESTRUCTURA EN MADERA PARA CUBIERTA 

EN TEJA DE FIBROCEMENTO (INCLUYE RETIRO Y 

ACARRERO LIBRE HASTA 5KM) 

M2 134,70   

3,02 2.01.50 
DESMONTE CUBIERTAS TEJA DE ASBESTO CEMENTO 

(INCLUYE RETIRO - ACARREO LIBRE HASTA 5 KM) 
M2 134,70   

3,03 2.08.22 
SUMINSTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA 

FIBROCEMENTO NUMERO 10 
M2 134,70   

3,04 2.08.33 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN PERFILERIA METALICA PARA 

ESTRUCTURA DE CUBIERTA DE EDIFICACIONES. 

DIMENSIONES Y CALIBRES SEGÚN DISEÑO ( 4 x 8 CALIBRE 

18) 

KG 181,45   

3,05 2.08.17 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN CABALLETE ONDULADO  

FIBROCEMENTO 
ML 15,05   

3,06 2.19.06 

CERRAMIENTO EN MALLA ESLABONADA CAL 10 

(INCLUYE TUBO AGUA NEGRA DE 2" Y ANGULO 1" X 1" X 

1/8")  

M2 16,43   

Subtotal        
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4 COLEGIO LLANO GRANDE    

4,01 2.01.55 

DESMONTE DE ESTRUCTURA EN MADERA PARA CUBIERTA 

EN TEJA DE FIBROCEMENTO (INCLUYE RETIRO Y 

ACARRERO LIBRE HASTA 5KM) 

M2 196,10   

4,02 2.01.50 
DESMONTE CUBIERTAS TEJA DE ASBESTO CEMENTO 

(INCLUYE RETIRO - ACARREO LIBRE HASTA 5 KM) 
M2 196,10   

4,03 2.08.22 
SUMINSTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA 

FOBROCEMENTO NUMERO 10 
M2 196,10   

4,04 2.04.29 MURO EN LADRILLO TOLETE COMUN DE E=0.06 M M2 45,50   

4,05 2.06.04 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ENCHAPE EN 

PORCELANATO SELLADO 
M2 19,63   

4,06 2.08.17 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN CABALLETE ONDULADO  

FIBROCEMENTO 
ML 18,50   

Subtotal           

5 ESCUELA GABRIELA MISTRAL    

5,01 2.01.55 

DESMONTE DE ESTRUCTURA EN MADERA PARA CUBIERTA 

EN TEJA DE FIBROCEMENTO (INCLUYE RETIRO Y 

ACARRERO LIBRE HASTA 5KM) 

M2 23,49   

5,02 2.01.50 
DESMONTE CUBIERTAS TEJA DE ASBESTO CEMENTO 

(INCLUYE RETIRO - ACARREO LIBRE HASTA 5 KM) 
M2 23,49   

5,03 2.08.22.M 
SUMINSTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA 

FIBROCEMENTO NUMERO 10 
M2 23,49   

5,04 2.08.33 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN PERFILERIA METALICA PARA 

ESTRUCTURA DE CUBIERTA DE EDIFICACIONES. 

DIMENSIONES Y CALIBRES SEGÚN DISEÑO ( 4 x 8 CALIBRE 

18) 

KG 35,56   

5,05 2.09.01 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CIELO RASO EN PVC DE 

7 MM 
M2 15,10   

5,06   
MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE CERRAMIENTO EN 

MALLA ESLABONADA  
M2 165,24   

5,07 2.18.10 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TABLERO PARA 

BALONCESTO EN ACRILICO 10 MM 
UND 2,00   

Subtotal        

6 ESCUELA EL UVO    

6,01 2.01.30 

DEMOLICIÓN DE MUROS EN MAMPOSTERÍA DE LADRILLO 

E = 0.25 M. (INCLUYE RETIRO Y ACARREO LIBRE HASTA 5 

KM.) 

M2 19,80   

6,02 1.01.04 CONCRETO SIMPLE DE 21 Mpa. (3000 PSI) M3 2,29   

6,03 2.01.62 
LOCALIZACIÓN Y REPLANTEO DE OBRA 

ARQUITECTÓNICA 
M2 23,04   

6,04 2.01.70 EXCAVACIÓN MANUAL EN MATERIAL COMÚN M3 24,60   

6,05 2.02.25 
SOLADO CONCRETO ESPESOR E=0.05MTS 14MPa 

(2000PSI) 
M2 6,92   

6,06 2.02.35 
SUMINISTRO, FIGURADA Y AMARRE DE ACERO DE 420 

MPa (60000 PSI) 
KG 182,70   

6,07 2.02.03 
CAJAS DE INSPECCIÓN EN LADRILLO DE 0.80 X 0.80 X 

0.80 M. (NO INCLUYE TAPA). 
UND 1,00   
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6,08 2.04.30 MURO EN LADRILLO TOLETE COMUN DE E = 0.10 M. M2 26,83   

6,09 1.03.12 PAÑETE LISO MUROS 1:4 M2 53,65   

6,1 3.03.02 

CONSTRUCCION DE FILTROS A CUALQUIER 

PROFUNDIDAD, CON MATERIAL FILTRANTE SEGUN 

NORMA INVIAS. (NO INCLUYE EXCAVACIÓN 

NI GEOTEXTIL). (**) 

M3 7,14   

6,11 3.03.08 
DRENAJES EN TUBERÍA PVC DE 4" PERFORADA. (INCLUYE 

GRAVILLA FINA). 
ML 17,00   

6,12 3.13.41 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GEOTEXTIL NT 1600 PARA 

SEPARACION SUBRASANTE/CAPAS GRANULARES Y/O 

SUBDRENES/FILTROS 

M2 37,40   

6,13 2.12.108 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TUBERÍA SANITARIA DE 4" 

PVC T.P. 
ML 6,00   

6,14 2.12.122 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CODO SANITARIO DE 4" 

PVC, PARA REPARACIONES Y/O MEJORAMIENTOS 

LOCATIVOS. 

UND 4,00   

6,15 2.12.178 SUMINISTRO E INSTALACIÓN SANITARIO INFANTIL  UND  1,00   

6,16 2.12.174 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LAVAMANOS INFANTIL  UND 1,00   

6,17 2.17.07 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESPEJO DE 4MM SIN 

BICEL  
M2 0,60   

6,18 2.06.04 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ENCHAPE EN 

PORCELANATO SELLADO 
M2 25,43   

6,19 2.15.14 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VENTANA EN ALUMINIO 

PROYECTANTE. (INCLUYE VIDRIO DE 5 MM. Y HERRAJES). 
M2 0,28   

6,2 2.15.04 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MARCO Y PUERTA DE 

ACCESO EN ALUMINIO (TABLERO LLENO) 
M2 1,47   

6,21 2.17.04 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CERRADURA BAÑO DE 

PALANCA METÁLICA USO INSTITUCIONAL 
UND 1,00   

6,22 2.08.22 
SUMINSTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA 

FIBROCEMENTO NUMERO 10 
M2 7,20   

6,23 2.04.34 
SUMINISTRO, FIGURADA Y AMARRE DE ACERO DE 240 

MPa (37000 PSI) 
KG 111,55   

6,24 2.02.35 
SUMINISTRO, FIGURADA Y AMARRE DE ACERO DE 420 

MPa (60000 PSI) 
KG 159,20   

6,25 2.02.10 
CONCRETO PARA ZAPATAS DE 21 MPa (3000 PSI) + 

FORMALETA MADERA 
M3 0,30   

6,26 2.02.13 
CONCRETO PARA VIGA DE AMARRE 21 MPa (3000 PSI) 

SECCION RECTANGULAR 
M3 0,40   

6,27 2.03.29 VIGA AÉREA EN CONCRETO DE 21 MPa - (3000 PSI). M3 0,40   

6,28 2.03.01 
COLUMNAS Y PEDESTALES EN CONCRETO DE 21 MPa - 

(3000 PSI), H < 3.00 M. (FORMALETA MADERA) 
M3 0,41   

6,29 2.04.31 MURO EN LADRILLO TOLETE COMUN DE E = 0.20 M. M2 13,24   

6,3 1.03.12 PAÑETE LISO MUROS 1:4 M2 12,21   

6,31 2.07.10 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESTUCO Y VINILO A TRES 

MANOS EN MUROS 
M2 12,21   

6,32 2.10.105 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA COMPLETA PARA 

TOMACORRIENTE MONOFÁSICO, EN CALIBRE 12 AWG Y 

DUCTO PVC DE 1/2". (INCLUYE APARATO). 

UND 2,00   

6,33 2.10.136 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA COMPLETA PARA 

INTERRUPTOR SENCILLO EN CALIBRE 12 AWG Y DUCTO 

PVC 1/2" (INCLUYE APARATO) 

UND 1,00   

6,34 2.10.165 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA DE ILUMINACIÓN 

EXPUESTA EN CALIBRE 12 AWG (F, N, T) EN DUCTO EMT 

3/4" 

UND 1,00   

6,35 2.10.169 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PANEL LED CUADRADO 

DE INCRUSTAR 12 W 
UND 1,00   
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6,36   
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ARO EN ACERO PARA 

CANCHA DE BALONCESTO (INCLUYE MALLA) UND 2,00   

Subtotal           

7 ESCUELA ALFARAS    

7,01 2.02.03 
CAJAS DE INSPECCIÓN EN LADRILLO DE 0.80 X 0.80 X 

0.80 M. (NO INCLUYE TAPA). 
UND 1,00   

7,02 3.03.08 
DRENAJES EN TUBERÍA PVC DE 4" PERFORADA. (INCLUYE 

GRAVILLA FINA). 
ML 18,00   

7,03 5.01.03 

TAPA (FUNDIDA) PARA CAJA DE INSPECCIÓN 80X80 EN 

CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSI) CON MALLA DE 

REFUERZO EN VARILLA DE 3/8" 

UND 1,00   

7,04   
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ARO EN ACERO PARA 

CANCHA DE BALONCESTO (INCLUYE MALLA) 
UND 2,00   

Subtotal           

8 ESCUELA JABONERA   

8,1 2.18.10 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TABLERO PARA 

BALONCESTO EN ACRILICO 10 MM 
UND 2,00   

 

 

 

NOTA: REVISAR ANEXO TECNICO PARA VER EL ALCANCE DE LOS ITEMS.  
 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a CONTRATO DE OBRA, 

regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen. 
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3. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 

3.1. PLAZO 

 

El contrato tendrá un plazo de DOS (02) MESES contados a partir de la suscripción del acta de 

inicio, previo perfeccionamiento del contrato y cumplimiento de los requisitos de ejecución. 

 

Nota: En plazo del contrato, podrá ser sometido a terminaciones anticipadas, o prorrogas de 

conformidad con los inconvenientes o facilidades en la ejecución de su contrato.  

 

3.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y RUBROS QUE LO COMPONEN 

 

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación, corresponde a  

CIENTO OCHENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y 

TRES PESOS ($ 181.231.843,00) M/cte., incluidos todos los impuestos de ley, de conformidad con 

el siguiente promedio presupuestal y a cargo de los siguientes rubros presupuestales. 

 

 

Nº 
ITEM DE 

PAGO 
DESCRIPCION UND. CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL                                 

 

1 ESCUELA PAVAQUIRA       

1,01 2.01.55 

DESMONTE DE ESTRUCTURA EN MADERA PARA 

CUBIERTA EN TEJA DE FIBROCEMENTO (INCLUYE 

RETIRO Y ACARRERO LIBRE HASTA 5KM) 

M2 29,43  $    11.487,88   $         338.088,000   

1,02 2.01.50 

DESMONTE CUBIERTAS TEJA DE ASBESTO 

CEMENTO (INCLUYE RETIRO - ACARREO LIBRE 

HASTA 5 KM) 

M2 29,43  $    14.525,67   $         427.490,000   

1,03 2.08.22 
SUMINSTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA 

FIBROCEMENTO NUMERO 10 
M2 29,43  $    77.269,12   $      2.274.030,000   

1,04 2.08.33 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN PERFILERIA 

METALICA PARA ESTRUCTURA DE CUBIERTA DE 

EDIFICACIONES. DIMENSIONES Y CALIBRES 

SEGÚN DISEÑO ( 4 x 8 CALIBRE 18) 

KG 64,83  $    22.912,99   $      1.485.449,000   

1,05 2.09.01 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CIELO RASO EN 

PVC DE 7 MM 
M2 24,62  $    81.145,98   $      1.997.814,000   

1,06 1.01.04 CONCRETO SIMPLE DE 21 Mpa. (3000 PSI) M3 2,29  $  578.919,04   $      1.325.725,000   

1,07 2.01.62 
LOCALIZACIÓN Y REPLANTEO DE OBRA 

ARQUITECTÓNICA 
M2 23,04  $      7.755,37   $         178.684,000   

1,08 2.01.04 CERRAMIENTO EN TABLA BURRA H =3.00 M. ML 24,31  $    70.577,63   $      1.715.742,000   

1,09 2.01.70 EXCAVACIÓN MANUAL EN MATERIAL COMÚN M3 6,92  $    34.768,99   $         240.601,000   

1,1 2.02.25 
SOLADO CONCRETO ESPESOR E=0.05MTS 14MPa 

(2000PSI) 
M2 182,70  $      7.982,05   $      1.458.321,000   

1,11 2.02.35 
SUMINISTRO, FIGURADA Y AMARRE DE ACERO 

DE 420 MPa (60000 PSI) 
KG 1,00  $  586.106,82   $         586.107,000   

1,12 2.02.03 
CAJAS DE INSPECCIÓN EN LADRILLO DE 0.80 X 

0.80 X 0.80 M. (NO INCLUYE TAPA). 
UND 26,83  $    84.353,90   $      2.263.215,000   

1,13 2.04.30 
MURO EN LADRILLO TOLETE COMUN DE E = 0.10 

M. 
M2 53,65  $    37.251,21   $      1.998.527,000   

1,14 1.03.12 PAÑETE LISO MUROS 1:4 M2 7,14  $  216.126,34   $      1.543.142,000   
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1,15 3.03.02 

CONSTRUCCION DE FILTROS A CUALQUIER 

PROFUNDIDAD, CON MATERIAL FILTRANTE 

SEGUN NORMA INVIAS. (NO INCLUYE 

EXCAVACIÓN 

NI GEOTEXTIL). (**) 

M3 17,00  $    41.871,33   $         711.813,000   

1,16 3.03.08 
DRENAJES EN TUBERÍA PVC DE 4" PERFORADA. 

(INCLUYE GRAVILLA FINA). 
ML 37,40  $      7.619,91   $         284.985,000   

1,17 3.13.41 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GEOTEXTIL NT 

1600 PARA SEPARACION SUBRASANTE/CAPAS 

GRANULARES Y/O SUBDRENES/FILTROS 

M2 6,00  $    62.547,59   $         375.286,000   

1,18 2.12.108 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TUBERÍA 

SANITARIA DE 4" PVC T.P. 
ML 4,00  $    21.817,63   $           87.271,000   

1,19 2.12.122 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CODO 

SANITARIO DE 4" PVC, PARA REPARACIONES Y/O 

MEJORAMIENTOS LOCATIVOS. 

UND 2,00  $  464.513,46   $         929.027,000   

Subtotal            $    20.221.317,00   

2 ESCUELA APOSENTOS (SORCA ABAJO)       

2,01 2.01.55 

DESMONTE DE ESTRUCTURA EN MADERA PARA 

CUBIERTA EN TEJA DE FIBROCEMENTO (INCLUYE 

RETIRO Y ACARRERO LIBRE HASTA 5KM) 

M2 181,44  $    11.487,88   $      2.084.361,000   

2,02 2.01.50 

DESMONTE CUBIERTAS TEJA DE ASBESTO 

CEMENTO (INCLUYE RETIRO - ACARREO LIBRE 

HASTA 5 KM) 

M2 181,44  $    14.525,67   $      2.635.538,000   

2,03 2.08.22 
SUMINSTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA 

FIBROCEMENTO NUMERO 10 
M2 181,44  $    77.269,12   $    14.019.709,000   

2,04 2.08.33 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN PERFILERIA 

METALICA PARA ESTRUCTURA DE CUBIERTA DE 

EDIFICACIONES. DIMENSIONES Y CALIBRES 

SEGÚN DISEÑO ( 4 x 8 CALIBRE 18) 

KG 230,44  $    22.912,99   $      5.280.069,000   

2,05 2.08.17 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN CABALLETE 

ONDULADO  FIBROCEMENTO 
ML 24,08  $    86.001,26   $      2.070.910,000   

2,06 2.09.01 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CIELO RASO EN 

PVC DE 7 MM 
M2 14,18  $    81.145,98   $      1.150.650,000   

Subtotal 

      

  

  

 $    27.241.237,00   

3 ESCUELA SORCA ARRIBA        

3,01 2.01.55 

DESMONTE DE ESTRUCTURA EN MADERA PARA 

CUBIERTA EN TEJA DE FIBROCEMENTO (INCLUYE 

RETIRO Y ACARRERO LIBRE HASTA 5KM) 

M2 134,70  $    11.487,88   $      1.547.417,000   

3,02 2.01.50 

DESMONTE CUBIERTAS TEJA DE ASBESTO 

CEMENTO (INCLUYE RETIRO - ACARREO LIBRE 

HASTA 5 KM) 

M2 134,70  $    14.525,67   $      1.956.608,000   

3,03 2.08.22 
SUMINSTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA 

FIBROCEMENTO NUMERO 10 
M2 134,70  $    77.269,12   $    10.408.150,000   

3,04 2.08.33 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN PERFILERIA 

METALICA PARA ESTRUCTURA DE CUBIERTA DE 

EDIFICACIONES. DIMENSIONES Y CALIBRES 

SEGÚN DISEÑO ( 4 x 8 CALIBRE 18) 

KG 181,45  $    22.912,99   $      4.157.562,000   

3,05 2.08.17 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN CABALLETE 

ONDULADO  FIBROCEMENTO 
ML 15,05  $    86.001,26   $      1.294.319,000   

3,06 2.19.06 

CERRAMIENTO EN MALLA ESLABONADA CAL 10 

(INCLUYE TUBO AGUA NEGRA DE 2" Y ANGULO 

1" X 1" X 1/8")  

M2 16,43  $  241.435,20   $      3.966.780,000   

Subtotal         $    23.330.836,00   
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4 COLEGIO LLANO GRANDE       

4,01 2.01.55 

DESMONTE DE ESTRUCTURA EN MADERA PARA 

CUBIERTA EN TEJA DE FIBROCEMENTO (INCLUYE 

RETIRO Y ACARRERO LIBRE HASTA 5KM) 

M2 196,10  $    11.487,88   $      2.252.773,000   

4,02 2.01.50 

DESMONTE CUBIERTAS TEJA DE ASBESTO 

CEMENTO (INCLUYE RETIRO - ACARREO LIBRE 

HASTA 5 KM) 

M2 196,10  $    14.525,67   $      2.848.484,000   

4,03 2.08.22 
SUMINSTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA 

FOBROCEMENTO NUMERO 10 
M2 196,10  $    77.269,12   $    15.152.474,000   

4,04 2.04.29 MURO EN LADRILLO TOLETE COMUN DE E=0.06 M M2 45,50  $    64.636,88   $      2.940.978,000   

4,05 2.06.04 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ENCHAPE EN 

PORCELANATO SELLADO 
M2 19,63  $  134.842,64   $      2.646.961,000   

4,06 2.08.17 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN CABALLETE 

ONDULADO  FIBROCEMENTO 
ML 18,50  $    86.001,26   $      1.591.023,000   

Subtotal            $    27.432.693,00   

5 ESCUELA GABRIELA MISTRAL       

5,01 2.01.55 

DESMONTE DE ESTRUCTURA EN MADERA PARA 

CUBIERTA EN TEJA DE FIBROCEMENTO (INCLUYE 

RETIRO Y ACARRERO LIBRE HASTA 5KM) 

M2 23,49  $    11.487,88   $         269.850,000   

5,02 2.01.50 

DESMONTE CUBIERTAS TEJA DE ASBESTO 

CEMENTO (INCLUYE RETIRO - ACARREO LIBRE 

HASTA 5 KM) 

M2 23,49  $    14.525,67   $         341.208,000   

5,03 2.08.22.M 
SUMINSTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA 

FIBROCEMENTO NUMERO 10 
M2 23,49  $    50.008,19   $      1.174.692,000   

5,04 2.08.33 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN PERFILERIA 

METALICA PARA ESTRUCTURA DE CUBIERTA DE 

EDIFICACIONES. DIMENSIONES Y CALIBRES 

SEGÚN DISEÑO ( 4 x 8 CALIBRE 18) 

KG 35,56  $    22.912,99   $         814.786,000   

5,05 2.09.01 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CIELO RASO EN 

PVC DE 7 MM 
M2 15,10  $    81.145,98   $      1.225.304,000   

5,06   
MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE 

CERRAMIENTO EN MALLA ESLABONADA  
M2 165,24  $    45.213,94   $      7.471.151,000   

5,07 2.18.10 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TABLERO PARA 

BALONCESTO EN ACRILICO 10 MM 
UND 2,00  $  464.513,46   $         929.027,000   

Subtotal         $    12.226.018,00   

6 ESCUELA EL UVO       

6,01 2.01.30 

DEMOLICIÓN DE MUROS EN MAMPOSTERÍA DE 

LADRILLO E = 0.25 M. (INCLUYE RETIRO Y 

ACARREO LIBRE HASTA 5 KM.) 

M2 19,80  $    20.278,06   $         401.506,000   

6,02 1.01.04 CONCRETO SIMPLE DE 21 Mpa. (3000 PSI) M3 2,29  $  578.919,04   $      1.325.725,000   

6,03 2.01.62 
LOCALIZACIÓN Y REPLANTEO DE OBRA 

ARQUITECTÓNICA 
M2 23,04  $      7.755,37   $         178.684,000   

6,04 2.01.70 EXCAVACIÓN MANUAL EN MATERIAL COMÚN M3 24,60  $    70.577,63   $      1.736.210,000   

6,05 2.02.25 
SOLADO CONCRETO ESPESOR E=0.05MTS 14MPa 

(2000PSI) 
M2 6,92  $    34.769,00   $         240.601,000   

6,06 2.02.35 
SUMINISTRO, FIGURADA Y AMARRE DE ACERO 

DE 420 MPa (60000 PSI) 
KG 182,70  $      7.982,05   $      1.458.321,000   

6,07 2.02.03 
CAJAS DE INSPECCIÓN EN LADRILLO DE 0.80 X 

0.80 X 0.80 M. (NO INCLUYE TAPA). 
UND 1,00  $  586.106,82   $         586.107,000   
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6,08 2.04.30 
MURO EN LADRILLO TOLETE COMUN DE E = 0.10 

M. 
M2 26,83  $    84.353,90   $      2.263.215,000   

6,09 1.03.12 PAÑETE LISO MUROS 1:4 M2 53,65  $    37.251,21   $      1.998.527,000   

6,1 3.03.02 

CONSTRUCCION DE FILTROS A CUALQUIER 

PROFUNDIDAD, CON MATERIAL FILTRANTE 

SEGUN NORMA INVIAS. (NO INCLUYE 

EXCAVACIÓN 

NI GEOTEXTIL). (**) 

M3 7,14  $  216.126,34   $      1.543.142,000   

6,11 3.03.08 
DRENAJES EN TUBERÍA PVC DE 4" PERFORADA. 

(INCLUYE GRAVILLA FINA). 
ML 17,00  $    41.871,33   $         711.813,000   

6,12 3.13.41 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GEOTEXTIL NT 

1600 PARA SEPARACION SUBRASANTE/CAPAS 

GRANULARES Y/O SUBDRENES/FILTROS 

M2 37,40  $      7.619,91   $         284.985,000   

6,13 2.12.108 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TUBERÍA 

SANITARIA DE 4" PVC T.P. 
ML 6,00  $    62.547,59   $         375.286,000   

6,14 2.12.122 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CODO 

SANITARIO DE 4" PVC, PARA REPARACIONES Y/O 

MEJORAMIENTOS LOCATIVOS. 

UND 4,00  $    21.817,63   $           87.271,000   

6,15 2.12.178 SUMINISTRO E INSTALACIÓN SANITARIO INFANTIL  UND  1,00  $  691.090,13   $         691.090,000   

6,16 2.12.174 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LAVAMANOS 

INFANTIL  
UND 1,00  $  134.238,07   $         134.238,000   

6,17 2.17.07 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESPEJO DE 4MM 

SIN BICEL  
M2 0,60  $  100.305,29   $           60.183,000   

6,18 2.06.04 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ENCHAPE EN 

PORCELANATO SELLADO 
M2 25,43  $  134.842,64   $      3.429.048,000   

6,19 2.15.14 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VENTANA EN 

ALUMINIO PROYECTANTE. (INCLUYE VIDRIO DE 5 

MM. Y HERRAJES). 

M2 0,28  $  286.143,68   $           80.120,000   

6,2 2.15.04 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MARCO Y 

PUERTA DE ACCESO EN ALUMINIO (TABLERO 

LLENO) 

M2 1,47  $  532.777,16   $         783.182,000   

6,21 2.17.04 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CERRADURA 

BAÑO DE PALANCA METÁLICA USO 

INSTITUCIONAL 

UND 1,00  $  101.371,28   $         101.371,000   

6,22 2.08.22 
SUMINSTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA 

FIBROCEMENTO NUMERO 10 
M2 7,20  $    77.269,12   $         556.338,000   

6,23 2.04.34 
SUMINISTRO, FIGURADA Y AMARRE DE ACERO 

DE 240 MPa (37000 PSI) 
KG 111,55  $      7.117,19   $         793.922,000   

6,24 2.02.35 
SUMINISTRO, FIGURADA Y AMARRE DE ACERO 

DE 420 MPa (60000 PSI) 
KG 159,20  $      7.982,05   $      1.270.743,000   

6,25 2.02.10 
CONCRETO PARA ZAPATAS DE 21 MPa (3000 PSI) 

+ FORMALETA MADERA 
M3 0,30  $  955.179,44   $         286.554,000   

6,26 2.02.13 
CONCRETO PARA VIGA DE AMARRE 21 MPa 

(3000 PSI) SECCION RECTANGULAR 
M3 0,40  $  923.149,08   $         369.260,000   

6,27 2.03.29 
VIGA AÉREA EN CONCRETO DE 21 MPa - (3000 

PSI). 
M3 0,40  $    1.533.355,41   $         613.342,000   

6,28 2.03.01 

COLUMNAS Y PEDESTALES EN CONCRETO DE 21 

MPa - (3000 PSI), H < 3.00 M. (FORMALETA 

MADERA) 

M3 0,41  $    1.182.568,00   $         484.853,000   

6,29 2.04.31 
MURO EN LADRILLO TOLETE COMUN DE E = 0.20 

M. 
M2 13,24  $  148.364,47   $      1.964.346,000   

6,3 1.03.12 PAÑETE LISO MUROS 1:4 M2 12,21  $    37.251,21   $         454.837,000   

6,31 2.07.10 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESTUCO Y VINILO 

A TRES MANOS EN MUROS 
M2 12,21  $    22.507,54   $         274.817,000   

6,32 2.10.105 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA 

COMPLETA PARA TOMACORRIENTE 

MONOFÁSICO, EN CALIBRE 12 AWG Y DUCTO 

PVC DE 1/2". (INCLUYE APARATO). 

UND 2,00  $  122.846,13   $         245.692,000   

6,33 2.10.136 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA 

COMPLETA PARA INTERRUPTOR SENCILLO EN 

CALIBRE 12 AWG Y DUCTO PVC 1/2" (INCLUYE 

APARATO) 

UND 1,00  $  103.342,21   $         103.342,000   

6,34 2.10.165 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA DE 

ILUMINACIÓN EXPUESTA EN CALIBRE 12 AWG (F, 

N, T) EN DUCTO EMT 3/4" 

UND 1,00  $  156.116,64   $         156.117,000   
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6,35 2.10.169 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PANEL LED 

CUADRADO DE INCRUSTAR 12 W 
UND 1,00  $    32.775,38   $           32.775,000   

6,36   

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ARO EN ACERO 

PARA CANCHA DE BALONCESTO (INCLUYE 

MALLA) 

UND 2,00  $  114.400,00   $         228.800,000   

Subtotal            $    26.306.363,00   

7 ESCUELA ALFARAS       

7,01 2.02.03 
CAJAS DE INSPECCIÓN EN LADRILLO DE 0.80 X 

0.80 X 0.80 M. (NO INCLUYE TAPA). 
UND 1,00  $  586.106,82   $         586.107,000   

7,02 3.03.08 
DRENAJES EN TUBERÍA PVC DE 4" PERFORADA. 

(INCLUYE GRAVILLA FINA). 
ML 18,00  $    41.871,33   $         753.684,000   

7,03 5.01.03 

TAPA (FUNDIDA) PARA CAJA DE INSPECCIÓN 

80X80 EN CONCRETO DE 21 MPA (3000 PSI) CON 

MALLA DE REFUERZO EN VARILLA DE 3/8" 

UND 1,00  $  153.028,05   $         153.028,000   

7,04   

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ARO EN ACERO 

PARA CANCHA DE BALONCESTO (INCLUYE 

MALLA) 

UND 2,00  $  114.400,00   $         228.800,000   

Subtotal            $      1.721.619,00   

8 ESCUELA JABONERA       

8,1 2.18.10 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TABLERO PARA 

BALONCESTO EN ACRILICO 10 MM 
UND 2,00  $  464.513,46   $         929.027,000   

Subtotal            $         929.027,00   

SUBTOTAL OBRAS   $  139.409.110,00   

        

  
SUBTOTAL COSTO DIRECTO   $  139.409.110,00   

  
ADMINISTRACION   22%  $      30.670.004,00   

 
 IMPREVISTOS 3%  $        4.182.273,00   

 
 UTILIDAD 5%  $        6.970.456,00   

  

VALOR TOTAL        $  181.231.843,00   

 

 

 

CERTIFICADO DE 

DISPONIBILIDAD 
RUBRO NOMBRE DEL RUBRO 

VALOR 

AFECTACIÓN 

2026000345 

2.3.22.2201.0700.22

01052.1.2.4.1.03 

Infraestructura educativa 

mejorada2201052 EDUCACION 

calidad, cobertura y 

fortalecimiento de la educación 

inicial, prescolar, básica y media. 

SGP-EDUCACION-CALIDAD POR 

MATRICULA OFICIAL 

$8.798.468,00 

2.3.22.2201.0700.22

01052.1.3.3.11.10 

Infraestructura educativa 

mejorada2201052 EDUCACION 

calidad, cobertura y 

fortalecimiento de la educación 

$139.826.481,17 
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inicial, prescolar, básica y media. 

R.B. RETIROS FONPET 

2.3.22.2201.0700.22

01052.1.2.3.2.07.2 

Infraestructura educativa 

mejorada2201052 EDUCACION 

calidad, cobertura y 

fortalecimiento de la educación 

inicial, prescolar, básica y media. 

RECUR. PROPIOS ISAGEN 10% 

FUNCIONAMIENTO" 

$3.400.000,00 

2.3.22.2201.0700.22

01052.1.3.3.1.00 

Infraestructura educativa 

mejorada2201052 EDUCACION 

calidad, cobertura y 

fortalecimiento de la educación 

inicial, prescolar, básica y media. 

R.B. LIBRE DESTINACION 

$29.206.893,83 

TOTAL $ 181.231.843,00 

 

A continuación, se detallan los impuestos y demás contribuciones que deben tener en cuenta 

los proponentes al momento de elaborar sus propuestas, dependiendo el régimen de 

tributación al que se pertenezca:  

 

RETENCIÓN EN LA FUENTE  Según Aplique / 2% 

INDUSTRIA Y COMERCIO ICA  1 % 

ESTAMPILLA PRO CULTURA   1 % 

ESTAMPILLA PRO DEPORTE  2 % 

ESTAMPLILLA PRO – DOTACION Y 

FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS 

DE BIENESTAR DEL ANCIANO, 

INSTITUCIONES Y CENTROS DE VIDA 

PARA LA TERCERA EDAD 

4% 

FONDO DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA 
5% 

SOBRETASA BOMBERIL 10% 

 

3.3. LUGAR DE EJECUCIÓN:  

 

El contrato se ejecutará en el Municipio de Nuevo Colón, departamento de Boyacá, 

específicamente en las instituciones educativas oficiales y sedes rurales priorizadas dentro del 

alcance del proyecto, así: 

 

• Escuela Pavaquira. 

• Escuela Aposentos (Sorca Abajo). 

• Escuela Sorca Arriba. 

• Colegio Llano Grande. 

• Escuela Gabriela Mistral. 

• Escuela El Uvo. 

• Escuela Alfaras. 

• Escuela Jabonera 
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Las actividades de mantenimiento, adecuación y mejoramiento se desarrollarán en cada una 

de las sedes de acuerdo con las necesidades identificadas, las cantidades de obra 

establecidas en el presupuesto oficial y las especificaciones técnicas definidas para el 

proceso contractual. 

 

3.4. FORMA DE PAGO 

El Municipio de NUEVO COLÓN pagará al CONTRATISTA el valor del contrato mediante actas 

parciales de recibo de obra, de acuerdo con el avance real de ejecución, de la siguiente 

manera: 

1. Pagos parciales hasta por el noventa por ciento (90 %) del valor total del contrato 

Hasta el noventa por ciento (90 %) del valor total del contrato será pagado mediante ACTAS 

PARCIALES DE RECIBO DE OBRA, elaboradas de acuerdo con las cantidades de obra 

efectivamente ejecutadas, recibidas a satisfacción y aprobadas por la Supervisión. 

El valor de cada acta parcial corresponderá al resultado de multiplicar las cantidades de obra 

ejecutadas y aprobadas por los precios unitarios pactados contractualmente, sin que la 

sumatoria de los pagos efectuados mediante actas parciales pueda superar el noventa por 

ciento (90 %) del valor total del contrato. 

Para el trámite de cada pago, el CONTRATISTA deberá presentar la correspondiente factura 

o documento equivalente, el acta parcial debidamente aprobada y los demás documentos 

y soportes exigidos contractualmente por la Entidad. 

2. Pago final correspondiente al diez por ciento (10 %) del valor total del contrato 

El diez por ciento (10 %) restante del valor total del contrato será pagado una vez se haya 

ejecutado y recibido a satisfacción la totalidad del objeto contractual y el CONTRATISTA haya 

cumplido con los requisitos técnicos, administrativos, financieros y jurídicos requeridos para la 

terminación y liquidación del contrato, previa aprobación de la Supervisión. 

Para efectos de los desembolsos anteriormente señalados, el CONTRATISTA deberá acreditar 

el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes 

parafiscales, cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente. 

El CONTRATISTA deberá presentar para el trámite de sus cuentas, además de los documentos 

contractualmente exigidos, la factura electrónica de venta o documento equivalente, según 

corresponda, cumpliendo los requisitos establecidos en la normativa tributaria vigente. En ella 

deberá identificarse, como mínimo, el número del contrato, el concepto objeto de cobro y el 

período o acta a la cual corresponde. 

En caso de consorcios o uniones temporales, la cuenta de cobro y/o facturación deberá 

efectuarse conforme a la identificación tributaria y condiciones establecidas para el 

respectivo consorcio o unión temporal y de acuerdo con las disposiciones tributarias 

aplicables. 

Los pagos estarán sujetos a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja – PAC 

y al cumplimiento de las disposiciones aplicables en materia de derecho de turno para el 

pago de obligaciones contractuales. 
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Nota: Las reglas porcentuales, podrán ser sometidas a la formula de porcentaje y reajuste de 

conformidad con el % de ejecución.  

 

Nota: los porcentajes de ejecución y de valores, posterior al primer pago, se entenderán 

acumulados.  

 

1. Para actas parciales: 

 

a. Acta de Pago 

b. Factura o cuenta de cobro 

c. Informe de Supervisión 

d. Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato y el 

contratista. 

e. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el 

supervisor del contrato. 

f. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el 

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, 

de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, 

adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas 

 

2. Para el pago final:  

 

a. Acta de terminación. 

b. Acta de liquidación.  

c. Factura o cuenta de cobro 

d. Informe de Supervisión 

e. Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato y el 

contratista. 

f. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el 

supervisor del contrato. 

g. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el 

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, 

de conformidad con el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y 828 de 2003, y el artículo 23 

de la Ley 1150 de 2007. 

 

De igual forma el contratista acreditara para el pago, los servicios efectivamente realizados 

o prestados, por medio de planillas suministradas por el supervisor del contrato con el acta de 

inicio que sirven como soporte en las cuentas de cobro.  

 

El pago se efectuará una vez el supervisor reciba a satisfacción el objeto contractual de 

acuerdo a los parámetros establecidos y se suscriba acta de terminación y acta de 

Liquidación respectiva. No obstante, los pagos están sujetos a la disponibilidad del Programa 

Anual Mensualizado de Caja – PAC. 

 

Nota. En el valor se entienden incluidos los impuestos y demás costos directos e indirectos que 

ocasione la ejecución del contrato. 
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Nota. El presente proceso es en la modalidad de monto agotable el cual es un mecanismo 

de contratación y forma de pago a precios unitarios con un tope presupuestal máximo 

establecidos. 

 

3.5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 

1. Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en el 

presente documento y en sus anexos.  

2. Estar en permanente comunicación con el supervisor o el interventor del contrato.  

3. Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor o el interventor, 

atendiendo y dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se 

realicen.  

4. Disponer del personal idóneo, así como de los recursos logísticos, materiales, y/o equipos, 

necesarios para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad 

establecidos. 

5. Promover el empleo local durante la ejecución del contrato. 

6. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto 

del contrato de conformidad con lo requerido por el contratante.  

7. Cumplir con las normas de gestión ambiental, así como con las normas de seguridad y 

salud en el trabajo que rijan durante la vigencia del contrato y atender las acciones y 

evidencias que deben presentarse de conformidad con los anexos del contrato.  

8. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que 

haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliación y pago de seguridad 

social integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el 

personal que llegare a emplear en la ejecución del contrato, en las cuantías establecidas 

por la ley y oportunamente. Deberá demostrar, cuando sea requerido por la Entidad el 

aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscales que le corresponda 

(artículo 50 de la Ley 789 de 2002).  

9. Manejar con la debida confidencialidad la información a que tenga acceso, así como 

la producida a lo largo de la ejecución del contrato.  

10. Reportar la información relacionada con la ejecución del contrato o que tenga 

incidencia en ella cuando sea requerida por la Entidad.  

11. Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que la entidad le 

llegue a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones a su cargo y en 

consecuencia estará obligado a hacer el correspondiente reintegro en especie o en 

dinero cuando por su culpa se produzca daño o pérdida, sin que esto excluya la 

indemnización de perjuicios. Lo anterior sin menoscabo de las acciones que del hecho se 

puedan predicar. 

12. Atender los requerimientos que efectúe la Entidad relacionados con la ejecución del 

contrato. Así mismo, realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para 

el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecución del 

contrato. 

13. El CONTRATISTA asumirá el pago de los impuestos, gravámenes y demás aportes a que 

hubiere lugar y que establezcan las Leyes colombianas. 

14. Aportar certificación expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los 

requerimientos de la Ley o por el Representante Legal, del cumplimiento de sus 

obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y 

riesgos profesionales), y demás a que hubiere lugar, obligación que deberá adjuntarse al 

informe del supervisor y deberá ser verificada por éste. 

15. Presentar los informes que le sean solicitados dentro de los tiempos requeridos y asistir a 

las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado 

de ejecución, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier 

aspecto técnico referente al mismo. Así mismo, acatar y aplicar de manera diligente las 

observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del contrato. 

16. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demás 

documentos necesarios para el pago. 
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17. Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que cause a la Alcaldía de Nuevo Colón por 

el incumplimiento del contrato. 

18. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecución del contrato las variaciones 

que se presenten al régimen de imposición por IVA u otras cargas tributarias en atención 

a los bienes o servicios contratados o al régimen tributario del contratista. Asimismo, 

asumirá el pago de los impuestos, gravámenes y demás aportes a que hubiere lugar y 

que establezcan las Leyes colombianas. 

19. Las demás inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en la 

misma y por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto. 

 

3.6. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

 

1. Seguir las recomendaciones que el interventor y/o supervisor del contrato realice, 

siempre que estas no estén en contravía de los alcances y objeto del contrato.  

2. Informar con la debida antelación al interventor para que este comunique al supervisor 

del contrato todo accidente o incidente de trabajo. El contratista deberá informar 

dentro del plazo y forma establecida en los manuales del Sistema de gestión de 

seguridad industrial y salud ocupacional, acera de cualquier accidente que ocurra con 

relación a la ejecución del contrato y que puede llegar a ocasionar perjuicio a las 

personas o daños a las propiedades.  

3. Antes de proceder con las obras, se deberá realizar y suscribir acta de socialización con 

los beneficiarios y levantar la respectiva acta de vecindad. La socialización deberá de 

incluir la descripción de las actividades a desarrollar, el cronograma de obra y los 

compromisos necesarios de las partes durante la obra, de igual manera, en conjunto 

con la interventoría y la supervisión y los propietarios se deberán realizar las respectivas 

actas de vecindad de las edificaciones aledañas a al obra si es el caso.  

4. Al finalizar las obras y previo a liquidación, se deberán suscribir las actas de entrega a la 

comunidad, vinculando a las personas relacionadas en las actas de vecindad y demás 

veedores, vecinos y/o lideres del sector, la entrega debe de incluir como mínimo la 

descripción de las actividades desarrolladas y la aceptación de las partes.  

5. Cada documento que se suscriba por parte del contratista tendiente a ser aportado a 

la entidad, deberá ser radicado en su formato original y debidamente firmado por 

quienes intervienen en el acto.  

6. Cumplir con el avance de obra actualizado en el marco del plazo de ejecución del 

contrato.  

7. Promover la contratación de la mano de obra en el Municipio de Nuevo Colon – Boyacá. 

8. Informar oportunamente al interventor/supervisor del contrato las imposibilidades, 

irregularidades o dificultades que se presenten en el proceso contractual y de ejecución 

de obra.  

9. Cumplir con las instrucciones que imparta el interventor/supervisor y demás obligaciones 

que se deriven de la ley reglamento o lineamientos vigentes o que se expidan con 

posterioridad y que contemplen aspectos relativos a la ejecución del objeto contratado.  

10. BITACORA: Se contará con una bitácora en donde el contratista y la 

interventoría/supervisión deberán dejar anotado todo lo que sucede en la misma cada 

día, resumen de obra con indicaciones. La bitácora dejara consignada todas las 

ordenes, instrucciones y acuerdes entre el contratista y la interventoría/supervisión, 

estado del clima entre otros. La bitácora es el conducto formal y regular para registrar 

las observaciones y recomendaciones impartidas, su uso es obligatorio y solo tendrán 

derecho a usarla, el representante del contratista, el interventor, supervisor y el 

representante legal del Municipio. Una vez terminada la obra, la bitácora deberá ser 
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entregada al Municipio para su custodia, el cual será parte del expediente contractual 

del proceso.  

11. PRESENCIALIDAD. El contratista deberá controlar la permanencia de los frentes de obra 

de todo el personal requerido y ofrecido en su propuesta, si por algún motivo se 

programan trabajos en horas nocturnas, feriados, domingos o en horas no laborales, 

deberá contarse con la presencia del residente de obra.  

12. REUNIONES Y ACTAS: El contratista deberá de Convocar y/o asistir a Comités Técnicos 

cuando lo considera conveniente y/o cuando la supervisión o la interventoría lo 

convoquen o requieran, con la periodicidad en el sitio y hora previamente establecidos 

se harán reuniones donde se acordarán y detallaran los trabajos correspondientes.  

13. No se cancelará obra ejecutada por el contratista que se haya iniciado y ejecutado sin 

la autorización expresa por parte de la interventoría o supervisión y que las cantidades 

que no están incluidas en la minuta del contrato o consignadas en acta o 

modificaciones al contrato. Esta autorización deberá estar consignada en la bitácora 

correspondiente y copia de la misma deberá ser enviada al Municipio.  

14. No realizar modificación de cantidades y/o ejecución de ítems adicionales, sin previa 

autorización del interventor/Supervisor del contrato, para lo cual se debe solicitar comité 

técnico y realizar las respectivas actas o formalizaciones en atención al debido proceso. 

Las consecuencias presupuestales de cualquier modificación realizada sin previa 

autorización de la interventoría, supervisión y/o municipio, según aplique, serán 

responsabilidad del contratista. Las modificaciones permisibles deben limitarse a las 

disponibilidades presupuestales y estar directamente relacionadas con el objeto 

contractual. Adicionalmente, deben ser concertadas y aprobadas mediante acta 

suscrita con el (los) beneficiario (s) y el interventor/supervisor antes de proceder. 

15. Obras adicionales para el cumplimiento del objeto del contrato: Cuando por algún 

motivo se vaya a ejecutar una actividad no prevista en el contrato, previamente y de 

común acuerdo entre interventor/Supervisor y el CONTRATISTA se convendrán los 

precios, la forma de pago y las especificaciones correspondientes a través de una 

modificación o acta técnica del contrato y aprobada por Área Jurídica del MUNICIPIO 

en atención al debido proceso. Por ningún motivo se ejecutarán los trabajos sin haber 

sido previamente aprobados entre las partes. En todo caso, si el proponente elegido 

ejecuta trabajos sin antes acordar el precio respectivo, serán a riesgo propio y por esta 

razón no podrá hacer ninguna reclamación posterior. 

16. Cuando se presenten inconsistencias y/o dudas técnicas en cuanto a cantidades 

contractuales, programación de obra, materiales, especificaciones técnicas, alcances 

y/o demás aspectos que puedan atentar contra la calidad, cumplimiento y/o 

estabilidad de las obras, se debe reportar de inmediato a interventoría/supervisión para 

que en su competencia se realicen las consultas y/o ajustes necesarios que garanticen 

la calidad de las obras. Las decisiones tomadas al respecto deben quedar plasmadas 

en actas de comité y bitácoras, y deben ser legalizadas ante la entidad de acuerdo al 

debido proceso cuando aplique. 

17. El Contratista elegido deberá cumplir con todas las disposiciones sobre seguridad social 

que haya emitido el Ministerio de Protección Social, así como las normas vigentes 

relacionadas. Deberá tener especial cuidado para salvaguardar la integridad física de 

los trabajadores y de la comunidad directa e indirectamente afectada y deberá 

adjuntar a cada acta de obra un informe al respecto. Cuando la 

interventoría/supervisión establezca que existe incumplimiento en este aspecto por 

parte del proponente elegido informará, en primera instancia al MUNICIPIO para efecto 

de las sanciones previstas por incumplimiento. 
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18. Mantener debidamente señalizados cada uno de los frentes de trabajo tanto en jornada 

laboral, como en jornadas no laborales, registrando en bitácora hora de cierre y estado 

de señalización y emplear las señales y medidas de seguridad apropiadas y utilizar 

adecuadamente los equipos o vehículos requeridos por la obra. 

19. Dotar con y obligar el uso de los elementos de protección personal y seguridad industrial 

requeridos, a todos los trabajadores en obra, quienes deberán estar afiliados por el 

contratista a seguridad social, pensión, riesgos profesionales y demás de la planilla 

integral que la ley exige. Durante la ejecución del contrato. EL CONTRATISTA en todo 

momento proveerá los recursos que sean necesarios para garantizar la higiene, 

salubridad y seguridad en todas las instalaciones de la obra, la de sus empleados o 

trabajadores, subcontratistas, proveedores y en general. 

20. Cumplir con la normatividad vigente relacionada con las áreas ambientales, de 

seguridad industrial y salud ocupacional, y garantizar la calidad en las obras mediante 

el plan de gestión integral de obras que él mismo realice siguiendo los lineamientos de 

dicho documento. 

21. Ejecutar, organizar los trabajos y adoptar las precauciones suficientes para asegurar la 

protección del público y de los trabajadores de la obra y reducir los riesgos y peligros a 

que ellos puedan estar expuestos. 

22. Responder por todo daño que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros 

en la ejecución del contrato. El contratista debe asumir la responsabilidad de daños y 

accidentes a trabajadores y/o a terceros que se puedan generar durante la ejecución 

de las obras y realizar las acciones de ley correspondientes para mitigar cualquier 

situación presentada. De igual manera, deberá responder por los daños realizados a los 

bienes muebles e inmuebles de los propietarios de las edificaciones aledañas, 

generados como consecuencias de las obras sin el debido control y/o procedimiento. 

23. Cumplir con la adopción de las medidas de seguridad e higiene requeridas para 

proporcionar a sus trabajadores las condiciones de seguridad indispensables para la 

conservación de la salud y la vida y disminuir los riesgos profesionales durante la 

ejecución de la obra. EL CONTRATISTA impondrá a sus empleados, trabajadores, 

subcontratistas, proveedores y en general a todas las personas relacionadas con la 

ejecución del contrato, el cumplimiento de todas las condiciones relativas a higiene, 

salubridad, prevención de accidentes y medidas de seguridad, Deberá existir una 

persona encargada por parte de EL CONTRATISTA para el cumplimiento de todas las 

medidas de seguridad y la verificación de cumplimiento.  

24. Durante la ejecución del contrato el Interventor/Supervisor le podrá ordenar al 

contratista cualquier medida adicional que considere conveniente o necesaria para 

garantizar la prevención de accidentes y este deberá proceder de conformidad. En 

caso de peligro inminente se podrá obviar la notificación escrita y ordenar que ese 

ejecute inmediatamente las acciones correctivas que considere necesarias. EL 

CONTRATISTA para estos casos no tendrá derecho a reconocimiento de indemnización 

alguna. 

25. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la información utilizada y 

elaborada durante la ejecución del contrato de obra, tales como correspondencia o 

correos electrónicos cruzados, planos, requerimientos, actas de reuniones, instrucciones 

impartidas, y demás documentos necesarios para el control físico y financiero del 

contrato de obra, relacionando en general toda la información que se refiera al 

desarrollo de los mismos. 

26. Ejecutar las obras en los sitios señalados por el MUNICIPIO, cumpliendo con el 

presupuesto para cada intervención, de acuerdo con las especificaciones técnicas, 
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programación de obra, materiales, alcances y/o demás aspectos. Contratista se debe 

ceñir a las especificaciones técnicas, de acuerdo a los diseños y/o normas que apliquen 

a cada actividad que hace parte de este tipo de proyectos. 

27. Brindar la colaboración en su condición de Ejecutor para el cumplimiento del objeto 

contractual, poniendo a su disposición bajo su autonomía, toda su infraestructura física, 

administrativa, técnica y logística que se requiera para el desarrollo de todas las 

actividades necesarias. 

28. Realizar el registro fotográfico del avance de la ejecución, procurando mostrar el antes 

y después de la obra realizada; así mismo, donde se evidencie los productos nuevos 

instalados. 

29. Entregar las áreas intervenidas en perfecto estado de limpieza y aseo. 

30. Presentar informe mensual de avance de las obras. 

31. Durante y previa liquidación del contrato, el contratista debe garantizar que el 

expediente físico contractual, así como el digital, se encuentre debidamente 

organizado, foliado y escaneado en su totalidad (Según aplique tipo de archivo), para 

efectos de archivo, control, vigilancia, informes a entes de control, entre otros 

32. Garantizar el cumplimiento del objeto del contrato con las obras debidamente 

terminadas y dispuestas para el uso de la comunidad. 

33. Presentar oportunamente la información solicitada por la supervisión, interventoría, el 

departamento, la nación y/o los entes de control. 

34. Suministrar e instalar durante el tiempo que dure la obra la valla informativa de acuerdo 

a los requerimientos del MUNICIPIO, la cual deberá ser instalada a más tardar dentro de 

los 10 días calendario, contados a partir del acta de iniciación de la obra según modelo 

de la entidad. 

35. Tener al día la información sobre la nómina del personal a su cargo, además del listado 

de subcontratistas que tuviese para el desarrollo del objeto contractual, para garantizar 

que el personal se encuentra afiliado a los sistemas de seguridad social, pensión, riesgos 

profesionales y demás de la planilla integral que la ley ordena. 

36. Contratar y mantener al personal mínimo señalado en la propuesta técnica. Cualquier 

cambio de personal deberá previamente ser avalado por el interventor/Supervisor. 

37. Controlar e informar periódicamente a la entidad sobre el avance del objeto 

contratado con base en el plazo del mismo, así como proponer las acciones y los ajustes 

periódicos que sean necesarios para dar cumplimiento a dicho contrato. 

38. Cumplir las demás obligaciones que resulten de la ejecución del contrato y las demás 

que por ley o contrato le corresponda.   

39. El incumplimiento de una de estas obligaciones será reportado a la Oficina jurídica de 

la entidad, para que se determinen las sanciones correspondientes. 

 

 

3.7. OBLIGACIONES DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE NUEVO COLÓN  

 

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el 

recibo de cumplimiento a satisfacción.  

2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.  

3. Suministrar al contratista todos aquellos documentos e información que el Contratista 

requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.  

4. Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista  

5. Las demás consagrados en la Ley. 
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3.8. SUPERVISIÓN E INTERVENTORIA 

 

La supervisión de la ejecución del contrato será ejercida por SECRETARIO DE PLANEACIÓN Y 

OBRAS PÚBLICAS del Municipio de Nuevo Colón o quien haga sus veces, o a quien el 

ordenador del gasto designe para tal fin mediante oficio. Para tales efectos, el supervisor 

estará sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 

2011 (Estatuto Anticorrupción), y demás normas que regulen la materia. 

 

Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las 

demás normas concordantes vigentes. 

 

En atención a la modalidad del presente proceso, se realizará la contratación de la 

Interventoría en los términos de la ley 80 de 1993, para que realice la función interventora de 

vigilancia y control financiero y técnico al contrato.  
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4. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS  

 

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual, correspondiente al 

“MANTENIMIENTO, ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y SEDES RURALES DEL MUNICIPIO DE NUEVO COLÓN, 

BOYACÁ”, el contrato a celebrar corresponde a un contrato de obra, de conformidad con lo 

establecido en el numeral 1 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993. 

 

Para determinar la modalidad de selección aplicable debe atenderse, además de la 

naturaleza del objeto, la cuantía del proceso y las disposiciones contenidas en la Ley 1150 de 

2007. 

 

El numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece la Selección Abreviada como la 

modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las características 

del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación, la cuantía o la destinación del 

bien, obra o servicio, pueden adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia 

de la gestión contractual. 

 

En particular, el literal b) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece como 

causal de Selección Abreviada la contratación de menor cuantía, cuyos límites se determinan 

en función del presupuesto anual de cada entidad pública expresado en salarios mínimos 

legales mensuales vigentes. 

 

Para el presente proceso, el presupuesto oficial asciende a la suma de CIENTO OCHENTA Y UN 

MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($ 

181.231.843,00) M/cte, valor que supera la mínima cuantía establecida para el Municipio de 

Nuevo Colón para la vigencia 2026 y se encuentra dentro del rango correspondiente a su 

menor cuantía. 

 

En consecuencia, la modalidad de selección aplicable al presente proceso contractual es la 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA, de conformidad con el artículo 2, numeral 2, 

literal b), de la Ley 1150 de 2007 y las disposiciones reglamentarias contenidas en el Decreto 

1082 de 2015. 

 

El procedimiento para esta modalidad se encuentra previsto en el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del 

Decreto 1082 de 2015, el cual establece, entre otras, las siguientes reglas: 

 

1. Dentro de un término no mayor a tres (3) días hábiles contados a partir de la fecha de 

apertura del proceso de contratación, los interesados deberán manifestar su intención 

de participar a través del mecanismo establecido para tal efecto. 

2. En caso de recibirse más de diez (10) manifestaciones de interés, la Entidad podrá 

continuar el proceso con la totalidad de los interesados o realizar un sorteo para 

seleccionar un máximo de diez (10) participantes, siempre que dicha posibilidad y el 

procedimiento correspondiente se encuentren establecidos en los pliegos de 

condiciones. 

3. En caso de realizarse sorteo, el plazo para la presentación de las ofertas comenzará a 

correr a partir del día hábil siguiente a aquel en que la Entidad informe a los interesados 

el resultado del mismo. 

4. La Entidad deberá publicar el informe de evaluación de las ofertas por un término de 

tres (3) días hábiles, durante el cual los oferentes podrán formular las observaciones 

correspondientes y ejercer su derecho de contradicción. 

 

El proceso deberá adelantarse garantizando los principios de transparencia, economía, 

responsabilidad, selección objetiva, publicidad, libre concurrencia y planeación previstos en 

la Constitución Política, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias. 
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En consecuencia, atendiendo el objeto, la naturaleza de las actividades a ejecutar y el 

presupuesto oficial del proceso por valor de CIENTO OCHENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS 

TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($ 181.231.843,00) M/cte, el Municipio 

de Nuevo Colón adelantará la selección del contratista mediante la modalidad de 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA, observando las disposiciones de la Ley 80 de 

1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y las demás normas que las modifiquen, 

adicionen, complementen o sustituyan. 

 

5. ESTUDIO DEL SECTOR 

 

La entidad en documento anexo, efectuó el análisis del sector, el cual hace parte de los 

estudios previos para la presente contratación. 

 

6. PRESUPUESTO Y VARIABLES UTILIZADAS  
 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y los 

lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia 

Compra Eficiente en la Guía para la Elaboración de Estudios del Sector, para el presente 

proceso de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA DE OBRA PÚBLICA se realizará el 

correspondiente análisis del sector, teniendo en cuenta las características particulares del 

objeto contractual y las condiciones del mercado relacionado con la construcción, 

mantenimiento, adecuación y mejoramiento de infraestructura educativa. 

 

El análisis permitirá conocer el sector relativo al objeto del proceso desde las perspectivas 

legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de riesgos, así como establecer 

condiciones adecuadas y proporcionales para la participación de los potenciales oferentes. 

Para efectos de determinar y soportar el valor estimado de la contratación, cuyo objeto 

corresponde al “MANTENIMIENTO, ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 

FÍSICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y SEDES RURALES DEL MUNICIPIO DE 

NUEVO COLÓN, BOYACÁ”, la Entidad elaboró el presupuesto oficial a partir de las cantidades 

de obra requeridas para cada una de las sedes educativas priorizadas y los respectivos 

precios unitarios. 

 

Para las actividades que cuentan con referencia oficial se tomaron como base los precios 

contenidos en la Lista de Precios Unitarios de Obra Pública de la Gobernación de Boyacá 

vigente. Para aquellas actividades o insumos que no se encuentran contemplados en dicho 

listado, se efectuaron los correspondientes análisis de precios unitarios y consultas de 

mercado, considerando los costos representativos de materiales, mano de obra, equipos, 

herramientas, transporte y demás componentes necesarios para su correcta ejecución, de 

acuerdo con las condiciones del mercado regional. 

 

El presupuesto comprende las actividades requeridas para atender las necesidades 

identificadas en las instituciones educativas objeto de intervención, incluyendo, entre otras, 

obras relacionadas con cubiertas y estructuras de soporte, cielos rasos, mampostería, pañetes, 

acabados, cerramientos, baterías sanitarias, redes hidrosanitarias y de drenaje, instalaciones 

eléctricas, puertas, ventanas, pintura y demás actividades complementarias previstas en las 

especificaciones técnicas y cantidades de obra. 

 

En consecuencia, el valor económico del contrato se encuentra determinado por las 

cantidades de obra establecidas y los precios unitarios correspondientes a cada una de las 

actividades necesarias para satisfacer la necesidad identificada, considerando tanto los 

costos directos como los costos indirectos requeridos para la correcta ejecución del proyecto. 

 

El componente de Administración, Imprevistos y Utilidad – A.I.U. no podrá superar el treinta por 

ciento (30%), de conformidad con la estructuración del presupuesto oficial. Dentro de este 

componente se consideran los costos administrativos y operativos asociados a la ejecución 

del contrato, personal técnico y administrativo, instalaciones provisionales, seguridad y salud 
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en el trabajo, costos de oficina y demás gastos administrativos aplicables al proyecto, así 

como los imprevistos y la utilidad del contratista, de acuerdo con los porcentajes establecidos 

por la Entidad. 

 

El presupuesto general de obra, las cantidades, análisis de precios unitarios y demás soportes 

técnicos y económicos hacen parte integral de los estudios y documentos previos del 

presente proceso contractual. 

 

Por lo anterior, el PRESUPUESTO OFICIAL destinado para la presente contratación asciende a 

la suma de CIENTO OCHENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS 

CUARENTA Y TRES PESOS ($ 181.231.843,00) M/cte, suma que comprende todos los costos 

directos e indirectos necesarios para la ejecución integral del objeto contractual. 

 

NOTA: ver análisis del sector.  
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7.  REQUISITOS HABILITANTES  

 

La Entidad verificará los requisitos Habilitantes dentro del término señalado en el cronograma 

del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que 

acompañan la propuesta presentada. 

Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple 

todos los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no 

cumple”.  

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de Requisitos 

Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras 

domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la información contenida en el RUP y 

los documentos señalados en los Documentos Tipo.  

La Entidad no podrá exigir requisitos habilitantes diferentes a los señalados en los Documentos 

Tipo. 

 

7.1. GENERALIDADES 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los 

requisitos habilitantes, según lo señalado en el presente Pliego de Condiciones. 

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por 

cada uno de los integrantes de la figura asociativa salvo que se dé a entender algo 

distinto y en todo caso se realizará de acuerdo con las reglas del Pliego de 

Condiciones. 

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato 3 – Experiencia y los Proponentes 

Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente 

el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los 

soportes que ahí se definen.  

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), 

deben aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 

calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de 

modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendrá como referencia para establecer 

el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de 

condiciones definitivo. 

7.2. CAPACIDAD JURÍDICA  

Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes 

modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones: 

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas 

jurídicas nacionales o extranjeras. 
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B. Conjuntamente, como Proponentes plurales en cualquiera de las formas de 

asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

Los Proponentes deben: 

A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 

B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del Contrato. 

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, 

conflicto de interés o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la 

Ley. 

D.  No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado 

por la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente 

e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de 

Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que 

no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que 

no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar 

con el Estado. 

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM en el 

cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 

F. La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en línea en los registros de las 

bases de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el 

artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del 

Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el 

artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia 

Ciudadana. 

7.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los 

Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

PERSONAS NATURALES 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente 

expedida por la autoridad competente.  

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos:  

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o autoridad competente en el que se verificará: 
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a) Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de 

modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación 

legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo. 

b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 

objeto del presente Proceso de Contratación.  

c) Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración 

no será inferior a la del plazo del Contrato y un año más.  

d) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer 

obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de 

una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social competente 

respectivo para cada caso.  

e) El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

f) Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la 

República de Colombia (Contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente 

establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del 

Código de Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la 

que conste si es abierta o cerrada. 

 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal 

en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de 

constitución de esta última.  

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la Sucursal que está 

debidamente constituida en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la Sucursal 

y de su representante o mandatario mediante la presentación del Registro Único de 

Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representación legal 

entregado por la cámara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de 

expedición de máximo de treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 

Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 

como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 

señalada en el Pliego de Condiciones. 

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, 

deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para 

contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización 

suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinará 

la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 

acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados o 
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apostillados de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una 

expedición de máximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación, en el que debe constar como mínimo los siguientes aspectos: 

I. Nombre o razón social completa. 

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en 

el objeto del Proceso de Selección. 

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica, en la que se señale expresamente que 

el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en 

nombre de la misma o aportando la autorización o documento 

correspondiente del órgano social competente respectivo para cada 

caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del Contrato y un 

año más.  

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información de 

existencia y representación legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural 

debe presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para 

vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo 

que certifique lo solicitado en el presente numeral ; ii) la información requerida en el presente 

numeral, y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona 

que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar y 

vincular a la sociedad, si las hay. 

Nota 6: En caso de que la persona jurídica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte 

adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura 

plural, deberá constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de 

acuerdo a lo dispuesto en el artículo 471 y ss. del Código de Comercio. 

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su 

existencia: 

I. Acto de creación de la entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo 

o certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta 

(30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) 

o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, 

órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la Entidad. 

Nota 7: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia 
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y representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su 

existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal 

de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia. con una 

fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 

cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 

proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 

certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.  

• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  

• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) año 

más. 

• Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecución del Contrato será el 

indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  

• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de 

la misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social 

respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento 

una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para 

presentar la oferta, y por tanto su rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

PROPONENTES PLURALES  

El documento de conformación de Proponentes plurales debe:  

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unión Temporal o 

Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intención de 

conformar el Proponente Plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de 

asociación se solicitará la aclaración. Los Proponentes deben incluir como mínimo la 

información requerida en el Formato 2 – Conformación de Proponente Plural (Formato 

2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales). Los Proponentes podrán incluir 

información adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso. 

 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de 

considerarlo conveniente, cuya designación deberá constar en el Formato 2 – 

Conformación de Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones 

Temporales), quien representará a todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, 

con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de cada uno de los 

integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, 

para la suscripción y ejecución del Contrato, así como también la facultad para firmar 

el acta de terminación y liquidación o cualquier otra acta o documento. 

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso 

de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural. 

 

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del 

Contrato y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado 

a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  

E. El Proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de 

participación de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de 

participación no podrá ser diferente al 100%. 
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F. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el 

consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será 

posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de 

la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Cualquier modificación en los 

porcentajes de los integrantes será ineficaz y, por tanto, carecerá de efecto.  

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente 

plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, 

o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 

Nota 8: El Proponente Plural deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de 

Proponentes Plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratación 

Pública - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP 

II, por tanto, la Entidad rechazará la oferta que se presente desde una cuenta diferente]. 

[Cuando el proceso se adelante en el SECOP II 

7.4. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

PERSONAS JURÍDICAS 

El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato 6 – Pagos de seguridad social y 

aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el 

representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en 

el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional 

de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, 

en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 

1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales.  

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 

Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 

Colombia. 

PERSONAS NATURALES  

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social 

en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado 

de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 

calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación o copia de la planilla 

de seguridad social paga.  

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 

establecida en el Pliego de Condiciones definitivo. 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o presente 

resolución de reconocimiento de pensión o indemnización sustitutiva, presentará el 

documento que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud.  

De igual forma, quienes se encuentren en condición legal de no estar obligados a realizar 

cotización de pensión tendrán que presentar el documento que así lo acredite y, 

adicionalmente, el certificado de afiliación al sistema de salud. 
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Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 

las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  

PROPONENTES PLURALES  

Cada uno de los integrantes del Proponente plural debe acreditar por separado los requisitos 

de que tratan los numerales anteriores. 

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la 

dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a 

seguridad social integral y aportes legales cuando a ello haya lugar.  

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de 

los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no 

esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta 

circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 

ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO  

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del Contrato, que se encuentra al día 

en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social así como los propios del 

Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.   

7.5. EXPERIENCIA  

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la información consignada en 

el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentación del ¡Error! No se 

encuentra el origen de la referencia. para todos los Proponentes y iii) alguno de los 

documentos válidos para la acreditación de la experiencia, señalados en el numeral 3.5.5 

cuando se requiera la verificación de información del Proponente adicional a la contenida 

en el RUP. 

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en 

el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. 

Los Proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con 

particulares o entidades estatales.  

El área estimada de intervención del presente Proceso de Contratación corresponde a 483.76 

m2:  

• Área para construir/intervenir: 483.76 m2 

• Presupuesto oficial: Ciento sesenta y ocho millones trescientos ocho mil seiscientos 

cincuenta y siete pesos con trece centavos (168.308.657,13) 

Adicionalmente en el Anexo 1 – Anexo Técnico se detallan las condiciones particulares 

asociadas con las obras a realizar y los aspectos técnicos particulares.  

 

CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 

EXPERIENCIA EXIGIDA  

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes 

características:  
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Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la información consignada en 

el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentación el Formato 3 – 

Experiencia para todos los Proponentes y (iii) alguno de los documentos válidos para la 

acreditación de la experiencia señalados en el numeral 3.5.5 cuando se requiera la 

verificación de información del Proponente adicional a la contenida en el RUP. 

 

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en 

el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. 

 

Los Proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con 

particulares o con Entidades Estatales.  

 

El área estimada de intervención del presente Proceso de Contratación corresponde a: 605.87 

m2 

 

• Área para construir/intervenir: Adicionalmente en el Anexo 1 – Anexo Técnico se 

detallan las condiciones particulares asociadas con las obras a realizar y los aspectos 

técnicos particulares.  

 

CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA 

EXIGIDA 

 

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes 

características: 

 

ACTIVIDAD PRINCIPAL:  

 

1.2. PROYECTOS DE 

ADECUACIÓN Y/O 

CONSERVACIÓN Y/O 

INTERVENCIÓN Y/O 

INSTALACIÓN Y/O 

MANTENIMIENTO Y/O 

MEJORAMIENTO Y/O 

MODIFICACIÓN U 

OPTIMIZACIÓN Y/O 

REHABILITACIÓN Y/O 

REMODELACIÓN Y/O 

REPOSICIÓN Y/O 

REPARACIÓN LOCATIVA 

Y/O RESTAURACIÓN Y/O 

RESTITUCIÓN Y/O 

TERMINACIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA 

EDUCATIVA 

GENERAL 

PROYECTOS QUE CORRESPONDAN 

Y/O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE: 

CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN 

Y/O RECONSTRUCCIÓN Y/O 

ADECUACIÓN Y/O CONSERVACIÓN 

Y/O INTERVENCIÓN Y/O 

INSTALACIÓN Y/O MANTENIMIENTO 

Y/O MEJORAMIENTO Y/O 

MODIFICACIÓN U OPTIMIZACIÓN 

Y/O REHABILITACIÓN Y/O 

REMODELACIÓN Y/O REPOSICIÓN 

Y/O REPARACIÓN LOCATIVA Y/O 

RESTAURACIÓN Y/O RESTITUCIÓN 

Y/O TERMINACIÓN  DE  

EDIFICACIONES 

ESPECIFICA 

Por lo menos uno (1) de los 

contratos válidos aportados como 

experiencia general debe 

contemplar un área intervenida y/o 

construida igual y/o superior al 

(70%) del total de metros 

cuadrados del proceso de 

selección, el cual corresponde a 

424.11 m2 

 

 

CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA 

EXIGIDA 
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Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes 

características: 

 

Que hayan contenido la ejecución de: PROYECTOS DE ADECUACIÓN Y/O CONSERVACIÓN 

Y/O INTERVENCIÓN Y/O INSTALACIÓN Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O 

MODIFICACIÓN U OPTIMIZACIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REMODELACIÓN Y/O REPOSICIÓN 

Y/O REPARACIÓN LOCATIVA Y/O RESTAURACIÓN Y/O RESTITUCIÓN Y/O TERMINACIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

 

ACTIVIDAD PRINCIPAL: 1.2 PROYECTOS DE ADECUACIÓN Y/O CONSERVACIÓN Y/O 

INTERVENCIÓN Y/O INSTALACIÓN Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O 

MODIFICACIÓN U OPTIMIZACIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REMODELACIÓN Y/O REPOSICIÓN 

Y/O REPARACIÓN LOCATIVA Y/O RESTAURACIÓN Y/O RESTITUCIÓN Y/O TERMINACIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

 

EXPERIENCIA GENERAL: PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE: 

CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O RECONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O 

CONSERVACIÓN Y/O INTERVENCIÓN Y/O INSTALACIÓN Y/O MANTENIMIENTO Y/O 

MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACIÓN U OPTIMIZACIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O 

REMODELACIÓN Y/O REPOSICIÓN Y/O REPARACIÓN LOCATIVA Y/O RESTAURACIÓN Y/O 

RESTITUCIÓN Y/O TERMINACIÓN  DE  EDIFICACIONES. 

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Nota general para experiencia específica: Nota: En caso de que la 

construcción y/o ampliación y/o reconstrucción y/o adecuación y/o conservación y/o 

intervención y/o instalación y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o modificación u 

optimización y/o rehabilitación y/o remodelación y/o reposición y/o reparación locativa y/o 

restauración y/o restitución Y/O TERMINACIÓN, corresponda a un proyecto en  materiales 

como madera, guadua y/o bahareque y/o adobe y/o tapia pisada, adicionalmente, deberá 

exigirse el siguiente requisito de experiencia específica, al cual NO le es aplicable el % DE 

DIMENSIONAMIENTO". 

 

Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como experiencia general deben 

contemplar la construcción y/o ampliación y/o reconstrucción y/o adecuación y/o 

conservación y/o intervención y/o instalación y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o 

modificación u optimización y/o rehabilitación y/o remodelación y/o reposición y/o 

reparación locativa y/o restauración y/o restitución y/o terminación de edificaciones en 

alguno o algunos de los siguientes materiales como predominante: madera, guadua y/o 

bahareque y/o adobe y/o tapia pisada. 

 

ACTIVIDAD SECUNDARIA (1):  

 

1.3. PROYECTOS DE 

DEMOLICIÓN Y/O  

CONSTRUCCIÓN Y/O 

AMPLIACIÓN Y/O 

RECONSTRUCCIÓN Y/O 

ADECUACIÓN Y/O 

CONSERVACIÓN Y/O 

INTERVENCIÓN Y/O 

INSTALACIÓN Y/O 

MANTENIMIENTO Y/O 

MEJORAMIENTO Y/O 

MODIFICACIÓN U 

OPTIMIZACIÓN Y/O 

REHABILITACIÓN Y/O 

REMODELACIÓN Y/O 

REPOSICIÓN Y/O 

GENERAL 

PROYECTOS QUE CORRESPONDAN 

Y/O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE: 

DEMOLICION TOTAL Y/O 

DEMOLICION PARCIAL DE 

EDIFICACIONES Y/O 

CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN 

Y/O RECONSTRUCCIÓN Y/O 

ADECUACIÓN Y/O CONSERVACIÓN 

Y/O INTERVENCIÓN Y/O 

INSTALACIÓN Y/O MANTENIMIENTO 

Y/O MEJORAMIENTO Y/O 

MODIFICACIÓN U OPTIMIZACIÓN 

Y/O REHABILITACIÓN Y/O 

REMODELACIÓN Y/O REPOSICIÓN 

Y/O REPARACIÓN LOCATIVA Y/O 

RESTAURACIÓN Y/O RESTITUCIÓN 
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REPARACIÓN LOCATIVA 

Y/O RESTAURACIÓN Y/O 

RESTITUCIÓN Y/O 

TERMINACIÓN DE 

CERRAMIENTO PARA 

INFRAESTRUCTURA 

EDUCATIVA 

Y/O TERMINACIÓN DE 

CERRAMIENTO DE EDIFICACIONES 

 

CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA 

EXIGIDA 

 

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes 

características: 

 

A. Que hayan contenido la ejecución de: PROYECTOS DE DEMOLICIÓN Y/O  

CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O RECONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O 

CONSERVACIÓN Y/O INTERVENCIÓN Y/O INSTALACIÓN Y/O MANTENIMIENTO Y/O 

MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACIÓN U OPTIMIZACIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O 

REMODELACIÓN Y/O REPOSICIÓN Y/O REPARACIÓN LOCATIVA Y/O RESTAURACIÓN 

Y/O RESTITUCIÓN Y/O TERMINACIÓN DE CERRAMIENTO PARA INFRAESTRUCTURA 

EDUCATIVA 

 

ACTIVIDAD SECUNDARIA: 1.3. PROYECTOS DE DEMOLICIÓN Y/O  CONSTRUCCIÓN Y/O 

AMPLIACIÓN Y/O RECONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O CONSERVACIÓN Y/O 

INTERVENCIÓN Y/O INSTALACIÓN Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O 

MODIFICACIÓN U OPTIMIZACIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REMODELACIÓN Y/O REPOSICIÓN 

Y/O REPARACIÓN LOCATIVA Y/O RESTAURACIÓN Y/O RESTITUCIÓN Y/O TERMINACIÓN DE 

CERRAMIENTO PARA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

 

EXPERIENCIA GENERAL : PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN ACTIVIDADES 

DE: DEMOLICION TOTAL Y/O DEMOLICION PARCIAL DE EDIFICACIONES Y/O CONSTRUCCIÓN 

Y/O AMPLIACIÓN Y/O RECONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O CONSERVACIÓN Y/O 

INTERVENCIÓN Y/O INSTALACIÓN Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O 

MODIFICACIÓN U OPTIMIZACIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REMODELACIÓN Y/O REPOSICIÓN 

Y/O REPARACIÓN LOCATIVA Y/O RESTAURACIÓN Y/O RESTITUCIÓN Y/O TERMINACIÓN DE 

CERRAMIENTO DE EDIFICACIONES 

 

A. Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia con el número consecutivo del 

contrato en el RUP. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta 

cada uno de los Contratos señalados en el Formato 3 – Experiencia. Este documento 

debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. 

Si el Proponente no diligencia el Formato 3 – Experiencia, la Entidad pedirá su 

subsanación en los términos del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane 

se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) Contratos de mayor valor 

aportados. 

Con estos la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia 

general y específica solicitados para la actividad principal, al igual que los 

requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de 

experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de las obras, bienes o 

servicios adicionales a la obra pública de infraestructura social, en caso de que 

aplique. 
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Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o 

emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se 

tendrán en cuenta como máximo los seis (6) Contratos aportados de mayor valor. 

En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento 

y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se 

valdrán como máximo los siete (7) Contratos aportados de mayor valor.  

El Formato 3 – Experiencia deberá aportarse diligenciado preferiblemente en 

formato Excel. 

B. El Proponente podrá acreditar la experiencia solicitada con mínimo uno (1) y 

máximo cinco (5) Contratos, los cuales serán evaluados teniendo en cuenta la 

tabla del numeral 3.5.8 del Pliego de Condiciones, así como el contenido de la 

Matriz 1 – Experiencia. aplicable en el proyecto de infraestructura social bien sea 

de salud, educación, institucional, vivienda, cultura, recreación y deporte.   

El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de 

emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de 

conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y 

los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que 

los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la experiencia solicitada 

con un (1) Contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo 

de seis (6) Contratos. 

En caso de que el Proponente persona natural o jurídica acredite la calidad de 

Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio 

nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos 

(2) Contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de 

siete (7). 

Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga 

una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la 

Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de 

mujer de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 

de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las 

normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la 

experiencia solicitada con un (1) Contrato adicional a los cinco (5) inicialmente 

contemplados, para un máximo de seis (6) Contratos.  

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural 

tenga una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o 

en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y 

empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o 

separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) Contratos 

adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) 

Contratos. En todo caso no será posible aportar más de dos (2) Contratos 

adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan 

las condiciones previamente definidas. 

Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente entregará copia del 

certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente 
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y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición de 

emprendimientos y/o empresas de mujeres se probará mediante el 

diligenciamiento del Formato 12 – Acreditación de emprendimientos y empresas 

de mujeres, el cual deberá aportarse con la documentación requerida en el 

artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, 

complemente o sustituya.  

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la 

específica requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la 

actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables 

y la experiencia adicional respecto de las obras, bienes y servicios adicionales a la 

obra pública de infraestructura social. 

C. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de 

Contratación. 

D. Los Contratos aportados como experiencia válida y que correspondan a edificaciones 

debieron iniciar su ejecución luego de la expedición del Reglamento Colombiano de 

Construcción Sismo Resistente (NSR-98), esto es, después del 9 de enero de 1998.  

 

E. Únicamente uno (1) de los Contratos relacionados como experiencia en edificaciones 

podrá haber iniciado ejecución antes del 9 de enero de 1998, fecha en la cual se 

expidió la NSR-98. 

 

F. Si el Proponente relaciona un (1) único Contrato para acreditar la experiencia 

solicitada, este deberá haber iniciado, ejecutado, terminado, liquidado y recibido a 

satisfacción luego del 15 de julio de 2010, fecha en la cual entró en vigencia la NSR-

10, y haya terminado su ejecución antes de la fecha de cierre del presente 

procedimiento de selección.  

 

G. Por lo menos uno (1) de los Contratos válidos aportados como experiencia debe haber 

iniciado ejecución con posterioridad a la expedición de la NSR-10, el cual debió 

haberse ejecutado y terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de 

Contratación.  

 

H. Las reglas de los literales E, F, G y H también aplicarán para los Contratos ejecutados 

fuera del territorio colombiano, teniendo como referente las fechas establecidas en 

dichos literales. En todo caso, el proyecto de infraestructura social que se pretende 

ejecutar deberá cumplir con los estándares y normativa establecida para Colombia. 

I. Para los Contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con 

más de tres (3) años de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus 

socios, accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida 

en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del 

RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor 

fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación 

de la persona jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los 

accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años 

de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal 

y como haya quedado registrada en el RUP. 
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De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente 

Plural conformado por una persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas 

o constituyentes y se alleguen Contratos en los que estos le hayan transferido 

experiencia a aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el 

Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera tal que al 

Proponente Plural solo podrá avalársele una misma experiencia una sola vez. 

J. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá ser validada mediante alguno 

de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones señalados en el numeral 

3.5.5. 

K. No será válida la experiencia acreditada para edificaciones que se encuentre 

relacionada con la ejecución de obras cuyo objeto o alcance sea alguna de las 

siguientes:  

 

- Certificaciones de estudios técnicos y diseños 

- Construcción de estaciones de servicios o campamentos 

- Parqueaderos de un (1) piso (como uso exclusivo), salvo que el Proceso de 

Contratación expresamente lo determine como válido. Infraestructura de 

transporte, salvo que el Proceso de Contratación implique el mantenimiento 

de vías de circulación internas.  

- Obras hidráulicas (represas, alcantarillados, acueductos, diques, canales, 

plantas de tratamiento). 

 

Nota 11: Las consideraciones previamente relacionadas aplican para las 

actividades a contratar que correspondan a la intervención de edificaciones 

verticales únicamente.  

 

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  

 

La Entidad Estatal tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia 

acreditada y que la misma sea válida como experiencia requerida:  

 

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la 

clasificación de la experiencia es el 72. 

 

B. La Entidad únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos 

celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios 

hasta el tercer nivel. 

 

C. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 - 

Experiencia, para efectos de evaluar la experiencia se tendrán en cuenta cómo 

máximo los cinco (5) contratos aportados de mayor valor.  

 

Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento 

y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como 

máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el 

Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer 

con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdrán máximo los 

siete (7) contratos allegados de mayor valor. 

 

D. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los 

integrantes debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la 

experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por 
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ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de 

los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no acreditar experiencia. En este 

último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia 

en la estructura plural no podrá superar el diez por ciento (10 %). 

 

Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán 

cumplir con contratos válidos que acrediten el requisito de experiencia solicitada en 

el pliego de condiciones y se calcularán sobre el “valor mínimo a certificar (como % 

del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con el 

numeral 3.5.7. Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que 

aporten contratos para acreditar la experiencia, estos se tendrán en cuenta para 

calcular el “número de contratos con los cuales el Proponente cumple la experiencia 

acreditada" de que trata el numeral citado. 

 

En armonía con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se 

solicitará la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes 

requeridos en la experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.  

 

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado 

en Consorcio o en Unión Temporal, el porcentaje de participación del integrante será 

el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos válidos para la 

acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener 

RUP.  

 

F. Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado 

en Consorcio o en Unión Temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP, o 

documento válido en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos 

casos, la experiencia efectivamente acreditada para el procedimiento de selección 

será la presentada multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo el 

integrante o los integrantes que presentan la oferta. 

 

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado 

en Consorcio, el “% de dimensionamiento (según la magnitud física requerida en el 

Proceso de Contratación)” exigido en la matriz de experiencia aplicable en el 

proyecto de infraestructura social se afectará por el porcentaje de participación que 

tuvo el integrante o los integrantes.  

 

Por su parte, si el Contrato fue ejecutado como Unión Temporal, la acreditación del 

“% de dimensionamiento” se afectará de acuerdo con la distribución de actividades 

y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de 

conformación de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada 

uno de los integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la 

experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los 

integrantes.  En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluación se 

realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los 

Consorcios.  

 

Nota: El “dimensionamiento” de este literal aplica a cualquier dimensión o magnitud 

requerida en el Proceso de Contratación para acreditar la experiencia según detalle 

la respectiva matriz de experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social.  

 

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un 

Consorcio o una Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un 

Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho Contrato se entenderá 

aportado como un (1) solo Contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la 
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experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la 

Unión Temporal que ejecutaron el Contrato y que están participando en el presente 

Proceso de Contratación. 

 

I. El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditación de 

valores y magnitudes intervenidas deberá evaluarse de acuerdo con lo señalado en 

la matriz de experiencia aplicable en atención al proyecto de infraestructura social a 

contratarse. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades 

ejecutadas ajenas a la obra de infraestructura social requerida, la Entidad Estatal solo 

tendrá en cuenta los valores y magnitudes ejecutadas relacionadas con este tipo de 

infraestructura. 

 

Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores y magnitudes intervenidas 

dentro del respectivo contrato, empleando alguno de los documentos válidos 

establecidos en el numeral 3.5.5 del Pliego de Condiciones. En todo caso, la Entidad 

Estatal permitirá la subsanación, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de 

Condiciones, requiriendo al Proponente para que acredite los valores ejecutados y 

magnitudes intervenidas. De no lograrse la discriminación de los valores y magnitudes 

ejecutadas en el marco del respectivo contrato, la Entidad Estatal no lo tendrá en 

cuenta para la evaluación. 

 

J. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que 

con estas no puede constatarse la ejecución de contratos que deben certificar los 

terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se 

entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus 

representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial 

para demostrar su propia experiencia. 

 

K. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no servirán 

para probar la experiencia requerida. 

 

CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE 

LAS NACIONES UNIDAS 

 

Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben 

estar clasificados en alguno de los siguientes códigos: 

 

Código 

Segmento 

Código 

Familia 

Código 

Clase 

Nombre 

72000000 72100000 72101500 Servicios de Apoyo para la Construcción.  

72000000 72120000 72121400 
Servicios de Construcción de edificios 

públicos especializados. 

72000000 72150000 72151900 Servicios de Albañileria y Mampostería.  

81000000 81100000 81101500 Ingeniería Civil y Arquitectura.  

 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberán 

indicar los códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados 

con alguno de los documentos válidos establecidos en el pliego de condiciones para cada 

uno de los contratos aportados para la acreditación de la experiencia requerida. En el evento 

en el que dichos documentos no incluyan los códigos de clasificación, el representante legal 

del proponente deberá incluirlos en el Formato 3 – Experiencia. 

 

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
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Los Proponentes acreditarán para cada uno de los Contratos aportados la siguiente 

información mediante alguno, o algunos, de los documentos señalados en la sección 3.5.5 

del Pliego de Condiciones:  

 

A. Contratante. 

 

B. Objeto del Contrato. 

 

C. Principales actividades ejecutadas. 

 

D. La magnitud, área intervenida o construida y demás condiciones de experiencia 

contenida en la matriz de experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura 

social que permita establecer su alcance, en los casos que aplique. 

 

E. La fecha de iniciación de la ejecución del Contrato: Esta fecha es diferente a la de 

suscripción del Contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.5.5 de 

forma expresa así se determine.  

 

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo 

se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en 

cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 

F. La fecha de terminación de la ejecución del Contrato: Esta fecha corresponde al 

momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no 

necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, o 

acta final, salvo que de los documentos del numeral 3.5.5 de forma expresa así se 

determine.   

 

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo 

se evidencia fecha (mes, año) de terminación del Contrato: se tendrá en cuenta 

el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

 

H. El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural. 

 

DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

 

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar 

información adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podrá aportar uno o algunos 

de los documentos que se establecen a continuación, para que la Entidad realice la 

verificación en forma directa. Los mismos deberán estar diligenciados y suscritos por el 

contratante, el Contratista o el interventor, según corresponda. En caso de existir 

discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la 

acreditación de la experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia indicado a 

continuación: 

A. Acta de liquidación. 

 

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

 

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de 

terminación del Contrato en la que conste el recibo a satisfacción de la obra 

contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de 

hacerlo. 
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D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de 

acreditar la fecha de inicio. 

 

 

E. Planos récord finales de obra. 

 

F. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el Contrato deberá 

encontrarse inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos 

considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la persona 

jurídica o natural cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el 

cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 

 

G. Cualquier otro documento idóneo que acredite la experiencia exigida, tales 

como: el Contrato y/o los Documentos del Proceso Contractual, los cuales deben 

estar suscritos por las personas que intervinieron en su formación o estar publicados 

en el SECOP.  

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá 

aportar, además, la certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de 

terminación del Contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que 

acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y 

certificado de antecedente disciplinarios vigente, de la Junta Central de Contadores, o los 

documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del 

profesional. 

 

RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL:  

La verificación del número de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la 

siguiente manera: 

 

Número de contratos con los 

cuales el Proponente cumple 

la experiencia acreditada 

Valor mínimo a certificar 

(como % del Presupuesto Oficial 

de obra expresado en SMMLV) 

De 1 hasta 2 75% 

De 3 hasta 4 120% 

Hasta 5 150% 

 

Si el número de contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos en este 

numeral, debido a la posibilidad de allegar contratos adicionales por tratarse de una Mipyme 

y/o emprendimiento y empresa de mujer, estos contratos adicionales, ya sean seis (6) o siete 

(7) contratos -dependiendo si acredita una o ambas condiciones-, se tendrán en cuenta para 

demostrar el valor del ciento cincuenta por ciento (150 %) del valor del Presupuesto Oficial. 

 

La verificación se hará con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido 

IVA) en SMMLV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego de 

Condiciones. 

 

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales 

ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor 

mínimo a certificar establecido en la tabla anterior. 

 

En caso de que el número de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia 

no satisface el porcentaje mínimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificará la 

propuesta como no hábil y el Proponente podrá subsanarla en los términos contemplados en 

la sección 1.6. 
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CAPACIDAD FINANCIERA 

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O 

SUCURSAL EN COLOMBIA 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la 

información contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la 

capacidad financiera y organizacional se realizará de acuerdo con la información reportada 

en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 5, de la Sección 

1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las 

modifiquen, adicionen o sustituyan.  

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener 

RUP y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el 

siguiente numeral. 

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN 

COLOMBIA 

Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de 

conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en 

pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y 

(iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo 

con la normativa del país de origen.  

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral 

(estado de resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de 

acuerdo con la legislación de origen) con traducción simple al castellano de acuerdo 

con las normas NIIF.  

 

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 

antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de 

quien realiza la conversión.  

 

C. El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional diligenciado. En caso de 

presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 – 

Capacidad financiera y organizacional y los documentos señalados en el Literal A, 

prevalecerá la información consignada en los estados financieros incluidos en la 

oferta. 

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será a 31 de diciembre de 

2025, acompañado del Informe de Auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la 

legislación propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en 

este Pliego. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente Extranjero, 

el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la 

gravedad de juramento en el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional. El 

Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por 

una firma de auditoría externa. 

Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda 

diferente a Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos en 

los términos definidos en la sección 1.13. 
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CAPACIDAD RESIDUAL  

El Proponente será hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de 

Proceso de Contratación (CRPC). Así:  

𝐶𝑅𝑃 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶 

Los Proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe 

a continuación. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, 

durante el traslado del informe de evaluación, o la entidad, en uso de la potestad 

verificadora, advierte que se dejó de incluir, al cierre del proceso, por parte de un Proponente, 

alguna información contractual que afecte su capacidad residual, la Entidad rechazará la 

oferta.  

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en 

contra de la (s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo 

de la capacidad residual. 

CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÒN (CRPC) 

Si el plazo estimado del Contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC deberá 

tener en cuenta el siguiente proceso:  

 
𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜 𝑜 𝑝𝑎𝑔𝑜 𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜   

Donde:  

CRPC = Capacidad residual del Proceso de Contratación  

POE = Presupuesto oficial estimado 

Si el plazo estimado del Contrato es mayor a 12 meses el cálculo de la CRPC deberá tener en 

cuenta el siguiente proceso:  

 

CRPC =
POE−Anticipo o pago anticipado

Plazo estimado (meses)
∗ 12  

3.1.1 CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP) 

La capacidad residual del Proponente se calculará de la siguiente manera: 

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [
(𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)

100
] − 𝑆𝐶𝐸 

En donde:  

CRP  = Capacidad residual del Proponente  

CO  =  Capacidad de Organización  

E  =  Experiencia 

CT  =  Capacidad Técnica 

CF =  Capacidad Financiera 

SCE  =  Saldos de Contratos en Ejecución 

La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus 

miembros, sin tener en cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la 

estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guía para 

Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratación 
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de Obra Pública, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad 

residual de uno de los miembros, este valor se restará de la capacidad residual total del 

Proponente plural. 

 

A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 

Factor Puntaje máximo 

Experiencia (E) 120 

Capacidad financiera 

(CF)  
40 

Capacidad técnica (CT)  40 

Total  200 

 

Se recomienda el uso de la aplicación para establecer la capacidad residual, de Colombia 

Compra Eficiente, disponible en la página web: 

https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/, así 

como el aplicativo para tal fin por Colombia Compra Eficiente] 

La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su 

unidad de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás 

factores. 

El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue:  

A. Capacidad de organización (CO): 

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta 

lo siguiente: 

Años de información 

financiera  
Capacidad de organización (CO)  

Cinco (5) años o más Mayor ingreso operacional de los últimos 5 años 

Entre uno (1) y cinco (5) 

años 

Mayor ingreso operacional de los años de 

existencia del Proponente.  

Menos de un (1) año (*) 

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio 

determinada por el Ministerio de Comercio, 

Industria y Turismo cada 2 años para efectos del 

umbral del beneficio de las Mipyme.) 

 

Si los ingresos operacionales del Proponente con uno (1) o más años de información financiera 

es menor a USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000. 

Para acreditar el factor (CO) el Proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes 

documentos:  

I. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del año en 

que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, 

debidamente firmado por el representante legal y el contador bajo cuya 

responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por 

no estar obligado a tenerlo, por contador público independiente, acompañados de 

su dictamen u opinión de conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 de 1995. 

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes 

de los Contadores Públicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes (externos), 

quienes suscribieron los documentos señalados en el presente literal. 
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Los Proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, 

deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida 

o ganancias) del año en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos 

cinco (5) años, auditado, con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo, de 

acuerdo con la normativa vigente en el país de origen, en la moneda legal del país en el cual 

fue emitido, de conformidad con la legislación propia del país de origen. 

Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información 

financiera, observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, 

convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, 

en los términos descritos en la sección 1.13 del presente Pliego de Condiciones; ii) presentados 

de acuerdo con las normas NIIF; y iii) debidamente firmados por el Contador Público 

Colombiano que los hubiere convertido. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, 

el representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la 

gravedad de juramento. Así mismo se podrá acreditar este requisito por la firma auditora 

externa. 

B. Experiencia (E): 

El factor (E) del Proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio 

de la relación entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad 

de la construcción inscritos por el Proponente en el RUP, o Formato 5 – Capacidad residual en 

el segmento 72 “Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del 

Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el presupuesto oficial estimado del Proceso de 

Contratación. 

La relación indica el número de veces que el Proponente ha ejecutado Contratos 

equivalentes a la cuantía del Proceso de Contratación objeto de la acreditación de la 

capacidad residual. Para Proponentes individuales se expresa así: 

E =
Valor total de los contratos (COP)

Presupuesto total estimado (COP)
 

Para el caso de Proponentes Plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así:  

E =
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado ∗ % de participación)
 

El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un 

Proponente Plural debe tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación 

objeto del cálculo de la capacidad residual. Si el Proponente no es plural no hay lugar a 

porcentaje. 

El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 

Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 

Para acreditar el factor (E), el Proponente debe diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual 

el cual contiene los Contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos 

liquidados con el SMMLV. Así mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el 

SMMLV para el año de publicación del Pliego de Condiciones definitivo del Proceso de 

Contratación. 
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Los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia 

adicionalmente deben aportar copia de los Contratos ejecutados o certificaciones de 

terceros que hubieran recibido los servicios de construcción de obras civiles con terceros, bien 

sean públicos o privados. La información de los Contratos soportados por las certificaciones 

de terceros que hubieren recibido los servicios de construcción de obras civiles debe contener 

como mínimo los Contratos relacionados por el Proponente en el Formato 3 – Experiencia. La 

información del Formato 5 – Capacidad residual deberá ser presentada en pesos 

colombianos, salvo donde se registre el valor del Contrato en la moneda del país de origen. 

Cuando el valor de los Contratos esté expresado en monedas extranjeras deberá convertirse 

a pesos colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13 

 del presente Pliego de condiciones. 

  

C. Capacidad financiera (CF):  

El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el 

índice de liquidez del Proponente con base en la siguiente fórmula: 

Índice de liquidez = 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

Mayor o 

igual a 

Menor o 

igual a 
Puntaje 

0 0,50 20 

0,51 0,75 25 

0,76 1,00 30 

1,01 1,50 35 

1,51 Mayores 40 

Indeterminado 40 

 

El índice de liquidez del Proponente se verifica con el RUP. Si el Proponente no tiene 

antigüedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año 

inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral 

o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor. 

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la 

información requerida para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual 

del Proponente está contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera 

del Pliego de Condiciones. 

Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice 

de liquidez sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente 

de capacidad financiera (CF).  

D. Capacidad Técnica (CT):  

El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el 

número de socios y profesionales de la Arquitectura, Ingeniería y Geología vinculados 

mediante una relación laboral o contractual vigente conforme a la cual desarrollen 

actividades vinculadas directamente con la construcción. 

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal 

en Colombia deben diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual.  

 

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 
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Mayor o igual Menor o igual Puntaje 

- 0 0 

1 5 20 

6 10 30 

11 Mayores 40 

 

 

E. Saldos contratos en ejecución (SCE):  

El Proponente debe presentar el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por 

su representante legal y su revisor fiscal si el Proponente está obligado a tenerlo, o por el 

contador o su auditor independiente el cual contenga la lista de los Contratos en ejecución 

tanto a nivel nacional como internacional indicando: i) el valor del Contrato; ii) el plazo del 

Contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las obras del Contrato, día, mes, año; iv) si la obra 

la ejecuta un consorcio o unión temporal junto con el porcentaje de participación del 

integrante que presenta el certificado, y v) si el Contrato se encuentra suspendido, de ser así, 

la fecha de suspensión. En el certificado debe constar expresamente si el Proponente no tiene 

Contratos en ejecución.  

Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendrá en cuenta lo siguiente:  

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los Contratos vigentes durante 

los 12 meses siguientes. Si el número de días por ejecutar en un Contrato es superior a 

12 meses, es decir 360 días, el factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal 

de 12 meses. 

II. Los Contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de 

presentación de la oferta obligan al Proponente con entidades estatales y con 

entidades privadas para ejecutar obras civiles. Estas incluyen las obras civiles de los 

Contratos de concesión y los Contratos de obra suscritos con concesionarios, así como, 

los Contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se entenderán 

como Contratos en ejecución los que se encuentren en liquidación. 

III. Se tendrán en cuenta los Contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el 

Proponente o por sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el 

Proponente tenga participación.  

IV. Si un Contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho Contrato debe 

efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de 

presentación de la oferta del Proceso de Contratación. Si el Contrato está suspendido 

el Proponente debe informar el saldo pendiente por ejecutar. 

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria 

equivalente al valor del Contrato dividido por el plazo del Contrato expresado en días. 

Este resultado se multiplica por el número de días pendientes para cumplir el plazo del 

Contrato y si el Contrato es ejecutado por una estructura plural por la participación 

del Proponente en la respectiva estructura.  

VI. VI. Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en 

Colombia deben diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual firmado por la persona 

natural o el representante legal de la persona jurídica y el contador público 

colombiano que los hubiere convertido a pesos colombianos usando para ello la 

sección 1.13 del Pliego de Condiciones. 
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los 

siguientes puntajes: 

Concepto  
Puntaje 

máximo  

Oferta económica  49,5  

Factor de calidad  30  

Apoyo a la industria nacional  20  

Emprendimientos y empresas de mujeres  0,25  

Mipyme  0,25  

Total  100 

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al puntaje 

de oferta económica. En este caso, en el Pliego de Condiciones definitivo se incluirá el 

siguiente cuadro:  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los 

siguientes puntajes: 

Concepto  Puntaje 

máximo  

Oferta económica  49,75  

Factor de calidad  30  

Apoyo a la industria nacional  20  

Emprendimientos y empresas de mujeres  0,25  

Total  100 

 

Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los 

Proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último 

año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y 

sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción 

también afectará a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se 

encuentra en la situación anterior.  

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos 

administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos 

en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se 

aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de 

conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, 

sustituyan, adicionen o reglamenten. 

OFERTA ECONÓMICA  

Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta 

económica o el obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica debe 

entregarse firmada.  

El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar 
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todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la obra del 

presente proceso, los riesgos y la administración de estos. 

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas 

y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 

municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones 

establecidos por las diferentes autoridades. 

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deben 

tener en cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los 

documentos del proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos 

y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir 

los riesgos previstos en dichos documentos. 

El desglose de los Análisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es únicamente de 

referencia, constituye una guía para la preparación de la oferta. Si existe alguna duda o 

interrogante sobre la presentación de estos Análisis de Precios Unitarios y el precio de estudios 

publicados por la entidad, es deber del Proponente hacerlos conocer dentro del plazo 

establecido en el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. para la presentación de 

observaciones al proyecto de Pliego de Condiciones para que la Entidad los pueda estudiar. 

AIU 

El Proponente debe calcular un AIU que contenga todos los costos en los que incurre la 

organización del constructor para poder desarrollar la administración, los imprevistos y la 

utilidad o beneficio económico que pretende percibir por la ejecución del Contrato. 

El valor del AIU debe expresarse en un porcentaje (%) y deberá consignarlo y discriminarlo en 

la propuesta económica.  

Cuando el Proponente exprese el AIU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor 

expresado en porcentaje (%). El porcentaje del A.I.U. que presenten los Proponentes no debe 

ser superior al porcentaje total del A.I.U establecido en el Formulario 1– Formulario de 

Presupuesto Oficia. En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el 

porcentaje individual de la A, de la I y de la U, siempre que la sumatoria de ellos no exceda el 

porcentaje total definido por la Entidad en el Formulario 1– Formulario de Presupuesto Oficia. 

Los componentes internos de la administración (A) deberán ser presentados por el 

adjudicatario del presente Proceso de Contratación en la oportunidad establecida en el 

numeral 8.1. 

CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando 

exista un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha 

sido erróneamente realizada.  

B. El ajuste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios 

contenidos en la propuesta económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción 

decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al 

número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a 

punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero.  

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de 

conformidad con el proceso del numeral 4.1.4. 
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PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una 

correcta ejecución del Contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa 

de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso 

descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los 

parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos 

de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 

Nota 15: La solicitud de justificación de precios artificialmente bajos deberá surtirse una vez la 

Entidad realice la apertura del sobre económico y con anterioridad a la definición del orden 

de elegibilidad. Por lo anterior, para la revisión del aspecto económico y definición el orden 

de elegibilidad, no se considerarán aquellas propuestas que, con posterioridad al análisis 

realizado, la Entidad defina se configuran como artificialmente bajas, lo anterior, conforme 

con lo definido en el numeral 1.15. Causales de rechazo literal W. 

DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA 

ECONÓMICA 

La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica, de acuerdo 

con las siguientes alternativas:  

Concepto Método 

1 
Mediana con valor 

absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor Valor 

 

Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de 

Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera 

de Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 

La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el 

segundo día hábil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluación. 

Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del día hábil siguiente a la 

fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluación  

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese 

advertido durante el proceso de evaluación la ausencia de requisitos o la falta de 

documentos referentes a la futura contratación o al Proponente, ya sea en relación con los 

requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores 

de desempate, y por ende, deba requerir a algún Proponente, la TRM que la Entidad utilizará 

para determinar el método de ponderación será la que rija el segundo día hábil después de 

finalizado el periodo concedido al Proponente requerido para allegar la subsanación y/o 

aclaración solicitada.  

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:  

Rango 

(inclusive) 
Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 
Mediana con valor 

absoluto  
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Rango 

(inclusive) 
Número Método 

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74  3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 

En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 

puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se 

encuentran válidas. 

Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) 

puntos en la oferta económica.  

En el evento que solo exista una oferta habilitada, la Entidad podrá prescindir de la definición 

de la TRM y escogencia de método de ponderación de la oferta económica. 

 

FACTOR DE CALIDAD  

La Entidad asignará el puntaje de factor de calidad como sigue: 

Concepto Puntaje  

(i) implementación del programa de gerencia de proyectos; 

  
10 

(i) Criterio ambiental (15) 

ii) Criterio Social (5) 
20 

Total 30 

 

Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el 

Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento 

que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en 

Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotación vigente de 

obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria 

obtenida en relación con el factor de calidad.  

En todo caso, no se descontará el puntaje en los términos previstos en el inciso anterior cuando 

el Proponente no oferte el factor de calidad, por lo que éste obtendrá cero (0) puntos en este 

criterio de evaluación. En esta circunstancia, la Entidad no podrá reducir el puntaje de la 

sumatoria obtenida en los demás factores de ponderación.  

IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS  

La Entidad asignará 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de 

gerencia de proyectos mediante la suscripción del Formato 7A -Programa de gerencia de 

proyectos, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este 

sentido asume.  

Para efectos del presente Proceso de Selección, por gerencia de proyectos se entiende la 

aplicación de conocimientos, habilidades, herramientas y técnicas a las actividades del 

proyecto para cumplir con los requisitos de este, lo cual se logra mediante la aplicación de 

procesos de gerencia de proyectos en las fases de inicio, planificación, ejecución, monitoreo, 

control, y cierre del proyecto. La gerencia de proyectos requiere: identificar requisitos; abordar 

las diversas necesidades, inquietudes y expectativas de los interesados; equilibrar las 
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contingencias que se relacionan entre otros aspectos con el alcance, la calidad, el 

cronograma, el presupuesto, los recursos y el riesgo. 

Para la ejecución del Contrato, el adjudicatario deberá instaurar el programa de Gerencia 

de Proyectos y contar con un profesional tiempo completo en las áreas de la Ingeniería o la 

Arquitectura, con matrícula profesional vigente, que cumpla con las siguientes condiciones 

establecidas. 

Para acreditar lo anterior, el adjudicatario deberá aportar copia del acta de grado y/o 

diploma que certifique que el profesional es Ingeniero y/o Arquitecto, así como certificación 

o credencial PMP vigente. Adicionalmente, deberá presentar certificaciones o Contratos en 

los que se evidencie la experiencia solicitada en gerencia de proyectos. 

Para acreditar lo anterior el adjudicatario deberá aportar copia del acta de grado y/o 

diploma, que certifique que el profesional es ingeniero y/o arquitecto, así como copia de los 

títulos de postgrado, acreditados mediante copia de los diplomas y/o actas de grado. 

Adicionalmente, deberá presentar certificaciones o Contratos en los que se evidencie la 

experiencia solicitada en gerencia de proyectos. 

Cuando la Especialización, Maestría o Doctorado no sea específica en Gerencia de 

Proyectos, se deberá aportar copia del pensum académico, plan de estudios y certificación 

de la Universidad en la cual se indique que los estudios adelantados guardan equivalencia 

con los de una Gerencia de Proyecto.  

Para efectos del presente Pliego, se entiende pensum académico, como el documento que 

contiene todas las asignaturas o materias que componen el plan de estudio de una 

determinada carrera.  

 

Para efectos de la equivalencia, el pensum académico deberá contener como mínimo 

estudios en las áreas de: 

 

• Formulación, Evaluación o Gestión de Proyectos 

• Gerencia del talento humano 

• Principios de administración de proyectos (Planeación, organización, dirección y 

control)  

• Planeación Estratégica 

• Finanzas 

 

El programa de Gerencia de Proyectos estará sujeto al seguimiento de la supervisión durante 

la ejecución del Contrato.  

En el evento de que el título académico haya sido obtenido en el extranjero el Proponente 

deberá acreditar la convalidación de dicho título ante el Ministerio de Educación Nacional, 

de conformidad con lo establecido en la Sección 1.9. 

Para efectos de estimar el tiempo de experiencia como coordinador, gerente, líder o director 

de proyectos de Para efectos de estimar el tiempo de experiencia como coordinador, 

gerente, líder o director de proyectos de construcción y/o ampliación y/o adecuación y/o 

mantenimiento y/o mejoramiento y/o rehabilitación y/o remodelación y/o reparación de 

edificaciones, se tendrá en consideración el tiempo transcurrido entre la fecha de inicio y de 

terminación indicada en las certificaciones presentadas, independientemente de su 
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dedicación. En el evento de que existan traslapos de tiempo, solamente se tendrá en cuenta 

una vez el tiempo traslapado.  

CRITERIOS AMBIENTALES Y SOCIALES  

La Entidad asignará un puntaje de quince (15) puntos al Proponente que se comprometa a 

ofrecer alguno de los elementos que conforman el criterio ambiental y cinco puntos (5) al 

Proponente que se comprometa a ofrecer alguno de los elementos que conforman el criterio 

social, para un total de veinte puntos por este concepto, como se desarrolla a continuación:   

 

CRITERIOS AMBIENTALES  

 

La Entidad asignará un puntaje de quince (15) puntos al Proponente que se comprometa a 

ofrecer alguno de los elementos que conforman el factor de sostenibilidad técnico ambiental 

agregado, mediante la suscripción del Formato 14 A - criterio Ambiental, en el cual bajo la 

gravedad de juramento conste el compromiso que asume y el ofrecimiento realizado. Los 

ofrecimientos efectuados serán opcionales para los Proponentes que producto del análisis 

hecho se encuentren en la capacidad de materializarlos y cumplirlos, por lo que los 

Proponentes que no presenten el Formato 14 A - Criterio ambiental no serán acreedores de 

puntaje por este factor.  

 

Las medidas implementadas en este factor son por cuenta y riesgo del Proponente y, una vez 

ofrecidos, tendrán el carácter de obligación contractual. Por lo tanto, será objeto de 

vigilancia por la interventoría en la ejecución del Contrato de obra.  

Para la obtención de puntaje por este factor, se tendrán en cuenta las siguientes 

consideraciones:  

I. Los costos asociados a la implementación de los elementos que componen este factor 

serán asumidos por el Contratista.  

 

II. La verificación del ofrecimiento se hará por parte de la interventoría en la ejecución 

del Contrato.  

 

III. Si el Contratista durante la ejecución del Contrato no cumple con estos compromisos, 

que se convierten en obligaciones contractuales, la Entidad podrá acudir a las multas 

para conminar al Contratista a su cumplimiento, de acuerdo con lo pactado en el 

Contrato. 

 

IV. Las actividades derivadas del ofrecimiento realizado son adicionales a aquellas 

propias de la ejecución del Contrato de obra y del cumplimiento de las obligaciones 

impuestas por las autorizaciones, permisos, licencias ambientales, licencias de 

construcción, planes de manejo ambiental, planes de ordenamiento territorial, 

requeridos para el desarrollo de la obra. 

 

Para la acreditación del compromiso y asignación de puntaje el Proponente deberá 

presentar el Formato 14 A– Criterio Ambiental, debidamente suscrito y bajo la gravedad de 

juramento conste el compromiso que en este sentido asume, de realizar las siguientes 

actividades: 

 

i) Establecer, medir y hacer seguimiento a un indicador de impacto ambiental adicional a los 

establecidos en el Plan de Manejo Ambiental - PMA y/o licencia ambiental y/o demás 

instrumentos definidos por la Normatividad y/o Autoridad Ambiental.  

Nota 17: Es importante aclarar que esta opción es adicional a lo que pueda solicitarse en un 

permiso, plan de manejo o licencia ambiental. Es decir, es adicional al cumplimiento 

normativo y de obligaciones ambientales establecidos por la autoridad ambiental que 

corresponda. 
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ii)  Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera 

evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos 

aspectos relacionados con diversificación de modos de transporte como por ejemplo: 

combinación con el sistema público, vehículos compartidos, sistemas de movilidad activa 

puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologías 

limpias y vehículos de bajas emisiones o uso compartido de vehículos y promover opciones de 

transporte seguro y aspectos de conducción eficiente, entre otros. s para el uso de medios de 

transporte alternativos.  

iii) Contar con un programa de reciclaje y gestión integral de residuos (ordinarios, 

aprovechables, orgánicos, residuos de aparatos eléctricos y electrónicos-RAEES), donde se 

establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas 

implementadas de reciclaje y/o reutilización de residuos y su adecuada gestión. Durante la 

ejecución del proyecto tendrá que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestión 

integral de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores, principalmente de 

reciclaje. 

iv) Asegurar la gestión adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de 

aparatos eléctricos y electrónicos-RAEES) generados durante la prestación del servicio de 

obra en el marco de la normatividad vigente y aplicable, así como toda aquella que la 

modifique o la sustituya. Durante la ejecución del proyecto tendrá que entregar actas o 

documentos que evidencien la gestión de residuos efectuada durante la ejecución del 

Contrato. 

 

CRITERIO SOCIAL  

 

La entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa a vincular durante 

toda la ejecución del Contrato al menos una persona de los tipos poblacionales que se 

enlistan en este numeral, para ello el Proponente deberá presentar el Formato 14 B– Criterio 

social, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este sentido 

asume. 

El adjudicatario del proceso vinculará al menos una (1) persona, durante toda la ejecución 

del Contrato, que pertenezcan a uno o algunos de los siguientes tipos poblacionales: 

1. Mujer Cabeza de Familia 

2. Mujer Víctima de Violencia Intrafamiliar 

3. Persona que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 

y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley 

4. Persona perteneciente a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana. 

5. Persona en proceso de reintegración o reincorporación y miembros o exmiembros de 

la fuerza pública comparecientes ante la Jurisdicción Especial para la Paz- JEP 

6. Persona pospenada, o aquellas personas que se encuentren cumpliendo pena con 

permiso de trabajo, libertad condicional o suspensión provisional de pena con 

autorización de trabajo 

7. Víctima de conflicto armado  

8. Sujetos de especial protección constitucional  

9. En condición de pobreza extrema  

Durante la totalidad de la ejecución del Contrato, el Proponente deberá acreditar al 

Interventor y/o supervisor, el cumplimiento de este compromiso aportando el Contrato laboral 

o documento que soporte la vinculación y planillas de aportes a seguridad social de la 

persona o personas vinculadas por este criterio. 

Adicional a lo anterior, para probar la condición de tipo poblacional, en lo que refiere a los 

listados en los numerales 1 al 9, se deberá aportar alguno de los documentos establecidos en 

el numeral 4.6 del presente documento, para el caso de la persona o personas listadas en el 

numeral 6 deberá aportar certificación emitida por autoridad penitenciaria o judicial donde 

se acredite la calidad en la que se encuentra la persona.  
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Nota 18: Para el cumplimiento de este criterio durante la ejecución contractual, la Entidad 

deberá incluir una obligación adicional a la establecida en el numeral segundo de la cláusula 

novena del Anexo 4 – Minuta del Contrato. Por lo cual al ofrecer este ponderable, el 

Proponente se está comprometiendo con una obligación adicional y diferente a la contenida 

en el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015. 

Nota 19: Para los efectos previstos en el presente artículo, los sujetos de especial protección 

constitucional son aquellas personas que debido a su particular condición física, psicológica 

o social merecen una acción positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y 

efectiva.  Serán sujetos de especial protección constitucional los identificados por la Ley o la 

jurisprudencia de esta manera. 

Nota 20: La condición de los sujetos de especial protección constitucional que no se 

encuentre definida en este documento tipo deberá ser acreditada de conformidad con lo 

determinado por la ley y la jurisprudencia en ausencia de norma aplicable. 

 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en 

servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por 

ambos aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato 

Nacional 

20 

Incorporación de 

componente nacional en 

servicios extranjeros 

5 

 

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  

En los Contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además 

de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 

persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 

Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa 

el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad para el desarrollo de la obra o 

(ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 

En los Contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y 

estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una 

persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 

constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 

conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación 

de personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 

Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural 

podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden 

acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el 

Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la 

opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso 

que no se diligencie la opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con 

Trato Nacional, la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este 

numeral.  
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Se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se 

comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o 

contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos que sea por lo menos del 

cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior el personal requerido para el 

cumplimiento del contrato.  

 

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular 

un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al 

menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido 

para el cumplimiento del contrato 

 

Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal 

colombiano requerido para la ejecución del Contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su 

composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales 

prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja 

del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  

 

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 

Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja 

de puntaje correspondiente:  

 

ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con 

Trato Nacional.  

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, 

además del Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno 

de los siguientes documentos, según corresponda:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita 

la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

No. 
Composición del 

Proponente Plural 

Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 

Servicios Nacionales 

o con Trato Nacional 

(4.3.1) 

2. 

Colombianos en asocio 

con extranjeros con trato 

nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 

Servicios Nacionales 

o con Trato Nacional 

(4.3.1) 

3. 

Únicamente integrado 

por extranjeros con trato 

nacional 

La regla de origen del 

país con el que se 

tenga acuerdo 

comercial o la del 

Decreto 1082 de 2015. 

Si el Proponente Plural 

no especifica a cuál 

regla se acoge, se 

aplicará la del Decreto 

1082 de 2015. 

Promoción de 

Servicios Nacionales 

o con Trato Nacional 

(4.3.1) 

4. 

Proponente plural en el 

que al menos uno de los 

integrantes es extranjero 

sin trato nacional. 

No aplica la regla de 

origen del Decreto 

1082 de 2015, ni la de 

los países de origen. 

Incorporación de 

componente 

nacional en servicios 

extranjeros (4.3.2) 
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C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación 

legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  

 

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 

industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá 

presentar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

 

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato 

Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en 

la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los 

Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado 

que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. 

del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. 

Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los 

Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación que 

sea requerida.  

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía 

o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de 

capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación 

del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando 

cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, 

según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el 

Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios 

de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá 

puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 

Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero 

sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del Contrato más del noventa 

por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 

otorgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante 

el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos 

otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de 

Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal 

o el apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de 

Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de 

juramento que incorporará en la ejecución del Contrato más del noventa por ciento (90%) de 

personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 

adjudicatario del Proceso de Contratación. 

La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 

componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación de 

Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por 

promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

El Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser 

aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por 

incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a 

Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un 

extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B – Incorporación de Componente 

Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales 
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o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del 

documento base ni por el regulado en este numeral.  

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 

acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 

nacional de conformidad con la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 

o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 – Acreditación 

de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el 

Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para 

probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante 

relacionado con el número de Contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. 

Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá 

cero (0) puntos por este criterio de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los 

integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una 

participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

4.3 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 

acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del 

Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de 

su presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los 

criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de 

Contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad 

Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendrá en cuenta para la 

asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de 

evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los 

integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez 

por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

Nota 21: En el evento que la subsunción del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito 

que indica que la fecha de expedición del certificado no sea mayor a treinta (30) días 

calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación, no se aplicara lo 

dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral. 

Por lo tanto, una vez presentada la subsanación, la Entidad analizará y valorará la 

información allegada por el Proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata 

de únicamente una aclaración o actualización de fecha de expedición del certificado del 

RUP, caso en el cual se podrá otorgar al Proponente el puntaje por este criterio. 
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4. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS 

 

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes: 

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en 

causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para 

contratar. 

B. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural 

presente o haga parte en más de una propuesta para el presente Proceso de 

Contratación. 

C. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté 

incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006.  

D. Que al Proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar o 

aportar un documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o no 

lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanación, 

aclaración, aporte requerido sea necesario para cumplir con un requisito habilitante 

en los términos establecidos en la sección 1.6 del Documento Base. 

E. Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el Proponente, 

por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté 

en firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de selección. 

F. Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el 

Registro Único de Proponentes (RUP), a más tardar el quinto día hábil del mes de abril 

de cada año, o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.  

G. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible 

falsedad en los términos de la sección 1.11. del Documento Base. 

H. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una 

norma de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 del 

Documento Base. 

I. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 

J. Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona jurídica, o el de sus 

integrantes, tratándose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del 

Contrato.  

K. Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la audiencia efectiva de 

adjudicación exceda el presupuesto oficial estimado para el Proceso de 

Contratación.  

L. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos 

que acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluación de la oferta y no 

se encuentren en la forma indicada en la sección 2.6 del Pliego de Condiciones, sin 

perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del numeral 1.6. 

M. Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los ítems, la descripción, las 

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades señaladas en el Formulario 1 – 

Formulario de Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad. 

N. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.  

O. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes ítems ofrecidos con 

respecto al valor establecido para cada ítem del Presupuesto Oficial: 

P. No discriminar en la oferta económica el porcentaje de AIU en la forma como lo 

establece el Pliego de Condiciones y el Formulario 1 – Formulario de presupuesto 

oficial. 
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Q. Ofrecer como AIU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la 

Entidad en el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial. 

R. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del Contrato. 

S. Presentar la oferta extemporáneamente. 

T. No presentar oferta económica. 

U. Presentar más de una oferta económica con valores distintos o que no se presente 

conforme con las condiciones establecidas en el numeral 2.6 Elaboración y 

presentación de la oferta. 

V. Que el Proponente no haya presentado la manifestación de interés para participar en 

el Proceso de Selección, y aun así haya presentado propuesta. 

W. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo 

con lo establecido en la sección 0 

X. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida 

en el Pliego de Condiciones. 

Y. No informar todos los Contratos que el Proponente tenga en ejecución antes del cierre, 

necesarios para acreditar su capacidad residual conforme a la sección 3.10. 

Z. Cuando un Proponente Plural presente oferta con integrantes diferentes a los que 

manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros. 

AA. Cuando un Proponente Plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace 

uno de los miembros, como Proponente singular.  

BB. Cuando un Proponente Plural presente oferta con un número de integrantes mayor de 

los que manifestaron interés. 

CC. Ofrecer un plazo superior al señalado por la Entidad en el Anexo 1 – Anexo Técnico 

DD. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional 

sin los requisitos mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras 

provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas específicas, y 

documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la 

Entidad en el Anexo 1 – Anexo Técnico. 

EE. Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no 

acredita la condición de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el RUP vigente y en 

firme al momento de su presentación y no subsana su entrega, en los términos del 

numeral 1.6. 

FF. Cuando la Entidad encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural se 

realice con un usuario del SECOP II diferente al de la unión temporal o consorcio  

GG.  Las demás previstas en la ley. 

8. CASUALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO 

 

La entidad podrá declarar desierto el procedimiento de selección cuando:  

 

A. No se presenten ofertas. 

B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones. 

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente. 

D. Lo contemple la ley. 

 

9. CRITERIOS DE DESEMPATE.  

 

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la 

entidad estatal dará aplicación a lo establecido en el artículo 35 Factores de Desempate, 

de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020 modificado por el Decreto 1860 de 2021.   
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De igual manera se deberán remitir al numeral 4.6 CRITERIOS DE DESEMPATE establecidos en 

el DOCUMENTO BASE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA DE INFRAESTRUCTURA DE 

SOCIAL 

 

CRITERIOS DE DESEMPATE. ACREDITACIÓN 

1. Preferir la oferta de bienes o 

servicios nacionales frente a la 

oferta de bienes o servicios 

extranjeros 

Para acreditar este factor de desempate se tendrán en 

cuenta las definiciones de que trata el artículo 

2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. 

del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Administrativo de Planeación Nacional, que trata del 

puntaje para la promoción de la industria nacional en los 

Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 

incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de 

Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2. 1. 1. 

1.3. 1., citado anteriormente. 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el 

puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 

de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos 

establecidos en los artículos indicados en el inciso 

anterior. Por tanto, este criterio de desempate se 

acreditará con los mismos documentos que se presenten 

para obtener dicho puntaje.  

 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el 

referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en el 

pliego de condiciones, invitación o documento 

equivalente, las condiciones y los documentos con los 

que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a 

efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, 

deberán cumplir con los elementos de la noción de 

Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 

del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Administrativo de Planeación Nacional y observando los 

mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, 

solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias 

consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate 

en lugar de obtener puntaje. 

2. Preferir la propuesta de la 

mujer cabeza de familia.  

-Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 

del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el 

artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 

modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la 

condición de mujer cabeza de familia y la cesación de 

esta se otorgará desde el momento en que ocurra el 

respectivo evento y se declare ante un notario. En la 

declaración que se presente para acreditar la calidad de 

mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma 

dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos 

en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el 

artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
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 Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima 

de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 

condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 

1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de 

protección expedida por la autoridad competente, En 

virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de 

protección la debe impartir el comisario de familia del 

lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del 

juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 

indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 

comunidades de esta naturaleza. 

 En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas 

en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza 

de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 

para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 

corresponda, presentará un certificado, mediante el cual 

acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 

o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 

mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar, Además, deberá acreditar la 

condición indicada de cada una de las mujeres que 

participen en la sociedad, aportando los documentos de 

cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos 

anteriores. 

 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se 

preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite alguna de las condiciones señaladas en los 

incisos anteriores de este numeral.  

 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el 

titular de la información de estos datos sensibles, como es 

el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 

deberá autorizar de manera previa y expresa el 

tratamiento de esta información, en los términos del literal 

a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para 

el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta 

presentada por el proponente 

que acredite en las 

condiciones establecidas en la 

ley que por lo menos el diez por 

ciento (10%) de su nómina está 

en condición de 

discapacidad, de acuerdo 

con el artículo 24 de la Ley 361 

de 1997, debidamente 

certificadas por la oficina del 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el 

integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de 

su nómina está en condición de discapacidad, en los 

términos del presente numeral, debe tener una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento 

(25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el 

veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada 

en la oferta.  

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que 

trata este numeral se acreditará con el certificado de 
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Ministerio del Trabajo de la 

respectiva zona, que hayan 

sido contratados con por lo 

menos un (1) año de 

anterioridad a la fecha de 

cierre del Proceso de 

Contratación o desde el 

momento de la constitución 

de la persona jurídica cuando 

esta es inferior a un (1) año y 

que manifieste 

adicionalmente que 

mantendrá dicho personal por 

un lapso igual al término de 

ejecución del contrato. 

aportes a seguridad social del último año o del tiempo de 

su constitución cuando su conformación es inferior a un 

(1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por 

el empleador. 

4. Preferir la propuesta 

presentada por el oferente 

que acredite la vinculación en 

mayor proporción de personas 

mayores que no sean 

beneficiarias de la pensión de 

vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que hayan 

cumplido el requisito de edad 

de pensión establecido en la 

ley. 

 

la persona natural, el representante legal de la persona 

jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará 

un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad 

de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el 

número de trabajadores que no son beneficiarios de la 

pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 

cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se 

tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 

que se encuentren en las condiciones descritas y que 

hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo 

mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 

del proceso. Para los casos de constitución inferior a un 

(1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 

estado vinculados desde el momento de la constitución 

de la persona jurídica. 

 

 El tiempo de vinculación en la planta referida, de que 

trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social del último año o del tiempo de 

constitución de la persona jurídica, cuando su 

conformación es inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador.  

 

En el caso de los proponentes plurales, su representante 

legal acreditará el número de trabajadores vinculados 

que son personas mayores no beneficiarias de la pensión 

de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron 

el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de 

todos los integrantes del proponente. Las personas 

enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 

cualquiera de sus integrantes.  

 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el 

otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
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trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la 

ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, 

bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario 

de pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple 

la edad de pensión; además, se deberá allegar el 

documento de identificación del trabajador que lo firma.  

 

La mayor proporción se definirá en relación con el 

número total de trabajadores vinculados en la planta de 

personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite 

un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, 

la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 

trabajadores vinculados en la planta de personal de 

cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta 

presentada por el oferente 

que acredite que por lo menos 

el diez por ciento (10%) de su 

nómina pertenece a 

población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana. 

La persona natural, el representante legal o el revisor 

fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 

juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, 

y el número de identificación y nombre de las personas 

que pertenecen a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo 

se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 

que hayan estado vinculadas con una anterioridad 

igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha 

del cierre del proceso. Para los casos de constitución 

inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 

hayan estado vinculados desde el momento de 

constitución de la persona jurídica. 

 

 El tiempo de vinculación en la planta referida, de que 

trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social del último año o del tiempo de 

su constitución cuando su conformación es inferior a un 

(1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por 

el empleador. 

 

 

 Además, deberá aportar la copia de la certificación 

expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite 

que el trabajador pertenece a la población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 

norma que lo modifique, sustituya o complemente.  

 

En el caso de los proponentes plurales, su representante 

legal presentará un certificado, mediante el cual 

acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total 

de la nómina de sus integrantes pertenece a población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 

Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo 
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con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 

integrantes del proponente plural. Las personas 

enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 

cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 

aportar la copia de la certificación expedida por el 

Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 

trabajador pertenece a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 

términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 

modifique, sustituya o complemente. 

 

 Debido a que para el otorgamiento de este criterio de 

desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 

2012, se requiere que el titular de la información de estos, 

como es el caso de las personas que pertenece a la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 

expresa el tratamiento de la información, en los términos 

del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de 

personas naturales en proceso 

de reintegración o 

reincorporación 

 

El proponente deberá allegar la certificación en las 

desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de 

Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita 

el Comité Operativo para la Dejación de las Armas 

respecto de las personas desmovilizadas en forma 

individual, iíi) el certificado que emita la Agencia para la 

Reincorporación y la Normalización que acredite que la 

persona se encuentra en proceso de reincorporación o 

reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el 

efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 

documento de identificación de la persona en proceso 

de reintegración o reincorporación. 

 

 En el caso de las personas jurídicas, el representante legal 

o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará 

un certificado, mediante el cual acredite bajo la 

gravedad de juramento que más del cincuenta por 

ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 

partes de la persona jurídica está constituida por personas 

en proceso de reintegración o reincorporación. Además, 

deberá aportar alguno de los certificados del inciso 

anterior, junto con los documentos de identificación de 

cada una de las personas que está en proceso de 

reincorporación o reintegración.  

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 

cuando todos los integrantes sean personas en proceso 

de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de 

http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
about:blank


 ALCALDÍA MUNICIPAL DE NUEVO COLÓN 
NIT. 800033062-0 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

ESTRATÉGICO GESTION CONTRACTUAL FORMATO 

Versión 2 Código F-GC-02 26-06-2024 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MENOR CUANTÍA Página 68 de 79 

 

 
Calle 4 No. 4-60 Piso 3, Nuevo Colón - Boyacá. 

Celular: 311531750 - 3219217390 

Página web: www.nuevocolon-boyaca.gov.co 

Correo institucional: alcaldia@nuevocolon-boyaca.gov.co 

notificacionesjudiciales@nuevocolon-boyaca.gov.co  

 

los certificados del inciso primero de este numeral, y/o 

personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento 

(50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté 

constituida por personas en proceso de reincorporación, 

para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si 

está obligado a tenerlo, acreditará tal situación 

aportando los documentos de identificación de cada 

una de las personas en proceso de reincorporación.  

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de 

desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 

2012, se requiere que el titular de la información de estos, 

como son las personas en proceso de reincorporación o 

reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y 

expresa el manejo de esta información, en los términos 

del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 

requisito para el otorgamiento de este criterio de 

desempate. 

7. Preferir la oferta presentada 

por un proponente plural.  

 

-Esté conformado por al menos una madre cabeza de 

familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 

reintegración, para lo cual se acreditarán estas 

condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del 

numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente 

artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o 

participen mayoritariamente madres cabeza de familia 

y/o personas en proceso de reincorporación o 

reintegración, para lo cual el representante legal o el 

revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un 

certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 

gravedad de juramento, que más del cincuenta por 

ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 

de la persona jurídica está constituida por madres 

cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración. Además, deberá 

acreditar la condición indicada de cada una de las 

personas que participen en la sociedad que sean mujeres 

cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración, aportando los 

documentos decada uno de ellos, de acuerdo con lo 

previsto en este numeral. Este integrante debe tener una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento 

(25 %) en el proponente plural. 

 

-El integrante del proponente plural de que trata el 

anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 

ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
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-En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre 

cabeza de familia o la persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni 

sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser 

empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 

del proponente plural, para lo cual el integrante del que 

trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado 

suscrito por la persona natural o el representante legal de 

la persona jurídica. 

 

-Debido a que para el otorgamiento de este criterio de 

desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, 

se requiere que el titular de la información de estos, como 

es el caso de las personas en proceso de reincorporación 

y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa 

el tratamiento de esta información, en los términos del 

literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada 

por una Mipyme, lo cual se 

verificará en los términos del 

artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 

presente Decreto, en 

concordancia con el 

parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 

de 2015 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una 

cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 

aportará el certificado de existencia y representación 

legal expedido por la Cámara de Comercio o la 

autoridad respectiva. En el caso específico en que el 

empate se presente entre cooperativas o asociaciones 

mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes 

empresas junto con micro, pequeñas o medianas, Se 

preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones 

mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 

sean micro, pequeñas o medianas.  

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 

cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 

las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral. En el evento en que el empate se presente entre 

proponentes plurales cuyos integrantes estén 

conformados únicamente por cooperativas y 

asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 

empresas junto con otras en las que los integrantes 

tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 

preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 

cuales al menos uno de sus integrantes sea una 

cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el 

Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 

medianas. 

9. Preferir la oferta presentada 

por el proponente plural 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará 

en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 
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constituido en su totalidad por 

micro y/o pequeñas empresas, 

cooperativas o asociaciones 

mutuales. 

 

Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 

La condición de cooperativa o asociación mutual se 

acreditará con el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que 

el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 

integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la 

calidad de grandes empresas junto con otras en las que 

los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 

medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 

plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 

una cooperativa o asociación mutual que cumpla con 

los criterios de clasificación empresarial definidos por el 

Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 

medianas. 

10. Preferir al oferente persona 

natural o jurídica que acredite, 

de acuerdo con sus estados 

financieros o información 

contable con corte al 31 de 

diciembre del año anterior, 

que por lo menos el veinticinco 

por ciento (25 %) del total de 

sus pagos fueron realizados a 

Mipyme, cooperativas o 

asociaciones mutuales por 

concepto de proveeduría del 

oferente, efectuados durante 

el año anterior. 

para lo cual el proponente persona natural y contador 

público; o el representante legal de la persona jurídica y 

revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del 

representante legal de la persona jurídica y contador 

público, según corresponda, entregará un certificado 

expedido bajo la gravedad de juramento, en el que 

conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) 

del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones mutuales. 

 

 Igualmente, cuando la oferta es presentada por un 

proponente plural se preferirá a este siempre que: 

 

- Esté conformado por al menos una Mipyme, 

cooperativa o asociación mutual que tenga una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento 

(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará 

el documento de conformación del proponente plural y, 

además, ese integrante acredite la condición de 

Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos 

del numeral 8 del presente artículo; 

 

- La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte 

mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 

acreditada en la oferta; y 

 

- Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus 

accionistas, socios o representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas de los otros integrantes 

del proponente plural, para lo cual el integrante 

respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito 
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por la persona natural o el representante legal de la 

persona jurídica. 

 

En el evento en que el empate se presente entre 

proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de 

los incisos anteriores, cuyos integrantes estén 

conformados únicamente por cooperativas y 

asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 

empresas junto con otras en las que los integrantes 

tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 

preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 

cuales al menos uno de sus integrantes sea una 

cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el 

Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 

medianas. 

11. Preferir las empresas 

reconocidas y establecidas 

como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad 

BIC, del segmento Mipymes. 

se acredita para lo cual se presentará el certificado de 

existencia y representación legal en el que conste el 

cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 

de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 

Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los 

términos del numeral 8 del presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 

cuando cada uno de los integrantes acredite las 

condiciones señaladas en el inciso anterior de este 

numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio 

para seleccionar al oferente, el 

cual deberá estar establecido 

previamente en el pliego de 

condiciones, invitación o 

documento que haga sus 

veces. 

Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán 

aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 

vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el 

evento en que el empate se presente entre ofertas 

cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los 

factores de desempate que sean compatibles con los 

mencionados Acuerdos.  

 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de 

Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 

Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente 

señalarán en un Manual o Guía no vinculante los 

lineamientos para la aplicación de los factores de 

desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial 

en la etapa de selección del Proceso de Contratación.  

 

Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta 

con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo país 

de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni 

trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 

normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los 

criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
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Parágrafo 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 

de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 

Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal 

de toda aquella información que acredita el 

cumplimiento de los factores de desempate de: i) las 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas 

en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana.  

 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP 

no se publicará para conocimiento de terceros la 

información relacionada con los factores de desempate 

de personas en procesos de reincorporación o 

reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar 

o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público 

conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad 

de los oferentes o de sus trabajadores o socios o 

accionistas. 

 

Nota: En caso de presentarse Empate entre los proponentes la entidad dará aplicabilidad 

artículo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020, el cual debe 

presentarse mediante documento idóneo sin que se considere requisito habilitante. 

 

10. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 

 

De conformidad con el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, el cual modificó los artículos 

2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del 

Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso no podrá ser 

limitado a MIPYMES por cuanto el valor del presupuesto oficial supera el umbral establecido 

de $ 125.000 US.  

 

Para que el presente proceso se limite a MIPYMES, los interesados deberán tener en cuenta y 

acreditar su calidad de conformidad con los siguientes requisitos: 

 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 

Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el 

efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo 

2. Recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas con mínimo un (01) año 

de existencia, para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas por lo menos un (1) 

día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus 

veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 

social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual 

 

Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 

de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 

condiciones dispuestas en el presente artículo. 

 

La convocatoria podrá limitarse territorialmente a Mipyme colombianas en el Departamento 

de Boyacá o del Municipio de Nuevo Colón, cuando acrediten dentro los documentos su 
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domicilio dentro de la región.  

Para acreditar su calidad de Mipyme con el fin de presentar solicitud de limitación, deberá 

allegar la siguiente documentación: 

 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 

adjuntando copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 

contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 

de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 

autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos 

de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo 

modifiquen, sustituyan o complementen. 

 

Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 

Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 

presentación. 

 

Los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y 

representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las 

reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la 

prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar 

la convocatoria limitada. 

 

Los interesados deberán acreditar la calidad de Mipyme dentro del término establecido en el 

cronograma de la invitación pública 

 

La Entidad no limita el Proceso de Contratación a las Mipyme colombianas por no haberse 

cumplido las condiciones establecidas en los artículos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 

1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. En consecuencia, podrá 

participar cualquier interesado. 

 

 

11.  SOPORTES QUE PERMITA LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS 

PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN.  

 

Para el presente procedimiento contractual, en atención a la Ley 1150 de 2007 y los artículos 

2.2.1.1.1.3.1 y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por Riesgo la probabilidad de 

ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una 

variación sobre el resultado esperado, tanto en relación con los costos como con las 

actividades a desarrollar en la ejecución contractual. 

 

Corresponderá al contratista seleccionado la asunción del Riesgo previsible propio de este 

tipo de contratación asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre 

expresamente a cargo de la entidad en el contrato.  

 

De acuerdo con procedimiento de la referencia, nos permitimos establecer la tipificación, 

estimación y asignación de los riesgos previsibles que puedan afectar el presente 

procedimiento. 

 

La entidad adjunta la Matriz 2 . Riegos Licitación, en el cual se encuentran los riesgos asociados 

a la licitación y las formas de mitigación.  

 

De igual manera, revisar los numerales 5, 5.1. del Documento Base de Licitación de Obra de 

Infraestructura Social sector Vivienda.  
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12.  ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 

El presente Contrato SI requiere constitución de garantías por el/la contratista, de 

conformidad con el Artículo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 

1082 de 2015, así: 

 

El contratista se compromete a constituir a favor de la Alcaldía Municipal de Nuevo Colón, NIT 

800033062-0, cualquiera de las siguientes garantías así: 

 

• Contrato de seguro. 

• Patrimonio Autónomo. 

• Garantía bancaria. 

 

Las garantías constituidas deberán amparar: 

 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  

El Proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que 

cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de 

aclaración por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin 

embargo, la no entrega de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 

[  

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 

Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una 

póliza, (ii) patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 

Alcaldia Municipal de Nuevo Colon – Boyacá identificada con el NIT 

800033062-0 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 

eventos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de 

contratación. En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se 

tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 

certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones. 

Valor 

asegurado 

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección 

  

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre 

o razón social y tipo societario que figura en el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 

documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 

manera. 

• Para los Proponentes Plurales: la garantía deberá ser otorgada por 

todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberá 

relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje 

de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 

de la misma.  

 

Si en desarrollo del Proceso de Selección se modifica el cronograma, el Proponente deberá 

ampliar la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan 

perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecución del respectivo Contrato. 
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La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantía de 

seriedad de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que 

el Proponente no podrá retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena 

de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 

 

GARANTÍAS DEL CONTRATO 

 

GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberá presentar la 

Garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los días hábiles siguientes 

contados a partir de la firma del Contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta 

Garantía tendrá las siguientes características: 

 

Característica Condición  

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 

Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en 

una póliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) 

Garantía bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 

Alcaldia Municipal de Nuevo Colon – Boyacá identificada con el NIT 

800033062-0 

Amparos, 

vigencia y 

valores 

asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 

Contrato y el pago de las 

multas y la cláusula penal 

pecuniaria que se le 

impongan 

Hasta la 

liquidación del 

Contrato 

10 % sobre el valor 

del contrato.  

Pago de salarios, 

prestaciones sociales 

legales e indemnizaciones 

laborales del personal que 

el contratista haya de 

utilizar en el territorio 

nacional para la ejecución 

del contrato 

Plazo del 

contrato y tres 

(3) años más. 

15% sobre el valor 

del contrato.  

Estabilidad y calidad de las 

obras ejecutadas 

entregadas a satisfacción 

5 años contados 

a partir del acta 

de terminación 

y/o recibo a 

satisfacción del 

contrato. 

10 % sobre el valor 

del contrato. 

 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el 

nombre o razón social y tipo societario que figura en el certificado 

de existencia y representación legal expedido por la cámara de 

comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el 

referido documento se exprese que la sociedad podrá 

denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de 

alguno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. 

Cuando el Contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se 

debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participación de 

cada uno de los integrantes. 
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Característica Condición  

• Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unión 

Temporal o Consorcio): la Garantía deberá ser otorgada por todos 

los integrantes del Contratista, para lo cual se deberá relacionar 

claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 

participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 

de esta.  

Información 

necesaria 

dentro de la 

póliza 

• Número y año del Contrato  

• Objeto del Contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al 

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 

aproximar a $14.980.421 

 

El Contratista está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea reducida 

por razón de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como a ampliar las garantías en 

los eventos de adición y/o prórroga del Contrato. El no restablecimiento de la garantía por 

parte del contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de 

incumplimiento del Contrato y se iniciarán los Procesos sancionatorios a que haya lugar. 

 

ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTÍA 

El contratista será responsable de la reparación de todos los defectos que puedan 

comprobarse con posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra 

amenaza ruina en todo o en parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, 

Procesos constructivos, localizaciones y montajes efectuados por él y del empleo de 

materiales, equipo de construcción y mano de obra deficientes utilizados en la construcción.  

 

El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se 

ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se 

considerarán vigentes por un período de Garantía de 5 años contados a partir de la fecha 

del recibo a satisfacción de la obra, sin perjuicio de lo previsto en el artículo 2060 del Código 

Civil. El Contratista procederá a reparar los defectos dentro de los términos que la Entidad le 

señale en la comunicación escrita que le enviará al respecto. 

 

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantía 

respectiva y el contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos señalados, la 

Entidad podrá hacer efectiva la garantía de estabilidad estipulada en el Contrato. Así mismo, 

el contratista será responsable de los daños que se causen a terceros como consecuencias 

de las obras defectuosas durante el período de garantía. 

Si las reparaciones que se efectúen afectan, o si a juicio de la entidad, existe duda razonable 

de que puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte 

de ellas, la Entidad podrá exigir la ejecución de nuevas pruebas a cargo del Contratista 

mediante notificación escrita que le enviará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a 

la entrega o terminación de las reparaciones. 

 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil 

Extracontractual de la Entidad con las siguientes características:  

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados Alcaldia Municipal de Nuevo Colon – Boyacá identificada con el NIT 
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Característica Condición 

800033062-0 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el 

nombre o razón social y tipo societario que figura en el certificado 

de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el 

referido documento se exprese que la sociedad podrá 

denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de 

alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea 

una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y 

porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión 

temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos 

los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá 

relacionar claramente los integrantes, su identificación y 

porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán 

los otorgantes de la misma.  

Valor 200 SMLMV 

Vigencia Igual al período de ejecución del Contrato. 

Beneficiarios 
Alcaldia Municipal de Nuevo Colon – Boyacá identificada con el NIT 

800033062-0 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las 

actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas 

autorizados. La Entidad contratante deberá establecer y discriminar 

los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del 

Decreto 1082 de 2015 e incluir el valor del amparo y plazo requerido 

por cada uno. 

Información 

necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del Contrato  

• Objeto del Contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al 

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 

aproximar a $14.980.421 

 

En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento 

(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) 

SMMLV. 

 

Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del 

mismo término establecido para la garantía única de cumplimiento.  

 

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven 

asunción de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 

 

El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de 

responsabilidad civil extracontractual. 

 

RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

La Matriz 3 – Riesgo incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del 

Contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a 
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quién se le asigna, cuál es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del 

tratamiento, entre otros aspectos.  

ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

La Matriz 3 - Riesgo, en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la Entidad hace 

parte integrante del presente Pliego de Condiciones y los interesados podrán presentar sus 

observaciones durante la etapa de observaciones al proyecto o al Pliego de Condiciones. 

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias 

para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, 

incluyendo los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios 

para formular la propuesta con base en su propia información, de manera tal que el 

Proponente debe tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, los 

cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de riesgos que emanan del Contrato. 

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado 

toda la información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su 

responsabilidad por la ejecución completa de las obras de conformidad con el Contrato ni le 

dará derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de 

ninguna naturaleza. 

 

13. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 

INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA 

 

Para identificar si un Proceso de Contratación está Cubierto por un Acuerdo Comercial, la 

Entidad Estatal debe seguir las siguientes reglas en orden consecutivo: a) Regla 1: La Entidad 

debe verificar que el tratado esté vigente. Si el Acuerdo Comercial no lo está, este no es 

aplicable al Proceso de Contratación; b) Regla 2: La Entidad debe verificar si está incluida en 

el Acuerdo Comercial. Si la Entidad lo está, el Proceso de Contratación, en principio, está 

cubierto por este y, en consecuencia, es necesario continuar con la siguiente regla. En el 

evento de que la entidad no esté cubierta por el Acuerdo Comercial, en principio, el Proceso 

de Contratación no estará cobijado por el mismo y, por tanto, no es necesario continuar con 

análisis adicional alguno. En todo caso, debe tenerse en cuenta que algunos Acuerdos 

Comerciales incorporan obligaciones de Trato Nacional para entidades que en principio no 

están obligadas a aplicar todas las disposiciones del Acuerdo Comercial ;  c) Regla 3: Si la 

Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial, debe verificar que el presupuesto 

oficial estimado del Proceso de Contratación sea igual o superior al valor a partir del cual el 

Acuerdo Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso de Contratación, en principio, 

estará cubierto por el Acuerdo Comercial y, en consecuencia, la Entidad deberá observarlo 

; Regla 4: Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del 

Proceso de Contratación es igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es 

aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso de 

Contratación. Si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratación, el Acuerdo 

Comercial no lo regirá. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial cobijará al Proceso de 

Contratación. 

 

El Proceso de Contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la 

Decisión 439 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN) [[La Entidad 

deberá  establecer los acuerdos comerciales que apliquen de acuerdo con el Manual para 

el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratación y el documento 

denominado Valores a partir de los cuales son aplicables los Acuerdos Comerciales 

(Umbrales)" que se encuentre vigente y se debe modificar cuando el Estado colombiano 

suscriba y apruebe un nuevo Acuerdo Comercial]: 
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Acuerdo Comercial 
Entidad 

incluida 
Umbral 

Excepción 

aplicable 

Proceso de 

Contratación 

cubierto 

Alianza Pacífico SI $27.295.106.607 NO NO 

Chile SI $27.295.106.607 NO NO 

Costa rica SI $27.357.983.079 NO  NO 

Estados AELC SI $28.280.689.315 NO  NO 

Triangulo norte SI $49.025.340 NO  NO 

La Union Europea SI $28.280.689.315 NO  NO 

Decision CAN SI $0 NO  NO 

 

En consecuencia, la entidad concederá trato nacional a proponentes y servicios de los 

Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación.  

Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya 

certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato. 

 

 

 

 

ARQ. JULIÁN DAVID CUERVO CÁRDENAS 

SECRETARIO DE PLANEACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS 

Municipio de Nievo Colón - Boyacá 

 

Proyecto: Juan Camilo Mendez. Apoyo Profesional. 

Revisó: Sebastián Agudelo C - Asesor de contratación. PPP003 

Aprobó: Julián David Cuervo – secretario de Planeación y Obras publicas 
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