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HOJA No. 2 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

INTRODUCCION

La Nacién — Ministerio de Defensa Nacional — Comando General de las Fuerzas Militares — Ejército Nacional —
Direccion de Sanidad Ejército (en adelante “la Entidad” o “DISAN EJC”) pone a disposicion de los interesados el
proyecto de pliego de condiciones del Concurso de Méritos Abierto No. CM-067-DISAN-EJC-2026, cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIAINTEGRAL ALA FACTURACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD
ANIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE ALAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD
(IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO CONTRATADAS,
ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE
SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE
ATENCION DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION
Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE
ESPECIALIZADO QUE INTEGRE MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO
TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIAARTIFICIAL (IA), ORIENTADAA FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA,
TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS
CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO
DE EJECUCION DEL CONTRATO”.

Los estudios y documentos previos —que incluyen el analisis del sector—, los Anexos Técnicos Nos. 2, 3y 4, el
proyecto de pliego de condiciones, el pliego de condiciones definitivo, sus adendas y los formularios pueden
consultarse en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP Il. Los interesados pueden presentar
observaciones al presente documento dentro del término establecido en el cronograma.

La seleccion del contratista se realiza mediante la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, prevista en
el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 2.2.1.2.1.3.1y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082
de 2015, este ultimo modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021, por tratarse de un contrato de consultoria
en los términos del numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

El presente proceso cuenta con la Asignacion de Autorizacion de Vigencias Futuras SIIF No. 4326 del 25 de
septiembre de 2026 para las vigencias 2027 y 2028. El Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la vigencia
2026 (apalancamiento) es requisito previo: el acto administrativo de apertura y el pliego de condiciones definitivo
solo se expediran una vez se cuente con dicho certificado (Ley 80 de 1993, art. 25, num. 6).

RECOMENDACIONES

* Leer cuidadosamente el pliego de condiciones, los estudios previos, los Anexos Técnicos Nos. 2, 3 y 4, los
formularios y las adendas antes de elaborar la propuesta.

* Verificar que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad, ni en prohibiciones
constitucionales o legales para contratar.

* Adelantar oportunamente los tramites para obtener los documentos que deben allegarse con la propuesta y
verificar que contengan la informacion completa exigida.

* Verificar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en el
pliego de condiciones.

* Diligenciar la totalidad de los formularios y el Anexo Técnico No. 4 (cuadro de presentacion y verificacion del
personal), sin modificar su estructura.

* Tener en cuenta que en el concurso de méritos el precio NO es factor de calificacion; la oferta econdémica solo
se verifica para establecer que no supere el presupuesto oficial ni el precio de referencia (Ley 1150 de 2007,
art. 5, num. 4).

* Prever el equipo, la conectividad y el personal necesarios para la prueba de concepto de la herramienta
tecnoldgica, que no es subsanable ni repetible (Anexo Técnico No. 3, numeral 11).

* Presentar la propuesta en el orden exigido y a través del SECOP I, dentro del plazo sefialado en el cronograma.
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HOJA No. 3 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

No se aceptaran propuestas por medios distintos, salvo lo previsto en el protocolo de indisponibilidad del
SECOPII.

* Con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente conoce, acepta y se somete a todas las
condiciones del pliego de condiciones, de sus anexos, formularios y adendas, y que estudid las condiciones
de ejecucién del contrato y los riesgos previsibles.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con el articulo 270 de la Constitucion Politica, el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la
Ley 850 de 2003 y el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, la Direccion de Sanidad Ejército convoca a
las veedurias ciudadanas, asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun,
para que realicen el control social al presente proceso de contratacion, en cualquiera de sus etapas, para lo cual
podran consultar los documentos del proceso en el SECOP |I.

CONDICIONES GENERALES, NORMAS E INTERPRETACION DEL PLIEGO

Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera
separada de lo que establece su contexto general. Los titulos de los capitulos y numerales sirven solo como
referencia y no afectan su interpretacion. Los plazos se entienden en dias habiles, salvo indicacién expresa en
contrario; cuando el Ultimo dia de un plazo sea inhabil, se trasladara al dia habil siguiente.

Regla de prevalencia: en lo relativo a especificaciones técnicas, obligaciones de ejecucion, indicadores, acuerdos
de niveles de servicio y descuentos prevalecen los Anexos Técnicos Nos. 2 y 3; en lo relativo a requisitos
habilitantes, factores de calificacién, reglas de evaluacién, presupuesto, forma de pago y causales de rechazo
prevalece el presente pliego de condiciones y sus adendas. En caso de contradiccion entre documentos del
contrato, el orden de prelacion seré: (1) el pliego de condiciones con sus anexos y adendas; (2) la propuesta del
contratista; y (3) el contrato.

Las referencias que los Anexos Técnicos hagan a los numerales del estudio previo (por ejemplo, 7.2, 7.3, 10.1 0
10.2) se entienden hechas a los numerales equivalentes del presente pliego (3.3.2, 3.34, 4.1 y 4.2,
respectivamente).

Si el interesado encuentra discrepancias u omisiones en los documentos del proceso, o tiene dudas sobre su
significado, debera formular sus observaciones dentro de los plazos del cronograma. La ausencia de observaciones
implica la aceptacién del contenido de los documentos del proceso.

DOCUMENTOS DEL PROCESO, ANEXOS Y FORMULARIOS
Hacen parte integral del presente pliego de condiciones los siguientes documentos:
* Anexo No. 1 — Datos del proceso y cronograma (incluido en el documento de Formularios).

* Anexo Técnico No. 2 — Especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento — 1. Proceso de auditoria de
cuentas médicas.

* Anexo Técnico No. 3 — Especificaciones técnicas de la herramienta tecnoldgica para el motor de radicacion y
el control del proceso de auditoria de cuentas médicas y auditoria concurrente a nivel nacional, bajo modelo
agéntico y deterministico.

* Anexo Técnico No. 4 — Cuadro de presentacion y verificacion del personal minimo requerido (libro Excel y
version PDF).

* Anexo No. 5 — Minuta del contrato.

* Anexo No. 6 — Matriz de riesgos (numeral 6.6 del presente pliego).

* Estudios y documentos previos, analisis del sector y aval técnico de las cotizaciones.

* Asignacion de Autorizacion de Vigencias Futuras SIIF No. 4326 del 25 de septiembre de 2026.
* Certificado de Disponibilidad Presupuestal de apalancamiento de la vigencia 2026

Formularios de verificacidn y evaluacion (documento “Formularios”), que el proponente debe diligenciar y suscribir:
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HOJA No. 4 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

* Formulario No. 1 - Carta de presentacion de la propuesta.

* Formulario No. 2 — Experiencia habilitante del proponente y certificacion de contratos.
* Formulario No. 3 — Compromiso anticorrupcién.

* Formulario No. 4 — Apoyo a la industria nacional (Ley 816 de 2003).

¢ Formulario No. 5 — Pacto de integridad.

* Formulario No. 6 — Compromiso de confidencialidad del contrato.

* Formulario No. 7 — Oferta econdmica (valor mensual y valor total por vigencia).

* Formulario No. 8 — Certificacién de cumplimiento de especificaciones técnicas y compromisos de ejecucion
(Anexos Técnicos Nos. 2, 3y 4).

* Formulario No. 9 - Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).
* Formulario No. 10 — Cumplimiento de contratos anteriores, multas y sanciones.

* Formulario No. 11 — Experiencia de la herramienta tecnoldgica.

* Formulario No. 12 — Aspectos técnicos de ponderacion.

* Formulario No. 13 — Experiencia especifica adicional del proponente (factor ponderable).
* Formulario No. 14 — Vinculacién de trabajadores con discapacidad.

* Formulario No. 15 — Conformacién de consorcio 0 unién temporal.

* Formulario No. 16 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales.

* Formulario No. 17 — Declaracion de inhabilidades e incompatibilidades.

* Formulario No. 18 — Compromiso antisoborno.

* Formulario No. 19 - Acreditacion Mipyme (aplicable al criterio de desempate del numeral 2.14).

* Formulario No. 20 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres (20.1 persona juridica; 20.2
persona natural; 20.3 asociaciones y cooperativas).

* Formulario No. 21 - Criterios de desempate (21.1 a 21.8).
« Formulario No. 22 — Certificado de participacion independiente del proponente.

* Formulario No. 23 — Datos basicos del beneficiario de la cuenta SIIF.

+ Carta de Compromiso — Exclusividad y Autorizacion del personal (formato del Anexo Técnico No. 2, numeral
1.3).
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HOJA No. 5 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

CAPITULO 1. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

1.1 OBJETO

El presente proceso de seleccion tiene por objeto la “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A
LA FACTURACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS
INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED
EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA
CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS
SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE
CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION
TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE MECANISMOS
AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA),
ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS
PROCESOS DE ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON
LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO”.

Naturaleza del contrato: contrato de consultoria (prestacion de servicios de auditoria), de conformidad con el
numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. Dependencia solicitante: Gestion de Servicios de Salud — Seccion
Auditoria en Salud de la Direccion de Sanidad Ejército.

1.1.1 Necesidad que se pretende satisfacer

Desde el enfoque del Acuerdo 070 de 2019, la gestién de cuentas médicas es un proceso estratégico de
gobernanza clinica y financiera. Su prop6sito no es tnicamente controlar el gasto, sino asegurar que cada servicio
facturado sea pertinente, oportuno, integral, seguro y de calidad (desde la auditoria de concurrencia), garantizando
simultaneamente la prestacion del servicio de salud de las FFMM (Ejército). Por lo anterior, se requiere fortalecer
los mecanismos de auditoria sobre la prestacion de los servicios de salud suministrados por las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) de la red externa contratada y no contratada, con el fin de verificar la
correspondencia entre la atencion efectivamente prestada, la pertinencia clinica, la calidad de los servicios y la
facturacion presentada por los prestadores, siendo garantes de procesos eficientes, transparentes y oportunos
tanto en la prestacion del servicio como en la radicacion, auditoria y gestion de cuentas médicas, segun los
parametros exigidos por la normatividad legal vigente, con el fin de asegurar el reconocimiento y pago adecuado
de los servicios prestados. Adicionalmente, el crecimiento sostenido en el volumen de facturacion, la complejidad
de los soportes clinicos y administrativos, y los exigentes requerimientos tecnolégicos derivados de la facturacion
electrénica y el intercambio de informacién en salud hacen indispensable la implementacién de herramientas
tecnoldgicas especializadas que optimicen los procesos de radicacidn y auditoria. En consecuencia, la entidad
requiere que el contratista disponga de herramientas avanzadas de analitica de datos e inteligencia artificial que
permitan apoyar la deteccion temprana de inconsistencias, eventos de riesgo, patrones de utilizacion, posibles
fraudes, duplicidades y oportunidades de mejora, incrementando la oportunidad, cobertura y precision del proceso
auditor, sin sustituir el juicio técnico de los profesionales responsables de la auditoria.

En este contexto, la Direccién de Sanidad del Ejército identifica la necesidad de contratar una firma auditora
especializada que disponga de un software avanzado para la radicacion web de facturas. Esta solucion tecnoldgica
garantizara la correcta gestion de las cuentas médicas conforme a la normativa vigente, facilitando la carga y
validacion eficiente de facturas y sus soportes por parte de las IPS. Asi, se fortaleceran los procesos mediante la
generacion automatica de numeros de radicacion y registros precisos de fecha y hora, ademas de la gestion integral
de glosas, incluyendo su formulacién, notificacion, respuesta y seguimiento.

El uso de estas tecnologias reducira el riesgo potencial de pagos indebidos o de inconsistencias en la facturacion,
optimizando el flujo de recursos mediante una validacion rigurosa y oportuna. Ademas, permitira el cumplimiento
de la normativa legal vigente en materia de transformacion digital, facilitando la interoperabilidad con los sistemas
de informacién del sector salud, el almacenamiento seguro de documentos, el acceso remoto a la informacién, la
radicacion digital de cuentas y la generacion de los reportes y estadisticas necesarios para la toma de decisiones.

Actualmente, la Direccion de Sanidad del Ejército, asi como los Establecimientos de Sanidad Militar (ESM) a nivel
nacional, no cuentan con los recursos humanos, tecnoldgicos ni logisticos necesarios para desarrollar y operar un
sistema de informacién integral que permita la auditoria completa y en tiempo real de las cuentas médicas
presentadas por la red complementaria (tanto contratada como no contratada). Esta limitacion afecta la trazabilidad
de la facturacién desde su radicacion hasta el pago, asi como la auditoria concurrente sobre usuarios hospitalizados
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HOJA No. 6 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

en la red complementaria, atencion domiciliaria y unidades de cuidados paliativos, comprometiendo la evaluacién,
monitoreo y aseguramiento de la pertinencia y uso racional de los servicios prestados.

En cuanto al acceso a los datos que permitan el proceso de auditoria de cuentas médicas desde el Sistema de
Informacion en Salud de las FFMM (SALUD.SIS), el médulo de auditoria aun se encuentra en fase de elaboracion
y validacion; por lo tanto, no esta disponible para su implementacién por parte de los ESM ni de la Direccién de
Sanidad. Esta situacién ha sido verificada mediante el oficio radicado No. 2026324000984021 de fecha 12 de mayo
de 2026, en el cual se solicitd un informe sobre la fecha estimada de implementacién del médulo de cuentas
médicas y sobre la capacidad técnica para manejar un promedio de 70.000 a 90.000 facturas/mes con sus anexos,
y que a la fecha no ha tenido respuesta por parte de la Entidad Administradora de Plan de Beneficio.

Por lo tanto, ante la imposibilidad de contar con herramientas internas suficientes a corto y mediano plazo, resulta
prioritario establecer un proceso centralizado de auditoria de cuentas médicas y concurrente en la Direccién de
Sanidad del Ejército, ajustado a la normatividad vigente. La contratacién de servicios externos especializados en
consultoria en administracion y gestion permitira contar con un sistema de informacion robusto que garantice la
trazabilidad completa del proceso, facilite el seguimiento a la ejecucién presupuestal y fortalezca el control sobre
los recursos asignados a los servicios médicos, asegurando una gestion eficiente, transparente y acorde con los
objetivos institucionales para el periodo comprendido entre el 30 de diciembre de 2026 y el 30 de junio de 2028.

Adicionalmente, con la entrada en vigencia de la Resolucion 2284 de 2023 y de la Resolucion 948 de 2026 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social se transformé el flujo de informacién del sector, y se exigen la
interoperabilidad, la validacion previa de los RIPS y el control en tiempo real de la Factura Electrénica de Venta
(FEV). Considerando que la operacion con la red complementaria se ejecuta en diferentes modalidades, los riesgos
de fraccionamiento de cuentas, sobrefacturacion, cobro duplicado de insumos y desviaciones frente a las tarifas
contractuales exigen una solucién con un nivel de automatizacion y madurez tecnolégica superior, operada de
manera articulada con un equipo humano especializado que gestione las alertas complejas, lidere la auditoria
concurrente y garantice el cierre conciliado de las cuentas dentro de los plazos legales.

El comportamiento estadistico de la facturacion radicada, de la glosa inicial y de la auditoria concurrente (2023 a
2025) que soporta la necesidad se encuentra en el numeral 1.2 de los estudios previos.

1.1.2 Alcance y especificaciones técnicas

De conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1
del Decreto 399 de 2021, los estudios previos deben contener el objeto a contratar con sus especificaciones. Para
evitar duplicidades y contradicciones entre documentos, las especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento
no se transcriben en el cuerpo de este pliego de condiciones, sino que se desarrollan en los siguientes Anexos
Técnicos, que hacen parte integral del estudio previo, del pliego de condiciones y del contrato que se suscriba, y
que se publican con este documento:

a) Anexo Técnico No. 2 — Especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento - 1. Proceso de
auditoria de cuentas médicas (version ajustada del 5 de octubre de 2026): Unidades Regionalizadoras y
unidades satélites; personal minimo requerido y su distribucion por Unidad Regionalizadora (numeral 1.1);
presentacion del personal, perfiles, experiencia y factor de ponderacién del personal (numerales 1.2y 1.3);
equipo clave adicional - Lider de analitica de datos e inteligencia artificial (numeral 1.2.2); actividades de
los perfiles (numeral 1.4); administracion, reemplazos e ingreso de personal (numerales 1.5 a 1.8);
descripcidn y desarrollo del proceso de auditoria de cuentas médicas, RIPS, devoluciones, glosas,
conciliacién, entrega de facturacion auditada y trazabilidad (numerales 1.9 y 1.10); auditoria concurrente de
la red externa, PAD y cuidados paliativos y del Hospital Militar Central, con sus trazabilidades (numerales
1.11 a 1.16); cruces y cobro mensual (numerales 1.17 y 1.18); indicadores de cumplimiento, acuerdos de
niveles de servicio, calculo y limite de descuentos (numeral 1.19); descuentos por error en la auditoria, cruce
de cobro de glosas conciliadas, informes, entregables y manuales (numerales 1.20 a 1.26); logistica de
inicio, facturacion electrénica y seguimiento a la ejecucion (numerales 1.27 a 1.29).

b) Anexo Técnico No. 3 - Especificaciones técnicas de la herramienta tecnolégica para el motor de
radicacion y el control del proceso de auditoria de cuentas médicas y auditoria concurrente a nivel
nacional, bajo modelo agéntico y deterministico: arquitectura; requisitos funcionales RT-RAD-01 a RT-
RAD-15, RT-CTL-01 a RT-CTL-09, RT-AUD-01 a RT-AUD-06, RT-CON-01 a RT-CON-06 y RT-REP-01 a
RT-REP-07; requisitos no funcionales RT-NF-01 a RT-NF-18 (residencia y seguridad de la informacion,
interoperabilidad, desempefio, soporte, mesa de ayuda, plan de implementacion, hitos HO a H4, reversion y
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transferencia de conocimiento); prueba de concepto y matriz de verificacion (numeral 11); experiencia
habilitante de la herramienta (numeral 11.6), experiencia adicional ponderable del proponente (numeral 11.7)
y aspectos ponderables del software (numeral 11.8); acuerdos de niveles de servicio e indicadores minimos
(numeral 12); y limites y gobernanza del servicio (numeral 13).

¢) Anexo Técnico No. 4 — Cuadro de presentacion y verificacion del personal minimo requerido (libro
Excel y su version PDF): una fila por cada uno de los setenta y cuatro (74) cargos del personal minimo, mas
|la fila opcional del Lider de analitica de datos e inteligencia artificial (P-075), con el calculo automético de la
experiencia y del puntaje del personal (maximo 965 puntos) y del lider (maximo 60 puntos), que el oferente
diligencia bajo la gravedad del juramento.

Datos esenciales del alcance técnico (tomados de los Anexos): radicacion 100 % electrénica a través de la
herramienta del contratista y entrega electronica de la facturacion auditada a los ESM y CENAC de las doce (12)
Unidades Regionalizadoras, sin exigir sedes, oficinas ni dotacion fisica del contratista; personal minimo de setenta
y cuatro (74) personas en doce (12) perfiles: un (1) coordinador nacional de auditoria de concurrencia; un (1)
coordinador nacional de cuentas médicas; un (1) coordinador de gestion de respuesta a glosas y conciliacién; doce
(12) auditores profesionales de la salud de cuentas médicas; cinco (5) auditores médicos de cuentas médicas;
veintitin (21) auditores médicos de concurrencia; un (1) auditor médico y un (1) auditor enfermero profesional de
concurrencia PAD y cuidados paliativos; veintitrés (23) analistas de cuentas médicas; tres (3) radicadores; dos (2)
auditores médicos especialistas en auditoria en salud y tres (3) auditores enfermeros profesionales para el proceso
de gestidén de conciliaciones, conforme a la tabla de cantidades del numeral 1.1 del Anexo Técnico No. 2, que
prevalece; el auditor médico de concurrencia debe residir en la ciudad de la Unidad Regionalizadora asignada.

Regla de interpretacion. En lo relativo a especificaciones técnicas, obligaciones de ejecucion, indicadores,
acuerdos de niveles de servicio y descuentos, prevalece lo dispuesto en los Anexos Técnicos Nos. 2y 3; en lo
relativo a requisitos habilitantes, factores de calificacion, reglas de evaluacion, presupuesto y forma de pago,
prevalece lo dispuesto en el pliego de condiciones definitivo y sus adendas. No se aplicara el criterio genérico de
“exigencia mas rigurosa”, por cuanto no permite determinar objetivamente la regla aplicable.

1.2 CLASIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (UNSPSC)

CODIGO UNSPSC ‘ SEGMENTO ‘ FAMILIA CLASE ‘
84- 8411- 841160-
84111600 SERVICIOS FINANCIEROS | SERVICIOS DE | SERVICIOS DE
Y DE SEGUROS CONTABILIDAD Y | AUDITORIA
AUDITORIAS
e SERVICIOS DE | 8510 -SERVICIOS | 851017 - SERVICIOS DE
85101700 SALUD INTEGRALES DE | ADMINISTRACION DE
SALUD SALUD

1.3 MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

Ahora bien, con respecto a la modalidad de seleccién empleada para el presente proceso de seleccion, se
mencionan los siguientes fundamentos:

Enla Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 se establecen cinco (5)
modalidades de seleccion de contratistas, a saber: Licitacion Publica, Seleccion Abreviada, Concurso de Méritos,
Contratacion Directa y Minima Cuantia.

En materia de contratacion estatal, la Direccién de Sanidad Ejército debera dar aplicacion a la Ley 80 de 1993,
teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Que el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece lo siguiente:

“(...) 3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccién de consultores o proyectos,

en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. En este dltimo caso, la
conformacion de la lista de precalificados se hara mediante convocatoria publica, permitiéndose establecer
listas limitadas de oferentes mediante resolucion motivada, que se entendera notificada en estrados a los
interesados, en la audiencia publica de conformacion de la lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios
de experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de los proponentes, segun sea el caso.. (...)
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Que el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 indica:

“Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales deben seleccionar sus contratistas a través del
concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura”

De igual forma, el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de
2021, establece el procedimiento del concurso de méritos asi:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas generales previstas
en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con
precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros, los
siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacion académica del
equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual debe
contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones,
incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicaré el contrato mediante
acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y
haya obtenido el mayor puntaje”

Por otra parte, la Resolucién No. 4130 de fecha 16 de junio de 2022, “Por la cual se expide el Manual de
Contratacion y de Convenios”, expedida por el Ministerio de Defensa Nacional, establece en su numeral 6.2.2.3:

“Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar
sistemas de concurso abierto o de precalificacion. En este ultimo se conforma una lista de precalificados
mediante convocatoria publica, pudiendo integrarse listas limitadas de oferentes, utilizando criterios como el de
experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de los proponentes.”.

Asi las cosas, se evidencia que, teniendo en cuenta el objeto del presente proceso, este debe adelantarse bajo la
modalidad de seleccién de concurso de méritos.

Ahora bien, con la expedicién de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, “Por la cual se adicionan, modifican y dictan
disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia, la Ley de infraestructura y se dictan otras
disposiciones”, de la Ley 1150 de 2007, modificatoria de la Ley 80 de 1993, y de su Decreto Unico Reglamentario
No. 1082 de 2015, se entiende que los contratos estatales se sujetaran ya no solo a la Ley 80 de 1993, como Unica
regulacién de derecho publico, sino también a su ley modificatoria y a sus decretos reglamentarios, sin que ello
signifique que, en las materias no reguladas en dichas leyes, los contratos dejen de sujetarse a las normas de
caracter privado, como ya se venia haciendo respecto de aquellos que tuvieren caracter civil o mercantil.

Aunado a lo anterior, la Direccién de Sanidad Ejército, comprometida con la transparencia y el buen obrar en los
procesos de contratacion, se adhiere completamente a dicho principio para obtener, gracias a la competencia entre
los oferentes, las mejores condiciones para el Estado y, en definitiva, para la Entidad.

ARGUMENTACION JURIDICA DE LA MODALIDAD DE SELECCION: CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

La Direccion de Sanidad Ejército sustenta la escogencia de la modalidad de concurso de méritos en los siguientes
fundamentos de hecho y de derecho, en cumplimiento del numeral 3 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, que exige incluir en los estudios previos “la modalidad
de seleccion del contratista y su justificacién, incluyendo los fundamentos juridicos”.

1.3.1 Naturaleza juridica del objeto: contrato de consultoria
El numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 define el contrato de consultoria en los siguientes términos:

“Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios
para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para
programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.
Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra
0 de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos. (...)”
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El objeto del presente proceso encaja en la categoria de asesoria técnica de control y supervision, por las siguientes
razones:

a) La auditoria integral de cuentas médicas consiste en verificar, con criterio técnico-cientifico, administrativo y
financiero, la conformidad de la facturacion presentada por los prestadores de servicios de salud de la red
externa frente a los acuerdos de voluntades, las tarifas, la pertinencia clinica y la normatividad vigente (Ley
1438 de 2011, art. 57; Resolucion 2284 de 2023, Manual Unico de Devoluciones, Glosas y Respuestas;
Resolucion 948 de 2026). Es, en esencia, una funcion de control sobre la ejecucion de los contratos de
prestacion de servicios de salud que celebran los ESM y las Unidades Regionalizadoras.

b) La auditoria concurrente sobre usuarios hospitalizados, del Programa de Atencién Domiciliaria (PAD) y de
cuidados paliativos es una actividad de supervision técnica en tiempo real de la calidad, pertinencia y
oportunidad de la atencion, que produce conceptos, alertas y recomendaciones para la toma de decisiones
de la Entidad.

c¢) El resultado del contrato es eminentemente intelectual: conceptos de auditoria, glosas debidamente
soportadas, actas de conciliacién, informes de gestion, indicadores y recomendaciones. El contratista no
presta los servicios de salud ni sustituye a la Entidad en el reconocimiento o pago de las cuentas; ejerce
control técnico documental y entrega evidencias para que el ordenador del gasto decida (Anexo Técnico No.
3, numerales 2 y 13).

d) El factor determinante de la calidad del servicio es la idoneidad y experiencia del equipo profesional (médicos
auditores, profesionales de la salud especializados en auditoria, analistas y coordinadores) y la experiencia
especifica del proponente, precisamente los criterios que la ley ordena valorar en el concurso de méritos.

1.3.2 El componente tecnoldgico es instrumental y no desnaturaliza la consultoria

La herramienta tecnolégica (software 100 % web con motor de reglas de negocio, componentes agénticos y
deterministicos, aplicacion mévil, mesa de ayuda y soporte) no constituye un objeto auténomo de adquisicién de
bienes o de licencias, sino el medio a traves del cual el consultor ejecuta la auditoria, garantiza la trazabilidad y
entrega sus resultados. Asi lo confirman los documentos del proceso:

a) la herramienta se licencia, despliega y opera por el contratista durante el plazo de ejecucion “sin costo
adicional para la Entidad”, como parte integral del valor mensual del servicio, y no se adquiere como un bien
que ingrese al patrimonio de la Entidad;

b) los componentes de inteligencia artificial no adoptan decisiones auténomas de devolucion, glosa o rechazo,
y no sustituyen el juicio del médico auditor (Anexo Técnico No. 3, numeral 13), de manera que la prestacién
principal sigue siendo el servicio intelectual de auditoria;

c) el precio de referencia se construy6 sobre un valor mensual Unico “a todo costo” (74 personas minimas mas
la solucién tecnolégica), lo que evidencia que el componente tecnoldgico es accesorio al servicio de
consultoria.

En aplicacién del criterio de prevalencia del objeto principal, cuando un contrato integra prestaciones de distinta
naturaleza la modalidad de seleccidn se determina por la prestacion principal o predominante, siempre que las
accesorias sean necesarias para ejecutarla. En este caso la prestacion predominante es la consultoria (auditoria),
por lo que procede el concurso de méritos.

1.3.3 Procedencia del concurso de méritos y exclusion de las demas modalidades

El numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012,
establece que el concurso de méritos es la modalidad prevista para la seleccidon de consultores o proyectos, v el
articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 dispone que las Entidades Estatales “deben seleccionar sus
contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral
2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993”. La norma es imperativa: identificado el objeto como consultoria, la Entidad
no puede acudir a otra modalidad. En consecuencia:

a) No procede la licitacion publica, que es la regla general “salvo” los casos de las demas modalidades (Ley
1150 de 2007, art. 2, num. 1), entre ellos el concurso de méritos para consultoria.

b) No procede la seleccidn abreviada, por cuanto el servicio no es de caracteristicas técnicas uniformes y de
comun utilizacién, ni esté cobijado por un Acuerdo Marco de Precios (ver numeral 1.4.1 de este pliego), ni
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se configura otra causal del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

¢) No procede la contratacion directa, pues la causal de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion (Ley 1150 de 2007, art. 2, num. 4, lit. h; Decreto 1082 de 2015, art. 2.2.1.2.1.4.9) no comprende los
servicios de consultoria, y no concurre ninguna ofra causal taxativa.

d) No procede la minima cuantia, por el valor del proceso.

Se adelantara un concurso de méritos abierto, sin precalificacion, porque el estudio del sector evidencia pluralidad
de oferentes (once cotizaciones avaladas en el evento SECOP [I CO1.PP1.49493006) y la complejidad del objeto
se controla adecuadamente con requisitos habilitantes proporcionales y criterios de calificacién objetivos, sin
necesidad de conformar lista limitada de precalificados.

1.3.4 Factores de escogencia: calidad, sin el precio como factor de calificaciéon
El numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 dispone:

“En los procesos para la seleccion de consultores se hara uso de factores de calificacién destinados a
valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que sefiale el
reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el
campo de que se trate. En ningun caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la
seleccion de consultores.”

Por lo tanto, en este proceso: (i) el puntaje se asigna exclusivamente a factores técnicos y de calidad (experiencia
y formacién del equipo de trabajo, experiencia especifica del proponente y de la herramienta, y demés factores
técnicos del capitulo 4), mas los puntajes de ley (industria nacional, trabajadores con discapacidad y
emprendimientos y empresas de mujeres) y la reduccién por incumplimientos; (i) la oferta econémica no otorga
puntaje: se presenta con la oferta a través del SECOP Il y se verifica Unicamente que no supere el presupuesto
oficial ni el precio de referencia unitario, so pena de rechazo; y (iii) la revision de precios artificialmente bajos (art.
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015) se aplica como mecanismo de verificacion de la sostenibilidad de la oferta,
no de calificacion.

1.3.5 Incorporacion del Decreto 399 del 13 de abril de 2021

El Decreto 399 de 2021 modifico el Decreto 1082 de 2015 en aspectos que inciden directamente en este proceso.
Su articulo 7 dispone que rige a partir de su publicacion y que los procesos cuyo aviso de convocatoria se haya
publicado antes continiian con las normas anteriores; por lo tanto, se aplica en su integridad al presente concurso
de méritos. Su incidencia es la siguiente:

a) Antecedente. El Consejo de Estado, Seccion Tercera, suspendié provisionalmente los numerales 3, 4 y 5 del
articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 (Auto del 20 de febrero de 2019, Exp. 61.463) y el numeral
6 (Auto del 25 de julio de 2018, Exp. 56.165), que regulaban la revision de la oferta econémica y la
negociacion con el oferente ubicado en el primer lugar de elegibilidad. Para superar ese vacio, el articulo 2
del Decreto 399 de 2021 sustituyo integralmente el procedimiento del concurso de méritos.

b) Procedimiento vigente (art. 2.2.1.2.1.3.2, modificado por el art. 2 del Decreto 399 de 2021): (1) el pliego de
condiciones debe indicar la forma como se calificaran, entre otros, la experiencia del interesado y del equipo
de trabajo y la formacion académica del equipo de trabajo; (2) el informe de evaluacion se publica durante
tres (3) dias habiles y debe contener la evaluacién de las ofertas frente a todos los requisitos del pliego,
incluidos los habilitantes y los de asignacién de puntaje; y (3) resueltas las observaciones, la Entidad
adjudica mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos y obtenido el mayor
puntaje. En consecuencia, en este proceso NO existe etapa de apertura posterior del sobre econdémico ni
de negociacion o “revision de coherencia” del precio con el primer elegible.

¢) Publicidad del valor estimado (art. 2.2.1.1.2.1.1, modificado por el art. 1 del Decreto 399 de 2021): se elimind
la regla que impedia publicar en el concurso de méritos las variables utilizadas para calcular el valor
estimado del contrato. Por ello, los estudios previos publican el andlisis de precios, las variables, la
metodologia de dispersién y la proyeccion por vigencias (numerales 6.3 a 6.6 de los estudios previos y
capitulo 5 del presente pliego), en garantia de los principios de publicidad y transparencia y para permitir
observaciones al proyecto de pliego.

d) Contenido minimo de los estudios previos (art. 2.2.1.1.2.1.1, modificado por el art. 1 del Decreto 399 de
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2021): necesidad; objeto con sus especificaciones (desarrolladas en los Anexos Técnicos Nos. 2, 3 y 4);
modalidad y su justificacion (este numeral); valor estimado y su justificacion; criterios para seleccionar la
oferta mas favorable; analisis de riesgo; garantias; y acuerdos comerciales. Los estudios previos del proceso
contienen todos estos elementos.

e) Informacion financiera en el RUP y capacidad financiera y organizacional (arts. 4, 5y 6 del Decreto 399 de
2021, que sustituyeron los paragrafos transitorios de los articulos 2.2.1.1.1.5.2,2.2.1.1.1.5.6 y 2.2.1.1.1.6.2
del Decreto 1082 de 2015, a su vez sustituidos por los articulos 1, 2 y 3 del Decreto 579 de 2021): el RUP
certifica la informacion financiera

f) Garantia de estabilidad y calidad de la obra (art. 3 del Decreto 399 de 2021, que modificd el art. 2.2.1.2.3.1.14):
no aplica a este proceso, por tratarse de un contrato de consultoria y no de obra.

1.3.6 Etapas del procedimiento

El concurso de méritos abierto se adelantara conforme a las reglas generales de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, y a las reglas especiales del articulo 2.2.1.2.1.3.2 de dicho decreto, en el siguiente
orden:

1. Publicacion en el SECOP I del aviso de convocatoria (art. 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015), de los
estudios y documentos previos con sus anexos y del proyecto de pliego de condiciones, por el término
minimo de cinco (5) dias habiles previsto para el concurso de méritos (Ley 1150 de 2007, art. 8, y Decreto
1082 de 2015), para recibir observaciones.

2. Respuesta a las observaciones al proyecto de pliego.

3. Expedicion del acto administrativo de apertura (art. 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015) y publicacion del
pliego de condiciones definitivo. PREVIO A ESTE ACTO DEBE CONTARSE CON EL CDP DE
APALANCAMIENTO DE LA VIGENCIA 2026 (Ley 80 de 1993, art. 25, num. 6).

4. Plazo para presentar observaciones al pliego definitivo y expedicion de adendas, si a ello hubiere lugar.

5. Cierre y presentacion de ofertas en el SECOP I, respetando el plazo minimo exigido por los Acuerdos
Comerciales aplicables (ver numeral de Acuerdos Comerciales).

6. Verificacion de requisitos habilitantes, prueba de concepto de la herramienta tecnoldgica (Anexo Técnico No.
3, numeral 11) y evaluacién de los factores de calificacion por el comité evaluador (art. 2.2.1.1.2.2.3 del
Decreto 1082 de 2015).

7. Publicacion del informe de evaluacion integral por tres (3) dias habiles; durante este término los proponentes
pueden presentar observaciones y subsanar los requisitos que no otorgan puntaje (Ley 1150 de 2007, art.
5, paragrafo 1, modificado por la Ley 1882 de 2018).

8. Respuesta a observaciones y adjudicacion mediante acto administrativo motivado al oferente que haya
cumplido todos los requisitos y obtenido el mayor puntaje, o declaratoria de desierto.

9. Suscripcion del contrato en el SECOP I, expedicion del registro presupuestal (vigencia 2026) y del registro
de los compromisos con cargo a vigencias futuras, y aprobacion de la garantia Unica, de modo que la
ejecucion inicie el 30 de diciembre de 2026.

1.4 NORMAS APLICABLES

El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacion esta conformado por la
Constitucidn Politica, las leyes de la Republica de Colombia y, en especial, por las que se relacionan a continuacién,
asi:

Constitucién Politica de la Republica de Colombia.

Ley 57 de 1887 “Caodigo Civil”.

Decreto 410 de 1971 “Cédigo de Comercio”.

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacion de la Administracién Publica”.

Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica”.
Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos”.

7. Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.
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Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica”.

Ley 1564 de 2012 “Céodigo General del Proceso”.

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracién Publica”.

Ley 1712 de 2014 — Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional.
Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales 1y 8 del articulo 13
de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con
discapacidad”.

Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”.
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin de reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones”.

Decreto 399 de 2021 “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1.,2.2.1.2.1.3.2.y 22.1.2.3.1.14,,
y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2.,2.2.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.6.2. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional” Expedido
el 13 de abril de 2021; en este proceso se aplican sus articulos 1 (contenido de los estudios previos y
publicidad del valor estimado), 2 (procedimiento del concurso de méritos), 4, 5 y 6 (informacion financiera
en el RUP y evaluacion con el mejor afio fiscal) y 7 (vigencia).

Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 “Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios de los articulos
2211152, 2211.1.56. y 22.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015" (evaluacién de la capacidad
financiera y organizacional con el mejor afio fiscal reflejado en el RUP).

Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.1.3.1 (procedencia del concurso de méritos) y 2.2.1.2.1.3.2
(procedimiento del concurso de méritos, modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021).

Decreto Ley 019 de 2012, articulo 219, que modifico el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
(concurso de méritos).

Ley 819 de 2003, articulo 10 (vigencias futuras ordinarias), y Decreto 1068 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Hacienda y Crédito Publico, en lo relativo a vigencias futuras.

Decreto 1068 de 2015 y Decreto 111 de 1996, articulo 71 (certificado de disponibilidad presupuestal y
registro presupuestal).

Resolucién No. 4223 del 23 de junio de 2022, “Por la cual se delegan unas funciones y competencias
relacionadas con la contratacién de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas
funciones de caracter administrativo y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion 0948 de 2026, “Por la cual se reglamenta el Registro Individual de Prestacidn de Servicios de
Salud (RIPS) como soporte de la Factura Electronica de Venta (FEV) en salud, se derogan las
Resoluciones 2275 de 2023, 558 y 1884 de 2024 y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion No. 4130 del 16 de junio 2022 (Manual de Contratacién del Ministerio de Defensa Nacional y
sus Unidades Ejecutoras).

Decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025, “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacién
para la vigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”.

Ley 2195 de 2022, “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y
lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 142 de 2023, “Por medio del cual se modifica y adiciona el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional (Decreto 1082 de 2015) para promover el acceso al sistema
de Compras Publicas de las Mipymes, las cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se
incorporan criterios sociales y ambientales y se incluye un nuevo titulo de emprendimiento comunal”.
Demas normas concordantes o que modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores.

NORMATIVIDAD ESPECIFICA RELACIONADA CON EL OBJETO DEL PRESENTE PROCESO

1. Ley 962 de 2005 “Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacion de tramites y procedimientos
administrativos de los organismos y entidades del Estado y de los particulares que ejercen funciones publicas
0 prestan servicios publicos.”

2. Ley 1164 de 2007 “Por la cual se dictan disposiciones en materia del Talento Humano en Salud”.

3. Ley 1122 de 2007 “Por la cual se hacen algunas modificaciones en el sistema general de seguridad social en
salud y se dictan otras disposiciones.”

Carrera 7 N° 52-48 (@)
Bogota, D.C icontec
disan@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co W

SCB3T0-1



mailto:disan@ejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

HOJA No. 13 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

4,

5.

© oo

10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,
23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.
32,

Ley 1438 de 2011 “Por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se
dictan otras disposiciones”.

Decreto 441 de 2022, “Por medio del cual se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del
Decreto 780 de 2016, relativo a los acuerdos de voluntades entre las entidades responsables de pago, los
prestadores de servicios de salud y los proveedores de tecnologias en salud”.

Ley Estatutaria 1751 de 2015 “Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud y se dictan
otras disposiciones”

Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional”.

Decreto 1477 de 2014 “Por el cual se expide la Tabla de Enfermedades Laborales”.

Decreto 676 de 2020 “Por el cual se incorpora una enfermedad directa a la tabla de enfermedades laborales
y se dictan otras disposiciones”

Decreto 0618 del 17 de junio de 2026 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2026 para los
érganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion”.

Decreto 1011 de 2006 “Por el cual se establece el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencion
de Salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud”, compilado en el Decreto 780 de 2016.

Manual Unico de Devoluciones, Glosas y Respuestas, adoptado mediante la Resolucion 2284 de 2023.
Resolucién 5265 de 2018 “Por la cual se actualiza el listado de enfermedades huérfanas y se dictan otras
disposiciones”.

Resolucién 2284 de 2023 “Por la cual se establecen los soportes de cobro de la factura de venta en salud, el
Manual Unico de Devoluciones, Glosas y Respuestas y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion 2335 de 2023 “Por la cual se establecen los procedimientos y aspectos técnicos para la ejecucion,
seguimiento y ajuste a los acuerdos de voluntades y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion 1557 de 2023 “Por la cual se reglamenta el mecanismo unico de validacién del Registro Individual
de Prestacion de Servicios de Salud — RIPS como soporte de la Factura Electronica de Venta en Salud y se
dictan otras disposiciones”.

Acuerdo 002 de 2001 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional (CSSMP)
“Por el cual se establece el Plan de Servicios de Sanidad Militar y Policial”.

Resolucion 3100 de 2019 “Por la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcion de los
prestadores de servicios de salud y de habilitacién de los servicios de salud y se adopta el Manual de
Inscripcion de Prestadores y Habilitacién de Servicios de Salud”.

Acuerdo 010 de 2001 “Por el cual se adiciona el Acuerdo 002 de 2001 del Consejo Superior de Salud de las
Fuerzas Militares y de la Policia Nacional - CSSMP, que establece el Plan de Servicios de Sanidad Militar y
Policial”.

Circular 16 de 2015 “Practicas indebidas relacionadas con el flujo de recursos”. Rige desde el 27 de agosto de
2015.

Concepto 315911 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, sobre la exigencia del Registro Unico
Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).

Resolucion 627 de 2024, sobre la transitoriedad de la Resolucion 2284 de 2023.

Resolucién 1962 de 2025, sobre el Sistema Integral de Informacion Financiera y Asistencial (SIIFA) y el
cronograma del Codigo Unico de Contrato (CUCON).

Resolucién 2706 de 2025 “Por la cual se establece la Clasificacion Unica de Procedimientos en Salud — CUPS
unificada y de uso obligatorio”.

Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan otras disposiciones”,
articulo 279.

Ley 352 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones en materia
de Seguridad Social para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional”.

Acuerdo 070 de 2019 y Acuerdo 093 de 2025 “Por el cual se establece el plan de servicios y tecnologias de
salud del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y Policia Nacional”.

Directiva 0122011463702 “Procedimiento cruce de cuentas entre las direcciones de sanidad por las
prestaciones de servicios médico asistenciales a los usuarios del SSMF (integracién funcional)”.

Decreto 780 de 2016 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y
Proteccion Social”.

Decreto 2423 de 1996 “Por el cual se determina la nomenclatura y clasificacion de los procedimientos médicos,
quirdrgicos y hospitalarios del Manual Tarifario y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 111 de 1996 “Estatuto Organico del Presupuesto”.

Articulo 616-1 del Estatuto Tributario, Decreto 358 de 2020 y Resolucion DIAN 000165 de 2023 y sus
modificatorias, sobre la factura electronica de venta con validacién previa, el Codigo Unico de Factura
Electrénica (CUFE) y el Cadigo Unico de Documento Electrénico (CUDE).
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HOJA No. 14 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

33. Ley 527 de 1999 “Por medio de la cual se define y reglamenta el acceso y uso de los mensajes de datos, del
comercio electronico y de las firmas digitales”.

34. Ley 1581 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales”.

35. Ley 2015 de 2020 “Por medio de la cual se crea la historia clinica electronica interoperable y se dictan otras
disposiciones’, y Resoluciones 866 de 2021y 1888 de 2025.

36. Resolucion 500 de 2021 del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, por la cual se
adopta el Modelo de Seguridad y Privacidad de la Informacion (MSPI).

37. Documento CONPES 4144 de 2025 “Politica Nacional de Inteligencia Artificial”.

38. Ley 23 de 1982 sobre derechos de autor y Decision Andina 351 de 1993.

39. Ley 594 de 2000 “Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos”.

40. Y demas normas concordantes y pertinentes, y las que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

1.4.1 Acuerdo Marco de Precios
En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, el cual indica:

“Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas
Técnicas Uniformes de Comdun Utilizacién a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados,
disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente-. La implementacion de nuevos Acuerdos Marco de Precios organizados y celebrados por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente- de uso obligatorio por parte de las entidades
territoriales, estara precedida de un estudio de agregacion de demanda que realizara aquella, el cual tenga en
cuenta las particularidades propias de los mercados regionales, la necesidad de promover el desarrollo
empresarial en las entidades territoriales a través de las MYPIMES y evitar en lo posible, la concentracion de
proveedores en ciertas ciudades del pais, salvo que exista la respectiva justificacion técnica, econdmica y/o
juridica.”

Se verificaron en la pagina web del Sistema Electronico de Contratacion Publica los Acuerdos Marco de Precios y
se evidencié que los servicios requeridos en el presente proceso no se encuentran cobijados por un Acuerdo Marco
de Precios, por lo que se hace necesario adelantar el proceso de seleccion en la modalidad de concurso de méritos.

1.5 PRESUPUESTO OFICIAL, VIGENCIAS FUTURAS Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial del presente proceso es de DIECISIETE MIL QUINIENTOS NUEVE MILLONES CINCUENTA
MIL PESOS M/CTE ($17.509.050.000,00), incluido IVA, impuestos, tasas, contribuciones y gravamenes, distribuido
por vigencias segin el numeral 5.1 del presente pliego (vigencia 2026: $28.948.733,33; vigencia 2027:
$10.421.544.000,00; vigencia 2028: $7.058.557.266,67).

Respaldo presupuestal:

a) Vigencias 2027 y 2028: Asignacion de Autorizacidn de Vigencias Futuras Ordinarias SIIF No. 4326 del 25 de
septiembre de 2026 (Autorizacion DGPPN No. 4126), Unidad Ejecutora 15-01-11-079 Direccién de Sanidad
Ejército, posicion de catalogo de gasto A-02-02-02-009-003 — Servicios para el cuidado de la salud humana
y servicios sociales (cuenta A-02 Adquisicion de Bienes y Servicios), fuente Nacion, recurso 16 SSF,
expedida para las vigencias 2027 a 2030. Con cargo a dicho cupo este proceso compromete
$10.421.544.000,00 en 2027 y $7.058.557.266,67 en 2028.

b) Vigencia 2026: Certificado de Disponibilidad Presupuestal de apalancamiento expedido con cargo al
Presupuesto General de la Nacién liquidado mediante el Decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025.

Fundamento: Ley 80 de 1993, articulo 25, numeral 6; Decreto 111 de 1996, articulo 71; Ley 819 de 2003, articulo
10; y Decreto 1068 de 2015. Los cupos de vigencias futuras no comprometidos a 31 de diciembre de 2026 caducan,
por lo que el contrato deberd suscribirse y registrarse presupuestalmente dentro de la vigencia 2026.

El valor del presupuesto incluye todos los costos directos e indirectos de la prestacidn del servicio, el personal
minimo requerido, la herramienta tecnoldgica, su licenciamiento, soporte, mesa de ayuda y demas obligaciones del
contrato. El contratista respondera por los impuestos, tasas y contribuciones que se causen con la suscripcion,
legalizacion y ejecucion del contrato (retencion en la fuente, RetelCA, RetelVA si aplica y demas), conforme a su
perfil tributario.

Las ofertas cuyo valor total supere el presupuesto oficial, 0 cuyo valor mensual supere el precio de referencia
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HOJA No. 15 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

unitario de cada vigencia, serén rechazadas (capitulo 5 y numeral 2.15.2 del presente pliego).

Moneda del contrato: para todos los efectos, la moneda del contrato sera el peso colombiano (numeral 2 de los
estudios previos).

1.6 PLAZO DE EJECUCION, VIGENCIA Y LIQUIDACION DEL CONTRATO

Plazo de ejecucion: desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion (aprobacién de la
garantia y registro presupuestal) (articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007) hasta el 30 de junio de 2028 y/o hasta agotar el presupuesto asignado, previéndose el inicio de la ejecucion
el 30 de diciembre de 2026 (del 30 de diciembre de 2026 al 30 de junio de 2028).

Vigencia del contrato: igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas. La liquidacién se efectuara en los términos
del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, y del articulo 11
de la Ley 1150 de 2007.

1.7 LUGAR DE EJECUCION

El servicio se prestara a nivel nacional, respecto de las doce (12) Unidades Regionalizadoras y sus unidades
satélites relacionadas en el Anexo Técnico No. 2. La radicacion de la facturacién y su entrega auditada se realizan
de manera electronica a través de la herramienta tecnologica del contratista, sin exigir sedes, oficinas ni dotacion
fisica en las Unidades Regionalizadoras; el auditor médico de concurrencia debe residir en la ciudad que le sea
asignada conforme al Anexo Técnico No. 2.

1.8 FORMA DE PAGO

La Nacién — Ministerio de Defensa Nacional - Comando General Fuerzas Militares — Direccién de Sanidad Ejército
pagara el valor del contrato mediante pagos parciales mensuales, dentro de los sesenta (60) dias calendario
siguientes a la presentacion de la factura electronica mensual revisada y aprobada por la supervision, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos: (1) situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico — Direccién del Tesoro Nacional (asignacién de cupo PAC); (2) verificacion del pago de aportes al sistema
de seguridad social integral y parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar), cuando a ello haya
lugar; (3) recibo a satisfaccion del servicio suscrito por el supervisor del contrato, con aplicacién de los indicadores,
acuerdos de niveles de servicio y descuentos del Anexo Técnico No. 2 (numeral 1.19) y del Anexo Técnico No. 3
(numeral 12); y (4) los demés tramites administrativos correspondientes.

Por concepto de glosas pendientes por conciliar se retendra el siete por ciento (7 %) del valor mensual pactado,
que se liberara una vez se dirima la situacion o se acredite que el contratista agoté los términos y notificé a la
Superintendencia Nacional de Salud para el inicio del tramite de conciliacion en esa instancia.

Paragrafo 1: en caso de prérroga en la entrega por causa imputable al contratista, el pago se postergara por el
mismo lapso. Paragrafo 2: el contratista debera asumir, para el primer corte de facturacion auditada, toda la
facturacion pendiente por radicar por parte de las IPS de la red complementaria (red externa). Paragrafo 3: el
contratista debera presentar factura electrénica de venta validada previamente por la DIAN, conforme al Decreto
358 de 2020 y a la Resolucién DIAN 000042 de 2020 y sus modificaciones.

Los servicios prestados en la vigencia 2026 se pagaran con cargo al CDP y registro presupuestal de dicha vigencia,
y los de las vigencias 2027 y 2028 con cargo a los compromisos registrados en virtud de la autorizacion de vigencias
futuras No. 4326, sujetos en todo caso a la asignacion del PAC.

1.9 PARTICIPANTES

Podran participar las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, individualmente o en consorcio, union
temporal 0 promesa de sociedad futura, cuyo objeto social o actividad mercantil se relacione directamente con el
objeto del presente proceso, que no se encuentren incursas en causales de inhabilidad o incompatibilidad y que
cumplan los requisitos del presente pliego. Para efectos del puntaje de apoyo a la industria nacional, del trato
nacional y de los Acuerdos Comerciales se aplicaran la Ley 816 de 2003, el articulo 21 de la Ley 80 de 1993 y los
articulos 2.2.1.2.4.1.3y 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015: se concede trato nacional a los proponentes de
Estados con los que Colombia tenga Acuerdo Comercial aplicable, a los que gocen de reciprocidad certificada por
el Ministerio de Relaciones Exteriores y a los de la Comunidad Andina de Naciones.
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HOJA No. 16 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

1.10 INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES

Los proponentes no podran encontrarse incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la
Constitucién Politica, en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1474 de 2011, en la Ley 2195 de 2022
y en las demas normas vigentes, ni en conflicto de intereses. El proponente declarara en la carta de presentacion
de la propuesta y en el Formulario No. 17 — Declaracion de inhabilidades e incompatibilidades que no se encuentra
incurso en ninguna de ellas. La Entidad verificara el reporte de multas y sanciones conforme al articulo 90 de la
Ley 1474 de 2011 (numeral 3.2.3).

1.11 ACUERDOS COMERCIALES

En cumplimiento del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el articulo 1 del
Decreto 399 del 13 de abril de 2021), se verificaron en la pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
los Acuerdos Comerciales y Tratados de Libre Comercio (TLC) negociados por Colombia en los capitulos de
Contratacion Publica, y se evidencio que este proceso no se encuentra cobijado por acuerdos comerciales, como
se enuncia a continuacion:

Entidad Presupuestgrdel Proqeso de AI«E;(I?:;:II:ZI
Pais Con Acuerdo Comercial _Esta_tal L0 aI_ Proceso
incluida valor del Acuerdo Comercial ”
de Contratacion
CHILE Sl NO NO
ﬁ:é’?‘gég MEXICO Sl NO NO
PERU Sl NO Sl
CANADA Sl NO NO
CHILE Sl NO NO
COREA Sl NO NO
COSTARICA Sl NO NO
ESTADOS AELC Sl NO NO
ESTADOS UNIDOS Sl NO NO
MEXICO Sl NO NO
EL SALVADOR Sl NO NO
TR@%ELO GUATEMALA Sl NO NO
HONDURAS NO NO NO
UNION EUROPUEA Sl NO NO
COMUNIDAD ANDINA Sl NO NO
ISRAEL Sl NO NO
REINO UNIDO E IRLANDA DEL NORTE Sl NO NO

Los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de dar tiempo suficiente
a los oferentes para preparar sus ofertas.

Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de la
fecha de publicacidn del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que vence el término para presentar ofertas en el
respectivo Proceso de Contratacion, de conformidad con la siguiente tabla:

; HERE SISl Y| Plazo  cuando hay
PAIS CON ACUERDO | PLAZO Servicios de -
COMERCIAL GENERAL | caracteristicas paalEesd oo el lay
Técnicas Uniformes Anual de Adquisiciones
ALIANZA PACIFICO 30 dias 10 dias 10 dias
CANADA 30 dias 10 dias 10 dias
CHILE 10 dias 10 dias 10 dias
COREA 30 dias 13 dias 10 dias
COSTARICA 30 dias 10 dias 10 dias
ESTADOS AELC 10 dias 10 dias 10 dias
ESTADOS UNIDOS 30 dias 10 dias 10 dias
UNION EUROPEA 30 dias 10 dias 10 dias
ISRAEL 40 dias 10 dias 10 dias
MEXICO 40 dias N/A e dias

1.12 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial para el proceso que nos ocupa es por la suma de DIECISIETE MIL
QUINIENTOS NUEVE MILLONES CINCUENTA MIL PESOS ($17.509.050.000,00) M/CTE, y conforme al articulo
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HOJA No. 17 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

2.21.2.4.2.2 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el presente proceso NO es susceptible de
convocatoria limitada a MIPYMES, toda vez que su cuantia sobrepasa el umbral aplicable para el afio 2026,
establecido en la suma de QUINIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA'Y SIETE PESOS ($511.708.497) M/CTE, equivalente a ciento veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), de conformidad con la informacién suministrada por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

1.13 CRONOGRAMA DEL PROCESO (ANEXO No. 1 - DATOS DEL PROCESO)

El cronograma del proceso (fechas, horas y lugares de cada actuacién) se encuentra en el Anexo No. 1 — Datos
del proceso, incluido en el documento de Formularios, que hace parte integral del presente pliego de condiciones.

La Entidad podra modificar el cronograma mediante adenda, conforme al articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082
de 2015. Las horas se regiran por la hora legal colombiana sefialada por el Instituto Nacional de Metrologia,
conforme a la hora del SECORP II.

Correo electrénico para casos de indisponibilidad del SECOP II: disan.contratos@buzonejercito.mil.co
disan@ejercito.mil.co
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HOJA No. 18 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

CAPITULO 2. REGLAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
2.1 CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO

Todos los documentos del proceso se publicaran en el SECOP |, identificados con el nimero del proceso. La
Entidad no entregara documentos por medios distintos. Toda comunicacion con la Entidad se realizara a través de
la plataforma.

2.2 OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO Y AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

Los interesados podran formular observaciones al proyecto de pliego durante el término minimo de cinco (5) dias
habiles previsto para el concurso de méritos, y al pliego de condiciones definitivo dentro del plazo del cronograma,
a través del SECOP II. Las respuestas se publicaran en la plataforma y formaran parte de los documentos del
proceso. Las observaciones extemporaneas podran ser atendidas como derecho de peticion, sin que suspendan
los términos del proceso.

2.3 ADENDAS

Toda modificacion del pliego de condiciones se hara mediante adenda publicada en el SECOP I, dentro del plazo
previsto en el cronograma. Conforme al articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015. Cuando una adenda
incluya nuevos requisitos o cambie los existentes, la Entidad ajustara la fecha de cierre si a ello hubiere lugar.

2.4 DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL PROCESO

Es responsabilidad del proponente conocer todas las implicaciones de la presentacién de su oferta, realizar las
evaluaciones que considere necesarias e informarse sobre las condiciones técnicas, juridicas, financieras,
tributarias y de ejecucion del contrato, incluidos los volimenes histdricos de facturacién, la red complementaria, las
Unidades Regionalizadoras y los riesgos previsibles. La circunstancia de no haber obtenido toda la informacién no
lo exime de la responsabilidad que le corresponda ni le da derecho a reclamaciones, reembolsos o ajustes. Cada
proponente sufragara los costos de preparacion y presentacion de su oferta.

2.5 PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

El idioma del presente proceso de seleccion sera el espafiol y, por lo tanto, se solicita que todos los documentos y
certificaciones a los que se refiere el pliego de condiciones, emitidos en idioma diferente al espafiol, sean
presentados en su idioma original y en traduccidn simple (salvo que se exija expresamente su traduccidn oficial) al
espafiol conforme a la normatividad vigente.

Se entenderan presentadas dentro del término aqui previsto, todas las propuestas que se entreguen
oportunamente en el portal del SECOP I, www.colombiacompra.gov.co en la fecha y hora establecidas para el
cierre del proceso. www.colombiacompra.gov.co

La presentacion de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y el M.D.N — Ejército Nacional —
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, segun el cual dicha propuesta permanece abierta para su evaluacion y
aceptacion durante la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta, so pena de hacerla efectiva si el
proponente la retira, salvo que este retiro obedezca a la configuracién de una causal de inhabilidad o
incompatibilidad sobreviniente.

La propuesta se presentara en idioma espafiol, en el orden de los capitulos del presente pliego: (1) documentos
juridicos; (2) documentos financieros y organizacionales; (3) documentos técnicos habilitantes (experiencia,
Formulario No. 8, Anexo Técnico No. 4, hojas de vida y soportes del personal, experiencia de la herramienta); (4)
documentos para la asignacion de puntaje; y (5) oferta econémica (Formulario No. 7 y cuestionario del SECORP |I).
Los documentos otorgados en el exterior deberan cumplir los requisitos de apostille o legalizacion y traduccion
previstos en el numeral 3.1.

Los proponentes deberan presentar una sola oferta, sin alternativas ni condicionamientos. No se aceptan ofertas
parciales: la oferta debe cubrir |a totalidad del objeto, el personal minimo y la herramienta tecnolégica durante todo
el plazo.
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2.6 INFORMACION CONFIDENCIAL

Si se presenta alguna informacién o documentacion que el proponente considere que es confidencial o
privada, es necesario que en la carta de presentacion de la propuesta se indique el caracter de
confidencial de la misma, y que se cite la norma en que se apoya dicha confidencialidad.

2.7 INDISPONIBILIDAD DEL SECOP I

... Este Protocolo de Indisponibilidad se aplicara de conformidad con el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD
SECORP I, cddigo: CCE-SEC-GI-14, Version: 01 del 25 de enero de 2022.

EN CASO DE QUE EL OFERENTE NO PUEDA ACCEDER A LA PLATAFORMA DEL SECOP II, APLICARA LO
ESTABLECIDO en el nuevo protocolo de indisponibilidad del SECOP Il, (Cédigo: CCE-SEC-GI-14, Version:
01 DEL 25 DE ENERO DE 2022).

2.8 CIERRE Y APERTURA DE LAS OFERTAS

Las ofertas se recibiran exclusivamente a través del SECOP |l hasta la fecha y hora de cierre sefialadas en el
cronograma. La apertura se realizara en la plataforma, que generara la lista de oferentes. El plazo para presentar
ofertas podra prorrogarse mediante adenda antes de su vencimiento, cuando la Entidad lo estime conveniente o lo
soliciten las dos terceras partes de los interesados, conforme al numeral 5 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

2.9 VERIFICACION, EVALUACION Y COMITE EVALUADOR

La verificacion de los requisitos habilitantes (juridicos, financieros, organizacionales y técnicos, incluida la prueba
de concepto) y la evaluacion de los factores de calificacion estaran a cargo del comité evaluador designado por el
ordenador del gasto, conforme al articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, que actuara con sujecion a las
reglas del presente pliego y recomendara el sentido de la decision.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de
2021: (i) se calificaran la experiencia del proponente y del equipo de trabajo y la formacion académica del equipo
de trabajo; (i) el informe de evaluacion contendra la evaluacién de las ofertas frente a todos los requisitos
habilitantes y de asignacion de puntaje; y (iii) resueltas las observaciones, se adjudicara al oferente que cumpla
todos los requisitos y obtenga el mayor puntaje. En este proceso no existe etapa de revision de la oferta econémica
ni de negociacion con el primer elegible.

Solo se asignara puntaje a las ofertas que resulten habilitadas juridica, financiera, organizacional y técnicamente.
La Entidad podré solicitar aclaraciones y documentos sobre requisitos que no otorgan puntaje; las respuestas no
podran completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta.

2.10 PRUEBA DE CONCEPTO DE LA HERRAMIENTA TECNOLOGICA

La prueba de concepto se practicara en las fechas del cronograma, en las instalaciones de la Direccion de Sanidad
Ejército, conforme al numeral 11 del Anexo Técnico No. 3y al protocolo que se publicara previamente en el SECOP
Il. Sus reglas se detallan en el numeral 3.3.4 del presente pliego.

2.11 REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la Ley
1882 de 2018: “La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo
de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion
(...)". En el concurso de méritos dicho término es de tres (3) dias habiles (art. 2.2.1.2.1.3.2, num. 2, del Decreto
1082 de 2015, modificado por el Decreto 399 de 2021). Los documentos que acrediten factores de puntaje no son
subsanables.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y
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cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (...)".

Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, se
sefalara el plazo razonable dentro del cual la entidad debera elaborar los estudios técnicos, econémicos y juridicos
necesarios para la evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones
que se estimen indispensables.” (Subrayado fuera de texto).

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 5° de
la Ley 1150 de 2007, y acogiendo lo sefialado en los pronunciamientos del Consejo de Estado indicados en los
documentos y estudios previos, la Direccién de Sanidad Ejército, durante el término de evaluacion de las
propuestas, solicitara a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones y precisiones pertinentes y/o
que alleguen los documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

2.12 INFORME DE EVALUACION, TRASLADO Y OBSERVACIONES

El informe de evaluacion se publicara en el SECOP Il durante tres (3) dias habiles (art. 2.2.1.2.1.3.2, num. 2, del
Decreto 1082 de 2015). En dicho término los proponentes podran presentar observaciones y aportar los
documentos solicitados para subsanar requisitos que no otorguen puntaje. Las observaciones se responderan en
el acto de adjudicacion o de declaratoria de desierto, 0 en documento previo publicado en el SECOP II.

2.13 OFERTAS CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

El comité econdémico evaluador determinara si existen ofertas que puedan ser artificialmente bajas, de acuerdo con
los numerales Il (Herramientas para identificar ofertas que pueden ser artificialmente bajas) y IV (Pasos para
manejar ofertas artificialmente bajas) de la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacion G-MOAB-01.

Lo anterior, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015; la administracion verificara de acuerdo con el articulo
2211224,

(...) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su
deber de andlisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece
artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al proponente para que explique las razones que sustentan el
valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, 0 quien haga la
evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis de la misma en la
evaluacion de las ofertas (...)

(...)Cuando el valor de la oferta sobre |a cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias
objetivas del proponente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado
a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su anélisis en el proceso de evaluacion de ofertas.(...)

(...) En la subasta inversa esta disposicion es aplicable sobre el precio obtenido al final de la misma (...).
La explicacion del oferente debe ser completa para permitir el andlisis integral de la oferta y su sostenibilidad

durante la vigencia del contrato. Para ello la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacion G-MOAB-01 recomienda incluir en la sustentacion la siguiente desagregacion de precio:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) +
gastos generales + imprevistos + utilidad

2.14 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de persistir el empate, la Entidad Estatal debe aplicar las siguientes reglas:

Se dara aplicacion a lo consignado en el articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 y, para acreditar
los criterios, a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021 (Formularios Nos.
19,20y 21).

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo
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a recursos publicos, los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales

vigentes.

ARTICULO 35. LEY 2069 DE 2020
FACTORES DE DESEMPATE

COMO ACREDITAR EL CRITERIO DE DESEMPATE previsto en el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. DEL
DECRETO 1860 DE 2021.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje
para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para
estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumpliré en los mismos términos establecidos
en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones
y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos de
aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion
de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener
puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujeres victimas de
la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente  plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, deberé acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos el diez por ciento (10%) de
su_ndémina estd en condicién de

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
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discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina estd en
condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su nédmina estéa en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite la vinculacion
en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de
la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension
establecido en la ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley.
Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acrediten, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario
de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidn se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos el diez por ciento (10%) de
su nomina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a
su némina

y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Solo se tendré en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos el diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenecen a
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en
proceso  de  reintegracion 0
reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por
personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro

certificado que para el efecto determine la ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion
0 reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso de  reincorporacion 0
reintegracion, o una persona juridica en
la cual participe o0 participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza
de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, SOCios 0
representantes legales sean

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacidn o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1., ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el numeral 7.1. lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro
ylo pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para
lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta;
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empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

y 10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y

establecidas como Sociedad de | Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
Beneficio e Interés Colectivo o | existenciay representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
Sociedad BIC, del segmento | 2delaLey 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
MIPYMES. condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés

Tratndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que
debera haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

La entidad utilizara el método de balotas.

Sorteo de balotas: La Direccion de Sanidad EJC utilizara el método aleatorio de balotas para
seleccionar al oferente al que se adjudicara el proceso.

Este método se desarrollara en diligencia de sorteo, con la intervencién de los oferentes que
se encuentren en empate. De acuerdo con lo anterior, el desempate se llevara a cabo de
manera aleatoria por el sistema de balotas, asi:

Se verificard la asistencia de los proponentes habilitados, y solo se permitira la participacion
del representante legal o de su apoderado (solo uno). En el evento en que no asista ninguno
de los dos, se designara un funcionario de la Direccion de Sanidad Ejército para que efectue
la extraccion de la balota de la urna o contenedor.

Se explicara a los asistentes que existen tres (3) balotas, una (1) de color rojo y dos (2) de
color blanco, las cuales podran ser verificadas por los oferentes presentes.

Luego, las balotas se introduciran en una bolsa vacia y se dara a los oferentes la oportunidad
de extraer solo una (1) balota por cada empresa; el oferente que saque la balota de color rojo
obtendra el primer orden de elegibilidad y a su favor se dirimira el empate.

En caso de que ninguno de los oferentes saque la balota de color rojo en el primer intento, se
repetira el procedimiento.

En caso de que ninguno de los oferentes empatados se encuentre presente al momento de
utilizar el mecanismo de desempate establecido en el numeral anterior, la Entidad procedera
a verificar en el acta y planilla de cierre y/o entrega de ofertas, cual de ellos allegé su oferta
en primer lugar en la plataforma SECOP |1, y a favor de este se dirimira el empate presentado.

Una vez se inicie el sorteo de las balotas, el orden en que cada proponente sacara su balota
correspondera al orden de llegada de las ofertas presentadas en la plataforma SECOP |I.

2.15 ADMISIBILIDAD Y CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

2.15.1 ADMISIBILIDAD
Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente en la fecha y hora (condiciones)
estipuladas en el pliego de condiciones y cumpla con los requisitos habilitantes exigidos.

2.15.2 CAUSALES DE RECHAZO

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

1. Cuando el valor de la oferta econémica supere el presupuesto oficial asignado para el proceso.
En caso de presentarse propuestas econdmicas por item o subitem, si alguno de ellos supera el precio de
referencia unitario, una vez realizada la correccion aritmética, se rechazara la oferta en su totalidad.

3. Cuando no se presente la propuesta economica a través de la plataforma SECOP Il bajo las condiciones
exigidas en el pliego de condiciones, caso en el cual se rechazaré la oferta en su totalidad.

4. Cuando el oferente, plural o singular, no cumpla con los indicadores financieros establecidos en los documentos
del proceso.

5. Cuando se compruebe que un oferente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia interna,
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proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los oferentes.

6. Cuando se compruebe confabulacion entre los oferentes que altere la aplicacidén del principio de seleccién
objetiva.

7. Cuando en la oferta se encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados, alterados o
que induzcan a error a la Entidad y que impidan la comparacion objetiva de las propuestas.

8. Cuando la propuesta contenga inconsistencias, errores o contradicciones en la informacion presentada que
afecten la credibilidad y viabilidad del oferente para cumplir con el objeto del contrato.

9. Cuando el oferente, sea persona natural o juridica o alguno de los miembros del consorcio o unién temporal se
encuentre incurso en las causales de inhabilidades e incompatibilidades fijadas por la Constitucién y las normas
aplicables a la contratacién publica.

10. Cuando las propuestas estén incompletas por omitir informacién o alguno de los documentos necesarios para
la comparacién objetiva y, solicitada su aclaracion, esta no se presente o se presente en forma incompleta,
extemporanea o insuficiente dentro del término establecido por la Direccién de Sanidad Ejército, en los términos
que establecen la Ley y/o las condiciones

11. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o modalidad.

12. Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unién Temporal o Consorcio,
o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacion directa con el objeto de la contratacion. En el
caso de personas naturales, cuando la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacion directa con el
objeto del proceso contractual.

13. La presentacion de varias ofertas, por el mismo oferente, por si o por interpuesta persona, en Consorcio, Unién
Temporal o individualmente.

14.La presentacién de varias ofertas para el mismo proceso, por el mismo proponente, por si 0 por interpuesta
persona, en Consorcio, Unién Temporal o individualmente.

15. Cuando el proponente no subsane los requerimientos realizados por la entidad, dentro del término establecido
en el cronograma del proceso.

16. Cuando la informacidn registrada en el RUP no se encuentre en firme a la fecha de cierre del proceso

17. Cuando se condicione la oferta.

18. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados que impidan la seleccion objetiva.

19.La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta. (Paragrafo No. 3 del Articulo 5°.
de la Ley 1882 del 15 de enero del 2018).

20. Cuando el proponente plural no se encuentre creado como tal y no tenga cargado, dentro de los documentos
del usuario en el Sistema Electronico de Contratacién Publica SECOP I, el documento de constitucion del
proponente plural.

21.Cuando el valor mensual ofertado para cualquiera de las vigencias supere el precio de referencia unitario
establecido en el numeral 5.1, una vez efectuada la correccion aritmética del numeral 5.2.

22.Cuando el oferente no responsable del IVA incluya dicho impuesto en su oferta econdmica (Nota 4 del numeral
5.1).

23.Cuando el resultado de la prueba de concepto de la herramienta tecnologica sea NO CUMPLE o el proponente
no se presente a ella en la fecha y hora fijadas (numeral 3.3.4 del pliego y numeral 11 del Anexo Técnico No.
3).

24. Cuando el proponente no acredite, dentro del término para subsanar, la experiencia habilitante del proponente
(numeral 3.3.2) o de la herramienta tecnoldgica (numeral 3.3.3), o0 no presente el Anexo Técnico No. 4 con el
personal minimo requerido.

25.Las demés que contempla la Ley.

2.16 DECLARATORIA DE DESIERTO

LA NACIQN - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO declarara desierto el
presente proceso, dentro del plazo previsto para adjudicar, en los siguientes casos:

1. Cuando entre las ofertas presentadas no se logre adjudicar a ningun oferente, ya sea porque las ofertas no
cumplen con las condiciones para ser adjudicatarias, por presentacion de ofertas parciales o por cualquier otra
causa que impida la seleccion objetiva.

2. Cuando el dia del cierre del proceso no se presente ningun oferente con su oferta.

3. En los demas casos contemplados en Ia ley.
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NOTA: La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto administrativo motivado, el cual se notificara
y comunicara a todos los oferentes de acuerdo con lo sefialado en el numeral 7 del articulo 24 de la Ley 80 de
1993y en el Decreto 1082 de 2015.

2.17 ADJUDICACION

La adjudicacion se efectuara mediante acto administrativo motivado, en la fecha del cronograma, al proponente
que, habiendo cumplido la totalidad de los requisitos habilitantes, obtenga el mayor puntaje, y seréd TOTAL. El acto
se notificara al adjudicatario y se comunicara a los demés proponentes a través del SECOP II; es irrevocable y
obliga a la Entidad y al adjudicatario, salvo las excepciones del articulo 9 de la Ley 1150 de 2007.

2.18 SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION

El contrato se perfecciona cuando exista acuerdo de voluntades sobre el objeto y la contraprestacion y este sea
suscrito por las partes.

Para la ejecucion se requiere: a) la aprobacion de la garantia por el M.D.N - EJERCITO NACIONAL - DIRECCION
DE SANIDAD EJERCITO, Ordenador del Gasto, y b) la realizacion del registro presupuestal.

En atencién a que el contrato se financia con recursos de la vigencia 2026 y con vigencias futuras, el registro
presupuestal comprende: (i) el registro presupuestal del compromiso de la vigencia 2026, con cargo al CDP de
apalancamiento y (ii) el registro del compromiso con cargo a la autorizacién de vigencias futuras No. 4326 por los
valores de 2027 y 2028. El contrato debe suscribirse y registrarse antes del 31 de diciembre de 2026, para que la
ejecucion inicie el 30 de diciembre de 2026.

Una vez perfeccionado el contrato, el supervisor, en coordinacién con el contratista, suscribira el acta de inicio.

El contrato se suscribira en el SECOP Il dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la adjudicacion. Si el
adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término sefialado, la Entidad hara efectiva la garantia de seriedad
y podra adjudicar, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, si
su oferta es igualmente favorable (Ley 1150 de 2007, art. 9, inc. 3).

2.19 DERECHO DE PETICION E INFORMACION ADICIONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 1755 de 2015 “(...) toda persona tiene derecho a
presentar peticiones respetuosas a las autoridades, en los términos sefialados en este cddigo, por motivos de
interés general o particular, y a obtener pronta resolucion completa y de fondo sobre la misma”.

Teniendo en cuenta que todos los documentos que se originen al interior del proceso de seleccion tienen el caracter
de publicos, cualquier persona puede solicitar copias, previa consignacion de la erogacion correspondiente, de
conformidad con lo establecido en el presente proceso.

No obstante, se aclara que la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO dara publicidad a las ofertas una vez se
realice el cierre y evaluacion del proceso.

NOTA: Todos los documentos emitidos tanto por la entidad como por los oferentes se encuentran de manera
digital en el portal Unico de contratacion SECOP |l identificados con el nimero del proceso.

Cuando la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO en desarrollo de la verificacion financiera, juridica o técnica
requiera confirmar informacién adicional del proponente, solicitara los documentos que considere necesarios, para
el esclarecimiento de la informacién, tales como estados financieros de afios anteriores, anexos especificos o
cualquier otro soporte. Asimismo, requerira las aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello no se
violen los principios de igualdad y transparencia en la contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el
proponente allegue en respuesta a la solicitud de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO puedan modificar,
adicionar o complementar la propuesta.

En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio del oferente
extranjero, el Representante Legal o el Apoderado en Colombia debera hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento. En este evento, debera contratar para este propésito una auditoria externa que certifique los Estados
Financieros presentados.
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CAPITULO 3. REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes se verificaran como CUMPLE / NO CUMPLE, son proporcionales al objeto, al valory a
la complejidad del contrato (Ley 1150 de 2007, art. 5, num. 1, y Decreto 1082 de 2015, art. 2.2.1.1.1.6.2) y no
otorgan puntaje.

3.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO
3.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario No. 1 -
“Carta de Presentacion de la Propuesta’ y debera venir firmada por el proponente o por el representante legal
debidamente facultado; en caso de personas juridicas, consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura,
debera firmarla el representante legal.

3.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PERSONAS JURIDICAS NACIONALES
DE NATURALEZA PRIVADA Y/O PERSONAS NATURALES CON O SIN ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada aquellas entidades constituidas conforme a la
legislacion colombiana, con domicilio en Colombia y con aportes de origen privado, con anterioridad a la fecha en
que venza el plazo para la presentacion de propuestas dentro de este proceso de seleccion.

Las personas juridicas nacionales de naturaleza privada o las personas naturales deberan cumplir, al momento de
la presentacion de la propuesta, los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil vigente,
con fecha de expedicidn igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta.

b) Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad, de tres (03) afios, contado a partir del
vencimiento del plazo de duracion del contrato.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta y para la
suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del drgano social correspondiente que autorice
al representante legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demés
actos requeridos para la contratacion en caso de resultar adjudicatario.

d) Acreditar que el objeto social de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

e) Cuando la representacion legal del proponente sea asumida por un renglén suplente, por ausencia temporal o
definitiva del representante legal, este debera aportar con la propuesta un documento que acredite o autorice su
actuacion dentro del proceso, si asi lo exigen sus estatutos.

f) Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal
como de la casa principal. En el caso de otras formas asociativas, podran presentar el documento equivalente al
de existencia y representacion legal que contenga los elementos necesarios para la verificacién de la informacion
requerida. Si en el certificado de existencia y representacion legal consta que las facultades del representante legal
estan limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del proceso de seleccion, el proponente debera presentar el
acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente
contrato en caso de que le sea adjudicado.

g) Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar el
documento respectivo.

h) Cuando se trate de personas naturales, se aportara el certificado de matricula mercantil vigente, cuya expedicién
no sea superior a dos (2) meses respecto de la fecha prevista para la presentacion de la propuesta, en el que

Carrera 7 N° 52-48 © W
Bogota, D.C icontec il : IQNET

*  CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

disan@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co



mailto:disan@ejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

HOJA No. 29 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

conste la actividad que ejercen.

Las actividades de las personas naturales o el objeto social de las personas juridicas nacionales o extranjeras, con
o sin sucursal en Colombia, y de cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio 0 de una unién temporal,
deben permitir presentar la propuesta, celebrar el contrato y ejecutar su objeto. Este es un requisito de capacidad
de la persona juridica proponente que se circunscribe al desarrollo de la actividad prevista en su objeto social, lo
cual se verificara en el Certificado de Existencia y Representacion Legal.

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza publica aquellas entidades conformadas bajo las
leyes de la Republica de Colombia que, por virtud de la ley o del acto que autorice su constitucion y segun la
participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades
territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier orden. Dichas entidades deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacién se deriven de la
Constitucién o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme
ala ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos por
la ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso, deberd mencionarse el documento mediante el
cual el 6rgano competente impartié la autorizacion para la suscripcion del contrato, sin perjuicio de lo cual sera
responsabilidad de la persona juridica correspondiente asegurarse de haber cumplido todos los requisitos
presupuestales y administrativos necesarios para obligarse y para ejecutar adecuada y oportunamente las
obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

b) Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucion del contrato.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la propuesta y para
la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

d) Cuando el oferente actue a través de un representante o apoderado, debera acreditar, mediante documento
legalmente expedido (poder), que su representante o apoderado esta expresamente facultado para presentar la
oferta y firmar el contrato respectivo.

Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o
no domicilio en Colombia a través de sucursales. Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se
someteran en todo caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir
con las siguientes condiciones:

a) Acreditar su existencia y representacién legal, para lo cual deberan presentar un documento expedido por la
autoridad competente del pais de su domicilio, con fecha de expedicion igual o inferior a un (1) mes anterior a la
fecha de presentacion de la propuesta, en el que consten su existencia, objeto y vigencia, el nombre del
representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad proponente a través de su propuesta.

b) Si el proponente es una persona extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia, debera presentar la
certificacién del Registro Unico de Proponentes, de conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado parcialmente por el articulo 221 del Decreto 0019 de 2012.

c) Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad de tres (03) afios, contado a partir del
vencimiento del plazo de duracion del contrato.

d) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando
el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que
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conste la decision del drgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la
propuesta, la suscripcién del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en caso de
resultar adjudicatario.

e) Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato y/o que
le permite a la persona juridica la celebracion y ejecucién del contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

3.1.2.1 DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR

En todos los casos deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y
oponibilidad en Colombia de los documentos expedidos en el exterior, con el propdsito de que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso, el articulo 480 del Codigo de
Comercio, la Resolucion 1959 de 2020 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores y demas normas
vigentes sobre abolicién de la legalizacién para documentos publicos extranjeros (apostille). Tratdndose de
documentos de indole legal y técnica, la obligacion de allegarlos en original sera exigible al adjudicatario, de manera
que, para efectos de presentar la propuesta, la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO aceptara documentos en
fotocopia simple.

En caso de que al documento expedido en el exterior 0 en idioma extranjero le sea aplicable un convenio o tratado
internacional sobre la supresién del requisito de legalizacién (Convencion 12 de La Haya del 05 de octubre de 1961
o similares), el oferente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES. Si
se trata de documentos expedidos en el exterior 0 en idioma extranjero que requieren actos notariales o que se
consideren documentos publicos, siéndoles aplicable la Ley 455 de 1998, el proponente deberd aportar el
documento en el que se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, asi como el APOSTILLE
de dicho documento, de tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al
documento expedido en el exterior 0 en idioma extranjero. Si el apostille esta dado en idioma distinto del castellano,
debera presentarse acompafiado de una traduccién oficial a dicho idioma y con la firma del traductor legalizada de
conformidad con las normas vigentes.

Sera inexistente el negocio juridico cuando se haya celebrado sin las solemnidades sustanciales que la ley exija
para su formacion, en razén del acto o contrato, y cuando falte alguno de sus elementos esenciales. Por lo anterior,
EL DOCUMENTO ORIGINAL SE SOLICITARA AL PROPONENTE GANADOR ANTES DE LA ADJUDICACION y
seréa cotejado por el comité juridico evaluador con los documentos aportados mediante la plataforma SECOP I, de
conformidad con lo establecido en el Cédigo de Comercio, que dispone:

“ARTICULO 898. RATIFICACION EXPRESA E INEXISTENCIA. La ratificacién expresa de las partes dando
cumplimiento a las solemnidades pertinentes perfeccionara el acto inexistente en la fecha de tal ratificacion, sin
perjuicio de terceros de buena fe exenta de culpa.”

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos que
sustancian los documentos aportados en la propuesta seran tenidos como INEXISTENTES conforme al articulo
898 del Codigo de Comercio.

3.1.2.2 CONSULARIZACION (DOCUMENTOS PRIVADOS)

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, “Los documentos otorgados en el exterior
se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios lo
sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de este por el de una nacion amiga, sin perjuicio de lo establecido
en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes (...)".

Surtido el tramite pertinente, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores
de Colombia para la correspondiente legalizacion de la firma del Consul y demas tramites pertinentes.

3.1.2.3 APOSTILLE (DOCUMENTOS PUBLICOS)
Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en

la Ley 455 de 1998, no se requerira el trdmite de consularizacion, siempre que provengan de uno de los paises
signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961 sobre abolicion del requisito de legalizacion
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para documentos publicos extranjeros. En este caso solo sera exigible la apostille, tramite que consiste en el
certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y la calidad con que ha actuado la persona firmante
del documento, y que se surte ante la autoridad competente del pais de origen.

Sila apostille esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccién oficial
a dicho idioma y con la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

3.1.2.4 APODERADO PERSONA JURIDICA EXTRANJERA

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado
en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en
las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se
requieran, asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, realizar los demas actos
necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones y representarla judicial y extrajudicialmente. Este
documento debera estar autenticado ante notario publico, de acuerdo con lo establecido en el inciso 3 del articulo
25 del Decreto 019 de 2012y en el articulo 74 del Cédigo General del Proceso.

La persona extranjera siempre debera hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia para todos
los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico en el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio 0 unién temporal; en tal caso bastara, para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado
por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

En el evento de que el apoderado en Colombia de que trata este numeral sea persona natural, debera acreditar su
condicién de abogado o comerciante con el documento respectivo vigente, expedido en Colombia.

3.1.2.5 PROPUESTAS CONJUNTAS

Se entendera por propuesta conjunta la propuesta presentada en consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura.

3.1.2.6 CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES:

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el proponente plural conformado por la pluralidad
de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar consorcios o uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse
de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente,
sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y
participacion porcentual de los miembros del consorcio o de la unién temporal en la propuesta y en la ejecucion de
las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

b) Acreditar un término minimo de duracion del consorcio o de la unién temporal de tres (3) afios, contado a partir
del vencimiento del plazo de duracion del contrato.

c) Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de las personas consorciadas o asociadas en
unién temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucién del consorcio 0 unién temporal, asi
como para la presentacion de la propuesta y la celebracion y ejecucion del contrato. Esto significa que todos
los miembros que conforman el consorcio o la unién temporal deben desarrollar una actividad industrial o
comercial directamente relacionada con el objeto del proceso, so pena de incurrir en causal de rechazo.

d) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del oferente plural tiene un término minimo de
duracion de tres (03) afios, contado a partir del vencimiento del plazo maximo de duracion del contrato.

e) La designacion de un representante, que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del
consorcio o unién temporal. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva.
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f) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los consorcios 0 uniones
temporales deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucién de la
unién temporal (Formulario No. 15), en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

g) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que se asocien en
consorcio o en unién temporal para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en
los numerales respectivos del presente pliego de condiciones.

h) En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas en las que no se
exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o unién temporal), se
presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos y consecuencias que
dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes. En cualquier caso, se verificara que todos los
miembros del consorcio o la unién temporal desarrollen la actividad industrial o comercial directamente
relacionada con el objeto del proceso.

i) Se advierte que el proponente plural debe inscribirse como tal en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica
SECORP I; de igual forma, el proponente plural debera tener cargado en su usuario de SECOP Il el documento
de constitucidn del proponente plural firmado por los representantes legales de cada integrante, so pena de
rechazo de la propuesta. Se recomienda consultar la “Guia rapida para la creacién de proponentes plurales en
el SECOP II” expedida por la Agencia Nacional de Colombia Compra Eficiente.

3.1.3 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de seriedad de
la oferta cubrir4 los siguientes riesgos:

a) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos
de condiciones definitivos para la adjudicacién del contrato o para su suscripcion se prorrogue, siempre que
tales prorrogas no excedan de tres meses.

c) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la
entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d) Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

Debe constituirse a favor de LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL
FUERZAS MILITARES - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO (NIT 901.440.188-1), direccion: carrera 7° N° 52-
48, Bogota D.C., POR UN VALOR EQUIVALENTE AL 10 % SOBRE EL VALOR TOTAL DE LA OFERTA, con una
vigencia desde la presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato y cuatro
(04) meses mas.

Si el nombre del beneficiario, afianzado y/o tomador no es el correcto, o si el objeto, la vigencia, el monto o el
contenido de la garantia no se ajustan a lo previsto en este numeral, LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO requerira al
proponente para que aporte 0 subsane la garantia dentro del plazo que le sefiale para el efecto. La no presentacion
de la garantia de seriedad junto con los demas documentos de la oferta constituira causal de rechazo de la oferta.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la péliza debera tomarse a nombre del consorcio
o de la unién temporal, segun el caso, con la indicacién de cada uno de sus integrantes (no a nombre de sus
representantes legales), y debera expresar claramente que sera exigible por su valor total ante el incumplimiento,
total o parcial, en que incurra cualquiera de los integrantes del proponente plural. De igual manera, debera
establecer el porcentaje de participacién de cada uno de sus integrantes conforme al documento privado de
constitucion.

El proponente acepta que LA NAQION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL
FUERZAS MILITARES - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO le solicite ampliar el término de vigencia de la
garantia de seriedad de la oferta cuando las circunstancias lo requieran.
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El pago de la garantia, cuando esta se haga exigible, tiene el caracter de indemnizacién por incumplimiento de la
propuesta presentada por el adjudicatario, y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste a LA NACION -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES - DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO de exigir, por los medios reconocidos en Colombia, la indemnizacién de los perjuicios que
con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a causar.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato o no constituye la garantia tnica de cumplimiento dentro de los términos
indicados, quedara a favor de LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL
FUERZAS MILITARES - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, en calidad de indemnizacion, el valor de la garantia
constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos por el valor de dicha garantia.

En caso de presentarse garantia bancaria, esta debera contener la siguiente leyenda: “La presente garantia sera
pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto administrativo que declare el
incumplimiento del oferente”.

Al revisar la péliza de seriedad de su propuesta, verifique que:

1. Se trate de una de las clases de garantia admitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015
(contrato de seguro contenido en una poéliza, patrimonio autonomo o garantia bancaria) y no de una fianza.

2. Sea otorgada a favor de LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL
FUERZAS MILITARES - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO (NIT 901.440.188-1).

3. Como tomador figure su razén social completa. En el evento de presentarse en consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural.

4. Elvalor asegurado y la vigencia correspondan a los fijados en este documento.

5. El objeto y el numero de esta coincidan con los de la propuesta que presenta.

6. Esté suscrita por el TOMADOR-AFIANZADO.

Nota: La Entidad verificara directamente con la compafiia aseguradora la existencia, contenido y validez de la
pdliza de seriedad. De no establecerse la veracidad del documento, no solo sera CAUSAL DE RECHAZO, sino que
la Entidad adelantara las denuncias correspondientes.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el proponente podra otorgar, para asegurar
el cumplimiento de sus obligaciones, contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio auténomo y garantia
bancaria.

3.1.4 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y DEL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL (SALUD, PENSION Y ARL)

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento, respecto de su veracidad y fidelidad.

a) Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal (cuando aplique) o por el
representante legal, segln corresponda, en la que se acredite el cumplimiento de las obligaciones en materia
de aportes parafiscales y seguridad social integral, y adicionalmente presentaran copia del tltimo pago (planilla)
con fecha de corte al mes anterior a la fecha de cierre de ofertas del proceso de seleccion.

b) Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal (cuando
aplique) o por el representante legal, segun corresponda, y adicionalmente presentaran copia del dltimo pago
de salud y pension (planilla), con fecha de corte al mes anterior a la fecha de cierre de ofertas del proceso de
seleccion.

c) Cuando se trate de persona juridica no empleadora, debera acreditar el pago de salud y pensién por la empresa
con la cual tiene convenio de trabajadores y adicionalmente presentar copia del Ultimo pago de salud y pensién
(planilla), con fecha de corte al mes anterior a la fecha de cierre de ofertas del proceso de seleccion.

d) Cuando se trate de persona natural no empleadora, debera acreditar el pago de su aporte a salud y pensién,

anexando copia de la planilla integral correspondiente al Ultimo pago. Cuando se trate de persona natural
pensionada, debera presentar constancia de pension expedida por la entidad respectiva y copia del pago a la
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ADRES o, en su defecto, acreditar que se encuentra activa en su base de datos en el régimen contributivo.

NOTA 1: En caso de EXONERACION DE APORTES, se aplicara lo estipulado en el articulo 114-1 del Estatuto
Tributario, respecto de la exoneracién de aportes parafiscales a favor del SENA, del ICBF y de las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud.

NOTA 2: En caso de unién temporal o consorcio, cada uno de los integrantes debera presentar dicha certificacién
y la acreditacién del pago. En el evento de que el integrante sea persona natural, debera allegar el certificado de
pago y/o la planilla.

3.1.5 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO “COMPROMISO ANTICORRUPCION”.

En este formulario se certifican los pagos en que incurrira el proponente con la oferta, asi como su compromiso de
NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningln funcionario publico en relacién con su propuesta; por tal razon, se
diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario No. 3 — “Compromiso anticorrupcion”. El comité juridico
evaluador corroborara el cumplimiento total del mismo en cada uno de sus puntos.

3.1.6 FOTOCOPIA CEDULA CIUDADANIA.

El proponente deberd cargar en la plataforma del SECOP Il copia legible y ampliada al 150% de la cédula de
ciudadania del representante legal.

En caso de que el proponente esté debidamente representado por apoderado, este debera allegar copia legible de
la cédula de ciudadania ampliada al 150%, copia legible de la tarjeta profesional ampliada al 150% (cuando el
apoderado sea abogado), el poder debidamente otorgado y los respectivos antecedentes disciplinarios y fiscales.

En caso de tratarse de propuestas conjuntas, se debera allegar la fotocopia de la cédula de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal.

3.1.7 CERTIFICADO DE RESPONSABLES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.I(CON
UNA FECHA DE EXPEDICION NO MAYOR A 30 DIAS CALENDARIO ANTERIORES A LA PRESENTACION DE
LA OFERTA)

Al tenor del articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y de la Resolucién No. 5149 de 2000, el oferente debera cargar con
su oferta en la plataforma del SECOP |l el certificado que acredite que no se encuentra reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, previo a la presentacion de la oferta.
Si el oferente es persona juridica, debera presentar tanto el de la empresa como el de su representante legal.

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de sus
miembros debera acreditar de manera independiente la certificacion solicitada en el presente numeral. En caso de
que el oferente no presente dicho certificado, la DISAN descargara y guardara en el expediente electronico la
consulta de los antecedentes fiscales a través del mecanismo en linea de la pagina de la Contraloria General de
la Republica. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador.

3.1.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PRQCURADURiA GENERAL DE LA NACION.
(CON UNA FECHA DE EXPEDICION NO MAYOR A 30 DIAS CALENDARIO ANTERIORES A LA
PRESENTACION DE LA OFERTA)

El oferente debera cargar en la plataforma del SECOP I, junto con su oferta, el certificado de antecedentes
disciplinarios del representante legal expedido por la Procuraduria General de la Nacién. Si el oferente es persona
juridica, deberéa presentar tanto el de la empresa como el de su representante legal.

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de sus
miembros debera acreditar de manera independiente la certificacion solicitada en el presente numeral. En caso de
que el oferente no presente dicho certificado, la Direccion de Sanidad Ejército descargara y guardaré en el
expediente electronico la consulta de los antecedentes disciplinarios a través del mecanismo en linea de la pagina
de la Procuraduria General de la Nacién. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador.

3.1.9 ANTECEDENTES JUDICIALES - POLICIA
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HOJA No. 35 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar sus
antecedentes judiciales, el oferente (persona natural o representante legal de la persona juridica, consorcio o union
temporal) debera adjuntar el certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

En caso de registrar antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria
de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

NOTA 1: De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar
los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica, consorcio 0
unién temporal), la Direccion de Sanidad Ejército realizara, descargara y guardara en el expediente electrénico la
consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea que cree el Gobierno Nacional para el
efecto. La consulta deberé ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y, en caso de que el proponente persona
natural o el representante legal de la persona juridica o del consorcio registre antecedentes judiciales consistentes
en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el
proponente sera rechazado.

NOTA 2: La Entidad también revisara que los proponentes no se encuentren incursos en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios y el certificado de antecedentes judiciales.

3.1.10 SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS — RNMC, de la Policia Nacional de
Colombia, Ley 1801 de 2016.

El comité juridico evaluador realizara la verificacion en la pagina de la Policia, con el fin de constatar que el
representante legal de cada uno de los oferentes no se encuentra incurso en el Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas.

3.1.11 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO No. 5 (PACTO DE INTEGRIDAD)

El proponente debera diligenciar dicho formulario, el cual se suscribe con el adjudicatario, de conformidad con las
politicas de transparencia implementadas por el Gobierno Nacional. Este formulario solo sera objeto de verificacion,
mas no sera habilitante de la propuesta.

3.1.12 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST)

El oferente, junto con la presentacion de su propuesta, debera allegar diligenciado el Formulario No. 9 v,
adicionalmente, la autoevaluacién de estandares minimos del SG-SST, firmada por el representante legal y por el
responsable del SG-SST, junto con el plan de mejoramiento correspondiente, en la que se acredite la aplicacién
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en cumplimiento del articulo 2.2.4.6.27 del
capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015, del Decreto 052 de 2017 y de la Resolucion 0312 de 2019.

Asi mismo, debera anexar los soportes documentales del responsable del SG-SST en su organizacién, de acuerdo
con los requisitos exigidos segun el numero de empleados.

Asi mismo, en cumplimiento de la citada normativa, debera allegar los documentos del encargado o lider del SG-
SST, asi:

e Titulo que acredite la formacion profesional, técnica o tecnoldgica, dependiendo de la cantidad de trabajadores
de la empresa.

¢ Resolucién vigente que concede la licencia para la prestacién de servicios de seguridad y salud en el trabajo.

o Curso virtual de 50 horas en SST

e Experiencia certificada de 1 o 2 afios, segin corresponda, expedida por las empresas o entidades en las que
laboré en el desarrollo de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo.

De igual manera, para aportar los documentos requeridos, el oferente debera tener en cuenta las siguientes
precisiones:
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HOJA No. 36 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

NOTA 1: Las empresas con diez (10) o menos trabajadores clasificadas en riesgo I, I o lll deben demostrar que el
disefio del Sistema de Gestion de SST fue realizado por técnicos en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) o en
alguna de sus areas, con licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, que acrediten minimo un (1) afio de
experiencia certificada por las empresas o entidades en las que laboraron en el desarrollo de actividades de
Seguridad y Salud en el Trabajo y la aprobacidn del curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas en SST.
El disefio también podra ser certificado por tecndlogos en SST, profesionales en SST y profesionales con posgrado
en SST que cuenten con licencia vigente en SST y el mencionado curso de capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas.

NOTA 2: Las empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas en riesgo I, Il o Ill deben soportar
que el disefio e implementacién del Sistema de Gestion de SST fueron realizados por tecnélogos en SST o en alguna
de sus areas, con licencia vigente en SST, que acrediten minimo dos (2) afios de experiencia certificada por las
empresas o entidades en las que laboraron en el desarrollo de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo y el
curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas en SST.

Estas actividades también podran ser acreditadas por profesionales en SST y profesionales con posgrado en SST
que cuenten con licencia vigente en SST y el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas.

NOTA 3: Las empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas enriesgo I, II, lll, IV 0 V, y las de cincuenta
(50) 0 menos trabajadores con riesgo IV 0 V, deben soportar que el disefio e implementacion del Sistema de Gestién
de SST fueron realizados por profesionales en SST o profesionales con posgrado en SST que cuenten con licencia
en SST vigente y el curso de capacitacién virtual de cincuenta (50) horas en SST, quienes igualmente estan
facultados para asesorar, capacitar, ejecutar o disefiar el Sistema de Gestién de SST en cualquier empresa o entidad,
sin importar la clase de riesgo, el niumero de trabajadores o la actividad economica.

NOTA 4: En todo caso, se deben adjuntar el titulo que acredite la formacion profesional, técnica o tecnoldgica,
dependiendo de la cantidad de trabajadores de la empresa; la resolucion vigente que concede la licencia para la
prestacion de servicios de seguridad y salud en el trabajo; el curso virtual de 50 horas en SST, y la experiencia
certificada de 1 0 2 afios, segun corresponda, conforme a las notas 1, 2y 3.

Nota 5: Las personas que solo cuentan con el curso virtual de cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud en el
Trabajo estan facultadas para administrar y ejecutar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en
las empresas de diez (10) o menos trabajadores clasificadas en riesgo |, Il o lll, pero no pueden disefiar dicho
sistema, en concordancia con lo sefialado en la Resolucion 4927 de 2016 del Ministerio del Trabajo.

NOTA 6: La capacitacion virtual del curso de cincuenta (50) horas se debe mantener actualizada y vigente de
conformidad con el articulo 16 de la Resolucién No. 4927 de 2016 “Por medio de la cual se establecen los parametros
y requisitos para desarrollar, certificar y registrar la capacitacion virtual en el Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo”.

NOTA 7: En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas en las que
se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio 0 unién temporal), cada
integrante debera presentar sus respectivos soportes, de acuerdo con las precisiones precedentes.

3.1.13 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO No. 6 “COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DEL
CONTRATO”

Este formulario compromete de manera unilateral al oferente y a los funcionarios o asesores que se vinculen a la
presentacion de la ofeta y a la ejecucion del contrato, quienes asumen el COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD que incorpora el documento. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, unién
temporal 0 consorcio, el formulario debera venir suscrito por el representante legal debidamente facultado.

3.1.14 ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES, DECLARACION
SOBRE MULTAS Y/O SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS (FORMULARIO No.
10).

El proponente debera diligenciar el formulario y cargarlo en la plataforma del SECOP |I.

3.1.15 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP), DE LA
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HOJA No. 37 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

CAMARA DE COMERCIO.

El Registro Unico de Proponentes “RUP”, como instrumento en el que consta la informacién relacionada con las
personas naturales y juridicas, con el fin de que puedan participar en los procedimientos de contratacion realizados
por las entidades estatales, tiene por objeto contemplar en un unico documento lo relativo a la capacidad juridica,
técnica, financiera y organizacional de los posibles proponentes.

En consecuencia, y de conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto 019 de 2012, los proponentes deberan allegar al momento del cierre del proceso el Registro Unico de
Proponentes (RUP) expedido por la Camara de Comercio, el cual debera estar vigente, en firme y con fecha de
expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite estipulada para presentar
propuestas. En caso de prérroga del plazo de cierre del presente proceso, el certificado tendra validez con respecto
a la primera fecha de cierre.

NOTA 1: La inscripcion, renovacion o actualizacion de la informacion objeto de verificacion en el Registro Unico de
Proponentes debera estar en firme a la fecha de cierre del proceso de contratacion, con los requisitos que se exigen
para presentar la oferta, so pena de RECHAZO de la propuesta. Concepto C — 480 de 2021 Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

NOTA 2: Cuando el proponente sea consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el
Registro Unico de Proponentes en los términos previstos en el presente numeral.

3.1.16 REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, “El deudor alimentario
moroso sélo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta
inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actie como representante legal de la persona
juridica que aspira a contratar con el Estado”.

Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica proponente singular
o integrante de proponente plural debera aportar la certificacion en la que conste que NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio
de Tecnologias de la Informacioén y las Comunicaciones — MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal Unico
del Estado Colombiano, GOV.CO (www.gov.co) — https://www.redam.gov.cowww.gov.cohttps://www.redam.gov.co

3.2 CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

Los documentos de verificacion del numeral 3.2.1 no habilitaran ni deshabilitaran la propuesta y, por lo tanto, no son
causal de rechazo; sin embargo, en caso de que el proponente resulte adjudicatario, son requisitos obligatorios para
la suscripcion del contrato. Por el contrario, la capacidad financiera y organizacional del numeral 3.2.2 es requisito
habilitante y se verifica como CUMPLE / NO CUMPLE (Ley 1150 de 2007, art. 5, num. 1).

3.2.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO Y ECONOMICO OBJETO DE VERIFICACION.

En la evaluacion de los documentos que a continuacion se describen, el resultado Unicamente podra ser “APORTA
O NO APORTA". Se efectuara una evaluacién y verificacién econdmica de las ofertas presentadas, de conformidad
con los documentos y criterios establecidos en este capitulo.

En el caso de ofertas presentadas por unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, cada integrante
del proponente plural debe presentar los documentos requeridos.

El M.D.N. - Ejército Nacional — DIRECCION DE SANIDAD MILITAR verificara y validaré los documentos de tipo
financiero relacionados a continuacion:

3.2.1.1 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT
Las personas interesadas en el presente proceso deberan anexar a la propuesta el RUT (Registro Unico Tributario)

expedido por la DIAN, debidamente actualizado.
Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, todos sus integrantes deberan acreditar este requisito.
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HOJA No. 38 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

3.2.1.2 CERTIFICACION BANCARIA

Expedida por la entidad respectiva dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion
de la oferta, en la cual se indiquen el nombre del titular, el nimero de cuenta, la sucursal y el tipo de cuenta
(corriente o de ahorros), la cual sera estipulada en el contrato que se suscriba.

En el evento en que el proponente sea un consorcio o unién temporal, una vez se notifique la adjudicacion de la
propuesta, este debera aportar al M.D.N. — Direccion de Sanidad Ejército Nacional la certificacidén expedida por la
respectiva entidad bancaria con el nimero de la cuenta bancaria en la que se efectuaran los pagos a nombre del
CONSOrcio 0 unién temporal.

3.2.1.3 INFORMACION BENEFICIARIO CUENTA SIIF (Formulario No. 23 debidamente diligenciado, los datos
deben ser coincidentes con la certificacion bancaria).

En el evento de tratarse de un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, una vez se notifique la
adjudicacion de la propuesta, se debera certificar un tnico nimero de cuenta bancaria para pago, avalado por los
integrantes de la union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura. Lo anterior, teniendo en cuenta que el
Sistema Integrado de Informacién Financiera — SIIF solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la
obligacion y la orden de pago. Asi mismo, en caso de que alguno(s) de los miembros de la unién temporal, consorcio
o0 promesa de sociedad futura no haya(n) contratado con la Direccién de Sanidad Ejército Nacional, también deberéa(n)
aportar cuenta bancaria solo para efectos de registro en el sistema.

3.2.1.4 RESOLUCION DE FACTURACION ELECTRONICA

Los oferentes deberan presentar copia de la Resolucién de Facturacion Electronica emitida por la DIAN, mediante
la cual se autoriza expedir factura y se fijan los rangos de numeracién, cuya vigencia debe encontrarse dentro de
los plazos permitidos por la entidad emisora. Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, todos sus
integrantes deberan acreditar y soportar este requisito.

Cuando LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, en desarrollo de la verificacion financiera, requiera documentos
adicionales del oferente, podra solicitar los que considere necesarios para el esclarecimiento de la informacién, tales
como estados financieros de afios anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte requerido por EL M.D.N. -
Ejército Nacional - Direccion de Sanidad Militar.

Asi mismo, podra requerir las aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello no se violen los principios
de igualdad y transparencia de la contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el oferente allegue a
solicitud de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO puedan modificar, adicionar o complementar la propuesta.

En el evento en que el proponente sea un consorcio o unidn temporal, una vez se notifique la adjudicacion de la
propuesta, este debera aportar copia de la Resolucion de Facturacion a nombre del consorcio o la unién temporal.

3.2.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO Y ECONOMICO HABILITANTE OBJETO DE EVALUACION

Este aspecto habilitard o deshabilitara la propuesta; se evaluara como CUMPLE o NO CUMPLE, y su no
presentacion sera causal de rechazo.

Cuando se requiera verificar informacién adicional del proponente, se podran solicitar los documentos que se
consideren necesarios para el esclarecimiento de la informacién, tales como estados financieros de afios
anteriores, de afios especificos o cualquier otro soporte requerido.

Asimismo, se podran requerir las aclaraciones que se consideren necesarias, siempre que con ello no se violen los
principios de igualdad y transparencia de la contratacién, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente
allegue a solicitud de la Entidad puedan completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta.

3.2.21 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP), DE LA
CAMARA DE COMERCIO

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 “Requisitos habilitantes contenidos en el RUP” del Decreto
1082 de 2015, todas las personas naturales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren
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a celebrar contratos con las entidades estatales deberan estar inscritas en el RUP “Registro Unico de Proponentes”.

Asimismo, en concordancia con el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, que modifica el articulo 6 de la Ley 1150
de 2007 “De la verificacion de las condiciones de los proponentes”, numeral 6.1: “Las camaras de comercio haran la
verificacion documental de la informacion presentada por los interesados al momento de inscribirse en el registro. El
certificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constar y
que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio.”

Por lo tanto, la verificacion de las condiciones establecidas en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 se demostrara
exclusivamente con el respectivo certificado del RUP.

La informacién financiera acreditada para el proceso correspondera a la suministrada a la Camara de Comercio para
el Registro Unico de Proponentes (RUP).

Por lo anterior, el proponente deberé acreditar su capacidad financiera mediante la presentacion del original del
Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicion
igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, del cual se verificaran
los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025.

Se aclara que las empresas deben tener actualizada su informacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2025
en el Registro Unico de Proponentes, y que este debe encontrarse en firme.

Cuando el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD, en
desarrollo de la verificacion financiera, requiera documentos adicionales del oferente, podra solicitar los que considere
necesarios para el esclarecimiento de la informacion, tales como estados financieros de afios anteriores, anexos
especificos o cualquier otro soporte requerido por la Entidad. Asimismo, podra requerir las aclaraciones que considere
necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratacion, sin que las
aclaraciones o documentos que el oferente allegue a solicitud del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD puedan modificar, adicionar o complementar la oferta.

Las empresas de economia mixta deberan aportar los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025, asi
como las notas, el dictamen y la certificacion de los estados financieros, debidamente aprobados por el érgano
competente.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, el oferente (personas naturales o
juridicas nacionales, personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia o personas juridicas extranjeras con
sucursal en Colombia) debera presentar con su oferta el certificado de inscripcidn vigente y en firme en el Registro
Unico de Proponentes, expedido por la respectiva Camara de Comercio para el dia del cierre. Este certificado debe
haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de las propuestas,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto Ley 0019 de
2012, y demés normas concordantes.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la persona inscrita en el RUP
debe presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio;
de lo contrario, cesan los efectos del RUP. La persona inscrita en el RUP puede actualizar en cualquier momento la
informacion registrada relativa a su experiencia y capacidad financiera.

NOTA: Conforme a lo establecido en la Circular Unica emitida por Colombia Compra Eficiente, el oferente puede
acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluacion, salvo en lo previsto para el
proceso de seleccion a través de subasta inversa.

Los oferentes deben aportar el RUP con corte a 31 de diciembre de 2025, vigente y en firme, el cual sera objeto de
verificacion por parte de este comité.

NOTA: Conforme a lo establecido en la Circular Unica emitida por Colombia Compra Eficiente, el oferente puede
acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluacion, salvo en lo previsto para el
proceso de seleccion a través de subasta inversa.

EN EL CASO DE OFERENTES EXTRANJEROS:
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OFERENTES EXTRANJEROS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA: En concordancia con el paragrafo 2 del articulo 221
del Decreto Ley 019 de 2012, el cual sefiala: “El reglamento sefialara las condiciones de verificacion de la informacion
a que se refiere el numeral 1 del articulo 5, a cargo de cada entidad contratante, para el caso de personas naturales
extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia.”, la documentacion objeto de verificacion por parte del comité econdmico evaluador sera la siguiente:

Los oferentes extranjeros deberan presentar el balance general, el estado de resultados y las notas explicativas a los
mismos, correspondientes al corte de ejercicio del Ultimo periodo contable, debidamente aprobados por el 6rgano
competente y de conformidad con lo establecido en las leyes y normas del respectivo pais. Este corte, en todo caso,
no podra exceder de un (1) afio respecto de la fecha de presentacién de la oferta. Las empresas extranjeras que
hayan obtenido extension del plazo o prorroga para la presentacidn de los estados financieros deberan aportar, junto
con la propuesta, los documentos que asi lo demuestren y, con ellos, los Ultimos estados financieros debidamente
aprobados por el 6rgano competente.

El balance general debe presentarse de la siguiente manera:

ACTIVOS: Corrientes, no corrientes y total

PASIVOS: Corrientes, no corrientes y total; y el PATRIMONIO, en las cuentas que lo conforman. De igual manera, se
requiere que se allegue el dictamen a los estados financieros, debidamente suscrito por el revisor fiscal del proponente
0 por una auditoria externa del pais de origen, con su correspondiente traduccion oficial al castellano.

La clasificacion de cuentas, asi como la conversion de los estados financieros a la moneda funcional colombiana,
deben ser avaladas en documento independiente, debidamente suscrito por un contador publico colombiano y por el
representante legal o apoderado del oferente en Colombia.

El contador publico colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la conversion de los estados financieros a la
moneda funcional colombiana debe allegar copia de la tarjeta profesional y de la certificacion de vigencia de inscripcion
y de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores, la cual debe encontrarse vigente a la
fecha de presentacion de la oferta.

Cuando el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD, en
desarrollo de la verificacion financiera, requiera documentos adicionales del proponente, podra solicitar los que
considere necesarios para el esclarecimiento de la informacion, tales como estados financieros de cortes anteriores,
anexos especificos o cualquier otro soporte requerido por EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO
NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD. Asimismo, podra requerir las aclaraciones que considere necesarias,
siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratacion, sin que las aclaraciones
o documentos que el proponente allegue a solicitud del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD puedan modificar, adicionar o complementar la propuesta.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio de la empresa
extranjera, el representante legal de esta, asi como el apoderado en Colombia, deberan hacerlo constar bajo la
gravedad de juramento y certificar, a través del funcionario oficial competente del Estado o de una auditoria externa
del pais del proponente, que el (los) requerimiento(s) efectuado(s) no es (son) aplicable(s).

Las personas naturales o juridicas extranjeras deben presentar sus estados financieros y demas documentacion
originada en su pais, consularizada y visada por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, acompafiada de
traduccion oficial al castellano y expresada en la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de
cierre de los mismos, indicando la tasa de conversion.

Las disposiciones de este pliego de condiciones en cuanto a proponentes extranjeros regiran sin perjuicio de lo
pactado en tratados o convenios internacionales. Cuando el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en
Colombia provenga de un pais que hace parte de la “Convencidn sobre la abolicion de requisitos de legalizacion para
documentos publicos extranjeros”, no se requerira la consularizacion a que se refiere el parrafo anterior, sino que
bastara con que los documentos se acompafrien del certificado de “apostilla” por parte de la autoridad competente del
pais de origen

3.2.2.2 Justificacion de los indicadores
La justificacién de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, con la informacién financiera de las
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empresas del sector consultada en el Sistema Integrado de Informacién Societaria de la Superintendencia de
Sociedades (ClIU 6202 y 7020), se encuentra en el numeral 9.2.2 de los estudios previos, que se publican con el
presente pliego.

3.2.2.3 INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

De acuerdo con lo anterior, se establecen los siguientes indicadores financieros con el fin de garantizar la pluralidad
de oferentes sin que se vea afectada la ejecucidn del contrato. Se tendrén en cuenta los indicadores requeridos en
el proceso de seleccion de la actual vigencia, los cuales concuerdan con los datos de las muestras obtenidas y
permiten una amplia participacion y pluralidad de interesados y proponentes:

‘ - CAPACIDAD FINANCIERA - GRANDES EMPRESAS

El indicador de liquidez requerido para la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:
LIQUIDEZ = ACTIVO CORRIENTE/PASIVO CORRIENTE

Debe ser mayor o igual (=) a 13.4

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO TOTAL: (ET)
ET = (PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL)

Debe ser igual o menor (<) al 54%

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RATIO): UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS DE INTERES

RATIO: Debe ser mayor o igual (=) 378 veces

- CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: (CO)

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (ROE): UTILIDAD OPERACIONAL/ PATRIMONIO
ROE: Debe ser mayor o igual (=) 4.4%
RENTABILIDAD DEL ACTIVO (ROA): UTILIDAD OPERACIONAL/ ACTIVO TOTAL

ROA: Debe ser mayor o igual () 4%

- CAPITAL DE TRABAJO: ACTIVO CORRIENTE - PASIVO CORRIENTE

El capital de trabajo representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el remanente del proponente luego
de liquidar sus activos corrientes (convertidos en efectivo) y cubrir el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo
positivo contribuye al desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente.

Este indicador esta basado en la experiencia de la Entidad en procesos de idénticas caracteristicas y va de la mano
con el valor total del presupuesto oficial del proceso: a mayor presupuesto oficial, menor sera este indicador.

La entidad considera que:

CAPITAL DE TRABAJO

Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente
El capital de trabajo del proponente debera ser mayor o igual (=) al 100% del valor total del presupuesto oficial.
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Con la acreditacién de un minimo de capital de trabajo se busca mitigar el riesgo econdmico derivado de efectos
desfavorables en las condiciones de financiacion, como consecuencia de la variacién en el entorno del mercado y
en la obtencidn de recursos para adelantar el objeto contractual, de modo que el contratista no dependa del flujo
de pagos que pueda hacer la Entidad para la correcta, idonea y oportuna ejecucion del proyecto.

NOTAS GENERALES

NOTA 1: Cuando el proponente sea un gobierno extranjero o alguna entidad estatal del orden nacional, no requerira
acreditar la capacidad financiera, siempre y cuando anexe una carta emitida por el representante legal, bajo la
gravedad de juramento, en la cual conste que no esta obligado por ley a presentar los documentos financieros
requeridos en el pliego de condiciones.

NOTA 2: En caso de uniones temporales o consorcios, los indicadores financieros se calcularan con base en la
sumatoria aritmética de la informacion financiera presentada por cada uno de los integrantes, multiplicada por su
porcentaje de participacion (el calculo del capital de trabajo se realizara mediante la suma de los totales, sin tener
en cuenta el porcentaje de participacion).

NOTA 3: En el caso de personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
para los indicadores financieros y de capacidad organizacional se tomara lo reportado en el RUP vigente y en firme.
Para los extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, se tomara la informacién de los estados financieros
apostillados o legalizados aportados con la oferta, conforme al numeral 3.2.2.1.

NOTA 4: Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0) no podran calcular el indicador de razén de cobertura
de intereses. En este caso, el oferente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en
el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de intereses.

NOTA 5: Cuando en desarrollo de la revision financiera se requiera verificar informacion adicional del proponente,
podran solicitarse los documentos que se consideren necesarios para el esclarecimiento de la informacion, tales
como estados financieros de afios anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte. Asimismo, podran
requerirse las aclaraciones que se consideren necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de
igualdad y transparencia de la contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a
solicitud de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO puedan modificar, adicionar o complementar la propuesta.
3.2.2.4 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

Segun lo establecido en el articulo 31 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020: “Las Entidades Estatales de
acuerdo con el andlisis de Sector podran incluir, en los Documentos del Proceso, requisitos diferenciales y puntajes
adicionales, en funcion del tamafio empresarial para la promocion del acceso de las MIPYMIES al mercado de
Compras Publicas”.

De igual manera, conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, el cual establece:

“Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas
y Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. En los procesos de licitacion
publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que
adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica,
las Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

3. indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta”

Conforme al siguiente analisis se establece la capacidad de emprendimientos, empresas de mujeres y mipymes:

Indicador Condicién Criterio Requisito C‘u&zll?n % total mii(;i:": Mediana total ;‘I’:; ':rl‘i: MiP;flm o
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HOJA No. 43 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

Razon corriente (veces) >= Mediana 1,82x 4 50,6% 2,01x 1,82x 19 65,5%
Nivel de endeudamiento <= Promedio 54% 43 53,1% 37.9% 51,7% 22 75,9%
Cobertura de intereses (veces) >= Mediana 3,00x 52 64,2% 3,10x 3,00x 21 724%
Rentabilidad del patrimonio (ROE) >= Promedio 4,4% 52 64,2% 7,5% 9,0% 18 62,1%
Rentabilidad del activo (ROA) >= Mediana 3,6% 4 50,6% 59% 3.6% 16 55,2%
Capital de trabajo (miles $) >= Mediana $11.831.699 4 50,6% | $3.044.006 $11.831.699 10 34,5%
Cumplen los seis indit alavez 14 17,3% 4 13,8%
INDICADOR MARGEN SOLICITADO

LIQUIDEZ Mayor o igual a 1.82

COBERTURA DE INTERESES FINANCIEROS Debe ser mayor o igual a 3

RENTABILIDAD DEL ACTIVO Debe ser mayor o igual a 3,6%

CAPITAL DE TRABAJO Debe ser mayor o igual a 68%

3.2.3 REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES

El comité econdmico evaluador procedera a verificar en el Registro Unico Empresarial y Social de las Camaras de
Comercio (RUES) la imposicién de multas e incumplimientos contractuales, de conformidad con el articulo 90 de
la Ley 1474 de 2011:

ARTICULO 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO. Quedara inhabilitado El oferente que incurra
en alguna de las siguientes conductas:

Haber sido objeto de imposicién de cinco (5) 0 mas multas durante la ejecucién de uno o varios contratos, durante
una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales.

Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

Haber sido objeto de imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con
una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afios, contados a partir de la inscripcion de la ltima multa o
incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacion remitida por las entidades
publicas, la inhabilidad pertinente se hara explicita en el texto del respectivo certificado.

De acuerdo con el paragrafo del articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, esta inhabilidad se extendera a los socios de
sociedades de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como a las sociedades de personas
de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria.

3.3 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

3.3.1 Cumplimiento de especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento

CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El oferente debera presentar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, conforme a la descripcion
establecida en el Anexo Técnico No. 2 “Especificaciones Técnicas de Obligatorio Cumplimiento — 1. Proceso de
Auditoria de Cuentas Médicas”.

Estos aspectos técnicos son todos aquellos que, por sus caracteristicas especiales, requieren una exigencia
particular de cumplimiento que no puede obviarse y, por lo tanto, seran evaluados como CUMPLE o NO CUMPLE.

CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

Los aspectos técnicos son todos aquellos que, por su especial caracteristica, requieren una exigencia particular de
cumplimiento que no puede obviarse y, por lo tanto, son de caracter obligatorio.
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HOJA No. 44 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

El proponente acreditara que los bienes y/o servicios a prestar cumplen con las especificaciones técnicas minimas
objeto del proceso, segun sea el caso, exigidas en la descripcion contenida en el ANEXO TECNICO No. 2 DE
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO - 1. PROCESO DE AUDITORIA DE
CUENTAS MEDICAS, vy en el ANEXO TECNICO No. 3 DE ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA
HERRAMIENTA TECNOLOGICA.

Para acreditarlo, el proponente presentara: (a) el Formulario No. 8 — Certificacion de cumplimiento de
especificaciones técnicas y compromisos de ejecucion, suscrito por el representante legal; (b) el Anexo Técnico
No. 4 debidamente diligenciado con los setenta y cuatro (74) cargos del personal minimo; y (c) por cada persona,
la Carta de Compromiso — Exclusividad y Autorizacién, la hoja de vida en el formato SIGEP Il y los soportes
académicos, de inscripcion en ReTHUS (cuando aplique) y de experiencia, conforme a los numerales 1.2y 1.3 del
Anexo Técnico No. 2.

3.3.2 Experiencia habilitante del proponente

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el oferente debe acreditar su
experiencia habilitante de acuerdo con los siguientes parametros:

a) Informacion vigente contenida en el Registro Unico de Proponentes "RUP", en las condiciones sefialadas
en el presente proceso contractual y con los siguientes requisitos:

b) Las contrataciones con las que se demuestre esta experiencia deberén encontrarse inscritas en el
Registro Unico de Proponentes.

c) La experiencia del proponente se verificara mediante la presentacién del Certificado de Inscripcion,
Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes expedido por la respectiva Camara de
Comercio en Colombia.

d) El Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes debe
encontrarse vigente y en firme (firmeza adquirida hasta el término de traslado de las evaluaciones, de
conformidad con la Ley 1882 de 2018).

e) Elproponentey TODOS LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL que vayan a proveer
los bienes del presente proceso de seleccion, tratese de personas naturales o juridicas, deben
encontrarse registrados en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, de acuerdo con
el articulo 22 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto Ley 019 de 2012. Para el caso de uniones temporales, consorcios o promesa de sociedad
futura, la experiencia podra ser certificada sumando los contratos ejecutados por dichos integrantes y/o
uno de ellos podra certificar toda la experiencia requerida.

f)  Tratandose de personas juridicas extranjeras de naturaleza publica o privada sin domicilio en Colombia,
no se requerira su inscripcion en el RUP; tal calidad se debe acreditar mediante el RUP del pais de origen,
su equivalente o certificacion consularizada de que en dicho pais no se exige tal actividad administrativa.

g) La verificacion de la experiencia de los proponentes se realizara en el Registro Unico de Proponentes
conforme al Decreto 1082 de 2015. De igual forma, se debe certificar un valor igual o mayor al relacionado
en la clasificacion UNSPSC y en SMMLV; se verificaran las certificaciones de experiencia registradas en
el RUP que sumen los SMMLYV solicitados y que cumplan con la clasificacién de servicios de auditoria.
Para los proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), cada uno de sus integrantes debera
cumplir con la clasificacion UNSPSC establecida en el siguiente cuadro:

CODIGOS UNSPSC
SERVICIO GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
SERVICIO DE AUDITORIA
MEDIGAS Y AUDITORIA 84000000 84110000 B4111600
CONCURRENTE F SERV\'(CSCE)SSEEISSSQEROS C%)F?\JRT\/{\lI(leﬁg ADDEY SERVICIOS DE AUDITORIA
AUDITORIAS

La experiencia del proponente se verificara con MAXIMO DIEZ (10) contratos ejecutados que correspondan a la
clasificacion de codigo UNSPSC 84111600 (SERVICIOS DE AUDITORIA) y cuya sumatoria sea igual o mayor al
80% del presupuesto oficial para esta convocatoria.

| SERVICIO | VALOR DE LA EXPERIENCIA 80% | SMMLV |
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HOJA No. 45 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

SERVICIOS DE AUDITORIA $ 14.007.240.000,00 8.000

1. Diligenciamiento del Formulario No. 2 "EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE", en el que se
identifiquen los contratos del Registro Unico de Proponentes que se tendran en cuenta para el presente proceso
de contratacion, firmado por el representante legal del proponente y/o su suplente.

2. En el caso de oferentes extranjeros, se debera diligenciar el Formulario No. 2 "EXPERIENCIA HABILITANTE
DEL PROPONENTE" y anexar los contratos correspondientes a acreditar.

3. La informacion suministrada se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la
documentacion aportada.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales se debe seguir lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993.

Cuando los contratos con los que se pretenda demostrar la experiencia acreditada hayan sido ejecutados por el
proponente plural o por uno de sus integrantes bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, solo se tendra en
cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus miembros aquella referida al porcentaje de participacion
que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacidn que ejecutd la actividad.

El MDN-EJC-DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO se reserva el derecho de verificar la informacion aportada, y
no se tendra en cuenta aquella de la que se pueda establecer que no es cierta.

Las contrataciones con las que se demuestre esta experiencia deberan encontrarse inscritas en el Registro Unico
de Proponentes.

La experiencia del proponente se verificara mediante la presentacion del Certificado de Inscripcion, Clasificacion y
Calificacion en el Registro Unico de Proponentes expedido por la respectiva Camara de Comercio en Colombia.

EXPERIENCIA PARA PROPONENTES NACIONALES O EXTRANJEROS CON DOMICILIO EN COLOMBIA.

Para el presente proceso se requiere acreditar, mediante contratos y adicionalmente certificaciones de contratos
ylo actas de liquidacion de contratos ejecutados y recibidos a entera satisfaccién, que su objeto tenga relacion
directa con el objeto del presente proceso y que su sumatoria sea igual o superior al 80 %, expresada en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (S.M.M.L.V.).

Para el efecto esta documentacion debera cumplir con los protocolos y formalidades para los documentos
expedidos en el exterior (cuando aplique).

Las constancias a través de las cuales se certifiquen los contratos deben contener la siguiente informacion:

Nombre o razén social del contratante y del contratista.

Objeto del contrato

Cantidad y valor del contrato.

Fecha de inicio y terminacion del contrato (dia, mes y afio).

Indicacién sobre el cumplimiento y/o la calidad de la ejecucion contractual.

Fecha, nombre, cargo y firma del funcionario que firme la constancia de recibo a satisfaccidn o certificacion
de cumplimiento de la entidad contratante.

Indicacién de la direccién comercial y teléfono del contratante o del duefio del proyecto.

e Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya desarrollado
actividades que constituyan tal experiencia.

Nota 1: No se aceptan contratos o certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la
informacién solicitada o que presenten inconsistencias.

Nota 2: La Direccion de Sanidad Ejército se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion y de
rechazar las propuestas en las cuales se incluya informacién inconsistente o que no corresponda a la
realidad, sin perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales a que haya lugar.

Nota 3: No se acepta ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN
AUTOCERTIFICACIONES (DE CARACTER OBLIGATORIO).

Nota 4: Las certificaciones y copias de los contratos que se haran valer como experiencia deben ser completamente
legibles.
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HOJA No. 46 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

Nota 5: La informacion suministrada se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la
documentacion aportada.

Nota 6: El objeto del contrato debe haber sido ejecutado a satisfacciéon y en su desarrollo no debe haberse
presentado ningun tipo de sancion y/o multa por incumplimiento del contratista.

Nota 7: Las certificaciones aportadas deberan corresponder a los contratos registrados en el RUP. La informacién
aportada se entiende bajo la gravedad del juramento.

Nota 8: Los documentos expedidos en el exterior deberan cumplir con los requisitos de apostilla o
legalizacion establecidos en el numeral 3.1.2.1. La informacion aportada se entiende bajo la gravedad
del juramento.

Las contrataciones con las que se demuestre esta experiencia deberan encontrarse inscritas en el Registro Unico
de Proponentes, y de ellas debera aportarse la copia del contrato ejecutado y terminado. La experiencia del
proponente se verificara mediante la presentacion del Certificado de Inscripcidn, Clasificacion y Calificacién en el
Registro Unico de Proponentes expedido por la respectiva Camara de Comercio en Colombia.

Este certificado debe encontrarse vigente y en firme (firmeza adquirida hasta el término de traslado de las
evaluaciones, de conformidad con la Ley 1882 de 2018). El proponente y TODOS LOS MIEMBROS DEL
CONSORCIO O UNION TEMPORAL que vayan a proveer los servicios del presente proceso de seleccion, tratese
de personas naturales o juridicas, deben encontrarse registrados en el Registro Unico de Proponentes de la
Céamara de Comercio, de acuerdo con el articulo 22 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. Para el caso de uniones temporales, consorcios o
promesa de sociedad futura, la experiencia podra ser certificada sumando los contratos ejecutados por dichos
integrantes y/o uno de ellos podra certificar toda la experiencia requerida.

3.3.3 Experiencia habilitante de la herramienta tecnolégica

El proponente debera acreditar que la solucién tecnoldgica ofrecida para la ejecucion del contrato ha sido
implementada y operada efectivamente en produccién para entidades de régimen especial 0 de excepcién durante
los cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso, en la ejecucién de contratos cuyo objeto o alcance
comprenda auditoria de cuentas médicas y auditoria concurrente. La experiencia debera corresponder a la misma
solucion tecnoldgica ofrecida (Anexo Técnico No. 3, numeral 11.6).

Se debera acreditar la operacién efectiva de funcionalidades relacionadas con el objeto contractual, en particular
las asociadas a la auditoria de cuentas médicas, la auditoria concurrente, la gestion de glosas, la conciliacién, la
trazabilidad y la gestion de la informacién, mediante minimo dos (2) contratos ejecutados y liquidados en los cuales
conste el concepto sobre el desempefio de la herramienta tecnoldgica ofrecida. Para acreditar el alcance y las
funcionalidades, el proponente podra aportar el contrato y/o su anexo técnico, documento técnico, alcance
contractual o documento equivalente. La informacion se relacionara en el Formulario No. 11. Este requisito es
habilitante (CUMPLE / NO CUMPLE) y subsanable en los términos del numeral 2.11, sin que puedan acreditarse
contratos celebrados o liquidados con posterioridad al cierre.

3.3.4 Evaluacion de la herramienta tecnolégica — prueba de concepto

Las condiciones generales, el set de datos, las reglas, las formas de verificacion, la matriz de verificacién de
requisitos y los criterios de resultado de la prueba de concepto de la herramienta tecnoldgica se rigen por el numeral
11 del Anexo Técnico No. 3. La prueba de concepto se practicara a los oferentes que hayan acreditado los demas
requisitos habilitantes, en las instalaciones de la Direccion de Sanidad Ejército, en las fechas del cronograma y
conforme al protocolo que se publique previamente en el SECOP II; su resultado sera CUMPLE / NO CUMPLE. En
la prueba de concepto se verificara que la herramienta ofrecida cumpla la totalidad de los componentes del software
definidos en el pliego de condiciones y en el Anexo Técnico No. 3 (mddulos minimos y requisitos técnicos, conforme
a la matriz de verificacidén de su numeral 11.4). La prueba de concepto es un requisito habilitante: el oferente que
obtenga NO CUMPLE no quedara habilitado y su oferta sera rechazada. La prueba no es subsanable ni repetible.
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HOJA No. 47 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

CAPITULO 4. CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS OFERTAS

El procedimiento de seleccion del oferente esta sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e
igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las
mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato; son la fuente de derechos y
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracién, pues contienen la
voluntad de la administracién a la que se someten los oferentes durante el proceso de seleccion y el oferente
favorecido durante el mismo lapso, y méas alla, durante la vigencia del contrato.

El numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 estipula que: “La oferta méas favorable sera aquella que,
teniendo en cuenta los factores técnicos y econdémicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de
los mismos, contenida en los pliegos de condiciones 0 sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la
entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos (...)"

En el concurso de méritos la oferta mas favorable se determina exclusivamente con base en factores técnicos y de
calidad. De conformidad con el numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, “en ningUn caso se podra incluir el
precio, como factor de escogencia para la seleccidn de consultores”, y con el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.3.2
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021, el pliego de condiciones indicara
la forma como se calificaran, entre otros, la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y la formacién
académica del equipo de trabajo. La oferta econdmica no otorga puntaje; solo se verificara que no supere el
presupuesto oficial ni el precio de referencia unitario. El contrato se adjudicara al oferente que cumpla todos los
requisitos habilitantes y obtenga el mayor puntaje (numeral 3 del mismo articulo).

NOTA: SOLO SE ASIGNARA PUNTAJE A LAS OFERTAS QUE SE ENCUENTREN HABILITADAS POR EL
COMITE ECONOMICO, JURIDICO Y TECNICO.

4.1 PONDERACION TECNICA (MAX. 1825 PUNTOS)

Debe certificarse en documento independiente el cumplimiento de la totalidad de los factores de ponderacién
técnica, conforme a su descripcion en el Anexo Técnico No. 2 “Especificaciones Técnicas de Obligatorio
Cumplimiento — 1. Proceso de Auditoria de Cuentas Médicas”, aspectos técnicos de ponderacién (formulario No.
12).

Estos aspectos técnicos de ponderacion son de asignacion de puntaje; por lo tanto, su evaluacion corresponde a
la asignacién de puntaje y, en caso de no ofertarse u ofertarse en forma incompleta en la oferta inicial, el puntaje
asignado sera cero “(0)" y no sera requerido por la Entidad (articulo 5 de la Ley 1150-07).

a) ASPECTOS TECNICOS DE PONDERACION EN CUANTO AL PERSONAL (MAX. 965 PUNTOS)

Se consideraran propuestas habiles aquellas que cumplan la totalidad de los requisitos de orden juridico,
técnico, técnico (software) y financiero.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, en el concurso de méritos abierto o con
precalificacion, “(...) la entidad estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre
otros, los siguientes criterios:

o Laexperiencia del interesado y del equipo de trabajo; y
o laformacién académica del equipo de trabajo.

Conforme a lo anterior, los factores de ponderacién durante la evaluacion son los siguientes:
PERFIL: COORDINADOR DE GESTION DE RESPUESTA A GLOSAS Y CONCILIACION
(1 funcionario)

REQUISITOS MiNIMOS

Profesional de las ciencias de la salud, con posgrado (especializacion y/o maestria y/o doctorado) en Gerencia de Proyectos
ylo Gerencia de la Calidad en Salud y/o Administracion Hospitalaria y/o Auditoria de Salud, entre otros; con experiencia
minima de cuatro (4) afios en auditoria de cuentas médicas, contada a partir de la fecha de expedicidn del acta de grado de
postgrado (especializacion y/o maestria y/o doctorado).

PUNTAJE
TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL ADICIONAL MAXIMO
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HOJA No. 48 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

Cinco (5) puntos por cada afio de experiencia laboral adicional a la minima requerida (4 afios de

experiencia), maximo hasta 2 afios de experiencia adicional. 10
PUNTAJE MAXIMO POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 10
PUNTAJE MAXIMO TOTAL POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 10

PERFIL: COORDINADOR NACIONAL DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS
(1 funcionario)

REQUISITOS MIiNIMOS

Profesional en las areas de administracion, contables, ingenieria, juridicas y/o de las ciencias de la salud, con posgrado
(especializacion y/o maestria y/o doctorado) en Gerencia de Proyectos y/o Gerencia de la Calidad en Salud y/o Administracién
Hospitalaria y/o Auditoria de Salud, entre otros; con experiencia minima de cuatro (4) afios en auditoria de cuentas médicas,
contada a partir de la fecha de expedicion del acta de grado de postgrado (especializacion y/o maestria y/o doctorado).

TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL ADICIONAL At
Cincol (5) punto§ por cada afio qe experiencig Ial?oral _agiicional a la minima requerida (4 afios de 10
experiencia), maximo hasta 2 afios de experiencia adicional.
PUNTAJE MAXIMO POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 10
PUNTAJE MAXIMO TOTAL POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 10

PERFIL: COORDINADOR NACIONAL DE AUDITORIA DE

CONCURRENCIA
(1 funcionario)
REQUISITOS MINIMOS
Profesional en Medicina con posgrado (especializacion y/o maestria y/o doctorado) en Auditoria y/o
Sistema de Garantia de Calidad en Salud, y/o Administracion en Salud y/o Administracién Hospitalaria,
ylo Gerencia de Servicios de Salud, entre otros; con experiencia minima de cuatro (4) afios en auditoria
concurrente, contada a partir de la fecha de expedicién del acta de grado de postgrado (especializacion
ylo maestria y/o doctorado).

TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL ADICIONAL PUNTAJE MAXIMO
Cinco (5) puntos por cada afio de experiencia laboral adicional a la 10
minima requerida (4 afios de experiencia) maximo hasta 2 afios de
experiencia adicional.

PUNTAJE MAXIMO POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 10

PUNTAJE MAXIMO TOTAL POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 10

PERFIL: AUDITOR PROFESIONAL DE LA SALUD DE CUENTAS MEDICAS
(12 funcionarios)
REQUISITOS MINIMOS
Profesional de la salud con posgrado (especializacion y/o maestria y/o doctorado) en Auditoria y/o Sistema de Garantia de
Salud, y/o Administracion en Salud y/o Administracién Hospitalaria, y/o Gerencia de Servicios de Salud, entre otros; con ¢
minima de tres (3) afios en auditoria de cuentas médicas, contada a partir de la fecha de expedicion del acta de grado de
(especializacion y/o maestria y/o doctorado).
TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL ADICIONAL PUNTAJE
MAXIMO
Cinco (5) puntos por cada afio de experiencia laboral adicional a la minima requerida (3 afios de 10
experiencia) maximo hasta 2 afios de experiencia adicional.
Cinco (5) puntos adicionales a cada hoja de vida que presente curso de actualizacion de normas en salud
(cuyo contenido incluya como minimo la Resolucion 2284 de 2023 y la Resolucion 948 de 2026), con una
intensidad horaria minima de 20 horas, certificado por una institucion educativa reconocida por el Sistema 5
Nacional de Informacion de la Educacién Superior SNIES del Ministerio de Educacién Nacional o del
Sistema de Informacion de la Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano SIET del Ministerio de
Educacion Nacional.
PUNTAJE MAXIMO POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 15
PUNTAJE MAXIMO TOTAL PARA ESTE PERFIL 180
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HOJA No. 49 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

PERFIL: AUDITOR ENFERMERO PROFESIONAL DE CONCURRENCIA (PAD Y CUIDADOS
PALIATIVOS).
(1 funcionario)

REQUISITOS MINIMOS

Enfermero(a) profesional con posgrado (especializacion y/o maestria y/o doctorado) en Auditoria y/o Sistema de Garantia
de Calidad en Salud, y/o Administracion en Salud y/o Administracion Hospitalaria, y/o Gerencia de Servicios de Salud,
entre otros; con experiencia minima de tres (3) afios en auditoria concurrente, contada a partir de la fecha de expedicion
del acta de grado de postgrado (especializacion ylo maestria ylo doctorado).

PUNTAJ
TIEMPO DE EXPERIENCIA E
LABORAL ADICIONAL MAXIM
0
Cinco (5) puntos por cada afio de experiencia laboral adicional a la minima requerida (3afios
de experiencia) maximo hasta 2 afios de experiencia adicional. (1)
PUNTAJE MAXIMO POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL |
0
PUNTAJE MAXIMO TOTAL POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 1
0

PERFIL: AUDITOR MEDICO DE CUENTAS
(5 funcionarios)
REQUISITOS MINIMOS
Profesional en Medicina con posgrado (especializacion y/o maestria y/o doctorado) en Auditoria y/o Sistema de Garantia de
Calidad en Salud, y/o Administracién en Salud y/o Administracion Hospitalaria, y/o Gerencia de Servicios de Salud, entre
otros; con experiencia minima de tres (3) afios en auditoria de cuentas médicas, contada a partir de la fecha de expedicion
del acta de grado de postgrado (especializacion y/o maestria y/o doctorado).
PUNTAJE

TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL ADICIONAL MAXIMO
Cinco (5) puntos por cada afio de experiencia laboral adicional a la minima requerida (3 afios de 10
experiencia) maximo hasta 2 afios de experiencia adicional.
Cinco (5) puntos adicionales a cada hoja de vida que presente curso de actualizacion de normas en salud
(cuyo contenido incluya como minimo la Resolucion 2284 de 2023 y la Resolucion 948 de 2026), con una
intensidad horaria minima de 20 horas, certificado por una institucion educativa reconocida por el Sistema 5
Nacional de Informacion de la Educacién Superior SNIES del Ministerio de Educacion Nacional o del
Sistema de Informacion de la Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano SIET del Ministerio de
Educacion Nacional.
PUNTAJE MAXIMO POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 15
PUNTAJE MAXIMO TOTAL PARA ESTE PERFIL 75

PERFIL: AUDITOR MEDICO DE CONCURRENCIA (PAD Y CUIDADOS PALIATIVOS).
(1 funcionario)

REQUISITOS MiNIMOS

Profesional en Medicina con posgrado (especializacion ylo maestria y/o doctorado) en Auditoria y/o Sistema de Garantia
de Calidad en Salud, y/o Administracion en Salud y/o Administracion Hospitalaria, ylo Gerencia de Servicios de Salud,
entre otros; con experiencia minima de tres (3) afios en auditoria concurrente, contada a partir de la fecha de expedicion
del acta de grado de postgrado (especializacién ylo maestria ylo doctorado).

PUNTAJE
TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL ADICIONAL MAXMO
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HOJA No. 50 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE

ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

Cinco (5) puntos por cada afio de experiencia laboral adicional ala minima
requerida (3 afios de experiencia) maximo hasta 2 afios de experiencia 10
adicional.

PUNTAJE MAXIMO POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 10

PUNTAJE MAXIMO TOTAL POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 10

PERFIL: AUDITOR MEDICO DE CONCURRENCIA (21 funcionarios)

REQUISITOS MiNIMOS

Profesional en Medicina con posgrado (especializacion y/o maestria y/o doctorado) en Auditoria y/o Sistema de Garantia de
Calidad en Salud, y/o Administracién en Salud y/o Administracién Hospitalaria, y/o Gerencia de Servicios de Salud, entre
otros; con experiencia minima de tres (3) afios en auditoria concurrente, contada a partir de la fecha de expedicion del acta
de grado de postgrado (especializacién y/o maestria y/o doctorado).

PUNTAJ
E
TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL ADICIONAL MAXIM
o
Cinco (5) puntos por cada afio de experiencia laboral adicional a la minima requerida (3 afios de experiencia) 10
maximo hasta 2 afios de experiencia adicional.
PUNTAJE MAXIMO POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 10
PUNTAJE MAXIMO TOTAL PARA ESTE PERFIL 210

PERFIL: ANALISTA DE CUENTAS MEDICAS
(23 funcionarios)

REQUISITOS MIiNIMOS

Estudio técnico y/o tecnoldgico en areas que tengan relacion con la salud, o en areas diferentes a salud con experiencia
minima de dos (2) afios en auditoria de cuentas médicas, y/o facturacion, y/o revisién de cuentas médicas y/o manejo de
manuales tarifarios (SOAT, ISS), contados a partir de la adquirida desde la fecha de expedicion del acta de grado del estudio
técnico ylo tecnolégico.

PUNTAJ
E
TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL ADICIONAL MAXIM
o
Cinco (5) puntos por cada afio de experiencia laboral adicional a la minima requerida (2 afios de experiencia), 10

hasta 2 afios de experiencia adicional.

Cinco (5) puntos adicionales a cada hoja de vida que presente curso de actualizacion de normas en salud (cuyo
contenido incluya como minimo la Resolucion 2284 de 2023 y la Resolucién 948 de 2026), con una intensidad
horaria minima de 20 horas, certificado por una institucion educativa reconocida por el Sistema Nacional de 5
Informacion de la Educacion Superior SNIES del Ministerio de Educacion Nacional o del Sistema de Informacion
de la Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano SIET del Ministerio de Educacién Nacional.

PUNTAJE MAXIMO POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 15

PUNTAJE MAXIMO TOTAL PARA ESTE PERFIL 45

PERFIL: RADICADOR (TECNICO O TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA EN SALUD O FACTURACION EN
SALUD, O AFINES) (3 funcionarios)

REQUISITOS MINIMOS

TECNICO O TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA EN SALUD O FACTURACION EN SALUD, O AFINES
PUNTAJ

E
ESTUDIO ADICIONAL MAXIM

0

Cinco (5) puntos por certificacién de estudios en manejo de herramientas ofiméaticas 10

PUNTAJE MAXIMO PARA ESTE PERFIL 10

PUNTAJE MAXIMO TOTAL PARA ESTE PERFIL 30

PERFIL: AUDITOR MEDICO ESPECIALISTA EN AUDITORIA EN SALUD (PROCESO DE GESTION DE
CONCILIACIONES) (2 funcionarios)

REQUISITOS MIiNIMOS

Profesional en Medicina con posgrado (especializacion y/o maestria y/o doctorado) en Auditoria y/o Sistema de Garantia de
Calidad en Salud, y/o Administracion en Salud y/o Administracién Hospitalaria, y/o Gerencia de Servicios de Salud, entre
otros; con experiencia minima de tres (3) afios en auditoria de cuentas médicas, contada a partir de la fecha de expedicion
del acta de grado de postgrado (especializacion y/o maestria y/o doctorado).

PUNTAJE

TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL ADICIONAL MAXIMO

Cinco (5) puntos por cada afio de experiencia laboral adicional a la minima requerida (3 afios de

WL RS < S 10
experiencia) maximo hasta 2 afios de experiencia adicional.
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HOJA No. 51 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

Cinco (5) puntos adicionales a cada hoja de vida que presente curso de actualizacion de normas en salud
(cuyo contenido incluya como minimo la Resolucion 2284 de 2023 y la Resolucidn 948 de 2026), con una
intensidad horaria minima de 20 horas, certificado por una institucion educativa reconocida por el Sistema 5
Nacional de Informacién de la Educacion Superior SNIES del Ministerio de Educacién Nacional o del
Sistema de Informacion de la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano SIET del Ministerio de
Educacion Nacional.

PUNTAJE MAXIMO POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 15

PUNTAJE MAXIMO TOTAL PARA ESTE PERFIL 30
PERFIL: AUDITOR ENFERMERO(A) PROFESIONAL (PROCESO DE GESTION DE CONCILIACIONES) (3 funcionarios)

REQUISITOS MIiNIMOS

Enfermero(a) profesional con posgrado (especializacion ylo maestria yfo doctorado) en Auditoria y/o Sistema Garantia de Calidad en Salud, ylo
Administracion en Salud ylo Administracion Hospitalaria, ylo Gerencia de Servicios de Salud, entre otros; con experiencia minima de tres (3) afios en
auditoria de cuentas médicas, contados a partir de la adquirida desde la fecha de expedicion del acta de grado de postgrado (especializacion ylo

maestria ylo doctorado).
PUNTAJE
TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL ADICIONAL MAXIMO
Cinco (5) puntos por cada afio de experiencia laboral adicional a la minima requerida (3 afios de experiencia) maximo hasta 2 10

afios de experiencia adicional.

Cinco (5) puntos adicionales a cada hoja de vida que presente curso de actualizacion de normas en salud (cuyo contenido
incluya como minimo la Resolucion 2284 de 2023 y la Resolucion 948 de 2026), con una intensidad horaria minima de 20
horas, certificado por una institucion educativa reconocida por el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior 5
SNIES del Ministerio de Educacion Nacional o del Sistema de Informacion de la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano SIET del Ministerio de Educacion Nacional.

PUNTAJE MAXIMO POR PROFESIONAL PARA ESTE PERFIL 15
PUNTAJE MAXIMO TOTAL PARA ESTE PERFIL 45

NOTA: Para aplicar el valor de ponderacién al personal minimo requerido, adicional a la presentacion de requisitos minimos,
el oferente debe anexar los documentos soporte que garanticen la experiencia laboral y estudios objeto de puntaje de
ponderacion, para un puntaje maximo de ponderacion de 965 (NOVECIENTOS SESENTA'Y CINCO PUNTOS)

CONSOLIDADO PONDERACION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO
o | pune | oo | PUTE
PERFIL i MINIMO POR | MAXIMO POR
MINIMO PERFIL PERFIL PONDERADO
REQUERIDO POR PERFIL
PERFIL: COORDINADOR DE GESTION DE 1 5 10 10
RESPUESTAA GLOSAS Y CONCILIACION
PERFIL: COORDINADOR NACIONAL DE AUDITORIA 1 5 10 10
DE CUENTAS MEDICAS Y CONCURRENTE
PERFIL: COORDINADOR NACIONAL DE AUDITORIA 1 5 10 10
CONCURRENTE
PERFIL: AUDITOR PROFESIONAL DE LA SALUD DE 12 5 15 180
CUENTAS MEDICAS
PERFIL: AUDITOR MEDICO DE CONCURRENCIA 1 5 10 10
(PAD Y CUIDADOS PALIATIVOS)
AUDITOR ENFERMERO PROFESIONAL DE 1 5 10 10
CONCURRENCIA (PAD Y CUIDADOS PALIATIVOS).
PERFIL: AUDITOR MEDICO DE CUENTAS 5 5 15 75
PERFIL: AUDITOR MEDICO DE CONCURRENCIA 21 5 10 210
PERFIL: ANALISTA DE CUENTAS MEDICAS 23 5 15 345
PERFIL: RADICADOR (TECNICO O TECNOLOGO) 3 5 10 30
PERFIL: AUDITOR MEDICO ESPECIALISTAEN
AUDITORIA EN SALUD (PROCESO DE GESTION DE 2 5 15 30
CONCILIACIONES)
PERFIL: AUDITOR ENFERMERO(A) PROFESIONAL 3 5 15 45
(PROCESO DE GESTION DE CONCILIACIONES)
TOTAL 74 60 145 965

NOTAA1: Para aplicar el valor de ponderacion al personal minimo requerido, adicional a la presentacién de
requisitos minimos, el oferente debe anexar los documentos soporte que garanticen la experiencia laboral y
estudios objeto de puntaje de ponderacion.

NOTA 2: Se tendra como factor de ponderacién, con asignacién de cien (100) puntos, el siguiente, que se
otorgaran al oferente que, mediante carta de certificacion, se comprometa a cumplir con el detalle del factor de
ponderacion en los plazos alli definidos, asi:

No| DETALLE |CIuDAD| FECHA | PUNTAJE
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Se asignaran 100 puntos al proponente que oferte la realizacion de un

seminario de actualizacion en normatividad en salud relacionada con Bogot4 Septiembre 100
auditoria de cuentas médicas, dirigido al personal de la DISAN Ejército del 2027

(méaximo 20 personas).

b) ASPECTOS TECNICOS DE PONDERACION EN CUANTO AL SOFTWARE (400 PUNTOS)

item Descripcion Puntos
1 Se asignaran 50 puntos por cada contrato adicional a los dos (2) minimos requeridos como 150

experiencia habilitante de la herramienta tecnoldgica (numeral 11.6 del Anexo Técnico No. 3),
celebrado con entes aseguradores, como: entidades promotoras de salud (EPS), las entidades
adaptadas, las administradoras de riesgos laborales (ARL) en su actividad en salud, las entidades
territoriales cuando celebren acuerdos de voluntades para las intervenciones individuales o
colectivas, las Entidades Responsables de Pago (ERP), en el que se soporte el uso del software de
auditoria en servicios de salud ofertado y se evidencien los médulos de auditoria de cuentas médicas
ylo auditoria concurrente, hasta un maximo de tres (3) contratos.

El oferente que acredite por lo menos 2 contratos terminados con experiencia en auditoria de 150
cuentas médicas y concurrencia, en los que se compruebe y demuestre el uso de una aplicacién

2 para dispositivos mdviles y/o tabletas (APP) para el correspondiente proceso. El puntaje se asigna
de acuerdo con el criterio de evaluacién durante la prueba.
TOTAL 300
No DETALLE PUNTAJE

Se asignaran 100 puntos al proponente que, al momento de la prueba de software, demuestre la
funcionalidad que permita, a través de su software, realizar el registro de NOTAS DE VOZ para
el proceso de AUDITORIA DE CONCURRENCIA, vinculado al paciente auditado (No. de
documento de identidad). Este registro de nota de voz, aimacenado en el médulo de auditoria
concurrente, debe poder ser escuchado por los Dispensarios Médicos a través de sus usuarios
1 de acceso al sistema (Subdirectores Cientificos y/o quien asigne la Direccién del ESM), y las 100
notas de voz deben ser almacenadas por el sistema como parte del registro de la concurrencia
por paciente. NOTA: Esta puntuacién solo se asignaré si los registros de voz son elaborados,
registrados y leidos a través del software del proponente; no se aceptaran otras aplicaciones. En
formato de audio adaptado a equipos ANDROID, iOS Y SISTEMAS OPERATIVOS DE EQUIPOS
DE MESA, PORTATILES O TABLETAS, O A TRAVES DE LAAPP.

c) ASPECTOS TECNICOS DE PONDERACION EN CUANTO AL EQUIPO CLAVE ADICIONAL (60 PUNTOS)

Se otorgara puntaje al oferente que ofrezca, adicional al personal minimo requerido, un Lider de analitica de
datos e inteligencia artificial, responsable de la gobernanza de los modelos, de la calidad de los datos y de la
explicabilidad de los componentes agénticos y deterministicos de la herramienta tecnoldgica (Anexo Técnico No.
2, numerales 1.2.2 y 1.4.11, y Anexo Técnico No. 3). Este perfil no hace parte del personal minimo requerido ni
constituye requisito habilitante; su perfil, requisitos y actividades se describen en el Anexo Técnico No. 2.

item Descripcion Puntos

1 Cuarenta (40) puntos al oferente que presente, adicional al personal minimo requerido, un Lider de 40
analitica de datos e inteligencia artificial con titulo profesional y posgrado (especializacion, maestria
o doctorado) en analitica de datos, ciencia de datos, estadistica, epidemiologia, inteligencia artificial
o afines, y experiencia minima de tres (3) afios en analitica de datos en salud.

2 Diez (10) puntos por cada afio de experiencia en analitica de datos en salud adicional a los tres (3) 20
afios minimos, hasta un maximo de dos (2) afios adicionales.

TOTAL 60

d) ASPECTOS TECNICOS DE PONDERACION EN CUANTO A LA EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL
DEL PROPONENTE (300 PUNTOS)
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Se otorgara puntaje a la experiencia especifica del proponente que demuestre capacidad para operar el volumen,
el modelo de facturacion electronica y el régimen de salud objeto del presente proceso, asi:

item Descripcion Puntos

1 Experiencia en alto volumen: cincuenta (50) puntos por cada contrato de auditoria de cuentas 150
médicas en el que el proponente haya auditado cincuenta mil (50.000) facturas/mes o mas, durante
al menos doce (12) meses de ejecucion, acreditado con certificacién del contratante, hasta un
méaximo de tres (3) contratos.

2 Experiencia con factura electronica y RIPS validados: cincuenta (50) puntos por cada contrato de 100
auditoria de cuentas médicas ejecutado total o parcialmente a partir del 1 de enero de 2024, en el
que se haya operado la radicacion de la factura electronica de venta validada por la DIAN (CUFE) y
de los RIPS en formato JSON con Cédigo Unico de Validacién (CUV), conforme a la Resolucion
2284 de 2023 y a la normatividad de RIPS vigente durante su ejecucién (Resolucion 2275 de 2023,
sustituida por la Resolucion 948 de 2026), hasta un maximo de dos (2) contratos.

3 Experiencia con una entidad promotora de salud (EPS) que contara con méas de quinientos mil 50
(500.000) afiliados durante la ejecucion del contrato.

TOTAL 300

NOTA 1: Los contratos aportados para los factores del literal d) podran ser los mismos acreditados como
experiencia habilitante. Un mismo contrato podra puntuar en mas de un factor si cumple las condiciones de cada
uno.

NOTA 2: La experiencia del literal d) se acreditara mediante certificacion expedida por el contratante o acta de
liquidacién, en la que consten el objeto, el plazo, el valor y, segun el factor, el volumen mensual de facturas
auditadas y el periodo correspondiente, la radicacion electronica con CUFE y CUV, o la naturaleza de la entidad
contratante y su numero de afiliados. No se aceptaran autocertificaciones. Cuando el nimero de afiliados no
conste en la certificacion, podra acreditarse con informacién oficial publicada por la ADRES o por la
Superintendencia Nacional de Salud.

NOTA 3: La formacion y la experiencia del Lider de analitica de datos e inteligencia artificial se acreditaran
conforme a las reglas de presentacion de hojas de vida y certificaciones laborales del Anexo Técnico No. 2. La
misma persona no podré acreditarse en otro perfil de la oferta.

NOTA 4: Los factores de los literales c) y d) deben acreditarse con la oferta inicial; en caso de no acreditarse o de
acreditarse en forma incompleta, el puntaje asignado sera cero (0).

4.2 CRITERIOS DE PONDERACION JURIDICA

4.2.1 PONDERABLE ADICIONAL DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES: 0,25 % DEL TOTAL DE
PUNTOS

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcion de los
procedimientos en los que el menor precio ofrecido sea el unico factor de evaluacion, las Entidades también
otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes a los oferentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021 (Formulario No. 20), asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propdsito de adoptar
medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se
entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes
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condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando porlo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

3. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de reas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran
cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacidn de la empresa se encuentran ubicados en un nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

4. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del oferente, el nimero de mujeres y
el tiempo de vinculacion.

5. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del oferente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

6. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria
0 el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

7. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el
representante legal

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
méaximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del
analisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin
perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los A cuerdos Comerciales vigentes.

PARAGRAFO 1. Tratandose de oferentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacion de los criterios.

4.2.2 PROCEDIMIENTO PARA OTORGAR PUNTAJE INDUSTRIA NACIONAL

Conforme a la Ley 816 de 2003 y en concordancia con el Decreto 680 de 2021 (Formulario No. 4), el puntaje que
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se aplicara como consecuencia de la proteccion a la industria nacional por servicios sera el siguiente:

Una vez efectuada la calificacién técnica, en caso de existir esta ultima, al puntaje obtenido por cada oferente se
le adicionara lo siguiente:

1. Veinte por ciento (20%) de la sumatoria del puntaje técnico, para oferentes de servicios de origen cien por
ciento (100%) nacional, oferentes de servicios extranjeros que acrediten reciprocidad y aquellos a los que pueda
aplicarse un convenio o acuerdo comercial vigente.

2. Diez por ciento (10%) de la sumatoria del puntaje técnico, para oferentes de servicios extranjeros
acreditados (con componente nacional), constituyéndose este puntaje en el final para determinar el orden de
elegibilidad de las propuestas.

NOTA 1: Para certificar que los servicios son de origen nacional, se debe anexar:

o Manifestacion bajo la gravedad de JURAMENTO de que, en caso de resultar adjudicatario, incorporara a
la ejecucion del contrato personal colombiano, ya sea empleado o contratista por prestacion de servicios,
en un porcentaje equivalente al cien por ciento (100%). Por personal nacional calificado se entiende aquel
colombiano que requiere un titulo (de acuerdo con el perfil y/o la formacién requerida) otorgado por una
institucion de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002.

o Persona juridica constituida en el pais, lo cual se verifica con el certificado de existencia y representacion
legal.

NOTA 2: En caso de ser servicios extranjeros con trato nacional, debe anexar:

o Los oferentes de servicios provenientes de Estados con los cuales exista un Acuerdo Comercial aplicable
al Proceso de Contratacion, los oferentes de servicios respecto de los cuales exista trato nacional por
reciprocidad y los oferentes de servicios de la Comunidad Andina de Naciones (CAN) deben anexar copia
del acuerdo donde se verifique que se encuentran cobijados por este.

o Manifestacion bajo la gravedad de JURAMENTO de que, en caso de resultar adjudicatario, incorporara a
la ejecucion del contrato como minimo dos (2) personas de origen colombiano del equipo de trabajo
exigido. Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que cuenta con un titulo (de
acuerdo con el perfil y/o formacion requerida) otorgado por una institucion de educacion superior, conforme
con la Ley 749 de 2002.

NOTA 3: En caso de ser extranjero que incorpore servicios nacionales, debe anexar:

o Manifestacion bajo la gravedad de JURAMENTO de que, en caso de resultar adjudicatario, incorporara a
la ejecucion del contrato como minimo dos (2) personas de origen colombiano del equipo de trabajo
exigido. Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que cuenta con un titulo (de
acuerdo con el perfil y/o formacion requerida) otorgado por una institucién de educacion superior,
conforme con la Ley 749 de 2002.

NOTA 4: En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor seré de cero (0).
NOTA 5: Los documentos que acrediten el puntaje de apoyo a la industria deberan presentarse con la propuesta y
no seran subsanables.

4.2.3 ACREDITACION VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN SU PLANTA DE
PERSONAL.

EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 392 DE 2018 (FORMULARIO No. 14), SE OTORGARA EL UNO POR
CIENTO (1 %) DEL TOTAL DE LOS PUNTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES A LOS
PROPONENTES QUE ACREDITEN LA VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN SU
PLANTA DE PERSONAL, DE ACUERDO CON LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

Articulo 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. En los
procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las
personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

a) La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda certificara
(mediante documento escrito y debidamente firmado) el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

a) Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1% a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores
con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA | NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES CON
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO

Entre 1y 30 1
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151y 200
Mas de 200

[S2] IF =) JEL] B N

Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la
planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Seguimiento durante la ejecucion del contrato. Las entidades estatales a través de los supervisores o interventores
del contrato segUn corresponda, deberan verificar durante la ejecucion del contrato que los proponentes que
resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio
lugar a la obtencién del puntaje adicional de la oferta. El contratista debera aportar a la entidad estatal contratante
la documentacion que asi lo demuestre.

Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal
contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

NOTA: La reduccion del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional
constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento
previstas en el contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que
trata el presente articulo debera adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacion
de los principios que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

4.2.4 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

La Direccion de Sanidad Ejército reducira, durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual, el dos
por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes a quienes se les haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

4.3 ORDEN DE ELEGIBILIDAD

El puntaje final de la(s) propuesta(s) sera la sumatoria del puntaje técnico y juridico, segun corresponda,
constituyéndose en el determinante para el orden de elegibilidad.

EVALUACION CALIFICACION

« EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA
PERSONAL: 965

«  SEMINARIO: 100

«  EXPERIENCIA SOFTWARE: 400

« EQUIPO CLAVE ADICIONAL (LIDER DE
ANALITICA DE DATOS E IA): 60

« EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PROPONENTE: 300

TOTAL PUNTAJE: MAX. 1.825 PUNTOS

TECNICA
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HOJA No. 57 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

CUMPLIMIENTO DE LA LEY 816 DE 2003-

0 0,
INDUSTRIA NACIONAL (20% /110%)

ACREDITACION  VINCULACION DE
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN 1%
SU PLANTA DE PERSONAL.

PONDERACION ADICIONAL DE
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE 0.25%
MUJERES

MAXIMO PUNTAJE PARA OTORGAR 1825 PUNTOS + (20% / 10%) + (1%)+ (0.25%)

REDUCCION POR INCUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS - LEY 2195 DE 2022 MENOS 2 %

NOTA: AL MOMENTO DE REALIZAR EL CONSOLIDADO DEL ORDEN DE ELEGIBILIDAD, SOLO SE
OTORGARAN LOS PUNTAJES DESCRITOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES A LAS OFERTAS DE LOS
PROPONENTES QUE TENGAN EL CUMPLIMIENTO TOTAL DE LOS REQUISITOS JURIDICOS, TECNICOS,
FINANCIEROS, ORGANIZACIONALES Y ECONOMICOS.
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HOJA No. 58 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

CAPITULO 5. OFERTA ECONOMICA (VERIFICACION — NO OTORGA PUNTAJE)

De conformidad con el numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la oferta economica no otorga puntaje. El
proponente la presentara en el cuestionario del SECOP Il y en el Formulario No. 7, expresando el valor mensual
(incluido IVA, cuando aplique) para cada vigencia y el valor total. La Entidad verificara que el valor mensual no
supere el precio de referencia unitario de cada vigencia y que el valor total no supere el presupuesto oficial; en
caso contrario la oferta sera rechazada.

5.1 PRECIO DE REFERENCIA POR VIGENCIA
VIGENCIA 2026 ((01 dia) 30 de diciembre 2026)

PRECIO UNITARIO DE
REFERENCIA PRECIO TOTAL DE
INCLUIDO IVA REFERENCIA INCLUIDO IVA

APALANCAMIENTO

UNIDAD DE

No DESCRIPCION SERVICIOS MEDIDA

CANTIDAD

“PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA
INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL,
CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES
PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS)
DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED
EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION
DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS
USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE
LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS
DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA  DE
ATENCION DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES
1 |DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA
SOLUCION ~ TECNOLOGICA  AVANZADA,
SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO
QUE INTEGRE MECANISMOS AGENTICOS Y
DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS
DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA
A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA,
TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS
PROCESOS DE ANALISIS, REVISION Y
VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE
CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA
ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE
EJECUCION DEL CONTRATO.”

APALANCAMIENTO
1DIA
(PROPORCIONAL
MES)

1 $  28.948.733,33 $  28.948.733,33

VIGENCIA 2027

PRECIO UNITARIO DE
REFERENCIA PRECIO TOTAL DE
INCLUIDO IVA REFERENCIA INCLUIDO IVA

UNIDAD DE

No DESCRIPCION SERVICIOS MEDIDA

CANTIDAD

"“PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA
INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS SERVICIOS
DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE
A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE
SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED
COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO
CONTRATADAS COMO NO CONTRATADAS, ASI
1 |COMO LA REALIZACION DE  AUDITORIA MES 12 $  868.462.000,00 $  10.421.544.000,00
CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA
DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS
SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE
ATENCION DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE
CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE  UNA
SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA
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HOJA No. 59 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi
COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL
(IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION,
EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE
LOS PROCESOS DE ANALISIS, REVISION Y
VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE
CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA
ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL

CONTRATO.”
VIGENCIA 2028
o | PRECIO UNITARIO DE
< REFERENCIA
UNIDADDE | S PRECIO TOTAL DE
No DESCRIPCION SERVICIOS e E INCLUIDO IVA S T T T
3 (INCLUIDO
& INCREMENTO 6%)

"“PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA
INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS SERVICIOS
DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE
A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE
SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED
COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO
CONTRATADAS COMO NO CONTRATADAS, ASi
COMO LA REALIZACION DE  AUDITORIA
CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA
DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS
SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE
ATENCION DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE
1 |CUIDADOS  PALIATIVOS, ~ MEDIANTE LA MES 7,67 $  920.569.720,00 $  7.058.557.266,67
IMPLEMENTACION Y  UTILIZACION DE UNA
SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA
EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi
COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL
(IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION,
EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE
LOS PROCESOS DE ANALISIS, REVISION Y
VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE
CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA
ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO.”

NOTA 1: El valor mensual ofertado contiene todos los costos directos e indirectos para la prestacién del servicio
de auditoria en las diferentes ciudades, de acuerdo con el alcance del proyecto y con las especificaciones técnicas
del proceso.

NOTA 2: El valor unitario no podra superar el precio de referencia unitario establecido por la Entidad.
NOTA 3: La adjudicacion se realizara de manera TOTAL por el valor de la oferta econdmica.

NOTA 4: En el evento en que se presente un oferente que no sea responsable del IVA, este no podra cobrar dicho
impuesto en su propuesta, so pena de rechazo, y debera presentar su propuesta descontando el valor del IVA en
|a lista de precios, ya que en esta LA ENTIDAD incluye el valor del IVA.

5.2 REVISION Y CORRECCION ARITMETICA

Se revisaran las operaciones elaboradas por el contratista en el Formulario No. 7 — Oferta econdmica. Las ofertas
seran analizadas para determinar si en los célculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, en
cuyo caso, y para efectos de evaluacién y seleccion, la Direccion de Sanidad Ejército realizara las correcciones
necesarias teniendo en cuenta dos (2) decimales redondeados en formato Excel, asi:

PROCEDIMIENTO PARA EL CALCULO DE LA CORRECCION ARITMETICA: sobre el valor unitario base

Carrera 7 N° 52-48 G =2
Bogota, D.C icontec il : IQNET

disan@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

*  CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM



mailto:disan@ejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

HOJA No. 60 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

presentado en la propuesta econoémica por cada oferente se aplica la siguiente formula:

(=REDONDEAR ((casilla*0,19); 2), el resultado obtenido por esta operacion seré el valor del IVA (si aplica) unitario
ofrecido.

Posteriormente, se realizara la sumatoria del valor unitario base mas el valor resultante del IVA (si aplica), aplicando
la siguiente formula:

(=REDONDEAR (casilla valor unitario base +casilla del IVA (si aplica); 2)).

NOTA: Posteriormente se verificara que el valor total ofertado no supere el precio de referencia
establecido.
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HOJA No. 61 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

CAPITULO 6. CONDICIONES DEL CONTRATO
6.1 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza y esencia del presente contrato, EL CONTRATISTA y EL
CONTRATANTE se obligan a:

6.1.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
Ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza y esencia del presente contrato, el contratista se obliga a:

Suscribir el contrato ofrecido.

Constituir las pélizas y garantias de acuerdo con los requerimientos del pliego de condiciones.

Contar con autorizacion para la suscripcion del contrato en caso de ser necesario.

Cumplir con las condiciones establecidas en la ley, en los estudios previos y en el pliego de condiciones

Suministrar oportunamente todos los informes que requiera el supervisor, necesarios para cumplir con los

programas, plazos y especificaciones técnicas del objeto del contrato.

Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor y los documentos del contrato.

G. Cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industrial y salud ocupacional de sus
trabajadores.

H. Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato.

. No ofrecer o0 pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de DISAN o a quienes participen directa o
indirectamente en cualquier momento u oportunidad, antes, durante o después de la suscripcion del presente
contrato.

J. Entregar la documentacion pertinente al objeto del contrato.

K. Cumplir con el plan de calidad.

L. No suministrar a terceros ninguna clase de informacion o detalle técnico, administrativo y/o financiero del
contrato. Asimismo, mantener como documentacion clasificada todos los aspectos relacionados con el contrato.

M. Asistir a las citaciones que, en forma verbal o por escrito, le haga la Direccién de Sanidad Ejército (DISAN). Se
entendera que existe retardo o mora en el cumplimiento cuando la administracién o la supervisidn del contrato
haya sefialado plazos fijos, ciertos y determinados para cumplir, aun sin requerir solicitud escrita.

N. Certificar una cuenta de ahorros o corriente para efectos del pago del contrato.

Cumplir con la entrega del objeto del presente contrato de conformidad con las solicitudes que le formule DISAN
EJERCITO. Mantener programas e implementar medidas de seguridad industrial (cuando aplique).

p. El contratista debera contar con todas las herramientas tecnoldgicas, instrumentos e implementos necesarios
para el desempefio de su funcién.

Q. Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e instalaciones de las Fuerzas Militares de la
Republica de Colombia, conocidos por el contratista durante el desarrollo del contrato o con posterioridad al
mismo.

R. Cancelar todos los derechos e impuestos que se deriven con ocasion del contrato, establecidos o que se
establezcan en el pais, de acuerdo con las leyes colombianas.

s. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual debera acreditar
debidamente para iniciar la ejecucion del contrato y para hacer efectivo el pago. El incumplimiento de estas
obligaciones seré causal para que la Direccion de Sanidad Ejército le imponga multas sucesivas hasta tanto
este dé cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacién efectuada por la respectiva entidad
administradora, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el parégrafo 2° del
articulo 1° de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

7. Cumplir todas las demas obligaciones derivadas de las normas legales vigentes.

mo o w >

m

6.1.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Realizar una revisién exhaustiva de la facturacion de servicios médicos radicada a nivel nacional por las IPS de
la red complementaria, tanto contratadas como no contratadas, para asegurar la correcta facturacién y el
cumplimiento de la normativa vigente.

2. Ejecutar auditorias concurrentes en los servicios de hospitalizacion en la red complementaria, atencién
domiciliaria (PAD) y unidad de cuidados paliativos, garantizando una revision en tiempo real y la identificacion
temprana de inconsistencias.

3. Evaluar las cuentas médicas de los usuarios y/o beneficiarios del subsistema de salud de las Fuerzas Militares,
asegurando que todos los cargos y servicios estén debidamente documentados v justificados.
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HOJA No. 62 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

4. Implementar y utilizar un software especializado para la auditoria de cuentas médicas, asegurando su adecuada
integracion con los sistemas existentes y su capacidad para generar informes precisos y detallados.

5. Elaborar informes periddicos que incluyan los resultados de las auditorias, identificando anomalias,
irregularidades o errores en la facturacion y proponiendo recomendaciones para su correccion.

6. Garantizar que todas las auditorias cumplan con la normativa y las regulaciones vigentes en el sistema de salud,
asi como con los estandares establecidos por las Fuerzas Militares.

7. Brindar capacitacion continua al personal involucrado en el proceso de auditoria sobre el uso del software y las
mejores practicas en la revision de cuentas médicas.

8. Revisar y actualizar periddicamente los procedimientos de auditoria para adaptarse a cambios en las politicas
de facturacién y en la normativa del sector salud.

9. Atender de manera oportuna y efectiva cualquier requerimiento adicional relacionado con la auditoria, ya sea
por parte de las IPS, los usuarios, los beneficiarios o las autoridades competentes.

10. Mantener un registro detallado y organizado de todas las auditorias realizadas, incluyendo documentos de
soporte, informes y comunicaciones relacionadas.

11. Realizar evaluaciones continuas de los resultados de las auditorias para identificar areas de mejora y optimizar
los procesos de revisién y facturacion, garantizando una mejora continua en la calidad del servicio.

12. Disponer, licenciar, desplegar y operar durante todo el plazo de ejecucién la herramienta tecnoldgica con los
diecisiete (17) mdédulos minimos y el cumplimiento de la totalidad de los requisitos técnicos del Anexo Técnico
No. 3 — Especificaciones técnicas de la herramienta tecnoldgica para el motor de radicacion y el control del
proceso de auditoria de cuentas médicas y auditoria concurrente a nivel nacional, bajo modelo agéntico y
deterministico, sin costo adicional para la Entidad.

13. Garantizar la radicacion 100% electrénica de la facturacion por parte de los prestadores y la entrega electronica
de la facturacion auditada a los ESM y CENAC, sin requerir sedes, oficinas ni dotacion fisica en las Unidades
Regionalizadoras.

14. Garantizar el personal minimo requerido de setenta y cuatro (74) personas, conforme a los perfiles y a la
distribucion de la carga de trabajo por Unidad Regionalizadora establecidos en el presente pliego de
condiciones.

15. Cumplir el plan de implementacion, hitos y transicion, incluida la continuidad de la radicacion desde el inicio de
la ejecucion y la migracion y unificacién de las trazabilidades histéricas.

16. Cumplir los acuerdos de niveles de servicio y los indicadores de seguimiento de la herramienta tecnoldgica,
garantizando su medicion con fuentes verificables y con acceso directo de la supervision del contrato.

17. Asumir en su totalidad, sin costo adicional para la Entidad, los incrementos de volumen de facturacién que se
presenten durante la ejecucion, asi como los ajustes, parametrizaciones y desarrollos que requiera la
herramienta por cambios normativos o por requerimientos de la Entidad.

18. Garantizar la interoperabilidad de la herramienta con las fuentes y plataformas exigidas y, una vez habilitado e
implementado el mddulo de auditoria de SALUD.SIS, su interoperabilidad mediante servicios web o API, sin
costo adicional.

19. Abstenerse de incluir o ejecutar procesos de recobro ante la ADRES o las EPS, de emitir certificaciones de
deuda de la Entidad y de adoptar decisiones auténomas de devolucidn, glosa o rechazo mediante componentes
de inteligencia artificial.

20.Entregar a la terminacion del contrato la totalidad de los datos, expedientes, repositorios, logs,
parametrizaciones y desarrollos especificos en formatos abiertos y documentados, conforme al plan de
reversion.

6.1.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

1. Informar por escrito al contratista cualquier situacion de irregularidad que se presente durante la ejecucion del
presente contrato.

2. Efectuar los registros y operaciones contables y presupuestales necesarias para cumplir cabalmente con el
pago de los bienes que el contratista haya suministrado con base en el contrato.

3. Laentidad contratante pagara el valor del contrato que resulte del presente proceso a favor del contratista, de
acuerdo con la forma de pago establecida en este documento.

4. A través del supervisor se verificard la calidad de los bienes de conformidad con las caracteristicas y

requerimientos exigidos en los estudios y en la correspondiente oferta.

Velar por el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones contraidas.

Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor, siguiendo los lineamientos fijados

en la Resolucion 4130 del 16 de junio de 2022, Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa.

oo
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HOJA No. 63 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

7. Adoptar de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones técnicas que surja durante el término de
ejecucion del contrato, previa solicitud escrita plenamente justificada por parte del contratista y autorizada por
la DISAN Ejército.

8. Ejercer el control de la ejecucién del contrato por intermedio del supervisor, siguiendo los lineamientos de la
Ley 1474 de 2011.

9. Verificar por intermedio del Supervisor el cumplimiento por parte del contratista de la obligacién de efectuar los
aportes de que trata el articulo 1 de la Ley 828 de 2.003 y de la Ley 1562 de 2012.

6.2 SUPERVISION

La vigilancia del contrato se ejercerd mediante supervision, a cargo de: TC. DARMELY CUBIDES AMEZQUITA
(Supervision Técnica), PS. CARLOS DUCUARA (Supervision Juridica), SV. JONNY ALEXANDER OSPINA
JIMENEZ (Supervision Software) y PS. CRISTINA SIERRA ESPANOL (Supervisién Financiera), designados
mediante la Resolucién No. 00006268 del 28 de julio de 2026, quienes ejercerdn el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico del contrato conforme a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011
y al manual de supervision de la Entidad.

6.3 GARANTIAS, INDEMNIDAD, MULTAS, CLAUSULA PENAL Y CADUCIDAD

El articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 sefiala que los contratistas deben presentar garantia unica para el cumplimiento
de las obligaciones que surjan del contrato. Los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos
hechos.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, las garantias que los proponentes o contratistas
pueden otorgar son: contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio auténomo y garantia bancaria.

Las garantias deberan cubrir los riesgos establecidos en los articulos 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de
2015, de acuerdo con el objeto del proceso.

En el presente pliego de condiciones, conforme a los estudios previos, se determinan el monto, vigencia y amparos o
coberturas de las garantias, teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas de cada contrato, los
riesgos que se deban cubrir y las disposiciones legales.

Tal como lo determina el Decreto 1082 de 2015, la garantia debe amparar los perjuicios que se deriven del
incumplimiento del ofrecimiento o del incumplimiento del contrato, segun sea el caso.

En la etapa precontractual se exige la garantia de los riesgos derivados del incumplimiento de la oferta, la cual cubrira
los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del
Decreto 1082 de 2015.

Para la etapa contractual se exige la garantia de cumplimiento de obligaciones, la cual cubrira los perjuicios derivados
del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contratista.

La suficiencia de la garantia se determinara conforme a lo estipulado en los articulos 2.2.1.2.3.1.9 2 2.2.1.2.3.1.17 del
Decreto 1082 de 2015.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, cuando el contratista incumpla su
obligacion de obtener, ampliar o adicionar la garantia, deberé restablecerla a més tardar dentro de los cinco dias
siguientes al requerimiento efectuado por el Ordenador del Gasto o Competente Contractual. En su defecto, la
administracion se reserva el derecho de solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento de la garantia Unica
establecida, aspecto que debera ser previamente consignado en el contrato.

El contratista debera mantener indemne a LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL FUERZAS MILITARES - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO de cualquier reclamacion proveniente de
terceros que tenga como causa sus actuaciones y que se origine como consecuencia de la celebracién, ejecucion y
liquidacién del contrato.

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:
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HOJA No. 64 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

El contrato debera ser firmado electrénicamente a través de la plataforma SECOP I, dentro del plazo establecido para
tal fin en el cronograma del proceso.

Si por algiin motivo justificado LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL
FUERZAS MILITARES - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO no pudiere firmar el contrato dentro del periodo de
validez de la propuesta, asi se lo comunicara al adjudicatario, y el proponente seleccionado tendra la obligacién de
anexar el certificado de modificacion de la poliza de seriedad de la propuesta que amplie su vigencia por un término
igual a la mitad del inicialmente fijado, necesario para la suscripcién del contrato.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 (clases de garantias) del Decreto 1082 de 2015, las
garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una péliza
2. Patrimonio auténomo
3. Garantia bancaria

Dentro de los dos (02) dias hébiles siguientes a la firma del contrato, el contratista se obliga a constituir en una
compaiiia de seguros o entidad bancaria legalmente constituida en Colombia, o lo que aplique segun el Decreto
1082 de 2015, una garantia tnica a favor de LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL FUERZAS MILITARES - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO NIT 901440188-1, segun lo establecido
en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, la cual sera aprobada por el Ordenador del Gasto, con vigencia inicial a
partir de la fecha de suscripcién del contrato, y que cubra los siguientes amparos:

GARANTIA PORCENTAJE CUBRIMIENTO

Desde la presentacion de la oferta hasta
GARANTIA DE SERIEDAD | 10 % sobre el valor total de la | la constitucion de las garantias que
DE LA OFERTA oferta amparan la etapa contractual, minimo 3
meses desde la presentacion de la oferta.

CUMPLIMIENTO DE LAS | 30% sobre el valor total del | Vigente por el plazo de ejecucién del

OBLIGACIONES contrato contrato y cuatro (04) meses mas

CALIDAD DEL SERVICIO 30% sobre el valor total del | Vigente por el plazo de ejecucién ,
contrato del contrato y cuatro (04) meses més

PAGO DE SALARIOS Y

PRESTACIONES , o

SOCIALES LEGALES E Eg{:trios% del valor total del ::/cl)%?g% pct)rreseI(O%I)azgogemgjsecumon del

INDEMNIZACIONES ' y

LABORALES

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato y de terminacién de
su plazo de ejecucion, seglin sea el caso. La constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato,
ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa de LANACION -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES - DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO.

En el contrato de seguro contenido en una pdliza, el patrimonio auténomo, la garantia bancaria o lo que aplique
segun el Decreto 1082 de 2015, deberé constar la renuncia al beneficio de excusion, asi como que se amparan las
multas y la clausula penal convenida.

Exclusiones. En la péliza Gnica de cumplimiento expedida en favor de entidades publicas solamente se admitiran
las siguientes exclusiones:

Causa extrafia, esto es, la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la culpa exclusiva de la victima.

Dafios causados por el contratista a los bienes de la entidad no destinados al contrato, durante la ejecucion de

este.
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HOJA No. 65 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

Cualquier ofra estipulacién contractual que introduzca expresa o tacitamente exclusiones distintas a las anteriores
no producira efecto alguno.

Asi mismo, en cumplimiento de lo previsto en el inciso 2° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, en el cuerpo de
la poliza se deberan incorporar las condiciones generales que garanticen el cumplimiento de las obligaciones
aplicables segun el objeto del contrato amparado y el riesgo cubierto:

Amparos. El objeto de cada uno de los amparos debera corresponder a aquel definido en el Decreto 1082 de 2015.

Los amparos de la poliza seran independientes unos de otros respecto de sus riesgos y de sus valores asegurados.
La entidad estatal contratante asegurada no podré reclamar o tomar el valor de un amparo para cubrir 0 indemnizar
el valor de otros. Estos no son acumulables y son excluyentes entre si.

Inaplicabilidad de la clausula de proporcionalidad. En la garantia Unica de cumplimiento no podra incluirse la
“Clausula de Proporcionalidad” u otra similar, conforme a la cual el valor asegurado ampara los perjuicios derivados
del incumplimiento total del contrato garantizado y de presentarse incumplimiento parcial del mismo, la
indemnizacién de perjuicios a cargo del asegurador no excedera de la proporcion del valor asegurado equivalente
al porcentaje incumplido de la obligacion garantizada. La inclusion de una clausula de ese tenor no producira efecto
alguno.

Cesion del contrato. Las condiciones generales de la garantia Unica de cumplimiento deberan sefialar que, en el
evento en que por incumplimiento del contratista garantizado el asegurador resolviera continuar, como cesionario,
con la ejecucion del contrato y la entidad estatal contratante estuviese de acuerdo con ello, el contratista
garantizado aceptara desde el momento de la contratacidn de la péliza la cesién del contrato a favor del asegurador.

En este caso, el asegurador cesionario debera constituir una nueva garantia para amparar el cumplimiento de las
obligaciones que ha asumido por virtud de la cesion.

Improcedencia de terminacion automatica del seguro de cumplimiento expedido a favor de una entidad estatal por
falta de pago de la prima e improcedencia de la facultad de revocacion de ese seguro. La garantia Unica de
cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara por falta de pago de la prima ni podré ser revocada
unilateralmente.

Inoponibilidad de excepciones a la entidad asegurada. A la entidad estatal no le seran oponibles por parte del
asegurador las excepciones o defensas provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las
derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este hubiere incurrido con ocasion de la contratacion del seguro
ni en general, cualesquiera otras excepciones que posea el asegurador en contra del contratista.

El contratista se compromete a que los servicios que suministre en ejecucidn de las prestaciones del contrato al
MDN - EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO sean de primera calidad, de acuerdo con
las especificaciones pactadas. En consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a reemplazar a sus expensas los
servicios que resultaren de mala calidad.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA. De acuerdo con lo estipulado en el art. 2.2.1.2.3.1.18
del Decreto 1082 de 2015, cuando el contratista incumpla su obligacion de obtener, ampliar o adicionar la garantia,
debera restablecerla a mas tardar dentro de los cinco dias siguientes al requerimiento efectuado por el Ordenador
del Gasto o Competente Contractual. En su defecto, la administracion se reserva el derecho de solicitar
unilateralmente al garante el restablecimiento de la garantia Unica establecida, aspecto que debera ser previamente
consignado en el contrato.

NOTA: La constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién
con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados
podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa de LA DIRECCION DE SANIDAD MILITAR.

El contratista debera mantener vigentes las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula, y seran de
su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que este se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

Carrera 7 N° 52-48 © W
Bogota, D.C icontec il : IQNET

*  CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

disan@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co



mailto:disan@ejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

HOJA No. 66 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
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Si el contratista se demora en modificar las garantias, estas podran ser modificadas por la aseguradora o el banco
a peticion del MDN- EJERCITO NACIONAL- DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO y a cuenta del contratista,
quien, por la firma del contrato que se le adjudique, autoriza expresamente al MDN- EJERCITO NACIONAL-
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere
a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN- EJERCITO NACIONAL- DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO
asume la responsabilidad de la ampliacion de los amparos y del pago de las primas, los cuales son responsabilidad
del contratista.

CLAUSULA DE INDEMNIDAD

Las entidades estatales deberan incluir en sus contratos una clausula de indemnidad, conforme a la cual se pacte
la obligacion del contratista de mantenerlas libres de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, salvo que justifiquen
en los estudios y documentos previos que, atendiendo al objeto y a las obligaciones contenidas en cada contrato y
a las circunstancias en que este deberéa ejecutarse, no se requiere la inclusion de dicha clausula.

MULTAS, AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA Y SANCIONES FRENTE AL INCUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, mora o incumplimiento parcial,
LA ENTIDAD impondra multas de la siguiente manera:

Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecucion del contrato se evidencia que EL CONTRATISTA incumple
alguna obligacién contractual, LA ENTIDAD le impondra multas equivalentes al 05% del valor del contrato, sin que
en ningun caso las multas sobrepasen el 10% del valor total del contrato incumplido. En caso de que el
incumplimiento parcial se refiera a la prestacion de servicios, se impondra como multa el equivalente al 0.5% del
valor del servicio dejado de prestar, por cada dia calendario de retardo y hasta por un plazo maximo de 15 dias
calendario, a titulo de sancion por el simple hecho del incumplimiento, sin que en ningin caso las multas
sobrepasen el 10% del valor total del bien o servicio dejado de entregar.

EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales
anteriores, una vez en firme la resolucién que las impone, de cualquier suma que le adeude LA ENTIDAD, sin
perjuicio de hacerlas efectivas conforme a la ley.

El pago o la deduccion de dichas multas no exoneran a EL CONTRATISTA de la obligacion de cumplir con el objeto
del contrato, ni de las demas obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.

AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA AMPARO DE CUMPLIMIENTO

La entidad exigira el cobro de la pdliza de cumplimiento cuando el contratista no haya dado cumplimiento a sus
obligaciones contractuales. El amparo de cumplimiento exigido en la garantia unica que debe constituir el
contratista cubre a la entidad estatal por los perjuicios directos que le ocasione el incumplimiento total o parcial de
las obligaciones contractuales, asi como su cumplimiento tardio o defectuoso, cuando ellos sean imputables al
contratista.

PROCEDIMIENTO PARA LAS MULTAS, AFECTACION DE LA GARANTIA UNICAY CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA

De conformidad con el articulo 29 de la Constitucion Politica de Colombia, la Resolucion N° 4130 de 2022 “Manual
de Contratacién y convenios del Ministerio de Defensa y sus unidades ejecutoras” y en cumplimiento del
procedimiento regulado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, las entidades sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica podran declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios de este,
imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal y el cobro o afectacién
de la garantia unica que ampara el cumplimiento del contrato. Para tal efecto, observaran el siguiente procedimiento:

a) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad publica lo
citard a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacion, hara mencion expresa y detallada de los hechos que
la soportan, acompafiando el informe de interventoria o de supervision en el que se sustente la actuacién y
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enunciara las normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrollo de la actuacion. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacion
de la audiencia, la que podréa tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la
periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la
garantia de cumplimiento consista en pdliza de seguros, el garante sera citado de la misma manera.

b) En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentara las circunstancias de hecho
que motivan la actuacién, enunciard las posibles normas o cldusulas posiblemente violadas y las
consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion. Acto seguido se
concedera el uso de la palabra al representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para
que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas
y controvertir las presentadas por la entidad.

c) Hecho lo precedente, mediante resolucién motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la
audiencia y la cual se entendera notificada en dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la
imposicién o no de la multa, sancién o declaratoria de incumplimiento. Contra la decision asi proferida so6lo
procede el recurso de reposicion que se interpondra, sustentard y decidira en la misma audiencia. La decision
sobre el recurso se entendera notificada en la misma audiencia.

d) En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, podra suspender
la audiencia cuando de oficio o a peticidn de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar
pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada,
ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuaciéon administrativa. En todo caso al adoptar la
decision, se sefalara fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podra dar por terminado el
procedimiento en cualquier momento, si por algun medio tiene conocimiento de la cesacion de situacion de
incumplimiento.

e) En ningln caso procedera la imposicion de sancion sin haberse brindado la oportunidad al Contratista de
explicar las causas que impiden la ejecucion normal y oportuna del contrato.

NOTA: Para la imposicion de multas, los calculos se realizaran en DIAS CALENDARIO, salvo que el M.D.N-
EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO estipule disposicién en contrario.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total por parte del contratista de las obligaciones que adquiere o de declaratoria de
caducidad administrativa, se pactara a titulo de clausula penal pecuniaria una suma equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor del contrato, sin perjuicio de que el contratista deba cumplir con la obligacion principal y de las
acciones judiciales a que haya lugar. Las sumas que se deriven de la aplicacion de la clausula penal pecuniaria se
pactaran a titulo de pena, no de indemnizacion, razén por la cual EL MDN- EJERCITO NACIONAL- DIRECCION
DE SANIDAD EJERCITO se reservara el derecho de reclamar al CONTRATISTA el pago de los perjuicios que su
incumplimiento le ocasione. INGRESO DE LOS RECURSOS: El valor de las sanciones a que se refiere la presente
cldusula ingresara al Tesoro Nacional, a través de la Tesoreria Principal del Comando del Ejército.

CADUCIDAD ADMINISTRATIVA

Si se presenta algin hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que
afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, el
MDN- EJERCITO NACIONAL- DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO podréa declarar la caducidad y ordenar la
liquidacion del contrato en el estado en que se encuentre, todo de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de
la Ley 80 de 1993. Asi mismo, cuando se presente cualquiera de los eventos contemplados en el articulo 25 de la
Ley 40 de 1993 y enlos articulos 90 y siguientes del capitulo Il de la Ley 418 de 1997, podra declararse la caducidad
del contrato en los términos alli sefialados. La liquidacion se realizara de conformidad con lo previsto en los articulos
60 y siguientes de la Ley 80 de 1993.

6.4 CLAUSULAS EXCEPCIONALES Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Al contrato le son aplicables las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales
y de caducidad previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993. Las controversias se solucionaran
preferentemente mediante los mecanismos de arreglo directo, transaccidn y conciliacién previstos en el articulo 68
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de la Ley 80 de 1993.
6.5 MINUTA DEL CONTRATO

La minuta del contrato se publica como Anexo No. 5, en el documento de formularios, y podra ser complementada
por la Entidad con las condiciones de la oferta adjudicada.

6.6 ANALISIS Y ASIGNACION DE RIESGOS (ANEXO No. 6)

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en el Decreto 1082 de 2015 y en el manual
de aplicacion que sobre este aspecto emiti6 Colombia Compra Eficiente, se deberan incluir los soportes que
permitan la tipificacion, estimacién y asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio
econdémico del contrato.

Los riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el propdsito de que los
interesados los conozcan y, con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccion respectivo.

Para el caso de la licitacion publica, la seleccion abreviada y el concurso de méritos, se debe tener en cuenta lo
preceptuado en el documento CONPES 3714, asi como en el aludido Manual.

En tal sentido, se dara aplicacion a lo consignado en el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los
procesos de contratacién M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con la Matriz que
con este propdsito se establecid.

PROBABILIDAD DE RIESGO

Categoria Valoracién

Raro (puede ocurrir excepcionalmente)
Improbable (puede ocurrir ocasionalmente)
Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro)
Probable (probablemente va a ocurrir)

Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias)

PROBABILIDAD

AN |—-

CATEGORIA DEL RIESGO

Valoracion del Riesgo Categoria
Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
Riesgo bajo
IMPACTO DEL RIESGO
Categoria Valoracion _ nsignificante Menor  Moderado | Mayor Catastréfico

Raro (puede ocurrir 1
a excepcionalmente)
= Improbable  (puede
o ocurrir 2
Q ocasionalmente)
@  |Posible (puede
& |ocurrir en cualquier 3

momento futuro)

Probable

(probablemente va a 4

ocurrir)
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ANEXO 1 INFORMACION GENERAL

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS SERVICIOS DE
SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE
SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS
COMO NO CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS
USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE
HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS
PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA
AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE MECANISMOS AGENTICOS
Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A
FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS
DE ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS
NECESIDADES DE LAENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

MODALIDAD DE
SELECCION

La modalidad de convocatoria de CONCURSO DE MERITOS, tal como lo establece el numeral 2 del articulo
32 de la Ley 80 de 1993, el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021.

NATURALEZA
DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

PLAZO DE
EJECUCION

El plazo de ejecucion sera desde el perfeccionamiento del contrato, la firma y aprobacion de pdélizas (Articulo
41 de la Ley 80 de 1993) y el cumplimiento de los requisitos de ejecucion (Articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007), hasta hasta agotar el presupuesto asignado (DESDE
EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026).

VALOR
ESTIMADO DEL
CONTRATO.

Con el fin de satisfacer la necesidad de la Direccion de Sanidad Ejército, especificamente la planteada por la
Seccion de Auditoria Salud de la DISAN EJC, para la prestacion de servicios de auditoria integral de cuentas
médicas a la facturacion de servicios médicos, se cuenta con el siguiente presupuesto oficial:

PRESUPUESTO OFICIAL Y PROYECCION POR VIGENCIA

INCREMENTO ANUAL
PROYECTADO PARA
VIGENCIAS
SMMLYV 2026 (Decreto 1469 de 2025) $ 1.750.905,00 FUTURAS 6,00%
(RECOMENDACION
MHCP), APLICA
DESDE 2028

CUANTIA DELEGADA AL DIRECTOR DE SANIDAD EJERCITO PARA ORDENAR EL GASTO - No. DE SMMLV

(RESOLUCION MDN 4223 DE 2022) 10.000

PRESUPUESTO OFICIAL (No. SMMLV x SMMLV) $ 17.509.050.000,00

MESES VALOR MENSUAL DE VALOR FINANCIADO VIGENCIA FUTURA

DEL CONEL MESES AUTORIZADA RUBRO
VIGENCIA PERIODO I':liiEURI[E):‘)CI::A PRESUPUESTO FINANCIADOS A-02 DISAN (SIIF No.
(PLAZO OFICIAL 4326 DEL 25/09/2026)

2026 (1 DiA) 0,0333 $ 868.462.000,00 | $ 28.948.733,33 0,03 CDP VIGENCIA 2026

2027 12 $ 868.462.000,00 [ § 10.421.544.000,00 12,00 $ 36.276.618.000,00

2028 12 $ 920.569.720,00 ( §  7.058.557.266,67 767 $ 23.778.411.000,00
TOTAL 43,03 $ 17.509.050.000,00 19,70 $ 100.314.853.000,00

En el valor del presupuesto se encuentran incluidos los impuestos, tasas y gravamenes.

El contratista debera responder por el pago de los impuestos, tasas y similares que causen la suscripcién y
legalizacion del contrato, entre ellos:

. Retefuente

. RetelCA

] RetelVA (si aplica)
Nota: Se aclara que la carga impositiva se aplicara de acuerdo con el perfil tributario del adjudicatario y la
naturaleza del contrato, conforme al Estatuto Tributario vigente.

CERTIFICADO
DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

. El Gobierno Nacional, mediante el Decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025, liquid el Presupuesto
General de la Nacion para dicha vigencia, detallé las apropiaciones y clasificé y definié los gastos.

. El valor del presupuesto estimado para la vigencia 2026,2027 y 2028 se encuentra respaldado por
la autorizacién de vigencia futura SIIF No. 4326 de fecha 25 de septiembre de 2026, Posicion de
Catalogo de Gasto A-02-02-02-009-003, Recurso 16, por concepto de SERVICIOS PARA EL

CUIDADO DE LASALUD HUMANAYY SERVICIOS SOCIALES, unidad beneficiada DISAN, por valor
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HOJA No. 79 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

de VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTAYY OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA
Y TRES PESOS CON TREINTA'Y TRES CENTAVOS ($28.948.733,33) M/CTE.

. Para el presente proceso por valor maximo autorizado las vigencias 2026,2027 y 2028, por valor
total de DIECISIETE MIL QUINIENTOS NUEVE MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($17.509.050.000,00), el presupuesto queda sujeto a la expedicion del certificado de disponibilidad
presupuestal y a la autorizacion de vigencias futuras por parte de la autoridad competente, de
conformidad con el plazo de ejecucién previsto (hasta agotar presupuesto)

clElB elb DL La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas para su liquidacion
Para efectos de garantizar el cumplimiento del objeto contractual, la vigilancia del contrato se realizara
mediante la figura de Supervision, la cual estara a cargo de los siguientes funcionarios:
e TC.DARMELY CUBIDES AMEZQUITA (Supervision Técnica)
o PS. CARLOS DUCUARA (Supervision Juridica)
VIGILANCIA DE o SV. JONNY ALEXANDER OSPINA JIMENEZ (Supervision Software)
LA EJECUCION e PS. CRISTINA SIERRA ESPANOL (Supervision Financiera)
DEL CONTRATO
Dichos funcionarios fueron designados por el Director de la Direccién de Sanidad Ejército mediante la
resolucién de nombramiento No. 00006268 del 28 de julio de 2026, y llevaran el seguimiento y control de todas
y cada una de las actuaciones contractuales, ademés de las que establezcan el manual de supervisién y la
Ley 1474 de 2011.
Las obligaciones especificas seran estipuladas en el contrato, las cuales deberan cumplirse en su totalidad.
LUGAR DE El lugar de prestacion del servicio sera a nivel nacional; de conformidad con los lugares sefialados en los
EJECUCION. documentos del proceso.
FORMADE || » ADJUDICACION SE REALIZARA POR EL VALOR TOTAL DE PRESUPUESTO
ADJUDICAR
MONEDA DEL ' .
CONTRATO Para todo:s los efectos, la moneda del contrato sera el peso colombiano.
LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES -
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO se compromete a pagar el valor del contrato resultante mediante pagos
parciales, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes como plazo méximo, de la siguiente forma:
Los pagos se realizaran previa presentacion de la facturacion mensual revisada y aprobada por parte del
supervisor del contrato, con el cumplimiento de los siguientes requisitos:
1. Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Creédito Publico - Direccion del Tesoro Nacional
(ASIGNACION CUPQ PAC).
2. Verificacion por parte de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO del cumplimiento, por parte del
contratista, del pago de los aportes propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, salud,
FORMA DE pension, ADRES o a los que hubiere lugar.
PAGO

3. Que se ejecuten los demas tramites administrativos correspondientes.

4. Recepcion a satisfaccion de la prestacion de los servicios por la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO,
debidamente suscrita por el supervisor del contrato.

Se aclara que, por concepto de glosas pendientes por conciliar, se realizara una retencion del siete por ciento
(7 %) del valor mensual pactado, recursos que seran liberados una vez se dirima dicha situacion o se soporte
que el contratista agoto los términos y notificd a la SUPERSALUD para el inicio del tramite de conciliacién en
esa instancia.

Paragrafo 1: En el evento de prorroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al contratista,
el pago se postergara en el mismo lapso de la prorroga.

Carrera 7 N° 52-48 (@)
Bogota, D.C icontec
disan@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
rsoSOOT



mailto:disan@ejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

HOJA No. 80 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-067-DISAN-EJC-2026 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA INTEGRAL A LA FACTURACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD A NIVEL NACIONAL, CORRESPONDIENTE A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE LA RED COMPLEMENTARIA O RED EXTERNA, TANTO CONTRATADAS COMO NO
CONTRATADAS, ASi COMO LA REALIZACION DE AUDITORIA CONCURRENTE A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION, PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA (PAD) Y UNIDADES DE CUIDADOS PALIATIVOS, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION Y UTILIZACION DE UNA SOLUCION TECNOLOGICA AVANZADA, SOPORTADA EN SOFTWARE ESPECIALIZADO QUE INTEGRE
MECANISMOS AGENTICOS Y DETERMINISTICOS, ASi COMO TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA), ORIENTADA A FORTALECER LA PRECISION, EFICIENCIA, TRAZABILIDAD Y AUTOMATIZACION DE LOS PROCESOS DE
ANALISIS, REVISION Y VALIDACION DE LAS CUENTAS MEDICAS, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.”

Paragrafo 2: El futuro contratista deberd asumir, para el primer corte de facturacién auditada, toda la
facturacion pendiente por radicar por parte de las IPS de la red complementaria (red externa).

Paragrafo 3: El proveedor debera presentar la facturacion electrénica validada previamente por la DIAN,
conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, en concordancia con lo
dispuesto en la Resolucién N°. 000042 del 05 de mayo de 2020.

Los pagos de los servicios prestados en la vigencia 2026 se haran con cargo al CDP y registro presupuestal
de dicha vigencia, y los de las vigencias 2027 y 2028 con cargo a los compromisos registrados en virtud de la
autorizacién de vigencias futuras No. 4326, sujetos en todo caso a la asignacién del PAC.

Coronel (EC) LUIS H SANDOVAL PINZON
Director de Sanidad Ejército y Ordenador del Gasto

Cargo Elaboro: Reviso:
~4{l LS S { \ Z b\ .
NOMBRE DRA. LILIANA Al ICA RAMIREZ
PS. NILET TORRES CANDELARIO ALVAREZ
Asesora Juridica Seccion Contratos DISAI Asesora Juridica Seccion Contratos DISAN Oficial Seccion Lontratos DISAN

Elabor6: Comité estructurador del proceso.

DESIGNACION NOMBRE FIRMA
GERENTE DE PROYECTO | TC. MARIA ROCIO RIANO RUIZ, o quien haga sus veces ~
AN Gy
CT. CAROLINA GOMEZ SUAREZ
C.C. 1032425444 S

SMSM. GISELA GUTIERREZ RAMOS .
@!'je[:—; [ herres €

COMITE TECNICO
ESTRUCTURADOR: PS JUAN PABLO PELAEZ MARTINEZ

PS. JORGE MARIO CALVO LONDONO

COMITE JURIDICO

ESTRUCTURADOR PS. NILET TORRES CANDELARIO

COMITE  ECONOMICO
ESTRUCTURADOR

PS. YENNY MARITZA LARA RODIGUEZ
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