GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR
OFICINA ASESORA DE POLITICA SOCIAL
ESTUDIOS PREVIOS

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL APOYO LOGISTICO DE PROCESOS
PARTICIPATIVOS CON ENFOQUE POBLACIONAL PARA LA GOBERNANZA INCLUSIVA EN
EL DEPARTAMENTO DEL CESAR”

CAPITULO I: DESCRIPCION GENERAL

CERTIFICADO DE PRIORIZACION CON CODIGO BPIN
1.1. Certificado de inclusién en el Banco de FORTALECIMIENTO DE PROCESOS PARTICIPATIVOS CON
Proyectos / Plan Anual de adquisicion de Binesy |ENFOQUE POBLACIONAL PARA LA GOBERNANZA INCLUSIVA
Servicios: EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR Y PRIORIZADO EN EL
COMITE No 38 DE FECHA 16 DE JULIO DE 2026.
1.2. Fecha de elaboracion del estudio previo: OCTUBRE DE 2026.
1.3. Dependencia solicitante: OFICINA ASESORA DE POLITICA SOCIAL
1.4. Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS
1.5. Certificacion Plan Anual de adquisicién de LOS BIENES Y SERVICIOS SE ENCUENTRAN INCLUIDOS EN EL
Bienes y Servicios (PAA): PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES, CERTIFICADO NO
2539/2026 EXPEDIDO POR LA SECRETARIA GENERAL.

CAPITULO II: ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

2.1. Descripcién
de la necesidad:

El departamento del Cesar, es una entidad territorial de naturaleza publica, de acuerdo con la
Constitucién Politica de Colombia de 1991, Ley 136 de 1994 y demas normas, Leyes y Decretos
que la reglamenten, con autonomia administrativa y presupuestal. La Administracion Departamental
a través de la Oficina Asesora de Politica Social ejerce el seguimiento permanente a los objetivos
y metas establecidas, garantizando los recursos financieros suficientes para el cumplimiento del
alcance del proyecto.

En Colombia, la participacion ciudadana constituye un derecho fundamental consagrado en la
Constitucién Politica de 1991, cuyo ejercicio resulta esencial para el fortalecimiento de la democracia.
A través de este, se busca garantizar que la ciudadania tenga acceso oportuno y efectivo a los
procesos de toma de decisiones publicas que inciden en su vida cotidiana.

En este sentido, el Estado ha desarrollado un marco normativo que establece la creacion y
funcionamiento de diversas instancias y mecanismos de participacion, tales como espacios de
rendicidn de cuentas, presupuestos participativos, veedurias ciudadanas y acciones de control social.
Sin embargo, pese a estos avances normativos, persisten multiples barreras que dificultan el ejercicio
pleno de este derecho y limitan la participacion efectiva de la ciudadania. Dichas limitaciones
configuran una problematica relevante, evidenciada en el bajo desempefio y funcionamiento de los
espacios e instancias de participacion existentes.

Como consecuencia, se observa una débil vigilancia de la gestién publica, el debilitamiento del
liderazgo comunitario, la escasa articulacion de organizaciones sociales y el desconocimiento
generalizado de los mecanismos de participacion y control social. Todo ello contribuye a ampliar la
brecha entre la ciudadania y las instituciones gubernamentales.

A nivel nacional, la baja participacion ciudadana en espacios organizativos constituye una
problemaética relevante.

De acuerdo con la Encuesta de Cultura Politica del DANE (2021), el 87,0 % de la poblacion no
participa en ningln grupo, organizacion o instancia de participacion. Entre quienes si lo hacen,
predominan los grupos religiosos (4,6 %) y las Juntas de Accion Comunal (4,1 %), mientras que las
organizaciones comunitarias y las asociaciones campesinas, agropecuarias o de pesca registran los
niveles mas bajos de participacion. Asimismo, la encuesta evidencia dificultades en la articulaciéon
comunitaria: el 29,0 % de los encuestados considera que es muy dificil organizarse con otros
miembros de la comunidad para trabajar por una causa comun (DANE, 2021, p. 21).

En relacién, solo el 13,0 % de la poblacion mayor de 18 afios manifestd pertenecer al menos a un
grupo, organizacion o instancia. Este porcentaje presenta variaciones territoriales, siendo mayor en
centros poblados y zonas rurales dispersas (19,7 %) y menor en cabeceras municipales (11,2 %)
(DANE, 2022).
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En este contexto, se puede inferir que, aunque existen diversos espacios de participacion, su
funcionamiento y alcance son limitados. Esta situacion parece estar asociada, en gran medida, al
desconocimiento de dichas instancias y de sus funciones, lo que contribuye a la generacién de un
clima generalizado de desconfianza. Como resultado, estos espacios son percibidos como poco
efectivos para la gestion de demandas de interés social.

La Ley Estatutaria 1757 de 2015 marcdé un avance significativo al fortalecer la arquitectura
institucional de la participacion ciudadana, flexibilizar los mecanismos existentes, establecer nuevas
fuentes de financiacion y promover ejercicios como la rendicion de cuentas, el control social y el
presupuestario participativo en las entidades territoriales.

Los antecedentes normativos evidencian que Colombia ha realizado importantes avances en la
institucionalizacion del derecho fundamental a la participacién ciudadana y en la generacién de
condiciones para su ejercicio. Sin embargo, a pesar de este robusto marco normativo e institucional,
persisten desafios significativos en su implementacién efectiva a nivel territorial. En particular, se
contindian identificando debilidades en la articulacién entre actores institucionales y comunitarios,
limitaciones en la incidencia real de la ciudadania en la toma de decisiones publicas, y baja
efectividad de los procesos participativos con enfoque poblacional.

Esta situacion refleja una brecha entre el desarrollo normativo y su aplicacién practica,
constituyéndose en un reto para el fortalecimiento de la gobernanza democratica y la gestion publica
participativa.

En consecuencia, se evidencia la necesidad de fortalecer las instancias y espacios de participacién
ciudadana que permitan mejorar la articulacién entre actores, promover la incidencia efectiva de la
ciudadania en la toma de decisiones y generar condiciones de confianza y corresponsabilidad en la
gestion publica. En este marco, el presente proyecto orienta sus acciones al fortalecimiento del
derecho y deber de la ciudadania mediante la promocion de la participacion activa en la toma de
decisiones publicas, a través de procesos abiertos, inclusivos y dindmicos de interaccién
colaborativa, contribuyendo asi a superar la limitada incidencia, articulacién y efectividad de los
procesos participativos con enfoque poblacional en el departamento del Cesar.

En este contexto, se identifican instancias prioritarias para el fortalecimiento de la participacion
ciudadana en el departamento:

- Mesas de Participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes, reglamentadas mediante el Decreto
936 de 2013.

- Subsistema de Participacion de las Juventudes, establecido mediante la Ley 1622 de
2013 y la Ley 1885 de 2018, ha permitido avances en el reconocimiento de los jovenes como
actores politicos. Sin embargo, en el departamento del Cesar se requiere consolidar estos
procesos, fortaleciendo la articulacion entre Consejos, Plataformas y Asambleas de
Juventudes, asi como su incidencia en las politicas publicas territoriales.

- Comités Territoriales de Discapacidad, definidos en la Ley 1145 de 2007, presentan retos
en su operatividad, especialmente en la definicion de agendas claras, la articulacion
institucional y la participacion efectiva de las organizaciones de personas con discapacidad
en los procesos de toma de decisiones.

En consecuencia, el presente proyecto se justifica en la necesidad de fortalecer estos procesos de
participacion ciudadana con enfoque poblacional en el departamento del Cesar, con el fin de mejorar
la articulacion entre actores, promover la incidencia efectiva de la ciudadania en la gestion puablica y
contribuir al fortalecimiento de la gobernanza democrética en el territorio.

Por lo anterior, el departamento del Cesar, refiere la necesidad de contratar una entidad o empresa
legalmente constituida para el cumplimiento del objeto contractual.

CAPITULO Ill: ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015

OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. Objeto del
contrato:

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL APOYO LOGISTICO DE PROCESOS PARTICIPATIVOS CON
ENFOQUE POBLACIONAL PARA LA GOBERNANZA INCLUSIVA EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR”
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El contrato que surja del presente proceso de seleccién corresponde a PRESTACION DE
SERVICIOS, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen,
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y

3.2. Identificaciéon
del Contrato a

Celebrar . .
comerciales, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015.
El departamento del Cesar a través de la Oficina Asesora de Politica Social requiere la celebracién
de un contrato de prestacion de servicios que garantice el cumplimiento de las actividades
contempladas en el proyecto, las cuales se relacionan a continuacion:
No. Item Unidad | Cant.
Servicio de transporte especial terrestre intermunicipal
3.2.1. . por persona ida y regreso hasta el municipio de
Caracteristicas del Becerril; de los siguientes municipios de la zona sur del
bien, obra o departamento: Aguachica, Gamarra, La Gloria, Pelaya
servicio a 1 y San Alberto. Incluye el Servicio de degplazgmlentos Personas | 10
contratar: ida y regreso, desde el lugar de residencia (zona

veredal o corregimental hasta la cabecera municipal,
sitio donde se tomard el transporte I/municipal)
También se incluye el transporte terrestre del sitio de
llegada al sitio de la reunidn y viceversa.

Servicio de transporte especial terrestre intermunicipal
por persona ida y regreso hasta el municipio de
Becerril, de los siguientes municipios de la zona centro
del  departamento:  Chimichagua,  Chiriguana,
Curumani, La Jagua de lbirico, Astrea y El Paso.
2 Incluye el Servicio de desplazamientos ida y regreso, | Personas | 12
desde el lugar de residencia (zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomara el transporte I/municipal) Tambien se incliue
el transporte terrestre del sitio de llegada al sitio de la
reunién y viceversa.

Servicio de transporte especial terrestre intermunicipal
por persona ida y regreso hasta el municipio de
Becerril, de los siguientes municipios de la zona norte
del departamento: Agustin Codazzi, Valledupar, La
Paz, Manaure, Pueblo Bello, San Diego, Bosconia y El
3 Copey. Incluye el Servicio de desplazamientos ida y | Personas | 16
regreso, desde el lugar de residencia (zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomara el transporte I/municipal) Tambien se incliue
el transporte terrestre del sitio de llegada al sitio de la
reunion y viceversa.

Servicio de hospedaje por una noche por persona: en
acomodacion multiple (max 4 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio interno, TV
4 y servicios de WiFii en el municipio de Becerril (Tarifa | Personas | 16
con desayuno incluido.) Para los municipios de
Aguachica, Gamarra, La Gloria, Pelaya, San Alberto,
Chimichagua, Astrea y El Paso.

Suministro de cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
5 porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales | Personas | 16
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.

Suministro de almuerzo por persona compuesto por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga),l
porcion de carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1
porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo
natural de naranja). En empaque individual cumpliendo
con las normas de higiene y salubridad.
40 participantes con sus acompafiantes 10 equipo de
implementacion

Personas 50
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Suministro de refrigerio por persona compuesto por 1
producto de bizcocheria o panaderia de 130 gr.
(croasan con jamon y queso o dedito de queso) y una
7 bebida gasificada de 250 ml. En empaque individual | Personas | 100
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad. (50
refrigerios en jornada de la mafiana y 50 refrigerios en
jornada de la tarde)

Servicio de transporte terreste intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Valledupar; de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
Aguachica, Gamarra, La Gloria, Pelaya y San Alberto.
Incluye el Servicio de desplazamientos ida y regreso,
desde el lugar de residencia (zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomard el transporte I/municipal) Tambien se incluye
el transporte terrestre del sitio de llegada al sitio de la
reunioén y viceversa.

Servicio de transporte terrestre intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Valledupar, de los
siguientes municipios de la zona centro del
departamento: Chimichagua, Chiriguana, Curumani,
La Jagua de lbirico, Astrea y El Paso. Incluye el
9 Servicio de desplazamientos ida y regreso, desde el | Personas | 12
lugar de residencia (zona veredal o corregimental hasta
la cabecera municipal, sitio donde se tomara el
transporte I/municipal) También se incluye el transporte
terrestre del sitio de llegada al sitio de la reunién y
viceversa.

Servicio de Transporte terrestre intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Valledupar, de los
siguientes municipios de la zona norte del
departamento: Agustin Codazzi, Becerril, La Paz,
Manaure, Pueblo Bello, San Diego, Bosconia y El
10 Copey. Incluye el Servicio de desplazamientos ida y | Personas | 16
regreso, desde el lugar de residencia (zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomard el transporte I/municipal) También se incluye
el transporte terrestre del sitio de llegada al sitio de la
reunién y viceversa.

Servicio de hospedaje por una noche por persona: en
acomodacion multiple (max 4 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii en el municipio de Valledupar.
(Tarifa con desayuno incluido.) Para los municipios de
Aguachica, Gamarra, La Gloria, Pelaya, San Alberto,
Chimichagua, Chiriguang, Curumani, Astrea y El Paso.

Personas 10

11 Personas 20

Suministro de cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.

12 Personas 20

Suministro de almuerzo por persona compuesto por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga),l
porcion de carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1
porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo
natural de naranja). En empaque individual cumpliendo
con las normas de higiene y salubridad.
40 participantes con sus acompafiantes 10 equipo de
implementacion

Suministro de refrigerio por persona, compuesto por 1
producto de bizcocheria o panaderia de 130 gr.
(croasan con jamon y queso o dedito de queso) y una
14 | bebida gasificada de 250 ml. En empaque individual | personas | 100
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad. (50
refrigerios en jornada de la mafiana y 50 refrigerios en
jornada de la tarde)

13 Personas 50
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Servicio de Transporte terrestre intermunicipal por
persona, ida y regreso hasta Astrea, de los siguientes
municipios de la zona norte del departamento; de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
Aguachica, Gamarra, La Gloria, Pelaya y San Alberto.
15 Incluye el Servicio de desplazamientos ida y regreso, | Personas | 10
desde el lugar de residencia (zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomard el transporte I/municipal) También se incluye
el transporte terrestre del sitio de llegada al sitio de la
reunién y viceversa.

Servicio de Transporte terrestre intermunicipal por
persona, ida y regreso hasta Astrea, de los siguientes
municipios de la zona norte del departamento, de los
siguientes municipios de la zona centro del
departamento: Chimichagua, Chimichagua,
Chiriguand, Curumani, La Jagua de lbirico y El Paso.
Incluye el Servicio de desplazamientos ida y regreso,
desde el lugar de residencia (zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomard el transporte I/municipal) Tambien se incluye
el transporte terrestre del sitio de llegada al sitio de la
reunion y viceversa.

Servicio de Transporte terrestre intermunicipal por
persona, ida y regreso hasta Astrea, de los siguientes
municipios de la zona norte del departamento:, de los
siguientes municipios de la zona norte del
departamento: Agustin Codazzi, Becerril, La Paz,
Manaure, Pueblo Bello, San Diego, Bosconia,
17 Valledupar y EI Copey . Incluye el Servicio de | Personas | 18
desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de
residencia (zona veredal o corregimental hasta la
cabecera municipal, sitio donde se tomard el transporte
I/municipal) También se incluye el transporte terrestre
del sitio de llegada al sitio de la reunién y viceversa.

16 Personas 10

Servicio de hospedaje por una noche por persona: en
acomodacion multiple (max 4 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio interno, TV
y servicios de WiFii en el municipio de Astrea. (Tarifa
con desayuno incluido.) Para los municipios:
Aguachica, Gamarra, La Gloria, Pelaya y San Alberto,
Chimichagua, Chiriguana, Curumani, La Jagua de
Ibirico, El Paso Agustin Codazzi, Becerril, La Paz,
Manaure, Pueblo Bello, San Diego, Bosconia,
Valledupar y El Copey

18 Personas 38

Suministro de cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
19 porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales | Personas | 38
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.
Suministro de almuerzo por persona compuesto por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga),l
porcion de carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1
porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo
20 | patural de naranja). En empaque individual cumpliendo | Personas | 50
con las normas de higiene y salubridad.
40 participantes con sus acompafiantes 10 equipo de
implementacion

Suministro de refrigerio por persona compuesto por 1
producto de bizcocheria o panaderia de 130 gr.
(croasan con jamon y queso o dedito de queso) y una
21 bebida gasificada de 250 ml. En empaque individual | Personas | 100
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad. (50
refrigerios en jornada de la mafiana y 50 refrigerios en
jornada de la tarde)
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Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta San Alberto, de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
Aguachica, Gamarra, La Gloria y Pelaya, Incluye el
Servicio de desplazamientos ida y regreso, desde el
lugar de residencia (zona veredal o corregimental hasta
la cabecera municipal, sitio donde se tomara el
transporte I/municipal) También se incliue el transporte
terrestre del sitio de llegada al sitio de la reunion y
viceversa.

Servicio de transporte terreste intermunicipal por
persona ida y regreso hasta San Alberto, de los
siguientes municipios de la zona centro del
departamento: Chimichagua, Chiriguand, Curumani,
La Jagua de lbirico, Astrea y El Paso, Incluye el
23 Servicio de desplazamientos ida y regreso, desde el | Personas | 12
lugar de residencia (zona veredal o corregimental hasta
la cabecera municipal, sitio donde se tomara el
transporte I/municipal) Tambien se incliue el transporte
terrestre del sitio de llegada al sitio de la reunién y
viceversa.

Servicio de Transporte terreste intermunicipal por
persona ida y regreso hasta San Alberto, de los
siguientes municipios de la zona norte del
departamento: Agustin Codazzi, Becerril, La Paz,
Manaure, Pueblo Bello, San Diego, Bosconia,
Valledupar y ElI Copey, Incluye el Servicio de
desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de
residencia (zona veredal o corregimental hasta la
cabecera municipal, sitio donde se tomard el transporte
I/municipal) Tambien se incliue el transporte terrestre
del sitio de llegada al sitio de la reunién y viceversa.

22 Personas 8

24 Personas 18

Servicio de hospedaje por una noche por persona: en
acomodacion multiple (max 4 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii en el municipio de San Alberto.
25 (Tarifa con desayuno incluido.) Para los municipios de: | Personas | 30
Agustin Codazzi, Becerril, La Paz, Manaure, Pueblo
Bello, San Diego, Bosconia, Valledupar, ElI Copey,
Chimichagua, Chiriguana, Curumani, La Jagua de
Ibirico, Astreay El Paso.

Suminstro de cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales

26 180 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual | F&rsonas | 30
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.
Suministro de almuerzo por persona compuesto por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga),l

27 porcion de carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1 Personas | 50

porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo
natural de naranja). En empaque individual cumpliendo
con las normas de higiene y salubridad.

Suministro de refrigerio por persona compuesto por 1
producto de bizcocheria o panaderia de 130 gr.
(croasan con jamon y queso o dedito de queso) y una
28 bebida gasificada de 250 ml. En empaque individual | Personas | 100
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad. (50
refrigerios en jornada de la mafiana y 50 refrigerios en
jornada de la tarde)

Camiseta tipo polo con logo institucional bordado,

29 manga corta, material 100% algodén, Color blanca. Unidad 20
Cajas de marcadores permanente negro: punta .

30 redonda X 10 unidades. Caja 2

31 Notas Adhesivas Post-it de 450 hojas, 5 colores de 90 Unidad 5

hojas cada uno Medidas: 7.6 x 7.6 cm
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Rollo Papel Kraft 60 g, 18", tamafio: 45.5 cm x 230 m,
32 peso: 6 kg. Unidad 1

Cajas de temperas x 6 unidades: capacidad: 20 ml,
incluye una paleta y un pincel, solubles en agua,

33 mezclables entre si. Dimensiones 16.3 cm x 5.4 cm x Caja 5
13.6 cm
Set de pinceles planos x 6 unidades, Tamafio de los

34 pinceles :2, 4, 6, 8, 10 y 12, Medidas: 36 cm x 11.5 cm Set 5

X 1 cm en empaque

Acordedn HOHNER XS para nifio. Sistema C, un coro
35 en agudos, 21 teclas en agudos, 15 bajos, tesitura del | Unidad 7
teclado: Si - Sol2, asi como 3 lineas de bajo: Fa-La.
Construccion ergonémica - Peso: 2,9 kg

Caja Vallenata para nifio: Hechas en madera de alta
calidad, aros y soportes cromados, parche en acrilico,
Ideal para interpretar ritmos como el paseo, merengue,

36 puya, son, tambora, entre otros. | Unidad 7
Parche Didmetro 9", altura: 24 cm. Elaborada y
terminada en madera.
Herrajes en aluminio y 4 tensores dobles reforzados.
Guacharaca en madera
37 Largo producto: 30 cms promedio | Unidad 7

Trinche con mango en cuero

Guitarra acustica para nifio 29" hecha en madera con
cuerdas en nylon Instrumento con cuerpo pequefio
adecuado al tamafio indicado de los nifios, Ideales para
iniciar en el mundo de la musica.

38 Unidad 7

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Valledupar; de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria, Rio de Oro y San
Alberto. Incluye el Servicio de desplazamientos ida y
39 regreso, desde el lugar de residencia (incluso si es | Personas 5
zona veredal o corregimental hasta la cabecera
municipal, sitio donde se tomard el transporte
municipal) También se incluye el transporte interno
para 2 desplazamientos dentro de la ciudad de
Valledupar

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona, ida y regreso hasta Valledupar, de los
siguientes municipios de la zona centro del
departamento: Chimichagua, La Jagua de lbirico,
Astrea y Chiriguand Incluye el Servicio de
40 desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de | Personas 4
residencia (zona veredal o corregimental hasta la
cabecera municipal, sitio donde se tomara el transporte
municipal) También se incluye el transporte interno
para 2 desplazamientos dentro de la ciudad de
Valledupar

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona, ida y regreso hasta Valledupar, de los
siguientes municipios de la zona norte del
departamento: Becerril, Manaure, Pueblo Bello, San
Diego y Bosconia. Incluye el Servicio de
41 desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de | Personas 5
residencia (zona veredal o corregimental hasta la
cabecera municipal, sitio donde se tomard el transporte
municipal) Tambien se incluye el transporte interno
para 4 desplazamientos dentro de la ciudad de
Valledupar

Servicio de hospedaje por dos noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio interno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzalez, La Gloria, Rio de Oro, San

42 Personas 10
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Alberto, Chimichagua, La Jagua de lbirico, Astrea y
Chiriguana y Becerril (Zona de dificil acceso)

Servicio de hospedaje por una noche por persona; en
acomodacion mdultiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio interno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Bosconia, San Diego, Manaure y Pueblo Bello

Suministro dos cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
44 cumpliendo con las normas de higiene y salubridad. | Personas | 10
Para consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria, Rio de Oro, San
Alberto, Chimichagua, La Jagua de Ibirico, Astrea y
Chiriguana y Becerril (Zona de dificil acceso)
Suministro una cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
45 80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual | Personas 4
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Bosconia, San Diego, Manaure y Pueblo Bello
Suministro de almuerzo por persona compuesto por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga),l
porcion de carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1
porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo
natural de naranja). En empaque individual cumpliendo
con las normas de higiene y salubridad.

Suministro de refrigerio por persona compuesto por 1
producto de panaderia de 130 gr. (croasan con jamon
y queso o dedito de queso) y una bebida gasificada de
a7 250 ml. En empaque individual cumpliendo con las | Personas | 30
normas de higiene y salubridad. (15 refrigerios en la
jornada mafiana y 15 refrigerios en la jornada de la
tarde)

Servicio de transporte terreste intermunicipal por
persona, ida y regreso hasta Pueblo Bello; de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria, Rio de Oro y San
Alberto. Incluye el Servicio de desplazamientos ida y
48 regreso, desde el lugar de residencia (incluso si es | Personas 5
zona veredal o corregimental hasta la cabecera
municipal, sitio donde se tomard el transporte
municipal) Tambien se incluye el transporte interno
para 2 desplazamientos dentro del municipio de Pueblo
Bello.

43 Personas 4

46 Personas 15

Servicio de transporte terreste intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Pueblo Bello, de los
siguientes municipios de la zona centro del
departamento: Chimichagua, La Jagua de lbirico,
Astrea y Chiriguand Incluye el Servicio de
49 desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de | Personas 4
residencia (zona veredal o corregimental hasta la
cabecera municipal, sitio donde se tomard el transporte
municipal) Tambien se incluye el transporte interno
para 2 desplazamientos dentro del municipio de Pueblo
Bello.
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Servicio de transporte terreste intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Pueblo Bello, de los
siguientes municipios de la zona norte del
departamento: Becerril, Manaure, Valledupar, San
Diego y Bosconia. Incluye el Servicio de
50 desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de | Personas 5
residencia (zona veredal o corregimental hasta la
cabecera municipal, sitio donde se tomara el transporte
municipal) Tambien se incluye el transporte interno
para 4 desplazamientos dentro del municipio de Pueblo
Bello.

Servicio de hospedaje por dos noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio interno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria, Rio de Oro, San
Alberto, Chimichagua, La Jagua de lbirico, Astrea y
Chiriguand y Becerril (Zona de dificil acceso)

51 Personas 10

Servicio de hospedaje por una noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio interno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Bosconia, San Diego, Manaure y Valledupar

52 Personas 4

Suministro dos cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
53 cumpliendo con las normas de higiene y salubridad. | Personas | 10
Para consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria, Rio de Oro, San
Alberto, Chimichagua, La Jagua de Ibirico, Astrea y
Chiriguanda y Becerril (Zona de dificil acceso).

Suministro una cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
54 80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual | Personas 4
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Bosconia, San Diego, Manaure y Valledupar.

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Chiriguana; de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
Aguachica, Gonzéalez, La Gloria, Rio de Oro y San
Alberto. Incluye el Servicio de desplazamientos ida y
55 regreso, desde el lugar de residencia (incluso si es | Personas 5
zona veredal o corregimental hasta la cabecera
municipal, sitio donde se tomard el transporte
municipal) Tambien se incluye el transporte interno
para 2 desplazamientos dentro del municipio de
Chiriguana.

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Chiriguana, de los
siguientes municipios de la zona centro del
departamento: Chimichagua, La Jagua de Ibirico y
Astrea. Incluye el Servicio de desplazamientos ida y
regreso, desde el lugar de residencia (zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomara el transporte municipal) Tambien se incluye
el transporte interno para 2 desplazamientos dentro del
municipio de Chiriguana.

56 Personas 3
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Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Chiriguana, de los
siguientes municipios de la zona norte del
departamento: Becerril, Manaure, Valledupar, San
Diego, Pueblo Bello y Bosconia. Incluye el Servicio de
57 desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de | Personas 6
residencia (zona veredal o corregimental hasta la
cabecera municipal, sitio donde se tomara el transporte
municipal) También se incluye el transporte interno
para 4 desplazamientos dentro del municipio de
Chiriguana.

Servicio de hospedaje por dos noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzalez, La Gloria, Rio de Oro, La Gloria,
San Alberto, Bosconia, San Diego, Manaure,
Valledupar y Becerril (Zona de dificil acceso)

Servicio de hospedaje por una noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio interno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Chimichagua, La Jagua de Ibirico y Astrea.

58 Personas 11

59 Personas 3

Suministro dos cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
60 cumpliendo con las normas de higiene y salubridad. | Personas | 11
Para consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzalez, La Gloria, Rio de Oro, San
Alberto, Bosconia, San Diego, Manaure, Valledupar y
Becerril (Zona de dificil acceso)

Suministro una cena compuesta por: 1 proteina 125 gr
(carne de res, cerdo o pechuga) 1 porcion de
carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales 80 gr, con
61 1 jugo de 200 ml. En empaque individual cumpliendo | Personas 3
con las normas de higiene y salubridad.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Chimichagua, La Jagua de Ibirico y Astrea.

Suministro de almuerzo por persona compuesto por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga),l
porcion de carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1
porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo
natural de naranja). En empaque individual cumpliendo
con las normas de higiene y salubridad.

Suministro de refrigerio por persona compuesto por 1
producto de panaderia de 130 gr. (croasan con jamon
63 y queso o dedito de queso) y una bebida gasificada de | Personas | 30
250 ml. En empaque individual cumpliendo con las
normas de higiene y salubridad.

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Chimichagua; de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria, Rio de Oro y San
Alberto. Incluye el Servicio de desplazamientos ida y
64 regreso, desde el lugar de residencia (incluso si es | Personas 5
zona veredal o corregimental hasta la cabecera
municipal, sitio donde se tomard el transporte
municipal) Tambien se incluye el transporte interno
para 2 desplazamientos dentro del municipio de
Chimichagua.

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Chimichagua, de los
65 siguientes municipios de la zona centro del| Personas 3
departamento: Chiriguana, La Jagua de lbirico y
Astrea. Incluye el Servicio de desplazamientos ida y

62 Personas 15
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regreso, desde el lugar de residencia (zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomara el transporte municipal) Tambien se incluye
el transporte interno para 2 desplazamientos dentro del
municipio de Chimichagua.

66

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Chimichagua, de los
siguientes municipios de la zona norte del
departamento: Becerril, Manaure, Valledupar, San
Diego, Pueblo Bello y Bosconia. Incluye el Servicio de
desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de
residencia (zona veredal o corregimental hasta la
cabecera municipal, sitio donde se tomara el transporte
municipal) Tambien se incluye el transporte interno
para 4 desplazamientos dentro del municipio de
Chimichagua.

Personas

67

Servicio de hospedaje por dos noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria, Rio de Oro, San
Alberto, Bosconia, San Diego, Manaure, Valledupar,
Pueblo Bello y Becerril (Zona de dificil acceso)

Personas

11

68

Servicio de hospedaje por una noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Chiriguand, La Jagua de lbirico y Astrea.

Personas

69

Suministro dos cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzalez, La Gloria, Rio de Oro, San
Alberto, Bosconia, San Diego, Manaure, Valledupar,
Pueblo Bello y Becerril (Zona de dificil acceso)

Personas

11

70

Suministro una cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Chimichagua, La Jagua de Ibirico y Astrea.

Personas

71

Suministro de almuerzo por persona compuesto por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga),l
porcion de carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1
porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo
natural de naranja). En empaque individual cumpliendo
con las normas de higiene y salubridad.

Personas

15

72

Suministro de refrigerio por persona compuesto por 1
producto de panaderia de 130 gr. (croasan con jamon
y queso o dedito de queso) y una bebida gasificada de
250 ml. En empaque individual cumpliendo con las
normas de higiene y salubridad.

Personas

30
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Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Rio de Oro; de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria y San Alberto. Incluye
el Servicio de desplazamientos ida y regreso, desde el
lugar de residencia (incluso si es zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomara el transporte municipal) También se incluye
el transporte interno para 2 desplazamientos dentro del
Municipio de Rio de Oro.

73 Personas 4

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Rio de Oro, de los
siguientes municipios de la zona centro del
departamento: Chiriguana, Chimichagua, La Jagua de
Ibirico y Astrea. Incluye el Servicio de desplazamientos
ida y regreso, desde el lugar de residencia (zona
veredal o corregimental hasta la cabecera municipal,
sitio donde se tomara el transporte municipal) También
se incluye el transporte interno para 2 desplazamientos
dentro del Municipio de Rio de Oro.

74 Personas 4

Servicio de transporte terrestre intermunicipal especial
por persona ida y regreso hasta Rio de Oro, de los
siguientes municipios de la zona norte del
departamento: Becerril, Manaure, Valledupar, San
Diego, Pueblo Bello y Bosconia. Incluye el Servicio de
75 desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de | Personas 6
residencia (zona veredal o corregimental hasta la
cabecera municipal, sitio donde se tomaré el transporte
municipal) Tambien se incluye el transporte interno
para 4 desplazamientos dentro del Municipio de Rio de
Oro.

Servicio de hospedaje por dos noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Chiriguana, Chimichagua, La Jagua de lbirico, Astrea
Becerril, Manaure, Valledupar, San Diego, Pueblo Bello
y Bosconia.

76 Personas 10

Servicio de hospedaje por una noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria y San Alberto.
Suministro dos cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
78 cumpliendo con las normas de higiene y salubridad. | personas | 10
Para consejeros delegados de los municipios de:
Chiriguana, Chimichagua, La Jagua de lbirico, Astrea,
Becerril, Manaure, Valledupar, San Diego, Pueblo Bello
y Bosconia.

77 Personas 4

Suministro una cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
79 80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaqgue individual | Personas 4
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria y San Alberto.
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80

Suministro de almuerzo por persona compuesto por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga),l
porcion de carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1
porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo
natural de naranja). En empaque individual cumpliendo
con las normas de higiene y salubridad.

Personas

15

81

Suministro de refrigerio por persona compuesto por 1
producto de panaderia de 130 gr. (croasan con jamon
y queso o dedito de queso) y una bebida gasificada de
250 ml. En empaque individual cumpliendo con las
normas de higiene y salubridad.

Personas

30

82

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta San Alberto; de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria y Rio de Oro. Incluye
el Servicio de desplazamientos ida y regreso, desde el
lugar de residencia (incluso si es zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomara el transporte municipal) Tambien se incluye
el transporte interno para 2 desplazamientos dentro del
Municipio de San Alberto.

Personas

83

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta San Alberto, de los
siguientes municipios de la zona centro del
departamento: Chiriguana, Chimichagua, La Jagua de
Ibirico y Astrea. Incluye el Servicio de desplazamientos
ida y regreso, desde el lugar de residencia (zona
veredal o corregimental hasta la cabecera municipal,
sitio donde se tomaré el transporte municipal) También
se incluye el transporte interno para 2 desplazamientos
dentro de la ciudad de Valledupar.

Personas

84

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta San Alberto, de los
siguientes municipios de la zona norte del
departamento: Becerril, Manaure, Valledupar, San
Diego, Pueblo Bello y Bosconia. Incluye el Servicio de
desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de
residencia (zona veredal o corregimental hasta la
cabecera municipal, sitio donde se tomaré el transporte
municipal) Tambien se incluye el transporte interno
para 4 desplazamientos dentro de la ciudad de
Valledupar.

Personas

85

Servicio de hospedaje por dos noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacién)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Chiriguana, Chimichagua, La Jagua de lbirico, Astrea,
Becerril, Manaure, Valledupar, San Diego, Pueblo Bello
y Bosconia.

Personas

10

86

Servicio de hospedaje por una noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria y Rio de Oro.

Personas
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Suministro dos cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
87 cumpliendo con las normas de higiene y salubridad. | Personas | 10
Para consejeros delegados de los municipios de:
Chiriguana, Chimichagua, La Jagua de lbirico, Astrea,
Becerril, Manaure, Valledupar, San Diego, Pueblo Bello
y Bosconia.

Suministro una cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
88 80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual | Personas 4
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria y Rio de Oro.

Suministro de almuerzo por persona compuesto por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga),l
porcion de carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1
porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo
natural de naranja). En empaque individual cumpliendo
con las normas de higiene y salubridad.

89 Personas 15

Suministro de refrigerio por persona compuesto por 1
producto de panaderia de 130 gr. (croasan con jamon
90 y queso o dedito de queso) y una bebida gasificada de | Personas | 30
250 ml. En empaque individual cumpliendo con las
normas de higiene y salubridad.

Camiseta tipo polo con logo institucional bordado,

91 manga corta, material 100% algodén, Color blanca.

Personas 15

Habladores acrilicos transparentes con el nombre de

92 cada consejero; Tamafio 1/2 Carta (20.5 x 14 cm)

Personas 15

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Bosconia; de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
Aguachica, San Alberto, Gonzalez, Rio de Oro, Pailitas,
La Gloria y Pelaya. Incluye el Servicio de
desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de
93 residencia (incluso si es zona veredal o corregimental | Personas | 14
hasta la cabecera municipal, sitio donde se tomara el
transporte municipal) Tambien se incluye el transporte
interno para 2 desplazamientos dentro del Municipio de
Bosconia.

Por municipio se desplazan dos delegados.
Cada persona recibe dos desplazamientos.

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Bosconia; de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
La Jagua, Astrea, Chiriguang, Chimichagua y El Paso.
Incluye el Servicio de desplazamientos ida y regreso,
desde el lugar de residencia (incluso si es zona veredal
o0 corregimental hasta la cabecera municipal, sitio
donde se tomara el transporte municipal) Tambien se
incluye el transporte interno para 2 desplazamientos
dentro del Municipio de Bosconia.
Por municipio se desplazan dos deleagdos.
Cada persona recibe dos desplazamientos.

94 Personas 10




GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR
OFICINA ASESORA DE POLITICA SOCIAL

ESTUDIOS PREVIOS

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL APOYO LOGISTICO DE PROCESOS
PARTICIPATIVOS CON ENFOQUE POBLACIONAL PARA LA GOBERNANZA INCLUSIVA EN

EL DEPARTAMENTO DEL CESAR”

95

Servicio de transporte terreste intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Bosconia; de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
Becerril, San Diego, La Paz, Agustin Codazzi, Pueblo
Bello, Manaure y Valledupar. Incluye el Servicio de
desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de
residencia (incluso si es zona veredal o corregimental
hasta la cabecera municipal, sitio donde se tomara el
transporte municipal) Tambien se incluye el transporte
interno para 2 desplazamientos dentro del Municipio de
Bosconia.

Por municipio se desplazan dos delegados.
Cada persona recibe dos desplazamientos.

Personas

14

96

Servicio de hospedaje por dos noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio interno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para dos delegados de los municipios de: Aguachica,
San Alberto, Gonzalez, Rio de Oro, Pailitas, La Gloria,
Pelaya, La Jagua, Astrea, Chiriguand, Chimichagua, El
Paso y Becerril (zona de dificil acceso)

Personas

26

97

Servicio de hospedaje por una noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para dos delegados de los municipios de: San Diego,
La Paz, Agustin Codazzi, Pueblo Bello, Manaure y
Valledupar.

Personas

12

98

Suministro dos cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.
Para dos delegados de los municipios de: Aguachica,
San Alberto, Gonzélez, Rio de Oro, Pailitas, La Gloria,
Pelaya, La Jagua, Astrea, Chiriguana, Chimichagua, El
Paso y Becerril (zona de dificil acceso)

Personas

26

99

Suministro una cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.
Para dos delegados de los municipios de: San Diego,
La Paz, Agustin Codazzi, Pueblo Bello, Manaure y
Valledupar.

Personas

12

100

Suministro de almuerzo por persona compuesto por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga),l
porcion de carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1
porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo
natural de naranja). En empaque individual cumpliendo
con las normas de higiene y salubridad.

Personas

50

101

Suministro de refrigerio por persona compuesto por 1
producto de panaderia de 130 gr. (croasan con jamon
y queso o dedito de queso) y una bebida gasificada de
250 ml. En empaque individual cumpliendo con las
normas de higiene y salubridad. (15 refrigerios en la
jornada mafiana y 15 refrigerios en la jornada de la
tarde)

Personas

100
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Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Chimichagua; de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
Aguachica, San Alberto, Gonzalez, Rio de Oro, Palilitas,
La Gloria y Pelaya. Incluye el Servicio de
desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de
102 |residencia (incluso si es zona veredal o corregimental | Personas | 14
hasta la cabecera municipal, sitio donde se tomara el
transporte municipal) Tambien se incluye el transporte
interno para 2 desplazamientos dentro del Municipio de
Chimichagua.

Por municipio se desplazan dos delegados.
Cada persona recibe dos desplazamientos.

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Chimichagua, de los
siguientes municipios de la zona centro del
departamento La Jagua, Astrea, Chiriguana y El Paso.
Incluye el Servicio de desplazamientos ida y regreso,
desde el lugar de residencia (zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomara el transporte municipal) Tambien se incluye
el transporte interno para 2 desplazamientos dentro
del Municipio de Chimichagua.
Por municipio se desplazan dos delegados.
Cada persona recibe dos desplazamientos.

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta Chimichagua, de los
siguientes municipios de la zona norte del
departamento: Becerril, San Diego, La Paz, Agustin
Codazzi, Pueblo Bello, Manaure, Bosconia y
Valledupar. Incluye el Servicio de desplazamientos ida
104 |y regreso, desde el lugar de residencia (zona veredal o | Personas | 16
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomara el transporte municipal) Tambien se incluye
el transporte interno para 4 desplazamientos dentro
del Municipio de Chimichagua.
Por municipio se desplazan dos delegados.
Cada persona recibe dos desplazamientos.

Servicio de hospedaje por dos noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
105 |Para consejeros delegados de los municipios de: | Personas | 22
Aguachica, Gonzalez, La Gloria, Rio de Oro, San
Alberto, Bosconia, San Diego, Manaure, Valledupar,
Pueblo Bello y Becerril (Zona de dificil acceso)
Por municipio se hospedan dos delegados.

103 Personas 8

Servicio de hospedaje por una noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
106 |y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido. | Personas 3
Para dos delegados de los municipios de: Chiriguana,
La Jagua de Ibirico y Astrea.
Por municipio se hospedan dos delegados.

Suministro dos cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
107 | cumpliendo con las normas de higiene y salubridad. | Personas | 22
Para dos delegados de los municipios de: Aguachica,
Gonzélez, La Gloria, Rio de Oro, San Alberto,
Bosconia, San Diego, Manaure, Valledupar, Pueblo
Bello y Becerril (Zona de dificil acceso)
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108

Suministro una cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.
Para dos delegados de los municipios de:
Chimichagua, La Jagua de Ibirico y Astrea.

Personas

109

Suministro de almuerzo por persona compuesto por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga),l
porcion de carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1
porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo
natural de naranja). En empaque individual cumpliendo
con las normas de higiene y salubridad.

Personas

50

110

Suministro de refrigerio por persona compuesto por 1
producto de panaderia de 130 gr. (croasan con jamon
y queso o dedito de queso) y una bebida gasificada de
250 ml. En empaque individual cumpliendo con las
normas de higiene y salubridad.

Personas

100

111

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta San Alberto; de los
siguientes municipios de la zona sur del departamento:
Aguachica, Gonzalez, Rio de Oro, Pailitas, La Gloria y
Pelaya. Incluye el Servicio de desplazamientos ida y
regreso, desde el lugar de residencia (incluso si es
zona veredal o corregimental hasta la cabecera
municipal, sitio donde se tomard el transporte
municipal) También se incluye el transporte interno
para 2 desplazamientos dentro del Municipio de San
Alberto.

Por municipio se desplazan dos delegados.
Cada persona recibe dos desplazamientos.

Personas

12

112

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta San Alberto, de los
siguientes municipios de la zona centro del
departamento: Chimichagua, La Jagua, Astrea,
Chiriguan4d y ElI Paso. Incluye el Servicio de
desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de
residencia (zona veredal o corregimental hasta la
cabecera municipal, sitio donde se tomaré el transporte
municipal) También se incluye el transporte interno
para 2 desplazamientos dentro del Municipio de San
Alberto.

Por municipio se desplazan dos delegados.
Cada persona recibe dos desplazamientos.

Personas

10

113

Servicio de transporte terrestre intermunicipal por
persona ida y regreso hasta San Alberto, de los
siguientes municipios de la zona norte del
departamento: Becerril, San Diego, La Paz, Agustin
Codazzi, Pueblo Bello, Manaure, Bosconia Yy
Valledupar. Incluye el Servicio de desplazamientos ida
y regreso, desde el lugar de residencia (zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomara el transporte municipal) Tambien se incluye
el transporte interno para 4 desplazamientos dentro de
la ciudad de Valledupar.
Por municipio se desplazan dos delegados.
Cada persona recibe dos desplazamientos.

Personas

16

114

Servicio de hospedaje por dos noche por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Chimichagua, La Jagua, Astrea, Chiriguana, El Paso,
Becerril (Zona de dificil acceso), San Diego, La Paz,
Agustin Codazzi, Pueblo Bello, Manaure, Bosconia y
Valledupar.

Personas

26
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Servicio de hospedaje por una noche por persona; en
acomodacion mdltiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii. (Tarifa con desayuno incluido.
Para consejeros delegados de los municipios de: Para
consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzéalez, Rio de Oro, Pailitas, La Gloria y
Pelaya.

115 Personas 12

Suministro dos cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
116 | cumpliendo con las normas de higiene y salubridad. | Personas | 26
Para consejeros delegados de los municipios de:
Aguachica, Gonzélez, La Gloria, Rio de Oro, San
Alberto, Bosconia, San Diego, Manaure, Valledupar,
Pueblo Bello y Becerril (Zona de dificil acceso)

Suministro una cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
117 |80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual | Personas | 12
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.
Para consejeros delegados de los municipios de:
Chimichagua, La Jagua de Ibirico y Astrea.

Suministro de almuerzo por persona compuesto por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga),l
porcion de carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1
porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo
natural de naranja). En empaque individual cumpliendo
con las normas de higiene y salubridad.

Suministro de refrigerio por persona compuesto por 1
producto de panaderia de 130 gr. (croasan con jamon
119 |y queso o dedito de queso) y una bebida gasificada de | Personas | 100
250 ml. En empaque individual cumpliendo con las
normas de higiene y salubridad.

118 Personas 50

Camiseta tipo polo con logo institucional bordado,

120 manga corta, material 100% algoddn, Color blanca.

Unidad 40

Habladores acrilicos transparentes con el nombre de

121 cada consejero; Tamafio 1/2 Carta (20.5 x 14 cm)

Unidad 40

Servicio de transporte terrestre intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Valledupar, de los
municipios de la zona norte del departamento. Incluye
el Servicio de desplazamientos ida y regreso, desde el
122 | lugar de residencia (zona veredal o corregimental hasta | Unidad 2
la cabecera municipal, sitio donde se tomara el
transporte I/municipal) Tambien se incliue el transporte
terrestre del sitio de llegada al sitio de la reunién y
viceversa.

Servicio de transporte terrestre intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Valledupar, de los
municipios de la zona centro del departamento. Incluye
el Servicio de desplazamientos ida y regreso, desde el
123 | lugar de residencia (zona veredal o corregimental hasta | Unidad 2
la cabecera municipal, sitio donde se tomara el
transporte I/municipal) Tambien se incliue el transporte
terrestre del sitio de llegada al sitio de la reunion y
viceversa.
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124

Servicio de transporte terrestre intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Valledupar, de los
municipios de la zona sur del departamento. Incluye el
Servicio de desplazamientos ida y regreso, desde el
lugar de residencia (zona veredal o corregimental hasta
la cabecera municipal, sitio donde se tomara el
transporte I/municipal) Tambien se incliue el transporte
terrestre del sitio de llegada al sitio de la reunién y
viceversa.

Unidad

125

Suministro de refrigerio compuesto por 1 producto de
panaderia de 130 gr. (croasan con jamon y queso 0
dedito de queso) y una bebida gasificada de 250 ml.
En empaque individual cumpliendo con las normas de
higiene y salubridad.

Unidad

10

126

Suministro de almuerzo compuesto por: 1 proteina 125
or (carne de res,
cerdo o pechuga),1 porcion de carbohidratos 200 gr
(papa o arroz), 1 porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo
200 ml (jugo natural de naranja). En empaque
individual cumpliendo con las normas de higiene y
salubridad.

Unidad

10

127

Suministro de cena por persona compuesta por: 1
proteina 125 gr (carne de res, cerdo o pechuga) 1
porcion de carbohidratos 200 gr,1 porcion de vegetales
80 gr, con 1 jugo de 200 ml. En empaque individual
cumpliendo con las normas de higiene y salubridad.

Personas

200

128

Alquiler salén para 200 personas, que cuente con
equipos audivisuales y para 8 horas de uso. Es ideal
que sea el mismo lugar de hospedaje de los
participantes ( o un lugar cercano) a la asamblea para
evitar gastos de desplazamiento y disminuir riesgos de
movilidad para los participantes.

Salén

129

Servicio de hospedaje por dos noches por persona; en
acomodacion multiple (max 3 personas por habitacion)
Habitaciones con aire acondicionado, bafio inerno, TV
y servicios de WiFii (Tarifa con desayuno incluido).
Noche anterior y noche del evento.

Personas

200

130

Suministro de almuerzo compuesto por: 1 proteina 125
or (carne de res,
cerdo o pechuga),1 porcion de carbohidratos 200 gr
(papa o arroz), 1 porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo
200 ml (jugo natural de naranja). En empaque
individual cumpliendo con las normas de higiene y
salubridad.

Unidad

200

131

Suministro de refrigerio compuesto por 1 producto de
panaderia de 130 gr. (croasan con jamoén y queso 0
dedito de queso) y una bebida gasificada de 250 ml.

Unidad

400

132

Servicio de transporte terrestre intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Valledupar de los
siguientes municipios: Aguachica, Gamarra, Gonzalez,
La Gloria, Pelaya, Rio de Oro, San Alberto y San
Martin, Incluye el Servicio de desplazamientos ida y
regreso, desde el lugar de residencia (zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomard el transporte I/municipal) Tambien se incluye
el transporte terrestre del sitio de llegada al sitio de la
reunién y viceversa.

Unidad

72
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Servicio de transporte terreste intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Valledupar de los
siguientes municipios: Chimichagua, Chiriguana,
Curumani, La Jagua de lbirico, Pailitas, Tamalameque,
Astrea , El Paso y Becerril, Incluye el Servicio de
desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de
residencia (zona veredal o corregimental hasta la
cabecera municipal, sitio donde se tomara el transporte
I/municipal) Tambien se incluye el transporte terrestre
del sitio de llegada al sitio de la reunién y viceversa.

133 Unidad 72

Servicio de transporte terreste intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Valledupar de los
siguientes municipios:  Agustin Codazzi, La Paz,
Manaure, Pueblo Bello, San Diego, Bosconia y El
Copey, Incluye el Servicio de desplazamientos ida y
regreso, desde el lugar de residencia (zona veredal o
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomara el transporte I/municipal) Tambien se incliue
el transporte terrestre del sitio de llegada al sitio de la
reunion y viceversa.

134 Unidad 56

Carpeta legajadora plastica tamafo oficio. Incluye

135 gancho legajador plastico

Unidad 9

Caja x 12 unidades de Boligrafo negro retractil de tinta
seca. Con forma ergondmica y zona de
agarre.Medidas: 6.3 cm x 145 cm x 2.6 cm en
empaque

136 Caja 17

Caja x12 de marcadores con tinta permanente de punta
137 |gruesa. Cuerpo delgado y tapa clic. Secado rapido, Caja 10
bajo olor. Marca en la mayoria de las superficies.

Pendones ilustrativos 60 x 120 cm, Impresién de alta
calidad .
138 Incluye base tripode, ojetillos, base de plastico y bolso Unidad 2

para almacenamiento y transporte.

Pliego de papel Bond 75 Gramos. Tamafio: 70 x 100

139 Unidad 50
cm
Caja notas Adhesivas Post-it de 450 hojas, 5 colores .
140 de 90 hojas cada uno. Medidas: 7.6 x 7.6 cm Caja 15
Set de Ambientacipon del lugar: 1 Atril acrilico.
Medidas: 60cm x 50cm con espesor de 2cm, altura
114,5 cm; Peso 24 Kg
3 poltronas microfibra tipo loft Ancho (90centimetros)
Alto (200 centimetros)
141 Profundidad (80 centimetros) Set 1

1 mesa auxiliar o de apoyo en Mdp 50cm
1 roll up Material estructura: aluminio resistente,
impresion: banner 130z impresion full color Alta
resolucion, tamafios roll up abierto: 100 cm x 200 cm,
Peso: 2,60 Kg. Debe Incluir: Bolsa en lona para
transportar.
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Set de sonido que incluye:Alquiler, instalacion y
operacion de Sonido 5.000 vatios, con dos operadores,
transporte al municipio que indique la supervision ( 1
sonido por evento): incluye Seis (6) Cabinas de minimo
500 watts RMS cada una activa 0 con su respectivo
sistema de amplificacion (con dos parlantes de 15" y
driver para brillos cada cabina). Entrada RCA, salida
142 |estéreo y master para conectar todas las cabinas Set 1
descritas en los items Con su cable de poder o
adaptador de corriente. Una (1) UNIDAD de cd/mp3
doble bandeja con su cable de poder o adaptador y
salida de audio para conectar a la consola. Cuatro (4)
micréfonos para uso vocal con sus respectivas bases y
cables para conectar a la entrada de micréfono de la
consola.

Escarapelas en formato vertical en papel propalcote
300gr Medidas: 12x14cm. Incluye: Fundas de vinilo

143 porta escarapela y cinta sublimada full color con Unidad 200
gancho mosquetén
144 | Hidratacion (Botellas de agua de 300 ml) Unidad 300

Servicio de transporte terreste intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Valledupar de los
siguientes municipios: Pailitas, Chiriguana y El Paso (3
sesiones), Incluye el Servicio de desplazamientos ida
145 |y regreso, desde el lugar de residencia (zona veredal o | Unidad 9
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomara el transporte I/municipal) Tambien se incliue
el transporte terrestre del sitio de llegada al sitio de la
reunion y viceversa.

Servicio de transporte terreste intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Valledupar de los
siguientes municipios: Agustin Codazzi, Becerril (3
sesiones) Incluye el Servicio de desplazamientos ida y
146 |regreso, desde el lugar de residencia (zona veredal o | Unidad 6
corregimental hasta la cabecera municipal, sitio donde
se tomara el transporte |/municipal) Tambien se incliue
el transporte terrestre del sitio de llegada al sitio de la
reunién y viceversa.

Suministro de almuerzo compuesto por: 1 proteina 125
or (carne de res,
cerdo o pechuga),1 porcion de carbohidratos 200 gr
147 | (papa o arroz), 1 porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo | Unidad 90
200 ml (jugo natural de naranja). En empaque
individual cumpliendo con las normas de higiene y
salubridad.

Suministro de refrigerio compuesto por 1 producto de
148 | panaderia de 130 gr. (croasan con jamon y queso o | Unidad 920
dedito de queso) y una bebida gasificada de 250 ml.

149 | Hidratacion (Botellas de agua de 300 ml) Unidad 150

Servicio de hospedaje por una noche: en acomodacion
multiple (max 3 personas por habitacion) Habitaciones
150 | con aire acondicionado, bafio inerno, TV y servicios de | Unidad 3
WiFii en el municipio de Valledupar.
Pailitas para cda sesion (3 sesiones)

Agenda de pasta dura 14 x 21 cm con disefio a todo

151 color en portadas y guardas, argollada, 50 hojas Unidad 30
Escarapelas en formato vertical en papel propalcote
152 300gr, Medidas: 12x14cm. Incluye: Fundas de vinilo Unidad 30

porta escarapela y cinta sublimada full color con
gancho mosquetén
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153

Lapiceros retractil: Materiales: plastico, altura: 12 cm,
diametro: 2 cm, peso: 100 g.

Unidad

30

154

Camiseta tipo polo con logo institucional bordado,
manga corta, material 100% algodén, Color blanca.

Unidad

30

Gorra 6 paneles, dril esmerilado, 4 ojetes bordados,
visera indeformable 6 costuras, botén forrado, frente
fusionado, encintado interior, tafilete absorbente en
algoddn, cierre hebilla metalica. Bordado o screen

Unidad

30

155

Chalecos Drill 80% algodon, 20% poliester de alta
resistencia, ideal para dotacion empresarial en
sectores industriales, logisticos y de servicios. Cuenta
con cuatro bolsillos tipo parche con fuelle y tapa con
velcro, cremallera frontal y cuello mao para un estilo
moderno y funcional.

Unidad

30

156

Contratacion de experto capacitador en discapacidad
por cuatro horas de formacién. Titulo Profesional
relacionado con el sector. Titulo de posgrado
relacionado con el objetivo del evento. Debe contar
con un minimo de 2 afios de experiencia en proyectos
relacionados o afines. Incluye viaticos: alojamiento,
alimentacion y tiquetes aéreos.

Persona

157

Produccién de cartilla institucional de 50 hojas, que
incluye disefio, diagramacion e impresion a todo color
(full color), con textos e imagenes en alta resolucion,
impresa en papel de 6ptima calidad y encuadernacion
adecuada para su distribuciéon y uso en actividades
formativas.

Unidad

200

158

Refrigerios para miembros de coomités municipales en
20 municipios. Compuesto por: (Producto de
bizcocheria, panaderia o similares + jugo refrigerado o
bebida gasificada) (20 personas por cada comité en 11
municipios)

Unidad

220

159

Suministro de almuerzo compuesto por: 1 proteina 125
gr (carne de res,cerdo o pechuga),l porcion de
carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1 porcion de
vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo natural de
naranja). En empaque individual cumpliendo con las
normas de higiene y salubridad. (20 personas por cada
comité en 11 municipios)

Unidad

220

160

Servicio de transporte terrestre intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Valledupar desde los
municipios zona norte del departamento: Pueblo Bello,
Manaure, La Paz y San Diego. Incluye el Servicio de
desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de
residencia (zona veredal o corregimental hasta la
cabecera municipal, sitio donde se tomard el transporte
municipal) También se incluye el transporte interno
para 2 desplazamientos dentro de la ciudad de
Valledupar.

Cada persona recibe dos desplazamientos.

Unidad

161

Suministro de almuerzo compuesto por: 1 proteina 125
or (carne de res,
cerdo o pechuga),1 porcion de carbohidratos 200 gr
(papa o arroz), 1 porcion de vegetales, 80 gr, con 1 jugo
200 ml (jugo natural de naranja). En empaque
individual cumpliendo con las normas de higiene y
salubridad.

Unidad

162

Suministro de refrigerio compuesto por 1 producto de
bizcocheria o panaderia de 130 gr. (croasan con jamon
y queso o dedito de queso) y una bebida gasificada de
250 ml.

Unidad

163

Botellas de agua de 300 ml

Unidad

20
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Certificado a full color en papel grueso: El tamafio del
papel es tipo carta de medidas (21.59 cm x 27.94 cm
(8 1/2” x 117), en papel propalcote con gramaje de 115
g/mz2, con minimo 5 tintas de colores

164 Unidad 4

Agenda de pasta dura 14 x 21 cm con disefio a todo

165 color en portadas y guardas, argollada, 50 hojas

Unidad 4

Escarapelas en formato vertical en papel propalcote
300gr, Medidas: 12x14cm, Incluye: Fundas de vinilo
porta escarapela y cinta sublimada full color con
gancho mosqueton

166 Unidad 4

Lapicero retractil: Materiales: plastico, marcados,

167 altura: 12 cm, diametro: 2 cm, peso: 100 g.

Unidad 4

Servicio de transporte terrestre intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Bosconia desde los
municipios del departamento: ElI Copey, El Paso,
Chimichagua y Astrea, Incluye el Servicio de
desplazamientos ida y regreso, desde el lugar de
168 |residencia (zona veredal o corregimental hasta la| Unidad 4
cabecera municipal, sitio donde se tomaré el transporte
municipal) También se incluye el transporte interno
para 2 desplazamientos dentro de la ciudad de
Valledupar.

Cada persona recibe dos desplazamientos.

Suministro de almuerzo compuesto por: 1 proteina 125
gr (carne de res, cerdo o pechuga),l porcion de
carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1 porcion de
vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo natural de
naranja). En empaque individual cumpliendo con las
normas de higiene y salubridad.

169 Unidad 8

Suministro de refrigerio compuesto por 1 producto de
bizcocheria o panaderia de 130 gr. (croasan con jamon
y queso o dedito de queso) y una bebida gasificada de
250 ml.

171 | Botellas de agua de 300 ml Unidad 20

170 Unidad 8

Certificado a full color en papel grueso: El tamafio del
papel es tipo carta de medidas (21.59 cm x 27.94 cm
(8 1/2” x 117), en papel propalcote con gramaje de 115
g/m2, con minimo 5 tintas de colores

172 Unidad 4

Agenda de pasta dura 14 x 21 cm con disefio a todo

173 color en portadas y guardas, argollada, 50 hojas

Unidad 4

Escarapelas en formato vertical en papel propalcote
300gr, Medidas: 12x14cm, Incluye: Fundas de vinilo
porta escarapela y cinta sublimada full color con
gancho mosqueton

174 Unidad 4

Lapicero retractil: Materiales: plastico, marcado, altura:

175 12 cm, diametro: 2 cm, peso: 100 g.

Unidad 4

Servicio de transporte terreste intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta La Jagua desde los
municipios zona centro del departamento: Agustin
Codazzi, Becerril, Chiriguana y Curumani. Incluye el
Servicio de desplazamientos ida y regreso, desde el
176 |lugar de residencia (zona veredal o corregimental hasta | Unidad 4
la cabecera municipal, sitio donde se tomara el
transporte municipal) Tambien se incluye el transporte
interno para 2 desplazamientos dentro de la ciudad de
Valledupar. Cada persona recibe dos
desplazamientos.
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Suministro de almuerzo compuesto por: 1 proteina 125
gr (carne de res,
cerdo o pechuga),1 porcion de carbohidratos 200 gr
177 | (papao arroz), 1 porcion de vegetales, 80 gr,con 1jugo | Unidad 8
200 ml (jugo natural de naranja). En empaque
individual cumpliendo con las normas de higiene y
salubridad.

Suministro de refrigerio compuesto por 1 producto de
bizcocheria o panaderia de 130 gr. (croasan con jamon
y queso o dedito de queso) y una bebida gasificada de
250 ml.

178 Unidad 8

179 | Botellas de agua de 300 ml Unidad 20

Certificado a full color en papel grueso: El tamafio del
papel es tipo carta de medidas (21.59 cm x 27.94 cm
(8 1/2” x 11”), en papel propalcote con gramaje de 115
g/m2, con minimo 5 tintas de colores

180 Unidad 4

Agenda de pasta dura 14 x 21 cm con disefio a todo

color en portadas y guardas, argollada, 50 hojas Unidad 4

181

Escarapelas en formato vertical en papel propalcote
300gr, Medidas: 12x14cm, Incluye: Fundas de vinilo
porta escarapela y cinta sublimada full color con
gancho mosquetén

182 Unidad 4

Lapicero retractil: Materiales: plastico, marcado, altura:

12 cm, diametro: 2 cm, peso: 100 g. Unidad 4

183

Servicio de transporte terrestre intermunicipal especial
de pasajeros ida y regreso hasta Aguachica a desde
los municipios zona sur del departamento: Pailitas,
Pelaya, Tamalameque, La Gloria, Gamarra, San
Martin, San Alberto, Rio de Oro y Gonzalez., Incluye el
184 | Servicio de desplazamientos ida y regreso, desde el | Unidad 9
lugar de residencia (zona veredal o corregimental hasta
la cabecera municipal, sitio donde se tomara el
transporte I/municipal) También se incluye el transporte
terrestre del sitio de llegada al sitio de la reunion y
viceversa.

Suministro de almuerzo compuesto por: 1 proteina 125
gr (carne de res, cerdo o pechuga),l porcion de
carbohidratos 200 gr (papa o arroz), 1 porcion de
vegetales, 80 gr, con 1 jugo 200 ml (jugo natural de
naranja). En empaque individual cumpliendo con las
normas de higiene y salubridad.

185 Unidad 15

Suministro de refrigerio compuesto por 1 producto de
bizcocheria o panaderia de 130 gr. (croasan con jamon
y queso o dedito de queso) y una bebida gasificada de
250 ml.

187 | Botellas de agua de 300 ml Unidad 30

186 Unidad 15

Certificado a full color en papel grueso: El tamafio del
papel es tipo carta de medidas (21.59 cm x 27.94 cm
(8 1/2” x 11”), en papel propalcote con gramaje de 115
g/m2, con minimo 5 tintas de colores

188 Unidad 10

Agenda de pasta dura 14 x 21 cm con disefio a todo

color en portadas y guardas, argollada, 50 hojas Unidad 10

189

Escarapelas en formato vertical en papel propalcote
300gr, Medidas: 12x14cm Incluye: Fundas de vinilo
porta escarapela y cinta sublimada full color con
gancho mosquetén

190 Unidad 10
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Lapicero retractil: Materiales: plastico, marcado, altura:

191 12 cm, diametro: 2 cm, peso: 100 g.

Unidad 10

Los anteriores, son los componentes del presupuesto que garantizara el cumplimiento y alcance del objeto
contractual.

Los oferentes interesados en participar en el proceso, deberan presentar su oferta econdmica, por el
SISTEMA DE UNITARIOS.

3.4. Objetivo
General.

Fortalecimiento de procesos participativos con enfoque poblacional para la gobernanza inclusiva en
el departamento del Cesar.

Apoyar logisticamente la implementacién de instancias y espacios de participacién, de manera que
mediante su intervencion se fortalezca y retroalimente de manera oportuna y apropiada la gestion
institucional.

3.4.1. Clasificador
de Bienes y
Servicios UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es el siguiente:

CODIGO DESCRIPCION
UNSPSC
25101500 vehiculos de pasajeros
45111700 equipo de composicién y presentacion de sonido, hardware y controladores
50192700 platos combinados empaquetados
50202300 bebidas no alcoholicas
53103000 camisetas
55101500: publicaciones impresas
60131600 Sets de Instrumentos musicales
78111800 [Transporte de pasajeros por carretera
80141600 /Actividades de venta y promocion de negocios
81141600 Manejo de cadena de suministros
90101600 Servicios de banquetes y catering
90111800 Cuartos de hotel
90111600 Facilidades para encuentros
93141500 Desarrollo y servicios sociales

3.5. Plazo de
ejecucion del
contrato:

Se estima un plazo de ejecucion de UN (1) MES Y VEINTIUN (21) DIAS, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos.

3.5.1. Vigencia
del contrato:

La vigencia del contrato se contard desde el perfeccionamiento y hasta la liquidacién del mismo.

3.6. Lugar de
ejecuci%n del |El'lugar de ejecucion serd en el municipio de Valledupar, y en otros municipios del departamento del
contrato: Cesar, cuando alguna de las actividades sea programada y ordenada por el Supervisor.
El contratista se obliga para con el Departamento del Cesar a lo siguiente:
Generales:

1. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del
departamento del Cesar a través de la Oficina Asesora de Politica Social.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y

3.6.1. perturbaciones.
Obligaciones del 1. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer
contratista: u omitir algan hecho.

2. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

3. Cumplir con los requisitos para el perfeccionamiento y la ejecucion del contrato, tales como:
la firma del contrato, el pago de los impuestos nacionales, departamentales y municipales que
demande el contrato.

4. Constituir las garantias que el departamento le exija para la ejecucion del contrato y
mantenerlas vigentes en los términos del mismo.

5. Radicar las facturas de cobro dentro de los plazos convenidos.
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10.

11.

Pagar las multas que el departamento le imponga para conminarlo a cumplir sus obligaciones,
al igual que la clausula penal pecuniaria por incumplimiento del contrato, cuando haya lugar
a ello.

El contratista debera mantener al departamento del Cesar, indemne vy libre de toda perdida o
reclamo, demanda, pago de litigios, acciones legales, reivindicaciones y fallo de cualquier
especie y naturaleza, que se entable contra ella por causa de acciones u omisiones en que
incurra el contratista, sus agentes, subcontratistas o empleados, durante la ejecucion del
contrato.

Cumplir con los aportes a los sistemas generales de aportes parafiscales y de seguridad social
integral en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002, la Ley 1150 de 2007
y demas normas concordantes, requisito que debera tener en cuenta durante la ejecucion vy
liquidacién del contrato.

Cumplir con idoneidad y oportunidad la ejecucion del contrato a suscribir de acuerdo con las
especificaciones contenidas en la oferta, y los requerimientos del DEPARTAMENTO DEL
CESAR previo el cumplimiento de los requisitos legales.

Someter previamente, a consideracién de la Entidad las modificaciones que se puedan
suscitar relativas a los términos o especificaciones del contrato, toda solicitud de modificacion
debera estar acomparfiada de la correspondiente justificacion técnica.

Las demas que por ley o contrato le correspondan.

Especificas:

Seran obligaciones especificas del contratista el apoyo oportuno en las siguientes actividades:

1.

9.

Prestar el servicio y hacer la entrega de los bienes en excelentes condiciones de calidad, libre
de gravdmenes, embargos, multas y cualquier otra circunstancia que afecte los bienes objeto
del contrato.

. Organizar y ejecutar toda la logistica necesaria para las actividades, segin lo establecido en

el documento técnico y el presupuesto detallado.

. Garantizar la 6ptima prestacion del servicio y entrega de los elementos contemplados en el

proyecto en los lugares indicados por la supervision dentro del departamento del Cesar.

. Articular con el departamento del Cesar, en especial con la Oficina Asesora de Politica Social

en todas las actividades y/o acciones que garanticen el cumplimiento del objeto del contrato.

. El contratista debera realizar el cambio de los bienes objeto del contrato que sean rechazados

por el supervisor por su mala calidad durante su recepcion o presentacion previa al evento.

. Suministrar los bienes de conformidad a las especificaciones y presupuesto sefialados en el

proyecto.

. Cumplir con el pago al sistema de seguridad social en los plazos y porcentajes sefialados en

la ley.

. Informar oportunamente al departamento del Cesar sobre cualquier irregularidad que ocurra

en la ejecucion del contrato.
Atender las recomendaciones impartidas por el supervisor, relacionadas con el objeto
contractual.

10. Garantizar que el desplazamiento terrestre que contempla el proyecto para la ejecucién de

las actividades sea con una empresa de transporte legalmente constituida, que cuente con
permisos y polizas vigentes, de acuerdo con los precios establecidos.

11. Presentar un informe de ejecucién técnica y financiera del contrato, entregando a la Oficina

Asesora de Politica Social un archivo fisico y digital con los soportes legales y evidencias del
cumplimiento del objeto.

3.7. Obligaciones
del Departamento

El

Departamento del Cesar, se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1. Exigir al contratista el cumplimiento de todas las actividades pactadas en el contrato.
2. Supervisar a través de la Oficina Asesora de Politica Social Departamental o la persona
que éste designe para tal fin, el cumplimiento del compromiso con el contratista.
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3. Brindar oportunamente la colaboracion y proporcionar la informacién y/o documentacion
institucional y el apoyo administrativo que sean necesarios para el adecuado cumplimiento
del contrato.

4. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que EL CONTRATISTA constituya
siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos,
exigidas en el contrato.

5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista al departamento dentro de
los términos legales.

6. Hacer el aporte al que se compromete en la cantidad, forma y oportunidad pactadas para
el cofinanciamiento del contrato.

7. Expedir el certificado de ejecucion del contrato a solicitud del interesado, una vez este
haya cumplido con todas las obligaciones derivadas del mismo.

8. Estudiar y verificar los informes periddicos presentados por el CONTRATISTA.

9. Liquidar el contrato.

10. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
Contrato. Pagar oportunamente el valor de los honorarios, en los términos y condiciones
gue se pacte en el contrato.

3.7.1.
Presupuesto
Oficial:

El valor del presupuesto oficial asciende a la suma de: TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISICENTOS VEINTE PESOS ML:
($346,728,620,00) IVA INCLUIDO. El presupuesto incluye los valores correspondientes a impuestos
y demas erogaciones que debe tener en cuenta cada proponente, ademas comprende todos los
costos que pueda generar el objeto de la Contratacion. El proponente debera proyectar todos los
costos en que pudiere incurrir durante la ejecucién del contrato.

La cual seran soportados asi:

Soportado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 814 del 04 de agosto de 2026, por
concepto de “Contratacion de Servicios”, afectando los rubros presupuestales:

03-3.13.1.1.1-2.3.2.02.02.008.14-20. - Contratacién de Servicio (Recurso Humano)
03-3.13.1.2.1-2.3.2.02.02.008.15-20. - Contratacion de Servicio (Recurso Humano)
03-3.13.1.4.1-2.3.2.02.02.008.17-20. - Contratacién de Servicio (Recurso Humano)

VARIABLE PARA DETERMINAR EL PRESUPUESTO OFICIAL:

El departamento del Cesar, procedié por medio de la Oficina Asesora de Politica Social a realizar un
estudio de mercado a partir de tres (3) cotizaciones, consultando los proveedores idéneos para
establecer un punto de comparacién que permitiera establecer el analisis del sector.

En ese sentido, se estima que se debe apropiar la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISICENTOS VEINTE PESOS ML:
($346,728,620,00) IVA INCLUIDO.

Se anexan las cotizaciones.

3.8. Anticipo y
Forma de Pago:

El DEPARTAMENTO DEL CESAR cancelaré el valor del contrato, asi:

e ANTICIPO: EL DEPARTAMENTO girard a EL CONTRATISTA un anticipo del CUARENTA
(40%) del valor del contrato, una vez se cumplan los siguientes requisitos:

a) Que se haya perfeccionado el contrato con la firma de las partes.

b) Que se haya expedido por el CONTRATANTE el correspondiente Registro presupuestal.

c) Que se haya Constituido por parte de EIl CONTRATISTA, la Garantia Unica de Cumplimiento
del contrato.

d) Que la garantia de cumplimiento del contrato se haya aprobado por parte del
CONTRATANTE.

e) Que el contratista presente las constancias de pago que se genere con la celebracién del
contrato.

f) Que el contratista acredite que se encuentra al dia por concepto de aportes al sistema de

seguridad social y obligaciones parafiscales.
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g) Que se haya suscrito el acta de inicio de actividades.

h) Que se presente por parte de EL CONTRATISTA un plan de inversion del anticipo, y este
sea aprobado por el supervisor, en el cual no se podran incluir gastos de legalizacién del
contrato.

i) Que se presente la factura electrénica y/o cuenta de cobro respectiva, segln corresponda
por parte del CONTRATISTA con todos sus soportes.

i) Que se presente una certificacion de la apertura de una cuenta bancaria de ahorros,
separada, no conjunta, a nombre del contratista para el manejo de los dineros girados por el
Departamento a titulo de anticipo, con el fin de garantizar que dichos recursos se apliquen
exclusivamente a la ejecucion del contrato.

k) Que se presente la autorizacién escrita del Supervisor para el desembolso del anticipo.

I) Devolver a las arcas del departamento los rendimientos financieros, en caso de que estos se
generen.

NOTA 1. La entrega del anticipo no constituye ni requisito ni condicién para el inicio de la ejecucién
del contrato, ni es causa para la suspension de la ejecucién de este, por lo tanto, no es 6bice para
que efectivamente el contratista empiece la ejecuciéon de las actividades derivadas del contrato.

Los dineros del anticipo se entregan al CONTRATISTA a titulo de mera tenencia y conservan su
condicion de Fondos Publicos hasta que sean amortizados, momento hasta el cual su mal manejo |
el cambio de destinacién daran lugar a las acciones legales correspondientes. Ademas, no se podra
destinar el anticipo a la especulacién econémica, ni distraerse al pago de obligaciones distintas a las
directamente surgidas del contrato producto del presente proceso de seleccion.

¢ FORMA DE PAGO: EI DEPARTAMENTO DEL CESAR pagara a EL CONTRATISTA, el valor
del contrato en un 100%, a través de un pago total previa amortizacion del valor entregado
en calidad de anticipo, allegando los siguientes documentos:

a) Presentacién de informes con todos los soportes correspondientes.

b) La presentacién del pago de seguridad social integral y parafiscalidad, si a ello hubiere lugar.

c) Factura electréonica y/o cuenta de cobro respectiva, segun corresponda por parte del
CONTRATISTA con todos sus soportes

d) La certificaciébn de cumplimiento total a satisfaccion de la entidad contratante y autorizacion
del pago respectivo firmada por el supervisor.

e) Suscripcion por las partes del acta de liquidacion del contrato.

NOTA 1. Los rendimientos financieros que se generen del anticipo entregado por el departamento
Cesar a EL CONTRATISTA seran de propiedad del tesoro, dichos rendimientos seran consignados
en la cuenta bancaria que para el efecto indique la tesoreria del Departamento del Cesar en la forma
prevista en la normatividad vigente, en caso de que se generen.

NOTA 2. Todos los pagos que se efectien estaran sujeto a la disponibilidad del recurso con la
programacion del PAC que efectué el tesoro Departamental.

NOTA 3. Cada pago estara sujeto a que el contratista acredite el pago de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad con
los articulos 50 y 23 de las leyes 789 del 2002 y 1150 de 2007 respectivamente.

NOTA 4. La iniciacion de los trabajos o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
contractuales no se hallan supeditados, en ningln caso, a la entrega del anticipo.

NOTA 5. El contratista puede acogerse en lo descrito por la Ordenanza No. 226 del 26 de febrero del
2021, donde se autoriza el descuento del pago de impuestos y estampillas departamentales.

El contratista debera constituir, realizar y reportar el cargue del pago de los impuestos y/o autorizacion
de descuento de estampillas de acuerdo a lo preceptuado por la ordenanza relacionada y/o cualquier




%

3

2 M
sy v
OO

i,

@

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR
OFICINA ASESORA DE POLITICA SOCIAL
ESTUDIOS PREVIOS
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL APOYO LOGISTICO DE PROCESOS
PARTICIPATIVOS CON ENFOQUE POBLACIONAL PARA LA GOBERNANZA INCLUSIVA EN
EL DEPARTAMENTO DEL CESAR”

norma que la sustituya o modifique, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcién
electronica del contrato entre las partes.

Para efectos de legalizacion del contrato, el contratista debera radicar en secretaria general los
siguientes documentos: (i) Pdliza y recibo de pago; (i) Liquidacién de impuestos; (iii) Pago de
Impuestos, y/o (iv) solicitud de descuentos de las estampillas documentos se tendra en cuenta para
traslado del proceso al supervisor del contrato previa suscripcion del acta de inicio.

NOTA 6. La iniciacion del contrato o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales
no se hayan supeditadas, en ningun caso, a la entrega del anticipo. El departamento, a través de la
supervision revisara, aprobara el Plan de Inversion del Anticipo de conformidad con el Manual de
Interventoria y supervision de la entidad.

3.8.1. Plazo de
liquidacion del
contrato:

La liquidacién del presente contrato se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en este
documento o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes, De no existir tal término, la
liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes al término de vencimiento previsto
para la ejecucion del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion,
0 a la fecha del acuerdo que se disponga, esto segun lo estipulado por la Ley 1150 de 2007 en su
articulo 11, y/o las normas que la modifiquen o sustituyan.

CAPITULO IV: ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. DECRETO No. 1082 DE 2015

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION INCLUYENDO FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.9. Fundamentos
Juridicos de la
modalidad de

seleccion:

De conformidad con el inciso primero del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
94 de laLey 1474 de 2011, las entidades seleccionaran a los contratistas a través de las modalidades
de Licitacion publica; Seleccién abreviada; Concurso de méritos; Contratacion directa; y, Minima
cuantia.

Que, de conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de
escogencia del presente proceso de seleccién se justifican bajo lo siguiente:

El numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 indica lo siguiente:

"Articulo 2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccién
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual”.

Es decir que la escogencia del contratista se efectlia con arreglo a las modalidades de seleccién,
entre las cuales est4 la Seleccidn Abreviada.

El articulo 5 de la misma ley establece el principio de seleccidn objetiva, con base en la cual se debe
escoger el ofrecimiento mas favorable a la entidad, que es para la realizacién de actividades del
programa de bienestar laboral dentro del programa capacitacion docente y a los fines que la entidad
busca, con lo cual, los factores de escogencia y calificacion que se establecen los términos y
condiciones para la contratacion deben atender a este principio.

Por tratarse de un proceso de seleccién abreviada de menor cuantia, se tornardn como factores
de EVALUACION la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes,
de conformidad a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, previo el
cumplimiento de unos requisitos de verificacién, que se anuncian a continuacion:

Para la futura contratacion, el departamento exigira el cumplimiento de unos requisitos, que se
consideran minimos habilitantes; asimismo se estableceran unos criterios de evaluacion que
permitan la escogencia de la oferta mas favorable para la entidad; de acuerdo con lo previsto en
el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.2.1.2.1.2.1 ibidem.

Teniendo en consideracion el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, ademas, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la oferta mas
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favorable se determinara atendiendo a la ponderacién de elementos de calidad y precio soportados
en puntajes o formulas.

Conforme a lo anterior, el literal a) del inciso segundo del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de
2015, en su tenor literal, seiala: “(...) En la licitacién y la seleccion abreviada de menor cuantia, la
Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) La ponderacién de
los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas; o (b) la ponderacion de los
elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo beneficio (...)” Subraya
fuera del texto original.

Asimismo, esta modalidad garantiza el cumplimiento de los principios de eficiencia, economia,
publicidad y transparencia, ya que permite obtener las mejores condiciones del mercado a través
de una convocatoria publica y objetiva, sin incurrir en tramites innecesarios.

3.9.1. Supervision:

Cargo: Asesor Politica Social

Dependencia: OFICINA ASESORA DE POLITICA SOCIAL

Se designard la supervisién al Jefe de la Oficina Asesora de Politica Social del departamento del Cesar|
y/o por quien éste delegue.

4.0bligaciones
del Supervisor:

1. Suscribir el Acta de Inicio de Actividades y adjuntar a la plataforma SIRCC |l y SECOP I, y
asi mismo proceder al inicio de la ejecucion del contrato en SECOP II.

2. Supervisar, verificar el cumplimiento y cabal desarrollo del contrato.
3. Expedir las certificaciones de cumplimiento parcial y/o total del contrato
4. Adicionalmente, deberd verificar y dejar constancia en tales certificaciones del pago de los

aportes realizados por el Contratista al Sistema General de Seguridad Social Integral

5. Disponer lo necesario para asegurar el cumplimiento de las obligaciones de los contratistas
estipulados en el presente documento.

6. Elaborar informes de verificacién de cumplimiento de las actividades como requisitos para
la realizacion del pago respectivo.

N

Elaborar y tramitar el acta de liquidacion del contrato dentro de los plazos establecidos en el
mismo, asi como el acta y/o cierre del expediente una vez expire la vigencia de los riesgos
amparados en la garantia Gnica, de acuerdo a lo establecido en el decreto 1082 de 2015.

8. Informar al Secretario General cualquier novedad que proceda de la ejecucion del contrato,
pero en todo caso se debera adelantar y tramitar ante la Oficina Asesora Juridica cualquier
circunstancia que haga temer por la cumplida y oportuna ejecuciéon del contrato y sus
actividades.

9. Velar por el cumplimiento de la publicacidon oportuna en cada una de las plataformas de
informacion (SECOP II, SIRCC II, entre otros,) de los documentos y actos relacionados del
contrato y la actividad contractual a su cargo.

10. Verificar los rendimientos financieros que se generen y constar que sean consignados al
tesoro nacional

11. Verificar, la realizacion de los aportes por parte del contratista al Sistema de Seguridad
Social Integral al momento de su liquidacidn y dejar constancia del cumplimiento de las
obligaciones de los contratistas frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia.

4.1. Valor
Estimado Del
Contrato

EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INDICANDO LAS
VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA
CONTRATACION Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN (ELEMENTO N° 4 ARTICULO
2.2.1.1.2.1.1 DECRETO N° 1082 DEL 2025).
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El presupuesto para la ejecucion del objeto contractual es de TRESCIENTOS CUARENTA 'Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISICENTOS VEINTE PESOS ML:
($346,728,620,00). El presupuesto incluye los valores correspondientes a impuestos y demas
erogaciones que debe tener en cuenta cada proponente, ademas comprende todos los costos que
pueda generar el objeto de la Contratacién. El proponente debera proyectar todos los costos en que
pudiere incurrir durante la ejecucion del contrato.

En el valor del presupuesto estan incluidos los impuestos y todos los costos directos e indirectos.

los siguientes descuentos departamentales que debera realizar para efectos de legalizacion del
contrato, asi:

ESTAMPILLA %
ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR 0.5%
ESTAMPILLA PRO-UNIVERSIDAD 0.5%
ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO FRONTERIZO 1.5%
ESTAMPILLA PRO-CULTURA 1.0%
ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO DPTAL 1.0%

NOTA. Para efectos del pago de estos impuestos del orden departamental, el contratista se sometera
a los que resulten de la liquidacién que practique el Grupo de Gestion Tributaria de la Gobernacion
del Cesar, asi mismo puede acogerse a lo dispuesto en la Ordenanza 226 del 26 de febrero de 2021.

CAPITULO V: REQUISITOS HABILITANTES

5.1.Capacidad
Juridica:

DOCUMENTOS JURIDICOS PERSONA NATURAL

e Certificado de Matricula Mercantil renovado para esta vigencia, y con una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anterior a la fecha del cierre del presente
proceso de seleccion.

e Registro Unico de proponentes (RUP), firmado, vigente y en firme con sus respectiva

inscripcién, calificacion y clasificacion de actividades codificadas en el clasificador de bienes

y servicios UNSPSC, y con una fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendarios anterior

a la fecha del cierre del presente proceso de seleccién.

Registro Unico Tributario (RUT) actualizado y firmado.

Garantia de seriedad de la propuesta

Copia de Cédula de Ciudadania.

Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la

Contraloria General de la Republica.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la

Nacion.

Verificacion por parte de la entidad de los antecedentes judiciales.

Certificado de Medidas Correctivas expedido por la policia nacional.

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.

Certificado de inhabilidades de Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley

1918 de 2018.

Certificado de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional (Representante Legal).

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios de la profesion.

Libreta Militar.

DOCUMENTOS JURIDICOS PERSONA JURIDICA

El objeto social principal del proponente debe permitir la actividad, gestion u operacion que se
solicita en esta invitacion y en el contrato que de ella se derive. Ademas, el proponente que sea
persona juridica (nacional o extranjera, con o sin animo de lucro) debe presentar los siguientes
documentos:
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e Certificado de Existencia y Representacién Legal, con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

e Registro Unico de proponentes (RUP), firmado, vigente y en firme con sus respectiva
inscripcion, calificacion y clasificacion de actividades codificadas en el clasificador de bienes
y servicios UNSPSC, y con una fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendarios anterior
a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.
Registro Unico Tributario (RUT) actualizado y firmado.
Acta de autorizacion de la junta de socios 0 asamblea de accionistas. De acuerdo con el
Certificado de Existencia y Representacion Legal, en caso de que las facultades del
Representante Legal estén limitadas por razon de la naturaleza o cuantia del negocio
juridico, el proponente debera adjuntar copia del acta respectiva en la que el 6rgano
competente autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el contrato
respectivo en el evento en que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién
temporal, si a ello hubiere lugar.
Garantia de seriedad de la propuesta
Copia de Cédula de Ciudadania del Representante Legal.
Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la

Nacion.

Verificacién por parte de la entidad de los antecedentes judiciales.

Certificado de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional (Representante Legal).

Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

Certificado Del Registro De Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.

Certificado De Consultas En Linea De Inhabilidades Por Delitos Sexuales Contra Menores

De 18 Afios.

e Certificado de Cdmara de Comercio.

DOCUMENTOS A PRESENTAR POR TODOS LOS PROPONENTES

Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente o representante legal del
proponente. El anexo nimero uno (Carta de presentacion de la propuesta) adjunto a esta invitacion,
es un modelo que contiene todas las declaraciones que debe realizar el proponente para que se
entienda formalmente presentada su propuesta, ademas debe de presentarla en medio magnético.

Deberé certificarse que el proponente estd a paz y salvo con el sistema de seguridad social integral
y aporte a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio
Nacional de Aprendizaje y cualquier otro parafiscal legalmente necesario de la siguiente manera:

Para personas juridicas: Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de Ley. Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera
Revisor Fiscal.

La certificacién requerida deberéa tener una expedicidon no superior a un (1) mes. Para el caso de los
consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa que se presente, cada uno de los
integrantes deber& aportar la respectiva certificacion.

Para personas naturales con personal a cargo: Debera presentar una declaracion donde
certifiqgue el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de seguridad social en Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales y pago de parafiscales, de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se
encuentra al dia con el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar
certificacién expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes que
sea persona natural, deberd aportar el certificado aqui exigido.

Para personanatural sin personal a cargo: De conformidad con lo establecido en el inciso primero
del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, que sefiala que en los contratos en donde esté involucrada
la ejecucion de un servicio por una persona natural a favor de una persona natural o juridica de
derecho publico o privado, tales como contratos de obra, de arrendamiento de servicios, consultoria,
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asesoria la parte contratante debera verificar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social en salud
y pensiones.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, debera acreditar que al
momento de la presentacion de la propuesta se encuentra afiliado al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensiones.

Poder con constancia de presentacion personal del poderdante que lo acredita como tal, en caso
de que el proponente participe en el proceso de seleccion por intermedio de un apoderado.

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Los integrantes de los consorcios, uniones temporales u otras figuras asociativas similares, deberan
ser personas naturales o juridicas que cumplan con los requisitos exigidos en los pliegos de
condiciones y deberan aportar los siguientes documentos:

Documento de constitucion de Consorcio, Unién temporal u otra figura asociativa si es la condicion
del oferente. Los proponentes deberan, si es del caso aportar el documento que acredite la
conformacioén del Consorcio o Unién Temporal, y deberdn sefalar los términos y extension de su
participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato. El proponente y/o los miembros
integrantes de los consorcios y/o uniones temporales deberén acreditar, cada uno, que su duracién
no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas. Los miembros del consorcio o de la
unién temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos, representara al consorcio
0 union temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de
1993.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o union temporal deberan acreditar
individualmente la identificacién tributaria por medio del RUT, la inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes y el Certificado de Existencia y Representacion Legal.

Se verificara que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en los pliegos
de condiciones, su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE.

REGISTRO NACIONAL DE TURISMO:

El Proponente debera acreditar junto con la propuesta, el Registro Nacional de Turismo
debidamente actualizado, como OPERADORES PROFESIONALES DE CONGRESOS, FERIAS Y
CONVENCIONES, el cual debera encontrarse vigente para la fecha de presentacion de la
propuesta.

De conformidad con el Decreto Ley 019 de 2012, a partir del 1° de marzo de 2012 las Camaras de
Comercio del pais asumieron la administracion del Registro Nacional de Turismo. Uno de sus
objetivos fundamentarles es llevar la inscripcion de los Prestadores de Servicios Turisticos que
efectlien sus actividades en el territorio colombiano

Paragrafo: en el caso de figuras asociativas cada uno de los miembros deberd contar Registro
Nacional de Turismo debidamente actualizado.

INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas
en participar en Procesos de Contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar
inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley. EL RUP debe estar
vigente al momento del cierre y la evaluacion del proceso de seleccion.

5.1.1. Capacidad
Financieray
tributaria:

Para efectos de verificacion financiera los proponentes deberan allegar el Registro Unico de
Proponentes de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, Lo cual debera

encontrarse vigente y en firme para la fecha de cierre del proceso.
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La verificacion de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad organizacional, se realizara
de acuerdo con el Registro Unico de Proponente -RUP del proponente en su informacion financiera,
el cual debe encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

El interesado en participar debera contar con la informacién correspondiente en su RUP vigente y

en firme, acorde con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 - 2.2.1.1.1.5.3, con lo cual acreditara
los siguientes indicadores con base en la informacion contenida, asi:

Tabla 4 - Indicadores de capacidad financiera

Indicador indice requerido
indice de Liquidez Mayor o igual a 2,00

indice de Endeudamiento Menor o igual a 0,48

Razédn de cobertura de intereses Mayor o Igual a 5,11 o
Indeterminado.

La Entidad Estatal es autbnoma para establecer la forma como las uniones temporales, consorcios
y promesas de sociedad futura acreditaran el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Para calcular los indicadores financieros de los consorcios, unién temporal o promesa de sociedad

futura se aplicara la férmula que aparece a continuacion contenida en el manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes expedida por Colombia compra eficiente.

2 . Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

(ii) Indicador =
(z: Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacio’n')

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deben presentar el Gltimo balance
general y el estado de resultados de la persona juridica extranjera, suscritos por el representante
legal y el contador publico responsable de su elaboracién, y el dictamen del auditor independiente.
Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del
Decreto 2649 de 1993 y deméas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros establecidos, la propuesta sera
evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE, lo que la inhabilitard para seguir siendo
evaluada.

5.1.2
Condiciones
organizacionales

Tabla 5 - Indicadores de capacidad organizacional

Indicador indice requerido

Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0,23

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,10

Para calcular la capacidad organizacional de los consorcios, union temporal o promesa de sociedad
futura se aplicara la férmula que aparece a continuacion contenida en el manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes expedida por Colombia compra eficiente.

S Componente 1 del indicador X porcentaje de p.')rf:c;p.'-c:on,)

(i) Indicador =
(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de pnrfic:p.-acion')
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Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros establecidos, la propuesta sera
evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE, lo que la inhabilitara para seguir siendo
evaluada.

5.1.3

CAPACIDAD FINANCIERA - INDICE DE LIQUIDEZ, INDICE DE ENDEUDAMIENTO, RAZON
DE COBERTURA DE INTERESES PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS PARA MUJERES,
MIPYMES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 0287 del 2026, Articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. , que modifico
el Decreto 1860 del 2021 (Articulo 3), el cual adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2
de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 y el
articulo 2.1.2.4.2.18y 2,2,1,2,4,2,15, del Decreto 1082 de 2015 y el 2.2.1.2.4.7.3 del decreto 0287
de 2026, es necesario incluir condiciones habilitantes para incentivar los EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS PARA MUJERES, MIPYMES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD. Para el efecto, se deben incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Para el caso concreto, con base en el andlisis del sector relativo a la presente contratacién, la entidad
considera pertinente aplicar el numeral 3 y 4 de los criterios anteriormente relacionados, es decir,
indices de capacidad financiera e indices de capacidad organizacional.

Por lo anterior, los Proponentes que DEMUESTREN la condicion de EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESAS PARA MUJERES, MIPYMES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD, acreditaran los siguientes indicadores:

N° INDICADOR FORMULA INDICE EXIGIDO
1| Liquidez. AC/PC Mayor o igual a 1,50
2 | Endeudamiento. (PT/AC) Menor o igual a 0,58
3 | Razon de cobertura de intereses. UO/GI Mayor o Igual a 4,00 o Indeterminado.
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL - RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO Y
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS.
N° | INDICADOR | FORMULA INDICE EXIGIDO
1 | Rentabilidad del patrimonio. UO/P Mayor o igual a 0,15
2 | Rentabilidad del activo. UO/AT Mayor o igual a 0,05

Si el proponente es un Consorcio 0 Unién Temporal o promesa de sociedad futura, la verificacién
de la capacidad organizacional, se efectuara, con base en la sumatoria de componentes de
cada indicador financiero de los integrantes, proporcional al porcentaje de participacion en el
mismo.

Se efectuard la siguiente formula:

Z Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion )

(i) Indicador =
(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de parhc:p.'ac:on)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (union temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).
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Cuando el proponente no cumpla con los requisitos organizacionales establecidos, la propuesta
sera evaluada como NO CUMPLE ORGANIZACIONALMENTE, lo que la inhabilitara para seguir
siendo evaluada.

5.2.Condiciones
de Experiencia:

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA.
El factor de experiencia se divide en dos (02) aspectos que son:

EXPERIENCIA GENERAL Y EXPERIENCIA ESPECIFICA

La Entidad requerird como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos
generales hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto
del contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que
cuente con la experiencia suficiente en la realizacion de labores iguales o similares al objeto
contractual. Se busca que quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias a su experiencia
cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.

La experiencia solicitada respecto al objeto y a los cddigos del Clasificador de los Bienes y servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el
proponente cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo con el
correspondiente presupuesto del contrato, las cuales son un referente minimo que debe cumplir el
proponente.

EXPERIENCIA GENERAL:

El proponente deberd acreditar hasta dos (2) contratos celebrados, ejecutados y liquidados con
entidades publicas y/o privadas cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones se encuentren
relacionadas con la operacion logistica, cuyo valor sumado entre si debera ser igual o mayor al 100 %
del presupuesto oficial del presente proceso.

De acuerdo a la Circular Externa No. 12 de 5 de mayo de 2014, expedida por Colombia compra,
establecio lo siguiente:

La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia
usando los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, las Entidades Estatales al
establecer el requisito habilitante de experiencia deben incluir los codigos especificos del objeto a
contratar o el de bienes, obras o servicios afines al Proceso de Contratacion respecto de los cuales
los proponentes deben acreditar su experiencia.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 los contratos requeridos deben
identificarse en el Registro Unico de Proponentes RUP, para cada uno de los bienes, obras y
servicios identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel.

Para lo anterior se deberda tener en cuenta los siguientes criterios:

Los contratos deberan acreditar de manera individual, la inscripcion y clasificacion hasta el tercer
nivel en minimo cinco (05) de los codigos UNSPSC relacionados a continuacion:

CODIGO DESCRIPCION
UNSPSC
25101500 \vehiculos de pasajeros
45111700 equipo de composicién y presentacién de sonido, hardware y controladores
50192700 platos combinados empaquetados
50202300 bebidas no alcohdlicas
53103000 camisetas
55101500: publicaciones impresas
60131600 Sets de Instrumentos musicales
78111800 [Transporte de pasajeros por carretera
80141600 /Actividades de venta y promocion de negocios
81141600 Manejo de cadena de suministros
90101600 Servicios de banquetes y catering
90111800 Cuartos de hotel
90111600 Facilidades para encuentros
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[93141500 [Desarrollo y servicios sociales |

Con el fin de validar la informacién, el proponente debera aportar copia del contrato o certificacion o
acta de liquidacién de los mismos.

En caso de que los contratos que se alleguen para acreditar la experiencia general se hayan
celebrado y ejecutado con entidades privadas, obligatoriamente se debera aportar cada uno de los
siguientes documentos so pena de rechazar la oferta:

e Copia del Contrato.

e Facturas de venta expedida con ocasion a la ejecucion del contrato, que cumpla con los
requisitos establecidos en el articulo 774 del Cédigo de Comercio Colombiano y en el
articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional.

e Copia de la Resolucién de facturacion expedida por la DIAN a través de la cual se ampare

la facturacion correspondiente al contrato.

Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.

Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato.

La declaracion de renta respectiva.

Formulario declaracion y pago del I.V.A correspondiente.

Acta de Recibo final.

e Certificacion expedida por la entidad beneficiaria final.

e Acta de Liquidacion del Contrato.

En el caso de consorcios y uniones temporales la experiencia especifica acreditada para el presente
proceso se efectuard, con base en la sumatoria de las certificaciones de experiencia de los
integrantes, proporcionales al porcentaje de participacién en el mismo, en todo caso cada uno de
los integrantes debera aportar un contrato con el objeto solicitado.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia minima general
solicitada, la propuesta seré declarada como NO HABIL y no sera objeto de Evaluacion.

EXPERIENCIA ESPECIFICA (Habil/No Habil)

Se verificara la experiencia especifica como requisito habilitante, a partir de la informacién que
suministre el proponente con sus respectivas certificaciones, en donde, al menos uno (1) de los
contratos aportados para acreditar la experiencia general, se acredite lo siguiente:

a.Que el contrato con el que se acredite la experiencia especifica su objeto, alcance u
obligacion deberd estar encaminado al apoyo logistico y su valor no debera ser inferior al
50% del presupuesto oficial de la presente convocatoria.

b.Que se acredite dentro de la ejecucién del contrato especifico el desplazamiento de
personal como parte del componente de transporte terrestre, como item principal.

C.Asi mismo, debera contener dentro de su ejecucién el suministro de minimo siete (7) de
los siguientes bienes y servicios estimados en el proceso:

ITEM SERVICIO Y/O PRODUCTO
1 Transporte terrestre de Personal
2 Hospedaje
3 Alimentacién (desayuno, Almuerzo, cena y refrigerios)
4 hidratacion
5 Camisetas tipo polo
6 Insumos musicales (acordedn, guacharaca, guitarra y
cajas)
7 Capacitador
8 Alquiler, instalacion y operacion de set Sonido

9 Certificado a full color y/o Agenda de pasta dura y/o
cartillas
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Con el fin de validar la informacién suministrada y complementarla en el caso de que en el
documento no especifique las actividades, el proponente debera aportar la ficha técnica o anexo
técnico del contrato presentado.

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada sera evaluado como NO HABILITADA
para seguir siendo evaluada.

Esta exigencia se hace, toda vez que la administracion requiere que el futuro contratista tenga la
experiencia especifica y actualizada del objeto contractual.

Si el proponente no acredita la experiencia de la manera descrita en este numeral, la propuesta sera
evaluada como NO CUMPLE.

VALORACION EXPERIENCIA.

La valoracion de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas especiales:

a). En caso de que la experiencia especifica se haya obtenida en consorcios, uniones temporales o
asociacion plural, su valor se cuantificara en forma proporcional de la participacion. Si en los
documentos aportados no se especifica el porcentaje de participacién del consorciado que presenta
experiencia a través de esos documentos, debera presentar el respectivo documento consorcial del
contrato, si no cumple con estos requisitos, no se tendra en cuenta el valor de dicho contrato.

b). No se aceptardn SUBCONTRATOS. Los contratos validos para acreditar la experiencia
especifica seran nicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por estos aquellos contratos
celebrados entre el PRIMER CONTRATANTE (entidad publica o privada) y PRIMER
CONTRATISTA (persona natural, persona juridica, consorcio o unién temporal).

c). Las certificaciones pueden ser reemplazadas o complementadas con documentacién oficial del
contrato, como actas de terminacion, actas de recibo final, actas de liquidacion.

d). El SMLMYV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para el calculo del valor del
contrato, sera el SMLMV del afio en que finalizo el contrato, de acuerdo a la certificacion del contrato
que se relacione en la propuesta.

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 $1.300.000
Enero 1 de 2025 a Dic. 31 de 2025 $1.423.500
Enero 1 de 2026 a Jul 27 de 2026 $ 1.750.905

e). La certificacion de experiencia debera contener como minimo, la siguiente informacion:

¢ Nombre de la empresa contratante

e Nombre del Contratista
e  Obijeto del contrato

e Fecha de inicio y fecha de terminacion (dia, mes y afio)
e Valor del contrato.

f). Si los contratos presentados no cumplen con el objeto contractual o carecen de algunas de los
requisitos relacionados o una o todos los requisitos son menores a los exigidos, la experiencia se
calificara como no cumple.
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g). Para acreditar la experiencia, la verificara la entidad, con base a la informacion adicional que sea
solicitada al proponente en este pliego de condiciones, cuando esta no se encuentre certificada en
el RUP, por requerirse de acuerdo al objeto a contratar.

h). La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios
de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3)
afios de constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacion de los socios en el
capital de la persona juridica.

i). En caso que se relacione varios contratos en una misma certificacion, para efectos de verificacion
se tomara la experiencia especifica del proponente directamente relacionado con los servicios y/o
actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato individualmente considerado, en orden de
mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el
presente documento y en el pliego de condiciones

j) La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada y elevar los
requerimientos que estime pertinente en tal sentido. Cuando en la revisiéon de la Relacion de
experiencia especifica del proponente se encuentren errores de transcripcion en cifras.

Para la evaluacion de este requisito, el proponente debera indicar en la propuesta, cuales de los
contratos certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) deben ser tenidos en cuenta por
el Departamento del Cesar, con el fin de ser habilitado. En caso de que el proponente no precise tal
informacién, el Departamento del Cesar, tomara los tres (3) primeros contratos indicados en el RUP
en orden consecutivo ascendiente, que cumpla las condiciones establecidas en el inciso anterior,
con el propésito de habilitar al proponente. Si uno de los contratos no cumple con lo solicitado, se
tendra en cuenta el contrato siguiente, hasta completar los minimos solicitados.

Adicional a lo anterior, el proponente debera presentar copia del acta de liquidacién de los contratos
que indicé en la propuesta para la verificacién de la experiencia.

Nota: Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia, acreditardn el cumplimiento de este requisito
mediante la presentacion de minimo tres (3) certificaciones de experiencia suscritas por el
contratante o copia de minimo tres (3) contratos acompafiados del acta de liquidacion respectiva y
que contengan:

e Nombre o razén social del contratante.

e Nombre o razén social del contratista.

e Objeto del contrato identificado con la clasificacion de bienes y servicios en el tercer y/o cuarto
nivel.

e Numero del contrato.

e Valor del contrato, incluidos los adicionales, si los hubiere.

Reglas aplicables a la experiencia habilitante del proponente:

a) De acuerdo con el numeral 2.5 del numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015:
“Si la constitucion del interesado es menos a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes”

b) No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el
Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

¢) Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean ejecutados bajo
la modalidad de Consorcio o Unidn Temporal, se deberd especificar el porcentaje (%) de
participacion de cada uno de los miembros, o0 anexar copia del contrato en el que se mencione el
porcentaje de participacién y Gnicamente sera tenido en cuenta en valor del contrato en forma
proporcional a su porcentaje de participacion.
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d) En caso de Consorcios o Uniones Temporales, esta experiencia podra ser acreditada por uno
solo de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

Verificacion de la Informacion

La Gobernacion del Cesar, se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién, hasta la
adjudicacién, la informacidon suministrada por los proponentes solicitando los soportes
documentales que considere necesarios o efectuando las visitas que considere indispensable para
la mejor interpretacién de la oferta. En caso de contradiccion entre el original y las copias de la
propuesta, prevalecera lo expresado en el original de la misma.

Asi mismo, prevalecera lo expresado en el pliego de condiciones, las adendas y las aclaraciones
sobre cualquier condicionamiento o salvedad expresado en las propuestas.

5.3 Condiciones
Técnicas de
Obligatorio

Cumplimiento

REQUISITOS DE ORDEN TECNICO Y OPERATIVO

El Proponente debera adjuntar junto con su propuesta los siguientes perfiles:

CUMBRE DE RECTORES Y DIRECTIVOS DE LASI.E. DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR

REQUISITO
REQUISITO HABILITANTES EVALUABLE -
HABILITANTE
EXPERIENCIA EXPERIENCIA
aned) il PERFIL PROFESIONAL ESPECIFICA
Profesional en areas
administrativas ylo
ingenierias, especialista en
gerencia de proyectos Debera acreditar la

reconocida por el MEN.
Quien estard encargado de
atender los requerimientos
que se presenten en los
eventos requeridos atinentes
1 a la adecuada prestacion
servicio, organizacion 'y
atencion a las necesidades
generales logisticas
presentadas durante toda la
realizacion del evento.
Garantizar la entrega
oportuna de los servicios
contratados durante la
vigencia del Contrato

experiencia especifica con
la presentacion dos (2)
contratos o certificaciones
Cinco (05) afios, |de los mismos, celebrados
acreditados a partir | con entidades publicas o
de la fecha de la|privados cuyo objeto haya
titulacion profesional | consistido en la
organizacion o coordinacion
y/o coordinador de eventos
o administracion de
operaciones logisticas de
catering o similares

Coordinador
uno (1)

Para tal efecto el proponente debera anexar junto con su oferta la hoja de vida los siguientes
documentos:

e Copia de la Certificacién o Diploma del perfil requerido expedido por una institucién educativa.

e Copia de la cédula de ciudadania, o con el documento que certifique su residencia en
Colombia.

e Copia de la tarjeta 0 matricula profesional.

e Carta de intencion debidamente suscrita en donde se especifique su nombre, identificacion,
nacionalidad, el cargo a desempefiar, su dedicacion y disponibilidad durante el plazo de la
ejecucion del contrato.

e Toda la experiencia especifica debera acreditarse mediante la presentacion de constancia o
certificacién emitida por la empresa o entidad donde labor6 el personal, especificando
claramente el periodo trabajado, el objeto contratado y/o los servicios prestados.

CARTA DE INTENCION DEL EQUIPO DE TRABAJO:

Para todos los integrantes del equipo de trabajo se debera adjuntar una carta de intencidn firmada,
mediante la cual, se comprometa a trabajar en el desarrollo del objeto y alcance del contrato,
cumpliendo los requerimientos establecidos en el anexo técnico, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del contrato y certificar, ademas, que no ha participado en la preparacion o elaboracion
de otra expresion de interés para la presente convocatoria, ni hace parte de otra expresion de interés
para la presente convocatoria.
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En caso de que el personal de apoyo suscriba la carta de intencion haga parte de dos o mas
expresiones de interés para la misma convocatoria, los interesados deberan reemplazarlo por otro
profesional que cumpla con las mismas condiciones de formacién académica y experiencia
requeridas.

En caso de que el oferente no cumpla con los requisitos anteriormente enunciados en este numeral,
la Propuesta Técnica sera considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no sera objeto de
calificacion

CERTIFICADO DE REGISTRO DE ACTUACIONES Y/O RECLAMACIONES ADMNISTRATIVAS-
LABORALES.

El proponente debera adjuntar junto con su oferta, certificado expedido por el Ministerio de trabajo,
donde conste que no registra actuaciones reclamaciones y/o sanciones administrativas-Laborales,
con vigencia de 2026.

REQUISITOS EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SST: El proponente
debera demostrar el cumplimiento de las obligaciones que le aplican en relacion a la Seguridad y
Salud en el Trabajo Decreto 1072 de 2015 Libro 2 Parte 2 titulo 4, capitulos 1, 2, 3 y 6. Articulos
2.2.4.1.3., Art. 2.2.4.6.1, art. 2.2.4.6.4, art. 2.2.4.6.8 , cumplir con la Resolucién 0312/2019
Estandares minimos asi: El proponente debe presentar certificacion que tiene documentado la
Evaluacion del SGSST incluidos los estandares minimos que se reglamenten, de acuerdo al nimero
de trabajadores y nivel de riesgo la cual debe reflejar el porcentaje de cumplimiento y debe estar
firmada por el Represente Legal y Profesional, Técnico o Tecnélogo con Licencia en Seguridad y
Salud en Trabajo, si la autoevaluacion tiene mas de seis meses de haberse realizado, dicha
calificacion debe estar soportada con la certificacion de la ARL a la que se encuentra afiliada la
empresa, la cual no debe ser mayor a un afio. Se tendran en cuenta las empresas que tengan una
calificacién: Si es menos al 60% estado Critico NO CUMPLE, Si el porcentaje Obtenido esta entre
60 y 85 % estado Moderadamente Aceptable CUMPLE (Presentar plan de Mejoramiento en la
ejecucién) Mayor de 85% Aceptable.

Presentar certificacion de designacién y aceptacion de la persona utilizada por la empresa para la
implementacion de SG-SST del afio en curso, la persona utilizada de la implementacién del SG-
SST debe cumplir el perfil que menciona la resolucién 0312/2019 en los articulos 4, 10y 17, curso
de 50 horas en SGSST vigentes (adjuntar licencia SST y certificado del curso, si el curso de 50
horas, supera los 3 afios debera presentar la actualizacion de 20 horas)

En el evento de ser persona natural y no contar con personal a su cargo, el proponente estara
exento del cumplimiento de este requisito, siempre y cuando acredite y certifique no contar con
trabajadores a su cargo.

Para el caso de Uniones temporal y consorcios o cualquiera otra figura asociativa, cada integrante
de la figura asociativa deberd acreditar el cumplimiento de las obligaciones al SG-SST, requerida
para el presente proceso de contratacion.

CAPACIDAD OPERATIVA

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE INTERMUNICIPAL E INTERNO:

El servicio de transporte debe tener cobertura nacional, es decir a donde se requiera el servicio por
parte de la entidad contratante debe ser asumido por el operador del servicio.

El proponente debera garantizar en todo momento la disponibilidad del transporte terrestre del
personal, para lo cual debera presentar carta de intencion y/o formalizacion de contrato, alianza
convenio de cooperacién con una empresa de transporte terrestre de pasajeros, debidamente
autorizada para la prestacién del servicio.

En el documento se debe detallar, claramente:

e Las partes que suscriben el convenio, alianza o acuerdo comercial. (una de las partes debe
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ser el proponente y la otra el representante legal, administrador, gerentes zonales y/o
oficinas).

e El plazo de duracién del convenio, acuerdo o alianza. (Exceptuando la carta de intencion)

e El objetivo del acuerdo, convenio o alianza (nimero del proceso contractual).

De igual manera se debera anexar copia de la Resolucion de habilitacion vigente expedida por el
Ministerio de Transporte de conformidad con lo estipulado en el Decreto No. 348 de 2015 y copia
del plan estratégico de seguridad vial debidamente aprobado por la autoridad vial correspondiente
en cumplimiento de la ley 1503 de 2011 y demas normatividad vigente para transporte publico
terrestre de la empresa que prestara el servicio al futuro contratista).

INFRAESTRUCTURA PARA LA PREPARACION Y DISTRIBUCION DE ALIMENTOS PARA EL
CONSUMO HUMANO

Los proponentes deben acreditar, que cuente con la infraestructura para la prestacién de los
servicios objeto del contrato, debidamente registrados ante la Camara de Comercio que
corresponda cumpliendo con lo dispuesto en el Cddigo de Comercio Colombiano sobre la materia.
El Domicilio y el establecimiento se acreditaran con el Certificado de Existencia y Representacion
Legal o matricula de persona natural. La entidad se reserva el derecho de realizar visita al lugar del
establecimiento de comercio.

Justificacién: Por la naturaleza especial de los servicios que se buscan contratar se hace necesario
e imprescindible que el proponente cuente con un establecimiento de comercio que cuente con las
condiciones técnicas y de salubridad, para la prestacion del servicio, asi mismo en términos de
calidad es totalmente racional y valido que los proponentes y futuro contratista cuente con la
infraestructura adecuada.

Téngase en cuenta, cuando se habla de establecimiento comercial que cuente con la infraestructura
para la prestacion de los servicios objeto del contrato, entiéndase establecimientos que tengan
dentro de su giro ordinario la preparacion y veta de alimentos aptos para el consumo humano.

Para esto debe tenerse en cuenta los siguientes criterios:

El proponente o los proponentes deberan demostrar la propiedad del establecimiento de comercios
(Restaurante), para el caso contrario en que el proponente no sea el propietario del establecimiento
de comercio, se debera anexar copia del contrato de arrendamiento, acuerdo comercial y/o alianza
con una persona natural o juridica que tenga establecimiento de comercio, que tenga dentro de su
giro comercial la preparacion y venta de alimentos aptos para el consumo humano.

EXIGENCIAS EN MATERIA DE HIGIENE Y SANIDAD DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO
INFRAESTRUCTURA - RESTAURANTE.

El proponente debe entregar con su propuesta prueba del cumplimento de las disposiciones
higiénico-sanitarias.

Para tal efecto el proponente debera aportar la Certificacion o Acta de Visita de Inspeccion Sanitaria,
del establecimiento de comercio de preparaciéon de alimentos para el consumo humano y en caso
gue se acredite establecimiento de comercio para la preparaciéon de alimentaos para el consumo
humano mediante acuerdo comercial y/o alianza el proponente aportara la certificaciéon o Acta de
Visita de Inspeccién Sanitaria de este Ultimo, otorgada por la secretaria de Salud Municipal,
autoridad competente para esta materia, con vigencia legal (un afio) y/o renovado para la vigencia
2026.

Los resultados de la certificacion o la visita deben ser de concepto favorable. En caso de que el
permiso o concepto sanitario este condicionado, solo se acepta, siempre y cuando el concepto
exprese que las causales que motivan el condicionamiento no afecten la calidad, inocuidad y
seguridad de los alimentos. Este es un requisito obligatorio que deben cumplir los proponentes.

En caso de consorcios y uniones temporales, todos los miembros deberan contar con domicilio
principal, sucursal o agencia en el municipio de Valledupar, por ser el lugar donde se celebrara el
evento y cumplir con las disposiciones ambientales y sanitarias dispuestas en el numeral anterior.
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SERVICIOS MEDICOS DE EMERGENCIAS Y PRIMEROS AUXILIOS

El proponente debe garantizar la Atencion pre hospitalaria y transporte asistencial, en todo momento
y en los lugares donde se realizaran las actividades. Para lo anterior debera contar:

Una (1) Ambulancia asistencial (basicas o medicalizadas) que garantice el traslado de un paciente
en un medio de transporte terrestre y que cuente como minimo una dotacién basica para dar
atencion oportuna y adecuada al paciente durante el desplazamiento.

Lo anterior se acreditara con la presentacion de una alianza o acuerdo comercial con una empresa
debidamente habilitada para la prestacion del servicio de transportes asistencial, con el respectivo
personal que lo conforma.

6.0. Factores de
Escogenciay
Calificacion

Asi las cosas y atendiendo el objeto de la convocatoria, consideramos que, para seleccionar la oferta
mas favorable, se aplicaran la ponderacién de los elementos técnicos, econémicos y apoyo a la
industria nacional, buscando la eficiencia de los recursos publicos, soportado en puntajes y formulas.

Asi mismo, para la verificacion y como requisitos habilitantes se tendran en cuenta la capacidad
juridica, la capacidad financiera, la capacidad de organizacién, capacidad técnica y la experiencia.

En la verificacion y evaluacion de las ofertas primara lo sustancial sobre lo formal. La omisién de los
requisitos, documentos e informacion necesarios para la verificacion de las ofertas relacionados con
la falta de capacidad para presentar la oferta y aquellas circunstancias que se acrediten con
posterioridad al cierre del proceso no podran subsanarse.

En atencion a lo anteriormente descrito, los factores de seleccion que permitiran identificar la oferta
maés favorable sera EL TECNICO, ECONOMICO Y EL APOYO A de LA INDUSTRIA NACIONAL,
cuyos criterios de calificacién y ponderacién seran los siguientes, soportados en los puntajes y las
férmulas que a continuacién se indican.

CRITERIO PUNTAJE
VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA 575 puntos
FACTOR DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES 0,25 puntos
FACTOR DIFERENCIAL MIPYME 0,25 puntos
FACTOR DE INCLUSION 200 puntos
CALIDAD DEL SERVICIO 1245 puntos
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 puntos
TOTAL 1.000
puntos

PONDERACION DE LOS FACTORES DE SELECCION DE CONTRATISTA

La ponderacioén de los elementos de calidad y precio, soportados en puntajes o formulas (Articulo
2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015).

El procedimiento utilizado por el Departamento para evaluar las propuestas habiles atendera los
factores de calificacion sefalados en los cuadros que se exponen en el numeral anterior con una
asignacion méxima de cien (100) puntos.

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas Ofertas, EL DEPARTAMENTO DEL CESAR
escogera al Oferente aplicando los criterios de desempate, establecidos en el Decreto 1860 de 2021
en el articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion.
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6.1. Factor
Econémico

MENOR VALOR

Se otorgaran cuatrocientos setenta y cinco (575) puntos al proponente que presente el menor valor
total de la oferta. A las demas propuestas se les asignara un puntaje de acuerdo a la siguiente férmula:

PP =Vmp /Vpe * 575

Donde, PP es el puntaje que obtiene la oferta en evaluacion. Vmp es el valor de la propuesta de menor
valor. Vpe es el valor de la propuesta en evaluacion.

Nota. Al formular la propuesta el Proponente debera tener en cuenta que debe asumir los
impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas gravamenes que conlleven la celebracion,
ejecucion y liquidacion del Contrato, observando que aquellos son de cargo exclusivo del
Contratista, con excepcion de los que por expresa disposicion legal correspondan a la Gobernacion
del Cesar.

6.2 Factor
Diferencial
Emprendimientos
Y Empresas De
Mujeres

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida, de acuerdo a los
requerimientos de Ley.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

Se otorgaran (0,25 puntos), a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 Decreto 1860 de 2021.

1. Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya
ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de | 0,25 puntos
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas
durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. Esta

circunstancia se acreditara mediante certificacion

expedida por el representante legal.
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6.3 Factor
Diferencial Para
Mypime:

FACTOR DIFERENCIAL PARA MYPIME domiciliada en Colombia (de acuerdo al articulo
2.2.1.2.4.2.18. Del decreto 1860 de 2021).

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,
o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, la entidad verificara el tamafio de la empresa en el Registro

Unico de Proponentes. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad financiera y
organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignaciéon del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién temporal.

6.4 Factor de
Inclusioén:

FACTOR DE INCLUSION (EVALUACION TECNICA — 200 PUNTOS)

Se asignara el puntaje de la siguiente manera:

CRITERIO CALIFICACION

FOMENTO EN LA EJECUCION DE
LOS CONTRATOS ESTATALES LA
PROVISION DE BIENES Y
SERVICIOS POR POBLACION EN
POBREZA EXTREMA,
DESPLAZADOS POR LA 200
VIOLENCIA, PERSONAS EN
PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y, SUJETOS
DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL

CRITERIO DE PONDERACION CALIFICACION

Al proponente que ponga a disposicion los requisitos sefialados a continuacion
se le otorgaran los puntajes descritos:

FACTOR DE INCLUSION
(Puntaje no acumulativo)

FOMENTO EN LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS ESTATALES LA
PROVISION DE BIENES Y SERVICIOS POR POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN
PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y, SUJETOS DE
ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL- 100 puntos:

De conformidad con el decreto 1860 de 2021, el cual adicion6 el
articulo 2.2.1.2.4.2.16 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional. desarrolla el
inciso cuarto del articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, el cual dispone que “[...]
en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en la




GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR
OFICINA ASESORA DE POLITICA SOCIAL

ESTUDIOS PREVIOS

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL APOYO LOGISTICO DE PROCESOS
PARTICIPATIVOS CON ENFOQUE POBLACIONAL PARA LA GOBERNANZA INCLUSIVA EN

EL DEPARTAMENTO DEL CESAR”

ejecucién de los contratos estatales la provision de bienes y servicios por
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia (Certificado Del
Registro Unico De Victimas (Desplazamiento)), personas en proceso de
reintegracién o reincorporaciéon (Constancia De Acreditacion De Persona En
Proceso De Reincorporacion De La Agencia Para La Reincorporacion Y
Normalizacion-ARN-) y, sujetos de especial proteccién constitucional (Para los
sujetos de proteccion constitucional, estas circunstancias se acreditaran en las
condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo
definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto1082 de 2015, adicionado
mediante el decreto 1860 de 2021.) en las condiciones que sefiale el
reglamento; siempre que se garanticen las condiciones de calidad y
cumplimiento del objeto contractual”

Por lo anterior el oferente que haga participes dentro de la ejecucion de las
actividades a desarrollar a poblacion de atencién especial como lo establece el
decreto 1860 de 2021, de acuerdo con lo siguiente:

El proponente que, sin costo adicional para la entidad,
ofrezca para la prestacién de los servicios logisticos para la
manipulacion de alimentos, entre una (1) y cinco (5)
personas pertenecientes a los grupos poblacionales en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracidon o reincorporacién y, sujetos de
especial proteccion constitucional, que intervenga directa o
indirectamente en la ejecucién de las actividades, que
cuente el certificado de manipulacion de alimentos y los
siguientes exdmenes, los cuales deben ser aportados junto
con la propuesta: 100

Examenes de Laboratorio con vigencia legal (un afo) y/o puntos
renovado para la vigencia 2026.

- Coprocultivo para salmonella y shigella.

- KOH para ufias.

- Secreciones nasofaringeas.

- Seriado de baciloscopia.

- certificado médico, los cuales indicaran que el
personal es apto 0 no para manipular alimentos.

obtendré:

El proponente que, sin costo adicional para la entidad,
ofrezca para la prestacion de los servicios logisticos, un
namero mayor a cinco (5) personas pertenecientes a los
grupos poblacionales en pobreza extrema, desplazados por
la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion 'y, sujetos de especial proteccion
constitucional, que intervenga directa o indirectamente en la
ejecucion de las actividades, que cuente el certificado de
manipulacién de alimentos y los siguientes examenes, los
cuales deben ser aportados junto con la propuesta: 200
Examenes de Laboratorio con vigencia legal (un afio) y/o puntos
renovado para la vigencia 2026.

- Coprocultivo para salmonella y shigella.

- KOH para ufias.

- Secreciones nasofaringeas.

- Seriado de baciloscopia.

- certificado médico, los cuales indicaran que el
personal es apto o no para manipular alimentos.

obtendra:

al proponente que no realice ofrecimiento, obtendra 0 puntos
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CALIDAD DEL SERVICIO- COMPLEMENTO NUTRICIONAL ( 124,5 puntos)

Se asignara el puntaje de la siguiente manera:

SUMINISTRO DE HIDRATACION
(Puntaje no acumulativo)
El proponente que ofrezca sin costo adicional para la
entidad un kit compuesto por una (1) barra de proteina
de 20 gr y una (1) fruta, como complemento nutricional

en todos los items de desplazamientos (servicio de 124,5
transporte terrestre de personal) puntos
6.5 Calidad del
Servicio- Obtendra:
Suministro de El proponente que ofrezca sin costo adicional para la
Hidratacion: entidad un kit compuesto por una (1) barra de proteina
de 20 gr y una (1) fruta, como complemento nutricional
en al menos doce (12) de los items de desplazamientos 60 puntos
(servicio de transporte terrestre de personal)
Obtendré:
Al proponente que no realice ofrecimiento, obtendra
0 puntos
TOTAL 124,5
puntos
Lo anterior se acreditara mediante la presentacién de una declaracion juramentada donde se
indique el ofrecimiento realizado.
Para efectos de la evaluacién del aspecto Proteccion a la Industria Nacional, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 816 de 2003 y el Decreto 680 de 2021, Articulo 2 que adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.9. a la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional
en relacion con el puntaje para la promocién de la industria nacional en los procesos de contratacion
de servicios:
(...)
En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos
relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, la Entidad Estatal otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal
de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, que no podra ser inferior al
40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.
6.6. Apoyo ala
industria Que, para el presente caso, considerando que por el tipo de servicio a contratar no se incluye
nacional adquisicién de bienes, se determina la puntuacion de acuerdo con el porcentaje minimo de

empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, asociados al cumplimiento del
contrato. -

Por lo anterior, el proponente debera informar en la carta de presentacion de la propuesta,
acerca de la nacionalidad del personal que labora para el proponente y con el cual prestara el
servicio objeto del contrato.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE MAXIMO

Si el 90% o mas del personal de empleados o
contratistas por prestacion de  servicios
contratados para la ejecucion del contrato son de
nacionalidad colombiana, obtendra el puntaje
sefialado. Este aspecto se acreditara mediante la

100

informacion que sobre la nacionalidad del personal
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suministre el proponente o el representante legal
del proponente o el representante del proponente
plural en el anexo “Proteccion a la industria
nacional”

Si el porcentaje del personal de empleados o
contratistas por prestacion de  servicios
contratados para la ejecucion del contrato de
nacionalidad colombiana es inferior al 90%,
obtendra el puntaje sefialado. Este aspecto se
acreditard mediante la informacion que sobre la 50
nacionalidad del personal suministre el
proponente o el representante legal del
proponente o el representante del proponente
plural en el anexo “Proteccién a la industria
nacional”

Por la no presentacion de la certificacion requerida
para acreditar este requisito

TOTAL 100 Puntos

Notas:

e La nacionalidad de los servicios ofrecidos se probara con el origen de los miembros del
equipo de trabajo, lo que se acreditard con el aporte de la copia de la cédula de
ciudadania de cada uno o con el documento que certifique su residencia en Colombia,
anexa(o) a sus cartas de compromiso y dedicacion para con el contrato.

» El origen de los insumos, se probara con el aporte de una certificacion emitida por el
proveedor de los mismos, en donde se manifieste que estos fueron o seran elaborados en
Colombia o que sufrieron una transformacion sustancial en el pais, o con algun documento
de contenido similar que haga sus veces, emitido por el proponente.

El documento contentivo del ofrecimiento de Apoyo a la Industria Nacional debera ser anexado por
el oferente dentro de la propuesta técnica y no sera admitido con posterioridad a la fecha y hora del
cierre para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderacién de las ofertas.

6.7 Reduccién de
Puntaje por
Incumplimiento
de Contratos:

El Decreto 2195 de 2022 establece en su articulo 58 establece: REDUCCION DE PUNTAJE POR
INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica que adelanten cualquier Proceso de Contratacion,
exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2de la
Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde Uinicamente se pondere el menor
precio ofrecido, deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el
dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les
haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demés consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

PARAGRAFO 1. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos
gue hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO 2. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio
de lo contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

En caso de empate en el puntaje total de dos o0 méas Ofertas, EL DEPARTAMENTO DEL CESAR
escogera al Oferente aplicando los criterios de desempate, establecidos en el Decreto 1860 de
2021 en el articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion.



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=41249#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=135349#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=135349#0
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6.5 Empate de
propuestas:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, en atencién a lo consagrado en el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona el
articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal utilizara las siguientes reglas
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido:

PRIMER CRITERIO

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la
definicibn de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

SEGUNDO CRITERIO

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

TERCER CRITERIO

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacibn o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

CUARTO CRITERIO

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

QUINTO CRITERIO

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor

fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas
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a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

SEXTO CRITERIO

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

SEPTIMO CRITERIO

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes humerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacioén o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
0 representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

OCTAVO CRITERIO

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

NOVENO CRITERIO

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.
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DECIMO CRITERIO

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o
del representante legal de la persona juridica y contador publico, segiin corresponda, entregara
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1 Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo.

10.2 La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni
Sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de
los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

DECIMO PRIMER CRITERIO

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

DECIMO SEGUNDO CRITERIO

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces para tener
en cuenta:

12.1 Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente
entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
gue sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacién anterior,
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién Publica
- Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial
en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

12.2 Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

12.3 Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de
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violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion v iii)
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

12.4 En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

NOTA 1: PARA EFECTOS DE LO DESCRITO CON ANTERIORIDAD EL PROPONENTE
DEBERA ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOPORTE CON SU PROPUESTA Y NO SERAN
SUBSANABLES POR SER CRITERIO DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO
PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION
DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

NOTA 2: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afo. Para los casos de constitucion
inferior a un afo se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucion de la misma.

NOTA 3: LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR LA INFORMACION
APORTADA MEDIANTE LA CUAL SE ACREDITARON CADA UNO DE LOS NUMERALES
PARA LOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

7.0. El analisis de
riesgo y laforma
de mitigarlo:

El Departamento del Cesar se sirve elaborar la presente matriz de riesgos, en procura de reducir la
probabilidad de su ocurrencia y de su impacto:
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Garantia de
seriedad del
ofrecimiento:

El proponente presentara en su oferta, so pena de rechazo, una garantia en donde se identifique a
si mismo como tomador/Afianzado, y al Departamento del Cesar como Asegurado/Beneficiario;
consistente en un contrato de seguro contenido en una pdéliza, un patrimonio autbnomo o una
garantia bancaria, para cubrir la sancion derivada del incumplimiento de su oferta, en los siguientes
eventos, enumerados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015:

a) Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a un (1) mes.

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
c) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacidn de la oferta hasta
la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato, para lo cual debe observarse el
cronograma del presente proceso competitivo, término que en todo caso no sera inferior a treinta
(30) dias contados a partir de la fecha de cierre del proceso; y su valor debe ser igual al diez por
ciento (10%) del valor de la oferta.

Las garantias de seriedad de las ofertas no aceptadas, y las copias de las propuestas, seran
devueltas a los proponentes que las reclamen, dentro de los quince (15) dias siguientes a la fecha
de aceptacién de la oferta, en la Secretaria General de la Gobernacion del Cesar.

8.0. Garantias

EL CONTRATISTA aportara, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.7, Numeral
3, y el Articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015 para asegurar el cumplimiento de sus
obligaciones.

El contratista se obliga a constituir a favor del Departamento, una garantia que consistird en una
podliza expedida por una compafiia de Seguros o Entidad Bancaria legalmente autorizada para
funcionar en Colombia, la cual se entendera vigente hasta la liquidacion del Contrato garantizando la
prolongacion de sus efectos no expirara por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral, con
el objeto de garantizar los siguientes riesgos:
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Amparo

Cubrimiento

Suficiencia

Vigencia

Cumplimiento del
contrato

El incumplimiento total o parcial,
el cumplimiento tardio o
defectuoso; y el pago del valor
de las multas y de la clausula

10% del valor del
contrato

Plazo de
ejecucion del
contrato y 4

penal pecuniaria. MESES Mas.
Perjuicios ocasionados por el
Pago de salarios incumplimiento de las
prestaciones obligaciones laborales  del 5% del valor del Plazo del
sociales Legales e | contratista derivadas de la contrato contrato y 3
indemnizaciones contrataciéon  del personal afios méas
laborales utilizado en el territorio nacional
para la ejecucidn del contrato.
Calidad del Pe(jqicios dgrivados de ‘ !a 15% del valor del Plazo del
servicio deficiente calidad del servicio contrato contrato y 4
prestado meses mas.
Debe cubrir la calidad y correcto
Calidad de los funcionamiento de los bienes 10% del valor del Plazo del
bienes que recibe la entidad estatal en contrato contrato y 4
cumplimiento de un contrato. meses mas.

Buen manejo
correcta inversion
del anticipo

Perjuicios  sufridos por la
entidad estatal con ocasién de:
(I) la no inversion del anticipo (I1)
el uso indebido del anticipo (l1l)
la aprobacion indebida de los
recursos recibidos en calidad de
anticipo.

100% del monto que
reciba el contratista a
titulo de anticipo para
la  ejecucion  del
contrato.

Por el término
de ejecuciéon
hasta su
liquidacion.

Responsabilidad
Civil
Extracontractual

responsabilidad
extracontractual que surja de
las actuaciones, hechos u
omisiones de su contratista y lo
especificado en el articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082
de 2015-

Por una cuantia
. . equivalente a
Cubrir reclamaciones de quiv .
: doscientos  salarios

terceros derivadas de la A
minimos mensuales

legales vigentes (200
SMLMV) al momento
de la expedicion de la
pdliza. La vigencia de
esta garantia se
otorgard por todo el
periodo de ejecucién
del contrato.

Por el término
de ejecuciéon
del contrato

Nota 1: El contratista debera reponer las garantias cuando el valor de la misma se vea afectada por
razén de siniestros.

INDEMNIDAD: Sera obligacién del contratista mantener indemne al DEPARTAMENTO, ante
cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones, hechos u
omisiones o de las de sus dependientes, en virtud de la ejecucion del contrato.

Presupuesto del Excencion Proceso de
Entidad Proceso de c€p Contratacion
Acuerdo - Aplicable al ;
: Estatal Contratacion cubierta por
Comercial . . . Proceso de
incluida | superior al valor del - el Acuerdo
. Contratacién .
Acuerdo Comercial Comercial
9.0. Cobertura de Allap;a . .
acuerdo F_’acmco ) Si Si No Sl
comercial. (Chile y Pert)
Chile Si Si No Sl
Corea Si Si No SI
Costa Rica Si Sl No Sl
Estados
AELC Si Sl No Sl
(Asociacion
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Europea de
Libre
Comercio)

Estados
Unidos de Si Sl No Sl
América
Triangulo
Norte (El
Salvador y
Guatemala)
Unidn
Europea

Si Si No Sl

Si Sl No Sl

Para establecer si la presente contratacion se encuentra cobijada con algun tratado comercial
vigente, consultamos el Manual explicativo expedido por la entidad Colombia Compra sobre el tema,
del cual resaltamos el siguiente numeral Anexo 4, Lista de Excepciones a la aplicacion de los
acuerdos comerciales, EXCEPCION 2, ASI: El suministro estatal de mercancias o servicios a
personas o a Entidades Estatales del nivel territorial. De lo verificado en los acuerdos y tratados
vigentes se evidencia que: El suministro estatal de mercancias o servicios a personas o a Entidades
Estatales del nivel territorial, se encuentran excluidas.

10. Limitaciéon a
MIPYME

En los procesos de seleccién de Licitacion Publica, Seleccién Abreviada y Concurso de Méritos, la
convocatoria se limitra a Mypes y Mipymes de acuerdo con las normas sefaladas en los articulos
2.2.1.2.4.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

UMBRAL DE MIPYMES 2026
US$ 125.000
COL$ 511.708.497

https://colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/Umbrales-2026.pdf

Por lo anterior y teniendo en cuenta que la cuantia para el presente proceso es inferior al presupuesto
oficial, es decir es inferior USD 125.000 ($511.708.497), la convocatoria Sl se podra limitar a Mipymes

11. Analisis Del
Sector:

Ver documento anexo.

12. Ficha Técnica

Ver documento anexo.

13. Concepto de
Favorabilidad:

Por todo lo expuesto, se colige que es conveniente y oportuno que el departamento del Cesar,
proceda a iniciar la invitacion publica para la celebracién del contrato cuyo objeto esta definido en el
presente estudio previo. Se considera viable la ejecucién de un contrato de prestacion de servicios
logisticos en la modalidad de seleccion relacionada segun los parametros aqui establecidos, para lo
cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacién con una persona
natural o juridica que acredite la idoneidad y experiencia para cumplir el objeto contractual.

Se firma el presente en la ciudad de Valledupar, a los 21 dias del mes de septiembre de 2026.
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