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GENEIIALIDADES

Funcionario          que AUGuSTO    NELINHO    DIDI    ATENCIO
suscribe   el   echidio AfiEZ
previo
Cargo Secreta rio Genera I

Tipo de contrato Prestaci6n de servicjos

Ordenador del gasto JOSE      EDUARDO      GNECCO      ZULETA      -

presidente

De  conformidad  con  los  principios generales de  la  contrataci6n  y de  acuerdo a  lo  prescrito
por   la   Ley   80   de   1993,   la   Ley   1150   de   2007   y   el   Articulo   2.2.1.1.2.1.1   del   Decreto
Reglamentario  1082  de  2015,  y  partiendo  de  la  aplicaci6n  de  los  principios  de  economfa,
transparencia y responsabilidad contenidos en la ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la
funci6n  administrativa,  procedernos  a  la  elaboraci6n  de  los estudios  y  documentos  previos
que sirvan de soporte,  para  la  contrataci6n  de  la  prestaci6n de servicios en el  Concejo
Municipal de Valledupar, de conformidad con las directrices y polftica de la entidad.

1.  DESCRIPC16N  DE  LA NECESIDAD QUE  LA ENTIDAD PFLETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION.

La  Constituci6n  Poli'tica  de  Colombia  de  1991,  transcribe  en  su  Artl'culo  1:  "Colombia  es  un
Estado  social  de  derecho,  organizado  en  forma  de  Repdblica  unitaria,  descentralizada.  con
autonomi'a  de sus entidades territoriales,  democfatica,  participativa  y pluralista,  fundada  en
er respeto  de  la  dignidad  humana,  en  el  trabajo  y  la  solldaridad  de  las  personas  que  la
integran y en la prevalencia del intefes general."

Asi' mismo, el artl'culo 209 de la Constitucl6n  Poll'tica, establece que la func!6n administrativa
esfa al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad,  moralidad,  eficacia,  economi'a,  celeridad,  imparcialidad  y  publicidad,  mediante  la
descentralizaci6n, la delegaci6n y la desconcentraci6n de funciones.

Conforme a lo expuesto anteriormente y en armonfa con el articulo 3° de la Ley 80 de  1993,
modificado  por  la  Ley  1150  de  2007,  Ios  servidores  pdblicos  tend fan  en  consideraci6n  al
celebrar contratos la  bdsqueda de mayor eficiencia en  la  prestaci6n de los servicios pdblicos

y  la  efectividad  del  goce  de  los  derechos  e  intereses  de  los  administrados  que  son  el
fundamento del accionar de la administraci6n pdblica.

EI Concejo Municipal de Valledupar,  requiere contar con  los servicios de una  persona  natural
o juridica  con  idoneidad  y experiencia  relacionada  con  el  objeto  del  contrato  y  actividades

que  se  ejecutafan  para  fortalecer  el  normal  desarrollo  de  las  funciones  misionales  que  le
compete  desarrollar  a  la  Corporaci6n,  teniendo  en  cuenta,  que  el  objeto  a  contratar  se
encuentra sujeto a la necesidad del servicio, entendi€ndose que su duraci6n es por el tiempo

Proyecto y elaboro: Rafael Rlcardo Bolafio Arias  -Profesional universitarlo de contratacl6n                                         A ,

era 5 No. 15-69 Tel: (60S) a?3 2797

P @concejovpaT    r=6=J ©conce|ovpar     -Conce|o Ntunlcip&l de valledupar    ae concejo de vafledupar
®  https://concejodevalleclupar.gov.co - g¥±  corporacion@concejodevalledupar.gov,co



CONCEJC)  MUNICIPAL  DE

ESTUDIOS PREVIOS MC-INVL017-2026

PROCESO DE SELECC16N DE z!®|ron!kyas

P5gina 2 de 16VALLEDtJPAR MINIMA CuANTIA

limitado  e  indispensable  para  ejecutar  las  obligaciones  contractuales.  EI  futuro  contratista
esfara sujeto a la ccordjnacj6n de sus actividades y a las instrucciones que sobre el particular
le  imparta  el  supervisor,  conservando  en  todo  caso  plena  autonomfa   para  la  ejecuci6n
eficiente del  contrato.  En este contexto se entiende que no existe subordinaci6n,  ni  relaci6n
laboral o dependencia alguna frente al Concejo Municipal de Valledupar.

Que la ley 136 de 1994,- sefiala en su articulo 23 Io siguiente:
``ARTICULO  23.  PERIODO  DE  SESIONES:  Los  concejos  de  los  municipios  clasificados

en categori'as Especial,  Primera y Segunda, sesionafan ordinariamente en  la  cabecera
municipal  y en  el  recinto sefialado oficialmente  para  tal  efecto,  por derecho  propio y
maximo  una vez  por dfa,  seis meses al  afio,  en  sesiones ordinarias asf:  Los concejos
de  los  municipios  clasificados  en  categori'as  Especial,  Primera  y Segunda,  sesionafan
ordinariamente en la cabecera municipal y en el recinto sefialado oficialmente para tal
efecto,  por derecho propio y maximo una vez por dfa, seis meses al afio, en sesiones
ordinarias asi':

a) EI primer periodo sera en el primer afro de sesiones, del dos de enero posterior a su
elecci6n, al dltimo dl'a del mes de febrero del respectivo afio.

EI Segijndo y` ter`cer` afio de sesiones teridr'a coffio primer perfodo el compr-eridido efitr-e
el primero de marzo y el treinta de abril;

b) EI Segundo perl'odo sera del primero de junio al dltimo dfa de julio;

c)  El  tercer  perfodo  sera  del  primero  de  octubre  al  treinta  de  noviembre,  con  el
objetivo prioritario de estudiar, aprobar o improbar el presupuesto municipal .... "

Asi'  mismo,  de  aouerdo  con  lo  establecjdo  en  la  ley  489  de  1998,  todas  las  entidades  y
organismos de la administraci6n  pdblica tienen  la obligaci6n de desarrollar su gesti6n acorde
con  los principios de la  democracia  participativa y democratizaci6n  de la  gesti6n  pdblica.  En
cumplimiento   de   esta   disposici6n   dichas   organizaciones   deben   realizar   la   rendici6n   de
cuentas  a   la   ciudadani'a.   La   administraci6n   pdblica   est5   integrada   por  organismos  que
conforman la rama ejecutiva del poder pdblico y por todos los demas organismos y entidades
de   naturaleza   pdblica   que   de   manera   permanente   tienen   a   su   cargo   el   ejercicio   de
actividades  y  funciones  administrativas  o  la   prestaci6n  de  servicios  pdblicos  del   Estado
colombiano.

EI   Concejo   Municipal   de  Valledupar,   tiene   la   obligaci6n   de  acuerdo  a   las  disposiciones
constitucionales  (Artl'culo  209  de  la  Constituci6n  Nacional)  y  legales  (Artfculo  tercero  de  la
Ley 489 de 2000 y Ley 1712 del 2014, por medio de la cual se cre6 la ley de la transpareneia
y  el  acceso  a  la  informaci6n  pdblica),  de  adoptar  los  mecanismos  que  le  permifan  hacer
pdblicas  sus  actuaciones,  procurando  que  la  comunidad  en  general  se  informe  sobre  la
gesti6n  que  adelanta  el  Concejo,  en  ejercicio  del  control  politico  y en  cumplimiento  de  las
atribuciones   y   responsabilidades   encomendadas   a   estos   organismos   de   representaci6n
popular por la Constituci6n y la ley.

A esfi  Car-p6r-aci6Fi  le  cot-r-espofide,  air-ec-clofiar' sil.  gesti6fi  prioritariaffiente a  la  satisfacci6fi
integral de las necesidades de la comunidad de Valledupar y Contribuir al mejoramiento de la
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calidad  de  vida   de  los  habitantes  de  nuestro   municipio,   coadyuvando  la   gesti6n  de   la
Admjni.stracj6n  munjcjpal  sin  perjujcjo  de  ejercer  el  control  poll'tico  correspondjente,  como
garantes y defensores del  intefes colectivo,  en aras de lograr un  mayor crecimiento social y
econ6mico en el ente territorial.

Que   con   especial   6nfasis,   en   los   periodos   de   sesiones   se   desarrollan   un   cumulo   de
actividades,  eventos,  espacios de debates y discusi6n,  tramites de  proyectos de  acuerdo y
pro`posicione`s,   ruedas  de  prensa`,  visita`s  de  verifrcacitin`  y  seguimiento  a   instituclones  y
diferentes  sectores  de  la  ciudad,  sesiones  especiales  etc.,  que  requieren  ser difundidas  en
diferentes medios de comunicaci6n de la  ciudad, a fin de que  las comunidades se informen
sobre  el  accionar  del  6rgano  consultivo,  como  elemento  esencial  para  una  mejor  imagen
corporativa,   mayor   reconocimiento  ante   la   opini6n   pdblica   y   cumplimiento   riguroso  de
nuestro deber legal.

Para  la publicidad y difusi6n de  las diferentes actividades que  hacen parte de  la gesti6n del
Concejo  Municipal  de Valledupar,  durante el tercer periodo de sesiones,  se  requiere  un
plan de medios que busca  la  mayor cobertura de  medios de comunicaci6n, prensa  hablada,
tv,  virtual  y  escrita  de  la  ciudad,  con  el  fin  de  rendir  informes  o  boletines  a  la  comunidad
sobre  la  Gesti6n  realizada  por los corborados durante el tercer periodo de sesiones de
2026,  e  implementar  acciones  que  nos  permitan  fortalecer  la  imagen  corporativa  en  las
distintas   redes   sociales   y   demas   medios   virtuales   de   gran   impacto,   posicionar   a   la
Corporaci6n  y  brindar  la  oportunidad  de  participaci6n  ciudadana  en  los  resultados  de  los
debates.

Que  mediante  comunicaci6n  de  fecha  8  de  octubre  de  2026,  el  suscrito  manifest6  al
ordenador  del  gasto  de  la  corporaci6n,  la  necesidad  de  contratar  la  PRESTAC16N  DE
SERVICIOS PAfIA DIFUS16N Y PUBLICAC16N  DE LA GEST16N ADELANTADA POR
EL  CONCEJO  MUNICIPAL  DE  VALLEDUPAR  DURANTE  EL  TERCER  PERIODO  DE
SESIONES VIGENCIA  2026,  con  el  fin  de  iniciar tramite  contractual  y garantizar que  la
entidad pueda seguir prestando el servicio pdblico esencial al que esfa obligado, cumpliendo
asf con una de las finalidades del Estado Social del Derecho.

Que mediante comunicaci6n de fecha  20 de octubre de 2026, se dej6 constancia que la
planta  de  personal  de  la  entidad  esfa  compuesta  por catorce  (14)  funcionarios,  Los cuales
tienen asignadas sus funciones conforme a lo dispuesto en el Manual Especifico de Funciones

y  Competencias  Laborales,  y  una  vez  revisados  los  perfiles de  los  funcionarios  pdblicos  del
Concejo  Municipal  de  Valledupar,  se  evidencia  que  no  existe  cargo  ni  personal  que  pueda
desarrollar  las  actividades  descritas  en  el  requerimiento  de  contrataci6n,   por  lo  que  se
requiere contratar la prestaci6n de servjcios enunciados, por estricta necesidad del servicio.

Es importante tener en cuenta, que la contrataci6n que adelanta la Corporaci6n, esta sujeta
a la disponibilidad presupuestal programada en cada anualidad, con base en   el monto de las
transferencias aprobadas en el  acuerdo anual  de  presupuesto  para  el  Concejo  Municipal  de
Valledupar,  sin  embargo de conformidad  con  la  Ley 617  de  2000,  el  presupuesto de estas
corporaciones pdblicas, esfa compuesfa por los honorarios de las sesiones de los concejales,
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mss  un  1.5%  de  los  jngresos  corrientes  de  libre  destinaci6n  (ICLD),  el  monto  definitivo  a
transferir  puede  ser variable  dependiendo  del  comporfamiento  del  recaudo  de  las  rentas
end6genas  del  Municipio,  habiendo  recibido  transferencia  municipal,  actualmente  contamos
con  los  recursos  que  pueden  respaldar  presupuestalmente  la  contrataci6n  de  los  servicios
requeridos conforme a lo expuesto.

De acuerdo a  las consideraciones expuestas, se considera oportuno y conveniente contratar
el  personal  profesional requerido para  PRESTAC16N  DE SERVICIOS PARA DIFUS16N Y
PuBLICAC16N  DE  LA  GEST16N  ADELANTADA  POR  EL  CONCEJO  MUNICIPAL  DE
VALLEDuPAR  DURANTE   EL  TERCER  PERIODO   DE  SESIONES  VIGENCIA  2026,
atendiendo la obligaci6n constitucional y legal de realizar las actuaciones que demande esta
entidad y la comunidad.

Para  adelantar  la   presente  contrafacl6n,   previamente  fue  verificado  que  la   misma   se
encuentra  incluida  en  el   plan  Anual  de  Adquisiciones  -  PAA  vigencla  2026  y  que  existe
disponibilidad presupuestal.

2.  OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR:

PRESTAC16N     DE    SERVICIOS     PARA     DIFUS16N     Y    PUBLICAC16N     DE    IA    GEST16N
ADELANTADA    POR   EL   CONCEJO    MUNICIPAL   DE   VALLEDUPAR   DURANTE    EL   TERCER
PERIODO DE SESI0NES VIGENCIA 2026.

2.1.     CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC
82101601 Publia.dad en Radio
82101602 Publicidad en Televisi6n
82101603 Publicidad en Internet
82101605 Servicio   de   Reproducci6n   de   Comerciales

para Televisi6n
82111900 servicio de noticias y publicidad

82121802 Servicio  de  Publicaciones  Financiadas  por  el
Autor

2.2.     FUNDAMENTOS JUR±DICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECC16N
Y TIPO DE CONTFIATO.

EI marco legal del proceso de selecci6n y del contrato que se derive de su adjudicaci6n, esfa
conformado por la  Constituci6n  Polffica,  Ias leyes de la  Repdblica  de Colombia y en  especial
por  la  Ley  80  de  1993,  Ley  1150  de  2007,  Ley  1474  de  2011,  Decreto  Ley  019  de  2012,
Decreto  1082  de  2015,  normas  organicas  del  presupuesto,  las  disposiciones  cambiarias,
Estatuto Tributario y las demas normas y especificaci6n tdenica concordantes con la  materia
objeto  del  contrato,   que  rijan  o  lleguen  a   regir  los  aspectos  del   presente   proceso  de
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selecci6n.  Las normas y especificaci6n tecnica actualmente vigentes que resulten pertinentes
de acuerdo con la Ley cotombl.ana, se presumen conocjdas por todos los proponentes.

2.2.1,        MODALIDAD DE SELECC16N

Dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contrataci6n Estatal, el
Concejo  Municipal  de  Valledupar,  adelantafa  un  proceso  de  MINIMA  CUANTIA,  de  acuerdo
con   lo  establecido  en   las  siguientes   normas:   Ley   1150   de   2007  Artrculo   2   Numeral   5
"CONTRATAC16N DE MINIMA CUANIA".  Decreto  1082 del 26 de Maya de 2015, "por el cual

se  reglamenta  el  sistema  de  compras  y  contrataci6n  pdblica";  establece  en  su  Capi'tulo  11
Secci6n  I  "MODALIDADES  DE  SELECC16N",  "MINIMA  CUANTIA"  en  su  Arti'culo  2.2.1.2.1.5.2
"procedimiento para la contrataci6n de minima cuantfa. Las siguientes reglas son aplicables a

la  contrataci6n  cuyo  valor  no  excede  del  10%  de  la  menor  cuantfa  de  la  Entidad  Estatal,
Independiente de su objeto".

2.2,2.       TIPO DE CONIRATO

PRESTACION  DE SERVICIOS.   El contrato a celebrar de conformidad con lo sefialado por
la   ley  80  de   1993  y  la   ley   1150  de  2007,  es  un  contrato  de  prestaci6n  de  servicios
profesionales.  EI Numeral 3° del artl'culo 32 de la Ley 80 de 1993 establece:

''3.  Contratos  de  prestaci6n  de  servicios.  Son  contratos  de  prestaci6n  de  servicios  los  que

celebren    las    entidades    estafales    para    desarrollar    actividades    relacionadas    con    la
administraci6n  o  funcionamiento  de  la  entidad.  Estos  contratos  s6lo  podr5n  celebrarse  con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran  conocimientos  especializados  "En  el   mismo  sentido,  el  Consejo  de  Estado  ha
sefialado   que   "(,   .   .)   su   cafacter   es   temporal;   el   contratista   goza   de   autonomi'a   e
independencia  para  la ejecuci6n de las prestaciones y puede celebrarse tanto con  personas
jurl'dicas,  como naturales, en este dltimo caso, siempre y cuando las actividades contratadas
no   pueden   cumplirse   con   personal   de   planta   o   cuando   las   labores   requeridas  exigen
conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la entidad."

De  lo  anterior,  se  resalta  que  para  que  haya  lugar a  la  contrataci6n  de  personas  naturales
por la modalidad de prestaci6n de servicios profesionales, se requiere bien sea que la entidad
no  cuente  con  el  personal  suficjente  en  la  planta,  o  que  contando  con  el  mismo,  este  no
posea los conocimientos especializados para desempefiar las obligaciones.

2.3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.3.1. OBLIGACIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VALLEDuPAR

Son obligaciones del contratante las siguientes:

1.  Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.
2.  Exigir al contratista la ejecuci6n id6nea y oportuna del objeto del contrato.
3.  Realizar  los  pagos  al  contratista  acorde  con  la  clausula  de  forma  de  pago,  previo

recibo a satisfacci6n del Supervisor.
4.  Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos

que de €1 forman parte.
5.  Ejercer  la  supervisi6n  general  del  contrato,  a  trav€s  del  supervisor designado,  para

verificar la efectiva ejecuci6n del objeto contractual.
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6.  Adelantar  las  gestiones  necesarias  para  el  reconocimiento y cobro  de  las  sanciones
pecunjarias y garantl'as a que hubjere lugar.

7.  Corregir   los   desajustes   que   pudieran   presentarse  y  acordar   los   mecanismos  y
procedimientos pertinentes y eficazmente las diferentias o situationes litigiosas que
llegaren a presentarse.

8.   Verificar  si  el  contratista  se  encuentra  afiliado  y  al  di'a  con  el  pago  al  sistema  de
seguridad  social  integral  (salud,  pensi6n  y  ARL)  y  parafiscales  cuando  a  ello  haya
lugarl

9.  Resolver  las  peticiones  presentadas  por el  contratista  en  los  terminos  consagrados
por la  Ley.

10.          Adelantar  las  acciones  conducentes  a  obtener  la  indemnizaci6n  por  dafios  y
perjuicios  que   sufra   EI   Departamento  en  desarrollo  o  con   ocasi6n   del   contrato
celebrado.

11.           Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes
en el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.

12.           Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

2.3.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

El contratista se obligara para con el Concejo Municipal de Valledupar a lo siguiente:

OBLIGACIONES GENERALES:

1.  Cumplir con el objeto del  presente contrato en forma eficiente y oportuna conforme a
las condiciones y caracterfsticas tecnicas ofrecidas.

2.  Realizar   la   entrega   de   la   informaci6n   al   supervisor   del   contrato,   en   los   plazos
establecidos, bajo las condiciones econ6micas y especificaciones tecnicas establecidas
en los documentos del proceso.

3.  Asumir  los  costos  de  transporte,   suministro  y  demas  gastos  ocasionados  con   la
ejecuci6n del objeto del  presente proceso contractual y no tendran costo adicional al
valor establecido en las propuestas.

4.  Ejecutar  el  objeto  del  contrato  derivado  de  este  proceso  de  selecci6n  en  el  plazo
establecido   y   de   conformidad   con   las   caracterl'sticas   y   especificaciones   tecnicas
descritas en el presente estudio.

5.  Dar a conocer cualquier reclamaci6n que indjrecta o directamente pueda tener atoch
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

6.  Responder   por   cualquier   dafio   patrimonial   generado   en   desarrollo   del   objeto
contractual  e  imputado  a  su  responsabilidad  a  titulo  de  Dolo  o  Culpa  generada  por
imprudencia, impericia, negligencia o por violaci6n de reglamentos.

7.  Cumplir   con   los   compromisos   establecidos   en   el   documento   contractual,   en   el
presente estudio, en la  propuesta econ6mica presentada  por el y demas documentos
que hagan parte integral del contrato.

8,  Reportar oportunamente las anomall'as en desarrollo del objeto contractual y proponer
alternativas de soluci6n.

9.  Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte
de la entidad.

Proyecto y elaboro: Rafael Rlcardo Bolafio Arias  -Profesional Universitario de Contrataci6n
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10.            Obrar  con  lealtad  y  buena  fe  en  las  distintas  etapas  contractuales,  evitando
djlacjones y en trabamientos.

11.            El  contratista  debefa  atender  en  debida  forma  los  reclamos  que  presente  el
Concejo   Municipal   de  Valledupar  y  adoptafa   las   medidas  correctivas  de   manera
inmediata.

12.            No acceder a peticiones o amenazas de quienes actden por fuera de la ley con
el fin de hacer u omitir algdn hecho.

13.            Mantener  la  reserva  profesional  sobre  la  informaci6n  que  le  sea  suministrada
para el desarrollo del objeto del contrato.

14.            Mantener vigentes todas las garantl'as que amparan el contrato en los terminos
del mismo.

15.            Responder por el  pago de  los  impuestos que cause  la  legalizaci6n y ejecuci6n
del contrato.

16.            Responder por todo dafio que se cause a  bienes, al  personal que se utilice y a
terceros en la ejecuci6n del contrato.

17.            Acatar  las  instrucciones  que  durante  el  desarrollo  del  contrato  le  imparta  La
corporaci6n, a traves del funcionario que ejerce la supervisi6n.

18.            El  contratista  se  debefa  abstener  de  suministrar  el  servicio  a   personas  no
autorizadas.

19.            Las demas que por ley o contrato le correspondan.
20.            EI  proponente  elegido  sera  responsable  ante  las  autoridades  de  los  actos  u

omisiones  en  el  ejercicio  de  las  actividades  que  desarrolle  en  virtud  del  contrato,
cuando con ellos cause perjuicio al Concejo Municipal de Valledupar o a terceros.

21.            Acreditar, de conformidad con  lo establecido en el arti'culo 50 de la  Ley 789 de
2002 y la  Ley 828 de 2003,  el  cumplimiento del  pago mensual  de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, Servicio Nacional
de   Aprendizaje   SENA,   Instituto   Colombiano   de   Bienestar   Familiar   y   Cajas   de
Compensaci6n Familiar.

22.            Informar al  supervisor del  contrato  las anomali'as que se  presenten  durante  le
ejecuci6n del objeto contractual.

23.            Someter a  consideraci6n  del  concejo  Municipal  de  valledupar  previamente,  Io
relatjvo  a   los  terminos  o  especificactones  del   contrato  cert-io   soil,   ias  pF6rrogas,
adiciones y suspensiones.

24.            Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos
para  la  firma  electr6nica  de  los  contratos  y  sus  modificaciones  en  la  plataforma  de
SECOP  11.  El  termino  para  atender  dichos  procedimientos  debefa  realizarse  en  un
termino  no  mayor a  dos  (2)  dfas  habiles,  una  vez  recibida  la  notificaci6n  emitida  por
Colombia Compra efidente medjante correo electrchjco (registrado por el contratista
en SECOP 11).

25.            Constituir,   realizar  y  reportar  el  cargue  de  las  garantfas  requeridas  por  el
Concejo  municipal  de  Valledupar,  dentro  de  los  dos  (2)  di'as  habiles  siguientes  a  la
suscripci6n  electr6nica  del  contrato  entre  las  partes,  en  el  evento  que  las  garantl'as
sean  rechazadas  por  la  entidad,  el  contratista  debefa  proceder  a  las  modificaciones
respectivas, er. todo case sera IJnica `,J exc]ijsivamente respor,sabi!idad de! contratista,
por lo que para tales efectos debefa estar atento a  la  aceptaci6n y/o  rechazo de las

Proyecto y elaboro: RafaeJ Rlcardo Bolafio Arias  - ProfesjorraJ LJn]versJtarjo de Contratacj6n
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garanti'as  y  las  anotaciones  respectivas  que  realice  SECOP  11  en  relaci6n  a  dichas
actuacjones.

26.            Para  efectos  de  legalizaci6n  del  contrato,  el  contratista  debefa  entregar  en
secretaria general los siguientes documentos:  (i) P6Iiza y recibo de pago (si es exigida
en  el  proceso  contractual);  (ii)  Liquidaci6n  y  pago  de  impuestos  correspondientes  o
acuerdo de pago, si aplica; para suscripci6n del acta de inicio correspondiente.

27.           Atender los  requerimientos,  instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo  del  contrato  le  imparta  el  Concejo  Municipal  de  Valledupar  a  trav6s  del
supervisor y/o  ordenador  del  gasto,  para  una  correcta  ejecuci6n  y cumplimiento  de
sus obligaciones.

28.            Presentar un informe sobre la ejecuci6n de las obligaciones contractuales.

OBLIGACIONES ESPEcf FICAS.

1.  Ejecutar  el  plan  de  medios  estructurado  para  la  difusi6n  de  informes,  entrevistas,
imagenes y boletines sobre la gesti6n desarrollada por el Concejo Municipal, conforme
a las condiciones tecnicas establecidas para el proceso contractual.

2.  Prestar servicios de apoyo en la administraci6n, operaci6n y ccordinaci6n  del  plan de
medios  estructurado  para  la  difusi6n  de  la  gesti6n  de  la  Corporaci6n,  durante  el
periodo que se establezca en el contrato.

3.  Gestionar   y   controlar   la   difusi6n   de   la   informaci6n   noticiosa   emanada   de   la
Corporaci6n,  que  deben  realizar  los  medios  de  comunicaci6n  adscritos  al  plan  de
medios,  para  lo  cual  debe  estar en  permanente  contacto con  el  (a)  Periodista  de  la
Corporaci6n,   quien   les   enviara   al   coordinador   designado   por   el   contratista,   Ios
boletines de prensa y apoyaran para las entrevistas, imagenes y videos informativos.

4.  Coordinar con el  presidente y/o secretario general sobre las ruedas de prensa que se
programen para la invitaci6n, asistencja y difusi6n de los medjos adscritos al plan. Asl'
mismo cuando se requiera del servicio de los medios, en los eventos que programe el
Concejo  en  cumplimiento  de  sus  funciones  durante  la  vigencia  del  contrato,  lo  cual
debefa coordinar con la Periodista de la Entidad.

5.  Rendir  informe  con  los  soportes  expedidos  por  los  medios  de  informaci6n  donde  se
emiten los programas, noticieros, etc. que hacen parte del plan, sobre el cumplimiento
de las actividades contratadas.

6.  Suministrar  la  informaci6n  de  las  actividades y eventos  asociados con  la  gesti6n  del
Concejo  Municipal  a  los  medios  adscritos,  al  plan  de  medios  estructurado  para  su
divulgaci6n.

7.  Brindar  acompafiamiento  a   la  corporaci6n,   en  la  elaboraci6n  de  publicaciones  de
gesti6n  del  Concejo  Municipal  con  destino  a  las  revistas,  peri6dicos,  medios  radiales,
televisivos y digitales de orden local.

3.    CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS,

Las  condiciones  y  caracteristicas  tecnicas  requeridas  deben  corresponder  a  las  siguientes
consideraciones:

Segdn los ITEMS y las especificaciones requeridas:

Proyecto y elaboro: Rafael Rlcardo Bolaf{o Arl3s  -Profesional Universltario de Contrataci6n
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ITEM DETALLE pRODueno ChNTIDAD

1
Gastos enmediodecomunicaci6n

Programa TV LOCAL
2anal6gica

Programa RADIO
8LOCAL anal6gica

Prensa escrita 2
Medios virtuales

10(radio digital o redes
sociales o prensa

virtual)

2 Personal deapoyo Coordinador del plan
1durante el plazo de

ejecuci6n

rrEM DETAVLE CLASE DE CONDIctoNES
CANTIDAD EMISION PRECIO PRECIO

DE MINIMA UNITARIO TOTAL
MEDIO TECNICAS PROGRAMAS MENSuAL POR POR POR

MENSuAL PRCM=RAMA MEDIO ITEM

1
Gastos enmediodecomunicaci6n

Programa lv
Emisi6n de noticias de lagesti6ndelconcejo, 2

2

S S

LOCAL anal6gica entrevistas y/o rueda deprensadeloscorDorados.

Programa RADIO
Emisj6n de noticias de fagesti6ndelconcejo, 8

2

S S

LCRAL anal6gica entrevistas y/o rueda deprensadeloscorporados.

Prensa escrita

Publicaci6n de notasperiodisticasy/oboletinessobrelagesti6ndelConceio. 2
1

S S

Medios digitales(redessociales:X,Instagram,Facebookybeginasweb)
Emisi6n de noticias de lagesti6ndelconcejo,entrevistasy/aruedadeprensadeloscorporados 10

3

S S

2 Personal deapoyo
Coordinador delplanduranteelplazodeejecuci6n Periodista enlacen entre lacorporacj6nylosmediosadscritosalplan

1

S S

Para  verificar el  cumplimiento  de  los  requisitos  tecnicos  ml'nimos  exigidos  el  proponente
debefa:

3.1.   ESPACIO   PuBLICITARIO:   Acreditar   que   cuenta   con   un   espacio   informativo   o
noticioso,  dentro de  una  estaci6n  radial  o escrita  o televisiva  o virtual..,  con cobertura  en  el
munjcipio  de  Valledupar.   Para  acreditar  lo  anterior,  el   proponente  debefa  aporfar  una
certificaci6n  suscrita  por  el   representante  legal  de  la  estaci6n  radial,   medio  escrita  y/o
televisiva, donde se evidentia ta` situati6n y que establezca la cobertura en el Munitipio de
Valledupar.
3.2.  EQUIPO DE TRABAJO:  El  proponente interesado debefa designar un Coordinador del
plan de Medios a ejecutar, quien deberd cumplir con los siguientes requisitos: Tener tl'tulo de

Proyecto y elaboro: Rafael Ricardo Bolafto Arlas  -Profesional unlversitarlo de Contrataci6n
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Comunicador  Social  o  periodista  y  Demostrar  experiencia  profesional  mi'nima  de  cinco  (5)
afros (La hoja de vida del Coordinador con sus anexos debera ser jnclujda en la propuesfa).

4.    OFERTA ECONOMICA.

El  proponente  u oferente debera diligenciar el Anexo No.  6, a efectos de la  presentaci6n de
su propuesta econ6mica. Dicha propuesta debefa:

/   Ofertar   todos   y   cada    uno   de   los   I'tems   establecidos   en   el   Anexo   tecnico
correspondiente, so pena de rechazo de la propuesta.

/   El valor de la  propuesta debefa establecerse en  pesos colombianos;  no se aceptafan
precios en otras monedas, salvo cuando se autorice expresamente lo contrario.

v'   EI Proponente debefa contemplar e incluir en su Propuesta todos los costos directos e
indirectos  que  se  requieran  para  dar  cumplimiento  al  contrato.  EI  valor  total  de  la
Propuesta  debefa  incluir  los  impuestos,  tasas  y  contribuciones  requeridas  para  la
ejecuci6n del contrato.

/   EI  Proponente debefa  discriminar el  IVA, AU y  las exenciones si  hay lugar a  ello.  Los
dem5s  conceptos  no  previstos  en  la  oferta,  no  seran  asumidos  por  el  Concejo  de
Valledupar.

v'   EI  Proponente  debefa  establecer  los  precios  unitarios  y  precios  totales.  En  caso  de
discrepancia entre los precios unitarios y !os precios totales, regiran los primeros.  .  Si
hay discrepancias  entre  las cantidades y  las  unidades de  medida  establecidas  por el
Concejo   de  Valledupar  y   las  consignadas   por  el   Proponente,   la   propuesta   sera
rechazada.

/   Si  el  proponente  decide  ofrecer  descuentos,  estos  deberan  incluirse  en  los  precios
unitarios.

Cuando  el   proponente  no  cumpla  con  este  requisito  ml'nimo,  se  considerafa  coma   No
Habilitada para seguir participando en el proceso.

4.1.     EVALUACION ECONOMICA

Para la evaluaci6n econ6mica, el Concejo Municipal de Valledupar verificara:

1.         Que  para  la  realizaci6n  de  la  ofert:a  econ6mica  el  proponente  debera  discriminar  el
precio unitario por cada I'tem relacionado.
2.        Que   las  operaciones  aritm6ticas   plasmadas  en   la   propuesta   esten   correctas,   de
acuerdo  a  la  operaci6n  que  genere  el  resultado  de  los  datos  citados.  En  caso  de  existir
djferencja entre lo cjfado en letras y ndmeros, prevalecefa lo cjtado en letras.
3.        Que   la   oferta   incluya   impuestos,   tasas   y   demas   contribuciones   nacionales   y
municipales a que haya lugar.
4.        En  caso  de  que  se  presente  errores  aritm6ticos  en  las  operaciones,  la  Corporaci6n,
efectuafa las correcciones y obtendfa el valor de la oferta, el valor corregido sera el que se
utilizafa para la determinaci6n del precio inicial de la oferta.
5.        Si al hacer la correcci6n aritmctica se supera el presupuesto oficial, o en todo caso se
supere por cualquier motivo SE RECHAZARAN DEFINITIVAMENTE Ias propuestas.
6.        El valor del contrato se ejecutafa a partir de valores unitarios.

5.    REQulsITOS HABILITANTES

Proyecto y elaboro: Rafael Rlcardo Bolafto Arlas  -Profesional unlversltario de Contrataci6n
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5.1.     CAPACIDAD JURIDICA:

5.1.1. El proponente interesado debefa demostrar que cuenta con un tiempo de registro
a  partir de  la  fecha  de  matrfcula de  la  persona  natural  o juridica  minimo de cinco (5)
afros;  informaci6n  que  sera  verificable  con  el  Certificado  de  existencia  y  represenfaci6n
legal o Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio.

5.1.2.   EI  proponente  interesado debera  demostrar que  su  actividad  econ6mica  incluye
mi'nimo:  ACTIVIDADES  DE  PROGRAMAC16N  Y TRANSMIS16N  DE  TELEVISION,
ACTIVIDADES   DE   PROGRAMAC16N   Y  TRANSMIS16N   EN   EL   SERVICIO   DE
RADIODIFUS16N  SONORA Y  PUBLICIDAD;  informaci6n  que  sera  verificable  con  el
certificado  de  Existencia  y  Representaci6n  Legal  o  matricula  mercantil,  expedido  por  la
Camara de Comercio competente allegado en la propuesta.

Ademas, el proponente debefa adjuntar a su oferta los siguientes documentos:

ITEM DOCuMENTO

1 Propuesta  debjdamente firmada  por el  proponente (Formato No.
1)

2 Fotocopia  de  la  Cedula  de  Ciudadani'a  de  la  persona  natural  o
Representante Legal (persona Jurl'dica).

3 ANTECEDENTES    DISCIPLINARIOS,    FISCALES,    RNMC,    REDAM,
DELITOS     SEXUALES     Y     PENALES.     El     proponente,     debera
demostrar  que  ni  €1  o  su  representante  legal  (persona  juridica)
tienen    antecedentes    discipljnarios,    fiscales,    REDAM,    delitos
sexuales,   medidas  correctivas  o   penales,   que   le   inhabiliten   o
impidan  presentar  la  oferta  y  celebrar  el  contrato.  La  Entidad
pod fa   verificar   vl'a   web,   si   los   interesados   y/o   proponentes
reporta n a ntecedentes.

4 El  proponente  Persona  Jurl'dica  debefa  mediante  certificaci6n
expedida  por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con
los  requerimientos de ley,  o  por el  representante  legal,  acreditar
el   pago   de   los   aportes   al   sistema   de   seguridad   social   y
parafiscales de los seis (6)  meses anteriores a  la  presentaci6n de
Ia oferta. (Formato No.2).
En   caso   de  tratase   de   Persona   Natural,   debefa   acreditar
afiliaci6n al sistema de seguridad social integral.

5 Fotocopia  Registro  Unico Tributario  RUT de  la  persona  natural  o

juri'dica actualizado y/o generado con fecha reciente.

6 Certificado de existencia y representacj6n  legal (persona juri'dica)
o  matricula  mercantil  (persona  natural)  expedici6n  no  mayor  a
treinta  (30)  dfas  calendario  anteriores  a  la  fecha  de  entrega  de
propuestas, con las exigencias establecidas para el proceso.

7 Compromiso Anticorrupcl6n (Formato No. 3)

Proyecto y elaboro: Rafael Ricardo Bolaflo Arias  -Profesional Universltarlo de Contrataci6n
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8 Carta     declarando     no     esfar     incurso en Inhabilidades     e
incompatibjlidades (Formato No. 4)

9 Aceptaci6n de las condiciones minimas. (Formato No. 5)

10 Formato de experiencia  requerida  para  el  proceso firmada  por el
proponente o su representante legal, en caso de persona jurl'dica.
(Formato No. 7)

11 Carta declarando compromiso de no soborno (Formato No. 8)

12 Caha  declarando  no estar en  la  lista Cljnton o  lavado de activos.
(Formato No. 9)

Se verificafa  que  la  documentaci6n  presentada  por el  oferente  se ajuste a  lo exigido  en  la
invitaci6n, su forma de evaluar es CUMPLE 0 NO CUMPLE.

5,2.     EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La entidad realizafa  la verificaci6n de la experiencia directamente para lo cual el  proponente
debera presentar la siguiente informaci6n para acreditar su experiencia:

/   La  ejecuci6n  de  minima  de  UN  (1)  contrato  celebrados  con  clientes  pdblicos  o
privados; cuyo objeto contractual o actividades ejecutadas incluya:  PRESTACION DE
SERVICIOS PERIODISTICOS.

v'   Que el contrato, aportado para acreditar la experiencia debefa contener por lo menos
las siguientes actividades ejecutadas:

SERVICIO PRESTADO
Elaboraci6n  de  informes  o  boletines  informativos  y  difusi6n  a
travds de medios de comunicacj6n
Elaboraci6n y difusi6n de entrevistas

Dicha experiencia debefa ser acreditada con la copia del contrato y/o el acta de liquidaci6n o
terminaci6n   y/o   la   certificaci6n   de   recibido   a   satisfacci6n   emanada   por   la   entidad
contratante.

La certificaci6n del contrato ejecutado debefa contener como minimo la siguiente
informaci6n:
1. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica.
2. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificaci6n.
3. Objeto del contrato debidamente especificado.
4. Ndmero del contrato, en caso de ser entidades pdblicas.
5, Valor total del contrato, discriminando los bienes y servicios prestados.
6. Fecha de Inicio del Contrato
7.  Plazo de ejecuci6n.
8.  Fecha de terminaci6n.

Proyecto y elaboro: Rafael Ricardo Bolailo Arias  -Profesional universitario de contratacl6n                         i/
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En  el  caso  de  estructuras  plurales,   la  experjencja  soJjcjtada   pod fa  ser  acredjtada   por
cualquiera de los integrantes de la  uni6n temporal, consorcio o promesa de sociedad futura,
de .igual  manera con el fin de no permitir la exoneraci6n de eventuales responsabilidades, el
integrante  que  acredite  el  mayor  porcentaje  de  participaci6n,  su  domicilio  debefa  ser  la
ciudad de Valledupar.

Para el caso de contratos ejecutados con empresas privadas el proponente debera presentar
adicional al contrato los siguientes documentos:

/   Factura de venta expedida con ocasi6n a la ejecuci6n del contrato, que cumpla con los
requisitos establecidos en el artfculo 774 del  C6digo de Comercio Colombjano y en el
artfculo 617 del Estatuto Tributario Nacional.

/   Resoluci6n  de  facturaci6n  expedida  por  la  DIAN  a  trav€s  de  la  cual  se  ampare  la
facturaci6n correspondiente al contrato.

/   Comprobante de egreso generados en virtud del correspondiente contrato
/   Le declaraci6n de rentas respectiva.
/   Formulario declaraci6n y pago de IVA.

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada sera evaluado come NO
HABILITADA para seguir siendo evaluada.

NOTA:  No  se tend fan  en cuenta  las certificaciones que  presenten tachaduras,  raspaduras,
enmendaduras, informaci6n no consistente y/o inexactitudes.

1.        VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
6.1.  VALOR  DEL  CONTRATO:  La  Corporaci6n  cuenta  con  un  valor  m5ximo  para  este
contrato  de  TREINTA  Y  TRES  MILLONES  OCHOCIENTOS  OCHENTA  Y  TRES  NIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($33.883.333)  M/cte.,  IVA incluido y demas
erogaciones. Conforme a lo establecido en Analisis del Sector y Estudio de Mercado.
§E2      JuSTIFICACION=  El valor global  se determin6 con  el Analisis  realizado del  Sector y

Estudio de Mercado. Ver Anexo No.  1, el cual hace parte integral de este documento.

6.3.     FORMA DE  PAGO=  EI  Concejo  Municipal  de Valledupar,  pagafa  el  valor del  contrato
en  UNA  (1)  CuOTA,  una  vez  cumplido  los  servicios  y  recibido  a  satisfacci6n  los
servicios  contratados,  por  parte  del  supervisor y  previa  verificaci6n  por  parte  de  la
Tesorerfa  del  Concejo  Municipal,  de  que  el  contratista  esta  a  paz  y  salvo  con  el
sistema  de  seguridad  y  parafiscales,  y  previo  a  los  requerimientos  administrativos y
financieros a que haya lugar.  En todo caso, de acuerdo con el flujo y cumplimiento de
las transferenclas a cargo de la administraci6n central del Municipio.

2.        PLAZO, LUGAR DE EJECUCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO.
7.1.     PLAZO  DE  EJECuC16N:  el  plazo de ejecuci6n  sera  de  UN  (1) MES contados a

partir   del   cumplimiento   de   los   requisitos   de   perfeccionamiento,   ejecuci6n   y
expedici6n del respectivo Registro Presupuestal de Compromiso.

Proyecto y elaboro: Rafael Ricardo Bolafio Arias  -Profesional Universjtario de Contratacl6n
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7.2.    VIGENCIA  DEL  CONTRATO=   La   vigencia   del   contrato   se  contafa   desde  el
perfeccionamiento.

7.3.     LUGAR   DE   EJECuCION=    Para   todos   los   efectos   legales   derivados   de   la
celebraci6n, ejecuci6n, terminaci6n y liquidaci6n del contrato, se entender5 que el

714-
domicilio contractual es el Municipio de Valledupar en el Departamento del Cesar.
SuPERVIS16N.  Las  obligaciones  del  contratista  derivadas  del  contrato  sefan
supervisadas por el secretario general de la Corporaci6n.

8.        CERTIFICADO   DE   DISPONIBILIDAD   PRESuPUESTAL   QUE   RESPALDA   LA
CONTRATACION

EI Concejo  Municipal  de Valledupar,  cuenta  con el Cer[ificado de  Disponibilidad  Presupuestal
No.  20261020-194 expedido el  20  de octubre del  2026,  rubro:  SERVICIOS INTEGRALES  DE
PUBLICIDAD, c6digo:  2.1.2.02.02.008.8414.

9.        TIPIFICAC16N,   ESTIMAC16N  Y  ASIGNAC16N   DE   RIESGOS   PREVISIBLES
QUE PuEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECON6MICO DEL CONTRATO.

En  cumplimiento  a  lo  establecido  en  el  Arti'culo  2.2.1.1.1.6.2.,  del  Decreto  1082  de  2015,  y
con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasi6n al desarrollo
de  los  procesos  contractuales,  se  nan  tipificado  los  posibles  riesgos  y  determinaci6n  de
garanti'as que se requieren en las diferentes etapas del proceso contractual.

9.1.      ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

De  acuerdo  con  lo  establecido  por  el  artl'culo  4°  de  la  Ley  1150  de  2007  y  el  artfculo
2.2.1.1.2.1.1   del   decreto   Reglamentario   1082   de   Mayo   26   del   2015,   y   siguiendo   los
lineamientos   dispuestos   por   la   Agencia   Nacional   de   Contrataci6n   rfolombia   Compra
Eficjente- procedj6 a realizar el analisjs de riesgos y la forma de mitigarlos.

9.2.     IDENTIFICAC16N  DE  RIESGOS.  Ver  Matriz  de  Riesgo.  Anexo  No.  2,  el  cual
hace parte integral del presente documento.

10.     GARANTIAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA

10.1.         EI  oferente  debefa  garant!zar  el  cumplimiento  de  la  oferfa  que  presenta,  de
conformidad  con  lo  dispuesto  por el  arti'culo  7 de  la  Ley  1150  de  2007,  en  concordancia
con  el  artfculo  2.2.1,2.3.1.9  del  Decreto  1082  de  2015,  mediante  la  constituci6n  de  una

garantfa de seriedad de la  misma, a favor de la Concejo Municipal de Valledupar - con  Nit
892   300   780-0,   por   el   10%   del   valor   del   presupuesto   oficial   establecido   para   la
contrataci6n como se observa mss adelante.

Cuando el valor correspondiente al 10% del valor del presupuesto oficial esfablecido tenga
decimales, se debe establecer en la cifra exacta aproximada al peso siguiente.

La  vigencia  de  dicha  p6liza  no  sera  inferior a  90  dfas calendario  contados a  partir de  la
fecha de cierre del proceso de selecci6n, y sera expedida  por una Compafii'a de Seguros,
legalmente    constituida    en    Colombia,    cuya    casa    matriz    este    aprobada    por    la
Superintendencia Financiera.

proyecto y eJaboro.. hafael Ricardo BOJafio Ar]as  -Profesjonal unjversjtario de contratacj6n                          dr/
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Trafandose de un Consorcio,  Unj6n Temporal o Promesa de Sociedad Futura,  Ia garantl'a
debe ser otorgada por todos sus integrantes como aparecen en el documento que acredita
la  existencia  y  representaci6n  legal  de  cada  uno  de  ellos,  e  indicando  su  porcentaje  de
participaci6n en el Consorcio, Uni6n Temporal o Promesa de Sociedad Futura.
EI  proponente  favorecido  y  los  dem5s  proponentes  pod fan  solicitar  la  devoluci6n  de  la
garanti'a   de  seriedad   de   la   propuesta,   cuando   se   hayan   cumplido   los   requisitos  de
legalizaci6n del contrato que se IIegare a celebrar, como resultado de este proceso.

En caso de prorrogarse el termino para la adjudicaci6n se informafa a los proponentes con
el  fin  de  que ampli'en  la  vigencia  de  la  garantfa.  Si  el  proceso  de  selecci6n  se  declarara
desierto, se devolve fa el original de la p6liza, previa solicitud por escrito del proponente.

La  Entidad  ha fa efectiva  la Garantl'a de Seriedad de  la oferta  por el  100% del valor de la
misma,  cuando  el  adjudicatario  no  suscriba  el  contrato  correspondiente  dentro  de  los
terminos sefialados en el pliego de condiciones, o no otorgue dentro del plazo sefialado en
el  contrato,  Ia  garantl'a  dnica  de  cumplimiento  exigida  por  la  entidad  para  amparar  el
cumplimiento de  las obligaciones del  mismo,  quedando a  favor del  Concejo  Municipal  de
Valledupar,  en  calidad  de  sanci6n,  dicho  valor,  sin  menoscabo  de  las  acciones  legales
conducentes  al  reconocimiento  de  perjuicios  causados y  no  cubiertos  con  el  valor de  la
citada garantl'a (Incise 1  numeral  12 articulo 30 Ley 80 de 1993).

10.2.         Las    garantfas    que    amparan     los     posibles     perjuicios    contractuales    o
extracontractuales,  deberan  solicitarse  conforme  a  las  circunstancias  propias  de  cada
proceso,  de acuerdo con  lo establecido en  los Articulos 2.2.1.2.3,1.1  al  2.2.1.2.3.1.19 del
Decreto Onico Reglamentario 1082 del 2015:

GARANTIA DETALLE

CUMPLIMIENTO= Par   el   Equivalente   al   veinte   (20%)   del   valor   total   del
contrato con  una vigencia  igual a  la duraci6n del contrato y
cuatro  (4)  meses  mss,  confados a  partir de  la fecha  de su
perfeccionamiento

PAGO            DE            SALARIOS, Par  el   Equivalente  del  Cinco  (5%)  del  contrato  con   una
PRESTACIO N ES           SOCIALES vigencia igual a la duraci6n del contrato y tres (3) afros mss,
LEGALES E INDEMNIZACIONES contados a partir de la fecha de expedici6n de la garanti'a.
LABORALES

CALIDAD   DE  LA  PRESTACION En  cuantia  equivalente  al  veinte  (20%)  del  valor  total  del
DEL SERVICIO: contrato que estafa vigente durante el termino de ejecuci6n

del contrato y sus adiciones si las hubiere y cuatro (4) meses
mss.  Este porcentaje debefa  mantenerse estable durante la
ejecuci6n del contrato.

11.      CLAUSULA DE INDEMNIDAD.

Se  debe  inclulr  en  contrato  administrativo  celebrado  por  el  Concejo  de  Valledupar,  una
CLAUSUIA DE INDEMNIDAD,  en  la  cual  se pacte  la  obligaci6n del contratista  de mantenerla

Proyecto y elaboro: Rafael Ricardo Bolafto Arias  - Profesional unlversitarlo de Contratacl6n
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Iibre de cualquier dafio o  penuicio originado en  reclamaciones de terceros y que se deriven
de sus actuaciones de sus subcontratistas o dependientes,

12.     ACUERDO O TRATADO COMERCIAL.

La  presente  contrataci6n,  no  se  encuentra  cobijada  por  tratados  o  acuerdos  comerciales
suscritos y vigentes en Colombia.

13.      CONCEPTO DE FAVORABILIDAD.

Por todo  lo  expuesto,  se  colige  que  es  necesario  y  oportuno  que  el  Concejo  Municipal  de
Valledupar,  proceda  a  celebrar  el  contrato  de  prestaci6n  de  servicios,  con  el  objeto  de
satisfacer la  necesidad  planteada,  Ia  cual  se encuentra  incluida  en  el  Plan  de Adquisiciones
adoptado   mediante   Resoluci6h   No.   003  del   13  de  enero  del  afro   2026  de   la
Corporaci6n.

El  presente soporte se elabora a los veinte (20) dfas del  mes de octubre del afro 2026, en el

Proyecto y elahom hafaeJ Rjcardo Bolafio Arias - Profesjonal UnjversjtarJo de Contratacj6n
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