
 

 

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES  
 

 21 DE OCTUBRE DE 2026. 
 

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 
 
 

SELECCIÓN ABREVIADA – SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA 027 DE 2026.  
 
 

OBJETO 
 
La Institución está interesada en contratar mediante la modalidad de Subasta Inversa, 
adquirir a título de compraventa muebles y enseres necesarios para la dotación de 
algunos puestos de trabajo, escenarios académicos y espacios de la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia.  
 
APERTURA:  29 DE OCTUBRE DE 2026 
 
CIERRE:  5 DE NOVIEMBRE  DE 2026 
 
HORA: 4:00 P.M. 
 
LUGAR: Plataforma SECOP II.  
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CRONOGRAMA 
 

TRÁMITE FECHA  LUGAR HORA 

PUBLICACIÓN AVISO DE 
CONVOCATORIA, DE ESTUDIOS 
PREVIOS Y PROYECTO DE 
PLIEGOS DE CONDICIONES 

DEL 21 AL 28 DE OCTUBRE 
DEL 2026. 

SECOP II  

www.secop.gov.co  

 

OBSERVACIONES AL PROYECTO 
DE PLIEGO DE CONDICIONES 

HASTA EL 28 DE OCTUBRE 
DEL 2026. 

SECOP II 

www.secop.gov.co 

HASTA 
2:00 
P.M. 

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE 
LIMITACIÓN A MIPYMES 

HASTA EL 28 DE OCTUBRE 
DEL 2026. 

SECOP II   

www.secop.gov.co 

HASTA 
2:00P.M. 

RESOLUCIÓN DE APERTURA Y 
PLIEGOS DE CONDICIONES 
DEFINITIVOS 

DEL 29 DE OCTUBRE AL 3 DE 
NOVIEMBRE  DE 2026. 

SECOP II   

www.secop.gov.co 

 

RESPUESTA A OBSERVACIONES 
AL PROYECTO DE PLIEGO DE 
CONDICIONES Y AVISO SOBRE 
LA LIMITACIÓN A MIPYMES 

29 DE OCTUBRE DE 2026. SECOP II   

www.secop.gov.co 

 

OBSERVACIONES AL PLIEGO 
DEFINITIVO 

30 DE OCTUBRE DE 2026. SECOP II  

www.secop.gov.co 

HASTA 
6:00 
P.M. 

 

RESPUESTA OBSERVACIONES 
Y/O ADENDAS 

 3 DE NOVIEMBRE DE 2026.  SECOP II   

 



 

www.secop.gov.co 

PRESENTACIÓN DE OFERTAS   

 

5 DE NOVIEMBRE DE 2026.  SECOP II   

www.secop.gov.co 

HASTA 
4:00 
P.M.  

 

CIERRE 

 

5 DE NOVIEMBRE DE 2026.  SECOP II  

www.secop.gov.co 

4:00 PM 

 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 
HABILITANTES 

6 DE NOVIEMBRE DE 2026. SECOP II  

www.secop.gov.co 

 

PUBLICACIÓN INFORME SOBRE 
LOS REQUISITOS HABILITANTES 

 

9 DE NOVIEMBRE DE 2026.  SECOP II   

www.secop.gov.co  

 

TÉRMINO PARA SUBSANAR 

 

12 DE NOVIEMBRE DE 2026. SECOP II  

www.secop.gov.co 

HASTA 
6:00 
P.M.  

SUBASTA  13 DE NOVIEMBRE DE 2026. SECOP II  

www.secop.gov.co 

11:00 
A.M.  

ADJUDICACIÓN 13 DE NOVIEMBRE DE 2026.  Institución 
Universitaria 
Colegio Mayor de 
Antioquia, Carrera 
78 No. 65- 46.   

06:00 P. 
M. 

 

SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  DENTRO DE LOS TRES (03) 
DÍAS HÁBILES SIGUIENTES 
A LA ADJUDICACIÓN. 

Institución 
Universitaria 
Colegio Mayor de 
Antioquia - Carrera 
78 No. 65- 46. 
Secretaría General.  

 

 



 

EXPEDICIÓN DE GARANTÍAS DENTRO DE LOS TRES (03) 
DÍAS HÁBILES SIGUIENTES 
A LA SUSCRIPCIÓN DEL 
CONTRATO 

Institución 
Universitaria 
Colegio Mayor de 
Antioquia - Carrera 
78 No. 65- 46. 
Secretaría General. 

 

 
 
RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES 
 
La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia está interesada en contratar 
mediante la modalidad de subasta inversa, adquirir a título de compraventa muebles y 
enseres necesarios para la dotación de algunos puestos de trabajo, escenarios 
académicos y espacios de la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia. de 
acuerdo con las especificaciones técnicas y condiciones comerciales que se detallan en 
los estudios previos y el pliego de condiciones. 
 
Para lo anterior, se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus 
propuestas, tengan en cuenta lo siguiente: 
 

1.​ Verificar que no se encuentren dentro de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad o prohibición, constitucional y legalmente establecidas para 
formular propuestas y/o contratar. 

 
2.​ Examinar rigurosamente el contenido de los pliegos de condiciones de la 

Selección Abreviada de Subasta Inversa de los documentos que hacen parte de 
los mismos, los términos dispuestos en la plataforma SECOP II y de las normas 
que regulan la contratación estatal (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 
1510 de 2013 y Decreto 1082 de 2015, así como las demás normas 
reglamentarias y complementarias). 
 

3.​ Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los 
documentos que deben allegar con la propuesta y verificar que contengan la 
información completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en 
la ley y en los presentes pliegos de condiciones. 

 
4.​ Examinar que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro 

de los plazos exigidos en los pliegos de condiciones. 
 

5.​ Suministrar toda la información requerida en el presente pliego de condiciones. 
 

6.​ Diligenciar totalmente los anexos contenidos en el presente pliego de 
condiciones. 

 



 

 
7.​ Presentar los requisitos habilitantes y la oferta económica en sobre aparte. 

 
CAPÍTULO I 

 
ASPECTOS GENERALES DE LA SELECCIÓN ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA  
 
1.1. DATOS DE LA ENTIDAD CONTRATANTE 
 
El interesado en la contratación es la Institución Universitaria Colegio Mayor de 
Antioquia, domiciliada en la carrera 78 No. 65 - 46 Sector de Robledo Medellín, 
representada legalmente por el Rector, quien delegó la contratación, la firma de los 
contratos derivados de las diferentes modalidades contractuales -Licitación pública, 
selección abreviada, concurso de mérito y mínima cuantía- y los demás actos de 
trámite asociados a las mismas, en la Secretaría General mediante la Resolución No. 
428 del 20 de diciembre del 2022. 
 
1.2. LUGAR DONDE SE LLEVARÁN A CABO LOS DIFERENTES TRÁMITES 
 
El trámite del procedimiento de selección abreviada de Subasta Inversa será en la 
plataforma de SECOP II. Los interesados tienen como opciones de contacto el teléfono: 
444 56 11 Ext. 174 y 176, y la dirección electrónica auxsecgeneral@colmayor.edu.co. 
 
En caso de que se presenten diferencias entre lo establecido en el presente documento 
y lo contenido en la plataforma de SECOP II que no puedan coexistir, se preferirán las 
condiciones establecidas en SECOP II al ser una plataforma transaccional. 
 
En el evento que la entidad requiera dentro del presente procedimiento aclaraciones de 
parte de los proponentes, se comunicará por escrito por medio de la plataforma 
mensajes del expediente del procedimiento en SECOP II. 
 
1.3. CORRESPONDENCIA 
 
Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con la presente selección 
abreviada de Subasta Inversa deberá ser cargada en la plataforma SECOP II, de la 
manera dispuesta para ello según las instrucciones de la plataforma y de los 
documentos del procedimiento. 
 
La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, por su parte, enviará la 
correspondencia a las direcciones, números de fax o correos electrónicos indicados por 
los participantes. 
 

 

mailto:auxsecgeneral@colmayor.edu.co


 

No será atendida la correspondencia entregada en cualquier otra dependencia de la 
Entidad o dirección de correo diferente a la señalada con antelación. 
 
1.4. RÉGIMEN LEGAL 
 
Tanto la selección abreviada de Subasta Inversa como el futuro contrato que se 
suscriba como consecuencia de este procedimiento, se regirá en lo pertinente, por el 
ordenamiento Constitucional, el régimen jurídico determinado en la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013 y Decreto 1082 de 2015, y demás 
disposiciones que regulen la materia y lo establecido en los presentes pliegos de 
condiciones. 
 
De conformidad con el Artículo 2.2.2.1.8.5. del Decreto 1082 de 2015 se señala que a 
la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia aplica en este procedimiento de 
contratación el Tratado de Libre Comercio con el Triángulo del Norte estipulada en el 
Capítulo 11°. En este sentido, le aplica el acuerdo específico entre Colombia-Guatemala 
y Colombia-El Salvador, según lo pactado en el Anexo 11.1. del acuerdo comercial. Así 
mismo, al procedimiento le es aplicable lo establecido en la decisión 439 de 1998 de la 
CAN. 
 
1.5 HORA LEGAL 
 
La presente invitación, se regirá por la hora legal colombiana certificada por la 
Superintendencia de Industria y Comercio, la cual igualmente se encuentra indicada en 
la página Web de la entidad www.colmayor.edu.co y en tal sentido deberá ser 
observada de manera estricta tanto por la Institución como por quienes participan en 
ella. 
 
1.6. VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
Se realizará la convocatoria a las veedurías ciudadanas establecidas de conformidad 
con la ley, las cuales podrán desarrollar su actividad durante la etapa precontractual, 
contractual y postcontractual en el presente procedimiento de selección, de 
conformidad con lo establecido en los artículos 66 de la Ley 80 de 1993, La Ley 850 de 
2003 y demás normas concordantes. 
 
1.7. OBJETO DE LA SUBASTA INVERSA  
 
La Institución Universitaria está interesada en contratar mediante la modalidad de 
Subasta Inversa, Adquirir a título de compraventa muebles y enseres necesarios para la 
dotación de algunos puestos de trabajo, escenarios académicos y espacios de la 
Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, de acuerdo con las 
especificaciones técnicas y condiciones comerciales que se detallan en el pliego de 
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condiciones. 
 
1.8. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO 
 
El presupuesto oficial para la presente contratación es de CIENTO TREINTA Y UN 
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS ($131.960.000), incluidos todos 
los impuestos, tasas y contribuciones a las que haya lugar, conforme a los Certificados 
de Disponibilidad Presupuestal expedidos por la Oficina de Presupuesto. 
 
La adjudicación de la presente selección abreviada de Subasta Inversa se hará en 
forma TOTAL, el cual tiene el siguiente presupuesto asignado: 

LOTE:  CIENTO TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS 
($131.960.000 COP). El valor descrito anteriormente incluye los diferentes tributos a 
que haya lugar, conforme las responsabilidades tributarias del proveedor y la naturaleza 
de los bienes y/o servicios a adquirir. 

Cada proponente deberá ofertar LA TOTALIDAD DE LOS ÍTEMS DEL LOTE al que se 
presenten, con las especificaciones solicitadas, de lo contrario, la propuesta será 
descartada del procedimiento de selección, no se aceptarán ofertas parciales o 
incompletas. 

 
CAPÍTULO II 

 
PROCEDIMIENTO DE LA SELECCIÓN ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA   
 
2.1. PUBLICACIÓN DEL AVISO DE CONVOCATORIA, ESTUDIOS PREVIOS Y 
BORRADOR DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES. 
 
El aviso de la convocatoria pública, los estudios previos y el borrador de los pliegos de 
condiciones serán publicados en la página Web de la entidad y en el de SECOP II, en las 
fechas descritas en el CRONOGRAMA (ver página 5).  
 
2.2. OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES. 
 
Las observaciones formuladas por los interesados serán estudiadas por el 
Comité de Contratación y de considerarlo conveniente serán tenidas en cuenta 
en el pliego de condiciones definitivo. 
 
Dentro del plazo establecido para la presentación de observaciones, los proponentes 
pueden solicitar por escrito aclaraciones.  
 
El término para las observaciones al proyecto de pliego de condiciones será hasta la 
fecha descrita en el CRONOGRAMA (ver página 5). 

 



 

  
2.2.1. LIMITACIÓN DE CONVOCATORIA A MIPYMES 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, por medio 
del cual se modifica el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en el presente 
procedimiento de contratación, se dará aplicación a la posibilidad de limitación a 
Mipymes, siempre que se acredite el cumplimiento de las siguientes condiciones:  
 
●​ Dentro del término señalado en el cronograma, se hayan recibido solicitudes de por 

lo menos dos (2) Mipymes  

●​ Las Mipymes sean colombianas, su objeto social se relacione con el de la presente 
contratación y cuenten con al menos un (1) año de existencia.  

●​ En caso de persona natural, acreditar el tamaño empresarial (Ley 590 de 2000 y 
Decreto 1074 de 2015) mediante certificación expedida por esta y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 

●​ En caso de personas jurídicas, acreditar el tamaño empresarial (Ley 590 de 2000 y 
Decreto 1074 de 2015) mediante certificación expedida por el representante legal y 
el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio. 

●​ En todo caso, las Mipyme podrán acreditar su condición con la copia del certificado 
del registro único de proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 

NOTA 1: El certificado de registro mercantil, el certificado de existencia y 
representación legal y el registro único de proponentes, según el caso, deberá tener 
fecha de expedición máximo de sesenta (60) días calendario anteriores a la fecha 
prevista en el cronograma para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.  
 
NOTA 2: En el evento en que se cumplan con los presupuestos exigidos para limitar la 
convocatoria en los términos señalados, sólo se recibirán propuestas presentadas por 
Mipymes o proponentes plurales conformados únicamente por Mipymes, caso en el 
cual, cada integrante deberá aportar la documentación requerida para la verificación de 
la condición que acrediten. 
 
NOTA 3: La persona natural o jurídica, según el caso, deberá aportar fotocopia de la 
Tarjeta Profesional del Contador o del Revisor Fiscal en los términos del artículo 37 de 
la ley 222/95, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios del Contador, 
expedido por la Junta Central de Contadores con vigencia no superior a tres (3) meses 
contados a partir de la fecha de su expedición. 
 

 



 

2.3. PUBLICACIÓN Y CONSULTA DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES 
DEFINITIVOS 
 
Los pliegos de condiciones definitivos podrán ser consultados en la página web de la 
entidad, dirección www.colmayor.edu.co y en el portal SECOP II en las fechas indicadas 
en el CRONOGRAMA (ver página 5). 
 
2.3.1. OBSERVACIONES AL PLIEGO DEFINITIVO. Los proponentes interesados en 
participar del procedimiento harán las observaciones en la fecha y hora indicada en el 
CRONOGRAMA (ver página 5), del modo que disponga SECOP II para tal efecto. 
 
2.3.2. RESPUESTA A OBSERVACIONES Y/O ADENDAS. Las adendas si es del caso 
se proferirán en la fecha indicada en el CRONOGRAMA (ver página 5), y se publicarán 
en las siguientes páginas:  www.colmayor.edu.co en la plataforma SECOP II. 
 
2.4. APERTURA 
 
La presente selección abreviada de Subasta Inversa tiene como fecha y hora de 
apertura las estipuladas en el cronograma del procedimiento. Las ofertas del modo que 
disponga SECOP II para tal efecto. 
 
2.5. PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS PARA LA VERIFICACIÓN DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES Y LA PROPUESTA INICIAL DE PRECIO DE LA 
SELECCIÓN ABREVIADA.  
 
Las ofertas y los documentos que las acompañan, deberán ser presentadas en la 
plataforma del SECOP II de acuerdo a lo establecido en los manuales para el manejo y 
publicación de ofertas. Es responsabilidad del oferente verificar el trámite establecido 
por Colombia Compra Eficiente para aportar su oferta, realizar subsanaciones y realizar 
la respectiva subasta inversa, por lo anterior deberá verificar cuidadosamente las 
indicaciones de Colombia Compra Eficiente para el desarrollo de esta modalidad de 
selección. 

 
Únicamente se tendrán como propuestas válidamente presentadas aquellas que se 
carguen en el SECOP II en la cronología del procedimiento en el día y hora indicada y 
sólo hasta cuando se venza el término para su entrega se pueden abrir en SECOP II, de 
lo cual se dejará constancia en el acta respectiva en la plataforma para examinar de 
manera general su contenido. 

 
Los integrantes del proponente plural (consorcio, uniones temporales o promesa de 
sociedad futura) deben estar registrados como proveedor individual en el SECOP II y 
posteriormente uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP II 
el proveedor plural y emplear este usuario para el envío de su oferta como proponente 
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plural. El integrante que creo el proveedor plural es el único habilitado en el SECOP II 
para presentar la oferta como proponente plural. 

 
La carta de presentación de la propuesta debe estar firmada por la persona natural y/o 
el representante legal (si el proponente es una persona jurídica), o la persona 
designada (si el proponente es un consorcio o una unión temporal). 

 
Cada proponente deberá presentar única y exclusivamente una propuesta, dicha 
propuesta deberá ajustarse en todo a los requisitos, especificaciones y condiciones 
previstas en el presente pliego de condiciones publicado por la Entidad. 
 
La propuesta debe contener un índice y este junto con los documentos deben 
organizarse teniendo en cuenta el orden numérico en el que aparecen en el pliego de 
condiciones. 

 
No se aceptarán propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas 
con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria. Tampoco se aceptarán 
propuestas enviadas por correo o por email. 

 
La Institución no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de 
consorcios o uniones temporales. 
 
Una vez presentada la propuesta no se aceptará variación alguna en sus términos, ni la 
presentación de documentos o información adicional, lo cual no obsta para que la 
entidad pueda solicitar las aclaraciones que considere necesarias. 

 
El procedimiento de audiencia pública de subasta se realizará de manera ELECTRÓNICA 
a través de la plataforma SECOP II. 
 

2.5.1. RETIRO DE LA PROPUESTA 
 

Los proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha del cierre del 
procedimiento de selección, podrán retirarlas siguiendo el procedimiento establecido en 
el Portal Único de Contratación Pública SECOP II, antes de la fecha y hora de cierre del 
procedimiento. 

 
2.6. VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES, PUBLICACIÓN DEL 
INFORME Y TÉRMINO PARA SUBSANAR LOS MISMOS. 
 
La entidad dentro del plazo de verificación y evaluación de las propuestas, que se 
llevará a cabo en la fecha indicada en el CRONOGRAMA (ver página 5), solicitará de 
ser necesario a los oferentes y por escrito todos los documentos de carácter 
subsanable, es decir, que verifiquen las condiciones del proponente sobre las 

 



 

condiciones de experiencia, capacidad financiera y organización de los proponentes que 
no constituyan los factores de escogencia establecidos por la entidad en el pliego de 
condiciones, teniendo en cuenta lo establecido en la Ley 1150 de 2007, en el Decreto 
1510 de 2013 y el Decreto 1082 de 2015. 
 
Se publicará en la página Web de la entidad y en la plataforma SECOP II el informe de 
los proponentes que resultaren habilitados, así como aquellos que podrán subsanar sus 
ofertas en el término establecido para ello, dicha publicación se llevará a cabo en la 
fecha indicada establecidas para ello en CRONOGRAMA establecido en el portal. 
 
El término para subsanar los requisitos habilitantes será en las fechas indicadas en el 
CRONOGRAMA establecido en el portal. 
 
El medio para subsanar los requisitos habilitantes es mediante la pestaña Mensajes en 
SECOP II, lo cual se hace indispensable para que la entidad pueda agregar estos 
documentos la oferta del proponente. Por esta razón, no serán tenidas en cuenta las 
subsanaciones que se envíen por otros medios diferentes a los contemplados en la 
plataforma.  
 
En todo caso, no serán subsanables los asuntos relacionados con la falta de capacidad 
para presentar oferta ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al 
cierre del procedimiento conforme a lo dispuesto en la Ley 1882 de 2018.  
 
2.7. CIERRE DE LA SELECCIÓN ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA  
 
El cierre de la selección abreviada de Subasta Inversa se realizará en la fecha 
establecida en el CRONOGRAMA establecida en el portal. 
 
2.8. PROCEDIMIENTO Y CONDICIONES DE LA SUBASTA  
 
El presente procedimiento se realizará por Subasta Inversa Electrónica de conformidad 
con el artículo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015.  
 
La Subasta Electrónica consiste en una puja dinámica efectuada a través del Portal 
Único de Contratación Pública – SECOP II, mediante la cual los proponentes de manera 
electrónica realizan lances con reducción sucesiva del precio inicial consolidado 
efectuados por los proponentes habilitados, durante el tiempo establecido en la 
plataforma SECOP II.  
 
La subasta electrónica se llevará a cabo si resultan habilitados por lo menos dos (2) 
proponentes y se desarrollará en el Sistema Electrónica de Contratación Pública SECOP 
II, donde únicamente podrán participar los proponentes habilitados.  
 

 



 

Para participar en la Subasta se tendrá en cuenta lo establecido en manuales y guías de 
Colombia Compra Eficiente para los proveedores y entidades contratantes, así mismo el 
proponente deberá contar con las herramientas tecnológicas y las conexiones a internet 
necesarias para participar en la Subasta.  
 
De igual manera se hace claridad que será única y exclusivamente responsabilidad de 
los proponentes capacitarse en la presentación de la oferta y participación en la 
Subasta en la Plataforma del SECOP II.  
 
En la fecha señalada en el cronograma del pliego de condiciones se llevará a cabo la 
subasta inversa electrónica, la cual se adelantará, teniendo en cuenta las siguientes 
reglas básicas de procedimiento:  
 

1.​ La Subasta Electrónica consiste en una puja dinámica efectuada a través del 
Portal Único de Contratación Pública – SECOP II www.colombiacompra.gov.co, 
mediante la cual los proponentes habilitados de manera electrónica realizan 
lances con reducción sucesiva del precio consolidado, durante el tiempo 
establecido en la plataforma SECOP II y el pliego de condiciones. 

 
2.​ Para participar en la Subasta se tendrán en cuenta los oferentes que queden 

habilitados de acuerdo con los informes de verificación del comité evaluador, 
situación que se informará a los proponentes mediante la publicación del informe 
de cumplimiento de requisitos habilitantes, previo al evento de subasta. 

 
3.​ Los proponentes habilitados para participar en el evento de subasta deberán 

tener en cuenta lo establecido en manuales y guías de Colombia Compra 
Eficiente para los proveedores y entidades contratantes, así mismo el proponente 
deberá contar con las herramientas tecnológicas y las conexiones a internet 
necesarias para participar en la subasta. 

 
4.​ En virtud de la modalidad de contratación y el pliego de condiciones de la 

subasta inversa del presente procedimiento, se tiene que el precio es el 
determinante para la selección del contratista.  

 
5.​ Por otra parte, el evento de subasta electrónica iniciará con el valor del menor 

precio ofrecido en las ofertas iniciales habilitadas. El primer lance deberá 
corresponder al ofertado dentro la propuesta económica inicial. La plataforma 
automáticamente seleccionará el mejor lance ofertado en virtud del mayor 
descuento. 

 
6.​ Para que el primer lance y los lances sucesivos de cualquier proponente sean 

aceptados por la plataforma SECOP II. Deberán presentar una mejora en el 
precio que reduzca el valor base o el mejor lance vigente en la plataforma en, al 

 



 

menos, el margen mínimo de mejora del tres por ciento (3%) establecido en el 
numeral 2.8.3. Una vez se dé el primer lance descrito en el numeral anterior, los 
demás lances deberán presentarse teniendo en cuenta el margen mínimo de 
mejoras establecido por la Entidad en los pliegos de condiciones. 

 
7.​ El tiempo de duración de la subasta será definido por la entidad al momento de 

su configuración en SECOP II obedeciendo a la complejidad del lote del que se 
trate. En todo caso, la duración mínima será de 20 minutos con un incremento 
de dos minutos más cada que se reciba un lance antes de que resten menos de 
dos minutos para su terminación. 

 
8.​ Deberá tenerse en cuenta que el precio por el cual se subastará el presente 

procedimiento, será sobre los valores unitarios.  
 
2.8.3 Margen mínimo 
 
El decremento mínimo de mejora de ofertas por debajo de los cuales los lances no 
serán aceptables será, así:  
 
LOTE: ​ 3% 
 
 
El proponente que resulte ganador de la subasta deberá presentar a la 
Entidad, dentro del día hábil siguiente a la finalización del evento de subasta, 
la Lista de Precios Definitiva, en la cual aplicará de manera proporcional el 
porcentaje total de decremento obtenido en la subasta a cada uno de los 
precios unitarios de cada uno de los lotes. 
 
En consecuencia, sólo serán válidos los lances que igualen o superen este margen. 
 
2.9. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En el evento en que dos o más propuestas obtengan el mismo puntaje, se dará 
prioridad a la oferta que, sucesivamente:  
 
 
 

1.​ Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes 
o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en 
cuenta las definiciones de qué trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia 
con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para 
la promoción de la industria nacional en los Procedimientos de Contratación 

 



 

de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la 
definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1, 
citado anteriormente. 
 
Para efectos de verificar la condición de bienes de producción nacional se 
consultará la inscripción en el Registro de productor de bienes nacionales 
(RPBN). Este es un instrumento mediante el cual el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo recopila información sobre la producción de bienes 
existentes en el país.  
 
Para el caso de los servicios, se considera que es nacional si se hace a una 
persona natural colombiana o residente en el país, circunstancias que se 
acreditarán con la copia de la cédula de ciudadanía o la visa de residente. 
Para el caso de personas jurídicas se considera que el servicio es nacional si 
es prestado por una persona constituida en Colombia lo cual se verificará con 
el certificado de existencia y representación legal.  

 
2.​ Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se 

realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza 
de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra 
el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se 
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá 
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos 
establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 
de la Ley 1232 de 2008. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia 
intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 
21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente, En virtud del artículo 16 de 
la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de 
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que 
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo 
la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida 

 



 

por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres 
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de 
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta 
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la 
información de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

 
 

3.​ Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 
de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio 
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo 
menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Procedimiento de 
contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
contrato. 

 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite 
que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, 
en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta. 

 
Para acreditar este requisito el proponente deberá aportar una certificación 
emitida por el representante legal o revisor fiscal en la que relacione el 
número total de trabajadores con discapacidad, vinculados a la planta de 
personal del proponente a la fecha de cierre del procedimiento, el cual debe 
corresponder al diez (10%) de su nómina, junto con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. La condición de discapacidad se constata a través 

 



 

del respectivo certificado expedido por el Ministerio de Trabajo para cada 
trabajador o empleado, y deberá estar vigente a la fecha de cierre del 
proceso de selección 

 
4.​ Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 

mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona 
natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad 
de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se 
tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en 
las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad 
igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
procedimiento. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, 
se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o 
del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el 
número de trabajadores vinculados que son personas mayores no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del 
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las 
condiciones previstas por la ley, allegará copia del contrato laboral o de 
prestación de servicios, copia de la cédula de ciudadanía del trabajador o 
contratista (para determinar la edad) y una declaración juramentada en la 
que conste que la persona (s) mayor (es) carece (n) de requisitos para 
acceder a pensión de vejez o familiar y que no es beneficiario de pensión de 
sobreviniente. 

 

 



 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de 
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al 
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 
 

5.​ Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo 
menos el diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la 
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, 
y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del procedimiento. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, 
se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o 
del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) 
del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se 
definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 
aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto 
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

 



 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la 
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como 
es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa 
y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

 
 
 

6.​ Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes 
documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida 
la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el 
Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iíi) el certificado que emita la Agencia 
para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia 
del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual 
acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está 
constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en 
proceso de reincorporación o reintegración. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se 
entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o 
personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor 
fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación. 

 

 



 

Para acreditar este requisito el proponente deberá demostrar la participación 
en las condiciones expuestas anteriormente, de personas en proceso de 
reintegración o reincorporación, con la respectiva certificación expedida por la 
Agencia de Reincorporación y Normalización o la autoridad que corresponda 
conforme a las leyes vigentes, con fecha no superior a 30 días a la fecha de 
cierre del proceso.  

 
La participación debe entenderse como sinónimo de intervención accionaria, 
titularidad de derechos sociales o calidad del asociado. Para demostrar la 
calidad de socia (s) mayoritaria (s), el proponente deberá aportar una 
certificación emitida por el revisor fiscal o el representante legal, en la que 
indique que la (s) persona (s) en las condiciones previstas en este numeral 
son titulares de un número de acciones o cuotas sociales, que individual, o 
sumadas, sean superiores a la de los socios restantes, con lo cual se 
demostrará la calidad de socia (s) mayoritaria (s). Dicha información debe 
reposar en el correspondiente libro de accionistas, socios o asociados del 
proponente.  

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la 
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como 
son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la 
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito 
para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

 
 

7.​ Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se 
cumplan las condiciones de los siguientes numerales: 

 
a.​ Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona 

en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán 
estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o 
el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en 
la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una 
de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de 

 



 

familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto 
en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

 
b.​ El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe 

aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta. 

 
c.​ En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia 

o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser 
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente 
plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará 
en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de 
la persona jurídica. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es 
el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
 

8.​ Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los 
términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con 
el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o 
asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre 

 



 

proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

 
9.​ Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro 

y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 

La calidad de Mipymes o micro y pequeña se verificará de conformidad con la 
información contenida en el certificado de existencia y representación legal. 
En caso de que dicha información no conste en tal documento, es 
responsabilidad del proponente acreditar la calidad referida allegando 
certificación donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 
31 de diciembre del año inmediatamente anterior, o los obtenidos durante el 
tiempo de su operación, de la siguiente forma: 1. Las personas naturales 
mediante certificación expedida por estas. 2. Las personas jurídicas mediante 
certificación expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal, 
si están obligadas a tenerlo, de conformidad con las disposiciones contenidas 
en el Decreto 957 de 2019.  

 
La calidad de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado 
de existencia y representación legal y los estatutos de constitución, en caso 
de ser necesarios. 

 
 

10.​ Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a 
MIPYMES cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría 
del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por 
un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.  

 

 



 

El proponente deberá allegar los estados financieros o la información contable 
con corte al 31 de diciembre del año anterior; donde se acredite por lo menos 
el 25% del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del proponente, realizados durante el 
año anterior.  

 
Tratándose de un proponente plural, la forma de acreditar los porcentajes 
determinados en el numeral 10 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, es 
mediante el documento de conformación del proponente plural.  

 
 

11.​  Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de 
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.  La 
calidad de Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES, se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal o el RUP de la sociedad en el que conste que reúne los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Adicionalmente debe 
probarse la calidad de Mípymes, conforme con la regla establecida para los 
numerales 8 y 9 ya mencionados. 

 
 

12.​ Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente en caso de 
presentarse un empate entre dos o más ofertas, previamente definido en la 
presente Invitación, conforme al principio de selección objetiva. El método 
aleatorio será el siguiente: Sorteo mediante extracción de papeles.  

 
(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético 
según el nombre completo de la persona natural, la persona jurídica o el 
Proponente Plural. En caso de que dos o más proponentes tengan el 
mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan 
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le 
asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de 
tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.  

 
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la 
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del 
procedimiento. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número 
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y 
utilizarlo en la selección final.  

 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente 
que presente coincidencia entre el número asignado y el residuo 

 



 

encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al 
Proponente con el mayor número asignado.  

 
 
Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los 
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento 
en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se 
aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 
Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y 
la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en 
un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de 
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del 
Procedimiento de contratación. 
 
Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o 
servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni 
trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará 
aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
 
Parágrafo 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de 
toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate 
de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
Parágrafo 4.  Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las 
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean 
micro, pequeñas o medianas. 
 
Parágrafo 5: El oferente deberá aportar dentro del CONTENIDO DE LA PROPUESTA 
SOBRE LOS REQUISITOS HABILITANTES (Sobre No. 1), un único documento en 
formato PDF suscrito por el representante legal o persona natural, en el cual acredite, 
con los respectivos soportes, el cumplimiento de uno o varios CRITERIOS DE 
DESEMPATE establecidos en el presente pliego de condiciones 
 
 
2.10. ADJUDICACIÓN 
 

 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=94550#957


 

La Institución una vez efectuada la Subasta publicará en la fecha indicada en el 
CRONOGRAMA (ver página 5), el acto de adjudicación. 
 
La adjudicación de la presente selección abreviada de Subasta Inversa se hará en 
forma TOTAL, el cual tiene el siguiente presupuesto asignado: 

LOTE UNO:  CIENTO TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL 
PESOS ($131.960.000 COP). El valor descrito anteriormente incluye los diferentes 
tributos a que haya lugar, conforme las responsabilidades tributarias del proveedor y la 
naturaleza de los bienes y/o servicios a adquirir. 

Cada proponente deberá ofertar LA TOTALIDAD DE LOS ÍTEMS DEL LOTE en el que 
participe, con las especificaciones solicitadas, de lo contrario, su propuesta será 
descartada del procedimiento de selección. 

2.11. EFECTOS DE LA ADJUDICACIÓN 
 
De conformidad con lo dispuesto en el parágrafo 1 del artículo 77 de la Ley 80 de 1993, 
el acto de adjudicación no tendrá recursos por la vía gubernativa. Su impugnación 
procede mediante el ejercicio de la acción de nulidad y restablecimiento del derecho, 
según las reglas del Código de Procedimiento Administrativo y Contencioso 
Administrativo. Si el proponente, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato 
adjudicado quedará inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco 
(5) años, de conformidad con el literal e) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 
1993 en concordancia con las demás disposiciones aplicables.  
 
2.12. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 
ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA  
 
a) Aviso de Convocatoria. 
b) Estudios Previos. 
c) Prepliegos. 
d) Observaciones a los Pliegos y respuestas a las mismas. 
e) Acto de Apertura. 
f) Certificado de Disponibilidad presupuestal. 
g) Pliegos de condiciones definitivos y sus anexos. 
h) Las adendas que modifican los pliegos de condiciones emitidos por la Institución. 
i) Resolución de adjudicación o que declara desierto el procedimiento de selección. 
k) Propuestas y sus anexos. 
l) El contrato firmado por las partes a través de la plataforma transaccional SECOP II. 
 
2.13. VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
 

 



 

La Entidad rechazará la propuesta cuando aparezca demostrado que no es veraz la 
información en ella suministrada, relacionada con la validez jurídica de la misma o con 
cualquiera de los criterios de habilitación. 
 
La Entidad podrá designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o 
sedes de cada uno de los proponentes con el fin de verificar la información que los 
mismos han consignado en sus propuestas y calificar aspectos relacionados con los 
presentes pliegos de condiciones. La Entidad podrá igualmente obtener por cualquier 
medio idóneo la información que requiera para verificar la información suministrada en 
las propuestas. 
 

CAPÍTULO III 
 
CONDICIONES MÍNIMAS PARA PARTICIPAR 
 
3.1. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR 
 
En el presente procedimiento podrán participar las personas naturales, jurídicas 
individualmente consideradas o en consorcio o unión temporal, bajo los parámetros 
establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas 
complementarias y reglamentarias, que dentro de su objeto social o actividad comercial 
según el caso, contenga la finalidad para la cual se adelanta la presente convocatoria. 
 
En el caso de tratarse de consorcios o uniones temporales, estos deben estar 
conformados por lo menos por dos personas jurídicas, o naturales o unas jurídicas y 
otras naturales. 
 
3.2. REQUISITOS MÍNIMOS PARA PARTICIPAR Y DOCUMENTACIÓN 
REQUERIDA 
 
3.2.1. Se debe presentar la propuesta debidamente suscrita por el oferente (persona 
natural), el representante legal (persona jurídica), persona designada para 
representarlo (consorcio o unión temporal) o apoderado, según el caso, dentro del 
plazo y en el lugar señalado en los presentes pliegos de condiciones. 
 
3.2.2. Los oferentes deben ser legalmente capaces para presentar propuestas y 
celebrar contratos con el Estado y no encontrarse incursos en inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones para contratar indicadas en el artículo 127 de la 
Constitución Política, en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, artículo 18 de la Ley 1150 
de 2007 y demás normas concordantes, lo cual afirmará bajo la gravedad del 
juramento que se entenderá prestado con la presentación de la oferta. En caso de 
presentarse inhabilidades sobrevinientes, se entenderá que el proponente renuncia a la 
participación en el procedimiento de selección y a los derechos surgidos del mismo. 

 



 

Para consorcios y uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá poder 
contratar con el Estado. 
 
3.2.3. Las personas jurídicas que participen, deberán acreditar que su duración no será 
inferior al término de ejecución del contrato y un (1) año más. 
 
3.2.4. Las personas naturales o jurídicas consideradas individualmente o en consorcio o 
unión temporal, deberán acreditar su existencia y actual representación legal mediante 
la presentación del Certificado de la Cámara de Comercio expedido con antelación no 
superior a treinta (30) días anteriores a la fecha límite para entrega de las propuestas, 
donde conste que la actividad u objeto social comercial se relaciona con el objeto de la 
presente Selección Abreviada de Subasta Inversa  y que las matrículas se encuentran 
debidamente renovadas. 
 
Igualmente deben aportar la autorización del representante legal para comprometer a 
la sociedad hasta por el valor de la propuesta y/o para suscribir el contrato, cuando su 
facultad esté limitada a un valor inferior al de la misma. 
 
En caso de presentarlo defectuosamente o no presentarlo, este será tomado del perfil 
del proveedor en SECOP II mientras que se encuentre disponible su consulta por parte 
de la entidad.  
 
La entidad podrá verificar a su discreción el certificado descargándolo desde el perfil del 
proveedor en SECOP II. En caso de encontrar discrepancias entre el certificado 
aportado en la propuesta y el consultado por la entidad oficiosamente, prevalecerá el 
contenido del descargado por la entidad desde el perfil del proveedor al provenir 
directamente de la cámara de comercio correspondiente, sin perjuicio de las medias a 
las que haya lugar en caso de una presunta alteración del contenido del certificado. 
 
3.2.5. Para los consorcios o uniones temporales, se requiere allegar el documento de 
conformación del consorcio o de la unión temporal, según lo establecido en el artículo 7 
de la Ley 80 de 1993. Igualmente, los integrantes del consorcio o de la unión temporal 
deberán designar la persona que, para todos los efectos, los representará y señalarán 
las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos. 
 
Las personas o firmas que integren el consorcio o unión temporal deben cumplir los 
requisitos legales y anexar los documentos jurídicos requeridos en la presente selección 
abreviada de Subasta Inversa, como si fueran a participar en forma independiente. 
 
3.2.6 Allegar los documentos solicitados y que de acuerdo con la ley y estos pliegos de 
condiciones le sean exigibles. 
 

 



 

3.2.7. Estar al día en el pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social 
Integral, parafiscales (cajas de compensación familiar, SENA e ICBF), conforme a lo 
señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 1 de la Ley 828 de 2003. 
 
3.2.8. Dar cumplimiento al artículo 60 de la Ley 610 de 2000, sobre responsabilidad 
fiscal. 
 
3.2.9. Presentar la garantía de seriedad exigida en los pliegos de condiciones, según los 
lineamientos previstos en los mismos. En caso de consorcios y uniones temporales 
deberá constituirse a nombre del consorcio o unión temporal como tomador. 
 
3.2.10. Cuando el Representante Legal de la persona jurídica tenga restricciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma, en razón a la cuantía, deberá adjuntar el 
documento de autorización expresa del órgano societario competente donde se acredite 
su autorización para participar en la Contratación de Subasta Inversa, firmar la 
propuesta y suscribir el contrato en el evento de ser seleccionado. 
 
La autorización deberá expedirse con fecha anterior al cierre de la Contratación de 
subasta Inversa, sin superar treinta (30) días calendario y su vigencia no debe ser 
inferior al plazo de la ejecución del contrato y seis (6) meses más. 
 
La anterior observación también es válida para los miembros del Consorcio, Unión 
Temporal u otra forma asociativa. 
 

CAPÍTULO IV 
 
DOCUMENTOS Y PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
4. CONTENIDO DE LA PROPUESTA SOBRE LOS REQUISITOS HABILITANTES 
(Sobre No. 1). 
 
La propuesta debe contener los documentos y la información que a continuación se 
reseña. En caso de que en la propuesta se presenten documentos que requieran 
confidencialidad, debe adjuntarse al sobre de requisitos habilitantes una carta en PDF 
manifestando la solicitud de confidencialidad y motivándola de forma suficiente.  
 
4.1. DOCUMENTOS JURÍDICOS 
 
4.1.1 Oferta debidamente firmada (Anexo 1) 
 
La carta de presentación de la oferta se deberá diligenciar de conformidad con el 
formato del Anexo No.1, adjunto a los pliegos de condiciones y deberá estar suscrita 
por el oferente en el caso de personas naturales, el representante legal para personas 

 



 

jurídicas; persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, 
o apoderado debidamente constituido; evento en el cual, se debe anexar el original del 
poder otorgado y diligenciado con las formalidades legales y en donde se especifique si 
se otorga para presentar la oferta, participar en todo el procedimiento y suscribir el 
contrato en caso de resultar seleccionado. El poder con las condiciones antes 
mencionadas debe incorporarse con la propuesta; en caso contrario la oferta será 
rechazada. 
 
4.1.2. Documento de conformación del consorcio o unión temporal. 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, se debe anexar el 
respectivo documento de acuerdo consorcial o de unión temporal suscrito por sus 
integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el 
artículo 7 de la ley 80 de 1993, donde se debe: 
 
a- Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión 
temporal. 
 
b- Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión 
temporal. 
 
c- Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del 
consorcio o la unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
 
d- Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la unión temporal, los términos y 
extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. La unión temporal que no 
detalle en su documento de conformación el porcentaje de participación, dará a 
entender que lo hace en forma de consorcio para todos los efectos legales. 
 
e- Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior al término de ejecución del 
contrato y un (1) año más. 
 
En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes 
del consorcio o unión temporal en el documento de constitución, para efectos del pago 
y en relación con la facturación deben manifestar: 
 
1- Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus 
integrantes, caso en el cual debe informar el número del NIT de quien factura. 
 

 



 

2- Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes 
del consorcio o la unión temporal, caso en el cual deben informar el número de NIT de 
cada uno de ellos y la participación de cada uno en el valor del contrato. 
 
3- Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se 
compromete a indicar el número al momento de la suscripción del contrato. Además, se 
debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los 
integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos. 
 
El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unión 
temporal, deberá ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con la 
participación en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de 
ser declarado. 
 
En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos 
establecidos en las disposiciones legales. 
 
En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de 
conformación del consorcio o unión temporal, la entidad las solicitará. 
 
4.1.3. Registro Único Tributario (RUT) 
 
Los oferentes deberán aportar la inscripción al Registro Único Tributario. 
 
4.1.4. Certificado de Existencia y Representación Legal y/o Registro Mercantil 
 
Se debe allegar el certificado de existencia y representación legal, expedido por la 
Cámara de Comercio con antelación no superior a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha límite para la entrega de propuestas, donde conste quién ejerce la 
representación legal, las facultades del mismo, el objeto social dentro del cual se debe 
hallar comprendido el objeto de la presente selección abreviada de Subasta Inversa y la 
duración de la sociedad. 
 
La sociedad debe tener una duración no inferior al término de ejecución del contrato y 
un (1) año más. (Artículo 6 de la ley 80 de 1993). 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al representante 
legal, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización impartida por la junta 
de socios o el estamento de la sociedad que tenga esa función y que lo faculte 
específicamente para presentar la propuesta en esta selección abreviada de Subasta 
Inversa y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 

 



 

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio, se 
haga la remisión a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del 
representante legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos 
estatutos y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en 
cuanto a su monto, se deberá igualmente adjuntar la autorización específica para 
participar en esta selección abreviada de Subasta Inversa  y suscribir el contrato con la 
entidad, en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los 
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal. 
 
En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal o uno de 
ellos, sea persona jurídica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el 
citado certificado, de no hacerlo la propuesta será rechazada. 
 
En caso de presentarlo defectuosamente o no presentarlo, este será tomado del perfil 
del proveedor en SECOP II mientras que se encuentre disponible su consulta por parte 
de la entidad.  
 
La entidad podrá verificar a su discreción el certificado descargándolo desde el perfil del 
proveedor en SECOP II. En caso de encontrar discrepancias entre el certificado 
aportado en la propuesta y el consultado por la entidad oficiosamente, prevalecerá el 
contenido del descargado por la entidad desde el perfil del proveedor al provenir 
directamente de la cámara de comercio correspondiente, sin perjuicio de las medias a 
las que haya lugar en caso de una presunta alteración del contenido del certificado. 
 
Si el proponente o uno de los miembros del consorcio o unión temporal es persona 
natural, deberá allegar la documentación exigida en el numeral 3.2.4. de los presentes 
pliegos de condiciones. 
 
4.1.5. Original de la garantía de seriedad de la propuesta. 
 
El proponente debe allegar con su propuesta el original de la póliza de seriedad de la 
propuesta acompañada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la 
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial establecido 
para el lote o lotes en que tenga interés de participar.  
 
Dicha garantía debe estar constituida a favor de la entidad, con una vigencia de 
noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha de cierre de la selección 
abreviada de Subasta Inversa, estar referida al presente procedimiento contractual y 
encontrarse firmada por el tomador. 
 

 



 

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de consorcio o 
unión temporal, la póliza que garantiza la seriedad de la propuesta se tomará a nombre 
del mismo, indicando sus integrantes y deberá estar firmada por su representante. 
 
En caso que la fecha de cierre de la selección abreviada de Subasta Inversa se amplíe, 
deberá tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la póliza y su 
ampliación, so pena de rechazo de la propuesta. 
 
De presentarse incorrección en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto 
asegurado, no estar referida a la presente invitación, o no se allegaren las condiciones 
generales, la entidad solicitará las correcciones o documentaciones del caso. 
 
4.1.6. Validez de la propuesta. 
 
El oferente en su propuesta debe indicar claramente el término de validez de la oferta 
en días calendario, la cual no podrá ser inferior a noventa (90) días, contados a partir 
de la fecha límite para la presentación de la propuesta, igual al de la garantía de 
seriedad de la propuesta. La sola presentación de la oferta será prueba suficiente para 
acreditar la primera circunstancia. 
 
4.1.7. (Anexo 2). 
 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el 
proponente, persona natural o jurídica, deberá allegar la certificación expedida por el 
representante legal o revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus 
empleados. Para el efecto, deberá diligenciar el Anexo 2 respectivo. En caso de que 
este sea suscrito por el revisor fiscal del proponente, este deberá aportar también la 
cédula, tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con menos de 
90 días de expedido. 
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal deberá diligenciar el anexo en comento. 
 
Cuando el proponente no allegue con su oferta este documento, la entidad le solicitará 
el mismo, quien contará con el término que para tal efecto señale la entidad. 
 
4.1.8. Registro Único de Proponentes 
 
El proponente deberá estar inscrito en el Registro Único de Proponentes – RUP, 
expedido por la Cámara de Comercio, y deberá aportar el certificado con antelación no 

 



 

superior a noventa (90) días calendario anteriores a la fecha límite para la entrega de 
propuestas. 
 
Teniendo en cuenta el literal a) del numeral 1 y el literal a) del numeral 2 del artículo 9 
del Decreto 1510 de 2013 y del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, el 
proponente deberá estar inscrito en el Clasificador de Bienes y Servicios de las 
Naciones Unidas (UNSPSC). 
 
En caso de presentarlo defectuosamente o no presentarlo, este será tomado del perfil 
del proveedor en SECOP II mientras que se encuentre disponible su consulta por parte 
de la entidad.  
 
La entidad podrá verificar a su discreción el certificado descargándolo desde el perfil del 
proveedor en SECOP II. En caso de encontrar discrepancias entre el certificado 
aportado en la propuesta y el consultado por la entidad oficiosamente, prevalecerá el 
contenido del descargado por la entidad desde el perfil del proveedor al provenir 
directamente de la cámara de comercio correspondiente, sin perjuicio de las medias a 
las que haya lugar en caso de una presunta alteración del contenido del certificado. 
 
4.1.9. Certificado de Responsabilidad Fiscal 
 
El proponente deberá adjuntar el certificado de responsabilidad fiscal, de conformidad 
con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000. En caso de que el proponente sea una 
persona jurídica, deberá adjuntar el certificado del representante legal y el de la 
persona jurídica que representa. 
 
4.1.10. Certificado de Antecedentes Disciplinarios 
 
El proponente deberá adjuntar el certificado de antecedentes disciplinarios, expedido 
por la Procuraduría General de la Nación. En caso de que el proponente sea una 
persona jurídica, deberá adjuntar el certificado del representante legal y el de la 
persona jurídica que representa. 
 
4.1.11. Constancia de Verificación en el Registro de Medidas Correctivas de la 
Policía 
 
El proponente deberá adjuntar la Constancia de que no tiene multas o sanciones 
contravencionales del Código de Policía, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1801 
de 2016 
 
4.1.12. Certificado de Antecedentes Judiciales 
 

 



 

El proponente deberá adjuntar el certificado de antecedentes judiciales, expedido por la 
Policía Nacional de Colombia, de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la 
Constitución Política de Colombia. 
 
4.1.13. Certificado de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) 
 
El proponente deberá adjuntar el certificado de Deudores Alimentarios Morosos, 
expedido MINTIC, de conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la ley 2097 del 
2021. 
 
4.1.14. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades (Anexo 7) 
 
El proponente deberá aportar el anexo 7 suscrito por el representante legal, en el cual 
acredita no estar incurso en ninguna causal de inhabilidad y/o incompatibilidad para 
suscribir y ejecutar el futuro contrato.  
 
4.1.15.  Cédula del Representante Legal 
 
4.1.16. Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) (Anexo 8) 
 
La persona natural comerciante o el Representante legal de la sociedad proponente 
deberá adjuntar un documento en donde manifieste bajo la gravedad de juramento si 
se encuentra o no obligado a contar con el Plan Estratégico de Seguridad Vial y su nivel 
de implementación, conforme lo dispuesto en la Resolución 20223040040595 de 2022 
del Ministerio de Transporte. 
 
 
4.2. DOCUMENTOS FINANCIEROS 
 
4.2.1. Capacidad Financiera 
 
Tiene como finalidad obtener la información financiera de los proponentes; para tal fin 
se analizarán los siguientes indicadores financieros, los cuales se calcularán con base 
en la información suministrada por el proponente en el certificado de registro único de 
proponentes, acorde al artículo 6, numeral 1 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el 
artículo 221 del Decreto 019 de 2012, el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 de 
2015.   
 
En la participación de consorcios o uniones temporales se tendrá en cuenta el promedio 
aritmético de acuerdo al porcentaje de participación. 
 
Para la evaluación se tomará los datos que se encuentran en el RUP vigente. 
 

 



 

En cumplimiento de lo dispuesto en la ley 2069 del 2020, se establecerán 
requisitos más favorables a los proponentes que tengan la calidad de MIPYME 
con el fin de incentivar y facilitar su participación en el procedimiento de 
selección contractual. 
 
Indicadores financieros mínimos exigidos como requisito de participación. 
 
Patrimonio: 
 
Patrimonio = Activo Total – Pasivo Total 
 
Punto de participación: 
 
Para participar se requiere un patrimonio igual o superior a:  
 
LOTE: ​ ​ ​ $131.960.000 COP  
 
 
Para el caso de las MIPYMES, se requiere un patrimonio igual o superior a: 
 
LOTE: ​ ​ ​ $118.764.000 COP  
 
 
Índice de Liquidez: 
 
Razón Corriente:​ Activos Corrientes 
​ ​ ​ Pasivos Corrientes​  
 
Que indica:  
Capacidad de la empresa para cubrir pasivos a corto plazo. 
 
Por cada peso que tiene que cubrir en el corto plazo (pasivo corriente), con cuánto 
cuenta para cubrirlo (activo corriente). 
 
Punto de participación:   
 
Son aceptables las ofertas de proponentes que se encuentren en un índice igual o 
superior a 1.5. 
 
Para el caso de las MIPYMES, son aceptables las ofertas de proponentes que se 
encuentren en un índice igual o superior a 1.3 
 
Índice de Endeudamiento:  

 



 

 
Endeudamiento Total:​ Pasivo Total x 100 
​ ​ ​ ​     Activo Total 
 
Que indica:  
 
Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la participación de los 
acreedores en los activos de la empresa. Mientras más alto sea este índice, mayor será 
el apalancamiento financiero de la empresa. 
 
Punto de participación:  
 
Para participar se requiere un índice de endeudamiento igual o inferior a 60%. 
 
Para el caso de las MIPYMES, se requiere un índice de endeudamiento igual o inferior 
a 70%. 
 
Razón de Cobertura de Intereses  
 
Se calcula con la siguiente fórmula: RCI= Utilidad Operacional/Gastos de Intereses,  
 
El proponente deberá contar con una Razón de Cobertura de Intereses igual o superior 
a 0.5. 
 
Para el caso de las MIPYMES, deberán contar con una Razón de Cobertura de Intereses 
igual o superior a 0.3 
 
En todo caso si la razón de cobertura de intereses es 0 o indeterminado, se cumple 
con el requisito. 
 
Capacidad Organizacional 
 
Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el 
uso de activos del interesado: 
 
Indicador Índice requerido:  
 
-Rentabilidad sobre el patrimonio: Deberá ser igual o superior a 0.10 
 
-Rentabilidad sobre activos: Deberá ser igual o superior a 0.10 
 
Para el caso de las MIPYMES, los índices de capacidad organizacional requeridos: 
 

 



 

-Rentabilidad sobre el patrimonio: Deberá ser igual o superior a 0.07 
 
-Rentabilidad sobre activos: Deberá ser igual o superior a 0.07 
 
Tarjeta Profesional y Documento de Identificación. 
 
4.2.2. Certificación de Cuenta Bancaria 
 
El oferente deberá anexar certificación de la Entidad Bancaria donde espera recibir los 
pagos producto del contrato, la cual debe contener: Nombre del Titular de la Cuenta, 
No. de cuenta, información del establecimiento financiero. Este ítem, es opcional para 
la propuesta, pero obligatorio para el proponente o proponentes con los que se suscriba 
el contrato.  
 
4.3. FICHAS TÉCNICAS DE LOS BIENES O SERVICIOS OFRECIDOS 
 
El oferente deberá presentar como requisito habilitante el ANEXO 6 firmado, el cual 
acredita el cumplimiento de las condiciones técnicas mínimas exigidas, SIN PRECIO. 
En caso de que en el mismo anexo 6 se soliciten fichas técnicas de fábrica de los bienes 
a adquirir, estas deben ser aportadas de forma adicional al anexo y deben cumplir o 
superar las condiciones técnicas establecidas en el mismo. 
 
4.4. DOCUMENTOS QUE CERTIFIQUEN LOS CRITERIOS DE DESEMPATE 
ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE PLIEGO (numeral 2.9) 
 
El oferente deberá aportar dentro del CONTENIDO DE LA PROPUESTA SOBRE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES (Sobre No. 1), un único documento en formato PDF 
suscrito por el representante legal o persona natural, en el cual acredite, con los 
respectivos soportes, el cumplimiento de uno o varios CRITERIOS DE DESEMPATE 
establecidos en el presente pliego de condiciones (ver numeral 2.9).  
 

CAPÍTULO  
EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS Y CRITERIOS PARA LA ADJUDICACIÓN 
 
5.1. FACTORES Y CRITERIOS HABILITANTES 
 
La entidad otorgará el término establecido en el CRONOGRAMA (Ver página 5), a fin 
de subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes. Este plazo 
será perentorio, por lo cual no se admitirán subsanaciones después de transcurrido el 
plazo determinado en el cronograma para el efecto. 
​
Así mismo, no serán tenidas en cuenta las subsanaciones que se aporten por medios 

 



 

distintos al indicado por los instructivos de Colombia Compra para el manejo de SECOP 
II, es decir, la pestaña mensajes del expediente del procedimiento. 
 
5.2. FACTORES HABILITADORES 
 
5.2.1 Factor habilitador de la capacidad jurídica 
 
En concordancia con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 
1510 de 2013, Decreto 1082 de 2015 y demás normas vigentes sobre la materia, que 
define la capacidad jurídica como condición que se verificará para habilitar una oferta, 
previa a la calificación, se efectuará sobre los documentos que demuestren la debida 
constitución y registro del proponente para ejercer la actividad que se contrata, la 
representación legal y vigencia de la actividad comercial, además de lo previsto en el 
presente pliego. 
 
5.2.2 Factor habilitador de la capacidad financiera 
 
En concordancia con lo estipulado en el artículo 6, numeral 1 de la Ley 1150 de 2007 
modificado por el artículo 221 del Decreto 019 de 2012, Decreto 1510 de 2013 y 
Decreto 1082 de 2015, que define la capacidad financiera como condición que se 
verificará para habilitar una oferta previa a la calificación, se efectuará con fundamento 
en el cumplimiento de la documentación requerida. 
 
5.2.3 Factor habilitador de experiencia 
 
Cada proponente sea persona natural o jurídica individualmente considerada o en 
consorcio o unión temporal, deberá acreditar su experiencia aportando el Registro Único 
de Proponentes – RUP, donde conste la ejecución, terminación y/o liquidación de 
mínimo DOS (2) contratos o negocios jurídicos   de la misma naturaleza de este 
procedimiento por valor igual o superior a 75,36 SMLMV, donde en cada contrato debe 
constar por lo menos tres (03) de siguientes códigos Clasificadores de Bienes y 
Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC): 56120000, 56101703, 48101700, 
41106700, 52121715, 52121604, 56112100, 52140000 y 56110000. 
 
Los valores relacionados incluyen los diferentes tributos a que haya lugar, conforme las 
responsabilidades tributarias del proveedor y la naturaleza de los bienes y/o servicios a 
adquirir. 
 
NOTA 1: El proponente plural deberá acreditar experiencia en las condiciones indicadas 
anteriormente, mediante contratos debidamente certificados en el Registro Único de 
Proponentes (RUP) en los códigos solicitados. El valor para acreditar por cada uno de 
los integrantes del consorcio, unión temporal u otra forma de asociación permitida por 
la ley, deberá corresponder a su porcentaje de participación en la forma asociativa y 

 



 

expresada en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). En todo caso, 
cada integrante deberá acreditar como mínimo un (1) contrato en las condiciones 
exigidas, independientemente del número de integrantes de la forma asociativa. Si el 
proponente plural se conforma por un número mayor al número de contratos 
solicitados, el proponente informará cuáles de los contratos aportados se deberán tener 
en cuenta para la verificación de la experiencia, sin perjuicio en todo caso de que, a 
cada uno de los integrantes de la forma asociativa, le corresponde acreditar un (1) 
contrato que corresponda a su porcentaje de participación en el correspondiente 
proponente plural. 
 
NOTA 2: El oferente deberá aportar el anexo 10- formato para la verificación de 
experiencia diligencia y con la documentación soporte que acredite el cumplimiento del 
requisito. 
 
La Institución ha destinado como presupuesto oficial del presente procedimiento 
CIENTO TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS 
($131.960.000 COP). 
 
5.3. CAUSALES DE RECHAZO 
 
Los proponentes deben tener en cuenta que para determinar las causales de rechazo es 
preciso observar el parágrafo 1 del numeral 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y 
las disposiciones contenidas en el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 de 2015; 
así como las circunstancias que se describen a continuación. 
 
5.3.1. Cuando la oferta económica de precio supere el presupuesto oficial asignado. 
 
5.3.2. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo oferente para un 
mismo lote, bajo el mismo nombre o con nombre diferente. En estos casos se 
rechazarán todas las propuestas que provengan de la misma persona. 
 
5.3.3. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de 
inhabilidad, incompatibilidad o prohibición para contratar, previstas en la Constitución 
Política y en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demás disposiciones legales 
aplicables vigentes. 
 
5.3.4. Cuando el oferente tenga intereses patrimoniales en otra persona jurídica que 
participe en el mismo lote, es decir, cuando se trate de propuestas que correspondan a 
sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trate de sociedades 
anónimas abiertas, de conformidad con el artículo 5 del Decreto 679 de 1994, lo cual se 
acreditará mediante la certificación del revisor fiscal de la respectiva persona jurídica. 
 

 



 

5.3.5. Cuando el representante legal o representantes legales de una persona jurídica 
ostenten igual condición en otra u otras firmas diferentes que participen en el mismo 
lote de la Selección Abreviada. 
 
5.3.6. Cuando se encuentre reportado en el Boletín de Responsabilidad Fiscal que 
expide la Contraloría General de la República. 
 
5.3.7. Cuando dentro de su actividad comercial u objeto social, según el caso, no 
contenga el objeto de la presente Selección Abreviada. 
 
5.3.8. Cuando no se presente la garantía de seriedad de la oferta con la propuesta el 
día definido para el cierre del procedimiento, conforme a lo dispuesto en la ley 1882 de 
2018. 
 
5.3.9. Cuando la propuesta económica sea enviada junto con los requisitos habilitantes, 
en un momento previo a la celebración de la audiencia de subasta. 
 
5.3.10. Cuando el oferente no haya respondido requerimientos de información o de 
aclaración en el plazo otorgado para ello, o los responda de manera insatisfactoria o 
inconsistente. 
 
5.3.11. Cuando no se brinde respuesta frente al requerimiento por precio 
artificialmente bajo o se considere que la justificación técnica, económica y 
financieramente enviada por el proponente no es suficiente 
 
5.3.12. Las demás señaladas en la ley y en los presentes pliegos de condiciones. 
 
5.4. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 
y en aplicación de la “Guía para el Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en 
Procedimientos de Contratación” emitida por la Agencia Nacional de Contratación 
Pública – Colombia Compra Eficiente-, la Entidad verificará la existencia de posibles 
precios artificialmente bajos mediante las metodologías establecidas en dicha guía, 
según el número de ofertas válidas recibidas: 

Comparación absoluta: cuando se reciban menos de cinco (5) ofertas, se comparará 
el valor de cada oferta con el costo total estimado por la Entidad. Si una oferta 
presenta una disminución igual o superior al veinte por ciento (20%) respecto al valor 
del presupuesto oficial inicial estipulado por la Institución, se considerará como una 
posible oferta artificialmente baja. 

Comparación relativa: cuando se reciban cinco (5) o más ofertas, se calculará la 
mediana y la desviación estándar del conjunto de ofertas económicas recibidas. Toda 

 



 

oferta cuyo valor esté por debajo del valor mínimo aceptable, calculado con la 
siguiente fórmula, será considerada como una posible oferta artificialmente baja: 

Valor mínimo aceptable = Mediana − Desviación estándar 

Se aclara que por oferta se entenderá tanto la presentada en el sobre económico como 
aquella formulada durante los lances en la subasta. En consecuencia, para efectos del 
cálculo de la comparación, se tomará como valor del oferente el menor monto ofertado, 
ya sea el consignado en el sobre económico o el presentado durante los lances de la 
subasta. 

Una vez identificada una oferta en esta condición, la Entidad requerirá al proponente 
para que justifique, por escrito y de manera detallada, el valor ofertado. Dicha 
justificación deberá incluir, entre otros los siguientes elementos, de acuerdo al numeral 
4.1 de la “Guía para el Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en Procedimiento de 
Contratación”: 

●​ Estructura de costos desagregada (materiales, mano de obra, utilidad, etc.). 
●​ Técnicas o procedimiento que generen eficiencias. 
●​ Economías de escala o de alcance que expliquen el menor precio. 
●​ Condiciones contractuales favorables con proveedores o aliados estratégicos. 

El plazo para responder será otorgado de acuerdo con la complejidad del objeto 
contractual. La no presentación de respuesta o el envío de una justificación que no 
demuestre la viabilidad técnica, económica y financiera de la propuesta constituirá 
causal de rechazo, conforme con lo estipulado en el presente pliego de condiciones. 

El Comité de Contratación, o quien haga sus veces, analizará la explicación remitida y 
recomendará, según corresponda, continuar con la evaluación de la oferta o rechazarla, 
dejando constancia en la resolución de adjudicación, junto con una descripción clara de 
la metodología aplicada.  

En consecuencia, se requerirá al oferente para que explique las razones que sustentan 
el valor ofrecido. El Comité de Contratación, o quien haga sus veces, estudiará las 
respuestas emitidas por los oferentes y, en consecuencia, recomendará rechazar la 
oferta o continuar con el análisis de la misma en la evaluación de las ofertas. 
 
La ausencia de respuesta al requerimiento constituirá causal de rechazo de la oferta, 
con fundamento en el numeral 5.3.11. del acápite anterior (5.3. Causales de rechazo). 
 
5.4.1. Ofertas con decremento excesivo en un solo lance 

En el evento en que, durante el desarrollo de la subasta, un oferente presente en un 
solo lance una mejora económica que implique una variación igual o superior al treinta 

 



 

por ciento (30%) respecto al valor del último lance efectuado en la plataforma, la 
Institución permitirá la culminación de la subasta. 

No obstante, en tal evento, una vez finalizada la misma y antes de la adjudicación, la 
Entidad requerirá al oferente cuya propuesta presentó la variación para que, dentro de 
un término perentorio justifique técnica, económica y financieramente la viabilidad y 
seriedad de su propuesta, acreditando que la misma no compromete la correcta 
ejecución del contrato ni vulnera los principios de responsabilidad, planeación y 
selección objetiva.  

Si el oferente no presenta justificación dentro del término otorgado, o si la entidad 
determina que la explicación no resulta suficiente, consistente o satisfactoria, se 
procederá a: 

1.​ Rechazar la oferta bajo la causal de rechazo número 5.3.13.  Cuando no se 
brinde respuesta frente al requerimiento por precio artificialmente bajo o se 
considere que la justificación técnica, económica y financieramente enviada por 
el proponente no es suficiente;​
 

2.​ Dejar sin efectos la subasta realizada; y 
 

3.​ Convocar una nueva subasta bajo modalidad electrónica, en la cual no podrá 
participar el oferente cuya propuesta dio lugar al procedimiento 5.4.1, en 
garantía de la transparencia, la igualdad entre oferentes y la protección del 
interés público. 

5.5. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 
 
El artículo 2.2.1.1.2.1.1., numeral 6, del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de la 
Institución de realizar un análisis del riesgo y la forma de mitigarlo. Realizado el estudio 
requerido, la entidad ha logrado identificar y estimar riesgos previsibles con posibilidad 
de materialización contractual, los cuales se señalan en la matriz de riesgo que se 
adjunta con el estudio previo para el presente procedimiento de contratación. 
 

CAPÍTULO VI 
CONDICIONES DEL CONTRATO 
 
6.1. FIRMA DEL CONTRATO 
 
El proponente seleccionado deberá firmar el contrato dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la adjudicación. 
 
En el momento de la legalización del contrato, el contratista deberá allegar la 
comunicación indicando el número de la cuenta corriente o de ahorros y la entidad 

 



 

bancaria en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a 
nombre del contratista y en caso de consorcios o uniones temporales, a nombre de 
quien (es) va (n) a facturar. 
 
6.2. DE LA EFECTIVIDAD DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD 
 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro de los términos 
señalados, en calidad de sanción se le hará efectiva la póliza que garantiza la seriedad 
de su oferta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de 
perjuicios causados y no cubiertos con el valor de la citada garantía (Ley 80 de 1993, 
Artículo 30, Numeral 12, Inciso 1). 
 
6.3. ADJUDICACIÓN TOTAL 
 
La entidad se reserva el derecho de adjudicar de manera total el contrato a que se 
refiere la presente Selección Abreviada a un solo oferente, una vez efectuada la 
audiencia de Subasta. 
 
6.4. ADJUDICACIÓN AL PROPONENTE UBICADO EN SEGUNDO LUGAR 
 
Si dentro del término que se ha señalado, la persona seleccionada en primer lugar no 
suscribe el respectivo contrato, la entidad, mediante acto administrativo motivado, 
dentro de los quince (15) días siguientes al vencimiento de dicho término, podrá 
adjudicar el contrato al proponente calificado en segundo lugar, atendiendo los 
parámetros de la Ley 80 de 1993, artículo 30, numeral 12, inciso 2. 
 
Así, el proponente que no suscriba el contrato quedará inhabilitado para contratar con 
el Estado y la Institución lo declarará mediante acto administrativo motivado.   
 
6.5. CESIONES Y SUBCONTRATOS 
 
El contrato no se podrá ceder a persona alguna natural o jurídica, sin previo 
consentimiento escrito por parte de la entidad. 
 
6.6. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
Según lo dispuesto por el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y artículo 23 de la Ley 1150 
de 2007, el presente contrato requiere para su perfeccionamiento la suscripción del 
mismo por las partes contratantes, en señal de acuerdo sobre el objeto y la 
contraprestación. 
 
Para la ejecución del presente contrato, además de lo exigido para su 
perfeccionamiento se requiere la constitución de unas garantías por parte de EL 

 



 

CONTRATISTA y aprobación de la misma a cargo de LA INSTITUCIÓN, y la existencia de 
las disponibilidades presupuestales correspondientes. El proponente y el contratista 
deberán acreditar que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos 
al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, cuando corresponda. 
 
Por ello, dentro de los dos días siguientes a la firma del contrato, el contratista 
presentará a la Institución los siguientes documentos, considerados indispensables para 
su ejecución: 
 
6.6.1. Garantías del Contrato. 
 
El contratista, deberá allegar póliza de garantía de cumplimiento del contrato, que 
puede ser un contrato de seguro contenido en una póliza, un patrimonio autónomo o 
una garantía bancaria, que ampare: 
 
Para la presentación de la oferta: 
 
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. La garantía de seriedad de la oferta debe 
estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de 
cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) 
del presupuesto oficial estimado del Procedimiento de Contratación. 
 
Para la ejecución: 
 

CUMPLIMIENTO. Que cubrirá a la Institución de los perjuicios derivados de: a) 
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es 
imputable al contratista, b) el cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, 
cuando el incumplimiento es valor imputable al contratista y c) el pago del de las 
multas y la cláusula penal pecuniaria. Esta garantía se constituirá por el 20% del 
valor del contrato, con una vigencia igual a la del plazo del contrato y 6 meses 
más.  

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: que cubrirá la 
calidad y correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Institución en 
cumplimiento del contrato. Esta garantía se constituirá por el 15% del valor del 
contrato, con una vigencia igual a la del contrato y 6 meses más. 

6.6.2. Publicación.  
El contrato y los demás actos asociados al mismo se publicarán en el SECOP II. 
 
6.7. GASTOS DEL CONTRATISTA 
 

 



 

El contratista incurrirá en todos los gastos, derechos e impuestos que se causen con 
ocasión de la legalización del contrato y que se requieran cancelar para dar 
cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el particular e igualmente 
asumirá el costo de todos los impuestos, tasas y similares, nacionales y distritales que 
se deriven de la ejecución del contrato, de conformidad con las normas vigentes sobre 
la materia. 
 
6.8. PLAZO DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución será desde el inicio de ejecución en SECOP II hasta el 11 de 
diciembre de 2026. 
 
6.9. LUGAR EN QUE SE EJECUTARÁ EL CONTRATO 
 
La entidad solicitará al (los) proponente (s) adjudicatario (s) la prestación de los 
servicios y/o la(s) entrega(s) de los bienes objeto de la presente Selección Abreviada – 
Subasta Inversa, en las instalaciones de la Institución Universitaria Colegio Mayor de 
Antioquia o en el lugar en que esta indique. 
  
6.10. FORMA DE PAGO 
 
La entidad cancelará el valor del contrato de la siguiente manera: 
 
Se deberá presentar para el pago, la representación de la factura electrónica, 
acompañada con la certificación o comprobante del pago a la seguridad social integral 
de sus trabajadores o certificado de paz y salvo por este concepto y por los 
parafiscales; y la garantía exigida deberá estar aprobada por la Jurídica. 
 
En todo caso, el plan de pagos estipulado en esta cláusula se sujetará a los productos 
efectivamente entregados por el contratista y recibidos a satisfacción por la 
supervisión. En consecuencia, se podrán autorizar pagos proporcionales, de acuerdo 
con el avance en la ejecución de las obligaciones contractuales, de conformidad con las 
actas de recibo a satisfacción o informes de supervisión. 
 
El pago se hará efectivo dentro de los treinta días calendario siguientes a la facturación 
y previo recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato. No habrá lugar a 
anticipos. 
 
Para iniciar el procedimiento de pago es necesario: 
 
● Previamente enviar el formato de inscripción de cuenta bancaria, acompañado del 
certificado de cuenta bancaria emitido por la entidad financiera correspondiente al 
correo tesoreria@colmayor.edu.co. 
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● Enviar factura electrónica al correo proveedores@colmayor.edu.co según los 
requisitos de la Resolución 165 de 2023 expedida por la DIAN. 
 
● Aportar el RUT con fecha de impresión reciente. 
 
● Anexar certificado de paz y salvo en pago de parafiscales y seguridad social con 
vigencia no superior a un mes desde la expedición de la comunicación de aceptación, 
firmada por el representante legal y/o revisor fiscal (con sus respectivos documentos; 
cédula de ciudadanía, tarjeta profesional y certificado de la junta central de 
contadores). 
 
6.11. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA 
 
Sin perjuicio de las que se relacionan en los presentes pliegos de condiciones y las 
dadas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 
1082 de 2015, se discriminan las obligaciones del contratista de acuerdo con los 
diferentes alcances que se han concebido en la ejecución del objeto contractual: 
 
Constituir la garantía única de cumplimiento acorde con lo previsto en este documento. 
 
Efectuar la entrega del objeto contratado con las características y especificaciones 
determinadas dentro del término y en el sitio señalado. 
 
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las 
dilaciones y entrenamientos que puedan presentarse 
 
Colaborar con la Institución para el adecuado cumplimiento del objeto del contrato. 
 
Cumplir con la afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 
de 1993 y demás normas pertinentes (Empresa prestadora de Salud EPS, Pensiones y 
Aseguradora de Riesgos Laborales ARL). 
 
En caso de que la empresa se encuentre obligada a dar cumplimiento el plan 
estratégico de seguridad vial deberá adjuntar Lista de verificación de cumplimiento de 
los requisitos del Plan Estratégico de Seguridad Vial, señalando el cumplimiento según 
el nivel de implementación (básico, estándar, avanzado) que refiere la Resolución 
20223040040595 de 2022 del Ministerio de Transporte, firmado por el gerente o 
representante legal y líder del PESV. 
 
Nota: Toda empresa cuya planta de vehículos sea superior o igual a diez (10) vehículos 
y dos (2) conductores debe contar con PESV (Plan Estratégico de Seguridad Vial) según 
la Ley 1503 de 2011, Decreto 2851 de 2013, Resolución 40595 de 2022 

 



 

 
El contratista debe adjuntar el certificado de implementación del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo emitido por la ARL. 
 
El contratista deberá garantizar la calidad, disponibilidad oportuna y cumplimiento de 
las especificaciones técnicas exigidas por la institución, conforme a las cantidades y 
cronograma definidos en el procedimiento contractual correspondiente. 
 
Como requisito de ejecución: El contratista, en virtud de lo dispuesto en el artículo 8 
de la Ley 2119 de 2021, una vez suscrito el respectivo contrato, deberá vincular, laboral 
o contractualmente, durante toda su ejecución, a jóvenes entre los 18 y 28 años de 
edad, profesionales o tecnólogos, para el desarrollo del objeto contractual. En ningún 
caso, el porcentaje de jóvenes vinculados podrá ser inferior al 8% del total del personal 
que requiere el contratista para la ejecución contractual. 

Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, encargado de su 
control y vigilancia y las demás que sean inherentes al objeto de la presente 
convocatoria. 
 
El Contratista al ejecutar el contrato garantizará el cumplimiento de los aspectos 
relacionados con seguridad, prevención de accidentes y enfermedad profesional, 
higiene y salubridad, prevención de emergencias ambientales y cuidado por el 
Medio Ambiente. 
 
Documentación de la empresa: 
 
• Certificado de implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en 
el Trabajo emitido por la ARL. 
• Carta de designación del responsable del Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo firmada por el Representante Legal.  
* La empresa contratista deberá tener disponible para la revisión por la 
supervisión del contrato, la lista de verificación de cumplimiento de los requisitos 
del Plan Estratégico de Seguridad Vial, señalando el cumplimiento según el nivel 
de implementación (básico, estándar, avanzado) que refiere la Resolución 
20223040040595 de 2022 del Ministerio de Transporte, firmado por el gerente 
y/o representante legal, según corresponda, si en los requisitos precontractuales 
especificó que estaba obligado a la implementación del mismo. 
 
Nota: Todas las personas que ingresen a desarrollar actividades o dejar suministros 
deberán tener la seguridad social vigente. 
 
Por lo anterior, deben enviar la siguiente documentación del personal: 
 

 



 

Al menos con cinco (05) días de anticipación al inicio de las actividades y 
posterior a la notificación por parte del supervisor del contrato, remitir 
información al correo solicitante con copia a seguridadysalud@colmayor.edu.co 
los siguientes documentos y registros: 
 
• El listado del personal a laborar con nombres, cédula y cargo que desempeña. 
• Los soportes de afiliación (ARL, AFP y EPS) y/o pago de la seguridad social 
vigente, esta información deberá enviarla actualizada cada que se presente 
rotación de personal o cada que se realice un mantenimiento (Por ningún motivo 
se permitirá el ingreso de personal que no esté afiliado al sistema de seguridad 
social integral o cuando la empresa contratista se encuentre en mora con los 
pagos respectivos), así mismo, es importante aclarar que el nivel de riesgo 
relacionado en el esquema de seguridad social y ARL debe ser acorde a la 
actividad a realizar, de lo contrario los certificados de aportes serán rechazados. 
 
Además:  
 
• Antes de iniciar sus labores, el personal que labore como contratista o 
subcontratista, deberá asistir a la inducción de Seguridad y Salud en el Trabajo y 
Medio Ambiente, la cual será requisito para poder laborar al interior de la 
Institución en el momento en que se les notifica mediante correo electrónico que 
la información del personal fue verificada y aprobada.  
• Durante el desarrollo del contrato, el contratista deberá cumplir con todas las 
normas de SEGURIDAD VIAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO 
AMBIENTE establecidas dentro de la Institución (Manual de requisitos 
Ambientales y de Seguridad y Salud para la contratación de terceros SS-MA-001 
(contratistas y subcontratistas)),  (Manual de Contratación del servicio de 
transporte, mensajería, maquinaria amarilla y personal contratista con 
actividades de conducción SS-MA-004), y las que estén vigentes por el gobierno 
nacional, si se tiene duda sobre algún procedimiento se deberá consultar 
oportunamente con las COORDINACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO y GESTIÓN AMBIENTAL de la I.U. Colegio Mayor de Antioquia. 
 
El contratista se obliga a entregar la totalidad de los bienes objeto del presente proceso 
de selección bajo las siguientes condiciones: 

·   Plazo de entrega: Los bienes deberán ser entregados en su totalidad dentro de 
los 30 días calendarios, contados a partir del inicio de ejecución del contrato 

· Lugar de entrega: La entrega física se realizará en la Cra 78 No 65-46 Colegio 
Mayor de Antioquia – Bodega Bienes y servicios, ubicada en la Ciudad de 
Medellín. 

· Logística y costos: Todos los costos asociados al transporte, cargue, descargue, 
fletes, seguros y manipulación de los bienes hasta su entrega definitiva estarán a 

 



 

cargo exclusivo del contratista. Los productos deben entregarse debidamente 
embalados y protegidos para garantizar su conservación. 

·  Horario de recepción: Las entregas se recibirán únicamente en el horario de 8am 
a 4pm, previo aviso al supervisor del contrato con mínimo un día de anticipación. 

·  Recibo a satisfacción: La entrega no se considerará formalizada con la simple 
descarga de los bienes. El supervisor verificará que los bienes cumplan 
estrictamente con las especificaciones técnicas requeridas. Una vez aprobados, 
se procederá a la firma del Acta de Recibo a Satisfacción, documento 
indispensable para el trámite de pago. 

 
Las demás previstas en los presentes pliegos de condiciones y las que se deriven del 
objeto contractual. 
    
Nota: El proponente debe garantizar la ejecución de las obligaciones contractuales en 
forma oportuna y sin contratiempos, ya que la ubicación no se tomará como un 
argumento para sustentar el incumplimiento. 
 
6.12. REVISIÓN DE PRECIOS 
 
Durante la vigencia del contrato que se genera de la presente contratación y sus 
adiciones y/o prórrogas si las hubiese, no habrá lugar a revisión de precios. Lo anterior 
sin perjuicio de un eventual desequilibrio contractual de conformidad con las normas 
vigentes. 
 
6.13. SUPERVISIÓN 
 
La Entidad, con el fin de verificar el cumplimiento del contrato, ejercerá su supervisión 
la Almacenista General como supervisora principal y el líder de Talento Humano como 
supervisor suplente, por ser estas las dependencias que se encuentran en relación 
directa con las actividades a desarrollar y/o bienes a suministrar, quienes deberán 
realizar el control y vigilancia adoptado por el Colegio Mayor de Antioquia.  
  
Además, debe cumplir con lo previsto en la Resolución No 134 del 21 de abril 
de 2023, por medio de la cual se adopta el manual de supervisión e 
interventoría para la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE 
ANTIOQUIA, la cual puede encontrar en el aplicativo G + de la Institución. La 
presente designación se encontrará vigente desde la aceptación del contrato 
por las partes en la plataforma transaccional SECOP II hasta el cierre del 
expediente. 
 
El Contratista proporcionará las facilidades necesarias al supervisor para el desempeño 
de sus funciones. El supervisor podrá impartir por escrito, observaciones al contratista 
en todo lo que se refiere al cumplimiento de las cláusulas del contrato. 

 



 

 
Es obligación del supervisor del contrato ejercer en los términos generales las funciones 
que le sean definidas y las demás legalmente establecidas para tal fin. 
 
6.14. COMITÉ DE CONTRATACIÓN Y/O EVALUACIÓN 
 
Estará integrado por el la Secretaria General, la líder de Planeación, el supervisor 
designado, el Director Jurídico y el Asesor Jurídico Invitado a cargo del procedimiento, 
quienes harán las respectivas recomendaciones al Rector y/o a su delegado.  
 
Se podrá invitar otros funcionarios de la Institución cuando el asunto lo requiera. 
 
6.15. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA 
 
El contratista responderá por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones, o por haber suministrado información falsa (Ley 80 de 1993, Artículo 26, 
Numeral 7).                                                   

 
                                                                   

DIANA PATRICIA GÓMEZ RAMÍREZ 
Secretaria General 
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CAPITULO VII 
 

ANEXOS 
 

ANEXO No. 1. 
 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Ciudad y Fecha: ___________________________________ 
 

 

Señores 
Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia 
Carrera 78 N° 65-46  
Teléfono: 444 56 11 
La Ciudad. 
 
 
Referencia: Selección abreviada de Subasta Inversa Electrónica 027 de 2026. 
 
 
Nosotros los suscritos _______________________________________, identificado (s) 
con la CC______________ de ___________ actuando en representación 
de______________________________, de acuerdo con lo establecido en los pliegos 
de condiciones, hacemos la siguiente propuesta para la selección abreviada de Subasta 
Inversa en referencia y cuyo objeto es “La Institución está interesada en contratar 
mediante la modalidad de Subasta Inversa,  Adquirir a título de compraventa muebles y 
enseres necesarios para la dotación de algunos puestos de trabajo, escenarios 
académicos y espacios de la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia.”, de 
acuerdo con las especificaciones técnicas y condiciones comerciales que se detallan en 
el pliego de condiciones, y en caso de que sea aceptada y adjudicada por esa Entidad, 
nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.   

Declaramos así mismo: 
 
1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sólo compromete a los 
firmantes de esta carta. 
 
2. Que ninguna Entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en 
esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive. 

 



 

 
3. Que conocemos la información general y demás documentos de los pliegos de 
condiciones y aceptamos los requisitos en ellos contenidos. 
 
4. Que hemos recibido las siguientes adendas a los pliegos de condiciones (Indicar el 
número y la fecha de cada una) y aceptamos su contenido. 
5. Así mismo, declaramos bajo la gravedad del juramento: 
 
Que no nos hallamos incursos en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o 
prohibición de las señaladas en la Constitución y en las Leyes. (Se recuerda al 
proponente que si está incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no 
puede participar en el procedimiento de selección de contratistas y debe abstenerse de 
formular propuesta). 
 
Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna 
Entidad oficial dentro de los últimos dos (2) años, anteriores a la fecha de entrega de 
las propuestas. (NOTA: Si el proponente ha sido objeto durante dicho período de 
sanciones contractuales (multas, cláusula penal y/o incumplimiento) por parte de 
cualquier Entidad estatal, en lugar de hacer este juramento debe indicar las sanciones y 
la Entidad que las impuso. En caso de caducidad, ella genera inhabilidad para contratar 
por 5 años y por lo tanto deberá atenerse a lo estipulado en el numeral anterior. 
 
Que no nos hallamos incursos en el boletín de responsables fiscales de competencia de 
las Contralorías, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 
 
6. Que nos comprometemos a ejecutar el objeto del contrato dentro del término 
estipulado en el mismo a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento, ejecución legalización. 
 
7. Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a suscribir el mismo, a 
constituir su garantía única, y así mismo a pagar los impuestos a que haya lugar dentro 
de los términos señalados para ello. 
 
8. Que la oferta económica tiene una validez de 90 días calendario. 
 
9. Que el original de la propuesta consta de ______ folios, debidamente numerados. 
 
Atentamente, 
 
 
______________________ 
 
Firma del Representante Legal 

 



 

 

 



 

ANEXO No. 2 
 
 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 
 
Yo __________________________________________________, identificado 
con_____________________________ No. ________________, en mi calidad 
de__________________________________________________, de la 
empresa_________________________________________________________con NIT 
No.__________________ (en adelante "la empresa") manifiesto que la empresa ha 
cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega de la presente 
certificación, con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos 
profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados 
vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO 
con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de 
Riesgos Laborales -ARL-, Caja de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA. 
 
 
 
 
 
_____________________________________________ 
Firma 
 
 
 
Identificación No. ______________________________ 
En calidad de _________________________________ 
Ciudad y fecha ________________________________ 
 
 
 
Nota: La presente certificación debe ser firmada por el Representante Legal de la 
empresa o por el Revisor Fiscal en caso que la empresa tenga este cargo. En caso que 
la empresa tenga menos de seis (6) meses de creada, deberá certificar el cumplimiento 
a partir de la fecha de su constitución. 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
ANEXO No. 3 

RESUMEN ECONÓMICO 
 
ESTE FORMATO NO DEBE SER ENVIADO EN EL SOBRE QUE CONTIENE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES, SO PENA DE RECHAZO, PUES LA OFERTA 
ECONÓMICA SE RECIBIRÁ EN EL SOBRE ECONÓMICO QUE DEBEN DILIGENCIAR LOS 
PROPONENTES EN LA PLATAFORMA SECOP II. 
 
LOTE ÚNICO:  
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CAN
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VALO
R 

TOTA
L   

CÓD
IGO 
UNS
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1 

SILLAS ERGONÓMICAS - Silla Ergonómica alta 3p tapizado especial - Sillas 
ergonómicas con cilindro neumático con cubierta telescópica en polipropileno, 
soporte de plato en acero calibre 16, asiento y espalda con bastidores de 
polipropileno de alto impacto, con espuma en la espalda densidad 26/5 cm y 
en asiento espuma densidad 30, base en nylon de 5 aspas con rodachinas en 
nylon de doble rueda, sistema graduable, mecanismo de 3 palancas, asiento 
grande -soporte en plato de acero. Color verde Garantía 3 años - Capacitación 
de uso y mantenimiento de las sillas en grabación. La Silla para oficina cuenta 
con un sistema neumático que permite graduar la altura entre 44 y 50 cm para 
lograr una postura ergonómica correcta. ​
Materiales ​
Polipropileno Espuma alta densidad Nylon Textil​
Medidas en cm ​
Ancho:50 Alto:Min 44 Max 50 Profundo:55 

UNI
DA
D 

40 730.0
00 

29.20
0.000 

561
200
00 

2 

SILLAS INTERLOCUCION -  Material carcazas polipropileno, espuma laminada 
Dimensiones: 48 cm de ancho x 33 cm de alto Estructura en acero calibre  1.2 
mm - Material del tapizado: paño Escocia NEGRO de Uno x Uno   espaldar  
Dimensiones: 48 cm de ancho x 33 cm de alto asiento                                    
                                                                        Espuma laminada de 5 cm 
de espesor Material estructura                                                                       
                                              Tubería ovalada en Acero Calibre 16  
REFORZADA en triangulo bajo    con pintura electrostática asiento                    
                                                                                                                  
                                                                        Dimensiones: 47 cm de 
ancho x 43 cm de profundidad                                                                       
                                                            Altura hasta el asiento: 50 cm    
Altura total: 83 cm                                                                                      
                                              Resistencia máxima de peso: 90 kg 5.             
                                                                                                                  
                              Garantía: 12 meses por defectos de fábrica.  

UNI
DA
D 

15 340.0
00 

5.100.
000 

561
015
22 

3 
ESCRITORIO CON SUPERFICIE EN FORMICA, CON CANTO RIGIDO, 
PEDESTALES EN H, CON ARCHIVADOR METALICO, PINTURA ELECTROSTATICA, 
COLOR GRIS PROVEEDOR: Medidas de 1,20 cm  X 0,60 CM 

UNI
DA
D 

5 1.300
.000 

6.500.
000 

561
017
03 

4 
DISPENSADOR DE AGUA - Dispensador Agua Botellón Oculto, color Gris   Alto 
104 cm- Ancho 31 cm- profundidad 37.4 cm Peso 14.72 kg 

UNI
DA
D 

2 1.150
.000 

2.300.
000 

481
017
00 

 



 

5 

Silla Gerencial Basculante + Espaldar Ajustable Basculante: Inclinación hacia 
adelante y atrás para mayor confort    Altura Piso - Asiento Medidas en cm 
Ancho:63 Alto:93 Profundo:54   materiales Polipropileno Espuma alta densidad 
Tubo Cold Rolled redondo Textil Los brazos tienen ajuste de altura Ajuste altura 
espaldar para personas altas y mejor comodidad 

UNI
DA
D 

2 1.230
.000 

2.460.
000 

561
200
00 

6 
BANDERAS  100 % Poliéster de 2 capas- doble faz- tafetán medida 2*3 mts 
con riata y ojaletes para izar sin escudos  (Colombia- Antioquia- Colegio 
mayor) 

UNI
DA
D 

3 800.0
00 

2.400.
000 

521
217
15 

7 
Manteles tela tafeta color blanco medidas 2.40 * 1.40 mts   UNI

DA
D 

20 200.0
00 

4.000.
000 

521
216
04 

8 

Sillas interlocutoras de alto impacto y tráfico pesado para uso universitario, 
fabricadas con las siguientes especificaciones reforzadas:​
• Estructura metálica: Tubería ovalada de 1" en calibre 16 reforzado, con 
amarre inferior/travesaño continuo para evitar la deformación de las patas.​
• Refuerzos estructurales: Refuerzo posterior e interno en la misma tubería y 
doble platina metálica de 3/16" en las curvas de mayor tensión del espaldar y 
unión del asiento, con soldadura continua MIG.​
• Fijación y ensamble: Ensambles mediante tornillería de alta resistencia tipo 
Bristol con tuercas remache metálicas (evitando pijas o pijas para madera 
sobre plásticos/espuma).​
• Recubrimiento y acabado: Pintura electrostática en polvo horneable a alta 
temperatura color negro semimate, con tratamiento previo de desengrase y 
fosfatizado antirrustico para máxima adherencia y resistencia al rayado.​
• Asiento y espaldar: Asiento y espaldar independientes y anatómicos 
fabricados en poliuretano inyectado moldeado de alta densidad (60 kg/ o 
superior).​
• Carcasa de protección: Contraportadas traseras e inferiores en polipropileno 
de alto impacto para proteger el poliuretano del desgaste por fricción o 
rasgaduras.​
• Dimensiones: Respaldo de 46.0 cm de ancho por 32.0 cm de alto. Asiento de 
46.0 cm de ancho por 39.0 cm de profundidad.​
• Protectores de piso: Tapones/deslizadores de alto impacto en polipropileno o 
nylon virgen remachados a la estructura para evitar desprendimientos. 

UNI
DA
D 

100 310.0
00 

31.00
0.000 

      
   

​
​
​
​
​
​
​
​
 

561
121
00 

9 
Mesa Plegable Portafolio Plástica Polietileno 183X76Cm Blanca Lifetime largo 
183 cm ancho 30 pulgadas alto 29 pulgadas rectangular polietileno plegable 6 
personas  

UNI
DA
D 

10 420.0
00 

4.200.
000 

 
481
000
00 

1
0 

Greca gemela 240 tintos​
Modo de calentamiento Eléctrico​
Elaboración Acero inoxidable tipo 430   llaves en bronce cromado de chupa - 
resistencia unidad sellada de larga durabilidad frente 79 cm fondo 34 cm alto 
64 cm​
Accesorios Bronce cromado​
Sistema eléctrico110v​
Switch3 calores (alto, medio, bajo)​
Cable Encauchetado 2x12 

UNI
DA
D 

1 2.500
.000 

2.500.
000 

      
​
 

521
400
00 

1
1 

UN/ Kit de espaldar y asiento independientes y anatómicos para silla 
universitaria de color azul, fabricados en polipropileno inyectado moldeado de 
alta densidad y de resistencia al alto impacto, con textura de puntillismo 
(Respaldo de 46.0cm de ancho 32.0 cm de largo. Asiento de 46.0cm de ancho 
por 39.0cm de largo). Los componentes debe ser idénticos a las fotos que se 
publican en el proceso, salvo el color. Espesor de 6.2m 

UNI
DA
D 

50 170.0
00 

8.500.
000 

​
 

561
100
00 

1
2 

UN/ Kit de espaldar y asiento independientes y anatómicos para​
silla universitaria de color negro, fabricados en polipropileno​
inyectado moldeado de alta densidad y de resistencia al alto​
impacto, con textura de puntillismo (Respaldo de 46.0cm de​
ancho 32.0 cm de largo. Asiento de 46.0cm de ancho por 39.0cm​

UNI
DA
D 

50 170.0
00 

8.500.
000 

​
 

561
100
00 

 



 

de largo). Lo componentes debe ser idénticos a las fotos que se​
publican en el proceso, salvo el color. Espesor de 6.2mm 

1
3 

Mesa Alcatraz 4 puestos acero puro superficie de mesa y asientos continuos o 
enterizos sin espaldar en lamina de acero satinado Ref. 304 calibre 20​
Este acero es anti óxido especificado para uso quirúrgico y de manipulación de 
alimentos Estructura en tubo de acero cuadrado de 1 y 1/2 pulgadas calibre 16​
Medidas: Mesa de 95.6cm de ancho x 55cm de fondo y 78cm altura. Asientos 
de 95.6 cm x 24.5cm x1.5cm altura de 40 cm del piso 100% x 100% acero 
puro con 8 años de garantía  

UNI
DA
D 

3 2.700
.000 

8.100.
000 

​
​
​
 

481
000
00 

1
4 

Sillas universitarias en estructura metálica en tubería oval de 1" cal 16 con 
refuerzo en triangulo bajo la superficie de apoyo (raqueta) en la misma tubería 
de la estructura y refuerzo con platina metálica 3/16"en la curva del espaldar, 
con acabado en pintura electrostática horneable en polvo color negro 
semimate, portalibros en tubería de 10mm en frente y posterior y varilla de 
7mm interior de rejilla, espaldar y asiento independientes y anatómicos 
fabricados en poliuretano inyectado moldeado de alta densidad (Respaldo de 
46.0cm de ancho 32.0 cm de largo. Asiento de 46.0cm de ancho por 39.0cm 
de largo). Raqueta apoya brazos de estructura fija en tríplex 15mm enchapado 
en fórmica color negro semimate con borde color negro y acabado del brazo 
biselado de PCV adherido a los cantos de la superficie ruteada y con pega. La 
silla debe tener un peso de 6,880 gr (Con tolerancia por encima o por debajo 
del 5% del peso), la medida en separación de patas es frente: 41,5cm, lateral: 
47,5cm , altura asiento a 42cm, altura espaldar 84cm. El color del asiento y 
espaldar es negro. La silla y sus diversos componentes debe ser idéntica a la 
las fotos que publican en el proceso, salvo el color. 

UNI
DA
D 

40 410.0
00 

16.40
0.000 

561
121
00 

1
5 

Espejo baño doble bisel Aluminio 60* 120 /130   alto-ancho UNI
DA
D 

2 400.0
00 

800.0
00 

521
710
00 

  VALOR TOTAL        

$131.
960.0

00 
  

 
 
Los valores relacionados incluyen los impuestos a que haya lugar, de acuerdo con las 
obligaciones tributarias de los proveedores y de la naturaleza de los bienes y/o 
servicios a adquirir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 
 
 
 
 

 
ANEXO 4. 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
Lugar y fecha 
 
Señores 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 
Medellín 
 
Proceso de Contratación: Selección Abreviada – Subasta Inversa No. 027-2026 
 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como 
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de 
representante legal de]  [nombre del Proponente], manifiesto que: 
 
1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de la Institución Universitaria Colegio 
Mayor de Antioquia para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la 
administración pública.  
 
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del 
Proceso de Contratación. 
 
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de 
halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad 
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 
 
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que 
tengan por objeto o efecto la colusión en el presente Proceso de Contratación.  
 
5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de 
Contratación nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.  
 
6. Bajo gravedad de juramento que se entiende prestada con la firma del presente 
documento señalo que ni yo, ni la sociedad que represento, ni los socios o accionistas, 
hemos incurrido en lavado de activos ni financiación del terrorismo o proliferación de 
armas de destrucción masiva. 

 



 

 
7. Nos comprometemos a prevenir el lavado de activos, financiación del terrorismo y de 
la proliferación de armas de destrucción masiva. 
 
8. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del 
presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su 
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.  
 
9. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente 
compromiso anticorrupción. En constancia de lo anterior firmo este documento a los 
[Insertar información] días del mes de [Insertar información] 
de [Insertar información].  
 
____________________________________ 
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente personal natural]. 
Nombre:  [Insertar Información] 
Cargo:  [Insertar Información] 
Documento de Identidad: [Insertar Información 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

ANEXO 5 

CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO DE COMPRAVENTA No. XXX de 202X 
SUSCRITO ENTRE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE 
ANTIOQUIA Y XXXXXXX 

Las partes que mediante la plataforma SECOP II se obligan con el presente contrato, 
además de las condiciones expresas en los documentos del proceso de selección, nos 
adherimos a las siguientes cláusulas:  

1) Que el presente contrato se rige por las normas contenidas en la Ley 80 de 1993 y 
su Ley modificatoria 1150 de 2007, Decretos 1510 de 2013 y 1082 de 2015 y demás 
normas concordantes. 

2)  La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, en aras de responder de 
manera técnica, operativa y administrativa a las actividades enmarcadas en su plan de  
desarrollo,  en ejercicio de la función misional que le compete y la efectiva  prestación  
de los servicios públicos educativos, necesita atender las diferentes solicitudes  
relacionadas con el deterioro que presentan algunas sillas, las cuales han perdido las 
condiciones biomecánicas necesarias para preservar una adecuada salud 
osteomuscular. 
  
Por tal motivo, se hace necesario el cambio de algunas sillas y mobiliario que ya que 
cumplieron su vida útil, así como la adquisición de nuevos bienes que acrediten las 
condiciones biomecánicas óptimas como soporte lumbar, inclinación, acolchado, 
movilidad, ajustes de profundidad y altura, con el fin de propiciar y así facilitar el 
correcto desarrollo de las labores de los servidores y estudiantes de nuestra Entidad, 
en condiciones de comodidad y bienestar.  
 
De conformidad con lo expuesto, es necesario adquirir mobiliario apropiado y los 
repuestos necesarios para la realización de las funciones del personal que labora en la 
entidad contribuyendo así, en la disminución de peligros y aparición de enfermedades 
ocasionadas por utilización de mobiliario en mal estado, toda vez que, los servidores y 
estudiantes realizan actividades en posición sentado, la mayor parte del tiempo laboral 
y académico.  
  
Así las cosas, actualmente, la Institución tiene la necesidad de dotar de sillas 
ergonómicas, universitarias, sillas fijas y otros muebles con las características 
descritas en el presente estudio, para buscar el bienestar, y cuidado del personal y 
estudiantes de la Entidad frente a posibles enfermedades, accidentes o lesiones 
laborales, conforme con lo señalado en la Resolución 3673 de 2008 y Ley 1562 de 
2012. 
      
De igual manera se requiere para el normal funcionamiento y para el desarrollo de las 

 



 

actividades de la entidad, mantener un ambiente laboral óptimo, que permita cumplir 
a cabalidad con los procesos estratégicos, misionales y de apoyo, es así como se hace 
necesaria la adquisición de diversos bienes muebles. 
  
En este orden, se requiere comprar dichos bienes, con el fin de atender las 
necesidades identificadas, dotación que será entregada a las áreas de la Entidad que 
lo demanden. 
  
Lo anterior, teniendo en cuenta que el ambiente laboral y académico es factor 
fundamental para el desarrollo de las actividades de la organización, el cual 
comprende la dotación de elementos muebles en general, con los cuales se 
desenvuelve el servidor y estudiantado diariamente. En virtud de lo anterior y 
considerando la influencia de los elementos de trabajo y universitarios que se 
requieren adquirir, se destaca la importancia de  mejorar y convertir los espacios en un 
lugar cómodo, agradable y seguro. 
  
3) Que los recursos serán tomados del presupuesto asignado para la entidad en la 
vigencia fiscal de 2025, con Disponibilidad Presupuestal No.1219 del 05 de 
octubre de 2026 y 1258 y 1266 del 13 de octubre de 2026 y Registro 
Presupuestal No. xxxx del …. de ….. de ….., los cuales hacen parte de los anexos 
de este contrato, y se regirá por las siguientes cláusulas:  
 
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: El CONTRATISTA se compromete con la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA para la 
adquisición a título de compraventa muebles y enseres necesarios para la dotación de 
algunos puestos de trabajo, escenarios académicos y espacios de la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia. 
 
CLAUSULA SEGUNDA - VALOR: Para todos los efectos fiscales, el presente contrato 
tiene un valor de Ciento Treinta y Un Millones Novecientos Sesenta Mil Pesos M.L. 
($131.960.000).  
 
CLAUSULA TERCERA – OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las 
que se relacionan en los presentes pliegos de condiciones y las dadas por la Ley 80 de 
1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 de 2015, se 
discriminan las obligaciones del contratista de acuerdo con los diferentes alcances que 
se han concebido en la ejecución del objeto contractual: 
 
Constituir la garantía única de cumplimiento acorde con lo previsto en este documento. 

Efectuar la entrega del objeto contratado con las características y especificaciones 
determinadas dentro del término y en el sitio señalado. 

 



 

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las 
dilaciones y entrenamientos que puedan presentarse 

Colaborar con la Institución para el adecuado cumplimiento del objeto del contrato. 

Cumplir con la afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 
de 1993 y demás normas pertinentes (Empresa prestadora de Salud EPS, Pensiones y 
Aseguradora de Riesgos Laborales ARL). 

En caso de que la empresa se encuentre obligada a dar cumplimiento el plan 
estratégico de seguridad vial deberá adjuntar Lista de verificación de cumplimiento de 
los requisitos del Plan Estratégico de Seguridad Vial, señalando el cumplimiento según 
el nivel de implementación (básico, estándar, avanzado) que refiere la Resolución 
20223040040595 de 2022 del Ministerio de Transporte, firmado por el gerente o 
representante legal y líder del PESV. 

El contratista deberá garantizar la calidad, disponibilidad oportuna y cumplimiento de 
las especificaciones técnicas exigidas por la institución, conforme a las cantidades y 
cronograma definidos en el procedimiento contractual correspondiente. 
 
El contratista se obliga a entregar la totalidad de los bienes objeto del presente proceso 
de selección bajo las siguientes condiciones: 

·   Plazo de entrega: Los bienes deberán ser entregados en su totalidad dentro de 
los 30 días calendarios, contados a partir del inicio de ejecución del contrato 

· Lugar de entrega: La entrega física se realizará en la Cra 78 No 65-46 Colegio 
Mayor de Antioquia – Bodega Bienes y servicios, ubicada en la Ciudad de 
Medellín. 

· Logística y costos: Todos los costos asociados al transporte, cargue, descargue, 
fletes, seguros y manipulación de los bienes hasta su entrega definitiva estarán a 
cargo exclusivo del contratista. Los productos deben entregarse debidamente 
embalados y protegidos para garantizar su conservación. 

·  Horario de recepción: Las entregas se recibirán únicamente en el horario de 8am 
a 4pm, previo aviso al supervisor del contrato con mínimo un día de anticipación. 

·  Recibo a satisfacción: La entrega no se considerará formalizada con la simple 
descarga de los bienes. El supervisor verificará que los bienes cumplan 
estrictamente con las especificaciones técnicas requeridas. Una vez aprobados, 
se procederá a la firma del Acta de Recibo a Satisfacción, documento 
indispensable para el trámite de pago. 

 

En virtud de lo dispuesto en el artículo 8 de la Ley 2119 de 2021, una vez suscrito el 
respectivo contrato, será obligación del contratista vincular, laboral o contractualmente, 

 



 

durante toda su ejecución, a jóvenes entre los 18 y 28 años de edad, profesionales o 
tecnólogos, para el desarrollo del objeto contractual. En ningún caso, el porcentaje de 
jóvenes vinculados podrá ser inferior al 8% del total del personal que requiere el 
contratista para la ejecución contractual. 

Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, encargado de su 
control y vigilancia y las demás que sean inherentes al objeto de la presente 
convocatoria. 
 
El Contratista al ejecutar el contrato garantizará el cumplimiento de los aspectos 
relacionados con seguridad, prevención de accidentes y enfermedad profesional, 
higiene y salubridad, prevención de emergencias ambientales y cuidado por el 
Medio Ambiente. 
 
Documentación de la empresa: 
 
• Certificado de implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en 
el Trabajo emitido por la ARL. 
• Carta de designación del responsable del Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo firmada por el Representante Legal.  
* La empresa contratista deberá tener disponible para la revisión por la 
supervisión del contrato, la lista de verificación de cumplimiento de los requisitos 
del Plan Estratégico de Seguridad Vial, señalando el cumplimiento según el nivel 
de implementación (básico, estándar, avanzado) que refiere la Resolución 
20223040040595 de 2022 del Ministerio de Transporte, firmado por el gerente 
y/o representante legal, según corresponda, si en los requisitos precontractuales 
especificó que estaba obligado a la implementación del mismo. 
 
Nota: Todas las personas que ingresen a desarrollar actividades o dejar suministros 
deberán tener la seguridad social vigente. 
 
Por lo anterior, deben enviar la siguiente documentación del personal: 
 
Al menos con cinco (05) días de anticipación al inicio de las actividades y 
posterior a la notificación por parte del supervisor del contrato, remitir 
información al correo solicitante con copia a seguridadysalud@colmayor.edu.co 
los siguientes documentos y registros: 
 
• El listado del personal a laborar con nombres, cédula y cargo que desempeña. 
• Los soportes de afiliación (ARL, AFP y EPS) y/o pago de la seguridad social 
vigente, esta información deberá enviarla actualizada cada que se presente 
rotación de personal o cada que se realice un mantenimiento (Por ningún motivo 
se permitirá el ingreso de personal que no esté afiliado al sistema de seguridad 

 



 

social integral o cuando la empresa contratista se encuentre en mora con los 
pagos respectivos), así mismo, es importante aclarar que el nivel de riesgo 
relacionado en el esquema de seguridad social y ARL debe ser acorde a la 
actividad a realizar, de lo contrario los certificados de aportes serán rechazados. 
 
Además:  
 
• Antes de iniciar sus labores, el personal que labore como contratista o 
subcontratista, deberá asistir a la inducción de Seguridad y Salud en el Trabajo y 
Medio Ambiente, la cual será requisito para poder laborar al interior de la 
Institución en el momento en que se les notifica mediante correo electrónico que 
la información del personal fue verificada y aprobada.  
• Durante el desarrollo del contrato, el contratista deberá cumplir con todas las 
normas de SEGURIDAD VIAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO 
AMBIENTE establecidas dentro de la Institución (Manual de requisitos 
Ambientales y de Seguridad y Salud para la contratación de terceros SS-MA-001 
(contratistas y subcontratistas)),  (Manual de Contratación del servicio de 
transporte, mensajería, maquinaria amarilla y personal contratista con 
actividades de conducción SS-MA-004), y las que estén vigentes por el gobierno 
nacional, si se tiene duda sobre algún procedimiento se deberá consultar 
oportunamente con las COORDINACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO y GESTIÓN AMBIENTAL de la I.U. Colegio Mayor de Antioquia. 
 
Nota: El proponente debe garantizar la ejecución de las obligaciones contractuales en 
forma oportuna y sin contratiempos, ya que la ubicación no se tomará como un 
argumento para sustentar el incumplimiento. 
 
Las demás previstas en los presentes pliegos de condiciones y las que se deriven del 
objeto contractual. 

CLÁUSULA - CUARTA.  FORMA DE PAGO: La entidad cancelará el valor del contrato 
de la siguiente manera: 

 



 

Se deberá presentar para el pago, la representación de la factura electrónica, 
acompañada con la certificación o comprobante del pago a la seguridad social integral 
de sus trabajadores o certificado de paz y salvo por este concepto y por los 
parafiscales; y la garantía exigida deberá estar aprobada por la Jurídica.  

En todo caso, el plan de pagos estipulado en esta cláusula se sujetará a los productos 
efectivamente entregados por el contratista y recibidos a satisfacción por la 
supervisión. En consecuencia, se podrán autorizar pagos proporcionales, de acuerdo 
con el avance en la ejecución de las obligaciones contractuales, de conformidad con las 
actas de recibo a satisfacción o informes de supervisión. 

El pago se hará efectivo dentro de los treinta días calendario siguientes a la facturación 
y previo recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato. No habrá lugar a 
anticipos. 
 
Para iniciar el proceso de pago es necesario: 
 
● Previamente enviar el formato de inscripción de cuenta bancaria, acompañado del 
certificado de cuenta bancaria emitido por la entidad financiera correspondiente al 
correo tesoreria@colmayor.edu.co. 
 
● Enviar factura electrónica al correo proveedores@colmayor.edu.co según los 
requisitos de la Resolución 165 del 2023 expedida por la DIAN. 
 
● Aportar el RUT con fecha de impresión actualizada. 
 
● Anexar certificado de paz y salvo en pago de parafiscales y seguridad social con 
vigencia no superior a un mes desde la expedición de la comunicación de aceptación, 
firmada por el representante legal y/o revisor fiscal (con sus respectivos documentos; 
cédula de ciudadanía, tarjeta profesional y certificado de la junta central de 
contadores). 
 
PARÁGRAFO PRIMERO. Se deberá presentar para el pago, la cuenta de cobro y/o 
factura, acompañada con la certificación o comprobante del pago a la seguridad social 
integral de sus trabajadores o certificado de paz y salvo por este concepto y por los 
parafiscales; y la garantía exigida deberá estar aprobada por la Jurídica. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO.  En todo caso, el plan de pagos estipulado en esta cláusula 
se sujetará a los productos efectivamente entregados por el contratista y recibidos a 
satisfacción por la supervisión. En consecuencia, se podrán autorizar pagos 
proporcionales, de acuerdo con el avance en la ejecución de las obligaciones 
contractuales, de conformidad con las actas de recibo a satisfacción o informes de 
supervisión.  
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CLÁUSULA - QUINTA. TÉRMINO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución será desde 
el inicio de ejecución en SECOP II. No obstante, el inicio de ejecución está supeditado a 
la aprobación de las garantías y la expedición del RP hasta el 11 de diciembre del 2026.  
  
CLAUSULA SEXTA - SUPERVISIÓN: La INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA por 
conducto de la Almacenista General como supervisora principal y el líder de talento 
humano como supervisor suplente, por ser estas las dependencias que se 
encuentran en relación directa con las actividades a desarrollar y/o bienes a 
suministrar, quienes controlarán la debida ejecución por parte de EL CONTRATISTA. 
Para tal efecto tendrá las siguientes atribuciones: 1) Verificar que el CONTRATISTA 
cumpla con las obligaciones descritas en la cláusula primera del presente contrato. 2) 
Informar a la Jurídica y/o Secretaría General respecto de las demoras o incumplimiento 
de las obligaciones del CONTRATISTA. 3) Certificar respecto al cumplimiento del 
CONTRATISTA. Dicha certificación se constituye en requisito previo para el pago que 
deba realizar la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA. 4) Dar cumplimiento a lo 
establecido en la Resolución No. 134 del 21 de abril de 2023, donde se fijan 
las funciones, atribuciones y responsabilidades a los supervisores y/o 
interventores. 5) Exigir al CONTRATISTA la garantía de que trata el presente 
contrato y obtener su aprobación en la Jurídica antes del inicio de ejecución 6) 
Tramitar y Proyectar el acta de liquidación del contrato, garantizando su 
liquidación. 7) Las demás inherentes a la función desempeñada. PARÁGRAFO: El 
Supervisor puede ser sustituido en cualquier momento por la persona que delegue el 
Representante Legal de la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA o su delegado; en este 
evento el Supervisor sustituido deberá presentar dentro de los cinco (5) días hábiles 
siguientes a la sustitución, un informe de su gestión.  
 
CLÁUSULA SÉPTIMA - FORMA DE ENTREGA: El CONTRATISTA entregará los 
bienes y prestará los servicios objeto del presente contrato donde la Institución indique.  
 
CLAUSULA OCTAVA - CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN: El CONTRATISTA no podrá 
ceder total o parcialmente el presente contrato, ni subcontratar los servicios objeto del 
mismo a persona alguna, salvo previa autorización por parte del Representante Legal 
de la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA o su delegado.  
 

CLAUSULA NOVENA - GARANTÍA: El CONTRATISTA de conformidad con lo 
preceptuado en la Ley 1150 de 2007, artículo 7; el Decreto 1510 de 2013, 
artículo 116 y el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.3.1.7 prestará la 
garantía única de cumplimiento, contenida en una póliza, un patrimonio 
autónomo o una garantía bancaria, la cual cubrirá los siguientes conceptos:  

CUMPLIMIENTO. Que cubrirá a la Institución de los perjuicios derivados de: a) 
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es 
imputable al contratista, b) el cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, 
cuando el incumplimiento es valor imputable al contratista y c) el pago del de las 

 



 

multas y la cláusula penal pecuniaria. Esta garantía se constituirá por el 20% del 
valor del contrato, con una vigencia igual a la del plazo del contrato y 6 meses 
más.  

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: que cubrirá la 
calidad y correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Institución en 
cumplimiento del contrato. Esta garantía se constituirá por el 15% del valor del 
contrato, con una vigencia igual a la del contrato y 6 meses más. 

 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El 
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado 
con la aceptación del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las 
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes y 
complementarias.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA - MULTAS: En caso de incumplimiento parcial o total, 
o mora en el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, este 
pagará a la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA multas sucesivas del 1% del valor de la 
parte incumplida por cada día de mora, sin que exceda del 20% del valor del contrato, 
las cuales podrán ser descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA o 
haciéndose efectiva la póliza que ampara el riesgo de incumplimiento siempre y cuando 
esta se haya exigido al momento de suscribir el contrato.  
 
PARÁGRAFO: Si el contratista incurre en una de las causales de multa, este autoriza a 
la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA para descontar el valor de la misma, la cual 
tomará directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, sin 
perjuicio de hacer efectiva la cláusula penal o la garantía de cumplimiento del contrato, 
siempre y cuando esta se haya exigido al momento de suscribir el contrato. Si 
posteriormente el CONTRATISTA acredita la existencia de situaciones que lo exoneran 
de responsabilidad y estas son aceptadas por la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA, 
habrá lugar a la entrega al CONTRATISTA de los dineros deducidos. Los dineros que 
deben ser entregados al CONTRATISTA, serán reajustados anualmente en un 
porcentaje igual a la meta de inflación fijada por el Gobierno Nacional para el año en 
que se proceda con la devolución. Con todo, la multa se impondrá conforme al 
procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1510 de 
2013, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y demás normas concordantes y 
reglamentarias.  
 
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENAL PECUNIARIA:  En caso de declaratoria de 
caducidad o de incumplimiento parcial o total de las obligaciones del contrato, la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA, hará efectiva la sanción penal pecuniaria, la cual 

 



 

tendrá un monto del 20% del valor de este, y se considerará como pago parcial de los 
perjuicios causados a la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA; quien efectuará la 
deducción de las sumas que al CONTRATISTA se le adeude por cualquier concepto a 
partir de los pagos pendientes, si los hay, o se hará efectiva la garantía de 
cumplimiento del contrato siempre y cuando esta se haya exigido al momento de 
suscribir el contrato. Si lo anterior no es posible, se cobrará por la vía judicial 
correspondiente. Si posteriormente el CONTRATISTA acredita la existencia de 
situaciones que lo exoneran de responsabilidad y estas son aceptadas por la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA, habrá lugar a la entrega al CONTRATISTA de los 
dineros deducidos. Los dineros que deben ser entregados al CONTRATISTA, serán 
reajustados anualmente en un porcentaje igual a la meta de inflación fijada por el 
Gobierno Nacional para el año en que se proceda con la devolución. La cláusula penal 
pecuniaria se impondrá previo agotamiento del procedimiento establecido en el artículo 
86 de la ley 1474 de 2011, Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 del 26 de mayo de 
2015 y demás normas concordantes.  
 
CLAUSULA DECIMA TERCERA- CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerdo con lo 
previsto en el inciso 3, numeral 2, del artículo 14 de la Ley 80 de 1993, la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA podrá declarar la caducidad del presente contrato si 
se dan las situaciones previstas en el artículo 18 de dicha ley. Así mismo la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA podrá interpretar, modificar o terminar 
unilateralmente el presente contrato, si se dan las circunstancias previstas en los 
artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. 
 
CLAUSULA DECIMA CUARTA- DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las 
partes declaran su domicilio contractual, la ciudad de Medellín (Antioquia).  Así mismo, 
el contrato se regirá por lo dispuesto en la Ley   80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto 
1510 de 2013, Decreto 1082 de 2015, legislación complementaria y la normatividad 
civil y comercial aplicable.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente 
contrato los siguientes documentos: 1. Pliego de condiciones definitivos y adendas. 2. 
Propuesta presentada por el CONTRATISTA. 3. Garantías exigidas al CONTRATISTA.  
 
CLAUSULA DÉCIMA SEXTA - SOLUCIÓN A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: 
En caso de presentarse controversia o diferencia, se recurrirá a los siguientes 
mecanismos alternativos de solución de conflictos: a) Acuerdo. b) Transacción. c) 
Conciliación. d) Amigable composición, de acuerdo a los procedimientos legales 
establecidos para tal efecto.  PARÁGRAFO: Si la controversia o diferencia no se 
resuelve por los mecanismos indicados, se recurrirá a la justicia ordinaria.   
 
CLAUSULA DECIMA SÉPTIMA - CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: En el contrato 
quedan incorporadas todas las cláusulas excepcionales. La INSTITUCIÓN 

 



 

UNIVERSITARIA podrá declarar la terminación unilateral del contrato cuando se 
presente alguna de las causales estipuladas en el artículo 17 de la Ley 80 de 1993 y la 
caducidad en el caso del artículo 18 ídem de la misma Ley.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA - LIQUIDACIÓN: El presente contrato será objeto de 
liquidación bilateral en un término máximo de tres (3) meses, contados a partir de la 
expiración del término previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto 
administrativo que ordene la terminación. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA - IMPUESTOS: El CONTRATISTA se obliga a pagar los 
impuestos, retención en la fuente, IVA y los demás que procedan, los cuales serán 
descontados en el momento del pago por la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA.  
 
CLAUSULA VIGÉSIMA - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA será responsable ante la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA y ante terceros por reclamos, demandas o costos 
que puedan surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de la INSTITUCIÓN 
UNIVERSITARIA o terceros, ocasionados por actos, hechos u omisiones de él o sus 
empleados en el desarrollo del Contrato. Cualquier costo en que incurra la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA para la defensa de sus intereses o cualquier suma 
que deba cancelar como consecuencia de las reclamaciones previstas en esta cláusula, 
o por cualquier otra reclamación derivada del incumplimiento de las obligaciones del 
CONTRATISTA, deberá ser reintegrada a la INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA en su 
totalidad debidamente actualizada.  
 
CLAUSULA VIGÉSIMA PRIMERA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El 
presente contrato se perfecciona con la suscripción del mismo y para su ejecución se 
requiere dar inicio a la ejecución en SECOP II, previa aprobación de las garantías y el 
registro presupuestal.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte 
integral del presente contrato los siguientes documentos: 1. Estudios previos. 2. 
Formato solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro Presupuestal. 
3. Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro Presupuestal. 4. Rut.  5. Pliegos 
de condiciones. 6. Fotocopia de la cédula del representante legal. 7. Certificado de 
existencia y representación legal.  8. Certificado de exclusividad (si es proveedor 
exclusivo). 9. Propuesta económica. 10. Paz y salvo en seguridad social y parafiscales. 
11. Certificado de responsabilidad fiscal (contraloría) de la empresa y el representante 
legal. 12. Certificado de antecedentes disciplinarios (procuraduría) del representante 
legal. 13. Certificado de antecedentes judiciales (policía) del representante legal. 14. 
Constancia de verificación de sanciones en el Registro Nacional de Medidas Correctivas 
(RNMC) del Representante Legal. 15. Consulta de Registro de Deudores Alimentarios 
Morosos (REDAM) del Representante Legal. 16. Póliza que garantiza el cumplimiento de 

 



 

las obligaciones del CONTRATISTA (siempre y cuando se haya exigido al momento de 
suscribir el contrato).  
 
Para efectos de notificación que se requieran en el marco de la presente contratación, 
procedimiento de incumplimientos, demandas, entre otros, se realizarán al 
CONTRATISTA en la dirección CXXX, teléfono XXX, de conformidad con el artículo 67, 
numeral 1 de la Ley 1437 de 2011, el CONTRATISTA acepta y autoriza ser notificado 
al correo electrónico XXX. Además, el contratista autoriza de manera expresa el uso de 
todos los datos suministrados para la suscripción del presente contrato de conformidad 
con la Ley 1581 de 2012 y el acuerdo institucional 09 de 2018. 
 
Este clausulado se entiende aceptado por las partes contractuales e 
incorporado al contrato con la aprobación de estas a través de la plataforma 
transaccional SECOP II 

 
 

 
 

 
 

ANEXO 6 – FICHA TÉCNICA 
 
Mediante la firma del presente anexo declaro que en caso los bienes y/o servicios 
ofrecidos cumplen condiciones técnicas iguales o superiores a las descritas en el 
presente anexo. 
 
 
LOTE ÚNICO:  

  DESCRIPCIÓN GENERAL 
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SILLAS ERGONÓMICAS - Silla Ergonómica alta 3p tapizado especial - Sillas 
ergonómicas con cilindro neumático con cubierta telescópica en polipropileno, 
soporte de plato en acero calibre 16, asiento y espalda con bastidores de 
polipropileno de alto impacto, con espuma en la espalda densidad 26/5 cm y en 
asiento espuma densidad 30, base en nylon de 5 aspas con rodachinas en nylon 
de doble rueda, sistema graduable, mecanismo de 3 palancas, asiento grande 
-soporte en plato de acero. Color verde Garantía 3 años - Capacitación de uso y 
mantenimiento de las sillas en grabación. La Silla para oficina cuenta con un 
sistema neumático que permite graduar la altura entre 44 y 50 cm para lograr una 
postura ergonómica correcta. ​
Materiales ​
Polipropileno Espuma alta densidad Nylon Textil​
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Medidas en cm ​
Ancho:50 Alto:Min 44 Max 50 Profundo:55 

2 

SILLAS INTERLOCUCION -  Material carcazas polipropileno, espuma laminada 
Dimensiones: 48 cm de ancho x 33 cm de alto Estructura en acero calibre  1.2 
mm - Material del tapizado: paño Escocia NEGRO de Uno x Uno   espaldar  
Dimensiones: 48 cm de ancho x 33 cm de alto asiento                                        
                                                                    Espuma laminada de 5 cm de 
espesor Material estructura                                                                               
                                      Tubería ovalada en Acero Calibre 16  REFORZADA en 
triangulo bajo    con pintura electrostática asiento                                                
                                                                                                                      
                                        Dimensiones: 47 cm de ancho x 43 cm de profundidad 
                                                                                                                      
            Altura hasta el asiento: 50 cm    Altura total: 83 cm                                
                                                                                                    Resistencia 
máxima de peso: 90 kg 5.                                                                                 
                                                                            Garantía: 12 meses por 
defectos de fábrica.  
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ESCRITORIO CON SUPERFICIE EN FORMICA, CON CANTO RIGIDO, PEDESTALES 
EN H, CON ARCHIVADOR METALICO, PINTURA ELECTROSTATICA, COLOR GRIS 
PROVEEDOR: Medidas de 1,20 cm  X 0,60 CM 

UNID
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4 DISPENSADOR DE AGUA - Dispensador Agua Botellón Oculto, color Gris   Alto 104 
cm- Ancho 31 cm- profundidad 37.4 cm Peso 14.72 kg 
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Silla Gerencial Basculante + Espaldar Ajustable Basculante: Inclinación hacia 
adelante y atrás para mayor confort    Altura Piso - Asiento Medidas en cm 
Ancho:63 Alto:93 Profundo:54   materiales Polipropileno Espuma alta densidad 
Tubo Cold Rolled redondo Textil Los brazos tienen ajuste de altura Ajuste altura 
espaldar para personas altas y mejor comodidad 
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6 BANDERAS  100 % Poliéster de 2 capas- doble faz- tafetán medida 2*3 mts con 
riata y ojaletes para izar sin escudos  (Colombia- Antioquia- Colegio mayor) 

UNID
AD 3 52121
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7 Manteles tela tafeta color blanco medidas 2.40 * 1.40 mts   UNID
AD 20 52121

604 
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Sillas interlocutoras de alto impacto y tráfico pesado para uso universitario, 
fabricadas con las siguientes especificaciones reforzadas:​
• Estructura metálica: Tubería ovalada de 1" en calibre 16 reforzado, con amarre 
inferior/travesaño continuo para evitar la deformación de las patas.​
• Refuerzos estructurales: Refuerzo posterior e interno en la misma tubería y 
doble platina metálica de 3/16" en las curvas de mayor tensión del espaldar y 
unión del asiento, con soldadura continua MIG.​
• Fijación y ensamble: Ensambles mediante tornillería de alta resistencia tipo 
Bristol con tuercas remache metálicas (evitando pijas o pijas para madera sobre 
plásticos/espuma).​
• Recubrimiento y acabado: Pintura electrostática en polvo horneable a alta 
temperatura color negro semimate, con tratamiento previo de desengrase y 
fosfatizado antirrustico para máxima adherencia y resistencia al rayado.​
• Asiento y espaldar: Asiento y espaldar independientes y anatómicos fabricados 
en poliuretano inyectado moldeado de alta densidad (60 kg/ o superior).​
• Carcasa de protección: Contraportadas traseras e inferiores en polipropileno de 
alto impacto para proteger el poliuretano del desgaste por fricción o rasgaduras.​
• Dimensiones: Respaldo de 46.0 cm de ancho por 32.0 cm de alto. Asiento de 
46.0 cm de ancho por 39.0 cm de profundidad.​
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• Protectores de piso: Tapones/deslizadores de alto impacto en polipropileno o 
nylon virgen remachados a la estructura para evitar desprendimientos. 

9 
Mesa Plegable Portafolio Plástica Polietileno 183X76Cm Blanca Lifetime largo 183 
cm ancho 30 pulgadas alto 29 pulgadas rectangular polietileno plegable 6 
personas  
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Greca gemela 240 tintos​
Modo de calentamiento Eléctrico​
Elaboración Acero inoxidable tipo 430   llaves en bronce cromado de chupa - 
resistencia unidad sellada de larga durabilidad frente 79 cm fondo 34 cm alto 64 
cm​
Accesorios Bronce cromado​
Sistema eléctrico110v​
Switch3 calores (alto, medio, bajo)​
Cable Encauchetado 2x12 
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UN/ Kit de espaldar y asiento independientes y anatómicos para silla universitaria 
de color azul, fabricados en polipropileno inyectado moldeado de alta densidad y 
de resistencia al alto impacto, con textura de puntillismo (Respaldo de 46.0cm de 
ancho 32.0 cm de largo. Asiento de 46.0cm de ancho por 39.0cm de largo). Los 
componentes debe ser idénticos a las fotos que se publican en el proceso, salvo el 
color. Espesor de 6.2m 
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UN/ Kit de espaldar y asiento independientes y anatómicos para​
silla universitaria de color negro, fabricados en polipropileno​
inyectado moldeado de alta densidad y de resistencia al alto​
impacto, con textura de puntillismo (Respaldo de 46.0cm de​
ancho 32.0 cm de largo. Asiento de 46.0cm de ancho por 39.0cm​
de largo). Lo componentes debe ser idénticos a las fotos que se​
publican en el proceso, salvo el color. Espesor de 6.2mm 

UNID
AD 50 

​
 

56110
000 

1
3 

Mesa Alcatraz 4 puestos acero puro superficie de mesa y asientos continuos o 
enterizos sin espaldar en lamina de acero satinado Ref. 304 calibre 20​
Este acero es anti óxido especificado para uso quirúrgico y de manipulación de 
alimentos Estructura en tubo de acero cuadrado de 1 y 1/2 pulgadas calibre 16​
Medidas: Mesa de 95.6cm de ancho x 55cm de fondo y 78cm altura. Asientos de 
95.6 cm x 24.5cm x1.5cm altura de 40 cm del piso 100% x 100% acero puro con 
8 años de garantía  

UNID
AD 3 

​
​
​
 

48100
000 

1
4 

Sillas universitarias en estructura metálica en tubería oval de 1" cal 16 con 
refuerzo en triangulo bajo la superficie de apoyo (raqueta) en la misma tubería de 
la estructura y refuerzo con platina metálica 3/16"en la curva del espaldar, con 
acabado en pintura electrostática horneable en polvo color negro semimate, 
portalibros en tubería de 10mm en frente y posterior y varilla de 7mm interior de 
rejilla, espaldar y asiento independientes y anatómicos fabricados en poliuretano 
inyectado moldeado de alta densidad (Respaldo de 46.0cm de ancho 32.0 cm de 
largo. Asiento de 46.0cm de ancho por 39.0cm de largo). Raqueta apoya brazos 
de estructura fija en tríplex 15mm enchapado en fórmica color negro semimate 
con borde color negro y acabado del brazo biselado de PCV adherido a los cantos 
de la superficie ruteada y con pega. La silla debe tener un peso de 6,880 gr (Con 
tolerancia por encima o por debajo del 5% del peso), la medida en separación de 
patas es frente: 41,5cm, lateral: 47,5cm , altura asiento a 42cm, altura espaldar 
84cm. El color del asiento y espaldar es negro. La silla y sus diversos 
componentes debe ser idéntica a la las fotos que publican en el proceso, salvo el 
color. 

UNI
DAD 40 

561
121
00 

 



 

1
5 

Espejo baño doble bisel Aluminio 60* 120 /130   alto-ancho UNI
DAD 2 

521
710
00 

 

 
 
____________________________________ 
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente personal natural]. 
Nombre:  [Insertar Información] 
Cargo:  [Insertar Información] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO 7 
 
 

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA No. 027 de 2026 
 

 



 

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades 
Estatales de conformidad con las Leyes: art. 8 numeral 1, literal d) Ley 80 de 1993, 
1150 de 2007, 1474 de 2011 y demás normas sobre la materia. 
 
Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 
numeral 7o. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 1o. del 
Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado 
con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, 
ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento. 
 
 
 
____________________________________ 
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente personal natural]. 
Nombre:  [Insertar Información] 
Cargo:  [Insertar Información] 
Fecha de suscripción: [Insertar fecha] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

ANEXO 8 
 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATÉGICO DE SEGURIDAD 

VIAL 
 

 



 

Yo __________________________________________________, identificado 
con_____________________________ No. ________________, en mi calidad 
de__________________________________________________, de la 
empresa_________________________________________________________con NIT 
No.__________________ (en adelante "la empresa") manifiesto bajo gravedad de 
juramento, que de conformidad con la información de la empresa y lo estipulado en la 
 Resolución 20223040040595 de 2022 del Ministerio de Transporte:  
 
La sociedad NO se encuentra obligada a contar con el Plan Estratégico de Seguridad 
Vial:  

   
  
 
 

 
 
La sociedad SI se encuentra obligada a contar con el Plan Estratégico de Seguridad Vial 
y cuenta con la lista de verificación de cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad 
Vial, conforme con el nivel de implementación (básico, estándar, avanzado): 
 

 

​
 

Señalar nivel de implementación: básico, estándar o avanzado 

_____________________________________________ 
Firma 
Identificación No. ______________________________ 
En calidad de _________________________________ 
Ciudad y fecha ________________________________ 
 

Nota: La presente certificación debe ser firmada por el Representante Legal de la 
empresa y líder del PESV en caso de que aplique. 
​ ​ ​ ​ ​  
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ANEXO 10 
 

RELACIÓN PARA VERIFICACIÓN DE EXPERIENCIA 
SUBASTA INVERSA 027-2026 

 

 Nombre 
de la 

empresa 
o entidad 
contrata

nte  

Númer
o de 

Contra
to  

Objet
o del 

contra
to 

Val
or 

Valor 
en 

SML
MV 

% de 
participac

ión (si 
fue 

proponen
te plural) 

Fec
ha 
de 

inici
o 

Fecha de 
terminac

ión 

Consecut
ivo en el 

RUP 

Códig
os 

UNSP
SC 

1           
2           

 

____________________________________ 
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente personal natural]. 
Nombre:  [Insertar Información] 

 



 

Cargo:  [Insertar Información] 
Fecha de suscripción: [Insertar fecha] 
 

 


