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Estudio y documentos previos en virtud de lo contemplado en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y especialmente el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto Reglamentario No. 1082
de 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

De conformidad con las disposiciones contenidas en el articulo 23 de la Ley 99 de 1993, la
Corporacion Auténoma Regional del Atlantico — C.R.A es un ente corporativo de caracter
publico, dotado de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria
juridica, encargado de administrar dentro del area de su jurisdiccion el medio ambiente y
los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad
con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible. En desarrollo de estas competencias, la Corporacion debe adoptar e
implementar instrumentos que le permitan ejercer de manera eficaz sus funciones de
planificaciéon, seguimiento y control sobre los ecosistemas estratégicos del departamento,
dentro de los cuales los manglares ocupan un lugar prioritario por su funcion ecoldgica y
social.

Para el cumplimiento de estos deberes legales, se deben tener en cuenta los principios
generales ambientales dispuestos en la Ley 99 de 1993 y en la normativa especifica para
manglares, en particular los relativos a la proteccion de los ecosistemas estratégicos, la
prevencion del deterioro ambiental y la participacion ciudadana en las decisiones que
afecten el patrimonio natural. La misién de la Corporaciéon esta encaminada a conservar,
recuperar y proteger los recursos naturales y el ambiente en el departamento del Atlantico,
mediante la ejecucion de politicas, estrategias y acciones de desarrollo sostenible, lo cual
exige contar con informacion oportuna, confiable y espacialmente explicita sobre la
extension, estado y cambios de los manglares para orientar la toma de decisiones. En este
contexto, el monitoreo satelital y el analisis geoespacial se reconocen como herramientas
estratégicas para el seguimiento de la dinamica de estos ecosistemas, complementarias a
las acciones de monitoreo de campo que adelanta la entidad.

Objetivo general: fortalecer la capacidad de la C.R.A para el monitoreo, seguimiento y
gestion del ecosistema de manglar en el departamento del Atlantico, mediante el disefio,
desarrollo y puesta en operacién de una plataforma digital de informacioén geoespacial y la
generacion de informacion técnica actualizada, confiable y estandarizada que soporte la
toma de decisiones ambientales. Para alcanzar este objetivo, se plantean los siguientes
objetivos especificos: (i) disefiar y desarrollar instrumentos modernos de monitoreo
satelital y analisis multitemporal de coberturas de manglar; (ii) generar informacion
geoespacial estandarizada, integrable a los sistemas de informacion de la entidad y al
Sistema de Informacion para la Gestion de los Manglares en Colombia (Sigma), de que
trata la Resolucion 1263 de 2018; y (iii) aplicar oportunamente las disposiciones legales
vigentes en materia de manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, conforme a
las directrices del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, dentro del area de
jurisdiccién de la C.R.A.
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Los manglares del departamento del Atlantico constituyen ecosistemas estratégicos
localizados en zonas estuarinas, lagunares y costeras, que cumplen funciones esenciales
como la proteccion de la linea de costa frente a la erosion y eventos extremos, la regulacion
hidrolégica, la captura y almacenamiento de carbono, el soporte de pesquerias artesanales
y el sustento de comunidades locales que dependen de sus servicios ecosistémicos.
Adicionalmente, actuan como habitat de reproduccion, refugio y alimentacion de numerosas
especies de peces, crustaceos, aves y otros grupos faunisticos, contribuyendo a la
conectividad ecoldgica regional y a la conservacion de la biodiversidad en el Caribe
colombiano.

No obstante su importancia, los manglares del Atlantico se encuentran sometidos a
multiples presiones antropicas y naturales, entre las que se destacan la expansion urbana
y portuaria en areas costeras, la construccion de infraestructura vial y de servicios, la
disposicién inadecuada de residuos, los vertimientos de aguas residuales, las actividades
de relleno y desecacion de humedales, la tala selectiva, la sobreexplotacion de recursos
maderables y pesqueros, asi como la variabilidad y el cambio climatico que alteran los
regimenes de caudal, salinidad y sedimentacion. Estos factores han generado procesos de
transformacion y pérdida de cobertura de manglar, fragmentacion de habitats, cambios en
la estructura y composicion de las masas boscosas y disminucion de su capacidad para
proveer servicios ecosistémicos a la poblacion.

La C.R.A enfrenta un reto particular en la administracion de los recursos naturales, en
especial del bosque de manglar, en un contexto donde confluyen intervenciones derivadas
de licencias, permisos y otros tramites ambientales que generan obligaciones de
compensacion, asi como proyectos de restauracion y acciones voluntarias adelantadas por
el sector privado, la academia y la ciudadania. Esta coexistencia de multiples intervenciones
hace necesario contar con informacion geoespacial actualizada y sistematica que permita
comprender cdmo cambian las coberturas de manglar en el tiempo, identificar areas de
pérdida no autorizada, valorar la efectividad de las intervenciones y orientar las decisiones
de manejo hacia resultados efectivos de conservacion y restauracion.

En el contexto internacional, diversos instrumentos y acuerdos han resaltado la importancia
de los manglares en la adaptacion y mitigacion del cambio climatico, la reduccion del riesgo
de desastres y la conservaciéon de la biodiversidad costera, impulsando el uso de
informacion satelital y de sistemas de observacion de la Tierra para el seguimiento de estos
ecosistemas. A nivel nacional, la Ley 2243 del 8 de julio de 2022 dispone en su articulo 3
que los manglares deben ser objeto de estudios constantes que contemplen su
caracterizacion, diagnéstico y zonificacion, y en su articulo 4 que la zonificacion y el régimen
de usos adoptados por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con fundamento
en los estudios elaborados por las Corporaciones Autdbnomas Regionales, constituyen
determinantes ambientales de superior jerarquia en el ordenamiento territorial. El articulo 8
de la misma ley ordena a las autoridades ambientales con jurisdiccion sobre manglares
elaborar e implementar un programa regional de ordenamiento, caracterizacién, diagnostico
y zonificacion, y su articulo 11 dispone que las Corporaciones tendran como guia para el
monitoreo, la administracion, la gestién, el reporte y la custodia de informacién sobre las
areas de manglar las orientaciones y normativas expedidas por el Ministerio.

En desarrollo de ese mandato, la Resolucién 1263 del 11 de julio de 2018 del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible establece, en su articulo 17, que las Corporaciones
Autdnomas Regionales con jurisdiccion en areas de manglar seran las encargadas de
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realizar el monitoreo del ecosistema; en su articulo 18, que tendran como guia para tal fin
el documento "Lineamientos nacionales para el monitoreo del manglar en Colombia",
incluido en su Anexo 5, que hace parte integral de dicho acto administrativo; y en su articulo
19, que la informacién y los resultados del monitoreo deberan ser reportados al Sigma
dentro de los primeros dos meses de cada afo, correspondiendo al Instituto de
Investigaciones Marinas y Costeras, como administrador del sistema, garantizar su
incorporacion al Sistema de Informacion Ambiental de Colombia. El articulo 11 de la misma
resolucién fija en diez afios la vigencia maxima de los estudios de caracterizacion,
diagnéstico y zonificacion.

La C.R.A reconoce que el monitoreo tradicional de los manglares, basado en campafias
puntuales de campo y estudios aislados, presenta limitaciones para capturar la dinamica
temporal y espacial de estos ecosistemas y para detectar tempranamente cambios
significativos en su estructura y estado de conservacion. La ausencia de un esquema
sistematico de observacion apoyado en teledeteccion y analitica geoespacial dificulta la
construccion de series histéricas comparables, la evaluacion de la efectividad de las
medidas de manejo y la priorizacién de acciones de restauracion y conservacion en el
territorio.

La Corporacién cuenta con antecedentes técnicos que constituyen una base importante,
pero que requieren actualizacion y complementacién. En materia de ordenamiento, la
zonificacion vigente de los manglares en jurisdiccion de la Corporacion fue aprobada y
actualizada por la Resolucién 1478 del 12 de septiembre de 2016 del Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para la Unidad Ciénaga de Mallorquin, modificada por la Resolucién
578 de 2021 en cuanto al area denominada canal de descole. Dicha zonificaciéon cubre esa
unidad y no la totalidad de las areas de manglar del departamento, y en septiembre de 2026
alcanza los diez afios de vigencia previstos en el articulo 11 de la Resolucién 1263 de 2018.

En materia de informacion, la Corporacion cuenta con el estudio de definicion de la ronda
hidrica de la Ciénaga de Mallorquin y formulacion del plan de manejo de manglares del
departamento del Atlantico, elaborado en 2014 y adoptado mediante la Resolucién 214 de
2015 de la C.R.A, y ha avanzado en la generacién de una base de datos geografica del
area de manglar objeto de ordenacion y del documento técnico de caracterizacion del
sistema socioecologico del manglar, asi como en el monitoreo en campo de las zonas
intervenidas, adelantado en 2025 en el marco del Convenio 0002 de 2025. Estos insumos
proporcionan un estado de referencia, pero no incorporan aun un esquema sistematico de
monitoreo multitemporal, ni indicadores de cambio derivados de series satelitales
consolidadas, ni un repositorio institucional unico que asegure su trazabilidad, su
actualizacién periddica y su disponibilidad para las areas misionales de la entidad.

De lo anterior se desprende que la necesidad de la Corporacion tiene dos dimensiones
complementarias. La primera es disponer de la informacion: series multitemporales de
coberturas de manglar, indicadores de cambio y caracterizacion de las presiones antropicas
sobre el ecosistema. La segunda es disponer de la capacidad institucional de producir esa
informacion de manera repetible, de conservarla en un lugar Unico con trazabilidad de su
origen y de sus versiones, y de reportarla en los términos y plazos que fija la normativa.
Atender Unicamente la primera dimension reproduce la limitaciéon que la propia Corporacion
ha identificado, esto es, la de estudios que no se encadenan entre si y cuyo valor decae a
medida que la informacién se desactualiza.
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Para atender ambas dimensiones, la Corporacion formulé el Laboratorio Socioecolégico del
Atlantico, LabSEA, como unidad interna que integra las capas de su sistema de informacion
geogréafica, la observacion satelital periddica y los analisis ambientales especializados de
la entidad, mediante flujos de trabajo documentados y repetibles, con el fin de conocer el
estado y las presiones de los ecosistemas del departamento y poner esa informacion a
disposicién de los actores del territorio. El laboratorio se organiza en cinco capas
encadenadas, esto es, fuentes de informacion, flujos de trabajo, plataforma digital,
productos y actores del territorio, sobre un conjunto de condiciones transversales de
gobernanza del dato, estandares abiertos de interoperabilidad, formacién del equipo de la
Corporacion, articulacion con el marco nacional de manglares y acceso diferenciado por
tipo de usuario.

La primera fase del laboratorio, que constituye el objeto de la presente contratacion, tiene
caracter de piloto y comprende disefio, desarrollo y la puesta en operacién de la plataforma
digital al interior de la entidad y la implementacién de tres flujos de trabajo: i. Coberturas de
la tierra y dindamica del manglar. ii. Permisos de intervencion de manglares. lii. Registro
comunitario del estado del manglar, aplicados a los ecosistemas de manglar del
departamento por su caracter estratégico y por el trabajo previo de la Corporacion. El
primero de esos flujos genera y actualiza la informacién de coberturas a partir de imagenes
satelitales, e incorpora el monitoreo satelital y el analisis multitemporal de los ecosistemas
de manglar del departamento, con lo cual la informacion requerida para el reporte anual al
Sigma queda producida dentro de un procedimiento documentado y no como resultado de
un ejercicio aislado. El segundo lleva el tramite de intervencion en manglares sobre una
base espacial unica, de modo que cada decisidon quede georreferenciada y consultable. El
tercero recoge observaciones de campo de habitantes y organizaciones del territorio, las
valida técnicamente y las incorpora a la informacién del laboratorio, en desarrollo del
principio de participacion ciudadana previsto en la Ley 99 de 1993 y del paragrafo del
articulo 3 de la Ley 2243 de 2022.

En consecuencia, se hace necesario contratar la prestacion de servicios para la
implementacién de la primera fase del Laboratorio Socioecolégico del Atlantico, que
comprende la plataforma digital de informacién geoespacial de la Corporacion vy tres flujos
de trabajo aplicados a los ecosistemas de manglar del departamento del Atlantico, incluido
el monitoreo satelital y analisis multitemporal de estos ecosistemas, con la generacion de
informacion geoespacial, informes técnicos e indicadores de cambio y su integracion en los
sistemas de informacion de la entidad, en cumplimiento de las obligaciones establecidas
porla Ley 2243 de 2022, la Resoluciéon 1263 de 2018 y el Plan de Accion Institucional 2024—
2027.

En atencién a las necesidades descritas y dando cumplimiento a los compromisos
establecidos en el Plan de Accion Institucional "Por un Ambiente Sin Fronteras 2024—2027",
se hace necesario adelantar el proceso de seleccidén correspondiente, concebido como un
servicio especializado de teledeteccion, analitica geoespacial e implementaciéon de una
plataforma de informacién, y no como suministro ni instalaciéon de infraestructura fisica en
campo.

Con la contratacion indicada, se apunta al cumplimiento de los siguientes componentes del
PAI 2024 — 2027
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LINEA ESTRATEGICA | No. - NOMBRE DEL No. - ACCION META A CONTRATAR
- PAI PROGRAMA ESTRATEGICA 2026
N° 6 NOMBRE: | 6.2: TECNOLOGIAS DE [6.2.1.3 Dos (2) Acciones para

FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE
LA
INSTITUCIONALIDAD
AMBIENTAL

LA INFORMACION
PARA EL
FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DE LA

TRANSFORMACION
DIGITAL DE LA
ENTIDAD

Sostenimiento de la Sede
electronica de la CRA

garantizar el sostenimiento
de la Sede Electrénica de la
C.RA

6.2.3.1
Tecnologias

Adquisiciéon
de

de|
la

(A) Cuarenta por ciento
(40%) de las herramientas

informacion (A) tecnologicas necesarias
para el funcionamiento de la

C.R.A Renovado.

2. OBJETO A CONTRATAR

2.1. Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA EL DISENO, DESARROLLO Y
PUESTA EN OPERACION DE UNA PLATAFORMA DIGITAL DE INFORMACION
GEOESPACIAL SOBRE EL ECOSISTEMA DE MANGLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, QUE PERMITA LA GENERACION, ANALISIS, ACTUALIZACION E
INTEGRACION DE INFORMACION TECNICA, GEOESPACIAL Y COMUNITARIA A
TRAVES DE TRES (3) FLUJOS DE INFORMACION: (I) COBERTURAS Y DINAMICA DEL
MANGLAR; (Il) PERMISOS DE INTERVENCION; Y (lll) REGISTRO COMUNITARIO DE
SU ESTADO; CON EL FIN DE FORTALECER LA GESTION AMBIENTAL DE LA C.R.A.

2.2. Especificaciones del objeto contractual

Alcance del servicio: la implementacion de la primera fase del Laboratorio Socioecoldgico
del Atlantico incluye, como minimo, las siguientes actividades:

» Disefo, desarrollo y puesta en operacion de la plataforma digital de informacién
geoespacial al interior de la Corporacion, incluyendo el desarrollo de soporte logico a
la medida de las necesidades de la entidad en los términos previstos en el numeral 7
de este estudio previo que comprende el repositorio Unico donde reside el dato
espacial de la entidad, el modelo de datos comun para ecosistemas, presiones,
tramites y actores, el catalogo con la trazabilidad de origen, fecha, responsable y
version de cada capa, las reglas de publicacién que determinan qué se publica, para
quién y con qué frecuencia, y un visor de consulta para navegar por capas,
ecosistemas y municipios.

» Ejecucién de un monitoreo satelital de los manglares costeros del departamento del
Atlantico, mediante el uso de imagenes de datos satelitales multiespectrales de alta
resolucion compatibles, con los formatos geoespaciales interoperables y con los
sistemas de informacion geografica institucionales de la C.R.A cubriendo como
minimo dos areas de analisis: i) zona de presion sobre el ecosistema y ii) zona de
dinamica de manglar, conforme a los poligonos que establezca la C.R.A.
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Desarrollo de analisis multitemporal de coberturas de manglar para los periodos
definidos por la C.R.A. Comparacion 2021-2025 para la zona de presion y series
anuales 2021-2025 para la zona de dinamica de manglar, incluyendo la clasificacion
de coberturas manglar/no manglar, la identificacion de pérdidas, ganancias y areas
estables, y la detecciéon de zonas en transformacion.

Cuantificacion y analisis de la presion antrépica sobre el ecosistema de manglar,
mediante la deteccién de transformaciones de coberturas en el entorno de los
manglares, la delimitacion de areas de presion y la generacion de indicadores e
insumos que permitan a la C.R.A orientar su gestion y control territorial.

Realizacién de seguimiento periddico semestral para el afio 2026 de la dinamica
reciente de las coberturas de manglar en el poligono de interés, generando productos
de cambio e indicadores especificos para cada corte temporal.

Disefo e implementacion operativa del flujo de trabajo de coberturas de la tierra, que
convierte de manera documentada y repetible las imagenes satelitales en informacion
actualizada sobre las coberturas de manglar y sus presiones, y del cual el monitoreo
satelital y el analisis multitemporal descritos constituyen la primera ejecucion
completa.

Disefo e implementacion operativa del flujo de trabajo de permisos de intervencion en
manglares, que lleva el tramite sobre una base espacial unica, desde la solicitud hasta
el seguimiento, de modo que cada decision quede georreferenciada y consultable.

Disefio e implementacion operativa del flujo de trabajo de registro comunitario del
estado del manglar, que recoge observaciones de campo hechas por habitantes y
organizaciones del territorio, las valida técnicamente y las incorpora a la informacion
del laboratorio.

Generacion de informaciéon geoespacial estructurada, incluyendo una base de datos
geografica con capas de informacion historica sobre la dinamica de cobertura
manglar—no manglar, zonas de presion antrépica y clasificacion de areas por estado
de conservacion, conforme al marco de referencia y a las especificaciones
cartograficas oficiales expedidas por el Instituto Geografico Agustin Codazzi y al
modelo de datos del laboratorio, compatibles con los sistemas de informacion
geografica institucionales de la C.R.A.

Elaboracion de informes técnicos que consoliden la metodologia, resultados y analisis,
incluyendo: indicadores de cambio para los periodos analizados, tablas de cambio de
cobertura, informacion de transformacion de coberturas tanto del ecosistema (zona de
presién) como del manglar (dinamica anual), e informes correspondientes a cada
monitoreo periddico que se pacte.

Integracion de la base de datos geografica y las capas generadas en los sistemas de
informacion geografica institucionales de la C.R.A, realizando los ajustes y pruebas
necesarios para garantizar su correcta consulta, uso y compatibilidad con la
infraestructura de datos corporativa.

Entrega del manual de operacion de la plataforma y de los tres flujos: i. Coberturas
de la tierra y dinamica del manglar. ii. Permisos de intervencion de manglares. lii.
Registro comunitario del estado del manglar, y ejecucion de actividades de
transferencia de conocimiento al equipo técnico de la C.R.A, con sesiones de



OFICINA ASESORA DE CIENCIA, 77 W

. TECNOLOGIA E INNOVACION Sgl
C.R.A

SISTEMA DE GESTION
INTEGRAL - CRA

ESTUDIOS PREVIOS

socializacion de manera virtual, para explicar la metodologia empleada, presentar y
discutir los resultados, y apoyar la apropiacion y uso de la informacion geoespacial
generada en los procesos de gestion del manglar.

Resultados esperados:

» Disponibilidad de una linea base y de series multitemporales actualizadas sobre la
dinamica de coberturas de manglary las presiones antropicas asociadas, en formatos
geoespaciales interoperables.

» Disponibilidad de un repositorio unico institucional, con catalogo y trazabilidad, en el
que reside el dato espacial de la Corporacion y desde el cual se producen los reportes
exigidos por la normativa.

» Tres flujos de trabajo documentados, probados y con responsable asignado dentro de
la Corporacioén, de modo que su ejecucion no dependa de quien los realizé por primera
vez.

» Fortalecimiento de la capacidad de la C.R.A para la toma de decisiones, el control y la
planificacién ambiental del ecosistema de manglar, mediante indicadores de cambio e
insumos cartograficos técnicamente validados.

* Integracion efectiva de la informacion generada en los sistemas de informacion
institucionales, facilitando el reporte a sistemas nacionales y el uso interno en
licenciamiento, seguimiento y procesos de conservacion y restauracion.

Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley 1346 de 2009,
que define la accesibilidad para las personas con discapacidad como la adopcion de
medidas pertinentes para garantizar su acceso, en igualdad de condiciones con las demas,
al entorno fisico, el transporte, la informacion y las comunicaciones (incluidos los sistemas
y tecnologias de la informacién), asi como a otros servicios e instalaciones abiertos al
publico o de uso publico, tanto en zonas urbanas como rurales, la entidad concluye que,
para el presente proceso de seleccion, no resulta aplicable lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.7.1 del Decreto 1082 de 2015 —Compras publicas accesibles—, adicionado por
el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026. Ello, en atencion a que el objeto corresponde a la
contratacion de servicios especializados y no a la adquisicion de bienes, obras o servicios
de uso publico o abiertos al publico.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.2 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026, la entidad adopté medidas orientadas
a promover la participacion de personas con discapacidad en el presente proceso de
seleccion. En atencion a su naturaleza, se incorporaron criterios sociales, entre ellos la
inclusion, como obligacién contractual, de que "el contratista debera priorizar la contratacion
de personas naturales con discapacidad al integrar su equipo de trabajo", dentro del
contrato que se derive del proceso, con el propdsito de fomentar condiciones de inclusién
y acceso al empleo para esta poblacién durante su ejecucion. De igual forma, se establecio
un factor diferencial aplicable a MIPYMES, emprendimientos y empresas de mujeres, asi
como a emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, en la verificacion de
la capacidad financiera como requisito habilitante.

Teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones, en el presente
proceso no resulta viable la vinculacion, durante la ejecucion del contrato, de personas
victimas del conflicto armado o en situacion de desplazamiento, personas con
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discapacidad, mujeres cabeza de familia, personas pertenecientes a grupos étnicos,
personas en condicidon de pobreza extrema o en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Esta determinacion obedece a la especialidad del servicio requerido, asi como a que, por
la naturaleza del proyecto, no se requiere la conformacion de un equipo de trabajo amplio
y robusto. Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021.

2.2. Clasificacion UNSPSC

Clasificacion UNSPSC Descripcion referencial

77101602 Servicios de monitoreo o medicion de ecosistemas/habitats
naturales.

70151500 Servicios de gestion y conservacién de bosques y areas
naturales protegidas.

43232201 Software de flujo de trabajo de contenido /

43232605 43232605 (Software de mapeo o sistemas de informacion
geografica

43232900 Software de bases de datos y gestion de informacion.

81111500 Servicios de ingenieria de software o de hardware.

81111800 Servicios de sistemas de informacion y de administracion de
bases de datos.

81112000 Servicios de datos y de procesamiento de informacion.

2.3. Condiciones Técnicas Exigidas

Para la ejecucion del contrato, el proponente debera garantizar como minimo las siguientes
condiciones técnicas del servicio y de la infraestructura requerida para su prestacion.

Condiciones del insumo satelital y del procesamiento de imagenes:

Disponibilidad y uso de imagenes satelitales 6pticas multiespectrales, procedentes de
misiones de observacion de la Tierra de acceso libre, con resolucion espacial de hasta
diez (10) metros por pixel en las bandas del espectro visible y del infrarrojo cercano,
cobertura suficiente del area de estudio y periodicidad de adquisicién que permita
realizar los analisis historicos, multitemporales y de seguimiento definidos en el
presente estudio. Las imagenes deberan contar con condiciones técnicas adecuadas
para la elaboracién de cartografia de coberturas de la tierra, identificacion de cambios
y analisis de la dinamica del manglar, incluyendo, cuando sea necesario,
procedimientos de correccion, composicion, enmascaramiento de nubes y sombras, y
generacion de mosaicos con nubosidad residual técnicamente aceptable.

Empleo de productos de nivel de procesamiento 2A, correspondientes a reflectancia
de superficie, o aplicacion documentada de la correccion atmosférica equivalente
sobre productos de nivel 1C.
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» Frecuencia temporal para el analisis historico de presion sobre el ecosistema: un
mosaico de imagenes libres de nubosidad para el afio 2021 y un mosaico de imagenes
libres de nubosidad para el afio 2025.

* Frecuencia temporal para el analisis multitemporal de la dinamica del manglar: un
mosaico de imagenes libres de nubosidad por cada afio 2021, 2022, 2023, 2024 y
2025.

* Frecuencia temporal para el seguimiento 2026 del manglar: un mosaico de imagenes
libres de nubosidad para cada semestre del afio 2026 (S1y S2).

* Implementacion de una metodologia de procesamiento digital de imagenes que
contemple, como minimo, descarga y ensamblaje de escenas, correcciones
necesarias, eliminacion o enmascaramiento de nubes y sombras y generacién de
composiciones temporales que garanticen la mejor calidad posible de la informacion
de entrada para la clasificacion. EI enmascaramiento se apoyara en la capa de
clasificacién de escena y en los mapas de probabilidad de nube que acompafian el
producto de nivel 2A, o en procedimientos equivalentes debidamente documentados.

Todas las imagenes deberan cubrir, de manera completa, las dos areas de analisis definidas
por la C.R.A:

+ Area de presion sobre el ecosistema de manglar (aproximadamente 284 km2).
+ Area de dinamica de manglar (aproximadamente 6,5 km>).
Condiciones de clasificacion, escala y andlisis multitemporal:

» Aplicacion de técnicas de clasificacion y analisis multitemporal de coberturas del suelo
que permitan diferenciar, como minimo, las clases manglar y no manglar, identificar
pérdidas, ganancias y areas estables, y derivar indicadores de cambio y de presion
antropica sobre el ecosistema, con documentacion de la metodologia y de los niveles
de precisién alcanzados.

» Adopcion de la escala de trabajo, la unidad minima cartografiable y el umbral minimo
de cambio establecidos para el Caribe colombiano en el componente de dinamica de
las coberturas del ecosistema de manglar de los "Lineamientos nacionales para el
monitoreo del manglar en Colombia", Anexo 5 de la Resolucion 1263 de 2018, que
hace parte integral de dicho acto administrativo: escala 1:25.000, unidad minima
cartografiable de 1,5 hectareas y cambio minimo a registrar de 0,3 hectareas. La
resolucion espacial de diez metros del insumo satelital adoptado es compatible con
estas magnitudes.

+ Clasificacion de coberturas con base en metodologias tipo Corine Land Cover
adaptada para Colombia o equivalentes, garantizando la diferenciacion de las
principales coberturas naturales y antrépicas del area de estudio, con clases
diferenciadas de manglar, otros cuerpos de agua, otras coberturas naturales y
coberturas antropicas, y manteniendo la correspondencia con la Leyenda Nacional de
Coberturas de la Tierra para efectos de comparabilidad con la cartografia nacional.

+ Calculo y presentacion de los indicadores de cambio neto, pérdidas, ganancias, area
estable y tasa media anual de pérdida, expresados en hectareas y en porcentaje.

Condiciones de la informacion geoespacial y de la cartografia digital:
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* Generacioén de informacion geoespacial estructurada, incluyendo una base de datos
geografica con capas de informacion historica sobre la dinamica de cobertura
manglar—no manglar, zonas de presion antrépica y clasificacion de areas por estado
de conservacion.

* Empleo del Marco Geocéntrico Nacional de Referencia MAGNA-SIRGAS y del
sistema de proyeccion cartografica oficial denominado MAGNA-SIRGAS / Origen-
Nacional, codificado como EPSG:9377, conforme a la Resolucion 370 de 2021 del
Instituto Geografico Agustin Codazzi, cuyo paragrafo 2 dispone que la cartografia
producida o actualizada por las entidades publicas debera disponerse en el sistema
de proyeccion cartografica oficial, y a las especificaciones técnicas de los productos
basicos de cartografia oficial contenidas en las Resoluciones 471 y 529 de 2020 del
mismo Instituto.

» Elaboracion del catalogo de metadatos conforme al Perfil Nacional de Metadatos
Geogréficos de la Infraestructura Colombiana de Datos Espaciales, desarrollado sobre
la norma ISO 19115-1:2014.

» Estructuracion de la informacion en correspondencia con los niveles de agregaciéon
empleados por el Sistema de Informacion para la Gestién de los Manglares en
Colombia, de manera que el reporte previsto en el articulo 19 de la Resolucién 1263
de 2018 pueda generarse desde el repositorio institucional.

 Entrega de productos cartograficos digitales (mapas tematicos, capas
georreferenciadas) y archivos de indicadores en formatos abiertos, que faciliten su
integracion, consulta y analisis por parte de la C.R.Ay otras instancias institucionales.

Condiciones de la arquitectura tecnoldgica del laboratorio:

La Corporacion adopta para el laboratorio una arquitectura construida integramente sobre
programas de cémputo de cddigo abierto, utilizando lenguajes de programacion y
herramientas de automatizacion compatibles con el desarrollo y la ejecucion de los flujos
de trabajo requeridos. Esta definicion obedece a tres razones de conveniencia institucional
y no tiene por objeto ni por efecto restringir la participacion de oferentes. La primera es que
el objeto contractual comprende la cesion de los derechos patrimoniales sobre los
desarrollos a favor de la Corporacion, de modo que la entidad debe quedar en capacidad
de leer, modificar y ejecutar el cédigo sin depender del contratista que lo produjo. La
segunda es que el laboratorio se concibe como una unidad interna que opera y actualiza
los flujos de manera periddica, por lo que la entidad requiere una pila tecnolégica que su
propio equipo técnico pueda sostener sin costos recurrentes de licenciamiento. La tercera
es que las bibliotecas geoespaciales de cddigo abierto, integrables con lenguajes de
programacion y herramientas de automatizacion, constituyen instrumentos ampliamente
utilizados para el analisis de imagenes satelitales y la gestion de datos espaciales, y son
las empleadas por buena parte de las entidades del Sistema Nacional Ambiental, lo que
amplia y no reduce el universo de proponentes capaces de ejecutar el objeto. En
consecuencia, no se exige marca, fabricante ni producto determinado, sino el uso de
lenguaje, formatos y estandares abiertos.

* Lenguaje de desarrollo y automatizacion: se debera utilizar un lenguaje de
programacion de codigo abierto, en una version vigente y compatible con las
herramientas requeridas para el procesamiento de informacion geoespacial. La
totalidad de los procedimientos de descarga, procesamiento, clasificaciéon, analisis
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multitemporal, calculo de indicadores, carga al repositorio y generacion de reportes
debera implementarse mediante rutinas automatizadas, reproducibles y debidamente
documentadas.

« Entorno de ejecucion reproducible, declarado mediante archivo de dependencias con
versiones fijadas, en cualquiera de los formatos de uso corriente (requirements.txt,
pyproject.toml o environment.yml), de manera que la Corporacion pueda reconstruir el
entorno de trabajo en sus propios equipos o servidores.

* Repositorio de datos espaciales implementado en PostgreSQL version 15 o superior,
con una extension para el manejo de datos espaciales como PostGIS version 3.3 o
superior, o tecnologias equivalentes que garanticen las mismas capacidades de
almacenamiento, consulta, analisis e interoperabilidad, y que permita el acceso
programatico y la automatizacion de procesos mediante herramientas tecnoldgicas
compatibles. Como formato de intercambio y respaldo se empleara un formato
geoespacial abierto, preferiblemente GeoPackage, conforme con la especificacion de
la OGC.

* Prohibicién de dependencias que requieran licencia de uso, suscripcion o clave de
activacion para la ejecucion de los flujos, tanto en el procesamiento como en la
publicacion y consulta de la informacién. Esta condicion no impide que el contratista
utilice herramientas propias durante el desarrollo, siempre que el producto entregado
se ejecute integramente sobre componentes de cddigo abierto.

* Ausencia de dependencia respecto de servicios en la nube de pago para la operacién
ordinaria de los flujos. Las imagenes satelitales se obtendran de fuentes de acceso
libre y el procesamiento debera poder ejecutarse en la infraestructura de la
Corporacion.

Condiciones del flujo de procesamiento satelital mediante un lenguaje de programacion
de cddigo abierto o de libre uso:

* Descarga programada de escenas o imagenes satelitales mediante catalogos de
datos de observacion de la Tierra de acceso libre, utilizando interfaces de consulta
espacio-temporal interoperables, tales como STAC o tecnologias equivalentes, con
registro de los identificadores, fechas de adquisicion, fuentes y demas metadatos de
las escenas empleadas en cada corte temporal.

* Lectura, recorte y reproyeccion de imagenes mediante las bibliotecas geoespaciales
de codigo abierto de uso corriente condiciones del flujo de procesamiento satelital
mediante un lenguaje de programacion de cédigo abierto o de libre uso para manejo
de datos raster y de arreglos multidimensionales, con capacidad de procesamiento
por bloques para el manejo de series temporales.

» Enmascaramiento de nubes y sombras a partir de la capa de clasificacion de escena
del producto de nivel 2A, excluyendo como minimo las clases de sombra proyectada,
sombra de nube, nube de probabilidad media, nube de probabilidad alta y cirros
delgados, y aplicando de manera adicional una zona de amortiguamiento alrededor
de los pixeles enmascarados.

» Composicion del mosaico anual y semestral mediante estadistico de tendencia central
sobre la serie de escenas validas del periodo, con registro del numero de
observaciones validas por pixel como capa de calidad asociada.
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+ Clasificacion supervisada de coberturas mediante algoritmos de aprendizaje
automatico disponibles en las bibliotecas de codigo abierto de condiciones del flujo de
procesamiento satelital mediante un lenguaje de programacion de codigo abierto o de
libre uso, con entrenamiento a partir de un conjunto de muestras georreferenciadas,
separacion documentada entre muestras de entrenamiento y de validacion, y
persistencia del modelo entrenado y de sus parametros como producto entregable, de
modo que la clasificacion pueda repetirse en cortes posteriores.

» Calculo de la matriz de confusion, la exactitud global, la exactitud por clase y el indice
kappa mediante las funciones de evaluacién de las mismas bibliotecas, sobre el
conjunto de validacion y sobre la muestra verificada en campo.

» \Vectorizacion de la clasificacion raster a entidades poligonales, con aplicaciéon de la
unidad minima cartografiable y del umbral minimo de cambio sefialados en este
numeral, y depuracién topoldgica de las geometrias resultantes.

+ Célculo del andlisis multitemporal y de los indicadores de cambio mediante
operaciones vectoriales o matriciales, utilizando lenguajes de programacion,
bibliotecas geoespaciales o herramientas tecnolégicas equivalentes, con generacion
de salidas tabulares en formatos abiertos y carga automatizada de la informacién al
repositorio.

» Transformacion de coordenadas al sistema de proyeccion oficial EPSG:9377 mediante
la biblioteca de proyecciones cartograficas de cddigo abierto, sin transformaciones
manuales intermedias.

Condiciones de estructura y operacion de los flujos de trabajo:

+ Cada uno de los tres flujos debera entregarse como un componente de software
modular, instalable y ejecutable desde linea de comandos o mediante una interfaz de
programacion, con sus parametros de operacion definidos en archivos de
configuracion en formato abierto de texto plano. La solucién debera permitir la
ejecucion reproducible y automatizada de los flujos sin requerir modificaciones al
codigo fuente.

* Registro de ejecucion de cada flujo que deje constancia, como minimo, de la fecha y
hora, los parametros empleados, las fuentes de datos consumidas, la versién del
cédigo utilizada, el responsable de la ejecucion y el resultado obtenido, almacenado
de modo que alimente la trazabilidad del catalogo.

* El contratista debera implementar y ejecutar pruebas automatizadas sobre las
funciones criticas de cada flujo, utilizando herramientas o marcos de prueba
compatibles con la tecnologia de desarrollo seleccionada. Asimismo, debera entregar
la documentacion correspondiente, incluyendo los casos de prueba, resultados
obtenidos, incidencias identificadas y porcentaje o nivel de cobertura alcanzado.

* Manejo de errores que permita reanudar la ejecuciéon de un flujo interrumpido sin
repetir los pasos ya completados, en particular en la descarga y el preprocesamiento
de escenas.

Especificacion de los tres flujos de trabajo. Cada flujo se define por su insumo, sus pasos,
su periodicidad, su responsable dentro de la Corporacién, su salida, su forma de
implementacion y su criterio de aceptacion. El contratista debera entregarlos

12
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implementados y operando conforme a las siguientes especificaciones, que constituyen el

contenido minimo exigible.

Flujo uno. Coberturas de la tierra y dinamica del manglar.

Elemento

Especificacion

Objeto del flujo

Generar y actualizar la informacion de coberturas de la
tierra y de la dinamica del manglar del area de interés a
partir de imagenes satelitales, y producir los indicadores
de cambio y de presion antropica que alimentan la gestion
de la Corporaciéon y el reporte anual al Sistema de
Informacion para la Gestion de los Manglares en
Colombia.

Insumo

Escenas Sentinel-2 de nivel 2A obtenidas del Copernicus
Data Space Ecosystem; poligonos de las dos areas de
analisis suministrados por la Corporacion; conjunto de
muestras de entrenamiento y validacion; capa de
zonificacion vigente del manglar; y cartografia base
institucional.

Pasos

1. Consulta del catalogo y seleccion de escenas por area,
periodo y porcentaje de nubosidad. 2. Descarga y recorte
al area de analisis. 3. Enmascaramiento de nubes y
sombras a partir de la capa de clasificacion de escena. 4.
Composiciéon del mosaico del periodo por estadistico de
tendencia central, con capa de numero de observaciones
validas. 5. Clasificacion supervisada de coberturas con el
modelo entrenado. 6. Verificacion en campo de una
muestra y calculo de la matriz de confusion, la exactitud
global, la exactitud por clase y el indice kappa. 7.
Vectorizacion, aplicacibon de la unidad minima
cartografiable y depuracion topologica. 8. Comparacion
entre periodos y calculo de cambio neto, pérdidas,
ganancias, area estable y tasa media anual de pérdida. 9.
Carga al repositorio con registro de version y linaje. 10.
Generacion de las tablas e insumos del reporte.

Periodicidad

Anual para la serie historica y semestral para el
seguimiento, conforme a los cortes temporales definidos
en este numeral. El flujo debera quedar parametrizado
para admitir cortes adicionales sin modificacion del
codigo.

Responsable

Oficina Asesora de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, con
el concurso técnico del area misional competente en
ecosistemas marino-costeros.

13
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Elemento Especificacion

Salida Mosaico del periodo y capa de calidad asociada; capa de

coberturas clasificada; capa de cambio entre periodos;
tabla de indicadores; reporte de exactitud; y registro de
ejecucion con parametros y version.

Implementacion

Componente de software automatizado, instalable vy
ejecutable desde linea de comandos o mediante una
interfaz de programacion, con parametros definidos en
archivos de configuracion en formato abierto, que genere
las salidas previamente establecidas y realice su carga
automatica al repositorio, sin intervencién manual
intermedia. Debera entregarse igualmente el modelo de
clasificaciéon entrenado, validado y persistido en un
formato abierto o técnicamente interoperable, junto con la
documentacion necesaria para su ejecucion vy
reutilizacion.

Criterio de aceptacion

Ejecucion completa del flujo, en presencia del supervisor
o de quien este designe, sobre un corte temporal
acordado, a partir del archivo de configuracion y sin
modificar el codigo, obteniendo las salidas sefialadas y la
exactitud global minima que se pacte en el contrato.

Flujo dos. Permisos de intervencion en manglares.

Elemento

Especificacion

Objeto del flujo

Llevar el tramite de intervencion en manglares sobre una
base espacial Unica, desde la radicacion de la solicitud
hasta el seguimiento del cumplimiento, de modo que cada
decision quede georreferenciada, trazable y consultable.

Insumo

Solicitud radicada con la ubicacién georreferenciada del
predio y del area a intervenir; procedimiento administrativo
vigente del tramite suministrado por la Corporacion;
zonificacion vigente del manglar y demas determinantes
ambientales aplicables; e informacién capturada en la
visita técnica.

Pasos

1. Radicacion de la solicitud con captura de la geometria
del predio y del area a intervenir. 2. Contraste automatico
de esa geometria con la zonificacion vigente y con las
demas determinantes aplicables, con salida que indique
la unidad de manejo afectada y el régimen de uso
correspondiente. 3. Evaluacion técnica y visita al sitio, con
captura de la informacién de campo en el mismo modelo

14
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de datos. 4. Registro de la decisién, con sus condiciones
y obligaciones asociadas, como acto administrativo
vinculado a la geometria. 5. Programacion y registro de
las verificaciones de seguimiento en terreno, con fecha y
responsable.
Periodicidad Por evento, a partir de cada solicitud radicada. El

seguimiento se programa segun las obligaciones
impuestas en el acto administrativo.

Responsable

Area misional competente en el tramite de permisos de
intervencion, con soporte técnico de la Oficina Asesora de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion en la operacion de la
herramienta.

Salida

Expediente georreferenciado; capa de intervenciones
autorizadas con su estado; salida del contraste con la
zonificacion; y registro del seguimiento realizado.

Implementacion

Modulo de servicios interoperable e implementado sobre
el repositorio Unico, que permita ejecutar las operaciones
espaciales directamente en la base de datos, gestionar el
control de versiones de los expedientes y mantener un
registro de auditoria de cada modificacion, incluyendo
como minimo la fecha, el usuario o responsable, el tipo de
cambio y el estado anterior y posterior.

Criterio de aceptacion

Tramitacién completa de al menos dos casos de prueba
acordados con la Corporacion, uno de ellos con
superposicion sobre area de manglar zonificada,
recorriendo los cinco pasos y produciendo las salidas
sefaladas.

Flujo tres. Registro comunitario del estado del manglar.

Elemento

Especificacion

Objeto del flujo

Recoger observaciones de campo hechas por habitantes
y organizaciones del territorio, validarlas técnicamente e
incorporarlas a la informacion del laboratorio, devolviendo
el resultado a quien reporta.

Insumo

Reportes ciudadanos con ubicacién, fotografia y categoria
de presion o afectacion observada; conjunto acotado de
categorias definido como configuracion; y criterios
técnicos de validacion definidos por la Corporacion.
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Elemento Especificacion

Pasos 1. Diligenciamiento del formulario desde teléfono movil,
con funcionamiento sin conexién y sincronizacion
posterior. 2. Recepcién y validacion automatica de los
datos en el servidor. 3. Revision por el equipo técnico de
la Corporaciéon, que confirma, corrige o descarta el
reporte. 4. Incorporacion del reporte validado al
repositorio, con la marca de su origen y de quien lo validé.
5. Devolucioén del resultado a quien reporta.

Periodicidad Continua para la recepcién de reportes. La revision
técnica se realizara con la periodicidad que defina la
Corporacion y en todo caso dentro del plazo que se
establezca para la devolucion al reportante.

Responsable Area misional competente en ecosistemas marino-
costeros para la validacion técnica, con soporte de la
Oficina Asesora de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en la
operacién de la herramienta y en la administracion de la
base de datos.

Salida Capa de reportes comunitarios validados, con su
categoria, su origen y su responsable de validacién; cola
de reportes en revision; y constancia de la devolucion al
reportante.

Implementacion Aplicacion web progresiva servida por un componente de
servicios interoperable, con almacenamiento local en el
dispositivo y mecanismo de trabajador de servicio para
permitir la operacion sin conexion, validacion declarativa
en el servidor y cola de revision integrada. La
categorizacion debera ser compatible con el modulo de
presiones del Sistema de Informacion para la Gestién de
los Manglares en Colombia.

Criterio de aceptacion Prueba en terreno con al menos cinco reportes
capturados sin conexion, sincronizados, revisados por el
equipo técnico de la Corporacion, incorporados al
repositorio y devueltos al reportante, con la politica de
tratamiento de datos personales adoptada y la base de
datos inscrita en el Registro Nacional de Bases de Datos.

Condiciones de la plataforma digital, los servicios y el visor de consulta:

* Repositorio unico de dato espacial sobre el gestor de base de datos sefialado, con
control de acceso por perfil de usuario, esquema de respaldo periddico y
procedimiento documentado de recuperacion.
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* Modelo de datos comun para ecosistemas, presiones, tramites y actores,
implementado como esquema de la base de datos, con catalogo de objetos, dominios
controlados, reglas de integridad referencial y restricciones de validez geométrica.

+ Catalogo de capas que registre, para cada una, su origen, fecha, responsable, version
y linaje de procesamiento, implementado en la misma base de datos y expuesto para
consulta.

* Reglas de publicacién implementadas como configuracién, no como cédigo, que
determinen qué informacion se publica, para qué perfil de usuario y con qué
frecuencia.

+ Capa de servicios interoperable, desarrollada mediante tecnologias de cédigo abierto
0 equivalentes, que permita exponer y consultar la informacion conforme a las
especificaciones OGC API, como minimo OGC API — Features, Parte 1, y OGC API —
Records para el catalogo. La solucion debera generar salidas en formato GeoJSON y
contar con documentacion técnica de la interfaz, generada y actualizada
automaticamente.

» Publicacién complementaria de los servicios WMS en version 1.3.0, WFS en version
2.0.2 y WMTS en version 1.0.0, exigidos para la interoperabilidad con los programas
de escritorio que utiliza la Corporacion y con el portal de la Infraestructura Colombiana
de Datos Espaciales. Esta publicacion podra resolverse mediante componentes de
servidor de mapas de codigo abierto configurados sobre el mismo repositorio, sin
desarrollo adicional a la medida.

» Disefio y desarrollo de una aplicacién web de visualizacién y consulta geoespacial
integrada con el componente de servicios, mediante el uso de bibliotecas cartograficas
de cddigo abierto o tecnologias equivalentes. La aplicacion debera consumir la
informacion directamente desde los servicios interoperables definidos, sin depender
de archivos almacenados dentro del visor, y permitir como minimo la navegacion por
capas, ecosistemas y municipios, la consulta de atributos por seleccion, la
comparacion de dos cortes temporales y la descarga de informacion geoespacial en
formatos abiertos, conforme a los permisos y perfiles de usuario establecidos.

» El visor no debera depender de servicios de mapas base sujetos a pago o a clave de
acceso comercial. La cartografia base se tomara de fuentes abiertas o de las capas
de la propia Corporacion.

» El visor es de consulta interna en la presente fase y debera construirse conforme al
nivel AA de las Pautas de Accesibilidad para el Contenido Web en su versién 2.1, en
los términos del articulo 3 de la Resolucion 1519 de 2020 del Ministerio de Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones, de modo que la habilitacion posterior de la
consulta publica no exija rehacer el desarrollo.

» Autenticacion y autorizacion por perfil de usuario resueltas en el componente de
servicios, con registro de auditoria de los accesos y de las descargas.

Condiciones del formulario de captura en campo del registro comunitario:
» Aplicacion web progresiva integrada con el componente de servicios, accesible desde
teléfonos moviles y otros dispositivos compatibles, que permita el diligenciamiento de

informacion sin requerir la instalacion o descarga de una aplicacion desde una tienda
de aplicaciones.
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Funcionamiento sin conexiéon mediante almacenamiento local en el dispositivo y
trabajador de servicio que permita el diligenciamiento y la conservacion de los reportes
en ausencia de red, con sincronizacion automatica al restablecerse la conexion.

Captura de la ubicacion desde el receptor del dispositivo, con registro de la exactitud
posicional reportada, y captura de fotografia con reduccion de peso previa al envio.

Conjunto acotado de categorias de presiones y afectaciones, definido como
configuracion y compatible con el médulo de presion del Sistema de Informacion para
la Gestion de los Manglares en Colombia.

Validacion de los datos recibidos en el servidor mediante esquemas declarativos y
reglas de negocio previamente definidas, utilizando herramientas o tecnologias
compatibles con la solucion implementada. Los reportes que no cumplan las reglas de
validacion deberan ser rechazados y devueltos al usuario, indicando las
inconsistencias identificadas y las acciones requeridas para su correccion.

Cola de revisiéon para el equipo técnico de la Corporacion, integrada en el mismo
componente, que permita confirmar, corregir o descartar cada reporte y deje registro
de quien lo valido.

Mecanismos de autorizacion previa, expresa e informada del titular de los datos
personales, con advertencia del caracter facultativo del suministro, separacion de la
autorizacién para la ubicacion y para la imagen, y registro susceptible de consulta
posterior, en los términos de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto 1377 de 2013.

Condiciones del flujo de permisos de intervencion en manglares:

Implementacion sobre el mismo repositorio y el mismo componente de servicios, sin
sistemas paralelos.

El sistema debera realizar el contraste automatico de la geometria radicada frente a
la zonificacion vigente del manglar y las demas determinantes ambientales aplicables,
mediante operaciones espaciales ejecutadas directamente sobre la base de datos a
través de herramientas tecnoldgicas compatibles. Como resultado, debera generar
informacion que identifique la unidad de manejo afectada y el régimen de uso
aplicable.

Vinculacién de cada acto administrativo a la geometria correspondiente, con control
de versiones del expediente y registro de las verificaciones de seguimiento con fecha
y responsable.

Condiciones de cddigo, documentacion y entrega:

Todo el codigo desarrollado debera alojarse en un repositorio con control de versiones,
cuyo historial completo se entregara a la Corporacion al cierre del contrato.

El cédigo debera estar comentado y documentado en espafiol, con documentacion de
funciones y modulos, y acompafiado de un archivo de instrucciones que permita
instalar, configurar y ejecutar cada componente desde cero.

Los analisis que sustenten los informes técnicos deberan entregarse adicionalmente
en un formato reproducible, mediante cuadernos, scripts o flujos de trabajo ejecutables
con herramientas de cddigo abierto o tecnologias equivalentes. La documentacion
debera permitir a la Corporacion reejecutar los procedimientos y obtener resultados
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equivalentes utilizando los mismos insumos, parametros, reglas de procesamiento y
versiones de las herramientas empleadas.

+ La entrega incluira el modelo de clasificacion entrenado, los conjuntos de muestras de
entrenamiento y validacion, y los parametros empleados, de modo que los cortes
temporales posteriores puedan producirse de manera consistente con los ya
generados.

+ Se entregaran instrucciones de despliegue que permitan poner en operacion la
plataforma en la infraestructura de la Corporacion, incluyendo la definicion de los
servicios, sus dependencias y sus variables de configuracion.

Condiciones generales de capacidad técnica:

» Disponibilidad de herramientas y capacidades para la visualizacién y analisis de los
resultados, que permitan revisar las capas generadas, realizar consultas espaciales
basicas y apoyar la interpretacién de la dinamica del manglar.

+ Capacidad técnica para documentar la metodologia aplicada, los parametros
utilizados y las limitaciones de los analisis, asi como para acompanar ala C.R.Aen la
apropiacion de los resultados mediante sesiones de socializacién y transferencia de
conocimiento.

2.4. Obligaciones de la entidad

La Corporacion Auténoma Regional del Atlantico - C.R.A. se obliga a realizar las siguientes
obligaciones:

» Prestar toda la colaboracion que el CONTRATISTA solicite y que sea necesaria para
el desarrollo del objeto del contrato.

* Suministrar fielmente toda la informacion y documentacion que se requiera para el
cumplimiento del objeto del contrato.

+ Entregar las capas del sistema de informacién geogréfica institucional, la cartografia
vectorial actualizada de las areas de manglar y la base de datos geogréfica del area
de manglar objeto de ordenacion con que cuenta la entidad, asi como los poligonos
qgue delimitan las dos areas de analisis.

* Entregar el procedimiento administrativo vigente del tramite de intervencion en
manglares y la zonificacion aplicable, para el disefio e implementacion del flujo de
trabajo correspondiente.

» Designar el equipo técnico responsable de la validacién de los reportes del registro
comunitario y facilitar la interlocucion con las organizaciones y comunidades del
territorio.

» Definir los perfiles de usuario y los niveles de acceso a la plataforma, y aprobar las
reglas de publicacion.

» Aprobar las Garantias una vez sean presentadas por el Contratista.
» Exigir del Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

* Recibir a satisfaccion los bienes y servicios que sean entregados por el
CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el
contrato.
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+ Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato en la forma pactada y con sujecion a las
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

» Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como los parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de
2002, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1607 de 2012).

» Suscribir el acta de Liquidacion.
» Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

2.5. Obligaciones generales del contratista

1. Proteger la documentacion institucional, velar por su organizacion, conservacion, uso
y manejo; garantizando el derecho de acceso a la informacion publica, salvo
excepciones de ley. Salvaguardar el patrimonio documental de la entidad,
contribuyendo a la eficiencia y gestion administrativa para el servicio a la comunidad.

2. Cumplir las obligaciones del Decreto 1072/2015, Resoluciéon 0312/2019, normas para
tareas de alto riesgo y toda disposicién en Seguridad y Salud en el Trabajo, expedida
por el gobierno nacional, incluidas aquellas que adicionen o modifiquen las presentes.

3. Cumplir con cada uno de los lineamientos del sistema de gestion integrado de la
entidad, el cual incluye requisitos en cuanto a la calidad en la gestidn, el impacto
ambiental de las actividades desarrolladas, la salvaguarda y bienestar de nuestro
talento humano, asi como las demas normas adoptadas.

4. Acreditar su afiliacion a los sistemas de seguridad social en Pensién y Salud y Riesgos
Laborales durante la vigencia del contrato y los pagos que efectuen debe
corresponder a lo efectivamente percibido, y armonizado con la Directrices del
Gobierno Nacional (Art. 50 Ley 789 de 2002).

5. Leer, observar y darle cumplimiento en todas sus partes a la Guia de Compras
Publicas Socialmente Responsable — G — CPSS-02, emitida por Colombia Compra
Eficiente.

6. Mantener actualizados todos sus documentos, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT a la
corporacion.

7. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

8. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato.

9. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio. El
contratista debera garantizar la proteccion de la informaciéon proporcionada por la
entidad o sus usuarios, evitando su divulgacion, modificacion o uso indebido, salvo
requerimiento de autoridad competente.

10.Cumplir a cabalidad con las politicas y procedimientos de seguridad de la informacion
definidos y aprobados por la entidad.

11.Reportar a la Oficina Asesora de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de la entidad
cualquier actividad sospechosa que pueda atentar contra la seguridad de la
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informacion o que pueda generar incumplimiento de la politica de seguridad de la
informacion.

12.El contratista se compromete a respetar y proteger los derechos de propiedad
intelectual que se generen como resultado de la prestacién del servicio, asi como
aquellos que sean titularidad de la Corporaciéon Autonoma Regional del Atlantico o de
terceros.

13.El contratista debera contar, con su equipo de cémputo e insumos (diferentes a la
informacion que le entrega la entidad), que se requieran para cumplir con las
actividades contratadas.

14.El contratista debera asumir los costos que se generen para cumplir con las
actividades contratadas, relacionados con traslados dentro del Departamento del
Atlantico.

15.USO DEL MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL. El contratista se obliga a utilizar de
manera correcta la imagen de la Entidad, atendiendo a los lineamientos y directrices
que se establecen en el documento “Manual de Identidad Visual”, el cual puede ser
consultado en la pagina web institucional https://www.crautonoma.gov.co/la-c-r-
a/manual-de-identidad-. Adicionalmente, en cuanto a disefios de piezas publicitarias,
de divulgacion y/o difusion masiva que involucren la imagen de la Corporacion, éstas
deberan ser previamente revisadas y aprobadas por la Oficina Asesora de
Comunicaciones, a través del Supervisor del contrato.

16.Para la prestacion de sus servicios y mientras hagan presencia en las instalaciones
de la Corporacién, deberan asumir comportamientos ambientalmente sostenibles,
implementando para cualquier situacion, utensilios sostenibles y amigables con el
medio ambiente.

17.Deberan disponer de manera adecuada de los residuos que se puedan generan
durante la prestacion de sus servicios en las instalaciones de la Corporacion.

2.6. Obligaciones especificas del contratista
En virtud del contrato a celebrar, el contratista se hallara obligado a:

1. Dar cumplimiento a todas las obligaciones legales aplicables en materia de riesgos
laborales y sistemas de gestion en seguridad y salud en el trabajo — SG-SST,
aportando a la supervision: certificacion firmada por el representante legal donde
conste la implementacion y funcionamiento del SG-SST y copia de la ultima
evaluacion de estandares minimos del SG-SST.

2. Aportar las evidencias que, conforme a la legislacion vigente, sean requeridas por la
C.R.A en el marco de su Sistema de Gestion Integrado, para garantizar el
cumplimiento de los requisitos aplicables en materia de calidad, ambiente y seguridad
y salud en el trabajo.

3. Ejecutar las actividades objeto del proceso contractual de conformidad con las
especificaciones técnicas, productos, plazos y demas condiciones establecidas en los
pliegos de condiciones, asi como en la propuesta aceptada por la C.R.A, respecto de
la prestacion de servicios de monitoreo satelital, analisis multitemporal y desarrollo e
implementacién del sistema de informacién geoespacial.
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. Ejecutar las actividades objeto del contrato con el personal minimo requerido por la

Corporacion y ofrecido en la propuesta, garantizando que dicho personal cuente con
las calidades académicas y la experiencia especifica en teledeteccion, analitica
geoespacial, SIG y desarrollo de software indicadas en los pliegos; cualquier cambio
de personal debera ser previamente aprobado por la supervisién y la C.R.A, y solo se
aceptara personal con iguales o superiores calidades.

Cumplir con el cronograma de actividades del contrato, incluyendo, entre otros, los
hitos de obtencion y procesamiento de imagenes satelitales, generacion de
cartografia e indicadores, desarrollo y configuracion del sistema de informacion,
integracion de la informacion en los sistemas de la C.R.A, capacitacion y entrega de
informes técnicos.

Mantener las medidas de bioseguridad que sean pertinentes conforme a la legislacion
vigente, en las actividades presenciales que se desarrollen en dependencias de la
C.R.A 0 en otros escenarios institucionales.

Poner a disposicion de la C.R.A los recursos tecnolégicos, herramientas de software,
licencias (cuando a ello haya lugar), plataformas de procesamiento y personal
especializado necesarios para el desarrollo de las actividades, garantizando la éptima
y correcta ejecucion del proyecto, sin que ello implique la adquisicion de
infraestructura fisica de mediciéon en campo por parte de la entidad.

Garantizar la disponibilidad de los recursos tecnoldgicos y humanos necesarios para
cumplir la programacion del contrato, de modo que la generacion de productos de
monitoreo satelital, la operacion del sistema de informacion y la entrega de informes
no sufran atrasos por falta de dichos recursos.

Prestar el servicio de conformidad con los requerimientos de la C.R.A 'y de acuerdo
con la propuesta presentada, acatando las instrucciones que durante el desarrollo del
contrato imparta la supervisidon designada, en especial en lo relativo a ajustes
metodoldgicos, formatos de entrega e integracién de la informacion geoespacial.

10.Asumir la remuneracion, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad

11.

Social y parafiscales del personal que utilice para la ejecucion, manteniéndolos al dia
ante EPS, AFP, ARL, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, segun
corresponda, respondiendo en todo caso por las obligaciones laborales frente a su
personal.

Garantizar la dotacion permanente de elementos de protecciéon personal y de
bioseguridad para todo el personal que lo requiera segun la ley, en las actividades
presenciales que se realicen en el marco del contrato.

12.Verificar el cumplimiento y desempefio del personal propuesto y, de ser necesario,

reemplazar a quienes no cumplan con las expectativas técnicas y de desempeiio de
la C.R.A, manteniendo calidades iguales o superiores a las ofertadas.

13.Permitir el acceso al sistema de informacién, a los entornos de trabajo, a los

repositorios de datos y a los productos generados al personal vinculado a la
supervision, a los funcionarios de la C.R.Ay a otras entidades con competencia sobre
el proyecto, cuando sea requerido, en los términos que se definan en el contrato y
respetando las politicas de seguridad de la informacién de la entidad.

22



OFICINA ASESORA DE CIENCIA, 77 W

S TECNOLOGIA E INNOVACION Sgl
CM(_R _MA SISTEMA DE GESTION

ESTUDIOS PREVIOS

14.Mantener comunicacion directa y constante con la supervision, garantizando la
atencion oportuna de imprevistos e inquietudes relacionadas con la ejecucion del
proyecto, la generaciéon de productos geoespaciales y el funcionamiento del sistema
de informacion.

15.Informar de inmediato a la supervisidn cualquier situaciéon que pueda afectar el
cumplimiento del objeto, los plazos o la calidad de los productos (incluyendo
problemas en el acceso a imagenes satelitales, fallas en plataformas de
procesamiento o dificultades técnicas del sistema), proponiendo las acciones
correctivas que correspondan.

16.No realizar desarrollos, integraciones o modificaciones en los sistemas de informacion
de la C.R.A que no estén incluidos dentro del objeto del contrato o que no cuenten
con la autorizacion expresa de la entidad, respetando las politicas internas de
tecnologia y seguridad de la informacion.

17.Proponer alternativas de solucion a los problemas técnicos o metodologicos que se
presenten durante la ejecucion del contrato (por ejemplo, dificultades de nubosidad
en las imagenes, ajustes en algoritmos de clasificacion o en modelos de datos) y
coordinar con la supervision la implementacion de las medidas que se adopten.

18.Presentar informes periddicos (al menos mensuales) sobre el avance fisico y
financiero del contrato, el estado de las actividades de monitoreo satelital y analisis
multitemporal, la generacidon de productos geoespaciales, el desarrollo y
funcionamiento del sistema de informacion, la integracién de la informacion en los
sistemas de la C.R.Ay las actividades de capacitacién y transferencia realizadas.

19.El contratista debera priorizar la contratacién de personas naturales con discapacidad
al integrar su equipo de trabajo, lo anterior en cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.7.5
del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto No 0287 de 2026.

20.El contratista se obliga a vincular, de manera laboral o contractual, jovenes entre los
dieciocho (18) y veintiocho (28) afios de edad, durante toda la ejecucion del presente
contrato. Dicha vinculacion debera corresponder como minimo al ocho (8%) del total
del personal requerido por el CONTRATISTA para la ejecucién del objeto contractual,
porcentaje que debera mantenerse durante toda la vigencia del contrato. La
vinculacion de los jévenes debera realizarse de forma inmediata una vez suscrito el
contrato, y debera respetar las disposiciones contenidas en las Leyes 2039 y 2043 de
2020, o las normas que las modifiquen o sustituyan. El contratista debera acreditar
ante el supervisor o interventor del contrato el cumplimiento de esta obligacion,
mediante los soportes que este solicite, tales como contratos, certificaciones laborales
o documentos equivalentes. El incumplimiento de la presente clausula dara lugar a la
imposiciéon de las sanciones contractuales a que haya lugar, sin perjuicio de las
responsabilidades disciplinarias, fiscales o legales que correspondan, de conformidad
con la normatividad vigente.

Ademas de las obligaciones anteriores, el contratista debera cumplir, como minimo, las
siguientes:

2.6.1. Diseino metodologico y plan de trabajo

21.Elaborar y presentar para aprobacion de la C.R.A un disefio metodoldgico detallado
del monitoreo satelital, que incluya: fuentes de imagenes, periodos de analisis,
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parametros de descarga y ensamblaje de escenas, criterios de enmascaramiento de
nubes y sombras, esquema de clasificacion de coberturas (incluyendo manglar / no
manglar y otras clases relevantes), escala de trabajo, unidad minima cartografiable,
umbral minimo de cambio y enfoque de analisis multitemporal.

22. Disefar, desarrollar, probar y poner en operacion la plataforma digital de informacion
geoespacial descrita en el numeral 2.2 (Alcance), incluyendo el repositorio unico de
datos, el modelo de datos comun, el catdlogo con trazabilidad, las reglas de
publicacion y el visor de consulta, como un desarrollo de soporte légico a la medida
de las necesidades de la C.R.A, en los términos del numeral 7 de este estudio previo

23.Elaborar y presentar para aprobacion de la C.R.A el documento de arquitectura de la
plataforma digital y el modelo de datos comun para ecosistemas, presiones, tramites
y actores, con su catalogo de objetos, dominios y reglas de integridad.

24 Presentar un plan de trabajo detallado en fases (captura y descarga, procesamiento,
analisis, generacion de productos, implementacion de la plataforma, implementacion
de los flujos e integracion), con cronograma, hitos y responsables, coherente con el
alcance, con el numero de cortes temporales definidos para la dinamica del manglar
y la zona de presion antrépica y con el plazo de ejecucién del contrato.

2.6.2. Procesamiento y analisis satelital multitemporal

24.Descargar, preprocesar y ensamblar imagenes satelitales épticas multiespectrales de
resolucion espacial de diez (10) metros, obtenidas de misiones satelitales de
observacion de la Tierra de acceso abierto adecuadas para el monitoreo de
coberturas, para los periodos 2021-2025 en las areas de analisis establecidas, esto
es, la zona de presion sobre el ecosistema y la zona de dinamica de manglar. Para
cada afo 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025 se debera conformar un mosaico anual libre
de nubosidad, o con nubosidad residual minima técnicamente aceptable, aplicando
procedimientos de enmascaramiento y eliminacion de nubes y sombras basados en
buenas practicas de procesamiento de imagenes satelitales.

25.Ejecutar la clasificacion de coberturas con base en metodologias tipo Corine Land
Cover adaptada para Colombia o equivalentes, garantizando la diferenciacion de las
principales coberturas naturales y antrépicas del area de estudio, y generando clases
diferenciadas de manglar, otros cuerpos de agua, otras coberturas naturales y
coberturas antrépicas, con la escala de trabajo, la unidad minima cartografiable y el
umbral minimo de cambio sefalados en el numeral 2.3. A partir de dicha clasificacion
se deberan producir los productos de cobertura manglar / no manglar y de otras
coberturas relevantes para el analisis de presion sobre el ecosistema, acompafiados
de indicadores de precisién (matriz de confusion, exactitud global y exactitud por
clase) y de la documentacién de los algoritmos y parametros utilizados. El analisis
multitemporal debera cuantificar pérdidas, ganancias y areas estables de manglar en
los periodos definidos, esto es, 2021 frente a 2025 para la zona de presién y 2021 a
2025 con periodicidad anual en la zona de dinamica de manglar, e identificar y
caracterizar la presién antrépica sobre el ecosistema, incluyendo transformaciones de
coberturas, areas en transformacién y zonas de conflicto de uso.

26.Ejecutar el seguimiento semestral de la dinamica de coberturas de manglar durante
el ano 2026 en el poligono definido, generando para cada semestre los productos de
cambio y los indicadores acordados.
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2.6.3. Generacion de informacién geoespacial y cartografia digital

27.Construir y entregar una base de datos geografica estructurada conforme al modelo
de datos aprobado por la C.R.A y a las especificaciones cartograficas oficiales
expedidas por el Instituto Geografico Agustin Codazzi, en el sistema de proyeccién
MAGNA-SIRGAS / Origen-Nacional (EPSG:9377), compatible con los sistemas de
informacion geografica institucionales de la C.R.A, que contenga como minimo: capas
de dinamica de cobertura manglar — no manglar para los periodos historicos
analizados; capas de zonas de presion antropica; y capas de clasificacion de areas
por estado de conservacion o categoria de cambio, segun lo definido
metodolégicamente.

28.Entregar cartografia digital georreferenciada con los mapas de cobertura, cambio y
presion, organizada por periodo y area de analisis, acompafada de sus metadatos
técnicos elaborados conforme al Perfil Nacional de Metadatos Geograficos de la
Infraestructura Colombiana de Datos Espaciales.

2.6.4. Elaboracion de informes técnicos e indicadores

29.Elaborar y entregar un informe técnico consolidado del analisis multitemporal histérico
(2021-2025) que incluya, como minimo: descripcion metodoldgica, resultados de
clasificacion, indicadores de cambio, tablas de transicion de coberturas, analisis de
presion antropica y sintesis cartografica de los principales hallazgos para la gestion
ambiental y el control territorial de la C.R.A.

30.Elaborar y entregar un informe por cada monitoreo semestral del afio 2026, con
énfasis en la dinamica reciente del manglar, indicadores de cambio, mapas y analisis
interpretativo para la toma de decisiones.

31.Presentar en todos los informes los indicadores y KPI de cambio definidos, incluyendo
como minimo cambio neto, pérdidas, ganancias, area estable y tasa media anual de
pérdida, expresados en hectareas y en porcentaje, acompafados de tablas y graficos
que faciliten su uso en reportes normativos y de gestion, y presentados de manera
que puedan alimentar el reporte anual al Sistema de Informacién para la Gestion de
los Manglares en Colombia.

2.6.5. Integracion con los sistemas de informaciéon de la C.R.A

32.Implementar y poner en operacion el repositorio unico donde reside el dato espacial
de la Corporacion, con control de acceso por perfil de usuario, respaldo y
procedimiento de recuperacion, y cargar en él las capas de la entidad y las generadas
en desarrollo del contrato.

33.Implementar el catalogo de capas con trazabilidad de origen, fecha, responsable y
version, y las reglas de publicacion aprobadas por la Corporacion.

34 .Desarrollar y poner en operacion el visor de consulta interna, conforme a las
condiciones técnicas del numeral 2.3.

35.Exponer la informacion mediante servicios geograficos sobre estandares abiertos, en
las versiones sefialadas en el numeral 2.3, y verificar su consumo desde los
programas de escritorio que utiliza la Corporacion.
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36.Integrar la base de datos geografica generada y las capas cartograficas resultantes
del monitoreo en los sistemas de informacion geografica institucionales de la C.R.A,
asegurando compatibilidad de formatos, referencias espaciales, estructura de
atributos y topologia basica, segun los lineamientos que defina la entidad.

37.Acompafar a la C.R.A en la inclusion de la base de datos geografica en la
infraestructura de datos corporativa, realizando los ajustes técnicos necesarios para
su adecuada consulta, visualizacion y uso interno, de acuerdo con las politicas de
gobernanza de datos de la entidad.

2.6.6. Flujo de trabajo de permisos de intervencion en manglares

38.Levantar, con el acompafamiento de las areas misionales de la C.RA, el
procedimiento vigente del tramite de intervencion en manglares, y disefiar el flujo de
trabajo que lo lleva sobre una base espacial Unica, definiendo para cada paso su
insumo, su responsable, su periodicidad y su salida.

39.Implementar y dejar en operacion el flujo, que debera comprender: la radicacién de la
solicitud con la ubicacion georreferenciada del predio y del area a intervenir; el
contraste automatico con la zonificacion vigente del manglar y con las demas
determinantes ambientales aplicables; la evaluacion técnica y la visita al sitio, con
captura de la informacion de campo en el mismo modelo de datos; el registro de la
decision, con sus condiciones y obligaciones asociadas, como acto administrativo
vinculado a la geometria; y el seguimiento del cumplimiento en terreno, con fecha y
responsable de cada verificacion. Son salidas del flujo el expediente
georreferenciado, la capa de intervenciones autorizadas con su estado y el registro
del seguimiento realizado.

Marco de referencia. La Resolucion 1263 de 2018 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible establece medidas sobre ordenamiento, uso, restauracién y monitoreo de los
manglares. En el departamento, la zonificacion aplicable es la aprobada por la Resolucion
1478 de 2016 del mismo Ministerio para la Unidad Ciénaga de Mallorquin, modificada por
la Resolucién 578 de 2021, y la Corporacién cuenta con el estudio de definiciéon de la ronda
hidrica de la ciénaga de Mallorquin y formulacién del plan de manejo de manglares,
adoptado mediante la Resolucién 214 de 2015 de la C.R.A.

2.6.7. Flujo de trabajo de registro comunitario del estado del manglar

40. Disenar e implementar el formulario de captura con ubicacion y fotografia,
diligenciable desde teléfono madvil, con funcionamiento sin conexion y sincronizacion
posterior, y con un conjunto acotado de categorias de presiones y afectaciones
compatible con el médulo de presion del Sistema de Informacion para la Gestiéon de
los Manglares en Colombia.

41.Implementar el procedimiento de revisién por el equipo técnico de la C.R.A, que
confirma, corrige o descarta el reporte; la incorporacién del reporte validado al
repositorio del laboratorio, con la marca de su origen y de quien lo validd; y la
devolucion del resultado a quien reporta.

42 .Elaborar y entregar, para adopcion de la C.R.A, la politica de tratamiento de datos
personales aplicable al flujo, con el contenido minimo previsto en el articulo 13 del
Decreto 1377 de 2013, y los mecanismos de autorizacion previa, expresa e informada
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del titular, con advertencia del caracter facultativo del suministro y registro susceptible
de consulta posterior, conforme a la Ley 1581 de 2012. El contratista actuara como
encargado del tratamiento y cumplira los deberes previstos en el articulo 18 de dicha
ley. La informacion que se publique debera anonimizarse previamente, y la puesta en
produccion del flujo estara precedida de la inscripcion de la base de datos en el
Registro Nacional de Bases de Datos.

43.Garantizar que el formulario de captura del registro comunitario cumpla con los
criterios de accesibilidad del nivel AA de las Pautas de Accesibilidad para el Contenido
Web (WCAG) en su version 2.1, en los términos del articulo 3 de la Resolucion 1519
de 2020 del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, de
manera que las personas con discapacidad puedan reportar informacién en igualdad
de condiciones con las demas. El visor de consulta debera mantener el mismo nivel
de accesibilidad, conforme a lo previsto en el numeral 2.3, de modo que, cuando se
habilite su consulta publica, las personas con discapacidad puedan también observar
y consultar la informacién alli disponible.

2.6.8. Transferencia de conocimiento y socializacion

44 Desarrollar actividades de transferencia de conocimiento al equipo técnico de la
C.R.A, que incluyan como minimo sesiones virtuales para: explicar la metodologia de
monitoreo, presentar y discutir los resultados, y orientar sobre el uso de la base de
datos geografica, de la plataforma y de los productos cartograficos en los sistemas
institucionales.

45.Entregar el manual de operacion de la plataforma y de los tres flujos de trabajo,
redactado de modo que cada flujo pueda ejecutarse por el personal de la Corporacion
sin depender de quien lo implemento, y el plan de formacién del equipo de la entidad.

46.Poner a disposicion de la C.R.A una bolsa de 12 horas de socializacion y
acompafamiento establecida contractualmente, programada de comun acuerdo, para
resolver dudas técnicas y apoyar la apropiacion institucional de los productos.

2.6.9. Limitaciones, exclusiones y coordinacion con la C.R.A.

47 .Ejecutar las actividades contratadas en el ambito del monitoreo satelital, el analisis
multitemporal y la implementacion de la plataforma y de los tres flujos de trabajo. Las
actividades en terreno se limitan a la verificacion en campo de una muestra de la
clasificacidon de coberturas, necesaria para la evaluacion de /a exactitud global minima
pactada conforme al numeral 2.3 (Flujo Uno — Criterio de aceptacion), , y al
acompanamiento para la puesta en marcha del registro comunitario y del componente
de campo del flujo de permisos. No hacen parte del alcance la toma de muestras
biolégicas o fisicoquimicas, el levantamiento de parcelas permanentes de monitoreo,
ni ningun otro servicio presencial distinto de los sefialados, salvo que la C.R.A los
incluya de manera expresa mediante modificaciones contractuales debidamente
soportadas.

48.Coordinar con la C.R.A la provision de insumos de informacién requeridos para el
proyecto, tales como limites y cartografia vectorial actualizada de areas de manglar,
capas institucionales relevantes, procedimiento del tramite de permisos y designacion
del equipo validador del registro comunitario, informando oportunamente cualquier
carencia o inconsistencia que pueda afectar el analisis o la implementacion.
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49.Dejar constancia, en caso de ser aplicable, de las limitaciones derivadas de la
disponibilidad de imagenes libres de nubosidad y de la resolucion espacial de las
fuentes de informacién empleadas, explicitando en los informes como estas
condiciones pueden afectar el detalle de la deteccion de cambios de pequefa escala.

No hacen parte de la presente fase y su desarrollo se abordara en etapas posteriores, una
vez la plataforma y los tres flujos se encuentren operando: los tableros de indicadores, las
alertas automaticas, los reportes periodicos y la publicacion de datos abiertos; la extension
de los flujos a los demas ecosistemas del departamento; y la incorporacion de la informacion
social y econdmica al analisis integrado.

2.7. Lugar y plazo de ejecucion

El servicio se prestara de manera predominantemente remota, a partir del procesamiento
de imagenes satelitales, del desarrollo de los analisis multitemporales y de la
implementacion de la plataforma y de los flujos de trabajo en las plataformas y entornos de
trabajo del contratista, aplicados a las areas de manglar del departamento del Atlantico que
defina la C.R.A, con base en los limites y cartografia suministrados por la entidad. La
verificacion en campo de la muestra de clasificacién, el acompafiamiento a la puesta en
marcha del registro comunitario y las actividades de coordinacion con las areas misionales
para el flujo de permisos se realizaran en el departamento del Atlantico. La integracion de
la informacién geoespacial generada y las actividades de socializacion y transferencia de
conocimiento se realizaran con el equipo técnico de la C.R.A mediante los canales y medios,
virtuales o presenciales, que se establezcan en el plan de trabajo y el cronograma de
ejecucion del contrato.

El plazo de ejecucion del contrato sera de 30 dias, contado a partir de la suscripcion del
acta de inicio, sin que en ningun caso exceda esa fecha. La prestacion del servicio se
realizara conforme a la programacién definida por la C.R.A para las diferentes fases de
analisis e implementacion, en el marco del proceso de seleccion abreviada y hasta el
cumplimiento integral del objeto y las obligaciones contractuales, de acuerdo con las
necesidades institucionales y la disponibilidad presupuestal.

2.8. Supervision

El presente contrato tendra la supervision a cargo del JEFE DE LA OFICINAASESORA DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, quien vigilara el cumplimiento de las
obligaciones emanadas del mismo, para lo cual podra exigir la informacion que considere
necesaria. En todo caso el Director General podra modificar o designar a un funcionario
diferente sin que ello implique modificacion a la minuta contractual, lo hara a través de oficio.

El supervisor tendra las siguientes funciones:

a) Apoyar al contratista en todo lo que induzca a lograr mejores resultados en las distintas
actividades del contrato. b) Dar respuestas oportunas a las solicitudes que con ocasion del
desarrollo del objeto presente el contratista. c) Velar por el cabal cumplimiento del objeto y
de las obligaciones del contrato. d) Impartir por escrito las 6rdenes y solicitudes necesarias
para la correcta ejecucion del objeto del contrato. e) Verificar que la garantia solicitada este
vigente de acuerdo con la ejecucion del contrato. f) Verificar el cumplimiento de las
obligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002,
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Decreto 510 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto 1072
de 2015, Resolucién 0312 de 2019 y demas normas que las modifiquen, adicionen,
complementes o aclaren. g) Suscribir todas las actas y demas documentos que surjan
durante la ejecucion del contrato.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION.

El proceso que se surtira es el de Seleccion Abreviada de menor cuantia de conformidad
con la Ley 80 de 1993 y el Literal b) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

El literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 determina la menor cuantia
de las entidades estatales en funcién de su presupuesto anual expresado en salarios
minimos legales mensuales. El presupuesto de rentas y gastos de la Corporacion Autdbnoma
Regional del Atlantico para la vigencia 2026 asciende a la suma de $192.868.652.537,
aprobado mediante Acuerdo del Consejo Directivo No. 0000033 del 2 de diciembre de 2025,
cifra que corresponde a un presupuesto anual inferior a ciento veinte mil (120.000) salarios
minimos legales mensuales vigentes. En consecuencia, la menor cuantia de la entidad
equivale a doscientos ochenta (280) salarios minimos legales mensuales y la minima
cuantia al diez por ciento de aquella. El valor estimado del presente contrato se encuentra
por encima de la minima cuantia y por debajo de la menor cuantia de la entidad, con lo cual
la modalidad aplicable es la seleccion abreviada de menor cuantia.

Efectuado el respectivo analisis, la presente contrataciéon se adelantara a través del
procedimiento de Seleccion Abreviada de menor cuantia, en atencién a su cuantia y al
objeto del proceso de seleccion. ElI presente proceso se adelantara aplicando la
ponderaciéon de los elementos de Calidad, Precio y Proteccion a la Industria Nacional
soportados en los puntajes y las férmulas sefialadas en el pliego de condiciones, de
conformidad con lo establecido en el literal a) del inciso primero del articulo 2.2.1.1.2.2.2
del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

La evaluacion del componente de precio considerara tanto el valor total de la oferta como
la razonabilidad y suficiencia de los valores unitarios y desgloses presentados para cada
componente del servicio: i. procesamiento y analisis de imagenes satelitales; ii. generacion
de productos geoespaciales; iii. implementacién de la plataforma digital y del visor de
consulta; iv. disefio e implementacién de los tres flujos de trabajo; v. elaboracién de
informes; vi. integracién de informacion; y vii. actividades de socializacion y transferencia
de conocimiento, en coherencia con el presupuesto oficial y con la forma de pago definida
en este estudio previo.

3.1. Identificacion del contrato a celebrar

El contrato que se celebrara como resultado del presente proceso de seleccion corresponde
a un contrato de prestacion de servicios, de conformidad con lo previsto en el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, cuyo objeto, alcance, obligaciones, plazo, valor y forma
de pago son los definidos en el presente estudio previo y en el pliego de condiciones. El
contratista actuara con plena autonomia técnica y administrativa, y entre la Corporacion y
el personal que aquel vincule no se generara vinculo laboral alguno.
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3.2. Mencioén de si la convocatoria es susceptible de ser limitada a MIPYME

Que a través del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, se modificé el numeral 5 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007. En ese sentido, se expidi6 el Decreto 1860 de 24 de diciembre de
2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones", reglando la participacién y limitacion de los procesos en donde
participen MIPYMES, lo cual sera aplicable a todos los procesos de seleccion, incluida la
minima cuantia.

El articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, modifica la Subseccion 2 de la Seccién 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en sus articulos
2212422.,2212423.y2.21.24.2.4., y reglamentando los criterios para la limitacion
a Mipyme, asi las cosas, todas las entidades estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos
de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1)
afio de existencia de acuerdo a los siguientes requisitos:

* Que el valor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

* Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas. Si las
Mipymes que manifiestan su interés en limitar la convocatoria estan domiciliadas en
el departamento o municipio, la limitacion sera territorial y no nacional.

* Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion
del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

» Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

» Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Atendiendo a que el presente proceso de contratacion no supera los ciento veinticinco mil
délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
al inicio de la apertura del proceso de contratacion, el presente proceso de seleccion es
susceptible de ser limitado a MIPYME.

3.3. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, para limitar la
convocatoria a las MIPYMES colombianas se debera aportar la siguiente informacion en el
plazo establecido en el CRONOGRAMA del proceso de seleccion:
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+ Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

» Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

+ Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

* Las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

+ Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha
de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

* En las convocatorias limitadas solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

* Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

4.1. Valor estimado del Contrato

El valor estimado del contrato es la suma de OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($80.000.000.00), incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato, en caso de que haya lugar a ella.

Este valor corresponde al presupuesto maximo del contrato, el cual se pagara al contratista
contra entrega y aprobacion de los productos y servicios efectivamente prestados y
certificados por la supervision, de acuerdo con los hitos, cantidades y condiciones de pago
definidas en el presente estudio previo y que se incorporaran en el contrato, sin exceder en
ningun caso el valor total contratado.

4.2. Forma de Pago

La Corporacién Auténoma Regional del Atlantico (C.R.A.) pagara al contratista inicamente
por los productos y servicios efectivamente entregados y aprobados, en desarrollo del
contrato, hasta el monto del presupuesto contratado y conforme a las condiciones
establecidas en el pliego de condiciones y en el contrato. Los pagos del contrato se
realizaran contra entrega y aprobacién de los siguientes productos:

* Un primer pago equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a la
entrega y aprobacion por parte de la supervision del disefio metodologico del
monitoreo satelital, del documento de arquitectura de la plataforma y del modelo de
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datos, y del plan de trabajo detallado en fases con su cronograma, hitos y
responsables.

* Un segundo pago equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor total del contrato,
a la entrega y aprobacion por parte de la supervisiéon del informe técnico consolidado
del analisis histérico y multitemporal correspondiente a los afios 2021, 2022, 2023,
2024 y 2025, que incluya: i. imagenes procesadas y preprocesadas para cada periodo
definido; ii. clasificacion de coberturas y analisis de cambio para las areas de presion
y dinamica de manglar; iii. generacién de cartografia tematica e indicadores de
cambio; iv. entrega de la base de datos geografica estructurada con la informacion
historica; y v. descripcidon metodologica y resultados detallados. Este pago requiere
ademas la puesta en operacion del repositorio Unico con las capas cargadas y
catalogadas.

+ Un tercer pago equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor total del contrato, a
la entrega y aprobacion por parte de la supervision del informe técnico final de los dos
semestres de seguimiento 2026, que incluya: i. imagenes procesadas del periodo
correspondiente; ii. analisis de cambios de cobertura de manglar para el semestre; iii.
actualizaciéon de cartografia e indicadores; y iv. incorporacion de la informacion del
semestre en la base de datos geografica entregada v. entrega del visor de consulta en
operacion y del flujo de trabajo de coberturas de la tierra documentado y probado y vi.
los flujos de trabajo de permisos de intervencion en manglares y de registro
comunitario del estado del manglar documentados, probados y con responsable
asignado, el manual de operacion, el plan de formacién ejecutado, la entrega del
codigo fuente del desarrollo de la plataforma digital y de los documentos de cesién de
los derechos patrimoniales de autor sobre dicho desarrollo, previstos en el numeral 7
de este estudio previo

En todos los casos, cada pago requerira la presentacion de la factura correspondiente,
acompanada del informe técnico respectivo, la certificacion del supervisor sobre la
prestacion efectiva del servicio y la conformidad de los entregables, asi como la acreditacién
del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos
laborales). Cada informe debera detallar los avances frente a los hitos contractuales, los
productos entregados, el periodo y area de analisis cubiertos y las evidencias de
cumplimiento.

4.3. Disponibilidad Presupuestal

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion,
cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

No. C.D.P. FECHA VALOR No. del RUBRO

460 2026 $80.000.000 6.2.1.3,6.2.3.1

4.4. Analisis del Valor del Contrato

Ver anexo Estudio de Analisis del Sector.
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015,
en los procesos de seleccidén abreviada de menor cuantia, para la adquisicién de bienes y
servicios se tendra como criterio de evaluacién la mejor relacion de costo — beneficio para
la entidad, para lo cual el pliego de condiciones establecera las condiciones adicionales que
representen ventajas para la entidad determinadas en las condiciones técnicas y
economicas de la oferta conformados por la ponderacién de elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o formulas.

Se calificaran las propuestas que hayan cumplido con los requisitos juridicos, técnicos,
financieros y organizacionales establecidos en el pliego de condiciones. Las ofertas seran
analizadas, evaluadas y calificadas sobre un total de cien (100) puntos. De conformidad
con lo establecido en el literal a) del inciso segundo del articulo 2.2.1.1.2.2 del Decreto
Unico Reglamentario 1082 de 2015, la oferta mas favorable para la Entidad sera aquélla
que resulte de aplicar la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en
los puntajes establecidos en el pliego de condiciones de este proceso contractual.

Las condiciones y criterios para escoger la propuesta mas favorable seran definidos en el
pliego de condiciones.

5.1. Generalidades requisitos habilitantes.

Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el pliego de condiciones. En el caso de
proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso,
se realizara de acuerdo con las reglas de la invitacién publica.

5.2. Capacidad juridica.
Criterio de Calificacion: CUMPLE/NO CUMPLE.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en los Pliegos de
Condiciones:

* Individualmente: Como (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

+ Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, y demas existentes en la
legislacion civil y comercial aplicable.

Los Proponentes deben:
» Tener capacidad juridica para la presentacién de la propuesta.
» Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

* No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion previstas en la legislacién colombiana para contratar
previstas en la Constitucién y en la Ley.
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 En caso de personas juridicas, si el Representante Legal de la sociedad tiene
restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta, debera acreditar su
capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social
competente respectivo para cada caso. En caso de no tener restricciones, bastara con
la presentacion del certificado de existencia y representacion legal.

NOTA: El no cumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en el presente numeral
respecto a la capacidad juridica de los Proponentes tendra como consecuencia la
declaratoria de la Propuesta como no habil para participar en el Proceso de Seleccion.

LA CORPORACION debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros
de las bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme
el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Policia y
Convivencia.

5.2.1. Carta de presentacion de la propuesta.

El Proponente debe presentar una Carta de Presentacion de la Propuesta la cual debe ir
firmada por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente
individual o Plural. La carta de presentacion debera estar suscrita a través de Firma
Manuscrita, Firma Electronica o Firma Digital. En los siguientes eventos, quien suscriba la
Carta de Presentacion de la propuesta debe acreditar:

* Persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente,
con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. En este ultimo
caso, la facultad de representacién debe comprender las de presentar la propuesta,

celebrar el contrato (en caso de resultar aceptada su propuesta) y liquidarlo. Si la
presentacion de la propuesta implica la trasgresion del deber establecido en el numeral 7°
del articulo 23 de la Ley 222 de 1995 reglamentado parcialmente por el Decreto Nacional
1925 de 2009 o si el representante legal tiene limitaciones derivadas de los estatutos
sociales el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas,
allegar autorizacién de la junta de socios o asamblea general de accionistas, segun
corresponda.

» Consorcio o union temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unién
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal
facultad de representacion debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar
el contrato (en caso de resultar aceptada su propuesta) y liquidarlo.

5.2.2. Apoderado.

Los Proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que
se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso
y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera
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estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente
Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes
actividades:

* Presentar propuesta para el Proceso de Seleccion que trata estos Pliegos de
Condiciones.

+ Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite LA CORPORACION en
el curso del presente proceso.

* Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso.

» Suscribir el contrato en nombre y representacion del Proponente Seleccionado, asi
como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

+ Suscribir el acta de inicio y cualquier modificacion del contrato, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un solo apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacién o apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia
incluyendo los sefalados en los Pliegos de Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debera actuar y comunicarse en el
proceso a través de un apoderado en Colombia.
5.2.3. Existencia y representacion legal.

Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las reglas descritas en éste numeral.

5.2.3.1. Personas Naturales.
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

» Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

« Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

» Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte, poder para actuar y
comunicarse en el proceso a través de un apoderado en Colombia.

» Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil expedido a mas tardar
dentro de los 30 dias anteriores a la fecha sefalada para el cierre.

5.2.3.2. Personas Juridicas.
Deben presentar los siguientes documentos:

i. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia: a. Certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente en el que se verificara: i. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta
(30) dias anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente
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establecida en los Pliegos de Condiciones definitivos. ii. Que el objeto de la sociedad
permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso de Seleccion.
iii. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo
del contrato y 12 meses mas. iv. En caso de que el Proponente actue por medio de
apoderado, debera mantener al apoderado por una vigencia no inferior al término del
contrato y minimo seis (6) meses adicionales. v. Si el Representante Legal de la sociedad
tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su
capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social
competente respectivo para cada caso. En caso de no tener restricciones, bastara con la
presentacion del certificado de existencia y representacion legal. vi. El nombramiento del
revisor fiscal en los casos que determine la ley. vii. El representante legal del proponente
debe estar autorizado para presentar la propuesta y suscribir el contrato. Si del certificado
de Camara de Comercio se desprende que las facultades del representante legal se
encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el respectivo contrato, se
deberan anexar los estatutos y/o la correspondiente autorizacion de la Junta Directiva, de
Socios o Asamblea General, que lo faculte especificamente para presentar la propuesta en
este proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar
seleccionado. En el evento en que el representante esté limitado en este aspecto en el caso
de consorcios o0 uniones temporales, se debera adjuntar acta de la junta de socios o
asamblea general de accionistas, en la que se faculte al representante legal de cada
miembro, para presentar la oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en
cuantia igual o superior al valor de la oferta. En el evento en que el contenido del certificado
expedido por la Camara de Comercio haga remision a los estatutos de la Sociedad para
establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la
parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar la autorizaciéon
especifica impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa
funcién, para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar
seleccionado. viii. Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Uniéon Temporal
deberan acreditar individualmente los requisitos de que trata este numeral.

Nota 1. En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas extranjeras se
tendra en cuenta la fecha de constitucion de la Persona juridica extranjera.

Nota 2. Si la Propuesta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la
sucursal debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal
y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacién del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y representacién
legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente
Proceso de Seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la
sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion
suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por LA CORPORACION, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la propuesta.

i Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana,
en la que conste si es abierta o cerrada.
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ii. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos
que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados de conformidad con lo establecido en el presente Pliegos de
Condiciones, en el que debe constar, como minimo los siguientes aspectos: a.
Nombre o razén social completa. b. Nombre del Representante Legal o de la
persona facultada para comprometer a la persona juridica. En todo caso, la
persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia debera contar con un
apoderado en Colombia.

iii. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Seleccion. d. Facultades del representante legal
o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica, en la que se
sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso. e.
Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacioén. f. Fecha y clase
de documento por el cual se reconoce la personeria juridica. g. Que la vigencia
de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo del
contrato y minimo 12 meses adicionales. h. Si el representante legal o la persona
facultada para comprometer a la persona juridica tiene domicilio extranjero,
debera actuar en el proceso por medio de apoderado.

iv. Si en la jurisdiccion de incorporaciéon no existiese ninguna autoridad o entidad
que certifique la totalidad de la informacion de existencia y representacion legal,
el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debera presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que: (1) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (2) la informacion
requerida en el presente numeral, y (3) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracién, asi como de
las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay

v. Entidades Estatales: Deben presentar, para acreditar su existencia, el ultimo acto de
estructura y organizacion de la entidad. Este puede ser Ley, Decreto, Ordenanza, Acuerdo
o certificado de existencia y representacion legal no anterior a 30 dias a la fecha de cierre
o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de
direccioén, régimen juridico de contratacion de la entidad

5.2.3.3. Proponentes Plurales.
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

» Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente
su intencion de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad
sobre el tipo de asociacion se asumira que se trata de un Consorcio.

» Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se
requieran para la presentacion de la propuesta, para la suscripcion y ejecucion del
contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.
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» Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante y de cada uno de los
integrantes de la estructura plural. En caso de que uno de los miembros de la
estructura plural sea una persona juridica, se debera aportar la fotocopia de la cédula
de ciudadania del Representante Legal de esta.

» Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo del contrato
y minimo 12 meses adicionales contados a partir de la contados a partir del acta de
entrega de los productos objeto del presente contrato. De igual forma, se debera
establecer en el documento de Constitucion del Proponente Plural que en caso de que
el plazo del contrato se prorrogue por un término superior a el plazo del Proponente
Plural, se entendera que el Plazo de vigencia del Proponente Plural sera hasta la
liquidacion del contrato.

* ElI Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacién de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacion no podra ser diferente al 100%.

* Desde la presentacion de la propuesta, y en desarrollo de la etapa contractual, no
podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo
de la C.RA.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal
de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electrénica o Digital, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los
integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus apoderados debidamente facultados,
asi como también por el representante designado de la figura asociativa debidamente
identificado, en el que conste la constitucion de la uniéon temporal o el consorcio, segun
corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

i. Identificacion de cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y
numero del documento de identificacion y domicilio.

ii. Designacion del representante: Debera allegarse su identificacion.

iii. Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en
la ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa,
para el caso de unién temporal, asi como las reglas basicas que regularan sus
relaciones, para cualquier forma de proponente plural.

iv. Debera constar que la duracion de la figura asociativa no es inferior a la duracion
del contrato objeto del presente Proceso de Seleccion y minimo 12 meses
adicionales.

V. Indicacion de la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la

forma asociativa correspondiente. La sumatoria de los porcentajes de
participacion no podra exceder ni ser menor del 100%.

Con la suscripcion del documento de constitucién del consorcio o uniéon temporal, se
entendera para todos los efectos legales y contractuales que el representante del consorcio
o0 unién temporal tiene las siguientes facultades referentes a la etapa precontractual,
contractual y post contractual:
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* Presentacion de la propuesta y representacion del consorcio o union temporal en
todas las diligencias del Proceso de Seleccion.

» Suscribir el contrato y sus modificaciones.

» Suscribir el acta de terminacion, liquidacion o cierre y notificarse del acta de liquidacién
unilateral.

Con la suscripcion del documento de constitucién del consorcio o uniéon temporal, se debe
establecer que la duracién de la forma de asociacion escogida no sera inferior al lapso
comprendido entre la fecha de entrega de la propuesta y la liquidacion del contrato objeto
del presente Proceso de Seleccion.

El documento debera ir acompanado de aquellos otros que acrediten que quienes lo
suscriben tienen la representacion y capacidad necesarias para dicha constitucion y para
adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

Cualquier modificacion al documento de constitucion del consorcio o unién temporal debera
ser suscrita por la totalidad de integrantes del consorcio o union temporal, y debera tener la
aprobacion previa de LA CORPORACION.

Sin perjuicio de lo anterior, el proponente debera tener en cuenta que después de la
presentacion de la propuesta, no podra modificar o alterar el contenido sustancial de la
informacion de los literales i, ii, y v del presente numeral, ni tampoco alguno de los
integrantes podra desistir o ser excluido en la participacién.

5.2.4. Certificacion de pagos de seguridad social y aportes legales.

5.2.4.1. Personas Juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar certificacion de Pagos de seguridad social
y aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley,
o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a
ello haya lugar.

Cuando el certificado de Pagos de seguridad social y aportes legales sea suscrito por el
Revisor Fiscal, se debera acompanar de fotocopia de la cédula de ciudadania del mismo,
copia de tarjeta profesional y certificado de antecedentes de la profesion del mismo.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en certificado de Pagos de seguridad social y aportes
legales. Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

Las personas juridicas Proponentes o integrantes de una union temporal o consorcio, en
caso de ser empleadores con contratos de trabajo sometidos a ley colombiana, deberan
expresar en la carta de presentacion de la propuesta o en cualquier otro aparte de ésta si
se encuentran en situacién de cumplimiento en este aspecto.
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En todo caso, para acreditar el cumplimiento de este requisito, se debera acreditar el pago
de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen
de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera
inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de la Seleccién, acompariada de
copia de las planillas de pago de aportes a seguridad social de los meses certificados. En
el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Si a la fecha de Cierre de la Seleccion Abreviada el Proponente o alguno de los integrantes
de uniones temporales o consorcios no esté en situaciéon de cumplimiento en relacion con
este requisito, por concepto del personal con el que tenga contratos laborales sometidos a
ley colombiana, la propuesta sera no habil.

La ausencia de la documentacion soporte que acredite que el Proponente esta en situacion
de cumplimiento en este aspecto de evaluacion, sera subsanable.

Nota: Sin perjuicio de los mencionado en este punto, la C.R.A podra solicitar al proponente
cualquier informacion adicional mas alla de la certificacion aqui mencionada para la
verificacion del pago de seguridad social y aportes legales.

5.2.4.2. Personas Naturales

El Proponente persona natural debera presentar el certificado de Pagos de Seguridad
Social y Aportes Legales, en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto con las ultimas 6 planillas de pago respectivas.
Aunado a ello, debera acreditarse la contribucion al FIC, o en su defecto la declaracion de
no estar obligado a tenerlo.

Las personas naturales Proponentes, en caso de ser empleadores con contratos de trabajo
sometidos a ley colombiana, deberan expresar en la certificacion del pago de aportes a
seguridad social si se encuentran en situacion de cumplimiento en este aspecto.

Si se trata de personas naturales independientes con o sin empleados a su cargo, deberan
acreditar con los documentos que correspondan (ultimas 6 planillas de pago de aportes a
seguridad social o documentos que acrediten el pago) que se encuentran al dia en el pago
de sus aportes al Sistema de Seguridad Social, a la fecha de cierre de la Seleccion
Abreviada.

Cuando el Proponente sea una persona natural sin personal, debera acreditar el pago de
sus aportes descritos cuando a ello haya lugar de acuerdo con la normativa aplicable. En
consecuencia, deberan acreditar con los documentos que correspondan (ultimas 6 planillas
de pago de aportes a seguridad social o documentos que acrediten el pago) que se

encuentran al dia en el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social, a la fecha de
cierre de la Seleccion Abreviada.
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Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

5.2.4.3. Proponentes Plurales

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
declaracioén de la que tratan los anteriores numerales.

5.2.5. Registro Unico de Proponentes -RUP

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia y cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los
integrantes, que aspiren a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso
contractual, deberan acreditar su inscripcién vigente y en firme en el Registro Unico de
Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 y
el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

Para efectos de la evaluacion se tendra en cuenta lo siguiente:

+ La fecha de expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

+ La inscripcién en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en firme a
mas tardar durante el termino de traslado del informe de evaluacion. En caso de que
la Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente y en firme
durante el termino de traslado del informe de evaluacién la propuesta sera
RECHAZADA

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo consagrado en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la
informacioén que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial
de la Camara de Comercio.

5.2.6. Pacto de Transparencia

Los proponentes, dentro del presente proceso de seleccidon, deberan suscribir el
Compromiso Anticorrupcion contenido en el Anexo 4 — Pacto de Transparencia, en el cual
manifiestan su apoyo incondicional a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion.

5.2.7. Verificacion de no inclusion en el boletin de responsables fiscales

El Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los
procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como requisito
indispensable para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con el
Estado, verificar que la correspondiente persona natural o juridica segun se trate, no se
encuentra reportada en el boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria
General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacién, LA CORPORACION
verificara en el ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General
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de la Republica que el proponente, su representante legal y cada uno de sus integrantes,
cuando el mismo sea un consorcio, una unién temporal, o una promesa de sociedad futura,
no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin.

5.2.8. Verificacion del SIRI de la Procuraduria General de la Nacion

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de
verificar los antecedentes disciplinarios del proponente y cada uno de sus integrantes
cuando el mismo sea un consorcio o una union temporal, toda vez que de las sanciones
disciplinarias también se desprenden inhabilidades, la C.R.A. verificara la consulta de los
antecedentes disciplinarios realizada a través de la pagina web de la Procuraduria General
de la Nacion.

5.2.9. Verificacion de antecedentes judiciales — Policia Nacional

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto 0019 de 2012 y con el fin de
verificar los antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal
de persona juridica o consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura), LA
CORPORACION verificara la consulta de los antecedentes judiciales realizada a través de
la pagina web de la Policia Nacional.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica
o del consorcio o union temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones publicas, se considerara no habil para participar en el Proceso de
Seleccion.

5.2.10. Verificacion del registro nacional de medidas correctivas

De conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional
de Policia y Convivencia y con el fin de verificar que el proponente (persona natural o
representante legal de persona juridica o consorcio o union temporal — y cada uno de sus
integrantes-) se encuentra al dia en el pago de las multas establecidas en el Cddigo
Nacional de Policia y Convivencia, LA CORPORACION verificara la consulta realizada a
traves de la pagina web de la Policia Nacional
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica
o del consorcio o unién temporal, registre multas en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas y que las mismas no hayan sido canceladas en el plazo previsto para ello, no
se considerara habil para participar en el Proceso de Seleccion.

5.2.11. Verificacion del REDAM

De conformidad a lo establecido a través de la Ley Estatutaria 2097 del 2 de julio de 2021,
y con el fin de verificar si existen deudas alimentarias del proponente (persona natural o
representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal o pr omesa de
sociedad futura), La Corporacion requiere que se presente el certificado del Registro de
Deudores  Alimentarios Morosos - REDAM emitido por el MINTIC
(https://redam.gov.co/information-page). En caso de que el proponente persona natural o
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representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, segun el caso,
se encuentre registrado como moroso de deudas alimentarias, se considerara no habil para
participar en el Proceso de Seleccion.

5.2.12. Manifestacion de no incursién en practicas anticompetitivas

El proponente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes
cuando se trate de Consorcio o Unidon Temporal, no puede(n) encontrarse incurso(s) en
practicas de colusion o en acuerdos restrictivos de la competencia con otras empresas o
con el mercado. Para ello el proponente manifestara bajo la gravedad de juramento ésta
circunstancia y debera diligenciar el Formato 6 - Manifestacion de no incursién en practicas
anticompetitivas, adjunto al presente documento, el cual debera ser suscrito en documento
individual por el proponente persona natural o por el representante legal segun sea el caso
debidamente facultado para tal fin y por todos los miembros en caso de ser proponente
plural.

5.2.13. Consentimiento para la recoleccién y tratamiento de datos personales

El proponente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de los integrantes
cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, deberan presentar debidamente
diligenciado el Formato 7 — Autorizacién tratamiento de datos. Dicho formato debera estar
suscrito por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica, o por el
representante designado por los miembros del consorcio o de la union temporal.

Se precisa que el citado formato debe ser diligenciado tanto por el proponente persona
natural, juridica o, figura asociativa (Consorcio o Unién Temporal) y cada uno de los
integrantes de dicha figura asociativa.

5.3. Capacidad Financiera y organizacional.

Criterio de Calificacion: CUMPLE/NO CUMPLE.
Indicadores financieros y de capacidad organizacional

La evaluacién financiera y de capacidad organizacional se efectuara a partir de la
informacion financiera contenida en el RUP de acuerdo con la informacion reportada en el
Registro Unico de Proponentes — RUP a 31 de diciembre de 2025, vigente y en firme,
teniendo en cuenta lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015 segun el articulo.
2.21.1.1.5.3.
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Tabla:

Indicadores Financieros

CRITERIOS
DIFERENCIALES PARA
MIPYMES,
EEE EMPRENDIMIENTO Y
INDICADOR FORMULA EMPRESA DE MUJERES
SOLICITADO Y EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
. . Pasivo  Total / Menor o igual Menor o igual a
ndeudamiento | Activo Total a 0,60 0.65
Razén Cobertura | Utilidad Operacional / Mayor o igual Mavor o iqual a 1
de Intereses Gastos de Intereses alb y 9

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

¥ Componente 1 del indica dor, X porcentaje de parﬁcipaci(’ml)

Indicador =

( 2 Componente 2 del indicador, X porcentaje de paﬂfcipacidnl)

Donde ™ es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0).
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Tabla:

Indicadores de Capacidad Organizacional

CRITERIOS DIFERENCIALES
PARA MIPYMES,
EMPRENDIMIENTO Y

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO | EMPRESA DE MUJERES Y
EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

Rentabilidad . .

Sobre /UI:E,'“d?d Operamonal Mayor o igual a 0,05 Mayor o igual a 0,03
; . atrimonio
Patrimonio
gsg::tz\lﬁi?/g /UXICI:?SS _?Op;zlramonal Mayor o igual a 0,03 Mayor o igual a 0,01

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(Z | Componente 1 del indicador, X porcentaje de pam'cipacfdn,}

Indicador =
(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬂcipacicinl)

Donde ™ es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

Quedara HABILITADO en su capacidad financiera, el proponente que cumpla con los
documentos e indicadores financieros y de capacidad organizacional.

5.3.1. Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacion contenida en el RUP vigente y en firme con corte a 31 de diciembre de 2025,
de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.3.
Requisitos habilitantes contenidos en el RUP.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a
tener RUP y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos
con respecto a las personas naturales vy juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
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mismos, Y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo
de acuerdo con la normativa del pais de origen.

El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislaciéon de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.
Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En
caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato —

Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en el
Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados financieros incluidos en la
oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera la acorde con lo
establecido en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal
sentido, se tomara la informacion con corte a 31 de diciembre de 2025, acompafiado del
Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del
pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar
bajo la gravedad de juramento en el Formato — Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo
certifique emitido por una firma de auditoria externa.

5.4. Capacidad Técnica
Criterio de Calificacion: CUMPLE/NO CUMPLE.

5.4.1. Aceptacion de especificaciones técnicas.

El proponerte debera cumplir con el numeral 2.3. Condiciones Técnicas Exigidas y que
corresponden al objeto a contratar, asi como las demas condiciones particulares exigidas
por la Corporacion. De conformidad con lo anterior, el proponerte debera manifestar en el
formato “Carta de Presentacion” que cumple y cumplira las especificaciones técnicas
descritas.

5.4.2. Requisitos de Capacidad Técnica
El proponente debera cumplir con las siguientes condiciones técnicas a ser acreditadas:

i. El proponente debera allegar con su oferta la ficha técnica o formulario que para el efecto

disponga la C.R.A, mediante la cual declare que conoce y acepta en su totalidad las
condiciones técnicas descritas en el numeral de Condiciones Técnicas Exigidas de estos
estudios previos y del pliego de condiciones, relacionadas con el monitoreo satelital, el
analisis multitemporal, la generacién de informacién geoespacial y la entrega de productos
definidos para el contrato.
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ii. Dado que la prestacion del servicio se realizara de manera remota, a traves del
procesamiento de informacion satelital y la entrega virtual de productos de informacion
geoespacial e informes, no se exigira que el proponente tenga establecimiento de comercio,
domicilio principal o sucursal en la ciudad de Barranquilla. El proponente debera, eso si,
garantizar canales idéneos y oportunos de comunicacion, coordinacion y soporte con la
C.R.Adurante la ejecucion del contrato (medios virtuales, contacto técnico y administrativo,
disponibilidad para reuniones de seguimiento, etc.).

ii. El oferente debe garantizar que cuenta con el personal requerido para la debida
prestacion del servicio, de acuerdo con los perfiles minimos definidos (direccion de
proyecto, especialistas en teledeteccion, SIG, geodatabases, analitica geoespacial, etc.).
Para tal efecto, debera acreditar la vinculacién o compromiso de vinculaciéon de dicho
personal mediante los soportes que se establezcan en el pliego de condiciones (por
ejemplo, certificaciones laborales, contratos, cartas de intencién o compromiso), sin que
sea obligatorio que dicho personal se ubique fisicamente en Barranquilla, dado el caracter
virtual del trabajo. iv. El personal requerido debera estar disponible y vinculado para la
ejecucion del contrato durante todo el periodo de desarrollo de las actividades.

Cualquier modificaciéon en el equipo ofertado debera ser informada oportunamente al
supervisor del contrato y solo podra realizarse con personal que cumpla, como minimo, con
las mismas calificaciones, certificaciones y experiencia exigidas. El proponente sera
responsable por la idoneidad y desempefio del equipo de trabajo, sin perjuicio de las reglas
sobre subcontratacion que se establezcan en el pliego de condiciones.

v. Al tratarse de un servicio que se desarrolla principalmente mediante trabajo remoto sobre
informacion satelital y procesamiento de datos, no se exigira como requisito de capacidad
técnica la disposicion de equipos de proteccion personal, uniformes o dotacion para labores
en campo. No obstante, en el evento en que se programen reuniones o actividades
presenciales en las sedes de la C.R.A, el contratista debera cumplir con las normas de
seguridad y salud en el trabajo aplicables y con los lineamientos que la entidad imparta para
dichas actividades.

NOTA: Para acreditar el cumplimiento de este requisito debera presentar junto con la
propuesta econdémica certificacion firmada por el representante legal en la cual manifieste
contar con los equipos solicitados en el presente estudio previo. Carta de compromiso para
dar cumplimiento a los Acuerdos de Nivel de Servicio establecidos, y los que se establezcan
durante la ejecucién del contrato.

5.4.3. Experiencia del Proponente

El proponente debera acreditar, con la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes y con las certificaciones que se exijan en el pliego, la ejecucién de hasta tres
(3) contratos ejecutados y terminados cuyo objeto, obligaciones y/o actividades estén
relacionados con la prestacion de servicios de monitoreo satelital, analisis multitemporal de
coberturas, generacion de informacion geoespacial, implementaciéon o administracion de
plataformas, repositorios o infraestructuras de datos espaciales, y/o apoyo a la gestion
ambiental mediante productos cartograficos y bases de datos geograficas, en concordancia
con el objeto del presente proceso.

De los contratos aportados, al menos uno (1) debera acreditar actividades de monitoreo de
coberturas mediante teledeteccion o analisis multitemporal, y al menos uno (1) debera
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acreditar actividades de implementacion de plataformas, repositorios o infraestructuras de
datos espaciales. Un mismo contrato podra acreditar ambas condiciones cuando su objeto
y obligaciones asi lo evidencien.

El alcance del objeto de los contratos que se aporten para acreditar la experiencia podra
ser verificado a partir de las actividades u obligaciones alli descritas, a fin de comprobar el
cumplimiento del requisito. La sumatoria de los valores de los contratos con los cuales se
pretende acreditar la experiencia habilitante debera ser igual o superior al 100% del
presupuesto oficial estimado, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes.

En caso de proponente plural, la experiencia sera la sumatoria de la experiencia que
acredite cada uno de sus integrantes. Cuando un proponente acredite experiencia en un
contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato
correspondera a la ponderacién del valor del contrato por el porcentaje de participacién.
5.4.3.1. Reglas de valoracion de la experiencia

Las certificaciones de experiencia deben se expedidas por el contratante, su representante
o por el interventor o supervisor del contrato. Para lo anterior, los certificados deben contar
con la siguiente informacion:

* Nombre de la empresa contratante (Direccion y Teléfono).

* Nombre de la entidad contratada.

* NIT de la entidad contratada.

* Numero del contrato.

* Objeto del contrato.

+ Actividades del contrato.

* Fecha de iniciacion indicando dia, mes y afo.

* Fecha de terminacion indicando dia, mes y afo.

* Nombre y firma del funcionario o persona que expide la certificacion.

» Fecha de expedicion de la certificacion. En el caso de que un proponente presente un
mayor numero de contratos y para salvaguarda los principios de transparencia e
igualdad, se tendra en cuenta Unicamente los tres primeros que se reporten en el
formato presentado por el proponente. Cuando las certificaciones de experiencia
aportadas no contengan la informacion suficiente que acredite el requisito requerido
en los términos de referencia, el proponente debera anexar a la propuesta copia del
contrato, copia del acta de cierre, copia del acta de liquidacion, o los documentos
soporte que sean del caso. No obstante, estos documentos no serviran para subsanar
la omisién de aportar la certificacion de experiencia, toda vez que soélo tienen un valor
complementario a ella.

5.4.3.2. Caracteristicas de los contratos presentados para acreditar la experiencia
exigida

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:
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a. Estar relacionados en el formato de experiencia con el nimero consecutivo del contrato
en el RUP, cuando aplique. En el caso de Proponentes Plurales (consorcios uniones
temporales), debera indicarse expresamente qué integrante aporta cada uno de los
contratos sefialados en el formato de experiencia. Este formato se presentara por el
Proponente Plural y no de manera separada por cada integrante.

b. Acreditar experiencia mediante la presentacion de certificaciones de contratos
terminados cuyo objeto sea o incluya dentro de su alcance actividades tales como:

* Monitoreo satelital y analisis multitemporal de coberturas de manglar u otros ecosistemas
estratégicos (humedales costeros, sistemas marino—costeros, bosques, etc.).

« Clasificacién de coberturas del suelo y analisis de cambio mediante teledeteccion y
analitica geoespacial.

» Generacion de informacién geoespacial y cartografia para la gestion ambiental
(geodatabases, capas tematicas, indicadores de cambio).

» Disefio, desarrollo, implementacion o administracién de plataformas, repositorios o
infraestructuras de datos espaciales.

* Apoyo a la gestibn ambiental mediante productos cartograficos y bases de datos
geograficas.

c. La sumatoria de los valores de los contratos con los cuales se pretende acreditar la
experiencia habilitante debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial
estimado, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes al afio de
terminacion del respectivo contrato.

d. Los contratos aportados para acreditar experiencia deben haber terminado antes de
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, circunstancia que debera
reflejarse en las certificaciones que expidan las entidades contratantes.

e. El salario minimo legal mensual vigente (SMLMV) que se tomara para la conversion
del valor de cada contrato a SMLMV sera el correspondiente al afio en que finalizaron
los servicios, de acuerdo con la certificacion del contrato que se relacione en la
propuesta.

f. Para los contratos que sean aportados por socios de sociedades que no cuenten con
mas de tres (3) afios de constituidas, ademas del RUP deberan adjuntar un documento
suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun
corresponda) en el que se indique la conformacion de la empresa y se identifiquen los
socios que aportan experiencia. En estos casos, la C.R.A no tendra en cuenta la
experiencia aportada cuando los socios se encuentren incursos en inhabilidades o
incompatibilidades, y, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015, solo podra acumular la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes hasta los tres (3) afios de constituida la sociedad, sin que sea posible
acumular simultaneamente la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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g. Para efectos de la acreditacion de la experiencia a la que se refiere este numeral, la
misma podra ser validada mediante los documentos y condiciones que se establezcan
en el pliego de condiciones, incluyendo, entre otros, certificaciones de ejecucion
expedidas por las entidades contratantes, el RUP vigente y demas soportes que
permitan verificar la correspondencia entre los contratos presentados y los requisitos
de experiencia exigidos.

5.4.3.3. Criterio diferencial

Teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del D.U.R.
1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, y el articulo
2.2.1.2.4.2.7.3, adicionado por el articulo 1 del Decreto 287 de 2026, los proponentes que
acrediten su condicibn de emprendimientos y empresas de mujeres, MiPymes o
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad en los términos sefialados en
el presente proceso de seleccion, podran probar la experiencia solicitada con un (1) contrato
adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un maximo de cuatro (4) contratos.

En cumplimiento del paragrafo 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.15. y el paragrafo 2 del articulo
2.2.1.2.4.2.18. del D.U.R. 1082 de 2015, tratandose de proponentes plurales, los criterios
diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que pertenece
a la categoria de Mipyme o de empresa y emprendimiento de mujeres y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Por su parte, de acuerdo con el paragrafo 1 del 2.2.1.2.4.2.7.3 del D.U.R. 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 1 del Decreto 287 de 2026, tratandose de proponentes plurales,
los criterios habilitantes diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes
cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una
participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal,
aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su
participacion en la conformacion del proponente plural.

5.4.3.4. Consideraciones para la validez de la experiencia requerida

LA CORPORACION tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. Cumplimiento de los requisitos establecidos respecto al Clasificador de Bienes y
servicios, esto es, que el contrato esté inscrito en al menos uno de los codigos sefialados
en el presente pliego de condiciones.

B. LA CORPORACION como entidad contratante podra exigir para la verificacién de la
experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de
Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Para los Proponentes Plurales, el Proponente que aporte la mayor experiencia debera
ser el que ostente una participacién mayoritaria en la conformacion de la estructura plural.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Unién Temporal, el porcentaje de participacién del integrante sera el registrado
en el RUP de este 0 en alguno de los documentos validos para la acreditaciéon de
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
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E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Uniéon Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, documento
valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacion de
experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes.

F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente
Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como
un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de
los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el
contrato y que estan participando en el presente proceso.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacién en el contrato que se aporta como experiencia en el Formato 3, se tendra en
cuenta Gnicamente la participacion del o los integrantes que la indican. LA CORPORACION
hara la evaluacion basada en el Formato 3.

5.4.3.5. Clasificacion de la experiencia en el “clasificador de bienes, obras y servicios
de las naciones unidas”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben
estar inscritos en al menos uno de los siguientes codigos:

Clasificacion UNSPSC Descripcion referencial

77101602 Servicios de monitoreo o0 medicion de
ecosistemas/habitats naturales.

70151500 Servicios de gestion y conservacion de
bosques y areas naturales protegidas.

43232201 Software de flujo de trabajo de contenido /

43232605 43232605 (Software de mapeo o sistemas
de informacion geografica

43232900 Software de bases de datos y gestion de
informacion.

81111500 Servicios de ingenieria de software o de
hardware.

81111800 Servicios de sistemas de informacién y de
administracion de bases de datos.

81112000 Servicios de datos y de procesamiento de
informacion.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios
ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en los Pliegos de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos
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de clasificacion, el representante legal del Proponente debera incluirlos en el formato de
experiencia de su oferta.

5.4.3.6. Acreditacion de la experiencia requerida

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos sefialados en los Pliegos de Condiciones:
A. Contratante B. Objeto del contrato C. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.
D. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. E. Nombre y cargo de la persona
que expide la certificacion. F. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso
de contratistas plurales.

5.4.3.7. Documentos validos para la acreditacion de la experiencia requerida

El Proponente podra aportar copia del contrato suscrito junto con alguno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacion con el fin de complementar la informacion
solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados
por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion: A. Acta de Liquidacién. B. Acta de entrega,
terminacion, final o de recibo definitivo. C. Certificacion de experiencia. Expedida con
posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion
de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de
hacerlo. D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio. E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el
contrato debera encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno
de los documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la
empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

5.4.3.8. Subcontratos

Para el presente Proceso de Seleccién no se aceptara experiencia proveniente de
subcontratos.

5.4.4. Equipo de trabajo

Los proponentes deberan adjuntar con su propuesta las hojas de vida y los respectivos
soportes que acrediten los requisitos de formacion académica, certificaciones y experiencia
minimos requeridos, asi como la carta de aval mencionada mas abajo, del EQUIPO DE
TRABAJO MINIMO HABILITANTE que esta conformado por los siguientes perfiles:

PERFIL FORMACION Y EXPERIENCIA

Director de proyecto. Cantidad: | Profesional en ingenieria ambiental, biologia, ecologia,
uno (1). Disponibilidad: 50%. | geografia, recursos naturales, ingenieria catastral y
geodesia o afines. Debera acreditar experiencia general
minima 12 afos y experiencia especifica de 6 afios en
proyectos de monitoreo de coberturas mediante
teledeteccion y analisis geoespacial, preferiblemente
relacionados con ecosistemas de manglar, humedales
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PERFIL

FORMACION Y EXPERIENCIA

costeros, sistemas marinos—costeros u  otros
ecosistemas estratégicos, incluyendo la generacion de
informacion geoespacial para gestion y control
ambiental.

Especialista en teledeteccion y
analisis multitemporal.
Cantidad: uno (1).
Disponibilidad: 100%.

Profesional en ingenieria catastral y geodesia,
geografia, ingenieria ambiental, ingenieria de sistemas,
ingenieria civil o afines. Debera acreditar experiencia
general minima de 10 afios y experiencia especifica
minima de 5 afos en: procesamiento de imagenes
satelitales, eliminacion de nubes y sombras,
clasificacion de coberturas, analisis multitemporal de
cambios de uso y cobertura del suelo, calculo de
indicadores de dinamica y presidn antropica y
generacion de cartografia tematica. Debera acreditar
experiencia y capacidad técnica en el manejo de
lenguajes de programacion, bibliotecas geoespaciales y
herramientas de cddigo abierto o equivalentes,
utilizados para el procesamiento y analisis de datos
raster y vectoriales, asi como para la clasificacion
supervisada de coberturas de la tierra.

Especialista en SIG y bases de
datos geograficas. Cantidad:
uno (1). Disponibilidad: 100%.

Profesional en Geografia, Ingenieria Catastral vy
Geodesia, Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Ambiental
o areas afines, Debera acreditar experiencia general
minima de 10 afios y experiencia especifica minima de
5 afos -con experiencia en el disefio y administracion
de bases de datos geoespaciales; estructuracion de
capas y metadatos conforme al marco de referenciay a
las especificaciones cartograficas oficiales del Instituto
Geografico Agustin Codazzi — IGAC, asi como a los
perfiles de metadatos de la Infraestructura Colombiana
de Datos Espaciales — ICDE; ejecucion de pruebas de
topologia y preparacion de informaciéon para su
integracion en plataformas corporativas de sistemas de
informacion geografica. Debera acreditar experiencia en
la administracion de bases de datos espaciales
implementadas sobre PostgreSQL, con extension
espacial como PostGIS o tecnologia equivalente, y en
el acceso programatico, consulta e integracion de dicha
informacion mediante interfaces, conectores o
herramientas tecnoldgicas compatibles.

Especialista en sistemas de
informacion / analitica

Profesional en ingenieria de sistemas, ingenieria de
software, informatica o afines. Debera acreditar
experiencia general minima de 8 afios. Con experiencia
especifica de 4 afos en: desarrollo e implementacion de
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PERFIL FORMACION Y EXPERIENCIA

geoespacial. Cantidad: uno (1). | soluciones de informacién geoespacial, publicacién de
Disponibilidad: 100%. servicios geograficos sobre estandares abiertos,
integracion de resultados de teledeteccion y analisis
multitemporal en plataformas de consulta vy
visualizacién, y construccion de interfaces para la
consulta de indicadores y productos cartograficos por
parte de entidades publicas. Debera acreditar
experiencia en desarrollo de aplicaciones mediante
lenguajes de programacion y marcos de trabajo web de
cédigo abierto o tecnologias equivalentes, en la
publicacion de servicios geograficos conforme a
estandares abiertos y en el desarrollo de aplicaciones
web para consulta y visualizacion cartografica.

Profesional de apoyo para el | Profesional en ingenieria industrial, ingenieria de
disefio de flujos de trabajo y | sistemas, administracion, geografia, ingenieria

gobernanza del dato. | ambiental o afines. Debera acreditar experiencia
Cantidad: uno (1). | general de 8 afios Con experiencia especifica de 4 afos
Disponibilidad: 50%. en levantamiento y documentacion de procedimientos,

definicion de modelos de datos, catalogos, metadatos y
reglas de publicacion, y acompafiamiento a entidades
publicas en la apropiacion de herramientas de
informacion.

Anexar las certificaciones del personal encargado del proyecto.

Los profesionales del equipo minimo habilitante propuesto deberan avalar mediante la
suscripcion de una carta de compromiso personal debidamente firmada que se
comprometan a trabajar en la ejecucion del contrato en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del contrato y certificar y manifestar expresamente que su hoja de vida es
presentada unica y exclusivamente por el proponente que lo presenta, ademas, que no ha
participado en la preparacion o elaboraciéon del presente proceso de seleccion.

Documentos requeridos para el equipo de trabajo minimo habilitante. Para acreditar el perfil
y la experiencia de los profesionales ofertados se debera presentar la siguiente
documentacion:

» Copia del documento de identificacion.
» Copia de la tarjeta o matricula profesional cuando aplique.

» Certificado de vigencia de la matricula profesional expedido por la autoridad
competente.

» Copia del titulo de pregrado o acta de grado.

+ Certificaciones de experiencia que contengan la siguiente informacion: - Nombre de
la empresa Contratante (Direccion y Teléfono). - Nombre del profesional y documento
de identificacion. - Numero del contrato (si tiene). - Objeto del contrato - Cargo si
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aplica. - Actividades del contrato. - Fecha de iniciacion indicando dia, mes y afio -
Fecha de terminacion indicando dia, mes y afo - Nombre y firma del funcionario o
persona que expide la certificacion.

+ Consideraciones frente a la experiencia:

1. Las experiencias reportadas podran estar vigentes, caso en el cual se contabilizaran
hasta la fecha de expedicion de la certificacion.

2. Cuando las certificaciones de experiencia aportadas no contengan la informacion
suficiente que acredite el requisito requerido en los términos de referencia, el proponente
debera anexar a la propuesta copia del contrato, copia del acta de cierre, copia del acta de
liquidacion, o los documentos soporte que sean del caso. No obstante, estos documentos
no serviran para subsanar la omision de aportar la certificacion de experiencia, toda vez
gue solo tienen un valor complementario a ella.

3. El personal que designe el contratista no tendra ningun vinculo laboral con la entidad
contratante, por tal razon el contratista se encargara de todas las prestaciones laborales
que conlleve este proceso. Una vez la entidad contratante apruebe el personal minimo
propuesto, que ocurrira cuando se suscriba el contrato con el proponente que resulte
adjudicatario y se firme el acta de inicio, éste s6lo podra ser cambiado durante la ejecucién
del proyecto con la aprobacion del supervisor del contrato, de conformidad con lo
establecido en la Obligacion especifica, por un funcionario de igual o superior perfil. La
entidad contratante no dispondra de personal adicional, ni suministrara personal que
colabore con actividades de tipo operativo, como movimiento de cajas, elaboracién de
inventario, diligenciamiento de informacion, o para realizar presentaciones, entre otras;
todas esas actividades deben ser previstas y asumidas por el proveedor. El proponente
debera proponer un unico profesional por cada perfil y allegar los respectivos documentos.

5.5. Criterios de evaluacion, criterios de desempate y reglas de subsanabilidad

La evaluacion de las propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el comité
evaluador, quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los
puntajes correspondientes, de acuerdo con los factores de evaluacion y calificacion. La
entidad adopta para este caso, como factor de seleccion de la propuesta mas favorable, el
establecido en el literal a) numeral 1) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015:
"... la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes formulas
sefaladas en el pliego de condiciones...".

Los elementos de calidad y precio son los que a continuacién se anuncian:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Oferta econémica 44,5 puntos
Factor de calidad 45 puntos
Emprendimientos y Empresas de Mujeres o la condicién de ser 0,25 puntos

emprendimientos y empresas de jovenes egresados del sistema
de proteccion del ICBF

Apoyo a la industria nacional y reciprocidad 10 puntos
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FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Acreditacion PYMES 0,25 puntos
TOTAL 100 puntos

5.5.1. Criterios de evaluacion

5.5.1.1. Oferta econdmica

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta
economica o el obtenido de la correccion aritmética. La propuesta econdmica debe
entregarse firmada. El valor de la propuesta econdémica debe presentarse en pesos
colombianos e incluir todos los costos directos e indirectos necesarios para la completa y
adecuada ejecucién del servicio objeto del presente proceso, asi como los riesgos y su
administracion. La oferta econdmica debera presentarse desglosada por componentes,
indicando para cada uno la cantidad estimada, el valor unitario y el subtotal, conforme a la
estructura de costos prevista en los estudios previos y en el pliego de condiciones,
incluyendo, entre otros, los siguientes conceptos asociados al servicio de monitoreo satelital
y analisis multitemporal de los ecosistemas de manglar:

* Procesamiento y analisis multiiemporal de imagenes satelitales para los periodos
histéricos definidos (por ejemplo, comparacion 2021-2025 en zona de presion y series
anuales 2021-2025 en zona de dinamica de manglar).

* Generacion de productos geoespaciales (capas de coberturas, mapas de cambio,
indicadores de presion antrépica, geodatabase estructurada).

» Elaboracion de informes técnicos (informe consolidado histérico, informes periédicos
de seguimiento).

+ Actividades de integracion de la informacion en los sistemas de informacion geografica
institucionales de la C.R.A.

» Actividades de socializacion y transferencia de conocimiento al equipo técnico de la
entidad.

El valor total de la oferta correspondera a la suma de los subtotales de cada componente e
incluirda todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades nacionales, departamentales o municipales. Al formular la oferta, el proponente
acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones aplicables. Los
estimativos técnicos y econdmicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus
ofertas deben tener en cuenta que la ejecucién del contrato se regira integramente por lo
previsto en los documentos del proceso y que, en sus calculos, deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con la totalidad de las obligaciones
contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos. La entidad evaluara las
ofertas econdmicas tanto en su valor total como en la razonabilidad y suficiencia de los
valores unitarios y desgloses presentados, en concordancia con la modalidad de seleccion
abreviada, el presupuesto oficial, el alcance técnico definido para el monitoreo satelital y la
generacion de informacion geoespacial, y los principios de economia y seleccién obijetiva.
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Correcciones Aritméticas
Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista
un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erroneamente realizada. B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios
unitarios contenidos en la propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al
numero entero siguiente del peso y cuando la fraccidon decimal del peso sea inferior a punto
cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero. La Entidad a partir del valor total
corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el proceso.

Precio Artificialmente Bajo

De conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, si
de acuerdo con la informacion obtenida por La Corporacién, en su deber de analisis, de que
trata el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece
artificialmente bajo, debe requerir al Proponente para que explique las razones que
sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, o quien haga

la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta 1 o continuar con el analisis
de la misma en la evaluacion de las ofertas. Cuando el valor de la oferta sobre la cual la
Entidad tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias objetivas del Proponente y
de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal
oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de
ofertas Para determinar si una propuesta tiene un precio artificialmente bajo, el Comité
Evaluador cefirse al siguiente criterio:

A. Cuando se presenten 4 ofertas o menos, habilitadas econdmicamente, el Comité
Evaluador requerira por precios artificialmente bajos al proponente que oferte un valor total
por debajo del VEINTE POR CIENTO (20%) del Presupuesto Oficial Estimado —POE- del
presente Proceso de Seleccion.

B. Cuando se presenten mas de 4 ofertas, habilitadas econdmicamente, el Comité
Evaluador requerira por precios artificialmente bajos al proponente cuyo valor propuesto
sea inferior al valor minimo aceptable acorde con la siguiente férmula:

Valor minimo aceptable = Mediana — Desviacién Estandar

Para calcular la mediana, se debera ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor
de la propuesta en la mitad de la lista. Si el nUmero de propuestas es par, debe tomar los
dos valores de la mitad, sumarlos y dividirlos en dos. Para calcular la Desviacion Estandar
LA CORPORACION debera implementar la siguiente formula:

esviacion Estandar

B \/ I (Valor de la Propuesta — Promedio de los valores de las Propuestas)?
n

Donde n es el numero de propuestas presentadas.
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C. El Comité Evaluador también podra requerir al proponente que para uno o varios items
ofrezca un valor unitario inferior al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor sefialado en
el Analisis Econémico del Sector. Luego de evaluar la aclaracion presentada por el
Proponente, el Comité Evaluador puede recomendar aceptar las condiciones de la
propuesta o rechazarla si no encuentra que las explicaciones del Proponente son
satisfactorias.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdémica, de acuerdo
con las siguientes alternativas:

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto

2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija
al dia habil siguiente al cierre del proceso, esto es, la TRM que la Superintendencia
Financiera certifique y publique en horas de la tarde del mismo dia en que se efectue el
cierre del proceso, la cual corresponde a la tasa vigente para el dia habil siguiente. [Por
ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero a las 10:00 a.m., la TRM que se
usara para determinar el método de evaluacion sera la del 11 de febrero, que se publica en
horas de la tarde del 10 de febrero].

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

:?:Sl?,lc;ive) Numero Método

De 0.00a0.24 |1 Mediana con valor absoluto
De0.25a049 | 2 Media geométrica

De 0.50a0.74 | 3 Media aritmética baja

De 0.75a0.99 |4 Menor valor
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En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y
se encuentran validas. Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes
negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo
que se obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordenara los
valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es
impar, la mediana corresponde al valor central, si el nUmero de valores es par, la mediana
sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vy..; .. Vi)

Donde:

* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
* m: Es el numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.

* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi: |. Si el numero de valores de las
propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente
férmula:

puaie= 1 - [
untaje = e

Donde:

} * Puntaje maximo

* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. Il. Si el numero de
valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente formula:

Ve = Vi
}Puntaje = [{1 - |M
VMe

} * Puntaje maximo

Donde:

* VMe : Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la
mediana.

* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG =TV« Vy % Va3 * 5
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Donde:
+ MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. Las
demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

, o IMG -V
untaje = Puntaje maximo x| 1 — i

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificacién econdémica.

, o IMG -V
untaje = Puntaje maximo x| 1 — i

Donde:

* Vmin : Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
» : Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.

» : Es la media aritmética baja. La Entidad procedera a ponderar las propuestas de
acuerdo con la siguiente formula:

N

Xg =V —
Puntaje maximo (1 - (:X_ l)) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = <
X -V,

Puntaje maximo * (1 - (IXT)) Para valores mayores a Xg
B

J

Donde:
» : Es la media aritmética baja.

» Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion
economica de menor valor total corregido.
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Vinin = Minimo (Vy; Vy..; ... Vi)
Donde:

* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

* m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.

* Vmin : Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

» El valor total corregido de la propuesta corresponde a la suma de los subtotales de
cada componente del servicio: i. procesamiento ii. analisis de imagenes, iii. generacion
de productos geoespaciales iv. elaboracion de informes v. integracién de informacion
vi. actividades de socializacién, conforme a la estructura de costos definida en el pliego
de condiciones y al presupuesto maximo establecido para el contrato. La Entidad

procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje maximo * Vi,
V;

}Puntaje =
Donde:

* Vmin : Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

» Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. En todos los casos,
se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.
Las propuestas que al aplicar la formula obtengan puntajes negativos recibiran cero

(0) puntos en la oferta econémica.

5.5.1.2. Factor de calidad (45 puntos)

La entidad otorgara hasta un maximo de cuarenta y cinco (45) puntos a la propuesta que
acredite caracteristicas técnicas y de experiencia superiores y complementarias, que

mejoren la prestacion del servicio esperado.

Las siguientes caracteristicas suman hasta un maximo de 45 puntos:

Certificacion

Puntos

Mayor cantidad de jornadas de capacitacion - Se asignaran tres (3) puntos por
cada jornada adicional de capacitacion ofrecida por el proponente, hasta un
maximo de cinco (5) jornadas adicionales, para un puntaje maximo de quince
(15) puntos, las jornadas adicionales deberan ser para funcionarios de la
C.R.A sobre la operacion de la plataforma y de los flujos de trabajo.

15

Se otorgaran quince (15) puntos al proponente que ofrezca doce (12) horas
adicionales de asistencia especializada, sin costo para la C.R.A., por encima
de las doce (12) horas minimas exigidas. Se asignara uno coma veinticinco
(1,25) puntos por cada hora adicional completa, hasta doce (12) horas
adicionales, maximo quince (15) puntos.

La asistencia debera cubrir la atencion de inquietudes con el procesamiento
de imagenes, los resultados del analisis multitemporal, la estructura de la base
de datos geografica, la operacion de la plataforma y la integracion de la

15
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informacion, durante la vigencia del contrato y en horario habil (lunes a
viernes, en jornada laboral). El proponente debera garantizar tiempos de
respuesta maximos de dos (2) dias habiles para la atencion de solicitudes
técnicas y para la correccion de inconsistencias identificadas por la
supervision en los productos entregados.

Propuesta que demuestre experiencia adicional del proponente, diferente a la 15
aportada como requisito habilitante, hasta un maximo de tres (3) contratos,
otorgando cinco (5) puntos por cada uno, cuyo objeto esté relacionado con la
prestacion de servicios de monitoreo satelital, analisis multitemporal de
coberturas, generacion de informacion geoespacial, implementacién de
plataformas o infraestructuras de datos espaciales y/o apoyo a la gestion
ambiental mediante productos cartograficos y bases de datos geograficas, en
concordancia con el objeto del presente proceso. Cada contrato debera estar
debidamente certificado por la entidad contratante, indicar que se trata de un
contrato ejecutado y terminado, y tener una antigiiedad no mayor a dos (2)
afios contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

NOTA 1: Los puntos del factor de calidad se obtienen sumando la puntuacién obtenida en
las caracteristicas técnicas y de experiencia superiores y complementarias, hasta un
maximo de 45 puntos. En caso que la sumatoria supere los 45 puntos, se asignara el valor
de 45 puntos por ser el maximo alcanzable en este criterio.

NOTA 2: En el evento que no se cumpla con este requerimiento, se establecera por este
aspecto como puntaje cero (0). Obtener cero (0) en este item NO INHABILITA al
proponente.

5.5.1.3. Emprendimientos y Empresas de Mujeres o la condicion de ser
emprendimientos y empresas de jovenes egresados del sistema de proteccion del
ICBF

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de las
mujeres en el sistema de compras publicas, la entidad otorgara 0,25 puntos para aquellos
proponentes que cumplan con alguna de las condiciones establecidas en articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082
de 2015. El proponente debera diligenciar la opcién que le sea aplicable consignada en el
Formato No 10 y adjuntar los documentos soportes que exige la norma. Estas son:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
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la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo
la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores
a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién.

Con relacion a la acreditacion de la condicion de emprendimientos y empresas de jovenes
egresados del sistema de proteccion del ICBF, se tendran en cuenta las reglas descritas en
el Decreto 2479 de 2025, asi:

“(...) Articulo 5 (...) Joven egresado del Sistema de Proteccion del ICBF: Es toda persona
natural, entre 18 y 28 afios, que alcanzé la mayoria de edad mientras se encontraba bajo

el cuidado y proteccion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar con o sin declaratoria
de adoptabilidad.

(..)
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Articulo 13. Registro Nacional de Jovenes Egresados del Sistema de Proteccién del
ICBF. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, como ente coordinador del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar incluira dentro de los médulos del Sistema de Informacion
Misional (SIM), el registro de jovenes egresados del Sistema de Proteccion, para lo cual,
debera realizar la caracterizacion e identificacion de los jéovenes en perspectiva individual y
poblacional, estableciendo un proceso de actualizacion de manera periddica. Ademas, el
registro garantizara la recoleccion y consolidacion de informacion sobre la poblacién objeto
de esta ley, a fin de que accedan de forma prioritaria a la oferta estatal en los diferentes
programas del Gobierno nacional, para su inclusion social y productiva.

Paragrafo. El Instituto Colombiano de Bienestar familiar tendra un plazo de dieciocho (18)
meses contados a partir de la vigencia de la presente ley, para implementar el registro, para
lo cual podra solicitar el acompafiamiento técnico en el marco de sus competencias a
entidades publicas como el Ministerio de Tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, el DANE, y demas entidades Publicas y Privadas.

(...)
Articulo 21. Modifiquese el articulo 32 de la ley 2069 de 2020 el cual quedara asi:

Articulo 32. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y jovenes
egresados del Sistema de Proteccion del Icbf en el Sistema de Compras Publicas. De
acuerdo con el resultado del analisis del sector, las entidades estatales incluiran requisitos
diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitacion publica, seleccion
abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos
que adelantan las entidades estatales que no apliquen en su gestion contractual el estatuto
general de la contratacion administrativa, como medida de accién afirmativa para incentivar
emprendimientos y empresas de mujeres y jovenes Egresados del Sistema de Proteccion
del ICBF en el sistema de compras publicas, sin perjuicio de los compromisos adquiridos
por Colombia en los acuerdos comerciales de vigor.

Paragrafo 1°. La definicion de emprendimientos y empresas de mujeres se reglamentara
por el gobierno nacional.

De igual manera la definicion de emprendimientos y empresas de jovenes egresados del
sistema de proteccion del ICBF se reglamentara por el gobierno nacional.

Paragrafo 2°. Para la obtencién del puntaje adicional en los procesos de seleccién de
contratistas enunciados en el inciso primero, los proponentes individuales podran acreditar
la condiciéon de ser emprendimientos y empresas de mujeres o la condicion de ser
emprendimientos y empresas de jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF,
puntaje tnico que se obtendra, bien sea con cualquiera de las dos condiciones o incluso
con ambas.

En el caso de proponentes plurales, al menos uno de los integrantes podra acreditar una
de las dos condiciones anteriores:
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Paragrafo 3°. El puntaje adicional, que se otorgara de conformidad con el paragrafo
segundo, sera hasta el 0.25% del puntaje maximo a asignar (...)".

5.5.1.4. Apoyo a la industria nacional

De conformidad con lo previsto en la Ley 816 de 2003 y el articulo 2.2.1.2.4.1.3 y siguientes
del Decreto 1082 de 2015, con el fin de apoyar la industria colombiana se otorgara un
puntaje maximo de diez (10) puntos con fundamento en las nomas antes citadas. Esta
informacion no es subsanable.

5.5.1.5. Acreditacion MYPIMES

La Entidad otorgara un puntaje de cero coma veinticinco (0,25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya. Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera
y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendra en cuenta para la asignacion del
puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.
Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal, segun corresponda.

5.5.2. Criterios de desempate

La Corporacion Auténoma Regional del Atlantico, adjudicara la Contratacion al oferente
cuya propuesta se ajuste al Pliego de Condiciones y haya obtenido el mayor puntaje en la
evaluacion, en caso de empate se aplicara lo dispuesto en el articulo 35 Factores de
desempate de la Ley 2069 de 2020 que sefala: En el evento en que dos o mas propuestas
obtengan igualdad en el puntaje total, se dara prioridad a la oferta que, sucesivamente:

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Cuando es un servicio prestado por una persona natural debe
presentar la Cédula de Ciudadania que certifica la nacionalidad o la visa de
residencia. Cuando es un servicio prestado por una persona juridica nacional sera
verificado con el certificado de existencia y representacion legal, si el domicilio de la
persona juridica esta dentro del territorio nacional. Para el caso de proponentes
plurales, todos los miembros deben acreditar esta condicién.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
0, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente. La verificacién de esta condicion se realizara con base
en: a. Mujer cabeza de familia: se realiza la verificaciéon por medio de una declaracion
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ante un notario. Ley 82 de 1993, articulo 2. b. Mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar: se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la autoridad
competente (comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de
este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena —en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas).

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta
en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. La
persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, debera certificar el nimero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o de sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion, adicionalmente los proponentes deberan acreditar el numero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente en
la fecha del cierre del proceso de seleccion

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley. La persona natural, el representante legal de la persona juridica
y el revisor fiscal y/o contador, segun corresponda, debera certificar el nimero total
de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o de sus
integrantes y el nimero de adultos mayores que a la fecha de cierre del proceso de
seleccion, hayan cumplido la edad de pension (62 afios hombres y 57 mujeres) y no
hayan sido beneficiado con pension de vejez. Adicionalmente deberan adjuntar el
documento de identidad de aquellas personas mayores que junto con el certificado
del fondo de pensién al que se encuentre afiliado donde se evidencie que no son
beneficiarios de pension de vejez.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nédmina pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. La
persona natural, el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal y/o
contador, segun corresponda, debera certificar el niamero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o de sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion, y el nUmero de personas que pertenecen a los grupos
aqui sefalados. Adicionalmente debera adjuntar la Resolucion o acto administrativo
por el cual el Ministerio del Interior, o el Ministerio de Cultura o el DANE o la autoridad
competente les brinda la connotacion o identificacion como perteneciente a una
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o

66



——————
C - R - A SISTEMA DE GESTION
Corporacios Snoma
Regional c antico

OFICINA ASESORA DE CIENCIA, 77 W
TECNOLOGIA E INNOVACION Sgl

INTEGRAL - CRA

ESTUDIOS PREVIOS

personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. El
proponente debera aportar el certificado expedido por la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion —ARN-, para acreditar dicha condicién.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
Se tendran en cuenta los criterios anteriormente definidos para acreditar las
condiciones aqui sefialadas.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales;
0 un proponente plural constituido por Mlpymes, cooperativas o asociaciones
mutuales. En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, se establece
que las Mipymes deben acreditar su condicién, presentando un certificado expedido
por el representante legal y el revisor fiscal-siempre y cuando estén obligadas a tener
uno- o el contador de la empresa donde conste que la misma tiene el tamafo
empresarial establecido de acuerdo con la ley. Adicionalmente se verificara en el RUP
el tamafio empresarial.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. ElI miembro del
proponente plural acreditara su condicion de Mipyme presentando un certificado
expedido por el representante legal y el revisor fiscal-siempre y cuando estén
obligadas a tener uno- o el contador de la empresa donde conste que la misma tiene
el tamafio empresarial establecido de acuerdo con la ley.

10.Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion

1.

contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural. Se verificara de acuerdo con la
informacion dispuesta en el RUP o en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento dolares. Se verificara de acuerdo con
la informacion dispuesta en el RUP o en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal.
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12.Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes
Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la
presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados
del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente
plural con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una
persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona
juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF.

13.Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber
sido previsto previamente en los Documentos del Proceso. La Corporacion Autbnoma
Regional del Atlantico ordena a los Proponentes empatados en orden alfabético segun
el nombre registrado en el SECOP IlI. Para tal efecto se utilizara la herramienta de
Excel. Una vez ordenados, la Corporacion le asigna un nimero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el
nuamero 1. Seguidamente, la Corporacion Auténoma Regional del Atlantico debe
tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia
siguiente de la presentacion de la Oferta. La Corporacion Auténoma Regional del
Atlantico debe dividir esta parte entera entre el numero total de Proponentes en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.
Realizados estos calculos, la Corporacion Auténoma Regional del Atlantico
seleccionara al Proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado y el
residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Corporacién Autbnoma
Regional del Atlantico seleccionara al Proponente con el mayor niumero asignado. De
la aplicacion del método aleatorio y su resultado se dejara constancia en el informe
final de evaluacion.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no
se aplicaran los criterios de desempate de los items 8, 9,10 y 11.

5.5.3. Reglas de subsanabilidad

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de
1993, el articulo 5° y 6° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, y
acogiendo lo sefialado en los ultimos pronunciamientos del Consejo de Estado, el
Municipio, durante el término de traslado de la evaluacion de las propuestas, solicitara a los
proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar
documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

Los proponentes dentro del término de traslado del informe de evaluacién sefialado por el
paragrafo 3° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 1° de la Ley
1882 de 2018, término hasta el cual podran hacer las observaciones que consideren y
entregar los documentos y la informacion solicitada por la entidad estatal. Al finalizar este
plazo, la entidad estatal se pronunciara sobre las observaciones y publicara el informe final
de evaluacion de los requisitos habilitantes y los requisitos objeto de puntuacién, distintos
a la oferta econdmica.
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De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, seran rechazadas las ofertas de
aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacioén solicitada por
la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sehalado.

En el evento en que el Municipio no advierta la ausencia de un requisito habilitante en la
etapa de la primera evaluacion, y no lo haya requerido en el “Documento de Solicitud de
Subsanabilidad”, lo podra solicitar, inmediatamente lo advierta al proponente, otorgandole
un término, el cual sera minimo igual al establecido para la subsanabilidad inicial; con el fin
de que allegue los documentos que para el efecto le fije en el requerimiento.

Nota 1: Los documentos exigidos para acreditar los factores de desempate tampoco podran
ser subsanados, por lo que deberan ser presentados desde el momento de la presentacion
de la oferta.

Nota 2: Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no
podran ser objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde el momento mismo de la presentacion de la oferta.

Nota 3: El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los
documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

Diferencia entre subsanabilidad y aclaracion o explicacion

Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la diferencia radica en que la aclaracién o
explicacion se admite, incluso, sobre requisitos que afectan la comparacion de las ofertas
y/o inciden en la asignacion del puntaje, siempre y cuando se trate de inconsistencias o
falta de claridad, porque alli no se modificara el ofrecimiento, simplemente se aclara, es
decir, se trata de hacer manifiesto lo que ya existe s6lo que es contradictorio o confuso, se
busca sacar a la luz lo que parece oscuro, no de subsanar algo, pues el requisito que admite
ser aclarado tiene que estar incluido en la oferta, solo que la entidad tiene dudas sobre su
alcance, contenido o acreditacion, porque de la oferta se pueden inferir entendimientos
diferentes.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De acuerdo con lo expuesto, en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015,
en concordancia con el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos
involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que, de presentarse durante
el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la posibilidad de alterar el equilibrio econémico
del proceso; es decir, el riesgo es la posibilidad de que un peligro pueda llegar a
materializarse dentro de un periodo determinado, asi como la probabilidad de que un
resultado no esperado ocurra.

La Entidad realiza la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econémico del contrato ordenado por las normas ya
mencionadas, el cual tuvo en consideracién adicionalmente lo dispuesto en el Documento
CONPES sobre Riesgo Previsible en el Marco de la Politica de Contratacion Publica
expedido por el Consejo Nacional de Politica Econémica y Social del Departamento
Nacional de Planeacion y los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente.
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VER ANEXO: MATRIZ DE RIESGOS.

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION.

Por las caracteristicas del objeto de la presente convocatoria, una vez perfeccionado el
contrato, el contratista para la ejecucion del contrato debera constituir garantia unica que
avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, para lo cual
constituird una poliza expedida por una Compania de Seguros legalmente autorizada para
funcionar en Colombia a favor de la Entidad, de conformidad con lo establecido en la
seccién 3, subseccion 1 — Garantias, del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y el
articulo 7 de la Ley 1150 de 2007. En atencion a que el valor del contrato supera el diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad, la constitucion de la garantia es obligatoria.
Se determina el cubrimiento de los siguientes amparos:

Amparo Valor Asegurado Vigencia

Cumplimiento general del contrato | Diez por ciento (10%) del | Término de duracion del

y el pago de las multas y la clausula | valor del contrato contrato y seis (6) meses mas

penal pecuniaria que se le

impongan

Calidad del servicio Diez por ciento (10%)del | Término de duraciéon del
valor del contrato contrato y seis (6) meses mas

Pago de salarios, prestaciones | Cinco por ciento (5%)del | Plazo de ejecucién del contrato
sociales legales e indemnizaciones | valor total del contrato y tres (3) aflos mas

laborales del personal que el
Contratista haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecucion
del contrato

El amparo de cumplimiento se establece conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto
1082 de 2015, que fija su valor minimo en el diez por ciento del valor del contrato. El amparo
de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales se
establece conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.13 del mismo decreto, que fija su valor en no
menos del cinco por ciento del valor total del contrato y su vigencia en el plazo del contrato
y tres afos mas.

El amparo de calidad del servicio se establece conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.15 del
Decreto 1082 de 2015, segun el cual la Entidad Estatal debe determinar el valor y el plazo
de la garantia de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas
en el contrato. La Corporacion fija su valor en el diez por ciento del valor del contrato y su
vigencia en el término de duracion del contrato y seis meses mas, atendiendo a que el
objeto comprende la implementacion de una plataforma de informacion y de tres flujos de
trabajo cuya conformidad solo puede verificarse plenamente durante su operacion, y a que
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los productos cartograficos e indicadores generados soportan decisiones de ordenamiento,
control y reporte normativo cuya correcciéon puede evidenciarse con posterioridad a la
entrega.

Estas garantias deberan estar vigentes hasta el momento de la liquidacion del contrato, y
en el evento en que éste sea prorrogado, el plazo de las garantias debera ser reajustado.

Propiedad intelectual sobre los desarrollos. Dado que el objeto comprende el desarrollo de
soporte l6gico a la medida de las necesidades de la entidad, el contrato debera incorporar
clausula expresa de cesion de derechos patrimoniales de autor a favor de la Corporacion
Auténoma Regional del Atlantico. Lo anterior por cuanto el articulo 20 de la Ley 23 de 1982,
modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, establece unicamente una presuncion
de transferencia limitada a la medida necesaria para el ejercicio de las actividades
habituales del encargante, susceptible de pacto en contrario. Conforme al articulo 183 de
la Ley 23 de 1982, la cesion debera constar por escrito como condicion de validez y precisar
las modalidades de explotacion, el tiempo y el ambito territorial, entendiéndose que la falta
de mencioén del tiempo la limita a cinco (5) afios y la del territorio a la Republica de Colombia.
Los derechos morales de autor permaneceran en cabeza del autor, por ser irrenunciables
e inalienables, de conformidad con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo 11 de la
Decisién Andina 351 de 1993. Como entregables de cierre, el contratista debera poner a
disposicion de la Corporacién el codigo fuente completo, documentado y compilable,
suscribir el documento de cesiéon de derechos patrimoniales e inscribirlo, junto con el
soporte légico, en el Registro Nacional del Derecho de Autor a nombre de la Corporacion.

8. INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

El proceso de contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales, de
acuerdo a la metodologia estimada en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS
ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION, CCE-EICP-MA-07,
V2 del 8 de noviembre de 2024:

Entidad .. Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral Exct_apclon Contratacion
. \ aplicable ,
incluida cubierto
Chile NO N/A N/A NO
Alianza Pacifico |México NO N/A N/A NO
Peru NO N/A N/A NO
Canada NO N/A N/A NO
Chile NO N/A N/A NO
Corea NO N/A N/A NO
Costa Rica NO N/A N/A NO
Estados Unidos NO N/A N/A NO
Estados AELC NO N/A N/A NO
México Sl NO NO NO
El Salvador Sl Sl NO Sl
. Guatemala Si Si NO Si
Triangulo Norte
Honduras NO N/A N/A NO
Unién Europea NO N/A N/A NO
Israel NO N/A N/A NO
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Entidad Excepncién Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral ep Contratacion

. \ aplicable ,

incluida cubierto
Reino Unido e Irlanda del Norte NO N/A N/A NO
CAN Sl SI NO Sl

Fuente: Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en proceso de contratacion,
version CCE-EICP-MA-07 V-02 Colombia Compra Eficiente

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.
Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

Fecha: octubre 8 de 2026

PAMELA LOZANO , ,
JEFE DE OFICINAASESORA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Elaboré: Alba Aguirre— Contratista oficina CTel
Revisé: Jonh Osorio -Profesional especializado Oficina Asesora de Planeacion.
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