CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
! PROCESO: JURIDICO
DOCUMENTO: FORMATO ESTUDIO DEL SECTOR

Version: 01 Fecha: 28 de febrero de 2023 Cédigo: FO-J-24 Pagina 1 de 38

ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO: “RENOVACION DE LICENCIAS DE SOFTWARE DE
ANTIVIRUS/ANTIMALWARE INCLUIDOS LOS SERVICIOS DE POSTVENTA PARA LA
PROTECCION Y SEGURIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO, CONFORME A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS”

El articulo 2.2.1.1.1.6.1.del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades
Estatales de realizar un analisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso de
contratacién, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de Riesgo; de esta manera, el estudio del sector permite identificar las
oportunidades disponibles en el mercado para atender la necesidad de la entidad estatal,
en virtud de este mandato a continuacién se presenta dicho resultado.

El estudio del sector comprende las siguientes areas:

Aspectos generales del mercado.
Comportamiento del gasto histérico
Estudio de la oferta

Estudio del mercado

PP

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

La Corporacion Autonoma Regional del Quindio, siguiendo los parametros establecidos en
materia de contratacién publica, segtin el marco normativo dispuesto en el Decreto 1082 de
2015, en especial el articulo 2.2.1.2.5.2, que nos remite a la Guia para |la Elaboracion de
Estudios de Sector dispuesta por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente, se permite realizar el analisis del sector para “RENOVACION DE
LICENCIAS DE SOFTWARE DE ANTIVIRUS/ANTIMALWARE INCLUIDOS LOS
SERVICIOS DE POSTVENTA PARA LA PROTECCION Y SEGURIDAD DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL QUINDIO, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS".

Division Segun La Economia Clasica

Los sectores econémicos en el pais son los siguientes:

% “SECTOR- i £ -+ % .DEFINICION- % % = ACTIVIDADES DEL™ |
~ ECONOMICO | & .. % ¥ o = s | B OISECTOR ¢ o

Es el sector que obtiene el producto de sus | Agropecuario, caza y
actividades directamente de la naturaleza, | pesca

sin ningun proceso de transformacion,
SECTOR Dentro de este sector se encuentran la
PRIMARIO O | agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la
AGROPECUARIO |cazay la pesca. No se incluyen dentro de
este sector a la mineria y a la extraccion
de petréleo, las cuales se consideran parte
del sector industrial.

SECTOR Comprende todas las actividades | Sector Mineria

SECUNDARIO O |&conémicas de un pais relacionadas con | Sector Construccion

la  transformacion industrial de los|Sector Industria
INDUSTRIAL alimentos y otros tipos de bienes o|Manufacturera
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SECTOR
ECONOMICO

DEFINICION

ACTIVIDADES DEL
SECTOR

mercarncias, los cuales se utilizan como
base para la fabricacién de nuevos
productos. Se divide en dos sub-sectores:
industrial extractivo e industrial de
transformacion.  Industrial  Extractivo:
Extraccion minera y de petréleo. Industrial
de Transformaciéon: Envasade de
legumbres y frutas, embotellado de
refrescos, fabricacién de abonos vy
fertilizantes, vehiculos, aparatos
electrodomeésticos, etc.

Sector Eléctrico, Gas y
Vapor

SECTOR
TERCIARIO O DE

Incluye todas aquellas actividades que no
producen una mercancia en si, pero que
son necesarias para el funcionamiento de
la economia. Como ejemplos de ello
tenemos el comercio, los restaurantes, los

Sector Transporfes

Sector Comunicaciones

Sector Comercio,
Restaurantes y Hoteles

Sector Financiero

SERVICIOS hoteles, el transporte, los servicios
financieros, las comunicaciones, los
servicios de educacién, los servicios

profesionales, el Gobierno, etc. .

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar: “RENOVACION DE LICENCIAS DE
SOFTWARE DE ANTIVIRUS/ANTIMALWARE INCLUIDOS LOS SERVICIOS DE
POSTVENTA PARA LA PROTECCION Y SEGURIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO,
CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS”, se ubica en el
sector terciario.

Clasificador De Bienes Y Servicios

Segun el clasificador de bienes y servicios los elementos a adquirir y que hacen parte del
objeto contractual, se encuentran ubicados de la siguiente manera.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
43 - Difusién de 43233200 -
Tecnologlas de | 4323 - Software :223352e —uri%gf;ware Software de
Informacién y roteccign y seguridad y
Telecomunicaciones P ) proteccion

Clasificacion Central De Productos

Los servicios contenidos en el presente proceso de contratacién se encuentran codificados
en la Clasificacion Central de Productos CPC del Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE), como se muestra a continuacién: ’

CODIGO CPC
cPC SERVICIOS
84392 Servicios de software en linea {on-line)

ASPECTOS ECONOMICOS
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INDICE DE PRECIO AL CONSUMIDOR IPC
AGOSTO DE 2026

DANE Boletin técnico

Bogotd, ¥ de septiembra de 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Agosto 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
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Fuente: DANE, IPC

RESULTADOS DEL MES DE AGOSTO 2026
(agosto es el dltimo dato disponible en la pagina del DANE)
Comportamiento de la variacién mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2028, el IPC registré una variacién de 0,39% en comparacion con
julio de 2026, siete divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%):
Recreacion y cultura (0,89%), Informacién y comunicacion (0,81%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (0,71%), Bienes y servicios diversos (0,52%), Bebidas alcohélicas y tabaco
(0,41%), Muebles, articulos para el hogary para la conservacion ordinaria del hogar (0,40%)
y, por ultimo, Salud (0,40%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles (0,38%), Restaurantes y hoteles (0,33%), Educacion (0,02%),
Transporte (0,01%) y, por ultimo, Prendas de vestir y calzado (-0,14%).
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Cuadro 1. IPC Variackin y contribucidn mensual

Segn divisiones de gasts
Agosto 2025 - 2026
025 i

Ohiviormn de Gk faso ) VE O ™ Watni¥) i ke
Pecrricciny cuburi s 4.3 A1 Y [T
Wiotimmciin y corymieackin L 5] . 4.3 -1+ ] nag
Arnmna ¥ babias ro sknidica %] [ a5k an aid
Swries y aurvkion dorram i [ L] ap: L] R Fo ]
Batittes wheohift i ¥ ki 170 B LT ] o o
?.nﬁhmdt@ymhmm olireatin &l 19 A the 242 oo
Skt ks o [ 13 X ] am
-+ 773 ikaE 1] R o a%
Atiariarie, g, wicyiciid, g 1 ohim oomiso i nw am L1 s i3 H]
Pt it y bzibin L 48 G0¢ &35 a4
femraciin 448 a1 afm & o]
Erwrmizin : f7 51 1)1} npe a0 [
Orardl dx vk y iaEsdo 164 L th0 A Ban
Fuente: DANE, iPC

Nota: La diferancia en fa suma de [as variables abedece ai sistema de aproximacicn en el nivel de digitos trabajados en e
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual de! IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones
de: Alimentos y bebidas no alcohdiicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles, Restaurantes y hoteles y Recreacion y cultura, las cuales aportaron 0,32
puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En agosto de 2026 en comparacion con julio de 2028, la variacion de las subclases que
mas aportaron al indice total fueron: electricidad (2,33%), frutas frescas (4,95%), arriendo
imputado (0,39%), alcantarillado (7,13%), arriendo efectivo (0,38%), servicios de
comunicacién fija y movil y provisién a internet (0,92%), articulos para higiene corporal
(1,45%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,26%}, papas
(4,32%) y suscripcion y servicio de television por redes y cable (3,02%). Las subclases con
aportes negativos a la variacién fueron: suministro de agua (-4,04%), gas (-1,29%), platanos
(-2,90%), cebolla (-2,57%) y vehiculo particular nueveo o usado (-0,32%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual

Por principales subdlases
Agosto 2026
Subctase Variacisn (%) Wm

Bectricitad 23 a8
Fritas fféscas 496 007
Attiando imputade 039 005
Akcantarillado 713 0,04
Attiando efective D38 o0
Sarvicios de comuricackSn 1 y mévil y provision ninternet 092 042
Articidos para higiene carpora 145 002
Gomidas an establesimiontos de sarvizio 8 la mesa ¥ autoeerviclo 0,26 0,02
Pupas 432 0.02

. Susergreion y servicio de lelvision pot redas y cabie 302 0,02
Fuente: DANE, {PC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obadece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en ¢
indice.

RESULTADOS ANO CORRIDO

Comportamiento de la variacién afio corrido del IPC segun divisiones y subclases

Variacién y contribucién aio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - agosto), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron
por encima del promedio nacional (5,35%): Alimentos y bebidas no alcohélicas (7,16%),
Restaurantes y hoteles (7,10%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (6,26%), Educacién (5,91%)y, por dltimo, Salud (5,73%). El resto de las
divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros

. combustibles (4,62%), Bebidas alcohélicas y tabaco (4,60%), Bienes y servicios diversos
(4,40%), Transporte (4,25%), Informacién y comunicacion (4,10%), Recreacién y cultura
(3,71%) y, por dltimo, Prendas de vestir y calzado (2,56%).

Cuadro 3, IPC Variacién y contribucién afio corrido
Segiin divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026

025 2126
Driziores fe Gasis Fean %) Varlasian (W) Cnrbusen Furtcn Voriar bn (%} Thnroue Bn PusTics
ARrrmaing y Forcemhedes

Aankrios y babiias no avchdicos 1506 613 A kA ] 1.
Rikizomnios y hoeies 24X 50 eI T L2
HURE, MO [ 4 ROGAY ¥ ard K SENSarvienion Grknamia da 410 2m 012 628 02
:::m 441 X% 0 -1 ] M
Balud 17 A 408 &n 010
TOTAL T A2 423 535 B3

agua, By ok 3312 185 1L 252 L
BabiGas aleondkar ¥ tabaco 17 A AT LY ] 00K
Benes ¥ servicios thers s 836 b 017 480 iz
Trarwpariy : 1283 35 058 475 o.5r
P mocdsn y comuriecion 4% -057 b 4W on
Rocreacin y cutura am .24 a0z i g.41
Pritveins ot i ly y catrady (3] 1A .04 255 L]
Fuente: DANE, {PC.
Nota: La diferencia en 12 suma de las variables obedece al sistema de a proximacitn en el nivel de digitas trabajados en
Indice.
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Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del afio (enero - agosto), se ubicaron en
las divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y
bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacién ordinaria del hogar, las cuales en conjunto contribuyeron con
4,40 puntos porcentuales a la variacion total.

Variacién y contribucién de las subclases en el aiio corrido

En agosto de 2026 en comparacion con diciembre de 2025, la variacién de las subclases
que mas aportaron al acumulado del afio fueron: comidas en establecimientos de servicio
a la mesa y autoservicio (7,35%), transporte urbano (10,41%), arriendo imputado (3,64%),
frutas frescas (28,06%), arriendo efectivo (3,73%), carne de res y derivados (10,43%),
electricidad (7,35%), servicios relacionados con la copropiedad (16,87%), papas (56,31%)
y comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (6,65%). Con contribucién
negativa a la variacién se ubico: platanos (-14,46%), vehiculo particular nuevo o usado (-
2,40%), suministro de agua (-1,32%), dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas
(-18,14%) y carne de cerdo y derivados (-4,61%).

Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién aiio cerrido

Por principales subclases
* Agosto 2026
Subclases Varkackn (%) Contribucin ?g“

Cormidus en esmbiocimientos de gervicls & 13 mesa y autosarviclo T.35 Q.56
Tranaparte urband 10,41 50
Arrlendn lmputade 384 046
Frutes freacas 28,08 0,36
Artlenda efective 373 03 ]
‘Caroe de res y derivadus 10,42 0.7
Bectriciktad T35 025
Bervicloa refacionados £onje copropledad . 16,87 a2
Pepas 56,31 018
Coerkias preparsdss fuara del hogar pare conawmo lnmediato €65 0,56

Fuente: DANE, |PC,
Nots: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en ef
indice.

RESULTADO ANUAL
Comportamiento de la variacién anual del IPC segin divisiones y subclases
Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2026, el IPC registré una variacién de 6,24% en comparacién con
agosto de 2025. En el ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,36%), Salud
(8,30%), Educacion (7,45%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,94%) y, por ditimo, Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,67%) se ubicaron por
encima del promedio nacional (6,24%). Entre tanto, las divisiones Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (6,10%), Bienes y servicios diversos {6,05%), Informacién y comunicacion
(5,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (5,74%), Transporte
(5,25%), Recreacion y cultura (4,98%) y, por Gltimo, Prendas de vestiry calzado (3,26%) se
ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadrg 5. IPC Variacién y contribucién anual
Segtn divisiones de gasto
Agoasto 2025 - 2026

25 2035
Duttionas e Gaews Fesa ) ficin %) Prcerhoiee | VEBamw)  Corrbudinfes
Retauraning y hoteies o4y M 1.3 Bas 1.5
Halus LEa 667 o0 130 au
Eifocazion 441 rar an TAS a3
Bebidas. eicobdicas y labaco 1 533 LE-] G 0,12
R:obizes, ariouios ponm e1hogor y [ & CONG ervamdn ordna et o 18 n3 st azr
TOMARL 1ne B 80 -8 24 o
Almering y bebiiac no atohdlres 1505 512 118 10 1,98
EEnES y BT AatTon 535 4% L] B80S a3t
FemRcion ¥ commiraciin 43 <085 0,02 BST 015
Akjarmienic, o, sivciriodad, gas y shus combsibiey ARt 410 146 E74 178
Tranxporke 1283 55 0.7 525 an
Recreariyy y culum 3m 163 nas 58 018
Frendos de vesty v calzadn 88 102 o.e 328 0.10
Fuente: DANE, IPC,
. Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacidn en el nivel de digitos trabajados en el
Indice.

Los mayores aportes a la variacién anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Restaurantes y hoteles, Transporte y Bienes y servicios diversos, las cuales en conjunto
contribuyeron con 5,01 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En agosto de 2026 en comparacién con agosto de 2025, Ia variacién anual de |as subclases
que mas aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa
y autoservicio (9,43%), arriendo imputado (4,93%), transporte urbano (10,66%), arriendo
efectivo (5,01%), carne de res y derivados {14,09%), electricidad (7,59%), frutas frescas
(18,31%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (9,26%), servicios
relacionados con la copropiedad (17,10%) y papas (63,45%). Las mayores contribuciones
negativas se presentan en: vehiculo particular nuevo o usado (-1,79%), arroz (-3,62%),
. tomate (-11,77%), carne de cerdo y derivados (-6,04%) y legumbres secas (-9,57%).

Cuadro 6. IPC Variacién y contribucién anual
Por principales subclases

Agosto 2026
Suciase  Variacitn (%) mﬁat‘”‘

Comidas an estableaimiontos de servicio & 1 mesa y autbsatvicio 943 on
Arriendo imputado 483 083
Transporte urhano 10,88 0,51
Atriendo efactive 501 0,47
Carna de ros v derivados 14,08 0
Enctricidad 7,59 026
Frutas frescas 18,31 028
Contidas preparadas fuera ded hogar pars consunm inmediato 9,28 022
Sarvicios refacionados con b3 copropiedad 710 022
Papas 6345 0,19

Fuente: DANE, IPC,
Nots: Lz diferencia en la suma de las variabies obedece al sistema da aproximacion en el nivel de digites trabajados en el
indice.
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Producto Interno Bruto (PIB)
1l trimestre 2026 preliminar
Gréfico 1. Producto Interno Bruto
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tSeries encadenadas de volumen con afo de referencia 2015
Fpreliminar

Fpravisional

Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con afio de referencia

2015

PIB desde el enfoque de la produccion

« En el segundo trimestre de 2026pr , el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
3,5% respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas
que mas contribuyen a la dinamica de! valor agregado son:

« Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores, actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades economicas
que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

« Administracién pUblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece
7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y sefvicios de comida crece
2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).
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* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Brutoe en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

* Construccién crece 6,4%.

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 4,0%.

* Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribuciéon de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de
saneamiento ambiental crece 2,8%.

Tabiz 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen!

Segundo trimestre 20265
Tazat de crecimizmo (%)
' Seviy sjustads por
Serio origimal sincto extacions! y

Asctividad evonbmics calendiaris

Anual ATiO cowrixie Trimestraf

026" 417 20267 2006" -1t /

2035™-1) 20257 202671

Agricidturs, ganaderin, cara, silvicultars y pesca -3 -1.7 0.4
Explotacion de minae y canténs 42 15 04
Industiias marufacturerss 28 23 LT
Suminktio de electricidad, gas, vapur y sire acoRdiconade® 48 37 2B
Conttriabian 22 1.5 G4
Comeérciy ¢l por enaynry al par merss 22 26 0.3
Informacian y mnwﬂic_adunu -0 or 03
Actividades finanderss y de seguros 43 a6 1.9
Actividades inrmobBzriys 23 21 ' ns
Actividades profesionales, centificas v tétricas” 25 25 0.8
Administratidn pubfica, defensa, edutacion y sahud® 10,0 7.9 23
:.:::::: :;u:m :1 :: erfretenimients y ntcreacion y otras as 62 40
'Irdqr agregado bruts 5.6 z9 1.4
Impuesis menos subveritiones sobre by praductos. 24 L 0.2
Producto Intemnmo Bruto 35 2,9 1.3

Fuente: DAME, P T
TEndmanar
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« Actividades profesionales, cientificas y técnicas
En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades
profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de
apoyo crece 2,6% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):
« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en
0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:
« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.

Tabla 11. Actividades profesianales, cientificas y tecnicas’
Tasas de ¢recimiento en volumen?

Segundo trimestre 2026
Tasas de crecimiento (%)
sta cto
Setie original Serle alf: 'da pr:’;feﬂ
Actividad econémica Estaclonaly calencar®@
Anus] Afo corrido Trimestral
20267-11 / 202671 2026941/
, 2025711 2025™ 2026"-t
Adtividades profesionales, cientfficas y téenicas 37 3.0 15
Actividades da servidias administrativos y de apoyo 18 20 0.2
Actividades profesionales, cientificas y téenicas’ 26 25 0.8

Fuente: DANEPIBT

M reliminar

*Actividades profesionales, dientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apayo.
Seriec encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

Comercio al por mayor y al por menor

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por
menor, reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
7):

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores vy
motocicletas crece 5,9%.

» Transporte y almacenamiento decrece 0,1%.

« Alojamiento y servicios de comida decrece 4,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
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servicios de comida crece en 0,3%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

* Comercio al por mayor y al por menor: reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas crece 1,8%.

* Transporte y almacenamiento decrece 0,6%.

* Alojamiento y servicios de comida decrece 1,7%.

Tabla 7. Comercio 2t por mayor y al por menos?
Tasas de crecimiento on volumen?

Segundo trimestre 20267
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustads por
Serle arginal efecto estacional y
Activigad econtémica catendario
: Anual ARo corrido Trimestral
. 20261t 202677 2026™-11 7
2025™-11 2025™ 2026 -1
Comercic al por mayor y al por menor® 55 6,0 1,8
Transporie y aimacenamignto -0,1 0.3 -0,6
Alojamiento y servicios de comida -4,0 -3,0 -1.7
Comercio al por mayor y al por menor! 2,2 25 a3

Fuente: DANEPIB T

P rebiminar

*Comerciy al por mayer y al por menor: reparacién de vehiculos automotores y motacictatas; Transperte y
almacenamienta; Alojamiento y servicins de comida.

*Series encadenadas de volumen con ato de referencia 2015,

IComercio al ROr mayars y en comisién o por cortrata; comercio al por menot (inciuse el comeareio al por menor
de combustibles), comercio de vehiculos automotores ¥ motodicletas, sus partes, piezas y accesonios.

DA NE Boletin técnico

Bogotd DLL4 dhe agaste de A28

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Junio de 2026°

Grafion 1. Varlacién anual de tos ingresos nominales, segim subsector de servicios
Total nacional

Junic (202 6/2025)"

- o e omca

»

Chws RAACIL A8 W2l st . 4 T AT,

- ’ Pkt n At
ke 7 e WM e P o W

A G it D e

Fusmbe: DANE, €145,
¢ Cifra proviciomal
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Evolucién general de los subsectores de servicios

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos,
segun subsector de servicios (junio 20267/ junio 2025)

En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con junio de 2025.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipe de ingresos, segun subsector de
servidos
Total nacional

Junio {2026/2025)"
CrifinettnCIRI b 4 A, » Fagrreet poe vl el Sy Wesvevin SHee Faprosee.
Sicehhy OMS+ Diitpcis s T (M Srvertrmin on
W a5 Nk FeToy pEvdeles o phere s § o a2 a0 as
e !
. ARn ) Cartn y servidtas demessajeria ue 13 00 as
{ D, 44 Pt Sivd, Gt y b L LY FIY t -t
] IDbyin 33 drtidwin o efiie o4 -1 atr HEE | l
B R - B [
. . Trochaitn de p2fnlun drerstognibcn y
] Divriin 59 rctepés Claxe 230D i e otodgin 110 B} [ a1 .
" Actvindes e p ey wararidin, . ; )
,l Cihidn €2y G 1301 e o de FH) an l an 58 )
’ Dt £ Tetarmranicathrm 11 E 25 ' 12 n;
(TR 3, DVCEN 6, £epe Ghize OrEnEt) 62 SHSNTIS BT § I
’ o o qereg o st 44 a9 o Q0
Sanitn L O30 63 Serdie N, .
[ Ddigiones 77110 1205 7738 inrrichdp s, Mgy ler ﬂrﬂmyev.ba. s "o I ax Q2
u  OMSre@UIMTLILONHCTEN  ousier putsonss Sevfkrytois 218 2t l an 00
Civiin T4
-] Chie THO hetdsim "2 i at 00
Dk TH 00 p 8%, cotproCliin  hevididn O cRea Spakind e inseitgiiin
N e prhada serileies o akicim e o w o l
N Chii 6220 Abiidwics de fett b Reradis el &ees) AP P on an
e Srthiduder wdmivrireiveyde oo de cicy - ' " ;
" ) MEaln 1 raapin Clase #2220 iy cat 5 _ 3z ap o
.4 Crupo 234 £ ohucwrrér ot (rivachs um - nz L] o]
Q Chrer DEI10 Sabud rrrors privech on hrtteiin 12 [ §1 -1.3 ab
n Fiviadin O eucwpi Clwe #4510 o) turmara priveds dn intrmaxcin ar I A4 LT B
H [iiores 9 52,0 9Ty PG 1 serdrion e Mt tevthmient oy s serelid, 1S s ! an e I
Fuente: DANE, EMS.
F Clfra provisional
(PP) Puntas porcentuales

Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencla en la suma de las contribucianes frente a la variacién
total.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion,
segln subsector de servicios {junio 2026P / junio 2025)

En junio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
negativa en el personal ocupado total, en comparacion con junio de 2025.
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Tabla 2. Variatién anual del personal ccupado total y contribucidn por categoria de contratacién,

segiin subsector de servicios
Total nacional
Junio (2026/2025)F
el vyl Lo
) . [T e e e I A1 I . n
H Bovgabe §2 1] r Al 1
H Qialn €3 ol i kit e R L 7] ER| | 43 1. 0 I
4 ¥
| ot 5y Salxa Wi Gl y bermt i as [ 1 I [ >4 !
J Ol 52 Aeiviaiei e wie¥n RELI T4 l + l <A
Prachcxii ik puboAn drevralenriics: §
] Dimmein 47, coenpie Clow 340 ) - 2 ax } 4 ' ar
o . Actinidadon dr praparsciis Fuwersiiin '
} Dbvaitr, 3 Caax 5951 o de Al 15 . 43 B i) |
1 Tirmale £ Telacrrodoaionm 42 4k I L ) 20
Cuabyide &2, vl 50 3, Firopis Clire Crawrmbade tearaciderraine p ‘ ‘I ‘
! ot MCE Y 20 w " ‘ hd o
Sozan X, (Bvinder 64 Sarchin
. as
o I IR Irwbiliom; skl de e b § At ¥ as I ar !
- A I
w AR TR At pdrodndrbm i 03 o l wr "o
s T | ;
I e TIN2 P vl -2 B i % . 1]
i |
Dobans 71 M0y PLa0an Clir AT de 67 ied, 0oga¥ie] ¢ Frinsgaiin I \I 1 I
u 0 ks it s G0 H L s 8 u
* s IR At it i WU e Kl (R e - . Ll l 34 ! 0
AThAlrs iyt e W o2 i ¥ .I ‘
L] DeRdn 1 emepy Clge 8320 e ki colezraer LT 4 I 45 &
4 Gapaivé Eilcaiin inptiion phtl ar o ] 44 I [ . w I
Q Chaer S50 Laiod s raginp £V il O TR 7 3 “id I 4r L
& Dbonle 5 ttaps Cloiw 3613 i heiraru vk i ke v aL af 14 A3
3 D S L3 Py S Dmn werdddon ¢ poiminkemt y o) vl 38 ay FLS 41
Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

(PP) Puntos poreentuzles

* Indluye personal permanente, personal temporal directo y persanal temporal contratado a través de agencias de
suministro de persanal.

** Personal en misldn aplica para la seccitn N, divisiones 78, BO y 81, excepio Clase 8130.

*4* Persanal hom catedra aplica para la seocién P - grupo 854,

iNota: por apraximacién decimal, se puede presentar diferencia en ta suma de las contribuciones frente a [a varfacisn
total.

Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segin
subsector de servicios (junio 2026 / junio 2025)

En junio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con junio de 2025.
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Tabla 3. Variacidn anval de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segiin subsector
de servicios

Total nactonal

Junio (2026/2025)

Porsacal s U N e L
ClaafScacion G Riv. 4 AL, spercin Lo Mo elindrr™
Beccidm Chivigitn D srprctoe “Varteriies (v Ca Py
L 1 ¥ " "] ]
L] Diriits 51 Ifatprene 1w ar l a3 i
1.3 Dirisih~ 51 Crreo ¥ prrvicion de revnajels LAl e ' az
| Oivnléim Ss Reswrmates, tveing yitwres me ns ! Lk}
' G 24 Actiducemy dy erflin at -2 l‘ F L]
Cruxdsockin s peioitm cwen oo Bom v
i anwd& A iy ' : "ny ES ] ¥
Actvidadey de prigramasiin g 1smmhiiin
.-l ) Mh”,_lj.h_!ﬁm e e reeticias ] B ’ a4 I
? Diveida g1 Tetegnrryrsicatonss. *" 0 T4
5 Diviid &3, Givkiin €1 exteeen G~ Draamodin de sivermn Srtormitioos y " o .
amn prrrrarTieern o by
Samritr L, Drivividn ) Samvide N
[L] Chraires TYI0 120y 7110 wiodmm;e-oemrfwbr i 0 [ ¥] LF] ]
b DR SR TR TLUReTIT  apdvie potmdes deetltony dovers 78 as a
M Chne 73182 Pl et 3 &3 0
Diviriereey T, 03 y 5. evoepiy Chms  Artidderies de repden, v ¢ fmoerfpecidis
® [:}).] privade, servicion ¢ edificion. na wa R 4
& Clate $220 Actidpries de or1ron B¢ Fernondi 00H cresar) LH 24 G4
Acttuies sttt y e ageyn decfidney
11 Ottt 07 eatwgtn Qo S220 eidwiey, Cal v T 110 L1
13 G 154 Edweaidn superizr prisads 740 11 26 a2 I
[+] Clre 0810 Sabwd hunasa privads con Irermaitn 1"ns 1% 3 (15
] Distye 85 eroeptd Onie 5690 S2h 5 STy Doy SIn TR aGtn L 2] 13 [}
3 Chviripees 0, 01,92, 955 9% Crod SoriD gt eerreninliriettd y oS Sevides 1537 B2 74 I

Fuente: DANE EMS.

P Cifra provisional

(PF) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacidn de bos salarios promedio del personal otupado 1otal exciuzyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal

** Persanal en misiin aplica para la seccdn N, divisiones 78, ED ¥ 81, excepto Clase 8130,

*** Personal hora citedra aplica para [a seccidn P - grupo 854,

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacdn
total.

Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (enero - junio 2026° / enero - junio 2025)

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, quince presentaron variacién negativa en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos en los salarios, en
comparacién con el mismo periodo de 2025.
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Tabla 4. Varlacidn afio carrido de los Ingresos nominales, personal ecupado total y salarios, segin
subsector de serviclos
Total naciona!

{Enero - junio 2026 / enero - junio 2025)*
Clriinéacion CMJ Rev. 4 AC,

S bty Ol sk Daaeripeiin g Salarin™
) . Alenenengmientn y st ade oo sy al '

H Dt palyn 52 tramporte a2 FAl

H Dists¥n 33 Correo ¥ sarvickos de rareaerl 35 BT

[ Divttiin 36 Remsrorsmtes, aaterieg y bares w 203

] Diveiln 54 Actividede de edicifin a6 ™M

. Procuaion de pevatas dremmpgrificas y 154

1] Otrtthin 59, weomps Clase 5020 programes de 0 a2 5
; o s AEMdades de progrmadin y tranemislin

o ) B Bivititn 6) y Clase 6391 apendas o x 120 26

i Divitsdn 64 Tolecom irdcacionss 1d 43

3 Ohisiin 62, Oivisidn 03 exepto Clase Drearchio de sinemas Informitioos y & 12 23

L Drosesanieero de Gaos )
, Srocidn L tvisiin 00 Seeridea N - !
L bsianes 3710, 7720 y 1720 mmobitarias squler de Wmdm yequpo 12 1.7 B 94
wo OVETREIATLIAARTI aahidates profestime derelltes ythonias 175 3 I r2
Divicain 14

L] Clrr 7310 Pebiicidag 109 =31 I -2 )

. Dicisioncs 70, €0y 81, cuxyio Clize  Actisidades de emplro, sog:ridad & vostigaciin . 40 1 o3

N wizo et saticios ¢ edResa 187 e wr

N Clae 8230 Aciivicadees tr corttins de brradin [Col] o] T8 -19,7 '3}

o o Acividades adwintirthia § de gpoyo de olidng y , .

N .Dhﬁb!!”mfﬁpln Ciap 3220 airas aethidades @ Call conter -a8 ) ) u-?,ﬁr ) - _‘Wf’

-] Grups 854 EAuGaiSn wperr prhvada LA 28 62

Q Chyse £510 Salud Pumang priiada con imemactls 52 =19 04

a Dhisidn BS excepin e 0610 Sahud Teiming privad) sfin fntermaddn n -0t [ L]

$ Diieiow: 90,92,92,95y 96  Otros sendcios de eniretendmiento y oivos senvicios 155 -29 157
Fuente: DANE, £EMS.

P Gitra provisional

* Indluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministre de personal. .

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del persanal ocupado total excluyendo al perscnal contratado
a través de agencias de suministro de persanal

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
seguin subsector de servicios (julio 2025 - julio 2026° / julio 2024 - junio 2025)

En el afio moévil hasta junio de 2026, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variaciéon positiva en los ingresos, catorce presentaron variaciéon negativa en el
personal ocupado total y todos los subsectores presentaron aumentos en los salarios, en
comparacién con el mismo periodo comprendido hasta junio de 2025,
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Tabla 5. Variacién doce meses de los ingresos nominates, personal ecupade total y solarios, segin
subsector de servicios :

Totai naclonal
{1ulio 2025 - junio 2026 / julie 2024 - junio 2025)F
Chaakfice chier O K 4 AL Variacitn (K} Decs st
Sarchin Divitién Dextripdién lingreese Panent) Ooipeds bond™

. Amsorrer=irmin y mcividedrs compireestadi o
L Disin 52 2% g
anaports 2

" EFvisidn 51 Corrmyy wmrvichn derweriiefa w a0

] Drvizion 58 Meruraties, crering v bares 74 D |

3

] Divaidn 58 Acih{d e cn echGn 24
) PodubStn  de PRl GG ¥
programas de televiiin

Adivideges 0t progremadin 3 ammhien
percie de ratidm

) Disin &) Teberomuin'andoms 12

] Divitin 59, «1oepta Uaae 5030 i 4

J Divitdin 60 y Cace 6394 ad

iS00 62 Dhvilon €1, evema Clase Desaroly ¢ shaemas  Inkrmdtioss

B L &M piotrtatientn de datng . ol a5
Seodtn L. DvEldn 63 Sercibn N, - - .

L_N- R mmnmm‘mm@;mrmm [-1] L.

1] ﬂ[::";'::' T80, Acshidedes profesionsies denifilon y thenkon ns l

Clne Tith LT RAF

N Civisiones T8, 00 y 81, exoeptn Clne  AcEiddaddes de rplen, seguridad o nuestigaciin
L3F] privomy. servicios o edliclos

L] Clyse 6220 A oo conives de Iemaddas i) cenier) 0.t

[ - — —

|3

162

‘ . AcEvidates WimiTITvas y b aptyo de ofiine y
N ﬁ-itlinumpﬂ- &2}.5 otras ades,escryra Cat cem 14

4 Grupo 854 Educaién soperiov privady a2 0

Q Clrse 9330 Satud hirra privasdy con imemeck 52 A ] as

Q Divixiérs B8 swrrzoe Clow 8510 Safisd hurrwa privwde vin imemaritn 3 -3} ag

s Oktilanes 90, 92,01, 65 y 96 Orros saveisiad dv emitnetmiviiento y i senvidos ail a9 132

Fuente: DANE, EMS.

# Gfra provisional

* Induye personal permanente, persona! temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personat.

** Hace referendia a la variacian de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al persanal contratado
a través de agentias de suministro de personal
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DANE Boletin técnico

Bogotd D.C., 37 de agusto de 2026

Principales indicadores del mercado laboral
Julio de 2026

Grifico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Julio (2018 - 2026)

T Ess . s43 615 640 64,2 666 sa.8 1 g5

#
2 H
! 2%
2 3
fd -
2 ‘
- 15

o = ] = = | 4] 4 (] o

= = =2 -4 2 2 = =2 =2

et TGEY e TCH s D)

Fuente: DAME, Gran Encuests integoacts de Hogaees (GELH).
Peota; datos expandidos o proyeceiones de poliacidn, edabioradas con bagse #n os resultados ded CRPY 2018,
oty cifras aproxirmadas & un decimal.

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre moévil para el total nacional y total
13 ciudades y areas metropolitanas.

. Total nacional mensual

Para el mes de julic de 2026, |a tasa de desocupacién del total nacional fue 8,1%, lo que
representd una disminucién de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(8,8%). La tasa global de participacién se ubicé en 64,8% y la tasa de ocupacion en 59,5%,
en julio de 2025 estas tasas fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.

CORPCRACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIC CRQ
RENOVACION DE LICENCIAS DE SOF TWARE DE ANTIVIRUS/ANTIMALWARE INCLUIDOS LOS SERVICICS DE POSTVENTA PARA LA PROTECCIGN Y SEGURIDAD DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS
FECHA DE ELABORACION; SEPTIEMBRE DE 20268

Péagina 17




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
PROCESO: JURIDICO
DOCUMENTO: FORMATO ESTUDIO DEL SECTOR

Versién; 01 | Fecha: 28 de febrero de 2023 Codigo: FO-J-24 Pagina 18 de 38

Gréfico 2. Tasa global de participacién (TGP}, Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacitn (TD)
Total nacional

Julio (2018 - 2026)

THaTEP-TO 8

10 . v v . — ’ 5 .
= pal ] b ~ £ | = = ]
= 2 3 =2 2 2 2 = 2
oo T s TP B | 3]
Fuente: DAME, GEIH.

WNata: datos axpandidos con proyecciones de poblacén, elaboradas con hase en los resultados del CNPY 2018,
MNaota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En julioc de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,4%. La tasa global

de participacion se ubico en 66,7% y la tasa de ocupacién en 61 ,0%, en julio de 2025 estas
tasas fueron 67,0% y 61,3%, respectivamente.

Grifico 3. Tasa global de participacion (TGP}, Tasa de ocupacién {TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropofitanas .
Julio (2018 - 20286)

wn
[~]

Tasa TGP - TO (%)
3

30 4
20
10 ’ v . . ’ - 5
2 2 8 ~ A a2 & & ]
= = = = 3 = 3 = F|
. TES — Y Ju—" 8

Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elsboredas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal,
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Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil mayo - julio 2026 fue 8,1%,
lo que representd una disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre movil
mayo - julio 2025 (8,8%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,8%, lo que significo
un aumento de 0,6 puntos porcentuales frente al mismo periodo del afio anterior (64,2%).
Finalmente, |la tasa de ocupacion fue 59,5%, lo que representé un aumento de 1,0 puntos
porcentuales respecto al trimestre mévil mayo - julio 2025 (58,5%).

Grafico 4. Tasa global de participacién (TGP}, Tasa de ocupacibn (TO) y Tasa de desocupaciin (TD)
Total nacional

Maya - julio (2018 - 2026)

W g8 64,1 €7 64,3 64,0 64,2 ssn] ¥
s19 61.2
60 .
58,3 57,8 T 58T 388 57,5 585 5451 35
# 50 1 53,5
o
2] % T
& .
R 30 -
&
Zﬂ o
10 r r v . r : L5
= 2 = b N 8 S B 8
2 2 E 3 3 2 S E] L
* ] 5 ] . a ¥ ] \
& B B [y oy oy iy = B
= = = = = = = p- =
[R— ;4 rs— ' rm— /Y

Fuente: DANE, GEIM,

Mota: datos expandidos con prayecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resuftadas del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre mévil mayo - julio 2026, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,4%, mientras que en e! mismo periodo de 2025 fue 8,6%. La tasa
global de participacion se ubico en 66,3% y la tasa de ocupacién en 60,7%, en el trimestre
movil mayo - julio 2025 estas tasas fueron 66,7% y 61,0%, respectivamente.
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Gréfico 5. Tasa global de participacién (TGP}, Tasa de aocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y sreas metropolitanas

Mayo - julio (2018 - 2026)
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60 - A e L 45
60,4 59,3 51 59,8 60,1 81.0 60,7
50 - 53,6
& 435
o A0 45,5
e

Taza TO (%)

T T T ¥ T T - 5
® e 2 = o P b3 i 9 ®
=} = 3 3 JE] 3 3 3 3
# oy g & & % x> % z
= = = = = = = = =
e TSP s T} wmevmenerer T D)

Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resuftados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Poblacién ocupada segiin rama de actividad,

mes julio 2026

En el mes de julio de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.547
mil personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion
ocupada fueron Administracién publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana
(1,7 puntos porcentuales), Comercio y reparacién de vehiculos (0,7 puntos porcentuales) y
Construccion (0,6 puntos porcentuales). .
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variaclén de la pobiacién
ocupada segiin rama de actividad
Total nacional

Julio (2025 - 2026)

TotM nacional
Rama de actividad

ﬁ'olkdén ocupade

Adminktracion plblkca y defense, educacitn y atenddn de b salud humana 2824 3289 132 404 17
[Comencic y rparacion de vehiosos 4062 4219 172 158 o |
Construaddn 667 1e23 14 156 0s
Bniomacion y comunicasiones 357 ;e 14 92 0d |
industrias manutactureras 2634 2716 11 B2 03
inividades anisticas, erreenimiente. receacion y otras activicades de sendcas 1881 2061 8A 7% e |
Agtividades inmotikariay w2 34t 1A 1 00
__ﬁnMdads profesionales, cienificas, tanias y senvides administrativos 1936 1917 78 20 01 I
Seministro de electricidad, gus. agUd y GesTon de desechos” 543 520 21 23 a
Eﬂmmny servicios de comida 1817 1120 72 Y] FYE !
Adtividades financieras y de seguros 475 436 18 -39 02
Neampone y aimacenamients 1528 1519 A -6 <3 |
Aghcutura, ganaderia, caza SVt ¥ pesca 3442 3238 132 204 09

Fuente: DANE, GEIH.

p.p- puntos porcentuales.

ASuministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacién de minas y canteras.

Nota: por aproximacién de decimales y 1a no inclusidn de la categoria “No informa”, Iz suma de las poblationes,
distribuciones y contribuciones puede difesir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econdmica estin definidas con base en la Clasificacién Industrial Intemacional Uniforme -CliU
Rev. 4 . AC. (2022). Este documento se puede consultar en el . siguiente  enlace:

httpsi/fwww.dane gov.coffiles/sen/oomenclatura/ciiu/CIU Rev 4 AC2022. pdf

Poblacién ocupada segn posicion ocupacional, mes julio 2026

En julio de 2026, Trabajador por cuenta propia y Patrén o empleador fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total
nacional con 1,7 y 0,6 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la pablacién
ocupada segin posicién ocupacional

Total nacional )

Julio (2025 - 2026). -

Total nacional
Distibucién % | Variacién  Contribucién |

v

102025 | tullo 2026

Posicién ocupacional

R _ ! ] 2026 . absoluta  enpp.
[Pobtacién ocupada 23.969 24.547 100 578
Teabajador por cuenta propia 9774 10.187 a5 413 17
{Patrén o empleador 517 667 27 150 06 |
Obrero, empleado del gobierno 869 939 - 3.8 N 130 - 05
[Obrero, empieado particular 10.885 10,924 445 39 0.2 ]
Trabajador familiar sin remuneracidn 438 470 19 32 (13}
[Empleado doméstico 733 733 0 1 00 |
Jomalero o Pedn B0S 619 2,8 ~185 08 )

P —— S Com— ST C_ s e s a e m LR et e w4 ¢ - —

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

Nota: por aproximacidn de decimales y la no inclusién de la categoria "Otro”, la suma de las poblaciones, distribuciones Y
contribuciones puede diferir ligeramente con la informacian de! anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las posiciones ocupacionales se definen a partir de la Clasificacién Intemacional de la Situacién en el Empleo CIiSE-
93. Las definiciones de las posiciones ocupacionales se pueden consultar en el Manual de recoleccion y conteptos basicos

de 3 GEIH en el siguiente enlace: hitps://microdatos dane.gov.co/index php/eatalog /900/related -materials {piginas 92 a
96).

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacién,

trimestre movil mayo - julio 2026

Para el trimestre movil mayo - julio 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las
que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdd (23,0%), Cartagena
(13,6%) y Sincelejo (13,0%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Pereira

AM. (7,5%), Bucaramanga A.M. (7,2%) y Medellin AM. (7,0%).
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Grafico 6. Tosa de desocupacién segun cludades
Total naclonal y 23 ciudades y 4ress metropolitanas
Mayo - julio 2026
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Fuente: DANE, GEIH.
A Srca metropolitand

Poblacién fuera de la fuerza de trabajo segin tipo de actividad,
mes julio 2026
Total nacional

Para julio de 2028, 1a poblacién fuera de la fuerza de trabajo fue 14.530 mil personas en el
total nacional. Esta poblacién se concentré principalmente en las actividades de Oficios del
hogar (54,7%), y Estudiando (23,5%).

. Tabla 3. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién fuera
de 1a fuerza de trabajo
Total nacional

Julio (2025 - 2026)

Totairl- Macional
B Distribucitn % JVariacisnJll Contribucién l

Tipo de actividad

:un? 2005 gput s - N
[Ponsm:wn fuera de Ia fuerza de trabajo 14399 14.530 100 13 l
Oficios del Hogar 7769 7.947 54,7 179 12
fEstudianda 3367 3413 235 46 03 |
Otros* 3263 3170 21.8 -93 06

Fuente: DANE, GEIH.

Otros®: incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado, personas que no les llama la atencién o
creen que no vale la pena trabajar.

P.p: puntos porcentuales.

Nota: datos ordenados de mayor a menor seqin fa distribucion porcentual.

Nota: poblaciones en miles.
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Salario minimo y auxilio de transporte para 2026

El Gobierno Nacional anuncié que el aumento del salaric minimo para 2026 sera del
23,78%, el cual serd de $2 millones, incluyendo el subsidio de transporte. Explicé que,
tras no lograrse un acuerdo en la mesa de concertacion, se hara bajo el concepto de
salario minimo vital.

Mediante el Decreto 1649 del 29 de diciembre del 2025, se establecit: Articulo 1. Salario
Minimo Legal Mensual vigente para el afio 2026. Fijar a partir del primero (1°) de enero
de 2026 como Salario Minimo Legal Mensual, la suma de UN MILLON SETECIENTOS
CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS ($ 1.750.905).

Mediante el Decreto 1470 del 29 de diciembre del 2025, se establecié: Articulo 1. Auxilio
de Transporte para 2026. Fijar a partir del primero (1°) de enero de 20286, el auxilio de
transporte al que tienen derecho los servidores publicos y los trabajadores particulares
que devengan hasta dos (2) veces el Salario Minimo Legal Mensual Vigente, en la suma
de DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVENTA Y CINCO PESOS ($249.095.)),
que se pagara por los empleadores en todos los lugares del pais, donde se preste el
servicio plblico de transporte.

concmie | v oo e

! $1.423.500 i
Salario minimo ] 1 23% %$1.750.905
Auxilio de $200.000 24.5% $249.095
transporte
Fuente: Salario mnimo 2026 en Colombia: cifras vy aumentos
ASPECTOS TECNICOS

Con el propésito de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de sus activos
de informacién, asi como la continuidad y eficiencia de sus procesos internos, la
Corporacién Auténoma Regional del Quindio requiere renovar el licenciamiento de la
solucion de seguridad de endpoints Trellix, herramienta que actualmente provee
capacidades de deteccién, prevencion y remediacién frente a software malicioso {malware),
codigo ejecutable no autorizado y amenazas persistentes que puedan comprometer las
estaciones de trabajo y servidores de la entidad.

El software antivirus requiere de las siguientes condiciones técnicas en los servicios a
contratar:

'Descri'pc‘ién_ , . ' Cantidad

Licencia de suscripcion y renovacion de soporte, TRELLIX ENDPOINT 154
ESSENTIALS _CLOUD SUPPORT RENEWALL Ndmero de subvencién:
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W v T g g8 0 4 Descripeién ¥ U 4 & = & G

Cantidad

Grant Number: 17964596-NAl

Adicionalmente, |a renovacion de las licencias a adquirir, debera:

Ser entregas debidamente actualizadas en la ultima version liberada por
el fabricante.

- El periodo de licenciamiento de uso corresponder a un (01) afio contado
a partir de la fecha de inicio establecida en el acta de inicio debidamente
legalizada.

- Soportar los Sistemas Operativos de Windows en general.

- Proporcionar una consola de administracién centralizada en la nube.

- Brindar proteccion de puntos finales, proporcionar administracion de
seguridad y recoleccién de datos en tiempo real para equipos de
escritorio y servidores.

- Brindar control de dispositivos, permitir establecer reglas de seguridad
sobre los dispositivos que se puedan conectar a los equipos a través de
los diferentes puertos, como desactivar los puertos USB, bloquear el
acceso a dispositivos Plug and Play como celulares, camaras y todo tipo
de dispositivos que se puedan conectar a los equipos

- Detectar amenazas en el contenido de los archivos.

ASPECTOS REGULATORIOS

Atendiendo el objeto a contratar y actividades a desarrollar con ocasion del mismo, las
normas aplicables corresponden a las siguientes:

Ley 80 de 1993 la cual fundamenta el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Pablica.

Ley 1150 de 2007 por medio de Ia cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre
la contratacién con Recursos Publicos.

Ley 1437 de 2011 por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

Ley 1474 de 2011 por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacién y sancién de actos corrupcion y la
efectividad del control de la gestién publica.

Decreto 1082 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional.

Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin
de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo
al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”

Acuerdo No. 016 del 22 de Diciembre de 2021 “Por medio del cual se actualiza el
Manual de Contratacién y el Manual de Control y Vigiflancia de contratos de la
Corporacién Auténoma Regional del Quindio”.

OTROS ASPECTOS

Atendiendo lo establecido en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 en su ARTICULO
33. PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS
PUBLICAS, se realiz6 la identificacién de las MIPYMES que podrian ser potenciales
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proveedoras directas o indirectas con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su
participacién en el proceso. : -

Al consultar la base de datos de la Camara de Comercio de Armenia y el Quindio se
encuentra la siguiente informacién relacionada con los siguientes cédigos CIIU

4741 Comercio al por menor de cdmputadores equipds periféricos programas de informéfica y
equipos de telecomunicaciones en establecimientos especializados.

Se encuentra la siguiente relacién de Mipymes en el Departamento del Quindio

B e wm mwee . RAZON SOCIAL s ‘ 4 Cilu-1 - | TAM-EMPRESA
ALZATE ORTIZ ALBER JONNY ] G 4741 PEQUENA
TECNISOFTWARE S.A.S. G 4741 MICRC
VELASQUEZ GIRALDO JORGE IVAN ] G 4741 MICRO
ANGEL AGUDELG LUIS FERNANDO : G 4741 PEQUENA
ALLIX SAS . ] G 4741 MICRO
VILLEGAS PEREZ DIEGO FERNANDOQ ‘ G 4741 MICRO
SANCHEZ PENA MAURICIO JAVIER G 4741 MICRO
SALAZAR GONZALES TARE ALBERTO G 4741 MICROQ
MARTINEZ GARCIA ANDERSON ] G 4741 MICRO
BERMUDEZ CALLE CAMILA ALEJANDRA G 4741 MICRO
GRISALES BARRERO STEFANNIA G 4741 MICRO
LENIS ORTIZ JHON EDWIN G 4741 MICRO
GIRALDO RAMOS LUIS CARLOS G 4741 MICRO
ORDONEZ MARTINEZ CHRISTIAN DANIEL G 4741 MICRC
VALENCIA HERNANDEZ YAMILET G 4741 MICRC
OSS5A DE ZAPATA LUZ MERY ] G 4741 ] MICRO
GOMEZ MONTOYA LUZ ELENA G 4741 MICRO
JARAMILLO LONDONO MONICA MARIA G 4741 MICRO
VEGA CARDENAS VICTCR ALONSO ‘ G 4741 MICRO
HENRIQUEZ REBOLLEDQ OMAR LUIS ] ] G 4741 MICRO
CRUZ MURILLO LUISA FERNANDA G 4741 MICRO
PATINO MACIAS JHON JAIRO G 4741 MICRO
HURTADO RESTREPQ GLORIA ELSY G 4741 MICRO
JARAMILLO GONZALEZ SANDRA VIVIANA ] G 4741 MICRG
MARIA OLGA ECHEVERRY CASTANEDA G 4741 MICRO
MARTINEZ TABARES JORGE IVAN G 4741 MICRO
S0TO BUITRAGC HERNANDO JOSE G 4741 MICRO
BERMUDEZ RUIZ NURY EXCIDELIA ] . G 4741 MICRO
RUIZ HERNANDEZ NOHORA G 4741 MICRO
HERRERA PERILLA MIGUEL ANGEL G 4741 MICRO
MARIN ESCOBAR MAGDA IDALI G 4741 MICRO
VILLA QUINTERC ROBERTH G 4741 MICRO
G.G. COMPU S.A.S. EN LIQUIDACION ] G 4741 MICRO
CANO ROMEROQ SAUDY PAOLA ] G 4741 MICRO
RUIZ VARON HUMBERTO G 4741 MICRO
CARDENAS DUQUE JULIAN DAVID G 4741 ] MICRO
GUEVARA LEIVA ANDRES DAVID ] G 4741 MICRO
ROMERO ALDANA DANLEY LORENA . G 4741 MICRO
GAMEZ GARCIA GABRIEL MAIKOL G 4741 MICRO
GIL RAMIREZ JUAN JOSE G 4741 MICRO
HERNANDEZ ARIAS HERVIN LEONARD G 4741 MICRO
RODRIGUEZ YAZMIN i G 4741 MICRO
VILLANUEVA RAMIREZ GUSTAVO ADOLFO G 4741 MICRO
BERNAL ALFONSO KELLY DAHIANA | G411 MICRO
CRUZ BARRERO CESAR AUGUSTO G 4741 ] MICRO
VELEZ DUGUE JOSE DARLEY G 4741 MICRO
MORENO URIBE LUDWING GICVANN G 4741 MICRO
HURTADO GONZALEZ ELIANA MARCELA, G 4741 MICRG
PARDC MONCADA AURA LISETH _ G 4741 MICRO
MARIN LATORRE ELIECER ANTONIO G 4741 MICRO
GOMEZ MEJIA CHRISTIAN DANIEL G 4741 MICRO
SANCHEZ ROMAN ERNESTQ ] G 4741 MICRO
ZAPATA MONTOYA MARIA FERNANDA G 4741 MICRO
ARISTIZABAL JARAMILLC DEIVER STID G 4741 MICRO
ESPINEL ARIAS JHON EDISSON G 4741 MICRO
URANGO SIBAJA SOATH TERESA G 4741 -___MICRO
NIEVES GIRALDO JEFERSON JAVIER G 4741 MICRO
BARONA RAMOS JESSICA KATERINE . G 4741 MICRO
MESA BECERRA DIANA MARCELA G 4741 MICRO
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CASTANO GOMEZ CESAR ANDRES G 4741 MICRO
OSPINA OCAMPO JUAN CARLOS G 4741 MICRO
GIRALDO LONDORO JORGE STIVEN G 4741 MICRO
URIBE RAMIREZ JHONATAN G 4741 MICRO
HENRIQUEZ REBOLLEDO JAZVER LUIS G 4741 MICRC
SALAZAR GONZALEZ MARIA ELIZABETH G 4741 MICRO
MARTINEZ LONDONC FAYNERI G 4741 MICRO
TORRES ADRIANA MARIA G 4741 MICRO
PEREZ GUZMAN DANIEL MAURICIO G 4741 MICRO
CARDONA SANCHEZ DEIVY G 4741 MICRO
GONZALEZ MARIN MARIA ORFILIA G 4741 MICRO
ACOSTA ROMERQ MICHAEL ANDRES G 4741 MICRO
CATANO MUNERA CARLOS ALBERTOQ G 4741 MICRO
ESCOBAR GARCIA JUAN DAVID G 4741 MICRO
NARANJO QUINTERO SEBASTIAN G 4741 MICRO
CARO LOAIZA INGRID TATIANA G 4741 MICRO
CARDONA RAMIREZ ELIANA ANDREA G 4741 MICRO
FIERRO CAICEDO MONICA LISETH G 4741 MICRO
QUICEND SABOGAL LUCEIDA G 4741 MICRO
HURTADO PALACIO VICTOR MANUEL G 4741 MICRO
ARIAS MARTINEZ JOSE URIEL G 4741 MICRO
SOLUMOBILE DEL EJE ZOMAC 5.A.S G 4741 MICRO
DUQUE TREJOS YENI ALEXANDRA G 4741 MICRQ
SIERRA MARULANDA JOSE UDIER G 4741 MICRO
HINCGAPIE RESTREPO MARTHA ELENA G 4741 MICRO
AGUIRRE HOYOS JORGE MARIO G 4741 MICRO
MARIN ARANGO JHENNY ALEXANDRA G 4741 MICRO
GOMEZ HERRERA KAREN LORENA G 4741 MICRO
SEPULVEDA ARREAZA MARCOS DANIEL G 4741 MICRO
SIERRA GOMEZ KELLY YULIANA G 4741 MICRQ
SANCHEZ MONTES LUIS GABRIEL G 4741 MICRO
ARIAS RAMIREZ RAMIRO G 4741 MICRO
ASPRILLA CARDONA VANESSA G 4741 MICRO
LONDONO VALENZUELA MARIA ALEJANDRA G 4741 MICRO
FLOREZ ARIAS ANGEL ALBERTO G 4741 MICRO
BETANCUR ARANGQ LUISA FERNANDA G 4741 MICRO
ESCOBAR CARMONA IDALY .. G 4741 MICRO
AGUDELO MARIN JUAN CAMILO G 4741 MICRO
ROJAS PARRA DIEGO ALEJANDRQO G 4741 MICRO
GARCIA ZAPATA JHON FREDY G 4741 MICRO
RAMOS CASTIBLANCO LUIS AURELIO G 4741 MICRO
LOPEZ HENAQ ALFONSO ILIAN G 4741 MICRO
AGUIRRE JIMENEZ CRISTIAN DAVID G 4741 MICRO
AGUDELG GONZALEZ LUIS FERNANDO G 4741 MICRO
GOMEZ SOTO GRACIELA G 4741 MICRO
CALLEJAS GONZALEZ JENNY JOHANNA G 4741 MICRO
RAMIREZ ARCILA JHOANY G 4741 MICRO
ROMERD ALDANA CARLOS ANDRES G 4741 MICRO
RAMIREZ LOPEZ OMAR G 4711 MICRO
NARANJO QUINTERO MATEQ G 4741 MICRO
MIRA HERNANDEZ JOSE LUIS G 4741 MICRO
MORA PETREL STIVEN G 4741 MICRO
MARTINEZ SANCHEZ MONICA TATIANA G 4741 MICRO
MAYA CASTANO MARICELY G 4741 MICRO
VERA REYES JEISSON ANCRES G 4741 MICRO
ALVAREZ QUINTERQ LUZ ADRIANA G 4741 MICRO
MENDIETA DIAZ LIZ YURANI G 4741 MICRO
RIVEROS MANCIPE AMELIA G 4741 MICRO
LEON CRUZ CARLOS ALBERTO G 4741 MICRO
RESTREPQ MORA JOSE NICOLAS G 4741 MICRO
MARTINEZ LEON MAYERLLY KATHERINN G 4741 MICRO
MEJIA VALENCIA GINA MARCELA G 4741 MICRO
MENDEZ ACOSTA JUAN JOSE G 4741 MICRO
MONTOYA GARCIA LIS GABRIEL G 4741 MICRO
MEJIA RODRIGUEZ LEIDY YOHANNA G 4741 MICRO
AMAYA RUBIO NELSY G 4741 MICRO
GIRALDO GARCIA NATALIA G 4741 MICRO
'ESPITIA MONTOYA JHON STIVEN G 4741 MICRQ
HURTADO GUSTAVO ' G 4741 MICRO
MADRID REYES WILMAR ANDRES G 4741 MICRO
LONDORO LOPEZ FANNY LUCIA G 4741 MICRO
VASQUEZ REYES LAURA VIVIANA " G 4741 MICRO
LONDONO GALVIS CARLOS ALBERTO G 4741 MICRO
CORREA DIAZ MAYRA ALEJANDRA G 4741 MICRO
RWUEDA ARIAS JHON ALEJANDRO G 4741 MICRO
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PEREZ LOPEZ DUVIER GEMAY G 4741 MICRO
AGUDELO CASTILLO MARY LUZ G 4741 MICRO
CANAS LOPEZ SANTIAGO G 4741 MICRO
MORENG CHRISTIAN ALBERTO G 4741 MICRO
RINCON LARGO YURI ANDREA G 4741 MICRO
FIERRO CAICEDO CESAR AUGUSTO G474l | MICRO
MARIN GARCIA LAURA TATIANA G 4741 MICRO
CHACON FAJARDO HAROLD ROBINSON G 4741 MICRO
GALLEGO ZAPATA ESTEBAN ALEJANDRO G 4741 MICRO
MARIN MARIA NESLY G 4741 MICRO
GOMEZ GIRALDO ZORAIDA G 4741 MICRO
ARIAS HERNANDEZ MARIA JOSE G 4741 MICRO
FRANCO GAVIRIA JOSE DIDIER G 4741 MICRO
CASTANO MEDINA GINA MARCELA G 4741 MICRO
TORRES PALACIO YAMILETH G 4741 MICRO
QUINTERO LOPEZ IVONNE MARCELA G 4741 MICRO
ZAMORA PERILLA JONATHAN G 4741 MICRO
ARDILA ZAFRA JOHN ROBINSON G 4741 MICRO
BOLIVAR LOAIZA MARIA XIMENA G 4741 MICRO
LOZANO MONCADA ANDRES MAURICIO G 4741 MICRO .
CHACON FAJARDO LEYSNY GIOVANA G 4741 MICRO
ZULUAGA SALAZAR ANDRES G 4741 MICRO
SERNA GIRALDO FELIPE G 4741 MICRO
CHAMORRO MARIA DORINEY G 4741 MICRO
VALBUENA HENDE WILLIAM FABIAN G 4741 MICRO
VILLADA GOMEZ JUAN GABRIEL G 4741 MICRO
MARTINEZ PAEZ HECTOR MARIO G 4741 MICRO
GUTIERREZ RINCON GUSTAVO ADOLFO G 4741 MICRO
OSPINA RODRIGUEZ ARAGELLY G 4741 MICRO
CASTANG OROZCO BEATRIZ ELENA G 4741 MICRO
BELTRAN BEJARANO YENNIFER G 4741 MICRO
MORENO MEJIA GLORIA PATRICIA G 4741 MICRO
HINCAPIE PIEDRAHITA VICTOR ALFONSO G 4741 MICRO
ESCOBAR SANCHEZ DIEGO FERNANDO G 4741 MICRO
DEVIA TORRES LUIS FELIPE G 4741 MICRO
MAYORGA BUITRAGO JULIAN RENE G 4741 MICRO
CASTANO GODOY GILDARDO ANTONIO G 4741 MICRO
GARCIA FRANCO ALEJANDRA ISABEL G 4741 MICRO
GRAJALES AMOROCHO MARLY . G 4741 MICRO
ORREGO GRANADA DARWIN G 4741 MICRO
ALZATE VARGAS JAQUELIN G 4741 MICRO
DELGADILLO BEDOYA NELSON G 4741 MICRO
DIAZ BAUTISTA RUBEN DARIO G 4741 MICRO
NORENA SOTO MANUEL FELIPE G 4741 MICRO
RAMIREZ CORREA DAVID G a741 MICRG .
GIRALDO FLOREZ DANIEL ALEXANDER G 4741 MICRO
DUQUE GORDON FABIO ANDRES G 4741 MICRO
MARTINEZ CASTILLO ANDERSON G 4741 MICRO
RUIZ ROJAS MARTHA LAUDY G 4741 MICRO
FRANGO SANTAMARIA KAREN MELISSA G 4741 MICRO
DISTRIBUIDORA DE TELEFONIA CELULAR Y SERVICIOS CONEXOS SAS. G 4741 MICRO
SANCHEZ RITA G 4741 MICRO
MOLINA VANEGAS JOAN SEBASTIAN G 4741 MICRO
LLANO GOMEZ ANGELT G 4741 MICRO
NARANJO GARCIA CRISTIAN GAMILO G474 MICRO
LEON SUAREZ MARINELLA G 4741 MICRO
OROZCO FERNANDEZ WILLIAM G 4741 MICRO
ANGEL ROJAS LUIS FERNANDO G 4741 MICRO
SUAREZ CARDONA DIANA CAROLINA G 4741 MICRO
ALZATE RAIGOZA MANUEL FERNANDO G 4741 MICRO
AVANZOFT-IT SOFTWARE AVANZADO SAS. G 4741 MICRO
RAMOS HERRERA WILSGON ANDRES G 4741 MICRO
SOTO DIAZ BRAHYAN YESID G 4741 MICRO
CARDONA CARDONA JULIAN ANDRES G 4741 MICRO
SANTAMARIA MOYA CLAUDIA JOANA G 4741 MICRO
PENAGOS GERMAN G 4741 MICRO
MEJIA ALVIZ CARLOS FERNANDO G 4741 MICRO
ORTIZ SEGURA RAMIRO G 4741 MICRO
RAMIREZ NIETO VIANEY G 4741 MICRO
GALLEGO MESA ADERLEY G 4741 MICRO
HERNANDEZ VELEZ DANIELA G 4741 MICRO
ACOSTA MONTOYA MICHAEL G 4741 MICRO
RETAVISCA CARDONA JENNY XIOMARA G 4741 MICRO
GUTIERREZ ZULUAGA FERNANDO G 4741 MICRO
PARAMO TRUQUE ADRIAN MAURICIO G 4741 MICRO
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QUINTERQ SANCHEZ RUBIEL G441 MICRO
ESCOBAR SERNA NELSON AUGUSTO G 4741 MICRO
UPEGUI GRAJALES YURY JOHANNA G 4741 MICRO
ARANGO ARISTIZABAL GLORIA MILENA G441 MICRO
ESPINOSA ESPINOSA EDWAR JONATHAN G 4741 MICRO
ZAPATA RCDRIGUEZ YEISSON JAVIER G 4741 MICRO
HERNANDEZ LOPEZ ANYEL INGRIDTH G441 MICRO
UPS & SUMINISTROS S.A.S. G 4741 MICRO
GIRALDO FREDDY ALONSO G414 MICRO
GALLEGO MESA ADRIANA G 4741 MICRO
PONTON GOMEZ LUIS ALEXANDER G 4741 MICRO
OLARTE GIL BLANCA LIBIA G 4741 MICRO
LONDONOC ALZATE VIVIANA ANDREA 1 G441 ~_MICRO
AMCRTEGUI AGUDELO CARLOS ANDRES G 4741 MICRO
GUZMAN RUEDA YENIFER G 4741 MICRO
VELASQUEZ MORENO JOHAN BISMARK G 4741 MICRO
HERNANDEZ VELEZ JOHN FREDDY G 4741 MICRO
JIMENEZ TABORDA EDISON DAIRO G 4741 MICRO
COLORADO GONZALEZ ANDREW G 4741 MICRO
ALVAREZ ZULUAGA CARLOS ANDRES G 4741 MICRO
ARIAS GARCIA DAIRO ADOLFO . G 4741 MICRO
ALVAREZ ZAPATA CARLOS ALBERTO G 4741 MICRO
GIRALDO CAMPUZANO CARLOS ALBERTG G 4741 MICRO
CABRERA GAVIRIA JAIVER ANDRES G 4741 MICRO
TORO CASTRO VICTOR ANDRES ] G 4741 MICRO
RAMIREZ ARCILA JENNY ] G441 MICRO
BEDOYA CARVAJAL JOSE EDELIER . GAaTH1 MICRO
LAGOS ALCALDE ALEX AUGUSTO G 4741 MICRO
RAMIREZ GARCIA GERALD FELIPE G 4741 MICRO
SUAREZ ARCILA OSCAR AUGUSTO G 4741 MICRO
ROJAS RODRIGUEZ HELBER ANIBAL G 4741 MICRO
MUNOZ CASTRGO JULIAN ANDRES G441 MICRO
SYSTEC GLOBAL LTDA - G441 MICRO
ARISTIZABAL AGUDELO SANDRA XIMENA G 4741 MICRO
VELASQUEZ GIRALDO JOSE ARLED G 4741 MICRO
ABAD VARON CESAR AUGUSTO G 4741 MICRO
MADRID BOTERO SANDRA MILENA G4741 MICRO
MARIN ARIAS DIEGO FERNANDO G 4741 MICRO
VELASQUEZ GIRALDO LUZ ADRIANA G 4741 MICRO
MARIN RODRIGUEZ RUBIEL FABER G 4741 MICRO
CELULAR LINE TECNOLOGIA CELULAR §.A.5 G4t MICRO
HERRERA MEJIA DIEGO ANDRES G 4741 MICRO
QUINTERO SOLANO ELISABETH G414 MICRO
ALEXANDER MOSQUERA LOZANO G 4741 MICRO
RUIZ TORRES EMMA - - G 4741 MICRO
ALL COMPUTERS G 4741 MICRO
SANCHEZ ARIZA LEONARDO G441 MICRO
COVALLE MORALES BORNEY DE JESUS G441 MICRO
MARIN ESCOBAR NORMA MARIA G 4741 TAM-EMPRESA
TAMANO EMPRESA CANTIDAD
MICRO EMPRESA 256
PEQUENA EMPRESA 2
MEDIANA EMPRESA 0
TOTAL 258

En desarrollo de lo anterior, y de conformidad a lo establecido en el articulo 22124218
del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021, la entidad
establecera factores de evaluacion diferenciales para las Mipyme en los estudios previos y
demas documentos de! proceso de seleccion.

Por otro lado, y teniendo en cuenta la cantidad de MiPymes ubicadas dentro del
departamento del Quindio, es viable establecer que el presente proceso cuenta con las
condiciones y especificaciones adecuadas para lograr una participacién positiva de
MiPymes y con buenas probabilidades de adjudicacion a una de estas, por lo que el
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presente PROCESQ PERMITE LA POSIBILIDAD DE LIMITACION DE ESTE A MIPYMES
TENIENDO EN CUENTA EL ORDEN DE PRIORIDAD QUE SE PRESENTA A
CONTINUACION:

Limitacion MiPymes del Departamento del Quindio PRIORIDAD 1
Limitacién MiPymes PRIORIDAD 2

En atencién a que el objeto del contrato es : "RENOVACION DE LICENCIAS DE
SOFTWARE DE ANTIVIRUS/ANTIMALWARE INCLUIDOS LOS SERVICIOS DE
POSTVENTA PARA LA PROTECCION Y SEGURIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO,
CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS" y que los
servicios objeto del proceso de contratacion requieren de personal capacitado y calificado,
la entidad considera que no es oportuno ni conveniente dar aplicacion a lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 “Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en procesos de
reintegracién o reincorporacién y sujetos de especial proteccion constitucional” del decreto
1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 “por el cual se modifica
y adiciona el decreto 1082 de 2015, Unico reglamentario del sector administrativo de
planeacion nacional, con el fin de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la ley
2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”
en el entendido de que la entidad no establecers como una obligacién contractual que la
provision de los servicios objeto del presente proceso de seleccién se realicen por parte de
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.

Atendiendo lo dispuesto en el Decreto 287 de 2026, “Por el cual se modifican los articulos
2212426,22124.27 y2.2.1.2.4.2.8 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién”, en particular lo sefialado en el artfculo
2.2.1.2.4.2.7.3 sobre la incorporacién de criterios habilitantes diferenciales en favor de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, se establece que en los
procesos de licitacion publica, seleccién abreviada y concurso de méritos, asi como en los
procesos competitivos adelantados por entidades no sometidas al Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, deberan incluirse requisitos habilitantes
diferenciales o ajustados en materia de experiencia, capacidad financiera u organizacional,
0 en el valor de la garantia de seriedad de la oferta, con el propésito de promover Ia
participacién de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio
en el territorio nacionai.

En virtud de lo anterior, y considerando que el proceso que se pretende adelantar, por el
monto de los recursos a invertir, se encuentra catalogado como de minima cuantia, la
entidad determina que dicha modalidad de seleccién no se encuentra dentro del ambito de
aplicacién del articulo mencionado, razén por la cual no procede la incorporacion de
requisitos habilitantes diferenciales en este caso.

AVAL TECNICO Y CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL APLICABLES AL
SOFTWARE Y SERVICIOS TI

De conformidad con la Ficha Técnica de Criterios Ambientales para la Contratacién de

Software del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y las guias de Colombia

Compra Eficiente, ia supervision técnica del proceso realiza la revision y AVAL TECNICO

de las especificaciones de sostenibilidad ambiental aplicables al objeto del contrato
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("RENOVACION DE LICENCIAS DE SOFTWARE DE ANTIVIRUS/ANTIMALWARE
TRELLIX"), definiendo los siguientes requisitos obligatorios de cumplimiento para el
contratista:

A. Distribucién 100% Digital y Economia Circular:

« Suministro y Activacién Digital: La entrega del licenciamiento (154 licencias Trellix
Endpoint Essentials Cloud Support Renewal), claves de activacién, consolas y parches se
realizara exclusivamente en formato digital o en la nube.

+ Cero Medios Fisicos y RAEE: Se prohibe expresamente la entrega de soportes fisicos
(CDs, DVDs, memorias USB, estuches plasticos o empaques), evitando la generacién de
Plasticos de Un Solo Uso y Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos (RAEE).

B. Gestion Documental Digital y Politica "Cero Papel":

» Documentacion Electrénica: Certificados de licenciamiento, acuerdos de servicio (SLA),
manuales e informes de soporte posventa se entregaran exclusivamente en formato digital
(PDF u otros medios electrénicos).

« Impresién Excepcional: En caso fortuito de requerirse soporte impreso, este debera
elaborarse en papel 100% reciclado o de fuentes forestales sostenibles libre de cloro
elemental.

C. Eficiencia en la Infraestructura Digital y Procesamiento:

« Optimizacién de Datos: El software antivirus/antimalware ofrecido debe estar optimizado
para hacer un uso eficiente de la memoria y CPU en las estaciones de trabajo y servidores
de la CRQ, reduciendo el consumo energético derivado del escaneo e interrupcién de
procesos.

2. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

A través de |a utilizacion de la herramienta gasto histérico, la cual hace parte del modelo de
abastecimiento estratégico desarrollado por la agencia nacional de contratacién publica —
Colombia Compra Eficiente se obtuvo la siguiente informacion en el aplicativo analisis de
demanda correspondiente a los afios 2023, 2024, 2025 y 2026 aplicando los siguientes
filtros:

Codigos UNSPSC: 43233200

Plataforma: SECOP | y |l

Entidad: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
Modalidad de seleccion: Competitiva

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIQ CRQ
RENOVACION BE LICENCIAS DE SOFTWARE DE ANTIVIRUS/ANTIMALWARE INCLUIDOS LOS SERVICIOS DE POSTVENTA PARA LA PROTECCION Y SEGURIDAD DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS
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Gasto Anual e Cantidad de contratos - Anual
2 2 2 2 2 2
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= $0mill - U becha_frmaafe 2025 -
: Fugnte SECCP3I E
: valor Total $22.792.000 3
SOMEL v 00
2023 2025 2023 2025
Afio Afo
Fuente @SECOP Fuente @5SE£COP)I
Valor Total Estimado por Familia TeHa Ta
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3
$AO ML oo e L L D . . . .
w
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2 -2 k5
i s
o
320mill, e o e 2Familia 4323 - Software | - - TR e
Valor $40.564.000 :
@ Explonar en profundidad |
Ol o e e e L, SRR 3
4323 - Software
% _Farnilia
- Nombre de Proveedor Valar Total Ectimado para o] | | Nimero de Contratos del| | Origen del Provesdor |
(1P Buscar e Provaedor Praveedor i Col bi
PCM | [ Seleceionar tado . oiombia -
pPcM B Lo .
o $40,96 mill. 2 Distrito Capit...
T " "Valor Total Estimado por Provesdores TR "Wimero do Contratos por Provesdores
" . ’ ) ' ‘ E: - -
E 9k
§ M $41 mlk, ;_; g PCH : ?
& . . . , - .
50 il $10mi, s20m, sa0min 40 il : 0 1 2
Valor Total Extimads E Nirmare de Contratos

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO CRQ

RENOVACION DE LICENCIAS DE SOFTWARE DE ANTIVIRUS/ANTIMALWARE INCL
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGION,

LIDOS LOS SERVICIOS BE POSTVENTA PARA LA PROTECCION Y SEGURIDAD DE LA
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidn T B

$40 mil.
[+}
-]
©
E
&
= Modufidad ganens! Competitva Modalidad de Seleccidn
2 $20 mill, © Modalided de Sefeccién  Minim cuantia - . . @Minima cuantla
G vaior Totl Estimado  $40.964.000
§ Total $40.064 000

$omill, - - - -
Competitiva
Modalidad general

En cuanto a procesos adelantados por la Corporacién Auténoma Regional del Quindio cuyo
objeto sea similar al que se requiere contratar en esta ocasién se presenta la siguiente

informacién
cOoDIGO ORDEN DE COMPRA
SECOP CMC-014-2019 73681 CMC-016-2023 CMC-006-2025
COMPRA DE LA | COMPRA DE LA
COMPRA VENTA DE RENOVACION DE | RENOVACION DE
LA ACTUALIZACION LICENCIAS DE SOFTWARE | LICENCIAS DE SOFTWARE
DE LAS LICENCIAS DE DE DE
FORTINETD 200D Y ANTIVIRUS/ANTIMALWARE | ANTIVIRUS/ANTIMALWARE
MCAFEE DE | ADQUISICION DE | INCLUIDOS LOS | INCLUIDOS LOS
CONFORMIDAD CON | LICENCIAS DE SOFTWARE | SERVICIOS DE | SERVICIOS DE
LAS ANTIVIRUS/ANTIMALWARE | POSTVENTA PARA LA | POSTVENTA PARA LA
OBJETO CARACTERISTICAS Y |ACORDE CON  LAS| PROTECCION Y | PROTECCION Y
CONDICIONES ESPECIFICACIONES SEGURIDAD DE  LA|SEGURIDAD DE LA
TECNICAS TECNICAS INFRAESTRUCTURA INFRAESTRUCTURA
REQUERIDAS POR LA | ESTABLECIDAS. TECNOLOGICA DE LA|TECNOLOGICA DE LA
CORPORACION CORPORACION CORPORACION
AUTONOMA AUTONOMA  REGIONAL | AUTONOMA  REGIONAL
REGIONAL DEL DEL QUINDIO, CONFORME | DEL QUINDIO
QUINDIO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS
Corporacién Autdnoma
Corporacién Auténoma Corporacién Auténoma Corporacién Autdnoma
ENTIDAD g;%""a' detQuindio | o ional del Quindio CRQ | Regional del Quindio CRQ | Reglonal def Quindio CRQ
MODALIDAD Contratacién Minima Contratacién Minima Contratacién Minima Contratacién Minima
Cuantia Cuantla (por tienda virtual) Cuantia Cuantia
CUANTIA $ 14,396 437 $ 12.788.042.70 $18.172.000 $ 22.792.000
PLAZO 30 DIAS 737 DIAS 15 DIAS 15 DIAS
CONTRATISTA| A Co";i”; IENDA PC MICROS SAS PC MICROS SAS PC MICROS SAS

A su vez, la Corporacién Auténoma Regional de! Quindio investigd informacién con
respecto a otras entidades que hayan celebrado y adjudicado procesos en igual modalidad
de seleccioén y objeto similar encontrando lo siguiente:

MP-SG-MC-CV-008-

CODIGO SECOP 071 DE 2026 2096 MCOP0226
RENOVACION _ DE | RENOVACION _ DE | EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD
LICENCIAS PARA LA|LICENCIAMIENTO DE|DE NARINO, REQUIERE CONTRATAR EL
OBJETO PLATAFORMA  DE | ANTIVIRUS CENTRAL | SERVICIO DE RENOVACION DE LICENCIA
SEGURIDAD CLOUD | INTERCEPT X{ANTIVIRUS BITDEFENDER GRAVITYZONE
BITDEFENDER ADVANCED  PARA{ELITE SECURITY CORPORATIVA PARA 274
GRAVITYZONE ENDPOINT Y | EQUIPOS DE COMPUTO CON CONSOLA DE

'CORPORACION AUTGNOMA REGIONAL DEL QUINDIO CRQ
RENOVACION DE LICENCIAS DE SOFTWARE DE ANTIVIRUS/ANTIMALWARE INCLUIDOS LOS SERVICIOS DE POSTVENTA PARA LA PROTECCION Y SEGURIDAD DE LA
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CODIGO SECOP 071 DE 2026 MP'SG‘;:',‘;;“V“’“‘ MCOP0226
BUSINESS SECURITY | SERVIDORES, PARA [ ADMINISTRACION DE RED, PARA EL IDSN
ENTERPRISE PARA | LOS EQUIPOS DE LA [ SEDE BOMBONA, LABORATORIO SALUD
LOS EQUIPOS | INFRAESTRUCTURA | PUBLICA EN PASTO Y PROGRAMA DE ETV
INFORMATICOS  DE | TECNOLOGICA DEL | TUMACO, POR EL PERIODO DE 1 ARNO.
LA DEFENSA CIVIL | MUNICIPIO DE|ACTIVIDAD DESCRITA SEGUN  EL
COLOMBIANA, PITALITO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
CON EL CODIGO UNSPSC 81111510,
ENTIDAD DEFENSA CiVIL MUNICIPIO DE | INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE
COLOMBIANA PITALITO NARINO
MODALIDAD Minima cuantia Minima cuantla Minima cuantia
CUANTIA $ 39.503.100 COP $ 35.115.000 COP $ 48.909.000 COP
PLAZO 2 meses 10 dias 28 dias
) ) INFORTEC
CONTRATISTA eyc ingenieros SAS SOLUCIONES SAS JGCTECH SERVICIOS INFORMATICOS

3. ESTUDIO DE LA OFERTA

Para realizar la identificacién de los potenciales proveedores del presente proceso, se utilizd
la informacién disponible en el modelo de abastecimiento estratégico a través de la
herramienta de visualizacién para el anélisis de la oferta desarrollado por la agencia
nacional de contratacién publica — Colombia Compra Eficiente;

A continuacién, se presenta la informacién recopilada para los afios 2020, 2021, 2022,
2023, 2024, 2025 y 2026 teniendo en cuenta los siguientes filtros:

Codigos UNSPC: 43233200
Departamento; Quindio
Plataforma: SECOP | - SECOP II

Modalidad de Seleccién: Competitiva

Gasto Anual

$ 100 mill,

$1I3 mill.

%50 mill,

Valor Total

$43 mill.

$0 mifl
2021 2023
Ao

Fuente @SECCP_) ®@5ECOP_II

$160,22 mits 180,22 mA150,22 MI$160.22 N 80,22 mBABO,22 mH].

Cantidad de contratos

2025

10 <eeeans

00 ¢ ...

Cantidad de contrates - Anual
4

2021 2023

Afio

Fuente @SECOP_I @SECOP_II
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Valor Contratacién NiOmero de Proveedores Nimero de Contratos
$180,22 mill. 3 4
T '——ozio;'ﬁt_a—fﬁﬁmado por Proveedor
®Valor Total Estimado # Namero de Contratos
$200 milt. . . . .- . . Ce e . - S S e 2
o $150 mill, - ®
-] 2
o
£ £
i ] S
'g $100mill. - - . [ N\ o
& 5
S E
S ogsomi. [N 0 N\ -
so mill. . I:ﬁ,_gx ; — m@:" 1 . ??“:w. . -9
TECNISOFTWARE SAS LUIS HERNANDO RUIZ VARON SOCIEDAD CAMERAL DE CERTIFICACION
DIGITaL CERTICAMARA
Prov_nombre
Valor Total Estimade per Provesdor '“ Nﬂmﬁ?&onmms por Provesdor :
TECNISOFTWARE Sas B : 481 mitM TECMISOFTWARE 545 _
i % ¥ : N
.. E LeitS HERNANDO RUIZ VARG I LUiS HERNANDO RUIZ VARCIN . :
£ £ |
SOCIERAD CAMERAL DE CERTIHCACION DAGITAL CERTICA ,, I : SOCIEDAD CAMERAL DE CERTIFICACION DIG{TAL CERTY,. - -:
520 mil M 30,1 mill ks 10,2 l.-niIM D l 2
! Yator Total Estimago Nirnero de Contratos
r—n oot " e - - 3 t 2 - Eev—— - e T e L re—
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién
£200 mill, - - - - e e e e
$180,22 mill.
o $150mil. - . ... :
O
©
=
0
w - .
~ $100 mill .. Modalidad de Seleccion
° €& Mfnima cuantia
[
5 ® Seleccion abreviada subast...
©
= $50mill e e BERAEE
$Om’” ........ el T
Competitiva
Modalidad general
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Valor Total Estimade por Entidad
@Valor Total Estimado @ Ndmero de Contratos
2
$100 mill, - -
{o -
° 2
E 4
= [
i 3
5 '
2§50 mil £
P [
5 £
s Z
50 mill. L . . a
CALDAS CONCEIO MUNICIPIO  MUNICIPIO DE MANIZALES  QUINDIO AMABLE EMPRESA  INSTITUTO COLOMBIANG
DE MANIZALES INDUSTRIAL ¥ COMERCIAL AGROPECUARIO (ICA)
DEL ESTADO DEL ORDEN
MUNICIPAL
Entidad

CORPORACION AUTONCMA REGIONAL DEL QUINDIO CRQ:
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INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE LA CORPORACGION AUTGNOMA REGIONAL DEL QUINDIO, CONFORME A LAS ESPEGIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS
FECHA DE ELABORACION: SEPTIEMBRE DE 2028

Pagina 36




1g euified

9202 30 JYWIILAISNQIOYHOY 13 30 YHO3S
THD OIONIND 730 IYNOIDIY YWONOLNY NOIDVHOJHOD

,Lomﬂ.oqm.ow $

SL6'SET S

e - ) .

v

1000°8€9°CZ $

000°L¥L $

121

X34l

oog'ereel §

0s6'¥ClL $

1225

SVS XNV

"SOAIUDJE SO| ©p OPIUSIU0D [& U SEZeluswie Jepalaq

sodinba s0| e 1ej0auod

uepend as anb soagisodsip sp odii opo} A serewes ‘selenjed
owod Aeid pue Bnjd soausodsip B 0s800€ |9 Jeanbolg ‘gSn sopend
SO| JeAnoessp owod ‘sopand sajualelip SO| ap s9Ael) e sodinbe
SO| e Jepsuod uepsnd as anb soaysodsip so| aiqos pepunbas
op se|bes isos|gEIS® JjULSd ‘SOAINSOOSIP @p [04U0O Jepuug
"S3JOPIAISS A OlJOJLIDSD

op sodinba eied |eal odwisy ue sojep ap uoPYdj0%as A pepunbas
8p ugpensiuupe Jeuolodosd ‘sajeuy sojund ap ugioosiold Jepung
'8gnu g| Us epez|jesjusd UQIOBISIUILPE &P BIOSUOD BUN Jeuoilodold
Jesouab ua smopuipy ap soanelado sewsjsig so| Jepodog

" epezijebs| syuswepiqap

OIDIUI 8P EJOE |2 UD BPIOB|GRISa 011Ul Sp BYDS) Bl ap JiLed & opejuod
oue (L0) un e Japuodsalod osn ap OjuSIWEIDUSYI ap opousd 3
‘sjuesuqe) |9 Jod

EpeIaq|| UoisIaA Bujin B| U2 SEPEZIENIOE SjUaiepiqap sebaius Jog

‘BJeqap ‘Juinbpe e Selousd)| SB| Op UQIDEAOLD) B| ‘9jUSLIBUOIDIPY

IVN-965+96/ 1 J8quinN juels

-UQRUSAQNS 3P CUBWNN TIYMINIH LHYOddNS dNOT1D SIVILNISST
._.Z_On_n_zm_ Xi11341 ‘eyodos ap ugeacuas A :o_oa:om:m ap macmo_._

{ejol

HUAMIA

pepiues

~ esaidwy

uordduasag

B BJuasald 8S 00D SSUOIEZII0 SOP 9P SISIBUE [op s9Ael} e 0s220.d ajussaid [sp [ejo} ojsendnsaud |9 ownse O[puINy [8p [euoifisy ewougny uo
OaVvOH3N 1340 olanl1s3

‘uglenuueD
oejodion e

8¢ ap /¢ eulbed

v2-r-0d :061peD

£20Z op 0J2.qa) ap 8¢ ‘Byoe4

|0 -ugisiapn

d0103S 730 01aN1S3 OLYWHO4 :01NTWND0a

O2IdlHNr :083004d

OlANIND 7130 TYNOIDIY VWONOQLNY NOIDYHOLNOD

@

“Olg3INoNd IvioL mO._<>




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
PROCESO: JURIDICO
DOCUMENTO: FORMATO ESTUDIO DEL SECTOR

Version: 01 Fecha: 28 de febrero de 2023 Codigo: FO-J-24 Pagina 38 de 38

De acuerdo con lo anterior, la Corporacién Auténoma Regional del Quindio estima que el
valor del presente Proceso asciende a la suma de VEINTE MILLONES NOVECIENTOS

CUARENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 20.940.150).

Es valido aclarar que en la presentacién de la propuesta por parte de cada uno de los
proponentes los valores ofertados deben ser iguales o menores a los presentados en el
estudio de mercado anterior.

El presupuesto asignado para este proceso se manejara a través del siguiente codigo.CPC

CODIGO CPC VALOR
84392 Servicios de software en linea (on-line) //$20.940.150

Analisis de Riesgos

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo

evaluado el riesgo que representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos,
basandose en las reglas contenidas en el Manual para la identificacion y cobertura del
riesgo en los procesos de contratacién, expegido por Colombia Compra Eﬁciente./(Anexo
Matriz de Riesgos). e

Jefe Oficina Asesora de Planeacién

CQ@ 4

Elaboré: Alexandra Rozo — Contratista OAP

Revis6: Juan Carlos Molina Sanchez -Profesional Especializado OAP
Revist OAJ: Laura Marcela Giraldo Londofic — Contratista OAJ
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