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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD — BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Coordinacion Administrativa

ORDENADOR DEL GASTO Diego Fernando Villalba Artunduaga

OBJETO 41 9526_209 Prestar los servicios de acompafiamiento técnico, gestion
documental, coordinacion y seguimiento requeridos para adelantar el proceso de
certificacidn de la plataforma vertical del Centro de Desarrollo Agroempresarial y
Turistico del Huila ante un Organismo de Inspeccidn acreditado por ONAC

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SENA como Entidad del Gobierno, asociada a las politicas de Competitividad, Innovacién y Desarrollo
Tecnolégico Productivo, debe orientar sus politicas y programas para propiciar el desarrollo de
competencias requeridas por el recurso humano y por ende para el cumplimiento de los resultados
esperados.

Que el articulo 42 de la Ley 119 de 1994, establece como funcién del Sena, entre otras: “1. Impulsar la
promocién social del trabajador, a través de su formacién profesional integral, para hacer de él un
ciudadano util y responsable, poseedor de valores morales éticos, culturales y ecoldgicos”.

Que es deber del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA: Responder con eficiencia y de acuerdo con las
exigencias de la demanda de formacion profesional integral impulsar la promocién social del trabajador,
a través de su formacidn profesional integral, para hacer de él, un ciudadano util y responsable, poseedor
de valores morales éticos, culturales y ecoldgicos. Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas
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de formacion profesional integral, en coordinacion y en funcion de las necesidades sociales y del sector
productivo.

Que el Decreto 249 de 2004 por medio del cual se modifica la estructura del SENA en el Art. 25 define a
los Centros de Formacion Profesional como las dependencias responsables de la prestacién de los servicios
de formacidon profesional integral, los servicios tecnoldgicos, la promocién y el desarrollo del
empresarismo, la normalizacién y evaluacidon de competencias laborales, en interaccidn con entes publicos
y privados y en articulacién con las cadenas productivas y los sectores econdmicos.

El numeral 28 del Articulo 27 del Decreto 249 de 2004, define como funcién de los Centros de Formacién
Profesional: “28. Administrar y ejecutar los procesos de contratacidn, provision, manejo, mantenimiento,
seguimiento y control del talento humano, de los recursos fisicos, tecnoldgico, pedagdgicos, humanos,
financieros y de informacién del Centro”.

La presente contratacion estd conforme al Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026 “Colombia Potencia
Mundial de la Vida” el cual establece:

Capitulo 2: Seguridad Humana y Justicia Social / Catalizador C: Expansidn de capacidades: mas y mejores
oportunidades de la poblacion para lograr sus proyectos de vida / Numeral 5. Educacién, formacion y
reconversion laboral como respuesta al cambio productivo / Apartado C. Oportunidades de educacion,
formacién, y de insercién y reconversion laboral: El pais requiere avanzar en la transformacién de las
fuerzas productivas y en los pactos de productividad como motores que generen la riqueza necesaria y
sienten las bases materiales para la inclusidn social y productiva. Para responder a la transformacion
productiva, se avanzara en la cualificacién del talento humano, suficiente y adecuado a las necesidades
presentesy futuras de los empleadores. Se aumentara la empleabilidad de las personas con oportunidades
de trabajo digno y movilidad laboral. Se hara en condiciones de equidad e igualdad, con enfoque de género
y diferencial y en todos los sectores productivos, en especial en los que estan relacionados con tecnologias
digitales, crecimiento verde, energias renovables, agroindustria, turismo, arte y patrimonio, deporte,
recreacion, actividades fisicas y de cuidado. Para fortalecer la oferta formativa y de formacién profesional
integral, es importante avanzar en el saneamiento del presupuesto del Servicio Nacional de Aprendizaje.

A su vez con el Plan de Accidn 2026 establece en la dimension 4 Modelo integrado de planeacién MIP, 4.2.
DIMENSION: Direccionamiento Estratégico y Planeacién; Politica: Compras y Contratacién Publica;
Proceso: Gestion de Infraestructura y Logistica / Direccion Administrativa y Financiera; Lineamientos
dirigidos a: Despachos Regionales / Centros de Formacién; Tema: Infraestructura fisica:
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4. MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

AREA EMISORA DEL LINEAMIENTO

‘

Direccion Administrativa y Financiera

Para la dimension Direccionamiento Estratégico y Planeacion del Mo'de.ln Ip.f'ggréd.b_d:e .GésrtiénL'a Entidad, ha
definido 10 lineamientos, que se describen a\c?ntinzuaq_ipfn; i

Todas

POLITICA

!

AREA EMISORA TEMA LINEAMIENTO EVIDENCIAS
Todas
TEMA

!

LINEAMIENTO

-
Direccién Infraestructu |Ejecutar y priorizar, de acuerdoe al presupuesta | Informe trimestral sobre el estado y la etapa de cumplimiento de las
Administrativay  ra fisica asignado, las necesidades de mantenimiento, | necesidades priorizadas en atencién a la normativa de obligatorio
Financiera adecuacion y construccién asociadas a la cumplimiento, incluyendo aquellas intervenciones orientadas a dar
normativa de obligatorio cumplimiento, dando | respuesta a querellas ministeriales, al Acuerdo Sindical y a los
atencién preferente a las intervenciones que hallazgos emitidos por la Contraloria General de la Repiblica.
respondan a querellas ministeriales, al
cumplimiento de compromisos derivados del
Acuerdo Sindical (saneamiento basico, PTAP,
PTAR, baterias sanitarias, ambientes de
formacién de soldadura, aires acondicionados,
entre otros) y a los hallazgos emitidos por la
Contraloria General de la Republica.

Todas

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

AREA EMISORA DEL LINEAMIENTO

Direccion Administrativa y Finandera Para la dimensidn Direccionamiento Estratégico y Planeacion del Moﬂe.lq I'p.tggriad.b_d'a .GesjiénLa Entidad, ha
DIMENSION definido 10 lineamientos, que se describen a\cgrj_t@n_u;;_j_c_ié_q: =

!

Todas
POLITICA

AREA EMISORA TEMA
DEL

LINEAMIENTO EVIDENCIAS

!

Todas
TEMA

LINEAMIENTO

-
Direccién Infraestructu  Ejecutar las actividades necesarias en las Reporte mensual con los requerimientos definidos e inclusién de
Administrativay  ra fisica categorias de sedes mantenidas, sedes enlaces de publicacién del Secop |l correspondientes, acorde con las
Financiera adecuadas, sedes construidas y ampliacién de  directrices del grupo de Infraestructura.

infraestructura, reportando el estado de cada

una de las asignaciones efectuadas, conforme

a la priorizacién de las necesidades

establecidas por el Grupo de Infraestructura de

la Direccién Administrativa y Financiera.

Todas

Mediante Acta No. 2026-04-1650 del 1 de octubre de 2026, la Coordinacion Administrativa del Centro de
Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila identificé y justificé la necesidad de adelantar un proceso
de contratacién cuyo objeto consiste en prestar los servicios de acompafiamiento técnico, gestion
documental, coordinacidn y seguimiento requeridos para adelantar el proceso de certificacién de la
plataforma vertical instalada en la sede del Centro

La necesidad se fundamenta en que el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila del SENA
Regional Huila, ubicado en la carrera 7 No. 5-67 del municipio de La Plata (Huila), cuenta con una (1)
plataforma vertical para personas con movilidad reducida, marca WEMET LIFT MACHINERY CO., LTD,
modelo GHO0.43.9, serial WT20240911JH01, adquirida mediante el contrato CO1.PCCNTR.6542917 del 18
de julio de 2024. Dicho equipo constituye un elemento esencial para garantizar las condiciones de
accesibilidad, inclusion y movilidad segura dentro de las instalaciones de la Entidad, permitiendo el acceso
de personas con movilidad reducida a los diferentes espacios del centro de formacion.

En cumplimiento del principio de seguridad y prevencién del riesgo, resulta necesario verificar que la
plataforma vertical opere bajo las condiciones técnicas, mecanicas, eléctricas y de seguridad exigidas por
la normatividad vigente. Lo anterior, con el propésito de garantizar la proteccién de la integridad fisica de
aprendices, funcionarios, contratistas y visitantes que hacen uso de dicho equipo.
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En este sentido, la Norma Técnica Colombiana NTC 5926-4:2018 establece los criterios y procedimientos
para la revisidon técnico-mecanica de sistemas de transporte vertical y plataformas para personas con
movilidad reducida, definiendo los lineamientos que deben aplicar los Organismos de Inspeccién
acreditados para verificar el cumplimiento de las condiciones de seguridad exigibles. De acuerdo con dicha
norma, la inspeccién técnica permite evaluar componentes mecanicos, eléctricos, sistemas de
emergencia, dispositivos de seguridad, elementos de accesibilidad y demas condiciones que inciden en la
operacion segura del equipo.

Asi mismo, la certificacion expedida por un Organismo de Inspeccién acreditado por el Organismo Nacional
de Acreditacién de Colombia (ONAC) constituye un mecanismo de evaluacién independiente que permite
a la Entidad contar con evidencia objetiva sobre el cumplimiento de los requisitos técnicos aplicables,
asegurando la confiabilidad del sistema y reduciendo los riesgos operacionales, patrimoniales y de
seguridad asociados al uso de la plataforma vertical.

En consecuencia, teniendo en cuenta la necesidad identificada, resulta procedente contar con los servicios
de acompanamiento técnico, gestion documental, coordinacién y seguimiento requeridos para adelantar
el proceso de certificacion de la plataforma vertical del Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico
del Huila ante un Organismo de Inspeccién acreditado por el Organismo Nacional de Acreditacion de
Colombia (ONAC).

Se identificé que el presupuesto promedio no superd el monto de la minima cuantia para la entidad, fijado
en CIENTO SETENTA'Y CINCO MILLONES NOVENTA MIL QUINIENTOS PESOS ($175.090.500) M/CTE, razén
por la cual y en cumplimiento de los lineamientos de Colombia Compra eficiente y lo establecido por la
Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021, no es obligatorio el uso de Acuerdo Marco.

Ante lo anterior, la mejor forma y la mas conveniente para satisfacer las necesidades es contratando el
servicio con un proveedor que cumpla con todas y cada una de las condiciones técnicas, juridicas,
econdmicas, de calidad y demds que sean necesarias, a través de un proceso de minima cuantia.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Adquisiciones planeadas

Adguisiciones pianeadas (1)

Fecha estimada Estado de

solicitud de  Unidad de
vigencias  contratacién
futuras

=2 Fecha estimada o 3 a ioencia S€ reauieren
de inicio de i1 Duracion del Modalidadde  Fuente de los Valor estimado en la vigencia 5
et de presentacién e e Valor total estimado Getua) figencies

seleccion GBS

Caédigo

G Ubicacior

Descripcién

72151514 41_9526_209 Prestar los servicios requeridos para la Octubre Octubre 40 Dia(s) Minima cuantia  Presupuesto 2.000.000 COP 2.000.000 COP No NA - Huila -
obiencion de [a certificacion de la piataforma vertical del de entidad Neiva
Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila nacional
ante un Organismo de Inspeccidn acreditado por Ia ONAC.
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1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

iTEM GRUPO cODIGO DENOMINACION
(Clase o producto)
1 |F-SERVICIOS 81141804 | Servicio de inspeccién de equipos

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

No aplica.
2. OBIJETO

41 9526 209 Prestar los servicios de acompafiamiento técnico, gestién documental, coordinacién y
seguimiento requeridos para adelantar el proceso de certificacién de la plataforma vertical del Centro de
Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila ante un Organismo de Inspeccion acreditado por ONAC

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera efectuar el diagndstico técnico inicial y
la revision de la documentacién disponible; seleccionar, contratar y asumir directamente el pago de un
Organismo de Inspeccion acreditado por ONAC, cuyo alcance de acreditacién vigente comprenda la
inspeccion de plataformas verticales para personas con movilidad reducida conforme a la NTC 5926-
4:2018; coordinar y programar las visitas requeridas; acompafiar el desarrollo de la inspeccidn; gestionar
y realizar seguimiento a las observaciones o no conformidades identificadas; y brindar apoyo técnico y
documental para el cierre de los hallazgos.

El valor ofertado debera incluir la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para la ejecucién
integral del servicio, entre ellos: honorarios y tarifas del Organismo de Inspeccidn, inspeccidn inicial,
desplazamientos, transporte, vidticos, revision documental, acompafiamiento técnico, elaboracion y
entrega de informes, expedicién del certificado cuando corresponda, impuestos, tasas y demds gastos
asociados.

El contrato no comprende la ejecucion de mantenimiento preventivo o correctivo, el suministro o
instalacion de repuestos, la ejecucion de obras civiles, las adecuaciones eléctricas ni las correcciones o
intervenciones fisicas de la plataforma. Cuando durante la inspeccién se identifiquen no conformidades
que requieran dichas actuaciones, el contratista deberd documentarlas, informar oportunamente al
supervisor y prestar el apoyo técnico y documental requerido para su adecuada comprension. La ejecucion
de estas intervenciones estara a cargo del Centro de Formacion.
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2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Otro:

Contrato de prestacion de servicios

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

No aplica.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No Aplica.

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No Aplica.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

UNIDAD
o CODIGO i
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD
UNSPSC
MEDIDA
Prestar los servicios de acompafamiento técnico, gestion documental,
coordinacién y seguimiento requeridos para adelantar el proceso de certificacion
de una (1) plataforma vertical para personas con movilidad reducida, instalada en
el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila del SENA Regional
Huila, ubicada en la carrera 7 No. 5-67 del municipio de La Plata (Huila), marca
Wemet Lift Machinery Co., Ltd., modelo GH0.43.9, serial WT20240911JHO1.
1 81141804 UN 1

El servicio comprende la revisién de requisitos técnicos y documentales, la
coordinacion de actividades necesarias y el costo asociado para la inspeccidn, el
acompafiamiento durante el proceso de evaluacion y el apoyo en la atencién y
cierre de hallazgos que sean de su competencia, con el fin de gestionar
integralmente el trdmite de certificaciéon ante un Organismo de Inspeccion
acreditado por ONAC.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

No aplica.

GCCON-F-046 V.06




2.8

SENA

N

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripciéon del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida

El contratista deberd presentar para cada informe de pago las constancias de verificacién de
antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y registro nacional de medidas correctivas.

Responder en los plazos que establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién
gue le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contrataciéon de aprendices, el contratista aportara certificacidn suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacion acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algin efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

El (la) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencion de las violencias
basadas en género, orientacion sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar
medidas de proteccién frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en
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género, por orientacion sexual, identidad de género, condicion diversa y frente al acoso sexual en el

ambito laboral, contractual y de formacidn para el trabajo en el SENA

16) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién para el

desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

17) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Realizar las actividades técnicas, administrativas y documentales requeridas para adelantar el
proceso de certificacion de la plataforma vertical objeto del contrato, de conformidad con las
especificaciones técnicas establecidas por el Centro de Formacion y la normativa aplicable.
Realizar el diagndstico técnico inicial de la plataforma vertical, identificando las condiciones de
cumplimiento frente a los requisitos establecidos en la NTC 5926-4:2018 y demds normas que la
modifiquen, sustituyan o complementen.

Revisar y consolidar la documentacion técnica disponible de la plataforma vertical, incluyendo
manuales, fichas técnicas, registros de mantenimiento y demds informacién requerida para el
proceso de inspeccion y certificacién.

Elaborar y presentar al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
inicio del contrato, el cronograma de actividades para la ejecucion del contrato.

Coordinar con el Supervisor del contrato y con el Organismo de Inspeccion acreditado por ONAC
las actividades necesarias para la programacién y ejecucion de la inspeccion de la plataforma
vertical, asumiendo todos los costos y gastos asociados, sin generar pagos adicionales para el
Centro de Formacioén.

Acompaiiar técnicamente las visitas de inspeccidon realizadas por el Organismo de Inspeccién
acreditado por ONAC y atender los requerimientos de informacién derivados de esta.

Identificar, documentar y comunicar oportunamente al supervisor las observaciones, hallazgos o
no conformidades detectadas durante el proceso de inspeccion.

Asesorar técnicamente al Centro de Formacién en la formulacidn de las acciones requeridas para
la atencién y cierre de observaciones o no conformidades que puedan afectar el tramite y
desarrollo del proceso de certificacion

Realizar seguimiento permanente a la atencion de observaciones, hallazgos o requerimientos
formulados por el Organismo de Inspeccidn acreditado por ONAC hasta su respectivo cierre.

10) Gestionar ante el Organismo de Inspeccidn acreditado por ONAC el tramite para la expedicién de

la certificacion correspondiente, una vez acreditado el cumplimiento de los requisitos aplicables.

11) Entregar al Centro de Formacion el informe técnico completo de la inspeccion realizada por el

Organismo de Inspeccidn acreditado por ONAC y, en caso de concepto favorable, el respectivo
certificado de inspeccién. Cuando el resultado sea no favorable, debera entregar el informe de
hallazgos o no conformidades, junto con las recomendaciones y los soportes técnicos emitidos
por el organismo inspector.
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2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1.

1)
2)
3)

En caso de requerirse suministrar la informacién requerida durante los procesos de inspeccion,
seguimientos y/o auditoria en aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del objeto contractual, entre las partes
(Contratista — Sena) acuerdan fecha, hora y lugar para la realizacién de la induccién en SST que tiene
a cargo la Entidad Contratante. Nota: la induccidn se realizard al personal encargado del desarrollo del
objeto contractual.

El contratista debera garantizar, que el personal encargado de la ejecucion del objeto contractual se
encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensidn, salud y riesgos laborales
(requisito indispensable para el inicio de actividades).

El contratista debera reportar por escrito al Supervisor del contrato, los accidentes que se llegasen a
presentar durante el desarrollo de objeto contractual, en un tiempo no mayor a tres dias habiles del
evento; por otra parte, en el reporte debera adjuntar el FURAT.

Contar con todos los elementos necesarios de sefializacion y seguridad industrial con el fin de
garantizar la integridad de la comunidad educativa en general y de visitantes.

El contratista debera dotar de todos los elementos de Proteccién Personal, de bioseguridad y de
seguridad industrial necesarios para garantizar la integridad de todos los trabajadores desde el inicio
de la actividad o labor a realizar, para tal fin el personal que desarrolle actividades durante la ejecucion
del contrato debera contar con los elementos de proteccion personal adecuados para la labor
contratada.

2.8.5. Obligaciones especificas del sistema de gestion de seguridad y privacidad de la informacidn:

El contratista debe conocer y aplicar los controles de seguridad de acuerdo con la clasificacion de la
informacidn (Publica, Publica Clasificada y Publica Reservada).

Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del objeto contractual, entre las partes
(Contratistas — Sena) acuerdan fecha, hora y lugar para la socializacién de las politicas y controles
establecidos por el SENA para el aseguramiento de sus activos de informacidn que tiene a cargo la
Entidad Contratante. Nota: La socializacién se realizard al personal encargado del desarrollo del
objeto contractual.

2.8.6. Obligaciones del SENA
Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.
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Suministrar la informaciéon que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecuciéon del negocio juridico serd de cuarenta (40) dias calendario. El plazo se contabilizara

a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato sera el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila del

SENA Regional Huila, ubicado en la carrera 7 No. 5-67 del Municipio de La Plata Huila

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de La Plata Huila.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante el

Determine el porcentaje que cada

pago representa frente al valor Requisito para el pago
contrato
total del contrato
N/A N/A N/A
Otra forma de Pago El contrato se pagara de la siguiente forma: El Centro de Desarrollo

Agroempresarial y Turistico del Huila de La Plata efectuara un Unico pago después
de la prestacion del servicio a satisfaccidon, a mds tardar dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro o factura que cumpla con
todos los requisitos legales, a la cual se deberan anexar los siguientes documentos,
sin los cuales no se dara tramite al pago: certificacion de cumplimiento a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, certificado de paz y salvo
suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio) y/o

representante legal, donde acredite el cumplimiento de aportes parafiscales y de
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seguridad social y certificacion del pago (planilla integrada de pago — EPS,
pensiones, ARL), al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales (segun
aplique) (Resolucion No. 2090 de 2005), certificacion

de paz y salvo de cumplimiento de la cuota de contratacion de aprendices segun
ley 789/02, estampilla pro universidad si aplica y certificacién de la cuenta
bancaria, Rut actualizado.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompania con la totalidad
de los documentos requeridos para el pago, el término de los treinta (30) dias a
que se hace referencia, sélo empezard a contarse a partir de la fecha en que el
contratista haya aportado el ultimo de los documentos. La demora que se
presente por la no entrega oportuna de estos soportes serd responsabilidad del
contratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses o compensacion
alguna por parte del Sena.

Los pagos a que se obliga al Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del
Huila en virtud del contrato, se sujetaran a las apropiaciones y disponibilidades
presupuestales correspondientes, y a la situacion de recursos del Programa Anual
Mensualizado de Caja —PAC.

NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad del PAC vy a la
entrega a satisfaccidn de los servicios

NOTA 2: El SENA no desembolsara anticipo o pago anticipado en el presente
contrato.

NOTA 3: La Entidad a través de la supervisién, informara al contratista sobre los
requisitos para que realicen el cargue de informes y facturacion mediante la
plataforma transaccional SECOP Il, de conformidad con lo estipulado en las
Circulares SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020- 000065 de 2020 en donde
debe conformar tres archivos de la siguiente manera:

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_ RP_MES_ANO.PDF GESTION CONTRACTUAL:
GC_NIT_RP_MES_ANO.PDF

FACTURA ELECTRONICA: FV_No. de Factura_ NIT_RP_MES_ANO.PDF

NOTA 4: El contratista debera presentar la factura electrdnica teniendo en cuenta
lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para las Entidades
Estatales en las Circulares No. 016 del 09 de marzo; No. 020 del 12 de abril y No.
021 del 19 de abril de 2021, Circular SENA No 3- 2024-00019 del 25 de enero de
2024.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS
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Se requieren anticipos: Sl: NO: X
Numero de desembolsos Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso desembolso
el contrato representa frente al valor
total del contrato
N/A

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria Sl

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral | La supervisidon del contrato serd ejercida por un
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), | funcionario del SENA Regional Huila- Centro de
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir | Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila,
quién realizaria la supervision: quien deberd dar cumplimiento a las obligaciones
contenidas en el Manual de Supervision e
Interventoria del SENA vigente adoptado
mediante Resolucion No. 1471 del 17 de
noviembre de 2020, asi como las contenidas en la
Ley 1474 de 2011 por la cual se profirié el Estatuto
Anticorrupcion.

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de Maryoly Yulieth Liscano Martinez
técnico, como supervisora del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual y
actuarda de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El proceso de seleccién y el contrato que llegare a suscribirse como resultado de este, estara sometido a
la legislacion y jurisdiccién colombiana y se regird por los principios de la Constitucion Politica.
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Para el efecto es pertinente adelantar un proceso de contratacion por tratarse de un contrato inferior al
10% de la menor cuantia de conformidad con el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, numeral 5 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Reglamentario 1082 del
26 de Mayo de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, y por el Decreto 0142 del 01
de febrero de 2023, asi como por la Circular No 3-2023-00019 del 02 de febrero de 2023, se seleccionara
al contratista mediante la modalidad de minima cuantia, teniendo en cuenta como factor de seleccidn
ademas de los requisitos habilitantes, el menor precio de las propuestas, siempre y cuando cumplan con
las especificaciones técnicas, para lo cual el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila del
SENA Regional Huila, tiene incluida la necesidad contractual dentro del Plan Anual de Adquisiciones.

Se dara aplicacion a la Circular SENA No. 3-2022-000044 de 2022 expedida por la Direccion juridica en la
cual se establecié:

“...3.2. Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA debera hacer
uso de los acuerdos marco de precios para adquisicidon de bienes y servicios con caracteristicas técnicas
uniformes que se encuentren vigentes en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, siempre que la cuantia
del proceso no sea superior del 10% del valor de la menor cuantia establecida para la entidad en los
términos de la ley 1150 de 2007.

En el evento en que la cuantia no supere el 10% del valor de la menor cuantia establecida para la entidad,
se deberd acudir a la modalidad de minima cuantia, lo anterior, atendiendo lo sefialado en el Concepto C-
105 de 2022 emitido por Colombia Compra Eficiente {...)”

(...) las diferentes areas del SENA deberan:

1. Cuando el valor del objeto a contratar no supera el 10% de la minima cuantia de la Entidad, sin
importar el objeto, se debera adelantar un proceso de seleccién de minima cuantia, es decir no importa el
objeto sino el valor de la necesidad lo que va a determinar la modalidad.

2. Ahora bien, una vez se establezca que la modalidad de seleccidn que se utilizard para adquirir un
bien o servicio es la minima cuantia, hay tres sus modalidades que se podran utilizar para satisfacer esta
necesidad de acuerdo con lo establecido en concepto C-316 de 2022 emitido por Colombia Compra
Eficiente: i) efectuando la invitacidon —en principio general, pero que puede limitarse a MiPymes —regulada
en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 ii) realizando
la adquisicidn en establecimientos que correspondan a la definicién de «gran almacén» indicada por la
Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.3. del mismo Decreto
o iii) acudiendo a «los catdlogos de bienes o servicios derivados de instrumentos de agregacién de
demanda con MiPymes, asi como con grandes almacenes, en la Tienda Virtual del Estado Colombiano»,
segln lo permite el articulo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto ut supra.,

(..)
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De lo anterior se observa que no existe un criterio para que la Entidad determine que su modalidad de
minima cuantia de las ya descritas debe utilizar para realizar compras que no superen el 10% de su menor
cuantia, sin embargo, a través del analisis del sector y los estudios previos deben estudiar la su modalidad
gue resulte mas beneficiosa para adquirir los bienes y/o servicios que requiere en términos de eficiencia
y eficacia de los recursos asignados para tal fin”.

Adicionalmente y validado el alcance de la compra, se identificd que el presupuesto promedio no superé
el monto de la minima cuantia para la entidad, fijado en $175.090.500 M/CTE, razén por la cual y en
cumplimiento de los lineamientos de Colombia Compra eficiente y lo establecido por la Ley 2069 de 2020
y el Decreto 1860 de 2021, no es obligatorio el uso de Acuerdo Marco.

En conclusidn, teniendo en cuenta que el valor estimado de la contratacidon no supera el diez por ciento
(10%) de la menor cuantia de la Entidad, que la necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones, y que del analisis realizado se determind que no es obligatorio acudir a los Acuerdos Marco
de Precios vigentes, resulta procedente adelantar el proceso mediante la modalidad de Minima Cuantia,
garantizando la observancia de los principios de transparencia, economia, responsabilidad, eficiencia y
seleccidn objetiva, mediante la escogencia de la oferta que cumpla las condiciones técnicas y habilitantes
exigidas y que represente el menor precio para la Entidad.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccidn es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA limitara cuando se cumplan los requisitos legales
a Mipymes nacional colombiana con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccion,
toda vez que el valor del Proceso de contratacidn no es mayor a ciento veinticinco mil ddlares de los
Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.
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El interesado debera acreditar que tiene el tamano empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntard copia del Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, segln corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidon para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

NOTA. EI SENA publicard un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccién para informar
si el mismo no sera limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato serd hasta por la suma de UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($1.550.000) MCTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demds impuestos, costos directos e
indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

CODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION UND | CANT Presupuesto Oficial

Prestar los servicios de acompanamiento técnico, gestion documental,
coordinacién y seguimiento requeridos para adelantar el proceso de
certificacion de una (1) plataforma vertical para personas con movilidad
reducida, instalada en el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico
1 81141804 | del Huila del SENA Regional Huila, ubicada en la carrera 7 No. 5-67 del | Unidad 1 S 1.550.000
municipio de La Plata (Huila), marca Wemet Lift Machinery Co., Ltd.,
modelo GH0.43.9, serial WT20240911JHO01. El servicio comprende la
revision de requisitos técnicos y documentales, la coordinacién de
actividades necesarias para la inspeccién, el acompanamiento durante el
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proceso de evaluacion y el apoyo en la atencidn y cierre de hallazgos que
sean de su competencia, con el fin de gestionar integralmente el tramite
de certificacién ante un Organismo de Inspeccion acreditado por ONAC.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

Al Estudio previo se debe anexar un documento denominado Andlisis y estudio del sector. El mismo debe
ser elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacidn y la Guia de Colombia Compra
Eficiente.(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elabora

cion estudios.pdf)

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, el Centro de Desarrollo
Agroempresarial y Turistico del Huila adelantd un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor
para contratar el servicio es de UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1.550.000) MCTE, tal
como se evidencia en el documento anexo Andlisis del sector, el cual forma parte integral del presente
documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X C-3699-1300-17-53105B-3699016-02 ADQUIS. DE BYS $1.550.000

- SEDES MANTENIDAS - DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PLANTA FISICA DEL SENA A NIVEL NACIONAL

Funcionamiento

Nro. de
Fecha de CDP Fecha de Posicion
CDPo . i . ] ) Valor en
) K o Vigencia vencimiento Dependencia Catalogo Fuente Valor en Letras )
Vigencia Numeros
Futura del CDP de Gasto
Futura
C-3699- .
. Un millén
8126 2026-10-20 31/12/2026 952624 1300-17- Propios . $1.550.000
531058 quinientos
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Nro. de ..
Fecha de CDP Fecha de Posicion
CDP o i . L. X . Valor en
) . o Vigencia vencimiento Dependencia Catalogo Fuente Valor en Letras )
Vigencia Numeros
Futura del CDP de Gasto
Futura
3699016- cincuenta mil
02 pesos M/CTE

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

Por tratarse de un proceso de contratacidon bajo la modalidad de seleccion de Minima Cuantia, de
conformidad con el literal C del articulo 94 de la ley 1474 de 2011, el factor de seleccién serd el menor
precio ofrecido.

La capacidad juridica y capacidad técnica serdn objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje.

Nota 1. Durante el término de evaluacidn de las propuestas, la informacidn aportada por el oferente se
presume autentica, no obstante, el SENA se reserva el derecho de efectuar verificaciones de la informacién
entregada por los proponentes que estime conveniente y/o necesaria. Esta verificacion se hara de oficio
por parte del SENA. Si la informacién suministrada por los proponentes al verificarla no resulta apropiada
o la(s) persona(s) de contacto ya no laboran en el lugar o por cualquier motivo el SENA no puede contactar
a las personas para verificar la informacidn, el SENA podr3, si no ha podido verificar la informacién por
otros medios a su entera satisfaccidn, no tener en cuenta la informacion que el Proponente pretende
acreditar.

La adjudicacién del presente proceso es total.

5.1.1 Lotes

No Aplica.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES

5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya

actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selecciéon
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
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constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva CAmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditardn su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidon no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.
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Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Union Temporaly, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacidn del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado. Anexo 1 GCCON-F-061 Carta de presentacion de
la Propuesta

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unidn temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
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previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

No aplica.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expediciéon no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracidon de la
sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afilo mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberd
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacidon emitida en forma previa a la presentacion de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentaciéon
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, deberda acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.
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NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdandose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la
relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucidon de consorcio o unidn temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.
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g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacidén de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

i) El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucidén y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del Anexo 2 GCCON-F-067 - CONFORMACION
DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

No Aplica.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
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acreditard el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta deberd acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el Anexo 3
GCCON-F-063 — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensionesy aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construcciéon, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el Anexo 3 GCCON-F-063— PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.
Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacidn deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidon del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta
Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacidn respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
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establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.
Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

No aplica.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Reqgistro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefalado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.16 Acreditacidn de la Calidad de MIPYME

Acreditacidn de la calidad de MiPymes. En caso de limitarse la convocatoria a MiPymes, las empresas
interesadas deberdn presentar con su propuesta la documentacion que las acredite como tal, atendiendo
a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de
2021, es asi como la MiPymes, acreditara su condicién de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacidon expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal (Adjuntar del revisor fiscal documento de identificacidn, tarjeta profesional y antecedentes
Junta Central de Contadores), si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen. Es decir que en dicha certificacidon debera establecer el rango en el que se encuentray
su clasificacién empresarial.

5.2.1.17 Acreditacion Criterios de desempate

Acreditacion criterios de desempate. Anexo 4. GCCON-F-078 Acreditacion Criterios Desempate

5.2.2 Documentos Necesarios Para La Celebracion Del Contrato (No Ostentan Calidad De Habilitantes)
El Centro de Formacidn establece los siguientes requisitos necesarios para atender la invitacién publica
que se deriva del presente proceso de seleccidn. Estos documentos no ostentan la calidad de habilitantes,
pero se sugiere a los proponentes atender la solicitud desde el momento de presentacién de la oferta, en
el caso de ser viable:

- Certificacion bancaria: El proponente deberda adjuntar certificaciéon bancaria en donde conste el
tipo de cuenta, nimero vy titular, expedida por la entidad bancaria no sea superior a treinta (30)
calendarios dias de la fecha de presentacién de la oferta. En dicha cuenta se realizaradn las
consignaciones resultantes de los pagos acordados; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA.
Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una
vez se le adjudique el contrato, dando aplicacién a lo establecido por la Superintendencia
Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas.
(Superfinanciera — Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo de 2015)
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- Aceptacion - contratacion publica electronica: De conformidad con el art. 3 de la Ley 1150 de
2007 que indica "De la contratacidn publica electrénica”, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
se permite aclarar a todos los proponentes del presente proceso contractual que atendiendo lo
dispuesto en la Ley 527 de 1999 la sustanciacidén de las actuaciones, la expedicién de los actos
administrativos, los documentos, contratos y en general, todos los actos derivados de la actividad
pre contractual y contractual, podran tener lugar por medios electrénicos. Para el tramite,
notificacién y publicacion de tales actos podran utilizarse soportes, medios y aplicaciones
electrénicas

- Firma de acuerdo de confidencialidad. Los acuerdos de confidencialidad deben reflejar los
requisitos y controles de seguridad pertinentes en el SGSPI, asegurando la proteccién de la
informacidn institucional y de datos personales y el cumplimiento de las directrices de seguridad
especificos. Anexo 5 GCCON-F-085_Acuerdo_de_Confidencialidad_de_la_Informacion

En ese orden, la plataforma SECOP Il al ser de tipo transaccional, permite que las actividades realizadas
sean aprobadas y aceptadas por las partes a través de la plataforma. La autenticacién del SECOP I, es decir
el nombre de usuario y la contrasefia constituyen una firma electrdnica en los términos del articulo 7 de
la Ley 527 de 1999 y las normas que la reglamentan.

5.2.3 De caracter técnico

5.2.3.1 Oferta técnica

Debera ser presentado conforme al Anexo 6. Formatos Oferta Técnica. - La oferta debe cumplir con la
calidad y cantidad de las especificaciones técnicas de la invitacion publica.

Se verificara que los bienes ofertados contengan y cumplan las especificaciones técnicas solicitadas en la
invitacion publica en cada uno de los items alli estipulados, en las calidades y cantidades sefialadas y se
ajuste a las necesidades de la entidad, al igual debe adjuntar los anexos y documentos que hagan parte de
la misma. De tal manera que la oferta que contenga los requerimientos minimos sefialados sera ADMITIDA.

5.2.3.2 Experiencia

Experiencia Especifica: El proponente debera acreditar la correcta ejecucion en maximo tres (3) contratos
con entidades publicas o privadas, en cumplimiento con lo manifestado en la Ley 1882 de 2018. Para lo
cual el objeto debera estar relacionado con el objeto de la presente convocatoria publica y cuya sumatoria
de los valores de dichos contratos sea igual o superior al presupuesto oficial establecido por la Entidad,
expresado en salarios minimos legales vigentes para el afio 2026.
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Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades publicas debera adjuntar:

- Certificacién expedida por la entidad contratante, o copia integra del contrato ejecutado y acta de
liguidacién en la que se demuestre su correcta ejecucion.

Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, deberd adjuntar:

- Certificacién expedida por la entidad contratante o copia integra del contrato

- Factura electrénica de venta que cumpla con todos los requisitos de ley.

- Certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacidn del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, con la
copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinario vigente so pena de no
ser tenida en cuenta para el célculo de la experiencia.

Esta exigencia resulta necesaria, toda vez que la especialidad del proceso que se va a contratar requiere
que el contratista tenga la capacidad, idoneidad y experiencia necesaria para la ejecucién del contrato.

Nota 1. Si el Proponente anexa mas contratos de lo establecido en el requisito, para efectos de evaluar la
experiencia se tendra en cuenta como maximo los tres (3) contratos aportados de mayor valor. Tratandose
de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio nacional, se tendrd en
cuenta como maximo los cinco (5) contratos aportados de mayor valor.

Experiencia para MiPymes - CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES - Decreto 1860 de 2021

El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
establece que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratacion, establecerdn
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion de las Mipymes
domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de seleccidon del sistema de compras publicas, a través
de alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1) Tiempo de experiencia. 2) NUmero de contratos para la
acreditacién de la experiencia. 3) indices de capacidad financiera. 4) indices de capacidad organizacional.
5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

La entidad incluird como condicién habilitante diferencial el aspecto relacionado con el nimero de
contratos para la acreditacion de la experiencia, de la siguiente forma: Para certificar la experiencia, el
proponente en condicion de Mipymes debera aportar hasta maximo cinco (5) contratos, en las condiciones
establecidas en “Experiencia especifica”. Nota. La inclusion de este requisito habilitante diferencial no
limitard la libre concurrencia dentro del proceso de seleccidn, sino por el contrario, permitird garantizar a
la entidad la escogencia de un contratista idoneo para la ejecucidn del objeto contractual.

28
GCCON-F-046 V.06



SENA

N

5.2.3.3 De sequridad y salud en el trabajo

Para asegurar el cumplimiento de la normatividad Colombiana Legal Vigente aplicable en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo de los requisitos mencionados, el proponente deberd suministrar:

a) Persona juridica y/o natural con personal a cargo.

- Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del
SG-SST (Anexo 7 - GCCON-F-065 Certificado de Implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad)

- Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso
de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG- SST.

- Certificacién de autoevaluaciéon de estandares minimos emitido por ARL o Certificaciéon de
autoevaluacion emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior - Decreto
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019, con el respectivo plan de mejora de acuerdo con la autoevaluacion
de estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

b) Personas Independientes

En caso de que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es la Unica persona
responsable del desarrollo del objeto contractual, no esta obligado a la implementacién de los estandares
minimos del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) De acuerdo con la Resolucién
0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a implementar los Estandares Minimos los
trabajadores independientes con afiliacién voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata
la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo.

- Certificacién Firmada por el representante legal donde indique que es persona natural que no
tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestidon de la seguridad y salud
en el trabajo.

- Certificado Afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales (ARL) de que trata la
Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo

5.2.3.4 De gestion ambiental

No Aplica.

5.2.4 De caracter financiero

No aplica

29
GCCON-F-046 V.06



SENA

N

5.2.5 Oferta econdmica

La propuesta econédmica objeto de evaluacién serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

La oferta econdmica debera cumplir con los siguientes requisitos:

a)

b)

c)

g)

Validez de la oferta econdmica: Sera por la duracion del presente proceso de contratacion, desde la
presentacidn de las ofertas y hasta el momento de la liquidacién y/o terminacion de este.

El proponente debe cotizar la totalidad de los items requeridos por la entidad, en la plataforma del
Secop Il

Se verificaran los valores de los servicios y/o elementos contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta
los precios del mercado. El proponente deberd presentar su oferta discriminando precios unitarios
comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor total de la ofertay el valor total
por item incluido IVA, no podran ser superiores al presupuesto establecido por la entidad. La oferta
econdmica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella se deben establecer por separado
los precios para cada item ofrecido.

Solo se pagaran los precios contratados y, por tanto, no se reconocera suma alguna por impuestos ni
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una
accion directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legales y
presupuestales que corresponda.

El SENA efectuarad las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las
cuales sea su obligacidn efectuar la retencién. En los demas casos, el contratista debera cumplir con
el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.
Deberdn ser tramitadas por el PROPONENTE las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho
ante la respectiva Administracion de impuesto, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo
para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacidn y ejecucion del
contrato, incluidas la constitucién de la garantia Unica de cumplimiento en caso de que se le requiera,
son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberdn
considerar tales conceptos.

La propuesta econdmica debe registrar los precios unitarios e IVA respectivo si pertenece al régimen
comun. De igual forma, debera establecer en el aplicativo el valor global de la misma. Es decir, que el
proponente es responsable de incluir el impuesto IVA, puesto que, en caso contrario, este nuevo valor
no podra ser reconocido por el SENA y el proponente deberd asumir el costo del impuesto.

Serd de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el
valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o perdidas que se deriven de dichos
errores u omisiones, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.
Presentar sus propuestas en PESOS COLOMBIANOS.
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k) Los precios deberan ser expresados en valores absolutos, sin decimales

I) Paralaetapa de evaluacion, se verificard el cumplimiento de lo establecido en la invitacion electrénica
a través del cuestionario correspondiente al componente econdmico 1, el cual contiene los precios
unitarios ofertados, de conformidad con las condiciones y criterios definidos en la invitacion.

m) Teniendo en cuenta que la Entidad ha determinado un presupuesto oficial por item, las ofertas no
podran sobrepasar este presupuesto por item, SO PENA de rechazo de esta.

Para la determinacidn de los Precios Artificialmente Bajos, se tomara como referencia la guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de contratacion G-MOAB-01, y el cdlculo para la
determinacidn del Valor Minimo Aceptable es el siguiente:

CUANDO SE RECIBEN MENOS DE 5 OFERTAS:

El comité econdmico evaluador, contrastara el valor de cada oferta con el valor total del presupuesto
oficial, y solicitara aclaracién a los proponentes cuyas ofertas presenten una dispersién por item superior
al 20%, al valor del item establecido en el presupuesto oficial.

CUANDO SE RECIBEN 5 O MAS OFERTAS:

La entidad aplicara el siguiente procedimiento: Calculo de la Mediana: La entidad estatal debe ordenar los
valores de mayor a menor y tomar el valor de la oferta en la mitad de la lista. Si el nimero de oferta es

par, debe tomar los dos valores de la mitad, sumarlos y dividirlos en dos.

La desviacion estandar es el resultado de aplicar la siguiente formula:

YR _(Valor dela oferta;—Promedio de los valores de las ofertas )2

Desviacion estandar: o = /_[,1

n
Donde n es el nUmero de ofertas.
VALOR MINIMO ACEPTABLE: Mediana (-) Desviacion Estandar

Las ofertas presentadas con valores inferiores al MINIMO ACEPTABLE, se consideran ofertas con Precios
Artificialmente Bajos, y sera requerida su justificacion y aclaracién por parte del comité econémico en la
etapa de evaluacion.

NOTA 1: El oferente deberd incluir junto con la justificacidn y aclaracién de los precios artificialmente
bajos, facturas de compra que cumplan con las formalidades de ley y se encuentren debidamente
registradas y autorizadas ante la DIAN como autoridad competente o un certificado del proveedor y/o
fabricante avalando los precios ofertados en su propuesta, (APLICA SOLO PARA EL CASO DE BIENES)
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NOTA 2: De no recibir aclaracidn por la presentacidn de ofertas con aparentes precios artificialmente bajos

se dard aplicacién a lo estipulado en Directiva Presidencial 08 de fecha 17 de septiembre de 2022, numeral
1.8 MEDIDAS CONTRA LA AFECTACION DE LA COMPETENCIA EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES. En los
pliegos de condiciones las entidades exigirdn que los oferentes a quienes se les requiera y no subsanen

sus ofertas justifiquen la razén por la cual no subsanaron. Las entidades deben dar traslado a la

Superintendencia de Industria y Comercio a fin de que se adelanten las investigaciones a que haya lugar

en los casos en que se identifiquen patrones sospechosos a efectos de propender por la preservacion de

la competencia real en la contratacion publica.

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

No aplica.
6. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. Sl NO
MUESTRA Sl NO
VERIFICACION DE LA INFORMACION. SI NO

7.

ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: N/A

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: N/A

Pago anticipado: N/A

meses mas. contados a partir de la aprobacidon de la garantia.

X Cumplimiento: por el (20 %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro (04)

terminacion del contrato y doce (12) meses mas.

X Calidad del servicio: Equivalente al veinte (20%) del valor del contrato. Vigente a partir de la fecha de
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Péliza de Responsabilidad extracontractual: N/A

NOTA 1. Datos del asegurado / Beneficiario: Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila.
Carrera 7 No 5-67 Municipio de La Plata Huila.

9. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién
(https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias), establece: “Las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacidn con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007
no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccién de contratacién directa y de minima cuantia”

10. ANEXOS
- GCCON-AN-001 V7 Anexo de Verificacion Criterios de contratacion

El presente documento se suscribe en el mes de octubre de 2026

Firmado digitalmente por

7 VILLALBA ARTUNDUAGA
DIEGO FERNANDO
Fecha: 2026.10.21

Diego Fernando Viffatba"&ftunduaga
Subdirector (e) del Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila

Unidad de contratacion: .
Revisd: Maura Lorena Nuiez Sanabria — Coordlnadora Administrativa :

Revisd: Yuly Paola Medina Rios — Apoyo HySI < 74

Revisé Eliana Mercedes Andrade Ricardo — D|nam|zadora Ambiental _E!JDV‘\C! anoifoJe R.

Revisé: Eliana Anaya Medina — Apoyo Gestidn Recurso Financiero ="

Revisé: Lida Fernanda Rivera Ledesma — Profesional GO2 - Gestidn contractual — (Zasti/

Revisd: Yamilet Martinez Jaramillo — Abogada gestion contractual — estructuradora facsted 3 (e
Revisé: Wilson Alfredo Alarcén Ramos — Dinamizador TIC  \wiser A Alarcon

Area Requirente
Proyecté Componente Técnico: Maura Lorena Nufez Sanabria — Coordinadora Administrativa ﬂ‘g
Proyectéd Componente Técnico: Marlon Arias Nasayd — Arquitecto kM 2eias AL

Proyecté Componente Técnico: Leidy Candela Galeano- Apoyo Infraestructura y Logistica

Proyecté Componente SST: Yuly Paola Medina Rios — Apoyo HySlI

Proyecté Componente Ambiental: Eliana Mercedes Andrade Ricardo — Ulnamlzadora Ambiental =
Proyecté Componente Financiera: Eliana Anaya Medina — Apoyo Gestidn Recurso Financiero ="
Proyecté Componente Planeacién: Yulieth Alejandra Montes Ortiz — Articuladora Planeaciéon  * Fl
Proyecté Componente Contractual: Yamilet Martinez Jaramillo — Abogada gestién contractual Jowset 4o |meen

Proyecté componente seguridad Privacidad de la Informacién: Wilson Alfredo Alarcén Ramos — Dinamizador TIC Wisea A Alavcon

Iandt ﬂnoifcscle R.
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