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SE CONVOCA AL COMITE DE SEGUIMIENTO DEL PACTO POR LA TRANSPARENCIA
Y A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS ESTABLECIDAS DE CONFORMIDAD CON LA
LEY, PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL SIGUIENTE PROCESO DE
CONTRATACION

DOCUMENTO BORRADOR ANEXO AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
PARA LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

No. SA-SDSD-05-MC-2026

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE PROMOCION
DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE ANIMALES DE COMPANIA (PERROS Y GATOS),
PARA LA PREVENCION DE ZOONOSIS VIGENCIA 2026 EN EL DEPARTAMENTO DE

SUCRE.
SINCELEJO- SUCRE
OCTUBRE DE 2026
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CAPITULO |
INFORMACION GENERAL

1.1. PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion del contrato sera de un (1) mes, previo cumplimiento de los requisitos
de ejecucion. El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes (firma
electronica en la plataforma Secop Il). Para su ejecucion se requiere la expedicion del registro
presupuestal, aprobacién de las garantias exigidas (en caso de aplicar) y el pago del
porcentaje correspondiente de las estampillas que apliquen con ocasion al presente contrato.

1.2. PRESUPUESTO OFICIAL.

Una vez analizada la oferta del mercado, la Secretaria de Salud determind que el valor
estimado para la ejecucion del contrato corresponde a un valor de OCHOCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MILLONES TREINTA MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS M/CTE ($899.030.252,50), IVA incluido.

Este valor incluye los costos directos e indirectos derivados de la ejecucion del contrato, asi
como también los impuestos nacionales, estampillas y demas emolumentos de caracter
tributario que se causen.

El valor del presupuesto oficial resultd de los estudios de mercado, analisis de precios
realizados por la entidad estatal respecto a la contratacién de los mismos servicios en
vigencias anteriores y al analisis comparativo de cotizaciones realizadas a empresas
dedicadas a la prestacion del servicio legalmente constituidas y habilitadas para tales fines.

1.3. FORMA DE PAGO.

La entidad pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera: mediante actas
parciales previa presentacion de la respectiva factura o cuenta de cobro por parte del
Contratista, junto con el informe de ejecucién y la posterior expedicion de constancia de
cumplimiento de las obligaciones por parte del Supervisor. Asi mismo, el contratista debera
presentar la constancia de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud,
pensiones, riesgos profesionales y parafiscales, y demas requisitos para el pago exigidos por
la entidad.

PARAGRAFO 1: Para el pago, el contratista debera presentar factura o documento
equivalente a Factura Comercial, de conformidad con el Articulo 617 del Estatuto Tributario,
asi: a) Estar denominada expresamente como factura de venta. (Régimen simplificado o
régimen comun.) b) Apellidos y nombre del adquiriente de los bienes y/o servicios. c) Llevar
un numero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de venta.
d) Fecha de su expedicién. e) Descripcion especifica o genérica de los bienes. f) Valor total
de la operacion. g) El nombre del impresor de la factura. h) Indicar la calidad de retenedor
del impuesto sobre las ventas y el valor discriminado del mismo, cuando aplique.

PARAGRAFO 2: Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral
(EPS, PENSION y ARL), parafiscales (SENA — ICBF- CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR), para el efecto el contratista debe presentar para el pago constancia que acredite
el cumplimiento de estas obligaciones anexando copia actualizada de la planilla de dichos
aportes.

PARAGRAFO 3: El Departamento de Sucre no se responsabilizara por la demora en el pago
al contratista y/o contratistas, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la
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documentacion que sirva de soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.

PARAGRAFO 4: Descuentos y retenciones: El Departamento de Sucre efectuara los
descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion
tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato
asi: estampillas pro adulto mayor, pro hospital, pro cultura, pro desarrollo, pro electrificadora
rural y tasa pro deporte y recreacion.

Asi mismo, se realizan las siguientes retenciones de conformidad con la actividad del
contratista y lo establecido en el Estatuto Tributario:

- Retencion en la fuente segun lo establecido en el estatuto tributario.
- Retencién de impuestos de industria y comercio dependiendo la actividad que
desarrolle y lo que establezca el estatuto tributario.

1.3.1 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para cubrir el valor de la presente contratacion, el departamento cuenta con disponibilidad
presupuestal contenida en el CDP No. 1034 del 30 de septiembre de 2026 expedido por la
Subsecretaria Administrativa y Financiera de la Secretaria de Salud departamental de Sucre,
con cargo a la vigencia fiscal 2026.

1.4. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION.

La modalidad de seleccién del contratista es la seleccion abreviada de menor cuantia,
teniendo en cuenta las caracteristicas del objeto a contratar y el valor del proceso.

Las adquisiciones de bienes, servicios y obras que se adelanten por esta modalidad de
seleccion, se regulan por lo establecido en el articulo 2, numeral 2, literal b de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

De igual manera para soportar dicha contratacion se tendra en cuenta lo establecido en la
Ley 1150 de 2007, Ley 80 de 1993, Ley 1882 de 2018 y de mas normas concordantes del
cédigo civil, respecto de la materia.

1.5. CONDICIONES PARA PARTICIPAR.

Podran participar en el presente proceso, las Personas Naturales, Juridicas,
independientemente o conformando Consorcios o Uniones Temporales o cualquier otro tipo
asociativo reconocido por la Ley, que tengan capacidad legal para contratar el objeto del
presente proceso de seleccion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su creacion no sea
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, no debe
estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones que la ley establece.

Los Consorcios o Uniones Temporales, deberan presentar documento de constitucion, en los
términos sefalados en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 del 2015, el cual
debe estar suscrito por todos los miembros que lo conformen.
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Para las Uniones Temporales, deberan sefialar los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

1.6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La Constitucion Politica y el ordenamiento juridico colombiano imponen a las autoridades
publicas el deber de proteger la vida y la salud de las personas, asi como de adelantar
acciones orientadas a prevenir, controlar y mitigar aquellos factores que puedan representar
riesgos para la salud publica. En desarrollo de estos postulados, el sector salud tiene
asignadas competencias especificas en materia de investigacion, prevencion, vigilancia y
control de las zoonosis, entendidas como aquellas enfermedades que pueden transmitirse
naturalmente entre animales y seres humanos.

En este contexto, el Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién
Social, establece competencias relacionadas con la investigacion, prevencion, vigilancia y
control de las zoonosis en personas y animales de compaiia, particularmente perros y gatos.
A su vez, la Ley Estatutaria 1751 de 2015 impone al Estado el deber de respetar, proteger y
garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud, mediante la adopcion de
politicas y acciones de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad. En
concordancia con dicho marco, las entidades territoriales de salud deben desarrollar
intervenciones poblacionales y colectivas dirigidas a las personas, familias y comunidades,
dentro de las cuales se encuentran aquellas encaminadas a fomentar practicas adecuadas
de tenencia responsable de animales de compaiiia.

Estas obligaciones se complementan con las competencias del sector salud relacionadas
con la vacunacion antirrabica y con las acciones de investigacion, prevencion, vigilancia y
control de las zoonosis de interés en salud publica, asi como con la articulacion intersectorial
que resulte necesaria para promover condiciones que favorezcan simultaneamente la salud
de la poblacion y el bienestar de los animales. 3. Documento Techico Tenencia A... En
particular, las Secretarias de Salud desarrollan actividades relacionadas con la observacion
y seguimiento de perros y gatos agresores potencialmente transmisores de rabia, la vigilancia
de animales sospechosos de zoonosis, la toma de muestras para diagndéstico, la atencién de
brotes y demas acciones de inspeccion, vigilancia y control sanitario propias de sus
competencias.

Asimismo, la necesidad se encuentra enmarcada en disposiciones como la Ley 9 de 1979,
la Ley Estatutaria 1751 de 2015, la Ley 1801 de 2016, la Ley 2054 de 2020, la Ley 2455 de
2025 y el Decreto 780 de 2016, normas que, desde sus respectivos ambitos de aplicacién,
contemplan disposiciones relacionadas con la proteccion de la salud publica, la prevencion
de zoonosis, la convivencia ciudadana, la tenencia responsable y el bienestar de los animales
de compaiia.

En el ambito de la planeacién territorial, la iniciativa se articula con el Plan de Desarrollo
Departamental 2024-2027 “Sucre, Tierra de Oportunidades”, dentro de la estrategia
“Transformacion del Ser Humano”, sector Salud y programa “Inspeccion, Vigilancia y Control
para Mejorar Nuestro Sistema de Salud”, asociado al programa presupuestal 1903 —
Inspeccion, Vigilancia y Control. De igual manera, guarda relacién con el indicador de
resultado correspondiente a la incidencia de rabia humana y con el producto asociado al
servicio de inspeccion, vigilancia y control de los factores de riesgo del ambiente que afectan
la salud humana. La intervencion prevista para la vigencia 2026 tiene alcance departamental
y comprende municipios priorizados del territorio de Sucre.

Desde el punto de vista epidemioldgico, la Secretaria de Salud Departamental de Sucre, a
través del Programa de Zoonosis del Componente de Salud Ambiental, viene realizando
seguimiento a las agresiones por Animales Potencialmente Transmisores de Rabia — APTR,
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actividad que comprende, entre otros aspectos, la observacién de los animales agresores y
la aplicacion de los protocolos de vigilancia correspondientes. De acuerdo con la informacion
consolidada en el documento técnico, durante la vigencia 2025 fueron reportadas 3.383
agresiones, mientras que con corte al 31 de agosto de 2026 se habian registrado 1.692
eventos, para un total de 5.075 agresiones entre ambos periodos.

La permanencia de estos eventos evidencia que los factores de riesgo asociados a la
convivencia entre personas y animales de compafia continuan presentes en el territorio. De
hecho, el analisis efectuado por la Secretaria sefiala que, aun en municipios intervenidos
durante la vigencia 2025, se mantiene un comportamiento sostenido de agresiones por
animales potencialmente transmisores de rabia y se identifican igualmente riesgos
relacionados con otras zoonosis, entre ellas la leptospirosis y la leishmaniasis, situacion que
sustenta la continuidad y fortalecimiento de las acciones de promocion de la tenencia
responsable durante la vigencia 2026, con especial atencion en areas rurales.

La vigilancia de las agresiones por APTR reviste especial importancia para la salud publica,
en la medida en que permite identificar oportunamente posibles exposiciones al virus de la
rabia y adoptar las medidas de prevencion y control correspondientes. El seguimiento
comprende, entre otras actuaciones, la observacion clinica del animal agresor, la verificacion
de su estado vacunal, la investigacion epidemiologica del evento y el acompafamiento del
caso hasta su cierre, con el propdsito de disminuir el riesgo de ocurrencia de casos de rabia
humana.

Esta situacion adquiere particular relevancia en el departamento de Sucre, teniendo en
cuenta que el documento técnico identifica factores de riesgo derivados de la interaccion
entre animales domésticos, fauna silvestre y poblacién humana. Igualmente, advierte sobre
la existencia de un posible subregistro de agresiones, especialmente en zonas rurales,
asociado, entre otros factores, a una insuficiente difusién de informacion respecto de los
riesgos zoonoticos y a practicas culturales que pueden conducir a que las personas afectadas
no acudan oportunamente a los servicios de salud. Esta circunstancia puede afectar la
activacion de los protocolos sanitarios, limitar la adecuada vigilancia epidemioldgica y
aumentar el riesgo derivado de exposiciones a enfermedades zoondticas.

Por consiguiente, la problematica no puede ser abordada exclusivamente mediante
actuaciones posteriores a la ocurrencia de las agresiones o de los eventos zoonaticos, sino
que requiere el fortalecimiento de las acciones preventivas dirigidas a la comunidad. La
tenencia responsable de animales de compafia constituye, en este sentido, una herramienta
de intervencién en salud publica, puesto que permite promover entre los propietarios,
tenedores y comunidades practicas adecuadas relacionadas con el cuidado, manejo,
vacunacion, control sanitario y convivencia con perros y gatos, contribuyendo a disminuir
factores asociados a las agresiones y a la transmision de enfermedades zoonéticas. El propio
diagnostico técnico elaborado por la Secretaria concluye que el comportamiento de las
agresiones registrado durante 2026 hace necesario fortalecer estas acciones preventivas y
educativas.

En consecuencia, la Secretaria de Salud Departamental de Sucre requiere fortalecer durante
la vigencia 2026 las estrategias de promocion, informacion, educacién y sensibilizacion
dirigidas a la poblacién de los municipios priorizados, orientadas a generar conocimientos y
practicas que favorezcan una relacion responsable con los animales de compafiia, propicien
la identificacion temprana de riesgos y promuevan la consulta oportuna ante situaciones de
exposicion, mordeduras o contacto con animales potencialmente transmisores de
enfermedades.

La intervencion permitira, ademas, complementar las acciones institucionales de vigilancia y
control que desarrolla el Programa de Zoonosis, fortaleciendo el componente preventivo
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mediante procesos de educacion comunitaria y apropiacion de practicas responsables por
parte de propietarios y tenedores de perros y gatos. De esta manera, se busca incidir sobre
factores que pueden favorecer la ocurrencia de agresiones y la exposicién a zoonosis,
fortaleciendo la capacidad de las comunidades para reconocer riesgos y adoptar conductas
orientadas a la proteccion de la salud individual y colectiva.

En virtud de lo expuesto, y teniendo en cuenta que la satisfaccion de esta necesidad
demanda la ejecucion articulada de actividades técnicas, operativas, educativas y logisticas
que permitan desarrollar las intervenciones previstas en los territorios priorizados, se hace
necesario adelantar un proceso de contratacién que garantice la disponibilidad de los
recursos humanos, técnicos y operativos requeridos para ejecutar de manera integral las
acciones previstas por la Secretaria de Salud Departamental de Sucre durante la vigencia
2026.

Asi, la contrataciéon responde a una necesidad real, actual y debidamente identificada desde
el punto de vista sanitario y epidemiologico, y se orienta al cumplimiento de las competencias
de la entidad territorial en materia de promocion de la salud, prevencion de la enfermedad y
vigilancia y control de las zoonosis. En consecuencia, la necesidad que se pretende
satisfacer se materializa mediante la contratacion de la “PRESTACION DE SERVICIO PARA
EL DESARROLLO DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA TENENCIA RESPONSABLE
DE ANIMALES DE COMPANIA (PERROS Y GATOS), PARA LA PREVENCION DE
ZOONOSIS VIGENCIA 2026 EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE”, como instrumento para
fortalecer las acciones preventivas en salud publica, disminuir los factores de riesgo
asociados a la interaccion entre la poblacién y los animales de compafiia y contribuir a la
proteccion de la salud y el bienestar de las comunidades del departamento de Sucre.

1.7. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR SEGUN EL CLASIFICADOR DE
BIENES Y SERVICIOS:

El objeto a contratar se encuentra identificado dentro del Segundo y tercer nivel del
clasificador de bienes y servicios consagrado en el Decreto 1082 de 2015 en su articulo
2.2.1.1.2.1.3., con los siguientes cédigos y sus respectivos nombres:

coDIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(70) Servicios de
(F) Contratacion Agricola, (12) Servicios de (18) Industria de animales
70121800 . / . o
Servicios Pesquera, Forestal y de animales vivos domésticos
Fauna
(70) Servicios de
70122000 (F‘). Contratacion Agricola, (12)‘ Serwcps de (20) Salud animal
Servicios Pesquera, Forestal y de animales vivos
Fauna
85121600 (F) (85) Servicios de Salud | (12) Préctica médica (16) Servicios médicos de
Servicios doctores especialistas

(11) Prevencion y

85111509 (F) (85) Servicios de salud control de (15) Prevencion y control de
Servicios enfermedades.
enfermedades
- . " (17) Servicios de
86101700 (F.). (86) Servicios Edg’catlvos (10) Formauon capacitacion vocacional no -
Servicios y de Formacion profesional

cientifica

1.7.1 CONDICIONES TECNICAS Y ESPECIFICAS DEL SERVICIO.

Actividad 1: Contratar recurso humano para el desarrollo de acciones de promocién
de la Tenencia Responsable de Animales de Compaiiia para la prevencion de zoonosis.
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ITEM

DESCRIPCION

PERFIL

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

EXPERIENCIA
GENERAL

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

UNIDAD

CANTIDAD

1.1

Coordinador
General y
Metodoloégico
del Proyecto.

Profesional
Universitario en
areas de la
salud,
administrativas,
ingenierias y
afines

1. Coordinar la capacitacién al talento
humano a su cargo en las actividades
de promocién de la tenencia
responsable de animales de
compaiiia.

2. Coordinar las acciones que realice
el talento humano en territorio.
3. Planear y coordinar las jornadas de
sensibilizaciéon en los entornos
educativos y comunitarios.
4. Elaborar un informe final de
actividades realizadas en los
territorios intervenidos.
5. Liderar las acciones de articulacion
con instituciones locativas para el
desarrollo de acciones de promocion
de la tenencia responsable de
animales de compafiia en los
entornos educativo y comunitario.
6. Coordinar, dirigir y supervisar al
talento humano asignado al proyecto
en los municipios priorizados del
Departamento de Sucre,
garantizando el cumplimiento del
cronograma metas.
7. Coordinar y distribuir al talento
humano en territorio  segln
microplaneacion.

8. Apoyar la asistencia técnica y
capacitacion, bajo los lineamientos
del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, a los Gestores Comunitarios,
en promocién de la tenencia
responsable de animales de
compaiiia y prevencion de
enfermedades zoonoticas.
9. Liderar la articulacion
interinstitucional con Alcaldias,
Instituciones Educativas, Juntas de
Accion Comunal y demas actores,
dejando actas como evidencia.
10. Consolidar, validar y custodiar las
evidencias de ejecucion: listados de
asistencia, actas, registros
fotograficos y bases de datos.
11. Elaborar y presentar informes
parciales y el informe final técnico de
ejecucion del proyecto.
12. Planear y coordinar las jornadas
de sensibilizacién en los entornos
educativos y comunitarios.
13. Administrar y optimizar la
logistica de transporte y
desplazamientos del equipo en
territorio, elaborando la
programacion de rutas.

Minimo 2 afios

Minimo 1 afio

Numero

1.2

o

Profesional de
Apoyo

Profesional
Universitario del
area de la
salud,
preferiblemente
Médico
Veterinario y/o
Zootecnista
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1. Capacitar en lineamientos del
Ministerio de Salud y Proteccién
Social a los Gestores Comunitarios
en materia de promocion de la
tenencia responsable de animales de
compaiiia.

2. Brindar la asistencia técnica y
capacitacion, bajo los lineamientos
del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, a los Gestores Comunitarios,
en promocién de la tenencia
responsable de animales de
compaiiia y prevencion de
enfermedades zoondticas.
3. Hacer seguimiento ylo
acompafamiento a las actividades a
desarrollar en los municipios a
intervenir.

4. Participar activamente en las

jornadas de sensibilizaciéon y
capacitacion a la  comunidad.
5. Apoyar la articulaciéon con
instituciones  locales para el

desarrollo de las actividades en cada
municipio a intervenir.
6. Presentar los informes que para
efectos de seguimiento de la
ejecucion del proyecto, soliciten los
Coordinadores Generales y

o
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ITEM

DESCRIPCION

PERFIL

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

EXPERIENCIA
GENERAL

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

UNIDAD

CANTIDAD

Metodoldgicos del Proyecto.
7. Apoyar a los gestores en la
identificacion de factores de riesgo
ambientales y  sociales que
favorezcan la presentacion de
zoonosis en las comunidades
priorizadas.

8. Dictar capacitacion y/o talleres a la
comunidad, a las ESE, DLS y JACS
en materia de enfermedades
zoonéticas y formas de prevencion
de estas enfermedadesy tenencia
responsable de animales de
compaiiia.

9. Recepcionar, custodiar los
soportes documentales, actas vy
resultados  derivados de las
articulaciones institucionales y
municipales del proyecto.
10. Apoyar la elaboracion del informe
final.

13

Gestor
Comunitario

Bachiller /
Técnico en
Salud

1. Apoyar el desarrollo de actividades
de promocién de la tenencia
responsable de animales de
compaiiia, en los entornos educativo
y comunitario en el territorio
respectivo.

2. Apoyar las acciones de
movilizacién social en referencia a la
tenencia responsable de animales de
compaiiia.

3. Tomar registro de asistentes a las
actividades desarrolladas.
4. Hacer apoyo logistico en las
actividades desarrolladas.
5. Apoyar en el proceso de
convocatoria a la comunidad y ser
multiplicador de la estrategia para
empoderamiento de la comunidad en
lo concerniente a la Tenencia
Responsable de Animales de
Compaiiia.

6. Realizar BAC en la identificacion
de factores de riesgo ambientales,
sociales y APTR, que favorezcan la
presentacion de zoonosis en las
comunidades priorizadas.

No Aplica

No Aplica

Numero

1.4

Profesional de
Apoyo

Profesional
Universitario en
Trabajo Social
y/o Psicologia
y/o Profesional
Universitario de

Ciencias

Sociales y/o

Ciencias de la
Salud

Teléfono: (+57) 320 3509703
Linea de atencion gratuita: #584

1. Apoyar la capacitacion en
lineamientos del Ministerio de Salud
y Proteccion Social a los Gestores
Comunitarios en  materia de
promocién de la tenencia
responsable de animales de
compaiiia.

2.Hacer seguimiento y
acompafamiento a la comunidad en
las actividades a desarrollar en los
municipios a intervenir.
3. Participar activamente en las
jornadas de sensibilizaciéon y
capacitacion a la  comunidad.
4. Apoyar la articulacion con
instituciones  locales para el
desarrollo de las actividades en cada
municipio a intervenir.
5. Presentar los informes que para
efectos de seguimiento de la
ejecucion del proyecto, soliciten los
Coordinadores Generales y
Metodoldgicos del Proyecto.
6.Brindar capacitacion y
sensibilizacion a los Gestores
Comunitarios, garantizando un tejido
social sélido que dé continuidad a las
acciones del proyecto.

7.Liderar el diagndstico social
participativo en los municipios
priorizados de Sucre para identificar
las percepciones, mitos y barreras
culturales de la comunidad frente a la
tenencia responsable de animales de
compaiiia y la vacunacion.
8. Disefiar y ejecutar la estrategia de
intervencion comunitaria orientada a
la resolucién pacifica de conflictos

Minimo 1 afio

35 Av.

Calle 25 No. 25B -
Las Peiiitas - Sincelejo (CO).

NIT: 892280021-1

Minimo 1 afio

Numero
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ITEM

EXPERIENCIA

DESCRIPCION GENERAL

PERFIL ACTIVIDADES A DESARROLLAR

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

UNIDAD | CANTIDAD

vecinales derivados de la convivencia
con animales de compafiia (ruido,
excrementos, agresiones).
9. Atrticular activamente el trabajo
con las Juntas de Accion Comunal
(JAC), lideres locales y
organizaciones para masificar la
asistencia a las actividades del
proyecto.

10. Dictar capacitaciones en
habilidades blandas (comunicaciéon
asertiva, liderazgo y empatia) a los
Gestores Comunitarios para
optimizar su réplica de mensajes en
territorio.

11. Adaptar metodolégicamente las
guias del Ministerio de Salud a
dinamicas pedagogicas y didacticas
segun el contexto sociocultural de
cada subregidon de Sucre (ej. La
Mojana, Sabanas, Golfo de
Morrosquillo).

12. Apoyar la elaboracién del informe
final.

1.5

1. Desarrollar el disefio visual
tematico: Creacion de ilustraciones,
personajes y entornos graficos
relacionados con la tenencia
responsable de animales de
compaiiia, adaptados a un lenguaje
visual educativo.
2. Desarrollar la produccion de
animaciones educativas: Desarrollo
de videos animados breves que
explican de forma clara y dinamica la
tematica del proyecto.
3. Realizar la Integracion de
interactividades digitales:
Implementacién de  actividades
interactivas como trivias, arrastrar y
soltar, y juegos didacticos, para
reforzar el aprendizaje de forma
activa.

4. Desarrollar la Maquetacion digital
adaptable: Disefio de la cartilla en
formato digital responsive (HTML5 o
PDF interactivo), compatible con
dispositivos méviles y accesible para
diferentes publicos.
5. Apoyar la elaboracion del informe
final.

Licenciado en
Informatica y
medios
audiovisuales.

Disefiador

Grafico Minimo 1 afio

Minimo 1 afio

Numero 1

Actividad 2: Desarrollar acciones de Informacion, Educacion y Comunicacion en
Salud, para la sensibilizacion sobre Tenencia Responsable de Animales de Compaiiia

dirigidas a la comunidad en general (incluyendo entorno educativo), para la prevencion

de zoonosis.

ITEM

ESPECIFICACIONES TECNICAS

UNIDAD | CANTIDAD

Cartilla en papel propalcote parte interna de 115 gramos con portada y contraportada
diagramadas, plastificadas mate, tamafo carta, a color, con maximo 20 paginas internas en
papel bond y/o propalcote, con mensajes alusivos a la tematica del proyecto; la cartilla debe
incluir actividades ludicas.

Unidad 13500

Plegable a color en papel propalcote de 115 gramos, tamafo 21 x 28 cms con mensajes e
imagenes alusivos a la tematica del proyecto.

Unidad 13500

Afiches tamafos 1/4 full color, propalcote de 115 gr, con mensajes e imagenes alusivos a la
tematica del proyecto.

Unidad 9000

Rotafolio de maximo 10 hojas internas, full color, papel propalcote y/o Maule, tamafio octavo,
empastado, diagramado, anillado, con un bolso o maletin con logo estampado de la
Secretaria de Salud Departamental y con manigueta para transportar.

Unidad 300

Servicio de perifoneo en municipios priorizados (5 perifoneos por municipio: 3 perifoneos en
zona urbana y 2 perifoneos en zona rural) del Departamento de Sucre, que incluye minimo:
- Vehiculo con amplificador de sonido profesional
- Operador Logistico

Unidad 75

o

Teléfono: (+57) 320 3509703
Linea de atencion gratuita: #584
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- Combustible
- Promocion del mensaje institucional que suministrara la Secretaria de Salud Departamental
a través del Programa Zoonosis.
- Duracion minima: 1 dia u 8 horas.

Los perifoneos deberan garantizar que se desarrolle una adecuada convocatoria a fin de que
la poblacién tenga acceso a la oferta institucional. Adicionalmente, en el perifoneo debera
transmitirse a la comunidad mensajes alusivos a la tenencia responsable de animales de
compafiia como estrategia de Informacién, Educaciéon y Comunicacién en Salud.

Publicaciéon en Prensa Escrita (Edicion Impresa)
Tipo: Policromia
Tamanio: Tabloide .
216 Textos: 2 X 15 centimetros Unidad 7

Informacion ubicada en pagina preferencial y de amplia cobertura de lectores.
La informacién a publicar la suministrara la Secretaria de Salud Departamental

Adicionalmente, se desarrollara un componente de intervenciones comunitarias como se
describe a continuacion:

i CANTIDAD
ITEM ESPECIFICACIONES TECNICAS UNIDAD (Numero de
Intervenciones)

Desarrollo de actividad de base comunitaria en los entornos educativo y comunitario de 15 municipios
del departamento de Sucre (en 10 municipios se impactara zona urbana y rural y en 5 municipios se
impactard predominantemente zona rural) que han reportado comportamiento considerable de
agresiones de animales potencialmente transmisores hacia humanos a cierre de vigencia 2025 y en lo
corrido del afio 2026. Con esta iniciativa se pretende desplegar las acciones de promociéon de la
tenencia responsable de animales de compafiia como vehiculo para evitar la zoonosis en el
departamento de Sucre.

Esta actividad se desarrollara teniendo en cuenta lo establecido en la Resoluciéon No. 1597 de 2025 de
Ministerio de Salud y Proteccién Social, en el acapite de Educacion y Comunicacién para la Salud,
principalmente para:

1. Generar comprension sobre las realidades individuales o particulares de salud; clarificando valores,
facilitando procesos de modificaciéon conductual, desarrollo de habilidades para la vida y motivando el
cambio de creencias personales asociadas con el proceso salud — enfermedad, en referencia a la
Zoonosis.

2. Propiciar la transformacion de actitudes, normas sociales, comportamientos e imaginarios.

3. Desarrollar el saber, comprender, sentir y actuar en relacién con los temas de participacion social en
salud y de salud publica identificados en la poblacion.

4. Generar empoderamiento en las personas, las familias y los colectivos, aumentando y potenciando
sus capacidades en el desarrollo de estilos de vida saludables y condiciones que favorezcan la salud,
mediante acciones individuales, grupales y colectivas.
2.1.7 Unidad 25
5. Generar capacidades en los territorios, en los entornos educativo y comunitario, en referencia a la
promocion de la tenencia responsable de animales de compafiia, con el objetivo de prevenir la zoonosis.

Incluye:

« Show de Titeres (maximo 1 hora) y/o muestra escénica, con historias alusivas a la tenencia
responsable de animales de compafiia y algunas enfermedades zoonéticas. Incluye: coordinacién de
la actividad, planeacion de la actividad, teatrino con imagenes alusivas a la tematica, titeres, cabina de
sonido con micréfonos, ambientaciéon, maximo 4 moderadores y todos los insumos y materiales
necesarios para el montaje de la actividad.
« Jornada de movilizacién social (maximo 3 horas) con juegos tradicionales y otras actividades ludicas
con mensajes alusivos a la tenencia responsable de animales de compafiia, incluye: maximo 2
personajes animados, insumos, materiales de trabajo, moderadores (maximo 4).
« Pedagogia a través del juego, con mensajes alusivos a la tenencia responsable de animales de
compafiia para la aplicacion de los conceptos de salud aprendidos a nuevas situaciones que les
permitan participar en dialogos publicos y privados sobre salud en los entornos educativo y comunitario.
« Todos los materiales, transporte e insumos necesarios para el desarrollo de las actividades en cada
municipio en los entornos comunitario y educativo.

Las actividades en cada municipio se desarrollaran de la siguiente forma: un evento en zona urbana y
un evento en zona rural (en los 10 nuevos municipios priorizados) y un sélo evento en zona urbana o
rural en los 5 municipios que nuevamente se intervendran, en un tiempo maximo total de 2 meses.

Para el desarrollo de estas actividades se podra hacer gestién de apoyo y acompafiamiento de las
direcciones locales de salud, instituciones educativas e instituciones relacionadas con la proteccién
animal en cada territorio a intervenir.

Actividad 3: Desarrollar Jornada de Vacunacion de animales de compainia "SUCRE,
TERRITORIO SIN ZOONOSIS”.

Se desarrollara una jornada de vacunacion en cada sitio priorizado, alternando ademas con
actividades de capacitacion y sensibilizacion a la comunidad, ademas se impatrtiran talleres
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educativos dirigidos a las Direcciones Locales de Salud, Centros de Salud y organizaciones
civicas, a través de acciones pedagogicas y ludicas, que incentiven la participacion masiva
en los entornos educativo y comunitario.

ITEM ESPECIFICACIONES TECNICAS UNIDAD CANTIDAD
Termo de transporte de vacunas entre 2,5 litros a 3 litros temperatura .

34 entre 2°Cy 8°C Unidad 11
3.2 | Rollos de Algoddn Rollo x 500 gramos 7

3.3 | Jeringa desechable con rosca de 3 ml Unidad 4200
3.4 | Aguja hipodérmica subcutanea calibre 20 g x 1” Unidad 4200
3.5 | Bolsa de gel refrigerante x 500 gramos Unidad 40
3.6 | Guantes de Latex Cajg x 100 37

unidades
3.7 | Alcohol antiséptico al 70% Frasco x 500 ml 40

Paquete x 10

3.8 | Bolsa roja para disposicion de residuos bioldgicos unidades 20
3.9 | Bozales Unidad 10
3.10 | Guantes de Carnaza largos Unidad 20
3.11 | Tapabocas N95 Unidad 100
3.12 | Tapabocas quirurgico Caja x 50 unidades 10
3.13 | Bolsa negra Pauqnt;g;?jgsm 20
3.14 | Guardianes 2,5 a 3 litros Unidad 10
3.15 | Bata desechable con manga larga y pufio resortado Unidad 50

Actividad 4: Contratar servicio de transporte para el desplazamiento del equipo de
trabajo e insumos a los territorios a intervenir con acciones de promocién de la
Tenencia Responsable de Animales de Compaiiia.

ITEM ESPECIFICACIONES TECNICAS UNIDAD | No. DE VEHICULOS | No. MESES

Servicio de Transporte de Pasajeros en Vehiculo:
Camioneta todoterreno linea/tipo  vagdn/platén
modelo: 2020 en adelante. traccion: 4x4. capacidad: 5
pasajeros (incluye conductor) carroceria: doble cabina
y/o cabina doble con platon. Combustible: gasolina
/Diesel comodidad: aire acondicionado en perfecto
estado.

4.1 Unidad 9 1
Incluye ademas: conductor, mantenimientos, peajes,
viaticos del conductor y documentacion legal vigente e
imprevistos que se presenten.

Este servicio se utilizara para transportar al personal
profesional y eventualmente a los gestores
comunitarios.

1.8. FOMENTO A LA EJECUCI()N DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION REFERIDA EN EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082 DE 2015,
ADICIONADO POR EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021.

De acuerdo al objeto contractual, el alcance de las obligaciones del contratista y los términos
porcentuales establecidos en el inciso 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
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no se establecera fomento con miras a que el contratista destine al cumplimiento del objeto
contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en procesos de reintegracién o reincorporacion y
sujetos de especial proteccion constitucional. Esto, por cuanto al aplicar la conversion
porcentual de los bienes y/o servicios requeridos, cada uno supera el porcentaje establecido
por la normatividad vigente.

1.9. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
1.9.1. DEL CONTRATISTA:

1. Ejecutar integralmente el objeto contractual, de conformidad con las condiciones,
actividades, especificaciones técnicas, cantidades y demas requerimientos establecidos en
los documentos que hacen parte del proceso de contratacion.

2. Disponer del talento humano, los recursos técnicos, logisticos, operativos, materiales e
insumos necesarios para el adecuado desarrollo de las acciones de promocion de la tenencia
responsable de animales de compafiia y prevencion de zoonosis.

3. Desarrollar las actividades de informacion, educacion, comunicacion, sensibilizacion y
movilizacién social dirigidas a la comunidad en general y a los entornos educativos de los
municipios priorizados del departamento de Sucre.

4. Ejecutar las intervenciones comunitarias previstas en los municipios priorizados,
garantizando el cumplimiento de la programacién, cobertura, alcance y metodologia
establecida por la Secretaria de Salud Departamental de Sucre.

5. Desarrollar las jornadas y actividades relacionadas con la prevencion de zoonosis y la
promocion de practicas adecuadas de cuidado, manejo y tenencia responsable de perros y
gatos, conforme con los lineamientos técnicos aplicables.

6. Garantizar el suministro, disponibilidad, transporte y utilizacién adecuada de los materiales,
insumos, elementos y demas recursos requeridos para la ejecucién de las actividades
contractuales.

7. Adelantar las acciones de articulacién y coordinacién necesarias con las autoridades
municipales, instituciones educativas, organizaciones comunitarias y demas actores que
resulten pertinentes para la adecuada ejecucion de las actividades.

8. Garantizar el desplazamiento oportuno del equipo de trabajo, asi como de los materiales
e insumos requeridos para el desarrollo de las actividades en los diferentes territorios objeto
de intervencion.

9. Llevar el registro y soporte documental de las actividades ejecutadas, incluyendo, segun
corresponda, actas, listados de asistencia, registros fotograficos, bases de datos, evidencias
de entrega de materiales y demas documentos que permitan acreditar el cumplimiento del
contrato.

10. Presentar al supervisor los informes de ejecucion que sean requeridos, incluyendo un
informe final que consolide las actividades desarrolladas, resultados alcanzados, poblacion
beneficiada y evidencias correspondientes.

11. Atender oportunamente las observaciones, requerimientos y recomendaciones
efectuadas por la supervision, siempre que guarden relacion con el objeto y alcance del
contrato.

12. Cumplir con las disposiciones técnicas, sanitarias, de bioseguridad, seguridad y salud en
el trabajo y demas normas aplicables a las actividades objeto de contratacion.

13. Garantizar la calidad, oportunidad y adecuada ejecucion de todas las actividades
previstas, adoptando las medidas necesarias para el cumplimiento del cronograma y de las
metas establecidas.

14. Cumplir las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del objeto contractual,
de las especificaciones técnicas y de los documentos que integran el proceso de

contratacion.
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1.9.2. DEL CONTRATANTE:

1)  Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

2)  Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, asi como
proporcionar la informacién al contratista que considere necesaria para el desarrollo de
este.

3) Aprobar las garantias que en debida forma constituya el contratista

4) Efectuar los descuentos de ley del orden nacional, departamental y municipal en
cumplimiento de las normas vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria
suministrada por el contratista a la entidad y con la actividad del objeto contractual.

5) Los establecidos en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993.

6) Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas
en el cumplimiento del contrato.

7)  Realizar la Supervision al contrato.

8) Pagar el valor de los servicios prestados al contratista de acuerdo a la ejecucion del
contrato.

1.10. PROPUESTAS ALTERNATIVAS:

No se aceptan propuestas alternativas.

1.11. PROPUESTAS PARCIALES:

No se aceptan propuestas parciales.

1.12. ADJUDICACIONES PARCIALES:

No se realizaran adjudicaciones parciales.

1.13. MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

La modificacion del pliego de condiciones se realizara a través de adendas; las adendas
seran suscritas por la Gobernacién de Sucre a través de la aprobacion por parte del
ordenador del gasto o su delegado en la plataforma Secop Il. La entidad estatal debe publicar
las Adendas en los dias habiles, entre las 7:00 am y las 7:00 pm a mas tardar el dia habil
anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion
segun lo establecido en el Articulo 89 de la Ley 1474 de 2011 y el Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del
Decreto 1082 de 2015.

En caso de presentarse indisponibilidad en la plataforma Secop Il, por fallas generales o
particulares, la Entidad Estatal dara estricta aplicacion a los protocolos y guias disefiados
para tal fin por Colombia Compra Eficiente.

1.14. MANIFESTACION DE |INTERES A PRESENTAR PROPUESTA Y
CONFORMACION DE LISTA DE POSIBLES OFERENTES.

De acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007
y en el numeral 1 Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, la entidad invita a los
interesados a participar en el presente proceso, para que realicen su manifestacion de interés
mediante el procedimiento establecido en el pliego publicado en Secop I, para la
conformacion de la lista de posibles oferentes.

Para la conformacion de la lista de posibles oferentes, solo se consideraran aquellos que
enviaron a la entidad su MANIFESTACION DE INTERES, dentro de los plazos y segun los
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procedimientos establecidos en el pliego publicado y en los médulos habilitados en el Secop
I, para tal fin.

En el evento en que la entidad considere necesario modificar la cronologia del pliego de
condiciones publicado en la pagina web, dicha modificacion la hara mediante adenda.

1.15. SORTEO DE CONSOLIDACION DE OFERENTES.

Con el propdsito de garantizar la mayor concurrencia posible de oferentes, la entidad no hara
uso de la potestad de realizar el sorteo de consolidacién de oferentes, establecida en el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 del 2015.

1.16. PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se
debe reportar el hecho al Programa Presidencial “ Lucha contra la corrupcién” a través de:
los numeros telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax numero
telefonico: (1) 565 86 71; la linea transparente del programa, a los numeros telefonicos: 01
8000 913 040 o (1) 560 75 56; en el correo electrénico: webmaster@anticorrupcion.gov.co;
al sitio de denuncias del programa, en el Portal de Internet: www.anticorrupcion.gov.co;
correspondencia o personalmente, en la direcciéon Carrera 8 N° 7-27, Bogota, D.C.

1.17. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

La presente contratacion se regira por la Ley 80 de 1993, asi como los lineamientos de la
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, la Ley 1882 de 2018, el Decreto Reglamentario 1082
de 2015, por las demas normas concordantes y por el presente Pliegos de Condiciones, bajo
la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia.

En virtud del objeto y del valor de la contratacion del presente proceso, la modalidad de
seleccién a utilizar para la escogencia del contratista sera una SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA, de conformidad con los requerimientos establecidos en el Estatuto de
Contratacion Estatal, principalmente la Ley 1150 de 2007 en su Articulo 2° Numeral 2 Literal
b), en el que se establece que se podran adelantar procesos simplificados de seleccion
abreviada para garantizar la eficiencia de la gestion contractual, cuando el valor de la
contratacion a realizar no supere el valor de la menor cuantia de la entidad determinado en
funcién del presupuesto anual de la entidad.

El proceso para escoger al contratista se llevara a cabo bajo la modalidad de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia, este proceso se adelantara mediante una convocatoria publica
que estard basada en los principios de economia, transparencia y responsabilidad
contenidos en la Ley 80 de 1993.

. Ley 80 de 1993: “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica”.

. Ley 1150 de 2007: “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos”.

. Ley 1474 de 2012: “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad
del control de la Gestién Publica”.
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. Decreto 1082 de 2015: “Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”.

. Ley 1882 de 2018: “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
orientadas a fortalecer la Contratacion Publica en Colombia, la Ley de Infraestructura y se
dictan otras disposiciones”.

1.18. POSIBILIDAD DE LIMITACION DE LA CONVOCATORIA.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el valor del proceso de
contratacion supera los ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(USD$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo, la presente convocatoria NO podra limitarse a Mipymes
colombianas.

1.19 MODALIDAD DE SELECCION.

En virtud del objeto y del valor de la contratacion del presente proceso, la modalidad de
seleccién a utilizar para la escogencia del contratista sera una SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA, de conformidad con los requerimientos establecidos en el Estatuto de
Contratacion Estatal, principalmente la Ley 1150 de 2007 en su Articulo 2° Numeral 2 Literal
b), en el que se establece que se podran adelantar procesos simplificados de seleccion
abreviada para garantizar la eficiencia de la gestion contractual, cuando el valor de la
contratacion a realizar no supere el valor de la menor cuantia de la entidad determinado en
funcién del presupuesto anual de la entidad.

No obstante que el proceso para escoger al contratista se llevara a cabo bajo la modalidad
de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, este proceso se adelantara mediante una
convocatoria publica que estara basada en los principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y en los postulados del Decreto 1082 de
2015.

1.20 RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES.

Para lo anterior, se recomienda a los oferentes que antes de presentar sus propuestas, tengan
en cuenta lo siguiente:

a. Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas, para licitar y contratar.

b. Examinar rigurosamente el contenido de los pliegos de condiciones electrénicos, de los
documentos que hacen parte del mismo y de las normas que regulan la contratacion
Administrativa con Entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y normas reglamentarias y complementarias).

c. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que
deben allegar con las propuestas, y verificar que contienen la informacién completa que
acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en los Pliegos de
Condiciones Electronicos.

d. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los
plazos exigidos en los pliegos de condiciones electrénicos.
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e. Suministrar toda la informacién requerida a través de estos pliegos de condiciones
electronicos.

f. Analizar en su integridad, detenidamente, el contenido de los pliegos de condiciones
electronicos, a fin de que se formulen de manera clara y precisa las aclaraciones o
precisiones que requiera este documento.

g. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en estos pliegos de condiciones
electronicos.

h. Cada proponente presentara solo una oferta, como miembro de una persona juridica.
Un proponente que presente o participe en mas de una oferta, diferente a alternativas
que hayan sido permitidas o solicitadas, sera descalificado.

1.21 DOCUMENTOS.
Hacen parte del presente proceso los documentos que se relacionan a continuacion:

a. La resolucién por la cual se ordena la apertura de la presente contratacion.

b. El certificado de disponibilidad presupuestal.

c. La Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, las normas
comerciales y civiles vigentes que rijan las materias que aquella o estos no regulen
particularmente.

d. Los estudios previos, los cuales se podran consultar en la Secretaria de Salud
Departamental.

e. Las adendas que potencialmente se produzcan en el curso del presente proceso.

f. Todos los documentos que hacen parte de este tipo de contrato.

1.22 ACLARACIONES A LOS DOCUMENTOS.

Si los proponentes encontraren discrepancias u omisiones en los documentos del presente
proceso o tuvieren dudas acerca de su significado o interpretacién, deberan darlos a conocer
a la entidad en las oportunidades especificadas en el cronograma del pliego de condiciones
electronico, a través del modulo dispuesto para ello en la plataforma, dicho mensaje debera:

a. Enviarlo a través de mensaje en la plataforma Secop II.

b. Dirigirse a la entidad.

c. Enviarse en la fecha maxima para la expedicion de adendas, segun se detalla en el
cronograma del proceso del pliego de condiciones electronico (para el caso de
observaciones, aclaraciones o dudas acerca del pliego de condiciones definitivo).

d. Las solicitudes que no cumplan los requisitos antes enunciados no generaran para la
entidad la obligacién de contestarlas antes de la fecha de cierre del plazo del presente
proceso.

e. En caso de no presentarse ninguna solicitud de aclaracion referente al presente
proceso, la entidad se reserva el derecho de interpretacion al momento de realizar la
evaluacién de las propuestas recibidas, sin lugar a que los proponentes puedan darle
interpretaciones propias y subjetivas.

1.23 VEEDURIAS CIUDADANAS.

Se invita a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la ley para que
desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y poscontractual en el
presente proceso de seleccion de conformidad con lo establecido en la Ley 850 de 2003 y la
constitucion politica de Colombia del afio 1991.
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1.24 CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO.

La informacion relativa al analisis, aclaracién, evaluacion y comparacion de las propuestas y
las recomendaciones para la adjudicacién del contrato no podran ser reveladas a los
concursantes ni a otra persona que no participe en dicho proceso, hasta después de la
evaluacion de las ofertas, es decir, luego del traslado del informe de evaluacion de las
mismas. Todo intento de un Proponente de enterarse indebidamente de las evaluaciones o
de ejercer alguna influencia en el proceso de evaluacion de las ofertas o en la decisién sobre
la adjudicacion por parte de la entidad contratante, dara lugar al rechazo de la oferta de ese
Proponente.

1.25 REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

Las reglas de subsanabilidad del presente proceso de contratacion, estaran dadas de
conformidad al paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018. El cual para todos los efectos dispone:

“(...) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o
al proponente, no necesarios para la comparaciéon de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados
por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término
de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccién, salvo
lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del
sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no
suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo
anteriormente sefalado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (...) (Negrita fuera de texto).

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacién de puntaje no podran
ser objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los
proponentes desde el momento mismo de la presentacion de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo
todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de
desempate tampoco podran ser subsanados, por lo que deberan ser presentados desde el
momento de la presentacion de la oferta.

En caso de indisponibilidad en la plataforma Secop Il por fallas generales o particulares, la
Entidad Estatal dara aplicacion a los protocolo y guia disefiado para tal fin por Colombia
Compra Eficiente, en todo caso el Unico correo habilitado por la entidad estatal para lo
pertinente es juridicasalud@govsucre.gov.co

1.26 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los proponentes deben entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin
que sea necesaria su legalizacion. Para firmar el contrato, el proponente que resulte
adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de
acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cddigo General del Proceso.
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1.27 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espanol deberan presentarse
acompafados de una traduccion oficial a dicho idioma. Los documentos otorgados en el
exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas
vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 77 y 251 del Cédigo General del
Proceso, articulo 480 del Codigo de Comercio y en la Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997
proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

1.28 CONSULARIZACION.

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Codigo de Comercio, “los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a
falta de éste, por el de una naciéon amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes.” Tratandose de sociedades, expresa ademas
el citado articulo del Codigo de Comercio que “al autenticar los documentos a que se refiere
este articulo los cénsules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a
las leyes del respectivo pais.” (C.P.C. articulo 65).

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados
ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones
Transversal 17 No. 98-55 Bogota D.C.) para la correspondiente legalizacion de la firma del
consul y demas tramites pertinentes.

Sin perjuicio de lo anterior, los proponentes podran omitir realizar el tramite de legalizacion
ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, cuando la Consularizacion se haya
realizado ante un Coénsul de Colombia que actué en calidad de Notario, en los términos y
condiciones establecidas en la Circular No. 80 del 31 de julio de 2009 del Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia.

1.29 APOSTILLE.

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de
Consularizacion, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencion de
La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros, la cual fue aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso
solo sera exigible la apostilla, que es la legalizacion de la firma de un funcionario publico cuya
firma debera estar registrada en la base de datos del Ministerio de Relaciones Exteriores, de
conformidad con la Resolucion No. 4300 del 24 de julio de 2012. Los documentos otorgados
en el exterior que no estén en idioma espafiol proveniente de paises signatarios de la
convencion de La Haya, deberan ser presentados acompafados de una traduccion a este
idioma, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Codigo General del
Proceso o efectuada por traductor o intérprete no oficial, pero cumpliendo el tramite del
Apostille. Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol y que
provengan de paises NO signatarios de la Convencion de La Haya deberan presentarse
acompafiado de una traduccion oficial a este idioma, en los términos del articulo 251 del
Cddigo General del Proceso. NOTA: Para efectos de apostillar y/o legalizar documentos, se
debe seguir el procedimiento establecido en la Resolucion No. 4300 del 24 de julio de 2012
expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

1.30 TIiTULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR.

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
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acreditar en el término sefialado en el presente Pliego de Condiciones, la convalidacion y
homologacion de estos titulos ante el Ministerio de Educacion Nacional, para lo cual debera
iniciar con suficiente anticipacion los tramites requeridos. Este requisito se exigira cuando se
trate de profesionales titulados y domiciliados en el exterior que pretendan ejercer
temporalmente la profesién en Colombia. El Ministerio de Educacion Nacional homologa los
estudios de pregrado (universitarios) por disciplina y/o licenciatura y los de postgrado en los
niveles de especializacidon, maestria y doctorado.

1.31 POTESTAD VERIFICATORIA.

El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la totalidad de la informacién aportada por el proponente, pudiendo acudir para
ello a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere
necesarias para el cumplimiento de dicha verificacion.

1.32 COSTOS Y ELABORACION DE LA PROPUESTA.

Seran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de
su propuesta y este ente territorial, en ningun caso sera responsable de los mismos.

1.33 RESERVA EN DOCUMENTOS.

El articulo 74 de la Constitucidon Politica dispone que “toda persona tiene derecho a acceder
a los documentos publicos, salvo los casos que establece la ley’. De conformidad con la
preceptiva constitucional, los numerales 2 y 3 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, disponen
que todas las personas interesadas en los procesos contractuales pueden conocer y
controvertir los conceptos y las decisiones que tomen las entidades publicas, y para ello
pueden examinar los expedientes. Por lo tanto, en caso de que el proponente considere que
algun documento de su propuesta goza de reserva legal, debera manifestarlo y soportarlo
conforme a las normas que le brindan tal caracter.

1.34 INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECORP I
1.34.1 MANIFESTACION DE INTERESES

En caso de indisponibilidad por falla general o particular de la plataforma SECOP Il al
momento de manifestar interés, la situacion debe ser notificada antes de la hora limite para
manifestar interés a la entidad estatal, al correo electrénico juridicasalud@govsucre.gov.co,
indicando la situacién, el numero del proceso, el nombre del usuario proveedor en la
plataforma y la cuenta del proponente que quiere manifestar interés, dicha situacion debe ser
informada a la mesa de servicios de Colombia Compra eficiente y la entidad aplicara el
protocolo establecido por Colombia Compra Eficiente para tal efecto.

1.34.2 PRESENTACION DE OFERTAS

En caso de indisponibilidad por falla general o particular de la plataforma SECOP Il al
momento de presentar la oferta, la situacion debe ser notificada antes de la hora limite para
presentar ofertas a la entidad estatal, al correo electrénico juridicasalud@govsucre.gov.co,
indicando la situacién, el numero del proceso, el nombre del usuario proveedor en la
plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta, dicha situacién debe
ser informada a la mesa de servicios de Colombia Compra Eficiente, y la entidad aplicara el
protocolo establecido por Colombia Compra Eficiente para tal efecto, en todo caso el correo
habilitado para el envio de la oferta, en caso de confirmarse la indisponibilidad es
juridicasalud@govsucre.gov.co
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1.34.3 PRESENTACION DE OBSERVACIONES Y MENSAJES

En caso de indisponibilidad por falla general o particular de la plataforma SECOP Il al
momento de presentar observaciones y mensajes, la situacion debe ser notificada antes de
la hora Ilimite para ello a Ila entidad estatal, al correo electrénico
juridicasalud@govsucre.gov.co, indicando la situacion, junto con sus observaciones al pliego
de condiciones o al informe de evaluacion del proceso, el numero del proceso, el nombre del
usuario proveedor en la plataforma, cuenta del proponente que quiere presentar
observaciones y el NIT o cedula del proveedor, dicha situaciéon debe ser informada a la mesa
de servicios de Colombia compra eficiente y la entidad aplicara el protocolo establecido por
Colombia Compra Eficiente para tal efecto.

CAPITULO I
2. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.

La propuesta se integrara como se estipula a continuacién, la misma debera cagarse en la
plataforma SECOP Il conforme se establecera en el pliego electrénico.

2.1. DOCUMENTOS JURIDICOS:
a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Se elaborara a partir del Formato N° 1 — Carta de Presentacion de la Propuesta, suscrita por
el representante legal del proponente o la persona natural que oferta para la presente
contratacion.

Esta carta de presentacion de la propuesta y todo lo en ella consignado, se entiende
presentado bajo la gravedad de juramento.

b) CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.

Se diligenciara de acuerdo con el Formato N° 2 — Carta de Informacion del Consorcio y
Formato N° 3 — Carta de Informacién de la Union Temporal, teniendo en cuenta lo siguiente:

. En caso de que el proponente sea un consorcio debera indicar el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo del Departamento de Sucre.

. En caso de que el proponente sea una union temporal indicara el porcentaje de
participacién y sefialara los términos y la extension de la participacion en la propuesta y en
la ejecucion del contrato de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del Departamento de Sucre. La extension de la
participacion indicara en funcion del alcance de contrato.

. Los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal responderan solidariamente
por todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; deberan
designar a un representante del Consorcio o Unién Temporal.

c) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O MATRICULA
MERCANTIL.

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y
representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio dentro de
los 30 dias calendario anteriores al cierre de la presente Contratacién; cuando se trate de
personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, debera
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comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais
de origen.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

¢ Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de
cierre de la presente contratacion.

¢ El objeto social y/o actividades relacionadas inscritas de la persona juridica le permitan
ejecutar el objeto a contratar. Si no se encuentra concordancia entre el objeto de la
Convocatoria Publica y el objeto social de la persona juridica, la propuesta sera rechazada.
e La duracién de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre de la presente
contratacion, no sera inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera adjuntarse el documento de autorizacion expresa del érgano
competente. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia (apostilla o consularizacion).

Para el caso de las cooperativas, deberan presentar el documento equivalente que acredite
su registro de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 4588 de 2006.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos
debera comprobar su existencia y representacion, mediante certificado expedido por la
Camara de Comercio.

Si el proponente es una persona natural debera estar inscrito como tal en la camara de
comercio bajo una actividad que le permita ejecutar el objeto contractual para lo cual debera
aportar certificado de inscripcién en la camara de comercio con fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendarios anteriores al cierre de la convocatoria.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcio o Uniéon Temporal, o uno de ellos,
sea persona natural, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportara el certificado
correspondiente.

En el evento que el oferente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder debera
contener de manera expresa y clara la facultad especial otorgada para participar en procesos
de contratacion de la naturaleza que se trate.

NOTA: Solo se aceptaran certificados expedidos por la camara de comercio respectiva, el
cual contenga la firma mecanica de representacion grafica de la firma del secretario juridico
(o de quien haga sus veces) de la camara de comercio quien avala el certificado. NO se
aceptaran certificados expedidos a través del portal de servicios virtuales (Sll) que no tienen
la firma antes mencionada.

d) CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CLASIFICA(’II(')N Y CALIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES -RUP-DE LA CAMARA DE COMERCIO.

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,
las personas naturales, juridicas y cada uno de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal interesados en participar en este proceso, deberan estar inscritos en el Registro
Unico de Proponentes de acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 221 del Decreto 019 de 2012. Los proponentes deben allegar el certificado de
inscripcion en el RUP, con fecha de expedicién por la respectiva la Camara de Comercio
dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores al cierre del presente proceso de
seleccion, donde conste su inscripcion.
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El proponente debe acreditar que se encuentra inscrito en el RUP y para verificar la no
existencia de sanciones que lo puedan inhabilitar.

Dentro del término de traslado del informe de evaluacion, el proponente o cada uno de los
integrantes del proponente plural, deben tener vigente su inscripcion, clasificacion y
calificacion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este
numeral, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en el inciso 2 del numeral 22.4
del Articulo 22 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Articulo el 251 del Cddigo
General del Proceso y el Articulo 480 del Codigo de Comercio. En el evento de documentos
expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se
requerira unicamente la Apostilla.

NOTA: Solo se aceptaran certificados expedidos por la camara de comercio respectiva, el
cual contenga la firma mecanica de representacion grafica de la firma del secretario juridico
(o de quien haga sus veces) de la camara de comercio quien avala el certificado. NO se
aceptaran certificados expedidos a través del portal de servicios virtuales (Sll) que no tienen
la firma antes mencionada.

e) CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

e Personas Juridicas:

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato N° 4 - Pagos de seguridad social
y aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal,
avalado por un contador publico, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje(si estéd obligado). Dicho documento debe certificar que, a la fecha de
presentacién de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la
némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucién.

La informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto
de su fidelidad y veracidad. El Departamento de Sucre verificara unicamente la acreditacion
del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta, (PRESENTAR PLANILLA
DE PAGO DEL ULTIMO MES OBLIGADO) sin perjuicio de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas
vigentes. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto
de alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que
se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

¢ Personas Naturales:

En caso que el Proponente sea una persona natural, debera tener en cuenta lo sefialado en
la Ley 828 de 2003, “por la cual se expiden normas para el Control a la Evasién del Sistema
de Seguridad Social”’, especialmente lo consignado en el articulo 1, por medio del cual se
modifica el paragrafo 2 del articulo 50 de la Ley 789 de 2002”, debera acreditar la afiliacion
a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de
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afiliacion respectivos y una copia del pago de los aportes a la seguridad social, si tiene
empleados a su cargo debera aportar una declaracion juramentada, donde se certifique el
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (si esta obligado). Dicho documento
debe certificar, que, a la fecha de presentacion de su propuesta, que ha realizado el pago de
los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de
la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

La informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto
de su fidelidad y veracidad. El Departamento de Sucre verificara unicamente la acreditacion
del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta o al de la suscripcion del
contrato, (PRESENTAR PLANILLA DE PAGO DEL ULTIMO MES OBLIGADO), sin perjuicio
de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las
fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo.

¢ Proponentes Plurales

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos
de que tratan los apartes anteriores.

f) CERTIFICADOS VIGENTES DE ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES,
DISCIPLINARIOS Y DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC)
DEL OFERENTE, DE LA PERSONA JURIDICA Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL.

El proponente, o cada uno de los integrantes cuando se trata de consorcios o uniones
temporales, deberan presentar los certificados vigentes de antecedentes fiscales, judiciales,
disciplinarios y de medidas correctivas, REDAM. Estos certificados de antecedentes deben
estar vigentes a la fecha de cierre del proceso, de acuerdo con la normatividad que regula a
cada uno de ellos. En todo caso, la entidad los verificara en las diferentes plataformas
disefiadas para ello.

g)  REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

El proponente, y cada uno de los integrantes cuando se trata de consorcios o uniones
temporales, deberan informar dentro de la propuesta, el régimen tributario en el cual se
encuentra inscrito, asi como el nimero de inscripcién del Registro Unico Tributario (RUT) y
anexar copia de esta inscripcion.

h) CEDULA DE CIUDADANIA.

Si el proponente es persona natural debera acreditar la cedula de ciudadania respectiva. En
caso de ser persona juridica, debera acreditar la de su representante legal.

i) DOCUMENTO DE FACULTADES PARA PRESENTAR PROPUESTA Y
CONTRATAR.

Si el representante legal, apoderado o representante no tiene facultades amplias y suficientes
para presentar la propuesta y contratar, debera adjuntar el acta de la junta o asamblea de
socios o documento que acredite estas facultades.
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i) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA Y CONSTANCIA DE PAGO DE LA
MISMA.

La oferta deberda acompafiarse de una garantia con el fin de asegurar la firma vy
perfeccionamiento del contrato por parte del oferente, favorecido con la adjudicacién, la cual
podra consistir de acuerdo con lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082

de 2015 en:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza.
2. Patrimonio auténomo.

3. Garantia bancaria.

La cual contendra minimo lo siguiente:

a- Asegurado/ Beneficiario: Departamento de Sucre.

b- Cuantia: 10% del valor de la oferta, representados en pesos colombianos.

c- Vigencia: tres (3) meses o noventa (90) dias, contados a partir de la fecha del cierre
del proceso.

d- Tomador/ Afianzado: Si el oferente se presenta de manera individual, la pdliza o
garantia debera tomarse con el nombre o razon social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su
jurisdicciéon o entidad que haga las veces y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la entidad podra denominarse de esa manera.
Cuando la oferta se presente en consorcio o union temporal (se debera indicar sus
integrantes y el porcentaje de participacion) y no a nombre de su respectivo
representante legal.

En el evento en que sea prorrogado el término para adjudicar el contrato, los proponentes se
obligan a ampliar a su costa la vigencia de la garantia en los mismos términos establecidos,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la comunicacion por parte de la Entidad en
que se le informe la prérroga de la adjudicacion. El proponente debe anexar a la propuesta
el recibo de pago de la prima correspondiente.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera
causal de rechazo de la misma. Esto de conformidad al Paragrafo 3 del articulo 5 de la ley
1882 de 2018.

El Departamento de Sucre, hara efectiva la totalidad de la garantia a titulo de indemnizacién
por perjuicios, en los siguientes casos:

1. Lanoampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal
prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

3. La no suscripcién de contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Lo anterior, sin menoscabo de las acciones conducentes al reconocimiento de los perjuicios
causados.

k)  El proponente debera anexar el Formato N° 5.

2.2 DOCUMENTOS TECNICOS
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a) HOJAS DE VIDA DEL PERSONAL

El proponente debera presentar las hojas de vida del siguiente recurso humano, el cual
debera ser acreditado con la propuesta, a saber:

% EXPERIENCIA EXPERIENCIA
ITEM DESCRIPCION PERFIL GENERAL ESPECIFICA UNIDAD | CANTIDAD
Coordinador General y | Profesional Universitario en areas de
1.1 Metodologico del la salud, administrativas, ingenierias y Minimo 2 afios Minimo 1 afio Numero 2
Proyecto. afines
Profesional Universitario del area de
1.2 Profesional de Apoyo la salud, preferiblemente Médico Minimo 1 afio Minimo 1 afio Numero 4
Veterinario y/o Zootecnista
1.3 Gestor Comunitario Bachiller / Técnico en Salud No Aplica No Aplica Numero 15
1.4 Profesional de Apoyo ProfeS|onaIlUn|verS|t_ar|o en Trabajo Minimo 1 afio Minimo 1 afio Numero 2
Social y/o Psicologia
15 Disefiador Grafico Licenciado en Informatica y medios | yjimg 1 afio Minimo 1 afio | Numero 1
audiovisuales.

Para efectos de la ejecucion del contrato, el contratista debera asegurar la totalidad del
recurso humano descrito en las especificaciones técnicas de los documentos del proceso,
que se requiere para la realizacion de las actividades desarrolladas durante la ejecucion del
contrato, en sus diferentes etapas, sean vinculados conforme a lo establecido en las leyes
colombianas.

+ Carta de Compromiso y hojas de vida del personal propuesto.

El proponente, para efectos del desarrollo de los trabajos, debera presentar las hojas de vida
del personal minimo de acuerdo al perfil solicitado con sus respectivas matriculas
profesionales y los certificados de vigencia de la matricula profesional, asi mismo se debera
presentar una carta de compromiso y disponibilidad suscrita por cada persona, para esto se
debera utilizar el Formato previsto por la entidad para la presentacion de las hojas de vida
de cada personal propuesto por el oferente que participaran en la ejecucion del contrato.

El proponente debera anexar las actas de recibo final y/o contratos y/o certificaciones y/o
demas documentos necesarios que acrediten la experiencia especifica para cada uno de los
profesionales propuestos.

En caso que algun personal sea propuesto en mas de una oferta, la entidad se reserva el
derecho de verificar la disponibilidad y compromiso de dicho personal; si se llegare a verificar
alguna anomalia en tal situacion, la propuesta o las propuestas que las presenten seran
rechazadas.

En caso que una propuesta presente un mismo personal para atender dos o mas cargos
diferentes, sera considerada como NO HABIL.

NOTA: Al adjuntar los documentos a la plataforma de SECOP Il, los oferentes deberan
identificar claramente el archivo con el nombre del requisito que pretenden acreditar con
dicho documento.

2.3 PROPUESTA ECONOMICA.

El proponente debera incluir los documentos que se relacionan a continuacion, y la omision
de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta
para su evaluacion y posterior adjudicacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulos
25, Numeral 15, inciso segundo.

e FORMULARIO No. 2 - FORMULARIO PROPUESTA ECONOMICA
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Su omision impedira tener en cuenta su oferta para la adjudicacién del contrato, de
conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulo 25, Numeral 15, inciso segundo.

El proponente debera diligenciar este formulario y no podra adicionar, modificar, suprimir o
en todo caso, alterar la informacion en él requerida, toda vez que dicha informacion se
requiere para la comparacion de las ofertas; de lo contrario, generara el rechazo de la
propuesta. En caso que el proponente altere los items, unidades y cantidades del Formulario
N° 2 su oferta no sera tenida en cuenta en el proceso de seleccion.

El proponente debera presentar su propuesta en pesos Colombianos, y en cifras enteras. El
valor a ofertar, debe incluir todos los costos directos e indirectos que genere la prestacion del
servicio, cumpliendo con las normas laborales sobre la materia, impuestos y demas gastos
que origina el mismo. En el evento en que el servicio cause IVA y este no aparezca
discriminado, se considerara que esta incluido en la propuesta y asi lo aceptara el
proponente. Si al verificarse por la entidad que la suma de los valores incluidos en la
propuesta no corresponde a la cifra total de la propuesta, el proponente aceptara como valor
de su oferta la cifra que obtenga la entidad.

Al preparar la propuesta, el proponente debera tener en cuenta todos los impuestos que
hayan de causarse por la celebracion y ejecucién del contrato, los cuales son por cuenta del
proponente favorecido, no daran lugar a ningun pago adicional de los precios pactados.

En el evento que el oferente omita un documento de los antes relacionados o no contenga la
informacion solicitada por la entidad, y este documento no haga parte de los requisitos
esenciales para la comparacién de las ofertas, la entidad le solicitara que allegue tal
documentacion, y el proponente debera allegar la informacion solicitada en el plazo otorgado
por la entidad, si no allega la informacién en este plazo su oferta sera rechazada. En ningun
momento el proponente podra anexar dicha documentaciéon con fecha de expedicion o
acreditacion de la misma, segun el caso, con fecha posterior a la fecha de cierre del proceso,
ya que esto se considerara como mejoramiento de las propuestas de acuerdo con lo
establecido en el inciso 4 del articulo arriba mencionado y en el Numeral 7 y 8 del Articulo
30 de la Ley 80 de 1993.

2.4. ASPECTOS A CONSIDERAR EN EL COSTO TOTAL DE LA PROPUESTA.

El costo de la propuesta debera cubrir integralmente los costos derivados de la ejecucion del
contrato; por ser relevantes, a continuacion, se relacionaran algunos de los aspectos que el
proponente debe tener en cuenta para determinar el costo de la oferta:

1. Asignacion de los riesgos previsibles.

Los oferentes deberan asistir a la asignaciéon de riesgos previsibles que puedan afectar el
equilibrio econémico del contrato. Los proponentes deberan incluir en sus presupuestos los
costos que se puedan generar de acuerdo con los riesgos previsibles asignados al
contratista.

2. Impuestos, tasas y contribuciones.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estara a su cargo todos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven, con excepcion de
los que estrictamente correspondan a la entidad.
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) CAPITULO Ill
EVALUACION Y PONDERACION DE LAS PROPUESTAS,
Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

La evaluacion de las propuestas recibidas se realizara en dos etapas, a saber: Una primera
etapa de verificacion de requisitos habilitantes, los cuales no otorgan puntaje, sino que sirven
para determinar si los oferentes se consideran HABILES o NO HABILES (PASA — NO PASA);
y una segunda etapa en la cual se realizara una ponderacion precisa y detallada de los
factores técnicos y econémicos de las propuestas consideradas HABIL en la primera etapa
de verificacion de requisitos habilitantes.

3.1. FACTORES DE VERIFICACION — REQUISITOS HABILITANTES (PASA — NO PASA)

De acuerdo con el Numeral 1 del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, la entidad buscara que
los oferentes cumplan con ciertas condiciones y capacidades para ser considerados HABIL,
para lo cual la entidad realizara el analisis juridico y técnico de las propuestas, con el fin de
determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias de este Pliego de Condiciones, cuales
son admitidos.

Seran habiles aquellas propuestas que obtengan en todos los criterios de evaluacion
calificacion “HABIL”.

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enumeran a
continuacion:

CRITERIO CALIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA HABIL / NO HABIL
CAPACIDAD TECNICA HABIL / NO HABIL
EXPERIENCIA HABIL / NO HABIL
CAPACIDAD FINANCIERA ] HABIL / NO HABIL
CAPACIDAD DE ORGANIZACION HABIL / NO HABIL
TOTAL HABIL / NO HABIL

Las evaluaciones se realizaran de conformidad con las siguientes reglas:

¢ La entidad comprobara la exactitud de la informacién consignada en la propuesta y podra
solicitar las aclaraciones que considere pertinentes, dichas aclaraciones y demas
solicitudes que para efecto de la evaluacion realice la entidad, deberan ser presentadas
por el proponente a través de mensaje por la plataforma Secop Il, dentro del plazo
establecido especificamente por la entidad; de lo contrario, dicha informacién se entendera
como no presentada y su oferta sera rechazada.

¢ La entidad durante la etapa de evaluacién podra solicitar la documentacion que acredite la
informacion consignada en el Formulario N°1 en especial cuando se encuentren datos
inconsistentes en los citados documentos; la evaluacién se efectuara teniendo en cuenta
los documentos soportes. Si el oferente llegara a adjuntar a su propuesta la documentacion
que acredita total o parcialmente los citados documentos la calificacion se asignara
considerando esta documentacion.

e En el evento que dos o mas proponentes relacionen una misma informacion, y ésta
presente inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a los oferentes y solo se
tendra en cuenta para la calificacion aquella que esté demostrada.

e Todos los calculos que se realicen para efecto de la calificacion, excepto los mencionados
en las dos anteriores vinetas, seran aproximados por exceso o por defecto, a la unidad,
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asi: Cuando la fraccion decimal de la unidad sea igual o superior a cinco se aproximara por
exceso al numero entero siguiente de la unidad y cuando la fraccién decimal de la unidad
sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero de la unidad.

La calificacion de cada uno de los criterios de evaluacién sera asignada de la siguiente
manera:

3.1.1 CAPACIDAD JURIDICA Y TECNICA - (Documentacién legal)
Para acreditar la capacidad juridica el proponente debera cumplir con los requisitos detallados

a continuacién, y seran “HABIL” aquellas propuestas que cumplan todos los criterios de
capacidad juridica y técnica, de lo contrario se calificaran “NO HABIL”.

| A. DOCUMENTACION | Vigente a la fecha de cierre |

A. DOCUMENTACION

Para cumplir con la documentacion solicitada en la capacidad juridica y técnica, los proponentes
deberan anexar los documentos relacionados a continuacién y que hacen parte del Sobre N° 1,
bajo los parametros exigidos en el presente Pliego.

Documentos Juridicos:

Carta de presentacion de la propuesta.

Carta de informacién de consorcios o uniones temporales.

Certificado de existencia y representacion legal o certificado de inscripcién como

persona natural en la camara de comercio.

4. Certificado de inscripcion en el registro unico de proponentes (R.U.P).

5. Certificacion de cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social y
parafiscal.

6. Certificados vigentes de antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y de
medidas correctivas del oferente, REDAM de la persona juridica y de su
representante legal.

7. Registro unico tributario.

8. Cédula de ciudadania del proponente o de su representante legal.

9. Documento de facultades para presentar propuesta y contratar.

10. Garantia de seriedad de la oferta y recibo de pago.

11. Formato N° 5.

wN =

Documentos Técnicos:
1. Hojas de vida del personal clave.
NOTA: Al adjuntar los documentos a la plataforma de SECOP ll, los oferentes deberan

identificar claramente el archivo con el hombre del requisito que pretenden acreditar con
dicho documento.

3.1.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE- (Habilitante / No Habilitante)

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enumeran a
continuacion:

CRITERIO CALIFICACION
EXPERIENCIA ESPECIFICA Habil / No Habil
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Se evaluara a partir de la informacion del Formulario N° 1 - Experiencia Especifica Relacion
de Contratos, el cual debera coincidir con la informaciéon contenida en las copias de los
contratos, actas y/o certificaciones. La entidad se reserva el derecho de verificar la
informacion presentada y solicitar las aclaraciones que considere pertinentes.

El proponente debera presentar copia de los contratos y sus respectivas actas de liquidacion
y/o acta final y/o certificaciones que deberan versar sobre contratos ejecutados, incluyendo
sus prérrogas y adiciones.

Los contratos presentados para acreditar la experiencia del proponente deberan cumplir los
siguientes requisitos:

e Maximo dos (2) contratos o convenios suscrito y ejecutado con entidad publica o
privada.

e El valor ejecutado o facturado del contrato debe ser igual o superior al ochenta por
ciento (80 %) del presupuesto oficial expresado en salarios minimos, es decir, 410,77
SMMLV.

e Cuyos objetos se hayan referido a la ejecucion de actividades de promocién.

¢ Que los contratos o convenios ejecutados se encuentren inscritos e identificados en
el RUP con minimo dos de los siguientes codigos: 70121800, 70122000, 85121600,
85111509 0 86101700.

e Estén finalizados. No se tendran en cuenta aquellos contratos que se encuentren en
ejecucion.

e EIl proponente debera presentar copia del contrato y su respectiva acta final o
certificacion o acta de liquidacion que debera versar sobre el contrato ejecutado,
incluyendo sus prorrogas y adiciones, que deben haber sido expedidas por la entidad
contratante, si no se cumple con cualquiera de los requisitos anteriores se calificara
NO HABIL.

Si no se cumple con cualquiera de los requisitos anteriores se calificara NO HABIL y no sera
tenido en cuenta para la ponderacion de la evaluacion.

En el caso de contratos ejecutados bajo la modalidad de consorcios o uniones temporales,
los valores ejecutados y la experiencia especifica solo se tendran en cuenta proporcionales
a la participacion de los integrantes en el mismo.

En el evento en que el proponente presente mas de dos (2) contratos para la acreditacion de
la experiencia, solo se tendra en cuenta para efectos de verificacion los dos (2) primeros
contratos relacionados en el Formulario N° 1 referenciado anteriormente.

En caso de proponentes o estructuras plurales la experiencia podra ser acreditada por
cualquiera de sus miembros.

NOTA: Al adjuntar los documentos a la plataforma de SECOP Il, los oferentes deberan
identificar claramente el archivo con el nhombre del requisito que pretenden acreditar con
dicho documento.

3.1.3 CAPACIDAD FINANCIERA'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Para verificar la Capacidad Financiera y la Capacidad Organizacional, la entidad tendra en
cuenta la informacion registrada en el Registro unico de proponentes — RUP.

3.1.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA.

CAPACIDAD FINANCIERA - (Habilitante / No Habilitante)

Teléfono: (+57) 320 3509703 Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW.SUCre.gov.co
Linea de atencion gratuita: #584 Las Peiiitas - Sincelejo (CO). contactenos@sucre.gov.co
NIT: 892280021-1 Redes sociales: @gobsucre



Gobernacion de

Sucre

El analisis financiero no tiene ponderacion alguna. Se trata del estudio que debe realizar el
Comité Evaluador, para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley y
del Pliego de Condiciones, con miras a establecer la Capacidad Financiera para contratar.

La verificacion financiera se realizara con la informacion de Capacidad Financiera certificada
por la Camara de Comercio en el Registro Unico de Proponentes — RUP, expedido bajo los
parametros del Decreto 1082 de 2015.

La verificacion financiera se realizara con la informacion de Capacidad Financiera certificada
por la Camara de Comercio en el Registro Unico de Proponentes — RUP, expedido bajo los
parametros del Decreto 1082 de 2015, con informacién actualizada con corte diciembre 31

de 2025.
INDICADOR FINANCIERO PARAMETRO
LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE / PASIVO Mayor o igual a 0,10
CORRIENTE)
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO TOTAL Menor o igual a 46,00%

/ ACTIVO TOTAL)

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

(UTILIDAD OPERACIONAL PARA EL PAGO Igual o mayor 0,00 o indeterminado
DE INTERESES).

En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios, el analisis se hara de la
siguiente manera:

En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de liquidez,
endeudamiento y razén de cobertura de interese se calcularan cada uno de los integrantes
del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su
participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Z Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion,

(ii) Indicador =
( J . Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacion,

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (uniéon temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

NOTA: Los oferentes deben cumplir con todos los indices requeridos por la Entidad para
determinar la capacidad financiera

Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de
razén de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que la
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO cumple con el indicador de cobertura
de intereses.

Se consideran inhabilitados los proponentes que no cumplan con los criterios establecidos.

3.1.3.1.1 Criterio diferencial para emprendimientos y empresas de mujeres.
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En cumplimiento de lo estipulado en los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto
1082 de 2015 (adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021), y con el propodsito de
adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de mujeres en el sistema de
compras publicas, el requisito habilitante de capacidad financiera, cuando se trate de
oferentes que ostenten la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres se
acreditara de la siguiente manera:

La verificacion financiera se realizara con la informacion de Capacidad Financiera certificada
por la Camara de Comercio en el Registro Unico de Proponentes — RUP, expedido bajo los
parametros del Decreto 1082 de 2015.

La verificacion financiera se realizara con la informacion de Capacidad Financiera certificada
por la Camara de Comercio en el Registro Unico de Proponentes — RUP, expedido bajo los
parametros del Decreto 1082 de 2015, con informacién actualizada con corte diciembre 31

de 2025.
INDICADOR FINANCIERO PARAMETRO
LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE / PASIVO Mavor o iaual a 0.00
CORRIENTE) yoroig '
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO TOTAL Menor o igual a 85%
/ ACTIVO TOTAL)
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
(UTILIDAD OPERACIONAL PARA EL PAGO Mayor o igual a 0.50
DE INTERESES).

En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios, el analisis se hara de la
siguiente manera:

En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de liquidez,
endeudamiento y razén de cobertura de interese se calcularan cada uno de los integrantes
del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su
participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

J Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

(i) Indicador =
( 2 .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacion,

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (uniéon temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

NOTA: Los oferentes deben cumplir con todos los indices requeridos por la Entidad para
determinar la capacidad financiera

Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de
razén de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que la
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO cumple con el indicador de cobertura
de intereses.

Se consideran inhabilitados los proponentes que no cumplan con los criterios establecidos.
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Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial senalado solo se aplicara si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021) y que tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal.

3.1.3.1.2. Criterio diferencial para Mipymes.

En cumplimiento a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021), y con el propésito de establecer
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los
procedimientos de seleccion competitivos de las Mipymes domiciliadas en Colombia, el
requisito habilitante de capacidad financiera, cuando se trate de oferentes que ostenten la
condicién de Mipyme se acreditara de la siguiente manera:

La verificacion financiera se realizara con la informacion de Capacidad Financiera certificada
por la Camara de Comercio en el Registro Unico de Proponentes — RUP, expedido bajo los
parametros del Decreto 1082 de 2015.

La verificacion financiera se realizara con la informacion de Capacidad Financiera certificada
por la Camara de Comercio en el Registro Unico de Proponentes — RUP, expedido bajo los
parametros del Decreto 1082 de 2015, con informacién actualizada con corte diciembre 31

de 2025.
INDICADOR FINANCIERO PARAMETRO
LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE / PASIVO Mayor o igual a 0.00
CORRIENTE)
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO TOTAL Menor o igual a 80%

/ ACTIVO TOTAL)

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

(UTILIDAD OPERACIONAL PARA EL PAGO Igual o mayor 0.60
DE INTERESES).

En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios, el analisis se hara de la
siguiente manera:

En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de liquidez,
endeudamiento y razén de cobertura de interese se calcularan cada uno de los integrantes
del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su
participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

2 ., Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion,

(ii) Indicador =
( J . Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacio’n,,)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (uniéon temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

NOTA: Los oferentes deben cumplir con todos los indices requeridos por la Entidad para
determinar la capacidad financiera
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Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de
razén de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que la
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO cumple con el indicador de cobertura
de intereses.

Se consideran inhabilitados los proponentes que no cumplan con los criterios establecidos.

Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial senalado solo se aplicara si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es Mipyme de conformidad a las exigencias
dispuestas en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el articulo 5
del Decreto 1860 de 2021) y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

Determinacion de criterios diferenciales empresas de personas con discapacidad.

Segun lo establecido en el decreto No. 1860 de 2021 en su Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios
diferenciales para empresas de personas con discapacidad en el sistema de compras
publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los
resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion
competitivos de las empresas de personas con discapacidad domiciliadas en Colombia. Para
el efecto, en funcion de los criterios de clasificacidon empresarial, los Documentos del Proceso
deberan incorporar requisitos habilitan tes diferencia/es relacionados con alguno o algunos
de los siguientes aspectos: indices de Capacidad Financiera e indices de Capacidad
Organizacional.

Indicador Formula Margen
indice de liquidez Activo corriente dividido por el pasivo Mayor o igual a 0.00
corriente
indice de endeudamiento | Pasivo total dividido por el activo total x | Menor o igual a 90%
100
Razon :je Cobertura de Utilidad Operacional / Intereses Igual o mayor 0.50
ntereses
Rentabilidad de Utilidad Operacional / Patrimonio x100 Mayor o igual a 0%
Patrimonio
Rentabilidad de Activo Utilidad Operacional / Activo x 100 Mayor o igual a 0%
3.1.3.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (Habilitante / No Habilitante)

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcidon de su organizacion interna. La capacidad de
organizacién esta dada por su rentabilidad.

La verificacion financiera se realizara con la informacion de Capacidad Financiera certificada
por la Camara de Comercio en el Registro Unico de Proponentes — RUP, expedido bajo los
parametros del Decreto 1082 de 2015.

La verificacion financiera se realizara con la informacion de Capacidad Financiera certificada
por la Camara de Comercio en el Registro Unico de Proponentes — RUP, expedido bajo los
parametros del Decreto 1082 de 2015, con informacién actualizada con corte diciembre 31

de 2025.

| INDICADOR ORGANIZACIONAL | MINIMO REQUERIDO |
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Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual a 0,00%
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,00%

En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de rentabilidad del
patrimonio y rentabilidad del activo, se calcularan cada uno de los integrantes del oferente
aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la
figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

J ’, Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

(ii) Indicador =
( 2 .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn'.)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (uniéon temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

Se consideran inhabilitados los proponentes que no cumplan con los criterios establecidos.
3.1.3.3. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente
del pais de origen:

(i) Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).

NOTA 2 OFERENTES EXTRANJERO:

Las empresas extranjeras interesadas en participar en el presente proceso deben enviar los
Estados Financieros a diciembre 31 de 2025, para el caso de los proponentes que hayan
realizado su renovacion, se verificara la informacion financiera con corte diciembre 31 de de
2024, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de
origen, en idioma espafiol y debidamente apostillados, adicionalmente deben especificar la
moneda en la cual estan presentados; con la anterior informacion la Entidad procedera a
establecer el valor en pesos de acuerdo con la tasa de cambio establecida por el Banco de
la Republica a diciembre 31 de 2025 con el fin de calcular los indices financieros requeridos
por la Entidad.

3.2 EVALUACION DE LAS PROPUESTAS: (Ponderacién de Factores Técnicos y
Econémicos)

El Departamento de Sucre, a través de su comité evaluador en el desarrollo de la etapa de
evaluacion de las propuestas de que se habla en la cronologia del proceso, ponderara solo
aquellas ofertas de los proponentes que obtuvieron calificacion de HABIL, y procedera a
verificar que sus precios cumplan los requisitos detallados a continuacién; en caso que una
sola oferta haya sido considerada HABIL, se procedera de igual forma con dicho
procedimiento:
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a) El costo total corregido de la propuesta no exceda el presupuesto oficial establecido
en el Pliego de Condiciones, de lo contrario, la propuesta se considerara NO VALIDA, es
decir, no se tendra en cuenta para la adjudicacién del contrato.

El costo total corregido de la propuesta se determinara con base en la informacion
consignada en el Formulario N° 2, y su respectiva correccion aritmética.

El Departamento de Sucre sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el Formulario N° 2.

. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de todos los valores consignados
en este Formulario y de las operaciones aritméticas a que haya lugar (INCLUIDO IVA) asi:
Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso
al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco
se aproximara por defecto al nUmero entero del peso.

Una vez efectuado el anterior procedimiento, en el evento en que una sola propuesta resulte
VALIDA, el Departamento de Sucre mediante resolucidon motivada, proferida por el
funcionario competente, podra adjudicar el contrato al proponente por el costo total corregido
de su oferta y en el plazo de ejecucion estipulado en el presente Pliego de Condiciones. La
resolucion por medio de la cual se adjudica el contrato se notificara personalmente al
proponente favorecido, es irrevocable y obliga al Departamento de Sucre y al adjudicatario.

En el evento en que varias ofertas resulten VALIDAS se procedera a asignarles puntaje a las
propuestas VALIDAS utilizando los criterios detallados a continuacion:

3.2.1. FACTORES DE PONDERACION Y COMPARACION DE LAS OFERTAS.
Una vez realizada la etapa de verificacion de requisitos habilitantes, las propuestas que
clasifiquen pasaran a la etapa de evaluacion, segun los factores que se indican a

continuacion.

Los factores de evaluacion en mencién tendran un puntaje distribuido asi:

Criterios de Evaluacion Puntaje
Factor Técnico 500
Personal adicional 500
Factor Econémico 400
Incentivo a la industria nacional 100
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 100
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 50
Total 1.000
Puntaje adicional para emprendimientos y empresas de mujeres 0.2% 2
del puntaje total
Puntaje adicional para Mipyme 0.2% del puntaje total 2
Puntaje adicional en favor de los empleadores personas con
discapacidad y de los emprendimientos y empresas personas con 20
discapacidad (2% del puntaje total)

La evaluacion y ponderacion del factor de evaluacion se realizara por el Comité designado
para el efecto, que verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los
puntajes correspondientes.
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Conforme al paragrafo 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 Los incentivos contractuales para las empresas y
emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas.

3.2.1.1 FACTOR TECNICO — MAXIMO 500 PUNTOS.

La evaluacion del factor técnico de la propuesta para la ejecucion del contrato que se
celebrara tiene un puntaje maximo de quinientos (500) puntos y se determina de la siguiente
manera:

El proponente que oferte, sin costo para la entidad, el recurso humano relacionado a
continuacién, adicional al minimo requerido en la seccion 2.2, se le asignara maximo 500
puntos, asi:

P EXPERIENCIA | EXPERIENCIA
ITEM | DESCRIPCION PERFIL GENERAL ESPECIFICA UNIDAD | CANTIDAD | PUNTAJE
Coordinador Profesional
1.1 Universitario del area Minimo 2 afios Minimo 1 afio Ndmero 1 250
de Apoyo
de la salud
Profesional
Universitario del area
1.2 | Profesional de delasalud, | \inimo1afio | Minimo1afio | Namero 1 250
Apoyo preferiblemente Médico
Veterinario o
Zootecnista

La acreditacion de las hojas de vida debera realizarse de conformidad a la regla establecida
en la vifeta de la seccién 2.2 del presente documento.

3.2.1.2 FACTOR ECONOMICO - 400 PUNTOS.

Para la ponderacion econdmica se aplicara el siguiente procedimiento respecto de las
propuestas habiles:

Se calcula la media geométrica (MG) con los valores totales corregidos de todas las

propuestas habiles, incluyendo el presupuesto oficial una vez.

G="X *X, *..X *PO

Donde:

G = Media Geométrica

N = Numero de propuestas

Xn = Valor de cada una de las propuestas habiles
Po = Presupuesto Oficial

Se calculara la diferencia (Dn) entre el valor de cada una de las propuestas y la Media
Geomeétrica (G).

Dn = Diferencia entre MG y Yn

o

Dn=MG-Yn

Se asignaran cuatrocientos (400) puntos a la propuesta que, cumpliendo con todos los
requerimientos minimos establecidos, tenga el valor mas cercano a la Media Geométrica
(MG), en Valor Absoluto.
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Las demas propuestas se ordenaran de menor a mayor distancia, en valor absoluto, respecto
al valor de la Media Geométrica (MG), teniendo en cuenta que todas las propuestas habiles,
su Dn en valor absoluto sea el mas cercano a la media, y se le irdn restando sucesivamente
50 puntos a cada una de ellas a medida que se alejan.

3.2.1.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 100 PUNTOS.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

I.  Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, o por
II.  Laincorporacion de componente nacional en servicios extranjeros.

La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato 100
Nacional

Incorporacion de componente nacional en 50
servicios extranjeros

3.2.1.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo
del contrato y (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformaciéon de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcion 2 del Formulario 3A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

En el caso que no se diligencie la opcién 2 del Formulario 3A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con
las reglas previstas en este numeral.

Se entiende por BIENES NACIONALES los bienes inscritos en el Registro de Productores
de Bienes Nacionales — RPBN, que son aquellos totalmente obtenidos en el territorio
colombiano, los bienes elaborados en el pais con materiales nacionales; y los bienes que
hayan sufrido una transformacion sustancial en funcién de un porcentaje minimo de Valor
Agregado Nacional o un proceso productivo sustancial.
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De conformidad con lo anterior y atendiendo a que el presupuesto y estudios previos del
presente proceso, no se identificaron bienes nacionales representativos. Por tal motivo, se
otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan
a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%) del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
de al menos el cuarenta por ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

3.2.1.3.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formulario 3A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Personajuridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formulario 3A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 2 del Formulario 3A
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b)
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina
de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada
para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o
documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
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diligenciar el Formulario 3A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

3.21.3.1.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara 50 puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formulario 3B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formulario 3B— Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formulario 3B— Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formulario 3B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formulario 3A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por este factor.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
3.2.1.4.PUNTAJES ADICIONALES A LOS ESTABLECIDOS - 4 PUNTOS.
3.2.1.4.1. Para emprendimientos y empresas de mujeres — 2 puntos.

Se otorgara un puntaje adicional de 2, a los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021).

Tratandose de proponentes plurales, este puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021).
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3.2.1.4.2. Para Mipymes - 2 puntos.

Se otorgara un puntaje adicional de 2, al total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones, a los proponentes que acrediten la condicion de Mipyme a través del certificado
de existencia y representacion legal (para persona juridica) o registro mercantil (para persona
natural).

Tratdndose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme (articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021) y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

3.21.4.3. En favor de los empleadores personas con discapacidad y de los
emprendimientos y empresas personas con discapacidad - 20 puntos.

Para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, en el
presente proceso se otorgan 20 puntos a los proponentes que acrediten alguna de las
siguientes situaciones:

a) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, de acuerdo a las siguientes situaciones y debera
acreditarse conforme se indica a continuacion:

comercio, durante
al menos el ultimo
afno anterior a la
fecha del cierre del

discapacidad y los
derechos de propiedad
hayan pertenecido a
estas  durante al

1. Persona 2. Persona 3. Persona Juridica 4. Persona

Natural Natural (Propiedad >50%) Juridica (Vinculo

(Profesion (Comerciante) laboral en nivel

Liberal) Directivo)

Persona Natural Persona Natural Personas Personas

con con juridicas donde mas juridicas que

discapacidad que discapacidad que del 50% de sus tengan vinculadas

ejerza una haya realizado acciones, partes de laboralmente al

profesion liberal. actividades interés o  cuotas menos una persona
comerciales a participacion con discapacidad en
través de un pertenezcan a empleos del nivel
establecimiento de personas con directivo  de la

empresa al menos el
ultimo afio anterior a
la fecha de cierre del
proceso de

proceso de menos el Uultimo ano seleccion en el
seleccion. anterior a la fecha del mismo cargo u otro
cierre del proceso de del mismo nivel.
seleccion.
Documentos: Documentos: Documentos: Documentos:
» Cédula/ » Cédula/ » Cédula / Pasaporte / » Cédula/
Pasaporte / Pasaporte / Cédula de extranjeria Pasaporte / Cédula
Cédula de Cédula de del socio con de extranjeria de los
extranjeria. extranjeria. discapacidad. trabajadores con

discapacidad.

Www.sucre.gov.co

e Teléfono: (+57) 320 3509703

Calle 25 No. 25B - 35 Aw.
Linea de atencion gratuita: #584

Las Peiitas - Sincelejo (CO).
NIT: 892280021-1

contactenos@sucre.gov.co
Redes sociales: @gobsucre



o

Gobernacion de

Sucre

1. Persona
Natural
(Profesion
Liberal)

2. Persona
Natural
(Comerciante)

3. Persona Juridica
(Propiedad >50%)

4. Persona
Juridica (Vinculo
laboral en nivel
Directivo)

* Certificado de
discapacidad

* Certificado de
discapacidad

* Certificado de
discapacidad

* Certificado de
discapacidad

(Minsalud). (Minsalud). (Minsalud) de los (Minsalud) del
Socios. empleado.

* Titulo * Registro * Certificado del * Certificado del

profesional. mercantil. representante legal y representante legal

el revisor fiscal o el
contador donde
conste la distribucion
de los derechos en la
sociedad y el tiempo
que las personas con
discapacidad han
mantenido su
participacion.

y el revisor fiscal o
el contador donde
se sefale de
manera detallada
las personas con
discapacidad que
ocupan los cargos
del nivel directivo
del proponente y su
tiempo de
vinculacion.

* Copia del certificado
de existencia y
representacion.

 Copia de contratos
laborales o
certificacion laboral
con las funciones.

* Certificado de
aportes a Seguridad
Social del dltimo
afo en el que se
demuestren los
pagos realizados
por el empleador.

Las certificaciones de que trata el presente criterio deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maxima treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para
el cierre del procedimiento de seleccion.

b) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas
con discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas,
mediante contrato laboral con dedicacién exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero total de
trabajadores de la planta
de personal del proponente

Nimero minimo de
trabajadores con
discapacidad requerido

Entre 1y 30

Entre 31y 100

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200

Entre 201 y 300

N WIN
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Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601y 700 16
. En adelante, por cada 100
Mas de 700 trabajadores

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el numero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley
2466 de 2025, conforme al tamafio de su planta de personal. La tabla en mencion también
incluye a las personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener contratadas,
el proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este criterio.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta
unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas (ver literales ay b) y
en todo caso el unico puntaje a otorgar por este criterio sera de 20 puntos, sin que sean
acumulables a efectos de la evaluacién de la propuesta.

NOTA: Al adjuntar los documentos a la plataforma de SECOP ll, los oferentes deberan
identificar claramente el archivo con el nombre del requisito que pretenden acreditar con
dicho documento.

3.3 OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO:

Cuando de conformidad con la informacién a su alcance la entidad estime que el valor de
una oferta resulte artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones
que sustenten el valor ofertado. Oidas las explicaciones, el comité asesor, recomendara el
rechazo o la continuidad de la oferta, explicando sus razones.

En todo caso la entidad, se reserva el derecho de permitir o no la continuidad de una oferta
econdémica considerada artificialmente baja.

3.4. ORDEN DE ELEGIBILIDAD.

El Departamento de Sucre con los puntajes obtenidos conformara un orden de elegibilidad
ordenado de mayor a menor; en el evento que dos 0 mas propuestas obtengan el mismo
puntaje estos se ordenaran de manera descendente dandole prioridad a la propuesta
nacional; si hubiere varias propuestas nacionales, se ordenaran en funcion de las reglas de
desempate definidas en estos pliegos, la entidad no incluira en el orden de elegibilidad
aquellas propuestas que hayan obtenido un puntaje inferior a 700 puntos.

Para que un consorcio o una union temporal se consideren nacionales todos sus integrantes
deben tener la calidad de nacionales.

Una vez conformado el orden de elegibilidad, la entidad mediante resolucién motivada,
proferida por el funcionario competente, adjudicara el contrato al proponente calificado en el
primer lugar por el costo total corregido de su oferta y en el plazo de ejecucion estipulado en
los presentes pliegos de condiciones, siempre y cuando este cumpla con los establecidos en
los presentes pliegos de condiciones. La resolucion por medio del cual se adjudica el contrato
se notificara personalmente al proponente favorecido, es irrevocable y obliga a el
Departamento de Sucre y al adjudicatario.

3.5. CRITERIOS DE DESEMPATE.
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El procedimiento de desempate se llevara a cabo de acuerdo a lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021, reglamentario del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de
Contrataciéon de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos
en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de
la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
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para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
0 de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporciéon se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por o menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas
a su némina, y el numero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informaciéon de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
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literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejaciéon de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine
la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informaciéon de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta
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7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona

en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequeias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
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cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los
términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, reglamentario del articulo 35 de la Ley
2069 de 2020.

En ese orden de ideas, el método aleatorio para seleccionar al oferente en el presente
proceso de seleccion, sera el sorteo con balotas o fichas de domind, en el cual se preferira
al oferente que saque la mayor balota o ficha de dominé.

El orden en que cada proponente sacara la balota o ficha de dominé sera de acuerdo con el
orden de presentacion de las propuestas. Los proponentes procederan a sacar la balota o
ficha de domind en el orden que se haya determinado y se adjudicara el contrato a quien
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saque la balota o ficha de domind con el nUmero mayor y cuyo resultado debe ser aceptado
de antemano por los proponentes involucrados en el empate sin lugar a reclamacion alguna.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicaciéon de los factores de desempate
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de
Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de
la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

3.6. UNICO PROPONENTE CALIFICADO COMO HABIL.

En el evento que solo un proponente se clasifique como habilitado en todos los criterios
solicitados en el pliego de condiciones, la entidad procedera a verificar los aspectos técnicos
y el precio de su oferta, este ultimo criterio debera cumplir con los requisitos que a
continuacién se detallan:

El costo total corregido de la propuesta no excede el de la disponibilidad presupuestal
establecidas en los presentes pliegos de condiciones, de lo contrario, la propuesta se
considerara NO HABIL, es decir, no se tendra en cuenta para la adjudicacion del contrato.

El costo total corregido de la propuesta se determinara con base en la informacion
consignada en el Formulario N° 2. Si la Unica propuesta habil se considera como favorable
para la entidad, de conformidad con los criterios legales de seleccion objetiva, el contrato
podra ser adjudicado.

3.7. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

El Departamento de Sucre rechazara aquellas propuestas que no se ajusten a las exigencias
de estos Pliegos de Condiciones, a menos que hubiere posibilidad de saneamiento, conforme
a lo previsto en el mismo y en la Ley.
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Ademas de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo las siguientes:

1. Cuando la propuesta no se ajuste al pliego de condiciones, es decir, cuando carece de
alguno de los documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no
cumpla con lo estipulado para cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad de
subsanar, o que después de subsanado se constate que no cumple con los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones.

2. Cuando al proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar un
documento de la propuesta y no lo efectiue dentro del plazo indicado, de conformidad
con lo estipulado en la Ley 1882 de 2018.

3. Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por un mismo proponente, por si 0 por
interpuesta persona o cuando existan dos 0 mas propuestas bajo el mismo nombre o
con nombres diferentes, efectuadas por el mismo proponente, lo cual se concluira de la
presentacion, firma, formatos, etc.

4. Cuando las personas naturales o los socios o0 asociados de la persona juridica o los
miembros del consorcio o unién temporal o sociedades de objeto unico que presentan
propuesta, pertenezcan a otro proponente que también haya presentado propuesta para
el presente proceso de seleccion.

5. Cuando se compruebe colusion o fraude entre los proponentes, que altere la
transparencia para la seleccion objetiva.

6. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, la ley 1150 de
2007 y en las demas disposiciones legales vigentes.

7. Cuando la propuesta se presente de forma extemporanea.

8. Cuando los documentos necesarios para la comparacion de la propuesta presenten
enmendaduras o correcciones que no aparezcan debidamente autorizadas con la firma
del proponente o la de quien suscriba el documento.

9. Cuando la propuesta incluya informacién o documentos que contengan datos falsos,
tergiversados, alterados, inexactos tendientes a inducir a error a la entidad.

10. Cuando el valor de la propuesta se encuentre por encima del presupuesto oficial o sea
artificialmente baja.

11. Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtencién de correspondencia
interna, proyectos de concepto de verificacion y ponderacion o de respuesta a
observaciones no enviados oficialmente a los proponentes, bien sea de oficio o a peticion
de parte.

12. Cuando la persona juridica no esté constituida al dia de la presentacién de la propuesta.

13. Cuando el proponente no cumpla con los requisitos para participar.

14. Cuando los proponentes no cumplan con las especificaciones minimas establecidas en
el presente pliego.

15. La no manifestacion de interés en participar con el fin de conformar la lista de oferentes
de conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

16. La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta tal como lo
dispone el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

17. Cuando el formulario de propuesta econdmica, no contenga o incluya la totalidad de los
items requeridos por la entidad o no se encuentre firmada por el proponente o su
representante legal o autorizado.

18. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural
presente o haga parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de
Contratacion.

19. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en
el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

20. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté
incursa en la situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.
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21. Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad.

22. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal.

23. Que el formulario de la propuesta econdémica no se aporte firmado.

24. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no se encuentre acorde o no
le permita ejecutar el objeto del Contrato, con excepcion de lo previsto para las
sociedades de objeto indeterminado.

25. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas con la
firma al pie de la respectiva pagina por parte del proponente.

26. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las
unidades o cantidades sefialadas en el Formulario 2 — Propuesta Econdmica.

27. No ofrecer el valor de un precio unitario.

28. No presentar oferta econémica.

29. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo
con lo establecido en la ley que regula la materia.

30. Cuando exista diferencia entre el valor ofertado en el cuestionario electrénico estipulado
en el Secop Il y el valor ofertado en el formulario estipulado por la entidad para presentar
la propuesta econdémica, luego de realizar la correccion aritmética respectiva.

31. El incumplimiento de los Términos y Condiciones de Uso de la plataforma SECORP I, los
cuales obligan a los Usuarios registrados a cumplirlos y que son aceptados por los
mismos por el simple hecho de crear un usuario y/o cuenta en el SECOP II.

32. El incumplimiento de la guia y protocolo de indisponibilidad de la plataforma SECOP II.
33. Que cuando la convocatoria haya sido limitada a Mipymes, el proponente no cumpla esta
condicion o que, siendo plural, no se encuentre integrado unicamente por Mipymes.

34. Cuando en el evento de limitar la convocatoria a Mipymes nacionales, el proponente o
uno de sus miembros no sea Mipyme nacional.

35.Cuando en el evento de limitar la convocatoria exclusivamente a las Mipymes
domiciliadas en el Departamento de Sucre o al Municipio de Sincelejo, el proponente o
uno de sus miembros no sea Mipyme con domicilio principal en el Departamento de Sucre
o en el Municipio de Sincelejo, de acuerdo como haya quedado la convocatoria.

36. Las demas previstas en la ley.

3.7. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA:

El nimero minimo de participantes en el presente proceso de seleccion es uno (1), cuando
solo se presente una propuesta habil y ésta puede ser considerada como favorable para la
entidad, la adjudicacién se surtira de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de
2015, teniendo en cuenta los criterios legales de seleccion objetiva.

3.8. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO.

Durante el término previsto para la adjudicacion del contrato, el Departamento de Sucre
podra declarar desierto el presente proceso, cuando existan motivos o causas que impidan
la escogencia objetiva de la propuesta mas favorable. Especificamente cuando no se
presente ningun oferente o los que se presenten no llenen los requisitos exigidos.

CAPITULO IV
CONDICIONES DEL CONTRATO

4, OBJETO.

El objeto del contrato es la PRESTACION DE SERVICIO PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES DE PROMOCION DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE ANIMALES DE
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COMPANIA (PERROS Y GATOS), PARA LA PREVENCION DE ZOONOSIS VIGENCIA
2026 EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE.

41 FIRMA'Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.

Notificada la resolucién por medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente favorecido
0 su representante legal debera suscribir el mismo, dentro de los dias sefialados en el
cronograma electrénico en la plataforma SECOP |I.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedara a favor del
Departamento de Sucre, en calidad de sancién, las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el costo del depdsito o garantia.

4.2 ORDEN DE INICIACION.

El funcionario competente del Departamento de Sucre informara al contratista la fecha a partir
de la cual debe iniciar la ejecucion del contrato.

4.3 INCUMPLIMIENTO DE LO ORDENADO.

Si el contratista se rehusa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor (en caso
de existir) y/o del supervisor, éste le notificara por escrito sobre el incumplimiento de dicha
orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento.
Si esta notificacién no surte ningun efecto dentro de un plazo de ocho (8) dias habiles, el
Departamento de Sucre tomara las medidas que considere necesarias. En razon a lo anterior,
las consecuencias que se deriven para la ejecucion de los trabajos o a terceros seran
asumidas integralmente por el supervisor.

4.3.1. MULTAS Y PENA PENAL PECUNIARIA.

A) MULTAS: La mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o algunas
de las obligaciones del contrato, dara lugar a la aplicacién de multas sucesivas por una suma
equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada semana de atraso, las
cuales sumadas no superaran el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. Las partes
acuerdan que el valor de las multas se descontara por EL CONTRATANTE del saldo a favor
del CONTRATISTA si lo hubiere.

B) PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento por parte de CONTRATISTA de
cualquiera de las obligaciones, EL CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE a titulo de
pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, suma que el
contratante, hara efectiva mediante los saldos que adeude al contratista si los hubiere, para
lo cual se entiende expresamente autorizada con la simple suscripcién del presente contrato;
si esto no fuere posible se cobrara por via judicial o por Jurisdiccion Coactiva o por el
mecanismo de la compensacion. La aplicacion de la clausula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion.

44  LIQUIDACION FINAL.
Se efectuara de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 019 de 2012, la cual se hara efectiva dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su

finalizacion.

4.5. CADUCIDAD.
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El Departamento de Sucre podra declarar la caducidad administrativa de este contrato por
medio de resolucion motivada, a través de la cual lo dara por terminado y ordenara su
liquidacion, cuando el Contratista incurra, con ocasion del contrato, en cualquiera de las
causales de caducidad que sefiala la Ley. Declarada la Caducidad el Supervisor hara una
relacion detallada de los trabajos realizados hasta la fecha de ejecutoria de la resoluciéon que
la declare, las cuales se consignaran en un acta que debera llevar visto bueno de la entidad.
Declarada la caducidad, el contratista se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
previstas en la ley 80 de 1993 y en el presente pliego. Si la entidad se abstiene de declarar
la caducidad, adoptara las medidas de control e intervencion necesarias para garantizar la
continuidad de los trabajos objeto del contrato.

4.6 SUPERVISION.

La supervision estara a cargo del referente del programa zoonosis; funcionarios de la
Gobernacion que vigilara el cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo,
verificaran el cabal cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA vy vigilara la
correcta ejecucion técnica, administrativa y financiera del contrato.

El supervisor ejercera, en nombre del DEPARTAMENTO, supervision y control integral sobre
el contrato, para lo cual podra, en cualquier momento, exigir al CONTRATISTA la informacion
que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener, durante el
desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econémicas y financieras
existentes al momento de la celebracién del contrato.

El supervisor esta facultado para revisar todos los documentos del contrato, cuando, por
razones técnicas, econdémicas, ambientales, juridicas o de otra indole, el CONTRATISTA
solicite cambios o modificaciones.

Asi mismo, el supervisor esta autorizado para ordenarle al CONTRATISTA la correccion, en
el menor tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los
mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las
diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucién del contrato.

4.7. GARANTIAS:

EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del DEPARTAMENTO una pdliza de garantia
otorgada por una compania de seguros legalmente establecida en Colombia, o por cualquier
mecanismo de cobertura de riesgo tal y como lo contempla el articulo 2.2.1.2.3.1.7, del
Decreto N° 1082 del 2015. La cual debera cubrir los siguientes amparos:

1. Cumplimiento del contrato, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato, vigente durante el término de su duracion y seis (6) meses mas.

2. Calidad de servicio, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato, vigente durante el término de su duracién y seis (6) meses mas.

3. Calidad de los bienes, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato, vigente durante el término de su duracién y seis (6) meses mas.

4. Pago de Salarios y Prestaciones Sociales, por un valor equivalente al cinco por ciento
(5%) del valor del contrato, vigente durante el término de su duracion y tres (3) afios mas.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de perfeccionamiento del
contrato, inicio y de la terminacién del plazo de duracion del mismo, segun sea el caso. El
hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
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responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o
modificado sin la autorizacion expresa de la entidad.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos o polizas a que se refiere
esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

El contratista se obliga a entregar al departamento, para su aprobacion, la correspondiente
poliza de garantia y su constancia de pago, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
firma del contrato.

4.8. INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
EL ESTADO COLOMBIANO:

Al presente proceso de contratacion y al contrato que de él se derive le seran o no aplicables
los tratados de libre comercio de conformidad con el siguiente cuadro:

EL PRESUPUESTO
DEL PROCESO DE . PROCESO DE
ENTIDAD | CONTRATACION Agfﬁ;‘;‘i‘g ')‘\L CONTRATACION
ESTATAL SUPERIOR AL o D CUBIERTO POR
INCLUIDA VALOR DEL ORI e EL ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
ALIANZA CHILE Si NO NA. NO
DEL -
PAGIEICO PERU sI NO NA NO
CHILE Si NO NA NA
COSTA RICA Si NO NA NA.
ESTADOS AELC Si NO NA. NA.
UNION EUROPEA Si NO NA. NA.
TRIANGULO | EL SALVADOR Si NO NO. NO
NORTE GUATEMALA Si NO NA. NO
DECISION 439 de 1998 de la
Secretaria de la CAN sl N/A NO sl

4.9. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

El Departamento de Sucre, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de
2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2° del articulo
2.2.1.2.5.2 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar
los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar
los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos,
segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se evaluan los
riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se
establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de
los mismos, de la siguiente forma:

VER MATRIZ DE RIESGO ANEXA EN EL ESTUDIO PREVIO

Nota No. 1: Se aclara que los anteriores riesgos estan mencionados de manera enunciativa
y explicativa sin que se entiendan agotados todos los riesgos inherentes y relacionados con
el objeto de la presente contratacion, los cuales se entienden asumidos por el contratista
salvo expresa manifestaciéon en contrario por parte del Departamento de Sucre por
consiguiente, es responsabilidad del (os) proponente (s) durante la etapa del proceso y hasta
antes del cierre, hacer las observaciones que estime pertinentes en razén de su conocimiento
especializado del servicio objeto de esta contratacion. El Departamento de Sucre se reserva
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el derecho a acoger o no las observaciones que se formulen de la distribucién de los riesgos
previsibles a cargo del contratista.

4.10 DE INDEMNIDAD.

El contratista se obliga a mantener a la entidad indemne de cualquier reclamacion
proveniente de terceros cuyas causales sean actuaciones del contratista enmarcadas dentro
de la ejecucion del presente contrato.

4.11 CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

El Departamento de Sucre podra ser uso en las clausulas excepcionales de terminacion,
modificacion e interpretacion unilateral del contrato en los términos de la Ley 80 de 1993.

4.12. FORMA DE SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.

En el evento de presentarse diferencias derivadas de la ejecucion del contrato, las partes
deberan acudir para solucion, inicialmente, a mecanismos directos como la conciliacion
extrajudicial, la amigable composicion y la transaccion. Agotada dicha instancia, sin llegar a
una solucion equitativa y justa, las partes quedaran en la libertad de acudir a los mecanismos
legales que consideren apropiados para tal fin.
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