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PRESENTACION

Es grato para mi presentarle la siguiente propuesta que tiene como finalidad la
prestacion de “SERVICIOS COMO TECNICO ADMINISTRATIVO PARA BRINDAR
APOYO EN LAS ACTIVIDADES Y PROYECTOS QUE SE DESARROLLEN CON LA
POBLACION LGTBI Y PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD DESDE LA
SECRETARIA DE LA MUJER E INCLUSION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA
DE IBIRICO-CESAR”. Para apoyar a la Secretaria de la Mujer e Inclusién Social del
Municipio de La Jagua de Ibirico, en los temas de atencion, orientacion y
acompanamiento sobre las necesidades de la poblacion LGBTly a las personas en
condicion de discapacidad en los programas y proyectos que se generen en la
secretaria asignada del Municipio de la Jagua de Ibirico, Cesar.

RESUMEN DE LA PROPUESTA

NOMBRE DE LA PROPUESTA: “SERVICIOS COMO TECNICO
ADMINISTRATIVO PARA BRINDAR APOYO EN LAS ACTIVIDADES Y
PROYECTOS QUE SE DESARROLLEN CON LA POBLACIC I LGTBI Y PERSONAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD DESDE LA SECRETARIA ['= LA MUJER E INCLUSION
SOCIAL DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO-CESA!

ACTIVIDADES A REALIZAR

1- Brindar Apoyo sobre las necesidades de la poblaciorn LGBTI y a las personas en
condicién de discapacidad, utilizando diferentes técni~ - y estrategias que permitan
la adaptacion de los proyectos y programas a su gruy  social, familiar o laboral.

2- Brindar acompafiamiento en la atencion y orientacién a las personas en condicion
de discapacidad y poblacion LGTBI que se acerquen = la secretaria de la mujer e
inclusién social en busqueda de informacion.

3- Brindar apoyo logistico en las entregas de ayudas t¢  icas que requieran las
personas en condicion de discapacidad y la poblacion LGTBI del Municipio de la
Jagua de Ibirico-cesar.

4- Brindar acompafamiento en los distintos eventos que =~ desarrollen en la secretaria
de la Mujer e Inclusién Social con la poblacion L I 'y con las personas en
condicién de discapacidad del Municipio.



5- Brindar apoyo en la recepcion y organizacion de la d

-umentacion presentada por

la comunidad. con relacion a la poblacién LGTBI y las personas en condicion de

discapacidad del Municipio.

6- Las demas que le sean asignadas por el supervisor y
del contrato.

TIEMPO DE EJECUCION

Se realizara en un tiempo de DOS (02) MESES, a partir de |
inicio de actividades.

VALOR DE LA PROPUESTA

El valor de la propuesta de “SERVICIOS COMO TE
PARA BRINDAR APOYO EN LAS ACTIVIDADES
DESARROLLEN CON LA POBLACION LGTBI Y PER-

DISCAPACIDAD DESDE LA SECRETARIA DE LA MUJEFR
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO-CESAR”. Alca:

MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHC
4.398.000).

FORMA DE PAGO

La forma de pago del contrato sera de la siguiente mane

contratista DOS (02) mensualidades vencidas por valor ¢

NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS M/L ($2.199.000) cada ur

El pago de los dias antes mencionados, se calculara dividien
neta del contratista entre treinta; el resultado de esta operaci®

iniciales y finales del respectivo contrato., previa presentaci:
y certificacion de recibido a satisfaccion del supervisor del ¢
a que el contratista presente la fotocopia del pago de la EP©

_—

LEIDIANA GENES SALAZAR
C.C 36.571.146 de La ua de lbirico-Cesar

~112 sean acordes al objeto

5 firma del Contrato y Acta de

“HICO ADMINISTRATIVO
Y PROYECTOS QUE SE
'/AS EN CONDICION DE
‘NCLUSION SOCIAL DEL
1 la suma de CUATRO
IL PESOS MICTE ($

1). El Municipio pagara al
YOS MILLONES CIENTO

| valor de una mensualidad
se multiplicara por los dias

» - de informe de actividades
o, El pago quedara sujeto
nsiones, al igual que ARL.



Lbertad y Orden

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

cc. @ ce O pas O No. zesrives

F®MONBO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Genes Salazar Leidiana
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

CoL. ® EXTRANJEROQ O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O

SEGUNDA CLASE O

NUMERO

D.M.

A
FECH. DIA MES

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

PAIS COLOMBIA
DEPTO CESAR
MUNICIPIO LA JAGUA DE IBIRICO

05 | ANO | 1968|

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

DIAGONAL 1 N7 41 Casa Ovelio Jimenez

PAIS
MUNICIPIO

TELEFONO

COLOMBIA

DEPTO  CESAR

LA JAGUA DE IBIRICO

5769232

EMAIL reinabertilda@gmail.com

ﬁ 2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCAGION

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DOC (DOCTORADO O PHD)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
o | 2 | @ I e | s e | v | e [ o 10° [ e MES [ 12 | ANO ] 1990
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL.(TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

/ \ 3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

CENDAP Centro Nacional
para el desarrollo de la
Administracién Publica

EDUCACION INFORMAL

20

GRADUADO TERMINACION
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS -
sl NO O TITULOS OBTENIDOS MES ANO
X Seminario Neuro-Liderazgo,

comunicacién y Negociacion para la
gestion administrativa de secretariasy 10 2016
y asistentes administrativos 2016




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TEAMINACION
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS -
5 No | OTITULOS OBTENIDOS [ yres 0
A 5 Tallor Ac
P . eminario Taller Actualizacién de
Comisién de Arbitro de Futbol EDUCAGION INFORMAL 20 Juzgamiento y técnica Arbitral de 09 2014
del Cesar Futbol
X
Colombia Joven EDUCACION INFORMAL 22 Teatiiecinol _";:;‘é:";?::igg o o7 2009
X
PROGRAMA
BIA JUEGO PARA LA P
PRESIDENGIAL JOVEN ¥ EDUCACION INFORMAL 22 GOLOM AZ 07 2009
GOBCESAR
X
COLDEPORTE EDUCACION INFORMAL 40 RO Y| 10 2007
X Seminarlo Taller de Organizacién y
Coldeportes EDUGACION INFORMAL 40 O e Tepoted | <10 2007
futbol sub 14 y sub 16
CORPORACION IBIRICO Y X
LA ALCALDIA MUNICIPAL EDUCACION INFORMAL 120 bl il I 2003
DE LA JAGUA
X
ESCUELA DE ESTUDIO EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 1500 ADMINISTRACION INDUSTRIAL 12 1997
TECNICO DEL CESAR DESARROLLO HUMANO SISTEMATIZADA

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R

B MB R B

mB

R B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE LA JAGUA DE IBIRICO

PUBLICA PRIVADA PAlS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA JAGUA DE IBIRICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107262898 pia | 05 | Mes | oo | aso| 2024 Dia| 15 | mes| 12 | Ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
TECNICO ADMINISTRATIVO SEGRETARIA DE LA MUJER E INCLUSION SOCIAL | CALLE 5535
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE LA JAGUA DE IBIRICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA JAGUA DE IBIRICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107262898 Dia | 27 | Mes| 02 | ado| 2024 pia | 27 | mes| o8 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“TEGNICO ADMINISTRATIVO SECRETARIA DE LA MUJER E INCLUSION SOCIAL | CALLE 5 535
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE LA JAGUA DE IBIRICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA JAGUA DE IBIRICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5769375 Dia | 06 | Mes| o1 | ano| 2016 pia | 11 | Mes| 05 | ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4143, SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 5A A NORTE 35A 5 NORTE

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l lMes: I lﬂﬁo: | Dia: I I Mes: | I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

T TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 8 1

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

e
N
FIRMA{DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

\

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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.

{:"' FUNCION PUBLICA

Sigep

FORMULARIQ UNICC

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, LEIDIANA GENES SALAZAR

|IDENTIFICADOCON: CC.X CE. Td. N° 36.571.148 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA |Departamento CESAR [Municipio LA JAGUA DE IBIRICO
Direccion  DIAGONAL 1 N 7-41 BRR OVELIO NIMENEZ Telefonos 3107262898

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

| pARENTESCO

REINA BERTILDA SALAZAR ROMERO

26.737.877 MADRE

-

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

DECLARO. EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
PARA TOMAR POSESION

PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
a) Los ingresos y rentas que obtuve en ei 'titimo" afo gravabie fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES =
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS -
GASTOS DE REPRESENTACION 4
ARRIENDOS =
HONORARIOS =
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ -
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Coiombia y en ei exterior son:
TIPO DE NUMERO DE SEDE DE LA SALDO
PR T CUENTA LA CUENTA CUENTA LA CUENTA
BANCO BOGOTA AHORRO 599151388 LA JAGUA DE IBIRICO $
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BiEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALCOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O RERSONA CONCERTO VALOR
BANCO AGRARIO PRESTAMO $ 10.000.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASQCIACION CALIDAD DE SQCIO
c)En la actualidad: Si NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N°
c.C. GCE: Tl

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguienies.
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

e e e TRy e e b e e e B SR e T
3. FIRMA

FIRMA DEP FUNCND 10 O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

N

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770




[0 PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
e RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2026-09-11 16:42

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

LEIDIANA GENES SALAZAR

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 36571146
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio LA JAGUA DE IBIRICO

Lugar de domicilio

Pais COLOMEBIA Departamento CESAR Municipio LA JAGUA DE IBIRICO
m

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE LA JAGUA DE IBIRICO
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio LA JAGUA DE IBIRICO

Direccion ["calle 6 numero 3a 23"

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

m de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios puiblicos respecto de la informacién directamente relacionada con |a prestacion
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ano gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Péagina1de5



CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $0,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
- A-rfiendos i o $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00
TOTAL $0,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

: ; Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) vbSai e
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA 80,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
N
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si No| X

ﬂ actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

sociedad o asociacién Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

Fcuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
o la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No| X
Las intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No| X
frente a la labor o actividad que desempeiio:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pégina 3de 5



A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Vipo de Documento de
Parentesco Pariente documento de identidad Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con @nimo o sin animo de lucro
Wional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Coiombia y en ei exterior son:

Nombre del fideicomiso o . :
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina 4 de 5



2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales confliclos personales de interés. Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiades de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

4
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porvenis

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
PORVENIR S.A.

FONDO DE CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

LEIDIANA GENES SALAZAR, identificado(a) con cédula de ciudadania 36.571.146, se encuentra afiliado(a) al
AL FONDO DE CESANTIAS PORVENIR.

Q La presente certificacion se expide el 11 de Septiembre del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Q LT

- ~

Grupo

: Fnlal de AVAL
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y en su nombre

El Colegio Nacionalizado

JOSE GUILLERMO CASTRO CASTRO

La Jagua de Ibirico-Cesar

Aprobado por el Ministerio de Educaciéon Nacional segin Resolucién No. 12740
del 22 de Septiembre de 1987

Confiere a.

LEIDIANA GENES SALAZAR

Identificado(a) con_ C.C. _ No. 3C'57i.146 de LA JAGUA DE IBIRICO-CESAR

El dtulo de:

BACHILLER ACADEMICO

-
Por razon de haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al Nivel de Lducaci
Media Vocacional. segin los planes y programas vigentes.

{ C ,
ﬁ?ﬁ ?7[7* : _ﬁ‘mmua[&my___
— ""-'“fe?tmﬁ y Secretario(a)

La Jagua de Ibirico, o?c? deﬁpsﬂt’;’dfé‘{ de I99£

Anotado al folio No.{ flssdel Libro de Registro No._“f

Secrg’hno c}e Eflmimn

4 3



2 Concep!c lo] | 2 i Actualizacion

S —

Formulario del Registro Unico Tributario

i

i
I
\

15)77072 12489984(8020) 00

e

14943856 91

6 DV 1 12. Dwecmén seeclonal

5 Numaru de Idanllﬂcadén Tributania f NIT1

e

} 14. Buzén eleclrdnlco

I o

A i

i
i

{
! 3657 1.1 4 6|7 momsmnc 2.4
[ . meunﬂcnc:dn S - i
‘24 Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento ! 26. Numero de Identificacisn i ]
;Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 365711468 1. ?
| Lugar de expedicitn 28. Pais 29, Departamento T 0. ShudadMunicipio !
\coLomei 16 9 Cesar 20 _ L2 Jagua de lbirco 400)]
i31 Primer apellido |32 Segundo apelido jsa.Prnmmombra i:u ‘08 nombres
|GENES - SALAZAR I }LEIDIANA A By ;
135‘ Razén social ‘
| . ’ e e |
iSB‘ Nombre comercial |37 Sigis :
% ek |
l 'lﬂiGACiéN |
SV YR P . - 22 ) SO TS S B -
| 38. Pais | 39. Departamento | 40. Ciudad/Municipio ;
| CQLOMBIA 1 6 9 Cesar 2 0 LaJagua de Ibirico 400,
~ lireccion principal l
DG 1 7 41BRR OVELIO JIMENEZ N A - |
| 42. Carreo stectrérico reinabertiida@gmail.com ;
| 43.Codigopostal 2 0 3 0 2 O |44. Toléfoncr 310726289 8/45 Telélono 2 |
j‘ CLASIFICACION |
| Activiuad aconémica | Ocupacién ! R ;
J Actividad principal l Acividzd soundaris ! Otras actividades l | snwen |
| 46. Codigo 47. Fecha inicio actividad | 48. Gédino 49. Fecha inicio uctivicad | 50. Cédigo 1 2 f 51. Cédigo | establecimientos |
82¢9/l20160105]| || P | ; : I || ...t 19
‘[ Rasponsabilidades, Calidades y Atributos |
Y 2 s 4 s 8 7 & 9 10 11 12 13 14 15 1 17 18 19 20 21 2 23 24 25 25 |
lmosmela sl 1 1 L L Y ¢ v vt v bttty
| 49 - No responsable de IVA — ) |
i |
i J
i |
| \
| |
n ‘
| - Usuarius aduaneros 1 Exporiadores
|r 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 “ i
| I 1 | \ i J E \ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3 |
| 54. Codigo | ! ) i l I i 1 | ‘ 57 Modo i ! | '
i 1 12 13 14 15 16 17 18 19 o § i =l bt}
| i i1 | } I Esa cpe | | } gg
e i

! L 1 |

i_ lWOﬂTMﬂnwwhbuinumuunbmaquehaynw: hiWMdeMﬂTﬂWh-ﬂlﬂ- WimmehhdaﬂnmyenManulgm:u renovacion

L__i NO l_l - 60. No. de Folios:

59. Anexos S

‘Para uso exélﬁifvo d§ laDIAN

‘__,_j

La informacicn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, acman:wdén suspensidn
y cancalacidn dal Registra Unica Tributaric (RUT). deberd serexactay vraz, an casa da constatar
inexactitud en alguno de los datos sur ini | an los pre tos administrativos

sancionatorios o de

tratamiento de datoas ley 1581 de 2012.
Firma del soficitante:

i

|

segun el caso, Pardgra'fudg articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 |
; del 2016. De igual manera al formaiizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de |

ol 61. Fecha : 2023-00-04 / 03:21:56PM ;
| Sin perjuicio de las verificaciones que fa DIAN realice.
Firma autorizada:

984 Nombre GENES SALAZAR LEIDIANA

985. Cargo CONTRIBUYENTE

|
|
|
|
|
|
|
i

Fecha generacién documento PDF: 11-08-2026 04:15:45PM
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES R
@ GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 15:02:48
No. 302791626 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 11 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior{a) LEIDIANA GENES SALAZAR identificado{a) con Cédula de ciudadania nimero 28571146:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA' La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de Ias sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran lodas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pliblicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Enlidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

ﬁ Dt e e MR S

Mario Enrique Castro Gonzdlez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

@ www procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315

ext. 13170, Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LLA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA;

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 11 de

septiembre de 2026, a las 15:01:55, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipe Documento Cédula de Ciudadania

No. Identificacion 36571146

Codigo de Verificacion 36571146260911150155
m

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en gl
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica agui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

A N R

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado



11/9/26, 15:03 Policia Nacional de Colombia

xa® POLICIA NACIONAL
4 DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:03:39 PM heras del 11/09/2026, e! ciudadano identificade con:
Cédula de Ciudadania N° 36571146
Apellidos y Nombres: GENES SALAZAR LEIDIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
‘antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numerg de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
~ 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Alencion adminisualiva. Lunes a
Viernes 8:00ama 1200 pmy
2,00 pma 500 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5169700 ext. 30552 (Bogotd)
Hesto del pais: 318000910112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

- Ry
”;9‘0" nﬂ’.';, y

htips://antecedentes.palicia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtmi 12



11/9/26, 15:12 Consulta RNMC
(@) Policia Nacional de Colombia
() (Default.aspx) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

& Consuita Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/09/2026 03:12:07 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 36571146 y Nombre:
LEIDIANA GENES SALAZAR.
m

'NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro intermo de validacion No. 147510227 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ]: B Imprimir

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencién: 018000-910112

https://srvenpe policia.gov.co/PSC/rm_cnp_consulta.aspx 11
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=)
/a CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL DE PREINGRESO
KA Ros M P Ingreso No 23327

IR R S e sy Fecha Atencién: 2026-09-14710:56:34

CrmANen - 378 O5 deMaris

T fannsanos Fecha Concepto: 2026-09-14T11:14:01

INFORMACION GENERAL

Nombre: LEIDIAMA GENES SALAZAR Documento: CC 36571146
F. Nacimiento: 1968-05-08 C. Nacimiento: CESAR - LA JAGUA DE IBIRICO
Edad: 58 Género: F
Estado Civil: SOLTERO(A) No. Hijos: 0
Direccion Domicilio: DIAG 1 NO 7 - 41 Lugar Residencia: CESAR - LA JAGUA DE IBIRICO
Telefono Domicilio: 3107262898 Telefono Cont: 3107262898
Contacto: REINA BERTILDA SALAZAR ROMERO (MADRE) EPS: SALUD TOTAL S.A.
Escolaridad: AUXILIAR ADMINISTRATIVO (COMPLETA) Ocupacion: TECNICO
AFP: PORVENIR
Ciudad Atencién: CESAR - LA JAGUA DE IBIRICO ARL: POSITIVA CAMPANA DE SEGUROS
Pais Procedencia: Colombia
IPS de Atencién: KAYROS MP S.AS. NIT: 900252958-6
Direccion: CR4937 Telefono: 5769994
Tipo de Evaluacion: INGRESO
Emp. Mision: PARTICULAR
Rpresa: PARTICULAR - Nit: 0 - Actividad Economica: 8621 Actividades de la practica médica, sin internacion

{"MUNIZACIONES Relacion de biolégicos aplicados
SARS nCOVZ (2021)

EXAMENES REALIZADOS

Nombre del Examen Concepto Recomendaciones
Encuesta COVID19: Sin sintomas respiratorios - Sin morbilidad

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL: Limites normales para el perfil del cargo

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL
CUMPLE CON EL PERFIL DEL CARGO

CONCEPTOS ESPECIFICOS
Enfasis Concepto
OSTEOMUSCULAR VALORACION OSTEOMUSCULAR NORMAL

Morbilidad Preexistente SARS-Cov2 (COVID-19)  Sin morbilidad preexistentes identificadas como factores de riesgo para COVID - 19
La presente evaluacion médica se hace con el fin de evaluar el estado de salud del trabajador posterior al periodo de aislamiento obligatorio. En el momento no presenta ninguna
enfermedad o antecedente importante que lo haga susceptible ante el contagio con COVID - 19

Respiratorio SARS-Cov2 (COVID-18) Sin Sintomas Respiratorios Asociados a SARS-Cov2 (COVID-19)
La presente evaluacién médica se hace con el fin de evaluar el estado de salud del trabajador posterior al periodo de aislamiento obligatorio. En el momento no presenta ningan
signo o sintoma relacionado con COVID - 19

RECOMENDACIONES GENERALES
£™\TO CUIDADO; Control de peso; Dieta balanceada; Ejercicio Regular; Habitos de estilo de vida sana; Higiene Postural; Uso de EPP;

D YT =

Firma del Profesional Firma del Paciente
Nombre: EDER DE JESUS RODRIGUEZ MANJARREZ CC 77013210

Cargo: MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

Licencia S. 686 2018-04-11 Registro Medico: 1074

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: De conformidad con la Resolucion 1843 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccién Social -
la cual deroga las disposiciones antericres sobre la materia-, las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso tienen como Gnico fin determinar la aptitud del aspirante para
el cargo, basandose en los requerimientos del parfil definidos por el empleador. Esta normativa refuerza la proteccion a la intimidad y la no discriminacion, prohibiendo de
manera taxativa la exigencia de pruebas de embarazo, VIH o cualquier examen que vulnere los derechos fundamentales del trabajador; salvo excepciones legales muy
especificas relacionadas con riesgos directos para la salud publica o el trabajador. Bajo este nuevo marco legal, la Empresa solo tiene acceso al Certificado Médico de Ingreso
que dictamina la aptitud laboral. La Historia Clinica Ocupacional completa se mantiene baje estricta reserva profesional y custodia de Kayros MP SAS, garantizando en todo
momento el derecho del trabajador a acceder a su informacién médica y a la proteccion de sus datos personales.

ce: 33012210

Fecha de Impresion: 2026-09-14 11:14 AM Pagina 1 de 1
impreso por: MARIA FERNANDA ARDILA MONSALVE
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T Tel (0055769375 - 5763024 = Faa i005i5706200
Cale SNo 5-139 - Codigo Pustal 203020

A

‘LA JAGUA
DE IBIRICO '

et et el d o
Cédigo: CRI - SGC = 001
Vorsidn. 87 11.08-2019

C tivo:
CERTIFICACION pree g

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR

NIT: 800108683 -8
CERTIFICA:

Que una vez revisada la historia laboral de la sefora LEIDIANA GENES SALAZAR,
identificada con cédula de ciudadania Na. 36.571.146 de La Jagua de lbirico — Cesar, se
constata que estuvo vinculada a la Alcaldia Municipal de La Jagua de Ibirico — Cesar. desce
el 08/01/2016, hasta el 11/05/25/2023 desempeiiando el siguiente cargo

Nivel: - . Asistencial N |
Denominacidén del Empleo: Auxthar Adrmmstratwo - ;
Cédigo: 47 N
Crado: — e R—_—

Nombrada mediante Resolucién No 00016 del 06/01/2016 y posesionada con Acta No
2345 del 08/01/2016, desempefiando las siguientes funciones

— ~ " PROPOSITO PRINCIPAL

Apoyar ala dapendencna en los procesos de distribucion y envio de correspondencia y
| mensajerla. s o]

~ DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Distribuir interna y externamente los documentos, correspondencia y comunicados

1
a las oficinas y entidades que se le encomienden

Notificar personaimente al sujeto pasivo de los actos administrativos expedidos por
' la dependencia asignada cuando asi se requiera

| - . .
Responder por el diigenciamiento o distnbucién oportuna de toda la
correspondencia asignada, dejando las respeclivas anclaciones o registros de

control de recibo y entrega respectivo ‘

Efectuar el envio de la correspondencia a lravés de las oficinas de Correcs |
aulorizados, de acuerdo a las directrices recibidas i

Pagina-1.de3

Pagina Web www lajaguadebmco cesar gav co
Correo Institucional aicaldiadi!aaquadeibinco-cesar gov o

4




SBET LA JAGUA S
(== DEIBIRICO .

Cddigo. CRI - SGC - 001
Versidn® 6/ 11.05-2018

5 Colaborar en la consecucion de la informacién y suministro de los documentos que |
le sean requeridos y responder por los oficios y documentos que le sean confiados %

6. Realizar las labores de fotocopiado del matenal documental autorizado. hacer los |
registros y controles respectivos, de acuerdo a los procedimientos establecides

7. Colaborar en las organmizaciones de materiales o equipos y demas elementos |
entregados para uso y conservacion de la oficina.

8. Mantener discrecion y reserva sobre los asuntos confidenciales tramitados en la |

dependencia asignada y los que conozca en razén de sus deberes 5

l

‘ 9. Realizar informes de las actividades que se llevan a cabo Escuela de formacion
{ deportiva SANMIGUEL ARCANGEL entre otros.

10. Administrar el funcienamiento de los escenarios deportivos de la willa deportiva,
Ascanio vifia y 17 de febrero y demas.

11. Coordinar horarios de entradas de los clubes y enlidades publicos, privados que
’ ' ingresan en |a villa deportiva con y sin animo de lucro. |

12 Realizar los calendarios, presupuesto, programacién de los campeonatos avido ;
por que se realizan de las diferentes categorias f

| 13 Supervisar el ingreso de la comunidad en general que asiste a los diferentas .
escenarios de la villa depertiva ‘ :

14 Entregar recibo mensual a Ja secretaria de hacienda con informe das los escenarios
que son auto sosienible

15. Velar por el buen funcionamiento de todas las actividades depertiva que se realizan
en la villa deportiva

16. Coordinar reuniones con la escuela deportivas, clubes entidad pablicas y privadas

|
l
|
i
17. Consultar la informacién diaria de actualizacion en los correos del coordinadorl
deportes .
(= r
Q 18. Asistir algunas capacitaciones en representacién del ceordinador que se rcahzan |
con las diferentes secrelarias al mamento de la invitacion.

|
19. Apoyar a la secrelaria de salud, hospital municipal en los programas de comunidad |

diversas con los diferentes programas.
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penddicamente en intercambios deportivos y

culturales

| 20 vistar a los diferentes barrios |
I |
l' ) l

aliza la admimistracidn la

21 Asistir a los evenlos deportivos y recrealivos que re

admimistracion

23 Las demas funciones que le sean asignadas por autoridad competente. acorde con |
la naturaleza del cargo y necesidades del servicio, para el logro de la mision J
J

’ 22 Llevar el libro de actas de anotaciones varias
l institucional.

Esta certificacion se expide por libros de acta de posesién originales y el Manual ce
funciones que reposan en la Oficina de Talento Humano a los dos (02) dias del mes de

febrero de Dos Mil Veinticuatro (2024).

NOTA: correo electrénico donde puede constatar la  informacion,

talentohumano@lajagquadeibirico-cesar.qov.co

Jefe Olicina Asesora de Talenio Humano

Proyectd:  [YULEIMA AGUILAR LIMA - Secretana Ejecutiva
Revise:  IMOISES PATERNINA VASQUEZ. Jef= oficina Talento Humano -

Los amiba hrmantes declaramos qua hemos revisadd el doCurneto, Uy CONtanda 5€ encuenlra apsstada a lag dapaurones leqates
vigenies bayC nuesina responsabl.dad lo presentamos para fvma
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CERTIFICACION
Consecutivo:
CON-053

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO

CERTIFICA

Que LEIDIANA GENES SALAZAR identificada con la cedula de ciudadania N° 36.571 146
de la Jagua de Ibirico-Cesar, ejecutd el contrato de PRESTACION DE SERVICIOS APOYO
A LA GESTION Ne 259 de 2024 suscrito con esta entidad.

Objeto: SERVICIOS COMO TECNICO ADMINISTRATIVO PARA BRINDAR APOYO EN

LAS ACTIVIDADES Y PROYECTOS QUE SE DESARROLLEN CON LA POBLACION

LGTBIQ+ Y PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD DESDE LA SECRETARIA

gESLA MUJER E INCLUSION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO-
AR.

Supervisién: Secretaria de la Mujer e Inclusién Social

Fecha de Inicio: 05 de septiembre de 2024

Fecha de Terminacién: 15 de diciembre de 2024

Plazo Total de Ejecucion: tres (03) meses y diez (10) dias

Valor Total: $7.330.000 M/L

Actividades Especificas Del Contrato: Las actividades especificas a desarrollar en la

prestacién de servicios son las siguientes:

1. Brindar Apoyo sobre las necesidades de la poblacion LGBTI y a las personas en
condicién de discapacidad, utilizando diferentes tecnicas y estrategias que permitan
la adaptacion de los proyectos y programas a su grupo social, familiar o laboral

2. Brindar acompafamiento en la atencién y orientacion a las personas en condicion
de discapacidad y poblacién LGTBI que se acerguen a la secretaria de la mujer e
inclusién social en busqueda de informacién.

3. Brindar apoyo logistico en las entregas de ayudas técnicas que requieran las
personas en condicion de discapacidad y la poblacién LGTBI del Municipio de la
Jagua de |birico-cesar,

4. Brindar acompafamiento en los distintos eventos que se desarrollen en la secretaria
de la Mujer e Inclusion Social con la poblacion LGTBI y con las personas en
condicién de discapacidad del Municipio.

5. Brindar apoyo er: la recepcion y organizacion de la documentacion presentada por
ia comunidad, con relacion a la poblacién LGTBI y las personas en condicion de

discapacidad del Municipio.

NOTA: La anterior informacién se extrae tacitamente de los datos consignados en la minuta
contractual.

Dada en La Jagua de Ibirico-Cesar, a los diecisiete (17) dias del mes de enero de dos mil

veinticinco (2025)
&
Gofl
MARIA DEL PILAR URECHE COBO

Jefe Oficina de Contratacion

Yanivis Herrera Cuadro-Secietana Ejgcutiva

Proyecto:
Revisé: Maria Del Pilar Ureche Cobo-Jefe Oficina de Conlratacion
Los amba firmantes declaramoes que hemos revisado el documenic cuyo contenido se encuentra ajustado a las

disposiciones legales vigentes, Dajo Aueslia responsabilidad lo presenlamos para fima

calle & No. 5-35 - La Jagua de lbinco - Cesar
alcaldin@lojoguadeibirico-cesargov co
www lajaguadeibirico-cesar.qov.co
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CERTIFICACION
Consecutivo:
CON-052

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO

CERTIFICA

Que LEIDIANA GENES SALAZAR identificada con la cedula de ciudadania N° 36.571.146
de la Jagua de Ibirico-Cesar, ejecuté el contrato de PRESTACION DE SERVICIOS APOYQ
A LA GESTION N° 082 de 2024 suscrito con esta entidad.

Objeto: SERVICIOS COMO TECNICO ADMINISTRATIVO PARA BRINDAR APOYO EN

LAS ACTIVIDADES Y PROYECTOS QUE SE DESARROLLEN CON LA POBLACION

LGTBIQ+ Y PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD DESDE LA SECRETARIA

gE LA MUJER E INCLUSION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO-
ESAR.

Supervisién: Secretaria de la Mujer e Inclusion Social

Fecha de Inicio: 27 de febrero de 2024

Fecha de Terminacién: 27 de agosto de 2024

Plazo Total de Ejecucion: seis (06) meses

Valor Total: $13.194.000 M/L

Actividades Especificas Del Contrato: Las actividades especificas a desarrollar en la

prestacién de servicios son las siguientes:

1. Brindar Apoyo sobre las necesidades de la poblacion LGBTI y a las personas en
condicion de discapacidad, utilizando diferentes técnicas y estrategias que permitan
la adaptacién de los proyectos y programas a su grupo social, familiar o laboral

2. Brindar acompafiamiento en la atencion y orientacién a las personas en condicion
de discapacidad y poblacién LGTBI que se acerquen a la secretaria de la mujer e

inclusién social en busqueda de informacion.
3. Brindar apoyo logistico en las entregas de ayudas técnicas que requieran las
personas en condicion de discapacidad y la poblacién LGTBI del Municipio de la

Jagua de Ibirico-cesar.
4. Brindar acompafiamiento en los distintos eventos que se desarrollen en la secretaria

de la Mujer e Inclusién Social con la pobacién LGTBI y con las personas en

condicion de discapacidad del Municipio.
5. Brindar apoyo en la recepcién y organizacion de la documentacion presentada por
la comunidad, con relacién a la poblacién LGTBI y las personas en condiciéon de

discapacidad del Municipio

NOTA: La anterior informacion se extrae tacitamente de los datos consignados en la minuta
contractual.

Dada en La Jagua de Ibirico-Cesar, a los diecisiete (17) dias del mes de enero de dos mil

veinticinco (2025).
N
Ly -
MARIA DEL PILAR'URECHE COBO

Jefe Oficina de Contratacion

Proyectd: Yanivis Herrera Cuadro-Secretaria Ejecutiva

Revisé: Maria Del Pilar Ureche Cobo-Jefe Oficina de Contratacion

Los amba firmanies deciaramos que hemos revisado el documento. cuyo conlenido se encuenita ajustado a las

disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

No. 5-35 - La Jagua de Ibirico - Cesar @&L
B e L B T e



Bancode Bogota 3

EL BANCO DE BOGOTA

INFORMA:

Que la persona GENES,LEIDIANA identificado(a) con CC 36571146 esta vinculado(a) al BANCO
DE BOGOTA a través de la CTA AHORROS AH LibreAhorro No. 599151388 desde el 10 de mayo
de 2019, este producto se encuentra Vigente.

~
Esta informacion es confidencial, no es una recomendacion de negocio y se suministra sin
responsabilidad del banco, se expide el 14 de septiembre de 2026, a solicitud del interesado, con
destino a quien interese.

Atentamente,

__'_//'_f //—5 “_/_/'
L L g e
7

P ¥

Olga Yanira Otalora Guerrero
Gerencia de Soluciones para el Cliente

Banco de Bogota



11/8/26, 15:09

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacionai de Colombia informa:

Que siendo las 15:09:01 horas del 11/09/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 36571146,
Apelidos y Nombres GENES SALAZAR LEIDIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA LA JAGUA DE IBIRICO, con NIT
800108683-8 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1915 del 12/07/2018 ‘por medio de /a cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidlos contra menores, se crea el registro de inhabilidades ¥ se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 de! 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

)



