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LA SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA

No. Contrato: SSF-MC-SU-349 2026

Fecha de | 09 de Octubre de 2026

Suscripcion:

Contratista: INVERSIONES BLUCHER SAS :

Objeto: “ADQUISICION DE DOTACION Y ELEMENTOS DIDACTICOS

SENSORIALES Y MOTRICES DESTINADOS A POTENCIAR EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA E INFANCIA
EN LAS LUDOTECAS DE LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA?”

Plazo Inicial: El plazo de ejecucion del contrato que se pretende suscribir contempla
el término de DOS (2) MESES O HASTA AGOTAR EL 100% DEL

PRESUPUESTO LO QUE OCURRA PRIMERO.
Valor: CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES CERO NOVENTA MIL
QUINIENTOS PESOS ($175.090.500) MCT/E

ACTO DE DELEGACION DE SUPERVISION

Bogota D. C., 19 de Octubre de 2026

Conforme al objeto del contrato antes identificado, se requiere de un (01) supervisor que
que cumpla con las condiciones establecidas en el Manual de Gestion Contractual del

Departamento de Cundinamarca.

1. Profesional Especializado, con experiencia en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero y contable que sobre el cumplimiento del objeto del
contrato se desempene como funcionario y/o pertenezca a la planta de funcionarios
de la Gobernacion de Cundinamarca.

Dos (2) Afios de Experiencia en el seguimiento de contratos.

Profesional en Psicologia Especializada en Psicologia Clinica de la Infancia,
adolescencia y familia- Master en Terapias Psicologicas de Tercera Generacion.

SN

Se procedio a verificar las condiciones antes indicadas de la funcionaria, LUZ DARI
TRIVINO SABOGAL, en su condicion de Gerente, Codigo 039 Grado 01 de la Secretaria
de lo Social y la Familia de la Gobernacidon de Cundinamarca, cumple con las mismas, asi:

1. Que la funcionaria LUZ DARI TRIVINO SABOGAL, cumple con los
conocimientos en el seguimiento técnico, administrativo, financiero y contable
que sobre el cumplimiento del objeto del contrato es ejercida directamente por
el Departamento.

2. Que la funcionaria antes mencionada cumple con la experiencia de Dos (2) afos

en el seguimiento de contratos. X
3. Que lafuncionaria LUZ DARI TRIVINO SABOGAL, es Profesional en Psicologia

Especializada en Psicologia Clinica de la Infancia, adolescencia y familia-
Master en Terapias Psicologicas de Tercera Generacion.

Por lo anterior, y dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 161 de 2024 “MANUAL
DE GESTION CONTRACTUAL, SISTEMA DE COMPRA PUBLICA, SUPERVISION,
CONTROL Y PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA”. Parte | DEL MANUAL DE CONTRATACION, Capitulo | ASPECTOS

GENERALES, numeral 5 COMPETENCIA Y DELEGACION, el Despacho de La Secretaria
de lo Social y la Familia,
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DESIGNACION DE SUPERVISOR 28/04/2026

DISPONE:

PRIMERO. DESIGNACION: Designar la supervision del contrato No. SSF-MC-SU-349
2026, a la funcionaria LUZ DARI TRIVINO SABOGAL, identificada con cédula de
ciudadania No. 51.954.932 expedida en Bogota D.C. en su condicion de Gerente, Codigo
039 Grado 01 de la Secretaria de lo Social y la Familia de la Gobernacion de Cundinamarca.

SEGUNDO. CONTROL Y SEGUIMIENTO: Advertir que dentro de las funciones propias de
Supervision, esta la obligacion de realizar un estricto control y seguimiento a Ia ejecucion
contractual. observando que la misma se realice de acuerdo a los términos y condiciones
previstos en el contrato o convenio y demas documentos que hagan parte integral del
mismo, para lo cual debera observar y acatar lo previsto en los articulos 51y 56 de la Ley
80 de 1993, Ley 1952 de 2019, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, o las que
modifiquen o complementen, el Decreto 161 de 2024 MANUAL DE GESTION
CONTRACTUAL, SISTEMA DE COMPRA PUBLICA, SUPERVISION, CONTROL Y

PROCEDIMIENTO SANCIONA TORIO DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, 'y
demas normativa vigente sobre la materia.

TERCERO. RESPONSABILIDAD: El supervisor respondera disciplinaria, fiscal, civil y

penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual, en los términos de la
Constitucion y la Ley.

CUARTO. INFORMES: La supervision debera presentar informes sobre la ejecucion del
contrato de manera frecuente y periédica, cada mes.

QUINTO. COMUNICACION: Comuniquese al supervisor mediante correo electronico

institucional o por medio del sistema de gestion documental del Departamento, de
conformidad con lo establecido en la Ley 1437 de 2011.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

- NATALIA ANDREA FORERO MARIN
Secretaria de lo Sogfal y la Familia ( E)

Aprobé: Natalia Andrea Forero Marin — Secretaria de lo Social y la Familia (E
Revisé: Juan José Gamboa Valencia- Abogado Contratista SSE 3 1
Proyecté: Gloria Stefhanie Rodriguez Romero- Abogada Contratista SSF % ‘(@ P

COMUNICACION

Se deja constancia de envio de forma electronica; iguaimente se le informa que el contrato
y sus anexos se encuentran publicados en la pagina del SECOP, y se le recuerda que todos
los documentos contractuales deben publicarse en esa pagina, maximo dentro de los tres

(3) siguientes a su emision. En caso de cualquier inquietud sobre |a documentacion del
contrato puede dirigirse al encargado juridico de su dependencia.




