15/10/26, 10:16 a.m. Bandeja de entrada: Diego Fernando Sanabria Medina - Outlook

? Outlook

CPE No. 99-9-2026-002824 - CONFORMACION EQUIPO ESTRUCTURADOR Y EVALUADOR-
ROPA DE TRABAJO

Desde grupoadmondocumentos@sena.edu.co <grupoadmondocumentos@sena.edu.co>
Fecha Mar 13/10/2026 5:11PM
Para Julio César Lopez <Jclopez@sena.edu.co>

CcC Oscar Eduardo Daza Joaqui <oedaza@sena.edu.co>; Sonya Geraldinne Londofio Tabares
<sglondono@sena.edu.co>; Carlos Arnulfo Velasquez Perez <cvelazquez@sena.edu.co>; Diego
Fernando Sanabria Medina <dsanabria@sena.edu.co>; Andres Felipe Cruz Martinez
<afcruz@sena.edu.co>; Luis Danilo Sacristan Vargas <lIsacristan@sena.edu.co>; Luz Stella Martinez
Bohorquez <Ismartinez@sena.edu.co>; Luis Fernando Ortiz Diaz <Ifortiz@sena.edu.co>; Jeniffer
Tatiana Romero Giraldo <jtromero@sena.edu.co>

0 1 archivo adjunto (33 KB)
C.I.(FRM)-9-2026-002824-(99)-991040-+ JULIO CESAR LOPEZ--CONFORMACI€©N EQUIPO.html;

Apreciado(a) * JULIO CESAR LOPEZ
Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacién electrénica:

Radicado N.LS. Fecha
99-9-2026-002824 2026-02-459120 10/13/2026 5:07:11 PM
Asunto Descripcion del asunto

COMITES CONFORMACION EQUIPO ESTRUCTURADOR Y
INSTITUCIONALES EVALUADOR- ROPA DE TRABAJO

De: "Oscar Eduardo Daza Joaqui" subdirector del centro para la transformacién y el desarrollo sostenible del
Vichada "Indio Venancio"

PARA: Julio Cesar Lépez, jclopez@sena.edu.co - Coordinador GAAM

COPIA Julio Cesar Lopez Lopez@sena.edu.co coordinador GAAM; Santiago Jose Revelo srevelo@sena.edu.co
responsable bienestar a funcionario; Girier Aranguren Silva garangurens @sena.edu.co comision regional de
personal, Edwin Robinson pefia Salomon epena@sena.edu.co; Luz Stella Martinez Ismartinez@sena.edu.co
Instructora moda y confeccién; Carlos Arnulfo Veldsquez Perez cvelazquez@sena.edu.co talento humano

ASUNTO: conformacién equipo estructurador contrato: Realizar la compra de la ropa de trabajo para los servidores
publicos del centro para la transformacion y el Desarrollo Sostenible del Vichada “Indio Venancio” Vichada.

DESCRIPCION: Iniciar la estructuracion de los procesos contractuales y contractuales relacionados con la
contratacion del objeto: Realizar la compra de la ropa de trabajo para los servidores publicos del centro para la
transformacioén y el Desarrollo Sostenible del Vichada “Indio Venancio” Vichada.

INTEGRANTES DEL COMITE:

Carlos Arnulfo Velasquez Perez Profesional G 01 - Estudios previos

Diego Fernando Sanabria Medina - Abogado Contractual estructuracién del contrato y registro en secop 11
Andres Felipe Cruz Martines - Apoyo contractual evaluacién de precios de mercado

Jeniffer Tatiana Romero Giraldo .- Lider HYSI

Luis Danilo Sacristan Villegas - Dinamizador Ambiental y Energético

Luz Stella Martinez - Instructora Moda y confeccién

Luis Fernando Ortiz Diaz - Instructor Calzado y marroquineria
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Julio Cesar Lopez - Coordinador GAAM

Cordialmente,
OSCAR EDUARDO DAZA JOAQUI
Subdirector ( E )

Centro para la Transformacion y el Desarrollo Sostenible del Vichada "Indio Venancio".
Regional Vichada

Atentamente,

NOTA: Este correo es generado por medios automadticos, por favor no dar respuesta al remitente
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacién debe ser utilizada tnicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al
remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucién o

copia de este mensaje estd prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mds informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacién y las Politicas de Tratamiento para la
Proteccién de Datos Personales, publicadas en el Portal Institucional del SENA, en la seccién Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
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