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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SUCRE

SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS ESTABLECIDAS DE CONFORMIDAD CON
LA LEY, PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL SIGUIENTE PROCESO DE
CONTRATACION

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES PARA LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA No. SA-029-2026

OBJETO:

FORTALECIMIENTO EN COMPETENCIAS GERENCIALES Y DE INNOVACION EN CIENCIAS
AGROPECUARIAS A DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS TECNICAS AGROPECUARIAS - IETAS VIGENCIA 2026, EN EL
DEPARTAMENTO DE SUCRE

SINCELEJO- SUCRE

OCTUBRE DE 2026
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DOCUMENTO ANEXO AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

(LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011, DECRETO 1082 DE 2015 Y LEY 2069
DE 2020)

1. CONDICIONES GENERALES.
1.1. OBJETO.

“FORTALECIMIENTO EN COMPETENCIAS GERENCIALES Y DE INNOVACION EN CIENCIAS
AGROPECUARIAS A DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS TECNICAS AGROPECUARIAS - IETAS VIGENCIA 2026, EN EL DEPARTAMENTO
DE SUCRE".

1.2. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato sera Hasta el 31 de diciembre de 2026, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion.

El contrato se entiende perfeccionado con la aprobacion de las partes a través de SECOP Il. Para
Su ejecucion se requiere: a) expedicion del registro presupuestal, b) aprobacion de las garantias que
amparan el contrato y c) pago del porcentaje correspondiente de las estampillas aplicables al
contrato por parte del contratista, y, d) la celebracion del contrato de proveeduria con los pequefos
productores y/o productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria Locales y sus
organizaciones (Articulo 2.20.2.1.1.4 del Decreto 1071 de 2015, adicionado por el articulo 1 del
Decreto 248 de 2021).

1.3. VALOR O PRESUPUESTO OFICIAL.

Una vez analizada la oferta del mercado, la Secretaria de Educacion Departamental determiné que
el valor estimado para la ejecucion del contrato es por la suma de SETECIENTOS CINCUENTA Y
UN MILLONES DOSCIENTOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($751.200.485,00) IVA incluido.

Este valor incluye los costos directos e indirectos derivados de la ejecucién del contrato. El valor del
presupuesto oficial resultd de un estudio de mercado realizado por la Secretaria de Educacion
Departamental y en los proyectos de inversion que soportan esta contratacion, consultando y
solicitando cotizaciones a los distintos medios de comunicacion como lo son: radio, television,
prensa, portales digitales, agencias de publicidad y empresas productoras audiovisuales.

NOTA: Algunos items del presupuesto se establecieron con un plazo estimado de 2 meses; no
obstante el valor final sera el resultado desde el acta de inicio hasta 31 de diciembre de 2026.

1.4. FORMA DE PAGO.

El Departamento de Sucre se compromete a cancelar al contratista de la siguiente manera: un primer
pago a titulo de anticipo por el (30%) del valor total del contrato, previa presentacion del plan de
inversién del anticipo aprobado por el supervisor y aprobacion de la garantia que ampara el anticipo.
El valor restante mediante pagos parciales y/o final, segun avance de la ejecucién y amortizacion del
anticipo, previa presentacion de los documentos requeridos para tal fin tales como la(s) respectiva(s)
factura(s) por parte del CONTRATISTA, constancia de pago de aportes al sistema de seguridad
social en salud, pensiones, riesgos profesionales y parafiscales, si esta obligado a ello y certificado
de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato, entre otros.

PARAGRAFO 1: Para el pago, el contratista debera presentar factura o documento equivalente a
Factura Comercial, de conformidad con el Articulo 617 del Estatuto Tributario, asi: a) Estar
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denominada expresamente como factura de venta. (Régimen simplificado o régimen comun.) b)
Apellidos y nombre del adquiriente de los bienes y/o servicios. c) Llevar un nimero que corresponda
a un sistema de numeraciéon consecutiva de facturas de venta. d) Fecha de su expedicion. e)
Descripcion especifica o genérica de los bienes. f) Valor total de la operacién. g) El nombre del
impresor de la factura. h) Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas y el valor
discriminado del mismo, cuando aplique.

PARAGRAFO 2: Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral (EPS,
PENSION y ARL), parafiscales (SENA — ICBF- CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR), para el
efecto el contratista debe presentar para el pago constancia que acredite el cumplimiento de estas
obligaciones anexando copia actualizada de la planilla de dichos aportes.

PARAGRAFO 3: El Departamento de Sucre no se responsabilizara por la demora en el pago al
contratista y/o contratistas, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la
documentacioén que sirva de soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las
condiciones establecidas en el presente contrato.

NOTA: Descuentos: El Departamento efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional,
Departamental y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el
Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

El futuro contratista debera pagar de manera anticipada el porcentaje correspondiente a las
estampillas que con ocasién a la celebracion del contrato se celebre.

1.5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

El valor de la presente contrataciéon se encuentra amparada por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 979 del 11 de septiembre de 2026, expedidos por el Subsecretario Administrativo
y Financiero de la Gobernacion de Sucre del Departamento de Sucre, con cargo a la vigencia fiscal
2026.

1.6. LUGAR DE EJECUCION.

La ejecucién se hara En el Departamento de Sucre.
1.7. SUPERVISION.

La supervision del presente contrato estara a cargo del funcionario que ostente el cargo del
Subsecretario de Desarrollo Educativo Integral del Departamento de Sucre, en las actividades que les
compete, quienes velaran que el contrato se ejecute con el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y legales pertinentes.

El supervisor ejercera, en nombre del DEPARTAMENTO, supervision y control integral sobre el
contrato, para lo cual podra, en cualquier momento, exigir al CONTRATISTA la informacién que
considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y
ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de
la celebracién del contrato.

El supervisor esta facultado para revisar todos los documentos del contrato, cuando, por razones
técnicas, econémicas, ambientales, juridicas o de otra indole, el CONTRATISTA solicite cambios o
modificaciones.

Asi mismo, el supervisor esta autorizado para ordenarle al CONTRATISTA la correccion, en el menor
tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y
procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren
a surgir durante la ejecucion del contrato.

1.8. CONDICIONES PARA PARTICIPAR.

Podran participar en el presente proceso, las Personas Naturales, Juridicas, independientemente o
conformando Consorcios o Uniones Temporales o cualquier otro tipo asociativo reconocido por la
Ley.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sea inferior a
la del plazo del contrato y un afio mas.
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De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, no debe estar
incurso en inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones que la ley establece.

Los Consorcios o Uniones Temporales, deberan presentar documento de constitucion, en los
términos sefialados en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual
debe estar suscrito por todos los miembros que lo conformen.

Para las Uniones Temporales, deberan sefialar los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en la ejecucién del contrato.

Le corresponde a los proponentes leer los términos y condiciones, manuales y guias para el manejo
del SECORP I, los cuales se entienden aceptados y conocidos al momento de presentar la oferta.

En caso de presentar indisponibilidad en el secop i, el correo habilitado es:
contratacion@sucre.gov.co

1.9. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS Y AJUSTES AL CRONOGRAMA.

Cualquier modificacion a la invitacion y/o a las fechas contenidas en el cronograma del proceso se
efectuara mediante ADENDA, guardando las reglas contenidas en la legislaciéon vigente sobre la
materia. En todo caso las adendas deberan aprobarse por el representante legal de la entidad y se
realizaran a través del médulo establecido en la plataforma Secop Il para ello.

1.10. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES.

Las reglas de subsanabilidad del presente proceso de contratacion, estardn dadas de conformidad
al paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la Ley
1882 de 2018. El cual para todos los efectos dispone:

“(...) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente
para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la
propuesta que no afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados por las entidades
estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del
informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccién, salvo lo dispuesto para
el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccién a través del sistema de subasta. Seran
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la
documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. (Subrayas
fuera de texto).

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (...)

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran ser objeto
de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el
momento mismo de la presentacion de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los
puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate

tampoco podran ser subsanados, por lo que deberan ser presentados desde el momento de la
presentacion de la oferta.

1.11. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La
Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los
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documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena de
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla
ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo
caso requieren apostille o legalizacién, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las entidades deberan aplicar los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espafol deberan presentarse
acompanados de una traduccién oficial a dicho idioma

1.12. TiITULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR.

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior, debera acreditar
en el término sefialado en el Pliego de Condiciones, la convalidacion y homologacion de estos titulos
ante el Ministerio de Educacion Nacional, para lo cual debera iniciar con suficiente anticipacion los
tramites requeridos. Este requisito se exigira cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados
en el exterior que pretendan ejercer temporalmente la profesion en Colombia. ElI Ministerio de
Educacion Nacional homologa los estudios de pregrado (universitarios) por disciplina y/o licenciatura
y los de postgrado en los niveles de especializacién, maestria y doctorado.

1.13. POTESTAD VERIFICATORIA.

El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la totalidad de la informacién aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a
las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere necesarias
para el cumplimiento de dicha verificacion.

1.14. RESERVA DE DOCUMENTOS.

El articulo 74 de la Constitucion Politica dispone que “Toda persona tiene derecho a acceder a los
documentos publicos, salvo los casos que establece la ley”. De conformidad con la preceptiva
constitucional, los numerales 2 y 3 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 36 inciso 4 de la
ley 1437 de 2011, disponen que todas las personas interesadas en los procesos contractuales
pueden conocer y controvertir los conceptos y las decisiones que tomen las entidades publicas, y
para ello pueden examinar los expedientes. Por lo tanto, en caso que el Proponente considere que
algun documento de su propuesta goza de reserva legal, debera manifestarlo por escrito y soportarlo
conforme a las normas que le brindan tal caracter.

1.15. CRITERIOS DE SELECCION.

Por tratarse de un proceso de seleccidon abreviada de menor cuantia en virtud de lo sefialado en el
articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de convocatoria publica,
la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar los siguientes criterios:

Ponderacién de los elementos de CALIDAD Y PRECIO, para el municipio ademas del factor de
calificacién del precio considera importante ponderar y adjudicar al proponente que ofrezca mejores
condiciones de calidad para la prestacion del servicio.

Conforme a los dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 del 2015 el ofrecimiento mas
favorable a la entidad sera en que después de realizada la evaluacion con la ponderacion de la
calidad y el precio presente condiciones econémicas favorables consistentes en mayores servicios
adicionales.

Para efectos de la verificacion de los requisitos habilitantes de las ofertas, se analizaran los
siguientes aspectos
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Seran habiles aquellas propuestas que obtengan en todos los criterios de evaluacion clasificacion
HABIL. Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enumeran a
continuacion:

FACTORES HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA y/o EXPERIENCIA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE O NO CUMPLE
ORGANIZACION CUMPLE O NO CUMPLE

La evaluacion de las propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el comité evaluador,
quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes
correspondientes, de acuerdo a los factores de evaluacion y calificacién. La entidad adopta para este
caso, como Factor de Seleccion de la propuesta mas favorable, el establecido en el literal a) numeral
1) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015: “La ponderacién de los elementos de calidad
y precio soportados en puntajes y férmulas sefialadas en el pliego de condiciones”.

1.16. PROPUESTAS ALTERNATIVAS O PARCIALES.
No se aceptaran propuestas alternativas o parciales.
1.17. ADJUDICACIONES PARCIALES.

No se realizaran adjudicaciones parciales.

1.18. POSIBILIDAD DE LIMITACION A MIPYME

No aplica, debido a la cuantia del proceso.

1.19. MANIFESTACION DE INTERES A PRESENTAR PROPUESTA Y CONFORMACION
DE LISTA DE POSIBLES OFERENTES.

Los Interesados en participar en el presente proceso de seleccién, deberan manifestar su interés,
siguiendo las siguientes reglas:

El Proponente debe manifestar su interés mediante el médulo correspondiente, de acuerdo con la
Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP Il. La manifestacion de
interés constituye una condicién de procedibilidad para participar, so pena de rechazo de la oferta;
por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesté interés, y debe hacerlo en la forma individual
o como Proponente plural, segun como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma
de Proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin
embargo, es posible reducir el nUmero de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un
solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de
una estructura plural, se tomara como valida unicamente la primera en el tiempo, y las demas se
desestimaran. Por lo tanto, tratdndose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios
integrantes incurran en esta conducta, se desestimaran las demas manifestaciones de interés de los
consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes. No
podra manifestar interés uno solo de los miembros del Proponente plural desde su cuenta singular.

La entidad continuara con el proceso de seleccién con todos los interesados que hayan manifestado
interés, aun cuando se reciban mas de diez (10) manifestaciones de interés, sin realizar sorteo.
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2, ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS.'

El objeto del contrato a celebrarse es el: FORTALECIMIENTO EN COMPETENCIAS
GERENCIALES Y DE INNOVACION EN CIENCIAS AGROPECUARIAS A DIRECTIVOS
DOCENTES Y DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS TECNICAS
AGROPECUARIAS - IETAS VIGENCIA 2026, EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE.

2.1 CLASIFICACION EN LA CODIFICACION UNSPSC

El objeto del presente proceso tiene relaciéon con los siguientes codigos de la UNSPSC:

CODIGO CLASE/PRODUCTO
80141607 Gestion de eventos
80111600 Servicios de personal temporal
82101500 Publicidad impresa
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
55121600 Etiquetas

55121714 Pendones

90101600 Servicios de banquetes y catering
50202300 Bebidas no alcoholicas
56101500 Muebles

49101700 Premios

78111800 Transporte de pasajeros por carretera
43211509 Computadores de tableta
46181500 Ropa de seguridad
46181700 Protectores de cara y cabeza

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El presente proyecto tiene como propésito fortalecer las capacidades gerenciales, técnicas e innovadoras de
los directivos docentes y docentes de 20 Instituciones Educativas Técnicas Agropecuarias (IETAS) del
departamento de Sucre, mediante la implementacion de una estrategia integral orientada al fortalecimiento de
la IETAS en sus distintas dimensiones: pedagodgica, productiva, organizacional y territorial.

Se desarrolla mediante el acompafiamiento integral de personal que brinde orientacion técnica y seguimiento
continuo, para la ejecucion de las actividades en el marco de la implementacion de la estrategia.

1 Las especificaciones fueron tomadas del estudio previo elaborado por la Secretaria de Educacién Departamental-
Subsecretaria Administrativa.
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Asimismo, el proyecto contempla la entrega de herramientas tecnolégicas y elementos de proteccion personal
(EPP), con el fin de mejorar las condiciones operativas, técnicas y de seguridad necesarias para el adecuado
desarrollo de los proyectos productivos en las instituciones educativas.

De igual manera, se promueve la realizacién de encuentros interinstitucionales entre las IETAS, como espacios
de intercambio de experiencias, socializacién de buenas practicas y fortalecimiento del trabajo colaborativo,
orientados a potenciar la innovacién en la gestion institucional, los procesos productivos, la ensefianza-
aprendizaje y la articulacion con el entorno productivo rural.

En conjunto, estas acciones que en las IETAS se busca que se consoliden proyectos pedagogicos productivos
pertinentes, sostenibles e innovadores, que contribuyan al desarrollo territorial y al fortalecimiento de las
capacidades de las comunidades educativas rurales del departamento de Sucre.

Para el logro de este propdsito, el proyecto contempla:

OBJETIVO GENERAL
ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 1. CONTRATAR PERSONAL COLABORATIVO DE
ACOMPANAMIENTO A LAS EDUCATIVAS TECNICAS AGROPECUARIAS
(IETAS)EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO

FORTALECER LAS  CAPACIDADES
GERENCIALES Y DE INNOVACION DE

LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS | ACTIVIDAD 2: REALIZAR UN ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE LAS
IETAS DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE, | INSTITUCIONES EDUCATIVAS TECNICAS AGROPECUARIAS (IETAS),
MEDIANTE ESTRATEGIAS =~ DE | ORIENTADO AL INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS, SOCIALIZACION DE
ACOMPANAMIENTO TECNICO, | BUENAS PRACTICAS E INNOVACION EDUCATIVA EN EL SECTOR
DOTACION DE HERRAMIENTAS Y | AGROPECUARIO

GENERACION DE ESPACIOS DE
INTERCAMBIO DE  EXPERIENCIAS,
PARA MEJORAR EL DESARROLLO DE

LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS
PRODUCTIVOS  AGROPECUARIOS, | ACTIVIDAD 3. DOTAR A LAS IETAS DE ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y

IMPULSAR LA INNOVACION EDUCATIVA | PROTECCION PERSONAL PARA EL DESARROLLO SEGURO DE LAS
Y FORTALECER LA ARTIGULAGION CON | ACTIVIDADES PEDAGOGICAS Y PRACTICAS AGROPECUARIAS.

EL ENTORNO PRODUCTIVO.

ACTIVIDAD 4: ENTREGA DE DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS TECNICAS AGROPECUARIAS (IETAS),
ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
APRENDIZAJE, LA INNOVACION EDUCATIVA Y LA PERTINENCIA
PRODUCTIVA

ACTIVIDAD No 01: PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO

1. Resumen general del talento humano requerido

Para el adecuado desarrollo del proyecto “Fortalecimiento en competencias gerenciales y de innovacion en
ciencias agropecuarias a las IETAS del Departamento de Sucre”, se requiere un equipo interdisciplinario
conformado por profesionales especializados, personal técnico y apoyo operativo, que garantice la
planeacion, ejecucion, acompafiamiento, supervision y sostenibilidad de las actividades previstas.

Este equipo se estructura en cuatro niveles funcionales:

v" Direccién y coordinacion del proyecto
v' Asistencia técnica seguimiento
v' Acompafiamiento a las IETAS
v' Seguimiento, vigilancia y control.
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PERFIL CANTI ACTIVIDAD
PROFESIONAL DAD ESPECIFICA FUNCIONES PRINCIPALES
Director del - Dirigir la ejecucion del proyecto asegurando
proyecto: Direccion en el | coherencia con objetivos estratégicos.
Profesional en desarrollo del proyecto | - Supervisar planificacion, logistica, formacién y
cualquiera de las evaluacion de todos los modulos.
siguientes  areas: - Validar entregables: diagnésticos
Educacion, institucionales, PEP, planes de sostenibilidad.
Administracion s - Coordinar al equipo técnico, formadores,
ingenieria o personal de apoyo y operativo.
derecho, con 1 - Articular actividades Instituciones y Secretaria
posgrado, y de Educacion.
experiencia - Participar en seguimiento, reuniones de
profesional minima control
de 3 anos. -Apoyar, a requerimiento de la supervision, la
ejecucion, verificacion y seguimiento de las
actividades contempladas en el proyecto, asi
como las demas funciones que le sean
delegadas.
Lider operativo y Acompainamiento - Supervisar cumplimiento de cronogramas y
técnico: operativo y técnico. actividades.
Profesional en - Facilitar comunicacion entre IETASS,
cualquiera de las formadores y Secretaria de Educacion.
siguientes  areas: -Acampamiento a los Directivos docentes de las
Educacion, IETAS.
Administracion , - Apoyar, a requerimiento de la supervision, la
ingenierias ylo ejecucion, verificacion y seguimiento de las
afines, derecho, en actividades contempladas en el proyecto, asi
areas agricolas, y como las demas funciones que le sean
ciencias agricolas, delegadas.
profesional en
comunicacion -Brindar asistencia técnica en la formulacion,
social, implementacion y sostenibilidad de proyectos
Administracion vy productivos agropecuarios escolares que
gobierno, soliciten las IETAS.
relaciones -Realizar visitas de campo para el
internacionales y/o acompafamiento a las unidades productivas de
afines, con las IETAS formalmente solicitada.
posgrado, y _Acompafiamiento en la entrega de elementos
experiencia de EPP y orientar en la importancia de la
profesional minima adopcion de buenas practicas agricolas,
de 2 afios. sostenibilidad productiva y uso eficiente de
4 recursos.

-Elaborar informes técnicos de seguimiento y
recomendaciones de mejora.

- Apoyar, a requerimiento de la supervision, la
ejecucion, verificacion y seguimiento de las
actividades contempladas en el proyecto, asi

como las demas funciones que le sean
delegadas.
-Disefiar e implementar la estrategia de

comunicacion del proyecto.

-Documentar experiencias significativas de las
IETAS (casos de éxito, buenas practicas,
avances).

-Apoyar la organizacion y difusion de
encuentros interinstitucionales.

-Elaborar productos comunicativos (boletines,
piezas graficas, notas informativas).
-Sistematizar informacién del proyecto para
informes y difusion institucional.

- Apoyar, a requerimiento de la supervision, la
ejecucion, verificacion y seguimiento de las
actividades contempladas en el proyecto, asi
como las demas funciones que le sean
delegadas
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Apoyo asistencial / Gestion documental y @ -Apoyar en la coordinacion respecto al
Logistico certificaciones cronograma y actividades, verificar
Personal técnico u Logistica de jornadas y @ disponibilidad de recursos y escenarios.
operativo, con eventos - Apoyar en temas logisticos de transporte,
experiencia minima materiales, refrigerios, montaje de escenarios,
general de 1 afio. soporte en jornadas.
- Recopilar memorias, elaborar informes,
6 registro de asistencia y entrega de certificados.
Apoyar sistematizacion de informacion del

proyecto.

- Apoyar, a requerimiento de la supervision, la
ejecucion, verificacion y seguimiento de las
actividades contempladas en el proyecto, asi
como las demas funciones que le sean
delegadas.

ACTIVIDAD No 02: ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE IETAS -VIGENCIA 2026

El encuentro se desarrolla en la Institucién educativa técnica agropecuaria de Albania, en el corregimiento de
Albania Municipio de Santia de Betulia, con un calendario provisional inicialmente para el mes de octubre de
2026, de acuerdo a programacion concertada y organizada por los rectores de cada institucion educativa
agropecuaria a participar.

Los estudiantes pernoctaran en la sede educativa de Albania, en el marco de las actividades programadas para
el desarrollo de las jornadas correspondiente.

Poblacién a intervenir con el encuentro:

Poblacion 300
Fuente: Secretaria de educaciéon departamental, Lider de planeacion. Fecha 02/2026

Caracteristicas demograficas:

DESCRIPCION DETALLADO CANTIDAD % PARTICIPACION
GENERO HOMBRES: 138 51,550
MUJERES: 162 48,449
Fuente: Elaboracién propia de acuerdo a la participacion por 100%

género en la poblacién afectada

PROGRAMACION PARA EL ENCUENTRO.

DETALLE DE LA ACTIVIDADES PROGRAMAS MUNI FECHA
CIPIO PROGRA
MACION
ACTIVIDA No 01. Encuentro técnico, pedagdégico y recreativo de San Juan de Mes de
instituciones técnicas agropecuarias del Departamento de Sucre. Betulia noviembre de
2026.
1. Llegada, recibimiento y registro de asistentes de las IETASS
participantes: 7:00 a.m. a 9:30 a.m.
2. Refrigerios: 9:30 a.m. a 10:00 a.m.
3. Actos Protocolarios: 10:00 a.m. a 12:00 m.
3.1. Oracion de accion de gracias.
3.2. Himnos.

3.3. Instalacién y bienvenida al encuentro a cargo de: Rector de la
IETAS Albania, Esp. Adalberto Padilla Sierra.

3.4. Intervenciéon de autoridades municipales y departamentales:
a. Secretario de Educacion Departamental o su delegado.

b. alcalde del municipio de San Juan de Betulia o su delegado.

o Teléfono: (+57) 320 3509703 0 Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW.SUCre.gov.co
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4, Almuerzo: 12:00 m. a 1:00 p.m.

5. Desfile por las principales calles del corregimiento de Albania:
3:00 p.m. a 5:00 p.m.

5.1. Hidratacion a los participantes en el desfile.

6. Cena: 5:00 p.m. a 6:30 p.m.

7. Mini campeonato de Microfutbol masculino y femenino inter
IETASS. Simultaneo con eliminatorias del mini campeonato rapido de
ajedrez: 6:30 p.m. a 7:30 p.m.

8. Refrigerios: 8:00 p.m. a 8:30 p.m.

9 Muestras folcléricas y culturales en el auditorio de la IETAS

Albania: 8:30 p.m. a 10:00 p.m.

1. Competencias en habilidades y destrezas agropecuarias Inter Mes de

IETAS: noviembre de
v"  Competencias simultaneas en habilidades en ordefio, 2026.

descorne de bovinos y destrezas en castracion de cerdos:
6:00 a.m. a 7:00 a.m.

2. Desayuno: 7:15 a.m. a 8:30 a.m.

3. Partidos de eliminatorias del minicampeonato de microfutbol
inter IETAS: 8:30 a.m. a 9:30 a.m.

4. Refrigerios: 9:30 a.m. a 10:00 a.m.

5. Recorrido por los stands con muestras agropecuarias,

agroindustriales, de emprendimiento y de Alfareria de las diferentes
IETAS asistentes al evento: 8:30 a.m. a 10:00 a.m.

6. Conferencia sobre pasado, presente y futuro de la AFA de C,
en el marco del fortalecimiento de la educacién en la ruralidad,
dirigido a Estudiantes, docentes y directivos de las IETAS asistentes,
padres de familia y comunidad en general, 10:30 a.m. a 11:30 a.m.

7. Almuerzo: 12:00 m. a 1:00 p.m.

8. Refrigerios: 3:00 P.m. a 3:30 P.m.

9. Cena: 5:00 p.m. a 6:30 p.m.

Competencias en destrezas y habilidades en sacrificio y empaque de Mes de
pollos de engorde, simultanea con competencias de destrezas y noviembre de
habilidades en conduccion de maquinaria agricola (tractor) y 2026
mecanizacion de suelos.

Hora: 6:00 a 7:00 a.m.

v Competencias simultaneas en habilidades y destrezas en
cosecha y empaque de yuca, preparacion de sustratos y
llenado de bolsas para vivero, toma de muestras para analisis
de suelos, medicion de area, trazado y siembra de cultivo de
yuca.

Hora: 7:00 a 8:00 a.m.

v' Desayuno: 7:15 a.m. a 8:30 a.m.

Final del minicampeonato de microfutbol Inter IETAS y de

Ajedrez: Hora: 8:00 a 9:30 a.m.

2. Refrigerio: Hora: 9:30 a 10:00 a.m.

3. Recorrido por Stand de muestras de ciencias naturales e IA,
Informatica, Telematica y Robética (stand: 1 por cada
institucion, carpas 2 stand, mesas 77 y sillas 90)
Hora: 10:00 a 11:00 a.m.

4. Premiacion de las competencias realizadas, entregas de
menciones y clausura: Hora: 11:00 a.m. a 12:30 p.m.

5. Almuerzo: Hora: 12:30 a 1:30 p.m.

6. Regreso de las delegaciones a su lugar de origen.

-

ACTIVIDAD 1.
. UNIDAD DE TIEMPO
ITEM DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD (MESES)
DIRECTOR DEL PROYECTO: PROFESIONAL EN
EDUCACION, ADMINISTRACION , INGENIERIA Y
11 DERECHO, CON POSGRADO, CON EXPERIENCIA PERSONA 1 2
PROFESIONAL MINIMA DE 3 ANOS.
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1.2

LIDER OPERATIVO Y TECNICO: PROFESIONAL EN
EDUCACION, ADMINISTRACION , INGENIERIAS Y/O
AFINES, DERECHO, EN AREAS AGRICOLAS, Y
CIENCIAS AGRICOLAS, PROFESIONAL EN
COMUNICACION SOCIAL, , ADMINISTRACION Y
GOBIERNO, RELACIONES INTERNACIONALES Y/O
AFINES, CON POSGRADO, CON EXPERIENCIA
PROFESIONAL MINIMA DE 2 ANOS

Gobernacion de
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PERSONA

1.3

APOYO ASISTENCIAL / LOGISTICO
PERSONAL TECNICO U OPERATIVO, CON
EXPERIENCIA MINIMA GENERAL DE 1 ANO.

PERSONA

NOTA: PARA LOS VALORES DE LOS HONORARIOS SE
TOMA DE REFERNCIA LA ORDENANZA NO 007/2026-
GOBENRACION DE SUCRE

ACTIVIDAD 2.

ITEM

DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA

CANTIDAD

SERVICIO DE DIVULGACION Y VISIBILIDAD
DEL EVENTO

1.1

PASACALLES: DE 3 M x 60 CM,
ELABORADO EN MATERIAL BANNER DE 10
0z, IMPRESION FULL COLOR, CON TUBOS
LATERALES Y ELEMENTOS DE SUJECION
NECESARIOS PARA SU INSTALACION.
INCLUYE DISENO, DIAGRAMACION,
IMPRESION, CONFECCION Y ENTREGA EN
EL LUGAR DEFINIDO POR LA ENTIDAD.

UNIDAD

21

1.2

ESCARAPELA TIPO CONGRESO:
ESCARAPELA TIPO CONGRESO
ELABORADA EN MATERIAL CLEAR
SATINADO SUPER TRANSPARENTE EN LA
CARA FRONTAL Y RESPALDO EN TEXTIL
PLASTICO, COLOR  TRANSPARENTE
SATINADO, CALIBRE 10, PESO DE 570 G Y
DIMENSIONES DE 13,5 X 10,7 CM. INCLUYE
PORTA ESCARAPELA, CINTA PARA
COLGAR E INSERTO IMPRESO EN PAPEL
OPALINA A FULL COLOR, DISENO,
DIAGRAMACION, IMPRESION, CORTE,
ENSAMBLE, ESTO VA DIRIGIDOS PARA
VARIOS EVENTOS POR LO TANTO DEBE IR
CON LA IDENTIFICACION E INFORMACION
DE CADA EVENTO DESARROLLADO
DENTRO DEL ENCUENTRO

UNIDAD

640

1.3

PENDON TIPO ARANA: PENDON TIPO
ARANA DE 120 X 200 CM, IMPRESO EN
MATERIAL BANNER CON DISENO ALUSIVO
AL EVENTO. INCLUYE ESTRUCTURA EN
ALUMINIO RESISTENTE, LIVIANA Y DE
PRESENTACION ELEGANTE, ASi COMO
BOLSO PARA SU TRANSPORTE, DISENO,
DIAGRAMACION, IMPRESION,
CONFECCION, ARMADO Y ENTREGA EN EL
MUNICIPIO DONDE SE REALIZARAN LOS
EVENTOS

UNIDAD

SERVICIO ~ DE ALIMENTACION E
HIDRATACION

2.1

ALMUERZO TIPO BUFFET: 2 TIPOS DE
CARNES (100-120 GRS), QUE PUEDEN SER
RES, CERDO O POLLO, ACOMPANADO DE
1 PORCION DE ARROZ (80 GRS), 1
PORCION DE PURE DE PAPAS GRATINADO
(60 GRS), 1 PORCION DE ENSALADA (200—
250 GRS) Y 1 JUGO NATURAL DE 400 ML.

UNIDAD

960
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2.2

REFRIGERIO: OPCION 1: SANDWICH DE
JAMON Y QUESO (PAN 2 REBANADAS 60
GRS, JAMON 30 GRS, QUESO 20-30 GRS) +
JUGO NATURAL. OPCION 2: PASTEL DE
POLLO O DE CARNE EN HOJALDRE (120
GRS) + JUGO NATURAL 400 ML.

UNIDAD

1600

2.3

HIDRATACION: PACA DE AGUA EN
BOTELLA SIN GAS X 24 UNIDADES DE 300
ML.

PACAS

100

24

DESAYUNO DESAYUNO INDIVIDUAL
COMPUESTO POR AREPA O PAN DE 100 G,
HUEVO PREPARADO DE 170 GR, QUESO
DE 30 G, PROTEINA ADICIONAL DE 60 G,
FRUTA DE 100 G Y BEBIDA CAFE CON
LECHE DE 250 ML . |INCLUYE
PREPARACION, EMPAQUE, TRANSPORTE
Y ENTREGA EN EL LUGAR DEL EVENTO,
GARANTIZANDO CONDICIONES DE
CALIDAD E INOCUIDAD ALIMENTARIA.

UNIDAD

640

25

CENA: 1 TIPO DE CARNE (100-120 GRS),
QUE PUEDE SER RES, CERDO O POLLO,
ACOMPARNADO DE 1 PORCION DE ARROZ
(80 GRS), 1 PORCION DE ENSALADA (200—
250 GRS) Y 1 JUGO NATURAL DE 400 ML.

UNIDAD

640

SERVICIO DE ELEMENTOS DE LOGISTICA
Y OTROS

3.1

ALQUILER DE CARPA TIPO TOLDO DE 4 X 4
METROS CON CUATRO (4) LATERALES.
ESTRUCTURA METALICA EN ACERO AL
CARBONO, CONFORMADA POR TUBO
CUADRADO DE 1" CALIBRE 20 Y PARALES
EN TUBO CUADRADO DE 1-1/2" CALIBRE
18, CON ACABADO EN PINTURA
ANTICORROSIVA COLOR NEGRO.
CUBIERTA EN LONA PLASTICA PVC DE
ALTA CALIDAD, 100% IMPERMEABLE, DE
350 MICRAS, RESISTENTE A LOS RAYOS
UV Y A LA INTEMPERIE. EL SERVICIO
INCLUYE TRANSPORTE, INSTALACION Y
DESINSTALACION AL MUNICIPIO DONDE
SE CELEBRE LOS ENCUENTROS.
DESTINADA ALAS IETAS Y A LA UBICACION
DEL PERSONAL DE APOYO, JURADOS Y
DIRECTIVOS DOCENTES.

UNIDAD

10

3.2

ALQUILER DE SILLA PLASTICA SIN
BRAZOS, CON CAPACIDAD DE
RESISTENCIA DE HASTA 120 KG. INCLUYE
TRANSPORTE HASTA EL MUNICIPIO SEDE
DEL EVENTO.

UNIDAD

90

3.3

ALQUILER DE MESA PLASTICA CUADRADA,
COLOR BLANCO, DE 80 X 80 CM. INCLUYE
TRANSPORTE HASTA EL MUNICIPIO SEDE
DEL EVENTO.

UNIDAD

77
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34

SONIDO PROFESIONAL: SERVICIO DE
ALQUILER, INSTALACION,
CONFIGURACION, OPERACION Y
DESMONTAJE DE SISTEMA DE SONIDO
PROFESIONAL PARA EVENTO, QUE
INCLUYA SISTEMA DE AMPLIFICACION
ACORDE CON EL ESPACIO Y NUMERO DE
ASISTENTES, PARLANTES DE POTENCIA
ADECUADA, CONSOLA DE AUDIO,
MICROFONOS INALAMBRICOS Y/O
ALAMBRICOS, CABLEADO Y ACCESORIOS
NECESARIOS PARA SU FUNCIONAMIENTO;
ASi COMO ALQUILER E INSTALACION DE
VIDEO BEAM DE RESOLUCION MINIMA
FULL HD Y PANTALLAS DE PROYECCION
DE TAMANO ADECUADO PARA
GARANTIZAR LA CORRECTA
VISUALIZACION DEL CONTENIDO. EL
SERVICIO DEBERA INCLUIR TRANSPORTE,
MONTAJE, DESMONTAJE, PRUEBAS
TECNICAS Y ASISTENCIA DURANTE EL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD,
GARANTIZANDO EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DURANTE LA JORNADA.

UNIDAD

3.5

PREMIACION PARA LOS PRIMERO,
SEGUNDO Y TERCE PUESTOS :PARA LOS
GANADORES EN COMPETENCIAS EN
HABILIDADES Y DESTREZAS:
1. EN COSECHA Y EMPAQUE DE YUCA,
2. PREPARACION DE SUSTRATOS Y
LLENADO DE BOLSAS PARA VIVERO,
3. TOMA DE MUESTRAS PARA ANALISIS DE
SUELOS,

4. MEDICION DE AREA, TRAZADO Y
SIEMBRA DE CULTIVO DE YUCA.
5. ORDENO,
6. DESCORNE DE BOVINOS
7. DESTREZAS EN CASTRACION DE
CERDOS

MEDALLAS

21

3.6

PREMIACION PARA LOS PRIMERO PUESTO
EN LA CATEGORIAS DEPORTIVAS: COPA
DE PREMIOS DE COMPETICIONES
MICROFUTBOL (MASCULINO Y FEMENINO),
DE MEDIDAS 245 CM DE ALTO EN
MATERIAL.

TROFEOS

3.7

PREMIACION PARA LOS SEGUNDOS
PUESTO EN LA CATEGORIAS
DEPORTIVAS: COPA DE PREMIOS DE
COMPETICIONES MICROFUTBOL
(MASCULINO Y FEMENINO), DE MEDIDAS
24 .5 CM DE ALTO EN MATERIAL

TROFEOS

3.8

CERTIFICADO DE PARTICIPACION:
DIPLOMA DE PARTICIPACION
PERSONALIZADO PARA LOS
PARTICIPANTES DE LAS IETAS, IMPRESO A
FULL COLOR EN PAPEL OPALINA DE 250 G,
DE TEXTURA ELEGANTE, RESISTENTE Y
CON ACABADO PREMIUM, EN TAMARNO
CARTA (21,6 X 27,9 CM), GARANTIZANDO
DETALLES NITIDOS Y COLORES
VIBRANTES. INCLUYE DISENO,
DIAGRAMACION, IMPRESION,
PERSONALIZACION, CORTE Y ENTREGA.

DIPLOMAS

20

SERVICIO DE TRANSPORTE

41

TRANSPORTE TERRESTRE DE
PARTICIPANTES (RUTAS MUNICIPALES Y
RURALES) VER ANEXO

SERVICIO
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e
RY IETAS SALIDA | LLEGADA | RETORNO | PASAJE
A
ROS
SAN _ JUAN
MAJAGUAL — | DE BETULIA | MAJAGUAL —
+ | INsTITUCION EDUCATIVA TECNICA | CORREGIMI | - CORREGIMI 5
AGROPECUARIA DE TOMALA ENTO  DE|CORREGIMI |ENTO  DE
TOMALA  |ENTO  DE | TOMALA
ALBANIA
SAN _ JUAN
SUCRE - |DE BETULIA|SUCRE -
, | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA | CORREGIMI | - CORREGIMI 5
AGROPECUARIA MANUEL ALVAREZ SAMPAYO | ENTO DE LA | CORREGIMI | ENTO DE LA
PALMA ENTO  DE | PALMA
ALBANIA
ovesas | SAN. VAN ovesas -
5| INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA | SoRSEC | CORREGI .5
AGROPECUARIA FLOR DEL MONTE CORREGIMI
FLOR  DEL FLOR  DEL
MONTE ENTO . DE|mMonTE
ALBANIA
ovesas - | AN SN ovesas -
, | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA | SORRECIML | CORREGIML 5
AGROPECUARIA DON GABRIEL CORREGIMI
DON Earo b | DON
GaBREL |12 PF| GABRIEL
ToLuvieso- | AN JUAR ToLuvieso -
5 | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA | SoRRECI | CORREGIT 5
AGROPECUARIA LAS PIEDRAS ™ CORREGIMI_| oM
ENTO  DE
PIEDRAS |59 OF | PIEDRAS
SAN _ JUAN
TOLUVIEJO - | DE BETULIA | TOLUVIEJO -
5 | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA | CORREGIMI | - CORREGIMI .5
AGROPECUARIA CARLOS ARTURO VERBEL ENTO  DE|CORREGIMI |ENTO  DE
CARACOL |ENTO  DE | CARACOL
ALBANIA
AN SAN _JUAN | o
oNoFre - |PE BETULIA| oyopre
| INsTITUCION EDUCATIVA TECNICA | 2o eream |~ CORREGIM 5
AGROPECUARIA SAN ONOFRE DE TOROBE CORREGIMI
ENTO  DE ENTO  DE
BERLIN ENTO PElBERLIN
ALBANIA
SAN  JUAN
COROZAL - |DE BETULIA | COROZAL -
g | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA | CORREGIMI | - CORREGIMI .5
AGROPECUARIA GUILLERMO PATRON ENTO LAS|CORREGIMI |ENTO LAS
LLANADAS |ENTO  DE |LLANADAS
ALBANIA
SAN _ JUAN
COROZAL - |DE BETULIA | COROZAL —
o | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA | CORREGIMI | - CORREGIMI 5
AGROPECUARIA DE HATO NUEVO ENTO HATO | CORREGIMI |ENTO HATO
NUEVO ENTO  DE | NUEVO
ALBANIA
SAN  JUAN
EL ROBLE —|DE BETULIA |EL ROBLE -
1o | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA | CORREGIMI | - CORREGIMI 5
AGROPECUARIA ANIBAL GANDARA CAMPO ENTO  EL|CORREGIMI |ENTO  EL
SITIO ENTO  DE|SITIO
ALBANIA
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SAN  JUAN
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA || oo _DE BETULIA LOS
11 | AGROPECUARIA CONCENTRACION ESCOLAR DE | o "\ ~oc | corRREGIMI | PALMITOS 15
DESARROLLO RURAL
ENTO DE
ALBANIA
12 INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA gglhl\gggﬁw_ - g’g’g’g;gﬁw_ 15
AGROPECUARIA EL PINAL CORREGIMI
ENTO EL ENTO EL
PINAL ENTO DE | pIRAL
ALBANIA
SAMPUES — SQNBETJSS/N\ SAMPUES -
13 | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA CE;STRC'?EG"\QE - ESESEG"\E')'E 15
AGROPECUARIA AGRO DE ESCOBAR ARRIBA CORREGIMI
ESCOBAR ESCOBAR
ARRIBA ENTO ~ DE| sRRrIBA
ALBANIA
CAIMITO - géNBETJSG/': CAIMITO -
14 | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ESTRgEG'“g'E - ESESEG”\I’;'E 15
AGROPECUARIA ARTESANAL LOS CAYITOS LOS CORREGIMI | "o
ENTO DE
CAYITOS ALBANIA CAYITOS
SAN BENITO [ SAN  JUAN | SAN BENITO
- DE BETULIA |-
15 | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA | CORREGIMI |- CORREGIMI 15
AGROPECUARIA OPCION PESCA ENTO CORREGIMI | ENTO
PUNTA DE |ENTO DE | PUNTA DE
BLANCO ALBANIA BLANCO
16 | NSTITUCION EDUCATIVA TECNICA '\cﬁéﬁgg(sauvu_ - '\C"SEEESIMI‘ 15
AGROPECUARIA LAS FLORES CORREGIMI
ENTO LAS | Zord b | ENTO  LAS
FLORES ALBANIA FLORES
SAN ot BETULIA | SAN
17 INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA 'C\;"SESE(SBIMI' - EASEFCQ(E)SIMI_ 15
AGROPECUARIA EL LIMON CORREGIMI
ENTO EL ENTO EL
LIMON ENTO DE | | 1moN
ALBANIA
SAN SAN  JUAN | SAN
MARCOS - |DE BETULIA | MARCOS -
15 | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA | CORREGIMI |- CORREGIMI 15
AGROPECUARIA BUENAVISTA ENTO CORREGIMI | ENTO
BUENA ENTO DE | BUENA
VISTA ALBANIA VISTA
SAN  JUAN
COLOSO - |DE BETULIA|COLOSO -
19 | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA | CORREGIMI |- CORREGIMI 15
AGROPECUARIACHINULITO ENTO CORREGIMI | ENTO
CHINULITO |ENTO DE | CHINULITO
ALBANIA

ACTIVIDAD 3

Se realizara la entrega de elementos de proteccion personal y de elementos menores de apoyo para la
proyeccion formativa a las 20 instituciones educativas técnico agropecuarias que resultaran beneficiarias del
proyecto con la entrega de equipos y herramientas menores. Estos insumos estaran orientados a fortalecer el
desarrollo de practicas pedagodgicas, actividades académicas y ejercicios formativos, garantizando condiciones
basicas de seguridad y apoyo logistico para estudiantes y docentes en el desarrollo de sus procesos educativos.

Las instituciones educativas beneficiarias son:

o
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Institucion Educativa Tec Agro De Tomala

Institucion Educativa Tec Agro Manuel Alvarez Sampayo
Institucion Educativa Tec Agro Flor Del Monte

Institucion Educativa Tec Agro Don Gabriel

Institucion Educativa Tec Agro Las Piedras

Institucion Educativa Tec Agro Carlos Arturo Verbel
Institucion Educativa Agro San Onofre De Torobe
Institucion Educativa Tec Agro Guillermo Patron

Institucion Educativa Tec Agro De Hato Nuevo

10. Institucion Educativa Tec Agro Anibal Gandara Campo

11. Institucion Educativa Tec Agro Concentracion Escolar De Desarrollo Rural
12. Institucion Educativa Tec Agro El Pifial

13. Institucion Educativa Tec Agro De Albania

14. Instituciéon Educativa Indigena Tec Agro De Escobar Arriba
15. Institucion Educativa Tec Agro Artesanal Los Cayitos

16. Institucion Educativa Tec Agro Opcion Pesca

17. Institucion Educativa Tec Agro Las Flores

18. Institucion Educativa Tec Agro El Limén

19. Institucion Educativa Agro Buenavista

20. Institucién Educativa Agro Chinulito

CoNOIO AWM =

ITEM MATERIALES CANTIDAD

1 KIT DE PROTECCION PARA GUADANA

CARETA FACIAL CON PANTALLA DE POLICARBONATO: ELEMENTO DE PROTECCION
FACIAL PARA LABORES DE OPERACION DE GUADANA, CON VISOR TRANSPARENTE
EN POLICARBONATO, DE ESPESOR MINIMO DE 1,0 MM, CON DIMENSIONES
APROXIMADAS DE 200 x 300 MM, CUERPO O SOPORTE EN MATERIAL PLASTICO
RESISTENTE Y SISTEMA DE SUJECION AJUSTABLE A LA CABEZA. EL VISOR DEBERA
PROPORCIONAR PROTECCION FRENTE A PARTICULAS Y FRAGMENTOS
PROYECTADOS DURANTE LA OPERACION DEL EQUIPO Y PERMITIR SU
ABATIMIENTO O RETIRO CUANDO LAS CONDICIONES DE TRABAJO LO REQUIERAN.

1.1 20

PROTECTOR AUDITIVO TIPO DIADEMA: PROTECTOR AUDITIVO DE TIPO COPA, CON
DIADEMA AJUSTABLE Y ALMOHADILLAS DE CONTACTO. COPAS FABRICADAS EN
MATERIAL PLASTICO RESISTENTE, CON SISTEMA DE AJUSTE QUE PERMITA
MANTENERLAS CORRECTAMENTE POSICIONADAS DURANTE LA OPERACION DE LA
GUADANA. DEBERA PROPORCIONAR UN NIVEL DE REDUCCION DE RUIDO NRR
MINIMO DE 22 DB.

1.2 20

OVEROL PROTECTOR DE SEGURIDAD
PRENDA ENTERIZA DE PROTECCION PARA LABORES DE OPERACION DE
GUADANA, DE MANGA LARGA Y COBERTURA DE TRONCO, BRAZOS Y PIERNAS,
DESTINADA A PROTEGER AL TRABAJADOR FRENTE AL CONTACTO CON
VEGETACION, POLVO Y PARTICULAS PROYECTADAS DURANTE LA ACTIVIDAD.
DEBERA ESTAR CONFECCIONADA EN MATERIAL TEXTIL RESISTENTE, CONTAR
CON CIERRE FRONTAL Y PERMITIR LIBERTAD DE MOVIMIENTO DURANTE LA
OPERACION DEL EQUIPO.

1.3 20

ROPA DE MANGA LARGA - OVEROL ENTERIZO
PRENDA DE TRABAJO DE USO AGRICOLA, DE DISENO ENTERIZO Y MANGA LARGA,
CONFECCIONADA EN TEJIDO DE APROXIMADAMENTE 65 % POLIESTER Y 35 %
1.4 ALGODON, O COMPOSICION TECNICAMENTE EQUIVALENTE. DEBERA CONTAR 20
CON CIERRE FRONTAL, CUELLO, BOLSILLOS FUNCIONALES, COBERTURA DE
TRONCO, BRAZOS Y PIERNAS Y SISTEMA DE AJUSTE EN CINTURA, PERMITIENDO
SU UTILIZACION DURANTE JORNADAS CONTINUAS DE TRABAJO.

CANILLERA PROTECTORA PARA USO AGRICOLA: ELEMENTO DE PROTECCION
PARA LABORES DE GUADANADO Y DESBROCE, DESTINADO A PROTEGER LA
PARTE FRONTAL DE LAS PIERNAS, TIBIAS Y EMPEINE FRENTE A IMPACTOS Y
PROYECCION DE PIEDRAS, RAMAS, FRAGMENTOS DE VEGETACION Y DEMAS
ELEMENTOS GENERADOS DURANTE LA OPERACION DE LA GUADANA. ELABORADA
EN LONA DE POLIESTER DE CALIBRE APROXIMADO ENTRE 0,83 Y 0,93, CON
1.5 REFUERZO EN NYLON Y ELEMENTO INTERNO DE PROTECCION EN LAMINA DE PET 20
DE APROXIMADAMENTE 1 MM, O MATERIALES TECNICAMENTE EQUIVALENTES
QUE PROPORCIONEN PROTECCION FRENTE A IMPACTOS. DEBERA CONTAR CON
ESTRUCTURA DE PROTECCION FRONTAL, CORREAS Y HEBILLAS O ELEMENTOS
EQUIVALENTES PARA AJUSTE A LA PIERNA Y SUJECION EN EL EMPEINE.
DIMENSIONES APROXIMADAS: 70 CM DE LARGO x 26 CM DE ANCHO, CON
COBERTURA DEL EMPEINE HASTA LA RODILLA.
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BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTERA Y SUELA ANTIDESLIZANTE: CALZADO DE
SEGURIDAD PARA LABORES AGRICOLAS, CON PARTE SUPERIOR ELABORADA EN
PVC O MATERIAL EQUIVALENTE, IMPERMEABLE, CON PUNTERA DE PROTECCION
Y SUELA CON CARACTERISTICAS ANTIDESLIZANTES. ALTURA DE CANA MINIMA
APROXIMADA DE 30 CM, CON FORRO INTERIOR TEXTIL Y DISENO DE SUELA QUE
FACILITE EL AGARRE EN SUPERFICIES HUMEDAS Y TERRENOS RURALES.

1.6 20

GAFAS DE SEGURIDAD: ELEMENTO DE PROTECCION OCULAR CON LENTES
ELABORADOS EN POLICARBONATO, DE ESPESOR MINIMO APROXIMADO DE 2,0
MM, CON PROTECCION FRENTE A IMPACTOS Y PARTICULAS, PROTECCION UV,
1.7 TRATAMIENTO ANTIRAYADURA Y DISENO QUE PROPORCIONE COBERTURA 20
FRONTAL Y LATERAL. DEBERA CONTAR CON SISTEMA DE AJUSTE MEDIANTE
PATILLAS, BANDA O MECANISMO EQUIVALENTE QUE PERMITA MANTENERLAS
CORRECTAMENTE POSICIONADAS DURANTE LA OPERACION DE LA GUADANA.

GUANTES DE SEGURIDAD EN VAQUETA O CARNAZA: GUANTES DE CINCO DEDOS
ELABORADOS EN CUERO VAQUETA O CARNAZA, CON ESPESOR APROXIMADO
ENTRE 1,5 Y 1,8 MM, DESTINADOS A LA PROTECCION DE LAS MANOS DURANTE
LABORES AGRICOLAS, MANIPULACION DE HERRAMIENTAS Y OPERACION DE
EQUIPOS. DEBERAN CUBRIR LA MANO Y LA MUNECA Y CONTAR CON COSTURAS
ADECUADAS PARA EL USO PREVISTO.

1.8 20

2 KIT DE PROTECCION PARA PICADORA DE PASTO

GAFAS DE SEGURIDAD: LENTES DE PROTECCION ELABORADOS EN
POLICARBONATO, CON ESPESOR MINIMO APROXIMADO DE 2,0 MM, PROTECCION
FRENTE A IMPACTOS Y PARTICULAS, PROTECCION UV Y TRATAMIENTO
ANTIRAYADURA. DEBERAN CONTAR CON COBERTURA FRONTAL Y LATERAL Y
SISTEMA DE AJUSTE PARA SU UTILIZACION DURANTE LA OPERACION DE LA
PICADORA DE PASTO.

2.1 20

PROTECTOR AUDITIVO TIPO DIADEMA: PROTECTOR AUDITIVO TIPO COPA, CON
DIADEMA AJUSTABLE, COPAS EN MATERIAL PLASTICO RESISTENTE Y
2.2 ALMOHADILLAS DE CONTACTO. DEBERA PROPORCIONAR UN NIVEL DE 20
REDUCCION DE RUIDO NRR MINIMO DE 22 DB Y PERMANECER CORRECTAMENTE
POSICIONADO DURANTE LA OPERACION DE LA PICADORA DE PASTO.

GUANTES DE SEGURIDAD EN VAQUETA O CARNAZA: GUANTES DE CINCO DEDOS
ELABORADOS EN CUERO VAQUETA O CARNAZA, CON ESPESOR APROXIMADO
ENTRE 1,5 Y 1,8 MM, PARA PROTECCION DE LAS MANOS DURANTE MANIPULACION
DE MATERIAL VEGETAL, HERRAMIENTAS Y ELEMENTOS ASOCIADOS A LA
OPERACION DE LA PICADORA DE PASTO. DEBERAN CUBRIR MANO Y MUNECA Y
PERMITIR MOVILIDAD PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD.

23 20

ROPA DE MANGA LARGA — OVEROL ENTERIZO: PRENDA ENTERIZA DE MANGA
LARGA, CONFECCIONADA EN TEJIDO DE 65 % POLIESTER Y 35 % ALGODON, O
COMPOSICION EQUIVALENTE, CON CIERRE FRONTAL, CUELLO, BOLSILLOS
FUNCIONALES, COBERTURA DE TRONCO, BRAZOS Y PIERNAS Y SISTEMA DE
AJUSTE EN CINTURA. DESTINADA A LABORES AGRICOLAS, MANIPULACION DE
MATERIAL VEGETAL Y OPERACION DE LA PICADORA DE PASTO.

24 20

BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTERA Y SUELA ANTIDESLIZANTE: BOTA DE USO
AGRICOLA ELABORADA EN PVC O MATERIAL EQUIVALENTE, IMPERMEABLE, CON
25 PUNTERA DE PROTECCION Y SUELA ANTIDESLIZANTE. ALTURA DE CANA MINIMA 20
APROXIMADA DE 30 CM, CON FORRO INTERIOR TEXTIL Y DISENO DE SUELA
APROPIADO PARA SUPERFICIES HUMEDAS Y TERRENOS RURALES.

MASCARILLA PARA PROTECCION DE LAS VIAS RESPIRATORIAS: ELEMENTO DE
PROTECCION RESPIRATORIA DESTINADO A LABORES CON PRESENCIA DE POLVO
2.6 Y PARTICULAS DERIVADAS DE LA MANIPULACION Y PROCESAMIENTO DE 20
MATERIAL VEGETAL. DEBERA CONTAR CON SISTEMA DE AJUSTE AL ROSTRO Y
PERMITIR SU UTILIZACION DURANTE LA JORNADA DE TRABAJO.

3 KIT DE PROTECCION PARA FUMIGADORA DE MOTOR

GAFAS DE SEGURIDAD: ELEMENTO DE PROTECCION OCULAR CON LENTES EN
POLICARBONATO DE ESPESOR MINIMO APROXIMADO DE 2,0 MM, PROTECCION UV,
31 RESISTENCIA A IMPACTOS Y TRATAMIENTO ANTIRAYADURA. DEBERAN 20
’ PROPORCIONAR COBERTURA FRONTAL Y LATERAL Y CONTAR CON SISTEMA DE
AJUSTE. PARA LABORES DE FUMIGACION DEBERAN PERMITIR PROTECCION

FRENTE A PARTICULAS Y SALPICADURAS.
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ESCAFANDRA EN TELA ANTIFLUIDOS: ELEMENTO DE PROTECCION PARA CABEZA
Y CUELLO, CONFECCIONADO EN TELA DE POLIESTER CON ACABADO O
CARACTERISTICA ANTIFLUIDOS, DESTINADO A LABORES AGRICOLAS DE
3.2 FUMIGACION. DEBERA PROPORCIONAR COBERTURA DE CABEZA Y CUELLO, 20
CONTAR CON SISTEMA DE AJUSTE Y PERMITIR MOVILIDAD DURANTE LA
ACTIVIDAD. LA CONFECCION DEBERA PERMITIR SU LIMPIEZA Y REUTILIZACION DE
ACUERDO CON LAS INSTRUCCIONES DEL FABRICANTE.

GUANTES DE PROTECCION PARA LABORES DE FUMIGACION: GUANTES
ELABORADOS EN NITRILO O MATERIAL TECNICAMENTE EQUIVALENTE,
DESTINADOS A LA PROTECCION DE LAS MANOS DURANTE LA PREPARACION,
3.3 MANIPULACION Y APLICACION DE PRODUCTOS AGRICOLAS. DEBERAN 20
PROPORCIONAR COBERTURA DE MANOS Y MUNECAS Y SER COMPATIBLES CON
LOS PRODUCTOS UTILIZADOS EN LA ACTIVIDAD, DE ACUERDO CON LAS
RECOMENDACIONES DE LA FICHA DE DATOS DE SEGURIDAD CORRESPONDIENTE.

OVEROL ENTERIZO PARA LABORES DE FUMIGACION: PRENDA DE MANGA LARGA
Y DISENO ENTERIZO, CONFECCIONADA EN TEJIDO DE POLIESTER Y ALGODON O
MATERIAL TECNICAMENTE EQUIVALENTE, CON CIERRE FRONTAL, CUELLO Y
3.4 COBERTURA DE TRONCO, BRAZOS Y PIERNAS. DEBERA PROPORCIONAR 20
COBERTURA DE LA ROPA Y MINIMIZAR EL CONTACTO DIRECTO DE LA PIEL CON
SALPICADURAS DURANTE LAS LABORES DE APLICACION DE PRODUCTOS
AGRICOLAS.

ELEMENTO DE PROTECCION RESPIRATORIA PARA LABORES DE FUMIGACION:
ELEMENTO DE PROTECCION RESPIRATORIA DESTINADO A LABORES DE
APLICACION DE PRODUCTOS AGRICOLAS, CON PIEZA FACIAL QUE PERMITA UN
35 AJUSTE ADECUADO AL ROSTRO Y SISTEMA DE FILTRACION O PROTECCION 20
’ COMPATIBLE CON LOS CONTAMINANTES Y PRODUCTOS UTILIZADOS DURANTE LA
ACTIVIDAD. SU SELECCION DEBERA CORRESPONDER A LAS RECOMENDACIONES
ESTABLECIDAS EN LAS FICHAS DE DATOS DE SEGURIDAD DE LOS PRODUCTOS

APLICADOS.

BOTA AGRICOLA EN PVC: BOTA DE USO AGRICOLA ELABORADA EN PVC,
IMPERMEABLE, DE CANA ALTA, CON ALTURA MINIMA APROXIMADA DE 30 CM,
36 SUELA ANTIDESLIZANTE Y PUNTERA DE PROTECCION. DEBERA PROPORCIONAR 20
’ COBERTURA DEL PIE Y PARTE INFERIOR DE LA PIERNA'Y SER ADECUADA PARA
LABORES DE FUMIGACION Y TRABAJO EN TERRENOS HUMEDOS, CON BARRO O

PRESENCIA DE AGUA.

ACTIVIDAD 4

ACTIVIDAD No 04: Entrega de dispositivos tecnoldégicos en las Instituciones Educativas Técnicas
Agropecuarias (IETAS), orientados al fortalecimiento de los procesos de aprendizaje, la_innovacion
educativa y la pertinencia productiva

Con el desarrollo de la actividad se busca principalmente fortalecer las capacidades pedagdgicas, tecnoldgicas
y productivas de las Instituciones Educativas Técnicas Agropecuarias, facilitando la incorporacion de
herramientas TIC en los procesos de formacion y en la articulacidon con el entorno productivo rural.

Asimismo, busca promover la transformacion de las practicas educativas tradicionales hacia modelos mas
dinamicos, interactivos e innovadores, que permitan mejorar la calidad del aprendizaje y la pertinencia de la
educacion técnica agropecuaria.

Por tanto, en el marco de la gestion y pertinencia del proyecto IETAS 2026, se adelanté la solicitud de concepto
técnico para la evaluacion de las especificaciones de tabletas digitales, con el propdsito de garantizar que los
dispositivos a adquirir respondan de manera adecuada a las necesidades pedagdgicas, administrativas y
productivas de las Instituciones Educativas Técnicas Agropecuarias (IETAS).

En el cual, de acuerdo con las caracteristicas técnicas evaluadas y el enfoque del proyecto, se definié que el
equipo tecnoldgico cumple con condiciones adecuadas para el desarrollo de actividades orientadas al
fortalecimiento de los procesos de ensefianza—aprendizaje, la innovacion educativa y el mejoramiento de la
pertinencia productiva en el contexto rural.

Entre sus principales usos funcionales se destacan:
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UNIDAD DE
o T ANTIDA °

MEMORIA RAM MINIMO 8 GB DE
MEMORIA RAM FiSICA. NO SE
ACEPTARA MEMORIA VIRTUAL,
RAM EXTENDIDA O
TECNOLOGIAS EQUIVALENTES
COMO SUSTITUTO DE LA
CAPACIDAD MINIMA DE
MEMORIA FiSICA REQUERIDA.
ALMACENAMIENTO  INTERNO
MINIMO 128 GB DE
ALMACENAMIENTO  INTERNO.
LA CAPACIDAD  MEDIANTE
TARJETA MICROSD O
ALMACENAMIENTO  EXTERNO
NO PODRA CONTABILIZARSE
PARA ACREDITAR ESTE
REQUISITO.

PROCESADOR / PLATAFORMA
DE PROCESAMIENTO
PLATAFORMA DE
PROCESAMIENTO INTEGRADA
DE FABRICA,
CORRESPONDIENTE A UNA
REFERENCIA COMERCIAL
VIGENTE DEL FABRICANTE,
ADECUADA PARA LA
EJECUCION FLUIDA DEL
SISTEMA OPERATIVO Y DE LAS
APLICACIONES PROPIAS DEL
EQUIPO. EL OFERENTE DEBERA
ACREDITAR SUS
CARACTERISTICAS MEDIANTE
1 FICHA TECNICA OFICIAL DEL | UNIDADES 22 20
FABRICANTE. NO SE LIMITA LA
ARQUITECTURA, FABRICANTE
O NUMERO DE NUCLEOS DEL
PROCESADOR, SIEMPRE QUE
EL EQUIPO CUMPLA
INTEGRALMENTE LAS DEMAS
CONDICIONES TECNICAS
MINIMAS.

SISTEMA OPERATIVO SISTEMA
OPERATIVO MOVIL VIGENTE Y
OFICIALMENTE SOPORTADO
POR EL FABRICANTE PARA LA
REFERENCIA OFERTADA. SE
ACEPTAN DIFERENTES
PLATAFORMAS COMERCIALES,
SIEMPRE QUE CUMPLAN
INTEGRALMENTE LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS
Y FUNCIONALES EXIGIDAS.
PANTALLA TAMANO MINIMO DE
8,7 PULGADAS.
RESOLUCION MINIMO 1280 x 800
PIXELES. SE  ACEPTARAN
RESOLUCIONES SUPERIORES.
TECNOLOGIA DE PANTALLA
PANTALLA TACTIL CAPACITIVA
O TECNOLOGIA TACTIL DE
PRESTACIONES IGUALES O
SUPERIORES, INTEGRADA DE
FABRICA.

BATERIA CAPACIDAD MINIMA
DE 5.000 MAH, DE ACUERDO
CON LA  ESPECIFICACION
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OFICIAL DEL FABRICANTE. NO
SE ACEPTARAN EQUIPOS CUYA
CAPACIDAD NOMINAL  SEA
INFERIOR A 5.000 MAH.
CONECTIVIDAD  INALAMBRICA
WI-F1 5 (802.11AC) O SUPERIOR.
BLUETOOTH BLUETOOTH 5.0 O

SUPERIOR.

PUERTO DE CONEXION Y
CARGA usB TIPO-C.
CAMARA POSTERIOR MINIMO 8
MP.

CAMARA FRONTAL MINIMO 5
MP.

MICROFONO INTEGRADO DE
FABRICA.

PARLANTES INTEGRADOS DE
FABRICA.

ALMACENAMIENTO AMPLIABLE
PODRA DISPONER DE RANURA
MICROSD U OTRO MECANISMO
DE EXPANSION DE
ALMACENAMIENTO. ESTA
CAPACIDAD SERA ADICIONAL Y
NO PODRA UTILIZARSE PARA
ACREDITAR LOS 128 GB DE
ALMACENAMIENTO  INTERNO
MINIMO.

ACCESORIOS DEBERA INCLUIR
CARGADOR Y CABLE DE
CARGA/DATOS COMPATIBLES
CON EL EQUIPO OFERTADO.
GARANTIA MINIMO 12 MESES
“LA ESPECIFICACION TECNICA
DEBERA ACREDITARSE
MEDIANTE FICHA TECNICA,
CATALOGO, PAGINA OFICIAL
DEL FABRICANTE o
DOCUMENTO EQUIVALENTE
QUE PERMITA  VERIFICAR

OBJETIVAMENTE EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
CARACTERISTICAS

REQUERIDAS.**

AN

Modernizar los ambientes de aprendizaje mediante el uso de tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC).

Fortalecer las competencias digitales de estudiantes y docentes.

Apoyar la gestion pedagdgica y el seguimiento de proyectos productivos institucionales.

Mejorar la toma de decisiones basada en informacién recolectada en campo.

Incrementar la pertinencia de la formacion técnica agropecuaria en relacion con las necesidades del
sector productivo local.

AN N NN

Las instituciones educativas beneficiarias son:

Institucion Educativa Tec Agro De Tomala

Institucién Educativa Tec Agro Manuel Alvarez Sampayo
Institucion Educativa Tec Agro Flor Del Monte

Institucion Educativa Tec Agro Don Gabriel

Institucion Educativa Tec Agro Las Piedras

Institucion Educativa Tec Agro Carlos Arturo Verbel
Institucion Educativa Agro San Onofre De Torobe
Institucion Educativa Tec Agro Guillermo Patron

Institucion Educativa Tec Agro De Hato Nuevo

10. Institucion Educativa Tec Agro Anibal Gandara Campo

11. Institucion Educativa Tec Agro Concentracion Escolar De Desarrollo Rural
12. Institucion Educativa Tec Agro El Pifial

13. Instituciéon Educativa Tec Agro De Albania

14. Institucion Educativa Indigena Tec Agro De Escobar Arriba
15. Institucion Educativa Tec Agro Artesanal Los Cayitos

16. Institucion Educativa Tec Agro Opcion Pesca

©CRENDIO R WN =
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17. Institucion Educativa Tec Agro Las Flores
18. Instituciéon Educativa Tec Agro El Limén
19. Institucion Educativa Agro Buenavista
20. Institucion Educativa Agro Chinulito

A cada Institucion Educativa Técnica Agropecuaria (IETAS) beneficiaria se le realizara la entrega 22 tabletas
digitales, con el propdsito de fortalecer los procesos de ensefianza—aprendizaje, la innovacion educativa y el
desarrollo de competencias técnicas en el area agropecuaria

CONSIDERACIONES

Para hacer efectiva la entrega de las herramientas tecnolégicas y la EPP cada IETAS se efectuara conforme al
cumplimiento de los requisitos documentales establecidos y al cronograma definido para tal fin, garantizando la
organizacion logistica, oportunidad y trazabilidad del proceso.

Como obligaciones y responsabilidades por parte de las IETAS e instituciones beneficiarias, deberan cumplir
con lo siguiente:

Recibir y verificar a satisfaccion los bienes entregados

Suscribir las actas correspondientes

Custodiar y dar uso adecuado a los elementos suministrados

Permitir visitas de seguimiento y verificacién

Rendir la informacion requerida sobre la ejecucién e impacto de los recursos entregados.
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Como soporte del proceso se contara con los respectivos mecanismos de verificacion y control, tales como
registro fotografico, actas de entrega debidamente diligenciadas, relacion detallada de los insumos
suministrados, soportes documentales de compra y firma de recibido a satisfaccion por parte del representante
autorizado de la institucién educativa. El personal de apoyo sera el responsable de realizar este seguimiento.

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

3.1. Obligaciones generales del contratista.

Ademas de las obligaciones previstas en la Ley para los contratistas del estado, y en razén del
servicio requerido por la entidad, este se compromete a cumplir con las obligaciones que a
continuacion se estipulan, por lo cual debera manifestar bajo la gravedad del juramento que se
entiende prestado con la presentacion de la oferta que conoce y acepta los términos establecidos en
la invitacién publica.

1. Cumplimiento general del contrato, de conformidad con el estudio previo, pliego de condiciones,
sus anexos, adendas y su oferta.

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades
contratadas.

3. Pagar el porcentaje correspondiente de estampillas para dar inicio al contrato.

4. Suscribir el acta de inicio y demas documentos que se generen en desarrollo del contrato.

5. Prestar las garantias exigidas por la entidad contratante en los términos y condiciones
establecidas en el contrato y realizar su renovacién y/o ampliacion segun le indique la
administracion.

6. Presentar un informe detallado de la labor contratada en cada cuenta de cobro o cuando asi lo
requiera la supervision.

7. Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Riesgos Laborales para amparar las
actividades relacionadas con el objeto a contractual.

8. Contratar directamente el personal que requiera para la prestacion del servicio y ejercer su
supervision.

9. Prestar el servicio con calidad y eficiencia, cumpliendo las especificaciones técnicas requeridas.

10. Asumir los gastos de la papeleria a utilizar durante la ejecucién del contrato.

11. Realizar el pago de los tributos locales y demostrar estar a paz y salvo con el sistema de
seguridad social y aportes parafiscal.

12. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensaciéon Familiar, Sena e ICBF) y administradora de riesgos
laborales de acuerdo a la Ley 1562 de 2012 por cuanto el cumplimiento de ésta obligacién es
requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago.

13. Ejecutar, alos precios presentados en la propuesta y con sus propios medios, materiales, equipo
y personal en forma independiente.
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14. Cumplir con las observaciones y recomendaciones dadas por el supervisor del contrato.
15. Cumplir con todos los protocolos de bioseguridad durante la ejecucion del contrato.
16. De acuerdo al objeto contractual y con el fin de garantizar la accesibilidad de las personas con

discapacidad a los bienes y servicios que comportan la necesidad a satisfacer en esta
oportunidad, el contratista debera garantizar la aplicacion de los principios de accesibilidad
universal, disefio universal y ajustes razonables conforme a lo dispuesto en la Ley 1346 de 2009,
Ley 1618 de 2013 y demas normas que las desarrollen, modifiquen, sustituyan o aquellas que
regulen la materia. Para ello, debera contar contextos accesibles, asi como estrategias
comunicativas entre las que se encuentran a modo de ejemplo, las siguientes: rampas de acceso
y bafios adaptados en el lugar donde se presten los servicios (evento), garantizar la utilizacion
de mensajes de texto y sefiales visuales de informacién, orientacién y prevencion de situaciones
de riesgo, conforme a lo establecido en la Resolucién 1904 de 2017 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

17. EI cumplimiento de la accesibilidad de las personas con discapacidad, se acreditara en las
condiciones que disponga la Ley 1346 de 2009, la Ley 1618 de 2013, la Resolucion 1904 de
2017 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas normas que las desarrollen,
modifiquen, sustituyan o aquellas que regulen la materia. Este aspecto sera objeto de
seguimiento por parte del supervisor.

18. En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.7.5. del Decreto 1082 de 2015 y las modificaciones
realizadas a través del Decreto 0287 de 2026, el contratista debera priorizar la contratacion de
personas naturales con discapacidad para la ejecucion del contrato.

3.2. Obligaciones especificas:

Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

Entregar los informes técnicos que requiera el supervisor del contrato.

Cumplir con las garantias que se requiera para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal cumplimiento.
Cumplir con los protocolos de bioseguridad requeridos para la ejecucion del contrato.

Tomar evidencia fotografica de la ejecucién del contrato.
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3.3. Obligaciones de la entidad.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea del objeto del contrato.

Pagar el valor del contrato en la forma pactada.

Aprobar la garantia Unica que en debida forma constituya el CONTRATISTA.

Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales,

de acuerdo al manual de supervisién de la entidad.

Efectuar los descuentos de ley del orden nacional, departamental y municipal en cumplimiento

de las normas vigentes, de acuerdo con la informacién ftributaria suministrada por el

CONTRATISTA a la entidad y con la actividad objeto del contrato.

6. Realizar el cumplimiento de los aspectos contenidos en el Decreto 0287 de 2026 relacionados
con la inclusion de personas con discapacidad.

7. Las establecidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993.
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4. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES.

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES, EVALUACION Y PONDERACION DE LAS
PROPUESTAS Y ADJUDICACION DEL CONTRATO.

La evaluacion de las propuestas recibidas se realizara en dos etapas, a saber: Una primera etapa
de verificacion de requisitos habilitantes, los cuales no otorgan puntaje, sino que sirven para
determinar si los oferentes se consideran HABILES o NO HABILES (PASA — NO PASA); y una
segunda etapa en la cual se realizara una ponderacion precisa y detallada de los factores técnicos
y econdmicos de las propuestas consideradas HABIL en la primera etapa de verificacion de
requisitos habilitantes.

4.1. FACTORES DE VERIFICACION — REQUISITOS HABILITANTES (HABIL — NO HABIL)
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De acuerdo con el Numeral 1 del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, la entidad buscara que los
oferentes cumplan con ciertas condiciones y capacidades para ser considerados HABIL, para lo cual
el Departamento realizara el andlisis juridico y técnico de las propuestas, con el fin de determinar,
de acuerdo con la Ley y las exigencias de este Pliego de Condiciones, cuales son admitidos.

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enumeran a continuacion:

CRITERIO CALIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA HABIL / NO HABIL
CONDICIONES DE EXPERIENCIA HABIL / NO HABIL
CAPACIDAD FINANCIERA HABIL / NO HABIL
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABIL / NO HABIL
TOTAL HABIL / NO HABIL

La verificacién de los requisitos habilitantes se realizara de la siguiente manera:

41.1 CAPACIDAD JURIDICA.
Para que el oferente sea considerado HABIL en este criterio de verificacién, debera cumplir con los
siguientes requisitos:

a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Se elaborara a partir del Formato 1- Carta de Presentaciéon de la Propuesta, suscrita por el
proponente o su representante legal. Esta carta de presentacion de la propuesta y todo lo en ella
consignado, se entiende presentado bajo la gravedad de juramento.

b) CARTA DE INFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.

Se diligenciaré de acuerdo con el Formatos N° 3 0 4 — Carta de Informacién del Consorcio y— Carta
de Informacion de la Union Temporal, teniendo en cuenta lo siguiente:

e En caso que el proponente sea un consorcio deberd indicar el porcentaje de participacion
de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo del supervisor del contrato.

e En caso que el proponente sea una unién temporal indicara el porcentaje de participacion y
sefialara los términos y la extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del
contrato de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo del supervisor. La extensién de la participacion se indicara en funcion
del alcance del contrato.

e Los integrantes del Consorcio o de la Unidon Temporal responderan solidariamente por todas
y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; deberan designar
a un representante del Consorcio o Unién Temporal.

c) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y
representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio dentro de los 30
dias calendario anteriores al cierre de la presente Contratacion; cuando se trate de personas
juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, debera comprobar su
existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

e Fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre
del plazo de la presente Contratacion.
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o El objeto social y/o actividades relacionadas inscritas de la persona juridica debera estar
acorde con el objeto a ejecutar. Si no se encuentra concordancia entre el objeto de la
Convocatoria Publica y el objeto social de la persona juridica, la propuesta sera rechazada.

e Laduracion de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo de la Contratacion,
no podra sera inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, debera adjuntarse el documento de autorizacion expresa del érgano competente. Los
documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las
normas vigentes sobre la materia (apostilla o consularizacion).

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos debera
comprobar su existencia y representacion, mediante certificado expedido por la camara de Comercio.

Si el proponente es una persona natural debera estar inscrito como tal en la camara de comercio
bajo una actividad que le permita ejecutar el objeto contractual para lo cual deberéa aportar certificado
de inscripcion de matricula mercantil en la camara de comercio con fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendarios anteriores al cierre de la convocatoria.

NOTA: Solo se aceptaran certificados expedidos por la camara de comercio respectiva, el cual
contenga la firma mecanica de representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien
haga sus veces) de la cdmara de comercio quien avala el certificado. NO se aceptaran certificados
expedidos a través del portal de servicios virtuales (Sll) que no tienen la firma antes mencionada.

d) CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (R.U.P).

El proponente, sea persona natural o juridica, y cuando se trate de consorcio o de union temporal,
cada uno de los integrantes, debera estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes de la Camara
de Comercio.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

e Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre
de la presente contratacion.

e La duracién de la persona juridica, contada a partir de la fecha de cierre de la presente
contratacion, no sera inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas.

Dentro del término de traslado del informe de evaluacion, el proponente o cada uno de los integrantes
del proponente plural, deben tener vigente su inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro
Unico de Proponentes de la Camara de Comercio.

La inscripcion, clasificacién y calificacion en el Registro de Proponentes de la Camara de Comercio
debe haber sido realizada de conformidad con el Decreto 1082 de 2015; de acuerdo a lo establecido
en las normas antes mencionadas y con lo dispuesto en el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, el
registro unico de proponentes servira como Plena Prueba en la verificacion de los requisitos de
Clasificacion, Capacidad de Contratacion, Cumplimiento en Contratos anteriores, Experiencia
General, Capacidad Financiera y Capacidad de Organizacion.

Cuando no se allegue el certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el RUP o la fecha
de expedicion de éste no se encuentre dentro de la requerida por la Entidad, el Departamento de
Sucre le solicitara al proponente, el respectivo documento o las aclaraciones que se consideren
pertinentes. El proponente contara con un término perentorio, para allegar el documento o hacer las
aclaraciones que le sean solicitadas, so pena de rechazo.
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Si dentro del desarrollo del proceso de seleccion el Departamento advierta la existencia de posibles
irregularidades en el contenido de la informacién del registro, que puedan afectar el cumplimiento de
los requisitos exigidos al proponente, podra suspender el proceso de seleccién e impugnar ante la
Camara de Comercio la clasificacion y calificacion del inscrito, para lo cual ni el Departamento ni el
proponente estan obligados a prestar caucién.

En el evento en que la Camara de Comercio establezca la existencia de graves inconsistencias que
hayan alterado en su favor la calificacion y clasificacion del inscrito, se le cancelara la inscripcion en
el registro quedando inhabilitado para contratar con el Estado por el término de cinco (5) afios, sin
perjuicio de las acciones penales a que haya lugar. En caso de reincidencia la inhabilidad sera
permanente. Numeral 6.3 del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.

NOTA: Solo se aceptaran certificados expedidos por la camara de comercio respectiva, el cual
contenga la firma mecanica de representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien
haga sus veces) de la cdmara de comercio quien avala el certificado. NO se aceptaran certificados
expedidos a través del portal de servicios virtuales (Sll) que no tienen la firma antes mencionada.

e) CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES.

o Personas juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato - Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
Representante Legal, avalado por un contador publico, bajo la gravedad del juramento, cuando no
se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello haya
lugar. Asi mismo, debera aportar la planilla de pago correspondiente al ultimo mes obligado anterior
al cierre de la presente convocatoria.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el Formato - Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

e Personas Naturales

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. Asi mismo, debera aportar la
planilla de pago correspondiente al ultimo mes obligado anterior al cierre de la presente convocatoria.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendarios, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en los pliegos.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y ademas la afiliacion al sistema
de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

e Proponentes Plurales

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los apartes anteriores.

f) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA Y CONSTANCIA DE PAGO DE LA MISMA.
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La oferta debera acompanarse de una garantia con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento
del contrato por parte del oferente, favorecido con la adjudicacion, la cual podra consistir de acuerdo
con lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 en:

e Contrato de seguro contenido en una pdliza.
e Patrimonio auténomo.
e Garantia bancaria.

La cual contendra minimo lo siguiente:

e Asegurado/ Beneficiario: DEPARTAMENTO DE SUCRE.

e Cuantia: 10% del valor de la oferta, representados en pesos colombianos.

¢ Vigencia: tres (3) meses, contados a partir de la fecha del cierre del proceso.

e Tomador/ Afianzado: Si el oferente se presenta de manera individual, la pdliza o garantia
debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion o entidad que
haga las veces y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la entidad podra denominarse de esa manera. Cuando la oferta se presente en consorcio o
union temporal (se debera indicar sus integrantes y el porcentaje de participacion) y no a
nombre de su respectivo representante legal.

En el evento en que sea prorrogado el término para adjudicar el contrato, los proponentes se obligan
a ampliar a su costa la vigencia de la garantia en los mismos términos establecidos, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la comunicacion por parte de la Entidad en que se le informe la
prorroga de la adjudicacion. El proponente debe anexar a la propuesta el recibo de pago de la prima
correspondiente.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no serd subsanable y sera causal
de rechazo de la misma. Esto de conformidad al Paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018.

El Departamento de Sucre, hara efectiva la totalidad de la garantia a titulo de indemnizacién por
perjuicios, en los siguientes casos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga
sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las

ofertas.

La no suscripcion de contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

w

Lo anterior, sin menoscabo de las acciones conducentes al reconocimiento de los perjuicios
causados.

g) CERTIFICADOS VIGENTES DE ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES,
DISCIPLINARIOS Y DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC), DE
LA PERSONA JURIDICA Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL.

El proponente, o cada uno de los integrantes cuando se trata de consorcios o uniones temporales,
deberan presentar los certificados vigentes de antecedentes fiscales, judiciales, disciplinarios y de
medidas correctivas. Estos certificados de antecedentes deben estar vigentes a la fecha de cierre
del proceso, de acuerdo a la normatividad que regula a cada uno de ellos. En todo caso, la entidad
los verificara en las diferentes plataformas disefiadas para ello.
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h) CERTIFICADO REDAM VIGENTE DEL R.L O PERSONA NATURAL.
i) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

El proponente, y cada uno de los integrantes cuando se trata de consorcios o uniones temporales,
deberan anexar copia del Registro Unico Tributario (RUT).

j) CEDULA DE CIUDADANIA.

Si el proponente es persona natural debera acreditar la cedula de ciudadania respectiva. En caso
de ser persona juridica, debera acreditar la de su representante legal.

k) DOCUMENTO DE FACULTADES PARA PRESENTAR PROPUESTA Y CONTRATAR.

Si el representante legal, apoderado o representante no tiene facultades amplias y suficientes para
presentar la propuesta y contratar, debera adjuntar el acta de la junta o asamblea de socios o
documento que acredite estas facultades. En caso de actuar en nombre y representacion de una
persona natural, bastara presentar poder debidamente autenticado ante notario publico por parte del
poderdante.

k) COMPROMISO ANTICORRUPCION.
El proponente debera diligenciar el Formato suministrado por la entidad.
I) DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD.

El proponente deberd manifestar bajo la gravedad de juramente que no se encuentra incurso en
inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de interés, segun los formatos 2 0 2.1 0 2.2, segun sea el
caso.

m) DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES.

El proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramente las multas y sanciones, conforme al
formato suministrado por la entidad.

n) DECLARACIONES CONFORME A LA LEY 1474 DE 2011.
El proponente debera manifestar conforme al formato suministrado por la entidad.

fi) CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2013 DE 2019.

Los proponentes deberan allegar declaracion de bienes y rentas, copia de la declaracion del
impuesto sobre la renta y complementarios del afio inmediatamente anterior y manifestacién expresa
que no se encuentra en conflicto de interés para celebrar contrato con el Departamento de Sucre y
en el evento de presentarse se compromete a manifestarlo.

En caso que no aplique el contratista debera manifestarlo, avalado por un contador publico, quien
debera anexar copia de cédula, certificado de vigencia de la matricula profesional y copia de la tarjeta
profesional.

4.1.2 DOCUMENTOS TECNICOS:
a) PROMESA DE CONTRATO DE PROVEEDURIA.

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.20.1.1.4 del Decreto 1071 de 2015, adicionado por
el Decreto 248 de 2021, el proponente debera acreditar una promesa de contrato de proveeduria
con los pequefios productores agropecuarios locales y/o productores de la agricultura campesina,
familiar y comunitaria locales y sus organizaciones, que se encuentren en el registro de productores
individuales y/u organizaciones de productores consolidado por la Secretaria de Desarrollo
Econoémico y del medio ambiente del Departamento de Sucre, o en el sistema publico de informacion
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alimentaria una vez entre en operacion, dando cumplimiento a la normatividad de proteccién de datos
personales vigente.

La promesa de contrato de proveeduria debera constar por escrito y debera como minimo el
siguiente contenido:

. Identificacion del productor y del oferente

. Producto y variedad(es) del producto agropecuario que se requiere
. Cantidad (unidades o peso), de compra del proponente al productor
. Fecha y lugar de entrega de los productos agropecuarios

. Condiciones de embalaje o empaque de estos

. Intencion de la compra de productos agropecuarios

La entidad verificara como requisito de ejecucion que el contratista haya celebrado el contrato de
proveeduria con los pequefios productores y/o productores de la agricultura campesina, familiar o
comunitaria locales y sus organizaciones.

Se advierte que de conformidad con lo establecido en el literal a) del articulo 7 de la Ley 2046 de
2020 y en el articulo 2.20.1.1.3 del Decreto 248 de 2021, la obligacién de adquirir localmente
alimentos comprados a pequefos productores agropecuarios locales y/o productores de la
Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria locales y sus organizaciones es en un porcentaje
minimo del 30% del valor total de los recursos del presupuesto destinados a la compra de alimentos.

4.1.3. REQUISITOS TECNICOS.
4.1.3.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar experiencia a través de la
informacion consignada en el registro Unico de proponentes (para personas naturales y juridicas
nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia) relacionando, en el Formulario respectivo, la
experiencia que pretendan hacer valer en el proceso de seleccion, la cual debe corresponder a
CELEBRACION, EJECUCION Y TERMINACION DE MAXIMO DE DOS (2) CONTRATOS CON UNA
ENTIDAD PUBLICA O PRIVADA, cuyo objeto, esté relacionado con capacitaciones a instituciones
educativas que incluya minimo el 70% de las actividades y/o items objeto del presente proceso.

NOTA 1: La sumatoria de contratos aportados debe ser igual o superior al valor del presupuesto
oficial expresado en SMLMV, esto es igual o superior a 429 SMLMV.

NOTA 2: La experiencia se acreditara a través de los siguientes documentos: contrato acompafiado
de la certificacion de cumplimiento y/o acta final y/o acta de liquidacion.

Para la acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA, ademas de consignarse en el formulario de
experiencia toda la informacion solicitada, segun corresponda, el proponente debera cumplir los
siguientes requisitos:

« Los contratos terminados que cumplan lo requerido en el presente pliego, los cuales deben
encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP.

« Los contratos aportados para efectos de acreditacion de experiencia, reportado en el Registro
Unico de Proponentes-RUP, debe encontrarse clasificado hasta el tercer nivel en el “Clasificador de
Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas”, en al menos 3 de los siguientes codigos:

80111600.
83121700
86101700
86141500.
93141500

« En el caso en que la experiencia se haya producido siendo miembro de un consorcio, unién
temporal o cualquier otra forma de asociacion, se acreditara la experiencia de acuerdo con el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer.
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« Para efectos de la evaluacioén de la experiencia presentada por Consorcios o Uniones Temporales,
seran evaluables los Contratos presentados por cualquiera de los integrantes del grupo. Los criterios
de evaluacion para la experiencia seran los siguientes:

CRITERIO CALIFICACION
VALOR TOTAL EJECUTADO CUMPLE NO CUMPLE
TOTAL HABIL NO HABIL

« Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta para la
evaluacion.

Las demas condiciones y apartes del proceso de seleccion incluidos en todos y cada uno de los
diferentes tipos de documentos de este, que no fueron objeto de modificacion por parte de esta
adenda o de aclaracion, contintian vigentes en su integridad.

En sostenimiento de la aplicacién del principio de transparencia al presente proceso, se reitera en la
Convocatoria a las diferentes veedurias ciudadanas, asociaciones civicas y comunitarias, de
profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados de
investigacioén, para que continten realizando el control social al presente proceso de seleccion.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.

El proponente debera acreditar que los contratos relacionados en el Anexo de experiencia se
encuentran inscritos en el RUP. La entidad verificara del RUP aquella informacién de los contratos
requerida en el presente pliego de condiciones, ademas de lo anterior debera allegar certificado de
cumplimiento y/o acta final y/o acta de liquidacion con el fin de verificar el objeto celebrado.

LA INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA QUE NO REPOSE EN EL RUP, DEBERA
APORTARSE DENTRO DE LA PROPUESTA.

Para efectos de la valoraciéon de la experiencia, el proponente debera acreditar los siguientes datos
de la misma, los cuales se acreditaran, por regla general, mediante la informacion inscrita en el RUP:

Entidad Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas

Numero del contrato

El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribié en cualquier forma asociativa.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. (Debe indicar dia, mes y afio).

La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato. (Debe indicar dia, mes y afo).

Tiempo total de suspension (SI APLICA).

Debe Indicar dia, mes y afo, tanto de la fecha de inicio como de la fecha de terminacion del

periodo de la suspensidn. (Se aplicara la formula prevista para tal fin en el presente pliego de

condiciones), 6

v Debe indicar el tiempo total (En dias) del periodo de suspensién. (En este caso, se sumaran
los dias de la suspension y se dividira entre 30, para obtener el dato en meses), 6

v Debe indicar el tiempo total (En meses) del periodo de suspension.

AN N N N VR SR VRN

NOTA 1: En caso de que los datos de las suspensiones se acrediten en dias, meses y afios de inicio
y terminacién; y adicionalmente en meses y/o en dias, tendran prioridad las fechas de iniciacién y
terminacién de las mismas, para el calculo de las suspensiones.

NOTA 2: Cuando no se indique la fecha de terminacion de la suspension, pero se indique la fecha
de reanudacion, 6 de reiniciacion, o de levantamiento de la misma, se tomara como fecha de
terminacién de la suspension, el dia anterior a la reanudacién o de reiniciacién, o de levantamiento
se aplicara la férmula descrita para tal fin en el presente pliego de condiciones, para el calculo
correspondiente.
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« Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

NOTA 3: La experiencia que se pretenda acreditar en contratos suscritos con el DEPARTAMENTO
DE SUCRE debera acreditarse por parte del proponente, en las condiciones exigidas en el presente

pliego.

NOTA 4: La experiencia debera acreditarse por parte del proponente, en las condiciones exigidas
en el presente pliego, asi mismo el valor total del o los contratos celebrados que se aporten para
acreditar la experiencia sera aquel que tuvieron a la fecha de terminacién del contrato y la conversién
a salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hara conforme al vigente en dicho afio,
de conformidad con el numeral 2° del literal b, del numeral 1.2.2.1.1 de la Circular # 002 del 31 de
enero de 2014, expedida por la Superintendencia de Industria y Comercio.

NOTA 5: Para efectos de la acreditacion de experiencia de contratos que haya sido objeto de cesion
antes de la ejecucion del 50% de la ejecucion total, se admitiran como experiencia para el cesionario
Y NO se reconocera experiencia alguna por ellos al cedente.

NOTA 6: Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito
por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique
la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas,
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afos de constituidas. Pasado este
tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP. De
acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado
por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, y se acrediten
contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquellas, los mismos solo podran ser
acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacién por uno de esos integrantes, de manera
que el Proponente Plural solo podra acreditar una misma experiencia una sola vez.

CONTRATOS SUSCRITOS CON ENTIDADES ESTATALES

Se debera aportar junto con el contrato, uno o alguno de los documentos que se describen a
continuacion

7

« Certificacion de experiencia para contratos suscritos con Entidades Estatales:

La certificacion debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato y
encontrarse debidamente suscrita por la entidad contratante; asi mismo, debe contener los datos
requeridos en el presente pliego de condiciones, que no se acrediten con el certificado del RUP.

« Acta de Entrega o de Recibo Definitivo
Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las cuales conste la
informacion requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.

<+ Acta de Terminacion

Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las cuales conste la
informacion requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.

« Acta de Liquidacién
Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual conste la
informacion requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.

CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE PARTICULARES O PRIVADOS

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:
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Para los obligados a facturar:

Para los contratos suscritos con particulares deberan allegar lo siguiente: certificacion de facturacién expedida
con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del
Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador
publico o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la
Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide
el documento del profesional, mas la resolucién que autoriza o habilita la facturacion, asi mismo allegar
facturacion de la ejecucion.

Para los responsables de IVA:

. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus
integrantes correspondiente al periodo de ejecucion del contrato.

Para los no obligados a facturar:

. Certificacion de ingresos y retenciones del periodo de ejecucion del contrato, expedida por
contador publico de los montos percibidos en razén a la experiencia aportada para acreditar la
experiencia, con la copia de la tarjeta profesional del contador publico y certificado de antecedente
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes
que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

4.1.3 CAPACIDAD FINANCIERA.
El analisis financiero no tiene ponderacion alguna. Se trata del estudio que debe realizar el Comité

Evaluador, para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley y del Pliego de
Condiciones, con miras a establecer la Capacidad Financiera para contratar.

La verificacion financiera se realizara con la informacion de Capacidad Financiera certificada por la
Camara de Comercio en el Registro Unico de Proponentes — RUP, expedido bajo los parametros del
Decreto 1082 de 2015.

NOTA: La entidad evaluara los indicadores de la capacidad financiera a corte del 31 de diciembre

de 2025.
INDICADOR FINANCIERO MINIMO REQUERIDO
Liquidez: (AC/PC) Mayor o igual a 1,0
Endeudamiento: (PT/AT)*100 Menor o igual a 70%
Razoén de cobertura de intereses lgual o mayor 0,00
(UP/GI) ’

En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de liquidez, endeudamiento y
razon de cobertura de interese se calcularan cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor
total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente
plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

)_' ', Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacr’dnJ)

(i§) Indicador =
( 2 ., Componente 2 del indicador, X porcentaje de par‘tf::i'pa::f'ﬂ'nl.)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

En el caso del indicador de cobertura de intereses, puede haber empresas que no presentan
obligaciones financieras y por ende no incurren en gastos financieros, es decir, el denominador es
cero (0) y no seria posible calcular el indicador. En este caso el proponente que no tiene obligaciones
financieras resulta habilitado.
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Para el caso del capital de trabajo se calculara con la suma absoluta de los miembros.
Si no cumple con estos requisitos se calificara NO HABIL.
4.1.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el
objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. La capacidad de organizacion esta dada
por su rentabilidad.

Los indicadores de capacidad organizacional se encuentran contenidos en el numeral 4° del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: La entidad evaluara los indicadores de la capacidad financiera a corte del 31 de diciembre

de 2025.
INDICADOR ORGANIZACIONAL MINIMO REQUERIDO
Rentabilidad sobre patrimonio: (Utilidad Mayor o igual a 0%
Operacional/Patrimonio)
Rentabilidad sobre activos: (Utilidad Operacional/Activo Mayor o igual a 0%
total)

En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de rentabilidad del patrimonio y
rentabilidad del activo, se calcularan cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de
cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (unién
temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

¥ ', Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacr’dnJ)

(ii) Indicador =
~ Componente 2 del indicador. X porcentaje de participacidn,
. P AP I P P i

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Si no cumple con estos requisitos se calificara NO HABIL.

4.1.5. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES Y EMPRESAS CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS.

Segun lo establecido en el Decreto No. 1860 de 2021 en los citados articulos:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas, en los procesos de licitaciéon publica, seleccion
abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que
adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, las Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los
Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con
alguno o algunos de los siguientes aspectos.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 que establece criterios diferenciales para las MIPYMES, de acuerdo
con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector,
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las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los
procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto,
en funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan
incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes
aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Namero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Por lo anterior, se establecen los siguientes requisitos habilitantes diferenciales en cuanto a
Capacidad Financiera y Organizacional:

Indicador Formula Margen

indice de liquidez Activo corriente dividido por el pasivo | Mayor o igual a 1,0
corriente

indice de endeudamiento Pasivo total dividido por el activo total x | Menor o igual a 70%
100

Razoén de Cobertura de Intereses | Utilidad Operacional / Intereses Igual o mayor 0,00

Rentabilidad de Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio x100 Mayor o igual a 0%

Rentabilidad de Activo Utilidad Operacional / Activo x 100 Mayor o igual a 0%

En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores, se calcularan cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su
participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).

¥ ', Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacr’dnJ)

(ii) Indicador =
~ Componente 2 del indicador. X porcentaje de participacidn,
. P AP I P P i

Donde n es el niumero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Si no cumple con estos requisitos se calificara NO HABIL.

4.1.6. CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR DE LOS EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

De acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el Decreto 0287 de 2026, se establece como criterio diferencial para los emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad la capacidad financiera y organizacional.

Para utilizar este criterio se entiende como emprendimiento y empresas de personas con
discapacidad quienes se encuentren con alguna de las siguientes condiciones, definidas en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015:
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1. PERSONA 2. PERSONA NATURAL 3. PERSONA JURIDICA 4. PERSONA

NATURAL (COMERCIANTE) (PROPIEDAD >50%) JURIDICA (VINCULO

(PROFESION LABORAL EN NIVEL

LIBERAL) DIRECTIVO)

Persona Natural Persona Natural con Personas juridicas donde Personas juridicas que

con discapacidad que haya mas del 50% de sus tengan vinculadas

discapacidad que realizado actividades acciones, partes de interés laboralmente al menos

ejerza una profesion comerciales a través de un o cuotas participacion una persona con

liberal. establecimiento de pertenezcan a personas discapacidad en
comercio, durante al con discapacidad y los empleos del nivel
menos el dltimo afo derechos de propiedad directivo de la empresa
anterior a la fecha del hayan pertenecido a estas al menos el Ultimo afio
cierre del proceso de durante al menos el ultimo anterior a la fecha de
seleccion. afio anterior a la fecha del cierre del proceso de

cierre del proceso de seleccion en el mismo
seleccion. cargo u otro del mismo
nivel.

Documentos: Documentos: Documentos: Documentos:

» Cédula / Pasaporte » Cédula / Pasaporte / » Cédula / Pasaporte / » Cédula / Pasaporte /

/ Cédula de Cédula de extranjeria. Cédula de extranjeria del Cédula de extranjeria

extranjeria. socio con discapacidad. de los trabajadores con

discapacidad.

* Certificado de « Certificado de * Certificado de * Certificado de
discapacidad discapacidad (Minsalud). discapacidad (Minsalud) discapacidad (Minsalud)
(Minsalud). de los socios. del empleado.

* Titulo profesional. * Registro mercantil. * Certificado del * Certificado del
representante legal y el representante legal y el
revisor fiscal o el contador revisor fiscal o el
donde conste la contador donde se
distribucion de los sefiale de manera
derechos en la sociedad y detallada las personas
el tiempo que las personas con discapacidad que
con discapacidad han ocupan los cargos del
mantenido su nivel directivo del
participacion. proponente y su tiempo

de vinculacion.

« Copia del certificado de « Copia de contratos

existencia y laborales o certificacion

representacion. laboral con las
funciones.

« Certificado de aportes
a Seguridad Social del
Ultimo afio en el que se
demuestren los pagos
realizados por el
empleador.

Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de
los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y
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acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal,
aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su participacion
en la conformacion del proponente plural.

5. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS (PONDERACION DE FACTORES TECNICOS Y
ECONOMICOS).

Una vez realizada la etapa de verificacién de la capacidad juridica, de experiencia, financiera y
técnica, las propuestas que clasifique pasaran a la etapa de evaluacion, segun los factores que se
indican a continuacién.

CONCEPTO PUNTAJE
CALIDAD 400
PRECIO 400
INDUSTRIA NACIONAL 100
INCENTIVO COMPROMISO ADICIONAL DE 100
COMPRAS LOCALES (LEY 2046 DE 2020)
TOTAL 1.000
MIPYMES 2.5
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 25
MUJERES '
INCENTIVO COMPROMISO ADICIONAL DE 120
COMPRAS LOCALES (LEY 2026 DE 2020)
TOTAL 1.125

La evaluacion y ponderacion del factor de evaluacion se realizara por el Comité designado para el
efecto, que verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes
correspondientes.

Conforme al paragrafo 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021 Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de
mujeres no excluyen la aplicaciéon de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de
compras publicas.

5.1 FACTOR CALIDAD (400 PUNTOS)

5.1.1 OFRECIMIENTOS ADICIONALES SIN COSTO PARA LA ENTIDAD (400 PUNTOS)

En este criterio se calificara con base a los elementos adicionales propuestos por los oferentes, como
se describe a continuacion:

Se otorgara 400 puntos al proponente que oferte mayor niumero de servicios adicionales de los
minimos requeridos sin costo para la entidad, relacionado con el objeto del presente contrato, los
cuales relacionan a continuacion:

ITEM.| DESCRIPCION. CONDICION. PUNTAJ
E.
SISTEMATIZACI El proponente que oferte el disefio, edicion y entrega de una (1) | 100
ON DIGITAL Y | publicacién digital interactiva (tipo e-book o memoria | puntos.
MEMORIAS multimedia) que compile las buenas practicas del Encuentro
INTERACTIVAS Departamental de las IETAS, sin costo adicional para la entidad,
1 DEL se le otorgaran 100 puntos.
ENCUENTRO
El proponente que no oferte este item obtendra cero (0) puntos
por este criterio de ponderacion.
KIT DE | El proponente que oferte tres (3 KIT DE PROTECCION PARA | 100
PROTECCION GUADANA\) adicionales, en las mismas condiciones y calidades, | puntos.
2 PARA GUADANA | sin costo adicional para la entidad, se le otorgaran 100 puntos.
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El proponente que no oferte este item obtendra cero (0) puntos
por este criterio de ponderacion.

SERVICIOS Se otorgara 100 puntos al proponente que oferte mayor nimero de 200
ADICIONALES servicios adicionales a los establecidos por la entidad, sin costo para puntos.
la entidad, relacionado con el objeto del presente contrato, los cuales
deben estar enmarcados dentro de las actividades que se pretenden
ejecutar, no se aceptaran items que sea determinados por el nimero
de funcionarios.

Para cual debera adjuntar carta de compromiso suscrita por el
Representante Legal, donde se sefalen las caracteristicas y las
condiciones de la prestacion del servicio adicional que ofrece.

Para poder el puntaje a asignar a cada uno de los proponentes por
los servicios adicionales, la entidad realizara la aplicacién de la
siguiente formula:

puntaje del proponente (i)
_ Cantidad de servicios adicionales of ertados por el proponete (i) x 20(

Mayor numero de servicios o bienes ofertados por los of erent¢

Se advierte a los posibles oferentes que; son los responsables de
realizar su propio analisis técnico y/o econdmico al momento de
presentar su oferta y deben tener en cuenta que la misma no constituya
servicios imposibles de cumplir, o que su ofrecimiento ponga en riesgo
la correcta ejecucion del contrato.

Se advierte a los posibles oferentes que; son los responsables de realizar su propio analisis técnico
y/o econdmico al momento de presentar su oferta y deben tener en cuenta que la misma no
constituya servicios imposibles de cumplir, o que su ofrecimiento ponga en riesgo la correcta
ejecucion del contrato.

5.2 FACTOR ECONOMICO (400 puntos)

Si el valor corregido del presupuesto difiere del presentado en la oferta, se establecera este como
el nuevo valor de la propuesta, si el valor corregido sobrepasa el valor del presupuesto oficial la
propuesta sera rechazada, La correccidén aritmética se realizara de la siguiente manera: para
establecer su valor corregido, aproximando los valores unitarios al peso, se aproximaran al digito
inmediatamente superior, cuando es mayor o igual a 0.5 y al digito inferior cuando este es menor
de 0.5.

Cualquier faltante, omision, error, o similar en la oferta econémica, sus documentos, o sus partes,
no son sujeto de subsanabilidad, Ley 1882 de 2018. La inobservancia de cualquiera de los requisitos
anteriores sera causal de RECHAZO.

Para la ponderacion econémica se aplicara el siguiente procedimiento respecto de las propuestas
habiles:

Se calcula la media geométrica (MG) con los valores totales corregidos de todas las propuestas
habiles, incluyendo el presupuesto oficial una vez.

G="JX, *X, *.... X *PO

Donde:
G = Media Geométrica
N = Numero de propuestas
Xn = Valor de cada una de las propuestas habiles
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Po = Presupuesto Oficial

Se calculara la diferencia (Dn) entre el valor de cada una de las propuestas y la Media Geométrica
(G).

Dn = Diferencia entre MG y Yn
Dn=MG -Yn

Se asignaran 400 puntos a la propuesta que, cumpliendo con todos los requerimientos minimos
establecidos, tenga el valor mas cercano a la Media Geométrica (G), en Valor Absoluto.

Las demas propuestas se ordenaran de menor a mayor distancia, en valor absoluto, respecto al
valor de la Media Geométrica (G), teniendo en cuenta todas las propuestas habiles, y que su Dn
en valor absoluto sea el mas cercano a la media, y se le iran restando sucesivamente 50 puntos a
cada una de ellas a medida que se alejan.

5.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 puntos)

El componente denominado “Estimulo a la industria nacional “tendra una asignacién maxima de
puntaje equivalente a CIEN (100) puntos. Los cuales se asignaran de la manera como se expone en
adelante. Esto se establece en seguimiento a lo estipulado en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003
para apoyar la industria nacional, modificado parcialmente por el Decreto 680 de 2021, a través del
sistema de compras y contratacioén publica en la evaluacién de las ofertas. La puntuacion se asignara
aplicando las siguientes reglas:

5.3.1 Promocién a la Industria Nacional — Promocion de Bienes y Servicios Nacionales o con Trato
Nacional

Se entiende por BIENES NACIONALES los bienes inscritos en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales — RPBN, que son aquellos totalmente obtenidos en el territorio colombiano, los bienes
elaborados en el pais con materiales nacionales; y los bienes que hayan sufrido una transformacién
sustancial en funcidn de un porcentaje minimo de Valor Agregado Nacional o un proceso productivo
sustancial.

Los bienes que se pretenden comprar para este proceso fueron consultados en la base de datos de
Productores de Bienes Nacionales?, los cuales no fueron encontrados en el listado.

Se entiende por SERVICIOS NACIONALES aquellos prestados por personas natural colombiana o
residente en Colombia; Personas Juridicas constituidas en el pais.

De conformidad con el Documento de Estudios Previos, se entiende como un servicio el presente
proceso, por lo cual, se acreditara el origen nacional de la oferta de la siguiente manera:

e Persona Natural Colombiana, con la presentacion de la cédula de ciudadania del proponente
en copia simple, la cual debera ser aportada con su oferta.

e Persona Natural Extranjera Residente en Colombia, con la presentacion de la visa
correspondiente
(http://www.cancilleria.gov.co/tramites_servicios/visas/categorias/negocios) que le permita
ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley. La cual debera ser aportada con la
oferta en copia simple.

e Persona Juridica constituida en el pais, se verificara con el Certificado de Camara y
Comercio que el domicilio de la persona juridica este dentro del territorio nacional.

e Persona Juridica Extranjera: De acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015,
las personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de las
siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que se
relaciona y de manera excluyente:

Se dara trato nacional a:

2 http://pbn.vuce.gov.co/consultas/index.php
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a. Los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo Comercial
aplicable al Proceso de Contratacion;

b. A los bienes y servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad
(situacién que se verificara de conformidad con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015) vy, a los servicios de la Comunidad Andina de Naciones —CAN—.

Verificado lo anterior la entidad asignara un total de 100 puntos una vez verificada la
documentacion allegada en su propuesta.

En caso de que todos los integrantes del proponente plural cumplan con las anteriores
condiciones se asignara el puntaje de 100 puntos; en caso de que los integrantes del
proponente plural sean nacionales y extranjeros con o sin derecho a trato nacional, el puntaje
se asignara en proporcion al porcentaje de participacion del integrante nacional.

5.3.2 Promocién a la Industria Nacional — Promocién de la Incorporacion de Componente
Nacional en Bienes y Servicios Extranjeros:

Incorporacion de componente colombiano en servicios extranjeros:

En el evento en que se presenten ofertas de origen extranjero sin derecho a trato nacional, que
ofrezcan servicios profesionales, técnicos u operativos de origen colombiano se le otorgara puntaje
como se establece a continuacion:

. Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios extranjeros, se asignaran cincuenta (50)
puntos, si incorpora componente colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y
operativos en un porcentaje mayor al 50% del total requerido.

. Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios extranjeros, e incorpora componente
colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos en un porcentaje
inferior al 50% del total requerido, se asignara cero (0) puntos por este criterio.

. La no presentacion de la certificacion requerida para acreditar este requisito, se le asignara
0 puntos.

Para asignar dicha situacion se verificara mediante certificacion expedida por el representante legal
o apoderado del proponente, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento las situaciones
antes descritas.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0) puntos.

Los puntos por la promocién de la incorporacion de componente Nacional se otorgaran en proporcion
al porcentaje de participacion del integrante extranjero sin derecho a trato nacional.

NOTA: Unicamente se otorgara el puntaje por promocién de la incorporaciéon de componente
Nacional cuando el proponente singular no haya recibido puntaje alguno por promocién de bienes y
servicios Nacionales, o cuando el proponente en consorcio o uniéon temporal este conformado por
nacionales y extranjeros sin derecho a trato nacional.

5.4 PUNTAJES ADICIONALES- CRITERIO DIFERENCIAL (DECRETO 1082 DE 2015,
ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021).

5.4.1. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (2.5 PUNTOS)

Se otorgara un puntaje adicional de 2.5 al total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021).

Tratandose de proponentes plurales, este puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de
los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021).

5.4.2. MIPYMES (2.5 PUNTOS)
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Se otorgara un puntaje adicional de 2.5, al total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones, a los proponentes que acrediten la condiciéon de Mipyme a través del certificado de
existencia y representacion legal (para persona juridica) o registro mercantil (para persona natural).

Tratandose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por Io menos uno
de los integrantes acredita la calidad de Mipyme (articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021) y tiene una participacioén igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

5.4.3 INCENTIVO COMPROMISO ADICIONAL DE COMPRAS LOCALES (LEY 2046 DE 06 DE
AGOSTO DE 2020. - MAXIMO 100 PUNTOS

De acuerdo con el literal b) del articulo 7° de la Ley 2046 de 2020, el proponente que se comprometa
a adquirir productos provenientes de pequenos productores agropecuarios locales y/o a productores
de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, en una proporcién
mayor al 30% minimo exigido. Este puntaje se asignara proporcionalmente teniendo en cuenta el
porcentaje ofertado por cada proponente, esto es:

porcentaje of ertado por el proponente;

untaje proponente(i) = 100 —
}P Je prov ® mayor porcentaje ofertado

5.4.4 CUOTA PARAFISCAL - 60 PUNTOS

Se asignara 60 puntos al oferente cuya mayoria de proveedores indicados en el requisito habilitante,
esto es la mitad mas uno, esté a paz y salvo con el pago de la respectiva cuota parafiscal, en el caso
de los productos que cuenten con fondo parafiscal. Este criterio se acreditara a través de la
certificacion emitida por el fondo parafiscal respectivo o a través de factura de compra o venta a
nombre del productor que acredite el descuento de la cuota parafiscal en su venta, o a través del
documento que acredite el paz y salvo dispuesto por el respectivo fondo.

5.4.5 PROVEEDOR DIRECTO - 60 PUNTOS

Se asignara 60 puntos al oferente que también tenga la calidad de pequefio productor y/o productor
de la agricultura campesina, familiar o comunitaria y/o sus organizaciones. Condicidon que se
acreditara a través del registro unico tributario-RUT, en el que se evidencia el registro de las
actividades contempladas en la Seccidn A de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca de la
clasificacién industrial Internacional Uniforme (CIIU), excepto las actividades de apoyo a la
agricultura y la ganaderia.

NOTA 1: Para acreditar la calidad de productor nacional se debera allegar contrato de arrendamiento
o un certificado de tradicion y libertad del inmueble, o los recibo de pago de los impuestos,
contribuciones y valorizaciones del inmueble, que permita demostrar que los productos tienen la
calidad de propietarios, poseedores, o tenedores del predio, en los que se evidencie la vereda, el
municipio, el departamento o la regién de ubicacién donde se encuentra el sistema de produccion
del proveedor de los productos agropecuarios dentro del territorio nacional.

NOTA 2: Para acreditar la calidad pequefio productor se tomara el medio de prueba establecido en
el articulo 2.1.2.2.8 del Decreto 1071 de 2015 o el que lo modifique. Para acreditar la calidad de
productor de la agricultura, campesina, familiar y comunitaria debera demostrar que figura como
productor de la ACFC con el registro general de pequeios productores y productores de la agricultura
campesina, familiar y comunitario u otros registros oficiales o en el sistema de informacion
alimentaria una vez entre operacion.

6. CRITERIOS DE DESEMPATES.
En el evento en que persista el empate, el procedimiento de desempate se llevara a cabo de acuerdo

a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021, reglamentario del articulo 35 de la Ley 2069 de 2022, el cual consagra:
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FACTORES DE DESEMPATE:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacién realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocidn de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

o Teléfono: (+57) 320 3509703 0 Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW.SUCre.gov.co
Linea de atencion gratuita: #584 Las Pefitas - Sincelejo (CO). secretariageneral@sucre.gov.co
NIT: 892280021-1 Redes sociales: @gobsucre




2l &

5 ’.@ﬁ Gobernaciéon de

a4 Sucre

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicidn de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
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de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1)
afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucidon cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a

tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicidon accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
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que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefas o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condiciéon de cooperativa o asociacidon mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afo anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o

o Teléfono: (+57) 320 3509703 0 Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW.SUCre.gov.co
Linea de atencion gratuita: #584 Las Pefitas - Sincelejo (CO). secretariageneral@sucre.gov.co
NIT: 892280021-1 Redes sociales: @gobsucre




Gobernacion de

Sucre

asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en
los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del
Sistema de Protecciéon del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta
por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un
proponente plural con una participacién de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona
que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales
se acredite participacion mayoritaria de jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

ACREDITACION:

Aportar certificacién del ICBF en la cual conste que el proponente es egresado del sistema de
proteccion, el proveedor acreditara mediante certificado la participacion de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica del joven egresado del Sistema de Proteccién del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, reglamentario del articulo 35 de la Ley 2069 de 2022.

En ese orden de ideas, el método aleatorio para seleccionar al oferente en el presente proceso de
seleccion sera el sorteo con balotas o fichas de domind, en el cual se preferira al oferente que saque
la mayor balota o ficha de dominé.

El orden en que cada proponente sacara la balota o ficha de dominé sera de acuerdo con el orden
de presentacion de las propuestas. Los proponentes procederan a sacar la balota o ficha de dominé
en el orden que se haya determinado y se adjudicara el contrato a quien saque la balota o ficha de
domind con el numero mayor y cuyo resultado debe ser aceptado de antemano por los proponentes
involucrados en el empate sin lugar a reclamacion alguna.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.
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PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

7.  UNICO PROPONENTE CALIFICADO COMO HABIL.

En el evento que solo un proponente se clasifique como habilitado en todos los criterios solicitados
en el pliego de condiciones, el Departamento, procedera a verificar los aspectos técnicos y el precio
de su oferta, este Ultimo criterio debera cumplir con los requisitos que a continuacion se detallan:

El costo total corregido de la propuesta no excede el de la disponibilidad presupuestal establecidas
en los presentes pliegos de condiciones, de lo contrario, la propuesta se considerara NO HABIL, es
decir, no se tendra en cuenta para la adjudicacién del contrato.

El costo total de la propuesta se determinara con base en la informacién consignada en el Formulario
de la oferta. Si la Unica propuesta habil se considera como favorable para la entidad, de conformidad
con los criterios legales de seleccion objetiva, el contrato podra ser adjudicado.

8. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS.

Ademas de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo las siguientes:

a) Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion colombiana para
contratar.

b) Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente
o haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

c) Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

d) Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

e) Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento
de un requisito habilitante en el plazo concedido para ello por la entidad.

f) Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad.

9) Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de
rango constitucional o legal.

h) Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no se encuentre acorde o no le
permita ejecutar el objeto del contrato, con excepcién de lo previsto para las sociedades de
objeto indeterminado.

i) Que el valor total de la oferta o aquel revisado; una vez practicada la correccién aritmética,
exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de contratacion.
j) Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las

unidades o cantidades sefialadas en el Formulario N° 1 de la oferta econémica.

k) No ofrecer el valor de un precio unitario.

)] No presentar oferta econémica

m)  Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en la ley que regula la materia y la guia establecida por Colombia Compra

Eficiente.
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n) En cumplimiento de lo sefialado en el inciso segundo del articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 2° del Decreto 1600 de 2024, dentro de los tres (3) dias
habiles después del momento en que se cierre la presentacion de ofertas, deberan poner de
presente la existencia o no de situaciones de control de las que participen y, en particular, si
son controlantes, controladas o comparten alguna de estas condiciones con otras personas
que se encuentren participando en el mismo procedimiento de contratacién. Para el caso de
los proponentes plurales, deberan indicar si las personas que los conforman se encuentran en
alguna de las situaciones descritas anteriormente. Para el caso de los proponentes plurales,
deberan indicar si las personas que los conforman se encuentran en alguna de las situaciones
descritas anteriormente. Los proponentes que no cumplan con lo anterior en el tiempo
sefalado, seran rechazados; En caso que so6lo se reciba una oferta no sera necesario informar
las situaciones de control.

0) Las demas previstas en la ley.

p) El incumplimiento de los términos y condiciones del SECOP II.
q) El incumplimiento de la guia y protocolo de indisponibilidad de la plataforma SECOP.

9. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO.

El Departamento de Sucre podra declarar desierto el presente proceso, cuando existan motivos o
causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas favorable, especificamente cuando:

a) No se presenten ofertas.

b) Ninguna de las ofertas resulte habil por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

d) Lo contemple la ley.

10. GARANTIAS.

EL CONTRATISTA se obligara a constituir a favor del DEPARTAMENTO DE SUCRE, en una
Compafiia de Seguros legalmente establecida en Colombia, cuya péliza matriz este aprobada por la
superintendencia Bancaria, una garantia Unica, de conformidad con lo estipulado en el articulo 25
de la Ley 80 de 1993 vy los articulo 2.2.1.2.3.1.1.y S.S. del Decreto 1082 de 2015, dentro del dia
habil siguiente al perfeccionamiento del presente contrato, una garantia unica que debera amparar
los siguientes riesgos que aplican para el presente proceso de contratacién:

A) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Esta garantia se constituira por el (10%) del valor del contrato,
durante el plazo de ejecucién y (4) meses mas.

B) CALIDAD DEL SERVICIO: Esta garantia se constituira por el (10%) del valor del contrato, durante
el plazo de ejecucién y (4) meses mas.

C) CALIDAD DE LOS BIENES: Esta garantia se constituira por el (10%) del valor del contrato,
durante el plazo de ejecucién y (4) meses mas.

D) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES del personal que el Contratista haya de utilizar en el territorio nacional para la
ejecucion del contrato. Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato durante el plazo
del contrato y tres (3) afios mas.

E) BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: Esta garantia se constituira por el
(100%) del valor del contrato, durante el plazo de ejecucién y (4) meses mas.

El contratista se obliga a entregar al DEPARTAMENTO, para su aprobacion, la correspondiente
poliza de garantia y su constancia de pago, dentro de las cinco (5) dias habiles siguientes a la
comunicacion de aceptacion de la oferta.

11. RETIRO DE LA PROPUESTA.

Los proponentes podran realizar el retiro de sus propuestas antes de la fecha y hora previstas para
el cierre de la presente Contratacién, de conformidad a las reglas y condiciones de la plataforma

SECORP II.
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12. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUINIARIA

Si el contratista rehusa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara
por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o
infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un
plazo de ocho (8) dias habiles, el DEPARTAMENTO tomara las medidas que considere necesarias.
En razén a lo anterior, las consecuencias que se deriven para la ejecucién de los trabajos o a terceros
seran asumidas integralmente por el supervisor.

A) MULTAS: La mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o algunas de las
obligaciones del contrato, dara lugar a la aplicacion de multas sucesivas por una suma equivalente
al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada semana de atraso, las cuales sumadas no
superaran el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. Las partes acuerdan que el valor de las
multas se descontara por EL CONTRATANTE del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere. B)

B) PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento por parte de CONTRATISTA de cualquiera de
las obligaciones, EL CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE a titulo de pena, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, suma que el contratante, hara efectiva
mediante de los saldos que adeude al contratista si los hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizada con la simple suscripcion del presente contrato; si esto no fuere posible se
cobrara por via judicial o por Jurisdiccion Coactiva o por el mecanismo de la compensacion. La
aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacidon de perjuicios no cubiertos por la
aplicacion de dicha sancion

13. CADUCIDAD.

El Departamento de Sucre podra declarar la caducidad del contrato. Esto, en caso que se presente
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que
afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y que evidencie que puede conducir a su
paralizacién. Para todos los efectos, se aplicara el procedimiento establecido en la ley que regula la
materia, y por medio de acto administrativo debidamente motivado dara por terminado el contrato y
ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre.

Declarada la caducidad, el contratista se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en
la Ley 80 de 1993 y demas normas pertinentes. Si el Departamento se abstiene, de manera
justificada, de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e intervencion necesarias para
garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

14. CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

El Departamento podra ser uso en las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e
interpretacion unilateral del contrato en los términos de la ley 80 de 1993.

15. FORMA DE SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.

En el evento de presentarse diferencias derivadas de la ejecucion del contrato, las partes deberan
acudir para solucion, inicialmente, a mecanismos directos como la conciliacion extrajudicial, la
amigable composicién y la transaccidn. Agotada dicha instancia, sin llegar a una solucion equitativa
y justa, las partes quedaran en la libertad de acudir a los mecanismos legales que consideren
apropiados para tal fin.

16. INDEMNIDAD.

El Contratista se compromete y acuerda en forma irrevocable mantener indemne al Departamento
de Sucre contra todo reclamo, demanda, accion legal, dafo o responsabilidad y costos de cualquier
tipo o naturaleza que sea entablada y puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas
publicas o privadas, fisica o juridica o dependientes, cualquiera fuera la causa del reclamo,
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responsabilidad que se mantendra aun terminado el contrato, por cualquier causa por él o su
personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del presente contrato.

17. INDICACION SOBRE LA APLICACION DE TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES
EN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION

Ver analisis del sector.

El pliego de condiciones lo aprueba el Secretario General y Jefe de Gabinete en uso de las facultades
otorgadas a través del Decreto No. 0570 de fecha 1 de octubre del 2021, el presente documento es
aprobado por todos los intervinientes a través de los flujos de aprobacion establecidos en el SECOP

GOBERNACION DE SUCRE
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ANEXO 1 — PACTO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de
presentacion de la propuesta el Proponente se compromete a:

i Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratacién de manera que
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

iii. No incurrir en faltas a la verdad o adulteracién en los documentos o requisitos exigidos en el
Proceso de Contratacion.

iv. Igualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del Proceso de
Contratacién, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre
favorecer la libre competencia.

V. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratacion, asi
como realizar estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a
fin de contar con los elementos de juicio e informaciéon econémica, comercial, juridica y técnica
relevante y necesaria para tomar una decisién sustentada para presentar la propuesta. Lo
anterior, con el propdsito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita
participar en el Proceso de Contratacion y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar
todas las obligaciones contenidas en el Contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo
asociados a la ejecucion de este.

Vi. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacién, con los
encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la informacion
del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacion, con otros
Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

viii. Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso
de Contratacion y no hacerlo de manera oral por ningin medio, salvo que se realicen dentro
de las audiencias publicas.

iX. Actuar con lealtad hacia los demas Proponentes, asi como frente a la Entidad y abstenernos
de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratacion. Igualmente, las
observaciones al Proceso de Contratacion o a las propuestas de los otros interesados, seran
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la
seleccion.

X. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas Proponentes
y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sdlidos, que
razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de
corrupcion por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos
se dejaran a inmediata disposicién de la Entidad para corroborar tales afirmaciones.

Xi. No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las Propuestas, argumentos carentes de
sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores o la dilacién del
Proceso de seleccion.

Xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra unicamente
cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Entidad.
En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en
los términos de la Ley Aplicable.
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Xiii. En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o juridicas,
ni referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias
solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratacion

Xiv. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacién
utilizando solamente los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratacion.

XV. No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econdmico o de cualquier otra naturaleza
a ningun funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus
familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de
la adjudicacion o con ocasion de la misma, y hasta dos (2) afios siguientes a la suscripcion del
Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e
incompatibilidades previsto en la Constituciéon y en la Ley.

XVi. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto,
suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las
actuaciones de todos los involucrados en la preparacién de la propuesta y en la ejecucién del
contrato.

XVii. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo
de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de
Contratacién ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

Xviii. No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de
influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones
que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacion estatal, bien sea en su adjudicacion,
supervision o terminacion.

XiX. La Entidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de
seleccion por los canales definidos en los documentos del Proceso.

XX. No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio
econdmico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo
estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacion privilegiada,
relacionada con el Proceso de seleccion.

XXi. Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en caso de
presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion durante el
Proceso de Contratacidn o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles
pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

XXii. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria
de Transparencia del Departamento Administrativo de |la Presidencia de la Republica, cualquier
solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o atencion social,
efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o
contratistas, a funcionarios publicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente
involucrados en la estructuracién, manejo y decisiones del Proceso de seleccién, de manera
previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intencion de inducir o direccionar
alguna decision relacionada con la adjudicacion.
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FORMATO No. 1
CARTA DE PRESENTACION

Sefores

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE

Ciudad.
Proceso No.
El (Los)
suscrito(s)

de acuerdo con las condiciones que se estipulan
en los documentos de Invitacién, hacemos la siguiente  propuesta
para

y en caso de que la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE,
nos adjudique el contrato objeto de la presente seleccion abreviada menor cuantia nos
comprometemos a suscribir el contrato correspondiente.

Declaramos asi mismo:
1)- Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los aqui firmantes.

2)- Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato que de ella se derive.

3)- Que conocemos la informacién general y especial y demas documentos del pliego de condiciones
(estudios previos) y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

4)-Que hemos recibido las siguientes adendas (si los hubo) y aceptamos su contenido.

Adenda N° de fecha

5)-Que hemos recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas (si las hubo) y
aceptamos su contenido:

Informacién sobre preguntas y respuestas No. de fecha

6)- Que nos comprometemos a ejecutar el contrato de conformidad con lo solicitado en el

pliego de condiciones, por el termino de , contado a partir del de la
suscripcion del acta de iniciacion de labores, previa aprobacion de la garantia unica y del registro
presupuestal.

7)- Que si se nos selecciona para iniciar la ejecucion del contrato, nos comprometemos a
constituir la garantia Unica y a suscribir el contrato dentro de los términos sefialados para ello y pagar
el porcentaje correspondiente de las estampillas

9) Que manifiesto expresamente que acepto que se me notifique personalmente a través de correo
electronico todos los actos administrativos que se desarrollen durante el presente proceso de
seleccién.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente

Nombre del Representante
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NIT o Cédula de Ciudadania No de

Direccion

Ciudad

Teléfono

Fax

Correo electronico

FIRMAY SELLO

NOTA: Ninguna estipulacion de esta Carta de Presentacion, reemplaza la informacion o
documentacion exigida en el Pliego de Condiciones.
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FORMATO No. 2

DECLARACION DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
PROHIBICIONES Y/O CONLFICTO DE INTERES PERSONA JURIDICA

Sincelejo, fecha
Sefiores:

DEPARTAMENTO DE SUCRE

Sincelejo

PROCESO:

EL suscrito (Nombre del representante
legal), en mi calidad de Representante Legal de la persona juridica denominada

, respectivamente manifiesto por este documento, que ni la persona
juridica que represento, ni el suscrito nos encontramos incursos en las inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones establecidas en el estatuto general de contrataciéon estatal (Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 vy literal c) del punto Il denominado CAPACIDAD JURIDICA del
Manual denominado “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos
de Contratacion”), Asi como tampoco en ningun conflicto de interés para contratar con el
DEPARTAMENTO DE SUCRE.

Direccion de correo

Correo electrénico

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 200___

(Nombre y firma del Representante Legal
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FORMATO No. 2.1.

DECLARACION DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
PROHIBICIONES- PERSONA NATURAL

Sincelejo, fecha
Sefiores:

DEPARTAMENTO DE SUCRE

Sincelejo

PROCESO: N

EL suscrito , en mi calidad de persona
natural y propietario del establecimiento de comercio denominado , respectivamente

manifiesto por este documento, que el suscrito no se encuentra incurso en las inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones establecidas en el estatuto general de contratacién estatal (Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 vy literal c) del punto Il denominado CAPACIDAD JURIDICA del
Manual denominado “ Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos
de Contratacion”), Asi como tampoco en ningun conflicto de interés para contratar con el
DEPARTAMENTO DE SUCRE.

Direccion de correo

Correo electronico

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 200

Nombre y firma de la persona natural
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FORMATO No. 2.2.

DECLARACION DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
PROHIBICIONES- UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS Y PROMESA DE SOCIEDAD
FUTURA

Sincelejo, fecha

Sefiores:

DEPARTAMENTO DE SUCRE
Sincelejo

PROCESO: N°

EL suscrito (Nombre del representante
legal del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura), en mi calidad de Representante
Legal del (union temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura) manifiesto por este documento, que ni el suscrito, ni los miembros de
, hos encontramos incursos en las inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones establecidas en el estatuto general de contratacion estatal (Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 vy literal c) del punto Il denominado CAPACIDAD JURIDICA del
Manual denominado “ Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos
de Contratacion”), Asi como tampoco en ningun conflicto de interés para contratar con el
DEPARTAMENTO DE SUCRE.

Direccion de correo

Correo electronico

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 200

Nombre y firma de la persona natural
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FORMATO No. 3
MODELO DE CARTA DE INFORMACION DE CONSORCIO
Sincelejo,
Sefiores

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE

Ciudad.

PROCESO: N°

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y

(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacion de (nombre o razén social del integrante) vy

(nombre o razén social del integrante), respectivamente,
manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para
participar  en la  seleccion abreviada de la referencia cuyo objeto es
, Y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de este Consorcio sera igual al término de la ejecucion y liquidacion del contrato.
2. El Consorcio esta integrado por:
NOMBRE PARTICIPACION

(%)

(EI total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacion de los miembros,
debe ser igual al 100%.

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

5. EIl representante del Consorcio es (indicar el nombre),
identificado con C.C. No. de , quien esta expresamente
facultado para firmar, presentar la oferta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion, firmar
el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucién y
liquidacién del contrato con amplias y suficientes facultades.

6. La sede del Consorcio es:

Direccion de correo

Direccion electronica

Teléfono
Telefax
Ciudad
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En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 200

(Nombre y firma del Representante Legal

de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)
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FORMATO No. 4
MODELO DE CARTA DE INFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sincelejo,
Sefores

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE

Ciudad.

PROCESO: N°

Los  suscritos, (nombre del Representante Legal) vy
(nombre del Representante Legal),debidamente autorizados para actuar en

nombre y representacion de (nombre o razéon social del integrante) y

(nombre o razén social del integrante),respectivamente,
manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL
para participar en la invitacion publica de la referencia, cuyo objeto es , Y por lo tanto,
expresamos lo siguiente:

1. La duracién de la Unién Temporal sera igual al término de ejecucion y liquidacion del contrato.
2. La Unién Temporal esta integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION  COMPROMISO

DE PARTICIPACION EN LA (%)@

EJECUCION DEL CONTRATO

("Discriminar en funcion de los items establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los
integrantes.

(2El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe
ser igual al 100%.

3. La Union Temporal se denomina UNION TEMPORAL

4. La responsabilidad de los integrantes de la Unidon Temporal es solidaria.

5. El representante de la Unibn Temporal es (indicar el nombre),
identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien esta
expresamente facultado para firmar y presentar la oferta y, encaso de salir favorecidos con la
adjudicacion, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto a la ejecucion y liquidacion del mismo, con amplias y suficientes facultades.

6. La sede de la Unién Temporal es:

Direccion de correo

Direccion electronica

Teléfono
Telefax
Ciudad
o Teléfono: (+57) 320 3509703 0 Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW.SUCre.gov.co
Linea de atencion gratuita: #584 Las Pefitas - Sincelejo (CO). secretariageneral@sucre.gov.co
NIT: 892280021-1 Redes sociales: @gobsucre




Gobernacién de

Sucre

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 200__.

(Nombre y firma del Representante Legal

de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal de la Unién Temporal

Teléfono: (+57) 320 3509703 Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW.SUCre.gov.co
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FORMATO No. 5§

DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO
Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA

MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

El Proponente declara - bajo la gravedad del juramento - que las multas, que a continuacion
relaciona, son las Unicas que le han sido impuestas por incumplimiento de contratos estatales:

Entidad contratante | Numero de Tipo de sancién Fecha de ejecutoria
identificacién del de la sancién
contrato

0 0 0 0

EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA

El Proponente declara - bajo la gravedad del juramento - que los Unicos amparos de la garantia Unica
que le han sido hecho efectivos en contratos estatales, mediante acto Administrativo ejecutoriado,
son los siguientes:

Entidad contratante | Numero de Tipo de amparo Fecha de ejecutoria
identificacion del del acto
contrato administrativo

0 0 0 0

El correspondiente juramento se entiende prestado con la sola inclusion dentro de la
propuesta de este formato.

Firma Proponente:

Nombre
Cédula
e Teléfono: (+57) 320 3509703 0 Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW.SUCre.gov.co
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FORMATO No. 6

DECLARACIONES BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO EN CUMPLIMIENTO DE
LA LEY 1474 DE 2011

YO, , identificado con , declaro bajo la gravedad de
juramento que no ha sido condenado penalmente por delitos contra la administracién publica cuya
pena sea privativa de la libertad o que afecten el patrimonio del Estado y que no he sido condenado
por delitos dolosos relacionados con la pertenencia, promocién o financiacién de grupos ilegales,
delitos de lesa humanidad, narcotrafico en Colombia o en el exterior, o0 soborno transnacional.

De igual forma declaro bajo la gravedad de juramento que ni yo ni las personas que se encuentren
dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil han financiado la
campana politica de la actual entidad con aportes superiores al dos punto cinco por ciento (2,5%) de
las sumas maximas a invertidas en la eleccion.

Por ultimo declaro que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con la entidad.

Firma Proponente:
Representante Legal

Nombre
Cédula
e Teléfono: (+57) 320 3509703 0 Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW.SUCre.gov.co
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FORMATO No. 7
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: , quien(es) en adelante se denominara(n) EL
PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que el (NOMBRE DE LA ENTIDAD), realiz6 la SELECCION
No.

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accién del Estado colombiano y de la
entidad para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de
rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de seleccién aludido
en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia
que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
documento unilateral anticorrupcién, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS EL PROPONENTE, mediante suscripcién
del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun
funcionario publico en relacién con su Propuesta, con el proceso de seleccion antes citado, ni con la
ejecucion del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente
comisionista independiente lo haga en su nombre;

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados
y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el
cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el
presente proceso de seleccion y la relacion contractual que podria influir en las condiciones de
ejecucion o de interventoria del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas
que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre las condiciones de ejecucion
o interventoria del contrato; y ii) no ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la entidad durante
el desarrollo del Contrato.

1.4. El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de seleccion arriba
identificado, o como efecto la distribucion de la adjudicacion de contratos entre los cuales
se encuentre el Contrato que es materia del proceso de seleccion indicado en el
considerando primero del presente acuerdo.

1.5. COMPROMISO DE INTEGRIDAD, ANTICORRUPCION, ANTISOBORNO Y
ANTIFRAUDE: EI proponente se compromete a ejecutar el contrato bajo los principios
de transparencia, integridad, moralidad, buena fe y responsabilidad, y a prevenir
cualquier conducta que pueda constituir corrupcion, soborno, fraude, colusion, conflicto
de interés, lavado de activos o financiacién del terrorismo. El proponente se abstendra
de ofrecer, prometer, entregar, solicitar, autorizar, recibir o aceptar, directa o
indirectamente, dinero, dadivas, beneficios, favores, comisiones o cualquier ventaja
indebida con el propésito de influir en las decisiones relacionadas con el proceso de
contratacion o la ejecucion del contrato. El proponente se obliga a suministrar
informacion veraz, completa y verificable, a informar oportunamente a LA ENTIDAD
cualquier situacion que pueda constituir un acto de corrupcion, fraude, conflicto de
interés o cualquier otra conducta irregular relacionada con el contrato, y a colaborar con
las autoridades competentes cuando haya lugar. El proponente observara, en lo que
resulte aplicable, las politicas, lineamientos y demas instrumentos adoptados por LA
ENTIDAD en materia de transparencia, integridad, prevencion de la corrupcion,
antisoborno, antifraude, prevencion del lavado de activos y financiacion del terrorismo,

o Teléfono: (+57) 320 3509703 0 Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW.SUCre.gov.co
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asi como las acciones estratégicas de su Programa de Transparencia y Etica Publica —
PTEP.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO. El Proponente asume a
través de la suscripcidon del presente compromiso, las consecuencias previstas en el Pliego de
condiciones, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion. El
incumplimiento de las obligaciones previstas en estas clausulas dara lugar a las actuaciones y
consecuencias contractuales y legales a que haya lugar, con observancia del debido proceso y sin
perjuicio de las responsabilidades civiles, fiscales, disciplinarias o penales que correspondan.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo enla ciudadde ....................... ,alos

Firma Proponente:

Representante legal

0 Teléfono: (+57) 320 3509703 Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW.SUCre.gov.co
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FORMATO No. 8

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras con
domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombial.

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, debera
incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nUmero
de identificacion] en mi condicion de Representante Legal de [Incluir la Razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y al Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo 65 Ley
1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante los ultimos seis
(6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el numero de
identificacién], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir NUmero de tarjea profesional] de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de [Incluir la Razén social de la
persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio
de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas
en Colombia, los estados financieros de la compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el
pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo
65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafia durante los
ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de
seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion como se indica a continuacion:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero
de identificacion] en mi condicién de Representante Legal de [Incluir la Razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo
Nacional de Formacioén Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el ndmero de
identificacién], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de [Incluir la Razén social de la
persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio
de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas
en Colombia, los estados financieros de la compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el
pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo
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65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compania a partir de [fecha
de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se
debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion del cumplimiento
de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento de contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-
1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el
siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores
a la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda]
identificado con [Incluir el nUmero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como
Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de la persona juridica] identificada
con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seguin
corresponda]

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefalados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcién del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite
el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El proponente podra acreditar
la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.
Los certificados de afiliacion se presentan con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacién al
sistema de salud.
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FORMULARIO No. 1
OFERTA ECONOMICA

OBJETIVO GENERAL ACTIVIDADES VALOR TOTAL
FORTALECER LAS ACTIVIDAD 1. CONTRATAR PERSONAL
CAPACIDADES COLABORATIVO DE ACOMPANAMIENTO A LAS
GERENCIALES Y DE | EpcATIVAS TECNICAS AGROPECUARIAS
INNOVACION DE LOS | |ETAS)EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO
DIRECTIVOS Y DOCENTES
DE LAS IETAS DEL
DEPARTAMENTO DE | ACTIVIDAD 2: REALIZAR UN ENCUENTRO
SUCRE, MEDIANTE DEPARTAMENTAL DE LAS INSTITUCIONES
ESTRATEGIAS DE EDUCATIVAS TECNICAS AGROPECUARIAS
ACOMPANAMIENTO | (ETAS), ORIENTADO AL INTERCAMBIO DE
TECN|CO, DOTAC|ON DE EX'?ER|ENC|AS, SOC|AL|ZAC|ON DE BUENAS
HERRAMIENTAS Y PRACTICAS E INNOVACION EDUCATIVA EN EL
GENERAC|ON DE SECTOR AGROPECUARIO
ESPACIOS DE
INTERCAMBIO DE ACTIVIDAD 3. DOTAR A LAS [ETASDE
EXPERIENCIAS, PARA | ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y PROTECCION
MEJORAR EL PERSONAL PARA EL DESARROLLO SEGURO DE
DESARROLLO DE LOS | LAS ACTIVIDADES PEDAGOGICAS Y PRACTICAS
PROYECTOS AGROPECUARIAS.
PEDAGOGICOS
PRODUCTIVOS ACTIVIDAD 4: ENTREGA DE DISPOSITIVOS
AGROPECUARIOS, TECNOLOGlCO’S EN LAS INSTITUCIONES
MPULSAR LA EDUCATIVAS TECNICAS AGROPECUARIAS
INNOVACION EDUCATIVA | (IETAS), ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO
Y FORTALECER LA DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE, LA
ARTICULACION CON EL | INNOVACION EDUCATIVA Y LA PERTINENCIA
ENTORNO PRODUCTIVO. | PRODUCTIVA
VALOR TOTAL
APU ACTIVIDAD 1
) UNIDAD TIEMPO |  VALOR
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD (MESES) UNITARIO VALOR TOTAL
MEDIDA
DIRECTOR DEL PROYECTO:
PROFESIONAL . EN EDUCACION,
ADMINISTRACION , INGENIERIA Y
1.1 DERECHO, CON POSGRADO, CON PERSONA 1 2
EXPERIENCIA PROFESIONAL
MINIMA DE 3 ANOS.
LIDER OPERATIVO Y TECNICO:
PROFESIONAL EN EDUCACION,
ADMINISTRACION INGENIERIAS
Y/O AFINES, DERECHO, EN AREAS
AGRICOLAS, Y CIENCIAS
AGRICOLAS, PROFESIONAL EN
12 | COMUNICACION  SOCIAL, || PERSONA 4 2
ADMINISTRACION Y GOBIERNO,
RELACIONES INTERNACIONALES
Y/O AFINES, CON POSGRADO, CON
EXPERIENCIA PROFESIONAL
MINIMA DE 2 ANOS
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1.3

APOYO ASISTENCIAL / LOGISTICO
PERSONAL TECNICO U OPERATIVO,
CON EXPERIENCIA MINIMA
GENERAL DE 1 ANO.
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PERSONA 5 2

NOTA: PARA LOS VALORES DE LOS
HONORARIOS SE TOMA DE
REFERNCIA LA ORDENANZA NO
007/2026-GOBENRACION DE SUCRE

TOTAL PROFESIONAL DE APOYO

APU ACTIVIDAD 2

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD
DE CANTIDAD
MEDIDA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

SERVICIO DE DIVULGACION Y
VISIBILIDAD DEL EVENTO

1.1

PASACALLES: DE 3 M x 60 CM,
ELABORADO EN MATERIAL
BANNER DE 10 Oz, IMPRESION
FULL COLOR, CON TUBOS
LATERALES Y ELEMENTOS DE
SUJECION NECESARIOS PARA
SU INSTALACION. INCLUYE
DISENO, DIAGRAMACION,
IMPRESION, CONFECCION Y
ENTREGA EN EL LUGAR
DEFINIDO POR LA ENTIDAD.

UNIDAD 21

1.2

ESCARAPELA TIPO CONGRESO:
ESCARAPELA TIPO CONGRESO
ELABORADA EN MATERIAL
CLEAR  SATINADO  SUPER
TRANSPARENTE EN LA CARA
FRONTAL Y RESPALDO EN
TEXTIL  PLASTICO, COLOR
TRANSPARENTE SATINADO,
CALIBRE 10, PESO DE 570 G Y
DIMENSIONES DE 13,5 X 10,7 CM.
INCLUYE PORTA ESCARAPELA,
CINTA PARA COLGAR E
INSERTO IMPRESO EN PAPEL
OPALINA A FULL COLOR,
DISENO, DIAGRAMACION,
IMPRESION, CORTE, ENSAMBLE,
ESTO VA DIRIGIDOS PARA
VARIOS EVENTOS POR LO
TANTO DEBE IR CON LA
IDENTIFICACION E
INFORMACION DE CADA
EVENTO DESARROLLADO
DENTRO DEL ENCUENTRO

UNIDAD 640
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1.3

PENDON TIPO ARANA: PENDON
TIPO ARANA DE 120 X 200 CM,
IMPRESO EN MATERIAL BANNER
CON DISENO ALUSIVO AL
EVENTO. INCLUYE
ESTRUCTURA EN ALUMINIO
RESISTENTE, LIVIANA Y DE
PRESENTACION ELEGANTE, ASIi
COMO BOLSO PARA SU
TRANSPORTE, DISENO,
DIAGRAMACION,  IMPRESION,
CONFECCION, ARMADO Y
ENTREGA EN EL MUNICIPIO
DONDE SE REALIZARAN LOS
EVENTOS

UNIDAD
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SERVICIO DE ALIMENTACION E
HIDRATACION

2.1

ALMUERZO TIPO BUFFET: 2
TIPOS DE CARNES (100-120
GRS), QUE PUEDEN SER RES,
CERDO o) POLLO,
ACOMPANADO DE 1 PORCION
DE ARROZ (80 GRS), 1 PORCION
DE PURE DE PAPAS GRATINADO
(60 GRS), 1 PORCION DE
ENSALADA (200-250 GRS) Y 1
JUGO NATURAL DE 400 ML.

UNIDAD

960

22

REFRIGERIO: OPCION 1:
SANDWICH DE JAMON Y QUESO
(PAN 2 REBANADAS 60 GRS,
JAMON 30 GRS, QUESO 20-30
GRS) + JUGO NATURAL. OPCION
2: PASTEL DE POLLO O DE
CARNE EN HOJALDRE (120 GRS)
+ JUGO NATURAL 400 ML.

UNIDAD

1600

23

HIDRATACION: PACA DE AGUA
EN BOTELLA SIN GAS X 24
UNIDADES DE 300 ML.

PACAS

100

24

DESAYUNO DESAYUNO
INDIVIDUAL COMPUESTO POR
AREPA O PAN DE 100 G, HUEVO
PREPARADO DE 170 GR, QUESO
DE 30 G, PROTEINA ADICIONAL
DE 60 G, FRUTA DE 100 G Y
BEBIDA CAFE CON LECHE DE

250 ML . INCLUYE
PREPARACION, EMPAQUE,
TRANSPORTE Y ENTREGA EN EL
LUGAR DEL EVENTO,

GARANTIZANDO CONDICIONES
DE CALIDAD E INOCUIDAD
ALIMENTARIA.

UNIDAD

640

2.5

CENA: 1 TIPO DE CARNE (100-
120 GRS), QUE PUEDE SER RES,
CERDO o) POLLO,
ACOMPANADO DE 1 PORCION
DE ARROZ (80 GRS), 1 PORCION
DE ENSALADA (200-250 GRS) Y 1
JUGO NATURAL DE 400 ML.

UNIDAD

640

SERVICIO DE ELEMENTOS DE
LOGISTICAY OTROS

o
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3.1

ALQUILER DE CARPA TIPO
TOLDO DE 4 X 4 METROS CON
CUATRO (4) LATERALES.
ESTRUCTURA METALICA EN
ACERO AL CARBONO,
CONFORMADA POR  TUBO
CUADRADO DE 1" CALIBRE 20 Y
PARALES EN TUBO CUADRADO
DE 1-1/2" CALIBRE 18, CON
ACABADO EN PINTURA
ANTICORROSIVA COLOR
NEGRO. CUBIERTA EN LONA
PLASTICA PVC DE ALTA
CALIDAD, 100% IMPERMEABLE,
DE 350 MICRAS, RESISTENTE A
LOS RAYOS UV Y A LA
INTEMPERIE. EL  SERVICIO
INCLUYE TRANSPORTE,
INSTALACION Y
DESINSTALACION AL MUNICIPIO
DONDE SE CELEBRE LOS
ENCUENTROS. DESTINADA A
LAS IETAS Y A LA UBICACION
DEL PERSONAL DE APOYO,
JURADOS Y DIRECTIVOS
DOCENTES.

UNIDAD

Gobernacion de
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3.2

ALQUILER DE SILLA PLASTICA
SIN BRAZOS, CON CAPACIDAD
DE RESISTENCIA DE HASTA 120
KG. INCLUYE TRANSPORTE
HASTA EL MUNICIPIO SEDE DEL
EVENTO.

UNIDAD

90

3.3

ALQUILER DE MESA PLASTICA
CUADRADA, COLOR BLANCO,
DE 80 X 80 CM. INCLUYE
TRANSPORTE HASTA EL
MUNICIPIO SEDE DEL EVENTO.

UNIDAD

77

3.4

SONIDO PROFESIONAL:
SERVICIO DE ALQUILER,
INSTALACION,

CONFIGURACION, OPERACION
Y DESMONTAJE DE SISTEMA DE
SONIDO PROFESIONAL PARA
EVENTO, QUE INCLUYA
SISTEMA DE AMPLIFICACION
ACORDE CON EL ESPACIO Y
NUMERO DE  ASISTENTES,
PARLANTES DE POTENCIA
ADECUADA, CONSOLA DE
AUDIO, MICROFONOS
INALAMBRICOS Y/O
ALAMBRICOS, CABLEADO Y
ACCESORIOS NECESARIOS
PARA SU FUNCIONAMIENTO:; ASI
COMO ALQUILER E
INSTALACION DE VIDEO BEAM
DE RESOLUCION MINIMA FULL
HD Y PANTALLAS DE
PROYECCION DE TAMANO
ADECUADO PARA GARANTIZAR
LA CORRECTA VISUALIZACION
DEL CONTENIDO. EL SERVICIO
DEBERA INCLUIR TRANSPORTE,
MONTAJE, DESMONTAJE,
PRUEBAS TECNICAS Y

UNIDAD

o
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ASISTENCIA DURANTE EL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD,
GARANTIZANDO EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LOS
EQUIPOS DURANTE LA
JORNADA.

Gobernacion de
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3.5

PREMIACION PARA LOS
PRIMERO, SEGUNDO Y TERCE

PUESTOS ‘PARA LOS
GANADORES EN
COMPETENCIAS EN

HABILIDADES Y DESTREZAS:
1. EN COSECHA Y EMPAQUE DE
YUCA,

2. PREPARACION DE
SUSTRATOS Y LLENADO DE
BOLSAS PARA VIVERO,
3. TOMA DE MUESTRAS PARA
ANALISIS DE SUELOS,
4. MEDICION DE  AREA,
TRAZADO Y SIEMBRA DE
CULTIVO DE YUCA.
5. ORDENO,
6. DESCORNE DE BOVINOS
7. DESTREZAS EN CASTRACION
DE CERDOS

MEDALLAS

21

3.6

PREMIACION PARA LOS
PRIMERO PUESTO EN LA
CATEGORIAS DEPORTIVAS:
COPA DE PREMIOS DE
COMPETICIONES
MICROFUTBOL (MASCULINO Y
FEMENINO), DE MEDIDAS 24,5
CM DE ALTO EN MATERIAL.

TROFEOS

3.7

PREMIACION PARA LOS
SEGUNDOS PUESTO EN LA
CATEGORIAS DEPORTIVAS:
COPA DE PREMIOS DE
COMPETICIONES
MICROFUTBOL (MASCULINO Y
FEMENINO), DE MEDIDAS 24 ,5
CM DE ALTO EN MATERIAL

TROFEOS

3.8

CERTIFICADO DE
PARTICIPACION: DIPLOMA DE
PARTICIPACION

PERSONALIZADO PARA LOS
PARTICIPANTES DE LAS IETAS,
IMPRESO A FULL COLOR EN
PAPEL OPALINA DE 250 G, DE
TEXTURA ELEGANTE,
RESISTENTE Y CON ACABADO
PREMIUM, EN TAMANO CARTA
(21,6 X 27,9 CM),
GARANTIZANDO DETALLES

DIPLOMAS

20
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NIiTIDOS Y COLORES
VIBRANTES. INCLUYE DISENO,
DIAGRAMACION, IMPRESION,
PERSONALIZACION, CORTE Y
ENTREGA.
4 SERVICIO DE TRANSPORTE
TRANSPORTE TERRESTRE DE
PARTICIPANTE RUTA
4.1 c S (RUTAS SERVICIO 1
MUNICIPALES Y RURALES) VER
ANEXO
VALOR TOTAL $ 185,802,017.00
VALOR VAR"O
RU N VALOR | j\i7A
A IETAS SALIDA LLEGADA RETORNO | PASAJER | UNITA | "
0s RIO
DA | RETO
RNO
INSTITUCION MAJAGUAL
EDUCATIVA MAJAGUAL - :’E*%LIAJUAN DE | _
1| TECNICA CORREGIMIENTO  DE | (oonraiento DE CORREGIM 15
AGROPECUARIA TOMALA ALBANIA IENTO DE
DE TOMALA TOMALA
INSTITUCION
EDUCATIVA SUCRE _|'SAN  JUAN DE | SUCRE -
TECNICA BETULIA — | CORREGIM
2 | AGROPECUARIA EEEEESLM'ENTO DE | CORREGIMIENTO DE | IENTO DE 15
MANUEL ALVAREZ ALBANIA LA PALMA
SAMPAYO
INSTITUCION OVEJAS -
EDUCATIVA OVEJAS - EQ%UAJUAN DE CORREGIM
3 | TECNICA CORREGIMIENTO ' DE | cqpoecviento pe | 'ENTO  DE 15
AGROPECUARIA FLOR DEL MONTE ALBANIA FLOR DEL
FLOR DEL MONTE MONTE
INSTITUCION OVEJAS -
EDUCATIVA OVEJAS - gé‘ll\'lULlAJUAN DE CORREGIM
4 | TECNICA CORREGIMIENTO  DE | CoporecivienTo pe | 'ENTO  DE 15
AGROPECUARIA DON GABRIEL ALBANIA DON
DON GABRIEL GABRIEL
INSTITUCION SAN  JUAN DE TOLUVIEJO
EDUCATIVA TOLUVIEJO - | BETULIA EORREGIM
5 | TECNICA CORREGIMIENTO  DE | Soonra nento DE ENTO  DE 15
AGROPECUARIA LAS PIEDRAS
LAS PIEDRAS ALBANIA LAS
PIEDRAS
INSTITUCION
EDUCATIVA SAN  JUAN pE | TOLUVIEJO
TECNICA TOLUVIEJO _ | BETULIA -~
6 | AGROPECUARIA ggEE'CES'LM'ENTO DE | CORREGIMIENTO DE %%F;EEGI')NE' 15
CARLOS ARTURO ALBANIA CARACOL
VERBEL
INSTITUCION SAN
$ED(L:’,\C“’(§2VA SAN ONOFRE - g’E*%LIAJUAN DE ONOFRE -
7 | AGROPECUARIA SSFTSEG'M'ENTO DE | CORREGIMIENTO DE fg%'?gEGI'DNE' 15
SAN ONOFRE DE ALBANIA BERLIN
TOROBE
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INSTITUCION
EDUCATIVA SAN  JUAN  DE | COROZAL —
COROZAL -
TECNICA BETULIA | CORREGIM
8 | AGROPECUARIA f&iﬁ%‘ig’”mm LAS | CORREGIMIENTO DE | IENTO LAS 15
GUILLERMO ALBANIA LLANADAS
PATRON
INSTITUCION COROZAL —
EDUCATIVA COROZAL - gé‘ll\'lULlAJUAN PE | corRREGIM
9 | TECNICA CORREGIMIENTO IENTO 15
AGROPECUARIA | HATO NUEVO XI?;A'?\IEIE'M'ENTO DE | haTo
DE HATO NUEVO NUEVO
INSTITUCION
TECNICA. ELROBLE | oAn, A P e
10| AGROPECUARIA gﬁE)REG'M'ENTO EL | CORREGIMIENTO DE | IENTO  EL 15
ANIBAL GANDARA ALBANIA SITIO
CAMPO
INSTITUCION
EDUCATIVA
TECNICA SAN  JUAN  DE
AGROPECUARIA BETULIA ~|Los
1| coNCENTRACION | HOS PALMITOS CORREGIMIENTO DE | PALMITOS 15
ESCOLAR DE ALBANIA
DESARROLLO
RURAL
[0S
INSTITUCION
EDUCATIVA LOS PALMITOS - SQ%UAJUAN DE | PALMITOS
12 ;g%'\(')'gé‘CUARIAEL g%ﬁEG'M'ENTO EL | CORREGIMIENTO DE | CORREGIM 15
AN ALBANIA IENTO EL
PINAL
INSTITUCION ]
SAMPUES —
$2§§@2VA SAMPUES - géﬁULIAJUAN PE | corrEGIM
131 AcroPECUARIA | CORREGIMIENTO - DE | o nppr aimienTo pE | ENTO. DE 15
ESCOBAR ARRIBA ESCOBAR
AGRO DE ALBANIA PRt
ESCOBAR ARRIBA
INSTITUCION
CAMITO -
EDUeATYA CAIMITO AN LA PR correcim
4| AGROPECUARIA EOO§2§$II¥IO|ESNTO DE | CORREGIMIENTO DE :_Eo'\'STO DE 15
ARTESANAL  LOS ALBANIA o oS
CAYITOS
SAN
INSTITUCION
EDUCATIVA SAN  BENITO  —|SAN ~ JUAN ~ DE|BENITO —
BETULIA — | CORREGIM
15 | TECNICA CORREGIMIENTO D RREGIMIENTO DE | 1o 15
AGROPECUARIA | PUNTA DE BLANCO
Pelon PEaCA ALBANIA PUNTA DE
BLANCO
INSTITUCION SAN
EDUCATIVA SAN  MARCOS - E‘E%LIAJUAN PE | MARCOS -
16 | TECNICA CORREGIMIENTO LAS | Sop il oo = | CORREGIM 15
AGROPECUARIA | FLORES RN IENTO LAS
LAS FLORES FLORES
INSTITUCION SAN
EDUCATIVA saN_ wmarcos | oAl VAN DElwarcos -
17 | TECNICA CORREGIMIENTO  EL | oprldl oo = | CORREGIM 15
AGROPECUARIA EL | LIMON RN IENTO EL
LIMON LIMON
SAN
INSTITUCION
EDUCATIVA SAN  MARCOS  —|SAN = JUAN ~ DE|MARCOS -
BETULIA — | CORREGIM
18 | TECNICA CORREGIMIENTO S RREAIMIENTO DE | 1ane 15
AGROPECUARIA | BUENA VISTA
ALBANIA BUENA
BUENAVISTA vy

Teléfono: (+57) 320 3509703
Linea de atencion gratuita: #584

WWW.SUCre.gov.co
secretariageneral@sucre.gov.co
Redes sociales: @gobsucre

0 Calle 25 No. 25B - 35 Av.
Las Pefitas - Sincelejo (CO).
NIT: 892280021-1




Gobernacion de

Sucre

INSTITUCION
SAN JUAN DE | COLOSO -
EDUCATIVA COLOSO -
BETULIA — | CORREGIM
19 | TECNICA CORREGIMIENTO 15
AGROPECUARIACH | CHINULITO CORREGIMIENTO DE | IENTO
INULITO ALBANIA CHINULITO

VALOR TOTAL SERVICIO

VALOR TOTAL IDA + RETORNO

APU ACTIVIDAD 3

ITE CANTIDA VALOR
M MATERIALES D UNITARIO VALOR TOTAL

1 KIT DE PROTECCION PARA GUADANA

CARETA FACIAL CON PANTALLA DE
POLICARBONATO: ELEMENTO DE PROTECCION
FACIAL PARA LABORES DE OPERACION DE
GUADANA, CON VISOR TRANSPARENTE EN
POLICARBONATO, DE ESPESOR MINIMO DE 1,0
MM, CON DIMENSIONES APROXIMADAS DE 200
x 300 MM, CUERPO O SOPORTE EN MATERIAL
1.1 |PLASTICO RESISTENTE Y SISTEMA DE 20
SUJECION AJUSTABLE A LA CABEZA. EL VISOR
DEBERA PROPORCIONAR PROTECCION
FRENTE A PARTICULAS Y FRAGMENTOS
PROYECTADOS DURANTE LA OPERACION DEL
EQUIPO Y PERMITIR SU ABATIMIENTO O
RETIRO CUANDO LAS CONDICIONES DE
TRABAJO LO REQUIERAN.

PROTECTOR AUDITIVO TIPO DIADEMA:
PROTECTOR AUDITIVO DE TIPO COPA, CON
DIADEMA AJUSTABLE Y ALMOHADILLAS DE
CONTACTO. COPAS FABRICADAS EN MATERIAL
PLASTICO RESISTENTE, CON SISTEMA DE
AJUSTE QUE PERMITA MANTENERLAS
CORRECTAMENTE POSICIONADAS DURANTE
LA OPERACION DE LA GUADANA. DEBERA
PROPORCIONAR UN NIVEL DE REDUCCION DE
RUIDO NRR MiNIMO DE 22 DB.

1.2 20

OVEROL PROTECTOR DE  SEGURIDAD
PRENDA ENTERIZA DE PROTECCION PARA
LABORES DE OPERACION DE GUADANA, DE
MANGA LARGA Y COBERTURA DE TRONCO,
BRAZOS Y PIERNAS, DESTINADA A PROTEGER
AL TRABAJADOR FRENTE AL CONTACTO CON
1.3 | VEGETACION, POLVO Y PARTICULAS 20
PROYECTADAS DURANTE LA ACTIVIDAD.
DEBERA ESTAR CONFECCIONADA EN
MATERIAL TEXTIL RESISTENTE, CONTAR CON
CIERRE FRONTAL Y PERMITIR LIBERTAD DE
MOVIMIENTO DURANTE LA OPERACION DEL

EQUIPO.
o Teléfono: (+57) 320 3509703 0 Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW.SUCre.gov.co
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1.4

ROPA DE MANGA LARGA — OVEROL ENTERIZO
PRENDA DE TRABAJO DE USO AGRICOLA, DE
DISENO ENTERIZO Y MANGA LARGA,
CONFECCIONADA EN TEJIDO DE
APROXIMADAMENTE 65 % POLIESTER Y 35 %
ALGODON, O COMPOSICION TECNICAMENTE
EQUIVALENTE. DEBERA CONTAR CON CIERRE
FRONTAL, CUELLO, BOLSILLOS FUNCIONALES,
COBERTURA DE TRONCO, BRAZOS Y PIERNAS
Y SISTEMA DE AJUSTE EN CINTURA,
PERMITIENDO SU UTILIZACION DURANTE
JORNADAS CONTINUAS DE TRABAJO.

Gobernacion de
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$
149,639.50

$
2,992,790.00

1.5

CANILLERA PROTECTORA PARA USO
AGRICOLA: ELEMENTO DE PROTECCION PARA
LABORES DE GUADANADO Y DESBROCE,
DESTINADO A PROTEGER LA PARTE FRONTAL
DE LAS PIERNAS, TIBIAS Y EMPEINE FRENTE A
IMPACTOS Y PROYECCION DE PIEDRAS,
RAMAS, FRAGMENTOS DE VEGETACION Y
DEMAS ELEMENTOS GENERADOS DURANTE LA
OPERACION DE LA GUADANA. ELABORADA EN
LONA DE POLIESTER DE CALIBRE
APROXIMADO ENTRE 0,83 Y 0,93, CON
REFUERZO EN NYLON Y ELEMENTO INTERNO
DE PROTECCION EN LAMINA DE PET DE
APROXIMADAMENTE 1 MM, O MATERIALES
TECNICAMENTE EQUIVALENTES QUE
PROPORCIONEN PROTECCION FRENTE A
IMPACTOS. DEBERA CONTAR CON
ESTRUCTURA DE PROTECCION FRONTAL,
CORREAS Y HEBILLAS O ELEMENTOS
EQUIVALENTES PARA AJUSTE A LA PIERNA Y
SUJECION EN EL EMPEINE. DIMENSIONES
APROXIMADAS: 70 CM DE LARGO x 26 CM DE
ANCHO, CON COBERTURA DEL EMPEINE
HASTA LA RODILLA.

20

1.6

BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTERA Y
SUELA  ANTIDESLIZANTE: CALZADO DE
SEGURIDAD PARA LABORES AGRICOLAS, CON
PARTE SUPERIOR ELABORADA EN PVC O
MATERIAL EQUIVALENTE, IMPERMEABLE, CON
PUNTERA DE PROTECCION Y SUELA CON
CARACTERISTICAS ANTIDESLIZANTES.
ALTURA DE CANA MINIMA APROXIMADA DE 30
CM, CON FORRO INTERIOR TEXTIL Y DISENO
DE SUELA QUE FACILITE EL AGARRE EN
SUPERFICIES HUMEDAS Y TERRENOS
RURALES.

20

1.7

GAFAS DE SEGURIDAD: ELEMENTO DE
PROTECCION OCULAR CON LENTES
ELABORADOS EN POLICARBONATO, DE
ESPESOR MINIMO APROXIMADO DE 2,0 MM,
CON PROTECCION FRENTE A IMPACTOS Y
PARTICULAS, PROTECCION UV, TRATAMIENTO
ANTIRAYADURA Y DISENO QUE PROPORCIONE
COBERTURA FRONTAL Y LATERAL. DEBERA
CONTAR CON SISTEMA DE AJUSTE MEDIANTE
PATILLAS, BANDA O MECANISMO
EQUIVALENTE QUE PERMITA MANTENERLAS
CORRECTAMENTE POSICIONADAS DURANTE
LA OPERACION DE LA GUADANA.

20

o
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GUANTES DE SEGURIDAD EN VAQUETA O
CARNAZA: GUANTES DE CINCO DEDOS
ELABORADOS EN CUERO VAQUETA O
CARNAZA, CON ESPESOR APROXIMADO
ENTRE 1,5 Y 1,8 MM, DESTINADOS A LA
1.8 | PROTECCION DE LAS MANOS DURANTE 20
LABORES AGRICOLAS, MANIPULACION DE
HERRAMIENTAS Y OPERACION DE EQUIPOS.
DEBERAN CUBRIR LA MANO Y LA MUNECA Y
CONTAR CON COSTURAS ADECUADAS PARA
EL USO PREVISTO.

$ 3%
21,859.00 | 437,180.00

KIT DE PROTECCION PARA PICADORA DE
PASTO

GAFAS DE SEGURIDAD: LENTES DE
PROTECCION ELABORADOS EN
POLICARBONATO, CON ESPESOR MINIMO
APROXIMADO DE 2,0 MM, PROTECCION
FRENTE A IMPACTOS Y PARTICULAS,
PROTECCION uv Y TRATAMIENTO
ANTIRAYADURA. DEBERAN CONTAR CON
COBERTURA FRONTAL Y LATERAL Y SISTEMA
DE AJUSTE PARA SU UTILIZACION DURANTE LA
OPERACION DE LA PICADORA DE PASTO.

2.1 20

PROTECTOR  AUDITIVO TIPO DIADEMA:
PROTECTOR AUDITIVO TIPO COPA, CON
DIADEMA AJUSTABLE, COPAS EN MATERIAL
PLASTICO RESISTENTE Y ALMOHADILLAS DE
2.2 |CONTACTO. DEBERA PROPORCIONAR UN 20
NIVEL DE REDUCCION DE RUIDO NRR MINIMO
DE 22 DB Y PERMANECER CORRECTAMENTE
POSICIONADO DURANTE LA OPERACION DE LA
PICADORA DE PASTO.

GUANTES DE SEGURIDAD EN VAQUETA O
CARNAZA: GUANTES DE CINCO DEDOS
ELABORADOS EN CUERO VAQUETA O
CARNAZA, CON ESPESOR APROXIMADO
ENTRE 1,5 Y 1,8 MM, PARA PROTECCION DE
2.3 |[LAS MANOS DURANTE MANIPULACION DE 20
MATERIAL VEGETAL, HERRAMIENTAS Y
ELEMENTOS ASOCIADOS A LA OPERACION DE
LA PICADORA DE PASTO. DEBERAN CUBRIR
MANO Y MUNECA Y PERMITIR MOVILIDAD PARA
LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD.

ROPA DE MANGA LARGA — OVEROL ENTERIZO:
PRENDA ENTERIZA DE MANGA LARGA,
CONFECCIONADA EN TEJIDO DE 65 %
POLIESTERY 35 % ALGODON, O COMPOSICION
EQUIVALENTE, CON CIERRE FRONTAL,
2.4 | CUELLO, BOLSILLOS FUNCIONALES, 20
COBERTURA DE TRONCO, BRAZOS Y PIERNAS
Y SISTEMA DE AJUSTE EN CINTURA.
DESTINADA A LABORES AGRICOLAS,
MANIPULACION DE MATERIAL VEGETAL Y
OPERACION DE LA PICADORA DE PASTO.
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2.5

BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTERA'Y SUELA
ANTIDESLIZANTE: BOTA DE USO AGRICOLA
ELABORADA EN PVvC O MATERIAL
EQUIVALENTE, IMPERMEABLE, CON PUNTERA
DE PROTECCION Y SUELA ANTIDESLIZANTE.
ALTURA DE CANA MINIMA APROXIMADA DE 30
CM, CON FORRO INTERIOR TEXTIL Y DISENO
DE SUELA APROPIADO PARA SUPERFICIES
HUMEDAS Y TERRENOS RURALES.
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2.6

MASCARILLA PARA PROTECCION DE LAS VIAS
RESPIRATORIAS: ELEMENTO DE PROTECCION
RESPIRATORIA DESTINADO A LABORES CON
PRESENCIA DE POLVO Y PARTICULAS
DERIVADAS DE LA MANIPULACION Y
PROCESAMIENTO DE MATERIAL VEGETAL.
DEBERA CONTAR CON SISTEMA DE AJUSTE AL
ROSTRO Y PERMITIR SU UTILIZACION
DURANTE LA JORNADA DE TRABAJO.

20

KIT DE PROTECCION PARA FUMIGADORA DE
MOTOR

3.1

GAFAS DE SEGURIDAD: ELEMENTO DE
PROTECCION OCULAR CON LENTES EN
POLICARBONATO DE ESPESOR MINIMO
APROXIMADO DE 2,0 MM, PROTECCION UV,
RESISTENCIA A IMPACTOS Y TRATAMIENTO
ANTIRAYADURA. DEBERAN PROPORCIONAR
COBERTURA FRONTAL Y LATERAL Y CONTAR
CON SISTEMA DE AJUSTE. PARA LABORES DE
FUMIGACION DEBERAN PERMITIR
PROTECCION FRENTE A PARTICULAS Y
SALPICADURAS.

20

3.2

ESCAFANDRA EN TELA  ANTIFLUIDOS:
ELEMENTO DE PROTECCION PARA CABEZA Y
CUELLO, CONFECCIONADO EN TELA DE
POLIESTER CON ACABADO O CARACTERISTICA
ANTIFLUIDOS, DESTINADO A LABORES
AGRICOLAS DE FUMIGACION. DEBERA
PROPORCIONAR COBERTURA DE CABEZA Y
CUELLO, CONTAR CON SISTEMA DE AJUSTE Y
PERMITIR MOVILIDAD DURANTE LA ACTIVIDAD.
LA CONFECCION DEBERA PERMITIR SU
LIMPIEZA Y REUTILIZACION DE ACUERDO CON
LAS INSTRUCCIONES DEL FABRICANTE.

20

3.3

GUANTES DE PROTECCION PARA LABORES DE
FUMIGACION: GUANTES ELABORADOS EN
NITRILO O MATERIAL  TECNICAMENTE
EQUIVALENTE, DESTINADOS A LA
PROTECCION DE LAS MANOS DURANTE LA
PREPARACION, MANIPULACION Y APLICACION
DE PRODUCTOS AGRICOLAS. DEBERAN
PROPORCIONAR COBERTURA DE MANOS Y
MUNECAS Y SER COMPATIBLES CON LOS
PRODUCTOS UTILIZADOS EN LA ACTIVIDAD, DE
ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE
LA FICHA DE DATOS DE SEGURIDAD
CORRESPONDIENTE.

20

o
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3.4

OVEROL ENTERIZO PARA LABORES DE
FUMIGACION: PRENDA DE MANGA LARGA Y
DISENO ENTERIZO, CONFECCIONADA EN
TEJIDO DE POLIESTER Y ALGODON O
MATERIAL TECNICAMENTE EQUIVALENTE, CON
CIERRE FRONTAL, CUELLO Y COBERTURA DE
TRONCO, BRAZOS Y PIERNAS. DEBERA
PROPORCIONAR COBERTURA DE LA ROPA Y
MINIMIZAR EL CONTACTO DIRECTO DE LA PIEL
CON SALPICADURAS DURANTE LAS LABORES
DE APLICACION DE PRODUCTOS AGRICOLAS.

Gobernacion de

Sucre

20

3.5

ELEMENTO DE PROTECCION RESPIRATORIA
PARA LABORES DE FUMIGACION: ELEMENTO
DE PROTECCION RESPIRATORIA DESTINADO A
LABORES DE APLICACION DE PRODUCTOS
AGRICOLAS, CON PIEZA FACIAL QUE PERMITA
UN AJUSTE ADECUADO AL ROSTRO Y SISTEMA
DE FILTRACION O PROTECCION COMPATIBLE
CON LOS CONTAMINANTES Y PRODUCTOS
UTILIZADOS DURANTE LA ACTIVIDAD. SU
SELECCION DEBERA CORRESPONDER A LAS
RECOMENDACIONES ESTABLECIDAS EN LAS
FICHAS DE DATOS DE SEGURIDAD DE LOS
PRODUCTOS APLICADOS.

20

3.6

BOTA AGRICOLA EN PVC: BOTA DE USO
AGRICOLA ELABORADA EN PVC,
IMPERMEABLE, DE CANA ALTA, CON ALTURA
MINIMA APROXIMADA DE 30 CM, SUELA
ANTIDESLIZANTE Y PUNTERA DE PROTECCION.
DEBERA PROPORCIONAR COBERTURA DEL PIE
Y PARTE INFERIOR DE LA PIERNA Y SER
ADECUADA PARA LABORES DE FUMIGACION Y
TRABAJO EN TERRENOS HUMEDOS, CON
BARRO O PRESENCIA DE AGUA.

20

SUBTOTAL

NUMERO DE KITS POR I.LE.T.A

VALOR TOTAL

APU ACTIVIDAD 4

ND

UNIDAD
IETAS DE CANTIDAD
MEDIDA

NO IETA

V.UNITARIO

VALOR TOTAL

o
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MEMORIA RAM MINIMO 8 GB
DE MEMORIA RAM FiSICA.
NO SE ACEPTARA MEMORIA
VIRTUAL, RAM EXTENDIDA O

TECNOLOGIAS
EQUIVALENTES COMO
SUSTITUTO DE LA
CAPACIDAD MINIMA DE
MEMORIA FiSICA
REQUERIDA.

ALMACENAMIENTO
INTERNO MINIMO 128 GB DE
ALMACENAMIENTO
INTERNO. LA CAPACIDAD
MEDIANTE TARJETA
MICROSD O
ALMACENAMIENTO
EXTERNO NO PODRA
CONTABILIZARSE PARA

ACREDITAR ESTE
REQUISITO.

PROCESADOR /
PLATAFORMA DE
PROCESAMIENTO
PLATAFORMA DE

PROCESAMIENTO
INTEGRADA DE FABRICA,
CORRESPONDIENTE A UNA
REFERENCIA COMERCIAL
VIGENTE DEL FABRICANTE,
ADECUADA PARA LA
EJECUCION FLUIDA DEL
SISTEMA OPERATIVO Y DE
LAS APLICACIONES
PROPIAS DEL EQUIPO. EL
OFERENTE DEBERA
ACREDITAR sus
CARACTERISTICAS
MEDIANTE FICHA TECNICA
1 OFICIAL DEL FABRICANTE. | UNIDADES 22 20
NO SE LIMITA LA
ARQUITECTURA,
FABRICANTE O NUMERO DE
NUCLEOS DEL
PROCESADOR,  SIEMPRE
QUE EL EQUIPO CUMPLA

INTEGRALMENTE LAS
DEMAS CONDICIONES
TECNICAS MINIMAS.
SISTEMA OPERATIVO

SISTEMA OPERATIVO MOVIL
VIGENTE Y OFICIALMENTE
SOPORTADO POR EL
FABRICANTE PARA LA
REFERENCIA  OFERTADA.
SE ACEPTAN DIFERENTES

PLATAFORMAS

COMERCIALES, SIEMPRE
QUE CUMPLAN
INTEGRALMENTE LAS

ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y FUNCIONALES
EXIGIDAS.

PANTALLA TAMANO MINIMO
DE 8,7 PULGADAS.
RESOLUCION MINIMO 1280 x

800 PIXELES. SE
ACEPTARAN
RESOLUCIONES
SUPERIORES.

TECNOLOGIA DE PANTALLA
PANTALLA TACTIL

CAPACITIVA O TECNOLOGIA
TACTIL DE PRESTACIONES
IGUALES O SUPERIORES,
INTEGRADA DE FABRICA.
BATERIA CAPACIDAD
MINIMA DE 5.000 MAH, DE
ACUERDO CON LA
ESPECIFICACION  OFICIAL
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DEL FABRICANTE. NO SE
ACEPTARAN EQUIPOS CUYA
CAPACIDAD NOMINAL SEA
INFERIOR A 5.000 MAH.
CONECTIVIDAD

INALAMBRICA ~ WI-FI 5
(802.11AC) O SUPERIOR.
BLUETOOTH BLUETOOTH
5.0 o] SUPERIOR.
PUERTO DE CONEXION Y
CARGA  USB  TIPO-C.

CAMARA POSTERIOR
MINIMO 8 MP.
CAMARA FRONTAL MINIMO 5
MP.

MICROFONO  INTEGRADO
DE FABRICA.
PARLANTES INTEGRADOS
DE FABRICA.
ALMACENAMIENTO
AMPLIABLE PODRA

DISPONER DE RANURA
MICROSD u OTRO
MECANISMO DE EXPANSION
DE ALMACENAMIENTO.
ESTA CAPACIDAD SERA
ADICIONAL Y NO PODRA
UTILIZARSE PARA
ACREDITAR LOS 128 GB DE
ALMACENAMIENTO

INTERNO MiNIMO.
ACCESORIOS DEBERA
INCLUIR CARGADOR Y
CABLE DE CARGA/DATOS
COMPATIBLES CON EL

EQUIPO OFERTADO.
GARANTIA  MINIMO 12
MESES

LA ESPECIFICACION
TECNICA DEBERA
ACREDITARSE  MEDIANTE
FICHA TECNICA,
CATALOGO, PAGINA

OFICIAL DEL FABRICANTE O
DOCUMENTO EQUIVALENTE
QUE PERMITA VERIFICAR

OBJETIVAMENTE EL

CUMPLIMIENTO DE LAS

CARACTERISTICAS

REQUERIDAS .**

TOTAL ACTIVIDAD $
FIRMA DEL PROPONENTE:
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FORMULARIO No. 2

EXPERIENCIA
CONTRATANT | OBJET | ESTAD | FORMA DE | N°EN | VALO ANO(DE VALOR
E (0] O (¥ EJECUCIO | ELRU R SUSCRIPCIO EN
N (**) P N DEL SMML
CONTRATO) \")
TOTAL
*) Indicar si esta ejecutado (E), en ejecucion (EJ) o suspendido (S)

(**) Para cada contrato se debe indicar si se ejecuté en forma individual (I), en Consorcio (C) o en
Union Temporal (UT)

En caso de contratos ejecutados en consorcios o unién temporal se debera informar unicamente el
valor facturado correspondiente a su porcentaje de participacion.

La informacion incluida en estos cuadros sera responsabilidad del proponente, so pena de las
condiciones legales pertinentes.

Firma del proponente:
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FORMULARIO No. 3-PUNTAJE INDUSTRIA NACIONAL
FORMULARIO 3A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros
con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ninguin caso el Formato debe
diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje
correspondiente a la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante
el “Proceso de contratacion”

Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales
se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre
del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del
representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por
el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestacién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

[Opcidn 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional relevante
contenido en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definicién de Servicios
Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la metodologia definida en la Matriz
4- Bienes nacionales relevantes para la obra publica del sector transporte]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la
ejecucion del contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en el
Pliego de Condiciones:

Bien de | Fecha de | No. de partida | % de participacion
No.| nacional |inscripcion |vigencia arancelaria

relevante

El cumplimiento de esta obligacion sera verificado por la interventoria o la supervision, segun
corresponda, durante la ejecucion del contrato. A tales efectos, se deberan presentar facturas,
ordenes de compras, certificaciones y cualquier otro documento que permita establecer que los
bienes empleados para el desarrollo de la obra efectivamente fueron adquiridos a proveedores
inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales y que fueron obtenidos durante la
vigencia del registro de los respectivos bienes.
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[Opcidn 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos
en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definicién de Servicios Nacionales
del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucion del
objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el [el Proponente incluira el porcentaje definido por la Entidad Estatal en
el numeral 4.3.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin
perjuicio de incluir uno superior] del total del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, tendra que verificarse la nacionalidad del personal, para lo
que debera presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento
base de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente
incluira el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del documento base que sea
por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior]. Adicionalmente, el
Contratista, a partir de iniciar la ejecucién del contrato, debera allegar mensualmente una declaracion
expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal
nacional y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral o por prestacion de servicios de ese personal.

[Opcién 3. Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con
derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad
de acogerse a la regla de origen de su pais]

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucion del objeto contractual son originarios
de [indicar nombre del pais de origen de los servicios], pais con el que la Republica de Colombia
[indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capitulo VI del documento
base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un pais miembro de la
Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar
el instrumento juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente pais],
para lo cual adjunto la siguiente documentacion: [Sefalar anexos al Formato 9, requeridos para
demostrar el origen de los servicios en el correspondiente pais].

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal
C.C. de

Direccion de correo

Correo electrénico

Ciudad
[Firma del Proponente o de su representante legal]
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FORMULARIO 3B — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional.
Unicamente lo diligenciara los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el
puntaje correspondiente a incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. También
podra ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin
derecho a trato nacional.]

Sefores
DEPARTAMENTO DE SUCRE

Sincelejo

PROCESQO: Licitacion Publica N° . Estimados sefores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre
del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el
“Proponente”, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen
colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano.

El cumplimiento de esta obligacion sera acreditado durante la ejecucion del Contrato mediante la
entrega de alguno de los documentos previstos en el pliego de condiciones. Adicionalmente, el
Contratista, a partir de iniciar con la ejecucion del contrato, debera allegar mensualmente una
declaracién expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de
personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o
por cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal
C.C. de
Direccién de correo

Correo electronico
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FORMATO PARA CRITERIOS DE DESEMPATE

PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

NOTA: [Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda,
de la persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres
victima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo
de lucro, ya sea, fundacién, corporacion o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La
informacién vertida en este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y,
por tanto, no se podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REF: Proceso de Contratacion Nro.____ de

Objeto:
Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actua
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada
con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta informacién esta soportada de
acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos
del articulo 61 del Cédigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia o mujeres victima de violencia
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacion:

Identificaciéon de las mujeres cabeza

- . . . Numero de cuotas sociales, acciones que
de familia o mujeres victima de

poseen o el alcance o condicién de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

violencia intrafamiliar que participan
en la persona juridica (Incluir
nombre y documento de identidad)

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda
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VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de proponentes plurales, este formato lo presentara el integrante o los integrantes que
tengan una patrticipacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la
unién temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante]

Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion Nro. de

Objeto:

Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de identificacién], en mi condicién de
[Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona
juridica] [identificada con el NIT |, certifico que tengo vinculado en la planta de personal
un minimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas
en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucion
de la sociedad (para sociedades con menos de un afo de constitucién)], para lo cual adjunto el
certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de

contratacién, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso
igual al del plazo de ejecucién del contrato.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda
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VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona
Juridica que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal
que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
la edad de pensién. En el caso de los proponentes plurales, este formato lo diligenciara el
representante del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad
vinculados de cada uno de sus integrantes]

Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion Nro. de

Objeto:

Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el
numero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como representante legal o revisor
fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razon social de la persona juridica]
[identificada con el NIT |, certifico que el nimero total de trabajadores personas mayores
de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley es el
que se relaciona a continuacion:

Numero de personas mayores no
Numero total de beneficiarias a la pension de vejez,

trabajadores vinculados a familiar o de sobrevivencia y que
la planta de personal hayan cumplido el requisito de
pension

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]

Numero de personas mayores, no beneficiarias a
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de pension de
los integrantes del proponente plural

Numero total de trabajadores

vinculados a la planta de personal de
los integrantes del proponente plural

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural]
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VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que
presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
haya cumplido la edad de pension]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion Nro. de

Objeto:

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona
juridica] identificado con [Incluir el nUmero de identificacion], en mi condicion de trabajador vinculado
a [Indicar el nombre de la persona juridica o persona natural], [identificada con NIT ],
certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y ya cumpli la edad de pension.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]
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VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacion de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y por
tanto no se podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion Nro. de

Objeto:

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir
el numero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si actia como representante legal o revisor
fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT |, certifico
bajo la gravedad de juramento que:

i) El nimero total de trabajadores vinculados a la ndmina corresponden a [Diligenciar el
numero de trabajadores vinculados a la némina]

i) Enla némina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacién el nombre
y numero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o
integrante de la estructura plural segun corresponda y respecto de las cuales se aportan
las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

Nombre completo Numero de identificaciéon

iii) Asi mismo declaramos que las personas sefaladas anteriormente se encuentran
vinculadas con una antigiiedad igual o mayor a un afio contado a partir de la fecha del
cierre del presente proceso de seleccion. [Para los casos de constitucién inferior a un
afo se tendra que indicar que las personas sefialadas se encuentran vinculadas desde
el momento de constitucion de la mismal.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural]
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PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION EN
PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
de la persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin
animo de lucro, ya sea, fundacion, corporacioén o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente.
La informacién de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por
tanto, no se podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion Nro. de

Objeto:

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condiciéon de [Indicar si actiua
como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridical,
[identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso reincorporacion y/o reintegracion. Esta informacion estd soportada de
acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité
Operativo para la Dejacién de Armas y el documento de identificacion de cada una de dichas
personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacion:

Identificacion de las personas en Numero de cuotas sociales, acciones que
proceso de reincorporacion o poseen o el alcance o condicién de su

reintegracion (Incluir nombre y participacion en el caso de las personas
documento de identidad) juridicas sin animo de lucro

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN
PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, del
integrante del proponente plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporaciéon. Este formato lo podra
presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condicién anterior, tengan una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal
y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacion,
corporacion o asociaciéon se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion de este formato
contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el
SECOP |y Il para su conocimiento)

Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion Nro. de

Objeto:

Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, seguin
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actua
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica],
[identificada con el NIT |, certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica del proponente
plural esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su
respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las madres cabeza

o Numero de cuotas sociales, acciones que
de familia o personas en proceso de

poseen o el alcance o condiciéon de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

reincorporacion o reintegracion
(Incluir nombre y documento de
identidad)

[Para la acreditacién de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 4.6 del
documento tipo incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporaciéon o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.
o Teléfono: (+57) 320 3509703 0 Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW.SUCre.gov.co
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[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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ACREDITACION MIPYME

Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion Nro. de

Objeto:

Estimados senores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la
persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y
contador publico, segun corresponda,] identificados con [Incluir el numero de identificacion],
actuando en representacion de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural]
declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar
si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas
legales vigentes.

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]
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PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion Nro. de

Objeto:

Estimados senores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador publico, o el representante legal y
revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador publico, seguin
corresponda] identificados con [Incluir el nimero de identificacion], en nuestra condicion de [Indicar
si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de la persona juridica],
[identificada con el NIT ], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo
con nuestros estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afo anterior.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20 .

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda]

e Teléfono: (+57) 320 3509703 0 Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW.SUCre.gov.co
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ANEXO No. 1
: CODIGO: GTH-FOR-043
% “P cobernacion de PROCESO DE TALENTO HUMANO
A s
ucre FECHA DE VIGENCIA:
AUTORIZACION DE USO Y/O TRATAMIENTO o
DE DATOS PERSONALES VERSION: 1

AUTORIZACION DE USO Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

1. AUTORIZO a la Gobernacion de Sucre, con sede principal en la Calle 25 # 25 B - 35 de
Sincelejo, teléfono (+57) 320 3509703, linea de atencion gratuita #584 y correo electrénico
contactenos@sucre.gov.co, en calidad de Responsable, a realizar el Tratamiento de mi
informacion y datos personales (recoleccion, almacenamiento, uso, circulacion, supresion y
actualizacién), conforme a su Politica de Tratamiento de Datos Personales adoptada
mediante la Resolucién 4484 de 2023, la cual declaro conocer y que se encuentra disponible
para consulta publica en: https://www.sucre.gov.co/normatividad/resolucion-4484-de-2023-
politica-de-tratamiento-de-datos

2. ENTIENDO que la informacion sera utilizada de manera directa o con el apoyo de entidades
publicas o privadas que actuen como Encargados o aliados, en procesos precontractuales,
contractuales, post-contractuales, comerciales, de atenciéon al ciudadano, informacion
publica, procesamiento, investigacion, capacitacion, acreditacion, consolidacion,
actualizacion, reporte, estadistica, encuestas, atencion de tramites, y en general para
facilitar, promover y mantener las relaciones institucionales entre la Gobernacion de Sucre,
sus colaboradores y la comunidad. Para el cumplimiento de estas finalidades, AUTORIZO
expresamente a la Gobernacion de Sucre para que me contacte y envie informacion
institucional, notificaciones y requerimientos a través de correos electrénicos, llamadas
telefonicas, mensajes de texto (SMS), aplicaciones de mensajeria instantdnea (ej.
WhatsApp) y correspondencia fisica.

3. ENTIENDO que, como titular de los datos personales, me asisten los derechos previstos en
la Ley 1581 de 2012, los cuales incluyen: conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi
informacion; solicitar prueba de esta autorizacion; conocer el uso que se le ha dado a mis
datos; revocar esta autorizacion de manera gratuita; y presentar quejas ante la
Superintendencia de Industria y Comercio (SIC). Estos derechos podré ejercerlos a través
de los canales fisicos y digitales (PQRSD) mencionados en el primer parrafo.

4. DECLARO que se me ha informado de manera previa y expresa que, en caso de que se
soliciten datos sensibles (tales como informaciéon sobre salud, origen racial, orientacion
politica, biometria, etc.), responder a dichas preguntas o entregar dichos datos es de
caracter estrictamente facultativo (opcional).

5. AUTORIZO (Aplica unicamente cuando actie como representante legal) el tratamiento de
los datos personales de los nifios, nifias o0 adolescentes que represento. Se me ha informado
que la entrega de esta informacion es facultativa, y que el tratamiento de estos datos se
realizara asegurando el respeto a sus derechos fundamentales y respondiendo
estrictamente a su interés superior, certificando que he consultado su opinién acorde a su
madurez.

6. AUTORIZO la transmision o transferencia, nacional e internacional, de mis datos a terceros
bajo acuerdos de confidencialidad y seguridad, unicamente cuando sea necesario para dar
cumplimiento a lo establecido en este documento o por estricto mandato legal.
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Como constancia, se firma de manera libre y voluntaria el presente documento el dia del
mes de del afio

Nombre y Apellidos Completos:

Tipo de Documento de Identidad:

Numero de Documento:

Firma del Titular / Representante:
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ANEXO 2
FORMATO DE CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA DE LA INFORMACION

De conformidad con lo establecido en la Ley 1581 de 2012, por la cual se establece el tratamiento
de datos personales efectuado en el territorio colombiano, del articulo OCTAVO, NOVENO Y
DECIMO PRIMERO de la Resolucion 2126 de 2022 y la Resolucién No. 6508 del 11 de diciembre
de 2023, por la cual se adopto la Politica y el Manual de Seguridad y Privacidad de la Informacion
en la Gobernacion de Sucre y se dictaron otras disposiciones en la materia; como proponente, me
comprometo a cumplir con el presente compromiso de Confidencialidad y no divulgacion de
informacion, de acuerdo con los siguientes puntos:

1. CONDICIONES DE CUSTODIA DE LA INFORMACION

YO , manifiesto que en caso de que se me adjudique el presente contrato,
custodiaré la informacion recibida y se compromete a aplicar todas las medidas de seguridad
necesarias para preservarla en términos de confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Para efectos de lo anterior, acepto que se apliquen las medidas para evitar la divulgacion, fuga,
modificacion o uso no autorizado de la informacién recibida. Adicionalmente acepto que toda la
informacion sea guardada en un lugar con acceso limitado Unicamente a las personas que la utilizan
y requieran conocerla en desarrollo de sus obligaciones y de la misma forma se deberan adoptar las
medidas necesarias para evitar danar o contaminar la informacion trasmitida.

2. OBLIGACIONES DE CONFIDENCIALIDAD ESPECIFICAS

Yo manifiesto que en caso de que se me adjudique el contrato que, resulte
del proceso , acepto y asumo las obligaciones de confidencialidad previstas a
continuacion:

e Lainformacién que se dispone, no puede ser alterada o modificada en sentido alguno.

e No esta permitido realizar copia por ningiun medio mecanico optico y/o digital para uso
personal o cualquier uso no autorizado la informaciéon y/o dato que le sean suministrado
actualizados y/o recolectados.

e Lainformacioén podra utilizarse unicamente para los fines indicados en el marco del ejercicio
de las funciones administrativas y de los objetivos misionales y que legalmente les han sido
otorgadas y por ningin motivo podra ser utilizada en detrimento de las mismas.

e Lainformacion ya disponible, la que actualizara y/o recolectara podra utilizarse Unicamente
para los fines indicados en el marco del ejercicio de las funciones administrativas y de los
objetivos misionales y que legalmente les han sido otorgadas a quien realiza el tratamiento
de estos (Gobernacién de Sucre) y por ningun motivo podra ser utilizada en detrimento de
estas.

e La informacion que se revela tiene como propdsito facilitar el desarrollo en el marco del
ejercicio de las funciones administrativas y de los objetivos misionales que legalmente le han
sido otorgadas a la gobernacion de sucre quien como responsable de los datos garantizara
la confidencialidad, la reserva y seguridad de la informaciéon en los eventos en que la
informacion revelada no tenga el caracter de publica

e Garantizara que no publicaran, distribuiran o divulgaran la informacion recibida, a efectos de
lo cual, sin perjuicio de la responsabilidad que le quepa a quien divulgue la informacion por
la eventual violacion a los derechos de autor que hubiere, las partes se comprometen a
suscribir, un acuerdo individual de confidencialidad en los términos del presente documento.

e En todo caso en los eventos en que sea requerida informacién se suministrara en los
términos establecidos por la Ley Estatutaria1581 de 2012 y demas normas aplicables.

3. VIGENCIA DE LAS OBLIGACIONES

Manifiesto que en caso de que se me adjudique el presente contrato, las obligaciones de
confidencialidad se mantendran vigentes a partir del momento en que se me suministre la
informacion, lo cual me obliga a mantener la confidencialidad aqui establecida por término
INDEFINIDO y mientras mantenga la informacion recibida en mi custodia.
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El presente documento se firma a los dias del mes de del afio

Nombre y Apellidos Completos:

Tipo de Documento de Identidad:

Numero de Documento:

Firma del Titular / Representante:
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ANEXO 3

[Numero del Proceso de Contratacion]

FORMATO INFORMACION PARTICIPACION DE SOCIEDADES CONTROLANTES Y
CONTROLADAS (Decreto 1600 de 2024)

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direcciéon de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o por grupos] Lote: [Indicar el lote/grupo o
lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

el representante legal de la persona juridica identificado con [Sefalar el nimero de identificacion en
mi condicion de representante legal de la sociedad Mencionar la razén social de la persona juridica)
identificada con el NIT [Incluir el NIT] manifiesto que una vez efectuado el cierre del proceso de
seleccion Incluir nimero del Proceso de Contratacion y al verificar la lista de oferentes que participan
en el mismo, mi representada Sl / NO tiene situacion de control con alguno de los proponentes dentro
del mismo proceso.

En caso de que la respuesta sea Sl, relacionar la siguiente informacion:

En consecuencia, manifiesto que la Mencionar la razén social de la persona juridica Proponente
dentro del oferta N° indicar numero de proponente es controlante/controlada de la sociedad
Mencionar la razén social de la persona juridica quien participa en el presente proceso en la
propuesta indicar numero de proponente

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica

Nota: en caso de proponentes plurales la manifestacion debera hacerse por cada una de las
personas juridicas que la integran.
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