
FORMATO – PARTICIPACIÓN EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
Certificación para la asignación de puntaje (0,25 puntos)
[Este formato lo diligencia únicamente el proponente que aspire al puntaje por Participación de Emprendimiento y Empresas de Mujeres (0,25 puntos), conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021 y al numeral correspondiente del Pliego de Condiciones. Marque el criterio con el que acredita su condición y diligencie únicamente la sección que le corresponda. Las certificaciones se expiden bajo la gravedad de juramento y con fecha de expedición no anterior a treinta (30) días calendario previos a la fecha de cierre del Proceso de Selección.]
Señores
DISTRISEGURIDAD
Distrito Turístico y Cultural de Cartagena de Indias
Carrera 13B # 26-78, Edificio Inteligente, Playón del Blanco
Cartagena de Indias, D.T. y C.
Colombia
REFERENCIA: Proceso de Selección No._____________________
OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA DEPURACIÓN, ORGANIZACIÓN, PRESERVACIÓN, DISPOSICIÓN FINAL Y VALORACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DOCUMENTAL DE DISTRISEGURIDAD EN EL MARCO DEL PROYECTO CONSTRUCCIÓN Y DOTACIÓN PARA LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD, SOCORRO, JUSTICIA Y CONVIVENCIA EN CARTAGENA DE INDIAS CON BPIN 2024130010032
Estimados señores:
[Incluir el nombre de quien certifica] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o como persona natural proponente] de [Incluir la razón social del proponente o el nombre de la persona natural] identificado con [Incluir el NIT o el número de documento de identidad], certifico bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente documento, que el proponente es emprendimiento y empresa de mujeres, de acuerdo con el criterio que se marca a continuación (marcar con una X una sola opción):
	Marque
	Criterio con el que se acredita la condición
	Soportes que se anexan

	☐
	1. Persona jurídica en la que más del 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de participación pertenecen a mujeres, y los derechos de propiedad les han pertenecido durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección.
	Certificación del representante legal y del revisor fiscal (cuando exista de acuerdo con la ley) o del contador, con la distribución de los derechos y el tiempo de participación (Sección A).

	☐
	2. Persona jurídica en la que por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo son ejercidos por mujeres vinculadas a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre, en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
	Certificación del representante legal y del revisor fiscal (cuando exista) o del contador (Sección B); copia de los documentos de identidad, de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, y certificado de aportes a seguridad social del último año.

	☐
	3. Persona natural mujer que ha ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre.
	Copia de la cédula de ciudadanía, cédula de extranjería o pasaporte, y copia del registro mercantil (Sección C).

	☐
	4. Asociación o cooperativa en la que más del 50% de los asociados son mujeres, y su participación les ha correspondido durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre.
	Certificación del representante legal (Sección D).



SECCIÓN A – Participación de mujeres en la propiedad (criterio 1)
[Diligencie solo si marcó el criterio 1. Relacione a todos los socios, accionistas o cuotapartistas.]
	Nombre del socio, accionista o cuotapartista
	Documento de identidad
	¿Mujer? (Sí/No)
	Participación (%)
	Titular desde (dd/mm/aaaa)

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 



Total de participación de mujeres: ______ %.
Certificamos que las mujeres relacionadas son titulares de más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica, y que los derechos de propiedad les han pertenecido durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección.
SECCIÓN B – Mujeres en empleos del nivel directivo (criterio 2)
[Diligencie solo si marcó el criterio 2. Relacione todos los cargos del nivel directivo. Se entiende por empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico, o que por su jerarquía representan al empleador.]
	Cargo directivo
	Nombre completo
	N.° de documento de identidad
	¿Mujer? (Sí/No)
	Vinculada desde (dd/mm/aaaa)

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 



Total de empleos del nivel directivo: ______. Empleos ejercidos por mujeres: ______ (______ %).
Certificamos que por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres, quienes han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección, en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
SECCIÓN C – Persona natural con establecimiento de comercio (criterio 3)
[Diligencie solo si marcó el criterio 3.]
	Dato
	Información

	Nombre de la persona natural proponente
	 

	Documento de identidad (C.C., C.E. o pasaporte) N.°
	 

	Nombre del establecimiento de comercio
	 

	Matrícula mercantil N.°
	 

	Fecha de matrícula o de inicio de la actividad comercial (dd/mm/aaaa)
	 



Declaro que, como mujer, he ejercido actividades comerciales a través del establecimiento de comercio indicado durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección.
SECCIÓN D – Asociaciones y cooperativas (criterio 4)
[Diligencie solo si marcó el criterio 4.]
	Total de asociados (N.°)
	Mujeres asociadas (N.°)
	Porcentaje de mujeres (%)
	Mujeres asociadas desde (dd/mm/aaaa)

	 
	 
	 
	 



Certifico que más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados son mujeres y que su participación les ha correspondido durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección.
DECLARACIONES FINALES
1.	Que la presente certificación se expide con fecha ____ / ____ / ________, la cual no es anterior a treinta (30) días calendario previos a la fecha de cierre del Proceso de Selección.
2.	Que la información aquí consignada es veraz y puede ser verificada por la Entidad en cualquier momento, y que los soportes relacionados se adjuntan a la oferta.
[Proponentes plurales: el puntaje se asigna únicamente si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios anteriores y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. Integrante que acredita la condición: ______________________ . Participación en el proponente plural: ______ %.]
[Firman: criterios 1 y 2, el representante legal y el revisor fiscal (cuando exista de acuerdo con la ley) o el contador; criterio 3, la persona natural; criterio 4, el representante legal.]
En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _________ de 20__.
	

__________________________________
	

__________________________________

	[Nombre y firma del representante legal o de la persona natural proponente]
	[Nombre, firma y T.P. N.° del revisor fiscal o contador público]



