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1. GENERALIDADES

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Fecha de 28/09/2026
elaboracion:
Area solicitante: | Direccion de Operaciones
Resp(;l:‘sez;l.)le del Camilo Eduardo Torres Mufioz — Director de Operaciones

REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL, LA FACTIBILIDAD,
LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE
Objeto del LA OBRA DE ESPACIO PUBLICO, EN EL MARCO DE LA
contrato: ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO, EN EL POLIGONO
PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT EN
LA LOCALIDAD DE SANTA FE.

Modalidad de

. Concurso de Méritos
seleccion:

CUATROCIENTOS CUARENTA |No. Linea Plan Anual de
MILLONES QUINIENTOS | Adquisiciones:

Valor estimado: |TREINTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SIETE | 13104
PESOS M/CTE ($440.534.767,00)

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1.Marco legal e institucional

La Secretaria Distrital del Habitat (SDHT) fue creada mediante el Acuerdo No. 257 del 30 de
noviembre de 2006 e inicid operaciones el 1 de enero de 2007, como entidad rectora del Sector
Hébitat del Distrito Capital. En el marco del Decreto Distrital 653 de 2025, "Por medio del cual
se expide el Decreto Unico del Sector Habitat", el articulo 3° establece que la Secretaria Distrital
del Habitat "(...) tiene por objeto formular las politicas de gestion del territorio urbano y rural,
en orden a aumentar la productividad del suelo urbano, garantizar el desarrollo integral de los
asentamientos y de las operaciones y actuaciones urbanas integrales, facilitar el acceso de la
poblacion a una vivienda digna y articular los objetivos sociales, economicos, de ordenamiento
territorial y de proteccion ambiental.
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La presente contratacion se fundamenta en las siguientes disposiciones normativas:
a. Plan de Ordenamiento Territorial de Bogota (POT) — Decreto 555 de 2021

El Decreto 555 de 2021 "Por el cual se adopta la revision general del Plan de Ordenamiento
Territorial de Bogota D.C.", en respuesta a los desafios del ordenamiento territorial del distrito
capital previstos en la referida norma, establecio en el articulo 3° las "Politicas de largo plazo
del ordenamiento territorial del Distrito Capital.”, de las cuales, se destacan las siguientes:

“...)

2. Politica de Movilidad Sostenible y Descarbonizada. Se orienta a privilegiar los
desplazamientos en modos de transporte activos, de cero y bajas emisiones. El eje
estructurador de la movilidad es el peaton y el desarrollo de un sistema de corredores
verdes de alta y media capacidad, que cambien el modelo la movilidad urbana,
descarbonicen el sistema de transporte publico, conecten la ciudad con la region,
soporten una ciudad de proximidad, cuidadora e incluyente, mejoren las condiciones de
accesibilidad de las zonas de origen informal e incorpore el desarrollo orientado al
transporte y la revitalizacion alrededor de las infraestructuras de movilidad.

Esta Politica se soporta en la construccion de cinco lineas de metro, dos regiotram y
siete cables aéreos, que junto con la consolidacion de corredores verdes y una red de
infraestructura peatonal y de ciclo infraestructura buscan establecer una movilidad
sostenible y segura en el marco de la descarbonizacion de los viajes en el Distrito capital.

5. Politica de ocupacion, aprovechamiento y manejo del suelo. Se orienta a incluir las
medidas y

lineamientos urbanisticos que controlan la ocupacion del suelo destinado al desarrollo
urbano y de los asentamientos rurales, evitando su expansion sobre los suelos de
vocacion rural o de importancia ambiental y propendiendo por el desarrollo sostenible
del territorio Distrital.

Tiene como objetivo lograr un aprovechamiento optimo y eficiente del suelo para la
ubicacion y construccion de equipamientos, en especial los que son de los servicios del
cuidado, espacio publico y demds soportes urbanos, proteccion y conservacion de
elementos de importancia ambiental, desarrollo de proyectos de vivienda VIS y VIP y
promocion de nuevas implantaciones economicas generadoras de empleo formal. Lo
anterior para mitigar los déficits historicos y generar condiciones de calidad territorial.
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Esta politica se concreta en acciones para favorecer la revitalizacion urbana,
cualificacion de las dreas consolidadas y el desarrollo de nuevas areas ejemplares de
ciudad promoviendo la permanencia de moradores, unidades productivas y propietarios.

()

8. Politica de revitalizacion urbana y proteccion a moradores y actividades productivas.
Se orienta a intervenir estratégicamente, vinculando las dinamicas patrimoniales,
ambientales, sociales y culturales, para proteger y garantizar la permanencia y calidad
devida de los pobladores originales de las zonas de intervencion, lo que significa atender
los espacios de relacion y a la calidad del espacio publico, contemplando la diversidad
social y de usos, la percepcion de libertad, el sentimiento de comunidad, respetar todas
las formas de vida, junto al cuidado y mantenimiento del ambiente, tanto natural como
construido, y en terminos de acceso a la vivienda, al empleo y a los servicios publicos
domiciliarios. La revitalizacion urbana se asegura de proveer a la ciudad con mejores
estandares de sostenibilidad ambiental, a través del ecourbanismo, y la mejor
integracion de los espacios verdes, naturales y resilientes con los entornos de vida,
asegurando un habitat digno, impulsando la economia y consolidando el sentido de
pertenencia en los sectores de intervencion.

9. Politica de Habitat y Vivienda. Bogota se ha desarrollado historicamente en tres tipos
de habitat: el formal, el informal y el rural, y es a partir de este reconocimiento que busca
la construccion de un habitat digno para los habitantes expresado en la forma de habitar
vy construir el territorio, respondiendo a los desafios actuales post pandemia que
resignifican las condiciones habitacionales de la vivienda y propendiendo por nuevas
dinamicas para el disfrute de un entorno seguro, que promueva la productividad y el
encuentro de la poblacion. Reconoce diferentes tipos de tenencia, la diversidad de
soluciones habitacionales, las modalidades de gestion del habitat y el habitat popular e
incentiva la produccion de vivienda en entornos con soportes urbanos, cercana a lugares
de trabajo por su proximidad o porque se utilice la unidad residencial como un insumo
productivo y generador de actividad economica. Se orienta a promover la produccion de
vivienda VIS y VIP, y definir estandares de calidad. Se prioriza la intervencion de los
bordes urbano — rurales a través de los mejoramientos en el espacio publico y las
iniciativas de ecobarrios, considerando las particularidades sociales y ambientales
presentes en estos espacios dinamicos y complejos, asi como haciendo énfasis en la
prevencion y control en el manejo de zonas de riesgo y en la vivienda de origen informal.
En la ruralidad de Bogota se buscard mejorar las condiciones habitacionales, desde los
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componentes de servicios publicos domiciliarios, proteccion ambiental, accesibilidad y
movilidad, equipamientos, desarrollo social y vivienda, entre otros. (...)"

Las politicas para el ordenamiento territorial de Bogota definidas en el Decreto 555 de 2021, se
previeron a largo plazo, abarcando la ocupacion del suelo, la revitalizacion urbana y la proteccion
a moradores y actividades productivas, asi como el habitat y la vivienda, con el objetivo de
promover el desarrollo sostenible, la calidad de vida de los habitantes y la proteccion del medio
ambiente. De ahi la necesidad de adelantar los procesos que permitan materializar estos objetivos.

b. Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 ""Bogota Camina Segura' — Acuerdo 927 de
2024

El presente proceso de contratacion se enmarca en el cumplimiento del Objetivo Estratégico 1:
"Bogota avanza en su seguridad" del Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027 "Bogotd Camina
Segura", instrumento de planificacion con enfoque en seguridad, inclusion y calidad de vida para
los habitantes de la ciudad de Bogota.

Este objetivo se despliega a través de diversos programas, entre los cuales se destaca
el Programa 5: Espacio publico seguro e inclusivo, que busca transformar los entornos urbanos
mediante intervenciones integrales que fortalezcan la convivencia, la movilidad segura y la
revitalizacion de los espacios publicos en sectores priorizados de la ciudad.

En particular, la Meta PDD 37 plantea la intervencion de 18 poligonos de intervencion integral
para la promocion de espacios publicos seguros, lo cual se constituye en una accion estratégica
dentro de la hoja de ruta del PDD para mejorar la percepcion y el disfrute del espacio publico en
términos de seguridad, inclusion y cohesion social.

En este contexto, el Proyecto de Inversion 7883Adecuacion de entornos urbanos y/o rurales
con déficit de infraestructura y espacio publico de Bogota D.C. responde directamente a las
metas del PDD al proponer acciones concretas para fortalecer los espacios publicos priorizados.
Las metas del proyecto contemplan la elaboracion de 13 estudios y disefios orientados a mejorar
la movilidad peatonal y vehicular, asi como la conectividad de circuitos urbanos con foco en
areas de vivienda de interés social y prioritario, y en la consolidacion de equipamientos ptblicos
colectivos. Asimismo, se plantea la adecuacion de 95.000 metros cuadrados de espacio publico
en los poligonos de revitalizacion, lo que permitira no solo mejorar la infraestructura fisica, sino
también promover entornos seguros, inclusivos y apropiados para la interaccion social,
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos de desarrollo distrital. La interventoria por
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contratar es el instrumento que garantiza la correcta ejecucion de dichas metas en el

Parque San Bernardo.

c. Funciones de la Secretaria Distrital del Habitat y de la Direccion de Operaciones

El articulo 4° del Decreto 653 de 2025, dispone que la SDHT tiene, entre otras, las siguientes

funciones:

“(...)

Formular las politicas y planes de promocion y gestion de proyectos de renovacion
urbana, mejoramiento integral de los asentamientos, reasentamientos humanos en
condiciones dignas, mejoramiento de vivienda, produccion de vivienda nueva de interés
social y titulacion de predios en asentamientos de vivienda de interés social.

(...)

Gestionar y ejecutar, directamente o a traves de las entidades adscritas y vinculadas, las
operaciones estructurantes definidas en el Plan de Ordenamiento Territorial — POT y
demas actuaciones urbanisticas que competan al Sector Habitat.

(...)

Coordinar las intervenciones de las entidades adscritas y vinculadas en los planes de
mejoramiento integral de asentamientos, produccion de vivienda de interés social y
renovacion urbana.

(...)7

En el mismo sentido, el articulo 24 ibidem establece como funciones de la Direccion de
Operaciones de la SDHT, entre otras, las siguientes:

“(...)

1. Liderar la realizacion de estudios técnicos y diseiio para la implementacion de los
proyectos estratégicos priorizados por el Plan de Ordenamiento Territorial o el Plan de
Desarrollo Distrital, de acuerdo con las competencias de la Secretaria.

2. Dirigir la ejecucion de las actuaciones estratégicas, proyectos estratégicos de
revitalizacion y desarrollo orientado al transporte, y demds proyectos integrales que se
desarrollen o gestionen en suelo urbano, de expansion o rural desde la Secretaria, en
cumplimiento de la normatividad vigente.

(...)

4. Liderar el seguimiento a la implementacion de proyectos estratégicos de revitalizacion
y desarrollo orientado al transporte, y demas proyectos integrales definidos en el Plan
de Ordenamiento Territorial o en el Plan de Desarrollo, a cargo de la Secretaria.

()"
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El contrato de interventoria permite a la SDHT y a la Direccion de Operaciones ejercer sus
funciones misionales en el marco de la Estrategia Revitaliza tu Barrio, materializando el
seguimiento, control y supervision de la intervencion en el Parque San Bernardo y garantizando
que el contratista de obra cumpla con los estandares técnicos, legales, ambientales y sociales
exigidos.

1.2.. Justificacion de la necesidad

La Estrategia '""Revitaliza tu Barrio" busca, en torno a las areas de influencia de las lineas de
transporte masivo, mejorar las condiciones del habitat en barrios ubicados en zonas de la ciudad
consolidada pero que presentan condiciones urbanisticas, ambientales y de seguridad precarias o
deficitarias, mediante intervenciones en el espacio publico (vias, parques, equipamientos y
servicios publicos) cuyo objetivo es su renaturalizacion y adaptacion al cambio climatico,
mejorando sus condiciones cualitativas para fomentar actividades que permitan su uso continuo,
la sostenibilidad y la apropiacion comunitaria.

La Estrategia se implementa bajo el precepto del trabajo articulado interinstitucional para
optimizar la integracion de inversiones publicas de las diferentes entidades distritales en los
territorios priorizados con proyectos de escala barrial bajo la articulacion y liderazgo de la
Secretaria Distrital del Hébitat.

En este sentido, la Estrategia "Revitaliza tu Barrio" es un esfuerzo integral que impulsa la mejora
cualitativa de los espacios publicos en Bogota, enfocandose en la sostenibilidad, la seguridad y
la inclusién. Con intervenciones estratégicas y coordinacion efectiva entre las entidades
distritales, se promueve un entorno mas resiliente y habitable, donde las comunidades disfruten
de un mejor espacio urbano y participen en su preservacion y revitalizacion continua.

Criterios para la priorizacion de las intervenciones propuestas

La seleccion de poligonos se realizo a partir de un analisis multiescalar, que partié de un analisis
de ciudad utilizando diversas metodologias e indicadores que permitieron determinar los
poligonos de revitalizacion.

Estos poligonos se definieron, entre otros factores, definiendo un buffer de 500 metros alrededor
de las grandes infraestructuras de transporte, tanto proyectadas como existentes (Primera y
segunda linea de metros, Troncales de Transmilenio, corredores férreos, corredor verde de la
carrera 7). También se consideraron areas potenciales para viviendas de mediana escala, la
concentracion de delitos de alto impacto en 2023 (homicidios, hurtos a personas y lesiones
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personales), puntos de basuras y déficit urbanistico (seglin indicadores de la Secretaria Distrital
del Hébitat). Ademas, se tuvo en cuenta la articulacion con las manzanas de cuidado, los nodos
de equipamientos, barrios vitales y otras intervenciones e inversiones de diferentes entidades en

el distrito.

Con base en esta metodologia y en los determinantes mencionados, se consolidaron los poligonos
de revitalizacion, delimitandolos por sectores catastrales. En total, se identificaron veinte (20)
Poligonos de Revitalizacion (PR), dentro de los cuales se encuentra el Poligono de
Revitalizacion No. 7 ""Las Cruces' (237,97 Ha), en la localidad de Santa Fe.

Tabla 1. Poligonos de Revitalizacion (PR) priorizados.

No. Poligono de(;:)vitalizaci(m (Heé:;; . Localidades
1 Toberin — Usaquén 273,08 Usaquén
2 Britalia 437,13 Suba
3 Engativa 596,61 Engativa
4 Barrios Unidos — Tabora 814,49 Barrios Unidos - Engativa
5 Chapinero — Metro 545,75 Chapinero - Teusaquillo
6 Los Martires 425,04 Los Martires
CIUDAD URBANA 7 Las Cruces 237.97 Santa Fe
CONSOLIDADA
8 Puente Aranda 937,53 Puente Aranda Kennedy
9 Kennedy 488.58 Kennedy
10 Restrepo San Blas 424,86 Rafacl [CJ;I;GO:;; rlibe San
11 Tunjuelito 383,54 Rafa;L Ejﬁi’ﬁtgribe
12 Manitas — Mochuelo 247,19 Ciudad Bolivar
Sumapaz 78.096,88
RURAL 13 Sumapaz
Nazareth — Nueva Granada Pobgacdec?str; 35 37)
MIB 14 UBI Suba 535,06 Suba

Péagina 7 de 116



. FECHA
PROCESO GESTION CONTRACTUAL 15/07/2026
CODIGO
Formato Estudios Previos Procesos de
ALCALDIA MAYOR Seleccion PS07-FO1078
DE BOGOTA DC. ]
SECRETARIA DEL HABITAT VERSION 1
15 UBI Bosa 380,65 Bosa
16 UBI Ciudad Bolivar 190,18 Ciudad Bolivar
17 UBI Usme / Rafael Uribe 624,55 Usme
18 UBI Cerros 497,11 San Cristobal
19 Cable Aéreo San Cristobal 806,35 San Cristobal
CABLES
20 Cable Aéreo Potosi 362,24 Ciudad Bolivar
TOTAL 9.241,27 Bogota D.C

Fuente: Direccién de Direccion de Operaciones — SDHT (2026)llustracién 1 Poligonos de Revitalizaciéon
— Estrategia Revitaliza Tu Barrio

SANTAFE

Nombre Poligono Area Ha | Zona
Usaquen - Tobern 273,08 | Ubana
| Britaka | 43713 | Ubana
3| Engasvd | 59661 | Urbana
| Barrios Unidos. | 81449 Ubana
| Chapinero - Metro | 54575 | Urbana
_|Marres | 42504 | Urbana
[Las Cruces | 237.97 | Urbana
Puente Aranda 937,53 | Ubana
Kennedy 488,58 | Urbana
__ | Restrapo SanBlas | 42486 | Ubana
[ Tupelto | 38354 Ubana
| Manitas - Mochusio 247,19 | Urbana
| Sumapaz | 7809686 | Rural _
[ 0B Suba | 535.06 | Urbana
>__|UBIBosa _ | 380.65] Ubana
[UBIUsme /Ratael Uribe | 624,55 | Urbana
| UBICeros | 497,11 | Urbana
| UBICiudad Bolivar | 190,18 Urbana
| Cable Aéreo San Cristobal | 806,24 | Urbana
Cable Aéreo Potosi 36224 | Ubana
CiupAD
BOLIVAA

Leyenda

i i Perimetro urbano
Localidad

Poligonos de Revitalizacién

D Urbano
D Rural

1:150.000

0 1500 3.000 6.000

Fuente: Direccion de Operaciones — SDHT (2025)

A partir de la definicion de los poligonos de revitalizacion, la Secretaria de Habitat inici6 el
analisis y diagnostico urbano a escala de cada poligono, comenzando con una caracterizacién
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general que incluy¢ la identificacion de localidades, barrios, areas, hitos urbanos, principales
problematicas y actores clave.

Se analizo el componente de movilidad, realizando un diagnostico de las reservas viales, rutas
SITP, las infraestructuras de transporte existentes y proyectadas, el estado de la malla vial, la red
de ciclo rutas y las estaciones de transporte masivo. También se evalu6 el componente ambiental,
considerando la estructura ecoldgica principal, la zonificacion geotécnica, la gestion de riesgos,
el arbolado y los puntos criticos de basuras de la UAESP.

En cuanto al espacio publico, se revisaron los espacios incluidos en el inventario del DADEP,
ademas de analizar los proyectos y acciones de los Proyectos Integrales de Proximidad (PIP) de
cada Unidad de Planeamiento Local (UPL) dentro de los poligonos. Se examind el componente
socioecondmico y demografico, evaluando las areas de actividad y la pobreza multidimensional.

También se estudio el componente de seguridad, con un analisis de los delitos de alto impacto,
desglosados por sectores para identificar las zonas con mayor incidencia delictiva. Ademas, se
analizo6 la relacion entre los proyectos de diferentes entidades y los poligonos de revitalizacion.

Tras este analisis, se realizaron recorridos de campo y se consolidaron propuestas urbanas
alineadas con los objetivos de la estrategia y las metas del plan de desarrollo vigente. Como
resultado, se generaron mas de 100 intervenciones especificas de espacio publico en todos los
poligonos de revitalizacion. A partir de estos proyectos puntuales, de recorridos de campo,
recursos asignados, complejidad e impacto en el territorio, se priorizaron las intervenciones las
cuales hacen parte del alcance presente proceso de seleccion.

Para estos proyectos puntuales, se llevo a cabo una actividad adicional de perfilamiento y andlisis
de viabilidad de cada intervencion. En esta etapa, se desarrollaron fichas de perfilamiento en las
que se analizo técnicamente cada proyecto, considerando la normativa, la condicidn predial, los
aspectos ambientales, la consulta con los diferentes visores de las entidades, se proyectaron y
recibieron respuestas de entidades, se realizaron las reservas viales en las intervenciones
aplicables, se analizaron las determinantes sociales y se realizaron recorridos de campo.

Esta etapa permitio evidenciar la viabilidad, las acciones a implementar en el territorio y las
posibles complicaciones de cada intervencion, dando cumplimiento al principio de planeacion
por parte de la SDHT.

La intervencion en el Parque San Bernardo se articula con el Proyecto Urbano Integral San
Bernardo, liderado por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, orientado a
impulsar la revitalizacién urbana del sector, delimitado por el Parque Tercer Milenio, el Hospital
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San Juan de Dios, el Centro Historico y la futura estacion 11 de la Primera Linea del Metro de
Bogota.

Relacion con el proyecto o programa de inversion

La contratacion de la interventoria se deriva directamente del Proyecto de Inversion 7883:
Adecuacion de entornos urbanos y/o rurales con déficit de infraestructura y espacio publico de
Bogota D.C., cuyo objetivo es realizar estudios y diseflos y adecuar espacios publicos para
mejorar la movilidad peatonal y la conectividad urbana, enfocados en areas de vivienda de interés
social y equipamientos colectivos.

Este contrato de interventoria contribuye directamente al cumplimiento de la meta del proyecto
de "Realizar 13 estudios y disefios en el espacio publico" y de "Adecuar 95.000 metros cuadrados
de espacio publico priorizados", al asegurar que la intervencion en el Parque San Bernardo se
ejecute correctamente dentro de los 2.496 m? estimados y que los estudios y disefios elaborados
por el contratista de obra cumplan con los estdndares de calidad exigidos.

La SDHT no cuenta con los recursos humanos ni técnicos para realizar la interventoria técnica,
administrativa, juridica, social, financiera, ambiental y de SSTMA necesaria para la ejecucion
del contrato de obra del Parque San Bernardo. La contratacion externa de la interventoria es la
alternativa mas eficiente, eficaz y oportuna para cumplir con los mandatos legales y las metas
institucionales, garantizando el control y seguimiento integral que exige la normativa vigente.

1.3 Descripcion de la necesidad

a. ;Qué se va a contratar?

Se requiere contratar la interventoria integral técnica, administrativa, juridica, financiera, social,
ambiental y de seguridad y salud en el trabajo, para realizar el seguimiento, control, verificacion
y acompafiamiento especializado al contrato de obra que desarrollard la factibilidad, los estudios
y disefios definitivos, las aprobaciones ante las entidades competentes y la ejecucion de la obra
de espacio publico asociada a la intervencion del Parque San Bernardo y su red peatonal
inmediata, en el marco de la Estrategia Revitaliza tu Barrio, en el Poligono de Revitalizacién No.
7 “Las Cruces”, localidad de Santa Fe.

La interventoria deberad ejercer el seguimiento y control integral del contratista que resulte
adjudicatario del proceso de licitacion publica de obra, No. SDHT-LP-002-2026, cuyo objeto es:
REALIZAR LA FACTIBILIDAD, LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA
EJECUCION DE LA OBRA DE ESPACIO PUBLICO, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
REVITALIZA TU BARRIO, EN EL POLIGONO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA
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DISTRITAL DE HABITAT EN LA LOCALIDAD DE SANTA FE, teniendo en cuenta el
contenido de los documentos contractuales de dicho proceso y velando por el cumplimiento
estricto de las normas, manuales, guias y directrices establecidas por las entidades del Distrito de
Bogota. Lo anterior comprende, entre otros, el Manual de Espacio Publico, las cartillas y guias
del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte - IDRD, el Manual de Andenes y Vias del Instituto
de Desarrollo Urbano - IDU, el Manual de Supervision e Interventoria de la SDHT, asi como las
demés guias técnicas y normatividad asociada al desarrollo, adecuacion, intervencion y
recuperacion del espacio publico en el Distrito Capital.

La interventoria no ejecutara directamente las obras ni sustituira las obligaciones del contratista
de obra; su funcion sera verificar, exigir, conceptuar, informar y recomendar a la SDHT las
acciones necesarias para que el contratista de obra cumpla integralmente el objeto, alcance,
obligaciones, productos, especificaciones técnicas, cronograma, presupuesto, anexos, apéndices
y demas documentos que integran el proceso contractual de obra. En consecuencia, debera
controlar el desarrollo de las etapas de factibilidad, estudios y disefios, aprobaciones y ejecucion
de obra, asi como la correcta gestion técnica, administrativa, juridica, financiera, social,
ambiental, predial cuando aplique, y de seguridad y salud en el trabajo.

En desarrollo de su alcance, el interventor debera revisar, verificar y conceptuar sobre los
productos entregados por el contratista de obra; exigir la atencion de observaciones formuladas
por la SDHT y por las entidades competentes; verificar la obtencién de permisos, autorizaciones,
conceptos, aprobaciones o no objeciones requeridas; efectuar seguimiento fisico y financiero;
revisar las solicitudes de modificacion contractual que presente el contratista de obra; emitir los
conceptos técnicos, juridicos, financieros, ambientales y sociales que correspondan; elaborar o
suscribir, segun aplique, actas, ayudas de memoria, informes, alertas tempranas vy
comunicaciones; realizar verificaciones en sitio; reportar oportunamente cualquier
incumplimiento, irregularidad, riesgo o situacion que pueda afectar la ejecucion contractual; y
custodiar, organizar y entregar la documentacion fisica y digital derivada del contrato objeto de
interventoria.

b. Condiciones actuales y antecedentes

El Parque San Bernardo, identificado como parque 03-021, se ubica en el barrio San Bernardo
de la localidad de Santa Fe, en el centro de Bogota, y hace parte del entorno urbano priorizado
por la Secretaria Distrital del Habitat en el marco de la Estrategia Revitaliza tu Barrio. El area
estimada de intervencion corresponde a 2.496 m?, de acuerdo con la informacién consultada en
los sistemas de informacion geografica del Distrito; no obstante, dicha area podra ajustarse como
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resultado de los levantamientos, diagndsticos y disefios definitivos que sean aprobados durante
la ejecucion del contrato de obra.

El proyecto de obra contempla una primera etapa orientada a la factibilidad, los estudios y
disenos, y las aprobaciones, y una segunda etapa correspondiente a la ejecucion de las obras
resultantes de los estudios y disefios aprobados. Por lo tanto, la interventoria debe iniciar su
control desde la etapa temprana de definicion técnica del proyecto, verificando que los
diagnosticos, levantamientos, analisis de viabilidad, determinantes normativos, consultas ante
entidades, permisos, condicionantes, interferencias, riesgos y demas insumos permitan
estructurar una intervencion técnicamente viable, juridicamente soportada y coherente con las
necesidades del territorio.

El parque presenta una configuracion urbana de escala barrial, delimitada por edificaciones
residenciales, usos mixtos y equipamientos de referencia del sector, entre ellos la Parroquia
Nuestra Sefiora de los Dolores. En su interior se localiza la escultura San Juan Bautista de La
Salle y se identifican zonas verdes, andenes, mobiliario y areas de permanencia que requieren
diagnostico técnico, validacion de condiciones existentes y definicion de alternativas de
intervencion compatibles con la normativa aplicable, los lincamientos de espacio publico y las
necesidades sociales, ambientales y urbanas del territorio.

Las condiciones actuales evidencian deterioro fisico y funcional del espacio publico, afectaciones
en andenes y superficies de circulacion, necesidad de recuperacion y mantenimiento de zonas
verdes, revision de iluminacion y redes existentes, limitaciones en mobiliario urbano y
situaciones de uso indebido u ocupacion que inciden en la percepcion de seguridad, accesibilidad,
permanencia y apropiacion comunitaria del parque. Estas condiciones justifican la intervencion
integral del contratista de obra y, de manera correlativa, la necesidad de contar con una
interventoria externa que verifique que las soluciones planteadas y ejecutadas respondan al
diagnostico real del territorio y al alcance contractual aprobado.

La intervencion se articula con el Proyecto Urbano Integral San Bernardo, liderado por la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, y con las acciones de revitalizacion urbana
asociadas al entorno del Parque Tercer Milenio, el Hospital San Juan de Dios, el Centro Historico
y la futura estacion 11 de la Primera Linea del Metro de Bogota. En este contexto, la interventoria
debera verificar que el contrato de obra mantenga coherencia con los objetivos de revitalizacion,
movilidad peatonal, conectividad urbana, recuperaciéon del espacio publico, sostenibilidad
ambiental, accesibilidad universal, inclusion social y apropiacién comunitaria definidos para el
sector.
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La SDHT no cuenta con el personal técnico, administrativo, juridico, financiero, social,
ambiental y de SST suficiente para ejercer de manera directa, permanente e integral el
seguimiento especializado que exige un contrato de obra con fases sucesivas de factibilidad,
estudios y disefios, aprobaciones y ejecucion. Por ello, la contratacion de una interventoria
externa resulta necesaria para garantizar independencia, oportunidad, trazabilidad, control de
calidad, gestion de riesgos, custodia documental y adecuada proteccion de los recursos publicos
durante todo el ciclo del proyecto.

d. Resultados esperados y oportunidad

Con la contratacion de la interventoria se espera asegurar que ¢l contrato de obra cumpla, de
manera oportuna, verificable y trazable, con los productos, actividades y obligaciones previstas
para cada una de sus etapas. En la fase de factibilidad, la interventoria debera revisar y conceptuar
sobre los diagnosticos, levantamientos, analisis de viabilidad, identificacion de determinantes,
interferencias, riesgos y condicionantes técnicos, sociales, ambientales, prediales, normativos e
institucionales que incidan en la intervencion del Parque San Bernardo.

Durante la fase de estudios y disefios, se espera que la interventoria verifique la calidad,
suficiencia, coherencia técnica y cumplimiento normativo de los disefios arquitectonicos,
urbanos, paisajisticos, estructurales, eléctricos, hidrosanitarios, de drenaje, senalizacion,
accesibilidad, manejo ambiental, componente social, componente silvicultural y demas
especialidades que resulten aplicables al proyecto. Asimismo, debera verificar que el contratista
de obra atienda las observaciones de la SDHT y de las entidades competentes, y que gestione
oportunamente los permisos, aprobaciones, conceptos o0 no objeciones requeridas antes de iniciar
las actividades de obra correspondientes.

En la etapa de ejecucion de obra, la interventoria debera controlar el cumplimiento de
especificaciones técnicas, cronogramas, cantidades, calidad de materiales, frentes de trabajo,
manejo de impactos, seguridad y salud en el trabajo, gestion ambiental, gestion social,
sefalizacion, manejo de transito cuando aplique, proteccion de elementos existentes, atencion de
hallazgos y correcta inversion de los recursos. Igualmente, debera verificar que la informacion
reportada por el contratista corresponda a la real ejecucion fisica y financiera del contrato, y que
los avances se encuentren debidamente soportados en informes, actas, registros, mediciones,
evidencias y demés documentos contractuales.

Como resultado de la interventoria, la SDHT debera contar con informes técnicos, nhormativos,
financieros, juridicos, sociales, ambientales y de SST oportunos y suficientes; conceptos sobre
productos, solicitudes, modificaciones y situaciones contractuales; actas de inicio, reuniones,
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mesas técnicas, coordinacion, recibo parcial, suspension, reinicio, terminacion, liquidacion y
demas que se requieran; alertas tempranas frente a riesgos o incumplimientos; recomendaciones
para la toma de decisiones; y expedientes organizados que soporten la trazabilidad de la ejecucion
contractual.

Como resultado final, se espera que la interventoria contribuya a que la intervencién entregue a
la comunidad un espacio publico cualificado, accesible, seguro, incluyente, ambientalmente
sostenible y coherente con los objetivos de revitalizacion urbana del sector, mediante la
recuperacion del parque, la mejora de sus condiciones de permanencia y circulacion, el
fortalecimiento de zonas verdes, la incorporacion de mobiliario y elementos urbanos adecuados,
y la generacion de condiciones que favorezcan la apropiacion comunitaria y el uso continuo del
espacio publico.

La contratacion es oportuna porque el contrato de obra contempla fases sucesivas que requieren
control desde el inicio, especialmente en la definicion de la factibilidad, la formulacion de
estudios y disefos, la obtencion de aprobaciones y la programacion de la ejecucion fisica. Contar
con la interventoria desde el comienzo permite prevenir reprocesos, advertir riesgos, verificar la
consistencia de los productos técnicos, garantizar la coordinacion institucional y asegurar que la
obra se desarrolle dentro del alcance, plazo, presupuesto, estandares exigidos por la SDHT y
normativa aplicable.

1.4 Conveniencia y oportunidad

Es conveniente adelantar el presente proceso de concurso de méritos para la seleccion de la
interventoria por las siguientes razones:

1. Cumplimiento de mandatos legales y normativos: La contratacion de una interventoria
externa es el instrumento idoneo para dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1474 de
2011 y al principio de planeacion de la contratacion estatal, al garantizar un control
técnico, financiero y legal sobre el contrato de obra del Parque San Bernardo, conforme
a los articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011.

2. Disponibilidad presupuestal: El proceso cuenta con la disponibilidad presupuestal
correspondiente, la cual se encuentra dentro del rubro asignado para el Proyecto de
Inversion 7883. La interventoria se financia con recursos del mismo proyecto, lo que
asegura la viabilidad financiera de la contratacion.

3. Planeacion y viabilidad: La SDHT realiz6 un exhaustivo proceso de identificacion y
priorizacion de Poligonos de Revitalizacion, perfilamiento y analisis de viabilidad de
cada intervencion, y elaboracion de fichas técnicas, lo que demuestra que la contratacion
se fundamenta en un estudio técnico previo que garantiza su pertinencia.
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4. Capacidad técnica y recursos especializados: La SDHT no cuenta con la capacidad
técnica, humana y logistica para realizar la interventoria de estudios, disefios y obra del
Parque San Bernardo, sin afectar el cumplimiento de sus demas obligaciones misionales.

5. Impacto en la comunidad: La interventoria contribuird a que la intervencion en el
Parque San Bernardo genere beneficios directos en calidad de vida, seguridad,
apropiacion del espacio publico y reactivacion econdmica local, asegurando la correcta
inversion de los recursos publicos.

1.5 Inclusion en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA)

La presente contratacion se encuentra registrada en el Plan Anual de Adquisiciones de la
Secretaria Distrital del Habitat, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1

del Decreto 1082 de 2015, con el No. 13104

A continuacion, se evidencia la captura de pantalla del PAA cargado en SECOP 1I:

Adquisiciones planeadas

Busqueda de adquisiciones

Cédigo UNSPSC

Modalidad de seleccion

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada
Focha estimada

de iniclo de Duracion del
de presentacion g

de ofertas

Codigo
Unspsc Descripeidn

seleccion

81101500 13104 - REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRALLA  Mayo Mayo 330 Dia(s)
FACTIBILIDAD, LOS ESTUDIOS Y DISEROS
DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LA OBRA DE
ESPACIO PUBLICO, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
REVITALIZA TU BARRIO, EN EL POLIGONO
PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE
HABITAT EN LA LOCALIDAD DE SANTAFE

Modalidad de  Fuonte de los
seleccion cursos.

Valor totel eativiado v-luunmmmuvw::

73.513.450 COP 73513459 COP St Aprobadss  CONTRATA

Se requieren

Estado de
solicitud do  Unidad de
vigencias U
ituras i)

contratacio

Exportar excel  Export Excel(CSV)

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

2.1 Descripcion del objeto

REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL LA FACTIBILIDAD, LOS ESTUDIOS
Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LA OBRA DE ESPACIO PUBLICO,
EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO, EN EL POLIGONO
PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT EN LA

LOCALIDAD DE SANTA FE.

CODIFICACION CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION

UNSPSC GRUEO

SEGMENTO

FAMILIA
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Servicios de gestion, . Servicios de consultoria
servicios profesionales de Servicios de de negocios y
80101500 .. asesoria de la .G .
empresas y servicios ., administracion
.. . gestion .
administrativos corporativa
Servicios de gestion, ..
servicios profesionales de Servicios de
80101600 .. asesoria de la Gerencia de proyectos
empresas y servicios .,
. . gestion
administrativos
.. Servicios
Servicios Basados en . .
. . profesionales de Ingenieria civil y
81101500 Ingenieria, Investigacion y i :
] Ingenieria y arquitectura
Tecnologia .
Arquitectura
2.2 Alcance del objeto

El INTERVENTOR seleccionado a través del presente Concurso de Méritos debera realizar la
INTERVENTORI{A integral técnica, administrativa, juridica, financiera, social, ambiental y de
seguridad y salud en el trabajo al contrato de obra que tiene por objeto “REALIZAR LA
FACTIBILIDAD, LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAOBRA
DE ESPACIO PUBLICO, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO, EN
EL POLIGONO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT EN LA
LOCALIDAD DE SANTA FE.”.

El INTERVENTOR debera ejercer seguimiento, control, verificacion, revision, concepto,
acompanamiento y reporte permanente respecto de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA
de obra, sin sustituirlo ni asumir la ejecucion directa de las actividades propias del contrato de
obra. En consecuencia, la INTERVENTORIA debera verificar que el CONTRATISTA cumpla
el objeto, alcance, etapas, productos, especificaciones técnicas, cronograma, presupuesto, anexos,
apéndices y demas documentos contractuales del proceso de obra, asi como las normas, manuales,
guias y directrices expedidas por las entidades competentes del Distrito Capital.

El alcance de la INTERVENTORIA comprende el control integral de las etapas de factibilidad,
estudios y disefos, aprobaciones y ejecucion de obra. Para ello, el INTERVENTOR debera
revisar y conceptuar sobre los diagndsticos, levantamientos, analisis de viabilidad, estudios
técnicos, disefios, presupuestos, cronogramas, permisos, conceptos, no objeciones, aprobaciones,
planes, informes, actas, modificaciones contractuales, soportes de avance fisico y financiero,
gestion documental y demas productos que sean entregados por el CONTRATISTA,
garantizando que correspondan al alcance del proyecto y a las condiciones reales del Parque San
Bernardo.
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a. Descripcion segun el tipo de contrato

El presente proceso de seleccion se adelantara bajo la modalidad de CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO, de conformidad con la normativa aplicable a la seleccion de consultores
e INTERVENTORES, y dara lugar a la celebraciéon de un contrato de INTERVENTORIA. De
acuerdo con la naturaleza del objeto a contratar, el proposito del contrato es controlar, verificar y
hacer seguimiento integral a la correcta ejecucion del contrato de obra asociado a la intervencion
del Parque San Bernardo. En este sentido, el INTERVENTOR deberd actuar como instancia
especializada de seguimiento para la SDHT, verificando el cumplimiento técnico, administrativo,
juridico, financiero, social, ambiental y de SST del CONTRATISTA, conforme a los documentos
contractuales, al Manual de Supervision e Interventoria de la SDHT y a las instrucciones
impartidas por la Entidad.

Hacen parte integral del alcance de la INTERVENTORIA y del proceso de CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO, entre otros, los siguientes documentos: el Anexo Técnico, el Estudio
Previo, el Estudio del Sector, la matriz de riesgos, el glosario, las matrices de personal, los
apéndices técnicos del proyecto, los documentos del contrato de obra, los documentos tipo
aplicables, el Manual de Supervision e Interventoria de la SDHT y los demas documentos
publicados en SECOP II o expedidos durante la ejecucion contractual.

b. Estructura de entregables

La INTERVENTORIA debera entregar, revisar, conceptuar, suscribir o validar, segin
corresponda, los documentos necesarios para evidenciar el seguimiento integral al contrato de
obra. Estos entregables deberan permitir a la SDHT conocer el estado real de ejecucion del
proyecto, las alertas identificadas, las recomendaciones formuladas y el nivel de cumplimiento
del CONTRATISTA.

Dentro de la estructura de entregables de la INTERVENTORIA se incluyen, como minimo,
informes 1iniciales, informes mensuales y finales; conceptos técnicos, juridicos, financieros,
ambientales, sociales y de SST; revision y concepto de productos de factibilidad, estudios y
disefios; revision de presupuestos, cronogramas y programacion de obra; actas de inicio,
reuniones, mesas técnicas, coordinacion, armonizacion, suspension, reinicio, recibo parcial,
terminacion y liquidacion; ayudas de memoria; alertas tempranas; requerimientos al
CONTRATISTA; soportes de seguimiento fisico y financiero; registros de visitas de campo;
revision de permisos y aprobaciones; y expediente fisico y digital debidamente organizado.
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En la etapa de factibilidad, el INTERVENTOR debera revisar y conceptuar sobre los
diagnoésticos, levantamientos, analisis de viabilidad, identificacion de interferencias,
determinantes normativos, consultas institucionales, riesgos, condicionantes técnicos, sociales,
ambientales y prediales cuando aplique. En la etapa de estudios y disefos, debera verificar la
suficiencia, coherencia y cumplimiento normativo de los productos técnicos elaborados por el
CONTRATISTA. En la etapa de aprobaciones, debera controlar la gestion oportuna de conceptos,
permisos, autorizaciones o no objeciones. En la etapa de ejecucion de obra, debera verificar
cantidades, calidad, programacion, manejo de impactos, seguridad, gestion ambiental, gestion
social, avance fisico-financiero y cumplimiento de especificaciones.

c. Especificaciones técnicas minimas

La INTERVENTORIA debera cumplir, como minimo, las siguientes condiciones técnicas y
obligaciones de control:

e Realizar el seguimiento y control integral del contrato de obra en sus etapas de estudios,
disefos y ejecucion, garantizando que la informacion reportada corresponda a la real
ejecucion fisica y financiera del contrato.

e Verificar que el desarrollo de las actividades del objeto contractual se realice conforme a
las normas nacionales y distritales vigentes, asi como a lo establecido en los anexos del
contrato, requiriendo al CONTRATISTA el cumplimiento de dichas normas y reportando
a la SDHT cualquier incumplimiento u omision identificada en los aspectos técnicos,
sociales, ambientales y de seguridad y salud en el trabajo.

o Exigir al CONTRATISTA el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad y de los
Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
previstos en la normatividad vigente, en especial la Resolucion 312 de 2019 o la que la
modifique.

o Revisar de manera integral (juridica, técnica, financiera, ambiental y social) las solicitudes
de modificacion contractual presentadas por el CONTRATISTA y emitir el concepto
técnico correspondiente para que la SDHT adopte la decision que corresponda.

e Elaborar junto con el CONTRATISTA las ayudas de memoria, actas de reunion, actas de
mesas técnicas, actas de coordinacion, actas de armonizacion y demaés que apliquen,
presentandolas para conocimiento de la SDHT al dia habil siguiente a la realizacion de la
reunion.

e Presentar a la SDHT, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato, los soportes que acrediten las calidades y la experiencia profesional y especifica
del personal requerido para la INTERVENTORIA.

e Presentar para revision y verificacion de la SDHT los informes de caracter técnico,
normativo, financiero, juridico, social, ambiental, SST, etc., dentro de los tres (3) dias
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hébiles siguientes a cada mes de corte, y cargarlos de inmediato en el SECOP II una vez
con visto bueno.

e Atender las observaciones de la SDHT durante el desarrollo del contrato y realizar las
verificaciones in situ que sean requeridas.

e Informar de manera inmediata a la SDHT, mediante un informe, sobre cualquier
irregularidad o situacion que pueda generar el incumplimiento parcial o total de las
obligaciones del CONTRATISTA, de acuerdo con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

e Suscribir en conjunto con el CONTRATISTA y la SDHT las actas de inicio, recibo
parcial, suspension, liquidacion y demas que surjan para la adecuada ejecucion del
contrato.

e Mantener la custodia y garantizar el correcto almacenamiento de la informacioén del
contrato objeto de INTERVENTORIA, incluyendo todas las actas que se generen durante
la ejecucion.

o Entregar inventariados a la SDHT los expedientes y documentos que tenga a su cargo en
medio fisico y magnético, de acuerdo con los procedimientos de la SDHT y conforme a
la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo).

e Contar con una oficina en la ciudad de Bogot4 D.C. durante el desarrollo del contrato, que
permita brindar soporte técnico, legal, administrativo, financiero y contable a las
actividades de INTERVENTORIA.

e Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del objeto contractual y aquellas
indicadas por la SDHT para el cabal cumplimiento del objeto.

2.3 Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucion total es de DIEZ (10) meses, contados a partir de la fecha de suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion establecidos en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007 el cual modifico el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y los demas
sefialados al efecto en el pliego de condiciones y en el presente del contrato y se divide en las

siguientes etapas y fases:
Tabla 1. Plazos de Etapas por Fases

ETAPA FASE DURACION

1. o e Veinte (20) dias
Factibilidad, | ' 25¢ ! - Factibilidad calendario

estudios Y | Fase 2 - Estudios y Disefios Dos (02) meses

disefios, y

Dos (02) meses y diez

aprobaciones | Fase 3 - Aprobaciones (10) dias calendario

2. Ejecucion | Ejecucion de obra actividades contractuales,

de obras resultado de los estudios y disefios Cinco (5) meses
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Fuente: SDHT - Elaboracién Direccion de Estructuracion de Proyectos

Nota 1: El plazo de ejecucion de laINTERVENTORIA sera concurrente con el plazo del contrato
de obra objeto de seguimiento y control, comprendiendo las etapas de factibilidad, estudios y
disefos, aprobaciones y ejecucion de obra, asi como las actividades necesarias para el recibo,
cierre y entrega documental que correspondan dentro del término contractual.

Nota 2: El inicio de la ejecucion del contrato de INTERVENTORIA estara sujeto a la suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion,
incluida la expedicion del registro presupuestal, la aprobacion de las garantias exigidas, y demas
requisitos previstos en el pliego de condiciones, el contrato y la normativa aplicable.

Nota 3: La INTERVENTORIA debera realizar seguimiento permanente al cumplimiento de los
plazos parciales y totales del contrato de obra, incluyendo la revision de cronogramas,
programaciones, entregables, aprobaciones, ajustes, alertas tempranas y demas actuaciones que
permitan a la SDHT adoptar oportunamente las decisiones necesarias para garantizar la correcta
ejecucion del proyecto.

Nota 4: En caso de suspension, prorroga, adicion, modificacion, terminacion anticipada o
cualquier otra situacion contractual que afecte el plazo del contrato de obra, el INTERVENTOR
deberd emitir el concepto correspondiente y la SDHT evaluara la procedencia de los ajustes que
resulten necesarios respecto del contrato de INTERVENTORIA, de conformidad con la
normativa aplicable y los documentos contractuales.

Nota 5: El plazo aqui sefialado no exime al INTERVENTOR de cumplir las obligaciones de
entrega de informes, conceptos, actas, expedientes, soportes, cargues en SECOP II y demas
documentos exigidos para el cierre y liquidacion del contrato, dentro de los términos establecidos
por la SDHT y por los documentos que hacen parte integral del proceso.

2.4 Lugar de ejecucion

El proyecto priorizado se desarrolla especificamente en el Parque San Bernardo, ubicado en el
barrio San Bernardo, en la localidad de Santa Fe, en el centro de Bogotd, el cual se encuentra
delimitado por:

e QOeste: Carrera 13
e Norte: Calle 3*

e Este: Carrera 12A
e Sur: Calle 3
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A continuacidn, se presenta la ilustracion de la localizacion del Parque San Bernardo (03-021),
identificado con el cédigo IDRD 03-021, es un espacio certificado y debidamente incorporado en
el DADEP con (RUPI 3825-17).

Ilustra/lci(')n 1. Parque San Bernardo (03-021)

N
PRO002-San Bermarde
e ve A

.’/ y

Leyenda

) oot vinrienc

Fuente: Direccidén de Operaciones — SDHT — 2026/ Compendio
de informacion geografica asociada al Decreto 555 del 21 de
diciembre de 2021 — SDP — 2024

DIRECCION KR 13 #3-20
SECTOR SAN BERNARDO

El area de intervencion estimada corresponde a 2.496 m?, de acuerdo con la informacion que
reposa en el visor de la Defensoria del Espacio Publico — SIGDEP vy el sistema de informaciéon
geografica del IDU - SIGIDU. No obstante, el area final de intervencion sera la resultante de la
etapa de estudios y disefios del contrato a suscribir, por lo que podra ser ajustada con base en los
levantamientos topograficos y disefos definitivos aprobados durante la Etapa 1.

Nota: Para todos los efectos contractuales se tendra como domicilio la ciudad de Bogota D.C. El
CONTRATISTA debera contar con una oficina en la ciudad de Bogota D.C. durante la ejecucion
del contrato, destinada a la realizacion de los comités de seguimiento y las mesas técnicas que se
requieran, y establecer campamento de obra cercano o en el sitio de ejecucion de las obras.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO Y MODALIDAD DE SELECCION

3.1 Tipo de contrato
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De conformidad con el objeto a contratar, la naturaleza de las obligaciones a cargo de las partes y
el régimen juridico aplicable, el contrato que se derive del presente proceso correspondera a un
contrato de INTERVENTORIA, el cual se regira por las disposiciones legales y reglamentarias
que resulten aplicables, en particular la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015 y demés normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

3.2 Modalidad de seleccion y fundamentacion juridica

De conformidad con lo establecido en el articulo 2, numeral 3 de la Ley 1150 de 2007 (modificado
por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012) y en los articulos 2.2.1.2.1.3.1. y 2.2.1.2.1.3.2. del
Decreto 1082 de 2015 (este ultimo modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021), la
modalidad de selecciéon aplicable al presente proceso es el CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO, prescindiendo del procedimiento de precalificacion.

El presente proceso de seleccion y el contrato que de €l se derive, se sujetaran a las siguientes
disposiciones:

o La Constitucion Politica; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto
Ley 019 de 2012, Ley 1882 de 2018, Decreto 392 de 2018 y demas decretos reglamentarios
y normas aplicables que regulen la materia.

e Los manuales, guias, circulares o conceptos emitidos por Colombia Compra Eficiente,
aplicables al proceso.

e En lo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratacion, se aplicaran las normas
civiles y comerciales pertinentes; las reglas establecidas en los estudios previos, pliego de
condiciones, las resoluciones, y documentos que se expidan con ocasion del proceso.

o Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables.

Analisis que sustenta la aplicacion de los Pliegos Tipo de Infraestructura Social:

Teniendo en cuenta que las intervenciones estan asociadas a la intervencion de parques (espacio
publico peatonal para el encuentro) y vias (espacio publico para la movilidad), se recomienda
utilizar los documentos tipo de infraestructura social para la realizacion de los procesos de seleccion,
en cumplimiento de la Ley 1882 de 2018, modificada por la Ley 2022 de 2020. De igual manera,
teniendo en cuenta que en diversos grupos de contratacion se requieren bienes ajenos a la
Infraestructura Social.

El analisis comparativo permiti6 identificar que el objeto de la contratacién coincide de manera
clara con los lineamientos establecidos en los Documentos Tipo de Interventoria elaborados por
Colombia Compra Eficiente, los cuales son de uso obligatorio en este tipo de procesos contractuales.
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Estos documentos estandarizan los términos y condiciones para la supervision de obras, incluyendo
aspectos clave como:

e Supervision técnica del cumplimiento de las especificaciones contractuales.

e Control de calidad de los materiales y ejecucion de la obra.

e Gestion de riesgos técnicos y financieros del proyecto.

e Verificacion del cumplimiento normativo y ambiental.

e Coordinacion de la relacion contractual entre el contratista y la entidad contratante.

Este andlisis permiti6 concluir que el objeto de la contratacion se ajusta completamente a las
actividades descritas en los mencionados documentos tipo, lo que hace evidente la obligatoriedad
de su aplicacion para garantizar el cumplimiento de los principios de transparencia, eficiencia y
publicidad que rigen la contratacion publica en Colombia.

En virtud de lo anterior, y con base en la normativa aplicable, se determin6 que la utilizacion de los
Documentos Tipo de Interventoria es imperativa para este proceso de contratacion, asegurando la
correcta estructuracion, seguimiento y control de las obras de infraestructura, en concordancia con
los estandares exigidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente, de conformidad con la Resolucion 953 del 15 de diciembre de 2025, con la cual se expidio
la version 2 de los Documentos Tipo del Sector Social, para este caso el subsector de Cultura,
recreacion y Deporte.

Marque con X la modalidad aplicable:

CONCURSO DE MERITOS (Art. 2.2.1.1.4.1 ss. Decreto 1082/2015):

X  Abierto

Con precalificacion

Escogencia de intermediarios de seguros

4. ESTUDIOS DEL SECTOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, €l
analisis del sector se realizd y se encuentra contenido en el documento anexo "PS02-FO622
Estudio de sector para licitacion publica, seleccion abreviada y concurso de méritos".

4.1 Analisis economico y de mercado

Ver documento anexo: PS07-FO622 Estudio de sector para licitacion publica, seleccion
abreviada y concurso de méritos", estructurado para el presente proceso de seleccion.
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4.2 Analisis juridico

El analisis juridico del presente proceso se estructura a partir del marco normativo aplicable al
contrato de obra objeto de seguimiento y control, y de las disposiciones propias del contrato de
INTERVENTORIA que se pretende celebrar. En consecuencia, el INTERVENTOR debera
verificar que el CONTRATISTA de obra desarrolle la factibilidad, los estudios y disefios
definitivos, la obtencioén de aprobaciones y la ejecucion de la obra de espacio publico del Parque
San Bernardo, conforme a la Constitucion Politica, el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, las normas de ordenamiento territorial, espacio publico, ambiente,
gestion social, seguridad y salud en el trabajo, y demas disposiciones nacionales y distritales
aplicables.

El contrato de INTERVENTORIA se justifica juridicamente como mecanismo especializado de
vigilancia, seguimiento, control y verificacion de la correcta ejecucion del contrato de obra, en
armonia con las funciones de la SDHT y de la Direccion de Operaciones, ¢l Proyecto de Inversion
7883 y la Estrategia Revitaliza tu Barrio. Su ejecucion debera garantizar que las actuaciones del
CONTRATISTA se ajusten a los documentos contractuales, al Anexo Técnico, al estudio previo
de obra, a los permisos y aprobaciones requeridas, y a los principios de transparencia, economia,
responsabilidad, planeacion, seleccion objetiva y adecuada inversion de los recursos publicos.

Marco normativo general y de ordenamiento territorial:

e Constitucion Politica de Colombia, en especial los principios de la funcion
administrativa, la proteccion del espacio publico, la prevalencia del interés general y la
responsabilidad de los servidores publicos.

e Ley 80de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018, Ley 2022 de
2020, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demds normas que regulan la
contratacién estatal, la modalidad de CONCURSO DE MERITOS vy el ejercicio de la
INTERVENTORIA.

e Plan de Ordenamiento Territorial de Bogota D.C. — Decreto Distrital 555 de 2021 y sus
normas reglamentarias, en lo relacionado con revitalizacion urbana, espacio publico,
movilidad sostenible, estructura ecologica principal, accesibilidad y actuaciones
urbanisticas aplicables al sector.

e Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027 “Bogota Camina Segura” — Acuerdo 927 de 2024,
particularmente lo relacionado con espacio publico seguro e inclusivo, intervencion
integral de poligonos priorizados y recuperacion de entornos urbanos.

o Decreto Distrital 653 de 2025, Decreto Unico del Sector Habitat, en especial las
competencias de la Secretaria Distrital del Habitat y de la Direccion de Operaciones para
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liderar, coordinar y hacer seguimiento a proyectos estratégicos de revitalizacion y
adecuacion del entorno urbano.

Normas técnicas y reglamentos aplicables al contrato de obra que deben ser verificados por
la INTERVENTORIA:

e Manual del Espacio Publico de Bogota y lineamientos distritales aplicables a la
intervencion, adecuacion, recuperacion y mantenimiento del espacio publico.

e Cartillas, guias y especificaciones técnicas del IDRD para parques y escenarios
recreativos, incluyendo los lineamientos de disefio aplicables a la infraestructura
recreativa y de espacio publico.

e Manual de Andenes y Vias del IDU, especificaciones técnicas de construccion y
conservacion de espacio publico peatonal, andenes, superficies de circulacion y
elementos complementarios.

e Normativa de accesibilidad universal, incluyendo la Ley 361 de 1997, la Ley 1287 de
2009, el Decreto 470 de 2007 y demds disposiciones que garanticen condiciones de
acceso, circulacion y permanencia para todas las personas.

e Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente NSR-10, Ley 400 de 1997 y
normas que lo modifiquen o complementen, cuando los disefios o intervenciones
contemplen componentes estructurales o elementos que asi lo requieran.

e Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas — RETIE, Reglamento Técnico de
[luminaciéon y Alumbrado Publico — RETILAP, Codigo Eléctrico Colombiano NTC 2050
y demas normas aplicables a redes, iluminacién y componentes eléctricos del proyecto.

e NTC 1500 — Codigo Colombiano de Fontaneria, normas de la EAAB y criterios técnicos
aplicables a drenaje, manejo de aguas, sistemas urbanos de drenaje sostenible — SUDS ¢
infraestructura hidrosanitaria cuando aplique.

e Manual de Silvicultura Urbana, lineamientos del Jardin Botanico de Bogotd y normas
aplicables al manejo, conservacion, intervencion, compensacion o proteccion del
arbolado urbano.

e Manual de Senalizacion Vial del INVIAS, lineamientos de la Secretaria Distrital de
Movilidad y demas disposiciones aplicables cuando se requiera manejo de transito,
sefalizacion de obra o intervencion de zonas de circulacion.

e Normas de gestion del riesgo, incluyendo la Ley 1523 de 2012, lineamientos del IDIGER,
estudios de amenaza y riesgo cuando sean exigibles, y demas disposiciones aplicables a
las condiciones del territorio.

e Lineamientos del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural — IDPC cuando la
intervencion, por su localizacioén o contexto urbano, requiera conceptos, autorizaciones o
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Normas ambientales, sociales, de seguridad y salud en el trabajo y de gestion:

Manuales, directrices institucionales y documentos contractuales:

Régimen de contratacion aplicable:

criterios asociados a elementos patrimoniales, esculturas, bienes de interés cultural o
areas de influencia patrimonial.

Ley 99 de 1993, Decreto 1076 de 2015, Resolucion 472 de 2017, Resolucion 2184 de
2019, Resolucion 1257 de 2021 y deméas normas ambientales aplicables al manejo de
residuos de construccion y demolicion, aprovechamiento, disposicion, control ambiental
y prevencion de impactos.

Dar cumplimiento a las cldusulas ambientales definidas en el documento interno PG03-
FO-856, o aquel que lo modifique o adicione.

Normas de ecourbanismo, construccion sostenible, manejo ambiental de obras, control
de emisiones, ruido, material particulado, manejo de residuos, proteccion de zonas verdes
y cumplimiento de obligaciones ante la Secretaria Distrital de Ambiente.

Normativa social aplicable al relacionamiento comunitario, participacion ciudadana,
gestion de impactos, atencion de peticiones, quejas y reclamos, manejo de informacion a
la comunidad y apropiacion del espacio publico.

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, Resolucion 312 de
2019, normas de seguridad industrial, bioseguridad cuando aplique, trabajo seguro en
obra, identificacion de peligros, valoracion de riesgos y control de condiciones inseguras.
Normas de calidad aplicables, incluyendo NTC ISO 9001:2015, NTC ISO 10005:2018 y
demas estandares que resulten exigibles para la elaboracion, implementacion y
seguimiento del plan de calidad del CONTRATISTA y de la INTERVENTORIA.

Manual de Supervision e Interventoria de la SDHT, Manual de Contratacion vigente,
procedimientos internos, formatos, lineamientos de gestion documental y demas
instrumentos institucionales aplicables.

Documentos del proceso de obra e INTERVENTORIA, incluyendo estudios previos,
anexo técnico, pliego de condiciones, matrices de riesgos, documentos tipo, apéndices,
anexos sociales, ambientales, SST, presupuesto, cronograma, formatos, adendas y demas
documentos publicados en SECOP II o expedidos durante la ejecucion contractual.
Guias, circulares, conceptos, documentos tipo y lineamientos expedidos por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, aplicables al proceso de
CONCURSO DE MERITOS para contratar la INTERVENTORIA de obras publicas de
infraestructura social.
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El contrato que se derive del presente proceso corresponde a un contrato de INTERVENTORIA
y se regira por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas
que regulan la contratacion estatal. La seleccion del INTERVENTOR se adelantara mediante
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, por tratarse de la contratacion de servicios de
consultoria e INTERVENTORIA, de conformidad con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y las
disposiciones reglamentarias aplicables. Adicionalmente, seran aplicables los documentos tipo
adoptados por Colombia Compra Eficiente para los procesos de concurso de méritos destinados
a contratar la INTERVENTORIA de obras pblicas de infraestructura social, incluyendo los
documentos complementarios del sector cultura, recreacion y deporte, cuando correspondan al
objeto del proyecto.

En desarrollo de este régimen, la INTERVENTORIA debera ejercer sus funciones con
independencia técnica, oportunidad, trazabilidad, soporte documental y sujecion a los principios
de planeacion, transparencia, economia y responsabilidad, sin sustituir las obligaciones del
CONTRATISTA de obra ni asumir la ejecucion directa de las actividades propias del contrato
intervenido.

Permisos, licencias, conceptos y autorizaciones:

La obtencion de permisos, licencias, autorizaciones, conceptos, aprobaciones o no objeciones
requeridas para el desarrollo del contrato de obra corresponderd al CONTRATISTA, de
conformidad con el Anexo Técnico, el estudio previo de obra y los apéndices aplicables. La
INTERVENTORIA debera verificar, controlar y conceptuar sobre la oportunidad, suficiencia y
vigencia de dichos tramites para el inicio de la etapa 2. Conforme a las reglas del contrato de
obra publica, se podra autorizar el inicio anticipado de la etapa de obra o de actividades que
correspondan a esa etapa, siempre que medie concepto previo y aprobacion expresa de la
INTERVENTORIA. Para tal efecto, se requerirda un analisis integral que demuestre el
cumplimiento de los requisitos minimos y las viabilidades técnicas, econdmicas y presupuestales
exigidas, procediendo de manera simultanea con el ajuste y reprogramacion del cronograma
contractual a que haya lugar.

Dentro de las entidades o instancias que podran intervenir en la emision de conceptos, permisos,
autorizaciones o aprobaciones se encuentran, entre otras, IDU, IDRD, DADEP, UAESP, EAAB,
ENEL, ETB, IDIGER, Secretaria Distrital de Ambiente, Secretaria Distrital de Movilidad, IDPC,
Jardin Botanico de Bogota, alcaldia local y demas autoridades competentes segtin los resultados
de la factibilidad, los estudios y disefios, y las condiciones reales del proyecto. La
INTERVENTORIA debera dejar evidencia documental de la verificacion de dichos tramites,
formular alertas tempranas y recomendar a la SDHT las acciones necesarias para prevenir riesgos
juridicos, técnicos, ambientales, sociales o contractuales.
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5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO OFICIAL
Y FUENTE DE RECURSOS

5.1 Valor estimado del contrato y presupuesto oficial

El presupuesto oficial estimado para esta contratacion es de:

CUATROCIENTOS CUARENTA MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO
MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($440.534.767,00)

CONSULTORIA: Etapa 1 — Diagnéstico y Actualizaciéon de Estudios y Disefios, estimada en:
CIENTO CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL
QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE ($141.522.535,00) incluido IVA,
(Cuando Aplique) los demés impuestos, tasas y contribuciones y los costos directos e indirectos
requeridos para la correcta ejecucion del objeto contratado.

EJECUCION DE OBRA: Etapa 2 estimada en: DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES DOCE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE
($299.012.232,00), incluido IVA, (Cuando Aplique) los demas impuestos, tasas y contribuciones
y los costos directos e indirectos requeridos para la correcta ejecucion del objeto contratado.

De conformidad con lo anterior, el valor total del contrato serd el valor total de la oferta
presentada por el proponente a quien se adjudique el presente proceso de contratacion, o el valor
total corregido (aritméticamente) de la oferta econdmica, si a ello hubiere lugar.

Nota 1: El valor estimado no obliga a la entidad a contratar por ese monto. Las ofertas que
superen el presupuesto oficial podran ser rechazadas. En procesos de seleccion abreviada de
menor cuantia y minima cuantia, el presupuesto oficial define la modalidad aplicable conforme
al art. 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 2: El proponente debe contemplar en su propuesta todos los costos directos, indirectos,
impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del
contrato. Los costos y gastos de presentacion de la propuesta son de su propio riesgo.

5.2 Costos de Transaccion y Tributos Aplicables
Concepto Tarifa / Rango Observaciones

Retencion en la Fuente (Rete Fuente) 6%
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Retencion de ICA 0.866%
Estampilla Universidad Distrital 1,100%
Estampilla Procultura 0,500%
Estampilla Proadulto mayor 2,000%
Estampilla 50 afios Universidad 0,500%
Pedagogica
IVA 19%
Reteiva 2.85%

INOTA: El proponente debe contemplar en su propuesta todos los costos directos, indirectos,
impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogacién necesaria para la ejecucion del
contrato. Los costos y gastos de presentacion de la propuesta son de su propio riesgo, el ejercicio
presentado es indicativo y el contratista con su experticiay dependiendo d su naturaleza
juridica, debe valorar si el mismo se aplica a su ejecucion, por lo cual no
rocederan reclamaciones relacionadas con estos valores por parte del contratista.

5.3 Disponibilidad Presupuestal — Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)

El valor del contrato se encuentra respaldado por la(s) siguiente(s) disponibilidad(es)

presupuestal(es):
No. CDP Fecha Valor
1141 10/03/2026 $73.513.459
RUBRO PRESUPUESTAL
Fuente de
Codigo presupuestal Concepto financiacion: (Otros Valor

Distrito, etc.)

Servicios generales
de construccion de
0230117400220240214 | carreteras (excepto
carreteras elevadas),
calles
Vigencia Futura 2027 el 02/07/2026 aprobada corresponde a:

1-100-F039 VA-

CREDITO $73.513.459

Pesos Constantes 2026:  $2.765.202.047
Pesos Corrientes: $2.882.723.134

Para presente proceso se apropiara de la Vigencia Futura un valor de $ 416.576.266,00 pesos corrientes.
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6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION Y HABILITACION

En cumplimiento de lo establecido en los numerales 1° y 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007
y el articulo correspondiente del Decreto 1082 de 2015, segun la modalidad de seleccion aplicable,
a continuacion se describen los factores de seleccion y habilitacion aplicables al presente Proceso
de Contratacion.

Sin perjuicio de lo definido en los estudios previos y conforme a la regla de inalterabilidad de los
documentos base, en caso de discrepancia, vacio o contradiccion entre el presente documento y
los pliegos tipo, primara el segundo.

Los requisitos habilitantes (capacidad juridica, financiera, organizacional y técnica) no otorgan
puntaje y seran verificados como CUMPLE / NO CUMPLE. Su determinacion corresponde a la
dependencia responsable de cada componente, conforme se indica en cada apartado.

En concordancia con la obligatoriedad de los Documentos Tipo establecidos por Colombia
Compra Eficiente para la contratacion de interventoria de obras publicas de infraestructura social,
y con el objetivo de mantener la coherencia entre los capitulos de los Documentos Tipo y del
presente Estudio Previo, se daréd prevalencia a la numeracion establecida por Colombia Compra
Eficiente en la versiéon 2 del Documento Tipo para Concurso de Méritos para contratar la
Interventoria de Obra Publica de Infraestructura Social, adoptada mediante la Resolucion No. 953
del 15 de diciembre de 2025 "Por la cual se adopta la version 2 de los documentos tipo transversales
para los procesos de concurso de méritos para contratar la interventoria de obras publicas de
infraestructura social". Asi las cosas, los requisitos habilitantes y demas criterios para seleccionar
la oferta mas favorable se describen de la siguiente manera:

6.1 Capacidad Juridica

Del capitulo II. “ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA Y EVALUACION”

2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta, el cual debe estar
firmado por la persona natural o por el representante legal del Proponente individual o Plural, o
por el apoderado.

La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que pretenda
participar en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo como arquitecto o ingeniero en
la respectiva rama de la ingenieria, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y
certificado de vigencia de la matricula profesional expedida por la autoridad competente, vigente
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a la fecha de cierre de este procedimiento de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente —persona
natural— es arquitecto, o el representante legal o el apoderado del proponente individual persona
Jjuridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de ingeniero
en la respectiva rama de la ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por un ingeniero, para lo
cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula
profesional expedida por el Copnia, en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda,
vigente a la fecha de cierre de este procedimiento de seleccion. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de
2019.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del
Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta, cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conocey acepta las obligaciones del Anexo 3 — Pacto de Transparencia y, por lo tanto,
no serda necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse
con la informacion solicitada.

2.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019
de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso
v en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en
la Entidad puede realizarla cualquier persona sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe
estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural,
a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar
oferta para el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (ii) responder a los requerimientos
v aclaraciones solicitados por la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar;(iv)
suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de
terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.
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Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comuin
otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacion, Legalizacion y/o
Apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio y en el Codigo General del Proceso de
Colombia, incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este
pdrrafo podrad conferirse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

2.3 LIMITACION A MIPYME Remitirse al documento base titulo cuya descripcion se encuentra
detallada posterior al numeral 2.2 del documento base

2.4 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA Remitirse al documento base en el numeral
2.3 se encuentra informacion detallada

2.5 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS Remitirse al documento base en el numeral
2.4 se encuentra informacion detallada

2.6 INFORME DE EVALUACION Remitirse al documento base en el numeral 2.5 se encuentra
informacion detallada

2.7. ADJUDICACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad mediante acto administrativo
adjudicard el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya
oferta economica esté acorde con el presupuesto del Proceso de Contratacion.

La Entidad podra, previo a la expedicion del acto administrativo de adjudicacion, si asi lo estima
conveniente, realizar una audiencia en la cual se comunique la respuesta a las observaciones
frente al informe de evaluacion y se establezca el orden de elegibilidad de las propuestas. En el
evento que la Entidad determine la celebracion de la audiencia, debera fijarla en el “Anexo 2 —
Cronograma’”, y podra hacerla presencialmente o mediante el uso de los medios virtuales que
garanticen la participacion y la interaccion de los interesados. Ademas, debera dejarse constancia
de lo ocurrido en un acta y/o grabacion de esta, para promover la correcta gestion contractual. La
audiencia se desarrollard de la siguiente manera:] La Entidad procedera a instalar y desarrollar
la audiencia para comunicar la respuesta a las observaciones frente al informe de evaluacion y
establecer el orden de elegibilidad. La Entidad iniciara la audiencia comunicando la respuesta a
las observaciones frente al informe de evaluacion, sin que ello implique una nueva oportunidad
para presentar observaciones. Con posterioridad a ello se fijara el orden de elegibilidad a través
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de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas para cada uno de los criterios
contenidos en el CAPITULO 1V ordenados de mayor a menor.

En caso de presentarse un empate, la Entidad aplicara el numeral 4.8 del presente documento.

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado,
adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya
oferta economica esté acorde con el Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

2.8. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitiran las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del
alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el Pliego de Condiciones. De
igual forma se debe tener en cuenta la definicion establecida en el Anexo 3 — Glosario sobre este
tema.

2.9. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y economicas siempre y cuando ellas no
signifiquen condicionamientos para la adjudicacion del contrato y cumplan con los siguientes
requisitos:

A. Que el Proponente presente una propuesta basica que se adectie a las exigencias fijadas
en el pliego de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de
Seleccion Objetiva alli contenidas.

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y economicas, se enmarquen en el
principio de Seleccion Objetiva, de tal manera que la alternativa a la propuesta bdsica
pueda también evaluarse conforme con las reglas establecidas en el Pliego de
Condiciones, sin que se afecten los parametros neutrales de escogencia del Contratista y
no se desconozca el principio de igualdad.

Cuando un Proponente presente una propuesta alternativa debera adjuntar la informacion
necesaria para su analisis y una descripcion detallada del proceso de la interventoria de obra de
infraestructura social. Todos los costos necesarios para desarrollar la propuesta alternativa,
incluso los de transferencia tecnologica, deben incluirse en los respectivos items de la oferta. Solo
seran consideradas las propuestas alternativas del Proponente favorecido con la adjudicacion del
contrato y la seleccion de la alternativa serd potestad de la Entidad.

Las propuestas alternativas en el SECOP Il se deben presentar como “otros anexos” en su oferta,
donde el Proponente debe hacer la claridad de su intencion de allegar una propuesta alternativa.
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Del capitulo III. “REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

(...)

3.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se considerardn habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo
caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia’ y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato
4 — Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras
sin domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendrda como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en
el Pliego de Condiciones.

3.2. CAPACIDAD JURIDICA
Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades,
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
Jjuridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben.

A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
Conflicto de Interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar
con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que
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no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no
tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el
Estado.

Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el
cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 .

DECLARACION SITUACIONES DE CONTROL: El proponente deberd diligenciar y
presentar en la plataforma SECOP II el Formato 15 — Declaracion Situaciones de Control,
dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso; el formato unicamente se
debera diligenciar cuando se trate de un proponente individual persona juridica o de un
proponente plural que cuente con uno o mas integrantes personas juridicas.

Este Formato no constituye un requisito habilitante, no obstante, se encuentra sujeto al
régimen de subsanabilidad previsto en el Estatuto General de la Contratacion de la
Administracion Publica. En caso de omision, error o inexactitud en su diligenciamiento, y
de no subsanarse conforme a dicho régimen, se configurard la causal de rechazo
correspondiente.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases
de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1
de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la
Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—.

3.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditarad de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A.

B.

C.

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

3.3.2 PERSONAS JURIDICAS
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Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

1. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio
o autoridad competente en el que se verificara:

a.

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un ario mas.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, debera acreditar su capacidad a través de una
autorizacion suficiente otorgada por parte del organo social competente
respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar

legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 del Codigo de Comercio.

II.  Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

III.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
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En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendrad en cuenta la fecha de
constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que estd
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de
su representante o mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes
(RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion legal entregado por la
camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente senialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del organo social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho
documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados o
apostillados de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una
expedicion de maximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, en el que debe constar como minimo los siguientes aspectos:

1. Nombre o razon social completa.
II.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica.
IIl.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.
1V.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica, en la que se seriale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o
aportando la autorizacion o documento correspondiente del organo social
competente respectivo para cada caso.
V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
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VII.  Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un aiio
mas.
VIII.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular
yrepresentar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique
lo solicitado en este literal; ii) la informacion requerida en el presente numeral y iii) la capacidad
Jjuridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracion, asi
como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota 3: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural,
debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 471 y ss. del Codigo de Comercio.

C.Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer

la naturaleza juridica, funciones, organos de direccion o régimen juridico de contratacion de la
Entidad.

Nota 4: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad
a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
definida en el presente Pliego de Condiciones.

® Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
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e La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) anio
mds.

e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato serd el indicado
en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

o Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta,
debera acreditar autorizacion suficiente del organo social para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad o de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la
oferta y, por tanto, su rechazo.

o El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté exista.

3.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union
Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion
de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de
asociacion se solicitard aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la
informacion requerida en el “Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural”
(“Formato 2A- Documento de conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento
de conformacion de Union Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos
adicionales que no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de
Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 -
Conformacion de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacion de
Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacion de Union Temporal), quien
representarda a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y
ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacion y
liguidacion o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de
que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato
yun (1) anio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo serd contado a partir de
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la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente senialada en el Pliego de Condiciones.

E. EIl Proponente Plural debe serialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien
por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no serd
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes
de los integrantes serd ineficaz y por tanto carecerd de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso
de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por
el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota 5: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rdpida para la creacion de
proponentes plurales en el SECOP 11", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
- Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP II, por
tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

3.4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

3.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley,
o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal,
en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales”.
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Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.2 PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago
de la correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrda como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego
de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o cuente con acto
administrativo de reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que presentar el
certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar
cotizacion de pension tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente,
el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberadn acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.3 PROPONENTES PLURALES
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de
la que tratan los numerales anteriores.

3.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social
y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté
obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia
en la mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

6.2 Requisitos Técnicos Minimos y de Experiencia
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6

3.9 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal
Clave Evaluable)

3.9.1 EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del
valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en
SMMLYV. Estos contratos serdn verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el
"Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el
RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral "10.1 Acreditacion de
la experiencia del Proponente"” del Pliego de Condiciones.

Nota 6: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia, sin embargo,
este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal
sentido el formato sera de caracter habilitante y no serd tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, debera
acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal, al igual que la experiencia en
las actividades secundarias en atencion a las combinaciones de experiencia aplicables, y la
experiencia adicional respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra
publica de infraestructura social, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego
de Condiciones, donde se detallan los requisitos especificos de experiencia segun la "Matriz 1 —
Experiencia" aplicable al presente Proceso de Contratacion.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos
parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de
experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos
contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se
realizard con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion
por parte del Proponente.
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En todo caso, un Proponente podrd probar la experiencia solicitada con un mismo contrato o
mediante contratos distintos.

3.9.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran lo soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conforman la
propuesta, en tal sentido, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

1 Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato § -
Aceptacion y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del personal clave
evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas
senialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

II.  El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia
del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural,
representante legal de la persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: i)
Director de Interventoria Obra, ii) Residente de Interventoria, ii) Especialista en Redes
Eléctricas, Energia Solar y Sistemas de Videovigilancia, iv) Especialista hidrosanitario, v)
Especialista en Estructuras., a acreditar que tienen una formacion académica adicional a la
definida en la "Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo
Técnico” del Proceso de Contratacion, los soportes deberan ser entregados por el proponente
adjudicatario segun lo indicado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion
de la obra” del Pliego de Condiciones, la verificacion de la documentacion del personal clave se
realizara de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en
el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable™.

Nota 7: El Proponente en la etapa de seleccion NO debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que
considerard para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracion
del contrato.
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Nota 8: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para
demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio de
las reglas de subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

Del Capitulo X. “CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE”

10.1. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro
Unico de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo, alguno de los
documentos validos senialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su
experiencia relacionada en el RUP.

Nota 19: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes
de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la
experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) solo seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos
en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes
(RUP), el “Formato 3 — Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta
dicho contrato para la evaluacion y la asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el
Registro Unico de proponentes (RUP) deberdn aportar solo los contratos que estén inscritos en
dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendrdan que cumplir con las exigencias
de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.
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La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de
Contratacion.

Por regla general el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de
su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el
estudio del sector sea necesario que el Proponente demuestre la experiencia de su matriz como en
los casos de contratos de franquicia, la Entidad debe justificar dicha circunstancia en los estudios
vy documentos previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de probar la experiencia que
no aparece en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

10.1.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR
LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de:

Documento Tipo Aplicable: EXPERIENCIA PARA PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
SOCIAL PARA EL SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE version 2 — vigente desde
el 16 de febrero de 2026

i) Alcance:
2 INTERVENTORIA A OBRAS EN INFRAESTRUCTURA RECREO DEPORTIVA — MATRIZ DE
EXPERIENCIA DEL SECTOR DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE.

Actividades determinadas por la SDHT

O 2.2. INTERVENTORIA A PROYECTOS DE ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O INTERVENCION
Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U
OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION
LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION DE PARQUES Y/O
ESPACIO PUBLICO Y/O ALAMEDAS

EXPERIENCIA GENERAL:
INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O HAYAN CONTENIDO UNA

Y/O ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O
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ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O
MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O
REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA
Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION DE PARQUES Y/O DE
ESPACIO PUBLICO EFECTIVO

Nota 1: Para el caso de experiencia de ESPACIO PUBLICO se excluyen de estos el espacio
publico Asociado a la Infraestructura de Transporte, salvo que el Proceso de Contratacion
implique el mantenimiento de vias de circulacion internas, asi como la conservacion o
preservacion de playas maritimas.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Con la sumatoria de uno o hasta maximo dos (2) de los contratos validos aportados como
experiencia general deben contemplar Interventoria a un PROYECTO CON UN drea igual o

superior al 60% del total de metros cuadrados del proceso de seleccion, el cual corresponde
a [1.498 m2] (60% de 2.496 m2).

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion y con
lo dispuesto por la “Matriz 1 — Experiencia’.

C. El Proponente podrd aportar minimo uno (1) y mdximo cinco (5) contratos para la
evaluacion y asignacion de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento
y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar
la experiencia solicitada con un (1) contrato y maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta,
podra demostrar la experiencia solicitada en un mdximo de siete (7) contratos.

Para el caso de Proponentes Plurales bastarda con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal
y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
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complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato y maximo de seis (6)
contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal
y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con
dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un mdaximo de siete (7)
contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando
otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Por su parte, la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres se probara
mediante el diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres”’, el cual debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica
requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en
atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la
interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura social.

D. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben
indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos senialados en el “Formato 3 —
Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus
integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitara su subsanacion
en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.

Nota 22: El “Formato 3 — Experiencia’ es un documento de forma que contiene la relacion de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes
de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la
experiencia de las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado en formato Excel.
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E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion. Esta fecha corresponde al momento de terminacion de la ejecucion del
contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final,
liguidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego de
Condiciones se derive tal informacion.

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) anios de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas
o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2.
del Decreto 1082 de 2015, ademds del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben
adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador
publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La
Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) anos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus Socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por
uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podrda demostrar la misma
experiencia una sola vez.

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podrd acreditarse mediante alguno o
algunos de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones senialados en el
numeral 10.1.5.

Cuando el objeto contractual incorpore la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos
a la obra publica de infraestructura social y de manera excepcional se requiera incluir
experiencia adicional para evaluar la idoneidad respecto de los bienes o servicios distintos
a la interventoria de obra publica de infraestructura social, la Entidad verificara si los
bienes o servicios extranos a la interventoria a obras, bienes o servicios de la obra de
infraestructura social estan incorporados en otros Documentos Tipo. En este caso, la
Entidad observara las reglas de combinacion de experiencia definidas en el literal A) de
este numeral y, por tanto, la Entidad no podra definir requisitos de experiencia distintos a
los determinados por esta Agencia. En todo caso, si el objeto contractual incluye servicios
ajenos que no estan regulados en los Documentos Tipo, la Entidad aplicara los parametros
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sefialados en el articulo 4 de la Resolucion que adopta estos Documentos Tipo de
interventoria de obra publica de infraestructura social.

En caso de que la entidad considere pertinente incorporar experiencia relacionada con obras,
bienes o servicios adicionales a la interventoria a obras del sector social, podrad reemplazar como
maximo una (1) de las actividades secundarias. Para esta incorporacion, deberdn observarse las
mismas reglas establecidas para las actividades secundarias en el presente numeral del
documento base. En todo caso, debera tenerse en cuenta que la entidad no podra solicitar mas de
tres actividades en total, incluyendo la actividad principal. Por lo tanto, ademas de la actividad
principal, debera determinar si exige dos actividades secundarias o una actividad secundaria y
una adicional.

En ningun caso deberd entenderse que la inclusion de una actividad adicional equivale al
procedimiento establecido para la combinacion de experiencia. Para este ultimo caso, se deberd
aplicar lo establecido en el literal A del presente numeral.

10.1.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que
la misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion
de la experiencia es el 80 y/o 81.

B. La Entidad unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta
el tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 —
Experiencia”, para efectos de evaluar la experiencia unicamente se tendran en cuenta los
cinco (5) contratos afectados por su porcentaje de participacion obtengan el mayor valor.
Tratandose de Proponentes Plurales se tendrd en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada, ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de
la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes,
si asi lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este ultimo caso, el
porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podra superar el diez por ciento (10 %).
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Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con
contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de
Condiciones y se verificara de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia exigido en
el numeral 3.9.1., esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la
acreditacion de longitudes, magnitudes, volumenes o porcentajes requeridos en la experiencia
especifica, sino que bastard con acreditar los SMMLYV.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante serad el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los
documentos validos para probar la experiencia en caso de que el integrante no este
obligado a tener RUP.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), o documento vdlido, en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicard por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud
requerida en el Proceso de Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se
afectard por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Union Temporal, la acreditacion del
porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y
lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacion de
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de
los documentos aportados para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades realizo
cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se
realizara de conformidad con lo senialado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota 24: El “dimensionamiento” de este literal aplica a interventoria a cualquier valor,
dimension o magnitud requerida en el Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia
segun la “Matriz 1 — Experiencia”.

Nota 25: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP como
contrato celebrado por accionista, socio o constituyente, del proponente o su integrante, el
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porcentaje de dimensionamiento deberd ser determinado a través de uno o algunos de los
documentos validos para la acreditacion de experiencia, en este caso, si la entidad estatal no
puede corroborar la informacion el contrato no sera tenido en cuenta para efectos de acreditacion
del porcentaje de dimensionamiento requerido.

G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o por una Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal
que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacion,
siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia”’ se indique qué integrantes y
porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen
su participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 —
Experiencia”, se tendra en cuenta unicamente la participacion del o los integrantes que la
expresan. La Entidad hara la evaluacion basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para
participar en el presente proceso se entenderda el contrato aportado como uno (1) solo y se
tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los
integrantes del Consorcio o de la Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 —
Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como
experiencia.

K. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas
no se puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron
la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto certificaciones
aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente
Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes codigos:
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Segmentos Familia \ Clase Nombre \

Servicios de
consultoria de

80 10 15 negocios y
administracion
corporativa

80 10 16 Gerencia de
proyectos

Ingenieria civil

81 10 15 .
Yy arquitectura

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con
alguno de los documentos vdalidos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los
contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera
incorporarlos en el “Error! Reference source not found. ”.

10.1.4

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos serialados en la seccion 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

L

11

111

1.

Contratante.
Objeto del contrato.
Principales actividades ejecutadas.

Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demdas condiciones de experiencia
establecidas en la “Error! Reference source not found. a la cual se le realizo la
interventoria, si aplica.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de
Condiciones se determine otra cosa.
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Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, anio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendrad en cuenta el
ultimo dia del mes que se encuentre serialado en la certificacion.

VI.  La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la
fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del
numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

VII.  Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, ario) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia
del mes que se encuentre sefialado en la certificacion. Nombre y cargo de la persona que
expide la certificacion.

VIII.  El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera
con el consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los
documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no
esté obligado a tener RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratindose de personas obligadas a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el
RUP. En el caso de personas que no estd obligadas a presentar el Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos
para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

10.1.5DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacién adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratdndose
de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente
podra aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacion, para que la Entidad
realice la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y
suscritos por quienes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) o mads documentos aportados por el Proponente para la acreditacion
de experiencia, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.
B. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizo la
interventoria, en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de estas.
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C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar
la participacion del Proponente como Interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato, en la que conste la informacion de la interventoria a la obra contratada,
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo en la Entidad
contratante.

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos
y clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los
documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia del
cesionario, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocerd experiencia alguna al cedente.

10.1.6 PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

10.1.7 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales, el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal
del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio
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Constructor. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de
Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacion basica del contrato
principal y la siguiente:

L Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las
cuales se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas
para efectos de validacion de la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

II.  Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el
marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar,
el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que
den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la
Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B unicamente se exige en relacion con el contrato principal
suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales
A y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas
en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como
aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente,
es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por
lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no serdan tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del Contratista
directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el
proceso en el cual el Contratista certifico la respectiva subcontratacion.
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La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estard en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente
no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada.
En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado
con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicarad el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

10.2. ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO
DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento "Anexo 1 —
Anexo Técnico" del presente Proceso de Contratacion seran verificados para la ejecucion del
contrato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, conforme a lo
establecido en el numeral 9.1 "Informacion para el control de la ejecucion de la obra" del Pliego
de Condiciones, por tal motivo, no seran verificados durante el desarrollo del procedimiento de
seleccion.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se
realizara de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

10.2.1. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que
la misma sea valida una vez celebrado el contrato de interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pénsum
académico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional
o tecndlogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante los
veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a
su expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacion de materias contara como
experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo
de la fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo
de trabajo:
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i.
L.

.

El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de
2020 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica
profesional;

El certificado de terminacion o aprobacion del pénsum académico.

En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia
profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser
aportado.

La contabilizacion de la experiencia se realizard en anos. En caso de que el aiio no esté
completo se realizara la conversion de meses o dias a anos.

10.2.2. DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo,; una vez celebrado el contrato derivado del presente
procedimiento de seleccion, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los
documentos soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segun los
documentos aqui descritos, o la combinacion de estos. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) o mas documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacion:

N~

Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
Copia de los contratos en los cuales laboro o ejercio las actividades respectivas.
Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se deberda acreditar, como minimo, la siguiente
informacion:

TQTETA® e

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la
discriminacion del porcentaje de dedicacion se tomara como el cien por ciento (100 %) de
dedicacion.
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La contabilizacion de la experiencia se realizard en anios. En caso de que el aiio no esté completo
se realizara la conversion de meses o dias a anos.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos
se realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

10.2.3. ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los
siguientes documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta
profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de

antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro
de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior
deberd acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

(.)

6.3 Capacidad Financiera y de Capacidad Organizacional

113

3.5 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos senialados en la
Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefialadas en el
numeral 3.8 del Pliego de Condiciones:

Indicador Formula

Activo Corriente
Liquidez

Pasivo Corriente
Pasivo Total

Activo Total

Nivel de
Endeudamiento

Razon de Cobertura Utilidad Operacional
de Intereses Gastos Interes
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Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

( Z?zl Componente 1 del indicador;)

Indicador = ——4 ——
(Zi=1 Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).
EIl Proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia probarad la
capacidad financiera de acuerdo con los indicadores serialados en la Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales. El Proponente acreditard la condicion de Mipyme con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes el cual deberd encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

3.6 CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente Proceso de Contratacion los Proponentes acreditaran:
CT=AC-PC>CTd
Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (CTd):
CT>CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

Pagina 59 de 116



, FECHA
PROCESO GESTION CONTRACTUAL 15/07/2006
CODIGO
Formato Estudios Previos Procesos de
ALCALDiA MAYOR SeleCCi()n PSO7-FO 1 078
DE BOGOTA DC. ]
SECRETARIA DEL HABITAT VERSION 1

Para el presente Proceso de Contratacion, cuyo plazo estimado de ejecucion del contrato es
menor a doce (12) meses, la determinacion del capital de trabajo demandado (requerido) se
hara de acuerdo con la siguiente formula:

Formula
CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde:
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

Para el presente Proceso de Contratacion, dado que no se pacta anticipo ni pago anticipado, el
capital de trabajo demandado corresponde a:

CTd = 8 440,534,767.00x 25% = § 110,133,691.75
En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = z CT;

i=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

El capital de trabajo demandado se establecera con base en el Presupuesto Oficial al cual se
presenta la oferta.

3.7 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la
“Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales’:
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Rentabilidad sobre Utilidad Operaciona
Patnmonio (ROE) Patrimonio
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacionaf
(ROA) Activo Total |

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicador ()_324 Componente 1 del indicador;)
(327, Componente 2 del indicador;)

Lan=1

Donde
N es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores senalados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

3.8 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.8.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su
presentacion. En tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizard de acuerdo
con la informacion reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las
Subsecciones 5 y 6, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al
momento de evaluar la oferta tomara la informacion financiera del mejor aiio fiscal que se refleje
en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estin obligados a tener
Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacion procedera
en los términos definidos en el siguiente numeral.
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3.8.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores
deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de estos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo
de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompariados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacion de origen) con traduccion simple al espaniol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacion consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera
y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y los documentos seiialados en el Literal A, prevalecera la informacion que
se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos senialados en el literal A de acuerdo con lo contemplado en
las Subsecciones 5 y 6 de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la
informacion de acuerdo con el mejor aio fiscal del Proponente, acompanado del informe de
auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen fija
una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del
Jjuramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o
Juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este
requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.
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Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en
los términos definidos en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

6.5 Criterios de Ponderacion (cuando aplique)

Del capitulo IV. “CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y
CRITERIOS DE DESEMPATE”

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes

criterios de evaluacion y puntaje:
Puntaje
Concepto ey
mdximo

[Experiencia del Proponente 67,5
[Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Upoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
[Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de
evaluacion de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo
incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:

Concepto Puntaje maximo
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable)
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Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en
Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra
civil inconclusa en el mencionado registro, se descontarda un (1) punto de la sumatoria obtenida
en relacion con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo
ano, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demds consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también
afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en
la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes senialada no se materializard en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en
la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicard
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad
con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten

4.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE
La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos.

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral
3.8.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debio
subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se
tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion. ni para definir el
promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.
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Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera
tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente,
por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados
de cada propuesta hdbil expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados, que acredite su
experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en
el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la
asignacion del puntaje, segun se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un metodo aleatorio en funcion de la Tasa Representativa
del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su
sitio web: https.//www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el
segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. Esto es,
la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva
de finalizacion del periodo de traslado del informe de evaluacion. (Por ejemplo, si el término de
traslado del informe de evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar
el método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero).

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido
durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a
la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacion con los requisitos habilitantes o para
aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate, y por ende, deba
requerir a algun proponente, la TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de
ponderacion sera la que rija el segundo dia habil después de finalizado el periodo concedido al
proponente requerido para allegar la subsanacion y/o aclaracion solicitada. Lo aqui descrito
también aplicara cuando la observacion a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere
realizado en el traslado del informe de evaluacion.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad debera
verificar que el dia habil siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del informe de
evaluacion, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el
proceso de definicion del método de ponderacion de las propuestas.
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El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en
funcion de la parte decimal -centavos- de la TRM:

De 0.00a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica

De 0.50a0.74 3 Media aritmética alta

De 0.75 a 0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren
validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que
no fueron objeto de subsanacion, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto
La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se
obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso:

e La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas
habiles de manera descendente.
o Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
e Si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.
Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

i. Siel numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los
contratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacion.
Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion de puntaje:

Pagina 66 de 116




. FECHA
PROCESO GESTION CONTRACTUAL 15/07/2026
CODIGO
Formato Estudios Previos Procesos de
ALCALDIA MAYOR Seleccion PS07-FO1078
DE BOGOTA DC. i
SECRETARIA DEL WABTAT VERSION 1
. Me —V; L.
Puntajeygignar = (11 — |[—5——| * Puntaje maximo
Me
Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.
e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta

ITERE]

i”y que no fueron objeto de subsanacion.

ii.  Siel numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a
la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente formula:

Vme—Vi
VMe

Puntajesignar = [{1 - | } * Puntaje méximo]Donde:

e Vue: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV y que no fueron

ITERE]

objeto de subsanacion de la propuesta “i”.

Nota 9: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0
puntos.

B. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLYV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor
de ponderacion para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG =V xVy % V3 % W,
Donde:

e  MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que
no fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e VI: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta
habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta “n”
habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.
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e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la
media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG — V] .
Punta]eAsignar =|[1- T * Puntaje maximo

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

Nota 10: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo se asignara 0,0
puntos. Se tomarda el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total
corregido de cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLYV de la
propuesta valida mas alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que
no fueron objeto de subsanacion de las propuestas hadbiles que no han sido rechazadas y se
encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente formula:

2
Donde:
o Viax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos validos
mas altos y que no fueron objeto de subsanacion.
e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos
validos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.
o X, Es la media aritmética alta.
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Obtenida la media aritmética alta se procederad a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo
con la siguiente formula:

Punta] eAsignar

( )

X, -V _
Puntaje maximo * <1 — (%)) Para valores menores o iguales a X,
A

X, -V —
Puntaje maximo * (1 — 2% <|AXTL|>> Para valores mayores a X,

\ A J
Donde:
o X, Eslamedia aritmética alta.
e Vi Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto

’

de subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota 11: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a XA, se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor total corregido de cada una de
las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLYV de la
propuesta valida mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto
de subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja,
para esto se aplicara la siguiente formula:

XB—=(Vmin+X—)/2

Donde:
o Vn,in Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos
vdlidos de la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.
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e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de
las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este
promedio el Vmin.

e Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( Xz — Vi

Puntaje maximo * (1 — ( e >> Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = < ;

o | X5 — Vi | —
Puntaje maximo * | 1 — | ——==—— | Para valores mayores a Xg
B

Donde:

e Xg: Es la media aritmética baja.
o V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de

[TERE]

subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota 12: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xg, se tomard el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de
las propuestas

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal 5
Clave Evaluable
Formacion académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable
Total 10
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4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a
acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) Director
de Interventoria Obra, ii) Residente de Interventoria, iii) Especialista en Redes Eléctricas, Energia
Solar y Sistemas de Videovigilancia, iv) Especialista hidrosanitario, v) Especialista en
Estructuras, tienen un (1) ario de experiencia especifica adicional a la definida en la "Matriz 4 —
Lineamientos de requisitos del Personal”

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisardn los soportes de experiencia
del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo serialado en
el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de
Condiciones.

i. Se entiende por ‘“Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desemperiar.

ii.  La contabilizacion total de la experiencia se realizara en anos. En caso de ser necesario
se hara la conversion de meses o dias a anos para la contabilizacion.

iii.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el aiio de experiencia especifica adicional.

4.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 — Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable”
de cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) Director de
Interventoria Obra, ii) Residente de Interventoria, ii) Especialista en Redes Eléctricas, Energia
Solar y Sistemas de Videovigilancia, iv) Especialista hidrosanitario, v) Especialista en

Pagina 71 de 116




, FECHA
PROCESO GESTION CONTRACTUAL 15/07/2006
CODIGO
Formato Estudios Previos Procesos de
ALCALDiA MAYOR SeleCCi()n PSO7-FO 1 078
DE BOGOTA DC. ]
SECRETARIA DEL HABITAT VERSION 1

Estructuras, a acreditar que tienen una formacion académica adicional a la definida en la
“Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes
académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de
los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo serialado
en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obra” de este Pliego de
Condiciones.

1. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el
Personal Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino
que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para
verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en estructuras o
geotecnia).

II.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la formacion académica minima requerida por la Entidad.

IIl.  Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con
el cargo a desempenar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacion académica adicional.

4.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentard las hojas de vida del aspirante
con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor
a 03 dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el
ano de experiencia especifica adicional y el titulo de formacion académica adicional, si se trata
de un profesional por el cual se asigno puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de
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aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones
objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones
exigidas.

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, en el que se compromete a cumplir con los siguientes
criterios de sostenibilidad Ambiental y Social

Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cdlculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo utilizando
papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta
ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles
o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para
evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio
fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo
digital.

En caso que los documentos no permitan la reutilizacion de papel, estos documentos deben
garantizar que se realizo el uso de papel 100% ecologico, o fabricado con madera proveniente de
plantaciones forestales sostenibles y 100% libre de coloro elemental o que cuente con una etiqueta
ambiental, como el Sello Ambiental Colombiano.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a
utilizar.

e Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde
se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas
implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestion. Durante
la ejecucion del proyecto tendra que presentar el documento del “Programa de reciclaje
y gestion integral de residuos” y sus informes periodicos de resultados del programa con
el seguimiento de las metas e indicadores, asi mismo, evidencias documentales como
registros fotograficos, certificaciones, convenios con gestores, entre otros.
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Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por
ejemplo, gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua,
ahorro de energia, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible,
entre otros. Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales
relacionados con los proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestion de residuos de
construccion y demolicion, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales
v medidas de manejo, reglamentacion ambiental, atencion de emergencias ambientales,
gestion de residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la
ejecucion del proyecto tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya
evaluacion de conocimiento y registro fotogrdfico.

Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos
aspectos relacionados con diversificacion de modos de transporte como por ejemplo:
combinacion con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa
puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias
limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones
de transporte seguro y aspectos de conduccion eficiente, entre otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de transporte
sostenible” e informes periodicos con los resultados del programa que contenga el seguimiento
de las acciones, las metas e indicadores. El contratista adjudicatario podra acreditar este
requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de ejemplo u otros que
cumplan con la misma finalidad.

Asegurar que los equipos tecnologicos a utilizar, por ejemplo, computadores, impresoras,
tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo energético. Durante la
ejecucion del proyecto tendrd que entregar la ficha técnica de los equipos en donde se
evidencie el cumplimiento de la norma técnica de bajo consumo energético.

Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio
de consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella
que la modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar
actas o documentos que evidencien la gestion de residuos efectuada durante la ejecucion
del contrato.
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Nota: Estos documentos deberan contener como minimo. Fecha de expedicion, nombre del gestor,
NIT del gestor, numero de la licencia ambiental o resolucion por medio de la cual se autoriza el
desarrollo de la actividad a la (s) empresa (s) gestora (s) responsable de manejo del residuo (para
el caso de la gestion de RAEES), descripcion del residuo (tipo, cantidad), gestion realizada con el
residuo (almacenamiento, transporte o movilizacion, tratamiento, aprovechamiento /o
disposicion final).

El interventor y/o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademds, comprobara,
para el inicio de la ejecucion del contrato, que el futuro Contratista cumpla con las
consideraciones establecidas para el Factor de Sostenibilidad. En caso de que se haya otorgado
puntaje por este concepto, el Contratista deberd demostrar como garantizara el cumplimiento de
cada uno de los criterios que integran dicho factor, y el interventor serd responsable de revisarlo
yvalidarlo. Asimismo, el Contratista debera presentar la documentacion correspondiente incluida
en este numeral, asi como la ficha técnica del papel a utilizar, conforme a lo indicado en el
numeral “9.1. Informacion para el control de la ejecucion”.

4.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios

extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto ‘ Puntaje

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato|20
Nacional

Incorporacion de componente
nacional en servicios | 5
extranjeros

4.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
Juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
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integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que
sea necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse
a laregla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 74 —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion
2 del “Formato 74 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad
debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgard el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%) del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la
nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o
la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:
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Composicion del | Regla de origen . .
* Proponente Plural aplicable Puntaje aplicable
Promocion de
Unicamente  integrantes Servicios
1. . & Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con
colombianos .
Trato Nacional
(4.4.1)
Promocion de
Colombianos en asocio Servicios
2. con extranjeros con Trato | Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con
Nacional Trato Nacional
(4.4.1)
La regla de origen del
pais con el que se tenga
acuerdo comercial o la| Promocion de
Unicamente integrado por|del Decreto 1082 de |Servicios
3. extranjeros con Trato|2015. Si el Proponente| Nacionales o con
Nacional Plural no especifica a|Trato Nacional
cual regla se acoge se|(4.4.1)
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente Plural en el|No aplica la regla de Incorporacion  de
. componente
que al menos uno de los|origen del Decreto 1082 ;
4. X . . nacional en
integrantes es extranjero|de 2015, ni la de los .
sin Trato Nacional paises de origen servicios
' ) extranjeros (4.4.2)

4.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 74 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar

alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
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B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el
“Formato 74 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato
74 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en
la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la
asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada
uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 74
— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje
por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

Nota _13: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la
fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del
certificado, no se afectara la asignacion del puntaje por este criterio
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Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacion proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente
presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por
este criterio

4.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio
de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional
que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato
a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 74 — Promocion de Servicios Nacionales o con
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Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de
Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

4.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el numero minimo de personas en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos serialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Error! Reference source not found. suscrito por la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante
del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el numero
minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con
lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLYV)” de
conformidad con el numeral 3.9.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es
general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion
de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante
legal o revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que
dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion, y que ademds vincule el minimo de trabajadores con
discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 201 5.

4.6  EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.
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Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debio subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado
con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no
se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

4.7.  MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

El presente Proceso de Contratacion corresponde a un Concurso de Méritos Abierto y no
constituye una convocatoria limitada a Mipyme, por lo cual el puntaje aqui previsto se otorgara
de manera independiente y no se trasladara al puntaje de la Experiencia del Proponente.

La Entidad otorgard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Ast las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debio subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrda en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.
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Nota 14: En el evento que la subsuncion del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito
que indica que la fecha de expedicion del certificado no sea mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion, no se aplicara lo dispuesto en la
parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad analizara y valorara la informacion
allegada por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de unicamente una
aclaracion o actualizacion de fecha de expedicion del certificado del RUP, caso en el cual se
podra otorgar al proponente el puntaje por este criterio.

6.6 Criterios de Desempate

“4.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas,
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos senialados en la seccion 4.4.1.1 del
Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
terminos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
dela Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir,
la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgard desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta deberd verificarse
el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditarad esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
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que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 104 —
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)”’, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581de 2012, diligencien el “Formato 11— Autorizacion para el tratamiento de datos personales”
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que
conforman su nomina estan en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24
de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) aiio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para
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lo cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrda como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo ario o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) arno, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
|
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10C — Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
Proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas
vinculadas en su nomina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) aiio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo ario o del tiempo de constitucion
de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)”, mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
“Formato 10C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension, ademadas,
se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definirad en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el
caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el
“Formato 10D — Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su
nomina, el numero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) ario contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) ano, se valdra aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrda como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador en el ultimo ario contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo
de su constitucion cuando esta sea inferior a un (1) ano.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nomina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los terminos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el
“Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”’, mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv)
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia

Pagina 86 de 116




, FECHA
PROCESO GESTION CONTRACTUAL 15/07/2006
CODIGO
Formato Estudios Previos Procesos de
ALCALDiA MAYOR SeleCCi()n PSO7-FO 1 078
DE BOGOTA DC. ]
SECRETARIA DEL HABITAT VERSION 1

del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciardn el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion y/o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)”, y
aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo
6 dela Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios
de desempate del presente Pliego de Condiciones, o por una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciard el “Formato 10F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
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de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberd
acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.
(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, SOcios 0
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas) “.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamario
empresarial se acreditard con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamarno empresarial de grandes empresas
Jjunto con micro, pequenias o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones
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mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074

de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o
medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones serialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequenias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequenias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequenias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequeria empresa se verificara en los terminos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, esto es, el tamanio empresarial se acreditara con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequerias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequenias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del aiio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el ario anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador
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publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, diligenciarad bajo la gravedad del juramento el “Formato 10
G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del subnumeral
8,‘

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacion
Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicion de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequernias o medianas, se preferird la
oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequerias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones senialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados
del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la ley, o (b) de la
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persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
Jjuridica estad constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (¢)
la oferta presentada por de un proponente plural con una participacion de al menos un
veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de
Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion
mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF. Dicha calidad se
acreditara por la Entidad competente.

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
(a) La Entidad ordenard a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o
mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un numero entero a
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el
1.
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccion final.
(c) Realizados estos cdlculos, la Entidad seleccionard a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
(0) se escogerda al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 15: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 16: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 17: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
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intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 18: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia

general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLYV).

6.7 Acuerdos Comerciales Internacionales

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo
aclarado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion,
Version M-MACPC- 14 (verificar que es la version actualizada, adicionalmente se debe verificar
que acuerdos le aplica dependiendo del objeto a contratar), publicado por la Agencia Colombia
Compra Eficiente, se revisaron los siguientes aspectos en cada uno de los Acuerdos Comerciales
vigentes con capitulos de contratacion publica:

-
'
'

a) La SDHT se encuentra incluido en la cobertura del capitulo de compras publicas. oL

b) La cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas. iste
c) Los bienes y servicios a contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo
de compras publicas.

OPCION 1:

El proceso de contratacion no estd cubierto por Acuerdos Comerciales vigentes para el Estado
Colombiano, tal como se desprende del andlisis realizado en los estudios previos, el cual se
consolida en la siguiente tabla:

Acuerdo Comercial Entidad Estatal Presupuesto del Excepcion Aplicable Proceso de
Incluida Proceso de al Proceso de Contratacion
contratacién superior Contratacién Cubierto por el
al Valor del Acuerdo Acuerdo Comercial
Comercial

Alianza Pacifico — SI NO NO NO

Chile

Alianza Pacifico — NO N/A NO NO

México
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Alianza Pacifico — SI NO NO NO
Peru
Canada SI NO NO NO
Chile SI NO NO NO
Corea SI NO NO NO
Costa Rica SI NO NO NO
Estados AELC SI NO NO NO
Estados Unidos SI NO SI NO
Triangulo Norte — NO N/A N/A NO
El Salvador
Tridngulo Norte — NO N/A N/A NO
Guatemala
Triangulo Norte — NO N/A N/A NO
Honduras
Union Europea SI NO NO NO
Reino Unido NO** N/A N/A NO
Comunidad SI N/A NO SI
Andina
Israel SI SUJETO A TRM* NO SUJETO A TRM*

Lo anterior en aplicacion del Anexo 1 del Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion, publicado en el Sistema Electronico de Contratacion Publica, en virtud
del cual se determina que el presente proceso no se encuentra cubierto por los acuerdos

comerciales, excepto el Acuerdo Comercial Comision de la CAN.

De acuerdo con lo sefialado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion, publicado en el Sistema Electronico de Contratacion Publica, los Acuerdos
Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas, estos plazos son fijados en dias

calendario.

Este plazo debe contarse a partir de la fecha de publicacion del Aviso de Convocatoria hasta la

fecha limite de presentacion de ofertas en el proceso de seleccion.
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En aquellos casos en que la Entidad Estatal ha publicado la informacion en el Plan Anual de
Adquisiciones, los Acuerdos Comerciales permiten reducir los plazos minimos fijados para
presentacion de ofertas, en consecuencia, se dard aplicacion a los plazos sefalados en el Estatuto
General de Contratacion.

Asi mismo, es importante indicar que de conformidad con lo dispuesto en la Decision 439 de 1998
de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones — CAN, la SDHT dara trato nacional a los
servicios prestados por proponentes provenientes de los paises de Bolivia, Ecuador y Pert.

7. OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR Y DE LA SECRETARIA DISTRITAL
DEL HABITAT

7.1 Obligaciones Generales del Interventor

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones senaladas en el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso y de las
establecidas en los documentos adicionales aplicables al Proceso de Contratacién, vigente
durante la ejecucion del contrato, el Interventor se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de
Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo
Técnico, el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso.

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda
tener algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo
presupuestal.

6. Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del equipo de
trabajo definidos en el Documento base y en el "Anexo 1 — Anexo Técnico", en los plazos
acordados con la Entidad.

7. Identificar las oportunidades para promover la vinculaciéon de mano de obra de personal
local durante la ejecucion del contrato.

8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

9. Informar a la Entidad cuando ocurra una situacion que implique una modificacion del
estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como seria
el caso de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

proferidas en Colombia o en el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su
capacidad para continuar con la ejecucion del contrato.

Comunicar a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econémicas, técnicas,
ambientales o de cualquier tipo, que puedan afectar la ejecucion de este contrato.
Durante la ejecucion del contrato debera las leyes y los reglamentos relativos con Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para
evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o
condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar ¢l uso adecuado de los
elementos de proteccion personal (EPP).

Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona juridica cada vez
que ocurran, la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacion con
las actividades de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de
una matriz, subordinada, o Sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacion
relevante de indole juridica, comercial o financiera, como lo es indicar si est4 en proceso
de liquidacion la persona juridica o sus representantes legales, socios o accionistas.
Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.
Cumplir con lo establecido en ¢l Pliego de Condiciones, especificamente la Matriz 4 —
Lineamiento de Personal referente a los perfiles profesionales y el porcentaje de
dedicacion de estos.

Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de
Contratacion. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del
aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion de la Entidad, en un plazo no
mayor a tres (3) dias habiles, contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del
personal. La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe
cumplir con los requisitos minimos descritos en la "Matriz 4- Lineamientos de requisitos
del personal" y tener el afio de experiencia especifica adicional y/o tener el titulo de
formacion académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignd puntaje.
Realizar sus entregables cumpliendo con las siguientes caracteristicas: (i) estar
certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (i1) estar en papel reciclado o procedente
de fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo
con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias
establecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar el aporte a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.

30.

de la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta segun la
forma de pago.

Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi como la
producida a lo largo de la ejecucion del contrato.

Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia
en ella cuando sea requerida por la Entidad.

Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucion 312 de
2019, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Si el Interventor ha diligenciado la Opcion 1 del Formato 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, deberd incorporar como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de personal colombiano para el cumplimiento del contrato, sin perjuicio de que
pueda incluir un porcentaje superior.

Si el Interventor diligencia el Formato 7B — Incorporaciéon de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros, debera vincular como minimo el noventa por ciento (90%) de
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano para el cumplimiento del
contrato.

Si al adjudicatario se le ha otorgado el puntaje por concepto del factor de sostenibilidad
definido en el numeral 4.3 del Pliego de Condiciones, el Interventor se compromete a
realizar durante la ejecucion del contrato las actividades estimadas en el Formato 10 —
Factor de Sostenibilidad presentado con su oferta, para el cumplimiento del contrato.
Abstenerse de vincular directa o indirectamente a menores de edad para el cumplimiento
del objeto y las obligaciones contractuales, de conformidad con la Circular 001 de 2010
de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Conocer a cabalidad los estudios previos, el anexo técnico, el pliego de condiciones y la
propuesta, para realizar la ejecucion con eficiencia y eficacia.

Abstenerse de incurrir en practicas indignas, discriminatorias o lesivas del régimen
laboral vigente.

Presentar, previo a la firma del acta de inicio, los documentos necesarios para la ejecucion
del contrato.

Suscribir conjuntamente con el supervisor el acta de inicio.

Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacidon suministrada por la
Entidad (sin perjuicio de lo dispuesto en el numeral 18 anterior).

Contar con el personal minimo exigido y, adicionalmente, con los profesionales o
técnicos que se requieran para cumplir cabalmente el contrato, tanto en plazo como en
calidad.
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31. Garantizar que el personal propuesto para el inicio de la ejecucion de los trabajos sea el

32.
33.

34.

35.
36.

37.

38.

39.

40.

41.

Obligaciones del Interventor para la suscripcion del contrato:
El proponente a quien se le adjudique el proceso debe allegar, a mas tardar, dentro de los cinco
(05) dias habiles siguientes a la notificacion del acto de adjudicacion los siguientes documentos:

1.

mismo que el ofrecido en la propuesta, y que cualquier cambio debera ser autorizado
expresamente por el supervisor, con acreditacion de calidades iguales o superiores.
Mantener vigente la garantia unica por el tiempo pactado, asi como las modificaciones
que se presenten en la ejecucion.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por
el supervisor.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor para revisar el estado de
ejecucion, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del interventor o cualquier aspecto
técnico.

Presentar oportunamente los informes de ejecucion que le sean solicitados por el
supervisor, en los tiempos y plazos establecidos en el Pliego de Condiciones y sus anexos.
Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos
necesarios para el pago.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del objeto contractual, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracién
o0 a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Pagar a la Secretaria Distrital del Habitat todas las sumas y costos que esta deba asumir
por razon de acciones que contra ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa
del Interventor, durante la ejecucion del objeto contractual.

Reparar los dafnos e indemnizar los perjuicios que cause a la Secretaria Distrital del
Hébitat por el incumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales.

Rechazar y denunciar toda practica de soborno y sus conductas asociadas (cohecho y
concusion) que en desarrollo de la ejecucion del contrato pudieran presentarse. Se
considera soborno el ofrecimiento de regalos, préstamos, honorarios o cualquier otro tipo
de beneficio a cualquier persona, a modo de incentivo para realizar un acto deshonesto e
ilegal.

Las demaés obligaciones inherentes al objeto y a la naturaleza del contrato, asi como
aquellas indicadas por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Certificacion bancaria en original en la que se indique el NIT del contratista que suscribe
el contrato, debe incluir correo electronico del adjudicatario, con expedicidon no mayor a
treinta (30) dias calendario.
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2. Certificacion de existencia y representacion legal expedida por la Camara de Comercio
del contratista persona natural o juridica que suscriba el contrato, en el evento que el
adjudicatario sea una union temporal o consorcio, debera presentar certificado de
existencia y representacion legal de cada uno de los integrantes de la figura asociativa.

3. Copia del RUT del contratista persona natural o juridica que suscriba el contrato, en el
evento que el adjudicatario sea una unidén temporal o consorcio, debera presentar el RUT
de cada uno de los integrantes de la figura asociativa.

4. Fotocopia de la cédula de representante legal de la persona natural o juridica que suscriba
el contrato, en el evento que el adjudicatario sea una union temporal o consorcio, debera
presentar el documento de identidad de quien tenga la condicion de representante de la
figura asociativa.

Obligaciones del interventor del capitulo “9.1. informacion para el control de la ejecucion
de la obra”:

El Interventor presentara al supervisor respectivo, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes
a la suscripcion del contrato, los documentos que se relacionan a continuacioén, debidamente
diligenciados de conformidad con el Pliego de Condiciones:

1. Soportes académicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo,
incluidos los miembros del Personal Clave Evaluable para la Etapa 1.

2. Programa de interventoria.

3. Ficha técnica del papel a utilizar en relacion con el factor de sostenibilidad previsto en el
numeral 4.3. del Pliego de Condiciones.

4. Los demas que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.

El supervisor revisara los documentos presentados por el interventor en un término no mayor a
cinco (5) dias habiles. En caso de existir algun requerimiento por escrito por parte del supervisor,
el Interventor debe atenderlo en un término no mayor a dos dias habiles, so pena de incurrir en
causal de incumplimiento del contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitird su concepto
favorable mediante comunicacion dirigida al Interventor, con copia a la Entidad.

Nota 1: El acta de inicio debera suscribirse a mas tardar dentro de los catorce (14) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato de interventoria, para lo cual el Interventor debera
entregar los anteriores documentos a la Supervision, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la suscripciéon del contrato de interventoria. Si la Supervision llegase a requerir al
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INTERVENTOR para que subsane los documentos, este deberd subsanar el requisito y
entregarlos al Supervisor en un plazo maximo de dos (2) dias habiles. Cumplidos los anteriores
requisitos, el contratista y la interventoria deberan suscribir las actas de inicio general de los
contratos de obra e interventoria, a mas tardar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
aprobacion final de la documentacion por parte de la interventoria.

Nota 2: No cumplir con los tiempos establecidos y/o negarse a suscribir el acta de inicio sera
causal constitutiva de incumplimiento contractual.

7.2 Obligaciones Especificas del Interventor

Componente Técnico para la Interventoria al Contrato de Obra

1.

Conocer a cabalidad el anexo técnico, social, ambiental, matriz de riesgos y demas apéndices y
documentos técnicos que hacen parte integral del contrato de obra a supervisar, y exigir al
CONTRATISTA su cumplimiento.

Revisar y observar, en un plazo maximo de tres (3) dias habiles después de la fecha de entrega por
parte del CONTRATISTA, los productos desarrollados por este en los tiempos indicados en el Plan
Detallado de Trabajo o programacion semanal. Recibidas las subsanaciones, la INTERVENTORIA
tendra tres (3) dias habiles para emitir la aprobacion de los productos.

Revisar de manera integral (juridica, técnica, financiera, ambiental y social) las solicitudes de
modificacion contractual presentadas por el CONTRATISTA, y emitir el concepto técnico
correspondiente para que la SDHT adopte la decision que corresponda. La INTERVENTORIA debera
remitir oportunamente a la Supervision la documentacion necesaria para la evaluacion de adiciones,
prorrogas y/o modificaciones contractuales.

Requerir al CONTRATISTA de obra la reparacion oportuna, por su cuenta y riesgo, de cualquier
dafio o perjuicio ocasionado en el sitio de la obra, asi como la demolicion y correccion de actividades
que no cumplan con la calidad requerida, dejando constancia en los informes de interventoria y
comunicando a la SDHT cuando sea necesario.l.5. Revisar y requerir, si es del caso, el cumplimiento
del CONTRATISTA frente al suministro de todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales
e insumos en las fechas indicadas en la programacion detallada de la obra.

Validar y aprobar el registro de la bitdcora de obra, la cual debera estar debidamente foliada, firmada
por el director de obra, el residente y el director de la INTERVENTORIA, y llevarse con
responsabilidad, pulcritud, veracidad y objetividad.

Realizar el seguimiento, verificacion y control del desarrollo del contrato en sus etapas de estudios y
disefios, y de ejecucion de obra, garantizando que la informacion reportada corresponda a la real
ejecucion fisica y financiera del contrato.

Verificar que el desarrollo de las actividades del objeto contractual se realice conforme a las normas
nacionales y distritales vigentes, asi como a lo establecido en los anexos del contrato. La
INTERVENTORIA debera requerir al CONTRATISTA el cumplimiento de dichas normas y reportar
a la SDHT cualquier incumplimiento u omisién identificada en los aspectos técnicos, sociales,
ambientales y de seguridad y salud en el trabajo.
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10.

3

o0

. Verificar que el CONTRATISTA registre las mujeres contratadas en el micrositio BOGOTA

. Prevenir y denunciar la Violencia Basada en Género (VBG). La INTERVENTORIA debera

Requerir al CONTRATISTA y presentar ante la SDHT los planes de contingencia elaborados por
aquel y aprobados por la INTERVENTORIA, que permitan dar cumplimiento a la programacion
aprobada en caso de retraso.

Entregar los planos récord de obra a la SDHT y a las entidades del orden distrital y/o nacional que
apliquen, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de terminacion del
contrato de obra, debidamente suscritos por el CONTRATISTA y la INTERVENTORIA.

Elaborar junto con el CONTRATISTA el proyecto de acta de liquidacion del contrato de obra, y
adelantar todas las gestiones para su suscripcidon, garantizando la veracidad y calidad de la
informacion contenida en ella.

Componente Social para la Interventoria al Contrato de Obra

Coordinar junto con el CONTRATISTA la conformacion de mesas de trabajo interinstitucionales con
entidades del orden distrital y/o nacional que tengan injerencia en la zona de influencia del contrato,
con el fin de articular la informacion y las intervenciones requeridas para la aprobacion de dichas
entidades.

Resolver de manera conjunta y conciliada entre el CONTRATISTA, la INTERVENTORIA y la
SDHT cualquier solicitud y requerimiento que realice la comunidad durante la ejecucion del contrato,
con el acompanamiento de los profesionales sociales de las partes involucradas.

Acompatfiar y apoyar a la SDHT en la gestion y resolucion de conflictos y solicitudes presentadas por
la comunidad durante la ejecucion del contrato, articulando las acciones con el CONTRATISTA y
con los profesionales sociales involucrados, y dejando la trazabilidad correspondiente en los informes
de interventoria.

Entregar los soportes de cada una de las actividades realizadas con la comunidad (actas de reunion,
socializaciones, etc.) como parte de los informes mensuales.

Verificar el cumplimiento, por parte del CONTRATISTA de obra, de lo establecido en el Decreto
Unico Sectorial 643 de 2025, o la norma que lo modifique, respecto del porcentaje minimo de mujeres
vinculadas a la ejecucion del contrato, dejando constancia de su seguimiento en los informes de
interventoria.

Reportar la contratacion del porcentaje de mujeres vinculadas, mediante la manifestacion bajo
juramento que presente bimensualmente el representante legal y el revisor fiscal del CONTRATISTA,
sin perjuicio de los otros mecanismos de verificacion que establezca la INTERVENTORIA.

TRABAJA de la Secretaria de Desarrollo Econémico, dentro del primer mes de ejecucion
del contrato.

verificar que el CONTRATISTA evite cualquier accion u omision que cause dafio fisico,
sexual, psicolégico, econdmico o patrimonial a las mujeres contratadas por razén de su
género, y promover la denuncia ante el acaecimiento de tales circunstancias, conforme a la
Ley 1257 de 2008.
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Componente Ambiental para la Interventoria al Contrato de Obra

—

. Verificar que el CONTRATISTA cumpla con el Plan de Manejo Ambiental (PMA), los
permisos ambientales y demds instrumentos definidos por la normatividad y la autoridad
ambiental competente.

2. Anexar en el informe mensual los registros suministrados por el CONTRATISTA (actas de
capacitacion, listados de asistencia, registros fotograficos y demas soportes) que evidencien
la ejecucion del programa de capacitacion ambiental y de cambio climatico, verificando su
pertinencia y cumplimiento.

3. Verificar la implementacion de los criterios de sostenibilidad a los que se haya comprometido

el CONTRATISTA en su oferta, incluyendo el uso de tecnologias limpias, manejo eficiente

del agua y residuos, y reduccion de emisiones.

Componente de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) para la Interventoria al
Contrato de Obra

1. Verificar que el CONTRATISTA cumpla con los protocolos de bioseguridad y con los
Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
previstos en la normatividad vigente, en especial la Resolucion 312 de 2019 o la que la
modifique.

2. Anexar en el informe mensual los registros suministrados por el CONTRATISTA (actas de
capacitacion, listados de asistencia, registros fotograficos y demads soportes) que evidencien
la ejecucion del programa de capacitacion en SST y gestion del riesgo, verificando su
pertinencia y cumplimiento.

3. Exigir al CONTRATISTA la dotacion y uso adecuado de los elementos de proteccion personal
(EPP) por parte de todo su personal.

Componente de Gestion Contractual, Administrativo, Legal y Financiero para la
Interventoria al Contrato de Obra

—

. Dar cumplimiento a lo establecido en el anexo técnico, social, ambiental, matriz de riesgos y
demas apéndices y documentos técnicos que hacen parte integral del contrato de
interventoria y del proceso de seleccion.

2. Constituir y cargar de manera diligente y oportuna, una vez perfeccionado el contrato, la
garantia Unica dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, en la plataforma SECOP 11, e
informar a la SDHT para su aprobacion.

3. Elaborar junto con el CONTRATISTA las ayudas de memoria, actas de reunidn, actas de

mesas técnicas, actas de coordinacion, actas de armonizacion y demds que apliquen en los

espacios de trabajo adelantados con la SDHT y otras entidades. Las actas deberdn
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presentarse para conocimiento de la SDHT al dia habil siguiente a la realizacion de la
reunion.

4. Presentar a la SDHT, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato,
los soportes que acrediten las calidades y la experiencia profesional y especifica del personal
requerido para la interventoria.

5. Presentar para revision y verificacion de la SDHT los informes de caracter técnico, normativo,
financiero, juridico, social, ambiental, SST, etc., dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a cada mes de corte. Una vez con visto bueno, debera cargarlos de inmediato en el SECOP
I1.

6. Atender las observaciones de la SDHT durante el desarrollo del contrato y realizar las
verificaciones in situ que sean requeridas.

7. Informar de manera inmediata a la SDHT, mediante un informe, sobre cualquier irregularidad
o situacion que pueda generar el incumplimiento parcial o total de las obligaciones del
CONTRATISTA, de acuerdo con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Se debera prestar
especial atencion a las recomendaciones de la SDHT en relacion con los informes de
presunto incumplimiento (PI), asegurando que los andlisis sean integrales (juridicos,
técnicos, financieros, etc.).

8. Suscribir en conjunto con el CONTRATISTA y la SDHT las actas de inicio, recibo parcial,
suspension, liquidacion y demas que surjan para la adecuada ejecucion del contrato.

9. Recomendar y requerir al CONTRATISTA las acciones necesarias para subsanar las
situaciones que afecten el adecuado cumplimiento del objeto contractual, informando de
manera oportuna a la SDHT para que adopte las medidas correctivas a que haya lugar.

10. Resolver las consultas y emitir los conceptos que le solicite la SDHT, relacionados con el
objeto del contrato y las actividades desarrolladas en el marco del mismo.

11. Dar estricto cumplimiento a las instrucciones y sugerencias efectuadas por la SDHT en
cumplimiento de las obligaciones que hacen parte de su objeto contractual.

12. Mantener la custodia y garantizar el correcto almacenamiento de la informacion del contrato
objeto de interventoria, incluyendo todas las actas que se generen durante la ejecucion.

13. Entregar inventariados a la SDHT los expedientes y documentos que tenga a su cargo en
medio fisico y magnético, de acuerdo con los procedimientos de la SDHT y conforme a la
Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo).

14. Contar con una oficina en la ciudad de Bogota D.C. durante el desarrollo del contrato, que
permita brindar soporte técnico, legal, administrativo, financiero y contable a las actividades
de interventoria.

15. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del objeto contractual y aquellas indicadas
por la SDHT para el cabal cumplimiento del objeto.
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PARAGRAFO PRIMERO. Cuando el CONTRATISTA de obra presente un atraso superior al
cinco por ciento (5%) e inferior o igual al diez por ciento (10%) en el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, la INTERVENTORIA debera requerirle de manera inmediata la
presentacion de un Plan de Contingencia, el cual no generara costos adicionales para la SDHT.

En los casos en que el atraso sea superior al diez por ciento (10%), la INTERVENTORJA debera
radicar de manera inmediata ante la SDHT el correspondiente Informe de Presunto
Incumplimiento, junto con los soportes técnicos y documentales que lo sustenten, para que la
Entidad adopte las actuaciones administrativas a que haya lugar.

7.3 Obligaciones de la Secretaria Distrital del Habitat

La Secretaria Distrital del Habitat, a través de la Supervision designada, tendra las siguientes
obligaciones:

1. Suministrar al Interventor la informacién y los documentos necesarios para el cabal
cumplimiento del objeto contractual, incluyendo los estudios previos, el pliego de
condiciones, el contrato de obra y sus anexos y apéndices.

2. Realizar los pagos al Interventor de conformidad con lo establecido en la forma de pago
y previa verificacion del cumplimiento de los requisitos exigidos para cada pago.

3. Designar la Supervision del contrato de interventoria, quien ejercera el control y
seguimiento sobre las obligaciones del Interventor, de conformidad con lo establecido en
el articulo 9 del presente estudio previo.

4. Atender y resolver las solicitudes, conceptos y recomendaciones presentados por el
Interventor dentro del marco de sus funciones y obligaciones contractuales.

5. Adoptar las decisiones que correspondan frente a las solicitudes de modificacion
contractual (prorrogas, adiciones, cesiones, etc.) con base en los conceptos técnicos
emitidos por el Interventor.

6. Dar cumplimiento a las obligaciones a su cargo establecidas en el contrato de
interventoria, en los pliegos de condiciones y en la normativa aplicable.

8. FORMA DE PAGO

De conformidad con lo anterior, el valor total del contrato sera el valor total de la oferta
presentada por el proponente a quien se adjudique el presente proceso de contratacion, o el valor
total corregido (aritméticamente) de la oferta econdmica, si a ello hubiere lugar.

INTERVENTORIA ETAPA 1: FACTIBILIDAD, ESTUDIOS, DISENOS DEFINITIVOS Y
APROBACIONES
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Esta etapa se pagara por fases, conforme a los productos entregados, revisados y aprobados por
la Supervision de la SDHT. Cada fase tendra un valor porcentual sobre el monto asignado a la
Etapa 1. segun la siguiente distribucion:

FASE 1: FACTIBILIDAD
La SDHT reconocera a la INTERVENTORIA el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor
correspondiente a la Etapa 1 del CONTRATO, una vez la INTERVENTORIA:

= Reciba del CONTRATISTA la totalidad de los productos de la Fase 1.

= Realice su revision técnica, administrativa y documental.

= Elabore y radique ante la Supervision el Informe de Revision y Validacion de Productos

— Fase 1.
= Entregue dichos productos validados a la Supervision de la SDHT.
= Y la Supervision verifique y apruebe la conformidad de los mismos.

FASE 2: ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS
La SDHT reconocera a la INTERVENTORIA el TREINTA POR CIENTO (30%) del valor
correspondiente a la Etapa 1 del CONTRATO, una vez la INTERVENTORIA:

=  Reciba del CONTRATISTA la totalidad de los productos de la Fase 2.

= Efectle la revision y validacion correspondiente.

= Elabore y radique ante la Supervision el Informe de Revision y Validacion de Productos

— Fase 2.
= Entregue los productos validados a la Supervision de la SDHT.
= Y la Supervision verifique y apruebe su conformidad.

FASE 3: APROBACIONES
La SDHT reconocera a la INTERVENTORIA el CUARENTA POR CIENTO (40%) del valor
de la Etapa 1, una vez la INTERVENTORIJA:
= Reciba del CONTRATISTA los productos de la Fase 3.
= Realice la revision, validacion y consolidacion de los mismos.
= Elabore y radique ante la Supervision el Informe de Revision y Validacion de Productos
— Fase 3.
= Entregue a la Supervision de la SDHT los productos validados, incluyendo aquellos que
requieren aprobacion de entidades distritales y/o nacionales.
= Y la Supervision verifique y apruebe la conformidad de la documentacion.

El DIEZ POR CIENTO (10%) restante del valor de esta etapa se pagara contra liquidacion del
contrato.
Para cada uno de los pagos se deberd acreditar:
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Cuenta de cobro, factura o su equivalente.

= Recibo a satisfaccion por parte de la INTERVENTORIA de los productos y entregables
correspondientes a la fase, debidamente soportados mediante Acta de Recibo de
Productos, suscrita por el Director de la INTERVENTORIA.

= Los demas requisitos vigentes establecidos en el Contrato y por parte de la Direccion
Financiera de la Secretaria Distrital del Habitat- SDHT.

INTERVENTORIA ETAPA 2 —- SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE OBRA

Durante la etapa de ejecucion de obras, los pagos a la INTERVENTORIA se efectuaran
conforme a los siguientes componentes:

Pago Mensual: Corresponde al CUARENTA POR CIENTO (40%) del valor correspondiente
a la etapa 2 del contrato de Interventoria. Este porcentaje se reconocera mediante pagos
mensuales vencidos, distribuidos en cuotas iguales durante todo el plazo contractual.

Cada pago mensual procedera inicamente cuando la INTERVENTORIA haya entregado el
informe mensual de actividades, y este haya sido recibido y aprobado a satisfaccién por la
Supervision de la SDHT, de acuerdo con las obligaciones establecidas para la Interventoria en el
contrato

Pago Variable por Avance de Obra: Corresponde al CINCUENTA POR CIENTO (50%)
del valor correspondiente a la etapa 2 del contrato de Interventoria.

El DIEZ POR CIENTO (10%) restante del valor de la Etapa 2 se pagara contra liquidacion del
contrato.

Nota 1: Todos los pagos se realizaran conforme con el PAC de la Secretaria Distrital del Habitat.
La Entidad NO se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago a la
INTERVENTORIA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el
Contrato. La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Para cada uno de los pagos se debera acreditar:
e (Cuenta de cobro, factura o su equivalente.
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e Informe mensual de actividades de la INTERVENTORIA, aprobado a satisfaccion por
la Supervision de la SDHT.

o Los demas requisitos vigentes establecidos en el Contrato, el Manual de Supervision e
Interventoria SDHT vigente, y por parte de la Direccion Financiera de la Secretaria
Distrital del Hébitat.

Nota 2: Los informes y demas soportes presentados por la INTERVENTORIA para efectos de
pago tienen caracter provisional respecto de la ejecucion del contrato objeto de seguimiento; por
tanto, dichas entregas no constituyen aceptacion definitiva ni certifican el recibo a satisfaccion
por parte de la SDHT.

En caso de ser necesario, la Supervision debera requerir a la INTERVENTORIA las
correcciones, ampliaciones, reducciones o modificaciones a cualquiera de los informes suscritos
por esta, cuando se observe, de forma sobreviniente, que la informacion reportada no corresponde
a la realidad de la ejecucion del contrato. En el evento de requerirse dicho ajuste, la Entidad
debera abstenerse de pagar los valores correspondientes o, en el evento de estar causados, podra
compensarlos con cargo a las cuentas futuras de la INTERVENTORIA.

LIQUIDACION

El DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del Contrato de Interventoria se reconocera
Ginicamente al momento de la liquidacion, una vez laINTERVENTORIA haya recibido, revisado
y aprobado la totalidad de los productos entregados por el CONTRATISTA, y estos hayan sido
validados y aceptados por la Supervision de la SDHT, en concordancia con el objeto y alcance
contractual.

Para adelantar el tramite de liquidacion, la INTERVENTORIA debera acreditar el cumplimiento
integral de los requisitos establecidos en este documento, incluyendo la entrega de todos los
documentos, certificaciones y soportes exigidos para el cierre técnico, administrativo y
financiero.

La SDHT no reconocera ningun tipo de reajuste, compensacion o pago adicional derivado de
costos, gastos o actividades que hayan sido previsibles al momento de la presentacion de la oferta
y que correspondan a obligaciones propias de la ejecucion del Contrato de INTERVENTORIA.

TRAMITE DE PAGO DE FACTURAS
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Para el tramite de pago de las facturas presentadas durante la ejecucion del Contrato de
Interventoria, la INTERVENTORIA debera cumplir con lo establecido en el Manual de
Procedimientos para Pago PS04-PR03, Version 14, la Circular 001 del 15 de enero de 2024 y su
Anexo 1, asi como con el manual de procedimientos para pagos vigente y cualquier otra guia,
instructivo o documento aplicable al momento de realizar el tramite ante la SDHT.

Cualquier demora derivada de la presentacion incompleta, incorrecta o extemporanea de las
facturas o de los documentos soporte sera responsabilidad exclusiva de la INTERVENTORIA,
sin que ello genere derecho al reconocimiento de intereses, compensaciones o pagos adicionales
de ninguna naturaleza.

Los pagos se efectuaran mediante el Sistema Automatico de Pagos, con transferencia a la cuenta
bancaria certificada por la INTERVENTORIA. Todos los desembolsos estaran sujetos a la
Programacion Anualizada de Caja — PAC de la Direccion Distrital de Tesoreria y a las fechas de
pago definidas por la SDHT, sin que ello genere intereses moratorios.

La SDHT aplicara los descuentos de ley del orden nacional y distrital vigentes, conforme a la
informacion tributaria suministrada por la INTERVENTORIA.

Para cada uno de los pagos se debera acreditar:

= Cuenta de cobro, factura o su equivalente.

= Recibo por parte de la INTERVENTORIA de las obras ejecutadas en el periodo. (Acta
Parcial de Obra relacionando cada una de las memorias de cantidades cobradas en el
periodo, debidamente suscritas por los responsables director de Obra y director de
INTERVENTORIA).

Los demas requisitos vigentes establecidos en el Contrato y por parte de la Subdireccion
Financiera de la Secretaria Distrital del Habitat- SDHT.

DOCUMENTOS O INSUMOS QUE ENTREGARA LA ENTIDAD PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO.

Para el desarrollo del Contrato de Interventoria, la SDHT pondrd a disposicion de la
INTERVENTORIA todos los documentos precontractuales del proceso de seleccion. Sin
perjuicio de lo anterior, la INTERVENTORIA podra consultar y descargar directamente dichos
documentos a través de la plataforma transaccional SECOP II, como repositorio oficial de los
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procesos de contratacion sujetos al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica.

Los insumos técnicos y administrativos que definen el alcance del proyecto y que sirven de base
para el ejercicio de la Interventoria se encuentran contenidos, entre otros, en los siguientes
documentos:

El presente Anexo Técnico, el cual contiene las actividades y obligaciones de cada etapa de
ejecucion contractual, seglin el alcance.

Anexo Técnico y Estudio previo del proceso de seleccion del contratista de obra, los cuales
constituyen insumos esenciales para el ejercicio de la INTERVENTORIA en el marco del
proyecto objeto del presente proceso.

Comunicaciones y consultas a entidades de orden distrital.

Apéndices previos para la seleccion del contratista de obra, aplicables como documentos de
referencia para el desarrollo de la INTERVENTORIA.

La INTERVENTORIA debera realizar una revision, anélisis y verificacién integral de todos los
insumos suministrados por la Entidad, con el fin de asegurar su adecuado entendimiento y
utilizarlos como fundamento para el seguimiento, control y supervision de la ejecucion
contractual. Para tal efecto, los documentos mencionados estaran disponibles para su estudio
desde el inicio del proceso.

Una vez finalizado el plazo otorgado por la SDHT para la revision de los documentos técnicos y
administrativos, y en ausencia de observaciones por parte de la INTERVENTORIA, se entendera
que la informacion ha sido revisada, comprendida y aceptada en su totalidad, asumiendo la
INTERVENTORIA la responsabilidad derivada de su aplicacion en el ejercicio de supervision y
control.

Cualquier solicitud de modificacion, ajuste o complementacion a los documentos suministrados
debera ser debidamente sustentada por la INTERVENTORIA y tramitada ante la SDHT para su
revision y aprobacion, sin que ello implique suspensiones, retrasos o afectaciones injustificadas
en el desarrollo del contrato de interventoria

| 9. SUPERVISION
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La supervision del contrato estaré a cargo del Director de Operaciones de la Secretaria Distrital
del Habitat, designado mediante comunicacion escrita del ordenador del gasto, que reposara en
el expediente contractual junto con los documentos de ejecucion en SECOP II. En todo caso, el
ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor.

Obligaciones de la supervision:
El supervisor del contrato de interventoria tendra las siguientes obligaciones, sin perjuicio de las
demas que le asigne el ordenador del gasto o la normativa aplicable:

1. Realizar el seguimiento y control integral del contrato de interventoria, verificando el
cumplimiento de las obligaciones del Interventor.

2. Revisar y aprobar los informes, conceptos, actas y demas entregables presentados por el
Interventor, dentro de los términos establecidos en el contrato.

3. Verificar que el Interventor cumpla con los requisitos de personal, calidad y oportunidad
exigidos en el pliego de condiciones y en el contrato.

4. Atender las solicitudes y requerimientos del Interventor y emitir las respuestas o
conceptos correspondientes dentro del marco de sus competencias.

5. Tramitar las solicitudes de modificacion contractual (prorrogas, adiciones, cesiones, etc.)
con base en los conceptos técnicos emitidos por el Interventor.

6. Expedir los certificados de cumplimiento y recibo a satisfaccion de los entregables y
actividades del Interventor, previa verificacion de su conformidad.

7. Reportar a la dependencia competente cualquier irregularidad, incumplimiento o
situacion que afecte la ejecucion del contrato de interventoria.

8. Cumplir con las funciones establecidas en el Manual de Supervision e Interventoria de la
SDHT (PS07-MM58) y en el Manual de Contratacion vigente de la Secretaria Distrital
del Habitat.

9. Las demdas que le sean asignadas por el ordenador del gasto o que se deriven de la
naturaleza del contrato.

10. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015 y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion de Colombia Compra Eficiente, se tipifican, estiman y asignan los riesgos
previsibles que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato.

Se adjunta como anexo la matriz de riesgos, la cual hace parte integral de este proceso de
contratacion.
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11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 (arts.
2.2.1.2.3.1.1 y ss.) y la Guia para el Manejo de Garantias de Colombia Compra Eficiente,
fundamente juridica y técnicamente los amparos requeridos, su porcentaje y vigencia, indicando,
de manera expresa el nombre de la entidad beneficiaria, NIT, direccion y teléfono asi:

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas ,de la Garantia son las siguientes:
e  GARANTIA DE SERIEDAD

Caracteristica [Condicion ]

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (ii)
Patrimonio autonomo y (iii) Garantia Bancaria.

IAsegurado/

.. Secretaria Distrital del Habitat identificada con el NIT: 899.999.061-9
[beneficiario

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
IAmparos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que la modifique, sustituya o complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como

Vigencia referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente definida en el Pliego de Condiciones.
Valor Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion
IAsegurado
e Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado
Tomador de existencia y representacion legal expedido por la Camara de

Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.
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o Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por|
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, ¢l Proponente debera
ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento
del contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

Nota: de acuerdo con lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 5, modificado por el articulo 5
de la Ley 1882 del 2018, la no entrega de la garantia de seriedad, junto con la propuesta, no sera
subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

11.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para garantizar las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato a suscribirse, el interventor
otorgara a favor de la Secretaria Distrital del Habitat, una garantia que ampare los siguientes riesgos:

De acuerdo con el andlisis anterior la garantia debe cubrir los siguientes amparos:
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Por el plazo total de ejecucion del
contrato seis (6) meses masy en
todo caso su vigencia se extendera
hasta el plazo previsto para la
liquidacién del contrato.

Por un valor equivalente al
veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato.

AMPARO DE Al monto de esta garantia
CUMPLIMIENTO se imputara el valor de las
multas y la clausula penal,
y se repondra si por este
motivo se disminuyere o
agotare.

Nota: De conformidad con el
articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto
1082 de 2015, la “(...) garantia de
cumplimiento del contrato debe
tener una vigencia minima hasta la
liquidacién del contrato”. Si el
contrato respectivo, no se ha
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liquidado  quince (15) dias
calendario antes del vencimiento de
la vigencia inicial, EL
INTERVENTOR debera prorrogar
la vigencia de este amparo, hasta
por el plazo sefialado por LA SDHT
para mantenerlo vigente hasta la

liquidacion).

PAGO DE SALARIOS Y | Por un valor equivalente
PRESTACIONES al veinte por Por el plazo total de ejecucion del
SOCIALES LEGALES E | ciento (20%) del valor total | contrato y tres (3) afios mas.
INDEMNIZACIONES del contrato
LABORALES

Por un valor equivalente

al veinte por Por el plazo total de ejecucion del

CALIDAD DEL SERVICIO ciento (20%) del valor del | contrato y cinco (5) afios mas

contrato
INOTA 1. El Interventor debera cargar la Garantia Unica en la seccién correspondiente en la Plataformal
SECOP II, con el fin de revisarla e impartir la respectiva aprobacion por parte de la SDHT.

INOTA 2: El Interventor debera restablecer el valor de la Garantia Unica de Cumplimiento cuando éstal
se haya visto reducida por razon de las reclamaciones efectuadas por la SDHT, asi como ampliar el valor
y/o la vigencia de la Garantia otorgada, en el evento en que se adicione el valor del contrato o se prorrogue
su plazo de ejecucion, segun sea el caso.

[Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del Interventor de la obligacion de
obtener la ampliacion de la Garantia Unica de Cumplimiento, de restablecer su valor o ampliar el plazo
de cobertura, o de otorgar una nueva Garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan
por razoén de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, el Interventor autoriza a la SDHT a
solicitar la modificacion correspondiente ante la compaiiia garante del contrato. En ese sentido, el valor
de la prima y de mas costos asociados al ajuste de la garantia y sus amparos, seran sufragados por el
interventor con cargo a los saldos a su favor en el marco del contrato de interventoria, los cuales autoriza
se compensen de manera directa por la Entidad.

Si el oferente se presenta en Consorcio o Union temporal, la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural.

11.2. POLIZA DE RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL
INO APLICA.
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12. CONCEPTO DEL COMITE DE CONTRATACION

Que, acorde a la Resolucion 1246 de 21 de noviembre de 2025. “Por medio de la cual se definen
las instancias de coordinacion interna de la Secretaria Distrital de Habitat, se efectuan
determinaciones generales del Sistema de Gestion y se dictan otras disposiciones”. Sefiala en el
capitulo 8 articulo 33 literal C la funcion del comité de contratacion de revisar y recomendar los
documentos definitivos respecto de todas las modalidades de seleccion excepto minima cuantia
contratos de prestacion de servicios profesionales o apoyo a la gestion y derivados de acuerdos
arco de precisos e instrumentos de agregacion de demanda, cuya cuantia sea mayor a 500
SMMLV.

Por lo tanto, en sesion de fecha el Comité de Contratacion de la Secretaria Distrital del Habitat
emiti6 concepto [FAVORABLE / FAVORABLE CON OBSERVACIONES / DESFAVORABLE]
para adelantar el presente proceso de contratacion.

13. ACCIONES AFIRMATIVAS Y MEDIDAS DE INCLUSION

Teniendo en cuenta lo estimado en el anexo técnico y los apéndices del presente proceso, se
deberan tener en cuenta las siguientes disposiciones en materia de acciones afirmativas y medidas
de inclusion social:

Decreto 643 de 2025 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Mujeres"
El CONTRATISTA debera dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 643 de 2025 y las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan, en cuanto al porcentaje minimo de mujeres
que deben estar vinculadas a la ejecucion del contrato.

De conformidad con lo establecido en el articulo 29 del Decreto 643 de 2025, larama de actividad
econdmica aplicable al presente proceso es "Otras ramas", por lo que el porcentaje minimo de
vinculacidén de mujeres a partir del 1 de junio de 2023 en adelante es del 50% de la ndmina total
del proyecto.

Nota: El CONTRATISTA debera informar bimensualmente bajo juramento el cumplimiento del
porcentaje de vinculaciéon de mujeres, sin perjuicio de otros mecanismos de verificacion que
establezca la Supervision.

3.4.2 Directiva Distrital no. 001 de 2011 del alcalde mayor de Bogota D.C — Modificado por
la Directiva Distrital No. 18 de 2011 Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Analice la aplicacion de la Directiva Distrital 001 de 2011 (modificada por Directiva 018 de
2011) del Alcalde Mayor de Bogotd, sobre vinculacion de personas naturales vulnerables de
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estratos 1 y 2 excluidas del mercado laboral. Indique el porcentaje de personal en condicion de
vulnerabilidad que debera contratar el contratista.

3.4.4 Otras acciones afirmativas distritales o nacionales aplicablesEn desarrollo del presente
contrato de interventoria seran aplicables las disposiciones nacionales y distritales relacionadas
con acciones afirmativas, inclusion social, enfoque diferencial, equidad de género, accesibilidad
universal, prevencion de violencias basadas en género y demds politicas publicas orientadas a
garantizar la igualdad de oportunidades durante la ejecucion contractual.

En consecuencia, la INTERVENTORIA debera incorporar dichos enfoques en el desarrollo de
sus actividades y verificar el cumplimiento de las obligaciones correspondientes por parte del
contratista de obra, cuando estas hagan parte de las obligaciones contractuales.

En particular, seran aplicables las siguientes disposiciones:
1. Decreto 643 de 2025.

La INTERVENTORIA debera dar cumplimiento a las obligaciones que le sean aplicables en
materia de vinculacion de mujeres durante la ejecucion del contrato. Asi mismo, debera verificar
y reportar a la Secretaria Distrital del Habitat el cumplimiento de las obligaciones establecidas
para el contratista de obra relacionadas con el porcentaje de mujeres vinculadas, la presentacion
de las certificaciones bajo juramento y el registro correspondiente en el micrositio Bogota
Trabaja, cuando estas obligaciones hayan sido incorporadas en el contrato objeto de
interventoria.

2. Ley 1257 de 2008 — Prevencion y sancion de la violencia contra las mujeres.

La INTERVENTORIA debera promover ambientes laborales libres de discriminacion y de
cualquier forma de violencia basada en género respecto de su personal. Igualmente, debera
verificar que el contratista de obra adopte las medidas necesarias para prevenir, atender y reportar
situaciones de violencia basada en género durante la ejecucion del proyecto, cuando ello haga
parte de sus obligaciones contractuales.

3. Accesibilidad universal.
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La interventoria deberd verificar que los estudios, disefios y las obras ejecutadas por el contratista
cumplan con la normativa vigente en materia de accesibilidad universal, garantizando que las
intervenciones en los segmentos viales y espacios publicos incorporen criterios de disefio
universal y accesibilidad para todas las personas, de conformidad con la Ley 361 de 1997, la Ley
1618 de 2013, el Decreto Distrital 470 de 2020 y las demads disposiciones aplicables.

4. Vinculacion de poblacion prioritaria.

Cuando el contrato de obra contemple obligaciones relacionadas con la vinculacion de poblacion
sujeto de especial proteccion constitucional o la adquisicion de bienes y servicios a través de
proveedores pertenecientes a poblacion prioritaria, La INTERVENTORIA debera verificar el
cumplimiento de dichas obligaciones, revisar los soportes correspondientes e informar
oportunamente a la Secretaria Distrital del Habitat cualquier incumplimiento evidenciado.

5. Prevencion de Violencias Basadas en Género (VBG).

La INTERVENTORIA debera promover entre su equipo de trabajo el respeto por la igualdad
de género, el uso de lenguaje incluyente y no sexista y la prevencion de cualquier forma de
violencia basada en género. Asimismo, deberd verificar que el contratista de obra implemente
las medidas establecidas en el contrato para prevenir estas conductas y reportar a la Entidad
cualquier situacion que pueda afectar la integridad, dignidad o derechos de las personas
vinculadas al proyecto o de la comunidad beneficiaria.

14. DOCUMENTOS ANEXOS
No. Documento Aplica
1 Matriz de Identificacion y Estimacion de X
Riesgos
2 Estudio del Sector / Analisis de Mercado X
Anexo Técnico (Especificaciones / Ficha
3 . X
Técnica)
4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal x
(CDP)
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FIRMAS
Actividad Nombre Cargo Firma
Camilo Eduardo Torres Director de
Aprobo N X ( ﬂm
p Muioz Operaciones

Abogada contratista

Reviso Adriana Montealegre Riafio Direccion de O[ﬂw”" ﬂﬁ"\m“a“” @

Estructuracion de
proyectos

Contratista Direccion
Proyectd Juan Sebastian Rico Collazos de Estructuracion de
proyectos
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  CTproponente   plural =   ∑  i = 1 n   CT i


  I n d i c a d o r   =    (   ∑  i = 1  n    C o m p o n e n t e   1   d e l   i n d i c a d o r  i )     (   ∑  i = 1  n    C o m p o n e n t e   2   d e l   i n d i c a d o r  i )  


    U t i l i d a d   O p e r a c i o n a l  G a s t o s   I n t e r e s


    P a s i v o   T o t a l  A c t i v o   T o t a l


    A c t i v o   C o r r i e n t e  P a s i v o   C o r r i e n t e

