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CONVOCATORIA PUBLICA A VEEDURIAS CIUDADANAS

El municipio de Arauca, con el propésito de suministrar al publico en general, la informacion para
que formule sus observaciones dentro de los procesos de contratacion, de acuerdo al articulo
2211214 del Decreto 1082 de 2015, invita a las veedurias ciudadanas, establecidas de
conformidad con la ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual,
contractual y post contractual del proceso de contratacion No. 5L-011-2026, cuyo objeto es:
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
DESTINADOS A LA PROTECCION DE LAS INSTALACIONES DEL CAM Y OTROS INMUEBLES
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE ARAUCA?”, haciendo las recomendaciones oportunas ante la
Oficina Asesora Juridica Municipal, ademas de consultar y/o intervenir durante el proceso de
contratacion en el link https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, con el animo de buscar la
eficiencia institucional y la probidad en la actuacion de los funcionarios publicos.

Que, el ordenador del gasto expidio Ia resolucién No. 507 de fecha 08 de junio de 2024, en la cual
establece en su numeral 1 del articulo 9 lo siguiente: “1. Suscribir todos los documentos y/o actos
administrativos que se expidan en la etapa precontractual de las diferentes modalidades de
seleccion de contratistas previstas en la normatividad vigente, que deba por atribucion legal firmar
el alcalde, exceptuando el acto de adjudicacion, sin perjuicio del apoyo y asesoramiento que para
el efecto debera continuar brindando la oficina asesora juridica. Paragrafo: Esta funcion delegada
la ejercera cada secretario de Despacho, de manera individual y especifica en relacion con los
procesos que lidere su dependencia, sin perjuicio de las funciones en materia de contratacion
como titulares de unidad ejecutora, y como técnico y/o financiero frente a los mismos
respectivamente, y de sus funciones como integrante del Comité evaluador si fuere el caso.”

CARLOS HUMBERTO JIMENEZ CEDENO
Secretario de Despacho - Secretaria General
Municipio de Arauca:

. . it

Revis6: MARCOS EULISES BARON ORTiZ o s
Jefe Oficina Asesora Juridica Municipal
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RECOMENDACIONES GENERALES

Este documento ha sido elaborado siguiendo los postulados consagrados en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012 en lo que aplique y que no sea
contradictorio con el presente documento; Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015, Decreto 392
de 2018, Manual de Contratacién adoptado mediante el Decreto 0063 de 2021 y demas normas
que la complementan, adicionan y reglamentan. Se solicita seguir en la elaboracion de la
propuesta, la metodologia sefialada en este documento, con el objeto de obtener claridad y
ofrecimientos de la misma indole que permitan una seleccion objetiva y eviten la declaratoria de
desierta de este proceso.

En la propuesta no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este documento.
En caso de hacerlo, no se tendran en cuenta y, por lo. tanto, prevaleceran las disposiciones
respectivas contenidas en este documento.

Con la presentacion de la propuesta, el proponente manifiesta que estudio el pliego de condiciones
y todos los documentos del proceso de seleccion No. 5L-011-2026; que obtuvo las aclaraciones
sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de
los trabajos o servicios, su costo y su tiempo de ejecucién, que formulé su oferta de manera libre,
seria, precisa y coherente, y que, ademas, se acoge a los dictados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012 en lo.que aplique y que no sea contradictorio
con el presente documento; Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015, Decreto 392 de 2018,
Manual de Contratacion adoptado mediante el Decreto 0063 y demas normas complementarias.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este documento,
seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el. municipio de Arauca no sera
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u
otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracion de
su oferta.

El hecho que los -proponentes no se informen o documenten debidamente sobre los detalles y
condiciones bajo los cuales seran ejecutados los trabajos objeto del presente proceso, no se
considerara como excusa valida para la futura formulacion de eventuales reclamaciones.

o FEste proceso de seleccion se. tramitara a través de la plataforma SECOP Ii, cuyo
funcionamiento y administracién se encuentra a cargo de la Agencia Nacional de Contratacién
Publica — Colombia Compra Eficiente (ANCCCE). La presentacion de toda la documentacion
por parte de los oferentes se realizard a través de dicha plataforma, de forma electrénica.
tenga en cuenta esta informacion para la elaboracion y presentacion de su oferta.

e EI SECOP Il es la nueva version del Sistema Electrénico de Contratacién Publica (SECOP),
creado para pasar de la simple publicidad a una plataforma transaccional que permite a
compradores y proveedores realizar el proceso de contrataciéon en linea. si desea conocer
dicha version ingrese al siguiente link https://community.secop.gov.co/sts/users/login/index

* lea cuidadosamente el contenido de este documento.

e Verifique que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades generales ni
especificas para contratar.

Cerciérese de que cumple con las condicicnes y retne los requisitos aqui sefialados.

e Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida y, verifique la vigencia de aquélla que

lo requiera.
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» Siga las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboracién de su

propuesta.

ldentifique su propuesta, en la forma indicada en este documento.

Tenga presente los términos previstos para el cierre del presente proceso

Las propuestas extemporaneas, no podran ser recibidas en el SECOP .

Toda observacion debera formularse por escrito a través de la plataforma disefiada para el

caso, no se atenderan observaciones telefénicas ni personales.

+ Ningun convenio verbal con el personal de la entidad antes, durante o después de la firma del
contrato, podré afectar o modificar el pliego de condiciones y las obligaciones aqui estipuladas.

e Los proponentes, con la sola presentacion de su propuesta, AUTORIZAN A LA ENTIDAD
PARA VERIFICAR TODA LA INFORMACION QUE EN ELLA SUMINISTREN.

s Los interesados podran consultar permanentemente los documentos del presente proceso de
seleccién en la pagina web del SECOP: 11 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

e La propuesta sera presentada de forma electrénica a través de la plataforma del SECOP I,
para lo cual el Oferente debera estar registrado como se establece en la guia que para el
efecto que publicé la agencia nacional-de ‘contratacién Colombxa Compra eficiente en el
siguiente link:
https.//www.colombiacompra.gov. colsites/cce public/files/cce documentos/20170407 guia re
gistro_proveedor.pdf

o RECUERDE,; todos los documentos:como observacnones al proyecto. de pliego, al pliego de
condiciones definitivo, documentos-de subsanacion, ‘aclaracionesy ‘observaciones al informe
de evaluacion deberan ser presentados a través del SECOP I, para efectos de que sean
resueltos dentro del término establecido-en el cronograma,.so pena de que las mismas no sean
tenidas en cuenta dentro del proceso y se'les'dé el tramite segun lo establecido en la Ley 1755
de 2015.

e« Teniendo en cuenta que toda comunicacién entre los inferesados y la Entidad debera
efectuarse a través de la plataforma del SECOP 1, cualquier referencia a otro medio o
procedimiento de comunicacion que subsista en el presente documento se entendera como no
escrita.

e La presentacién de la oferta en'SECOP II debera realizarse con el usuario  que segun el tipo
de proponente corresponda, es decir singular o plural, ‘pués sera causal de rechazo la
presentacion de la oferta con usuario de proponente singular, habiéndose conformado un
proponente plural o viceversa.

e Al diligenciar la oferta econémica; atienda las S|gwentes recomendamones para evitar que se ‘
genere el rechazo de la propuesta o la afectacién de’la calificacion de este factor de g
escogencia:

- No adicione actividades y/o componentes que no son requeridos por la Entidad para la
comparacion de las ofertas.

- No modifique, altere o elimine las descripciones, unidades de medida ni las cantidades de
cada una de las actividades requeridas.

- Ajuste al peso todos los valores solicitados.

- Verifique todas las operaciones que estan descritas para la presentacion de la oferta en
el titulo de las preguntas o en la descripcién de la seccion y el valor de la oferta

presentada.

Lo anterior en aras de garantizar el cumplimiento irrestricto de los términos que establece la
entidad en el cronograma so pena de perder competencia para seguir desarrollando la presente

convocatoria publica.
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RECOMENDACIONES ESPECIALES

El presente documento ha sido elaborado de acuerdo a la normatividad que rige la contratacion
estatal, para el caso lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto ley 019 de 2012 en lo que aplique y que no sea contradictorio con el presente pliego de
condiciones; Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015, Decreto 392 de 2018, adicionalmente, la
entidad ha teniendo en cuenta, los criterios de habilitacion y ponderacion establecidos en el
capitulo VIl del Manual de Contratacion de la Entidad adoptado mediante el Decreto 0063, el cual
puede consultar a través del link http://www.arauca-
arauca.gov.co/Transparencia/BancoDocumentos/Gaceta%20517%20del%207 %20de%20febr%20d
e%202020.zip.

Es importante sefalar que una de las principales caracteristicas de los pliegos de condiciones es
que el mismo es Ley para las partes, de esta caracteristica fundamental se resalta la obligatoriedad
del cumplimiento de su contenido tanto para la administracién como para los participantes, por
ende, su vinculacion y adhesion a las condiciones alli establecidas. Asi las cosas, la entidad dara
cabal cumplimiento a las condiciones alli sefialadas, maxime cuando cada condicion establecida se
encuentra revestida del principio de legalidad, del que goza el referido manual.

Asi las cosas, los oferentes interesados en participar en los diversos procesos de seleccion que
adelanta la Entidad, deberan previo a su participacion tener pleno conocimiento de las condiciones

plasmadas en el Manual de Contratacién expedido por la Entidad, y acogerse a los postulados alli
sefialados. -

Por lo anterior, debera entre otros tener en cuenta los siguientes aspectos:

1. La Entidad concibe la experiencia general como aquella que Unicamente relaciona con la
tipologia contractual de acuerdo al proceso de seleccién.

2. La Entidad concibe la experiencia especifica como aquella que se relaciona directamente
con las actividades de acuerdo al proceso de seleccion.

Los preceptos alli establecidos seran aplicados por la Entidad sin excepcién alguna, por lo tal se
hace indispensable que los interesados, previo a su participacién se acojan a estos postulados.
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GLOSARIO
A

ADENDA(S): Documento valido para Modificar pliegos de condiciones, dentro del cual se explica,
aclara, agrega o modifica las exigencias juridicas, técnicas, financieras y/o econémicas o sus
Anexos con posterioridad a la apertura del presente proceso, lo que significa que, las adendas una
vez publicadas hacen parte del pliego de condiciones

ADJUDICACION: Es la decisién emanada de la Alcaldia del municipio de Arauca por medio de un
Acto Administrativo que determina quién es el Adjudicatario del proceso de seleccion y a quien, en
consecuencia, correspondera el derecho y la obligacién de suscribir el contrato que constituye el
objeto del proceso de seleccion.

ADJUDICATARIO(A): Es el proponente que por haber presentado una propuesta que cumple con
lo requerido por el Pliego de Condiciones para ocupar el primer lugar de elegibilidad, es declarado
como Adjudicatario del proceso mediante acto administrativo correspondiente.

ACUERDOS COMERCIALES: Son tratados internacionales: vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y. obligaciones en materia de compras publicas, donde se
debera dar trato nacional a los proponentes extranjeros a Ios cualesles -aplique el Acuerdo
Comercial con la administracién municipal.

ACTIVIDADES: Son cada una de los componentes o items que Compdnen un contrato.

ACTUALIZACION DEL RUP: La actualizacion es el acto mediante el cual un proponente inscrito,
modifica, actualiza o suprime la informacion originalmente presentada en el Registro Unico de
Proponentes (RUP). Procede en cualquier tiempo, exceptuando el mes anterior al: vencimiento de
cada afio de la inscripcion cuando no se haya efectuado renovacion. Respecto de la informacion
que no sea objeto de actualizacion se mantendra la firmeza de lo que contenga actualizado.

ANEXO(S): Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan a‘los documentos o
contractuales para ser diligenciados por el proponente.

ANEXO TECNICO: Documento que contiene la descnpcxon y alcance del proyecto, incluyendo
actividades, especificaciones y resultados:

ANTICIPO: El anticipo es.el recurso plblico que la Entidad Estatal entrega al contratista, para que
inicie los trabajos, el cual debe ser'amortizado conforme se vaya ejecutando de tal forma que debe
reflejarse en las cantidades de obras, bienes o servicios adquiridos. E! limite legal del monto del
anticipo es el cincuenta por ciento (50%) del valor del respectivo contrato.

APORTES PARAFISCALES: Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos con
caracter obligatoric por la Ley, que afectan a un determinado y unico grupo social y econémico y se
utilizan para beneficio del propio sector. El manejo, administracion y ejecucion de estos recursos se
hara exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que los crea y se destinaran solo al objeto
previsto en ella.

AUDIENCIA: Acto oral y presencial que permite la intervencion de personas interesadas en una
actuacién administrativa y que conlieva el cumplimiento del debido proceso y el ejercicio del
derecho de la defensa.
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): Es el documento expedido por la
administracién municipal mediante el cual se afecta de manera preliminar un rubro presupuestal, el
cual garantiza la existencia de apropiacion presupuestal disponible, libre de afectacion y suficiente
para respaldar el compromiso que se pretende adquirir con la futura contratacion.

CERTIFICADO DEL RUP: Es el documento digital o fisico expedido por las Camaras de Comercio
que da cuenta de la inscripcion del proponente en el Registro Unico de Proponentes.

CODIGOS UNSPSC: Se exigen para efectos de la experiencia especifica del proponente y no de la
clasificacion inscritos en RUP.

CONSORCIO: Modalidad de asociacion que permite que dos o mas personas naturales o juridicas,
en forma conjunta, presenten una misma Propuesta en los procesos de seleccion para la
adjudicacion, celebracion y ejecucion del Contrato, respondiendo solidariamente por todas y cada
una de las obligaciones derivadas de la propuesta presentada y el contrato, En consecuencia, las
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato,
afectaran a todos los miembros que lo conforman independientemente de la distribucion en la
ejecucion de las actividades descritas en el documento consorcial para el cumplimiento de este
proceso.

CONTRATISTA: persona(s) natural o juridica que se obliga (n) a cumplir una determinada entrega
de bienes, servicios y obras, segun las especificaciones del objeto del contrato, a cambio de una
contraprestacion.

CONTRATO: Negocio juridico que se suscribira entre la alcaldia del municipio de Arauca y el
Adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes las obligaciones reciprocas y se le
conceden los derechos correlativos que instrumentan la relacién contractual que se busca
establecer a través del presente proceso.

COLOMBIA COMPRA EFICIENTE: La Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia
Compra Eficiente, creada mediante el decreto 4170 de 2011, es la entidad rectora del Gobierno
Nacional que lidera y coordina el sistema de compra publica en el pais, tiene a su cargo asegurar
el 6ptimo valor por dinero con transparencia en la compra y contratacion publica y generar
confianza a todos los participes del sistema.

CRITERIOS HABILITANTES: Los requisitos. habilitantes miden la aptitud del proponente para
participar en un proceso de contratacién como oferente y estan referidos a su capacidad juridica,
financiera, organizacional y su experiencia. El propdsito de los requisitos habilitantes es establecer
unas condiciones minimas para los proponentes; de tal manera que la Entidad Estatal sélo evalle
las ofertas de aquellos proponentes que han cumplido dichos criterios.

CRITERIOS PONDERABLES: Los requisitos ponderables miden la calidad del proponente dentro
del proceso de contratacion, se establecen con el fin de evaluar la propuesta que garantice a la
entidad la escogencia de la mejor oferta, esta se realiza teniendo en cuenta criterios de calidad,
equipo de trabajo, disponibilidad de equipo y precio, lo cual permite a través del otorgamiento de
puntos definir la mejor oferta para la Entidad.

D
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DEBIDO PROCESO: Sometimiento de las actuaciones de las autoridades judiciales y
administrativas, a las formalidades preestablecidas por las normas juridicas, que en materia
contractual se rige por las estipulaciones pactadas en el contrato. Tiene como finalidad la
proteccion de las garantias consignadas en la normatividad.

DIAS CALENDARIO: Los del calendario comtn que incluyen los dias festivos y no laborables.
Todos los plazos de dias, meses o afios de que se haga mencion legal, se entenderan que
terminan a la media noche del ultimo dia del plazo. Por afio y por mes se entienden los del
calendario comun, por dia el espacio de veinticuatro horas.

DIAS HABILES: Plazos de dias que se sefialen en las leyes y actos oficiales, suprimidos los
feriados y de vacantes; a menos de expresarse lo contrario.

DIAS “NO” HABILES: Aquellos para los cuales la ley ha previsto el derecho a descanso
remunerado.

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, O DOLARES, O US$: Es la moneda de
curso legal en los Estados Unidos de América, la que, para todos los efectos se tomara por su valor
equivalente respecto de la moneda de origen del proponente, seglnla tasa de cambio oficial o, en
defecto de aquella, segln la tasa de cambio certificada por la autoridad competente del pais de
origen.

E

ESPECIFICACIONES: Procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, segun el caso
a los que se debe ceriir- el Contratista durante la ejecucion de los' trabajos, para obtener los
resultados objeto del contrato.

ESTADOS DE RESULTADOS CERTIFICADOS: El representante legal y el contador publico bajo
cuya responsabilidad se hubiesen preparado los estados financieros deberan certificar aquellos
gue se pongan a disposicién de los asociados o de terceros. La certificacién consiste en declarar
que se han verificado previamente las afirmaciones contenidas en ellos, conforme-al reglamento, y
que las mismas se han tomado fielmente de los libros. Articulo 37 de la Ley 222 de 1995.

ESTADOS DE RESULTADOS DICTAMINADOS: Aquellos estados financieros certificados que se
acompafien de la opinidn profesional (dictamen) del revisor fiscal o, a falta de éste, del contador
publico independiente que los hubiere examinado de conformidad con las normas de auditoria
generalmente aceptadas. Dichos estados financieros se acomparian de un dictamen. Articulo 38 de
la Ley 222 de 1995. : ‘

ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracion del riesgo en términos monetarios o porcentuales.
ESTRUCTURA PLURAL: Es el Consorcio o Unién Temporal conformada por personas naturales
y/o juridicas, nacionales y/o extranjeras, con el tnico proposito de presentar Propuesta de forma

conjunta en el proceso de seleccion y, de resuitar Adjudicatarios, ejecutar el Contrato.

ESTUDIOS PREVIOS: Es la justificacion juridica, técnica, econémica y financiera del proyecto que
realiza la entidad de acuerdo con la ley 80 de 1993, iey 1150 de 2007 y el reglamento vigente.

EXPERIENCIA GENERAL: Es la experiencia del proponente que se relaciona directamente con el
objeto contractual en un proceso de seleccion determinado, la cual sera verificada
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documentalmente por las Camaras de Comercio, con base en la informacion aportada por el
proponente en el momento de la inscripcién, actualizacién o renovacion del RUP. Las entidades
estatales solamente podran verificar la experiencia acreditada que no se encuentre certificada por
el RUP y que se requiera de acuerdo al objeto a contratar.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Se habra de entender como aquella que se encuentra relacionada
con las actividades del proceso de seleccion, quedando proscrito poder exigir objeto y tipologia.

EXPERIENCIA APORTADA EN CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: Para ef caso de
contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unién Temporal, el
integrante informara Gnicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participacion en el
formulario predispuesto para tal fin. El valor correspondiente en SMMLV se tomara de acuerdo a la
participacion que hayan tenido en el-contrato que se relacione.- (En caso de personas naturales o
juridicas que hayan adelantado contratos en conjunto.y formen parte de un mismo porcentaje para
la presente convocatoria, solo se tomara el valor correspondiente a la fraccion que representaba
dicha convocatoria).

En caso que la experiencia se pretenda acreditar mediante contratos bajo alguna forma de
asociacion (Union Temporal o promesa de sociedad), las cantidades de actividades ejecutadas a
tener en cuenta, para efectos de evaluacion sera el resuitante de afectar las cantidades ejecutadas, 5
por el porcentaje de participacion del integrante en la estructura plural, conforme conste en los o
documentos de conformacion de la Unién Temporal que debera entregar el proponente junto con lo

exigido en el respectivo literal.

G

GARANTIAS: Mecanismo de cobertura del riesgo, es el instrumento otorgado por los oferentes o
por el contratista de una entidad pUblica contratante, en favor de esta o en favor de terceros, con el
objeto de garantizar, entre otros (i) la seriedad de su ofrecimiento; (ii) el cumplimiento de las
obligaciones que para aquel surjan del contrato y de su liquidacion; (iii) la responsabilidad
extracontractual que pueda surgir para la administracién por las actuaciones, hechos u omisiones
de sus contratistas o subcontratistas; y (iv) los demas riesgos a que se encuentre expuesta la
administracion segun el contrato.

GRANDES SUPERFICIES: Grandes:almacenes registrados en la Superintendencia de Industria y
Comercio, que se encuentran vinculadas a la tienda virtual del estado colombiano de Colombia
Compra Eficiente donde ofrecen los. siguientes productos: Alimentos, Asec y limpieza,
Automotores, Cuidado personal, Electrodomésticos y tecnologia, Ferreteria, Jugueteria y articulos
deportivos, Muebles y lenceria, Papeleria, entre otros. Las entidades estatales pueden comprar
productos hasta su minima cuantia.

INFORME DE EVALUACION: Es uno de los Documentos del Proceso en virtud del cual la Entidad
Estatal comunica el resultado de la evaluacion de las Ofertas y su justificacion.

INFORMACION ANUALIZADA DEL RUP: Para la verificacion de la informacion financiera se
tomara como referencia el afio fiscal, es decir, el comprendido entre el 1° de enero al 31 de
diciembre. En los casos en que se sefiale como tiempo de referencia en término de “afio”, este se
tomara en periodos de 12 meses, contados a partir del momento de la inscripcién, renovacion o
modificacion.
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INSCRIPCION EN EL RUP: La inscripcion es el acto mediante el cual se registran las personas
naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que
aspiren a celebrar contratos con entidades estatales. La inscripcion en el registro unico de
proponentes estara vigente por el término de un afio, contado siempre desde la fecha del acto de
inscripcion.

INTERESADO(S): Personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con .
sucursal en Colombia o el grupo de personas juridicas y/o naturales asociadas entre si mediante +
las figuras de Consorcio, Union Temporal o cualquier otro tipo de asociacion que actuaran en el o
proceso previamente a la presentacion de ofertas.

L ’ W

LIQUIDADOS: Entendido como el término dentro del cual los oferentes pueden acreditar su
experiencia; es decir, contratos sin tener en cuenta la fecha de suscripcion o terminaciéon, la cual
solo se exigen que hayan sido liquidados dentro de los Ultimos diez (10) afios para la experiencia
general y cinco (5) afios para la experiencia especifica.

MIPYME: (micro, incluidas las famiempresas, pequefia 'y mediana empresa), ‘toda unidad de
explotacion economica, realizada por persona natural ‘o juridica, en actividades empresariales,
agropecuarias, industriales, comerciales o de servicios, rural o urbana, que responda
conjuntamente a los criterios establecidos enla Ley.

P

PAA: Plan Anual de Adquisiciones, es la herramienta de planeacion de la entidad estatal para la
adquisicion de bienes, servicios u obras para.la vigencia- fiscal que debe ser publicado en el
Sistema Electronico de Contrataciéon Publica (SECOP), a mas tardar el 31 de enero de cada afio,
identificando los bienes y servicios con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones
Unidas (UNSPSC). : >

En el Plan Anual de Adquisiciones, la Entidad Estatal debe sefialar la necesidad y cuando conoce
el bien, obra o servicio que satisface esa necesidad debe identificarlo utilizando el Clasificador de
Bienes y Servicios, e indicar el valor estimado del contrato, el tipo de recursos-con cargo a los
cuales la Entidad Estatal pagara el bien; obra o servicio,. la-modalidad de seleccion del contratista,
y la fecha aproximada en1a cual |la Entidad Estatal iniciara el Proceso de Contratacién.

PESOS COLOMBIANOS, PESOS O $: Es la moneda de curso legal en la Republica de Colombia.

PLIEGO(S) DE CONDICIONES: Para el presente proceso se entiende por pliego de condiciones,
el conjunto de normas, que rigen el proceso y el futuro contrato, en los que se sefialan las
condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben
formular su Propuesta para participar en el proceso de seleccion del contratista y tener la
posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario det proceso.

PORCENTAJE DE A.LU. (ADMINISTRACION - IMPREVISTOS - UTILIDAD) — COSTOS
INDIRECTOS. Corresponde a un valor en porcentaje (%) conformado por la Administracion (A),
Imprevistos (1) y Utilidad (U), el cual se aplica al costo directo generando un monto con el cual el
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proponente se compromete a cubrir todos los costos indirectos que deba incurrir para la ejecucion
del objeto del contrato.

PRIMER ORDEN DE ELEGIBILIDAD: Es la posicion que ocupa el proponente que habiendo
obtenido calificacion definitiva de “HABIL” en todos los criterios obtiene el puntaje mas alto luego
de efectuarse la calificacion de los criterios de ponderacion y desempate, previstos en el pliego de
condiciones. ‘

PROPONENTE PLURAL: Formas de asociacion previstas en la Ley y regladas en el pliego de
condiciones (Consorcio o Unién Temporal).

PROPONENTE: Es'toda persona natural o juridica que aspire a celebrar contratos con las
entidades estatales de conformidad con lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

PROPUESTA HABIL: Es aquella Propuesta presentada por un Proponente que ademés de cumplir
con los requisitos legales, técnicos y financieros sefialados en este Pliego de Condiciones, cumple
con los criterios de evaluacion sefialados en ios mismos.

PROPUESTA PARCIAL: Propuesta que se ha formulado sin tener en cuenta la totalidad del
alcance del proyecto objeto de la contratacion, de acuerdo a lo establecido para ello desde el
pliego de condiciones. .

PROPUESTA RECHAZADA: Es aquella Propuesta presentada por un Proponente que incurra en
alguna de las causales de rechazo establecidas en el pliego de condiciones o en la normatividad
vigente.

PROPUESTA: Se entiende por >tal aquella oferta con caracter irrevocable, presentada conforme a
los requisitos establecidos en el presente Pliego de Condiciones; debidamente suscrita por quien
goza de la representacion del proponente y acompariada de una garantia de seriedad de la misma.

PROYECTO DE PLIEGO(S) DE CONDICIONES: Para el presente proceso se entiende por
proyecto de pliego de condiciones, el conjunto de normas iniciales, que rigen el proceso y el futuro
contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los
cuales los Proponentes deben formular su Propuesta para participar en el proceso de seleccion del
contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario del proceso. El contenido del
proyecto de pliego de condiciones podria llegar a ser diferente al Pliego de Condiciones, teniendo
en cuenta que, durante esta etapa de proyecto de pliego de condiciones, se pueden presentar
observaciones por parte de los interesados. y/o de la entidad, que requieran tramitarse, para
modificar, incorporar, incluir, complementar, aclarar y finalmente definir el Pliego de Condiciones
Definitivo.

PUC: Portal Unico de Contratacion.

PLAZO PARA SUBSANAR: Es el que se encuentra estipulado en la cronologia del proceso, sin
excepcion.

R

REQUISITOS HABILITANTES: Son las condiciones de experiencia, la capacidad juridica,
financiera y de organizacion de los proponentes que se les exige para la participacion en el
proceso de seleccién, conforme las condiciones del contrato a suscribir y a su valor.
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S

SECOP: El Sistema Electronico de Contratacién Publica — SECOP es el medio de informacion
oficial de toda fa contratacion realizada con dineros publicos. EI SECOP es el punto Unico de
ingreso de informacion para las entidades que contratan con cargo a recursos publicos, los entes
de control y la ciudadania en general. La pagina web www.colombiacompra.gov.co

SECOP II: Plataforma transaccional para gestionar en linea todos los Procesos de Contratacion,
con cuentas para entidades y proveedores; y vista publica para cualquier tercero interesado en
hacer seguimiento a la contratacion publica - la pagina web
https://community.secop.qov.co/STS/Users/Login/index.

SMMLV: Se entendera como salarios minimos mensuales legales vigentes.

SUMATORIA: Sera entendida como aquella que se encuentre indistintamente en uno o en todos
los requisitos exigidos.

T

TIPOLOGIA: Entendida como aquella que referencia tipo de contrato que pretenda acreditar, de
acuerdo a esto y segun el proceso de seleccion para efectos de acreditar la experiencia general, la
tipologia contractual para cada tipo de proceso de seleccion es la solicitada en el presente pliego
de condiciones:

U

UNION TEMPORAL: Modalidad de asociacién, que permite que dos o mas personas naturales o
juridicas, en forma conjunta, presenten una misma Propuesta para la adjudicacion, celebracién y
ejecucién del Contrato, respondiendo solidariamente por todas y cada una‘de las obligaciones
derivadas del Contrato, pero no por las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas del Contrato, por las cuales responde cada uno deé los integrantes de la:Unién Temporal
de acuerdo con la distribucién de los términos.y extension de:la participacion en la propuesta y en
la ejecucién de las actividades descritas en el documento de acuerdo de la unién temporal para el
cumplimiento de este proceso.

< e
AT
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CAPITULO |
INFORMACION GENERAL

1.1. OBJETO Y ACTIVIDADES A CONTRATAR

El municipio de Arauca, esta interesado en seleccionar una persona natural o juridica, consorcio o
union temporal para contratar el proceso denominado “PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DESTINADOS A LA PROTECCION DE LAS
INSTALACIONES DEL CAM Y OTROS INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
ARAUCA”

Los proponentes deben presentar oferta, de acuerdo a los bienes y/o servicios requeridos segun el
Anexo No. 1. '

1.1.ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD| ‘
1 |PRIVADA, DURANTE 24 HORAS SIN ARMAS DE| 17 DIAS 127
FUEGO Y CON SISTEMA DE COMUNICACIONES

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
2 |PRIVADA, DURANTE 24 HORAS CON ARMAS DE 1 DIAS 127
FUEGO'Y CON SISTEMA DE COMUNICACIONES

Se precisa indicar que, las especificaciones y descripcion técnica de las actividades a desarrollar
se encuentran . debidamente -contenidas en el estudio previo el cual, forma parte integral del
presente documento.

1.2. CLASIFICACION DEL SERVICIO

. .

Servicios de defensa Séguridad y
92121500 nacional, orden publico, proteccion
seguridad y vigilancia personal

Servicios de
guardas

1.3.LUGAR DE EJECUCION

Las actividades se desarrollaran en el area urbana del municipio de Arauca.

1.4.PRESUPUESTO OFICIAL

La Administracién Municipal ha estimado como presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion la suma de MIL QUINIENTOS UN MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL
DOSCIENTOS NOVENTA PESOS ($1,501,812,290,00) M/CTE.
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JUSTIFICACION DEL MISMO: Que mediante Acuerdo Municipal NO. 200.02.012 del 18 de
octubre de 2026, por medio del cual “Por medio del cual se adicionan recursos al presupuesto de
ingresos y gastos del municipio de Arauca y se autoriza al Alcalde del municipio de Arauca, para
comprometer y contratar vigencias futuras ordinarias y se dictan otras disposiciones”, se realizo la
aprobacion y apropiacion de recursos para garantizar entre otros, el servicio de vigilancia durante
la vigencia 2026, por la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES TREINTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS
($238°035.582,45) MCTE. y para la vigencia futura 2027, por la suma de MIL TRESCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
PESOS CON CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS ($1.348’868.300,55) MCTE.

Lo anterior, conforme lo” establecido en la Resolucién No. 20251000059117CS de 2025 y
debidamente consignado en los estudios prevxos los cuales forman parte integral del presente
documento.

Las propuestas que superen el presupuesto oficial no seran admisibles.
1.5.FINANCIACION

La entidad ha estimado como presupuesto oficial del presente proceso de seleccion la suma de
MIL QUINIENTOS UN MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA PESOS
($1.501’812.290,00) M/CTE, amparado bajo el certificado de disponibilidad presupuestal expedido
por el profesional de presupuesto, asi:

1003 del 20
de octubre de
2026

' ' 1.2.1.0.00 Ingresos
2.1.2.02.02.009.09 | corrientes‘de libre: | $1,501,812,290,00
destinacion

Contratacion del
servicio de vigilancia

1.6.PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del objeto del contrato a realizar seréd de “CIENTO VEINTISIETE (127)
DIAS”, contados a partir del inicio dado en la plataforma Secop |l, previa expediciéon de los :
requisitos de Iegahzamon apropiaciones presupuestales'y aprobamon de las pélizas constituidas o
en virtud del futuro negocio juridico. , LA,

1.7.CRONOLOGIA DEL PROCESO

El cronograma del presente proceso se encuentra definido en el pliego electronico en la plataforma
SECOP L.

NOTA: Las fechas indicadas en el presente proceso de seleccion podran variar segun lo
establecerlo por la alcaldia del municipio de Arauca y ajustado en la plataforma SECOP II. Para lo
anterior la administracion municipal podra expedir y publicar la respectiva adenda.

IMPORTANTE

Para efectos de presentar las respectivas ofertas por parte de quienes se encuentren interesados
en participar en la presente convocatoria publica, asi como también observaciones y demas
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actuaciones dentro del presente cronograma, DEBERA presentarlas tnica y exclusivamente en la
plataforma del Secop Il a través del respectivo usuario.

Sera responsabilidad de los oferentes el estar consultando constantemente la pagina web
www.colombiacompra.gov.co/secop-ii para informarse oportunamente de los documentos que
dentro de dicho periodo la Entidad solicite a los oferentes. LA NO CONSULTA EN DICHO PORTAL
POR PARTE DEL OFERENTE, NO SERA EXCUSA PARA JUSTIFICAR EL NO CUMPLIMIENTO
DE DICHOS REQUERIMIENTOS.

Lo anterior en aras de garantizar el cumplimiento irrestricto de los términos que establece la
entidad en el cronograma.

1.8.DISPOSICIONES LEGALES

En la presente licitacion publica se tendra en cuenta las normas contenidas en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, lo dispuesto en el manual de contratacion
del municipio, sus modificaciones y demas normas que la adicionen o complementen y que regulen
la materia.

En lo que no se encuentra particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles %
vigentes.

1.9.VEEDURIAS CIUDADANAS

Las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, son aqui convocadas para que
puedan desarrollar su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en el
presente proceso de seleccién, tal como lo dispone el inciso 3° articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y
la Ley 850 de 2003.

1.10. PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”

El Proponente apoyara la accién del Estado Colombiano y del MUNICIPIO DE ARAUCA para que,
durante todo el proceso precontractual, contractual, y pos contractual se cumplan los principios de
transparencia y objetividad, en consecuencia, asume las responsabilidades que se deriven de sus
actuaciones en-contra de estos principios.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” a través de: los nimeros
telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al nimero telefénico: (1) 565 86 71;
la linea transparente del programa, a los numeros telefénicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en
el correo electronico: webmaster@anticorrupcién.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el
Portal de Internet. www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personaimente, en la direccion
Carrera 8 No 7-27, Bogota, D.C.

Adicionalmente, se debera adjuntar el FORMATO No 6 debidamente diligenciado.
1.11.  PUBLICIDAD DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES Y CORRESPONDENCIA

La entidad publicara el presente pliego de condiciones en el portal Gnico de contratacion
hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii y toda la correspondencia dirigida a la Alcaldia del
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municipio de Arauca que se genere u ocasione con motivo del presente proceso de seleccién sera
presentada a través de dicha plataforma.

1.12. RETIRO Y CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El pliego de condiciones y demas documentos del presente proceso de seleccién podran ser
consultados en el SECOP || a partir de la fecha de apertura del proceso de seleccion.

El SECOP Il https://www.colombiacompra.qov.co/secop-ii constituye el mecanismo de
comunicacién electronica entre la administracion municipal y los interesados.

Las observaciones presentadas al proyecto de pliego de condiciones o ai pliego de condiciones
definitivo podran ser enviadas por los interesados a través del médulo de “Observaciones a los R
documentos del proceso’”. «

Los proponentes podran hacer el retiro de sus propuestas, a-través del SECOP Il antes de la fecha
y hora previstas para el cierre del Proceso de Seleccién y apertura de fas propuestas Técnicas.

En caso de que se solicite el retiro de la propuesta con posterioridad del cierre, se hara efectiva la
garantia de seriedad de la propuesta de acuerdo con lo establec;do para el efecto en este pliego de
condiciones y en la Ley.

1.13. PRORROGA DE ENTREGA DE LA PROPUESTA

Cuando lo estime conveniente la administracion municipal de Arauca o cuando lo soliciten las dos
terceras partes de las personas que hayan asistido a la audiencia de asignacion de riesgos, el
plazo del proceso de seleccion, podra prorrogarse antes de su vencimiento hasta el maximo
permitido por la ley;, en este caso dicha prérroga se comunicara a través de la pagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, la- madificacion del calendario” proceso de seleccion
se informara mediante adenda. Dichas adendas deben ser considerados como parte integral del
Pliego de Condiciones y deberan relacionarse en la CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA - “FORMATO No. 1”.

1.14. CIERRE DEL PROCESO ' .

El cierre de este proceso de seleccién se realizara el dia y hora indicados en el cierre de ese U
proceso de seleccion se realizara el dia y. hora indicados .en et CRONOGRAMA a través de la
plataforma SECOP |l, dicha fecha y hora son el limite para la presentacion de las propuestas.

Después de la apertura de la oferta, la Entidad publicara a través del sistema SECOP Il el acta de
cierre, la cual es generada por el SECOP Il y que podra ser consultada por los interesados.

1.15. TIPIFICACION, ESTIMACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el municipio de Arauca, con
base en el conocimiento y la experiencia del desarrollo normal de sus propias actividades,
considera que los riesgos que pueden presentarse en la ejecucion del presente proceso
contractual se resumen en la matriz de riesgos anexa al presente documento.
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1.16. AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS

De conformidad con el numeral 4 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo
220 del Decreto Ley No. 019 de 2012, y de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.2.1.1.2, dentro de Ios tres (3) dias habiles siguientes al inicio del plazo para la presentacion
de propuestas se celebrara Audiencia de Asignacion de Riesgos con el fin de presentar el analisis
de riesgos efectuado y hacer la asignacion de riesgos definitivos.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a solicitud verbal o escrita
de cualquiera de las personas interesadas en el proceso, se celebrara una audiencia con el objeto
de precisar el contenido y alcance de los pliegos de condiciones, la cual se celebrara el dia y hora
de la Audiencia de Asignacion de Riesgos, previa solicitud de cualquier interesado, de estas se
levantara un acta suscrita por los intervinientes.

Como resultado: de lo debatido en las audiencias y cuando resulte conveniente, el jefe o
representante de la entidad expedira las modificaciones pertinentes a dichos documentos y
prorrogara, si fuere necesario, €l plazo de la licitacion.

La asistencia a esta audiencia no es obligatoria, sin embargo, las decisiones que adopte la entidad
mediante Adendas y/o las respuestas a las solicitudes de aclaracion o de informacion que se
publiquen en el SECOP I, se entenderan aceptadas por todos los oferentes, independientemente
de que hayan asistido 0 no a la misma.

Las adendas tienen la capacidad de modificar y/o adicionar el pliego de condiciones, mientras que
las aclaraciones simplemente facilitan la interpretacion del pliego, y la entrega de informacion
permite a los oferentes tener mas elementos de juicio necesarios para estructurar sus propuestas.

1.17. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con lo reglado en el paragrafo primero del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018:

“La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o
al proponente, no necesarios.para la.comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos: hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos .de la propuesta que no:afecten la asignacion de puntaje, deberan ser
solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes
hasta el término de traslado del informe de evaluacion que_corresponda a cada
modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el
proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de
aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacion solicitada
por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.”

Igualmente, el numeral 7° del Articulo 30 de la Ley 80 de 1993 consagra:

“De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en los pliegos de
condiciones o términos de referencia, se senalara el plazo razonable dentro del cual la
entidad debera elaborar los estudios técnicos, econémicos y juridicos necesarios para la
evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y

explicaciones que se estimen indispensables”,
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Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentorio fijado en el cronograma
del proceso, los documentos subsanables y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la
propuesta.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran ser

objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde

el momento mismo de la presentacion de la oferta, bajo la premisa que el oferente tiene Ia carga de

presentar su oferta en forma integra; esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de
condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que
pretenda hacer valer en el proceso.

La entidad acoge los siguientes precedentes jurisprudenciales respecto de la subsanabilidad: E

Reiteracion de la sentencia del 26 de febrero de 2014, Exp.25.804. Defecto subsanable es el que
no asigne puntaje al oferente, y es corregible dentro del plazo que la entidad estatal le otorgue al
oferente para enmendar el defecto observado durante la evaluacion de las ofertas - usualmente
indicado en los pliegos de condiciones, sin exceder del dia. de la adjudicacion.. (CONSEJO DE
ESTADO. Sentencia del 12 de noviembre de 2014. M.P: Carlos Alberto Zambrano. Exp: 29855).

Lo que se puede subsanar ¢ sanear es.la prueba de las condicidnes habilitantes: Pero no el
requisito como fal, porque resultaria materialmente imposible tratar de subsanar algo que no existe
(CONSEJO DE ESTADO. Sentencia del 12 de noviembre de 2014. M.P: Carlos Alberto Zambrano.
Exp: 29855).

Todos los requisitos habilitantes se deben cumplir al momento de presentar la propuesta, lo que
significa que el oferente no puede pretender adquirir o completar las condiciones minimas de
participacion en desarrollo del proceso de seleccion. (CONSEJO DE ESTADO: Sentencia del 12 de
noviembre de 2014. M.P: Carlos Alberto Zambrano. Exp: 29855).

La regla general es que las ofertas deben referlrse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos
contenidos en el pliego de condiciones;..” — (Articulo 30.6 de la Ley 80. ) (CONSEJO DE ESTADO.
Sentencia det 12 de noviembre de 2014. M.P: Carlos Alberto Zambrano. Exp: 29855) »o

La posibilidad de subsanar de ninguna forma confiere a los oferentes la posibilidad de aportar

nuevos documentos que modifiquen o mejoren la  oferta inicial, puesto que el proceso de seleccion oo
del contratista necesariamente estd regido bajo el principio de igualdad y ‘permitir que un S
proponente pueda mejorar su oferta en'la etapa de calificacion necesariamente implicaria una

trasgresion a dicho postulado que, valga recordar, ostenta:rango constltu0|onal (Radicacién: 25000

23 31 000 2005 01178 01 (40.660). ,

.a subsanacion de las ofertas por parte de un proponente, se encuentra circunscrita o limitada a la
posibilidad que tiene un proponente de remediar un defecto o error de su propuesta, siendo por lo
tanto incorrecto entender que esta facultad le confiere a este, el derecho de aportar nuevos
documentos que modifiquen o mejoren la oferta inicial. (Radicacion: 25000 23 31 000 2005 01178
01 (40.660)). La anterior regla se encuentra sustentada en el numeral 8 del articulo 30 de la Ley
80 de 1993, el cual reza “Los informes de evaluacién de las propuestas permanecerén en la
secretaria de la entidad por un término de cinco (5) dias habiles para que los oferentes presenten
las observaciones que estimen pertinentes. En ejercicio de esta facultad, los oferentes no podréan
completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.”(Regla aplicable a las licitaciones
publicas).
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La estructuracion de las propuestas es una carga del interesado, lo que quiere decir que toda
propuesta debe hacerse con base en los pliegos de condiciones elaborados por la entidad, quien
también tiene la carga de que el contenido de los mismos, se fundamente en reglas objetivas
claras y justas que conduzcan a ofrecimientos de la misma indole en el escenario del proceso de
seleccién. (Radicacion: 25000 23 31 000 2005 01178 01 (40.660).

1.18. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO COMERCIAL

En cumplimiento al numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 del 25 de Mayo
de 2015, y una vez verificados en la pagina Web de Colombia Compra Eficiente y en la del
Ministerio de Comercio, industria y turismo, los acuerdos comerciales y tratados de libre comercio
(TLC), negociables por Colombia en los capitulos de contratacion publica, se establecié tal como
puede verificarse en el MANUAL PARA EL MANEJO DE ACUERDOS COMERCIALES EN
PROCESO DE CONTRATACION, expedido por Colombia Compra Eficiente, precisa:

De conformidad con lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, una vez verificada la pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el objeto
del presente proceso de seleccidbn se encuentra cobijado por los acuerdos comerciales del
TRIANGULO NORTE (Unicamente con Salvador y Guatemala) y la Decision 439 de 1998 de la
secretaria de la CAN.

1.19. EXPEDICION DE COPIAS DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS.

De conformidad a io establecido en los numerales articulo 24, numerales 3 y 4 de la Ley 80 de
1993, articulo 14 de la ley 1474 de 2011, y Colombia Compra Eficiente; las entidades estatales
como responsables de sus procesos de contratacion pueden decidir que los proponentes tenga
acceso a las propuestas y expedicion de copias, una vez se haya publicado el informe de
evaluacion, lo anterior para mantener la integridad de las mismas y llevar a cabo un procedimiento
de evaluacion en condiciones de integridad y transparencia.

Sin embargo, en atencion 'a la utilizacion del SECOP I, en Ila pagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, se constituye como el mecanismo de comunicacion
electrénica entre la administracién municipal y los interesados, en el cual podran tener acceso y
consultar todos los documentos allegados dentro de la propuesta, por lo tanto, no se hace
necesaria la expedicion de copias.
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CAPITULO I
2. DE LOS PROPONENTES
2.1. REQUISITOS PARA PARTICIPAR
La persona natural o juridica, que desee participar, debera cumplir con los siguientes requisitos:

2.1.1 Persona natural: En el caso de personas naturales sea que se presenten individualmente o
a traves de consorcio o uniones temporales, deberan acreditar la inscripcién en la Camara de
Comercio (para los casos en que sea obligatorio, con excepcién de las profe3|ones liberales) y la
inscripcion en el RUP el cual debe estar vigente.

2.1.2 Persona juridica: El objeto social de 1a persona juridica debe estar relacionado con el objeto
del proceso y acreditar la inscripcion en el RUP vigente al momento del cierre y con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios.

2.1.3 Consorcios, uniones temporales: En el caso de consorcios 0 uniones temporales sus
integrantes deben cumplir con los requisitos de persona natural o Jurldlca de conformidad con sus
miembros. ~

Los proponentes indicaran, si su participaciéon es-a titulo de-consorcio o unién temporal. En el
evento que se trate de un Consorcio sus integrantes: entenderan que la responsabilidad es
solidaria, mancomunada e ilimitada en todas'y-cada una de las obligaciones ‘derivadas de la
propuesta y del contrato, por ello las actuaciones, ‘hechos y omisiones que se presenten en
desarrollo de la propuesta y-del contrato afectaran a todos sus miembros.

En el caso de la Unién Temporal se indicara el porcentaje de participéci()n y actividad de cada uno
de los integrantes dentro del desarrollo del contrato, los cuales solo podran ser modificados con el
consentimiento previo y escrito de la administracion del municipio de‘Arauca.

NOTA ACLARATORIA: De acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015y lo sefialado en
el Articulo 2.2.1:1.1.5.1, se hace necesario aclarar que aquellos oferentes que se presenten su
oferta dentro del presente proceso de seleccion deberan aportar su registro Unico de proponentes
de vigente.
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CAPITULO il
3. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA
3.1. PRESENTACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS
Las propuestas deberan ser presentadas en idioma espafiol en la pagina web

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, junto con todos los documentos que la acompafian y,
deberan ser enviadas dentro del plazo de cierre de cierre del proceso de seleccion.

La propuesta debe presentarse diferenciando los documentos de caracter juridico, financiero, y
técnico; y el correspondiente a la propuesta econdmica.

Debera presentarse debidamente foliados desde su primera pagina hasta el final.
Los documentos deberan indicar la siguiente informacion:

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE ARAUCA

LICITACION PUBLICA: 5L-011-2026.

OBJETO: OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA DESTINADOS A LA PROTECCION DE LAS
INSTALACIONES DEL CAM Y OTROS INMUEBLES PROPIEDAD
DEL MUNICIPIO DE ARAUCA"

Se deberan tener en cuenta los requisitos del pliego de condiciones.

Cualquier enmendadura .en la propuesta o en los documentos que la - acompafian debera ser
confirmada o validada con la firma del proponente.

No se aceptan propuestas enviadas por fax o cualquier otro medio telematico, distinto al
referenciado, ni las que sean presentadas con posterioridad a la hora exacta de la fecha de
cierre. Cerrado el proceso de contratacion no se admitira modificacion de la propuesta.

3.2. PROPUESTAS ALTERNATIVAS Y PARCIALES

Para el presente proceso de seleccion, la administracion municipal no aceptara propuestas
alternativas, ni parciales.

3.3. DOCUMENTOS MINIMOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA

Como parte integral de la propuesta deberan acompafarse los documentos que se indican a
continuacion. LOS DOCUMENTOS QUE CONFORMAN ESTE NUMERAL SON VERIFICABLES Y
COMO TAL SE CONSTITUYEN EN UN REQUISITO HABILITANTE PARA LA PARTICIPACION
EN ESTE PROCESO DE SELECCION.

3.3.1. DE CARACTER JURIDICO (CUMPLE/NO CUMPLE)

La oficina asesora juridica de la administracion municipal se encargara de verificar la
documentacion juridica allegada con cada propuesta, sefialada en el capitulo IV, numeral 4.2.1.1, y
sera la encargada de emitir el estudio juridico sobre ello, para establecer su conformidad con las
condiciones y requisitos establecidos en el pliego de condiciones.
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3.4.2 DE CARACTER FINANCIERO: (CUMPLE/NO CUMPLE)
3.3.2.1. Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o matricula mercantil

Las personas juridicas deberan presentar CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de entrega de las
propuestas, en el que se indique un término de duracién de la sociedad no inferior al término de
ejecucion del contrato y un (01) afio mas; en los casos de las adendas modificatorios del plazo de
la contratacion, se tomara como fecha para la verificacién del presente requisito la sefialada
inicialmente, esto es, antes de la adenda.

Para el caso de personas-naturales deberan presentar el certificado de ‘'matricula mercantil de la
camara de comercio si la posee, vigente y expedido dentro de los TREINTA (30) DIAS
CALENDARIO anteriores a la fecha de entrega de las propuestas.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada ‘sociedad integrante de los mismos,
debera comprobar su existencia y representacién, mediante certificado original expedido por la
Camara de Comercio, debiendo cumplir con los requisitos previstos ‘anteriormente.

El objeto social debe estar relacionado con las actividades a desarroliar. -
3.3.2.2. Registro Unico de Proponentes (RUP)

La capacidad financiera y la capacidad organizacional de cada proponente o participante de
consorcio o union temporal seran verificadas con a informacion consignada en el certificado de
inscripcion, calificacion y clasificacién en el Registro Unico de Proponentes (RUP), que debera
estar vigente y en firme. El comité evaluador realizara los calculos para determinar si el oferente
cumple con el puntaje para los indices requeridos.

Para la capacidad financiera y organizacional se sujetara a 10 establecido en el articulo sobre los
requisitos habilitantes contenidos en el RUP, 'segln el decreto 1082 del 2015 Art. 2.2.1.1.1.5.3
numeral 3 y 4. ,

Para el caso proponentes extranjeros, deberan presentar la informacion financiera que se relaciona
a continuacion, de conformidad con la Legislacion propia del pais de origen y lo sefialado en los "
articulos 259 y 260 del Cdédigo de Procedimiento Civil y con el articulo 480 del Cédigo de
Comercio, acompariado de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores convertidos a la
moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del

pais de origen:

s El balance generai y estado de resultados estaran acorde con la informacion reportada en
el RUP que esté vigente y en firme y en cumplimiento del decreto 1041 de 2022,
acomparados de la traduccion oficial al idioma espafiol, presentados de acuerdo con el
catalogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos colombianos, a la
tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando la
tasa de conversién, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere

convertido.

Consultar pagina web del Banco de la Republica (www.banrep.qov.co).
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e Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de
antecedente disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran
sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras
con sucursal en Colombia se les aplicaren las reglas de las Sociedades Colombianas.

Si algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicitio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.

3.3.2.3. Documento de Conformacién del Consorcio o Union Temporal

Cuando el proponente se presente bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, suministrara
el documento de conformacién del consorcio o unién temporai de acuerdo al Formato No 2y 3.

3.3.24 Formato unico de acreditacion de la Capacidad Financiera y Capacidad
Organizacional

Documento anexo.
3.4.3. DE CARACTER TECNICO: (CUMPLE/NO CUMPLE)
3.3.3.1. Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o matricula mercantil

Las personas juridicas deberan presentar CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de entrega de las
propuestas, en el que se indique .un término de duracion de la sociedad no inferior al término de
ejecucion del contrato y un (01) afio mas; en los casos de las adendas modificatorios del plazo de
la contratacion, se tomara como.fecha para la verificacion del presente reqursﬁo la sefialada
inicialmente, esto es, antes de la adenda.

Para el caso de personas naturales deberan presentar el certificado de matricula mercantif de la
camara de comercio si la posee, vigente y expedido dentro de los TREINTA (30) DIAS
CALENDARIO anteriores a la fecha de entrega de las propuestas.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos,
debera comprobar su existencia y. representacion, mediante certificado original expedido por la
Camara de Comercio, debiendo cumplir con los requisitos previstos anteriormente.

El objeto social debe estar relacionado con las actividades a desarrollar.
3.3.3.2 Registro Unico de Proponentes:

A la fecha de cierre del presente proceso de seleccion los proponentes deben encontrarse
debidamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, debera
presentarse con fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.
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NOTA ACLARATORIA: De acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y lo sefialado en
el Articulo 2.2.1.1.1.5.1, se hace necesario aclarar que aquellos oferentes que se presenten su
oferta dentro del presente proceso de seleccion deberan aportar su registro tnico de proponentes
vigente y en firme.

3.3.3.3. Documentos de acreditacion de la experiencia General.

El proponente, persona natural o juridica debe presentar en el Anexo No. 2 la relacién de contratos
considerados para la experiencia General.

La omision de este anexo genera el rechazo de la propuesta.
3.3.3.4. Documentos de acreditacion de la experiencia especifica 28

El proponente, persona natural o juridica debe presentar en el Anexo No 22 la relacion de
contratos considerados para la experiencia especifica.

La omision de este anexo genera el rechazo de la’propueésta:
3.4.3.5. Equipo de trabajo — personal profesional

El proponente debera diligenciar para cada uno de los profesionales indicados, el FORMATO No 5
del pliego de condiciones, el cual debe ir acomparfado de las certificaciones o los documentos
soportes que acrediten la experiencia especifica de cada profesional

Con el fin de asegurar que se tiene la aquiescencia o consentimiento del personal profesional
ofrecido, el proponente debera presentar de forma obligatoria el :formato: suministrado por la
Entidad FORMATO No 4, debidamente suscrito por el profesional correspondiente donde
manifieste su intencion de conformar el equipo de trabajo para la ejecucion del proyecto,
dedicacion al mismo en porcentaje y el cargo a desempefiar.

3.4.3.5. Relacion detallada del Calculo del Valor de la Propuesta (Anexo No.1 — Propuesta
Econdmica)

Existe un presupuesto oficial el cual no puede ser superado so pena de rechazo de la propuesta.

En el Anexo No 1 aparece el cuadro de cantidades para el desarrollo del objeto del actual proceso T,
en el cual la descripcion, unidades y cantidades que en &l aparecen, no podran ser modificadas por

el proponente. ' :

El presente anexo se debera presentar suscrito por el oferente persona natural o el representante
legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, la omision de la presentacion del
presente anexo o la no suscripcion del mismo general rechazo de la propuesta.

El proponente debera tener en cuenta un porcentaje del valor de la propuesta para el cumplimiento
de las obligaciones de estampillas, impuestos, deducciones, licencias si hubiere el caso.
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3.4.4. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Sin perjuicio a las causales de rechazo establecidas de manera taxativa en otros numerales del
presente pliego de condiciones, seran igualmente causales de eliminacion de las propuestas las
siguientes situaciones:

e Cuando se omita la presentacion de cualquiera de los documentos no subsanables dentro del
documento regla o cuando siendo subsanables el proponente no procedid a realizar las
aclaraciones requeridas por la administracion dentro del término perentorio concedido para el
efecto.

e Cuando en la propuesta se presenten inconsistencias o imprecisiones o informacion que no
corresponda con la realidad y que sean determinantes para la evaluacién y comparacion de las
propuestas. Lo anterior procedera cuando el proponente no haya logrado aclarar o explicar
satisfactoriamente el asunto en cuestién o cuando la administracién luego de cotejar o hacer
las averiguaciones respectivas, no se logre aclarar las inconsistencias.

e Cuando haya lugar a una de las causales de inhabilidad o incompatibilidad de acuerdo con las
normas legales vigentes. '

e Cuando los proponentes no cumplan con los requisitos de participacion estipulados en este
documento regla. )

* No informar todos los contratos que el proponente tenga en ejecucion antes del cierre,
necesarios para acreditar su capacidad residual conforme a la seccion del capitulo de
Capacidad Residual.

¢ Cuando la propuesta presentada supere el presupuesto oficial.

Cuando al menos uno de los items.contemplados en el cuadro de costos de la oferta, supere
en valor el 5% del monto establecido para cada uno de los valores sefialados en el
presupuesto oficial por item.

e Cuando la entidad detecte la existencia de acuerdos entre los proponentes para manejar
artificialmente la adjudicacion.

¢ Cuando para el mismo proceso de seleccién se presenten varias propuestas por el mismo
Proponente o integrante del proponente plural, por si o por interpuesta persona, en Consorcio,
Unién Temporal o individualmente, o cuando uno 0 mas socios de la persona juridica
proponente o su representante legal sean socios o representante legal de otra persona juridica
proponente en este mismo proceso, o cuando uno o mas socios de fa persona juridica
proponente, o su representante legal se presenten como personas naturales en este mismo
proceso. En estos casos, solo sera valida la primera propuesta entregada, de acuerdo con el
registro que al-efecto se evidencie en el SECOP |l

e Cuando el proponente reporte antecedentes que, de conformidad con la ley, constituyan causal
de inhabilidad.

e A quienes sean conyuges o comparieros permanentes y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta para un mismo proceso.

* Lano entrega de garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal
de rechazo de la misma.

¢ Cuando la oferta no se presente a través de la plataforma SECOP 1. No se recibiran ofertas
fisicas ni a través de correo electrénico o fax.

» Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones econémicas y de contrataciones
artificiales, debidamente evidenciadas una vez surtido el debido proceso o ante la ausencia de
respuesta del oferente a las aclaraciones solicitadas, dentro del término dispuesto para ello o
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cuando las explicaciones rendidas no respondan a circunstancias objetivas del oferente y de su
oferta.

¢ Cuando la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente.

¢ Cuando el representante legal del proponente o de alguno de los integrantes del Consorcio o
Union Temporal no se encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta y firmar
contrato de acuerdo con los estatutos sociales y una vez requerido no aporte el documento
respectivo que lo faculte.

¢ Madificar la integracion de la figura asociativa, consorcial o de union temporal.

e Estar incursa la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural en
causal de disolucién o liquidacién o liquidacion judicial obligatoria.

e Cuando ia propuesta esté condicionada.

Cuando para un mismo proceso, una sociedad y su filial y/o subsidiaria, presenten propuestas
en forma separada, en este caso se rechazara la propuesta radicada en segundo lugar y
siguientes de acuerdo al acta de cierre.

e Cuando se evidencie que la informacion presentada por el proponente contenga datos
contradictorios, inconsistentes que induzcan a error.a la Entldad aporte informacion no veraz
o altere algun documento original.

s Cuando el proponente, siendo persona pIuraI haya presentado su propuesta desde usuario
registrado como persona singular y viceversa.

e Cuando en caso de indisponibilidad de la plataforma no realice en debida forma el
procedimiento aplicable para estos casos descrito en las guias y manuales de Colombia
Compra Eficiente. .

e Cuando en caso de indisponibilidad .'no . reporte - el caso al correo
procesosdecontratacion@arauca-arauca.gov.co _

* En los demas casos expresamente establecidos en el presente pliego de condiciones y en la
Ley. 4

3.4.5 DECLARATORIA DE PROCESO DESIERTO

La declaratoria de desierto del proceso de seleccion unicamente procedera por motivos 0 causas

que impidan la escogencia objetiva y se declarara en acto administrativo en el que se sefialaran en :
forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision. Contra esta decision no :
procede recurso alguno. LA ENTIDAD declarara deS|erto el proceso de seleccion entre otros en los

siguientes casos:

s Cuando se hubiere omitido dentro del proceso de seleccion alguno de los requisitos exigidos
por la Ley.

o Cuando ninguna de las propuestas-se ajuste al documento regla

« Cuando no se presente oferta alguna.

« Cuando se hubiere violado la reserva de las mismas de manera ostensible y antes del cierre
del proceso de seleccion.

£y,
[E PR S e
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CAPITULO IV
4. CONDICIONES DE CUMPLIMIENTO Y EVALUACION
4.1. PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

En la etapa de verificacién de cumplimento de requisitos y documentos sefialados en el capitulo 3
se llevara a cabo el andlisis de cumplimiento de los aspectos juridicos, técnicos y financieros. La
verificacion de los requisitos de la propuesta se hara de forma simultanea.

Para tal efecto, la oficina asesora juridica municipal, entregara las propuestas a mas tardar el dia
habil siguiente al cierre: de la.contratacién al area financiera, en calidad de integrante del comite
evaluador para su correspondiente evaluacion.

4.2. CRITERIOS DE VERIFICACION Y EVALUACION

Los aspectos juridicos, técnicos, financieros, seran objeto de verificacion de CUMPLIMIENTO
como factores de HABILITACION de la propuesta. El precio, factor calidad y el apoyo a la
industria nacional seran objeto de PONDERACION.

4.2.1. FACTORES DE HABILITACION
4.2.1.1. CAPACIDAD JURIDICA (HABILITA — NO HABILITA)

Segun si se trata de persona natural, persona juridica, consorcio o unién temporal, ios proponentes
deberan presentar los siguientes documentos de acuerdo a su naturaleza juridica:

4.2.1.1.1 Carta de presentacion de la propuesta

La carta de Presentacion debera estar debidamente firmada por el proponente indicando su
nombre y nlimero de identificacion 0 en caso de ser persona juridica por el representante legal o la
persona debidamente facultada o ‘autorizada para ello. En los casos de Uniones Temporales o
Consorcios, la carta de presentacion de la propuesta (Formato 1) debera ser firmada por el
representante y a la misma debera anexarse el documento que acredite tal representacion.

4.2.1.1.2. Poder

Cuando el oferente. actie a través de apoderado deberd acreditar mediante documento
debidamente otorgado, con anterioridad ‘a la presentacion de la oferta, que su apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta y para participar en las audiencias a desarrollarse
en el transcurso del cronograma del proceso.

4.2.1.1.3. Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o matricula mercantil

Las personas juridicas deberan presentar un CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de entrega de las propuestas, en el que se indique un término de duracién de la sociedad no
inferior al término de ejecucion del contrato y un (01) afio mas; en los casos de las adendas
modificatorios del plazo de la contratacion, se tomara como fecha para la verificacion del presente
requisito la sefialada inicialmente, esto es, antes de ia adenda.
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Para el caso de personas naturales deberan presentar el certificado de matricula mercantil de la
camara de comercio, conforme al inciso anterior, en todo caso deberd acreditar su matricula
profesional como ingeniero civil o afines.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos,
debera comprobar su existencia y representacién, mediante certificado original expedido por la
Camara de Comercio debiendo cumplir con los requisitos previstos anteriormente.

4.2.1.1.4. Autorizacién de la junta directiva u rgano social competente.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones

en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del 6érgano social
competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la-oferta y firmar el contrato hasta
por el valor del presupuesto total de la presente contratacion. En el caso de los Consorcios y '
Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas que los

integren, y lo requiera, debera contar con dicha autorizaciéon, también hasta el valor del
presupuesto total, teniendo en cuenta que la responsabllldad de todos sus integrantes es solidaria,

de acuerdo con lo dispuesto en la normatividad vigente:

4.2.1.1.5. Documento de conformacién del consorcio o unién temporal

Cuando el proponente se presente bajo la‘modalidad de Consorcio o Unién Temporal, suministrara
el documento de conformacién del consorcio o unién femporal de acuerdo al Formato No 2 y 3.

4.2.1.1.6. Garantia de seriedad de la propuesta

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad: de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican-en: este numeral, cualquier error o
imprecisién en el texto de la garantia, sera susceptible de aclaracion por el proponente o de
conformidad con lo solicitado por esta entldad

La oferta debera incluir la Garantia de Serledad de la misma; ‘que deberd amparar los perjuicios .
que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos descritos en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Caracteristicas de las garantias ' ‘ s

El proponente debera constituir a favor del Municipio de Arauca — Nit. 800.102.504-0 una garantia
de seriedad bajo cualquiera de las clases permitidas por €l articulo 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082
de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio auténomo, (iii)
Garantia Bancaria.

Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos en el
mismo decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el pliego de condiciones y deben indicar:

a) Asegurado/ Beneficiario: La garantia de seriedad de la propuesta deberé ser otorgada a
favor del Municipio de Arauca —Nit. 800102504-0.

b) Fecha de Expedicion: La fecha de expedicion de la poliza o garantia sera igual o anterior a la
fecha de presentacion de ofertas del proceso.
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c) Amparos de la Garantia de Seriedad: La Garantia de Seriedad cubrird los perjuicios
derivados del incumplimienfo del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

d) Valor Asegurado y Vigencia: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015 el valor asegurado de la garantia de seriedad sera el QUINCE POR CIENTO (15%) del
PRESUPUESTO OFICIAL.

La Vigencia de la Garantia serd de tres (3) meses contados a partir de la fecha de
presentacion de las ofertas, pero en todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando EL
MUNICIPIO DE ARAUCA resuelva ampliar los plazos previstos para ta presentacion de
Propuestas y/o para la evaluacion y Adjudicacién del Contrato y/o para la suscripcion del
Contrato. 'La prorroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacién o ampliaciones
determinadas por EL MUNICIPIO DE ARAUCA, siempre que la prorroga no exceda de tres (3)
meses. En todo caso, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto
1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de presentacion de la oferta hasta la
aprobacion de la garantia Gnica de cumplimiento que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual.

NOTA: De conformidad con lo descrito en el Decreto 1860 de 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.15, de
los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas, para el caso de los emprendimientos y empresas de mujeres, la entidad
exigira como valor asegurado de la garantia de seriedad, el valor del DIEZ PORCIENTO
(10%) del PRESUPUESTO OFICIAL.

Del mismo modo, la entidad exigira como valor asegurado de la garantia de seriedad, el valor
del DIEZ PORCIENTO (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL, a los proponentes que acrediten
su condicién de Mipyme.

Para el caso del proponente plural, lo anterior solo se aplicara si por lo menos unc de los
integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresas de mujeres, o Mipyme, y tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o unién temporal.

e) Tomador / Afianzado: Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse
con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de la misma, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015. '

4.2.1.1.7. Certificacion Pago de Aportes Parafiscales

En caso de que el proponente sea persona juridica, debera certificar bajo la gravedad de juramento
el pago de los aportes parafiscales de sus empleados a los sistemas de Seguridad Social, ARP,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, mediante certificacion
expedida por el Revisor Fiscal cuando éste exista por requerimiento de Ley, o por el Representante
Legal durante un lapso equivalente a que exija el respectivo régimen de confratacion para que se
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hubiere constituido la sociedad y nunca podra ser inferior a seis (6) meses anteriores al cierre. (Art.
13, Literal “b” Decreto 1295 de 1994 y Art. 50 Ley 789 de 2002).

Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar una declaracion en original, bajo
la gravedad de juramento donde certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obllgaCIon de efectuar dichos
pagos.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus mtegrantes debera
aportar la declaracién aqui exigida.

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo'y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

4.2.1.1.8. Registro Unico Tributario

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, - debera presentarse con
la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado, expedido por la Direccién
General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente.

4.2.1.1.9. Registro Unico de Proponentes.

El proponente debera aportar este certificado que demuestre que ‘'su inscripcién se encuentra

vigente a la fecha de cierre del proceso y con fecha de expedicién no mayor.a treinta (30) dias

calendarios. Dicha exigencia aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones

Temporales. El certificado constituye  plena. prueba respecto de la informacion verificada
L documentalmente. ,

Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el paisy dentro del RUP no se encuentra toda la .
informacion requerida por la entidad, se debera adjuntar certificacion del contador o revisor fiscal, s g
seglin el caso. Tratandose de personas. naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de

personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombla no se les exigira

RUP. : :

NOTA ACLARATORIA: De acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y lo sefialado en
el Articulo 2.2.1.1.1.5.1, se hace necesario aclarar que aquellos oferentes que se presenten su
oferta dentro del presente proceso de seleccion deberan aportar su registro Gnico de proponentes
vigente.

4.2.1.1.10. Factor idoneidad moral o cumplimiento:

Se verificara de acuerdo con la informacion que presente el proponente en la carta de
presentacion, sobre las multas y/o sanciones que le hubieren sido impuestas en los cinco ultimos
afios contados a partir del dia, mes y afio de cierre de presentacion de propuestas.

L e
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Sin perjuicio de la informacién que aparece en el registro tnico de proponentes RUP; se considera
NO ADMISIBLE:

a) Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) 0 mas multas durante la ejecucion de uno o
varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales;

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por los menos dos (2)
contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales;

c) Haber sido objeto de imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

4.2.1.1.11. Cedula de ciudadania

El Representante Legal del proponente, y el de los integrantes de Consorcios o Uniones
Temporales, deberan anexar la copia de la cédula de ciudadania, emitida por la Registraduria
Nacional del Estado Civil.

En caso de ser persona natural el proponente, esté igualmente debera anexar copia de la cedula
de ciudadania, emitido por la Registraduria Nacional del Estado Civil.

4.21.1.12, Compromiso anticorrupcion

El proponente debera presentar el compromiso anticorrupcion debidamente diligenciado
(FORMATO No. 6).

4.2.1.1.13. Otros Documentos Minimos Habilitantes
La entidad debera consultar:

Antecedentes penales

Antecedentes disciplinarios

Antecedentes fiscales o boletin fiscal

Antecedentes de medidas correctivas

Antecedentes por delifos sexuales.

Antecedentes Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM.

VVVVYVY

Vigentes del proponente Persona Natural, del representante legal de la Persona Juridica y de los
miembros del Consorcio o Unién Temporal.

Si se encuentra adulteracion de documentos se pondra en conocimiento inmediato de la
autoridad competente.

4.2.1.1.14. Libreta militar.

Anexar copia de! certificado y/o libreta militar donde se defina su situacion militar, conforme lo
ordenado por la ley 1861 de 2017, cuando aplique.

4.2.1.1.15. Compromiso Anticorrupcion

El proponente debera diligenciar el Formato N° 6 correspondiente al compromiso anticorrupcion.
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Cuando se trate de ofertas que presentan inconsistencias o inexactitudes, que a juicio de la
Entidad ameriten aclaraciones, esta requerira al proponente para que rinda las explicaciones
correspondientes dentro del plazo que se le sefiale.

De todas formas, si la Entidad no encuentra razonables las explicaciones presentadas y persistiere
la inconsistencia o inexactitudes, se procedera a la eliminacion de la propuesta.

4.2.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA (Habil/ No Habil)

El decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.1.6.2 sefiala que para la determinacion de los
requisitos habilitantes se tendra en cuenta a) el riesgo del proceso de contratacion; b) el valor de
contrato objeto del proceso de contratacion; c) el anélisis del sector econémico respectivo; d) el
conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial; en atencion e ello
la Administracién municipal ha determinado que los indicadores de liquidez, endeudamiento, razén
de cobertura de intereses, rentabilidad del -activo y del patrimonio se tendra en cuenta el
comportamiento que aparece en la base de datos del Sisterma Integrado de Informacion Societaria
— SIIS y de la Superintendencia de Sociedades, atendiendo las recomendaciones del manual guia
de estudios del sector de Colombia Compra Eficiente sobre bases de datos. Para ello se clasificara
el presente pliego asi:

DEPARTAMENTO MUNICIPIO REGION
TODOS TODOS . TODAS
MACROSECTOR SECTOR ACTIVIDAD

80 Actividades de seguridad e 801 Actividades de seguridad 8010 Actividades de seguridad
investigacion privada privada - privada

Con base en las condiciones Financieras sefialadas en el estudio del sector, el anélisis financiero,

se determinaran los indicadores de este proceso, para lo.cual, la entidad considero importante dar

la aplicacién de los principios de libre concurrencias'y pIuralldad de oferentes, estableciendo limites

mas flexibles dados a partir del comportamiento del sector econémico justificado en los valores ety
maximos y mmlmos del indicador para Ias ‘empresas objeto de analisis.

El comité de Evaluacion verificara la mformacnon sum|n|strada en el RUP y luego de dicha
verificacion, se calcularan los siguientes indicadores financieros y organizacionales que se detallan
a continuacién:

CAPACIDAD FINANCIERA (Habil / No Habil)

INDICADOR FORMULA VALOR REQUERIDO

Activo Corriente
Pasivo Corriente

indice de Liquidez Mayoroiguala 3,05
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Pasivo Total

indice de Endeudamiento Activo Total

Menor o igual a 0,29

Utilidad Operacional
Gastos de Intereses

Razén de cobertura de intereses Mayor ciguala 24,33

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de MiPymes de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen,.probara los siguientes indicadores:

~FORMULA = VALOR REQUERIDO

Activo Corriente
Pasivo Corriente

indice de Liquidez Mayoroiguala 2,73

indice de Endeudamiento Pas'ivo Total Menoroiguala 0,37
Activo Total

Razén de cobertura de Utilidad Operacional .

intereses Gastos de Intereses Mayoroiguala 12,16

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPymes de conformidad con lo previsto en el articulo en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los maodifiquen, sustituyan o
complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio
o en la Union Temporal.

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse por la metodologia de la ponderacion de
los componentes de los indicadores.

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente
del indicador en la misma proporcién. En los indicadores que se calculan por medio de una
division, los componentes son el numerador y el denominador de la operacion, como se muestra
en la siguiente expresion:

. Numera & icinacién; +.--+ Numerador, =Participacion
Indicador= dory* Participaciong ++++ - D n

Denominador«Participaciony + ---+Denominador,»Participacion,

n
~ Y. Numerador; +Participacién;
D " Denominador; = Participacion;
i=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

En esta opciodn, el indicador es el mismo independientemente de la participacion de los integrantes
de! oferente plural.
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El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). Ahora bien, si
dentro del Registro Unico de Proponentes RUP, el margen que registra el indicador de razén de
cobertura de intereses es INDETERMINADO, el proponente cumple con el indicador referido.

CAPITAL DE TRABAJO (Habil / No Habil)

El presente proceso de seleccion requiere ademas un indicador financiero adicional que es capital )
de trabajo. )

El Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

INDICADOR FORMULA VALOR REQUERIDO

Capital de Trabajo Activo Corriente — Pésivo Corriente . Mayor o igual al
100%  x (PO)

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicién de MiPymes de conformidad

con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el

paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen,

sustituyan o complementen, probara el siguiente indicador:

INDICADOR FORMULA VALOR REQUERIDO
. . . . : M iqual al
Capital de Trabajo Activo Corriente — Pasivo Corriente 0% iy(c:g) 'qual &
Donde, _W‘t

CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Si el proponente es plural el indicador debe calcularse por la metodologla de la sumatorla
ponderada, asi:

= Indicadory * Participacién, + -+ + Indicador; * Participacién; + -
+ Indicador, * Participacion,,
n
= Z Indicador; * Participacion;
i=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (Habil / No Habil)

De conformidad con el numeral 4, Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 los proponentes
deberan acreditar los indicadores exigidos a continuacion, con base en la informacion financiera
contenida en el certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP). La fijacion de estos
indicadores corresponde a la clasificacion y comportamiento de los mismos dentro de la
informacién financiera reportada por la Superintendencia de Sociedades, asi:

INDICADOR FORMULA VALOR REQUERIDO

Utilidad Operacional
Activo Total

- Utilidad Operacional
Patrimonio

Rentabilidad sobre activos Mayoroiguala 0,26

Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual a 0,24

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de MiPymes de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto. 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores;

INDICADOR ' FORMULA VALOR REQUERIDO

Utilidad Operacional
Activo Tofal

Rentabilidad sobre activos Mayoroiguala 0,19

Utilidad Operacional
Patrimonio

Rentabilidad sobre patrimonio Mayoroiguala 0,21

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPymes de conformidad con lo previsto en el articulo en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio
o en la Union Temporal.

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse por la metodologia de la ponderacion de
los componentes de los indicadores.

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente
del indicador en la misma proporcion. En los indicadores que se calcutan por medio de una
division, los componentes son el humerador y el denominador de la operacion, como se muestra
en la siguiente expresion:

Indicador _Numerador* Participacién +... + Numerador, *Participacién,
Denominador«Participacion +---+Denominador,=Participacion,

n
_ Z,.:I Numerador, « Participacion;

" Denominador; + Participacion;
i=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).
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En esta opcion, el indicador es el mismo independientemente de la participacion de los integrantes
del oferente plural.

4.2.1.3 CAPACIDAD TECNICA (HABILITA /NO HABILITA)
4.2.1.3.1. EXPERIENCIA GENERAL (ANEXO 2)

Se evaluardn unicamente los contratos inscritos en el RUP. En caso de requerirse para
complementar la informacion de la experiencia certificada en el RUP, el oferente debera aportara ot
los documentos que permitan verificar las exigencias del presente pliego de condiciones. El ;
oferente deberd referir en el ANEXO 2 el nimero del consecutivo del contrato cemflcado en el

RUP, para identificarlo. »

Los contratos segin se requieran podran ‘'ser--acreditados con alguno de'los siguientes
documentos:

e Los contratos suscritos con entidades publicas podran: acreditarse mediante acta de
liquidacioén y/o certificacion expedida por la. ENTIDAD ‘contratante, en la cual sea posible
verificar. el objeto, valor, plazo, fecha de inicio, termlnamon del contrato, fecha de
liquidacion y su valor.

e Los contratos suscritos bajo el régimen de derecho prlvado en oferente debera anexar a
la propuesta: Copia del contrato y/o certificacién expedida por la entidad contratante y/o
factura cambiaria y/o comprobante ‘de pago, donde sea posible verificar, tipologia
contractual, objeto, valor fecha de suscripcion y fecha de liquidacion y/o fecha de pago.

Si al comparar la informacion presentada en el Anexo No. 2 (Experiencia general del Proponente)
con la documentacién que aporte el proponente dentro de su oferta para acreditar dicha
informacion, se advierten datos errbneos, incompletos o inconsistentes, prevalecera el contenido
de los documentos soporte.

Solo se tendran en cuenta para evaluar la EXPERIENCIA GENERAL, lo siguiente: r

Para la presente convocatoria se exigird cinco. (05). contratos de servicios debidamente

liquidados antes del cierre del presente proceso contractual, cuya sumatoria del presupuesto oficial L
sea igual o superior a dos (2) veces el establecido en el proceso precontractual, expresado en LEET
o salarios minimos (SMLMV).

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una
Union temporal, el integrante informara Unicamente el valor correspondiente al porcentaje de su
participacion en el formulario predispuesto para tal fin. El valor correspondiente en SMMLV se
tomara de acuerdo a la participacion que hayan tenido en el contrato que se relacione. (En caso de
personas naturales o juridicas que hayan adelantado contratos en conjunto y formen parte de un
mismo porcentaje para la presente convocatoria, solo se tomara el valor correspondiente a la
fraccidon gue representaba en dicha convocatoria).

4.2.1.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA: (ANEXO 2?)

Se evaluaran Unicamente los contratos inscritos en el RUP; para complementar la informacién de la
- experiencia -certificada -en- el RUP; -el oferente - aportara obligatoriamente los documentos que
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permitan verificar las exigencias del presente pliego de condiciones. El oferente debera referir en el
anexo el nimero del consecutivo del contrato certificado en el RUP, para identificarlo.

Los contratos segln se requiera, podran ser acreditados con alguno de los siguientes documentos:

e Los contratos suscritos con entidades publicas podran acreditarse mediante copia del
contrato y acta de liquidacion y/o certificacion expedida por la ENTIDAD contratante y acta
de recibo final, en la cual sea posible verificar: el objeto, valor, plazo, fecha de inicio,
terminacion del contrato, fecha de liquidacion, valor, cantidades de servicios ejecutados.

» Los contratos suscritos bajo el régimen de derecho privado; en oferente debera anexar a
la propuesta: Copia del contrato, certificacion expedida por la entidad contratante, factura
cambiaria-y comprobante de pago, donde sea posible verificar, tipologia contractual, objeto,
valor fecha de suscripcion y fecha de liquidacion y/o fecha de pago.

Si al comparar la informacién presentada en el anexo No. 2* (experiencia especifica del
proponente) con la documentacién que aporte el proponente dentro de su oferta para acreditar
dicha informacién, se advierten datos erréneos, incompletos o inconsistentes, prevalecera el
contenido de los documentos soporte.

Solo se tendrén en cuenta para evaluar. la experiencia especifica los contratos que cumplan los
siguientes requisitos:

Para la presente convocatoria se exigira tres (03) contratos de servicios, debidamente
liqguidados antes al cierre del presente proceso de seleccién, cuya sumatoria del presupuesto
oficial sea igual o superior a dos (02) veces el presupuesto oficial, expresado en S.M.M.L.V.
Asimismo, los contratos aportados dentro de la experiencia especifican deberan estar clasificados
cada uno en la totalidad de los siguientes cddigos:

Clasificacion . .| : Lo e e G
_ UNSPSC - Segmento . | Famila. 0T Clase
‘ Servicios de'defensa nacional, Seguridad y -
92121500 orden publico, seguridad y proteccion Serl\J/;c:g: Sde
vigilancia personal 9
JUSTIFICACION:

La administracion municipal pretende contratar la prestacion del servicio de vigilancia, para el
cuidado y conservacion con la adopcion de medidas de seguridad idoneas para las sedes de la
Alcaldia Municipal de Arauca, la proteccion de las instalaciones, de los bienes, vy la integridad fisica
de funcionarios y usuarios del servicio, asi como prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y
tranquilidad individual en lo relacionado con la vida y los bienes propios de la Entidad y de terceros.

En atencion a lo anterior, la administracién municipal dentro del presente proceso de seleccion,
busca asegurar que el futuro proponente garantice el cumplimiento de los objetivos, por cuanto las
exigencias requeridas en la experiencia especifica son aquellas que guardan entera relacién con los
iftems del presente proceso de seleccion.
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Es asi, como para la administracion municipal la exigencia en la experiencia especifica obedece a
que el futuro proponente debe contar con experiencia en la prestacion del servicio de vigilancia
como los que se requieren contratar en el presente proceso de seleccion, cuidando siempre de no
excedernos de la racionalidad y proporcionalidad.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unién
temporal, el integrante informara unicamente el valor correspondiente al porcentaje de su
participacion en el formulario predispuesto para tal fin. El valor correspondiente en SMMLV se
tomara de acuerdo a la participacidén que hayan tenido en el contrato que se relacione. (En caso de .
personas nafurales o juridicas que hayan adelantado contratos en conjunto y formen parte de un
mismo porcentaje para la presente convocatoria, solo se tomara el valor correspondiente a la
fraccién que representaba en dicha convocatoria). L

En caso de acreditacion de la experiencia a través de contratos ejecutados en el extranjero, la
misma solo serd valida para efectos del proceso, cuando-se haya suscrito y ejecutado Unica y
exclusivamente para entidades estatales del pais donde se :ejecuté el contrato, de igual forma
cuando se presente duda entre la denominacién de las. actividades contenidas en la experiencia
aportada y la exigida en el presente proceso, el proponente debera aportar documento emitido por
la entidad contratante donde se contemplen las especificaciones:técnicas de dichas actividades, con
el fin de poder verificar que las mismas son homologas. a las aqui requeridas; de tal forma que se
garantice que la experiencia alli aportada es la solicitada para el presente proyecto.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de: un Consorcio o de una

Union temporal, el integrante informara tnicamente el valor correspondiente al porcentaje de su
participacion en el formulario predispuesto para tal fin. El"valor correspondiente en SMMLV se

tomara de acuerdo a la participacion que hayan tenido en el contrato que se relacione. (En caso de

personas naturales o juridicas que hayan adelantado contratos en conjunto y-formen parte de un

mismo porcentaje para la presente convocatoria, solo se tomara el valor corréspondiente a la

fraccion que representaba en dicha convocatoria).

En caso de acreditacién de la experiencia a través de contratos: ejecutados en‘el extranjero, la e
misma sélo sera valida para efectos del proceso, cuando’ se haya suscrito y ejecutado Unica y
exclusivamente para entidades estatales del pais donde se -ejecutd el contrato, de igual forma
cuando se presente duda entre la denominacién de las actividades contenidas en la experiencia o
aportada y la exigida en el presente proceso, el proponente debera aportar documento emitido por e
la entidad contratante donde se contemplen las especificaciones técnicas de dichas actividades,

con el fin de poder verificar que las mismas son homologas a las aqui requeridas, de tal forma que

se garantice que la experiencia alli aportada es la solicitada para el presente proyecto.

Nota: En cuanto a los contratos que sefiala el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993,
estos no seran vélidos para acreditar los contratos de prestacién de servicios que sefiala el codigo
civil.

TENER EN CUENTA QUE: De conformidad al Decreto 063 del 2021, por medio de la cual se
adopta el ‘manual de contratacion de la alcaldia de Arauca, segtn el capitulo VI, para efectos de
acreditar la experiencia especifica solo se acreditarg actividades, quedando proscrito poder exigir
objeto y tipologia alguna contractual, para cada tipo de proceso de seleccion en el presente pliego
de condiciones, ya que es la establecida por la entidad mediante el presente manual.
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SALVEDAD: La entidad hace la salvedad que en los procesos de seleccion cuya complejidad
requieran un tratamiento distinto a las condiciones preestablecidas en el presente capitulo, se
adelantara de conformidad con las modalidades establecidas en la Ley, pero en los mismos se
podran incluir condiciones habilitantes distintas a las aqui establecidas de conformidad con las
necesidades propias del proceso.

4.2.1.3.3. AUTORIZACIONES:

Para la ejecucién del presente contrato se requiere de manera obligatoria que el contratista aporte
las licencias vigentes que se mencionan a continuacion

4.2.1.3.3.1 Licencia de funclonamlento expedlda por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

El proponente debe contar con Ia Licencia de Funcionamiento, con habilitacion en las modalidades
de vigilancia fija, vigilancia movil, escolta a personas, vehiculos y-mercancias, con la utilizacion de
armas de fuego, sin armas de fuego, medio tecnoldgico y el servicio conexo de asesoria,
consultoria e investigacion en seguridad, de acuerdo con lo establecido por el Decreto 356 del 11
de febrero de 1994, la licencia de funcionamiento se debe mantener vigente durante el término de
ejecucion del contrato y la liquidacion del mismo.

La licencia de funcionamiento debe contener autorizacion para operar a través de sede principal o
sucursal en la municipio de Arauca, lo-que da garantia a la Entidad para los cambios, rotaciones y
cubrimientos de turnos dadas las contingencias y procesos de una Entidad Publica, y se debe dar
estricto cumplimiento a la Ley, segiin Memorando 7200-OAJ-216, emitido por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, establece: “En virtud de los articulos 11 y 113 del Decreto 356
de 1994, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, concede a algunos de sus
vigilados Licencia de Funcionamiento de cardcter nacional. Sin embargo, estas licencias no
habilitan a las empresas para prestar servicios en lugares distintos a los autorizados expresamente
en la licencia o fuera de su domicilio principal.”

Circular externa nimero 14 del 17 de junio de 2008 y Circular externa numero 128 del 23 de julio
de 2009, emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, establece:
“Territorialidad de la Licencia: El articulo 11 del Decreto 356 de 1994 establece que aquellas
empresas que tengan su licencia de funcionamiento y requieran ejercer la actividad de vigilancia en
lugar diferente a su domicilio principal, deberan contar con agencia o sucursal autorizada por la
Supervigilancia — una u otra dependiendo de la complejidad operativa administrativa y financiera
para el cumplimiento de su objefo - en el lugar donde prestaran el servicio.” (Negrillas y Subrayado
fuera de texto) circular externa nimero 01 de enero 20 de 2010, emitida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, establece: “APERTURA DE AGENCIAS O SUCURSALES: En
desarrollo del articulo 13 del Decreto Ley 356 de 1994, el articulo 5° del Decreto 2187 de 2001
establece que las empresas de vigilancia y seguridad privada debidamente autorizados que
requieran establecer una sucursal o agencia dentro del territorio nacional, deberan solicitar
autorizacion ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en la cual se solicitara
visita de instalaciones y medios en donde funcionaran como sucursal o agencia, las que deberan
estar acordes con lo dispuesto en el articulo 16 del Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada.
Cabe anotar que la apertura de agencia o sucursal obedecerda a la complejidad operativa
administrativa y financiera de la misma para el cumplimiento de su objeto social. En aquellos casos
en que previo estudio de seguridad realizado por un consulfor o asesor en seguridad privada,
exista una corta distancia entre el centro de operaciones y el lugar el lugar de prestacion del
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servicio, asi como un nimero minimo de hombres y armas indispensable en los puestos de
vigilancia, no es necesaria la apertura de una agencia o sucursal, en razén a que no se amerita
operativa y administrativamente.”.

En el caso de presentarse en la modalidad de Consorcios o Uniones Temporales, todos los
miembros deberan cumplir con este requisito.

4.2.1.3.3.2. Licencia del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

Los proponentes deberan anexar copia de la Resolucién del ministerio de comunicaciones,
mediante la cual se otorga el permiso para la utilizacion de frecuencias radioeléctricas, la cual debe
estar vigente a la fecha de la presentacién de la oferta y por el término-de duraciéon del contrato.
Dicha autorizacion debe estar acompafiada del cuadro de caracteristicas técnicas de la red en el
que se evidencie que cuenta cubrimiento en el Municipio de Arauca.

Para el cumplimiento de este requisito la Alcaldia de Arauca, también acepta que los proponentes
puedan ofrecer como medios de comunicacion; otras alternativas como ceiulares, Troncalizados o
sistema PTT; para lo cual debera aportar el respectivo: contrato 0 certificacion -emitida por el
operador con vigencia inferior a 60 dias para garantizar la calidad en la.comunicacion entre los
vigilantes y la central de comunicaciones durante la prestacion del servicio.

Las licencias y autorizaciones deben mantenerse vigentes: durante el:plazo de ejecucion del
contrato.

Para el caso de proponentes plurales los integrantes de estas estructuras deberan cumplir cada
uno con este requerimiento.

4.2.1.3.3.3. Poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual Vigente.

El proponente debe anexar fotocopia clara y legible de la pdliza de seguro de Responsabilidad Civil
Extracontractual vigente por un valor de 600 SMMLYV, contra los riesgos de uso indebido de armas
de fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad privada, que ‘ampare los riesgos surgidos de
la prestacion del servicio, expedida por una compafiia de seguros legalmente autorizada, - de
conformidad con el articulo 18 del Decreto No 356 de.1994.

Este seguro debe estar vigente al’'momento de la presentacion de la propuesta; sin embargo, si
venciera durante el tiempo de ejecucion: del contrato due surja del presente proceso, sera
obligacién su renovacion inmediata por parte del contratista so pena de incurrir en incumplimiento
del contrato y acarrearle’ las sanciones correspondientes. '

Para el caso de uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad. Los integrantes de estas
estructuras plurales deberan cumplir cada uno con este requerimiento.

4.2.1.3.3.4. Licencia de medios Tecnolégicos.

El proponente y cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal deberan anexar con su
propuesta la licencia vigente para la operacién de medios tecnologicos expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo establecido en los
Articulos 5 y 95 del Decreto 356 de 1994, la cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
presente proceso, debiendo mantenerse vigente durante la ejecucion del contrato.
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Teniendo en cuenta la Circular Externa No. 015 de 2013 emitida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada en el numeral 2.1, en caso que la licencia se haya vencido o al
momento del cierre se encuentre a menos de 60 dias de vencerse se debe anexar copia del
radicado de la solicitud de renovacién, la cual debe haber sido radicada dentro del tiempo exigido
en el mismo numeral.

4.2.1.3.3.5. Resolucion vigente de aprobacion de uniformes y distintivos.

El proponente y cada uno de los miembros del Consorcio o Unién temporal, deberan anexar con su
propuesta copia de la Resolucion vigente a la fecha de cierre del presente proceso, mediante la
cual la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, autoriza y registra los disefios, colores,
distintivos y demas especificaciones de los mismos.

4.2.1.3.3.6. Certificado de No Sanciones de orden laboral emitido por el Ministerio de
Trabajo.

Los proponentes deberan anexar con su propuesta copia del certificado emitido por la Territorial del
Ministerio de trabajo de Arauca en el cual se pueda verificar que No Existen Sanciones
Administrativo-laborales sobre el proponente en el Departamento de Arauca. El anterior documento a
expedido con una vigencia inferior a 60 dias calendario. m

Para el caso de uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad futura, todos los
integrantes de estas estructuras plurales deberan cumplir cada uno con este requerimiento.

4.2.1.3.3.7. Permisos o salvoconducto de porte y tenencia de armas

El proponente debera presentar Listado de Armas Unico expedido por el departamento control
comercio de armas, municiones y explosivos del Ministerio de Defensa Nacional. Acreditar los
permisos a los que se refieren los Decretos 2535 de 1993 y 356 de 1994, asi como las demas
nomas vigentes expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Asi mismo
debera aportar copia de los permisos (salvoconductos) de las armas a acreditar para el desarrolio
del futuro contrato.

4.2.1.3.3.8. Certificacion expedida por la administradora de riesgos laborales

Acreditar que tiene activo de conformidad con lo sefialado en la Ley 1562 de 2012, el Decreto
No.1072 de 2015 y el Decreto 1443 de 2014, Resolucion 0312 del 2019, el Reglamento de Higiene
y Seguridad Industrial, anexando la: evaluacion de los estandares minimos de seguridad y salud en
el trabajo conforme a la resolucion 0312 del 2019, debe encontrarse con una calificacion superior
al 95% de cumplimiento.

Para el caso de uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad. Los integrantes de estas
estructuras plurales deberan cumplir cada uno con este requerimiento.

4.2.1.3.3.9. Licencia de Asesoria, Consultoria e Investigacion en Seguridad Privada

El proponente debera presentar resolucion vigente emitida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada en la que autorice la prestacion de la actividad Conexa en Asesoria e
Investigacion.
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Para el caso de uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad futura, todos los
integrantes de estas estructuras plurales deberan cumplir cada uno con este requerimiento.

4.2.1.3.3.10. Registro de Parafiscales

El oferente debera presentar copia del registro en el RENOVA (Superintendencia Nacional de
Vigilancia y Seguridad Privada), dando cumplimiento al Articulo 104 del Decreto 356 de 1994, y
Resolucion 1016 de 2008, en relacién al cumplimiento de seguridad social y parafiscalidad del '
ultimo trimestre de la vigencia 2025, sin perjuicio de los vencimientos de Ley establecidos.

4.2.1.3.4. EQUIPO DE TRABAJO - PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente debera contar con personal idéneo. para la ejecucién del presente contrato, los
cuales deberan estar a entera disposicién en el momento de iniciar la ejecucién dej contrato.

El equipo de trabajo con su perfil minimo, es el relacionado a continuacion, los cuales deberan ser
presentados con la oferta asi:

Minimo cinco - (05) afios de

Coordinador Profesional Universitario en ;
1 del administracion de empresas y/o g;a?:aeio'e dﬁgg‘ﬁdgs I: t:r?er:g
Proyecto contaduria publica y/o-afines) P ]

profesional

Profesional Universitario en

L . Minimo: tre 3) afios d
ciencias sociales y humanas tres (03) e

Profesional . e ; graduado, contados a partir
1 - (sociologia; filosofia, ' T ;
de Apoyo psicologia, ciencias politicas de I? expedicion  tarjeta
. profesional ,
y/o-afines) i
Profesional Universitario en Minimo tres (03) afio de .
y Lider de administracion de empresas y/o graduado, contados a partir sn
SST contaduria y/o afines; |lde la expedicion tarjeta -
especialista en SST. profesional R
L - - Acreditar experiencia minima
1 Supervisor Bachiller; certificado en de-“tres’ (03) afios como

supervisor de vigilancia. - e
P 9 supervisor en vigilancia.

Segtin el tipo de empresa de donde se obtiene la experiencia, y de acuerdo a los requerimientos
del presente proceso de seleccion, se debera aportar certificacion asi:

1. En empresa privada que ejecuté contratos con empresa privada:

Cuando la prestacién del servicio profesional sea en virtud de un contrato entre empresas privadas,
deberd aportar certificacién emitida por la empresa que contrata sus servicios profesionales,
indicando el cargo desempefiado, periodo de ejecucion.

-
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Asi mismo debera allegar los siguientes documentos:
s Copia del contrato laboral o por prestacion de servicios segin corresponda

La veracidad acerca de la informacion suministrada en relacion con el personal ofrecido podra ser
verificada integralmente por LA ENTIDAD.

Ademas, se debera anexar certificacién que retnan los siguientes requisitos: sefialar el objeto del
contrato o modalidad de vinculacion laboral, indicar fecha de inicio y terminacion del contrato o
vinculacion laboral e indicar nombre, direccién y teléfono del contratante.

El proponente debera adjuntar los siguientes documentos por cada persona profesional o técnica
solicitada:

- Hoja de vida del personal ofrecido

- Copia del acta de grado y diploma de pregrado y posgrado (en caso de gue sea requerido)

- Copia de la tarjeta o matricula profesional (en caso de que sea requerido)

- Certificaciones laborales y/o copia del contrato laboral Sy

- De ser del caso copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, b
de conformidad con las disposiciones vigentes sobre {a materia '

- Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita (Formato 4)

- Formato de experiencia de los profesionales propuestos (Formato 5)

El contratista se obliga a mantener en el proyecto, durante la ejecucién de los trabajos y hasta la .
entrega final y recibo del contrato, el personal ofrecido en su propuesta y aprobado por la Entidad,
necesario para el desarrollo del proyecto. La Entidad se reserva el derecho de exigir al contratista

por escrito, en el evento de presentarse alguna anomalia que interfiera con el normal desarrolio del
proyecto, el reemplazo de cualquier persona vinculada al proyecto, sin que este tenga derecho a

elevar ningun reclamo al respecto.

La Administracién Municipal para efectos del computo de la experiencia profesional se ampara en
lo estipulado en el articulo 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL consignado en el Decreto 0055 del
19 de Junio del 2018:

“Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacion
Nacional, la experiencia profesional se computaré a partir de la terminacién y aprobacion del
pensum académico de educacién superior.

Se exceptian de esta condicién las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social
en salud en las cuales la experiencia profesional se computaré a partir de la inscripcion o registro
profesional.” ‘

Una vez la interventoria o supervision, apruebe el personal minimo propuesto, éste no podra ser
cambiado durante la ejecucion del proyecto, a menos que exista una justa causa, para lo cual
debera presentarse comunicacion suscrita por el proponente en la que conste la justificacion de su
retiro. En caso de aprobarse el cambio por parte del interventor o supervisor del contrato, el
personal debera reemplazarse por uno de igual o de mejores calidades que el exigido en estas
bases de contratacién presentado inicialmente.

4.2.2. FACTORES PONDERACION
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Este criterio y etapa de evaluacion se aplicara a todas las propuestas que se presenten,
indistintamente de que se encuentren habilitadas o no. Excepto, lo que corresponde al criterio
propuesta econémica, pues en este se ponderara Unicamente las propuestas habilitadas. En caso
de que un oferente no habilitado dentro del término sefialado por la entidad subsang, se procedera
a ponderar nuevamente las propuestas y se les otorgara a todos los oferentes el puntaje que
corresponda.

4.2.2.1 FACTORES DE PONDERACION O EVALUACION

ITEM

42211 | Estimulo a la Industria Nacional 10 puntos

4.2.2.1.2 | Equipo de Trabajo ' 40 puntos
4.2.2.1.3 | Personal de Seguridad Ofertado , 20 puntos
42214 | Experiencia adicional : 10 puntos
42215 | Propuesta econémica (precio) ' ' 18,50 puntos
42216 | Proponentes que acrediten emprendimientos y empresas de ‘
mujeres (0.25 puntos) : 0.25 puntos
42217 | Proponentes que acrediten -condicion de Mipyme (0.25 0.25 puntos
puntos). \
42218 | Proponentes que vinculen trabajadores en. situacion de 1 punto

discapacidad

4.2.2.1.1. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

De conformidad con lo descrito en el Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el
articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9 al Decreto numero 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en‘relacién con la regla de origen
de servicios en el Sistema de Compra Pulblica’ la entidad procedié a verificar las actividades a
ejecutar en el registro de productores y bienes nacionales con el fin de determinar lo
correspondiente al apoyo a la industria nacional.

De conformidad con la consulta del Registro de- Productores de Bienes Nacionales, se determiné
que los bienes relevantes para el desarrollo del presente proceso no se encuentran incluidos en
dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que
se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 90% del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.
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En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
90% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Este certificado debera ser suscrito por la proponente persona natUral, o el representante legal de

la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal segin corresponda, teniendo
en cuenta el formato establecido para elio adjunto al presente pliego de condiciones.

4.2.2.1.2. EQUIPO DE TRABAJO (PUNTAJE MAXIMO 40 PUNTOS)
4.2.2.1.2.1. COORDINADOR (10 PUNTOS)

El Coordinador.propuesto que cumpla con el perfil minimo y las exigencias minimas de experiencia
en el pliego de condiciones, podra obtener los 10 puntos distribuidos, asi:

.| REQUISITO
Minimo: Profesional Universitario  en ,
administracion de empresas y/o contaduria
publica y/o afines), con cinco (5) afios de HABILITANTE
graduado contados a partir de la- expedicion
de la tarjeta profesional.

Adicional: Diplomado en Seguridad y/o
Formacion académica | Diplomado en Gerencia de la Seguridad,
Diplomado en - Seguridad a instalaciones, 2 puntos
Diplomado en Administracion de la Seguridad
o Diplomado en Seguridad Integral.

Adicional: Auditor en Sistemas de Gestion
NTC 1SO 9001:2015, NTC ISO 14001:2015 Y 3 puntos
NTC ISO 45001:2018

Minimo: 5 afios desempefiandose en cargos
operacionales en empresas de Vigilancia y 2 puntos
Seguridad Privada

Experiencia especifica | Adicional: Acreditar cinco (5) afios
adicionales al minimo requerido,
desempefiandose en cargos operacionales en
empresas de Vigilancia y Seguridad Privada

NTAJE A ASIGN

3 puntos

El proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada persona propuesta:

* Hoja de vida, soportes y antecedentes vigentes a 30 dias antes del cierre del proceso.

e Copia del diploma o acta de grado de titulo profesional

s Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente (si aplica)

* Copia del certificado médico de aptitud psicofisica VIGENTE para vigilancia y seguridad
privada, ley 1539/2012, cuyo resultado sea APTO.

e Copia de la credencial de Consultor en Seguridad emitida por la Superintendencia de
Vigilancia

» Copia de Diplomado (expedido por institucion universitaria reconocida por el Ministerio
de Educacion nacional)
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e Copia de Diploma como Auditor en Sistemas de Gestion NTC ISO 9001:2015, NTC 1SO
14001:2015 Y NTC ISO 45001:2018 expedido por una entidad certificadora avalada por
la ONAC

e (Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita Formato No. 4.

» Certificacion laboral firmada por el Representante Legal del oferente.

» Copia de los pagos de seguridad social y parafiscal de los afios acreditados como
experiencia, donde se constate que ha estado vinculado directamente con la empresa
oferente durante el tiempo exigido para la experiencia.

La informacion requerida en este numeral en lo relacionado con la experiencia adicional que no
sea aportada, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE
RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente generara la no asignacion del puntaje respectivo.
4.2.2.1.2.2. PROFESIONAL DE APOYO (10 PUNTOS)

El profesional de apoyo propuesto que cumpla con el perfil minimo y las exigencias minimas de
experiencia en el pliego de condiciones, podra obtener los 10 puntos distribuidos, asi:

Minimo: Profesional Universitario en ciencias sociales y
humanas (sociologia, filosofia, psicologia, ciencias politicas

ylo afines), con tres (3) afios de graduado contados.a partir HABILITANTE
de la expedicion de la tarjeta profesional.

Formacioén | Adicional: Diplomado en Seguridad y/o Diplomadd en
Académica | Gerencia de la Seguridad, Diplomado en Seguridad a

instalaciones, Dipiomado en Administracion de la Seguridad o 3 puntos

Diplomado en Seguridad Integral.

Adicional: Examinador Poligrafico ' 2 puntos

Minimo: Tres (3) afios desempefidndose en cargos

operacionales en empresas ‘de VlgllanCla y ' Seguridad 3 puntos
Experiencia | Privada
especifica | Adicional: Tres (3) afios - adicionales: .“al minimo, o

desempefiandose:en cargos operacionales en empresas de 2 puntos T

VlgllanC|a y Seguridad Privada

El proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada persona propuesta:

Hoja de vida, soportes y antecedentes vigentes a 30 dias antes del cierre del proceso.

¢ Copia del diploma o acta de grado de titulo profesional
Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente (si aplica)

e Copia del certificado médico de aptitud psicofisica VIGENTE para vigilancia y seguridad
privada, ley 1539/2012, cuyo resultado sea APTO.

e (Copia de la credencial de Consultor en Seguridad emitida por la Superintendencia de
Vigilancia

Centro Administrativo Municipal Arauca (CAM)
Cra. 24 entre calles 18 y 20 PBX: 8853156
Linea Gratuita Nacional 018000 977781

WWW. arauca— rauca.gov.co

Codigo Postal: 810001 Arauca -Arauca (Colombla)




Municipio de

Y
"W |Arauca

NIT. 800.102.504-0

e Copia de Diplomado (expedido por institucion universitaria reconocida por el Ministerio
de Educacién nacional)

e Copia de Diploma como Examinador poligrafico, con experiencia minima de tres (03)
afios ,expedido por institucién educativa aprobada por Ministerio de Educacion Nacional
0 a través de las Secretarias de educacién Nacional.

e Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita Formato No. 4.

o Certificacion laboral firmada por el Representante Legal del oferente.

e Copia de los pagos de seguridad social y parafiscal de los afios acreditados como
experiencia, donde se constate que ha estado vinculado directamente con la empresa
oferente durante el tiempo exigido para la experiencia.

La informacién requerida en este numeral en lo relacionado con la experiencia adicional que no
sea aportada, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE
RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente generara la no asignacion del puntaje respectivo.

4.2.2.1.2.3 LIDER DEL SISTEMA DE GESTION (MAXIMO 10 PUNTOS)

A quien ofrezca Lider del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo que cumpla con )
el perfil y las exigencias minimas de experiencia solicitadas en el pliego de condiciones, podra e
obtener los 10 puntos distribuidos, asi: ’

Formacion
Académica

Minimo: Profesional . Universitario en. administracion de
empresas y/o contaduria y/o afines; especialista en SST. con
tres (3) afios de graduado contados a partir de la expedicién
de la tarjeta profesional.

HABILITANTE

Adicional: Diplomado en Seguridad y/o Diplomado en
Gerencia de- la Seguridad,  Diplomado en Seguridad a
instalaciones, Diplomado en Administracion de la Seguridad o
Dipiomado en Seguridad Integral.

3 puntos

Adicional: Auditor en Sistemas  de Gestion NTC 1SO
9001:2015, NTC1SO 14001:2015 Y NTC ISO 45001: 2018

2 puntos

Adicional: Formacidon en 50 Horas (0 20 Horas) de
Seguridad y salud en el Trabajo, Curso de Brigadas de
emergencias

2 puntos

Experiencia

Minimo un (1) afio de experiencia profesional, contados a
partir de la expedicién de la Resolucion para ejercer la
profesion.

3 puntos

El lider del Sistema de Gestién ofrecido, debera ademas acreditar lo siguiente:

+ Hoja de vida, soportes y antecedentes vigentes a 30 dias antes del cierre del proceso.
+ Copia del acta de grado o diploma de titulo de profesional y especializacion (si aplica)
o Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente (si aplica)
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o Copia del certificado médico de aptitud psicofisica VIGENTE para vigilancia y seguridad
privada, ley 1539/2012, cuyo resultado sea APTO.

» Copia de la credencial de Consultor en Seguridad emitida por la Superintendencia de
Vigilancia

e Copia de Diplomado (expedido por institucién universitaria reconocida por el Ministerio de
Educacion nacionai)

e Copia del curso de Formacién en 50 Horas (o 20 Horas) de Seguridad y salud en el
Trabajo, Curso de Brigadas de emergencias, emitido por instituciones autorizadas.

¢« Copia de Diploma como Auditor en Sistemas de Gestiéon NTC ISO 9001:2015, NTC ISO
14001:2015 Y NTC ISO 45001:2018 expedido por una entidad certificadora avalada por la
ONAC. v
Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita Formato No. 4.
Certificacién laboral firmada por el Representante Legal del oferente.

e Copia de los pagos de seguridad social y parafiscal de los afios acreditados como
experiencia, donde se constate que se ha estado vinculado directamente con la empresa
oferente durante e! tiempo exigido para la experiencia.

La informacion requerida en este numeral en lo relacionado con la experiencia adicional que no
sea aportada, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE
RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente generara la no asignacion del puntaje respectivo.

4.2.2.1.2.4. SUPERVISORES (MAXIMO 10 PUNTOS)

A quien ofrezca Supervisor que cumpla con: el perfil 'y las exige‘hcias minimas de experiencia
solicitadas en el pliego de condiciones, podra obtener los 10 puntos distribuidos, asi:

Bachiller con experiencia como:supervisor, con:tres:(3) afios Habilitaﬁte
de experiencia como supervisor de vigilancia:

Formacién | Adicional: Especializacion Vigilaﬁcia en Entidades Oficiales 3 puntos

academica Adicional: Formacionen 50::Horas (o 20 Horas) de
Seguridad y salud en el Trabajo, Curso de Brigadas de 2 puntos
emergencias ; .
Minimo: Tres (3) afios desempefidndose como supervisor en 2 puntos )
empresas de Vigilancia y Seguridad Privada , P

Experiencia __ - - . ; T

especifica | Adicional: ~ Seis (6) afios . adicionales al ~minimo,
desempefiandose como supervisor en empresas de Vigilancia 3 puntos
y Seguridad Privada.

Ademas de las certificaciones o demas documentos que acreditan la experiencia del personal
propuesto, el proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada persona propuesta:

e Hoja de vida, soportes y antecedentes vigentes a 30 dias antes del cierre del proceso.
s Copia del acta de grado o diploma de titulo de bachiller.
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e Copia del certificado médico de aptitud psicofisica VIGENTE para vigilancia y seguridad
privada, ley 1539/2012, cuyo resultado sea APTO.

e Copia de la credencial de Consultor en Seguridad emitida por la Superintendencia de
Vigilancia

e Copia del curso de Especializacion Supervisor Entidades Oficiales vigente, debera
acreditarse a través de una academia de formacion en vigilancia debidamente
constituida.

e Copia del curso de Formacién en 50 Horas (o 20 Horas) de Seguridad y salud en el
Trabajo, Curso de Brigadas de emergencias, emitido por instituciones autorizadas.

e Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita Formato No. 4.
Certificacion laboral firmada por el Representante Legal del oferente.

e Copia de los pagos de seguridad social y parafiscal de los afios acreditados como
experiencia, donde se constate que se ha estado vinculado directamente con la empresa
oferente durante el tiempo exigido para la experiencia.

La informacion requerida en este numeral en lo relacionado con la experiencia general adicional W
que no sea aportada, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL
DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente.generara la no asignacion del puntaje respectivo.

4.2.2.1.3. PERSONAL DE SEGURIDAD OFERTADO:

A quien. ofrezca Personal de Vigilancia que cumpla con el perfil y las exigencias minimas de
experiencia solicitadas en el pliego de condiciones, podra obtener los 20 puntos distribuidos, asi:

Curso de Vigilancia (Fundamentacion ylo
reentrenamiento de Vigilancia, expedido por las 10 puntos
Formacion respectivas Academias de Formacion autorizadas por la
académica Supervigilancia) Vigente a la presentacion de la oferta.
Adicional: - Especializacion Vigilancia en Entidades 5 puntos
Oficiales | P
Experiencia Minimo 6 meses desempefiandose como Vigilante en 5 puntos
especifica empresas de Vigilancia y Seguridad Privada
- AXIMOP * =

Ademas de las certificaciones o demas documentos que acreditan la experiencia del personal

propuesto (minimo 54), el proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada
persona propuesta:

» Hoja de vida, formato de la empresa de vigilancia del personal ofrecido.
Copia de cédula del personal propuesto.
Curso de Vigilancia (Fundamentacién y/o reentrenamiento de Vigilancia, expedido por
las respectivas Academias de Formacién autorizadas por la Supervigilancia) Vigente a
la presentacion de la oferta.

e Curso Especializacion Vigilancia en Entidades Oficiales

o Certificacion laboral firmada por el Representante Legal del oferente.

e Certificado de acreditacion de residencia (Municipio de Arauca) expedido por la Alcaldia
Municipal (inferior a 90 dias)
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La informacion requerida en este numeral en lo relacionado con la experiencia general adicional
que no sea aportada, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL
DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente generara la no asignacion del puntaje respectivo.

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales se pretenda obtener puntaje,
estos deberan estar debidamente homologados ante el Ministerio de Educacién Nacional. de
acuerdo con la reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva
resolucién de convalidacién de estudios expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para el ejercicio
de la profesion tales como tarjeta profesional o su equivalente en el pais de origen.

4.2.2.1.4. EXPERIENCIA ADICIONAL (10 PUNTOS) -

Los proponentes deberan acreditar documentos que demuestren y confirmen a través de su
experiencia en la prestacion del servicio de: vigilancia y seguridad privada proporcionado a
entidades publicas del Departamento de Arauca; en razon de lo anterior la entidad otorgara el
puntaje asi:

1 Cinco (09) certificaciones de experiencia adicional desarrollada 10 puntos
en el Departamento de'Arauca P

5 Cuatro (04) certificaciones de experiencia adicional desarrollada 05 puntos
en el Departamento de Arauca
Tres (03) certificaciones de experiencia adicional.desarrollada

3 en el Ee&artamento de Arauca 03 puntos

4 Dos (02) certificaciones de experiencia adicional desarrollada en | oo puntos
el Departamento de Arauca

5 Una (01) certificacion de experiencia adicional desarrollada en el 01 ounto
Departamento de Arauca P

Para acreditar esta experiencia adicional; los proponentes deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

e Copia del contrato y acta de liquidacién y/o acta de recibo final y/o certificacion expedida
por la ENTIDAD contratante, en la cual sea posible verificar: el objeto, valor, plazo, fecha
de inicio, terminacion del contrato, fecha de liquidacion y su valor.

¢ Que los contratos aportados para obtener el puntaje ofrecido, cuya cuantia individual sea
igual o superior a una (1) vez el presupuesto oficial establecido, expresado en salarios
minimos (SMLMV), los cuales deberan haberse ejecutado en su totalidad en el
Departamento de Arauca.

Nota 1: Los contratos presentados para acreditar la experiencia adicional, no podran ser los
mismos presentados para acreditar la experiencia Habilitante.
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Nota 2: En el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales la experiencia adicional debera
acreditarse por todos los integrantes, cumpliendo con las reglas establecidas para la obtencion del
puntaje ofrecido.

4.2.2.1.5. PROPUESTA ECONOMICA (18,50 PUNTOS)

El formato que soporte la propuesta economica por parte de los oferentes se constituye en un
factor puntuable de evaluacion, conforme se indica en este pliego de condiciones.

El valor de la propuesta sera consignado en el Anexo 1, y no podra ser superior al sefialado en el
presupuesto oficial.

i. Requisitos de la Oferta Econdémica:
La multiplicacion de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario” del formulario.
Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total” del formulario. =

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios o globales propuestos.

Cuando al menos uno de los items contemplados en el cuadro de costos de la oferta supere el 5%
del monto establecido para cada uno de los valores sefialados en el estudio previo por item, la
oferta sera rechazada.

El valor total de la propuesta tendra una asignacién de 18.50 puntos como maximo

El proponente debera presentar su propuesta econdomica de una manera giobal, relacionando el
valor total mensual de la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada, pero
discriminando en documento por separado los costos unitarios por cada uno .de los turnos
requeridos.

La sumatoria de cada turno con sus respectivos factores enunciados anteriormente, arrojara el
valor de la propuesta correspondiente a un (1) mes de prestacioén del servicio, usando el método de
ajuste al peso (esto es, fracciones mayores o iguales a 0.5 se ajustan por arriba y fracciones
menores a 0.5 se ajustan por abajo) el.cual debera ser multiplicado por el término de ejecucion del
contrato para que se determine el valor total de la propuesta econémica del oferente, la cual
debera también ser ajustada al peso.

El mecanismo para otorgar el puntaje sera la correcta presentacidon de la propuesta econdmica,
equivalente a 18,50 puntos, para lo cual el oferente en la elaboracion de su propuesta econémica
debera prever la tarifa minima para el cobro de los servicios de vigilancia y seguridad privada,
segun lo contempla el articulo 2° del Decreto No. 4950 del 27 de diciembre de 2007, expedido por
el Ministerio de Defensa Nacional, y contenidos en la RESOLUCION N° 20251000059517CS DE
08-08-2025- POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA TARIFA MINIMA DE LOS SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada. No siendo en consecuencia viable reclamaciéon ni reconocimiento alguno
generado en la inobservancia por parte del oferente de alguno o algunos de los costos que debe
incluir en su propuesta. Asi tal cual la presentacion equivoca del mismo no otorgara puntaje
alguno.
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Para el caso de los proponentes plurales, el valor de la prima de seguro de vida colectivo a aplicar
en la tarifa correspondera al porcentaje de participacion de cada uno de los conformantes de la
figura asociativa.

En el caso hipotético, que se adjudique el contrato con base en una propuesta que presente
precios que no obedezcan a las condiciones del mercado y que no sean detectados durante el
proceso de seleccion, el contratista debe asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho ya
que la entidad contratante no aceptara reclamo alguno con relacion a ellos de conformidad con lo
establecido en el numeral 6 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993.

Esta revision estara a cargo del funcionario designado por el Municipio de Arauca, quien debera
verificar que el oferente interesado en el presente Proceso Licitatorio haya presentado su oferta
econdmica acorde a la normatividad que rige las Tarifas de Vigilancia y Seguridad Privada en el
Pais, con el fin de no fomentar la competencia desleal entre las Empresas Prestadoras del Servicio
y las cooperativas de vigilancia y seguridad privada. Para permitir la verificacion el oferente debera
presentar en el Secop |l su oferta econémica en hoja de calculo Excel, de acuerdo al formato
anexo.

Adjuntar la poliza de seguro de vida colectivo, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1920 de 2018,
decreto 1588 de 26 de noviembre 2021, decreto 1561 .'de’ 2022, RESOLUCION N°
20251000059517CS DE 08-08-2025- POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA TARIFA MINIMA DE
LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, junto con el recibo de pago del
ultimo mes y la relacion de asegurados a fin de corroborar la prima de seguro ofertada.

ii. Puntaje por precio.
Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un
numero determinado de veces y la asignacion-de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas
a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas gue se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de
Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en-el calculo tantas
veces como se indica en el siguiente cuadro:

Tabla 9- Asignacién de namero de veces del presupuesto oficial
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Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del
presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo = wtn\/PO X PO X ... X POnp X P1X P2X ... X Py

Donde,

Gro = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Ndmero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
7= Namero de Ofertas vélidas. .

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

F: = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente
mediante el siguiente procedimiento:

Hncluir e valor del maximo pun

el X (1 — (872 ~V))) para valores menores o iguales
Cro

a Gro

Puntaje i = lnchsr ef valor del méxime puntais! x (1 — 2 (6P0 Vi D) para valores mayores a Gro
3] ) { . ( Q‘__W.

Donde,

Gro = Media geométrica con presupuesto oficial.
V= Valor tofal sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto
oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto
oficial y el valor de la oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

PROCEDIMIENTO EN LA CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS

En la evaluaciéon de la propuesta el municipio de Arauca determinarad si existen errores en el
producto de las operaciones aritméticas de los precios de la misma, caso en el cual el Municipio
hara las correcciones correspondientes.

Las correcciones establecidas en las ofertas, seran de forzosa aceptacion para el proponente en
relacion con los precios, en caso de que se le adjudique el contrato.

Si el proponente rehlsa aceptarlas, se hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta, en cuyo
caso se celebrara el contrato con el oferente calificado en segundo lugar, si la propuesta resulta
iguaimente conveniente.
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4.2.21.6 PROPONENTES QUE ACREDITEN EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES. (0.25 PUNTOS).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, se
otorgaran 0.25 puntos a quienes acrediten emprendimiento y empresas de muijeres.

Para efectos del presente numeral, se entendera y acreditara como emprendimientos y empresas
de mujeres, lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021.

NOTA: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

NOTA: De conformidad a la ley 2195 de 2022 en su ARTICULO 58. REDUCCION DE PUNTA.JE
POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Las entidades estatales sometidas al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica .que adelanten ‘cualquier Proceso de Contratacion,
exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde Unicamente se pondere el menor precio
ofrecido, deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por
ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los consorcios y
uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

PARAGRAFO PRIMERO. La reduccion del puntaje no se aplicard en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a
través de las acciones previstas en la Ley 1437.de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan. , ,

NOTA: de conformidad con lo anterior, se le restaran DOS (2) puntos del total de los puntos al
oferente que incurra en las causales antes referidas.

4.2.2.1.7 PROPONENTES QUE ACREDITEN CONDICION DE MIPYME (0.25 puntos)

De conformidad con lo dispuesto en el ‘articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, se o
otorgaran 2.5 puntos a qu1enes acrediten ser una Mlpyme

NOTA: Para los efectos de este articulo, los criterios de-, clasificacion empresarial son los definidos
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

) Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
e aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Centro Administrativo Municipal Arauca {CAM)

Cra. 24 entre calles 18 y 20 PBX: 8853156

Linea Gratuita Naciona! 018000 977781
WWW.arauca-arauca.gov.co

Correo: contactenos@arauca-arauca-gov.co
Codigo Postal: 810001 - Arauca -Arauca (Colombia)




Municipio de

Arauca

NIT. 800.102.504-0

4.2.21.8. PROPONENTES QUE VINCULEN TRABAJADORES EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD (2%) (2 Puntos).

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 287 de 2026 y con el fin de promover la
inclusién laboral de personas con discapacidad, sin que se ponga en riesgo del cumplimiento
adecuado del objeto contractual, en los procedimientos de licitacion Publica y concurso de meéritos,
las Entidades Estatales otorgaran un puntaje adicional maxima del dos por ciento (2%) del valor
total de los puntos establecidos en las Pliegos de Condiciones o documentos equivalentes, siempre
y cuando se configure alguna de las siguientes situaciones:

Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.21.2.4.26 del
presente Decreto, las cuales a continuacion se discrimen:

a) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia
se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el
pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma el titulo. profesional correspondiente.

b) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio, durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi
coma la copia del registro mercantil.

c) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de
interés o cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y
el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente
se debe adjuntar la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y
Proteccion Sacial, asf como la copia del certificado de existencia 'y representacion legal.

d) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con
discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el Gltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los gue por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo
del proponente y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como
soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y
Proteccién Social :

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maxima treinta (30) dias calendario anteriores a la
prevista para el cierre del procedimiento de seleccion. - :

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con
discapacidad, con sujecién a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante
contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero de trabajadores con los que cuentala empresa::. -

NUMERO TOTAL DE : S e
TRABAJADORES DE LA NUMERO MiNIMO DE TRABAJADORES PUNTAJE
PLANTA DE PERSONAL DEL CON DISCAPACIDAD REQUERIDO MAXIMO
PROPONENTE e ‘ e ;
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3
Entre 101 y 150 4
Entre 151y 200 5
Entre 201 y 300 7 o ay
Entre 301 y 400 10 e
Entre 401 y 500 12 2 puntos
Entre 501 y 600 . .14
Entre 601 y 700 ' ... 16
En adelante; por cada 100 trabajadores
Mas de 700 debera contarse dos (2) con discapacidad
adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de
2025, conforme al tamario de su planta de personal. La tabla en mencién también incluye a las
personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener contratadas, el proponente que
desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

2
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El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje
adicional total y unico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean
acumulables a efecto de la evaluacién de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con base en
los siguientes documentos que el proponente debera aportar junta con su oferta, de manera fisica
o digital:

- Certificacién expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la
fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o-el contador, en la que
conste el numero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La
certificacion debera relacionar el nombre-completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral
con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de servicios, asi como
el certificado de aportes a seguridad social de los dltimas tres (3) meses en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido
conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

- También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide ef Ministerio de
Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de
conformidad con la normativa aplicable.

La aplicacién de este puntaje adicional se hara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones
derivadas de los Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para Colombia.

PARAGRAFO 1. La aplicacion de los puntales establecidos en el presente articulo no excluye la
incorporacién de criterios sociales adicionales en beneficio de las personas con discapacidad en la
modalidad de licitacion Publica'y selecciéon abreviada de menor cuantia, de conformidad con lo
reglamentado en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto.

PARAGRAFO 2. El puntaje adicional previsto en este articulo no excluye la aplicacion de
incentivos contractuales ni de criterios diferenciales en favor de las MiPymes y los
emprendimientos y empresas de mujeres.

PARAGRAFO 3. La Entidad Estatal, a través del supervisor o interventor del contrato, verificaran
durante la ejecucion contractual que las condiciones de inclusién laborales con base en las cuales
se otorgd el puntaje adicional se mantengan. Para estos efectos, el contratista debera presentar,
con cada solicitud de pago, la documentacion con la que acredite la permanencia de las
condiciones mediante las cuales se obtuvo el incentivo o, en caso contrario, informar y sustentar
las razones de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido su cumplimiento. La inobservancia
de estas medidas y el incumplimiento injustificado en la reduccién del numero de trabajadores con
discapacidad de la planta de personal acreditado para obtener el puntaje adicional podra constituir
causal de incumplimiento contractual y se tramitara conforme a la normatividad vigente.

Centro Administrativo Municipal Arauca (CAM)
Cra. 24 entre calles 18 y 20 PBX: 8853156
Linea Gratuita Nacional 018000 977781
WWW.arauca-arauca.goy.co

Correo: contactenos@arauca-arauca-gov.co
Codigo Postal: 810001 - Arauca -Arauca (Colombia)




Municipio de

Arauca

NIT. 800.102.504-0

PARAGRAFO 4. Las medidas contempladas en este articulo deberan observar las garantias
constitucionales que reconocen la proteccion del derecho a la estabilidad laboral reforzada de las
personas naturales con discapacidad, asi coma la igualdad y dignidad en las condiciones laborales.

PARAGRAFO 5. E! proponente debera garantizar durante toda la ejecucién del contrato, las
personas y el numero de personas vinculadas con discapacidad con las que obtuvo el puntaje
dentro del proceso de evaluacion; no obstante, si por alguna circunstancia se requiere efectuar
algin cambio en el personal propuesto, se deberd realizar considerando que el personal que
reemplazara al ya presentado debe cumplir con lo estipulado en el Pliego de Condiciones para el
cargo que se pretende reemplazar. Tal modificacién podra realizarse previa aprobacién por parte
del supervisor designado por la Entidad. La no observancia de este requisito se considerara como
incumplimiento del contrato.

PARAGRAFO 6: En caso de consorcios o uniones temporales, en donde uno de sus integrantes o
participantes sea un empleador de personas con-discapacidad, para obtener el puntaje adicional,
se exige que este integrante tenga una participacion mayoritaria dentro del proponente plural, y
sera a ese miembro al que se le revise su planta de personal a fin de determinar si cumple con el
niimero minimo de personas con discapacidad para acceder al puntaje.

PARAGRAFO 7: Para emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, cuando haga
parte de un consorcio o unién temporal, fa participacion a exigir para obtener el puntaje no es una
participacion mayoritaria, sino una participacion no inferior al 10% y en la-misma proporcion de su
participacion tendra que aportar su experiencia.

Para obtener el puntaje, el proponente debera presentar el Formulario No.7 — VINCULACION DE
PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD y el formulario No. 18 denominado
“FORMULARIO PARA ACREDITACION DE PUNTAJE-EMPRESAS O EMPRENDIMIENTOS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD; O PROPONENTE QUE -ACREDITE EN SU PLANTA
VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, debidamente firmado por el representante
legal del proponente; y anexar los respectivos soportes de acuerdo con la condicion de que
pretenda acreditar. En el caso de no presentar estos anexos'y los respectivos certificados, no se
otorgara puntaje alguno por este criterio, se asignara CERO (0) PUNTOS teniendo en cuenta que
no es un criterio subsanable ya que asigna puntaje -

4.3. LA AUDIENCIA PUBLICA DE ADJUDICACION. e

La audiencia publica de adjudicacion se realizara segtin lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.1.2 del
Decreto 1082/2015, con el siguiente orden del dia:

1. Saludo de bienvenida por parte del Jefe de la Oficina Asesora Juridica al sefior alcalde
(cuando este asista), a los miembros del comité evaluador, a los proponentes y demas
asistentes que se presenten a la audiencia de adjudicacion.

2. Se concede la palabra a los oferentes que deseen manifestarse sobre las respuestas
dadas por la entidad estatal a las observaciones presentadas respecto del informe de
evaluacién, lo cual no implica una nueva oportunidad para modificar o mejorar la oferta.

3. Se concede la oportunidad de réplica por una Unica vez a los oferentes que asi lo soliciten,
para que respondan a las observaciones que sobre la evaluacion de su oferta hayan hecho
los intervinientes.
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4. Segln se requiera, el comité evaluador se pronunciara respecto de las manifestaciones
realizadas por los proponentes que intervinieron.

5. Recomendaciones del comité evaluador respecto a los requisitos juridicos, tecnicos y
financieros y su consideracion respecto a la adjudicacion.

6. Manifestacion del sefior Alcalde o del jefe de la oficina juridica si esta delegado, aceptando
0 no las recomendaciones del comité evaluador de adjudicar el proceso.

7. Lectura de la parte resolutiva del acto administrativo de adjudicacion.

La oportunidad a la que se refiere el punto 2 y 3, en la cual, los oferentes podran pronunciarse
Unicamente sobre las respuestas dadas por la entidad a las observaciones presentadas respecto
del informe de evaluacion, esto no implicard una nueva oportunidad para realizar observaciones
distintitas a las presentadas. y. lo oferentes interesados tendran una duracidbn maxima de
intervencion de 10 minutos.

4.3.1. EFECTOS DE LA ADJUDICACION

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante lo
anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcién del
mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por
medios ilegales, éste podra ser revocado, caso en el cual la entidad mediante acto administrativo
debidamente motivado, podra adjudicar. el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes, al
proponente calificado en segundo lugar siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable
para la entidad, de conformidad con lo sefialado en el Articulo 9 de la Ley 1150 de 2007.

4.4.CRITERIOS DE DESEMPATE.

El municipio de Arauca después de efectuar la suma de los puntos obtenidos por cada uno de los
diferentes oferentes, en caso de presentarse empate en el mayor puntaje entre dos o mas,
adjudicard el contrato, conforme lo establece el Articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 del 2021,
asi:

Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas
ofertas se utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que frata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en
los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de ia Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

fgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
de! lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del s
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. s

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo24de la Ley 361 de 1997, S WS
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de Ia persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
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conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. e

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores gue no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constituciéon de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley,

de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar i
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segln corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el ndmero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo .
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante

el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes .
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del

proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera

de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el

Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de

2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las

personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita {a Agencia para la o
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso o
de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto "
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la Te

e, persona en proceso de reintegracion o reincorporacion. R

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporaciéon. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracién.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferfa cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas en

procesc de reincorporacion.

e E
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1.Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporaciéon o reintegraciéon, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, deberd acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2.El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3.En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o ia persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 8 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
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cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes

acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el

evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de

grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias

0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de :
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de o
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

{a condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por fa Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados

financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, e
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, 01

‘ efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador AT
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;
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10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 '
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interes
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Finalmente en caso de persistir el empate, se utilizara el siguiente método aleatorio:

Se realizara un sorteo por balotas, conforme al siguiente procedimiento:

a) La Entidad listara el nimero de proponentes empatados, en forma ascendente de
conformidad con el orden de cargue en la plataforma de las propuestas, asignando un
namero inmodificable de uno (1) a N proponentes. ,

b) Se introducira en un sobre amplio y debidamente protegido, un nimero de balotas igual al
total de los proponentes empatados, identificadas cada una con un nimero de 1 a N
unidades, de forma ascendente.

¢) Aleatoriamente, se sustraerd una balota que correspondera al nimero del proponente
ganador.
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CAPITULO V.
4. CONDICIONES DE EJECUCION DEL CONTRATO
5.1. DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Forman parte del contrato que se celebre, los siguientes documentos y a él se consideran
incorporados:

El contrato, que tiene prioridad sobre cualquier otro documento

El documento regla y especificaciones que sirvieron de base para preparar la propuesta

Las adendas publicadas por la entidad - :

Los estudios previos y normas de obligatorio cumplimiento.

La Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015, Decreto

392 de 2018, manual de contratacion de la entidad, sus decretos reglamentarios y normas

auxiliares.

e La propuesta presentada por el contratista y corregida por LA ENTIDAD si a ello hubo
lugar.

o El acta de iniciacion de ejecucién del contrato con sus anexos.

Ademas de las condiciones establecidas en el presente documento, los oferentes estan obligados
a aceptar integramente aquellas que de conformldad con la Ley deben contener los contratos de la
administracién publica.

5.2. ELABORACION Y FIRMA DEL CONTRATO. DOCUMENTOS REQUERIDOS

Al proponente a quien se le adjudique un contrato, previo los procedimientos legales, contara con
un plazo maximo de cinco (5) dias, para legalizarlo. El contrato que resulte de la presente
contratacion se perfeccionara cuando se suscriba por las partes. Posterior a ello, el contratista
debera allegar los siguientes documentos:

e Garantia unica de cumplimiento.
5.3. TERMINO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Quien resulte adjudicatario de la presente seleccion debera suscribir el contrato dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la adjudicacién. En caso de no hacerlo, el municipio de Arauca
mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato, en los quince (15)
dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre‘y cuando su propuesta sea
iguaimente favorable para la entidad.

5.4. PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO

Los contratos estatales no podran cederse sino con autorizacion previa y escrita del municipio de
Arauca mediante Resolucién motivada con previa autorizacion escrita del representante legal o
representante segtn corresponda.

5.5. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO

La entidad con el exclusivo objeto de evitar la paralizacion o la afectacion grave de los servicios
publicos a su cargo y asegurar su inmediata, continua y adecuada prestacién, podra interpretar los
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documentos contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo
contratado y, cuando las condiciones particulares de la prestacién asi lo exijan, terminar
unilateralmente el contrato celebrado de conformidad con los Articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80
de 1993.

En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales debera
- procederse al reconocimiento y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que
tengan derecho las personas objeto de tales medidas.

Contra los actos administrativos que ordenen la interpretacion, modificacién y terminacion
unilateral, procedera el recurso de reposicién, sin perjuicio de la accién contractual que puede
intentar el Contratista, segun lo previsto en el Articulo 77 de la Ley 80.de. 1993.

5.6. CADUCIDAD

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo
del Contratista que afecte de manera grave y directa la ejecuciéon del contrato y evidencie que
puede conducir a su paralizacion, LA ENTIDAD por medio de acto administrativo debidamente
motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre de
conformidad con el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

5.7. GARANTIAS DEL CONTRATO

El oferente debera constituir las garantias requeridas por la entidad para el cumplimiento de sus
obligaciones, estas se podran presentar a través de a) Contratos de seguros, b) patrimonio
autonomo o ¢) Garantia bancaria.

5.7.1. FASE PRECONTRACTUAL:

La entidad de conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.9 Del Decreto 1082 De 2015
se exigira a los proponentes, constituir la siguiente garantia;

GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: La garantia de seriedad de la oferta
debe estar vigente desde la presentaciéon de la oferta, debera constituirse por un término
de tres (3) meses y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato y su
valor debe ser de por los menos el diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

5.7.2. FASE CONTRACTUAL

Con el fin de garantizar las obligaciones surgidas del contrato, las cuales deben mantenerse
vigentes durante su vida y liquidacion, ajustadas a los limites, existencia y extension del riesgo
amparado, debe constituirse como mecanismo de cobertura del riesgo una pdliza de seguros tal
como lo establece el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

a) CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO Y EL PAGO DE MULTAS Y SANCIONES,
por un término igual al plazo del contrato y seis (6) meses mas, y por un valor equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. En todo caso debera permanecer vigente
hasta la liquidacién del contrato. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la
entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o
parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como los perjuicios causados a la
entidad estatal como consecuencia de la conducta dolosa o culposa, o de la
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responsabilidad imputable a los particulares, derivados de un proceso de responsabilidad
fiscal. En todo caso el presente amparo deberad permanecer vigente hasta la liquidacién del
contrato, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015.

b) CALIDAD DEL SERVICIO: gue cubre al municipio de Arauca de los perjuicios imputables
al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminacién del contrato y que
se deriven de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones
pactadas en el contrato, con un valor asegurado del veinte por ciento (20%), del valor total
del contrato, por el término de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.

c) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Al personal vinculado para la ejecucién del contrato, por un valor asegurado
equivalente al diez por ciento (10%) del valor global del contrato, con vigencia igual al
término de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas. Articulo 2.2.1.2.3.1.13 Decreto 1082
de 2015.

d) RESPONSABILIDAD CIVIL Y EXTRA-CONTRACTUAL: Por una cuantia minima
equivalente a 400 SMMLV y por un término igual a.'la’ejecucion del contrato; de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, para lo cual el contratista
debera allegar copia de la pdliza Responsabilidad Civil Extracontractual, expedida de
acuerdo a lo establecido en el Decreto 356 ‘de 1994 (ESTATUTO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA), Articulo 18. Esta poliza deberéa contener el amparo por Hurto y
Hurto calificado. :

En cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia, debera
ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia. La aseguradora respondera al municipio por
el pago de todas las sumas que sean exigibles al contratista, por razéon al |ncumpl|m|ento de
cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato

INDEMNIDAD:

El contratista debera mantener.indemne al municipio de Arauca de toda reclamacioén, demanda,

acciones legales o similares, originadas en reclamaciones de terceros, que tengan como causa

toda accién u omisién del contratista, subcontratista o dependientes a su cargo y que con ellas

haya ocasionado dafios, lesiones y/o perjuicios a terceros.durante la ejecucion del contrato.

Asi mismo, el municipio de Aratica podra hacer uso de la clausula penal pecuniaria y de la clausula
de multas en caso de presentarse alguna irregularidad en la ejecucion contractual, pudiendo acudir
incluso al ejercicio de las potestades excepcionales:que se pacten dentro del texto contractual. En
cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia, debera
ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

La aseguradora, respondera al municipio por el pago de todas las sumas que sean exigibles al
contratista, por razén del incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato.
El municipio de Arauca se reserva el derecho de verificar la autenticidad de la garantia unica de
cumplimiento a favor de entidades estatales.

5.8. FORMA DE PAGO

El municipio de Arauca, pagaré el valor del futuro negocio juridico por mensualidades que deberan
constar la ejecucién de las actividades del contrato conforme las condiciones originalmente
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pactadas en unidad, siempre y cuando se encuentre aprobado el “PAC” (Programa Anual
Mensualizado de Caja), dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de la
documentacion en la Secretaria de Hacienda y Finanzas Publicas del municipio de Arauca.

Para los pagos, el contratista presentara la factura que debe contener los requisitos establecidos
en el estatuto tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren, pago de
estampillas, informe de actividades, pélizas que cubran desde el inicio del contrato y su respectiva
aprobacion, certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato,
informe del supervisor, acta suscrita por las partes en la cual conste la ejecucion del contrato y la
acreditacion de que el contratista se encuentra al dia en el pago de las obligaciones con el
sistema general de seguridad social (sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones) y
aportes parafiscales (cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA)..

Sin perjuicio de lo anterior, el pago de la ultima mensualidad, se hara efectivo con la presentacion
del acta de recibo final, la suscripcién del acta de liquidacion del contrato con la correspondiente
aprobacion por parte de la supervision y del jefe de la oficina asesora Juridica y demas
documentos soportes segun la lista de chequeo establecida por la entidad para tal fin.

5.8.1. REQUISITOS DE PAGO DEL CONTRATO 3
Para el pago correspondiente el contratista debera adjuntar:

i.  cuenta de cobro y/o factura

ii. certificacion o planilla de Pago de salud, pension y riesgos, en los porcentajes establecidos
en la ley y en caso de aplicar los pagos de aportes parafiscales, segun el caso.

ii. Informe de actividades y certificado de cumplimiento, que incluya registro fotografico,
detalle de actividades cumplidas de acuerdo con las especificaciones previstas para la
coproduccion.

iv.  Para el pago final ademas de los documentos ya citados deberd suscribir el acta de
finalizacion y de liquidacion del contrato.

5.9. IMPUESTOS Y DERECHOS

E! contratista debera pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos y gastos legales en que
incurra para la realizacion de las obligaciones contractuales para dar cumplimiento a las leyes,
ordenanzas, acuerdos y demas normas legales aplicables que existan sobre el particular.

5.10. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato que se suscriba, estara a cargo del Profesional Universitario Codigo

219 grado 02 adscrito a la Secretaria General Municipal, quien haga sus veces 0 a quien delegue

el municipio de Arauca mediante acto administrativo para fal fin. El objeto de fa labor de la
supervision, sera controlar en forma eficaz y oportuna, la accion del contratista en las diferentes b’
etapas del proyecto contratado, para hacer cumplir las especificaciones técnicas, las actividades
administrativas, legales, contables, financieras y presupuestales establecidas en los respectivos
contratos.

El contratista debera respetar, facilitar y acatar los requerimientos y observaciones del supervisor.

Los supervisores estan autorizados para impartir instrucciones u érdenes al contratista sobre
asuntos de su responsabilidad, relacionados las actividades y éste estara obligado a cumplirias.

Todas las comunicaciones u 6rdenes del Interventor al contratista, serédn expedidas o ratificadas
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por escrito. Seran funciones de la supervision asegurar para el municipio, que el contratista cumpla
con las obligaciones pactadas en el contrato, para su correcta ejecucion en los aspectos técnicos y
administrativos del mismo.

El supervisor tendra la responsabilidad de garantizar la optimizacion de los recursos y la calidad en
la ejecucion del contrato.

5.11. CONTROL Y SEGUIMIENTO DE EJECUCION A LOS CONTRATOS EN VIRTUD DEL
DECRETO 0023 DE 15 DE ENERO DEL 2020

El futuro contratista se encuentra sometido a las disposiciones establecidas en el mencionado acto
administrativo el cual hara parte integral del proceso contractual en donde el supervisor designado
cuenta con toda la potestad legal para hacer las exigencias de que haya lugar con el fin de cumplir
a cabalidad con la delegacién asignada

5.11.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ademas de las obligaciones contenidas en la'Ley 80 de1993, la'Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de
2011y el Decreto 1082 de 2015 y las normas que las modifiquen, reemplacen o sustituyan:

Al proponente a quien le sea adjudicado el contrato, debera cumplir con lo ofertado, los
requerimientos técnicos solicitados, asi como las actividades aqui mencionadas:

a. Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el
gobierno nacional y municipal, y demas disposiciones pertinentes.

b. Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del
contrato y las instrucciones para su legalizacion, debera constituir las garantias pactadas
en el contrato.

c. Ejecutar cada uno de los items cumpliendo con el objeto de los servicios en la forma y
tiempo pactado, de acuerdo con el documento regla y la propuesta presentada por el
proponente favorecido, en la forma, precio y tiempos pactados. R

d. Garantizar la calidad del servicio, cuando el objeto del contrato que se origine sean v
rechazados por su mala calidad comprobada durante su recepcion, el municipio segun
criterio técnico debidamente soportado -con pruebas documentales, podra solicitar el
cambio al contratista, quien lo debera efectuar de inmediato.

e. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que se incurra para la ejecucion del
contrato.

f. Disponer del personal idéneo para desarrollar cada una de las actividades que involucra el
presente proyecto.

g. Garantizar que todos los empleados y ‘trabajadores contratados para la ejecucion del
proyecto deben estar vinculados por parte del contratista como empleador al régimen
contributivo de seguridad social integral.

h. El contratista debera suministrar todos los insumos necesarios para la ejecucion del
contrato conforme al objeto contractual.

i. Presentar informes consolidados de avance de actividades y todos los que le sean
requeridos por la supervision del contrato. Los informes consolidados seran el soporte
valido para el tramite de actas parciales, si fuere necesario.

j- Observar los requerimientos realizados por el supervisor/interventor durante el desarrollo
del contrato y de manera general, obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales.

T la
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k. Informar oportunamente al supervisor sobre cualquier obstaculo o dificultad que se
presente en la ejecucion del contrato.

. Mantener reserva profesional sobre la informacion que le 'sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato que resulte del presente proceso.

m. Realizar reuniones periédicas con el supervisor con el fin de canalizar diferentes aspectos
técnicos y administrativos relacionados con el proyecto si las hubiere.

n. Levantar acta de las reuniones realizadas.

o. Efectuar los aportes al sistema de seguridad social Integral de conformidad con la ley 100
de 1993, decretos reglamentarios y demas leyes concordantes. Exigir a sus trabajadores
una vez finalizado el contrato paz y salvo por conceptos salariales y prestacionales.

p- Durante el desarrolio de los trabajos, el Contratista deberd mantener en perfecto estado de
limpieza.la zona de las actividades y sus alrededores.

q. Obrar con lealtad en las etapas contractuales y post contractuales respectlvamente

r. Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el
equilibrio financiero del contrato.

s. No incurrir en situaciones de conflicto de interés o que afectan la integralidad del municipio.

t. Mantener indemne al municipio de Arauca frente a las reclamaciones judiciales y
extrajudiciales por los dafios y perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos E
ocasionados por las personas que sean subcontratadas o dependan del adjudicatario. %

u. El contratista presentara a la interventoria respectiva, dentro de los cinco (05) dias habiles e
siguientes a la orden de iniciacién del contrato de interventoria para su revision y
aprobacion, un informe que permita evidenciar que las condiciones iniciales del proyecto se
mantienen al momento de iniciar la obra.

v. Las demas inherentes al objeto vy a la ejecucion del contrato.

5.11.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE ARAUCA

a. Suministrar informacién necesaria, completa y oportuna para el desarrollo del objeto del
contrato.

b. Obrar de buena fe en el desarrolio del contrato.

¢. Cancelar el valor del contrato en la forma y términos establecidos

5.12. PRESTACIONES SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL CONTRATISTA

Todos los empleados y trabajadores vinculados al contrato deben estar dotados de
elementos de proteccion personal adecuados y requeridos para este tipo de trabajos y afiliados
por parte del contratista como empleador, al régimen contributivo de obligacién social (SALUD
E.P.S., RIESGOS AR.L. Y FONDO DE PENSIONES). E! interventor debera velar por el
cumplimiento de esta obligacion legal. Asi mismo, el contratista debera pagar todos los aportes
parafiscales que se deriven con la ejecucion del presente contrato. (Cuando haya lugar).

5.13. DE LA OBLIGATORIEDAD DE EMPLEAR EL PERSONAL PROFESIONAL REQUERIDO

El contratista esta obligado a emplear en la ejecucion de los trabajos el personal profesional
presentado y aprobado en su propuesta, quienes deberan suscribir con el nimero de su Tarjeta
profesional todos Ios informes, estudios, etc. Que se produzcan en sus respectivas areas, la cual
debe ser convalidada por el Interventor o supervisor del contrato. Dicho personal no podra ser
cambiado durante la ejecucion del proyecto; no obstante, si por alguna circunstancia alguno de los
profesionales propuestos se debe cambiar, se reemplazara por otro de igual o mayor calificacion,
de tal forma que su hoja de vida obtenga como minimo la misma calificacion otorgada al
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profesional incluido en la propuesta. Cualquier cambio del personal profesional propuesto debera
ser aprobado previamente por la SECRETARIA GENERAL. La entidad se reserva el derecho de
exigir el reemplazo o retiro de cualquier empleado o trabajador vinculado al contrato. El contratista
no podra, en ningun caso, vincular menores de edad a las labores objeto del contrato.

5.14. VEEDURIA DE LOS TRABAJOS.

La veeduria tiene como propdsito servir de canal de comunicacién entre las demas entidades, la
comunidad y el municipio de Arauca, en lo relacionado con el cumplimiento de las labores de la
consultoria, durante la ejecucion del contrato objeto del mismo, logrando de esta manera
desarrollar los principios constitucionales de participacion ciudadana, deber y control en la funcion
del Estado. e

De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias podran conformar los diferentes comités
(técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion. Una vez conformada la
veeduria con los parametros de la ley.

5.15. MATRIZ DE RIESGO

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007.y de los articulos Articulo
2.22.1.1.2,, Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3: y el numeral 2 del‘articulo 2.2.1.2.5.2., del
decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para ‘identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a.tipificar, estimar y asignar los riesgos de la
presente contratacion. Seguidamente, se identifican y:describen: los riesgos, segtn el tipo y la
etapa del proceso de contratacion en la que ocurre.- Luego, se evaltian los riegos teniendo en
cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un-orden de prioridad
teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

La matriz de riesgo se encuentra como documento anexo en el documento previo'y debidamente
publicado en el SECOP.

2y

Centro Administrativo Municipal Arauca (CAM)

Cra. 24 entre calles 18 y 20 PBX: 8853156

Linea Gratuita Nacionat 018000 977781
WWW.arauca-arauca.gov.co

Correo: contactenos@arayca-arayca-gov.co
Codigo Postal: 810001 - Arauca -Arauca (Colombia)




Municipio de

Arauca

NIT. 800.102.504-0

CAPITULO VL.
6. ALCANCE DEL OBJETO
El contratista se obliga para con el municipio a ejecutar, a los precios cotizados en la oferta, hasta
su total terminacion y aceptacion final, la prestacion de los servicios referenciados que se detallan

en los presentes pliegos de condiciones.

La descripcion detallada y completa del objeto del contrato es la establecida en el estudio previo y
pliego de condiciones.

y Finanzas publicas
Aspectos fifiancieros '

(Numeral 4.2.1.3 capaciad técnica)

, o~
Proyecté: Radl Hernan Garcia / Profesional SHM / Aspectos financieros/-(Numeral 4.2.1&/
Proyectd: Juan Carlos Meléndez Angulo / Profesional Universitario SGM /Aspectos técnidos/ (Numeral 4.2.1
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