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| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es
un organismo del Sector Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la
Sformulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrdtica en el dmbito
distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
cindadania, la promocion de la paz y la cultura democratica, el uso del espacio priblico, la promocion de la organizacion
y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos
niveles.”

Es asi que la Alcaldia 1ocal tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable
de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes 0 Alcaldesas Locales. En este sentido, deberdn
coordinar la accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del
desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en los
procesos de la gestion piiblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

De acuerdo con las funciones basicas de la Secretaria Distrital de Gobierno se encuentran:

e Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la
convivencia pacifica en la ciudad.

e Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos necesarios para el mejoramiento de la gestion publica local y la
consolidacién de los procesos de la gobernabilidad local

e Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos encaminados a garantizar la participacion de los habitantes en las
decisiones que les afecte, y en el control social a la gestiéon publica en el marco del sistema
distrital de participacion

e Liderar, orientar y coordinar la formulacioén, adopcion y ejecucion de politicas para la defensa
del espacio publico y el saneamiento y registro de los bienes constitutivos del patrimonio
distrital

e Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos dirigidos a la promocion, desarrollo y organizacion de las iniciativas y
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procesos ciudadanos solidarios para la atencién de las poblaciones vulnerables desde la
perspectiva de las garantias de derechos.

e Coordinar las relaciones politicas de la administracion distrital con las corporaciones publicas
de eleccion popular y los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional.

e Apoyar a las autoridades electorales, con miras al fortalecimiento de la democracia pluralista y
participativa y el cumplimiento de los derechos y deberes civiles y politicos.

e Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos orientados a la promocién y garantia de los derechos, deberes y
libertades individuales y colectivas de las comunidades étnicas residentes en Bogota D.C.

e Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos encaminados a la defensa y promocién de los derechos de los
consumidores de bienes y servicios.

e Liderar, orientar y vigilar la defensa y proteccién de los derechos constitucionales de los
ciudadanos en todo el territorio distrital.

e Liderar, orientar y coordinar la direccién de asuntos religiosos en el distrito capital, formulando,
adoptando y ejecutando politicas, planes, programas y proyectos y articulando acciones con las
entidades religiosas y las organizaciones basadas en la fe.

e Coordinar con las secretarias del distrito y las alcaldias locales la formulacién y adopcion de
politicas, planes, programas, y proyectos de acuerdo con sus funciones.

e Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos dirigidos a la promocion, desarrollo y organizacion de las iniciativas y
procesos ciudadanos solidarios para la atencién de las poblaciones vulnerables desde la
perspectiva de las garantfas de derechos, cuya funcién es la que mas se ajusta a la necesidad por
satisfacer entrar y coordinar la formulacién, adopciéon y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos necesarios para el mejoramiento de la gestion publica local y la
consolidacién de los procesos de la gobernabilidad local.

Y dentro de la estructura organizacional de la Secretarfa Distrital de Gobierno se encuentran las
Alcaldias Locales, quienes de conformidad con lo establecido por el Decreto 411 de 2016, tienen entre
otras, las siguientes funciones:

a. Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales.

b. Promover la organizacion social y estimular la participacion ciudadana en los procesos de la
gestion publica local en el marco de las orientaciones distritales en la materia.

c. Coordinar la ejecucion en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y
organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de
Desarrollo local, conforme a los lineamientos y orientaciones distritales.
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Desarrollar los procesos asociados a la formulacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos
de inversién con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacion
de la facultad de ejecucion del gasto recaiga en el Alcalde Local.

Promover los procesos y canales de interlocucion entre la administracion central y las Juntas
Administradores (sic) Locales.

Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las autoridades locales que operan bajo la
otientaciéon control administrativo de la Secretarfa Distrital de Gobierno como entidad
competente.

Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir
las contravenciones definidas en la Ley, asi como en el tramite y desarrollo del proceso asociado
a las infracciones en el ambito local.

Adelantar los tramites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policia
vigentes sobre proteccion al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas.
Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones
vigentes en materia.

Realizar el cobro persuasivo ele las sanciones econémicas derivada de la accion policiva de las
autoridades a cargo de la Secretarfa Distrital de Gobierno y reportar la informacién a la
Secretaria Distrital de Hacienda.

Adelantar el estudio y registro de la personeria juridica de las Juntas de Accién Comunal, Juntas
de Vivienda Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la localidad y
demas formas sociales que le competa conforme a la Ley.

Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las
funciones propias o delegadas en los Alcaldes Locales como autoridad Administrativa, Politica
y de Policfa en lo Local.

Difundir la informacién relacionada con la gestién local conforme los lineamientos, procesos
y procedimientos definidos por la Secretatfa.

Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.

LLas demas funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza.

Es asi que la Alcaldia Local tiene como misién “ser una dependencia de la Secretarfa Distrital de
Gobierno responsable de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas
Locales. En este sentido, deberan coordinar la accién del Distrito en las localidades y participar en la
definicién de las politicas de promocion y gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar
la organizacion de las comunidades, la participacién ciudadana en los procesos de la gestion publica,
la promocién de la convivencia y la resolucién de conflictos”.

En consecuencia, como compromisos del Fondo de Desarrollo Local contenidos en el plan de
desarrollo local 2025 — 2028 Tunjuelito camina segura en donde los proyectos de transparencia y
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fortalecimiento institucional demandan la institucionalidad que se da a través de la imagen de sus
funcionarios, ademas de dar cumplimiento a las obligaciones contractuales que se encuentran en la
clausula tercera numeral 2 sobre las obligaciones del Fondo que dice: “2. Suministrar oportunamente la
informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales”.
Razoén por la cual, la Administracion Local considera viable y pertinente realizar un proceso contractual
que permita la toma fisica de inventarios de los bienes muebles e inmuebles de propiedad del fondo
de desarrollo local de Tunjuelito o en poder de terceros, asi como la medicién posterior de los bienes
clasificados como propiedad planta y equipo de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Teniendo en cuenta las normas mencionadas, se precisa que, se debe realizar un proceso de TOMA
FISICA DE INVENTARIOS, AVALUOS, MEDICION POSTERIOR y CALCULO DE
DETERIORO de los bienes que se encuentran identificados en los registros del Fondo de Desarrollo
Local de Tunjuelito.

Como referencia de los procesos de Gestion Corporativa Institucional, se cuenta con el Manual de
Politicas de Operacién Contable de la Secretaria Distrital de Gobierno y Fondos de Desatrollo Local',
en sus numerales:

(...)

2.1 POLITICA DE INVENTARIOS 7nciso 2.1.2 Medicion Posterior: “Como su destinacion final es la
entrega a la comunidad y no seran reintegrados a la SDG y FDL., su medicion posterior corresponderi al valor de
adquisicion o costo de dicho bien_y no serdan objeto de deterioro pues su ingreso y salida se realizan dentro de la misma
vigencia.

En caso de que se tengan inventarios por mds de una vigencia por situaciones que impidan realizar el proceso de entrega
de los elementos, se realizaran las gestiones necesarias para evaluar los indicios de deterioro a través de la toma fisica, tal
como se realiza con los elementos en PPY'E ¢ informard a Contabilidad para su respectivo registro”.

(...)

3.1 POLITICA DE PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO

ncisos

3.1.3 Medicién Posterior: “Después del reconocimiento y medicion inicial, la SDG y FDL realizard la medicion
posterior de sus propiedades, planta y equipo, al costo menos la depreciacion acummulada menos el deterioro acummnlado,
de acuerdo con lo seiialado en el numeral 10.3 del Capitulo 1 del marco normativo para las entidades de gobierno, con el
[fin de actualizar los valores reconocidos inicialmente y lograr una representacion fiel de la informacion de los activos. Con

! Tomado de Manual de Politicas de Operacién Contable de la Secretaria Distrital de Gobierno y Fondos de Desarrollo Local.
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el fin de realizar una medicion fiable se realizard una vez al aiio por parte de personal experto un concepto técnico de la
vida 4itil y deterioro”.

3.1.7 Deterioro: “Para determinar los elementos de indicio de deterioro de Propiedad, Planta y Equipo, la SGD y FDL
establecerdn los criterios durante el periodo asi; Si durante el periodo, el valor de mercado del activo ha disminuido
significativamente mds que lo que se esperaria como consecuencia del paso del tiempo o de su uso y desgaste normal y
Vida iitil. 87 durante el periodo, han tenido lugar, o van a tener lugar en un futuro inmediato, cambios significativos con
una incidencia adversa sobre la entidad, los cuales estin relacionados con el mercado al que esta destinado el activo o, con
el entorno legal, econdmico, tecnoligico o de mercado en el que opera la entidad. Cuando se disponga evidencia sobre la
obsolescencia o deterioro fisico del activo, se determine por medio concepto técnico dado por un tercero que el activo es
inservible se verificard si existe pérdida por deterioro. En algunos casos podrd ser necesario revisar y ajustarla vida iitil
restante, el método de depreciacion o de amortizacion, o el valor residual del activo, incluso si finalmente no se reconociera
ningtin deterioro del valor para el activo considerado”.

(..))

7.1 POLITICA DETERIORO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

7.1.1 Deterioro de los activos no generadores de efectivo “La SDG y FDL aplicaran los criterios de definicion senalados
en el Numeral 0 del Capitnlo 1 del Marco Normativo para Entidades de Gobierno, con el fin de evaluar la existencia
de deterioro del valor de los bienes muebles e inmuebles, no generadores de efectivo, clasificados como Propiedades, Planta

y Equipo y Bienes de Uso Piiblico”.

7.1.2 Materialidad “1.a evalnacion de los indicios de deterioro procede sobre los activos bienes muebles, clasificados como
Propiedades, Planta y Equipo, cuyo valor mds las adiciones y mejoras que se realicen al mismo, sea ignal o superior a
treintay cinco (35) SMMLL (...). Con respecto a los bienes inmuebles clasificados como Propiedades, Planta y Equipo
y Bienes de Uso Priblico, la evaluacion de los indicios de deterioro se realiza independientemente del valor de estos”.

Corresponde al Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito seleccionar y aplicar el avalio técnico que
mas se ajuste al valor real de los bienes, teniendo en cuenta los elementos generadores de valor de
estos, tales como la ubicacién, el estado, la capacidad productiva, la obsolescencia y el deterioro que
sufren los bienes, o puede determinarse mediante precios de referencia publicados por organismos
oficiales o especializados.

La medicién para estos bienes se puede realizar a través del valor de mercado, el costo de reposicién o
a nuevo depreciado, esto determinado a través de un avaldo técnico en la fecha de transicion. La
depreciacion acumulada se dara de baja afectando directamente el patrimonio en la cuenta impactos
por transicion al Nuevo Marco de Regulacion. La diferencia entre el valor de mercado o el costo de
reposicion depreciado y el costo por el cual fue reconocido inicialmente el activo afectara directamente
el patrimonio en la cuenta Impactos por Transicién al Nuevo Marco de Regulacion.
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Para el respectivo avalto se tomara la base de datos del mes inmediatamente anterior a la adjudicacion
del proceso de contrataciéon de conformidad con el nuevo marco normativo contable para Entidades
Gubernamentales.

Asi las cosas, se hace necesario adelantar un proceso de seleccién por medio del cual se pueda suscribir
un contrato de prestacion de servicios para el desarrollo del o los avaltos de los bienes de propiedad
y a cargo del Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, en cumplimiento del nuevo marco normativo
contable para entidades gubernamentales.

En consecuencia, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito administra y administrara los bienes
muebles e inmuebles y recursos propiedad de la Alcaldia Local, por lo cual se hace necesario actualizar
el valor real de estos bienes, labor que debe ser ejecutada por una persona natural o juridica que tenga
la experticia para confeccionar dicha labor ya que es necesario realizar la contrataciéon de la
MEDICION POSTERIOR Y CALCULO DE DETERIORO de los bienes muebles e inmuebles de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito no ha adelantado procesos de toma y fisica y medicion
posterior desde el afio 2021, al revisar los instructivos establecidos por la secretaria de gobierno para
las alcaldias locales particularmente el: GCO-GCI-P003 “Procedimiento para la toma y/ o verificacion fisica de
bienes en servicio y en bodega”. Se presenta un incumplimiento en los procesos que debe realizar el Fondo
de Desarrollo Local de Tunjuelito soportados especificamente en el Numeral 9.

Del mismo instructivo que aclara “La foma fisica y/ o verificacion de inventarios se debe realizar mediante la
prctica de pruebas representativas de los bienes por dependencia, responsable y cuenta, de manera aleatoria por lo menos
una veg al ano y de manera integral cada dos aios, o cada veg que se considere necesario hacerlo. “En consecuencia,
la alcaldia local de Tunjuelito actualmente presenta un retraso en la verificacién y actualizacion del
estado de los bienes muebles e inmuebles de la entidad.

Con respecto a la medicién posterior de acuerdo con el manual GCO-GCI-MO002 “Manual De Politicas
de Operacion Contable de la Secretaria Distrital de Gobierno y Fondos de Desarrollo 1.ocal” en su Numeral 3.1.3
Medicion Posterior indica que después del reconocimiento y medicion inicial, la SDG y FDLT realizara
la medicioén posterior de sus propiedades, planta y equipo, al costo menos la depreciacion acumulada
menos el deterioro acumulado, de acuerdo con lo sefialado en el numeral 10.3 del Capitulo I del marco
normativo para las entidades de gobierno, con el fin de actualizar los valores reconocidos inicialmente
y lograr una representacion fiel de la informacion de los activos. Con el fin de realizar una medicion
fiable se realizara
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una vez al aflo una toma fisica en la cual se verifique el estado real de los activos y se obtenga por parte
de personal experto un concepto técnico de la vida util y deterioro.

Es importante sefialar que, durante la tltima vigencia el area del almacén ha venido adelantando la
toma fisica de los bienes muebles e inmuebles de las diferentes instalaciones del Fondo de Desarrollo
Local de Tunjuelito, sin embargo, no se cuenta con el personal suficiente que pueda realizar el
levantamiento fisico del inventario de los bienes adquiridos por el Fondo de Desarrollo Local para su
funcionamiento asi como los bienes que fueron entregados en comodato para el servicio de la
comunicad, ni la experticia técnica para conceptuar sobre el indice de deterioro y vida util remanente,
con la regularidad que se requiere.

Cabe resaltar que la Resolucion 001 de 2019 a través de la cual se expide el Manual de Procedimientos
Administrativos y Contables para el Manejo y Control de los Bienes en los Entes Publicos del Distrito
Capital, establece que todas las Entidades del Distrito Capital deben realizar cada vez que lo consideren
necesatio el respectivo inventario fisico, como minimo debera realizar uno anualmente y presentar a
31 de diciembre de cada afio una relaciéon detallada, ordenada y valorizada de los bienes bajo su
propiedad y a cargo. Por lo anterior, se hace necesario adelantar la respectiva contratacion, de acuerdo
con las siguientes razones de orden econémico, social y legal:

Econoémicos: La actualizacion del valor del inventario de bienes de propiedad del Fondo de
Desarrollo Local de Tunjuelito, debe efectuarse para que los estados contables reflejen la realidad
econémica de la propiedad, planta y equipo de la entidad.

Sociales: I.a contrataciéon propende por el mejoramiento de la calidad del servicio que brinda la
administracion local de Tunjuelito a sus habitantes, al garantizar el mejoramiento y sostenibilidad de
su capacidad institucional.

De ahi que, El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito administra los bienes muebles e inmuebles y
recursos propiedad de la Alcaldia Local, por lo cual se hace necesario actualizar el valor real de estos
bienes dado que el ultimo proceso adelantado por la Entidad corresponde a la vigencia 2021 bajo el
namero de proceso en SECOP II FDLT-SAMC-002-2021 es por ello, que se hace necesatio contratar
el servicio, y que sea ejecutada por una persona natural o juridica que tenga la experticia para
confeccionar dicha labor ya que es necesario realizar la contratacion de la TOMA FISICA,
MEDICION POSTERIOR Y CALCULO DE DETERIORO de los bienes muebles e inmuebles
de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION
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El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito administra bienes muebles e inmuebles, respecto de
los cuales se requiere mantener actualizada la informacidn relacionada con su existencia, ubica-
cién, estado y valoracion, con el fin de garantizar un adecuado control de los bienes y contar con
informacidn confiable para los registros administrativos y contables de la Entidad.

En este sentido, resulta conveniente adelantar la contratacién de servicios especializados para rea-
lizar la toma fisica y verificacion de inventarios, asi como la medicidn posterior, el célculo del
deterioro y los avaltos de los bienes a los que corresponda, de conformidad con la normatividad y
los lineamientos técnicos y contables aplicables.

Lo anterior, en cumplimiento del Instructivo GCO-GCI-IN M002 “Instrucciones para la toma y
verificacion fisica y actualizacion de registros de los Bienes de la Secretaria Distrital de Gobierno”,
cuyo proposito es realizar la toma, verificacion y actualizacion de los registros de los bienes de la
Entidad, mediante la confrontacion de las existencias reales o fisicas con los saldos registrados en
bodega y en las cuentas contables, con el fin de contar con informacién confiable y veridica para
los estados financieros de la Entidad.

En particular, el numeral 8 del citado instructivo establece que, en la toma fisica y/o verificacion
de inventarios, se deben analizar las condiciones fisicas y el estado de los bienes, el método de
depreciacion o amortizacion, asi como determinar los criterios para evaluar las vidas Utiles y el
deterioro de estos. Las conclusiones de dicha revisidn deberan consignarse en el informe corres-
pondiente, incluyendo las recomendaciones, comentarios y analisis respectivos.

El Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito no cuenta actualmente con personal de planta que
retna el perfil y la experticia técnica especializada requerida para desarrollar integralmente las
actividades objeto del proceso, razon por la cual resulta necesario adelantar la correspondiente
contratacion con una persona natural o juridica idonea que cuente con la capacidad, experiencia y
personal requerido para su adecuada ejecucion.

Para la ejecucion de las actividades de avalio se deberd contar con el personal que cumpla los
requisitos legalmente exigibles, incluida la inscripcion en el Registro Abierto de Avaluadores —
RAA, cuando corresponda, de conformidad con la Ley 1673 de 2013 y sus disposiciones regla-
mentarias.

Por lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito requiere adelantar la contratacion para
realizar la toma fisica y verificacion de inventarios, medicion posterior, calculo del deterioro y
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avaluo de los bienes muebles e inmuebles que correspondan, de conformidad con el marco norma-
tivo contable, técnico y demaés disposiciones aplicables.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA
REALIZAR LA TOMA FISICA DE INVENTARIOS DE LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TUNJUELITO
O EN PODER DE TERCEROS, AST COMO LA MEDICION POSTERIOR DE LOS BIENES
CLASIFICADOS COMO PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO DE CONFORMIDAD CON LAS
DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES”

2.1.1 ALCANCE DEL OBJETO : En el presente proceso también se incluirin como alcance al
objeto contractual, “EL. AVALUO DE LOS BIENES INMUEBLES, INCLUYENDO LA
REVISION Y ANALISIS DE LOS ESTUDIOS DE TITULOS, EL. RECONOCIMIENTO
CATASTRAL Y LA VERIFICACION DE LINDEROS, ASI COMO LA DETERMINACION Y
CALCULO DEL DETERIORO DE LOS BIENES, DE CONFORMIDAD CON EL MARCO
NORMATIVO CONTABLE, TECNICO Y LAS DEMAS DISPOSICIONES LEGALES
VIGENTES APLICABLES”.

2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

En concordancia con el Decreto 1082 de 2015, el cédigo UNSPSC de bienes y servicios del presente
objeto contractual se clasifica asi:

Clasificacion
Segmento Familia Clase
UNSPSC g
Servicios de Gestion, Servicios Servicios Servicios de
: ervicio . .
80131800 Profesionales de Empresas y o administracion
.. . . Inmobiliarios . e
Servicios Administrativos inmobiliatia
Servicios de Gestion, Servicios Servicios de asesoria Servicios de
80101500 Profesionales de Empresa y de consultorfa de
Servicios Administrativos gestion negocios y
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administracion
corporativa
Servicios de
84111500 Servicios Financieros y de Seguros Contabilidad y Servicios contables
Auditorias

Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/ clasificador-de-bienes-y-servicios

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS
Ver Documento adjunto denominado Anexo Técnico Toma de Inventarios (Anexo 8)
2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de selecciéon corresponde a un CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS, regido por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, sus decretos
reglamentarios y demas normas que las modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen. En los aspectos
no regulados por dichas disposiciones, se aplicaran las normas civiles y comerciales que resulten
pertinentes.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccién aplicable al presente proceso corresponde ala SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA, de conformidad con lo establecido en el literal b) del numeral 2 del articulo
2 delaLey 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

La aplicacion de esta modalidad se justifica teniendo en cuenta que el valor estimado del contrato se
encuentra dentro del rango establecido para la menor cuantia de la Entidad, de acuerdo con su
presupuesto anual y los limites previstos en el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS
QUE LO COMPONEN.
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El presupuesto oficial y su justificacion se estima en la suma SETENTA Y CUATRO MILLONES
TRECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($ 74.367.845), M/CTE IVA incluido. Para la vigencia fiscal del afio 2026, los cuales tendrin
cargo del siguiente rubro y con Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1233 del 21 de
septiembre de 2020, se adjudicara por el valor total del presupuesto, con cargo de la siguiente manera:

Rubro Presupuesto
“TUNLUELITO PROMUEVE ENTOR-
©230117459920242900 INOS SEGUROS PARA LA CIUDADA- ($ 74.367.845)
NIA?

Para definir los costos de la presente contratacion, se realizé el Estudio de Mercado (ver Anexo 02),
consistente en el analisis y comparaciéon de precios de hasta TRES (3) cotizaciones presentadas por
potenciales proveedores de los servicios requeridos, asi como el Analisis del Sector Econémico y de
los Oferentes, documentos que hacen parte integral del presente estudio previo y cuyos resultados
sirvieron de fundamento para la determinacion del presupuesto oficial.

NOTA 1: El contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial. En consecuencia, el pro-
ponente debera registrar el valor total del presupuesto en la plataforma transaccional SECOP 11, en la
seccion correspondiente del cuestionario — Lista de articulos, y debera diligenciar y allegar el Anexo 11
— Formato de Propuesta Econémica, de conformidad con las condiciones establecidas en los docu-
mentos del proceso.

NOTA 2: El proponente debera estructurar su oferta econémica teniendo en cuenta todos los costos
directos e indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y demas conceptos tributarios que resulten apli-
cables de acuerdo con su naturaleza y régimen tributario. Las retenciones a que haya lugar seran efec-
tuadas de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, para la presente
contratacion se realizo el correspondiente Analisis del Sector Econémico y de los Oferentes, teniendo
en cuenta los aspectos aplicables al objeto del proceso, asi como la estructura de costos, de acuerdo
con los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente.
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Los resultados de dicho anilisis se encuentran contenidos en los documentos anexos denominados
“Analisis del Sector Econémico y de los Oferentes” y “Estructura de Costos”, los cuales hacen parte
integral del presente proceso de contratacioén. (Anexo 03).

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, para la
determinacién de los requisitos habilitantes del presente proceso de seleccion se tendran en cuenta,
entre otros, los siguientes aspectos:

e Flriesgo del Proceso de Contratacion.

e FElvalor del contrato objeto del Proceso de Contratacion.

e FElanalisis del sector econémico respectivo.

e Fl conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

En consideracién a lo anterior, los requisitos habilitantes deberan establecerse de manera adecuada y
proporcional a la naturaleza y valor del contrato, atendiendo los lineamientos de Colombia Compra
Eficiente y las necesidades de la Entidad.

ILa adecuada proporcionalidad de los requisitos implica que estos guarden relaciéon con el objeto,
naturaleza, valor, complejidad, plazo, forma de pago y riesgos asociados al Proceso de Contratacion,
asf como con la experiencia del proponente y su capacidad juridica, técnica, financiera y organizacional.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento econdémico se solicitaran por parte de la Direccion de
Contratacién de acuerdo con la normatividad vigente y conforme al cuestionatio establecido en la
plataforma SECOP II y documento anexo en la plataforma.

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

CRITERIO DE DESCRIPCION - REQUISITOS
VERIFICACION

a. PERSONA NATURAL:

1. Carta de presentacion de la oferta (Anexo10)
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2. Pacto de Probidad (Anexo 12)

3. Compromiso Anticorrupcion (Anexo 13)

4. Certificado de antecedentes judiciales, de la persona natural.
5. Certificado de medidas correctivas de la persona natural.
Capacidad Juridica. |6. Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de|
la Republica.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria Ge-
neral de la Nacion.

8. certificado de antecedentes de la Personeria de Bogota.

9. Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva, con fechal
no superior a treinta (30) dfas calendario anteriores a la publicacion de la pre-
sente invitacion. La actividad desarrollada por el oferente debe guardar relacion
con el objeto materia del presente proceso de seleccion.

10. Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural.

11. Planillas del dltimo mes de pago en el que se acredite que se encuentra al
dia en el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus
empleados cuando a ello hubiere lugar.

12. Declaracién de actividades legales. (Anexo 14)

13. Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT)de la persona natural.

14. Fotocopia del RIT de la persona natural.

15. Certificacién de una cuenta corriente o de ahorros a nombre del propo-
nente, en una entidad bancaria afiliada al Sistema Automatico de Pagos

(S.A.P).

16. Fotocopia de la Libreta Militar si el proponente es hombre menor de 50
aflos. En caso de pérdida debera anexar certificacién de la Direccion de Reclu-
tamiento donde conste que la situacion militar se encuentra definida.

17. Certificado de Consultas de inhabilidades de Delitos Sexuales Contra me-
nores - LEY 1918 DE 2018.

18. Certificado de registro de deudores alimentarios morosos (REDAM)

b. PERSONA JURIDICA:

1. Carta de presentacion de la oferta (anexo)
2 Pacto de Probidad (anexo)
3. Compromiso Anticorrupcion (anexo)
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4. Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la per-
sona juridica.

5. Certificado de medidas correctivas del representante legal de la persona
juridica.

6. Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria Gene-
ral de la Republica de la persona juridica y del representante legal.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria

General de la Nacion, del representante legal y el de la persona juridica (actuali-

zado).

8. Certificado de antecedentes del representante legal de la Personerfa de
Bogota.
0. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la auto-

ridad competente, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores
a la publicacion de la presente invitacion. El objeto social de la persona juridical
debe permitirle desarrollar la actividad, gestién u operacion que se requiere con-
tratar, cuya duracion debe ser igual o superior al plazo del contrato y un afio
mas. (En caso de que la propuesta sea presentada por persona juridica, asi como|
cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales).

10. Documento de autorizacién expresa dada por el 6rgano social compe-
tente al representante legal de la persona juridica, cuando éste tenga restricciones
para contratar en nombre de la misma.

11. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la per-
sona juridica.
12. Certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, en la

que se acredite el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud,|
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
[nstituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje)
de sus empleados cuando a ello hubiere lugar, en el caso de personas juridicas.
El documento debera certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta,
el proponente ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la néminal
de los dltimos (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales s¢
haya causado la obligaciéon de efectuar dichos pagos. Si no tiene mas de (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su cons-
titucién. En el evento de que sea suscrita por el revisor fiscal, debera adjuntar
copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expe-
dido por la Junta Nacional de Contadores con vigencia no superior a 90 dias
calendario.

13. Declaracion de actividades legales.
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14. Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT)de la persona juridica.
15. Fotocopia del RIT de la persona juridica.

16. Certificacién de una cuenta corriente o de ahorros a nombre del propo-
nente, en una entidad bancaria afiliada al Sistema Automatico de Pagos (S.A.P.)
(actualizado).

17. Fotocopia de la Libreta Militar del representante legal, si es hombre me-
nor de 50 afios. En caso de pérdida debera anexar certificacioén de la Direccion|
de Reclutamiento donde conste que la situaciéon militar se encuentra definida.
18. Certificado de Consultas de inhabilidades de Delitos Sexuales Contra
menores del representante legal - LEY 1918 DE 2018.

19. Certificado de registro de deudores alimentarios morosos (REDAM)

c. PARA CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

[Los proponentes podran presentar propuestas conjuntas en calidad de consor-
cio o unién temporal, para lo cual deberan diligenciar e indicar expresamente si
su participacion es a titulo de consorcio (Formato 6) o uniéon temporal (Formato
7), conforme alo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.
Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir individual-
mente con los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, como personal
natural o juridica, segun sea el caso.

d. PARA PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Para los efectos previstos en este literal, se consideran personas juridicas publi-
cas o privadas de origen extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo
con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través
de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo|
caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participacion|
cumpliran con las siguientes condiciones:

Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expe-
dido por la autoridad competente del pais de su domicilio, expedido dentro de|
los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion, en el que conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, vigen-
cia o duracion, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan|
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la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, soporte donde
se debe senalar expresamente que su representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, o en defecto de lo anterior, se
debe aportar la autorizacion expresa otorgada a su representante por el respec-
tivo 6rgano directivo del proponente. Asi mismo debera:

Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del pre-
sente proceso.

Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad igual al tér-
mino de vigencia del contrato y un (1) aflo mas.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el cer-
tificado que acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificado
no existe de acuerdo con la legislacion que rija estos aspectos en el pais de origen|
del proponente, la informacién debera presentarse en documento independiente]
expedido por la autoridad competente del respectivo pais, o en su defecto, en|
documento expedido por el maximo 6érgano directivo de la persona juridica. En|
consecuencia, cuando un oferente persona juridica extranjera se encuentre den-|
tro del supuesto de hecho sefialado en este parrafo, deberd declarar, segin la
legislacion de su pais de origen, que el certificado requerido no se puede aportar
como se exige en la invitacién publica o que el mismo no contiene todos los
datos indicados en este numeral. Para estos efectos, el proponente debe dar cum-
plimiento a lo contemplado en el articulo 177 del Cédigo General del Proceso.
I.a persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditara su existencia
mediante la presentacion de la copia de su pasaporte o del documento que fije
su residencia temporal o permanente en Colombia.

Cuando el proponente no cumpla con las condiciones de capacidad aqui exigi-
das, el oferente no se considerara habil en los términos sefialados en la invitacion
publica.

e. PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA

Cuando el oferente actde a través de apoderado debera acreditar mediante do-
cumento legalmente expedido, con anterioridad a la presentacion de la oferta,
que su apoderado esta expresamente facultado para presentar propuesta, asi
como para asistir y participar durante todo el proceso de selecciéon. Cuando se
trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en|
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Colombia, deberan ademas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer |
su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribi]
los documentos y realizar las declaraciones que se requieran, asi como notifi-
carse, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios
de acuerdo con la convocatoria publica. presentar la oferta. Si el oferente no
anexa el respectivo poder o anexandolo no se ajusta a los términos legales para
el efecto, la Secretaria Distrital de Gobierno / Fondo de Desarrollo Local de
Tunjuelito, le solicitara aclaraciéon para que dentro del plazo que sefiale para el
efecto lo aporte o subsane lo pertinente.

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

Con base en los analisis expuestos en el Estudio de Sector, se establecen los indicadores de capacidad
financiera y capacidad organizacional minimos a ser acreditados por los proponentes, de acuerdo con
lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad evaluara los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en
cuenta la informacién que conste en el Registro Unico de Proponentes, para ello, se evaluaran los
indicadores, minimos a ser acreditados por los proponentes, de acuerdo con lo establecido en el nu-

meral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

Para el caso de proponentes que ya reportaran la informacion contable referida, la Entidad evaluara
los indicadores financieros y organizacionales con corte al 31 de diciembre de 2025, de conformidad
con el RUP vigente y en firme, asi pues, se consideraran habilitados financieramente los proponentes
que cumplan con la totalidad de los parametros definidos a continuacion:

e Indicadores de capacidad financiera

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Liquidez Activo cortiente sobre pasivo corriente Mayor o igual a 1,92
Nivel de endeudamiento Pasivo total sobre activo total Menor o igual a 0,53
Razo6n de Cobertura de Utilidad operacional dividida Mayor o igual a 2,37
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intereses. por los gastos de intereses
Capital de Trabajo Activo Corriente — Pasivo Corriente Mayor o igual a 100%

Cuando los gastos de interés sean cero (0) la razén de cobertura de intereses sera indefinido o
indeterminado, significa que el proponente queda habilitado por este indicador para continuar
en el proceso de seleccion.

Cuando el proponente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez
resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Interpretacion:

v

v
v

v

Indicador de liquidez: Es la capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir las obliga-
ciones a corto plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o dere-
chos que son a corto plazo (Activo Corriente).

Nivel de endeudamiento: Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el proponente.
Razon de Cobertura de Intereses: Es el numero de veces que el proponente cuenta para
cumplir con los gastos intereses.

Capital de trabajo: Representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el remanente con
el que cuenta el proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertitlos en efectivo)

y pagar el pasivo de corto plazo.

Indicadores de capacidad organizacional

El proponente debera acreditar una capacidad organizacional con el cumplimiento de los
siguientes indicadores, los cuales miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso
de activos del interesado, acorde al numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional / Mayor o igual a: 0,03
(RP) Patrimonio
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Mayor o igual a: 0,02
(RA) Activo Total

Interpretacion:
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v" Rentabilidad del patrimonio: Es la capacidad de generacién de utilidad por cada peso inver-
tido en el patrimonio.

v" Rentabilidad del Activo: Es la capacidad de generacién de utilidad por cada peso invertido
en el activo.

En el pliego de condiciones del respectivo proceso de seleccion se establecera la forma como
deberan acreditar los proponentes los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Los requisitos habilitantes de capacidad técnica tienen como finalidad verificar la idoneidad y
experiencia del proponente para desarrollar adecuadamente las actividades comprendidas en el objeto
contractual.

Este criterio no sera objeto de asignacion de puntaje y su verificacion estard orientada a determinar si
el proponente cumple con los requisitos técnicos minimos establecidos por el Fondo de Desarrollo
Local de Tunjuelito en los documentos del proceso.

El proponente debera cumplir con todas y cada una de las especificaciones y condiciones técnicas
minimas establecidas en los Estudios Previos, el Pliego de Condiciones, el Anexo Técnico y demas
documentos que integran el proceso de seleccion.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta conocer y aceptar las condiciones técnicas
establecidas en los documentos del proceso y se compromete, en caso de resultar adjudicatario, a
disponer y mantener durante la ejecuciéon contractual el personal requerido, acreditando el
cumplimiento de los perfiles, requisitos, experiencia y dedicacion establecidos para cada uno de los
profesionales, de conformidad con las condiciones previstas en los documentos del proceso.

5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

En virtud del analisis realizado por el Fondo de Desarrollo Local, se requiere que los proponentes
acrediten experiencia en los siguientes términos:

Los proponentes deben acreditar experiencia con maximo tres (3) contratos ejecutados,
terminados y/o liquidados (en caso de que el contrato sea objeto de liquidacién), antes de la fecha
del cierre del presente proceso de seleccion, cuya sumatoria sea igual o superior al 100%del presupuesto
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oficial, expresados en salarios minimos legales mensuales vigentes (SMMLV) y cuyos objetos estén
relacionados con:

- Proceso de toma de inventarios en entidades publicas o privadas.
5.1.3.2 CARTA DE COMPROMISO DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

El proponente debera presentar con su oferta la Carta de Compromiso de Buenas Practicas Ambien-
tales, mediante la cual manifieste conocer y aceptar las condiciones ambientales establecidas en el
Anexo Técnico y se comprometa, en caso de resultar adjudicatario, a dar cumplimiento durante la
ejecucion contractual a las buenas practicas ambientales, la Politica Ambiental de la Entidad y los li-
neamientos de contratacion sostenible que resulten aplicables al objeto contractual.

La presentacion de la Carta de Compromiso de Buenas Practicas Ambientales sera objeto de verifica-
cién como requisito habilitante técnico y no otorgara puntaje.

5.1.3.3 EXPERIENCIA ESPECIFICA
- Avaltos, y/o Medicion Posterior de los Bienes

Los contratos aportados deberan estar debidamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes y
clasificados en por lo menos dos (02) de los cédigos hasta el tercer nivel -Condicién que podra ser
acreditada en cualquiera de los contratos aportados o en conjunto.

5.1.3.4. REQUISITO DIFERENCIAL PARA INCENTIVAR LOS EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESAS DE MUJERES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO NACIONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el Decreto 1860 de 2021, los proponentes que acrediten la condiciéon de emprendimiento o
empresa de mujeres, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del mismo Decreto,
podran acreditar la experiencia general mediante maximo cuatro (4) contratos ejecutados y terminados
antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion, cuya sumatoria sea igual o superior al 100 % del
presupuesto oficial, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV), y cuyos
objetos se encuentren relacionados con:

- Proceso de toma de inventarios en entidades publicas o privadas.
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Los contratos aportados deberin encontrarse debidamente inscritos en el Registro Unico de
Proponentes — RUP y clasificados en por lo menos dos (2) de los codigos UNSPSC exigidos hasta el
tercer nivel, condicién que podra acreditarse en cualquiera de los contratos aportados o mediante su
acreditacion conjunta.

Adicionalmente, el proponente debera acreditar experiencia especifica en minimo uno (1) de los
contratos aportados para acreditar la experiencia general, cuyo objeto o actividades se encuentren
relacionados con:

- Avaluos, y/o Medicion Posterior de los Bienes

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el Decreto 287 de 20206, la Entidad establecera condiciones habilitantes diferenciales en favor de
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad domiciliadas en el territorio nacional.

En cumplimiento de lo establecido en el articulos 2.2.1.2.4.2.7.3, adicionado por el Decreto 287 de
2020, si los proponentes acreditan su condiciéon de emprendimiento o empresa de personas con
discapacidad, se dara aplicacién al siguiente criterio diferencial en los requisitos habilitantes de
experiencia:

Los proponentes podran acreditar la experiencia general con maximo cuatro (4) contratos ejecutados,
terminados y/o liquidados (en caso de que el contrato sea objeto de liquidacién), antes de la fecha del
cierre del presente proceso de seleccion, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial, expresados en salarios minimos legales mensuales vigentes y cuyos objetos estén relacionados
con: Proceso de toma de inventarios en entidades publicas o privadas.

Los contratos aportados deberan estar debidamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes y
clasificados en por lo menos dos (02) de los codigos hasta el tercer nivel, condicién que podra ser
acreditada en cualquiera de los contratos aportados o en conjunto.

Los proponentes deben acreditar experiencia especifica en minimo uno de los contratos aportados
para la acreditacion de la experiencia general, cuyos objetos o actividades estén relacionados con:

Avaltos y/o Medicion Postetior de los Bienes.

ILa condicion de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad se acreditara conforme a
las categorias y documentos previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, asi:
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1. Para Personas Juridicas (Mayoria de Socios con Discapacidad):

Certificado de Existencia y Representacion Legal: Con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, en el cual conste expresamente que
mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, cuotas o partes de interés social pertenecen a
personas con discapacidad. Dicha condicion de los socios o accionistas debe registrar una antigiiedad
minima de un (1) afio anterior a la fecha de cierre del presente proceso.

Certificado de Discapacidad de los Socios o Accionistas: Copia del Certificado de Discapacidad oficial,
expedido de conformidad con la Resolucion 113 de 2020 del Ministerio de Salud y Protecciéon Social
(o la norma que la modifique, adicione o sustituya) por una Institucion Prestadora de Servicios de
Salud (IPS) autorizada. Conforme a la Circular Externa 003 de 2026 de Colombia Compra Eficiente,
este certificado debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
al cierre del proceso.

2. Para Empresas o Emprendimientos por Planta de Personal:

Certificacion de la Planta de Personal: Certificado suscrito por el Representante Legal y el Contador
Publico o Revisor Fiscal, segin corresponda, en el cual se verifique detalladamente que el proponente
cuenta con el nimero minimo de personas con discapacidad vinculadas en su planta de personal (bajo
dedicacion exclusiva), en estricta conformidad con la tabla por tamano de empresa (planta de personal)
dispuesta en el Decreto 287 de 2026:

Numero total de trabajadores de la planta de|Numero minimo de trabajadores con discapacidad
personal del proponente requerido

[Entre 1y 30 12 |
[Entre 31 y 100 I3 |
[Entre 101 y 150 4 |
[Entre 151 y 200 |5 |
[Entre 201 y 300 7 |
[Entre 301 y 400 [10 |
[Entre 401 y 500 12 |
[Entre 501 y 600 [14 \
[Entre 601 y 700 6 |
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Nuamero total de trabajadores de la planta de|Numero minimo de trabajadores con discapacidad
personal del proponente requerido

En adelante, por cada 100 trabajadores debera contarse

Mis de 700 dos (2) con discapacidad adicionales

Certificado de Discapacidad de los Trabajadores: Copia del Certificado de Discapacidad oficial
expedido por la IPS autorizada bajo los lineamientos de la Resoluciéon 113 de 2020, con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre, correspondiente a cada uno de
los trabajadores que integran el nimero minimo exigido.

3. Para Personas Naturales con Discapacidad:

Copia del documento de identidad, el Certificado de Discapacidad oficial expedido por la IPS
autorizada bajo la Resolucion 113 de 2020 (con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario
anteriores al cierre) y, de aplicar, el Registro Mercantil vigente con antigiedad minima de un (1) afio.

4. Para Proponentes Plurales (Consorcios o Uniones Temporales):

El proponente plural podra acceder al beneficio en la experiencia siempre que al menos uno (1) de sus
integrantes acredite la condicion de tener una participacion minima no inferior al diez por ciento (10%)
dentro de la estructura del Consorcio o Unién Temporal, la cual debe verse reflejada en el documento
de constitucion de la forma asociativa.

Asimismo, dicho integrante debera aportar la experiencia requerida en el proceso de seleccidon en una
b
proporcién equivalente, como minimo, a su porcentaje de participaciéon dentro del proponente plural.

Reglas para la habilitacion de la experiencia minima requerida:

1. Los proponentes acreditaran la experiencia a través de la informacién consignada en
su certificado del Registro Unico de Proponentes, RUP y relacionarla en el Formato
Experiencia proponente con soportes. (Anexo 15) Este formato debera entregarse
firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal de la
empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios o Uniones Tem-
porales, debera ser firmado el representante legal elegido por los integrantes.
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El proponente tinicamente podra relacionar en el referido formato, los contrato(s) que
a la fecha de presentacion de su oferta se encuentre(n) inscrito(s) en su RUP.

2.1. Si dentro de dicha relacion, obraren contratos que a la fecha de cierre del proceso
contractual no se encuentren en firme en el RUP correspondiente, la entidad no
habilitara técnicamente tal experiencia hasta tanto el proponente aporte un Certificado
emitido por la Camara de Comercio competente, en donde conste la adquisiciéon de la
fuerza ejecutoria de la anotada inscripcion, oportunidad de la que goza hasta el
vencimiento del término de traslado del informe de evaluaciéon conforme lo establecido
en la Ley 1882 de 2018.

2.2. Si el proponente o alguno de sus integrantes en caso de ser consorcio o union
temporal, refiere en el dicho formato, algun contrato que no se encuentre incluido en
el RUP, el mismo no sera tenido en cuenta para acreditar experiencia de conformidad
con lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

La experiencia acreditada debe estar en el Registro Unico de Proponentes (RUP), e
identificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas UNSPSC
en el tercer nivel, en minimo dos (02) de los siguientes codigos:

Clasificacion
UNSPSC

Segmento Familia Clase

80131800

Servicios de
administracion
inmobiliaria

Servicios de Gestion, Servicios
Profesionales de Empresas y
Servicios Administrativos

Servicios
Inmobiliarios

80101500

Servicios de
consultoria de
negocios y
administracién
corporativa

Servicios de asesotia
de

gestion

Servicios de Gestion, Servicios
Profesionales de Empresa y
Servicios Administrativos

84111500

Servicios de
Contabilidad y
Auditorias

Servicios Financieros y de Seguros Servicios contables
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Fuente: https:/ /www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-
estrategico

4. Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares
o entidades estatales. , pero al menos una de las certificaciones presentadas debe ser de un contrato
ejecutado con una entidad publica.

5. En caso de existir diferencias entre la informacién relacionada en el Formato de experiencia del
proponente y la obrante en el RUP, prevalecera la informacién contenida en el RUP y dicha
informacién sera la que se utilizara para la evaluacién. En caso de existir discrepancias entre la
informacion registrada en el Formato de experiencia del proponente y los documentos soporte de la
misma, prevalecera lo consignado en los documentos soporte.

6. En caso de enunciar en el Formato Experiencia del proponente con soportes (Anexo 15), mas
de los contratos requeridos por la entidad para acreditar la experiencia del proponente, el FDLT tendra
en cuenta los contratos relacionados en su orden de presentacion

7. Si el oferente acredita la experiencia con contratos suscritos como un consorcio o una union
temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP (o documento valido en caso de que el
integrante no esté obligado a tener RUP), para la acreditacién de experiencia multiplicada por el
porcentaje de participacion que tuvo el oferente en los mismos contratos.

8. Si se presenta el caso en el que se relacionen para un contrato experiencia, objetos o actividades
diferentes a las solicitadas en el presente documento y en los pliegos de condiciones y que no guarden
relacién con el objeto del futuro contrato, la entidad solo tomara la experiencia especifica directamente
relacionada con los servicios y/o actividades solicitadas y el valor econémico que estas reportan. Si de
los documentos aportados no se puede evidenciar el valor que corresponde a las actividades solicitadas
para acreditar experiencia, el contrato NO sera tenido en cuenta.

10. E1 FDLT se reserva la facultad de requerir las aclaraciones que considere prudentes en relaciéon con
el requisito de experiencia y de manera exclusiva sobre los contratos que se relacionen dentro de la
propuesta, que en todo caso deberan estar relacionados en el RUP.

11. El FDLT se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacién la
informacioén aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales
como: certificaciones, copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas
suscritas, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.
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12. En certificaciones de acreditacién de experiencia proveniente de cesiéon de contratos, se debera
aportar documentos de cesion donde se indique claramente los porcentajes de la cesion efectuada, para
determinar el valor y actividades realizadas de acuerdo con el objeto del presente proceso.

13. Las personas que objeten la experiencia de algin otro oferente, deberan aportar los documentos
que prueben sus afirmaciones, por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones temerarias
respecto de los documentos aportados por los demas oferentes, sin contar con medios de prueba que
acrediten tales manifestaciones. Lo anterior garantizando el principio constitucional de la buena fe.

14. Sera habil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia minima en la forma
prevista en este acapite; en consecuencia, si se omite el cumplimiento de la experiencia minima sera
declarado NO HABIL técnicamente.

5.1.3.5. Documentos validos para la acreditacion de la experiencia requerida

Para acreditar la informacién requerida que no conste en el RUP, el proponente podra aportar uno o
algunos de los documentos que se establecen a continuacién con el fin de complementar la
informacion solicitada.

Los documentos deberan ser emitidos por la entidad publica o privada contratante, no se validaran ni
subcontratos, ni auto certificaciones y deberan estar suscritos por funcionario competente.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

* Certificacion de experiencia: Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

* Copia del contrato, o carta de aceptacion, Acta liquidacién, Acta de inicio o la orden de
inicio, los cuales seran validos para acreditar informaciéon que no se encuentre en la
certificacion.

Nota: Para efectos de acreditaciéon de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente a los sefialados en este numeral, alguno de los documentos que se describen a
continuacion:

* Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda
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con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segin corresponda) y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

* Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes,

si a ello estuvieren obligados, correspondiente al periodo de ejecucion del contrato.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

La Alcaldia Local de Tunjuelito verificara el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos a los
proponentes en el presente Pliego de Condiciones, con el fin de determinar cuales de las ofertas son
HABILES o NO HABILES y en tal caso, continuara en el proceso de calificacion asi:

FACTORES CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION FINANCIERA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION TECNICA HABIL O NO HABIL

Una vez se determine las propuestas hébiles, se procedera a calificatlas de conformidad con los
siguientes criterios de CALIFICACION, sobre un total maximo de 100 puntos:

; . PUNTAJE
CALIFICACION DE LOS CRITERIOS DE PONDERACION MAXIMO
Perfil profesional adicional a la minima
FACTORES TECNICOS requerida. 39,5
FACTORES ECONOMICOS Evaluacién Oferta Econdmica 50
Promocioén de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional
ESTIMULO A INDUSTRIA
NACIONAL Incorporacion de componente nacional en 10
servicios extranjeros
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INCENTIVO POR Acreditacién de emprendimiento y empresa
EMPRENDIMIENTO Y de mujeres 0,25
EMPRESAS DE MUJERES
INCENTIVO A MEDIANAS Y Acreditacion MIPYME 0.25
PEQUENAS EMPRESAS ’
PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 100 PUNTOS
Descuento por Multas o clausulas penales -2
EVALUACION TECNICA (39.5 PUNTOS)
Perfil profesional adicional a la minima requerida
CRITERIO Puntaje Maximo

El proponente que ofrezca en el perfil de coordinador el cumplimiento de laj
condicién de avaluador, conforme con lo establecido en el articulo 5 y 17 del
Decreto 556 de 2014. Para lo cual, debera adjuntar con la oferta el documento 395
correspondiente, junto con la hoja de vida con los soportes de estudio requeridos y

las certificaciones de experiencia que lo acreditan.

EVALUACION ECONOMICA: (50 Puntos)

PONDERACION ECONOMICA DE UN UNICO PROPONENTE.

En el evento que solo un proponente haya cumplido conla verificacién y ponderacion, EL FONDO
verificara que el precio de su oferta cumpla los requisitos que a continuacion se detallan:
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El valor total de la propuesta no excede el del presupuesto oficial establecido en el presente pliego de
condiciones; de lo contrario, la propuesta se considerara RECHAZADA, es decir, no se tendra en
cuenta para la adjudicacién del contrato.

En este evento se le asignara el maximo puntaje.

VARIOS PROPONENTES.

Para el (los) proponente(s) que haya(n) cumplido con la verificacion de cumplimiento, EL FONDO
verificara que el precio de cada oferta no sea inferior al 90% ni superior al 100%, del Presupuesto
Oficial, en caso de que no se cumpla con esta condicion la propuesta sera rechazada.

El oferente debe ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario El Oferente debe aproximar
los precios asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por
exceso al peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al
peso, en caso de que no se cumpla con esta condicion la propuesta sera rechazada.

Cumplido lo anterior se procedera a calificar el precio de la propuesta de acuerdo con lo siguiente

La propuesta econémica tiene un puntaje de hasta de 50 puntos, y se calculara de acuerdo con los
siguientes métodos de ponderacion:

METODO DE EVALUACION DE OFERTA ECONOMICA
Media aritmética
Media aritmética alta
Media geométrica con presupuesto oficial

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de 1a Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en

su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819), que rija el dia habil a la

publicacién del informe de evaluacion final. EI método debe ser escogido de acuerdo con los
rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Asignacion de método de evaluacion segun TRM:

Rango (Inclusive) Numero Método
De 0.0020.33 1 Media aritmética
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De 0.34 2 0.66 2 Media aritmética alta
De 0.6720.99 3 Media geométrica con presupuesto oficial
MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de
puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de
aplicar las siguientes férmulas:

n
Xi
x=3M
i n
i=l
Donde,

X = Média aritmética. xi = Valor de la oferta i sin decimales.

n = Numero total de of ertas vilidas presentadas.

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.
XX= Media aritmética.

Xi= Valor de la oferta i, sin decimales

n = Numero total de las Ofertas habilitadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula:

puntaje] x (1 — (%)) para valores menores o iguales a X
Puntaje i =
_V,

= L)) para valores mayores a ¥

Jir el valor del maximo pi ':"Ix(]_z(lx

Donde,
XX= Media aritmética.

Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i i = Numero de oferta.
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En el caso de Ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la propuesta, como se observa en la
térmula de ponderacion.

MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media atitmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida
mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funciéon de
la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes
férmulas:

Donde,

XA = Media aritmética alta

Vmax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente férmula:

Xa—Vi

X4

x(1—( )) para valores menores 0 iguales a X
__‘_'l B 2 *
~-)) para valores mayores a X,

p ~ A X4
Puntajei= =3 x{1—-2¢
’ XA

En el caso de Ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se
observa en la férmula de ponderacion.

MEDIA GEOMETRICA CON EL VALOR DE REFERENCIA TOTAL DEL
ESTUDIO DE MERCADO

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el valor de referencia total
del estudio de mercado un nimero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién
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de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas
que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con el valor de referencia total del estudio de mercado se
tendrd en cuenta el nimero de Ofertas validas y se incluira el valor de referencia total del estudio de

mercado del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente
cuadro:

NUMERO DE OFERTAS Numero de veces en las se incluye el valor de
N referencia total del estudio de mercado (nv)
veces
$3 1
4-6 2
7-9 3
10~ 12 K
13- 15 5

Asignacién de namero de veces del valor de referencia total del estudio de mercado.
Y asi sucesivamente por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el valor de referencia total del
estudio de mercado del presente proceso contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del valor de referencia total
del estudio de mercado de acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior mediante la
siguiente férmula:

Gpo "' "y/POXPOX ...xP0O,, xP0O,xP0, X ...xP0O,,
Donde:
Gpo = Media geométrica con el valor de referencia total del estudio de mercado
nv = Numero de veces que se incluye el valor de referencia total del estudio de mercado
n = Ndmero de ofertas vélidas
PO = Valor de referencia total del estudio de mercado del Proceso de Contratacion
P, = Valor de la oferta economica sin decimales del Proponente i
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Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente
mediante el siguiente procedimiento:

Donde ) $ MENores 0 iguales a Gpo
Gpo = Media geométrica con el valor de referencia total del estudio de mercado,, . ... .
i = Numero de la oferta :
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con el valor de referencia
total del estudio de mercado se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con
el valor de referencia total del estudio de mercado y el valor de la oferta, como se observa en la férmula
de ponderacion.

NOTA IMPORTANTE: Se aclara a los interesados que la evaluacion de las propuestas se realizara con
el valor que resulte del sumatorio total de los precios de los items del presente proceso, los cuales no
podran superar los valores establecidos como referencia en el estudio de mercado.

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

El proponente debe manifestar por escrito si los servicios que oferta cumplen con las
condiciones establecidas en el paragrafo del articulo 2° de la Ley 816 de 2003 segun la cual: “Se
otorgara trata- miento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de
los paises con que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos
paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo
tratamiento otorgado a los bienes y servicios nacionales. Este ultimo caso se demostrard con
informe de la respectiva mision diplomatica colombiana que se acompafiara a la documentacion
que se presente dentro de la propuesta”.

Para este aspecto, el proponente recibira diez (10) puntos de acuerdo con lo indicado en la
siguiente tabla, segin la procedencia de los servicios ofrecidos: (Anexo 17 APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL).

Incentivo a la industria nacional | Puntos |
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Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad colombiana, obten-
dra la totalidad del puntaje sefialado. Este aspecto se acreditara mediante la infor- 10
macion que, sobre la nacionalidad del personal, suministre el proponente o el repre-
sentante legal en el correspondiente formulario del Pliego de Condiciones.

Si dentro del personal que ofrece el proponente, mas del 70% son de nacionalidad co-
lombiana, obtendra el puntaje sefialado. Este aspecto se acreditara mediante la infor- 5
macién que, sobre la nacionalidad del personal, suministre el proponente o el repre-
sentante legal en el correspondiente formulario del Pliego de Condiciones.

Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad extranjera, obtendra
el puntaje sefialado. Este aspecto se acreditara mediante la informacion que, sobre 0
la nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en
el correspondiente formulario del Pliego de Condiciones.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MU]JERES (0,25 PUNTOS)

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el
sistema de compras publicas y en cumplimiento del Decreto 1860 de 2021, el proponente podra
demostrar que cumple con alguna de las condiciones consignadas en su articulo 2.2.1.2.4.2.14. Para
este aspecto, el proponente recibira un puntaje maximo de 0,25 puntos de acuerdo con lo indicado
en la siguiente tabla

CRITERIO Puntaje Maximo
Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres|
cumplimiento de alguna de las condiciones consignadas en el articuld 0.25
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 del 2021.

Forma de Acreditar emprendimiento y empresas de mujeres: Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el Representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral
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con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadanta, la cedula de
extranjerfa o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dfas calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento
de seleccion.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS
(MIPYME) (0,25 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto

1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o
la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero
(0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.
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NOTA: En el evento que la subsanaciéon del RUP solo sea para dar cumplimiento al requisito que
indica que la fecha de expedicion del certificado no sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso
segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y valorara la informacion
allegada por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de unicamente una
aclaracion o actualizaciéon de fecha de expedicion del certificado del RUP, caso en el cual se podra
otorgar al proponente el puntaje por este criterio.

5.2.2. EMPATE DE PROPUESTAS

Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolvera en concordancia con el Decreto 1860
de 2021, articulo 3, conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082
de 2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1.,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Regla-
mentario del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contrataciéon de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indi-
cados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos docu-
mentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitaciéon o documento equivalente, las condiciones y los docu-
mentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los
cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de des-
empate en lugar de obtener puntaje.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condiciéon de mujer cabeza de familia
y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de
la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocu-
rrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mu-
jeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
patte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los inte-
grantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicioén de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterio-
ridad a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon o desde el momento de la constitucion de la
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persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacion
es inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensiéon establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas perso-
nas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de consti-
tucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el mo-
mento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certi-
ficado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica,
cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevi-
vencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes
del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, me-
diante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez,
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familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

LLa mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de pro-
ponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el numero de identifica-
ciéon y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certi-
ficado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su confor-
macion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificaciéon expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacioén, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

0. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizacio-
nes colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el
Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma
individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acre-
dite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegraciéon o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identifi-
cacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenetlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporaciéon. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, autoricen
a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo pre-
visto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona
juridica en la cual patticipe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
petrsona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorpo-
racion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que
patticipen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorpora-
cién o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el vein-
ticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. nila madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la infor-
macién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del De-
creto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
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la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asocia-
ciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o me-
dianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y repre-
sentacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el

Pagina 42 de 55

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604 tmqﬁlfm




,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT! GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE TUN]UELITO

que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
MiPyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una MiPyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condiciéon de MiPyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La MiPyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la MiPyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el repre-
sentante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asocia-
ciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pe-
quefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MiPyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y represen-
tacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o
la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de MiPyme en los términos
del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previa-
mente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.
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PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comer-
ciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compa-
tibles con los mencionados Acuerdos.

Sin petjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pafs de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reci-
procidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dard aplicacion a todos los criterios de desem-
pate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacién indi-
gena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros
la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion
o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolom-
biana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho
a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

El FDLT, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y del Decreto 1082 de
2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia

Compra Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contrataciéon, los
cuales se ven reflejados en documento denominado “04. MATRIZ RIESGO”.

| 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS |
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El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias de conformidad con el Decreto 1082 de
2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C —Fondo del
Desarrollo Local de Tunjuelito, NIT 899.999.061-9:

a) Contrato de seguro contenido en una poliza.
La garantia constituida debera amparar:

1. Cumplimiento: Por el (10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion
del contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion
del contrato.

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del
valor total del contrato, vigente por el periodo de ejecucion del contrato y tres (3) afilos mas. Este
amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

3. Calidad del servicio: Por el (10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de
ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de
suscripcion del contrato.

4. Responsabilidad Civil extracontractual: Por el valor de Doscientos (200) salarios minimos le-gales
mensuales vigentes, por el periodo de ejecucion del Contrato. (Conforme lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015). Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de

suscripcion del contrato.

NOTA 1: La garantfa unica de cumplimiento y la poliza RCE deben ser aprobadas por la entidad como
requisito para la ejecucion he iniciacion del contrato. El contratista quedara obligado a efectuar las
correcciones a que haya lugar, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al requerimiento escrito en
tal sentido.

NOTA 2: El contratista y su garante se comprometen a garantizar que el amparo de
Cumplimiento se mantenga vigente hasta la suscripcion de la liquidacion, dentro del término
legal maximo previsto para la misma.

NOTA 3: Las fechas de las vigencias de cada uno de los amparos deberan ser ajustadas de conformidad
con las fechas de perfeccionamiento del contrato, en caso de demoras en el perfeccionamiento y la
legalizacién e inicio de este por cualquier causa, la garantia de cumplimiento y de RC y sus respectivos
amparos deberan ser actualizados, asi como por:
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* prorrogas
* suspensiones
e reinicios y acta de terminacion, o recibo a satisfaccién de la obra, o liquidacion, segun sea el caso.

El hecho de la constituciéon de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en este contrato,
ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizaciéon expresa del
Fondo de Desarrollo Local.

NOTA 4: En caso de adicionar el contrato, el contratista se obliga a incrementar la cuantia de las
polizas de manera que se garantice el porcentaje requerido sobre el total del contrato o el monto de la
suficiencia minima legal establecida para la poliza de responsabilidad civil extracontractual en el
Decreto 1082 de 2015 o demas normas las que lo aclaren o modifiquen.

NOTA 5: Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por El FDLT, el valor de la garantia se
reduzca, el FDLT solicitara al contratista restablecer el valor inicial de la garantfa. El incumplimiento
de esta obligacién podra dar lugar a la aplicacién de multas.

NOTA 6: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:
1. Modalidad de ocurrencia. L.a compafia de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de
ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la
reclamacion, inferiores a los términos de prescripciéon previstos en la ley para la acciéon de
responsabilidad correspondiente.

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de
los dafios producidos por el contratista con ocasion de la ejecucion del contrato amparado, y seran
beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la
responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.

3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura
basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

v" Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

v" Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

v" Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas,
salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los
mismos amparos aqui requeridos.

Cobertura expresa de amparo patronal.
Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

AN
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8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién de Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de
Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este analisis en las modalidades
de seleccion de contratacion directa y de menor cuantia

| 9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO |

9.1 PLAZO

El plazo del contrato es de TRES (03) meses, contados a partir de la fecha del acta de inicio, suscrita
entre el supervisor del contrato designado por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LA
LOCALIDAD DE TUNJUELITO Y EL. CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de

ejecucion.
9.2 VALOR

El valor del contrato serda SETENTA Y CUATRO MILLONES TRECIENTOS SESENTA'Y SIETE
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE (§ 74.367.845), M/CTE IVA
incluido. y todos los impuestos, costos, utilidades y gastos directos e indirectos a que hubiere lugar y
que se causen con la ejecucion del contrato de la vigencia fiscal 2026 respaldado con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No 1233 del 21 de septiembre de 2026 recursos provenientes del rubro
presupuestal  No.  0230117459920242900  denominado “TUNLUELITO PROMUEVE
ENTORNOS SEGUROS PARA LA CITUDADANIA”.

9.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara asf:

Pagos parciales de la siguiente manera:

Pago uno (1) correspondiente a la entrega de la primera fase, lo cual equivaldra a un20% de ejecucion
del contrato ambientale
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Pago dos (2) correspondiente a la ejecucion de la fase 2, 3 y 4, cual equivaldra a un 70% de ejecucion
del contrato

Pago tres (3) y final correspondiente a la ejecucion de la fase 4, y liquidacion, esta fase equivale al el
diez (10%) del valor total del contrato que se cancelara una vez suscrita el acta de liquidacién e informe
final., previa presentacion de los siguientes documentos:

1. Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo
a la supervision (st aplica) y el contratista

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacciéon expedido por el supervisor del
contrato.

3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

4. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

5. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

0. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE,
SENA y cajas de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando
se trate de personas juridicas.

Nota 1: ($dlo aplica para régimen comiin) De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que
adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del
Estatuto Tributatio, establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de
prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberdn inscribirse
previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberd exigirse por el contratista
para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd aplicable cuando un mismo contratista celebre varios

contratos que superen la suma de 3.500 UV'T. (...)".

Nota 2: La forma de pago estipulada en este numeral estara sujeta a la Programacion de Recursos del
Programa Anual de Caja PAC los recursos disponibles en la Tesorerfa Distrital. El supervisor serfa la
responsable de realizar las programaciones del PAC esta se debe realizar trimestral, en el caso que se
programe el PAC durante el trimestre del respectivo pago este se realizara el mes siguiente a la
programacion del mismo.
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Nota 3: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de soporte
0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

Para el ultimo pago

* Informe final aprobado por el apoyo a la supervision y el supervisor.

* Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.

¢ Constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud y pensiones) y riesgos
profesionales, ademas de lo correspondiente a sus empleados cuando en su calidad de persona natural,
y, cuando sea persona juridica, se adjuntara la certificacion de estar al dia en el pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral (en salud y pensiones) y aportes parafiscales y riesgos profesionales
de sus empleados de acuerdo con lo establecido en la normatividad legal vigente.

* Soportes de la gestién en fisico y digital, recibidos por el apoyo a la supervision

* Verificacion en la plataforma de SECOP 1II de todos los informes de ejecucion, por parte del apoyo
a la supervision.

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestion Institucional y en el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.

4.  Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasién del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ftico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital
de Gobierno en la ejecucion del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direcciéon de
Tecnologias e Informacién de la Secretarfa, informando a través del supervisor del contrato. El
contratista respondera por el buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos (hardware y
software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo el deterioro normal,
o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

Pagina 49 de 55

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604 tmqﬁlfm




10.

11.

12.

13.

14.

,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT! GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

ALCALDIA LOCAL DE TUNJUELITO

Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en
proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago.

Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los
ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente.

Vincular y mantener minimo el 50% (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
para su aplicaciéon) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacién se
realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad
a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién
especial.

Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas
para la ejecucion del contrato el 50 % (Segin los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
para su aplicaciéon) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas

Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en
la plataforma de informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.
Esta obligacion serd incluida si el drea técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratacion identificd como
viable la posibilidad de vincular o contratar para la ejecucion del respectivo contrato a las personas identificadas
como beneficiaria. Vincular o contratar para la ejecuciéon del contrato personas vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la
Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizacién de las oportunidades econémicas en el
Distrito capital y promocién de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas
naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”.
Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantfas constituidas con
ocasién de la suscripcidon del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o
plazo, suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.
Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato,
junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020). (Este se debe incluir en el respectivo
expediente siempre y cuando en el Contrato se maneje informacion de propiedad de SDG)
Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacion, conjuntamente con el/la
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041). (Esta
obligacion aplica para aquellos contratos a celebrarse con personas juridicas en los que durante la ejecucion del mismo
haya intercambio de informacion.)
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9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El contratista debera de conformidad a la Resolucion 001 de 2019 “Manual de Procedimientos
Administrativos y Contables para el manejo y control de los bienes en los Entes publicos del Distrito
Capital” o la norma que lo modifique, con el fin de confrontar las existencias reales o fisicas, contra
los registros en SI CAPITAL y las cuentas contables, realizar lo siguiente:

1. Realizar el trabajo de campo es decir el levantamiento de la informacién para dar cumplimiento
al objeto de manera completa, veridica y de facil comprension, conforme a las etapas determinadas en
el anexo técnico, el cual hara parte del contrato.

2. A la firma del acta de inicio, debera presentar las hojas de vida del personal que trabajara
durante la ejecucion del contrato conforme a lo determinado en el anexo técnico, para verificar el
cumplimiento de las condiciones ofrecidas. En caso que alguno de ellos no cumpla con la misma,
debera ser cambiado de forma inmediata.

3. El personal presentado por el contratista como grupo de trabajo, podra ser cambiado en caso
que el supervisor lo requiera porque no cumple con el objeto contractual, por lo que se debera realizar
dentro del dfa habil siguiente, presentando la hoja de vida y demas soportes para que la supervision
valide el cumplimiento del perfil requerido.

4. Establecer la metodologia y procedimiento técnico determinando la vida util, calculo de deterioro y
valor residual de los bienes, conforme al anexo técnico que hara parte del contrato

5.EI contratista debera elaborar un cronograma de ejecucion para visto bueno del profesional del area
de almacén del Fondo de Desarrollo Local de Tunjuelito, en el que informe los tiempos de realizacion
de inventarios de bienes muebles e inmuebles y demas actividades que se establezcan para el desarrollo
del contrato, conforme a la cuatro fases planteadas.

0. Realizar el levantamiento o toma fisica del inventario atendiendo las actividades establecidas en el
anexo Técnico en las Fases 2 y 3.

7. Levantamiento del inventario fisico de todos los bienes muebles que posee el Fondo de Desarrollo
Local de TUNJUELITO, de cada una de las dependencias que componen la Entidad incluyendo
inventario por responsable, comodatos, bodega, entre otros.

8. Realizar la verificacion, conteo, clasificacion, plaqueteo de los elementos por responsable.

9. Plaquetear los bienes del inventario objeto del contrato, que no cuenten con numero de placa,
identificando previamente que estos no hayan sido anteriormente rotulados, de acuerdo con la
continuidad de consecutivo que tengan los elementos en ST CAPITAL.

9. Suministrar la totalidad de los elementos necesarios (plaquetas adhesivas en papel de seguridad,
impresion de formatos, personal, transporte, etc.).
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10. Entregar en medio fisico y magnético una base de datos en Excel (SI-CAPITAL) segun estructura
suministrada por el Apoyo a la Supervision, que contenga los respectivos inventarios debidamente
clasificados e identificados de acuerdo con sus caracteristicas, vida util, calculo de deterioro y valor
residual.

*Bienes Propiedad Planta y Equipo; consumo y Control Administrativo en bodega

*Bienes PP y E y de Control Administrativo nuevos en bodega

*Bienes PP y E y de Control Administrativo usados en bodega

*Bienes Servibles e Inservibles en bodega (Susceptibles de traslado y Baja)

*Bienes PP y E y Control Administrativo en servicio

*Bienes PP y E y Control Administrativo entregados a través de contratos de comodato.

*Bienes PP y E y Control Administrativo en Servicio de la Entidad.

*Bienes recibidos de terceros a través de contratos de comodato, administracion o custodia, registrados
en cuentas de orden y bajo control administrativo

*Inventario de Hardware y software

Inventario de Vehiculos

Inventario de Inmuebles

*Sobrantes

Faltantes

11. Entrega de las planillas o formatos de conteos fisicos de cada uno de los responsables, con sus
respectivas tarjetas de inventario firmadas.

12. Cootdinar el apoyo de la supervision, el registro del personal autorizado por el contratista para
desarrollar la realizacién de inventarios, respecto de los bienes que estén dentro y fuera de las
instalaciones de la Alcaldia LLocal, cuya identificacion debera ser informado al apoyo a la supervision
para que se les permita el ingreso a las instalaciones. Debera tener una identificacion que permita su
reconocimiento en las instalaciones de la Alcaldia

13. Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con la reglamentacién que regulen los inventarios como
aspectos técnicos, econdémicos entre otros que guarden relacién con la actividad a desarrollar en
especial las contenidas en la Resolucién 001/2019 emanada de la Secretaria de Hacienda del Distrito
Capital y resolucion 533 de 2015 Nuevo Marco Normativo Contable, manual de politica de operacion
contable de la Secretarfa de Gobierno.

14. Asumir los gastos directos e indirectos que se requieran para efectuar el levantamiento de los
inventarios de los bienes muebles que se encuentren dentro y fuera de las instalaciones del Fondo de
Desarrollo Local de Tunjuelito.

15. Presentar al Comité de Inventarios y al Comité de Sostenibilidad de la informacién contable las
acciones a seguir, los ajustes necesarios para cada caso y su analisis, al igual que el resultado del informe
tinal.

Pagina 52 de 55

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604 tmqﬁlfm




,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT! GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE TUN]UELITO

16. Entregar el valor histérico con sus respectivas depreciaciones o deterioro, y valorizacion de los
bienes muebles de propiedad, planta y equipo del FDLT diez (10) dias habiles después de firmada el
acta de inicio, y proyectados a diciembre 31 de 2026.

17. Conciliarlas cuentas de almacén y las cuentas de contabilidad, el contratista debera presentar el
analisis y evaluacion de cada una de las partidas susceptibles de ajuste.

18. Realizar los informes necesatios solicitados por la entidad a través del supervisor y/o apoyo a la
supervision, con el objeto de llevar el control de los bienes muebles inventariados y de esta forma
autorizar los pagos respectivos, relacionando el bien, concepto, cantidad, valor y lugar, asi como las
fechas en que se realiz6 el inventario.

19. Hacer entrega dentro de los tiempos de ejecucion del contrato de una base de datos en medio
fisico y magnético registrando para la totalidad de los bienes evaluados conforme a lo determinado
en el anexo técnico que hace parte del contrato.19. Realizar conciliacién de cada uno de los
elementos incluidos en kardex o centro de costos o sistema de control, con los resultados del trabajo
del contratista.

20. En caso de que algunos elementos del inventario no tengan disponible el dato de fecha de
adquisiciéon ni costo historico; se debe prever que el contratista, establezca el valor técnicode aquellos
elementos sin informacién. En relacién con los bienes que se encuentran en bodega, el operador
debera basado en la informacién documental que obra en la alcaldia local, determinar con cargo a qué
proyecto se generd la respectiva compra.

21.. Realizar las cartas, llamadas y demas medios requeridos para comunicar al total de comodatarios
las fechas en las cudles se realizara la verificacion fisica de los inventarios

22. Proveer al personal que participaran en la ejecucion del presente contrato de los elementos de
bioseguridad necesarios, de acuerdo a lo determinado por la ARL y hacerse cargo de la carga
prestacional. Debera hacer que su personal porte una identificacién de ser su personal en el desarrollo
del contrato para identificarlo en las instalaciones de la Entidad.

23. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause petjuicio a la Administracion
0 a terceros.

24. Las demas establecidas en el anexo técnico y la normatividad vigente

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TUNJUELITO

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.
Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.
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4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBEF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

9.7 SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por la alcaldesa Local de Tunjuelito o por quien este designe
COmO su apoyo o contrate

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA, y est4 obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

La Alcalde(sa) Local, podra designar mediante comunicaciéon escrita un servidor Publico que se
denominara “apoyo a la supervisiéon” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision en la
ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningan caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

9.8 LIQUIDACION

PARA ESTABLECER LA FORMA COMO SE LIQUIDARA EL CONTRATO, SE DEBERA
TENER EN CUENTA LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 60 DE LA LEY 80 DE 1993
(MODIFICADO POR EL ART. 217, DECRETO NACIONAL 019 DE 2012), EN EL. ARTICULO
11 DE LA LEY 1150 DE 2007 Y EL INSTRUTIVO GCO-GCO-IN014 “INSTRUCCIONES PARA
LIQUIDACION DEL CONTRATO O LIBERACIONES DE SALDO”
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EN CASO DE QUE EL CONTRATO REQUIERA LIQUIDACION SE SUGIERE LA
SIGUIENTE REDACCION, LA CUAL PODRA AJUSTARSE DE ACUERDO A LA
NATURALEZA, OBJETO, PLAZO Y CONDICIONES TECNICAS ESPECIFICAS:

La liquidacion se realizara dentro de los cuatro (04) MESES siguientes a la expiraciéon del término
previsto para la ejecuciéon del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) anos siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n)
derecho a efectuar salvedades a la liquidaciéon por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion
unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.
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