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SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO
SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA
No. SCJ-SASI-10-2026

OBJETO: “12320-ADQUISICION DE MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE
GIMNASIO DESTINADOS A LOS ADOLESCENTES Y JOVENES VINCULADOS A LOS
PROGRAMAS OPERADOS EN LA SEDE DE CAMPO VERDE.”

CONFORME LO DISPONE EL ARTICULO 66 DE LA LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DEL
2007 Y SU DECRETO UNICO REGLAMENTARIO 1082 DEL 2015, SE CONVOCA A

LOS ORGANISMOS DE PARTICIPACI(')N CIUDADANA, VEEDURIAS CIUDADANAS
PARA SU PARTICIPACION EN EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION

BOGOTA D.C, OCTUBRE DE 2026
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INTRODUCCION

Este pliego de condiciones se elaboro6 siguiendo los postulados que resultan aplicables en
el articulo 209 de la Constituciéon Politica, Ley 489 de 1998, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018, Ley 2069 de 2020, el Decreto Ley 019 de 2012,
Decreto 1082 de 2015, Decreto 392 de 2018, Decreto Distrital 332 de 2020, el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la, Codigo Civil, Codigo
de Comercio y demas normas aplicables. Para tal efecto, se realizaron los estudios previos
con base en los requerimientos de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia (en adelante SDSCJ), los cuales se plasman en las condiciones del presente pliego.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del proceso, la presente convocatoria se
desarrollara a través de la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007, las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcién administrativa
seran aplicables en las actuaciones contractuales y a falta de éstas, regiran las
disposiciones del Codigo General del Proceso. El proponente seguira en la elaboracion de
su propuesta la metodologia sefialada en este pliego, con el objeto de obtener claridad y
ofrecimientos de la misma indole que permitan una seleccién objetiva, transparente y
responsable y asi evitar la declaratoria de desierta de esta seleccion.

De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la
calidad de colaborador del mismo, participa en el logro de sus fines y, por tanto, cumple
una funcion social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley
le otorga.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que
contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus
fines y por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los
derechos que la misma ley le otorga.

Para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que
cumplen actividades de caracter publico en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucién
y liquidacion del contrato, razén por la cual estan sujetos a la responsabilidad que en esta
materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, es obligatorio que los aspirantes a participar en este proceso
de seleccion lean debidamente este pliego de condiciones y sigan las instrucciones en el
consagradas.

2193
Av. Calle 26 # 57- 83
Torre 7
Pisos: 6,13, 14, 16
Cédigo Postal: 111321
WWW.SCj.gOoV.CO



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivenc: iay Justicia

DEFINICIONES

Para todos los efectos del proceso y del entendimiento sucesivo de los términos utilizados
en este PLIEGO DE CONDICIONES, se tendran en cuenta las definiciones establecidas en
el Decreto 1082 de 2015 y las siguientes:

Adjudicatario: Proponente al que se le adjudique el proceso de seleccion, por obtener la
mayor calificacion y quien debera celebrar el contrato resultante del presente proceso.

Contratante: SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA,
en adelante la SDSCJ y/o LA ENTIDAD.

Contratista: Quien suscribe el correspondiente contrato con LA SECRETARIA DISTRITAL
DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA.

Contrato: Acuerdo de voluntades entre el Ordenador del Gasto de la SECRETARIA
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA y el Adjudicatario, para el
desarrollo del objeto contractual derivado del presente proceso de seleccion.

Error aritmético: Es aquel que se presenta cuando en una propuesta existe un error en el
resultado de una operacion de suma, resta, multiplicacion o divisién. Se verificaran
aritméticamente las propuestas y se corregiran los errores aritméticos si es del caso.

Experiencia: Es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato.

Los proponentes deben registrar en el RUP los contratos que hayan celebrado para prestar
los bienes y servicios que pretenda ofertar a las Entidades Estatales; el registro debe
contener la experiencia adquirida de forma directa o a través de la participacion del
proponente en Consorcios o Uniones Temporales. Esta experiencia se obtiene con
contratos publicos, privados, nacionales o extranjeros.

Mipyme: Es la micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la Ley vigente
aplicable. Para todos los efectos, se entiende por micro, pequefia y mediana empresa, toda
unidad de explotacion econdémica, realizada por persona natural o juridica, en actividades
empresariales, agropecuarias, industriales, comerciales o de servicios, rurales o urbanos
que responda a los siguientes parametros.

Micro empresa:

- Planta de personal no superior a los diez (10) trabajadores y

- Activos totales por valor inferior a quinientos (500) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

Pequeiia empresa:
- Planta de personal entre once (11) y cincuenta (50) trabajadores y
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- Activos totales por valor entre quinientos uno (501) y menos de cinco mil (5.000)
salarios minimos mensuales legales vigentes.

Mediana Empresa:

- Planta de personal entre cincuenta y uno (51) y doscientos (200) trabajadores y

- Activos totales entre cinco mil uno (5.001) a treinta mil (30.000) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

Plazo del Proceso de Seleccidn: Tiempo que transcurre entre la fecha de apertura del
proceso de seleccion y la fecha de su cierre.

Plazos: Son los términos sefialados en el PLIEGO DE CONDICIONES a los cuales tanto
el proponente como la administracion deben sujetarse dentro del proceso de seleccion.

Cuando se incluya la expresion "dias" se entiende que son habiles, esto es, descontando
sabados, domingos y feriados, excepto cuando se exprese "dias calendario", los cuales se
entenderan corridos.

Si se expresan los plazos en términos de meses o de anos, éstos se contabilizaran segun
el calendario.

Proyecto de Pliego de Condiciones o Pliego de Condiciones: Es el documento
elaborado por LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
JUSTICIA, el cual contiene los requisitos y condiciones minimos requeridos para presentar
propuesta, asi como los términos como se desarrolla el proceso, e incluye los formatos y
anexos, los cuales deben ser diligenciados por el proponente y presentados junto con los
Requerimientos Técnicos Minimos ofrecidas.

Propuestas habilitadas: Propuestas que una vez revisadas, cumplen con los requisitos
habilitantes para ser evaluadas.

Proponente: Es toda Persona Natural o Juridica, Union Temporal o Consorcio, que aspira
a celebrar contratos o cualquier acuerdo de voluntades con la Entidad y que presenta de
manera formal una propuesta.

Solicitud de documentos: Es el requerimiento que realiza la Entidad a los proponentes,
con el fin de que se adjunte o aclare los documentos requeridos en el presente Pliego de
Condiciones, lo cual debera hacerse dentro del plazo que fije LA ENTIDAD durante la
oportunidad definida en el Pliego de Condiciones Definitivo, siempre y cuando ellos sean
subsanables.

A.LU.: Para este pliego de condiciones se refiere a costos de “ADMINISTRACION’,
“‘IMPREVISTOS” Y “UTILIDAD”.
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A.P.U.: Sigla correspondiente al Analisis de Precios Unitarios, calculado para definir el
precio de un item de obra determinado, para su respectiva unidad de medida con base en
los costos de los insumos que se requieren para su realizacion.

Precios Unitarios: Son el resultado numérico de los A.P.U., expresado en pesos
colombianos, a la fecha de cierre de la presente licitacion, los cuales deben incluir la
totalidad de los insumos que se requieran para la ejecucion del item correspondiente y, por
lo tanto, no son modificables durante la ejecucion del contrato.

Presupuesto: Es una prevision de costos por capitulos e items, calculado con base en
unidades de medida, especificaciones y cantidades de obra establecidas en el pliego de
condiciones, asi como de los precios unitarios definidos por el PROPONENTE.

RECOMENDACIONES GENERALES

1. Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en el presente proceso de
seleccion, leer detenidamente el pliego de condiciones y tener en cuenta las
circunstancias que tengan incidencia de cualquier manera en la oferta, en el
cumplimiento del contrato y/o en los costos derivados de éstos.

2. Tenga en cuenta que toda consulta debera formularse por escrito a través de la
Plataforma SECORP II; no se atenderan consultas personales ni telefénicas. Ningun
acuerdo verbal con funcionarios o contratistas de la SECRETARIA, antes o después
de la entrega de la propuesta o firma del contrato, podra afectar o modificar ninguno
de los términos y obligaciones estipulados en el pliego o en los documentos asociados
al proceso de seleccion.

3. Los términos del presente proceso son preclusivos y perentorios, por lo tanto, se
recomienda revisar cuidadosamente los plazos establecidos para presentar
observaciones en las diferentes etapas. La Entidad se reserva la facultad de
pronunciarse sobre las observaciones extemporaneas.

4. Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones
particulares de ejecucion, resolver previamente las inquietudes que le suscite el
presente proceso de seleccion, segun el caso. Por los principios de lealtad y buena
fe, debera advertir a la SECRETARIA de los errores o inconsistencias que advierta
en éste documento o demas documentos asociados al proceso de seleccion.

5. Verifique que no esté incurso en alguna de las inhabilidades e incompatibilidades
generales ni especiales para contratar y cerciérese que cumple las condiciones y
reune los requisitos aqui sefalados.

6. Proceda a reunir toda la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia
de aquella que la requiera.

7. Siga las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboracion de su
propuesta.

8. Recuerde que, en su condicidon de oferente con la sola presentacion de su propuesta,
autoriza a la Entidad a verificar toda la informacion que en ella suministre, la SDSCJ
se reserva la facultad de solicitar a las autoridades competentes o a los particulares
correspondientes, informacién relacionada con el contenido de la misma.
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GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II

La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante
Decreto Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web
(www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo para
las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participacion en los
procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP II.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha
informacion en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-
secop-ii/manuales-y-quias-de-uso-delsecop-ii, en donde encontraran, entre otros: 1. Guia
para realizar el registro en el SECOP lI; 2. Pasos para registrarse en el SECOP lI; 3. Guia
rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II; 4. Guia de creacion de
proponente plural en el SECOP II; 5. Guia para presentar observaciones en el SECOP lI;
6. Guia para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Seleccion abreviada
de menor cuantia); 7. Guia para presentar ofertas en el SECOP II.

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion
para efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

INDISPONIBILIDAD DEL SECORP I

En caso de presentarse indisponibilidad del SECOP Il durante el desarrollo del proceso de
seleccion contractual, la entidad procedera de acuerdo a lo dispuesto en la Guia para actuar
ante una indisponibilidad del SECOP Il, emitida por Colombia Compra Eficiente, que debera
ser consultada por los proveedores:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/protocolo de i
ndisponibilidad secop ii.pdf

Para los casos de indisponibilidad de la plataforma al momento de cierre y presentacién de
la oferta, previa verificacion y cumplimiento de los requisitos y condiciones sefalados en la
guia respecto a los proveedores, la entidad pone a disposicion de los proponentes el
siguiente correo para la remision de la oferta: procesosjuridica@scj.gov.co

CONTEXTO BASICO DE ENTENDIMIENTO

Se describen las bases econdmicas, técnicas, legales y financieras que el PROPONENTE
debe tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta. La presentacion de la oferta
por parte del PROPONENTE constituye evidencia de que estudid completamente las
especificaciones que se le entregaron; que recibié de la SECRETARIA las aclaraciones
necesarias a sus inquietudes y dudas; que esta enterado a satisfaccion en cuanto al alcance
del objeto a contratar, y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para fijar precios, plazos y
demas aspectos de su propuesta. Ninguna informacion contenida en este pliego constituye
una promesa de celebracion de contrato alguno. Todas las interpretaciones, conclusiones
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o analisis que efectue el proponente son de su exclusivo cargo y no comprometen ni
vinculan en modo alguno a la SECRETARIA.

La informacién contenida en este documento o proporcionada con el mismo, comunicada
verbalmente o en forma escrita por la SECRETARIA, no constituye asesoria a los
proponentes para la presentacion de la propuesta.

Sera obligacién de los interesados en participar en el presente proceso, obtener su propia
asesoria independiente para todos los efectos que guarden relacion con la presentacion de
la propuesta y con la ejecucion del contrato resultante del presente proceso de seleccion.

La SECRETARIA, de conformidad con el articulo 83 de la Constitucion Politica, presume
que toda la informacién que el proponente allegue al presente proceso de seleccion es
veraz y corresponde a la realidad; la SECRETARIA podra verificar o corroborar la
informacion allegada, lo cual acepta y autoriza expresamente el proponente con la
presentacién de su propuesta. Igualmente, el proponente conviene y autoriza que la
SECRETARIA designe, si éste lo estima conducente, funcionarios para que realicen visitas
a las instalaciones o sedes del proponente con el fin de verificar la informacion consignada
en su propuesta y para obtener por cualquier medio idoneo la informacién necesaria para
verificar la incorporada a la misma.

La numeracién de este pliego de condiciones no indica un grado de prelacion en los
asuntos. Los titulos de los capitulos y disposiciones utilizadas sirven como referencia y no
afectan la interpretacion del texto de las respectivas disposiciones.

Para efectos del desarrollo del presente proceso de seleccion, se entiende por dia(s)
habil(es) cualquier dia de lunes a viernes, excluyendo los dias festivos en la Republica de
Colombia. En caso de que el ultimo dia de un periodo cualquiera establecido en este Pliego
de Condiciones fuese un dia considerado no habil, aquel se correra al dia habil siguiente al
referido en el calendario. Cuando se pretenda hacer referencia a dia (s) calendario, asi se
consignara expresamente.

COMUNICACIONES

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007 , la Ley 527 de
1999, y con el fin de facilitar y agilizar la comunicacion interactiva con los proponentes
durante el proceso de seleccion, LA SECRETARIA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
JUSTICIA — SDSCJ publicara toda la informacion relativa al Proceso de seleccion en el
Sistema Electronico para la Contratacion Publica-SECOP II, en este sitio se podran
consultar los documentos y demas actuaciones que se generen durante el proceso.

Las observaciones al proceso en sus diferentes etapas y las subsanaciones se remitiran a
través de la plataforma del secop Il

No sera atendida la correspondencia entregada o enviada de otra manera que nos sea el
SECORP II.
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TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA COMPROMISO
ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del Pliego de Condiciones, el
proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las
leyes consagran. De acuerdo con lo anterior, el proponente debera suscribir el compromiso
anticorrupcion en el formato creado para el efecto.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se
podra interponer denuncia o queja a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la
Republica, a través del correo electronico: transparencia@presidencia.gov.co, igualmente
se podran comunicar a través de la linea 01 8000 913 040, por correspondencia o
personalmente, en la direccion Calle 7 No. 6 - 54, Bogota, D.C., pagina de Internet:
www.secretariatransparencia.gov.co.

CONTROL SOCIAL Y CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca
publicamente a las veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar control social
al presente proceso de contratacion, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente,
las recomendaciones escritas que consideren necesarias para buscar la eficiencia
institucional, sefialandoles que puedan intervenir en todas las audiencias que se realicen
dentro del proceso de seleccidn.

Las personas interesadas en realizar control social lo podran hacer a través de mensaje
enviado a través de la Plataforma del SECORP II.

EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD A LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no reuna las condiciones
exigidas para contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno, LA SECRETARIA
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA NO asume responsabilidad
alguna.

El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado
en el presente Pliego de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ésta toda la
informacion exigida. La oferta junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud
de la SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, formara
parte integral del contrato, en las partes aceptadas por éste.

El hecho de que los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones
bajo las cuales seran prestados los servicios, no se considerara como excusa valida para
posteriores reclamaciones.
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El oferente debera informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia;
por lo tanto, al preparar la oferta debera tener en cuenta todos los gastos legales, retencion
en la fuente, y demas derechos e impuestos a que haya lugar por ley, que puedan afectar
sus precios y hayan de causarse durante la ejecucion del contrato.

DOCUMENTOS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Para la valoracion de copias, presuncion de autenticidad de los documentos, apostilla y
consularizacién de documentos publicos la entidad aplicara lo dispuesto en la Circular Unica
Externa — Emitida por la Colombia Compra Eficiente
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~ CAPITULO L.
DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO

1.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El marco legal del proceso de seleccion y del contrato adjudicado, esta conformado por la
Constitucion Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y especificamente por la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Ley 1474 de
2011, Decreto Ley 019 de 2012, Ley 2069 de 2020, Decreto 399 de 2021, Decreto Distrital
332 de 2020, las normas organicas del presupuesto, las disposiciones cambiarias, el
Estatuto Tributario, la Ley 789 de 2002, la Ley 816 de 2003, Ley 1111 de 2006, Ley 1562
de 2012, Decreto 723 de 2013, Ley 1819 de 2016 y las demas normas concordantes con la
materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de seleccién, asi como
las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la ley
colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes.

1.2. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

Dado que se requiere la contratacibn de un operador logistico, para la planeacion,
organizacién, administracion, produccion, ejecucion y demas acciones logisticas
necesarias para la realizacién de los eventos y actividades programadas por las
dependencias de la secretaria distrital de seguridad, convivencia y justicia, se celebrara un
CONTRATO DE COMPRA - VENTA.

1.3. OBJETO

12320-ADQUISICION DE MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE GIMNASIO DESTINADOS
ALOS ADOLESCENTES Y JOVENES VINCULADOS A LOS PROGRAMAS OPERADOS EN
LA SEDE DE CAMPO VERDE.

1.3.1. ALCANCE DEL OBJETO: N/A

1.4. CLASIFICADOR DEL OBJETO A CONTRATAR

En virtud del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, el objeto a contratar se

encuentra identificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas
(UNSPSC) de la siguiente manera:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION

95122306 Gimnasio

49201600 Equipos, Suministros y Accesorios para Deportes y Recreacion
49201601 Pesas

49201602 Pesas de 280 libras

49201603 Maquinas de resistencia para la parte inferior del cuerpo
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49201605 Maquinas de resistencia para la parte superior del cuerpo
49201608 Maquina para dar fuerza de agarre

49201611 Multi gimnasios

49201612 Pesas de entrenamiento

1.5.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Para la ejecucion del contrato se deberan tener en cuenta las caracteristicas y condiciones
técnicas sefialadas en ANEXO — FICHA TECNICA, los cuales hacen parte integral del
presente proceso de contratacion. Sin embargo, No obstante, para efectos de identificar de
manera general el alcance de la necesidad, la Entidad precisa que la presente contratacion

comprende:
Producto Cantidad (FI,Ee ss‘:)e?::f)ii;i‘:g::‘o)
1 Rodillos o ruedas abdominales 4 unidad NA
2 Cajas Pliométricas 3 unidad NA
3 pares 5kg
3 Mancuernas hexagonales recubiertas 3 pares 10kg
3 pares 20kg
4 unidad 3kg
4 Balones medicinales 4 unidad 5kg
4 unidad 8kg
4 unidad 4 Kg
4 unidad 6 kg
5 Kettlebells livianas o pesas rusas 5 unidad 8 kg
4 unidad 10 kg
5 unidad 12 kg
6 TRX Core 5 unidad NA
3 unidad ;,rg;or(igg mmdrg)largg
7 Battle Ropes (cuerdas de potencia) 1,5" (38 mm) de
3 unidad grosor x 12 m de
largo
8 Barra Olimpica con seguros 4 unidad NA
6 unidad 5kg
9 Discos de Pesas (Estandar Olimpico) 6 unidad 10kg
4 unidad 20kg
10 Pito Entrenador 5 unidad NA
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Especificacion

Producto Cantidad Unidad

(Peso - Diametro)

11 :E::;l:i:;ura de Street Workout/ Calestenia 1 unidad NA
12 Maquina de sentadilla 1 unidad NA
13 Press de Frontal 1 unidad NA
14 Press de banca 1 unidad NA
15 | Estacion Jalén de espalda 1 unidad NA

1.6. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA
EJECUCION:

Se debera contar con todas las autorizaciones, permisos y licencias que por la naturaleza
de la actividad a adelantar deban ser tramitados durante el desarrollo del contrato.

1.7. PRESUPUESTO OFICIAL

El PRESUPUESTO OFICIAL para la presente contratacion es hasta suma de CIENTO
NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS TREINTAY DOS PESOS ($ 199.945.932), incluido IVA, y demas gastos e
impuestos o contribuciones de caracter nacional y/o distrital legales, costos directos e
indirectos a que haya lugar y que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del
contrato, respaldado mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1840
expedido el 30 de abril de 2026, con cargo a las fuentes de financiacién correspondientes
a la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia como consta a continuacion:

SALDO A
COMPROMETER

Nro.

CDP RUBRO VALOR EN LETRAS TOTAL CDP

DOSCIENTOS MILLONES DE
1840 | 0230117410320240306 PESOS M/CTE $200.000.000 $ 199.945.932
PAA 12320

Nota 1: Al valor del contrato le seran aplicadas las deducciones, retenciones y gravamenes
a que haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente, entre ellas:

= Estampilla Universidad Distrital: 1,1% del valor del contrato (Acuerdo Distrital 696 del
28 de diciembre de 2017).

=  Estampilla Pro-Cultura: 0,5% del valor del contrato (Acuerdo 187 del 20 de diciembre
de 2005).

= Estampilla Personas Mayores: 2,0% del valor del contrato (Articulo 67 del Acuerdo 645
del 9 de junio de 2016).

= Impuesto de Timbre Nacional: En los casos que resulte aplicable, conforme al Estatuto
Tributario y normas concordantes.

Nota 2: El presente proceso de seleccién se adjudicara con base en los precios unitarios
ofertados y mejorados durante la subasta inversa electronica para las cantidades fijas
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definidas por la Entidad en el anexo técnico. En consecuencia, el valor final del contrato
correspondera al resultado de aplicar los precios unitarios adjudicados a las cantidades fijas
establecidas para cada uno de los items objeto de adquisicién.

En consecuencia, el presente proceso no se ejecutara bajo la modalidad de monto agotable
o bolsa de recursos, sino mediante precios unitarios y cantidades fijas previamente
establecidas por la Entidad para cada uno de los items objeto de adquisicion.

Nota 3: Una vez finalizado el evento de subasta inversa electronica, el proponente
adjudicatario debera presentar la propuesta econdmica ajustada, en la cual se reflejen los
valores unitarios finales resultantes del lance econdmico presentado durante la subasta.

Durante la ejecucion del contrato, la supervision verificara el cumplimiento de las cantidades
y especificaciones técnicas definidas para cada uno de los items, conforme a los valores
unitarios adjudicados, sin que ello implique modificacion de los precios ofertados ni de las
cantidades inicialmente establecidas por la Entidad.

Nota 4: La propuesta econémica presentada por los oferentes no podra superar los valores
unitarios establecidos en el estudio de mercado para cada item; en caso contrario, la oferta
sera RECHAZADA, de conformidad con las reglas del proceso

1.8. CONDICIONES MINIMAS DE CELEBRACION DEL CONTRATO

El proponente seleccionado debera suscribir, de manera electronica, el respectivo contrato
dentro del plazo estipulado en el cronograma del presente proceso.

Con la presentacion de la propuesta el proponente acepta todas y cada una de las clausulas
incluidas en la minuta del Contrato que suscribira LA SECRETARIA DISTRITAL DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA con el adjudicatario del presente proceso de
seleccion.

1.9. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se entiende perfeccionado con la firma electronica de las partes, la cual se
entendera una vez el mismo sea aprobado en la plataforma SECOP Il. Para la ejecucion
del mismo, se requerira de: a) La aprobacion de la garantia unica; b) expedicion del registro
presupuestal por parte de LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA
Y JUSTICIA, y la suscripcion de la correspondiente acta de inicio

1.10. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba sera DOS (02) MESES, contados a partir
de la fecha de suscripcidn del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
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1.11. LUGAR DE EJECUCION

El Contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota D.C. y se tendra como domicilio contractual
la ciudad de Bogota D.C.

Para efectos de la entrega de los elementos se tendra la Calle 85 sur No 94-35 Barrio
parques de Bogota - Programa Distrital de Justicia Juvenil Restaurativa — CAE

La entrega se realizara conforme a las cantidades requeridas por la Entidad y previa
coordinacién con el supervisor del contrato, quien certificara el recibo a satisfaccién de los
bienes entregados.

El contratista debera asumir todos los costos asociados al transporte, cargue, descargue y
entrega de los bienes, los cuales se entienden incluidos dentro del valor ofertado, sin que
haya lugar a reconocimiento de valores adicionales por estos conceptos.

1.12. FORMA DE PAGO

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia efectuara un UNICO PAGO al
CONTRATISTA, en pesos colombianos, una vez se haya realizado la entrega de la totalidad
de los bienes objeto del contrato y se cuente con la certificacion de recibido a satisfaccion
expedida por el supervisor designado por la Entidad, previa presentacion de la factura
respectiva y aprobacién de la misma.

Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de
la certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones, expedida por el
supervisor del contrato, acompafiada de los respectivos recibos de pago por concepto de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pension, aportes parafiscales:
SENA, ICBF, y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Para efectos del pago, el CONTRATISTA debera presentar:

a.  Factura electronica de venta o documento equivalente de conformidad con la Ley, en
particular el Estatuto Tributario vigente.

b.  Certificacion de Cumplimiento y recibo a satisfaccién por parte del Supervisor del
contrato en el que conste la verificacion de cumplimiento del objeto, de las
obligaciones y aportes de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
demas normas concordantes.

El Informe de actividades debera estar debidamente firmado por el supervisor de
contrato, el apoyo a la supervisiéon y el contratista, en el que se entregue el listados
de entrega de los elementos, registro fotografico.)

C. Certificacion expedida por el revisor Fiscal o el representante legal sobre el
cumplimiento de los pagos al sistema de Seguridad Social, Cajas de Compensacion
y demas de acuerdo con el articulo 50 de La ley 789 de 2002y normas concordantes.
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d. Certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal del pago de sus
obligaciones a los Sistemas de -Salud, Pensién, Riesgos laborales, Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Civil de
Aprendizaje SENA con la plantilla de pago de Aportes del periodo facturado en caso
de ser procedente.

e. Actade Verificacion debidamente suscrita y/o Acta de Entrega y Recibo a Satisfaccion

Copia del RIT. Para Consorcios o Uniones Temporales se debe adjuntar la copia del

RIT, tanto de la Union Temporal o Consorcio, como de cada uno de los integrantes.

g. Copiadel RUT. Para Consorcios o Uniones Temporales se debe adjuntar la copia del
RUT, tanto de la Unién Temporal o Consorcio, como de cada uno de los integrantes.

h.  Fotocopia de la Camara de Comercio y copia del Documento de Identidad al 150%
del representante legal.

i. Certificacion Bancaria.

j- Copia de la Minuta del Contrato.

—h

PARAGRAFO PRIMERO: Presentar la facturacién o documento equivalente para el cobro
a la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia de Bogota D.C.(SDSCJ) a través de la
plataforma SECOP II, previo cumplimiento de los requisitos exigidos en el Estatuto
Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. Si la factura no ha sido
correctamente elaborada o no se acompanan los soportes requeridos para el pago, y/o se
presenten de manera incorrecta, el término para el pago solo empezara a contarse desde
la fecha en que se aporte el ultimo documento y/o se presente en debida forma. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA
y no tendran por ellos derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estaran sujetos a la programacion y aprobacién del
Programa Anual Mensualizado de caja (PAC) autorizado y a la colocacién de los recursos
por parte de la Direccién Distrital de Crédito Publico y Tesoro de la Secretaria Distrital de
Hacienda (SDH) de Bogota, D.C., situaciéon que EL CONTRATISTA declara conocer y
aceptar.

PARAGRAFO TERCERO: Para los pagos EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de
los aportes establecidos en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002, (salud, pensién y
parafiscales) lo cual se hara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o el
representante legal sino tiene revisor fiscal, y demas normas que lo modifiquen,
reglamentan o complemente

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o
corriente que disponga EL CONTRATISTA acorde con la certificacion expedida por la
entidad financiera aportada por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO QUINTO: La Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia de Bogota
D.C.(SDSCJ) no reconocera pagos sobre la entrega de bienes y/o servicios que no hubieren
sido previamente requeridos o autorizados por el Supervisor del contrato y/o quien ejerza
Su apoyo.
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OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1.13.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.13.1.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

11.

12.

13.

14.

Acatar la Constitucion, la Ley, las normas legales y procedimientos establecidos por
el Gobierno Nacional y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente Contrato.

Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi
como en la propuesta presentada.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social, Salud,
pension, aportes parafiscales, cuando haya lugar, riesgos laborales y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, la Ley 1562 de
2012, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 del 5 de marzo de 2003, articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas que las adicionen.
Complementen o modifiquen.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcién del contrato en
la plataforma SECOP I, el contratista debera constituir las garantias pactadas en el
mismo, de acuerdo con los amparos requeridos por la entidad y mantenerlos
actualizados en cuanto a las vigencias y cuantias, cuando se requiera.

Coordinar con la SDSCJ, la gestidon y respuesta a requerimientos recibidos de
autoridades administrativas u érganos o instancias de control.

Abstenerse de suministrar, entregar y/o publicar, sin la autorizacién previa de la
SDSCJ, informacién que NO sea considerada publica, tales como la relativa a
documentos que se encuentren en construccion que contengan informacién
preliminar y no definitiva, para lo cual se levantara la respectiva acta de
confidencialidad.

Rechazar peticiones y no acceder a amenazas de quienes actuen por fuera de la ley
y dar aviso de tales circunstancias a la SDSCJ y a las autoridades competentes.
Garantizar la calidad de los bienes contratados y responder por ello.

Colaborar con la entidad para que el objeto contratado cumpla y que este sea el de
mejor calidad.

Acatar las érdenes que durante el desarrollo del contrato la entidad le imparta, y de
manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales
evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor o
interventor del contrato, segun corresponda.

Guardar total reserva de la informacion que por razon del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga. Esta es de propiedad de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente
podra ser divulgada.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta la SDSCJ por
conducto del supervisor o interventor del contrato.
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Asumir por su cuenta y riesgo, todos los costos directos, indirectos, el pago de
salarios, honorarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal,
que contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes
colombianas y todos los gastos necesarios para la ejecucion del presente contrato.
Tener disponible y vincular para la ejecucion del presente contrato el equipo, los
elementos, herramientas y el personal requerido para su cumplimiento, de
conformidad con lo establecido en el pliego de condiciones, adendas, anexos,
apeéndices y demas documentos que integran el contrato.

En cumplimiento de la Directiva Distrital No. 003 del 2012, el contratista se obliga: a).
Velar por el respeto de los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores
que utilice para la ejecucién del contrato, para lo cual, eliminara formas de
contratacion lesivas para los derechos laborales de los trabajadores. b). Velar por el
respeto de la legislacion laboral vigente e incentivar la mejor oferta laboral y
prestacional que garantice el acceso a mejores oportunidades de trabajo. El
incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas en el presente numeral
ocasionara el inicio de procesos sancionatorios, conforme con la normatividad
vigente, esto es, la imposicion de multas o la declaratoria de incumplimiento haciendo
efectiva la clausula penal pecuniaria, si es el caso.

Advertir a la SDSCJ de manera inmediata, cualquier contradiccion u omisién que
encuentre entre las normas, guias, instructivos o instrucciones de la SDSCJ o
cualquier documento del proceso, cuando éstas supongan la imposibilidad de cumplir
con los resultados previstos en el contrato y proponer por escrito las modificaciones
necesarias, para ser sometidas a la aprobacion de la SDSCJ.

Suscribir, conjuntamente con la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia — SDSCJ, las actas y demas documentos que resulten necesarios para la
adecuada ejecucion, terminacion y liquidacion del presente contrato.

Presentar a la SDSCJ todos los controles, informes, formatos, actas y demas
documentos debidamente diligenciados en los términos exigidos en el contrato,
documentos del proceso, Manuales, Planes, Guias y Procedimientos de la SDSCJ
vigentes durante la ejecucion del contrato.

Pagar las multas establecidas en el contrato cuando se presenten las circunstancias
establecidas en la clausula correspondiente, previo cumplimiento del procedimiento
fijado en la ley.

Pagar la clausula penal pecuniaria pactada en el contrato, cuando ésta se cause de
conformidad con lo previsto en el mismo, en aplicacién de la normatividad vigente.
No ceder ni subcontratar el contrato, sin la previa autorizacion escrita de la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

Dar cumplimiento a lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 expedida por el Alcaldia
Mayor de Bogotéd D.C., en el sentido de no contratar a menores de edad, en
cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por
Colombia, segun lo establece la Constitucién Politica de 1991 y demas normas
vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los
nifos.

Dar cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 5° del Decreto 332 de 2020 expedido
por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., en el sentido de prevenir el abuso y el acoso
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sexual y la obligacion de denunciar las violencias basadas en género en el marco de
la ejecucion del contrato. De igual forma evitar el lenguaje escrito, visual y audiovisual
sexista.

Publicar en la plataforma del Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica — SECOP
Il los informes de ejecucion contractual correspondientes a la duracion del contrato,
junto con los soportes que a ello hubiere lugar, en cumplimiento de lo estipulado en
la Ley 1712 de 2014.

Dar cumplimiento al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de
acuerdo con la normatividad vigente y lo establecido por la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia frente a este Sistema.

Reportar cualquier incidente, accidente o emergencia durante la ejecucion del
contrato, al supervisor de este y al correo electrénico: salud.trabajo@scj.gov.co.
Participar en las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo requeridas por la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, cuando asi se requiera.
Poner a disposicion de la Secretaria para el inicio del contrato y durante la ejecucion
de este, copia del certificado de cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo junto con los anexos requeridos, en cumplimiento del Decreto
1072 de 2015 o la norma que lo sustituya y de la Resolucién 0312 de 2019, tales
como: Manual o SG-SST, Plan de Emergencias, Programa de Capacitaciones,
Programa de Elementos de Proteccion Personal, Programa de Inspecciones, Matriz
de peligros y riesgos, Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, Autoevaluacion
de estandares minimos de SST bajo la Resolucién 312 de 2019 de vigencia anterior
y Matriz legal; todos estos documentos vigentes, actualizados y firmados por el
responsable del SG-SST.

El contratista se obliga cuando €l haya lugar, a incorporar criterios de sostenibilidad
ambiental, durante todas las etapas de ejecucion del contrato, de conformidad con la
normatividad vigente en materia de Compras Publicas Sostenibles, las directrices
emitidas por Colombia Compra Eficiente, la Guia para la implementacion de las
compras publicas sostenibles (CPS) de la Secretaria, el Manual de Contratacién y/o
aquellas normas que los adicionen, alteren o modifiquen. En cumplimiento de lo
anterior, el contratista debera:

a.  Priorizar el uso de bienes, insumos y servicios que tengan certificacion
ambiental o que minimicen impactos negativos al ambiente.

b. Implementar practicas que reduzcan el consumo de energia, agua y generacion
de residuos, promoviendo su adecuada separacion, reutilizacion o reciclaje,
segun corresponda.

c.  Abstenerse de utilizar productos catalogados como peligrosos o contaminantes,
salvo cuando sean indispensables, en cuyo caso se debera presentar plan de
manejo y justificacion.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en su propuesta, asi como

las estipuladas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual
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1.13.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

10.

11.

12.

13.

14.

Cumplir con el objeto contractual, dando aplicacién a las condiciones y
especificaciones técnicas de los bienes a adquirir, sefialadas en la ficha técnica y en
la propuesta presentada.

Suscribir el ACTA DE INICIO una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion del contrato.

Contar con el personal, los equipos, los medios logisticos y demas recursos
necesarios para la correcta ejecucion del objeto contractual, asumiendo por su cuenta
y riesgo todos los costos asociados, incluidos los relacionados con transporte,
desplazamiento, cargue, descargue y entrega de los bienes objeto del contrato, sin
que ello genere costos adicionales para la Entidad

Asumir los posibles dafos, deterioro o hurto que eventualmente pueda ocurrir en el
transporte de los productos.

Entregar los bienes nuevos, no remanufacturados y de primera calidad, resistencia,
durabilidad y dar cumplimiento a las especificaciones técnicas minimas exigidas. En
caso de adulteracion o falsificacion de los productos, el contratista respondera por los
perjuicios ocasionados a la entidad y por las consecuencias legales que se deriven.
Entregar al supervisor del contrato los documentos de importacion, en el caso de
bienes de origen extranjero, en el momento de la entrega de los productos.

Otorgar garantia de los bienes minimo por el término de doce (12) meses, contados
a partir de la fecha de recibo a satisfaccion por parte de la supervision del contrato.
Entregar dentro del plazo pactado, los bienes objeto de la presente contratacién en la
fecha y hora en el lugar donde se requiera y lo informe el supervisor en la ciudad de
Bogota D.C. Para esta labor el contratista debera contar con el personal suficiente
para el descargue y la acomodacion de estos elementos en el sitio que se le indique.
Reponer en un tiempo no mayor a quince (15) dias habiles, contados a partir de la
comunicacion del supervisor, los elementos que se consideren defectuosos y no sean
recibidos a satisfaccion.

Realizar la facturacién de los productos entregados de acuerdo con los precios
ofrecidos en la propuesta, verificados por el supervisor del contrato, los cuales deben
mantenerse durante la ejecucion del mismo.

Entregar los productos objeto del contrato debidamente rotulados, empacados y con
el lleno de los demas requisitos previstos en las especificaciones técnicas
establecidas en los documentos del presente proceso de seleccion.

Cumplir con las normas de vigilancia, seguridad y requisa existentes e implementadas
por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y cumplir a cabalidad
el reglamento de seguridad, para el momento de la entrega de los bienes. Para todos
los efectos, el contratista debera pedir al supervisor los respectivos reglamentos de
seguridad para su conocimiento y de manera previa a la entrega de los bienes objeto
del contrato.

Constituir y mantener vigente la garantia unica con los amparos correspondientes,
durante el término aqui previsto, o sus prorrogas y adicionar su valor cuando a ello
haya lugar.

Suscribir los documentos necesarios y solicitados por la Entidad con el objeto de llevar
el control y el pago respectivo.
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15. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningun motivo suspender o
abandonar la ejecucién del objeto contratado.

16. Contar durante el plazo de ejecucion del contrato con los registros, permisos y demas
instrumentos de control exigidos por la autoridad ambiental, que sean aplicables a
sus actividades, de acuerdo con lo estipulado en la normatividad vigente.

17. En caso de cualquier novedad o anomalia dentro de la ejecucién del contrato, reportar
por escrito la situacion de forma inmediata, al supervisor de la negociacion.

18. Responder por la calidad, idoneidad, seguridad, buen estado y funcionamiento de los
bienes entregados de conformidad con la Ley 1480 de 2011 y el Decreto 0735 de
2013 (Garantia Legal).

19. Atender y acatar los requerimientos, observaciones e instrucciones impartidas por el
supervisor del contrato, suministrar oportunamente la informaciéon y documentacion
que le sea requerida, y suscribir las actas, informes y demas documentos que resulten
necesarios para el seguimiento, control, ejecucién y recibo a satisfaccion del contrato.

20. Concurrir a la liquidacion del contrato de conformidad con lo sefialado en los articulos
11 de la Ley 1150 de 2007 y 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217
del Decreto Ley 019 de 2012, en caso de que aplique.

21. Disponer durante el plazo de ejecucion del contrato con los registros, permisos,
planes y demas instrumentos de control exigidos por la autoridad ambiental, que sean
aplicables a sus operaciones, de acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1076 de
2015, el Decreto Distrital 646 de 2025 y demas normativa ambiental vigente aplicable.

22. Garantizar que los empaques, envoltorios y materiales de embalaje utilizados para la
entrega de los bienes correspondan a alternativas ambientalmente sostenibles,
evitando el uso de plasticos de un solo uso, en cumplimiento del Acuerdo Distrital 808
de 2021 y el Decreto Distrital 646 de 2025, y demas normativa ambiental vigente
aplicable. Para ello, deberan emplearse materiales biodegradables, compostables,
reutilizables o elaborados con contenido reciclado. Para verificar este cumplimiento,
el contratista debera presentar las fichas técnicas o certificaciones que acrediten las
caracteristicas de los materiales utilizados. Cumplir con las condiciones juridicas,
técnicas, econdmicas y comerciales sefialadas en los documentos del proceso de
contratacion.

23. Garantizar que los bienes suministrados cumplan con las disposiciones ambientales
y técnicas que les sean aplicables, de acuerdo con la normatividad vigente. Para
verificar este cumplimiento, el contratista debera presentar las fichas técnicas,
certificaciones o documentos expedidos por el fabricante que acrediten las
caracteristicas y condiciones requeridas de los bienes

1.13.2. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

1.13.2.1. OBLIGACIONES GENERALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En virtud del contrato que se realice, seran obligaciones de la SDSCJ las siguientes:

1. Cancelar el valor del contrato en la forma estipulada
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Designar un supervisor para la verificacion del cumplimiento del Contrato y las demas
obligaciones que surjan con ocasion de este.

Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones establecidas en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1150 de 2007 y demas normativas vigentes
en la materia.

Programar la presentacion de las facturas con el contratista e incluir el valor de estas
dentro de la programacion del PAC del mes respectivo, en que el dinero deba ser
girado.

Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual.
Suministrar al contratista la informacién que requiera para la ejecucion del contrato.
Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato

1.13.2.2. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR o INTERVENTOR:

El supervisor o interventor para el ejercicio de las funciones de supervisor o interventor,
tendra las siguientes obligaciones:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

Proyectar y suscribir el acta de Inicio y de Liquidacién

Concertar el Plan de Trabajo al momento de suscribir el Acta de Inicio con el
Contratista, y definir e informar oportunamente al contratista el cronograma de trabajo
aprobado (fecha, hora, sitio) de las actividades a realizar y de los insumos requeridos.
Expedir las certificaciones de recibo a satisfaccion de las actividades que se realicen
para el cumplimiento del objeto contractual, previa revision de los informes que deben
presentar de manera detallada el contratista como anexo de las facturas de pago
entregadas para su tramite.

Verificar que las facturas generadas cumplan con lo establecido en el articulo 617 del
Estatuto Tributario y el articulo 1 (literal 26) y 11 de la Resolucion 000042 del 05 de
mayo de 2020.

Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e
Interventoria vigente o el que lo modifique o sustituya.

Proporcionar las respectivas autorizaciones que se requieran para que el contratista
pueda desarrollar las actividades objeto del contrato.

En caso de ser necesario autorizar las modificaciones a la programacion y
condiciones pactadas para cada una de las actividades.

Solicitar al contratista los informes y demas documentos necesarios, que permitan
evaluar la ejecucién del objeto contractual.

Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1
de 2011, esto es, que el contratista para la ejecucion del objeto contractual no contrate
menores de edad.

Cumplir con las demas obligaciones que le sean asignadas de conformidad con las
indicaciones realizadas en cada una de las actividades del Anexo No. 1.

Verificar que el contratista cuente con los permisos y licencias vigentes para realizar
cada actividad en observancias de las normas que regulan cada materia.

Ejercer control y seguimiento en cuanto a oportunidad y calidad al servicio prestado y
las sugerencias de los usuarios finales.

Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.
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14. Las demas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del
ejercicio de la supervisién.

15.  Verificar el cumplimiento el cumplimiento de los criterios de sostenibilidad ambiental,
incorporados por el contratista durante la ejecucién del contrato conforme a la Guia
para la implementacion de las compras publicas sostenibles (CPS) de Colombia
Compra Eficiente.

1.14. GARANTIAS

EL CONTRATISTA debera constituir a favor de la Secretaria de Seguridad Convivencia
y Justicia de Bogota D.C., identificada con Nit. 899.999.061-9, ubicada en la direccion:
Calle 26 No. 57 — 83, Torre 7, piso 16, de la ciudad de Bogota, D. C., cualquiera de las
siguientes garantias asi:

1. Contrato de seguro.
2. Patrimonio Autbnomo.
3. Garantia bancaria.

Las garantias deberan amparar:
A. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO:

El principal riesgo que se puede presentar en la ejecucién del objeto contractual es que el
contratista no cumpla a cabalidad con las obligaciones establecidas en el contrato, para lo
cual debera constituir el amparo de CUMPLIMIENTO por el 20% del valor del contrato,
vigente por el término de ejecucion del mismo y seis (06) meses mas. Este amparo debe
garantizar el cumplimiento del contrato, el pago de la clausula penal y de las multas.

B. CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS

Asi mismo, en esta contratacion se puede presentar que el la calidad y correcto
funcionamiento de los bienes y equipos no cumplan bajo los parametros establecidos en el
contrato, por lo que constituye un riesgo que debe ser amparado mediante la cobertura de
GARANTIA DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y
EQUIPOS: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, vigente a
partir del momento que se produzca la terminacion del contrato y un afo (01) mas.

En este orden de ideas, se deben constituir los siguientes amparos:

Modalidad Porcentaje Vigencia de Amparos

Por el veinte por ciento (20%) del | Por el término de ejecucion y seis

Cumplimiento del contrato valor total del contrato (06) meses mas.

A partir del momento que se
produzca la terminacién del
contrato y un afio (01) mas.

Calidad y correcto funcionamiento | Por el veinte por ciento (20%) del
de los bienes valor del contrato.
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Nota 1. EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantia unica de
cumplimiento, en el evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda
Su vigencia.

1.14.1. REPOSICION DE LA GARANTIA

El CONTRATISTA debera reponer la garantia antes mencionada, cuando en razén de las
sanciones impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o agotare o cuando su valor se
viere afectado por razén de siniestros, durante el término de ejecucion del presente
contrato, segun sea el caso. Asi mismo, debera hacerlo en los eventos contemplados en el
articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015.

En el evento en que la entidad que expida la pdliza de seguro que sirva de garantia del
presente contrato, sea intervenida, tomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional
a través de entidad competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el pago o
efectividad de la garantia aportada, el CONTRATISTA debera de manera inmediata
presentar nuevas polizas o reemplazar la expedida por la compafiia de seguros intervenida,
sujeta a toma de control o en proceso de liquidacién.

1.15. GASTOS DEL CONTRATISTA

Seran de cuenta del contratista todos los gastos, derechos e impuestos que se causen con
ocasion de la confeccion y presentacion de la oferta, la legalizacion del contrato, y que se
requieran cancelar para dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el
particular.

1.16.  SUPERVISION DEL CONTRATO.

La supervision sera ejercida por el/la Director (a) de Responsabilidad Penal
Adolescente, o por la persona que designe el ordenador del gasto.

El supervisor y / o interventor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el
Documento que para tal fin adopte la Secretaria y a las normas que regulan la materia, y
esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El
supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de
la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin, debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y
las demas normas concordantes vigentes.

En todo caso, el ordenador del gasto podra designar mediante comunicacion escrita, a otro
servidor publico y/o contratista, que se denominara “apoyo a la supervisiéon”, quien
contribuira a la vigilancia de la correcta ejecucion de las obligaciones que se deriven del
contrato.
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En ningun caso, el supervisor del contrato podra delegar la supervision en un tercero.

El ordenador del gasto, podra variar unilateralmente la designacion del supervisor,
comunicando su decision por escrito al contratista, al supervisor, y a la Unidad ejecutora
que adelant6 el proceso de seleccion.

1.17. MULTAS

En caso de hechos constitutivos de incumplimiento de alguna de sus obligaciones derivadas
del Contrato, el contratista autoriza a la SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y JUSTICIA a imponerle, mediante resolucion motivada, multas sucesivas
del 0.1% del valor del contrato, por cada dia de mora o retraso en el cumplimiento de las
obligaciones adquiridas y hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las cuales
sumadas no podran superar el veinte (20%) por ciento del valor del mismo, de conformidad
con lo establecido en el articulo 17 y el paragrafo 2 de articulo 33 de la Ley 1150 de 2007.

El procedimiento para la imposicion de multas se realizara de conformidad con el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011.

Los valores por concepto de multas impuestas podran ser compensados con las sumas que
adeude la entidad. El pago o la deduccion del valor de dichas multas no exoneran al
Contratista de su obligacion de ejecutar las prestaciones a su cargo, ni suspendera o
extendera el plazo de ejecucion del mismo.

Para todos los efectos de este contrato se entendera que las multas pactadas entre las
partes son mecanismo de apremio al CONTRATISTA y no pretende indemnizar de manera
anticipada los perjuicios que se lleguen a causar a LA SECRETARIA como consecuencia
de los eventuales incumplimientos por parte del CONTRATISTA. Lo anterior de
conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015 y demas normativa que la aclare, modifique o sustituya.

1.18. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones
contraidas con el contrato, el CONTRATISTA conviene en pagar a LA SECRETARIA, a
titulo de tasacion anticipada de perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato, lo cual no lo exime del pago de los perjuicios causados en exceso
de dicha tasacién, suma que LA SECRETARIA hara efectiva de los saldos que adeude al
CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la
suscripcion del contrato; asi mismo, se podran hacer efectivas las garantias contractuales
de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. Si lo anterior no
fuere posible, se cobrara por via judicial. No obstante, una vez notificada la resolucion por
medio de la cual se haga efectiva la clausula penal, el CONTRATISTA dispondra de quince
(15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para su pago. La clausula penal
no sera reintegrable aun en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la
obligacion incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la resoluciéon que
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la declare, podra ejecutarse la garantia contractual, o tomarse del saldo a favor del
CONTRATISTA si los hubiere. Si esto ultimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva.
El valor sera descontado de los pagos que se efectuen al CONTRATISTA en desarrollo del
objeto del contrato, o de la garantia unica o por via judicial. EL CONTRATISTA, renuncia,
expresamente a todo requerimiento judicial, para efectos de constitucion en mora.

1.19. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA mantendra a la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven
de sus actuaciones o de las actuaciones de sus subcontratistas o dependientes

1.20. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En este contrato se pactan las clausulas de terminacion, modificacién e interpretacion
unilaterales, conforme a los articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

1.21. CADUCIDAD

LA SECRETARIA podra declarar la caducidad administrativa del presente contrato
mediante resolucion motivada, ordenando su terminacién y liquidacion en el estado en que
se encuentre, si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
prestacién del servicio y evidencie que puede conducir a su paralizacion. En este evento
LA SECRETARIA atendera lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 agotando el
procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

1.22. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacién del contrato que se suscriba se sujetara a los términos y oportunidades
establecidas en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, y en las disposiciones concordantes
de la Ley 446 de 1998.

La liquidacion se hara de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracion del término previsto para la ejecucion de la totalidad de las actividades y
obligaciones del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o
convocatoria que le haga la SDSCJ, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su
contenido, la SDSCJ tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2)
meses siguientes, conforme el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se
podra efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afos siguientes al vencimiento de
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los términos mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio
de lo previsto en el Cédigo Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

El contratista tendra derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y
en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no
hayan sido objeto de acuerdo.

1.23.

DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Los siguientes son los documentos del contrato y a el se consideran incorporados:

Los documentos y estudios previos, junto con sus anexos.

El Certificado de Disponibilidad Presupuestal

El proyecto de Pliego de Condiciones.

Las observaciones y sugerencias al proyecto de Pliego de Condiciones y sus
respuestas.

El acto administrativo por medio del cual se ordena la apertura del proceso de
seleccion.

El Pliego de Condiciones Definitivo, junto con sus anexos y adendas.

Las respuestas de aclaracion emitidas por la SDSCJ en los medios dispuestos para
ello tanto del prepliego como del pliego de condiciones definitivo.

El acta de cierre del término para presentar propuestas, la cual sera originada por el
SECORP II.

El acto administrativo por medio del cual se designa comité evaluador.

Las propuestas presentadas.

Las fichas técnicas de los proponentes

Las solicitudes de aclaracion a las propuestas y sus respectivas respuestas.

El informe de evaluacion de las propuestas y las observaciones presentadas en
relacién con él.

El acto administrativo por medio del cual se defina el proceso (de adjudicacion o de
declaratoria de desierto).

El contrato, las adiciones, modificaciones o suspensiones a que haya lugar, en virtud
de la ejecucion del contrato.

En caso de discrepancias entre los documentos del contrato se atendera a lo dispuesto en
ellos en el siguiente orden: El contrato, la propuesta presentada por el contratista, el Pliego
de Condiciones junto con sus Formatos y el anexo, las Adendas y el Estudio y Documentos
Previos.

1.24.

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta el marco juridico para la identificacion y manejo de los riesgos en los
procesos de contratacion, se tiene que:
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El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la
estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la
contratacion” en los pliegos de condiciones o su equivalente; y El Decreto Ley 4170 de 2011
entiende como uno de los objetivos fundamentales del sistema de compras y contratacion
publica el manejo del riesgo durante el Proceso de Contratacion. Es asi como el manejo del
riesgo debe cubrir la tipificacion, estimacién y asignacion del riesgo que pueda alterar el
equilibrio econdmico del contrato, desde la etapa de planeacién hasta la terminacion del
plazo, la liquidacién del contrato, el vencimiento de las garantias de calidad o la disposicion
final del bien.

En este sentido, para los efectos previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se
entienden como riesgos involucrados en la contratacién todas aquellas circunstancias que
de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de
alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en
el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del
concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993, es asi como
el riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en
condiciones normales.

Asi mismo, el Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de
Contratacion o en la ejecucién de un contrato. Dicha norma también establece al tenor de
su articulo 17, que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, refiriéndose al riesgo previsible.

Por lo anterior la Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia, con el animo de
reducir la exposicion del presente proceso de Contratacion frente a los diferentes Riesgos
que se pueden presentar, tiene en cuenta los siguientes aspectos: (a) los eventos que
impidan la adjudicacion y firma del contrato como resultado del Proceso de Contratacion;
(b) los eventos que alteren la ejecucion del contrato; (c) el equilibrio econdmico del contrato;
(d) la eficacia del Proceso de Contratacion, es decir, que se pueda satisfacer la necesidad
que motivo el Proceso de Contratacion; y (e) la reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal
encargada de prestar el bien o servicio.

Ademas de lo anterior la distribucién de riesgos se basara en la Politica Estatal sobre el
manejo de riesgo contractual del Estado, para lo cual debera tenerse en cuenta el
documento CONPES 3107 de 2001 y 3714 de 2011 que puede ser consultado en el SECOP
(www.colombiacompra.gov.co). En consecuencia, en el presente proceso se ESTIMAN,
TIPIFICAN Y ASIGNAN los siguientes riesgos: VER ESTUDIOS PREVIOS.

NOTA: Se deja constancia que se elabord la matriz de riesgos previsibles en cumplimiento
de la Ley 1150 de 2017 v el Decreto 1082 de 2015, de conformidad con lo establecido en
la Guia de Riesgos Previsibles Contractuales de la Veeduria Distrital, el Manual para la
identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion, expedido por Colombia
Compra Eficiente y el documento CONPES No. 3714 de 2011.
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1.25. APLICACION ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE
COMERCIO

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.1.1. y 2.2.1.2.4.1.2. del Decreto 1082 de 2015,
las entidades estatales deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos
Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para
lo cual estableceran si la respectiva contratacion se encuentra cobijada por los mismos.
Para el efecto verificaran:

» Sila Entidad Estatal no hace parte de la Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial, el proceso de Contratacidon no esta cubierto por este y en consecuencia
no es necesario hacer analisis adicional alguno.

+ Sila Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial
del proceso de Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial
es aplicable, el proceso de contratacion no esta cubierto y, en consecuencia, no es
necesario hacer analisis adicional alguno.

+ Sila Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial
del proceso de Contratacion es superior al valor a partir del cual el Acuerdo
Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones
aplicables al Proceso de Contratacion. Si hay excepciones, el Acuerdo Comercial
NO es aplicable al proceso de Contratacion. Si no hay excepciones, el Acuerdo
Comercial es aplicable al proceso de contratacion.

Asi entonces, a continuacion, se describe la cuantia, cobertura y excepciones los acuerdos
mencionados para el presente proceso de contratacion:

Valor del Proceso \ . Proceso de
Entidad de Contratacion E ﬁ?::;:’:l Contratacion
Acuerdo comercial Estatal superior al umbral P cubierto por el
Cubierta del Acuerdo c‘:)r:t(l::ts:c?éen acuerdo
Comercial - comercial
Alianza Chllg Sl NO N/A NO
Pacifico México NO N/A N/A N/A
Peru Sl NO N/A NO
Canada NO N/A N/A N/A
Chile Sl NO N/A NO
Corea NO N/A N/A N/A
Costa Rica Sl NO N/A NO
Estados Unidos NO N/A N/A N/A
Estados AELC Sl NO N/A N/A
México NO N/A N/A N/A
Trianaulo El Salvador NO N/A N/A N/A
Norteg Guatemala Sl NO N/A NO
Honduras NO N/A N/A N/A
Israel Sl NO N/A NO
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Reino Unido e Irlanda del
Norte

Si NO N/A NO

Comunidad Andina
(Bolivia, Ecuador y Peru)

La Decisiéon 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los
Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal
obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacion y no tiene
excepcion

La SDSCJ aplicara lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 y siguientes del Decreto 1082 de
2015, si hay lugar a ello, dando a los servicios de los Estados con quienes Colombia ha
suscrito Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los servicios colombianos.
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CAPITULOII.
PRESENTACION DE OFERTA
2.1. PARTICIPANTES

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, en el presente
proceso podran participar las personas (naturales y/o Juridicas) consideradas legalmente
capaces de conformidad con las disposiciones legales vigentes. También podran participar
los consorcios y uniones temporales de conformidad con el articulo 7 de la Ley 80 de 1993,
0 personas extranjeras con sucursal en Colombia.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberan acreditar un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representada en las diferentes instancias del proceso,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato,
suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con
el Pliego de Condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente hasta la
constitucion de la sucursal en Colombia, en caso de resultar adjudicatario, de conformidad
con lo sefalado en el titulo VIII del Libro Il del Cédigo de Comercio Colombiano.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras
que participen en Consorcio o Uniéon Temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos,
la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Union
Temporal con los requisitos sefalados en el pliego relacionados con documentos
extranjeros; particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder
a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio
0 Unién Temporal.

2.2. REGLAS PARA PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo con lo establecido
en esta seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.

En el evento de presentar oferta como persona natural, el nombre del usuario debe
coincidir con el que aparece en la cédula de ciudadania.

En el evento de presentar oferta como persona juridica, debe presentarla quien tenga la
representacion legal de la persona juridica y el nombre del usuario debera corresponder a
la razén social o sigla autorizada en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la autoridad competente.

Cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura), el oferente debera inscribirse y presentar la oferta en la
plataforma del SECOP Il desde la cuenta de usuario del Proponente Plural, no sera valida
la oferta presentada por una figura asociativa, desde el usuario de alguno de los integrantes
de la misma, so pena de rechazo.
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Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se encuentran
en el manual de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la
pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/.

Las propuestas deberan presentarse UNICAMENTE a través de la plataforma de
SECOP II, en la fecha y hora senalada en el cronograma del proceso para la entrega
de propuestas. Solo en caso de indisponibilidad de dicha plataforma confirmada por
Colombia Compra Eficiente, la oferta podra ser enviada al correo electrénico

, en los términos del Protocolo de Indisponibilidad del

SECORP L.

Nota 1 - Informacién Confidencial: A pesar de que la naturaleza de la informacién
solicitada para la presentacion de las propuestas no tiene la vocacion de constituir
informacion que pueda ampararse en la reserva o el secreto protegido por la ley, los
proponentes son responsables de advertir lo contrario en el caso en que las propuestas
contuvieren informacion confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo
con la ley colombiana, indicando tal calidad y expresando las normas legales que lo
fundamentan. En todo caso, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia se
reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus agentes o asesores, con el fin de
evaluar la propuesta.

2.21 REQUISITOS FORMALES DE LA PROPUESTA
A. IDIOMA DE LA PROPUESTA.

Todos los documentos constitutivos de las Propuestas deberan presentarse en idioma
castellano, con excepcion de otros documentos preimpresos que podran presentarse en
otro idioma con su correspondiente traduccion al castellano.

NOTA: El proponente puede presentar con la oferta una traduccion simple al castellano. La
traduccién oficial debe ser presentada a mas tardar dentro del término de traslado
del informe de evaluacion preliminar. La traduccién oficial debe corresponder al
mismo texto presentado.

B. MONEDA.

Todos los valores que se estimen en la propuesta econémica deberan presentarse en
Pesos Colombianos.

C. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta debe tener una vigencia de noventa (90) dias calendario contados a partir de la
fecha de cierre del proceso. En caso de no expresar el término de validez de la oferta, se
entendera como tal el término de la garantia de seriedad.
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En todo caso, los proponentes se comprometen a mantenerla vigente hasta la fecha de
seleccion y a quien resulte favorecido hasta la constitucion de la garantia unica del contrato
resultante de este proceso.

El proponente podra retirar su oferta antes de la hora y fecha establecida para cierre del
proceso de seleccién, conforme al cronograma de actividades sefialado. Dicha solicitud no
sera valida cuando se efectue a través de medios diferentes al SECOP II.

Si por cualquier circunstancia se amplia el tramite del proceso y el proponente presenta
ampliacién a la garantia de seriedad de la propuesta que abarque este término, se
entendera, con el hecho de la presentacion de dicha ampliacién, que mantiene la totalidad
de las condiciones de la oferta.

D. PROPUESTAS PARCIALES

La SDSCJ NO aceptara la presentacion de propuestas parciales, condicionadas o
alternativas. Las propuestas parciales, condicionadas o alternativas seran causal objetiva
de rechazo.

E. COSTOS DE LA PROPUESTA

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion
de su propuesta y La SDSCJ en ningun caso sera responsable de los mismos.

2.2.2 CONFORMACION DE LA PROPUESTA EN EL SECORP I
2.221. SOBRE No.1 - SOBRE HABILITANTE Y TECNICO

En este sobre el proponente debe presentar los documentos relacionados con el
cumplimiento de aspectos técnicos, financieros, juridicos (requisitos habilitantes), teniendo
en cuenta que la omision de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas,
impedira tenerla en cuenta para la celebracion de la subasta inversa electrénica y posterior
adjudicacion, de acuerdo con lo estipulado en el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

2.22.2. SOBRE No.2 - PROPUESTA ECONOMICA INICIAL

El proponente debera diligenciar la PROPUESTA ECONOMICA en la plataforma
transaccional del SECOP I, la cual soélo sera abierta previo al inicio de la subasta, de
acuerdo con los demas aspectos expresados en los documentos del proceso, y sélo si el
oferente cumplié con los requisitos habilitantes.

Para la presentacion de la propuesta inicial de precio, el proponente DEBE DILIGENCIAR
EN SU TOTALIDAD LO DISPUESTO EN EL SECORP II, esto es la siguiente pregunta:
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OFERTA ECONOMICA (VALOR BASE PARA SUBASTA): SENOR PROPONENTE
DILIGENCIAR EL VALOR OFERTADO POR ITEM INCLUIDO IVA Y TODOS LOS
IMPUESTOS, COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS PARA CADA UNO DE LOS ITEMS
RELACIONADOS SIN SOBREPASAR LOS VALORES TECHO, SO PENA DE RECHAZO

Los costos, gastos y demas conceptos en que incurran los oferentes para la elaboracién y
presentacion de las propuestas, seran de su propia cuenta y riesgo. La Secretaria no
reconocera ni reembolsara valor alguno por este concepto. Entre los costos a tener en
cuenta, se hace énfasis en los descuentos por conceptos de estampillas distritales (Pro-
adulto mayor: 2%; Pro-cultura: 0,5%; y Universidad Distrital Francisco José de Caldas:
1,1%). Impuesto de Timbre si aplica

En caso de que el proponente no haya obtenido toda la informacion relacionada con las
condiciones que puedan afectar la ejecucion objeto de este proceso, no lo eximira de la
responsabilidad por la ejecucion del contrato y del costo necesario para el desarrollo
satisfactorio del mismo.

El proponente debera tener en cuenta, en la formulaciéon de la propuesta, el VALOR
PRECIO DE REFERENCIA (con IVA) considerando que el precio ofertado no podra
exceder el valor unitario de cada uno de los items requeridos, so pena del rechazo de la
propuesta.

En aplicacion del principio de medicion establecido en el régimen de Contabilidad Publica,
expedido por el Contador General de la Nacion, la cuantificacion en términos monetarios
debe hacerse utilizando como unidad de medida el peso colombiano, que es la moneda
nacional. Por lo tanto, la propuesta econdémica debera contener las cuantias o valores
monetarios sin centavos.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de
cada item de la propuesta correra a su cargo. La Secretaria procedera a su correcciéon y
éste sera el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion, adjudicacion y suscripciéon
del contrato. Por error de calculo, se entiende aquél en que incurre el proponente cuando
realiza de manera incorrecta una operacion matematica, pero con la certeza de los
requerimientos y valores unitarios.

Seran rechazadas las propuestas que después de realizar los pasos anteriores, presente
al menos una de las siguientes condiciones:

a. Cuando la propuesta econdmica presente un valor superior al presupuesto oficial
estimado en los pliegos de condiciones 0 sus anexos.

b.  Cuando el valor unitario corregido de algun item o elemento sea superior al valor tope
establecido en el analisis del sector.

C. Cuando no se diligencie el valor correspondiente cualquier casilla del numeral
“PROPUESTA ECONOMICA” en el Secop Il, o las mismas se diligencien con valores
de cero (0), o cuando la propuesta econémica no contenga el valor total de la
propuesta, o cuando no se oferte alguno de los items, o el valor de alguno de los
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items supere el valor maximo determinado por la Entidad o cuando el valor de alguno
de los items se haya diligenciado con algun simbolo la entidad considerara que el
oferente no diligencié el anexo completamente, caso en el cual la oferta sera
rechazada.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia NO reconocera ningun reajuste
de tarifas o precios durante la vigencia del contrato que se suscriba como resultado del
presente proceso de seleccién, por lo tanto, el proponente debe proyectar el valor de la
oferta por el tiempo necesario para cumplir a satisfaccion con el objeto.

Nota 1: Ganara el menor valor ofertado de la sumatoria de los precios unitarios, resultado
del evento de subasta electronica quien sera a quien se le adjudique el presente proceso
de seleccion y el contrato resultante se suscribira por el valor de oferta

Nota 2: Para efectos de presentar lances en el evento de subasta, se tendra en cuenta el
valor de la sumatoria de los precios unitarios establecido en la PROPUESTA ECONOMICA.
El menor valor ofertado de precios unitarios se tendra como precio base para el inicio de la

puja.

Nota 3: Oferta Con Valor Artificialmente Bajo. La plataforma tecnolégica SECOP Il no
determina si los precios ofrecidos en la SUBASTA ELECTRONICA, son o no artificialmente
bajos. Si del analisis de la subasta realizada por el COMITE EVALUADOR, pareciera que
la oferta presentada tiene valores artificialmente bajos, aplicara lo dispuesto en el Art.
2.2.1.1.2.2.4. “Oferta con valor artificialmente bajo” del Decreto 1082 de 2015. y en la GUIA
PARA EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE
CONTRATACION expedida y publicada por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE — CCE. El
proceso de aclaracion de ofertas no es una oportunidad para que los proponentes
modifiquen parcial ni totalmente sus ofertas.

Nota 4: Oferta Econémica Definitiva. Correspondera a la que resulte del ultimo lance
valido presentado en la subasta.

Nota 5. Una vez finalizada la subasta el adjudicatario debera remitir, dentro del dia habil
siguiente a la adjudicacion, la propuesta final incluyendo los valores con IVA y demas
impuestos a que haya lugar. Los precios del adjudicatario se ajustaran con base en el valor
total con el que se termine la subasta. Lo anterior se hara teniendo en cuenta el porcentaje
total de mejora de precios que arroja la misma, dicho porcentaje se aplicara sobre cada uno
de los precios ofertados por el mismo para cada uno de los items.

2.3. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS —-APOSTILLE

Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacion alguna salvo
los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben
ser otorgados ante Notario Publico. Los proponentes deben poder entregar con su oferta
los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacion de acuerdo
con la Convencion de la Apostilla.
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“Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la
Entidad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en
Colombia. Para efectos del tramite de apostilla y/o legalizacién de documentos otorgados
en el exterior se debe tener en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 10547 del 14 de
diciembre de 2018, “Por la cual se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar
documentos”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de
Colombia.

Las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalizacién de acuerdo con la
Convencion de la Apostilla o la legalizacion de documentos publicos otorgados en el
extranjero. Este tipo de legalizacion no es procedente para los documentos privados.
Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta un documento publico
legalizado de acuerdo con la Convencion de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar
legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional
o extranjera, puesto que el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo
la autenticidad. De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la
Convencioén de la Apostilla, el pais de origen del documento puede tener una autoridad que
verifica y certifica ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad
centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales
deben aceptar la Apostilla expedida por la autoridad centralizadora correspondiente.” (Ver
numeral 10.1 de la Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente.)

Para firmar el Contrato y por mandato legal, se deban aportar documentos apostillados o
legalizados, el proponente adjudicatario debera prever los términos que establece el
Ministerio de Relaciones Exteriores, para dichos tramites y debera presentar estos
documentos dentro de los tres (3) dias siguientes a la adjudicacion.

2.4. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes, ni los integrantes de figuras asociativas no podran encontrarse incursos
dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se
refieren la Constitucion Politica, el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, la
Ley 1150 de 2007 y normas concordantes en general. Asi mismo, no estara reportado en
el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la
Republica, de acuerdo con el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cddigo
Disciplinario Unico), en concordancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

El proponente declarara en la CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
(FORMATO N° 1) que no esta incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

Nota: Los interesados en participar en el proceso tendran en cuenta el contenido del articulo
5 de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: El
no pago de las multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica para
contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos
concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999.
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CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente, se halle
ajustada al pliego de condiciones y no tenga condicionamientos. Se considera ajustada al
pliego de condiciones, la propuesta que cumpla todos y cada uno de los requisitos
establecidos.

Incurrird en causal de rechazo la oferta que cumpla al menos una de las siguientes
condiciones:

1.

oo

Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades,
incompatibilidad o en conflicto de interés fijados por la Constitucion y la Ley, para lo
cual LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales

Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union temporal no
cuente con los requisitos habilitantes de capacidad juridica, financiera y técnica
requerida para la presentacion de la oferta.

Cuando la Entidad haya solicitado presentar algun documento o subsanar o aclarar
alguna informacion necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, o
para la aclaracion de los referidos a los factores técnicos y el proponente no aporte,
subsane o aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones determinados en el pliego
de condiciones o en el respectivo requerimiento emitido por la Entidad, esto es hasta
antes de la adjudicacion.

Cuando un proponente, persona juridica o bajo alguna modalidad de asociacion
(consorcio o union temporal), presente propuesta dentro del mismo proceso de
seleccion, bien sea como persona juridica, o0 como miembro del proponente plural o
como integrante de otro consorcio o unién temporal o socio de una persona juridica
que haya presentado propuesta dentro del proceso de seleccion. En este caso, se
rechazaran todas las propuestas respecto de las cuales se presente la situacion
descrita.

Cuando no se cumpla con uno o mas requerimientos técnicos minimos solicitados.
Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente, es decir luego de la fecha
y/u hora exactas sefialadas para el cierre del plazo, o en lugar distinto al sefialado en
el presente Pliego de Condiciones.

Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal, luego de la
fecha sefalada para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje de
participacién de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o
sea excluido de participar en el consorcio o union temporal.

Cuando existan varias OFERTAS presentadas por el mismo PROPONENTE para
este mismo proceso de seleccion (Por si o por interpuesta persona), solo se tendra
en cuenta la primera oferta en el tiempo, para lo cual se dejara constancia de la fecha
y hora de recibo de las propuestas.

Cuando la oferta econdémica presentada o corregida como resultado de verificacion
por parte de la entidad, supere el valor del presupuesto oficial estimado, de acuerdo
con el presupuesto oficial destinado para cada uno de ellos.
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La no presentacion de la oferta econdmica para en el presente pliego de condiciones
o se encuentre diligenciada de manera parcial, incompleta o presente inconsistencias
de acuerdo con los formularios del SECORP II.

Si no se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacion objetiva
de las propuestas, siempre que éstos determinen la asignacion de puntaje.

Cuando el Proponente se encuentre en mora en el pago de aportes al Sistema Integral
de Seguridad Social y Parafiscales, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002.

La no acreditacion por las personas juridicas oferentes de que su objeto social les
permite desarrollar el objeto del proceso de seleccion.

Cuando el oferente no allegue con la oferta la garantia de seriedad.

Cuando no allegue los documentos o requisitos considerados como subsanables y
que fueren solicitados en el término traslado de las evaluaciones otorgado por la
Secretaria.

Cuando el oferente condicione su oferta, de modo que no se garantice el cumplimiento
de la totalidad de las obligaciones, o que establezca condiciones que resulten
contrarias a las estipulaciones del pliego de condiciones o a la ley de contratacién,
aunque aluda excepciones o renuncias a su aplicacion.

Cuando el proponente altere o modifique el contenido de los anexos y formatos
suministrados por la entidad para efectos de presentacion de la propuesta, de tal
manera que impidan realizar la seleccion objetiva en el proceso.

Cuando la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia verifique que
existe inconsistencia en alguno de los documentos presentados y que no hayan sido
debidamente aclarados.

Cuando la propuesta fuere presentada por personas naturales o juridicas que hayan
intervenido, directa o indirectamente en la elaboracién de los estudios previos, del
pliego de condiciones, o por personas juridicas cuyos socios 0 personas a su servicio
hayan tenido tal intervencion.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion
a que se refieren los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cddigo de Comercio.
Ademas de las causales de rechazo establecidas en el presente pliego, seran
causales de rechazo las contenidas en las normas legales vigentes.

No obstante, todo lo anterior, el presente proceso de seleccion debera estar sujeto a lo
dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.
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] CAPITULO IIl. ]
ETAPAS Y TERMINOS DEL PROCESO DE SELECCION.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO.

3.1.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivenciay Justicia

El cronograma de actividades del proceso de seleccion sera el siguiente:

| ACTIVIDAD | FECHAY HORA LUGAR
Publicacion Aviso de Convocatoria Sistema  Electrénico para la
Publica. 9 de octubre de 2026 | & tratacion Pablica — SECOP L.
Publicacion del Proyecto de Pliego de Sistema  Electrénico ara  la
Condiciones, Estudio Previo y Anexos |9 de octubre de 2026 . - P
Técni Contratacion Publica — SECOP I1.
écnicos.

Plazo para presentar observaciones al | Hasta el 19 de octubre | Sistema  Electronico para la
proyecto de Pliego de Condiciones. de 2026 Contratacion Publica — SECORP Il
Respuesta a las observaciones . -
presentadas por los interesados al | 21 de octubre de 2026 g‘;;?gfacioflsgg?cnff SEggrlg I la
proyecto de pliego de condiciones. )
Publicacion acto  administrativo  de Sistema  Electrénico para la
apertura del proceso 21 de octubre de 2026 Contratacion Publica — SECOP I1.
Publicacion  pliegos de condiciones Sistema  Electrénico para la
definitivo 21 de octubre de 2026 | o tratacion Publica — SECOP L.
Observaciones al pliego de condiciones Sistema  Electréonico para la
definitivo 23 de octubre de 2026 | o iratacion Publica — SECOP .
Respuesta observaciones al pliego de Sistema  Electrénico para la
condiciones definitivo 27 de octubre de 2026 Contratacién Publica — SECORP 1.
Fecha méaxima para expedicion de Sistema  Electrénico para la
adendas 27 de octubre de 2026 Contratacion Publica — SECORP I1.
Diligencia de cierre y entrega de Sistema  Electrénico para la
propuestas 29 de octubre de 2026 Contratacién Publica — SECORP II.
Verificacion de  requisitos  habilitantes, | Hasta el 30 de octubre | Sistema  Electronico para la
evaluacion y calificacién de propuestas de 2026 Contratacion Publica — SECOP I1.
Publicacion informe de verificacion de |3 de noviembre de |Sistema  Electronico para la
requisitos habilitantes 2026 Contratacion Publica — SECORP Il
Traslado informe de verificacion de |[Del 4 al 6 de |Sistema Electrénico para la
requisitos habilitantes noviembre de 2026 Contratacion Publica — SECORP II.
Respuesta a observaciones y publicacion |9 de noviembre de |Sistema  Electronico para la
de listado de habilitados para la subasta 2026 Contratacion Publica — SECOP II.
,(I)-\f% ?tr;l;ra idneicli(a)|39§0b:jees q;reeg%ntledn:n :2: 10 de noviembre de |Sistema  Electronico para la
proponentes habilitados 2026 Contratacion Publica — SECORP I1.
Informe de verificacion de oferta | 10 de noviembre de |Sistema  Electronico para la
econdmica 2026 Contratacion Publica — SECOP II.
Publicacion de la lista de participantes de | 12 de noviembre de |Sistema  Electronico para la
la subasta 2026 Contratacion Publica — SECOP II.

12 de noviembre de |Sistema  Electronico para la
Evento subasta 2026 Contratacién Publica — SECOP I
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\ ACTIVIDAD \ FECHA Y HORA LUGAR

Expedicion de la resolucion de
adjudicacion y/o declaratoria de desierta
del proceso.

13 de noviembre de |Sistema  Electronico para la
2026 Contratacion Publica — SECOP II.

Dentro de los 3 dias | Sistema  Electrénico para la

Suscripeion y legalizacién del contrato habiles siguientes Contratacion Publica — SECOP I1.

Nota 1: El cierre del proceso de seleccion tendra lugar el dia y hora seialada en el
cronograma. Las propuestas seran cargadas Unica y exclusivamente en el Portal de
Contratacion SECOP Il. No se admiten ofertas radicadas en fisico en las instalaciones de
la SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, enviadas por
correo electronico o presentado en lugar diferente al sefialado en el pliego. No son validas
las propuestas remitidas por correo certificado.

Se recomienda a los oferentes prever el tiempo que se requiere para cargar la
documentacion al Portal SECOP |l y se recuerda que las propuestas presentadas por fuera
del término establecido para ello no seran recibidas por la SCJ. La hora establecida para el
cierre de la convocatoria corresponde a la hora oficial sefialada por la Superintendencia de
Industria y Comercio a través de su pagina web.

3.2. CONVOCATORIA PUBLICA Y AVISO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, para
el presente proceso de contratacion, se efectuara convocatoria publica a través de la
publicacion en el Sistema Electronico de la Contratacion Publica — SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

El aviso de convocatoria contendra la informacion establecida en el articulo 2.2.1.1.2.1.2
del Decreto 1082 de 2015.

3.3. TERMINOS EN EL PROCESO DE SELECCION

Con el fin de brindar certeza a los participantes, los términos en el presente proceso de
seleccion son preclusivos y perentorios por lo anterior, la Entidad recibira y se pronunciara
sobre todas las observaciones que formulen los interesados, veedurias, proponentes y
ciudadania en general unicamente dentro de los plazos establecidos segun lo establecido
en el Cronograma del Proceso, por lo anterior, es responsabilidad de cada interesado o
proponente revisar detenidamente los plazos establecidos para cada etapa del proceso y
pronunciarse dentro de los términos.

La Entidad se abstendra de pronunciarse sobre aquellas observaciones y comunicaciones
extemporaneas
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34. PUBLICACION DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES, CONSULTA
Y OBSERVACIONES AL MISMO

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, publicara en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica - SECOP Il -
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, el Proyecto de Pliego de Condiciones
del presente proceso de contratacion por el término legal establecido en el cronograma de
actividades, con el proposito de que los interesados presenten las observaciones a las
condiciones de la contratacion establecidas en el mismo.

Las observaciones al Proyecto de Pliego de Condiciones deberan presentarse en la
Plataforma SECOP Il en la seccion creada para el efecto dentro de la fecha limite
establecida en el cronograma.

Ninguna aclaracién verbal afectara el pliego de condiciones, ni se absolveran consultas
efectuadas telefonicamente o en forma personal.

LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA no atendera
consultas personales ni telefénicas. Toda solicitud de aclaracion debe presentarse a través
de la plataforma del SECOP II, y en los términos sefialados en el presente Pliego de
Condiciones.

3.5. RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES FORMULADAS AL PROYECTO DE
PLIEGO DE CONDICIONES

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia dara a conocer el contenido de
las respuestas a las observaciones y aclaraciones presentadas dentro del término previsto
al Proyecto de Pliego de Condiciones en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
— SECORP Il - https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii en la seccion creada para
el efecto.

Como resultado de las aclaraciones y observaciones realizadas, y en el evento en que la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia lo considere pertinente, se podran
incluir los temas planteados en las observaciones y se elaboraran las modificaciones en el
Pliego de Condiciones Definitivo. En todo caso, la aceptaciéon o rechazo de las
observaciones se hara de manera motivada.

3.6. LIMITACION A MIPYMES (Micro, Pequeiia, Mediana Empresa)

En razén a que el presupuesto oficial del presente proceso asciende a la suma de CIENTO
NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS ($ 199.945.932) M/CTE INCLUIDO IVA. SI
aplica la convocatoria a MiPymes toda vez que dicho valor es inferior al umbral en USD
$125.000 (V/r Umbral Mipyme en (COP($511.708.497), de conformidad con lo indicado en
la pagina de Colombia Compra Eficiente, en el umbral para el beneficio de MiPymes
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3.7. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, la
apertura del proceso se ordenara mediante expedicion del acto administrativo motivado y
se publicara el Pliego de Condiciones Definitivo para su consulta en el Sistema Electrénico
para la Contratacion Publica, https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

Una vez se declare abierto el proceso, los proponentes presentaran sus propuestas a partir
de esta fecha y hasta el dia y hora establecida para el cierre del proceso en el Sistema
Electrénico para la Contratacioén Publica SECOP Il
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

3.8. CONSULTA Y OBSERVACIONES DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

En la fecha establecida en el cronograma se publicara el Pliego de Condiciones Definitivo
en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOP Il -
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, sobre el mismo y su documentacion
soporte (estudios previos, analisis del sector, anexos y formatos), se podran presentar
observaciones, las cuales deberan presentarse en la Plataforma SECOP Il en la seccién
creada para el efecto por el término establecido en el cronograma.

Sera facultativo de la Entidad, atender y responder los mensajes y observaciones que
se presenten de manera extemporanea.

3.9. MODIFICACION AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO - ADENDA

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, de conformidad con el
cronograma del proceso y acorde con lo dispuesto con el numeral 5 del articulo 30 de la
Ley 80 de 1993 y en los articulos 89 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto
1082 de 2015, podra modificar y prorrogar el plazo del proceso antes de su vencimiento por
un término no superior a la mitad del inicialmente fijado, de oficio o a peticion de parte, o
cuando la Entidad lo considere conveniente.

Las adendas que se generen seran publicadas en el Sistema Electrénico para la
Contrataciéon Publica en dias habiles y horarios laborales (entendidos éstos de lunes a
viernes de 7:00 a.m., a 7:00 p.m., de conformidad con articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto
1082 de 2015), y seran de obligatorio cumplimiento para la preparacion de las propuestas.
En todo caso, solo se podran expedir adendas hasta la fecha limite establecida en el
CRONOGRAMA del presente Pliego de Condiciones Definitivo.

Las adendas se entenderan comunicadas por el hecho de su publicacion electrénica en el
medio de comunicacion interactiva establecido en este Pliego de Condiciones, de
conformidad con lo dispuesto en las normas legales vigentes sobre la materia, para lo cual
se reitera la obligacion de todos los proponentes, durante todo el proceso, de consultar
permanentemente las paginas del sitio de comunicacién interactiva.
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Todas las adendas y avisos que publique La SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y JUSTICIA en relacion con el Pliego de Condiciones Definitivo, formaran
parte integrante del mismo y seran publicadas en el Sistema Electronico para la
Contratacién Publica SECOP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

3.10. CIERRE DEL PROCESO

El cierre del proceso de seleccion tendra lugar el dia y hora sefialada en el cronograma.
Las propuestas seran cargadas unica y exclusivamente en el Portal de Contratacion
SECORP I, de acuerdo con lo establecido en dicha seccion. No se admiten ofertas radicadas
en fisico en las instalaciones de la SDSCJ, enviadas por correo electrénico o presentado
en lugar diferente al sefialado en el pliego de condiciones. No son validas las propuestas
remitidas por correo certificado.

Se recomienda a los oferentes prever el tiempo que se requiere para cargar la
documentacién al Portal de Contratacion SECOP 1l y se recuerda que las propuestas
presentadas por fuera del término establecido para ello no seran recibidas por la SDSCJ.
La hora establecida para el cierre de la convocatoria corresponde a la hora oficial sefialada
en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP Il. En los casos de
indisponibilidad de la plataforma SECOP |l, el dia de presentacion de las ofertas, se aplicara
lo dispuesto en el acapite de disposiciones generales, en lo relacionado con la
indisponibilidad de la plataforma.

3.11. COMITE EVALUADOR.

Para efectos de adelantar la verificacion y evaluacion de las propuestas presentadas para
el presente proceso, se designara un comité evaluador, conformado por servidores publicos
y contratistas de la SDSCJ quienes deberan adelantar su labor de manera objetiva.

El Comité asesorara a la SDSCJ durante el proceso de seleccion, para lo cual entre otras
responsabilidades validara el contenido de los requerimientos efectuados, evaluara y
calificara las ofertas presentadas de conformidad con los criterios establecidos en los
pliegos de condiciones.

El Comité Evaluador estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de
intereses legales y recomendara al ordenador del gasto el sentido de la decisién a adoptar
de conformidad con la evaluacion efectuada. El caracter de asesor del comité no lo exime
de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada.

En el evento en que el ordenador del gasto no acoja la recomendacion efectuada por el
Comité Evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo con el que culmine el
proceso.
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3.12, TERMINO PARA VERIFICAR Y EVALUAR LAS OFERTAS

La Entidad realizara la evaluacion de las propuestas dentro del término establecido en el
cronograma del proceso contado a partir del dia siguiente al cierre.

3.13. VERIFICACION Y EVALUACION PRELIMINAR DE LAS PROPUESTAS

El Comité Evaluador tendra el término establecido en el cronograma del proceso, para
efectuar la verificacion juridica, técnicas y financiera de las ofertas presentadas al cierre del
proceso de seleccion.

La evaluacién de las propuestas comprende:

a) La verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes de caracter juridico,
financiero y técnico del proponente.
b)  La verificacion de las ofertas econémicas.

El Comité Evaluador designado por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia, preparara el Informe Preliminar de Verificacion de Requisitos Habilitantes. En dicho
informe se sefalaran los Proponentes que no se consideren habilitados a los cuales se les
concedera un plazo estipulado de acuerdo con la ley, en el cronograma de este proceso
para que subsanen la ausencia de requisitos técnicos, financieros o juridicos y/o presenten
las observaciones que estimen pertinentes.

El plazo para la verificacidon de las propuestas podra ser modificado cuando la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia lo considere conveniente, para lo cual se
expedira una adenda acorde con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

En los eventos en que la SDSCJ requiera confrontar los datos suministrados por el
proponente en los documentos contenidos en su propuesta, y el resultado de dicha
indagacion no coincida con lo presentado en la propuesta, se tendran por no presentados
los datos correspondientes.

Si existe discrepancia entre letras y numeros, prevalecera lo expresado en letras.
3.14. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Durante el proceso de evaluacion de las propuestas, el mismo estara sujeto a reserva y no
se permitira la injerencia de ninguna persona diferente de los que realizan la evaluacion.
Una vez terminados los estudios y redactado el informe de evaluacién, este documento
adquirira el caracter de documento publico y se pondra a disposicién de los oferentes y de
las personas en general.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas
no podra ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que la SECRETARIA
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA publique y ponga a disposicion
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de los primeros los informes de evaluacion para que presenten las observaciones
correspondientes.

3.15. TRASLADO DEL INFORME PRELIMINAR DE VERIFICACION DE REQUISITOS
HABILITANTES DE LAS PROPUESTAS

Por el término legal establecido dentro del pliego de condiciones, la SDSCJ pondra a
disposicion de los oferentes el Informe Preliminar de Verificacion de Requisitos Habilitantes,
para que dentro de este mismo término presenten a través de la plataforma SECOP I, las
observaciones que estimen pertinentes y/o alleguen los documentos que se le requieran
para subsanar su propuesta.

Mediante la publicacién del Informe de preliminar la SECRETARIA DISTRITAL DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA requerira a los proponentes que segun los
informes no resultaren habilitados, concediéndoles un término determinado para que
subsanen la ausencia de requisitos o falta de documentos habilitantes, so pena de rechazo
definitivo de sus propuestas. El oferente no podra subsanar aquellos requisitos que en virtud
del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 no pueden subsanarse.

La Secretaria analizara las respuestas de los oferentes en estos casos y se reserva el
derecho de evaluar si ellas se ajustan a lo solicitado.

La SDSCJ no atendera consultas personales ni telefénicas. Toda solicitud de aclaracion es
escrita y en los términos sefialados en el pliego de condiciones a través del Secop |l.

3.16. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo
todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte
o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018,
en todo proceso de seleccidon de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal, la
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta de orden habilitante deberan
ser entregados por los proponentes hasta el momento previo realizacion al evento de
subasta, es decir, hasta la apertura del sobre econémico, en todo caso la SDSCJ dara
cumplimiento al paragrafo 4 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y
la documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el plazo sefalado.
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El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse
y Sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (...)”

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la comparacién objetiva de las
ofertas econémicas no podran ser objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN
ser aportados por los proponentes desde el momento mismo de la presentacion de la oferta.

Todas las subsanaciones deberan remitirse a través del Secop ll, allegando los documentos
que se estimen pertinentes.

No se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal. Sélo sera
tenida en cuenta en este proceso de seleccion la informacioén que se suministre por escrito
y durante el término legal previsto para subsanar y presentar observaciones. Las
observaciones recibidas extemporaneamente a los informes de verificacion y
evaluacion, se les dara respuesta en los términos de un derecho de peticién.

3.17. INFORME DEFINITIVO DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Las observaciones presentadas por los Proponentes en el traslado del Informe Preliminar
de Evaluacion y la subsanacion de los requisitos habilitantes cuando a ello hubiera lugar,
seran analizadas y se dara respuesta en el “Informe Definitivo de Verificacion de Requisitos
Habilitantes”, el cual sera publicado en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica
— SECORP Il — https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

Los requisitos habilitantes sélo podran ser subsanados durante el TERMINO DE
TRASLADO del Informe Preliminar de Verificacion de Requisitos Habilitantes y
Evaluacion de las propuestas y hasta la apertura del sobre econémico. Durante este
término, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso. (Paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 5° de la Ley 1886 de 2018)

3.18. ADJUDICACION

1.18. ADJUDICACION CUANDO RESULTARE HABILITADO UN SOLO
PROPONENTE

Si solo un oferente resultare habilitado para participar en la subasta, la Entidad adjudicara
el contrato al proponente habilitado y cuyos bienes y/o servicios cumplen con las
especificaciones técnicas, siempre y cuando su oferta econémica sea acorde con las reglas
fijadas en el pliego de condiciones.

1.19. ADJUDICACION MEDIANTE SUBASTA ELECTRONICA:

Para que la subasta pueda llevarse a cabo en los términos de este Pliego de Condiciones,
deberan resultar habilitados para presentar lances de precios, por lo menos dos (2)
proponentes.
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1.19.1. ADVERTENCIAS PRELIMINARES

Esta contratacion se realizara bajo la modalidad de subasta electrénica de conformidad con
las habilitaciones legales desarrolladas en las Leyes 1150 de 2007, 962 de 2005 y 527 de
1999 asi como por lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015. En
ese orden ideas y de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto
1082 de 2015, LA ENTIDAD ha establecido que para adelantar la subasta electronica
utilizara como sistema la plataforma tecnolégica de SECOP Il que garantiza mecanismos
de seguridad juridica y técnica para el intercambio de mensajes de datos, asegurando la
autenticidad, integridad, disponibilidad y no repudio de los mismos.

1.19.2. JUSTIFICACION DE LA SUBASTA BAJO LA MODALIDAD ELECTRONICA

De conformidad con el literal a) del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.2.2. y ss. del Decreto 1082 de 2015, el proceso a adelantar para la contratacién
de bienes con caracteristicas técnicas, uniformes y de comun utilizacion, es el Proceso de
Seleccion bajo la modalidad de Seleccién Abreviada por Subasta Inversa.

Bajo este entendido y conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082
de 2015, la Subasta se adelantara por medios electrénicos a través de la plataforma del
SECORP |Il, toda vez que la herramienta genera grandes beneficios y altos niveles de
seguridad, teniéndose entre otros los siguientes: (i) es de uso gratuito; (ii) permite la
trazabilidad del proceso de la subasta con un reporte de los proponentes, los lances que
realizan, el tiempo en que los hacen y el ahorro derivado de los lances; (iii) arroja un informe
en PDF posterior a la subasta con el resumen del desarrollo de la misma; (iv) cuenta con
chat en linea entre la Entidad y los proponentes de la subasta para resolver inquietudes en
el uso del SECORP II; (v) remite notificacion de la fecha y hora de inicio de la subasta para
los interesados, para que estén atentos y participen en linea; aunado a que reduce los
tiempos del desarrollo de la subasta con relacién a la subasta por modalidad presencial.

1.19.3. SUBASTA ELECTRONICA

El evento de subasta electronica consta de dos momentos:

A. Elinicio de la subasta electrdnica, en la fecha y hora sefialada en el cronograma para
la apertura de los sobres econdémicos.

B. Posteriormente procedera a crear la subasta electrénica. La fecha y hora de subasta
sera la informado por la entidad mediante la plataforma del SECOP II.

A. INICIO DE LA DILIGENCIA ELECTRONICA

A partir de la fecha y hora sefialada en el cronograma de actividades para la apertura del
sobre econdémico no se recibiran mas documentos de subsanacion.

En este orden de ideas, la Entidad revisara las debidas subsanaciones allegadas, previo a
la apertura del sobre econémico, asi como las observaciones allegadas con posterioridad
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a la publicacién del informe final y tras su analisis, en el evento en que proceda algun ajuste
de dicho informe, lo pondra en conocimiento de los oferentes via mensaje en la plataforma
del SECORP II.

Por consiguiente, una vez se realice por parte de la entidad la apertura del sobre econémico,
se entendera que la Entidad ha dado inicio al evento de subasta electronica, motivo por el
cual no se atenderan subsanaciones u observaciones a partir de dicha apertura.

v ADMISION DE OFERTAS Y APERTURA DEL SOBRE ECONOMICO

En la fecha y hora establecida en el cronograma SECOPII, la entidad efectuara la validacion
de las ofertas que se encuentran habilitadas.

Asi las cosas, la SDSJC seleccionara las ofertas habilitadas y procedera con la apertura
del sobre econdémico.

v VERIFICACION ECONOMICA

El proponente debera presentar su propuesta econémica a través de la plataforma SECOP
I, para lo cual debera tener en cuenta Guia de Subasta Inversa publicada en la pagina de
Colombia Compra Eficiente, asi como lo dispuesto en este pliego.

La SDSJC no asume responsabilidad administrativa por los costos de oportunidad
derivados de la saturacién de los mercados, bajas o alzas en la moneda, caida o alza de
los precios por diversos factores y reconocidas por los entes reguladores del mercado,
costos que deben ser directamente cubiertos por el oferente.

B. CONFIGURACION DE LA SUBASTA ELECTRONICA

Se precisa que el inicio de la subasta se entiende realizado al momento de la fecha y hora
establecida en el pliego; no obstante, la subasta dara inicio de manera inmediata con la
apertura del sobre econémico.

Una vez el comité evaluador defina las ofertas que cumplen econémicamente, se realizara
la configuracion de la plataforma con la seleccion de los oferentes que CUMPLEN con las
condiciones econémicas.

v" DEFINICIONES GENERALES

» Lances: Propuesta de precio presentada durante el certamen de la subasta.

* Lances Validos: Propuestas de precio que superan el margen minimo de diferencia.

* Lances no Validos: Propuestas de precio que se encuentran por debajo del margen
minimo de diferencia.

+ Margen Minimo de Diferencia entre Lances: Decremento minimo que un lance debe
generar respecto de un lance anterior, que determinara la admision del mismo dentro
certamen.
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+ Terminacion de la Subasta: La subasta termina cuando los oferentes no hagan lances
adicionales durante un periodo para la presentacién de lances. La entidad estatal debe
adjudicar el contrato al oferente que haya presentado la propuesta con valor total mas
bajo.

+ Cierre del Certamen: Momento a partir del cual no es posible presentar lances.

v

PROCEDIMIENTO PARA LA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

Corresponde al oferente la capacitaciéon y garantia del uso de la plataforma por medio de
los manuales que para los efectos dispone Colombia Compra Eficiente y/o demas medios
que considere prudentes para tal fin.

Para efectos del desarrollo de la subasta inversa electrénica, a continuacion, se sefiala el
procedimiento que se seguira para la realizacion de la misma:

a)

Los oferentes habilitados podran acceder a la subasta autenticandose a través del
SECORP IlI. Para que se pueda adelantar el evento de subasta se deberan encontrar
habilitados minimo 2 proponentes.

Se aplicara lo definido en el Articulo 2.2.1.2.1.2.6. del Decreto 1082 de 2015 que
sefala: ...“si por causas imputables al oferente o a su proveedor de soluciones de
tecnologia de la informacion y telecomunicaciones, durante la subasta inversa
electronica la conexion con el sistema se pierde, la subasta continuara y la entidad
estatal entiende que el proveedor que pierde su conexion ha desistido de participar
en la misma”..., salvo que logre volver a conectarse antes de la terminacion del
evento, entendiendo que su propuesta esta constituida por la presentacion de oferta
inicial de precio dentro del proceso de seleccion de conformidad con el Articulo
2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015, o por el ultimo lance mientras estuviera
conectado a la plataforma tecnoldgica de subasta. En el evento en que el proponente
presente una indisponibilidad particular de la plataforma, debera informarlo de manera
inmediata a los correos sefalados para ello, informando con ello: el nombre del
proponente, usuario, No. Proceso y ticket de radicacion de la falla ante la mesa de
ayuda de Colombia Compra Eficiente, quien es la administradora de la plataforma. Si
la presente solicitud no se realiza en observancia de las condiciones aqui sefialadas
o se envia con posterioridad a la finalizacion de la subasta, la misma sera considerada
como extemporanea y no surtira efectos dentro del proceso.

Los oferentes habilitados que participen en el evento subasta electréonica deberan
acceder a la misma a través de sus propios recursos. La ENTIDAD, no provee
conexiones desde sus instalaciones para este evento.

El precio de arranque de la subasta inversa electronica sera el valor ofrecido por los
oferentes que resulten habilitados para participar en el evento.

Los oferentes habilitados para participar en la subasta presentaran sus posturas de
precio electrénicamente a través del SECOP II.

Margenes minimos entre lances: No se aceptaran lances por debajo del DOS por
ciento (2%) con respecto del precio mas bajo que se informe en la subasta. En
consecuencia, solo seran validos los lances que igualen o superen este margen. Se
consideran lances validos aquellos que reduzcan el menor precio del lance del menor

48193

Av. Calle 26 # 57- 83

Torre 7

Pisos: 6,13, 14, 16
Cédigo Postal: 111321
WWW.SCj.gOoV.CO



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivenciay Justicia

valor establecido con un margen de diferencia del DOS por ciento (2%). Este
porcentaje aplica y reduce simultdaneamente cada uno de los valores ofertados para
cada item.

g) Lasubasta se configurara por un tiempo de Quince (15) minutos

h)  Sien el curso de la subasta electronica dos o mas oferentes presentan una postura
del mismo valor, la herramienta tendra la capacidad de establecer cual oferente envié
cronolégicamente primero dicha postura; para determinar esto la herramienta utiliza
una certificacion electronica. Entidad de certificacion digital autorizada por la
Superintendencia de Industria y Comercio para la prestacion de este servicio, la cual
garantiza legalmente el momento exacto en que se reciben las posturas en el
sistema.

i) De igual manera, si dos o mas oferentes resultaran en la posicion numero uno (1) con
lances exactamente iguales se dara aplicacion a los criterios de desempate definidos
en este documento

) Conforme avanza la subasta electrénica, al llevar a cabo un lance, los oferentes seran
informados por parte del sistema de la recepcién de su postura y la confirmacion de
su valor.

) Si en el curso de la subasta electrénica inversa se presentan fallas de la plataforma
tecnoldgica como las previstas en el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015,
que impidan continuar con el curso normal de la misma, “...la subasta debe ser
suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la entidad estatal debe
reiniciar la subasta...”, se dara reinicio al evento de subasta en las condiciones y
fechas que establezca la ENTIDAD y que seran comunicadas a los oferentes
habilitados. Sera importante tener en cuenta que si las fallas corresponden a los
recursos propios de los oferentes se entendera que los mismos desistieron de
participar salvo que logren conectarse antes de la terminacién del evento de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del decreto 1082 de 2015.

v PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS:

Se agotara el procedimiento establecido por la Agencia Nacional de Contratacion Colombia
Compra Eficiente en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacion, para tal efecto.

v CONCLUSION DE LA SUBASTA:

A juicio del Ordenador del Gasto, la audiencia podra ser suspendida, en cuyo caso se
comunicara a los participantes la fecha y hora de continuacion de la misma.

La subasta concluira cuando no se presenten nuevos lances (validos) que mejoren la oferta
anterior.

Una vez concluida la subasta, la SDSCJ hara publico el resultado del certamen, indicando
el nombre de los oferentes y el valor del ultimo lance presentado por cada uno de ellos.
Posteriormente, la Entidad procedera a adjudicar o declarar desierto el proceso en
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aplicacion de los principios y disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
Reglamentario 1082 de 2015 y el pliego de condiciones.

La terminacién de la subasta se dara de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 que establece: “Terminaciéon de la subasta y adjudicacion. La
Subasta termina cuando los oferentes no hagan Lances adicionales durante un periodo para
la presentacion de Lances. La Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente que
haya presentado el Lance mas bajo. En el acto de adjudicacion, la Entidad Estatal indicara
el nombre de los oferentes y el precio del dltimo Lance presentado por cada uno de ellos.”

Ganara el menor valor ofertado de la sumatoria de los precios unitarios, resultado del
evento de subasta electronica quien sera a quien se le adjudique el presente proceso
de seleccidon y el contrato resultante se suscribira por el valor de la oferta.

El adjudicatario se compromete a actualizar la oferta conforme al descuento ganador
de la subasta aplicando el mismo a cada uno de los items

v SOPORTE TECNICO

En caso de que no pueda acceder al SECOP I, Llame a la Mesa de Servicio de Colombia
Compra Eficiente e informe una posible falla atribuible al SECOP II.

Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto
del pais.

NOTA 1: Todas las comunicaciones en el SECOP Il son realizadas a través del protocolo
de HTTPS, es decir, que las comunicaciones son cifradas y la autenticidad de los servidores
es verificada por medio de la utilizacion de certificados digitales, en concordancia con el
articulo 9 de la Ley 527 de 1999 sobre la integridad de mensajes de datos, ademas la
plataforma registra todas las acciones efectuadas por los usuarios sean exitosas o no,
identificando la direccion IP origen desde donde se realizé la accion

La adjudicacion se efectuara a través de acto administrativo motivado al proponente que
haya presentado la oferta mas favorable y se realizara en la fecha senalada en el
cronograma, el cual se publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica —
SECOP Il — https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

En caso de que se adjudique el contrato con base en una propuesta que presente precios
que no obedezcan a las condiciones del mercado y que no logren ser detectados durante
el proceso de seleccion, el contratista asumira todos los riesgos que se deriven de tal hecho
ya que la SDSCJ no aceptara reclamo alguno con relacion a ellos.

1.20. CRITERIOS DE DESEMPATE:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el Decreto 1860 de 2021 en caso de empate en dos o mas ofertas, la Entidad
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Estatal aplicara las reglas establecidas para el efecto, en orden sucesivo y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes, asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
0, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nédmina pertenece
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o0 asociaciones mutuales;
o0 un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién

51193
Av. Calle 26 # 57- 83
Torre 7
Pisos: 6,13, 14, 16
Cédigo Postal: 111321
WWW.SCj.gOoV.CO



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivenciay Justicia

contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;
0, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por
al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de
los miembros del proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Por dultimo, de persistir el empate, (a) LA SDSCJ ordenara a los proponentes
empatados en orden alfabético segun el nombre de la persona juridica o el proponente
plural. Una vez ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el numero 1. (b)
Seguidamente, LA SDSCJ tomara la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigio6 el dia del cierre y procedera a dividir esta parte entera
entre el numero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo
y utilizarlo en la seleccion final. (c) Realizados estos calculos, LA SDSCJ seleccionara
a aquel proponente que presente coincidencia entre el numero asignado y el residuo
encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el
mayor numero asignado.

1.20.1. ACREDITACION

ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

Este criterio se verificara conforme a los documentos
relacionados a continuacion:

. Para el caso del origen del proponente, se verificara
mediante el certificado de existencia y representacion
legal si es persona juridica.

Preferir la oferta de bienes o | e Para el caso de los bienes, se verificara con el manual

1 servicios nacionales frente a la o certificado expedido por el fabricante en donde se
oferta de bienes o servicios haga referencia expresa al lugar de manufactura de
extranjeros. los bienes.

. Para el caso del personal, se verificara mediante el
documento de identificacion del personal ofertado.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los
integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta
en las condiciones sefaladas en la ley.

Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o,

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario.
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‘ ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

la de un proponente plural | MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA
constituido por mujeres cabeza | INTRAFAMILIAR: Se acreditara con la medida de
de familia, mujeres victimas de | proteccion expedida por la autoridad competente, esto es,
violencia  intrafamiliar  y/o | el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
personas juridicas en las | hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
cuales participe o participen | promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
mayoritariamente. de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

Para el caso de personas juridicas se debera presentar
certificado (Formato- Acreditacion factores de desempate —
segun corresponda) suscrito por el representante legal o el
revisor fiscal (seguin aplique) mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con lo
anteriormente enunciado.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones antes descritas.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, se requiere que el titular de la informacion
diligencie el “Formato No. 9 - Tratamiento de datos
Personales como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.
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CRITERIO DE DESEMPATE

Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el
integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad en
los términos del presente
numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en
el consorcio, union temporal y
aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la
oferta.

ACREDITACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley
361 de 1997 los particulares empleadores que vinculen
laboralmente personas con limitacién, seran preferidos en
igualdad de condiciones en los procesos de seleccion,
adjudicacion y celebracion de contratos, sean estos
publicos o privados si estos tienen en sus néminas por lo
menos un minimo del 10% de sus empleados en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la ley, dicho
personal debera haber sido contratado por lo menos con
anterioridad a un afo al cierre del presente proceso de
seleccion.

Para lo cual deberan acreditar esta situacion presentando

los siguientes documentos:

- Certificacion vigente expedida por Ministerio del
Trabajo.

- Formato- Acreditacion factores de desempate — segun
corresponda), el cual debe estar suscrito por
Representante Legal de la persona juridica que acredita
el personal con discapacidady el revisor fiscal o
contador publico o quien haga sus veces en la
respectiva jurisdiccion, segun sea el caso, en el cual
ademas de la informacion alli contenida, se manifestara
el compromiso de mantener vinculado a dicho personal
por un lapso igual al de la contratacion.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién
temporal, el integrante del proponente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en consorcio o en la unién temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
general habilitante.

El tiempo de vinculacién en planta referida de que trata este
numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas
mayores que no  sean
beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pension establecido.

El representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal segun corresponda, certificara bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su ndomina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas
personas mayores que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a
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ACREDITACION

aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucién de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal debe certificar el nimero de trabajadores vinculados
que, siendo personas mayores no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la union
temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley certificaran
bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pensioén de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad
de pensiéon, ademas debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero
total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

Para acreditar esta situacion se deberan presentar los
siguientes documentos:

- Formato - Proponente (Formato- Acreditacion
factores de desempate — segun corresponda)

- Formato - Trabajador (Formato- Acreditacion factores
de desempate — segun corresponda) y fotocopia de
documento de identificacion del trabajador que
suscribe el formato

Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por
lo menos diez por ciento (10%)
de su nomina pertenece a
poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

El representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara sefialando el numero de
identificacion y el nombre de las personas vinculadas a su
némina que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata
el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1)
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afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del interior en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal debera certificar que por lo menos el diez por ciento
(10 %) del total de la nédmina de sus integrantes pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los
integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrgm o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, se requiere que el titular de la informacion
diligencie el “Formato - Tratamiento de datos como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Revisar - Formato — Proponente (Formato- Acreditacion
factores de desempate — segun corresponda)

Preferir la propuesta de la
persona juridica en la cual
participe o] participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe
o participen mayoritariamente.

PERSONAS JURIDICAS — Revisar Formato - Acreditacion
factores de desempate — segun corresponda

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion
del representante o revisor fiscal si corresponde, donde bajo
la gravedad de juramento certifique que mas del 50% de la
composicion accionaria o cuota parte esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Adicionalmente debera aportar alguno de los certificados
sefalados en el inciso de persona natural y, los documentos
de identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

PROPONENTE PLURALES - Revisar Formato -
Acreditacion factores de desempate — segun corresponda

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando todos los integrantes del proponente plural sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados solicitados a la persona
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‘ ITEM CRITERIO DE DESEMPATE CREDITACION
natural; y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes
esté constituida por personas en proceso de
reincorporacioén, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, acreditaran tal
situacion aportando los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, se requiere que el titular de la informacion
diligencie el “Formato - Tratamiento de datos como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.
Preferir la oferta presentada a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de
or  un o onerrl)te lural familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
giem re ugsga acre ditago de o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
a si F:Jier?te manera: condiciones de acuerdo con lo previsto en item No. 2
9 ’ y/o item No. 6 de la Acreditacion de criterios de
(a) esté conformado por al desempate indicados en el presente documento, o por
menos una madre cabepza de una persona juridica en la cual participe o participen
familia v/o una persona en mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
rocesoy de reincoF; oracion o personas en proceso de reincorporacion o
?einte racion. o ung ersona reintegracion, para lo cual el representante legal o el
'uridicga en Ié cual arrt)ici e o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
Jartici en ma ori?ariampente un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
P P y famili gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
madres cabeza de familia y/o . %) del S . .
ersonas  en roceso  de ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
?eincor oracion P o de la persona juridica estd constituida por madres
reinteg?acién v, que tenga una cabeza de familia y/o personas en proceso de
participacion ,de'por lo menos el reincorporacion o reintegracion.
veinticinco por ciento (25%) en . . . C
el bro onenF;e lural: (25%) Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
7 prop P ’ una de las personas que participen en la sociedad que
(b) la madre cabeza de familia sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
la persona en  broceso dé proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
rein(rz)or oracion P o los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
reinte Faci()n o la persona lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
juridicga que ,aporte ml'rr)ﬂmo ol participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
veinticinco por ciento (25%) de (25 %) en el proponente plural.
la experiencia acreditada en la .
oferta?' b) El integrante del proponente plural de que trata el
Y anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
¢) ni la madre cabeza de familia ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
o persona en proceso de c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre
reinr():or oracion P o cabeza de familia o la persona en proceso de
reinte Faci()n ni la persona reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica,
'uridicga ni ,sus acci%nistas ni sus accionistas, socios o representantes legales
Jsocios c; representantes le ales’ podran ser empleados, socios o accionistas de otro de
sean empleados sociogs o los integrantes del proponente plural, para lo cual el
accionistasp de Ic;s miembros integrante del que trata el literal a) lo manifestara en un
del broponente plural certificado suscrito por la persona natural o el
prop P ) representante legal de la persona juridica.
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ACREDITACION

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacion diligencie
el “Formato No. 9 Autorizacién para el tratamiento de datos
Personales como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

Revisar — Formato Acreditacion factores de desempate —
segun corresponda)

Preferir la oferta presentada
por una Mipyme o cooperativas
0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
mediante certificacion, bajo la gravedad de juramento, que
la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una
cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o0 asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

En el evento en que se presente empate entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuédles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas

Revisar Formato Acreditaciéon factores de desempate —
segun corresponda)

Preferir la oferta presentada
por el proponente plural

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
mediante certificacion de la condicion de micro o pequeina

Av. Calle 26 # 57- 83
Torre 7

Pisos: 6,13, 14, 16
Cédigo Postal: 111321
WWW.SCj.gOoV.CO

58193




‘ ITEM

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivenciay Justicia

CRITERIO DE DESEMPATE

constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

ACREDITACION

empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacibn mutual se
acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

Revisar Formato Acreditacion factores de desempate —
segun corresponda)

10

Preferir al oferente que acredite
de acuerdo con sus estados
financieros o  informacién
contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por
lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos
realizados a Mipymes,
cooperativas o0 asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria  del oferente,
realizados durante el afio
anterior.

Para acreditar este criterio el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se preferira a este siempre que:

a) Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
en los términos del item 8 de la Acreditacién de criterios
de desempate indicados en el presente documento.

b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta, y

c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un
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certificado suscrito por el representante legal de la
persona juridica.

‘ ITEM CRITERIO DE DESEMPATE

Revisar Formato Acreditacion factores de desempate —
segun corresponda)

Para la acreditacion de este criterio, se debera presentar el
certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la
Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditard la condicion de Mipymes en los
términos del item 8 de la Acreditacion de criterios de
desempate indicados en el presente documento.

Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
11 como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad

BIC, del segmento MIPYMES Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta

cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones senaladas en los incisos anteriores de este
numeral.

Nota 1: La informacion requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser
presentada junto con la propuesta; en todo caso, la no presentacion de la informacion
requerida no restringe la participacién del proponente, ni es causal de rechazo de la
propuesta.

Nota 2: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y
acreditados junto con la propuesta el dia del cierre del proceso sefialado en el cronograma
del proceso. Por lo anterior y dado que estos documentos no son subsanables toda vez que
sirven para la comparacién de las ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen
con posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta

1.21. REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION

Por regla general, el acto administrativo de adjudicacién es irrevocable y obliga a la
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA y al
adjudicatario, y contra €l no procede recurso alguno en sede administrativa. No obstante,
dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la firma del mismo, el acto
podra ser revocado total o parcialmente por las causales contenidas en el articulo 9 de la
Ley 1150 de 2007, a saber:

- Cuando una vez adjudicado el contrato sobreviene inhabilidad o incompatibilidad del
proponente adjudicatario.

- Cuando se demuestre que el acto administrativo de adjudicacién se obtuvo por
medios ilegales.

En este caso, LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
JUSTICIA podra revocar el acto administrativo y adjudicar al proponente calificado en
segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad
(Inciso 2 del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993).
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1.22. DECLARATORIA DE DESIERTA

La SDSCJ declarara desierto el proceso dentro del plazo previsto para adjudicar, cuando
las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, no se presenten
ofertas, o por cualquier otra causa que impida la seleccién objetiva.

La declaratoria de desierto del proceso se hara mediante acto motivado conforme lo
establecido en el articulo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificara a todos
los proponentes y se publicara a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica
— SECOP Il - https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Contra dicho acto
procede unicamente el recurso de reposicion.

La SDSCJ declarara desierto el proceso de selecciéon cuando:

. No se presenten ofertas.
. Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a lo establecido en el pliego de condiciones.
. Cuando existan motivos o causas que impidan la seleccion objetiva de la propuesta

mas favorable para la SDSCJ, conforme el articulo 25 num. 18 de la Ley 80 de 1993.
1.23. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El dia habil siguiente a la notificacion del acto administrativo de Adjudicacion, el Proponente
adjudicatario debera remitir a través de la plataforma Secop I, los siguientes documentos,
sino se realiz6 con la oferta inicial:

1. Copia actualizada del Registro de Informacion tributaria (RIT)
Copia actualizada del el Registro Unico Tributario, expedido por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN. En caso de consorcios o uniones temporales,
se debera aporta el RUT del proponente plural

3. Copia de la certificacion bancaria expedida por la entidad bancaria con una vigencia no
mayor a treinta (30) dias la cual se exigira para realizar los pagos y debera contener
nombre del titular, nimero de cuenta, tipo de cuenta o clase de cuenta (ahorros o
corriente u otras) y banco.

4. Declaracion de bienes y conflictos de la funcion publica en caso de persona juridica

5. Declaracion de bienes y conflictos de SIDEAP y de la funcion publica en caso de
persona natural

1.24. SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

El contrato que resulte del proceso se suscribirda dentro del término establecido en el
cronograma del proceso de seleccion.

Si por renuencia injustificada del adjudicatario no se perfecciona el contrato correspondiente
dentro del plazo establecido en el pliego de condiciones quedara a favor de la SDSCJ, en
calidad de sancion el valor de la garantia constituida para responder por la seriedad de la
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propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la garantia.

1.25. CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO.
A. Efectividad de la Garantia de Seriedad

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no
cumpliere las condiciones y obligaciones establecidas en el proceso de seleccién y en
especial la de suscribir oportunamente el contrato, constituir la garantia unica, legalizarlo
dentro del término sefalado o mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantia de seriedad
se hara efectiva a favor de la SDSCJ a titulo de indemnizacién anticipada de perjuicios,
pudiendo recurrir a las demas acciones civiles o penales que puedan ser instauradas. Se
aplicara lo previsto en el articulo 8°, literal e. de la Ley 80 de 1993.

Sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de dafos y
perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la garantia constituida.

B. Suscripcion de contrato con el proponente calificado en segundo lugar

En este evento, la SDSCJ mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término
para suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo
lugar, siempre y cuando su propuesta también sea igualmente favorable para la SDSCJ
conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.
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CAPITULO IV
REQUISITOS HABILITANTES

En el presente proceso de seleccion se escogera el ofrecimiento mas favorable para la
SDSCJ y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de
interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva. Todas las propuestas
presentadas validamente se analizaran bajo los mismos parametros, dando cumplimiento
al principio de seleccién objetiva.

A continuacién, se mencionan los criterios de verificacion (habilitantes) y de evaluacion de
las propuestas, con su correspondiente asignacion en calificacion si es del caso, asi como
el orden de cada criterio.

41. REQUISITOS HABILITANTES

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, la capacidad
financiera, organizacional y el cumplimiento de las especificaciones técnicas que la
entidad ha definido como las condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes
para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los
verificara como CUMPLE / NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y los
articulos 2.2.1.1.1.71y 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera a
verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras y técnicas de los interesados en
participar, con el propdsito de habilitar las propuestas presentadas.

Asi las cosas, en atencion a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015, los requisitos habilitantes son:

. Capacidad Juridica

. Capacidad Financiera
. Experiencia
41.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES.

La exigencia de la Capacidad Juridica del proponente tiene por objeto determinar si las
propuestas presentadas dentro del proceso de seleccion se ajustan a los requerimientos
legales que de acuerdo con la naturaleza del contrato deben cumplirse. Esto es, la aptitud
del proponente de ser titular de derechos y de obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir
los primeros y contraer los segundos en forma personal o a través de su representante legal
0 apoderado, asi como no estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato.

Con el fin de medir la Capacidad Juridica del interesado, se establecieron los siguientes
aspectos a verificar:
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41.11. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La OFERTA debe estar acompafada de la carta de presentacion que debera ser
descargada, diligenciada y remitida por el SECOP Il segin el FORMATO - CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA.

El proponente debera adjuntar a su propuesta, la carta de presentacién, debidamente
diligenciada y firmada por el representante legal de la persona juridica; en caso de consorcio
o union temporal, dicho documento debe estar firmado por el representante del Consorcio
o de la Unién Temporal, designado conforme a lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80
de 1993.

El proponente NO podra sefalar condiciones diferentes a las establecidas en el Presente
proceso de seleccion.

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera
adjuntar el poder que asi lo faculte. En este caso, la facultad de representacion
comprendera las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatario) y liquidarlo.

Se consideran validas las cartas de presentacion que el interesado, representante legal o
apoderado firmen de forma electrénica de acuerdo con lo contemplado en la Ley 527 de
1999, el Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 2364 de 2012 o de forma escaneada.

Se entiende por firma electrénica la definicion contenida en el numeral 3 del articulo 1° del
Decreto 2364 de 2012 el cual establece: “Firma electronica: Métodos tales como, codigos,
contrasefas, datos biométricos, o claves criptograficas privadas, que permite identificar a
una persona, en relacion con un mensaje de datos, siempre y cuando el mismo sea
confiable y apropiado respecto de los fines para los que se utiliza la firma, atendidas todas
las circunstancias del caso, asi como cualquier acuerdo pertinente”.

La carta de presentacion de la oferta debe constituir un compromiso de adherencia y
responsabilidades

411.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (COPIA
SIMPLE)

Las personas juridicas nacionales o extranjeras con sucursal en Colombia, deberan
encontrarse inscritas en la Camara de Comercio y tener vigente y renovada la matricula
mercantil, para lo cual debera allegar el Certificado de Existencia y representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad que corresponda, con fecha de
expedicion no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso.

OBJETO SOCIAL: Dentro del cual se debe hallar el objeto a contratar o que en general sea
suficiente para poder ejecutar la actividad que se desarrollara como resultado del proceso
de seleccion.
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DURACION: Si el PROPONENTE es persona juridica, consorcio o unién temporal, deben
acreditar que su duracion no sera inferior al plazo del contrato y 30 meses mas.

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica: Se consideraran personas
juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes
de la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucion
y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de
derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de
cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos.

. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que de dicha existencia y
representacion se deriven de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberan
mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la Ley, sean
expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y
requisitos exigidos por la ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo
caso, debera mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacién para
la suscripcién del contrato, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de lo
cual, sera responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de
haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y administrativos necesarios
para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que
contrae mediante la presentacién de la propuesta.

. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracién y
ejecucion del contrato

. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la
presentacioén de la propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

Personas Juridicas Publicas o Privadas De Origen Extranjero sin_sucursal en
Colombia: Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas
publicas o privadas de origen extranjero, las sociedades que no hayan sido constituidas de
acuerdo con la legislacion nacional.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la
legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con
las siguientes condiciones:

. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar
un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del proceso, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del
representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la oferta,
suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta.
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Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad, en la que conste que no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente numeral, la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si existen, e indicando
adicionalmente lo siguiente:

. Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad, de 30 meses,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo de la vigencia del contrato.

. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del
contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se
debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del
organo social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas
actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el
objeto del contrato y/o le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del
contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

Apoderado de persona juridica extranjera: Las personas juridicas extranjeras sin
domicilio en Colombia deberan, ademas de lo anteriormente referido, acreditar en el pais
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente
proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como
el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos
necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido
en Colombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras
que participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos,
la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o union
temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural,
debera acreditar su condicion de Abogado o Comerciante, con el documento respectivo
vigente, expedido en Colombia.
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41.1.3. CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL Y
DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO (Sl APLICA):

Tratandose de personas naturales, debera acreditar su inscripcion vigente en el Registro
Mercantil, para lo cual, debera allegar el certificado de Registro Mercantil expedido por la
Camara de Comercio con fecha no superior a 30 dias calendarios anteriores a la fecha de
cierre del proceso, en el cual conste que la actividad econdmica que ejerce le permita
celebrar, ejecutar y liquidar el objeto contractual.

4.1.1.4. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL

Si el estatuto social impone restricciones al Representante Legal para la presentacion de la
propuesta y/o suscripcion del contrato, se debe adjuntar copia del documento de
autorizacion correspondiente, emitido por la junta de socios u érgano superior de gobierno
social. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a
cada uno de los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante.

41.1.5. VERIFICACION DE MULTAS Y SANCIONES

La SECRETARIA verificara en el Registro Unico de proponente o en el RUES del
proponente persona juridica, o miembros de la figura asociativa, la imposicion de multas o
incumplimientos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011
modificado por el articulo 43 de la ley 1955 de 2019.

4.1.1.6. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El proponente debera allegar el Registro Unico de Proponentes — RUP expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad que corresponda, con fecha de expedicién no superior
a 30 dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso, bajo los términos
establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que lo
modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.

Las personas naturales o juridicas deberan estar inscritas, calificadas y clasificadas en el
Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio. En el caso de consorcios o
uniones temporales, cada uno de los integrantes debe estar inscrito en el R.U.P.

Al cierre del proceso de seleccion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP
debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacion para
renovar el registro en el término anteriormente establecido.

a) RESPECTO DE LA FIRMEZA: La firmeza del acto de inscripcion, renovacion y
actualizacién del RUP debe armonizarse con las prescripciones establecidas para la
generalidad de los actos administrativos, esto es, de acuerdo con el articulo 87 de la
Ley 1437 de 2011. Conforme con lo anterior, la persona juridica podra presentarse a
los procedimientos de seleccidbn cuando el acto administrativo que realiza la
inscripcion del RUP se encuentre en firme, toda vez que es un requisito para las
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personas juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia,
que aspiran celebrar contratos con las entidades estatales, estar inscritas en él, salvo
las excepciones establecidas en la ley.

RESPECTO DE LA RENOVACION: Tratandose del tramite de renovacion, la persona
que haya presentado la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto
dia habil del mes de abril, cumpliendo con el requisito exigido en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de
seleccién, debiéndose tener en cuenta la informacién antigua, esto es, la que
estuviera en firme antes del cierre del proceso. La evaluacidon de las ofertas se
realizara con la informacion del RUP en firme antes del cierre del proceso.

Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, no
requieren inscripcion en el Registro unico de Proponentes.

Nota: Este registro debera permanecer vigente durante la ejecucion del contrato y hasta la
liquidacion de este.

41.1.7.

DOCUMENTO PRIVADO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O
UNION TEMPORAL (Si hay lugar a ello):

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, las personas que lo
conformen deben presentar el documento de conformacion con los siguientes requisitos:

1. El documento privado de conformacion de consorcio o union temporal tendra, como
minimo, la siguiente informacion:

La escogencia de la forma asociativa (consorcio o unién temporal)

La designacion de un representante con plenas facultades para la representacion
sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que
se requieran para la presentacién de la Propuesta, suscripcién y ejecucion del
Contrato

El tipo de responsabilidad

El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, el cual en su
sumatoria no podra ser diferente al 100%.

En el caso de la union temporal, se deberan sefalar los términos y extension de la
participacién en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la Secretaria.

Senalar las reglas basicas que regulan las relaciones entre los miembros de la
forma asociativa.

Los integrantes del consorcio o unién temporal deben anexar los documentos de
constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes, y de sus
representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadania, certificado de
cumplimiento del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones,
riesgos laborales y aportes parafiscales.
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2. La propuesta debe estar firmada por el representante que para el efecto designen los
integrantes del consorcio o uniéon temporal o por intermedio de su agente comercial y/o
mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la Ley y
demas figuras establecidas en el Cddigo Civil y Cédigo de Comercio. Casos en los
cuales deberan adjuntarse el (los) documento(s) que lo acredite(n) como tal.

3. El plazo de duracion debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato que se va a
adjudicar y minimo 30 meses mas.

4. En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato que resulte del
presente proceso de seleccion, para la suscripcion del mismo debera presentar el
respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién temporal.

5. Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a
terceros, sin obtener la autorizacion previa, expresa y escrita de la Secretaria Distrital
de Seguridad, Convivencia y Justicia. En ningun caso podra haber cesién del contrato
entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

Nota: El respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal, debera
anexarse al momento de la fecha maxima de presentacion de ofertas del proceso, a través
de la plataforma de SECORP II.

5.1.7.1. CONDICIONES DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL (Si hay lugar a ello):

Los proponentes que se presenten como consorcio o union temporal tendran en cuenta lo
siguiente:

a) Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes comprenderan el objeto del
proceso de seleccion y la duracién de las personas juridicas que lo conforman no
puede ser inferior al plazo de vigencia del contrato y treinta (30) meses mas.

b) La secretaria no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion
de consorcios o uniones temporales.

c) En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso
de los integrantes de un consorcio o union temporal, para efectos de pago,
manifestaran con respecto a la facturacion, dentro de su propuesta:

. Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de
sus integrantes, caso en el cual informara el numero de identificacion tributaria
— NIT de quien va a facturar.

. Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los
integrantes del consorcio o uniéon temporal, informaran su numero de
identificacion tributaria — NIT y establecer la participacion de cada uno dentro
del valor del contrato.

. Si la facturacion se va a realizar directamente por el consorcio o unién temporal,
se debera asi indicar, asi como los datos de razon social y NIT de cada uno de
los integrantes indicando el nivel de participacion de cada uno dentro del
contrato y para efectos del mismo, se debera solicitar el nUmero de identificacion
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tributaria — NIT para el consorcio o unidén temporal ante la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales.

En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas cumpliran los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

No podra haber cesion entre quienes integran el consorcio o union temporal ni a terceros,
salvo que la Secretaria lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extensiéon de la participacion, no podran ser modificadas sin el
consentimiento previo de la Secretaria.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la union
temporal o consorcio, el representante tendra la obligacién de informarlo por escrito a la
Secretaria dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que
dieron lugar a ella.

41.1.8. CERTIFICADO DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

El proponente persona juridica debera haber pagado los aportes a seguridad social
(salud, pension, ARL) y aportes parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacion), para
lo cual debera diligenciar y adjuntar el formato correspondiente suscrito por el revisor fiscal
cuando cuente con esta figura segun el tipo societario, o por el representante legal si no
esta obligado a contar con revisoria fiscal, en el cual se sefale que la sociedad ha cumplido
en los ultimos seis (6) meses a la presentacion de la oferta con las obligaciones sobre el
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pension, ARL) y aportes
parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacion) de conformidad con lo sefialado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 y demas normas concordantes.

En caso de que sea el revisor fiscal quien firme esta certificacion, debera aportar una
fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios expedido
por la Junta Central de Contadores vigente.

En el caso en que no tenga personal a cargo, debera dejar constancia en la certificacion.

Lo anterior también aplica para la persona juridica extranjera con domicilio o sucursal en
Colombia, respecto del personal que tenga vinculado en este pais.

Para el cumplimiento del presente requisito los proponentes podran descargar, diligenciar,
firmar y deberan adjuntar el FORMATO correspondiente a través de la plataforma de
SECORP II.

70|93
Av. Calle 26 # 57- 83
Torre 7
Pisos: 6,13, 14, 16
Cédigo Postal: 111321
WWW.SCj.gOoV.CO



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivenciay Justicia

El proponente persona natural, debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla ya sea mes vencido o mes anticipado,
segun corresponda conforme con fecha cierre del Proceso de contratacion y copia de la
planilla de seguridad social paga.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o presente
resolucion de reconocimiento de pension o indemnizacion sustitutiva, presentara el
documento que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar
cotizacion de pension tendran que presentar el documento que asi lo acredite v,
adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los miembros del proponente
debera acreditar el cumplimiento de este requisito, segun corresponda.

41.1.9. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA O AVAL BANCARIO QUE
GARANTICE LA SERIEDAD DE LA OFERTA:

El oferente debera garantizar el cumplimiento de la oferta que presenta en el proceso de
contratacion y la suscripcion del respectivo contrato, en caso de que este le sea adjudicado,
mediante la constitucién de una garantia de seriedad de esta, la cual debera ser allegada
a la propuesta acompafiada de las condiciones generales o aval bancario, de la siguiente
manera:

SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA - NIT
899.999.061-9

El tomador es el proponente. En este aspecto debe tener en cuenta lo siguiente:

BENEFICIARIO

1. El/los nombre(s) debe (n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el
certificado de Existencia y Representacion Legal, (persona juridica) o en el

TOMADOR documento de identidad (persona natural).

2. En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del
consorcio o unién temporal (indicando todos y cada uno de sus integrantes).

3. Encaso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la garantia
debe figurar como afianzado la persona natural.

El plazo de la vigencia se extiende desde el momento de la presentacion de la oferta y
VIGENCIA hasta por tres (3) meses mas o hasta la aprobacién de la garantia que ampara los
riesgos propios de la etapa contractual.

VALOR
ASEGURADO

Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial
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Garantizar la seriedad de la propuesta presentada en el marco del presente proceso
indicando el nimero del mismo y cuyo objeto es: “12320-ADQUISICION DE
MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE GIMNASIO DESTINADOS A LOS
OBJETO ADOLESCENTES Y JOVENES VINCULADOS A LOS PROGRAMAS OPERADOS EN
LA SEDE DE CAMPO VERDE” y cubrir los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015.

FIRMA La pdliza debera estar suscrita por compania aseguradora.

Nota 1: La garantia no podra tener clausulas excluyentes adicionales a las timbradas en
ella.

Nota 2: El oferente, por el acto de ofertar, acepta que la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia solicite ampliar el término de vigencia de la garantia, en la medida
en que ello sea necesario. Los costos que se causen por la expedicion o prorrogas de la
garantia estaran a cargo del oferente.

Nota 3: Como lo sefala el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, el oferente debera allegar la
garantia de la oferta junto con la propuesta so pena de rechazo de esta.

Nota 4: LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA hara
efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, segun lo establecido en el Decreto 1082
de 2015.

Si por cualquier circunstancia no puede hacer efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta, podra demandar por via ejecutiva el pago de la suma equivalente al valor
asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la propuesta del proponente, dado que la
sola presentacién de la propuesta constituye aceptacion plena por parte del proponente de
todas las condiciones previstas en el estudio previo, el pliego de condiciones y en el
documento de condiciones generales y particulares.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la
garantia de seriedad de la oferta que se constituya debe cubrir de la sancién derivada del
incumplimiento de la oferta en los siguientes eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal
prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4, La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Nota 5: En caso de que la Garantia de Seriedad allegada por el proponente no cumpla con
los requisitos establecidos en el presente numeral, se podra subsanar la misma de acuerdo
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con lo establecido por la Ley 1882 de 2018 y la Circular Unica de Colombia Compra
Eficiente, siempre que la subsanacién recaiga sobre la pdliza inicialmente aportada. No
podra en ningun caso subsanarse la Garantia de Seriedad de la propuesta con una garantia
diferente a la inicialmente allegada.

4.1.1.10. CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

El proponente persona natural, el representante legal del proponente o miembro del
proponente persona juridica, el apoderado y/o el representante legal del consorcio o union
temporal, no podran registrar antecedentes disciplinarios o inhabilidades vigentes, para lo
cual, Secretaria Seguridad, Convivencia y Justicia, verificara el certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién

41.1.11. CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES:

El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los
procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como requisito
indispensable para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con el
Estado, verificar que la correspondiente persona juridica y su representante legal segun se
trate, no se encuentran reportados en el boletin de responsables fiscales que publica la
Contraloria General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion, la Secretaria de Seguridad,
Convivencia y Justicia, verificara en el ultimo boletin de responsables fiscales expedido por
la Contraloria General de la Republica que el proponente, su representante legal o cada
uno de los integrantes de la forma asociativa cuando el mismo sea un consorcio o0 una union
temporal, no se encuentre (n) reportado (s) en dicho boletin, sin perjuicio que el proponente
acredite por sus propios medios y de forma voluntaria no estar inscrito en el boletin de
responsables fiscales, aportando el certificado correspondiente junto con su oferta.

En caso de que un PROPONENTE se encuentre relacionado en dicho boletin, se le hara la
advertencia que debe acreditar la cancelacion de las obligaciones contraidas o la vigencia
de un acuerdo de pagos con anterioridad a la adjudicacion del contrato, de lo contrario la
oferta sera rechazada.

41.1.12. CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE
LA PERSONERIA DE BOGOTA:

El proponente persona natural, el representante legal del proponente o miembro del
proponente persona juridica, el apoderado y/o el representante legal del consorcio o union
temporal, no podran registrar antecedentes disciplinarios o inhabilidades vigentes, para lo
cual, la Secretaria Seguridad, Convivencia y Justicia, verificara el certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota.
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4.1.1.13. ANTECEDENTES JUDICIALES

De conformidad con el articulo 94 del Decreto —Ley 019 de 2012 ninguna persona esta
obligada a prestar un documento que verifique sus antecedentes judiciales para tramites
con entidades de derecho publico o privado. Sin embargo, la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia, con fundamento en la mencionada disposicion,
consultara los antecedentes directamente en los medios electronicos que determine el
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, correspondientes al proponente o
miembro del proponente persona natural, al representante legal del proponente o miembro
del proponente persona juridica, y del representante de la forma asociativa, sin perjuicio
que el proponente acreditar tal situacion por sus propios medios y de forma voluntaria,
aportando copia de la consulta junto con su oferta no tiene costo alguno).

4.1.1.14. CERTIFICACION DE NO REPORTE EN EL SISTEMA DE REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC EXPEDIDA POR LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Con el fin de acreditar la no inclusion en el Sistema de Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia verificara el
certificado que acredita que el proponente persona natural, o el representante legal de la
persona juridica y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una
union temporal, no se encuentre(n) reportado(s) por el no pago de las multas contenidas en
la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Policia y Convivencia.

4.1.1.15. CONSULTA AL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
— REDAM.

El proponente, persona natural, debera anexar el certificado de la consulta de deudores
alimentarios REDAM vigente. En caso de proponente persona juridica debera anexar el
certificado de consulta de su representante legal. Para los proponentes plurales debera
anexar certificado de consulta de cada uno de los representantes que lo conforman.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM es un mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
alimentarias en todo el territorio nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide
o inhabilita a la persona para la celebracién de contratos con el Estado, por lo que los
proponentes deberan realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios REDAM
a través del link https://www.redam.gov.co/

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefal6 las
responsabilidades penales, disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia
de manejo de la informacion del REDAM, asi como las obligaciones establecidas en las
Leyes 1581 de 2012 de proteccion de datos personales y 1266 de 2008 de habeas data, en
consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial. En
caso de que no se marque como confidencial la entidad le dara el tratamiento establecido
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en las normas anteriores; es decir, en caso de que la certificacion aportada registre alguna
sancion por obligaciones alimentarias.

4.1.1.16. CONSULTA REPORTE PACO-PORTAL ANTICORRUPCION DE
COLOMBIA

El proponente persona natural, debera anexar el reporte de la consulta PACO. En caso de
proponente persona juridica debera anexar el reporte de la consulta de la sociedad. Para
los proponentes plurales debera anexar certificado de reporte de la consulta de cada una
de las sociedades que los integran.

El cual se puede consultar en el siguiente link (Sistema General de Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcion https://portal.paco.gov.co/ - Imprimir en PDF la consulta)

4.1.1.17. FOTOCOPIA LEGIBLE DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

El proponente o miembro del proponente persona natural, el representante legal del
proponente o miembro del proponente persona juridica, y el representante de la estructura
plural, deberan presentar copia de su documento de identidad, segun corresponda a
continuacion:

. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
expedida por la autoridad competente.

. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

4.1.1.18. DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES
E INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS:

El representante legal de la persona juridica o la persona natural manifestara bajo la
gravedad de juramento en la carta de presentacion de la propuesta, que la empresa, ni
ninguno de los miembros del consorcio o la unién temporal (en caso de que aplique) ni él
estan incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos.

4.1.1.19. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente diligenciara el FORMATO dispuesto por la Secretaria con el fin de suscribir
el pacto de probidad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion.

4.1.1.20. PACTO DE INTEGRIDAD

El proponente debera adjuntar con su propuesta el FORMATO “Pacto de Integridad”
suscrito por el Representante Legal.
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41.1.21. AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El proponente debera adjuntar con su propuesta el FORMATO “Autorizacion Tratamiento
de Datos Personales” suscrito por el Representante Legal. En caso de proponentes plurales
se debera adjuntar el formato suscrito por el representante legal de cada uno de sus
integrantes

41.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

41.21. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Resulta fundamental que el proponente certifique que puede ejecutar a cabalidad el objeto
y actividades que se pretenden contratar, garantizando el cumplimiento de la totalidad de
las especificaciones técnicas minimas requeridas por la SDSCJ, establecidas en el ANEXO
— FICHA TECNICA

En ese sentido, el proponente o su representante legal, si se trata de una persona juridica
u oferente plural, debera suscribir el FORMATO denominado CARTA DE PRESENTACION
DE LA OFERTA, a través de la cual acepta la totalidad de las condiciones técnicas descritas
en la ANEXO: Especificaciones técnicas, y la Entidad procedera a su verificacion.

4.1.2.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: (Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Numeral 1 del
Decreto 1082 de 2015):

Teniendo en cuenta que la experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su
participacién previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del
contrato, en el proceso a adelantar se exigira que el proponente acredite experiencia en
ejecucién de contratos cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones sean iguales o
contengan, el objeto del presente proceso y, adicionalmente que den cuenta de la idoneidad
medida a través del valor de los contratos que haya ejecutado, para lo cual sera necesario
solicitar informacion adicional conforme a los establecido en el inciso 3 del articulo 22 de la
Ley 80 de 1993, subrogado por el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 y modificado por el
articulo 221 del Decreto 0019 de 2012, que sefala: “No obstante lo anterior, s6lo aquellos
casos en que las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacién de requisito
del proponente adicionales a los contenidos en el registro, la entidad podra hacer tal
verificacion en forma directa” (Negrilla y Subrayado fuera de texto)

Las personas juridicas, naturales, consorcios o uniones temporales interesadas en
participar en el presente proceso de seleccion deberan acreditar experiencia mediante
MAXIMO TRES (03) CONTRATOS celebrados y ejecutados con anterioridad a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccidn, suscritos con entidades publicas o privadas, cuyo
objeto y/o alcance y/o obligaciones y/o especificaciones técnicas hayan contemplado el
suministro, adquisicion, compraventa, entrega y/o dotacion de maquinaria para gimnasio,
equipos deportivos, implementos para acondicionamiento fisico, entrenamiento funcional
y/o elementos destinados a la practica deportiva y fortalecimiento fisico.
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La sumatoria de los valores de los contratos aportados debera ser igual o superior al cien
por ciento (100%) del presupuesto oficial establecido para el presente proceso, expresados
en salarios minimos legales mensuales vigentes (SMMLV), es decir, 114,19SMMLV

PRESUPUESTO MINIMO VALOR CONTRATOS

OFICIAL

Objeto, obligaciones, funciones o
alcance del contrato acreditado

ACREDITADOS EXPRESADO EN
(SMMLV) 2026 >= 100% (PO)

Suministro, adquisicion, compraventa,
entrega y/o dotacion de magquinaria
para gimnasio, equipos deportivos,
$ 199.945.932 114,19 implementos para acondicionamiento
fisico, entrenamiento funcional y/o
elementos destinados a la practica
deportiva y fortalecimiento fisico

Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendra en cuenta el valor reportado en
el RUP. Si el contrato que se pretende hacer valer contiene varios proyectos o servicios
diferentes a los que se requiere para acreditar la experiencia aqui requerida, se tendra en
cuenta el valor pagado por la ejecucion de las actividades que se pretenden acreditar para
el presente proceso, para lo cual se debera aportar certificacion discriminando dichos
valores. Si el contrato que se acredita se realiz6 a través de un contrato ejecutado por un
consorcio o unién temporal, el valor ejecutado se calculara teniendo en cuenta el porcentaje
de participacion que hubiese tenido en el mismo.

Para calcular el numero de los salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) de
los contratos ejecutados, se hard de conformidad con el salario minimo legal vigente
SMMLYV del afio de terminacion de estos.

Asi mismo, los contratos aportados para acreditar la experiencia deberan encontrarse
clasificados en alguno de los siquientes codigos estandar de productos y servicios de

Naciones Unidas (UNSPSC), relacionados con el objeto contractual y los bienes objeto del
presente proceso de seleccion

Cadigo Cédigo - Cédigo ‘ Nombre de la
Segmento Nombre Segmento ‘ Familia ‘ Nombre Familia ‘ Clase Clase
Estructuras y Edificios y
Terrenos, Edificios, e estructuras  de
95000000 Estructuras y vias 95120000 | edificios 95122300 salud y
permanentes deportivas
ggﬁipn?:t,ros y Equipo de
. Equipo para entrenamiento
49000000 gcce?tonsos para | 49200000 entrenamiento fisico 49201600 de pesas y
eportes, y resistencia
Recreacion
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Condiciones generales para la presentacion de certificaciones de experiencia

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informaciéon que reporten
los proponentes en el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA dispuesto para tal fin y en los respectivos soportes de la informacion
consignada en el mismo.

En el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA el
proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion
contenida en el mismo es veraz, al igual que la reportada en los documentos soporte.
Este formato debera entregarse firmado por el Representante Legal del proponente
que sea persona juridica; al igual para el caso de Consorcios o Uniones Temporales,
debera ser firmado por el Representante Legal del consorcio o unién temporal.

En todo caso cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente debera
aportar la certificacion expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario
competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

. Nombre de la empresa Contratante.

. Direccién

. Teléfono

. Nombre del Contratista.

. Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefalar el

nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje
de participacion de cada uno de sus miembros

. Numero del contrato (si tiene).
. Objeto del contrato, actividades o obligaciones adelantadas.
. Estado del contrato (En caso tal, que la certificacion no indique que el estado

del contrato es terminado, el proponente podra adjuntar la correspondiente
acta de terminacion o liquidacion debidamente suscrita)

. Fecha de inicio (dia, mes y ano) y fecha de terminacion (dia, mes y afo).
. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).
. Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar

firmada por el funcionario competente para suscribirla).

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el FORMATO -
RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA y la consagrada en los soportes
presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacién que
permita su evaluacion, se podra adjuntar como documento complementario:

. Acta de liquidacion y/o terminacion, con el fin de verificar la informacion que
no esta clara o informacién que falte dentro de la certificacion aportada
inicialmente.

. Si el contrato se suscribié en consorcio o en unién temporal se podra acreditar
el porcentaje de participacion o la responsabilidad en la ejecucion de las
actividades dentro de la figura asociativa, mediante copia del acuerdo de
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consorcio o de unién temporal, siempre y cuando en el RUP no se establezca
el % de participacion

. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la
copia del acta de iniciacién, de la orden de iniciacion o con el documento
previsto en el contrato.

. Las actividades desarrolladas, se podran acreditar con la presentacion de la
copia del contrato correspondiente.

Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No
seran validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista. Asi mismo no
seran validos subcontratos y certificaciones expedidas por la interventoria

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en
cesion, la certificacion debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor
del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario

No se aceptaran las certificaciones de contratos que no se encuentren ejecutados en
su totalidad.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que
con estas no se puede constatar la ejecucion de contratos que deben ser certificados
por los terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacién de esta
regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo
Proponente, sus representantes o los integrantes del Proponente Plural para acreditar
Su propia experiencia.

Reglas generales para la valoracion de la experiencia

Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando
la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la experiencia sera la
sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan. Asi mismo cuando
se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros de ésta
debera presentar por lo menos un_contrato _que acredite la experiencia
solicitada.

La experiencia adquirida en consorcio o union temporal sera tenida en cuenta de
acuerdo con el porcentaje de participacion en la unién temporal o consorcio, en la
cual fue adquirida.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o una Unién Temporal, dicho Contrato se entendera aportado como un (1)
solo Contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de
los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal que
ejecutaron el Contrato y que estan participando en el presente Proceso de
Contratacion.

Si el proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las maximas
requeridas por la entidad, se tendran en cuenta las primeras relacionadas y/o
allegadas en el Formato dentro de la propuesta de acuerdo con el numero maximo de
certificaciones, las cuales deberan estar inscritas y registradas en el RUP.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para efectos
de verificacion se tomara la experiencia especifica del proponente directamente
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relacionado con los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de cada
contrato individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado
siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente
documento y en el pliego de condiciones

Cuando el valor de los contratos con los cuales se pretende acreditar la experiencia
se encuentre expresado en moneda extranjera:

. Para el caso de contratos en dolares americanos, se hara la conversion a pesos
colombianos con la TRM publicada en las estadisticas de la Superfinanciera de
Colombia publicadas en su pagina oficial, para la fecha de suscripcion del
contrato certificado

. Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera
diferente al dolar americano, se realizara su conversion a dolares americanos
de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas publicadas por la
Superfinanciera de Colombia publicadas en su pagina oficial teniendo en cuenta
la fecha de terminacion del contrato certificado, y seguidamente a pesos
colombianos.

La SSCJ podra verificar y solicitar ampliacion de la informacion presentada por el
oferente para la acreditacion de la experiencia.

Cuando las certificaciones evidencien la imposicién de cinco (5) o mas multas durante
la ejecucion de uno o varios contratos, con una o varias entidades estatales, durante
los ultimos tres (3) afos, o, haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento
contractual en por lo menos dos (2) contratos, con una o varias entidades estatales,
durante los ultimos tres (3) afios o, haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas
y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades
estatales, se entiende que se ha constituido una Inhabilidad por incumplimiento
reiterado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011, por
consiguiente se rechazara la oferta.

Cuando se pretenda acreditar experiencia en certificaciones de cumplimiento de
operaciones del Mercado de Compras Publicas de la BMC expedida por la firma
comisionista, debera contener como minimo los siguientes requisitos:

. Nombre de la firma comisionista.

. Direccién

. Teléfono

. Nombre del proponente.

. Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefalar el nombre

de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de
participacién de cada uno de sus miembros.

. Nombre de la negociacion.

. Objeto de la negociacion.

. Numero de la operacion.

. Fecha de inicio y finalizacién de la negociacién. Numero de operaciones por
negociacion.

. Valor de la negociacion Estado de la negociacion
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. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).
. Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar

firmada por el funcionario competente para suscribirla).

Nota 1: La SSCJ se reserva el derecho de comprobar la veracidad de los documentos
aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos y/o
certificaciones y/o documentos equivalentes que el oferente aporte.

Nota 2: El proponente cuya constitucion sea inferior a tres (3) afnos, podra acreditar la
experiencia solicitada, aportando certificaciones de los socios, accionistas o constituyentes,
conforme a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015. Una vez vencido el plazo anterior se tomara en consideracion la experiencia aportada
por los socios accionistas o constituyentes siempre y cuando estos se mantengan dentro
de la figura asociativa de acuerdo con la informacion registrada en el RUP y este no haya
cesado en sus efectos

4.1.2.3. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EXPERIENCIA Y
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Con el propodsito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1082 de 2021, la SSCJ determin6 para el presente proceso de contratacion la
procedencia de la aplicacién de criterios habilitantes diferenciales, precisando que el
cumplimiento de los mismos se encuentra supeditado a la acreditacion de la condicion
diferencial y que estos son EXCLUYENTES con relacién a los requisitos habilitantes técnicos
(experiencia) definidos en el presente documento en los siguientes términos y condiciones:

Los criterios habilitantes (experiencia) DIFERENCIALES para efectos del presente proceso,
son:

‘ CONDICION CRITERIO HABILITANTE*

DIFERENCIAL**

A. CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA- HABILITANTE DIFERENCIAL (MIPYME)

Para certificar la experiencia, el Oferente persona natural, juridica, plural,
nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera acreditar mediante la
inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) la suscripcién,
ejecucion y terminacién de MAXIMO CUATRO (4) CONTRATOS ejecutados,
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de contrataciéon, con
entidades publicas o privadas, cuyo objeto, obligaciones, alcance o
especificaciones técnicas que contengan el suministro, adquisicion,
compraventa, entrega y/o dotacion de magquinaria para gimnasio, equipos
deportivos, implementos para acondicionamiento fisico, entrenamiento
funcional y/o elementos destinados a la practica deportiva y fortalecimiento
fisico

Mipyme en el sistema de
compras publicas
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B. VALOR EJECUTADO

La Secretaria, verificara que la sumatoria de los contratos sefialados para
acreditar la experiencia corresponda al 100% del presupuesto oficial,

Emprendimiento o empresa expresado en SMMLV, asi

de personas con discapacidad
MINIMO VALOR CONTRATOS

PRESUPUESTO OFICIAL  ACREDITADOS EXPRESADO EN
(SMMLV) 2026 >= 100% (PO)
$ 199.945.932 SMMLV 114,19

Nota 1: Para la acreditacion de los presentes criterios habilitantes se aplicaran todas las reglas
contempladas en el numeral de “Experiencia Habilitante del Proponente” del presente
documento, en concordancia con lo aca dispuesto.

Nota 2: Conforme a lo sefialado en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del
Decreto 1860 de 2021, tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante
de Mipyme en el sistema de compras publicas solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 3: Conforme a lo dispuesto en el primero del articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082
modificado por el Decreto 287 de 2026, tratandose de proponentes plurales, el criterio
diferencial de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad solo se aplicara
cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 287 de 2026 y acredite una
participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando
la experiencia requerida, como minimo, en una proporcién equivalente a su participacién en
la conformacion del proponente plural

Nota 4: Cuando un mismo proponente acredite simultaneamente la condicion de Mipyme y la
de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, el criterio habilitante diferencial
de experiencia se entendera cumplido con la acreditacion de cualquiera de ellas, sin que los
parametros resulten acumulables, por conducir al mismo requisito reducido.

Nota 5: Los presentes criterios habilitantes diferenciales no excluyen al proponente de la
obligatoriedad del cumplimiento de los requisitos habilitantes definidos en el presente
documento, salvo en lo dispuesto en el presente acapite.

**Nota 6. ACREDITACION DE LAS CONDICIONES DIFERENCIALES: Para efectos de la
acreditacion de las condiciones diferenciales respecto de los criterios habilitantes diferenciales
antes enunciados, el proponente debera presentar con su oferta los documentos definidos a
continuacion:
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‘ CRITERIO HABILITANTE ‘ FORMA DE ACREDITACION!

DIFERENCIAL

En funcién de los criterios de clasificacion empresarial, la acreditacion se
Mipyme en el sistema de | verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de
compras publicas 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

a). Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion
liberal. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, asi como el titulo profesional correspondiente.

)

b). Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio, durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccién Social, asi como la copia del registro mercantil.

)

c). Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus
acciones, partes de interés o cuotas de participacién pertenezcan a
personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. La circunstancia de la propiedad de la
persona juridica se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con
discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe
adjuntar la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como la copia
del certificado de existencia y representacion legal.

Emprendimiento o empresa de
personas con discapacidad

)

d). Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una
persona con discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa
durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales
de laempresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su

! Estas condiciones (del literal a) al literal d)) son excluyentes entre si y por tanto, con el cumplimiento de una de estos se entiende
satisfecho el requisito.
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‘ CRITERIO HABILITANTE ‘

AN
DIFERENCIAL FORMA DE ACREDITACION

jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel
directivo del proponente y el tiempo de vinculacion. La certificacion
debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel
directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de
acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social

Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad, las certificaciones de que trata
el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion..

41.24. CONDICIONES MINIMAS EN MATERIA DE SST (DECRETO 1072 DE
2015)

Como requisito habilitante de caracter técnico, se exigira a los proponentes que realicen el
diligenciamiento y presentacién del FORMATO - CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG SG-SST, por
el cual el proponente debera declarar que reconoce, evalua y controla los riesgos que puedan
afectar la seguridad y la salud en el entorno laboral, con el fin de dar cumplimiento a lo
establecido en el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015.

Las empresas que hacen parte de un Consorcio o Unién Temporal deben presentar de manera
independiente el Anexo de certificacion de cumplimiento por cada uno de sus integrantes, de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 312 de 2019 y deben
dar cumplimiento al Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST durante
la ejecucion del proceso y del contrato.

Asi mismo las personas juridicas creadas a partir del primero de enero de la vigencia en que
se esté realizando el proceso contractual, deben contar con el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo que debe estar certificado por la ARL a la cual estén afiliados
sus trabajadores, o por el profesional de SST que sea responsable del SGSST de acuerdo a
la proporcion del tiempo transcurrido hasta la presentacion de la propuesta, sin embargo
deberan continuar en el proceso de implementacion del SGSST durante la ejecucion del
contrato en caso de ser adjudicado.
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Por otro lado, las personas juridicas de origen extranjero que presenten propuestas se
someteran en todo caso a la legislacion colombiana. Para aquellas que no cuenten con
sucursal en Colombia al momento de la presentacion de la propuesta deberan presentar el
FORMATO - CARTA DE COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO QUE ES REQUISITO
HABILITANTE EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo conforme al Paragrafo 2 del Articulo
2 de la Resolucion 0312 de 2019 no estan obligados a implementar los Estandares Minimos,
por lo que presentara su certificacion de afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos
Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo excepto para aquellos
procesos contractuales que incluya n actividades que implique n Alto Riesgo trabajo en
alturas, espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con energias y sustancias
quimicas peligrosas; en cuyo caso si se debe acreditar el cumplimiento de lo sefialado en el
Anexo que es requisito habilitante en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4.1.2.5. FICHA TECNICA (Anexo No. 1)

Es requisito para la acreditacién de esta exigencia, la presentacion del documento en el
cual se establezcan las especificaciones técnicas ofertadas, las cuales no podran ser
inferiores a las requeridas por la Entidad. Por tal motivo, debera entregarse con la
propuesta el Anexo - Ficha Técnica, firmada y cumpliendo con cada uno de los aspectos
contenidos en ella.

41.3. REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES.

Para acreditar el cumplimiento de los indicadores financieros que se establezcan en el
presente numeral, el proponente debe adjuntar los siguientes documentos:

a) Certificado de Inscripcién, Clasificacién y Calificacién - Registro Unico de
Proponentes — RUP, vigente y en firme, en el que se certifique la capacidad
financiera con las cifras de los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2025, o al
cierre fiscal del pais origen, (Articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 21 del Decreto 0019 de 2012). El certificado debe haber sido expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de
seleccion.

b) Cada uno de los integrantes de los consorcios, uniones temporales y promesa de
sociedad futura en forma independiente presentara el Certificado de Inscripcion,
Clasificacion y Calificacion - Registro Unico de Proponentes — RUP vigente y en firme,
en el que se certifique la capacidad financiera con las cifras de los Estados
Financieros con corte a 31 de diciembre de 2025.

c) Los proponentes extranjeros deberan presentar la informacion financiera de acuerdo
a lo establecido en la ley 1314 de 2009, por la cual se regulan los principios y normas
de contabilidad e informacién financiera y de aseguramiento de informacién
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aceptados en Colombia, se sefalan las autoridades competentes, el procedimiento
para su expedicion y se determinan las entidades responsables de vigilar su
cumplimiento.

La persona natural extranjera con domicilio en el pais o juridica extranjera que tenga
sucursal en Colombia, debe presentar el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y
Calificacion - Registro Unico de Proponentes - RUP vigente y en firme, en el que se
certifique la capacidad financiera con las cifras de los Estados Financieros con corte
a 31 de diciembre de 2025 de la casa matriz. (Articulo 6° de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 21 del Decreto 0019 de 2012).

La persona juridica extranjera que tenga sucursal en Colombia, debe presentar el
Certificado de Inscripcidn, Clasificacion y Calificacion - Registro Unico de
Proponentes - RUP vigente y en firme, en el que se certifique la capacidad financiera
con las cifras de los Estados Financieros de su casa matriz y deben ser presentados
de conformidad con las normas aplicables en el pais en el que son emitidos. Los
proponentes que terminan su afo contable en fecha distinta al 31 de diciembre, deben
tener actualizada la informacioén financiera a la ultima fecha de cierre fiscal del pais
origen.

El proponente, persona natural extranjera sin domicilio en el pais o persona juridica
extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, no requiere estar inscrito
en el RUP.

En tal caso, presentara Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2025
comparativos con el afio 2025, o a la fecha de cierre fiscal del pais de origen
(comparativos con la vigencia inmediatamente anterior) o balance de apertura, si es
una sociedad nueva.

La informacion financiera de la casa matriz debera presentarse segun la legislacion
propia del pais de origen, debidamente traducidos al idioma espanol, apostillados o
autenticados de conformidad con lo dispuesto en los articulos 480 del Cédigo de
Comercio y 251 del Cdédigo General del Proceso, re-expresados en moneda legal
colombiana a la tasa de cambio representativa de mercado (TRM) de la fecha de
cierre de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador
Publico Colombiano que los hubiere convertido, para tal efecto presentara los
siguientes documentos de caracter financiero:

. Fotocopia (legible) de la tarjeta profesional del contador publico que los hubiere
convertido.

. Fotocopia (legible) del certificado de antecedentes disciplinarios del Contador
Publico que los hubiere convertido, expedido por la Junta Central de Contadores
con una antigiedad no superior a tres (3) meses a partir de la fecha de cierre
de la presente invitacion.
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Para el calculo de la capacidad financiera y de la capacidad organizacional, la entidad
tendra en cuenta la informacion registrada en el RUP vigente.

En todo caso, el proponente, persona natural extranjera sin domicilio en el pais o
persona juridica extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, aceptara
las condiciones establecidas en el pliego de condiciones y en el evento de resultar
favorecido con la adjudicacion, el contratista debera someterse a los procedimientos
y exigencias contempladas por la ley colombiana para las personas extranjeras
naturales o juridicas que establecen negocios permanentes en el pais.

f) Las disposiciones del presente proceso de seleccion, en cuanto a proponentes
extranjeros se refiere, regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios
internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les
aplicaran las reglas de las sociedades colombianas, salvo que estuvieren sometidas
a normas especiales.

Si el proponente presenta la informacion financiera en la forma exigida, CUMPLE con
los documentos financieros. De lo contrario se solicitara aclaracion, para que dentro
de la oportunidad legal aporte las aclaraciones solicitadas.

De no presentar el proponente las aclaraciones solicitadas, no ser satisfactorias, no
aportar los documentos necesarios o0 no presentarlas dentro del plazo de la
oportunidad legal establecido para tal fin, la propuesta sera evaluada desde el punto
de vista de los documentos financieros como NO CUMPLE.

g) Las sociedades nacionales o extranjeras con domicilio o sucursal en el pais y los
integrantes de los consorcios o uniones temporales que a 31 de diciembre de 2025
se encuentren incursos en las causales de disolucién o liquidacion contempladas en
la ley, se evaluaran desde el punto de vista de la capacidad financiera como NO
CUMPLE

Nota 1: La Secretaria tomara los indicadores financieros y de capacidad organizacional que
presenta el RUP. Asi mismo, cuando se requiera la entidad calculara el resultado de los
indicadores tomando la informacién de las partidas contables que reporta el RUP; teniendo
en cuenta lo anterior se tomara el valor las partida contables relacionadas para hacer el
calculo de los indicadores y establecer si el proponente cumple con los requisitos
habilitantes establecidos, es decir cuando se requiera determinar si los valores son mayores
0 menores a los requerimientos de la entidad, se tendran en cuenta todos los decimales
que arroje el resultado.

Nota 2: En el caso de proponentes presentados con la figura de unién temporal, Consorcios
o promesa de sociedad futura, el calculo de los indicadores de la capacidad financiera y
organizacional se obtendra aplicando lo establecido en el titulo VII “Proponentes Plurales”
y en el numeral 1 “Ponderacién de los componentes de los indicadores” del titulo VII del
Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
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contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra
Eficiente, asi:

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, el procedimiento para calcular los
indicadores liquidez, endeudamiento, cobertura de intereses, rentabilidad del activo y
rentabilidad del patrimonio, se hara con ponderacion de los componentes de los
indicadores, esto es, que cada uno de los integrantes aporta el valor total de cada
componente del indicador de acuerdo con su participacion en el consorcio o unién temporal.

J' Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

(i) Indicador =
J . Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacion,

El procedimiento para calcular los indicadores con valores absolutos como el Patrimonio y
el capital de trabajo, se realizara con base en la siguiente formula.

(i) Indicador en valor absoluto — Z Indicador,

Nota 3: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y
las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Balance General
Clasificado, el Estado de Resultados con corte al 31 de diciembre de 2025, firmados por el
representante legal y avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo,
de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, debidamente consularizado o
apostillado, acompanado de traduccién simple al idioma espafol, con los valores
expresados en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del
Balance General, avalados por un Contador Publico debidamente inscrito ante la Junta
Central de Contadores, quien debera presentar el Certificado de Vigencia de Inscripcion y
Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de adjudicacion del presente proceso.

Nota 4: La informacion financiera debera estar en firme a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Nota 5: En cumplimiento de lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 19 de 2012 y el numeral 3, del articulo
2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015, la Secretaria evaluara la capacidad financiera y la
capacidad organizacional de los proponentes con base en los indicadores definidos y la
informacion financiera contenida en el Certificado de Inscripcion y Clasificacion — RUP,
correspondiente a los estados financieros con fecha de corte a 31 de diciembre de 2025.

Nota 6: En el caso de los consorcios o uniones temporales, los integrantes deberan
presentar cada uno su correspondiente Certificado de inscripcion, calificacion y
clasificacion en el RUP de manera separada, el cual debe estar vigente y en firme a la
fecha de cierre presentacion de las propuestas.
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Nota 7: En caso que la propuesta no cumpla con los indicadores financieros requeridos
para el afo 2025 o, tratandose de sociedades extranjeras con o sin domicilio en Colombia,
los indicadores financieros del cierre fiscal en cada pais de origen, la propuesta NO sera
HABILITADA FINANCIERAMENTE.

Nota 8: Los proponentes o sus integrantes, no obligados a inscribirse en el RUP, deberan
justificar expresamente tal circunstancia y presentar los Estados Financieros (Balance
General y estado de resultados) con corte a 31 de diciembre de 2025, certificados por
contador publico o Revisor fiscal en caso de tener la obligacion legal de contar con éste.

5.3.2 REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA'Y CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL:

Con el fin de garantizar la pluralidad de oferentes, con la premisa de salvaguardar el
patrimonio publico y el cumplimiento de las necesidades y expectativas que la SDSCJ
busca alcanzar y cubrir a través del presente proceso se han establecido los siguientes
requisitos habilitantes de caracter financiero:

- La entidad tendra en cuenta la informacion registrada en el RUP (REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES), vigente y en firme, el cual debe haber sido expedido dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion.

- El resultado determinara la habilitacién o no de la propuesta, es decir, para el proceso
de seleccion de los proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de la
totalidad de los indices financieros enunciados, sin que estos generen puntaje en los
criterios de calificacion de las propuestas.

- Para la evaluacion de la capacidad financiera, la Secretaria de Seguridad,
Convivencia y Justicia verificara el cumplimiento del indice con maximo dos (02)
decimales, en caso en que se presente duda del cumplimiento de los requisitos se
aplicara lo establecido en la Nota No. 1 de la seccidn anterior.

- La informacion financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser
ésta la unidad de medida para la preparacion y presentacion de la informacion
contable, segun lo dispuesto en el articulo 50 del Decreto 2649 de 1993.

A. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA:

El proponente debe cumplir con los resultados de cada uno de los indicadores
financieros, asi:

. indice de liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente. El indice de liquidez muestra
la capacidad de la empresa para responder a sus deudas a corto plazo,
comprometiendo sus activos corrientes. Por cada peso ($) de deuda corriente se
cuenta con un ($) de activo corriente; entre mas alto sea, menor riesgo existe que
resulten impagadas las deudas a corto plazo. De igual manera, el indice mide la
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capacidad de la compafiia para adquirir nuevos compromisos y emprender nuevos
proyectos sin necesidad de endeudamiento adicional.

. indice de endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total. El indice de liquidez muestra
la capacidad de la empresa para adquirir nuevos compromisos de deuda, por ello, el
indicador evalua la estabilidad en sus activos totales que financian los acreedores de
la empresa. Cuanto mayor es el indice, mayor es el monto del dinero de otras
personas que usa para realizar sus actividades operacionales y generar utilidades.

° Cobertura de intereses: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses. Establece la
incidencia que tienen los gastos financieros sobre las utilidades operacionales de la
empresa.

. Capital de trabajo: Activo corriente -Pasivo corriente. El Capital de Trabajo, es la
liquidez con que cuenta la empresa después de pagar sus deudas inmediatas, es
decir para sus operaciones diarias. Este indicador nos permite establecer que la
empresa presenta superavit en este aspecto para hacer frente a obligaciones a corto
plazo.

Para el indicador de capacidad financiera adicional Capital de Trabajo, considerado
el presupuesto oficial y el tiempo de ejecucion se solicita minimo el 100 % del
presupuesto oficial, porcentaje este que no resulta restrictivo pues de la muestra
analizada lo cumplen el 90.52% de las empresas.

A continuacion, se desagregan los indicadores financieros que seran empleados para el
presente proceso de contratacion, los cuales seran verificados con fundamento en la
informacién financiera vigente y en firme que conste en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) del proponente, de conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150
de 2007 y en los articulos 2.2.1.1.1.5.2y 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, y demas
normas que resulten aplicables.

En este sentido, para efectos de la verificacion de la capacidad financiera, la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia tendra en cuenta la informacion financiera
correspondiente al ultimo afio fiscal registrada en el RUP, de acuerdo con las reglas
generales vigentes para la inscripcion y renovacion de dicho registro

El proponente debe cumplir con los resultados de cada uno de los indicadores financieros,
asi:

1. indice de Liquidez = activo corriente / pasivo corriente.

Para dar cumplimiento al indicador, el proponente debera acreditar un indice de
liquidez mayor o igual a 1,72.

2. Nivel de Endeudamiento = pasivo total / activo total.
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Para dar cumplimiento al indicador de endeudamiento, el proponente debera tener un
endeudamiento menor o igual al 0,63.

3. Razon de Cobertura de Intereses = utilidad operacional / gastos de intereses.
Para dar cumplimiento a este indicador, el proponente debera tener una Razoén de
Cobertura de Intereses mayor o igual a 0.55 (veces), o por un valor indeterminado en
el caso en que el proponente no tenga endeudamiento y por lo tanto no incurra en
gasto de intereses.

4.  Capital de Trabajo = Activo corriente — Pasivo corriente

Para dar cumplimiento al indicador de capital de trabajo, el proponente debera tener
un capital de trabajo minimo que corresponda al 100% del valor del presupuesto
oficial aprobado.

Nota 1: Para el calculo del indicador indice de Liquidez, en los casos en que su
denominador sea cero (0), se tendra en cuenta para la Evaluacion Financiera, los criterios
de infinito, indeterminado o no presenta informacion, los cuales formaran parte del analisis
de requisitos habilitantes de la capacidad financiera, en tal caso se evaluara como
CUMPLE.

Nota 2: Para el calculo del indicador de Razén de Cobertura de intereses, en los casos en
que su denominador sea cero (0), se tendra en cuenta para la Evaluaciéon Financiera, los
criterios de infinito, indeterminado o no presenta informacion, los cuales formaran parte del
analisis de requisitos habilitantes de la capacidad financiera, en tal caso se evaluara como
CUMPLE; salvo que la Utilidad Operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con
el Indicador de Razon de Cobertura de Intereses.

Nota 3: El proponente singular o integrante de consorcios o uniones temporales que al
cierre de su ejercicio contable presente valores de capital de trabajo negativos, se evaluara
como NO CUMPLE.

Quedara HABILITADO en su capacidad financiera, el proponente que cumpla con todos
los documentos e indicadores financieros aqui establecidos.

5.3.3. INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

Los indicadores de Rentabilidad del patrimonio y Rentabilidad del activo proporcionan
orientaciones importantes, ya que relacionan directamente la capacidad de generar fondos
en la operacion de corto plazo de la empresa. Estos indicadores estan disefiados para
evaluar si la utilidad que se produce en cada periodo es suficiente y razonable, como
condicién necesaria para que el negocio siga marchando.
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En este sentido, es importante que estos indicadores tengan un desempefio minimo de
acuerdo con los promedios sectoriales, lo que de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015
refleja el rendimiento de las inversiones y eficiencia en el uso de activos del interesado.

El proponente debe cumplir con los resultados de cada uno de los indicadores de capacidad

organizacional, asi:

1. Rentabilidad del Patrimonio = utilidad operacional / patrimonio.

Para dar cumplimiento al indicador, el proponente debera tener un indicador de

rentabilidad del patrimonio mayor o igual a 0.06

2. Rentabilidad del Activo = utilidad operacional / activo.

Para dar cumplimiento al indicador, el proponente debera tener un indicador de

rentabilidad del activo mayor a 0,03.

Tabla resumen:

PROCESO GIMNASIO DESTINADOS A LOS ADOLESCENTES Y JOVENES

INDICADORES FINANCIEROS

CONDICION

Liquidez (Activo Corriente/Pasivo corriente) Mayor o igual a 1,72
Nivel de Endeudamiento (Pasivo Total/Activo Total) Menor o igual a 0,63
:?1?:213 g:) Cobertura de Intereses (Utilidad Operacional /Gastos de Mayor o igual a 0,55
Rentabilidad del Patrimonio(Utilidad Operacional /Patrimonio) Mayor o igual a 0,06
Rentabilidad del Activo(Utilidad Operacional /Activo) Mayor o Mayor o igual a 0,03

Capital de Trabajo (Activo Corriente- Pasivo corriente)

100% del valor del presupuesto oficial
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CAPITULO V
ANEXOS Y FORMATOS
5.1. ANEXOS AL PLIEGO DE CONDICIONES

Son documentos informativos que suministra la SDSCJ para complementar el contenido del
Pliego de Condiciones.

Estos no seran aportados con la propuesta.

ANEXO N° 1 FICHA TECNICA (ESPECIFICACIONES TECNICAS)
ANEXO N° 2 ANALISIS TECNICO GIMNASIO AL AIRE LIBRE
ANEXO N° 3 ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO
ANEXO N° 3.1 Analisis del Sector y estudio de mercado

ANEXO N° 3.2 Indicadores financieros

ANEXO N° 3.3 Estudios de mercado

ANEXO N° 4 PROYECTO DE MINUTA

5.2. FORMATOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES:

Los formatos hacen parte integral del Pliego de Condiciones, por lo tanto, es deber de los
interesados conocerlos, diligenciarlos en su totalidad y presentarlos junto a la oferta, a
través del SECOP Il. Se recomienda dar lectura detallada a las notas contenidas en cada
uno de los Formatos.

La informacion requerida que deba estar consignada en los formatos indicados en el pliego
de condiciones y demas documentos del proceso, debera ser diligenciada y presentada por
los proponentes a través de la plataforma del SECOP Il. Si el proponente considera que es
conveniente para complementar su propuesta, anexar informacién adicional a la solicitada
por LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA (SDSCJ)
en los formularios establecidos, podra allegarla haciendo referencia al formato que
complementa.

FORMATO N° 1
FORMATO N° 2
FORMATO N° 2A
FORMATO N° 3
FORMATO N° 4
FORMATO N° 5
FORMATO N° 6
FORMATO N° 7

FORMATO N° 8

FORMATO N° 8A
FORMATO N° 9
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CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

FORMATO COMPROMISO UNION TEMPORAL

FORMATO COMPROMISO CONSORCIAL

DECLARACION DE PAGOS S.S.S.I

COMPROMISO DE ANTICORRUPCION

PACTO DE INTEGRIDAD

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG SG-SST

CARTA DE COMPROMISO PROPONENTE EXTRANJERO SST
ACREDITACION FACTORES DE DESEMPATE
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