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CLAUSULADO ADICIONAL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO
ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

Entre los suscritos, a saber: Por un parte GERSON ORLANDO BERMONT GALAVIS, identificado
con la cédula de ciudadania No. 79.451.376, conforme el Decreto de nombramiento No. 009 de 11
de enero de 2024, de la Alcaldia Mayor de Bogota, actuando en su calidad de Secretario de
Despacho de la SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD y Director Ejecutivo del FONDO
FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD, con Nit: 800.246.953-2 que en adelante se denominara “EL
FONDO” y por la otra; VICTORIA EUGENIA MARTINEZ PUELLO, identificada con cédula de
ciudadania No. 30.772.851, quien obra en su condicion de Gerente de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E, con NIT No. 900.971.006-4, nombrada mediante Decreto
No. 180 de 21 de mayo de 2024 y debidamente posesionada el 23 de mayo de 2024; legalmente
facultada para suscribir el presente Convenio Interadministrativo de conformidad con lo dispuesto en
el Acuerdo 641 de 2016 y autorizado por la Junta Directiva; quien en adelante se denominara “LA
SUBRED”, hemos convenido celebrar el presente Convenio Interadministrativo (en adelante el
“Convenio”), teniendo en cuenta las siguientes:

CONSIDERACIONES

1) Que mediante Radicado No. 2025-IE-42932 de fecha 30 de octubre de 2025, la Directora de
infraestructura de solicité realizar el convenio interadministrativo con la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., anexando los estudios y documentos previos los cuales
hacen parte integral del presente documento. 2) Que la Entidad cuenta con la disponibilidad
presupuestal para amparar el contrato. 3). Que, se considera importante realizar el convenio con la
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., puesto que dicha entidad presta servicios
integrales de salud a las personas del Norte de la capital, cubriendo los servicios de salud en las
Unidades de Planeacion Local 33 Barrios Unidos, 6 Cerros Orientales, 11 Engativa, 27 Niza, con
altos estandares de calidad, a través del Modelo de Atencién Integral basado en Atencion Primaria
en Salud, gestion asistencial excelente, segura, humanizada, eficiente, promocién de la docencia,
investigacién e innovacién con talento humano integro para contribuir al bienestar y calidad de vida
de la poblacion y mediante el presente convenio se garantizara una mayor cobertura en salud para
la poblacion objetivo. 4). Que los Comité Extraordinario de Contratacion No. 31 del 30 de octubre de
2025, recomendo favorablemente la celebracién del presente convenio. 5) Que en cumplimiento de
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, se expidio el acto administrativo
que justifica la contratacion directa. 6) Que esta contratacién se encuentra identificada con el
siguiente numero de requerimiento 065-043000_0149 7790 dentro del Plan Anual de Adquisiciones.
7) Que en virtud de lo anterior el presente CLAUSULAD OADICIONAL DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO se suscribe conforme a las disposiciones consagradas en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015y demas disposiciones reglamentarias y/o
complementarias. Por lo anterior se suscribe el presente convenio, el cual se rige por las siguientes

CLAUSULAS:

PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO: “AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS ADMINISTRATIVOS
ECONOMICOS Y TECNICOS QUE PERMITAN EFECTUAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA
LA “ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES DE SERVICIOS DE SALUD DE
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E".

SEGUNDA. — ALCANCE: A través de este conver)io se aunaran esfuerzos entre el FONDO
FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD Y LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. para el desarrollo en una sola
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etapa de las adecuaciones de la Unidades de Servicios de Salud de Chapinero, Emaus y Garcés
Navas, acorde con el alcance y los plazos establecidos en el proyecto de inversién viabilizado e
inscrito en el Banco de programas y Proyectos.

El alcance del presente convenio podra ser objeto de ampliacion o modificacion, siempre que la
decision se soporte en la actualizacion viabilizada del proyecto de inversion.

De acuerdo con lo anterior, las partes se comprometen a aportar los recursos econémicos, técnicos
y administrativos de acuerdo con los compromisos de cada entidad, para el desarrollo de las
actividades acorde a los plazos estimados en el plan de trabajo del convenio.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del convenio es de diecisiete (17) meses, establecidos de la siguiente manera:
un (01) mes para la incorporacion presupuestal de los recursos a la Subred; tres (03) meses para la
estructuracion y ejecucién de los procesos precontractuales; un (01) mes para el perfeccionamiento
de los contratos de obra de adecuacioén e interventoria; ocho (08) meses para la ejecucién de los
contratos de obra de adecuacion e interventoria (dentro de esta actividad se debera gestionar el
respectivo concepto de reparaciones locativas) y cuatro (4) meses para la liquidacion de los
contratos derivados de obra de adecuacion e interventoria.

La Subred durante los dos (02) primeros meses de ejecucion del convenio, debera elaborar el plan de
contingencia, para cada punto de intervencion, que propenda por la reduccion los impactos en la
prestacion de servicios derivados de las actividades de ejecucion de las obras de adecuacion. Se le
presentara a la Secretaria Distrital de Salud la socializacion e implementacién de los planes de
contingencia, las cuales deberan realizarse previo al inicio de la ejecucion de las obras de
adecuacion, para evitar posibles afectaciones al desarrollo de estas. Las actividades se realizaran
en paralelo a las actividades de incorporacion presupuestal, los procesos de estructuracion y
ejecucion de los procesos precontractuales.

En desarrollo del convenio, la SUBRED supervisara el cumplimiento de las obligaciones de
adecuaciones de obra, preinstalacion e instalacion de equipo industrial de apoyo hospitalario, médico
y el mobiliario, sin perjuicio de las demas obligaciones que se originen en los documentos
precontractuales y contractuales surgidos del presente convenio.

Nota 1

Se entiende por adecuaciones, las actividades que tienen como finalidad mantener el inmueble en
las debidas condiciones de higiene y ornato sin afectar su estructura portante, su distribucién interior,
sus caracteristicas funcionales, formales y/o volumétricas.

Consiste en la intervencion de la infraestructura fisica, conservando el uso del area, sin incremento
del area construida, mejorando las condiciones existentes de acabados y tecnologia.

Las adecuaciones podran tener actividades tales como: La sustitucién, restituciéon o mejoramiento
de los materiales de pisos, cielorrasos, enchapes, pintura en general, y la sustitucion, mejoramiento
o ampliacion de redes de instalaciones hidraulicas, sanitarias, eléctricas, telefonicas o de gas.

Las adecuaciones y/o reparaciones locativas no autorizan ni legalizan intervenciones en la
modalidad de ampliaciéon, modificacién, reforzamiento o ninguna otra que requiera licencia de
construccion.

Nota 2: Una vez sea recibida a satisfaccion la adecuacion, se deberan realizar las actividades
pertinentes que garanticen la puesta en funcionamiento y la prestacioén gradual de los servicios.
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Se adjunta plan de trabajo propuesto para el desarrollo del convenio.

TERCERA. — VALOR DEL CONVENIO: El presente convenio, tiene estimados los siguientes
valores con base en el Anexo No. 1 denominado Analisis del Sector.

Fuente Valor estimado con
cargo al convenio

FFDS-SDS $2.605.107.579

SISS Norte ESE $52.102.152

TOTAL: $ 2.657.209.731

*Valores de acuerdo al registro en el Banco de Programas y Proyectos de la Secretaria Distrital de
Salud y la proyeccion de recursos de aportes de la Subred.

El valor del convenio asciende a la suma de DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS NUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN PESOS ($2.657.209.731)
M/CTE.

Las actividades que no correspondan a elementos propios de las obras de adecuacion deberan
recibir un tratamiento tributario discriminado.

CUARTA. - CUANTIFICACION DE LOS APORTES: Por parte de la SDS-FFDS sera por la suma
de DOS MIL SEISCIENTOS CINCO MILLONES CIENTO SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y
NUEVE PESOS ($2.605.107.579) M/CTE.

Y por parte de la Subred Integrada de Servicios Norte E.S.E., realizara un aporte equivalente al dos
por ciento (2%), como cofinanciacién por la suma de CINCUENTA Y DOS MILLONES CIENTO
DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS ($ 52.102.152) M/CTE, representados en recurso humano,
administrativo y apoyo logistico y que se ejecutaran en desarrollo del objeto del convenio.

Los aportes realizados por las entidades participantes en el presente convenio, incluyendo aquellos
efectuados por las Subredes Integradas de Servicios de Salud, se entienden como contribuciones
destinadas exclusivamente a la ejecucion de las actividades pactadas, conforme a lo establecido en
la Circular 037 de 2025 de la Secretaria Juridica Distrital. Estos aportes no constituyen
contraprestaciones econdmicas ni generan utilidad para las partes.

QUINTA. - SOPORTE PRESUPUESTAL La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal para
amparar el convenio con cargo al rubro codigo No. 0230117190120200149 Denominado:
“Fortalecimiento de la infraestructura y dotacién del sector salud Bogota”, para la vigencia 2025,
segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 6241 Del 29 de octubre de 2025 y
FUENTE: 007-aporte ordinario (recursos del crédito no MIGA). PARAGRAFO: En el evento de existir
saldo en el CDP que ampara el presente convenio, éste debe ser liberado por la Direccién Financiera
en el momento de expedir el registro presupuestal.

VALOR A
CDP VALOR TOTAL| COMPROMETER SALDO A LIBERAR
CDP CRP
6241 $ 2.605.107.579 $2 .605.107.579 0

SEXTA. - DESEMBOLSOS: El valor de los aportes del FFDS, se desembolsaran por la SDS-FFDS
ala SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E de la siguiente manera:
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Un Unico desembolso por la suma de DOS MIL SEISCIENTOS CINCO MILLONES CIENTO SIETE
MIL QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($2.605.107.579) M/CTE. dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la solicitud de desembolso que presente la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD NORTE E.S.E, acompafnada de: 1. El perfeccionamiento del tramite de la firma del
convenio 2. Solicitud de desembolso de los recursos por parte de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E., 3. Aprobacion expedida por los Supervisores del convenio mediante el
formato CERTIFICACION DE SUPERVISOR cédigo SDS-FIN- FT-038 V5 4. La respectiva
inscripcioén de las iniciativas en el Plan Bienal de Inversiones en Salud 2024-2025. 5. Se cuente con
el respectivo PAC del convenio para el desarrollo de los proyectos denominados “ADECUACION
DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES DE SERVICIOS DE SALUD DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E”,,

PARAGRAFO PRIMERO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes
a la entrega de la factura, una vez se cuente con el respectivo PAC.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectuar los desembolsos se requerira la siguiente documentacion
minima, la cual sera verificada por parte del supervisor: a. Factura debidamente diligenciada,
conforme los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario. b. Certificacién por
medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de compensacion
familiar, cuando corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1150 de
2007.

PARAGRAFO TERCERO: Cuando las facturas o cuentas de cobro no han sido correctamente
elaboradas o no se acompanan de los documentos requeridos para el pago, el término para éste
solamente empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya
aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del contratista y no tendra por tanto derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO CUARTO: La solicitud de desembolso debera presentarse durante los primeros cinco
(5) dias habiles del mes siguiente al cumplimiento de la condicién para tal fin, con los soportes
correspondientes y el desembolso se hara dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a su
presentacion, una vez se cuente con el respectivo PAC y realizados los tramites administrativos a
que haya lugar.

PARAGRAFO QUINTO: CUENTA PARA ABONO DE DESEMBOLSOS: La SUBRED se
compromete a entregar a la Direccidn Financiera -Tesoreria de la Secretaria Distrital de Salud, con
el fin de que le sean consignados los correspondientes desembolsos, certificacion de apertura de
cuenta expedida por entidad bancaria en la que conste ser titular de cuenta corriente o de ahorros y
en la cual se expresen los siguientes datos: 1) Nombre o razén social del titular; 2) Nimero de la
cédula de ciudadania o del NIT del titular, 3) Nombre de la entidad financiera y de la correspondiente
sucursal. 4) Numero de la cuenta.

PARAGRAFO SEXTO: La SUBRED se compromete a no hacer unidad de caja y mantener
contabilidad separada de los recursos desembolsados al presente convenio por parte del Fondo
Financiero Distrital de Salud.

PARAGRAFO SEPTIMO: En el evento en que el Fondo Financiero Distrital de Salud evidencie una
destinacion de los recursos desembolsados diferente a la pactada, se dara lugar a la terminacion
inmediata del convenio y a la exigibilidad del reintegro de la totalidad de los recursos
desembolsados, mas sus rendimientos financieros e informara del hecho ala dependencia respectiva
para lo de su competencia.
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PARAGRAFO OCTAVO: En caso de que se presenten excedentes en el marco del presente
convenio, estos deberan ser reportados oportunamente por la Subred Integrada de Servicios de
Salud al Fondo Financiero Distrital de Salud — FFDS. Durante la ejecucion del convenio, dichos
excedentes podran ser utilizados Unicamente para el desarrollo del objeto del mismo, previa revision
de la normatividad aplicable, aprobacién por parte del FFDS, concepto favorable del Comité
Operativo y la correspondiente modificacién contractual suscrita por las partes. En caso de no
requerirse su utilizacion, los excedentes deberan ser reintegrados al FFDS dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la terminacion del convenio. Adicionalmente, la Subred Integrada de
Servicios de Salud debera liquidar mensualmente los rendimientos financieros generados con
recursos del Distrito Capital y consignarlos a la Direccion Distrital de Tesoreria — SHD dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la entrega del extracto confirmatorio por parte de la entidad
financiera, previa solicitud del Recibo de Caja; al finalizar el convenio, debera remitir la certificacion
de cancelacion de la cuenta de ahorros utilizada.

PARAGRAFO NOVENO: La SUBRED Informara en el Comité Operativo del convenio
interadministrativo, sobre la ejecucién, concepto y desembolso de los recursos, asi como los
rendimientos generados en el periodo.

PARAGRAFO DECIMO: Reintegrar los valores no ejecutados a la finalizacion del plazo del
convenio interadministrativo, junto con los rendimientos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: La SUBRED, se compromete a informar a quien ejerce la
vigilancia, orientacion y control del presente convenio, la ejecucion, concepto y giro de los recursos.

SEPTIMA. - PLAZO DEL CONVENIO: El plazo de ejecucién del presente convenio es diecisiete
(17) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio.

OCTAVA. — COMPROMISOS ESPECIFICOS LA SUBRED

1. Incorporar los recursos recibidos del FFDS, una vez se cuente con la documentacién requerida
para tal tramite, esto con el fin de desarrollar el proyecto “Adecuacién de la infraestructura de
las Unidades de Servicios de Salud de La Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.”

2. Adelantar el objeto del presente convenio.

3. Elaborar un plan de trabajo que incluya las actividades, productos, responsables y cronograma
requeridos en el cumplimiento del objeto contractual y presentarlo a aprobacion del comité
operativo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio del
convenio.

4. Adelantar, de acuerdo con el plan de trabajo aprobado por el comité operativo, los procesos de
seleccion de los contratistas, que se requieran para el logro del objeto y alcance del convenio,
previo concepto técnico favorable del comité de contratacién de la Subred, en lo que respecta
a los pliegos, evaluaciones y recomendaciones a la Gerente de conformidad con las normas
que en materia de contratacion apliquen.

5. Adelantar el (los) procesos de seleccion de la (las) interventoria(s) requeridas.

6. Designar la supervision necesaria y adecuada para adelantar el correcto seguimiento y control
del cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud de los contratos derivados que se
celebren en desarrollo del presente convenio, de conformidad con las normas que sobre
contratacion se apliquen.

7. Notificar y garantizar al FFDS-SDS que los procesos de contratacion se adelanten de acuerdo
con la normatividad vigente en la plataforma de “Colombia Compra Eficiente” y los estdndares
de desempenio.

8. Presentar mensualmente y/o fraccion de mes al FFDS-SDS un informe consolidado de de la
contrataciéon derivada con todos los soportes necesarios (contratos, actas de corte, facturas,
soporte de pago, soporte del pago de los aportes al sistema general de seguridad social de los
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empleados, soporte de SENA-Fondo de apoyo de la industria a la construccion) y demas
documentos necesarios e inherentes a la ejecucion.

9. Velar por el cumplimiento de la normatividad que regula la construccién para las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud, entre ellas los estandares de habilitacion de acuerdo con la
Resolucién 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, “por la cual se definen los
procedimientos y condiciones de inscripcion de los prestadores de servicios de salud y de
habilitacion de los servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripcion de Prestadores y
Habilitacion de Servicios de Salud” y /o demas normas que la deroguen, modifiquen adicionen
o0 complementen.

10. Realizar las acciones necesarias que permitan garantizar el proceso de adecuacion y
reorganizacion de los servicios de la Unidad de Servicios de Salud en la edificaciéon actual
durante las intervenciones a ejecutar, conforme a la normatividad vigente.

11. Abrir una cuenta Unica para el manejo de los recursos del convenio.

12. No hacer unidad de caja con los recursos girados.

13. Mantener separada la contabilidad de los recursos desembolsados a través del convenio por
parte de la Secretaria Distrital de Salud de la contabilidad propia de la Subred - Fondo Financiero
Distrital de Salud Invertir los recursos destinados en el presente convenio de forma exclusiva
para el cumplimiento de su objeto, de tal manera que conlleven al desarrollo de las acciones
requeridas para el logro de los objetivos establecidos en el presente convenio y de conformidad
con lo establecido en el proyecto de inversion viabilizado y aprobado.

14. Invertir los recursos destinados en el presente convenio de forma exclusiva para el cumplimiento
de su objeto, de tal manera que conlleven al desarrollo de las acciones requeridas para el logro
de los objetivos establecidos en el presente convenio y de conformidad con lo establecido en el
proyecto de inversion viabilizado y aprobado.

15. Consignar la totalidad de los rendimientos financieros generados con recursos del Distrito
Capital de conformidad al Articulo 47 del Decreto 192 de 2021, que reglamenta el Estatuto
Organico del Presupuesto Distrital, el cual establece que éstos deben reintegrarse a la Direccion
Distrital de Tesoreria, sin que puedan destinarse a fines distintos. En el marco del presente
convenio, dichos rendimientos deberan liquidarse mensualmente y consignarse en la Direccion
Distrital de Tesoreria - SHD, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su liquidacion,
contados desde la entrega del extracto confirmatorio (fisico o electrénico) por parte de la
entidad financiera. Una vez la Subred Integrada de Servicios de Salud conozca el valor de
los rendimientos a reintegrar, debera solicitar a la Supervisién del Convenio la expedicion del
Recibo de Caja correspondiente, y al finalizar el convenio, remitir la certificacion de cancelacion
de la cuenta de ahorros utilizada.

16. Presentar a la SDS_FFDS, los informes mensuales y/o fraccion de mes de seguimiento de
ejecucion del convenio dentro de los diez (10) primeros dias calendario de cada mes, durante la
ejecucion del mismo.

17. Informar a la SDS-FFDS, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la finalizacion del
convenio sobre la ejecucién a través de quienes ejerzan la vigilancia y control de seguimiento,
en el cumplimiento de las obligaciones contraidas y reintegrar los valores no ejecutados dentro
del plazo anterior y los rendimientos financieros generados durante la vigencia del convenio.

18. Presentar a quien ejerce la vigilancia y control de la ejecucion del convenio por parte de la SDS-
FFDS dentro de los treinta (30) dias siguientes a la terminacién del convenio, el informe final,
respecto al desarrollo, ejecucion y alcance del objeto, especificando los compromisos u
obligaciones.

19. Designar el responsable del seguimiento a la ejecucion del convenio, a los cinco (5) dias habiles
posteriores a la firma del acta de inicio, que se encargue de coordinar las acciones propias de
la ejecucion y presentar los informes de requeridos por la SDS_FFDS.

20. Cumplir con las normas legales de proteccion al medio ambiente vigente en Colombia, asi como
con los procedimientos establecidos por la Empresa Social del Estado , relacionadas con el
deber de proteccion al medio ambiente y de los recursos naturales, en especial con la
Resolucién 1115 de 2012 expedida por la Secretaria Distrital de Ambiente y demas normas que
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apliquen, igualmente implementar las medidas necesarias para la mitigacién del impacto
ambiental negativo generado por la ejecucion de las obras de adecuacién tales como ruidos,
material particulado, manejo de escombros, sefializacion, emision de gases, seguridad industrial
y seguridad ocupacional entre otros.

Acatar las recomendaciones y aprobaciones de los comités operativos (mensuales o
extraordinarios) en el marco de la ejecucién contractual del convenio.

Adelantar todos los tramites que se requieran para la ejecucién del objeto del presente convenio.
Analizar y de ser el caso acatar las observaciones que le formule la Secretaria Distrital de Salud
- Fondo Financiero Distrital de Salud en el marco del comité operativo, subsanando de inmediato
cualquier deficiencia en la ejecucién del convenio interadministrativo.

Asistir a las reuniones de coordinacion planteadas por la Secretaria Distrital de Salud de acuerdo
con las fechas y sitios que se programen.

Atender los requerimientos u observaciones que le presente la Secretaria Distrital de Salud por
conducto del supervisor.

Mantener de manera permanente los niveles de eficiencia técnica y profesional requeridos para
el cumplimiento de sus obligaciones. Dichos niveles seran evaluados con base en la ejecucién
y los avances de las obras de adecuacion. Esto deberd estar reflejado en los informes
mensuales del presente convenio..

Reportar en caso de cualquier anomalia o novedad, dentro de los tres (3) dias habiles al
acaecimiento del hecho, al supervisor del convenio, por escrito.

Llevar debidamente organizado y actualizado de conformidad con las normas archivisticas, el
archivo documental (fisico y digital), de todos los antecedentes y demas actuaciones
desarrolladas en ejecucion del convenio y del proyecto objeto del mismo.

Proyectar y presentar oportunamente, las respuestas a los requerimientos que en relacién con
el convenio y el proyecto objeto del mismo, se formulen por los organismos de control o por
cualquier otra autoridad o persona natural o juridica.

Dar estricto cumplimiento a la normatividad aplicable durante toda la ejecucion del convenio y
hasta el cumplimiento del objeto contractual.

Contar, en caso de requerirse, con el concepto técnico favorable de la Secretaria Distrital de
Salud, adelantar los tramites y demas requisitos exigidos para la ejecucién de la obra de
adecuacion.

Socializar el proyecto a la comunidad en general, conforme a lo sefialado en el Articulo 8 de la
Ley 1437 de 2011

Adelantar acciones de prevencion en la ejecucion de los contratos derivados del presente
convenio para que no se presenten conductas que atenten o promuevan la violencia de género,
incluyendo acoso sexual; de igual forma implementara mecanismos tales como buzones de
quejas de facil acceso a los empleados y/o contratistas y/o interesados, realizando seguimiento
continuo para garantizar el restablecimiento de los derechos afectados.

Desarrollar acciones de prevencion en la ejecucién de los contratos derivados del presente
convenio para que no se presenten situaciones de trabajo infantil, trabajo forzoso; de igual forma
implementara mecanismos tales como buzones de quejas de facil acceso a los a los empleados
y/lo contratistas y/o interesados, realizando seguimiento continuo para garantizar el
restablecimiento de los derechos afectados.

Estructurar y presentar la implementacién del “Plan de Contingencia de la Prestacion de
Servicios de Salud” de acuerdo con el Numeral 5 de la Circular No.028 del 2017 — Plan de
Contingencia — Traslado o Cierre de Servicios.

Recibir la totalidad de los documentos de los contratos derivados, necesarios para garantizar la
paz y salvo y liquidaciéon de obligaciones contraidas por la Subred, de acuerdo con el manual
de contratacion de la Subred Norte y de la Secretaria Distrital de Salud.

Vincular y mantener dentro del equipo dispuesto para la ejecucion del presente convenio a
mujeres, conforme al porcentaje minimo establecido en el articulo 3° del Decreto Distrital 634
de 2023 de la Alcaldia Mayor de Bogota, garantizando que dicha vinculacion se realice con
plena observancia de las normas laborales y contractuales aplicables. Para efectos de
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verificacion, se debera remitir a la supervisién una manifestacion semestral bajo juramento
suscrita por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (cuando aplique), en la
que se detalle el personal vinculado, con el fin de corroborar el cumplimiento del porcentaje de
participacién femenina durante la ejecucién del convenio.

Garantizar el reporte establecido en el paragrafo 6° del articulo 3° del Decreto Distrital 634 de
2023 de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar el hostigamiento sexual, la violencia y la
discriminacién contra las mujeres, en sus actividades empresariales y cadena de suministro en
el marco de la ejecuciéon del presente convenio. En caso de ser testigo de alguna de las
situaciones enunciadas debera informar de manera inmediata a la supervisién quien dara
traslado a la autoridad competente.

Llevar el control de los plazos de ejecucion y cumplir dentro de los mismos las obligaciones alli
contenidas de conformidad con el cronograma de ejecucion.

Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del Convenio.

CLAUSULA 8.1. PRODUCTOS:

©o ©

10.

11.

12.

13.

14.

Oficio dirigido al supervisor de la SDS-FFDS del convenio estableciendo que los recursos
fueron destinados a una cuenta exclusiva con su respectivo soporte bancario

Informe mensual y/o fraccion de mes donde se presenta el respectivo avance del objeto
contractual.

Plan de trabajo elaborado por la SUBRED y suscrito entre ambas partes.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara ala SDS-FFDS el avance de los procesos de contratacion.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara ala SDS-FFDS el avance de los procesos de contratacion de interventoria.

Oficio dirigido al supervisor de la SDS-FFDS del convenio estableciendo el Supervisor
designado por parte de la SUBRED a los cinco (5) dias habiles posteriores a la firma del acta
de inicio.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara al a la SDS-FFDS que los procesos de contratacion se adelantaron de acuerdo con
la normatividad vigente en la plataforma de “Colombia Compra Eficiente” y los estandares de
desempefio.

Informe mensual y/o fraccidon de mes de actividades presentado y radicado.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara a la SDS-FFDS que la SUBRED esta verificando que las adecuaciones estan
cumplimiento de la normatividad que regula la construccion para las Instituciones Prestadoras
de Servicios de Salud, entre ellas los estandares de habilitacion de acuerdo con la Resolucion
3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccién Social , “por la cual se definen los
procedimientos y condiciones de inscripcion de los prestadores de servicios de salud y de
habilitacion de los servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripcion de Prestadores y
Habilitacion de Servicios de Salud” y /o demdas normas que la deroguen, modifiquen adicionen
o0 complementen.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara a la SDS-FFDS que la SUBRED esta realizando las acciones necesarias que
permitan garantizar el objeto del convenio

Oficio dirigido al supervisor de la SDS-FFDS del convenio estableciendo la apertura de una
cuenta unica para el manejo de los recursos del convenio.

Informe mensual y/o fraccién de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara a la SDS-FFDS el manejo de los recursos girados.

Informe mensual y/o fraccién de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara a la SDS-FFDS el manejo de los recursos girados y que se estan invirtiendo los
recursos de forma exclusiva para el cumplimiento de su objeto.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades donde se reporte que la SUBRED esta

Carrera 32 No. 12 - 81

e

Teléfono: 3649090 (&) S| K
www.saludcapital.gov.co ~— 9 i
icontec | M

N

ALCALDIA MAYOR

1SO 001
DE BOGOTA DC.

CO-SC-CER155793



P
BOGOT/\

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.

26.

27.

28.
20.
30.

31.
32.

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 3649090
‘www.saludcapital.gov.co

SECRETARIA DE

SALUD

realizando el procedimiento establecido articulo 36 del Decreto Distrital 192 de 2021 y la
Circular 005 de 2021.

Oficio dirigido y radicado al supervisor de la SDS-FFDS del convenio, informando que en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 85 del Decreto 714 de 1996, el articulo 47 del
Decreto 192 de 2021 y el numeral 3 de la Circular DDT No. 007 de 2025, la Subred Integrada
de Servicios de Salud ha recibido el extracto confirmatorio con la liquidacién de los rendimientos
financieros generados con recursos del Distrito Capital. En dicho oficio debera solicitar la
expedicion del Recibo de Caja por parte de la Direccidon Financiera. Adicional a esto, la
informacion correspondiente a los rendimientos debera ser incluida en el informe mensual y/o
fraccion de mes de actividades presentado y radicado ante la supervision del convenio.

Oficio dirigido y radicado al supervisor de la SDS-FFDS del convenio anexando el informe
mensual, dentro de los diez (10) primeros dias calendario de cada mes.

Oficio dirigido y radicado al supervisor de la SDS-FFDS del convenio, dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la finalizacién del convenio, estableciendo el cumplimiento de los
compromisos contraidas e informando sobre el reintegro de los valores no ejecutados.
Informe final de actividades presentado y radicado al supervisor de la SDS-FFDS del convenio
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la terminacion del convenio.

Oficio dirigido al supervisor de la SDS-FFDS del convenio estableciendo el Supervisor
designado por parte de la SUBRED a los cinco (5) dias habiles posteriores a la firma del acta
de inicio.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara a la SDS-FFDS el cumplimiento de las normas legales de proteccién al medio
ambiente vigente en Colombia.

Informe mensual y/o fraccién de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara a la SDS-FFDS el cumplimiento de las recomendaciones y aprobaciones de los
comités operativos (mensuales o extraordinarios).

Informe mensual y/o fraccién de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara a la SDS-FFDS el cumplimiento de todos los tramites que se requieran para la
ejecucion del objeto del presente convenio.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara a la SDS-FFDS si se acataron o no las observaciones de la Secretaria Distrital de
Salud - Fondo Financiero Distrital de Salud.

Actas de reuniones y comités.

Infforme mensual y/o fraccidon de mes de actividades, acta de comité operativo y oficios
radicados donde se reportara a la SDS-FFDS que se atendieron los requerimientos u
observaciones que se dieron por conducto del supervisor.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades en el que se reporta a la SDS-FFDS el
mantenimiento permanente de los niveles de eficiencia técnica y profesional requeridos,
definidos conforme a la evolucién de la ejecucion y los avances de las obras de adecuacion,
incluyendo descripcion de actividades, indicadores de eficiencia y soportes que respalden los
avances.

Oficio dirigido al supervisor de la SDS-FFDS del convenio reportando cualquier anomalia o
novedad, dentro de los tres (3) dias habiles al acaecimiento del hecho.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades donde se reportara a la SDS-FFDS con
evidencias que la SUBRED lleva debidamente organizado y actualizado de conformidad con
las normas archivisticas, el archivo documental (fisico y digital), de todos los antecedentes y
demas actuaciones desarrolladas en ejecucién del convenio y del proyecto objeto del mismo.
Oficio dirigido al supervisor de la SDS-FFDS del convenio reportando las respuestas a los
requerimientos de los entes de control.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara a la SDS-FFDS donde se determina por parte de la SUBRED que se ha dado estricto
cumplimiento a la normatividad aplicable durante toda la ejecucion del convenio.
Actualizacién del proyecto de inversion.

Oficio dirigido al supervisor de la SDS-FFDS del convenio reportando la socializaciéon del
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proyecto a la comunidad en general con su respectiva acta de soporte.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara a la SDS-FFDS donde se informe que se adelantaron las acciones.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades y acta de comité operativo donde se
reportara a la SDS-FFDS donde se informe que se adelantaron las acciones.

Oficio dirigido al supervisor de la SDS-FFDS del convenio presentando la implementacion del
“Plan de Contingencia de la Prestacion de Servicios de Salud” de cada una de las sedes.
Informe mensual de actividades e informe final donde se conste que se recibieron la totalidad
de los documentos de los contratos derivados, necesarios para garantizar la paz y salvo y
liquidacion.

Informe mensual y/o fraccién de mes de actividades, acta de comité operativo y oficios
radicados donde se reportara a la SDS-FFDS que la vinculacién establecida por en el articulo
3° del Decreto Distrital 634 de 2023 de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Informe mensual y/o fraccidn de mes de actividades, acta de comité operativo y oficios
radicados donde se reportara a la SDS-FFDS que se adoptaron las medidas.

Informe mensual y/o fraccibn de mes de actividades, acta de comité operativo y oficios
radicados donde se reportara a la SDS-FFDS el cumplimiento de los plazos y obligaciones de
conformidad con el cronograma de ejecucion y dado el caso, oficio de solicitud de modificacién
del convenio con el fin mantener vigentes las etapas establecidas en el ALCANCE DEL
OBJETO.

Informe mensual y/o fraccion de mes de actividades, acta de comité operativo y oficios
radicados donde se reportara a la SDS-FFDS el cumplimento de las demas actividades propias
de la ejecucion del convenio.

NOVENA. - COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL FFDS Y/O SDS. Ademas de las inherentes al
objeto, la SDS-FFDS se compromete en especial a:

1.

Exigir la ejecucion idénea del objeto del convenio, bajo las condiciones y caracteristicas
técnicas previstas.

2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del objeto del convenio a través del Supervisor del

© No ok

mismo.

Suministrar los elementos y/o espacios necesarios para la ejecucion del objeto del convenio
si a ello hubiere lugar.

Aprobar la Garantia Unica que en debida forma se constituya, si a ello hubiere lugar.

Exigir la certificacion de pago de aportes al sistema general de seguridad social y aportes
parafiscales.

Realizar los aportes del convenio en la forma pactada.

Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015, Decretos Reglamentarios y demas normas concordantes.

Aplicar las sanciones y correctivos establecidos en la Ley, el Estudio Previo y el mismo
convenio, en caso de incumplimiento total o parcial por parte del asociado, adelantando las
acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y de las
garantias a que hubiere lugar.

9. Notificar por escrito al garante de los hechos o circunstancias no previsibles que

sobrevengan con posterioridad a la celebracion del convenio y que, conforme al criterio
consignado en el inciso 1° del articulo 1058 del Cédigo de Comercio, signifiquen agravacion
del riesgo o variacion de su identidad local segun lo establece el articulo 1060 del Codigo
de Comercio.

10. Verificar a través del supervisor del convenio, que el aliado de cumplimiento a las

condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusiéon econdmica
de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la
ciudad (cuando haya lugar).

11. Hacer seguimiento a la correcta destinacion de los recursos aportados para el cumplimiento
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del objeto del convenio. En el evento en que se evidencie una destinacion de los recursos
desembolsados diferente a la pactada, se dara lugar a la terminacién inmediata del convenio
y a la exigibilidad del reintegro de la totalidad de los recursos desembolsados, mas sus
rendimientos financieros e informara del hecho a la dependencia respectiva para lo de su
competencia

12. Liquidar el convenio, si a ello hubiere lugar

DECIMA. - COMPROMISOS GENERALES DE LA SUBRED: Sin perjuicio de los demas
compromisos que se deriven de la normatividad existente y de las que se deriven del contenido
del presente estudio previo, la Subred debera asumir los siguientes compromisos:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio, observando en todo momento, el
régimen de contratacion; acatando la Constitucion, la Ley y demas normas pertinentes.

2. Reportar cualquier novedad o anomalia, de manera inmediata al supervisor y/o interventor
del convenio.

3. Acatar las directrices que durante el desarrollo del convenio le imparta la Secretaria
Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, a través del supervisor y/o
interventor del convenio.

4. Realizar los aportes del convenio en la forma pactada.

5. Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de
sus actividades, salvo requerimiento expreso de autoridad competente.

6. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente
a la Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, a través de la
persona responsable del control en la ejecucion del convenio, acerca de la ocurrencia
de tales peticiones 0 amenazas y a las demas autoridades competentes, para que se
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

7. Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliaciéon y pago de
las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social -EPS, Pension y ARL-y de
los Aportes Parafiscales —SENA, ICBF, Cajas de Compensacion-, y Subsidio Familiar,
a que hubiere lugar, de todos sus empleados, en especial del personal destinado para
el cumplimiento del objeto del presente convenio, de acuerdo con las disposiciones del
Régimen Laboral Colombiano, debiendo presentar en su oportunidad, la respectiva
certificacion de cumplimiento, expedida por el Revisor Fiscal o su representante legal
—segun el caso.

8. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que
le sean imputables.

9. Desempenar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y
adecuado cumplimiento de sus compromisos aunque no estén especificamente
senaladas y que sean de la naturaleza del convenio

10. Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder garantizar la autenticidad,
integridad y conservacioén de los documentos electronicos, cuando a ello hubiere lugar.

11. Contar con sus equipos de computo y herramientas de trabajo para la correcta
ejecucion del objeto del convenio, cuando a ello hubiere lugar.

12. Garantizar que los compromisos, productos, acciones, intervenciones y demas
aspectos técnicos, se ejecuten dando pleno cumplimiento a los Lineamientos y
politicas establecidos por la Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de
Salud y a las instrucciones que se impartan a través del supervisor y/o interventor

13. Constituir la garantia Unica, si a ello hubiere lugar, de conformidad con lo establecido
en el Estudio Previo y el convenio, y mantenerla vigente hasta su liquidacion, segun lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993.

14. Los demas compromisos que se deriven de las caracteristicas técnicas, estudios
previos, anexo técnico, insumos y de la propuesta presentada, documentos que
forman parte integral del presente convenio y aquellas que estén directamente
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relacionadas con el objeto del convenio.

DECIMA PRIMERA. - COMPROMISOS COMUNES PERSEGUIDOS: Contribuir mediante la
adecuacion de la infraestructura de las Unidades de Servicios de Salud de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E., a mejorar la accesibilidad a los servicios de infraestructura fisica
en la Ciudad de Bogota que propicien condiciones de oferta de servicios ambulatorios, disponer
de infraestructura especializada y contar con ambientes idéneos en las sedes.

DECIMA SEGUNDA. — SUPERVISION: La vigilancia, orientacién y control de ejecucién del
presente convenio sera realizada por el (la) Director(a) de Infraestructura y Tecnologia de la
Secretaria Distrital de Salud o quien designe el Secretario Distrital de Salud y/o Director
Ejecutivo del Fondo Financiero Distrital de Salud, quién sera responsable de cumplir con lo
previsto en la normatividad vigente y en el Manual de Contratacién; el supervisor designado
tiene la competencia funcional y la idoneidad para ejercer la citada designacion segun el manual
de funciones de la entidad; y por parte la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.
el Gerente o quien este designe como supervisor. El (la) Director(a) de Infraestructura y
Tecnologia de la Secretaria Distrital de Salud y el Gerente la Subred Integrada de Servicios de
Salud Norte E.S.E podran contar con el apoyo técnico, administrativo y juridico necesario para
el seguimiento y cumplimiento del convenio.

Las obligaciones que ejercera el supervisor, de conformidad con lo establecido en el articulo 84 de

la Ley 1474 de 2011, seran las estipuladas en el Estudio Previo.

12.1. COMITE TECNICO OPERATIVO

Para el seguimiento del presente convenio se conformara un Comité Operativo que estara integrado

por:

a. El Gerente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte Empresa Social del Estado

0 quien este designe como supervisor.

b. El profesional de apoyo designado como responsable del seguimiento a la ejecucion y

cumplimiento de los compromisos y objeto del convenio, designado por la ESE.
El Supervisor del convenio designado por la Secretaria Distrital de Salud.

C.
d. El profesional de apoyo designado por la Direccion de Infraestructura y Tecnologia de la

Secretaria Distrital de Salud. (Asistente para coordinacion de comité).

El quorum deliberatorio se dara con la asistencia de la mitad mas uno de los miembros.

A las sesiones del comité podran asistir los profesionales que El Gerente de la ESE o el profesional
| de

de apoyo designado por la Direccidon de Infraestructura y Tecnologia de la Secretaria Distrita
Salud consideren necesario para tratar los temas técnicos.

12.2. FUNCIONES DEL COMITE OPERATIVO:
Seran funciones del Comité Operativo:

- Aprobar el plan de trabajo y cronograma del convenio elaborado por LA SUBRED.

- Aprobar las modificaciones, adiciones, prérrogas o ajustes al convenio que se requieran
para garantizar su adecuada ejecucién, siempre que estas se encuentren dentro del marco

legal aplicable y estén alineadas con el cumplimiento del objeto contractual.

- Brindar soporte técnico, de informacion y gestion, que permitan la ejecucion del convenio.

-  Efectuar el seguimiento de la evolucidon de las adecuaciones, identificando los aspectos

que generen dificultades e implementar los correctivos del caso.
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- Realizar recomendaciones y sugerencias para resolver las dificultades operativas o
técnicas de las adecuaciones

- Reunirse mensualmente o cuando las circunstancias lo exijan para evaluar los aspectos
propios de la ejecucion del convenio.

- Solicitar las reuniones y gestiones que considere necesarias para que las adecuaciones
objeto del convenio sean ejecutadas.

- Llevar un registro de los compromisos y disposiciones adoptadas en cada una de las
reuniones del comité Operativo mediante actas.

- Designar al SecretarioTécnico quien tendra a su cargo la obligacién de convocar las
reuniones, efectuar el seguimiento de las mismas, elaborar las actas y responder por los
archivos y documentos que se generen en cumplimiento de sus funciones.

- Solicitar, cuando lo considere necesario, informes a la Subred sobre la ejecucion del
convenio.

- Las demas, acorde con su naturaleza técnica y dentro de los limites de la ley.

La puesta en funcionamiento del Comité Operativo debera efectuarse dentro de los treinta (30)
dias calendario siguientes a la suscripcion del acta de inicio, para cuyos efectos se suscribiran
durante su operacion todos los documentos necesarios que den cuenta su actuacion.

DECIMA TERCERA - GARANTIAS: De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.2.1.4.5, el convenio no requiere suscripcion de garantias en virtud del analisis de Riesgo
realizado y en virtud la naturaleza juridica de la Entidad con que se suscribira.

Adicionalmente este convenio se ha suscrito con anterioridad sin que a la fecha se haya generado
incumplimientos.

El presente estudios previos, hacen relacion ala necesidad que tiene la Secretaria Distrital de Salud
— Fondo Financiero Distrital de Salud, de suscribir un convenio interadministrativo con la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., con el fin de aunar esfuerzos para la ejecucion del
proyecto de inversion denominado “ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS
UNIDADES DE SERVICIOS DE SALUD DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD NORTE E.S.E”,,

Conforme con el alcance del Objeto del convenio, la Secretaria Distrital de Salud — Fondo
Financiero Distrital de Salud, ha estructurado una serie de condiciones especiales y controles muy
bien definidos que van a permitir un adecuado seguimiento a la ejecucién de las actividades
propias del convenio, asi como a la administracion e inversion de los recursos comprometidos en
el mismo, razdn por la cual no se prevé el riesgos de siniestros de caracter contractual que pongan
en peligro los recursos destinados para el cumplimiento del objeto convenido que pudieran ser
amparados por la entidad cooperante mediante alguno de los garantias contractuales establecidas
en la normatividad vigente.

A su vez, hecho el analisis de los antecedentes de convenios interadministrativos suscritos por la
entidad con las Empresas Sociales de la Red Adscrita, se ha establecido que en ninguno de los
casos en que se ha exigido la constitucion de garantias contractuales, la Secretaria Distrital de
Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, se ha visto en la necesidad de hacer efectivas las
mismas, pese a que en algunos casos se han presentado inconvenientes para la ejecucién de los
objetos de los citados convenios, pero que las entidades cooperantes, siempre han procurado
solucionar directamente, evitando asi cualquier tipo de afectacién por dichas causas.

En este sentido, avaluados los posibles riesgos que se puedan derivar del convenio que se
pretende, se estima que obligar a la Empresa Social del Estado a constituir este tipo de garantias
pese a la inexistencia de altos riesgos de incumplimiento o de siniestros, conllevaria un gasto
innecesario para la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, afectandose su
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presupuesto en sumas que bien pueden ser destinadas a proveer bienes o servicios que le
permitan una mayor eficiencia en desarrollo de su mision institucional.
Por las razones antes expuestas y teniendo como fundamento que, en el caso de los CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS, la constitucién de garantias no es de caracter obligatorio, la Direccion
de Infraestructura y Tecnologia, considera que, para el presente caso, no es de aplicacién dicha
exigencia para la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.

DECIMA CUARTA. — INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA SUBRED con la firma del
presente convenio, declaran bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, establecidos en la Constituciéon Politica, de que
tratan articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1474 de 2011 y demas
disposiciones vigentes.

DECIMA QUINTA. — PROPIEDAD INTELECTUAL: De conformidad con las normas que regulan
los derechos de autor, la informacién y demas documentos que resulten en desarrollo del objeto
del presente convenio gozan de proteccion legal y seran de propiedad de LA ENTIDAD.

DECIMA SEXTA. — CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe
comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

DECIMA SEPTIMA. - CESION Y SUBCONTRACION: LA SUBRED no podra ceder ni subcontratar
total o parcialmente, los derechos y obligaciones derivados del presente convenio, sin
consentimiento expreso del FONDO.

DECIMA OCTAVA. —- TERMINACION: El presente convenio se dara por terminado en los eventos
que se relacionan: a) Por extincién del plazo pactado para la ejecucion. b) A solicitud debidamente
sustentada interpuesta por una de las partes. c) Por acuerdo bilateral. d) Por caso fortuito o fuerza
mayor debidamente comprobados. e) Por revocatoria, cancelacion, supresién, no renovacion de
los permisos, licencias y autorizaciones requeridas para la ejecucion del convenio. En los eventos
numerados con b, ¢ y d, se debera suscribir por las partes, acta donde conste tal hecho; para lo
cual se debe realizar la solicitud oportuna a la Subdireccién de Contratacion, por parte del
Supervisor debidamente sustentada y soportada.

DECIMA NOVENA. - NOVEDADES CONTRACTUALES: Las partes convienen que cualquier
modificacion, adicion, prérroga o suspension a lo pactado en el presente convenio y/o a cualquier
documento que haga parte integral del mismo, sélo podra realizarse mediante acuerdo escrito por
las partes.

VIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Cualquier discrepancia que surja entre las
partes en torno a la interpretacion o aplicacion de estas disposiciones, o al cumplimiento de los
compromisos, se recurrira a los mecanismos alternativos para la solucion de conflictos, como lo
son la conciliacion y la transaccion.

VIGESIMA PRIMERA. —- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas
de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la
satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio, cuando
el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y
caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana.

VIGESIMA SEGUNDA. — INDEMNIDAD: LA SUBRED debera mantener al FONDO indemne y
libre de todo reclamo, litigio, accion legal y reivindicacion de cualquier clase, incluyendo los
perjuicios, danos o lesiones causados a personas o propiedades de terceros por la accién u
omisién que se deriven de sus actuaciones en la ejecucién del objeto convenido.
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VIGESIMA TERCERA. - LIQUIDACION DEL CONVENIO: Terminada la ejecucién del convenio
el supervisor o interventor, segun el caso, procederan a solicitar su liquidacion de mutuo acuerdo
dentro de los seis (6) meses siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucién del
convenio, vencido el plazo anterior se procedera conforme con lo ordenado por el articulo 60 de la
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 y el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007, que le sean aplicables y las demas normas que las regulan, complementan y
modifican. PARAGRAFO PRIMERO: La liquidacién no procedera para convenios de compraventa,
ni prestacion de servicios personales, salvo que exista saldo a liberar. PARAGRAFO SEGUNDO:
El Supervisor designado por la Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud,
debera presentar solicitud en tal sentido a la Subdireccion de Contratacion de la Entidad, para lo
cual debera anexar: i. Estado de cuenta emitido por la Direccion Financiera. ii. Informe final de
ejecucion emitido por el contratista. iii. Certificacion suscrita por el supervisor sobre el cumplimiento
frente a las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y balance econdémico del
convenio.

VIGESIMA CUARTA. - - DECLARACIONES DE LA SUBRED: LA SUBRED hace las siguientes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Se encuentran debidamente
facultados para suscribir el presente Convenio. 3. Conocen las consecuencias de incumplir el
compromiso anticorrupcion suscrito. 4. LA SUBRED esta a paz y salvo con sus obligaciones
laborales frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las
obligaciones laborales. 5. El valor del Convenio incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente
Convenio. 6. LA SUBRED no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del FONDO.

VIGESIMA QUINTA. — LUGAR DE EJECUCION: Los compromisos previstos en el convenio se
ejecutaran en Bogota, D.C.

VIGESIMA SEXTA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: DOMICILIO CONTRACTUAL: Para efectos
de notificacion: EL FFDS-SDS tiene su domicilio en la Carrera 32 No. 12-81 de la ciudad de Bogota,
D.C.,y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., en la calle 66 No.
15 - 41 Bogota D.C

VIGESIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se entiende
suscrito y perfeccionado con la firma de las partes y para su ejecucion requiere del certificado de
registro presupuestal y la suscripcién del acta de inicio.

VIGESIMA OCTAVA. - ANEXOS DEL CONVENIO: Los siguientes documentos hacen parte
integral del presente Convenio: 1. Estudios y documentos previos. 2. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. 3. Oferta y aceptacion de la Oferta presentada para llevar a cabo el convenio
interadministrativo. 5. Los anexos técnicos del convenio, 6. Los demas documentos que se
produzcan durante el desarrollo, ejecucién y eventual liquidacion del presente convenio.
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