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T REACT |

=n cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, es necesario hacer un andlisis del sectdt en
el cual se ajusta el servicio y las actividades objeto de la presente contratacién, teniendo en cuenta aspectos
mportantes que ayudan a la toma de decisiones, como el comportamiento del mercado: la oferta y la demahds:
bara asi mismo fijar los requerimientos de la contratacién en la prestacién de los servicios, para contar con un
2quipo que cuente con la experiencia y capacidad técnica, financiera y con las competencias humanas de ética y
compromiso para prestar estos servicios en las diferentes dependencias del Municipio de Arauca.

| presente estudio busca: S

> Conocer el mercado y sus caracteristicas: Oferta y Demanda :

> Determinar las variables financieras y técnicas que sirvan de base para estructura el proceso de seleccion,
garantizando la pluralidad de oferentes y su seleccion objetiva.

> Estimar el costo de los servicios a contratar, tomando de referencia el andlisis efectuado de los precuos
suministrados por parte del mercado. *®

El Municipio de Arauca, en virtud de lo establecido en el numeral 101.5 del articulo 101 de la Ley 142 de 1994,
integra el Comité Permanente de Estratificacion Socioeconémica, cuya ultima actualizacién se realizé medJante, :
Decreto No. 087 del 20 de agosto de 2025.

Pe conformidad con el articulo 6 de la Ley 732 de 2002, modificado por la Ley 2294 de 2023, los Comltes
Permanentes de Estratificacion funcionan en cada municipio y distrito de acuerdo con el modelo de reglamento
nterno suministrado por el Departamento Nacional de Planeacion. En el Municipio de Arauca, el Comité
Permanente de Estratificacion Socioecondémica desarrolla sus funciones de acuerdo con el reglamento adoptado
vara tal efecto.

e —

7

| Comité Permanente de Estratificacién Socioecondmica constltuye un érgano asesor, consultivo, de veeduria y
le apoyo del alcalde municipal y, a su vez, cumple funciones como segunda instancia para la atencién de reclamos
1qelamonados con el estrato asignado. Se trata de un érgano creado por Ia ley, sin personeria juridica propia, cuyo
¢
¢

o

uncionamiento se financia con los recursos destinados por la administracion municipal a la estratificacion y con el
oncurso econdmico de las empresas comercializadoras de servicios publicos domiciliarios residenciales, de
onformidad con las disposiciones aplicables.

De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 6 de la Ley 732 de 2002, el Comité es Unico y esta integrado por
epresentantes de las empresas comercializadoras de servicios publlcos domiciliarios resu:iencnales y
:lepresentantes de la comunidad, con el apoyo técnico de la administracién municipal.
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En relacién con su funcionamiento, los recursos destinados a la estratificacion debs

"los gastos relacionados con visitas de campo, notificaciones de las decisiones adoptadas por el Comité, actiyidades

de capacitaciéon de sus miembros y honorarios de los integrantes que representan

no estan destinados a financiar gastos permanentes de oficinas, dotacién de las mismas, personal administrativo

-i-U otros gastos que excedan las funciones legalmente asignadas al Comité.

De conformidad con el modelo de Reglamento del Comité Permanente de Estratifica
por el Departamento Nacional de Planeaciéon y con los actos administrativos
Permanente de Estratificacion Socioeconémica del Municipio de Arauca se encuent
de las empresas prestadoras o comercializadoras de servicios publicos domicilia
comunidad.

Entre los integrantes con voz y voto se encuentran representantes de las en
domiciliarios que participan en el Comité, entre ellas:

Empresa de Servicio de Energia Eléctrica de Arauca — ENELAR E.S.P.
Empresa de Servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Arauca — EM
Empresa de Aseo de Arauca — EMAAR S.A. E.S.P.

ASEQVIP S.AS. E.S.P.

ECOARA - ECOAMBIENTAL DE ARAUCA S.A.S. ES.P.

Empresa Araucana de Gases.

DA~

: éAsimismo, participan tres (3) representantes de la comunidad, dos (2) correspondie
correspondiente a la zona rural. En el Comité Permanente de Estratificacion del Mu
voz, pero sin voto:

1. El Personero Municipal o su delegado.

2. El funcionario responsable de la estratificacion en la Secretaria de Planeacion del Municipio de Afauca o -

quien haga sus veces, designado mediante el correspondiente acto a
funciones de Secretaria Técnica del Comité conforme al reglamento intern

Es menester precisar que el funcionamiento del Comité Permanente de Estratificacion Socioeconémica :uentaj,
entre otras fuentes, con recursos provenientes del denominado concurso econémico de las em presas
comercializadoras de servicios publicos domiciliarios residenciales, de conformidad con lo establecido en &l

articulo 11 de la Ley 505 de 1999 y demas disposiciones aplicables.

El concurso econdmico corresponde a los aportes efectuados por las empresas de

para contribuir a financiar las actividades relacionadas con la estratificacion socioeconémica en los munigipios y

distritos, en los términos establecidos por la normatividad vigente; por lo que,

-4|- concurso econémico constituyen la fuente de financiacion del Plan de Inversion del Comité Permangnte de

Estratificacién Socioeconémica del Municipio de Arauca para la vigencia 2026.

De lo anterior, el Comité Permanente de Estratificacion Socioecondmica del MuniciTio de Arauca aprobé el Plan de

_Inversion para la vigencia 2026, financiado con recursos provenientes del concurso
-servicios publicos domiciliarios, por la suma de NOVENTA MILLONES DE PESOS (
|yen el Acta No. 006 del 26 de noviembre de 2025.

Que, mediante oficio de fecha 24 de marzo de 2026, el Presidente del Comité

-Socioeconomica remitié la propuesta de capacitacion dirigida a los integrantes del Comité, contemplando el
desarrollo del proceso de formacion en la ciudad de Barranquilla, la cual, considera la experiencia y las buenas
practicas desarrolladas en dicha ciudad en materia de estratificacién socioecondémica, como elemento de apoyo

2n permitir atender, entre otros,
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para fortalecer los conocimientos y competencias de los integrantes del Comité Permanente de Estrat|f|caC|on del
Municipio de Arauca.

La capacitacion resulta pertinente para fortalecer las capacidades de los integrantes del Comité en aspectos
relacionados con la aplicacion de las metodologias oficiales de estratificacion, el conocimiento de la normatividad
aplicable, la atencidn y resolucion de recursos y reclamos, el funC|onam|ento interno del Comité y el analisis.de
situaciones relacionadas con la estratificacion socioeconémica, por lo que se considera necesario adelantar eI
proceso de formacién y capacitacion previsto en el Plan de Inversnon de la vigencia 2026.

Una vez aprobado el Plan de Inversién, la Secretaria de Planeacién adelanté las actuaciones correspond|entes
para establecer las condiciones técnicas y econdmicas requeridas para la ejecucion de las actividades prlorlzadas

£n desarrollo de la gestion precontractual, se procedid a actualizar las cotizaciones teniendo en cuenta Ia
variabilidad de los precios del mercado y los diferentes componentes requeridos para el desarrollo del proceso de
formacion y capacitacion, entre ellos transporte, hospedaje, alimentacion, desplazamientos y actividades practlc S:

Para la determinacién del valor se tuvieron en cuenta, entre otros, los costos asociados con:

Organizacion y desarrollo del proceso de capacitacion.
Participacion de los once (11) integrantes del Comité.
Actividades académicas.

Materiales y elementos requeridos.

Hospedaje.

Alimentacién.

Transporte aéreo.

Traslados internos.

Transporte para las actividades practicas.

Demas componentes necesarios para la ejecucion del proceso.

=l valor resultante de la actualizacién corresponde a $84.999.992, sin superar el valor total de los recursos
disponibles en el Plan de Inversién, soportado en el acta N° 001 de 2026.

ALCANCE DEL OBJETO nes

-l proceso de contratacion comprende la planeacion, organizacion y ejecucion integral de las actlwdades
necesarias para desarrollar el proceso de formacién y capacitacion dirigido a once (11) integrantes del Comlte
Permanente de Estratificacién Socioeconémica del Municipio de Arauca.

Dentro del alcance se contemplan los componentes académicos, metodolégicos y logisticos necesarios para
garantizar el desarrolio de la capacitacion, incluyendo, entre otros:

Proceso de inscripcidn de los participantes.

Desarrollo de las jornadas de capacitacion.

Material pedagdgico y material digital.

Certificacién de asistencia y aprobacion.

Espacio fisico para el desarrollo de las actividades.

Ayudas audiovisuales.

Hidratacién y bebidas durante las jornadas.

Hospedaje durante el desarrollo del evento.

Alimentacién de los participantes.

Transporte requerido para el desarrollo de gjercicios practicos y visitas de campo.

e
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Transporte aéreo de los participantes en la ruta Arauca — Bogota — Barrang
las condiciones definidas para el desarrollo de la capacitacion.

Traslados internos requeridos para el desarrollo de la actividad.

Demas componentes directamente relacionados con la ejecucién integral d

['OBJETIVO GENERAL DE LA CAPACITACION

Brindar a los miembros del Comité Permanente de Estratificacion Socioeconomi
formacion necesaria para fortalecer sus conocimientos y competencias en la a

| oficiales de estratificacion definidas por el DANE, la aplicacién de la normatividad vig
. 'Qy reclamos y el cumplimiento de las funciones asignadas al Comité.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

AI finalizar el proceso de capacitacién, se busca fortalecer en los participantes las ¢
» Resolver los recursos interpuestos en materia de estratificacion socioecond

sus competencias.

Comprender y aplicar los aspectos relacionados con el concurso econémic

Conocer las funciones asignadas en el marco de la Ley 505 de 1999 y el D

Analizar situaciones y casos relacionados con conflictos derivados de la es

Conocer la regulacion relacionada con los servicios publicos domiciliarios.

Identificar las obligaciones de los prestadores de servicios publicos frente @

los procesos de estratificacion.

Fortalecer los conocimientos relacionados con las metodologias oficiales d

Fortalecer las competencias para el analisis y atencion de reclamos y recur
estratificacion.

,.De acuerdo con los antecedentes expuestos, las funciones asignadas al Comité
Socioeconémica y las actividades previstas en el Plan de Inversién aprobado para |

Permanente de Estratificacion Socioeconémica del Municipio de Arauca.

La contratacion permitiréa desarroliar la actividad de formacion prevista en el Plan

|:tonocimientos técnicos y normativos de los integrantes del Comité y proporc

adecuado ejercicio de las funciones que les corresponden en materia de estratificac

'2.1.DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
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801015 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y
ADMINISTRACION CORPORATIVA

801016 GERENCIA DE PROYECTOS

801115 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

861017 SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL NO -
CIENTIFICA

861320 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN
ADMINISTRACION

931415 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

931416 POBLACION

2.3.ASPECTOS ECONOMICO

2.3.1. SECTOR AL CUAL PERTENECEN

Sec
Agropecuario
Servicios
Industrial
Transporte
Comercio
Financiero
Construccion
Minero y Energético
Solidario
Comunicaciones
Administracién publica X
Otros

on una ‘X

XX XX

RN IR Y
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2.3.2. COMPORTAMIENTO DEL SECTOR
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Bl Contenido

.| contrataciéon minima cuantia para la prestacién de servicios profesionales y de apo
-+| celebracién del contrato.

~[." - Sector secundario.

' |"De esta forma se determinan los siguientes sectores:

' Municipia

Arau

DANE

Boletin

Bogoth £.C. 18

Producto Interno Bruto (PI
Il trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto intesno Bruto
Yasa de arecimiento en volumen'
20231 7 2026711

a8

Variacién porcentual (%)

Fuenve: DWHNE, PIET

Leries sncadenadas de volumen con afio de referancia 2615
#pealimicar

rprovisienal

introduceion

Producto interno Bruto, series encadenadas
de volumen con aho de referencia 2015

. Anexo

Glosario
Producio Interno Bruto a precios comrientes

'SECTOR DE LA ECONOMIA DONDE SE ENMARCA EL PROCESO CONTRACT

Segun el Banco de la Republica La actividad econémica del pais se divide por sect
ellos hace parte de una actividad econémica cuyos elementos o productos tienen

acuerdo al servicio que realicen o al producto que comercialicen.

‘A continuacion, se presentara el estudio del sector econémico y de los oferentes
conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,

La divisidon economia clasica se estructura asi:
- Sector primario.

- Sector terciario.
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e anosto ce 20256

B)

3.5
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0 a la gestion y la conse
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a silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccion de petroleo Ias
cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econdémicas de un pais relacionadas con Ja
ransformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base
bara la fabricacion de nuevos productos. Se divide en dos subsectores industrial extractivo e industrial de
ransformacion: &

- Industrial extractivo: extraccién minera y de petréleo.
- Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacién de-
abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, perosgque
-| $on necesarias para el funcionamiento de la economfa. Como ejemplos de ello tenemos el comercio;:los
P estaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educamon

| los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

- AREY R
.+ | Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados
; tomo sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tanglbIeS»
* pero, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econémica menciona como sectores de Ia
gconomia, es comun que las actividades econémicas se diferencien ain mas dependiendo de su especializacion.
Lo anterior da origen a los siguientes sectores econdémicos, los cuales son:

Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de transporte

publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al por mayor,

minorista, centros comerciales, cadmaras de comercio, san andresitos, plazas de mercado Yy, en general a

todos aquellos que se relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nive! nacional o

internacional. N

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actlwdades‘
bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.

» 8 7. Sector de la construccién; En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con1a |
construccion, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la
construccién, etc.

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad minera

. y energética de cualquier tipo (extraccion de carbdn, esmeraldas, gas y petréleo; empresas generadoras

S de energia; etc.).

9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacnon famlhar IA
empresas solidarias de salud, entre otras. '

D 10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relamonad‘as

con los medios de comunicacion como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad, penodlcos

editoriales, efc.).

o=

o

: il sector de la construccion esta catalogado dentro del sector terciario o sector servicios que incluye todas aquellas
ctividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionarniento de la economniia.
El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye
la formacion del ingreso nacional y del producto nacional.
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"El sector de la construccion se divide en dos subsectores: edificaciones y obras civ

“El subsector de edificaciones agrupa edificaciones residenciales tanto a nivel U
“residenciales, reparacién de edificios, mantenimientos, y alquiler de equipos de construccién.

_El subsector de obras civiles agrupa los trabajos asociados con la ingenieria
‘carreteras, vias férreas, puertos y tuberias.

"En virtud del objeto contractual que se enmarca en el sector de comercio, los aspe

que, de acuerdo a las obligaciones que se desarrollaran en la ejecucion, estas f
.persona natural o juridica que tenga la idoneidad y experiencia en las actividade
estudlo integral que diagnostique las condiciones actuales de la planta, evalue
proponga estrategias que permitan transformar este servicio en un modelo compe
los estandares de calidad e inocuidad exigidos por las normativas nacionales e in
beneficio animal del municipio de Arauca.

PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

Tabila 1. Valor agregado por actividad econdmica
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En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original,
periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen &

:|ss0n:
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Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
ndividuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productorgs
de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual). '

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
bresenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son: .

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién: Actividades de .
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion
anual). R

1 Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
Ilmacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion
nual). .

: 1 Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hog_ares
; individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual). .-

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

« Construccion crece 6,4%.
« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores

de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%. '

1 Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y tratamienfo. de
aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 2,8% :

VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA:

Industrias manufactureras:

v
Centro Administrative Municipal{CAM)
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: .+ Fabricacion de muebles colchones y somieres; otras industrias manufactureras c

en

-+ Elaboracién de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracion de pr:

 de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 7,1%.

| especializado de maquinaria y equipo crece 5,6%.

Tabla 4. industrias fact
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 20267

Tasas de crecimiento (%)
PP Serie ajustada gor efecto
- P Serie original estacional y cafendario
Actividad econdmica
Anval Adie corrido Trimestyal

2026701 4 2026%7 20267-{1 /

22570 20257 202671
Elatoracién de productos slimenticios” 36 23 5
Fabricacidn de praductos testiles’ REA -47 =31
Transiormacién de fa madera y fabricacida de productos de maders 47 41 o1
¥ de corcho, excepto muehias’ ) )
Coquizacion, fabricacidn de productos de la refnacidn del patrdteo y 28 25 05
actividad de mescla de combustises® - - ’

e Fatricacidn de producios mesaldrgicos basicas® 58 45 63
Fasricacibn de muehles, colchones y somieses; atras industrias 59 a3 o1
manyfattirens : :

Industrizs manufactureras 28 23 0.4

Fuente: SANE, RIBT

 rntiiomimaw

-En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufact

onglnal respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamient
-[tabla 4):

+ Fabricacién de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabrica

-calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos simi

* Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, €
articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de pa
impresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece 4,7%.

» Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de combu

fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productos farma
medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacién de produd
fabricacion de otros productos minerales no metalicos crece 2,0%.

+ Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacién de productos e
magquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de prod

y Opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de vehiculos -automotores,

semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, €

“agregado._de. las industrias .manufactureras decrece en 0,4%, cuando se obse
‘actividades econémicas reIacwnadas

"« Elaboracién de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracion de prg
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+ Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacién de
calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabrlcamon de artlculos
de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefido de pieles decrece 2,1%.

t Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de
articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de cartén; actlwdades de
mpresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece 0,1%.

Coquizacién, fabricacién de productos de la refinacién del petréleo y actividad de mezcla de combustibles;
abricacién de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias quimicas
medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricaciéon de productos de caucho y de plastlco
fabricacién de otros productos minerales no metalicos decrece 0,8%.

< Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal, excepto
maguinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electrénicos
opticos; fabricacién de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques vy
semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y reparaCIon
especializado de maquinaria y equipo decrece 0,3%.

Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 0;1%.
Comercio al por mayor y al por menor?

Tabia 7. Comercio al por mayor y al por menor!
Tasas de crecimiento en volumen®

Segundo frimestre 2026%
\ -
i Tasas de crecimiento {3}
: Serie ajustada por [
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendaria
., Anual Afo carrido Trimestral
e 202671/ 2026%¢ 20267411/
d 20257 4f 2025~ 202671
. Comectio al por mayor y al por menar® 58 80 1.8
Transporte y almacenamiento 61 03 05
Alejamiente v servicics de comida -40 -39 -17

ey Comercio al por mayory al pormmor’ 22 26 03 L, e

Fuente: DAKEDR T

Fprelimingr

*Comertio 31 por mayor y 2 por menor repavacitn de vehicdies sutomotores ¥ morocidetas; Teanspore ¥
almazerarvente; Algjsmienta y sendcios de comida.

*Series encodenacias de vokuman con afio da referencia 2015,

*Comercio al per mayory = comision © per conwats; comerdo 3t por menor (inchuse of comerdie al por menar

" <he combustibles) comerio de vahi BT Y i SUS partes, Pi2zas y accesoriss. Tl

informacion y comunicaciones

Eo ef segundo trimestre de 2026%, el valor agregade de informacidn y comunicaciones decrece i
G, 3% en su serie original, respecto al mismo pericdo de 2025" Para la serie ajustada por efecto

estacianal y calendario, el valor agregado crece en 0,3%, respecio al trimestre inmediatamente

anterior {ver table 8}

i

Fn el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
, vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 2,2%
- en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los sngwentes
‘ comportamientos (ver tabla 7):
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+ "« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y mo

:

.+ Transporte y almacenamiento decrece 0,1%.

af Alojamiento y servicios de comida decrece 4,0%.

Alse

- Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto e
.-agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automo
y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,3%, cuando se ob

actividades econdmicas relacionadas:

<1

- Transporte y almacenamiento decrece 0,6%.
+ Alojamiento y servicios de comida decrece 1,7%.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas10

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas®
Tasas de crecimienio en volumen?®
Segundo trimestre 20269

tocicletas crece 5,9%.

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 1,8%.

Tasas de credimiento {36)

actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su serie origina

.+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.

-+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

. |.Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto e
-|..agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativg
.| apoyo crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades ecq

2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

I Serie ajustada por efecto
Serie ariginal estacional y dalendario
Actividad econdmica dons’ ¥ caencan
Anual Aiig carrido Trimesjral
2026 4 / 2026/ 2026734 /
2025 -4 2025 2026071
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 37 30 15
Actividades de servicios administratives y de apoye 18 20 2.2
Adividades profesionales, cientificas y técnicas’ 25 25 0.8
Fuenie: DANMEDIBET
7 prefirntnzs
IRy “Sctividades profesionsies, cientificas y técnicss; Actividades de servicios administratives y de apayo
e “Series encadenadas de volumen ton afio de rferendia 203 5.

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técn

, respecto al mismo peri

ynémicas relacionadas:

stacional y calendario, ¢l valor,
tores y motocicletas; transporte
serva el comportamientg de las

stacional y calendario, el valor’

icas; vy
odo de

sy de

" Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
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» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.

' ek ™ @

Administracion publica y defensat1

Tabla 12, Administracién piblica y defensa?
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026

Tasas da crecimienmo (%)
Serie origingl Serie a}ustada paor efecto
Actividad econémica £stadond y calendario
Anual A corrido Trimestrl »

: 2026745 1 202677 2026%-117 ;
] 2025741 2025~ 202671
; Administracion pibiica y dafensa; planes de saguridad social de 151 115

afifiacion obligatoria . 43

Educagidn 83 e 28

X ari ® 3 e ek Ty % a8 AN 53

cht.r. ﬁ?ﬂe; de atencidn deiazaled humana y de servicio 48 43 65

E sociales
i Administracién piblica y defensa’ 100 79 23

Fuente: DAKE DI T -

_ =n el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad
» social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
‘ 10,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los S|gu|entes
comportamientos (ver tabla 12):

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 15,1%.
» Educacion crece 8,8%. y P

* Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,9%.
li e T
b Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion;
actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece en 2,3%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 4,8%.

« Educacion crece 2,0%.
+ Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 0,9%. '
' 2.4.TECNICO

’ A continuacién, se realiza la identificacion técnica de las actividades a contratar las cuales nos permiten
i establecer las condiciones y requisitos a exigir. i
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o 2.5.REGULATORIOS

1 acta N° 001 de 2026

i oyt L

;Societario cuyas siglas son (SlIS) de uso nacional, donde se encuentran empresas
. .importantes y cuyo valor para la entidad obedece a ia clasificacion de actividades ¢

n |Actividad o ‘

4 sy i o SR

Proceso de inscripcién, capacitacién y permanencia

Estratificacion Socioeconomica

1.1 de miembros del Comité Permanente de Participantes 11

Servicio de transporte para los miembros del Comité
1.2 |[Permanente de Estratificacion del Municipio de
Arauca

Servicig
transpo

de

e 11

“I"El presente proceso se sustenta, entre otras, en las siguientes disposiciones y documentos:

conformacién de los Comités Permanentes de Estratificacion.
» Ley 505 de 1999, particularmente lo relacionado con el concurso econémic
publicos domiciliarios.
e Ley 732 de 2002, relacionada con la adopcion de las metodologias de est
de los Comités Permanentes de Estratificacion.

Permanentes de Estratificacion.
* Decreto 1077 de 2015, en las disposiciones aplicables a la estratificacion s

Permanente de Estratificacion Socioeconémica del Municipio de Arauca.

202 y Acta N° 001 de 2026, por el cual se ajuste el plan de inversion p
capacitacion a los miembros del comité permanente de estratificacion.
o Demas disposiciones aplicables al proceso de contratacion.

Como soporte del presente estudio se tendran, entre otros, los siguientes documen

s Acta No. 006 del 26 de noviembre de 2025 del Comité Permanente de Es

Plan de Inversién aprobado para la vigencia 2026.
Decreto Municipal No. 087 del 20 de agosto de 2025.
Reglamento interno del Comité Permanente de Estratificacion Socioeconor,
Oficio del Presidente del Comité de fecha 24 de marzo de 2026.
Propuesta de capacitacion.

Cotizaciones y soportes del estudio de mercado.

Documentos presupuestales correspondientes.

Demas documentos requeridos para la estructuracion del proceso contract

La Superintendencia de Sociedades ha puesto al servicio en su plataforma, un Sis

e Ley 142 de 1994, en especial las disposiciones relacionadas con la estratificacion socioeconémica y la”|

e Ley 2294 de 2023, en o relacionado con la modificacion de disposiciones aplicables a los Gomités

Resolucion 255 de 2011 del DANE, de acuerdo con lo sefialado en la propuesta de capacitacion. ]
Decreto Municipal No. 087 del 20 de agosto de 2025, mediante el cual se actualizé la integracion del Comité |

¢ Reglamento interno del Comité Permanente de Estratificacién Socioecondémica.
* Acta No. 006 del 26 de noviembre de 2025, mediante la cual se aprobd el Plan de Inversion para la vjgencia |

2.6.ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR QUE OFRECE LOS BIENES O SERVICIOS

o de las empresas de servicios

ratificacion y el funciongmiento

ocioecondémica.

ara el proceso de formacion vy |

tos:

stratificacion Socioecondmica y

nica.

ual.

tema Integrado de Informacién
con caracteristicas comerciales
omerciales que estas ejgrcen y

Centro Adrministrativo M nicipakl((:tAM)

RS Cra. 24 Entre Calles 18 y 20 PBX: 8853156

Linea Gratuita Nacional 018000 977781

Www.arauca-arauca.aov.co



Municipio de..

Arauca

i !

que los convierte en potenciales proveedores de bienes y servicios para el presente proceso, de conformidad con |
os codigos de cuentas del ClIU.

Entre las caracteristicas importantes que obtenemos estan los nombres de sus empresas, su informacidn
financiera, sector econémico entre otros datos, para el conocimiento de quienes acudimos a-encontrar informacién
botencialmente Gtil para muchos menesteres y en nuestro caso para la elaboracion de los estudios del sector yasi
establecer los requisitos habilitantes de la Capacidad Financiera y Organizacional, atendiendo 'Ias
fecomendaciones del manual guia de estudios del sector de Colombia Compra Eficiente. = '
_s un portal, que permlte a los usuarios acceder de manera agil, gratuita y en linea, la adopcién de mformacmn

Compra Ef|c1ente Es importante dar a conocer que se encuentran en dicha plataforma cuatro (4) bases de datos
contables a las que les denominan, Plenas individuales, plenas separadas, Pymes |nd|v1dual(=s y Pymes separadas:

e,
Las pymes individuales nos resultan altamente representativas en muchas de sus actividades y esto se refieresada
cantidad de futuros proveedores con caracteristicas similares. Los pliegos de condiciones estableceran condiciones
favorables en el capital de trabajo y el patrimonio cuando el registro de proponente establezca la clasmcamon de
estas en los cierres.

NDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA: ,
Los requisitos financieros para participar en el presente proceso de seleccion seran verificados a partir de-1a
informacion sobre capacidad financiera que obra en el Certificado de Inscripcion RUP. Teniendo en cuenta o
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrative
, e Planeacién Nacional. Sustituyase el paragrafo transitorio al articulo 2.2.1.1.1.6.2. de la Subseccién 6 de-la
- ~- | Beccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentariodel
.| Bector Administrativo de Planeacién Nacional, el cual quedara asi:

"PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los paragrafos transitorios de los articulos 2.2.1.1.1.5.2. y
2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de analisis de las Entidades Estatales, de que trata el articulo 2.2.1.1.1:64% -
le este Decreto, a partir del 1 de julio de 2021 las Entidades Estatales estableceran y evaluaran los requisi os|
habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la informacién que conste en el Reglstro 4

Inico de Proponentes. En todo caso, se estableceran indicadores proporcionales al procedimiento de contratacion.

; Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacién con los indicadores de la capacidad financiera y
|+ | ¢rganizacional, de los procesos de seleccion cuyo acto administrativo de apertura o invitacién se publique a partir
o del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades
Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada
proponente”.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato en funcién de su organizacién interna. Dado que la ley no permite tener en cuenta certificaciones
independientes sobre la organizacion de los proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de
; organizacién de una empresa privada para producir resultados para sus clientes y sus accionistas esta dada por
; $u rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definid indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional
“~v | de un proponente teniendo en cuenta que un actor del sector privado esta bien organizado cuando es rentable:
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-+ |.las normas sefialadas.

~]'ZCOMPORTAMIENTO DE INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA.

i

- | de la economia real, una informacién expedita que esta al alcance de los interesados en la contratacion p

| los procesos contractuales.

e |

Para determinar el tamafio de las empresas, el comité evaluador tomara directamente del certificado de ex
y representacion legal la clasificacién de la categoria de las empresas y procedera a evaluar de conformid

:.La guia para para la elaboracién de estudios del sector establece como elemento importante para identif
proveedores en el mercado nacional de bienes o servicios y para conocer sobre el comportamiento de cada

que sirve como base de datos a quienes estan interesados en participar como posibles oferentes y contrati

«|[sTomando en consideracion estas recomendaciones, el Municipio de Arauca ha estimado pertinente adaptar al

«presente proceso los estudios y andlisis que sobre la materia se han desarrollado, gsi como estructurar la ta
enmarca las condiciones financieras dentro del Pliego de Condiciones, en armonia| con el Estudio del Sectq
tal efecto, la Administracién clasifico el presente proceso con base en la informacion financiera del §
Integrado de Informacién Societaria (SIIS), actualizada con corte al 31 de diciembre de 2025

kSuperintendencia de Sociedades. En consecuencia, el Municipio de Arauca adopta dicha actualizacién como

referencia técnica para la elaboracion de los analisis financieros del sector y la determinacion de los re
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 habilitantes de caracter financiero en los procesos de seleccion que se adelanten a partir del 1 de agosto de 2026.
_La informacién utilizada para este andlisis fue extraida del Sistema Integrado de Informacién Societaria (SIIS);:
herramienta que consolida la informacion financiera reportada por las sociedades vigiladas a la Superintendencia
de Sociedades y que permite efectuar analisis comparativos por actividad econémica, sector y ubicacién geografica. ;
.|-Para la presente actualizacion se tomé como base una muestra consolidada de 22.758 empresas, lo que g3 rantiza *
-lque el andlisis financiero del sector se sustente en informacion oficial, representatila y estadisticamente suficienté
Jpara la determinacién de los indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional, en concordangia con |
.|:las recomendaciones contenidas en la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector de Colombia Compra
Eficiente. ER
! S
DEPARTAMENTO MUNICIPIO REGION o
TODOS TODOS TODAS
<. MACROSECTOR SECTOR ACTIVIDAD
70 Ac‘uwd_ad.es d'e. administracion 702 Actividades de consultoria 7020 Actividades de consultoria
empresarial; actividades de . .
] - de gestién de gestién
.|, consultoria de gestion
:|" 85 Educacion 855 Oftros tipos de educacion §505§ Otros tipos de educacion o
Y
585 Educacién 855 Otros tipos de educacion 8551 Formacion para el trabajo
Centro Administrativo M Jnic.ip:g!’(&AM)
; Cra. 24 Entre Calles 18 y 20 BBX: 8853156

rauca.gov.co



Municipio de

Araucs:

82 Actividades administrativas y

o 823 Organizacién de - izacion de L
de apoyo de oficina y otras convengciones eventos izg\? OrganlzaCIon d(i" S
actividades de apoyo a las . y onvenciones y eventos e
comerciales comerciales

empresas

[0 Actividades de administracion empresarial; actividades de consultoria de gestion

[Esta division comprende la prestacién de asesoria y asistencia a empresas y otras organizaciones en temas de
gestion empresarial, tales como la planeacion estratégica y organizacional; planeacion financiera y presupues’rai
formulacién de objetivos y politicas de comercializacién; politicas, practicas y planificacién de recursos humanos:
planeacién de la produccién. Abarca también la supervision y gestién de otras unidades de la misma companla 0
empresa, es decir, las actividades de oficinas principales. v

702 7020 Actividades de consultoria de gestién
Esta clase incluye:

. 1 La prestacion de asesoria, orientacion y asistencia operacional a empresas y otras organizaciones sobre
guestiones de gestion, como la planificacion estratégica y organizacional, la gestién estratégica de productos:y
ervicios de disefio, y la gestion de innovacién; temas de decisién de caracter financiero; objetivos y politicas-de
omercializacion; planificacion de la produccion y de los controles; politicas, practicas y planificacion de recursos
umanos.

= O

1 Los servicios que se prestan pueden abarcar asesoramiento, orientacion y asistencia operativa a las empreé'as y
a la administracién publica en materia de: . o
-1 Las relaciones publicas y comunicaciones. ‘
Las actividades de lobby.

) El disefio de métodos o procedimientos contables, programas de contabilidad de costos, procedimientos de control
s | presupuestario. : -
‘ 4 La prestacion de asesoramiento y ayuda a las empresas y las entidades publicas en materia de plamﬂcacnon ‘
organizacién, direccién y control, informacién administrativa, etcétera.
¢ Las zonas francas, es decir, las unidades econdmicas que se dedican a la promocion, creacion, desarrollo v,
administracién del proceso de industrializacién de blenes y la prestacion de servicios destinados pnontarlamente a
los mercados externos."

85 Educacion

De acuerdo con el marco normativo colombiano, la educacién es un derecho de la persona y un servicio pubhco
que tiene una funcién social, con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas
bienes y valores de la cultura. :

Esta seccion comprende la organizacién y la prestacion de la educacion publica o privada en sus niveles: primera
infancia, preescolar, basica (primaria y secundaria), media, superior, para el trabajo y el desarrollo humano; dirigida
a nifios y jovenes en edad escolar o a adultos, a grupos vulnerables y diversos: campesinos, grupos étnicos;
. personas en situacion de discapacidad, con capacidades excepcionales, personas en situaciéon de desplazamlento
forzado, a personas que requieran rehabilitacion social, entre otros.

i R
ncluye los programas de alfabetizacion, ensefianza de tiempo completo, de tiempo parcial o de caracter intensivo;
en horario diurno y nocturno, etcétera. De igual forma, esta secciébn comprende las diversas estrategias
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R Grupo 855 «Otros tipos de educacion». ‘
-» Grupo 856-«Actividades de apoyo a la educacién, que comprende la prestacion de servicios no docentes que ,

Bl

x| Primera Infancia: programas para nifios de muy corta edad (de cero a dos afos).

..| ? > Basica Primaria de 5 grados.
i{'7 > Basica Secundaria de 4 grados.

s Grupo 853 «Establecimientos que combinan diferentes niveles de educacion».

- | Internacional Normalizada de la Educacién se clasifican en el grupo 851; las que sg encuentran en los nive
13 de esta clasificacion, en el grupo 852, y en los niveles 4, 5, 6, 7 y 8 en el grupo 854 «Educacion superior,

Municipio

Y . de
iy 9) | Arauca

escolarizadas, semiescolarizadas, procesos no convencionales de ensefianza-aprendizaje, pedagogias fle
Uso alternativo de medios de comunicacién, entre otras, que se desarrollan de manera pertinente y difere
para los procesos de ensefanza-aprendizaje, de forma oral, escrita, por medio de la radio, la televig
correspondencia u otros medios de comunicacion.

'1.El desglose por categorias que aparecen en esta division se basa en el nivel de instruccion que se ofrece segun la |
"definicion de los niveles que presenta la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacion (CINE 2D11), y
“ademas se complementa con los principios de la Constitucién Politica de Colombia, acorde con la Ley Gengral de
wEducacion 115 de 1994, la Ley 30 de 1992 que rige la Educacion Superior, la Ley 715 de 2001, la Ley 749 de julio
19 de 2002 por la cual se organiza el servicio publico de la educacion superior en las modalidades de formacion
técnica, profesional y techoldgica, la Ley 1064 de 2006 por la cual se dictan normas| para el apoyo y fortalecimiento

de la educacion para el trabajo y el desarrollo humano, y la Ley 1098 de 2006 (Cédigo de Infancia y Adolescencia).

s Grupo 851 «Educacion de la primera infancia, preescolar y basica primaria».

- Preescolar: comprende minimo un grado obligatorio.
- Basica: tiene una duracién de nueve grados o afios que se desarrollan en dos ciclos:

Grupo 852 ?Educaci? secundaria y de formaci? Iaboral’?

* + Grupo 854 «Educacion superiors.
apoyan los procesos o sistemas educativos».
-aprobados, en una secuencia regular de ciclos lectivos, con sujecién a pautas curriculares progres

conducente a grados vy titulos.

~En esta seccion también se incluyen otros tipos de educacién, impartida por instituciones educativas apro
no sujeta al sistema de niveles y grados.

Las actividades de las instituciones educativas que ofrecen educacién en los niveles 0 y 1 de la Clasif

855 Otros tipos de educacion
Este grupo comprende actividades de educacion permanente de ensefianza general y profesional y de capad

.| para cualquier profesién. La ensefianza puede impartirse oralmente o por escrito, en aulas o mediante programas

. de radio o de television, a través de internet, por correspondencia o por otros medios de comunicacion. Se in
ambién el adiestramiento en actividades deportivas impartido a grupos o a personas, la ensefianza de idiomas
) extranjeros, la educacion artistica, teatral o musical, y otros tipos de ensefianza |o instruccién especializada no

" adscritos a los grupos: 851 «Educacién de la primera infancia, preescolar y basjca primaria»; 852 «EdU
-secundaria y de formacion laboraly; 853 «Establecimientos que combinan diferentes niveles de educacion
- «Educacién superior», y 855 «Otros tipos de educaciony.

P
!

8559 Ofros tipos de educacion n.c.p.

Los tres primeros grupos se refieren a la educacion formal que se imparte en instituciones y centros educativos
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Esta clase comprende las actividades de ensefanza e instruccion especializada, generalmente para adultos,:no |
asimilables a la educacién de formacion general clasificada en los grupos: 851 «Educacion de la primera infancia;
preescolar y basica primaria»; 852 «Educacién secundaria y de formacion laboral», y 854 «Educacién superlor»
No se incluyen las actividades académicas de escuelas, colegios y universidades.

lLa ensefianza puede impartirse en diversos entornos: en instituciones educativas, en el lugar de trabajo 0@
domicilio, asi como por correspondencia, por radio, por television, por internet, en aulas o por otros medios. Fsta

ensefianza no conduce a la obtencién de un titulo de educacién secundaria, de licenciatura ni de universidad. .
Esta clase incluye:

+ La educacién que no puede asignarse a un nivel determinado.

+ Los servicios de tutoria académica.

+ La preparacién para el ingreso a la universidad.

( t Los centros de ensefianza que ofrecen cursos de recuperaciéon académica.
: * Los cursos de repaso para examenes profesionales.

Las ensefianzas de idiomas y clases de conversacion.

La ensefianza de métodos de lectura rapida.

La formacioén religiosa.

La ensefianza de conduccion, no dirigida a conductores profesionales.

Las escuelas de vuelo.

‘ La capacitacion de socorrismo. ,
‘ Los cursos de supervivencia. ~ _ Cn
Los cursos de oratoria. i
La capacitacion en informatica."
85 Educacion

De acuerdo con el marco normativo colombiano, la educacion es un derecho de la persona y un servicio publico
nue tiene una funcion social, con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas
bienes y valores de la cultura.

Esta seccidn comprende la organizacion y la prestacién de la educacién publica o privada en sus niveles: prlmera'
; nfancia, preescolar, basica (primaria y secundaria), media, superior, para el trabajo y el desarrollo humano; dlrlglda '
| & nifios y jovenes en edad escolar o a adultos, a grupos vulnerables y diversos: campesinos, grupos etmcos
personas en situacion de discapacidad, con capacidades excepcionales, personas én situacion de desplazamlento
forzado, a personas que requieran rehabilitacién social, entre otros.

ncluye los programas de alfabetizacion, ensefianza de tiempo completo, de tiempo parcial o de caracter mtensnvo
en horario diurno y nocturno, etcétera. De igual forma, esta seccién comprende las diversas estrateglas
escolarizadas, semiescolarizadas, procesos no convencionales de ensefianza-aprendizaje, pedagogias ﬂexnbles
iso alternativo de medios de comunicacion, entre otras, que se desarrollan de manera pertinente y diferenci da
bara los procesos de ensefianza-aprendizaje, de forma oral, escrita, por medio de la radio, la teleVISIOI’l; ‘Ia
correspondencia u otros medios de comunicacion.

: El desglose por categorias que aparecen en esta division se basa en el nivel de instruccion que se ofrece segun la
definicion de los niveles que presenta la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacion (CINE 2011), y
ademas se complementa con los principios de la Constitucion Politica de Colombia, acorde con la Ley General de
—ducacion 115 de 1994, la Ley 30 de 1992 que rige la Educacion Superior, la Ley 715 de 2001, la Ley 749 dejuho
19 de 2002 por la cual se organiza el servicio publico de la educacién superior en las modalldades de formacién
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técnica, profesional y tecnoldgica, la Ley 1064 de 2006 por la cual se dictan normas
.de la educacioén para el trabajo y el desarrollo humano, y la Ley 1098 de 2006 (Coéd
La ClIU presenta las actividades de educacion organizadas en seis grupos: | 618

-Clasificacién Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econémi

‘- ;;Colombia (2022) DANE, Informacion para todos

-+ Grupo 851 «Educacién de la primera infancia, preescolar y basica primaria».

.| - Primera Infancia: programas para nifios de muy corta edad (de cero a dos afios).

- Preescolar: comprende minimo un grado obligatorio.

- Basica: tiene una duracion de nueve grados o afios que se desarrollan en dos cig
? > Basica Primaria de 5 grados.

? > Basica Secundaria de 4 grados.

+ Grupo 852 ?Educaci? secundaria y de formaci? iaboral?.

Grupo 853 «Establecimientos que combinan diferentes niveles de educacions.

+ Grupo 854 «Educacién superiory.

* Grupo 855 «Otros tipos de educacion».

» Grupo 856 «Actividades de apoyo a la educacion, que comprende fa prestacié
;. apoyan los procesos o sistemas educativos».
*|"Los tres primeros grupos se refieren a la educacién formal que se imparte en ins
-aprobados, en una secuencia regular de ciclos lectivos, con sujecién a pau
- conducente a grados v titulos.
En esta seccion también se incluyen otros tipos de educacién, impartida por insti
"no sujeta al sistema de niveles y grados.

e T

L

-z

Las actividades de las instituciones educativas que ofrecen educacién en los n
| Internacional Normalizada de la Educacion se clasifican en el grupo 851; las que ¢
-3 de esta clasificacion, en el grupo 852, y en los niveles 4, 5, 6, 7 y 8 en el grupo §

855 Otros tipos de educacion

Este grupo comprende actividades de educacién permanente de ensefianza genera
para cualquier profesion. La ensefianza puede impartirse oralmente o por escrito,

.de radio o de television, a través de internet, por correspondencia o por otros medic
stambién el adiestramiento en actividades deportivas impartido a grupos o a pers
extranjeros, la educacion artistica, teatral o musical, y otros tipos de ensefianza
adscritos a los grupos: 851 «Educacion de la primera infancia, preescolar y bas
secundaria y de formacion laboral»; 853 «Establecimientos que combinan diferen
.«Educacion superiory, y 855 «Otros tipos de educacion».

"8551 Formacién para el trabajo
Es la educacién que se ofrece con el objeto de complementar, actualizar,

sujetos al sistema de niveles y grados establecidos en la educacion formal.
Esta clase incluye:

* La instruccion para chef, hoteleros y duefios de restaurante.
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. 1 Las escuelas de cosmetologia y peluqueria.
: 1 La formacién en reparacién de computadores, auxiliar de enfermeria, contabilidad, secretariado, mecanica
automotriz, entre otros. i

1 Las escuelas de conduccion para los conductores profesionales (camiones, autobuses, autocares).

1 Los establecimientos reconocidos legaimente que ofrecen programas de formacion para eI trabajo.

[Esta clase excluye: .

1 La educacion académica formal en todos sus niveles: Primera infancia, Preescolar, y Basica primaria, Secundana
y Superior. Se incluyen en los grupos: 851 «Educacion de la primera infancia, preescolar y basica primariay;. 852
Educacion secundaria y de formacién laboral», y 854 «Educacion superior», segin corresponda.

4 La ensefhanza de conduccnon no dirigida a conductores profesionales. Se incluye en la clase 8559 «Otros tlpos
de educacioén n.c.p.».'

"82 Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades de apoyo a las empresas

rsta division comprende la prestacién de diversos servicios administrativos de oficina corrientes, asi como la
ealizacion de funciones corrientes de apoyo a las empresas, a cambio de una retribucién o por contrata. Abarca
ambién todas las actividades de servicios de apoyo que se proporcionan normalmente a las empresas y que no
e clasifican en otra parte. Las unidades clasificadas en esta divisién no suministran personal operativo para reahzar
| conjunto de las operaciones de una empresa.

23 8230 Organizacién de convenciones y eventos comerciales

QO D 1 F = m

Esta clase incluye:

. lla organizacion, promocion y/o gestion de acontecimientos tales como exposiciones empresariales o comercialesy
onvenciones, conferencias y reuniones, estén incluidas o no la gestion de esas instalaciones y la dotacion de
personal necesario para su funcionamiento.

(@]

Esta clase excluye:

- | o|Las presentaciones en vivo, conciertos, dpera, danza y otras representaciones escénicas; asi como la operacion
de salas de conciertos, teatro y otras instalaciones similares. Se incluyen en la clase 9007 «Actwndades de'-
gspectaculos musicales en vivoy. _
*|La operacion de instalaciones (interiores y exteriores) para eventos deportivos como estadios, coliseos, boleras y
gtros. Se incluye en la clase 9311 «Gestién de instalaciones deportivas».” S

COMPORTAMIENTO DE LOS INDICADORES FINANCIEROS

4 '

na vez definido este elemento determinante para la clasificacién del presente proceso resuita convenlente
resentar el siguiente estudio, dado a partir de la informacién financiera consolidada que reporta el Slstema
ntegrado de Informacion Societaria — SIIS, con corte estatutario 2024-12-31 del sector que comprendeulas
ctividades de Actividades de consultoria de gestién, Otros tipos de educacion n.c.p., Formacién para el trabajo y
Drganizacién de convenciones y eventos comerciales, el cual servira de elemento importante para justificartias
xigencias financieras que apareceran en el pliego de condiciones, teniendo en cuenta el Articulo 2.2.1.1.1.5. 3 del
ecreto 1082 de 2015.

ara la determinacion de los indicadores financieros del presente proceso se tomd como referencia la informaciéi |
nanciera de una muestra de empresas, correspondientes a las actividades econémicas identificadas mediante
¢s codigos ClIU relacionados con el objeto y alcance del proceso. Sobre dicha informacion se realizé un analisis

=N T o0 OO0 0T —
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(",f-'de estadistica descﬁptiva y de percentiles, considerando, entre ofros, la media aritmética, media geométrica,
" 'mediana, mediana podada, desviacion estandar, coeficiente de variacion y los percentiles 30, 50 y 70. ‘
_La seleccion de los indicadores requeridos se establece inicialmente de acuerdo con la naturaleza del contrato —
.| obras, servicios generales, suministros o consultoria— y con la naturaleza y finalidad de cada indicador fingnciero.
el Posterlormente mediante formulas y criterios estadisticos predefinidos, se realizan los célculos a partir de la |
s ] "“informacion financiera obtenida de las empresas que desarrollan actividades relacignadas con Actividades de otros
;'}'_servmlos de comidas y Expendio a la mesa de comidas preparadas; considerandp la estadistica descriptjva, los
l’fpercentlles la dispersion de los datos y las caracteristicas financieras de lgs empresas analizadas. Este
’ " procedimiento permite determinar de manera objetiva y proporcional los indicadores financieros y organizacjonales
aplicables al proceso, procurando acreditar una capacidad financiera suficiente para la adecuada ejecucién del
contrato, sin generar restricciones injustificadas a la participacion. Finalmente, el|Comité Evaluador verificara la
informacién financiera y organizacional reportada por los oferentes en el Registro|Unico de Proponentes (RUP)
y, con base en la informacion que resulte valida y aplicable, procedera a calcular yiverificar el cumplimientq de los
" s|- indicadores financieros y organizacionales establecidos en el presente proceso. o
COMPORTAMIENTO DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
FLIQUIDEZ (RAZON CORRIENTE):
e
| La liquidez representa la cualidad de los activos para ser convertidos en dinero efectivo de forma inmediata sin
_ ’ perdlda significativa de su valor; indica la capacidad del proponente para cancelar sus deudas a corto plazo
" comprometiendo sus activos corrientes, entre mas alto sea el indice, menor es el riesgo de que| exista |
‘incumplimiento del oferente de las deudas a corto plazo. ;
|.La siguiente tabla presenta el cuadro resumen del indice de liquidez de cada uno de ellos, asi: -
M.‘_.'Cuadro 1. Comportamiento de la Liquidez con base a la informacion del SIiS-
ITEM NIT RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD LIQUIDEZ <
1 900269883 | Zona Franca Metropolitana S.A.S. Usuario Operador 6,61 K
2 800162612 | ACCIONES Y SERVICIOS SAS 1,35 p
CONSULTORIA EN GESTION DE RIESGOS ‘
3 811005246 SURAMERICANA S.A.S. 124 .
4 860008207 | MERCER COLOMBIA LTDA 1,57 )
5 890913319 | CESDE S.A.S 0,90
6 900107673 | ZONA FRANCA DEL CARIBE SAS UOZF 8,92
7 900157541 | KROLL ASSOCIATES (COLOMBIA) SAS 1,99
8 900213423 | LOGISTIC FREIGHT SOLUTIONS SAS 3,03 i
9 900269883 | Zona Franca Metropolitana S.A.S. Usuario Operador 15,16 ‘
L 10 | 900275441 | MANUELITA CORPORATIVA SAS 1,29 ?
! e ZONA FRANCA INTERNACIONAL DEL VALLE DE
11 900283591 | ABURRA S.A.S. USUARIO OPERADOR DE ZONA 2,67
- |FRANCA
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Municipio de

12 | 900317030 PROCESOS TECNICOS DE SEGURIDAD Y VALORES 104| 3
S.A S '
13 | 900362408 | TRIBECA ASSET MANAGEMENT SAS 2,92
14 | 900366754 N.l. S.AS. 22413
15 | 900430124 | LENGUAGE CENTERS NETWORK SAS 5,36 |
DATOS AGRUPADOS
34 1 901096939 | MANAL SAS 0,03
35 | 901109174 | DARNEL DDS S.AS 13,97
BROOKFIELD INFRASTRUCTURE GROUP
36 | 901139964 COLOMBIA SAS 1,98
37 | 901144536 | BAIN & COMPANY COLOMBIA SAS 1,94
38 | 901165436 | ALLARTE LOGISTICA EMPRESARIL S.A.S 0,27
39 | 901178795 | CHINAOIL (LATIN AMERICA) S.A.S. 44,26
40 | 901179723 | CAE COLOMBIA FLIGHT TRAINING SAS 312 o
41 901240462 gkAéNETA DE AGOSTINI FORMACION COLOMBIA 273]
42 | 901303671 | VISUM CAPITAL S.A.S. 5,15 )
43 | 901334761 | AKROP CAPITAL SAS. 053|
STEWARD HEALTH CARE INTERNATIONAL
44 | 901399739 COLOMBIA SAS 8,70
45 | 901530043 | HILLSIDE SHARED SERVICES COLOMBIA SAS 1,96
46 | 901565562 | TTEC CX SOLUTIONS COLOMBIA S.A.S. 1,75
47 | 901570012 | DIALECTICA COLOMBIA SAS 1,24
48 1901610775 | ATLAS RENEWABLE ENERGY COLOMBIA SAS 2,49
RAZON DE ENDEUDAMIENTO:
Este indicador es un referente financiero cuyo objetivo es evaluar el grado y la modalidad de participacion de.los
creedores de una empresa en su provision pecuniaria. Se trata de precisar los riesgos en los cuales incurren tales
Icreedores y los duefios de la empresa, asi como la conveniencia o la i inconveniencia de cierto nivel deudor. dekla
‘Ifirma - proponente”. :
El municipio de Arauca realizé el analisis de los indicadores de nivel de endeudamiento, con la informa ion
financiera tomada como muestra dentro del presente estudio, sobre el mercado de actividades de Actividades de
consultoria de gestion, Otros tipos de educacion n.c.p., Formacién para el trabajo y Organizacién de convenciones
y eventos comerciales, reflejado en compafiias pertenecientes al sector y de éste se pudo establecer quelos
mismos arrojan un porcentaje variable, tal como se refleja en el siguiente cuadro resumen, elaborado a partir de: la
informacién registrada en el Sistema Integrado de Informacion Societaria — SIIS a corte 31 de diciembre de 2024,
asi: ,!
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" [Cuadro 2. Comportamiento del Endeudamiento con base a la informacion del|SIIS-
ITEM NIT RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD ENDEUDAMIENTO
1 900269883 | Zona Franca Metropolitana S.A.S. Usuario Operador 0,49
2 800162612 |ACCIONES Y SERVICIOS SAS 1,14
' CONSULTORIA EN GESTION DE RIESGOS
3 | 811005246 | g )0 AMERICANA SAS. 0.72
4 860008207 | MERCER COLOMBIA LTDA 0,51
5 890913319 { CESDE S.A.S 0,80
6 900107673 | ZONA FRANCA DEL CARIBE SAS UOZF 0,22
7 900157541 | KROLL ASSOCIATES (COLOMBIA) SAS 0,72
8 900213423 | LOGISTIC FREIGHT SOLUTIONS SAS 0,50
9 900269883 | Zona Franca Metropolitana S.A.S. Usuario Operador |- 0,43
10 | 900275441 | MANUELITA CORPORATIVA SAS 0,42
ZONA FRANCA INTERNACIONAL DEL VALLE DE
11 900283591 | ABURRA S.A.S. USUARIO OPERADOR DE ZONA 0,34
FRANCA
12 | 900317030 PROCESOS TECNICOS DE SEGURIDAD Y VALORES 0.63
S.A S
13 - {-800362408 | TRIBECA ASSET MANAGEMENT SAS 0,26 |
14 | 900366754 |N.l. S.A.S. 0,04
15 | 900430124 | LENGUAGE CENTERS NETWORK SAS 0,99 )
DATOS AGRUPADOS ‘
34 | 901096939 | MANAL SAS 0,33
35 | 901109174 | DARNEL DDS S.AS 0,07
BROOKFIELD INFRASTRUCTURE GROUP
36 | 901139964, ‘COLOMBIA S.A.S 0,52
37 | 901144536 | BAIN & COMPANY COLOMBIA SAS 1,40
38 | 901165436 | ALLARTE LOGISTICA EMPRESARIL S.A.S 2,91
39 | 901178795 | CHINAOIL (LATIN AMERICA) S.A.S. 0,02
40 | 901179723 | CAE COLOMBIA FLIGHT TRAINING SAS 0,72
41 901240462 g'l&gNETA DE AGOSTINI FORMACION COLOMBIA 0,47
42 | 901303671 | VISUM CAPITAL S.A.S. 0,19
43 | 901334761-| AKROP.CAPITAL S.AS. 0,58
STEWARD HEALTH CARE INTERNATIONAL
44 901399739 COLOMBIA SAS 0,10
45 | 901530043 | HILLSIDE SHARED SERVICES COLOMBIA SAS 0,80
46 | 901565562 | TTEC CX SOLUTIONS COLOMBIA S.AS. 0,42
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| Municipio de

47 901570012 | DIALECTICA COLOMBIA SAS 0,68
48 ] 901610775 | ATLAS RENEWABLE ENERGY COLOMBIA SAS 0,63

La informacion reportada dentro del Cuadro Resumen 2, permite analizar unos rangos de endeudamiento t|p|co
de esta clase de proveedores, que para el caso en particular los datos reflejan unos indices atipicos, lo cual resulta
de alguna manera justificable dada la actividad a la que se dedican estas empresas. Por lo anterior, Ia distribucion
del requisito habilitante de este indicador se debe determinar por lo contenido dentro de estos rangos, aplicando
as medidas de tendencia central y dispersién que permitan hacer inferencias sobre el comportamiento de la’
muestra recomendado dentro del manual de Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector de Colombia Compra‘
Eficiente.

NDICADOR DE RAZON COBERTURA DE INTERESES:

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. Razén de Cobertura de
ntereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumpllr
con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente
ncumpla sus obligaciones financieras. Por lo tanto, la administracion Municipal decidira dentro de los rangos
conocidos para este tipo de proceso, el indicador adecuado.

Cuadro 3. Comportamiento R. Cobertura de Intereses con base a la informacién del SIIS-

RAZON
- ITEM NIT RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD COBERTURA DE
: 5 INTERESES
1 900269883 | Zona Franca Metropolitana S.A.S. Usuario Operador INDETERMINADO
2 800162612 | ACCIONES Y SERVICIOS SAS 0,77
CONSULTORIA EN GESTION DE RIESGOS
3 811005246 SURAMERICANA S AS. INDETERMINADO
4 860008207 | MERCER COLOMBIA LTDA INDETERMINADO | '
5 | 890913319 |CESDE SAS 150 M
6 900107673 | ZONA FRANCA DEL CARIBE SAS UOZF o 11,23
7 900157541 | KROLL ASSOCIATES (COLOMBIA) SAS 9,76
8 900213423 | LOGISTIC FREIGHT SOLUTIONS SAS ' -5,14
9 900269883 | Zona Franca Metropolitana S.A.S. Usuario Operador INDETERMINADO | -~
10 | 900275441 | MANUELITA CORPORATIVA SAS 3,38| ‘.
ZONA FRANCA INTERNACIONAL DEL VALLE DE L
11 | 900283591 | ABURRA S.A.S. USUARIO OPERADOR DE ZONA -6,12
FRANCA
. 12 | 900317030 PROCESOS TECNICOS DE SEGURIDAD Y VALORES 10,29
; S. A S
13 | 900362408 | TRIBECA ASSET MANAGEMENT SAS 2,01
: 14 | 900366754 |N.l. S.A.S. INDETERMINADO
15 | 900430124 | LENGUAGE CENTERS NETWORK SAS -3,26
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1-del indicador de cobertura de intereses, puede haber empresas que no presentar
ende no incurren en gastos financieros, es decir, el denominador es cero (0) y no seria posible calcular el indicador.

: invCOMPORTAMIENTO DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIO

' En este caso, la regla puede ser que el proponente que no tiene obligaciones financieras resulta habilitado,
La inclusién y exigencia financiera de este indicador responde a lo establecido jpor el articulo 2.2.1.1.1
contratacion”; b) “el valor de contrato objeto del proceso de contrataciéon”; c) “el analisis del sector eco

cuantia del presente proceso y la necesidad alta de financiacion se considera opprtuno y procedente exi
indicador el cual de manera individual cumple con una exigencia que le impone el mismo proceso y que le

AL

Desde el punto de vista del inversionista, lo mas importante de utilizar estos ind
como se produce el retorno de los valores invertidos en la empresa (rentabilidad del patrimonio y rentabili
activo total).

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO (ROE):

obligaciones financieras y por

decreto 1082 de 2015, sobre la Determinacion de los Requisitos Habilitantes literal (a) “el riesgo del progeso de

-respectivo”; y d) “el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial”. Dada la

a la Administracion municipal garantia de cumplimiento, se procede a justificar su inclusion en el proyecto de
Jwpliegos.

cadores es analizar la manera

ablecer
ando el |
el caso

e ‘ Municipio
d7) Arauca
DATOS AGRUPADOS
34 | 901096939 | MANAL SAS 0,60
35 | 901109174 | DARNEL DDS S.AS 10.975,68
BROOKFIELD INFRASTRUCTURE GROUP

36 | 901139964 COLOMBIA SAS 3,10

37 | 901144536 | BAIN & COMPANY COLOMBIA SAS INDETERMINADO

38 | 901165436 | ALLARTE LOGISTICA EMPRESARIL S.A.S INDETERMINADO

39 | 901178795 | CHINAOIL (LATIN AMERICA) S.A.S. -58,39

40 | 901179723 | CAE COLOMBIA FLIGHT TRAINING SAS INDETERMINADO

41 901240462 g,LéNETA DE AGOSTINI FORMACION COLOMBIA 2.43

42 | 901303671 | VISUM CAPITAL S.A.S. INDETERMINADO

: 43 | 901334761 | AKROP CAPITAL S.AS. INDETERMINADO
5

; 44 | 901399739 CS;-(SELV(;,QEEAZE:\;TH CARE INTERNATIONAL 417

45 | 901530043 | HILLSIDE SHARED SERVICES COLOMBIA SAS 0,86

46 | 901565562 | TTEC CX SOLUTIONS COLOMBIA S.A.S. 3,22

47 | 901570012 | DIALECTICA COLOMBIA SAS 5,69

48 | 901610775 | ATLAS RENEWABLE ENERGY COLOMBIA SAS -6,86

Debido a que hay indicadores que resultan de realizar divisiones entre valores, la Entidad Estatal debe est

_explicitamente en los Documentos del Proceso una regla para determinar cémo evaluara el indicador cu

-denominador es cero, pues en este caso no es posible realizar esta operacién matemética. Por ejemplo, en

6.2 de
noémico

gir este
genera

dad del
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La rentabilidad operacional del patrimonio permite identificar la rentabilidad que les ofrece a los socios o accionistas
el capital que han invertido en la empresa, sin tomar en cuenta los gastos financieros ni de impuestos y participacion
de trabajadores. Por tanto, para su andlisis es importante tomar en cuenta la diferencia que existe entre este
ndicador y el de rentabilidad financiera, para conocer cuél es el impacto de los gastos financieros e impuestod en
a rentabilidad de los accionistas.
Cuadro 4. Comportamiento de R. Patrimonio con base a la informacién del SIiS-
p RENTABILIDAD
ITEM NIT RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD PATRIMONIO
1 900269883 | Zona Franca Metropolitana S.A.S. Usuario Operador 0,02
2 800162612 | ACCIONES Y SERVICIOS SAS -0,44
CONSULTORIA EN GESTION DE RIESGOS
3 | 811005246 | o) R AMERICANA SA S, 0,46
4 860008207 | MERCER COLOMBIA LTDA 0,19|
5 | 890913319 |CESDE S.A.S 0,33 i
6 900107673 | ZONA FRANCA DEL CARIBE SAS UOZF 0,13 "
7 900157541 | KROLL ASSOCIATES (COLOMBIA) SAS 0,89
8 900213423 | LOGISTIC FREIGHT SOLUTIONS SAS -0,46
9 900269883 | Zona Franca Metropolitana S.A.S. Usuario Operador 0,05 .
10 | 900275441 | MANUELITA CORPORATIVA SAS 029 -
ZONA FRANCA INTERNACIONAL DEL VALLE DE
11 900283591 | ABURRA S.A.S. USUARIO OPERADOR DE ZONA 0,00
FRANCA ;
12 | 900317030 PROCESOS TECNICOS DE SEGURIDAD Y VALORES 0.54
S. A S
13 900362408 TRIBECA ASSET MANAGEMENT SAS 0,17
14 | 900366754 |N.l. S.AS. 0,01
15 | 900430124 | LENGUAGE CENTERS NETWORK SAS ) 467 .
DATOS AGRUPADOS .
34 | 901096939 | MANAL SAS 0,07] . !
35 | 901109174 | DARNEL DDS S.AS 0,66
BROOKFIELD INFRASTRUCTURE GROUP
36 | 901139964 COLOMBIA SAS 0,30
37 | 901144536 | BAIN & COMPANY COLOMBIA SAS 0,15
38 | 901165436 | ALLARTE LOGISTICA EMPRESARIL S.A.S 0,01
39 | 901178795 | CHINAOIL (LATIN AMERICA) S.A.S. -0,10
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3 d9h | Arauca
40 | 901179723 | CAE COLOMBIA FLIGHT TRAINING SAS 0,31
i 41 901240462 g};gNETA DE AGOSTINI FORMACION COLOMBIA 0,31
- f 42 | 901303671 | VISUM CAPITAL S.A.S. 0,85
b 43 | 901334761 | AKROP CAPITAL SAS. 0,32
STEWARD HEALTH CARE INTERNATIONAL
44 | 901399739 COLOMBIA SAS 0,20
45 | 901530043 |HILLSIDE SHARED SERVICES COLOMBIA SAS 0,32
46 | 901565562 | TTEC CX SOLUTIONS COLOMBIA S.A.S. 0,23
y 47 | 901570012 | DIALECTICA COLOMBIA SAS 0,68
|- 48 | 901610775 | ATLAS RENEWABLE ENERGY COLOMBIA SAS -1,32
L E comportamiento del indicador de Rentabilidad sobre Patrimonio que se puede observar dentro del ¢uadro
resumen 4, corresponde a la informacion real reportada por el Sistema Integrado de Informacion Societarig — SIIS
| v las distintas compafiias que ejercen actividades de Actividades de consultoria de gestién, Otros tipos de
,j%;;.educacién n.c.p., Formacién para el trabajo y Organizacién de convenciones y eventos comerciales, las|cuales
pueden participar de los distintos procesos de contratacion con Entidades Estatales.
_Es importante sefialar que, si la muestra no tiene un nimero aceptable de datos, la Entidad Estatal no| puede
2« |: reconocer si un dato corresponde a un valor atipico o a un valor que se comporta como el promedio, por lo anterior, -
la distribucion del requisito habilitante de este indicador se debe determinar por lo contenido dentro de estos rangos. |
~|*"RENTABILIDAD SOBRE LOS ACTIVOS (ROA): |
.k € .

“*#|La rentabilidad operacional del patrimonio permite identificar la rentabilidad que les ofrece a los socios o accipnistas |
:el capital que han invertido en la empresa, sin tomar en cuenta los gastos financieros ni de impuestos y particjpacion |
.de trabajadores. Por tanto, para su andlisis es importante tomar en cuenta la diferencia que existe entfe este |

indicador y el de rentabilidad financiera, para conocer cuél es el impacto de los gastos financieros e impuestos en
la rentabilidad de los accionistas. ‘
~Cuadro 5. Comportamiento de la R. Activos con base a la informacién del SlIS-
A RENTABILIDAD
ITEM NIT RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD ACTIVO
1 900269883 | Zona Franca Metropolitana S.A.S. Usuario Operador 0,01
800162612 | ACCIONES Y SERVICIOS SAS 0,06
CONSULTORIA EN GESTION DE RIESGOS
3 | 811005246 | o RAMERICANA S.AS. 0.13
i 4 | 860008207 | MERCER COLOMBIA LTDA 0,09
‘ 5 890913319 |CESDE S.A.S 0,06
6 900107673 | ZONA FRANCA DEL CARIBE SAS UOZF 0,10
g 7 900157541 | KROLL ASSOCIATES (COLOMBIA) SAS 0,25
i Centro Administrativo MJniCipaj((!;:AM)
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8 900213423 | LOGISTIC FREIGHT SOLUTIONS SAS -0,23] j
; 9 900269883 | Zona Franca Metropolitana S.A.S. Usuario Operador 0,03 - :
: 10 | 900275441 | MANUELITA CORPORATIVA SAS 0,17
ZONA FRANCA INTERNACIONAL DEL VALLE DE
11 900283591 | ABURRA S.A.S. USUARIO OPERADOR DE ZONA 0,00
FRANCA E
12 | 900317030 PROCESOS TECNICOS DE SEGURIDAD Y VALORES 0.20
S.A S : L
13 | 900362408 | TRIBECA ASSET MANAGEMENT SAS 0,13
14 | 900366754 |N.l. S AS. 0,01
15 | 900430124 | LENGUAGE CENTERS NETWORK SAS -0,07
DATOS AGRUPADOS
34 | 901096939 | MANAL SAS 0,05
35 | 901109174 | DARNEL DDS S.AS 0,62
BROOKFIELD INFRASTRUCTURE GROUP o
36 | 901139964 COLOMBIA SAS 0,14 [ 0
37 | 901144536 | BAIN & COMPANY COLOMBIA SAS -0,06| ot
38 | 901165436 |ALLARTE LOGISTICA EMPRESARIL S.A.S -0,01
39 | 901178795 | CHINAOIL (LATIN AMERICA) S.A.S. -0,10 r ‘
40 | 901179723 | CAE COLOMBIA FLIGHT TRAINING SAS 0,09 ;
41 901240462 gngETA DE AGOSTINI FORMACION COLOMBIA 0.16
42 | 901303671 |VISUM CAPITAL S.AS. 0,68
43 | 901334761 | AKROP CAPITAL S.A.S. 0,13
STEWARD HEALTH CARE INTERNATIONAL
§ 44 | 901399739 COLOMBIA SAS 0,18
% 45 | 901530043 | HILLSIDE SHARED SERVICES COLOMBIA SAS 0,06
46 | 901565562 | TTEC CX SOLUTIONS COLOMBIA S.A.S. 0,13
47 | 901570012 | DIALECTICA COLOMBIA SAS 0,22
48 | 901610775 | ATLAS RENEWABLE ENERGY COLOMBIA SAS -0,49
=l comportamiento del indicador de rentabilidad del activo que se puede observar dentro del cuadro resumen'5,
corresponde a la informacién real reportada por el Sistema Integrado de Informacion Societaria — SIIS de la
‘ buperintendencia de Sociedades que, para el sector de actividades de Actividades de consultoria de gestion, Otros
tipos de educacion n.c.p., Formacién para el trabajo y Organizacién de convenciones y eventos comerciales, se
; egistran datos distantes de la mayoria de los datos de la muestra, los cuales pueden distorsionar el estudio dela
; muestra. L
Asi las cosas, los indicadores habilitantes correspondientes a la capacidad organizacional se determinaran segdh
¢l comportamiento estadistico reflejado en el cuadro resumen, aplicando las medidas de tendencia central y
Centro Administrativo Muniéipa!(CAM)
Cra. 24 Entre Calles 18 y 20 PBX; 8853156
Linea Gratuita Nacional 018600 977781
WWW,8rauca-arauca.gov.co
Correo: contactenos@arauca-arauca.gov.co
Codigo Postal: 810001~ Arauca - Arauca (Colombia)




oty

‘ejercen la actividad objeto de estudio, el municipio de Arauca seleccioné un universp de empresas proveedd
| actividades de Actividades de consultoria de gestion, Otros tipos de educacién n.c.p., Formacion para el trjabajo y

R

Municipio

"
il

de

Arauca

.de Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector de Colombia Compra Eficiente.

-|.Colombia Compra Eficiente recomienda a la Entidad Estatal analizar los datos contenidos en la muestra mediante
;herramientas graficas y estadisticas. Graficar los datos permite ver su comportamiento general e identifigar sus’
.caracteristicas principales. Después, es importante calcular medidas estadisticas basicas para entender el

dispersion que permitan hacer inferencias sobre el comportamiento de la muestra, recomendado dentro del manual |

)y adBe
Rl

Fpr aapy

" 'Pcomportamiento del indicador en el sector econémico analizado. La Guia para la Elaboracién de Estudios de|Sector
" | ‘contiene metodologias sugeridas para realizar estos analisis graficos y estadisticos, ‘
Cuadro Resumen 6. Estadistica Descriptiva y Percentiles| MiPymes
Estadisticas Liquidez Endeudamiento Razon de Rentabilidad | Rentabilidad
descriptivas cobertura de del del activo
intereses patrimonio
Promedio o media 8,25 0,58 642,92 0,10 0,08
aritmética
Media geométrica 2,05 0,40 10,21 0,20 0,10
Mediana 1,89 0,55 3,16 0,20 0,08
Mediana podada 2,45 0,54 17,97 0,20 0,08
Desviacion estandar 32,53 0,46 1.879,61 0,88 0,20
Coeficiente de variacion 3,94 0,78 3,55 13,53 2,13 -
' Varianza 1.058 0,21 5.214.147 0,77 0,04
Percentil 30 1,27 0,42 1,19 0,08 0,08 j
i Percentil 70 3,05 0,73 9,89 0,33 0,15
E No. De empresas 48,00 48,00 48,00 48,00 48,00 |
i !

Fuente: Elaboracién Secretaria de Hacienda con informacion del SIIS-Superintendencia de Sociedade

Estos valores permiten tener un referente exclusivamente sectorial para validar los limites a incluir en el p
de contratacion. No obstante, si en el analisis de la naturaleza del contrato, la Entidad Estatal determina ¢
indicadores financieros no son un factor que incide significativamente en el cumplimiento oportuno
obligaciones derivadas del contrato, puede flexibilizar atin mas los indices referenciados, es decir fijar un
mayor o menor para cada caso.

. La Entidad Estatal debe definir un indice de endeudamiento méximo, para lo cual debe encontrar un limite g
- acorde con el analisis del sector econdmico y la naturaleza del Proceso de Contratacion incluyendo los Ries
“complejidad y valor del contrato. El anélisis estadistico del sector permite determinar un indice de endeuda

adecuado al proceso.

Para analizar el comportamiento financiero reportado por la superintendencia de sociedades de las compaiii

Organizacién de convenciones y eventos comerciales, las cuales estan caracterizadas por un promedio inter

w

roceso
jue los
de las
limite

Ue sea
gos, la
miento

as que
ras de

nitente
ersion

,1.de indices de rentabilidad sobre patrimonio y activos, las cuales adicionalmente presentan una disg
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.| [mportante, lo que se evidencia en los cuadros relacionados. Por lo anterior, para fijar el limite apropiado de los

; indicadores de capacidad organizacional, se procede sobre una clasificacion base, gue se crea de acuerdo con la
: | jnaturaleza del contrato (obras, servicios generales, suministros, consultoria) y justificados de acordé a la naturaleza
de cada indicador y posteriormente mediante formulas predefinidas se realizan calculos utilizando argumeritos
especificos sobre estadistica descriptiva obtenida de la actual muestra; acciones encaminadas a la busqueda de
due los requisitos habilitantes exigidos deben guardar proporcion con el objeto del contrato, su valor, complejldad
plazo, forma de pago y el Riesgo asociado al Proceso de Contratacion.

2.7 ESTUDIO DE LA OFERTA
) Teniendo en cuenta la relacion de registros en las bases de datos de la Administracién Municipal y el RUES-'
. | (Registro Unico empresarial y social Camaras de Comercio), se observa que existe pluralidad de oferta de:

establecimientos y/o personas y/o entidades que brinden los diferentes servicios que hacen parte del presente
estudio.

. | Pel mismo modo, se realizé el analisis de la demanda en el Modelo Estratégico de Abastecimiento de la Agenma
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, asi:

: ) S
| ol ANALISIS DE LA OFERTA @]
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+2.8 HISTORICO CONTRATACION:

Analizada la contratacién al interior de la administracion,

Preceso

asimismo, a nivel departamental y nacional, do

‘observa que se registran procesos con objeto similar, en donde se han adquirido servicios con id
caracteristicas como se demuestra a continuacion:
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‘ 1 8MC-009-2022 FORTALECIMIENTO DE LOS | CO1.PCCNTR.3682013 | MUNICIPIO D,E"
! ) PROCESOS DE ARAUCA

ESTRATIFICACION EN EL
MUNICIPIO DE ARAUCA
2 FORTALECIMIENTO DEL COMITE MUNICIPIO DE
8MC-044-2025 PERMANENTE DE | 772-2025 ARAUCA
ESTRATIFICACION
SOCIOECONOMICA DEL MPIO DE

ARAUCA
3 CMC-SGR-050- | PRESTACION DE SERVICIOS DE ALCALDIA o
2025 APOYO LOGISTICO PARA EL | 2925-SGR DE 2025 MUNICIPAL :DE
COMITE PERMANENTE DE VALLEDUPAR : -
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AMTO005392025 | DPT-051. PRESTACION DE TUNJA/ ‘

SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL AL COMITE DE
ESTRATIFICACION

SOCIOECONOMICA DEL
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE

PLANEACION TERRITORIAL DEL
MUNICIPIO DE TUNJA.

2.9.ESTUDIO DE LA DEMANDA

se llevo a cabo el respectivo estudio de la demanda a través del modelo de abastecimiento estratégico de Ia
Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, asi:
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3 ANALISIS ECONOMICO.
.+ | 3.1. ESTUDIO DE MERCADO : E
Por la naturaleza def mercado, el objeto del contrato y aplicando los principios de transparencia y economia, se

| procedié a realizar el correspondiente estudio de mercado con el fin de determinar el valor estimado del presupuesto
- | oficial y el promedio objeto del presente proceso.

la Secretaria de Planeacion Municipal, ha solicitado a diferentes oferentes cotizaciones para determinar el valor
de los servicios que se pretende contratar, para determinar los precios del mercado y asi cumplir con los
parametros del estudio econdémico. Los siguientes son datos oficiales extractados de las diferentes cotizaciones:

"« | |ite |ACTIVIDA |

PROCESO DE FORMACION Y CAPACITACION DIRIGIDO A LOS lNTI'GRANTES DEL
1 1 COMITE PERMANENTE DE ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA DEL MUNICIPIO DE
ARAUCA, EN EL MARCO DEL PLAN DE INVERSION DE LA VIGENCIA 2026.
Proceso de F
inscripcion,

v capacitacion y
. permanencia
. de miembros
! 1.1 1.1 del Comité
‘ Permanente
de
. Estratificacion
) Socioecondémi
ca
Servicio de i
transporte

ara los - :
1.2 1.2 lr?qiembros del | Servicio de 1 1,850,500 | 1,794,985 | 1,908,015 | 1,850,500

Y fransporte i

Comiteé _
Permanente N
1.8 de

Participant

o 1 5,876,772 | 5,700,469 | 6,053,075 | 5,876,772

: Centro Administrativo Municipal{CAM)
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Municipio

Arauca

Estratificacion
del Municipio
de Arauca

i 3.2. CUADRO DE COSTOS

Proceso de inscripcion, capacitacion y
permanencia de miembros del Comité
Permanente de Estratificacién
Socioecondmica

1.1 Participantes

$ 5.876.772

$64.644.4

92

Servicio de transporte para los miembros

del Comité Permanente de de

192 Servicio 11
transporte

Estratificaciéon del Municipio de Arauca

Podemos observar que se la diferencia de valor entre las firmas no es significativa, Ig
existe en el mercado un valor promedio para la prestacion de los servicios a contrat
analisis.

Del presente podemos establecer que una vez analizado los criterios tantos los as
oferta y demanda, le permite establecer criterios proporcionados a la naturaleza del
_‘contrato para escoger la mejor oferta econdmica que presente la experiencia reque
‘seleccione el contratista idéneo para suplir las necesidades planteadas en los
“cumplimiento metas establecidas y como para realizar el control de los recurs
“reduciendo el riesgo de incumplimiento por parte del contratista seleccionado y se ca
el objeto contractual del presente proceso.

iA’tentamente,

, NEL DURAN
-Secretario de R efon Municipal

it
Lo

Proyect6: Carmen Emilia Sua Sanchez, Profes; iversftaria Planificacion

i

H
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