l Municipio de
Arauca

ANEXO 2 AL ESTUDIO PREVIO

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 8SA

PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS OF

En la etapa de verificacion de cumplimento de requisitos y documentos sefialados en el capitulo 3 se llevara a cabo el

analisis de cumplimiento de los aspectos juridicos, técnicos y financieros.

La verificacién de los requisitos de la propuesta se hara de forma simultanea, para tal efecto,

municipal, entregara las propuestas a mas tardar el dia habil siguiente al cierre de la contr,

técnica, en calidad de integrantes del comité evaluador para su correspondiente evaluacion.

4.2.1. FACTORES DE HABILITACIéN

4.2.1.1. CAPACIDAD JURIDICA (HABILITA — NO HABILITA)

Segun si se trata de persona natural, persona juridica, consorcio o unién temporal,
presentar los siguientes documentos de acuerdo a su naturaleza juridica:

4.2.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de Presentacion debera estar debidamente firmada y DILIGENCIADA por|
su nombre.y numero de identificacion o en caso de ser persona juridica por el
persona debidamente facultada o autorizada para ello. :

En los casos de Uniones Temporales o Consorcios, la carta de presentacion de |
debera ser firmada por el .representante y a la misma debera: anexarse el doc
representacion. ,

4.2.1.1.2 PODER

Cuando el oferente actie a. traves de apoderado debera acreditar mediante d
otorgado, con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado esta
para participar en las audiencias a desarrollarse en el transcurso del cronograma

4.21.1.3. CERTIFICADO- DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEG
MERCANTIL

Las personas juridicas deberan presentar un CERTIFICADO DE EXISTENCIA
LEGAL, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la f
propuestas, en el que se indique un término de duracion de la sociedad no inferio
del contrato y un (01) afio mas; en los casos de las adendas modificatorios del plg

tomara como fecha para la verificacién del presente requisito la sefialada inicialmente, esto es, antes de I

adenda.

Para el caso de personas naturales deberan presentar el certificado de matriculg
de comercio si la posee, vigente y expedido dentro de los TREINTA (30) DIAS CA
la fecha de entrega de las propuestas.

Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada sociedad integrante
comprobar su existencia y representacion, mediante certificado original exped
Comercio debiendo cumplir con los requisitos previstos anteriormente.

4.2.1.1.4. AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL CO
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Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del érgano social competen{e,
en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el coritrato hasta por el valor del
presupuesto total de la presente contratacion. En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, -el
representante legal de cada una de las personas juridicas que los integren, y lo requiera, debera contar
con dicha autorizacion, también hasta el valor del presupuesto total, teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en la normatividad
vigente.

4.2.1.1.5. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Cuando el proponente se presente bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, suministrara &l
documento de conformacion del consorcio o unién temporal de acuerdo al Formato No 2 y 3.

4.2.1.1.6. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de séﬁedad de la oferta que cumpla con Io'{'s
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral, cualquier error o imprecision en el
texto de la garantia, sera susceptible de aclaracién por el proponente o de conformidad con lo solicitado
por esta entidad. \ Siata

La oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, qu’é debera amparar los perjuicios que sg
deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos descritos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6
del Decreto 1082 de 2015. ' ;

CARACTERISTICAS DE LAS GARANTIAS. | ‘
El proponente debera constituir a favor del Municipio de Arauca —Nit. 800102504-0 una garantia de
seriedad bajo cualquiera de las clases permitidas pdr el articulo 2.2:1.2.31.2 del decreto 1082 de 2015, a
saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (ii) Patrimonio auténomo, (iiiy Garantia Bancaria.

Las garantias deberan ser expedidas con estricta spjecién a los requerimientos previstos en el mismo‘“
decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego y deben indicar: :

a) Asegurado/ Beneficiario: La garantia de seriedad de la propuesta debera ser otorgada a favor
del Municipio de Arauca =Nit. 800102504-0. = -
b) Fecha de Expedicion: La fecha de expedicion de la péliza o garantia sera igual o anterior a la-
fecha de presentacion de ofertas del proceso.
¢) Amparos de la Garantia de Seriedad: La Garantia de Seriedad cubrira los perjuicios
derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefalados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
d) Valor Asegurado y Vigencia: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015 el valor asegurado de la garantia de seriedad sera el QUINCE POR CIENTO (15%) del
PRESUPUESTO OFICIAL.

La Vigencia de la Garantia sera de TRES (3) MESES contados a partir de la fecha de presentacion
de las ofertas, pero en todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando EL MUNICIPIO DE
ARAUCA resuelva ampliar los plazos previstos para la presentacion de Propuestas y/o para la
evaluacion y Adjudicacién del Contrato y/o para la suscripcién del Contrato. La prorroga debera ser
por un plazo igual al de la ampliacién o ampliaciones determinadas por EL MUNICIPIO DE
ARAUCA, siempre que la prérroga no exceda de tres (3) meses. En todo caso, de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el
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unica de cumplimiento

e
&

momento de presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantiz
que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

NOTA: De conformidad con lo descrito en el Decreto 1860 de 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.15, de los
criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en|el sistema de compras
publicas, para el caso de los emprendimientos y empresas de mujeres, [la entidad exigira como
o valor asegurado de la garantia de seriedad, el valor del DIEZ PORCIENTO (10%) del
- PRESUPUESTO OFICIAL.

Del mismo modo, la entidad exigird como valor asegurado de la garantia de seriedad, el valor del
DIEZ PORCIENTO (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL, a los propongntes que acrediten su

3~

condicion de Mipyme.

Para el caso de los proponentes plurales, lo anterior solo se aplicara si
integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresas de mujeres
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o un

e)- Tomador / Afianzado: Si el proponente es una persona juridica, la g
con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su s
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio ¢ unién temporal,

otorgada por todos los.integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente

los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para

los otorgantes de la misma;, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto

1082 de 2015.
4.2.1.1.7. CERTIFICACION PAGO DE APORTES PARAFISCALES

En caso de que el proponente sea persona juridica, debera acreditar el pago de
de sus empleados a los sistemas de Seguridad Social Integral y Aportes a las (
Familiar, ICBF y SENA, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal
requerimiento de Ley, o por el Representante Legal durante un lapso equivalente
régimen de Contratacion para que se hubiere constituido la sociedad y nunca poc
meses anteriores al cierre. (Art. 50 Ley 789 de 2002 y 2800 de 2003).

Cuando el proponente sea una Persona Natural, deberd presentar una declara
gravedad de juramento donde certifique el pago de los aportes de sus empleados
Riesgos Laborales, Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de
el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pago

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar la

declaracién aqui exigida.

En caso que el proponente, Persona Natural o Juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de

juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.
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4.2.1.1.8. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con Ia
propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccién General de Impuestos
Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente, dicho documento debera allegarse de forma
completa, Ieglble actualizada, incluyendo todas sus hojas sin omisiones ni recortes de informacion.

4.2.1.1.9. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

El proponente debera aportar este certificado que demuestre que su inscripcion se encuentra vigente a Ia ‘
fecha de cierre del proceso y con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario. Dicha : -
exigencia aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios o0 Uniones Temporales. El cerhﬂcado e
constituye plena prueba respecto de la informacién verificada documentalmente. i

Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el pais y dentro del RUP no se encuentra toda la
informacién requerida por la entidad, se debera adjuntar certificacion del contador o revisor fiscal, segun
el caso. Tratandose de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas Jurldlcas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en CoIombla no se les exigira RUP.

NOTA ACLARATORIA: De acuerdo a lo establec»vdo en el Decreto 1082 de 2015 y lo sefialado en &l
Articulo 2.2.1.1.1.5.1, se hace necesario aclarar que aquellos oferentes que se presenten su oferta dentro
del presente proceso de seleccion deberan aportar su registro tnico de proponentes vigente.

4.2.1.1.10. FACTOR IDONEIDAD MORAL O CUMPLIMIENTO:
Se verificara de acuerdo con la informacic’mv'q'ue presente el'pbrop’dnente' en la carta de presentacion,

sobre las multas y/o sanciones que le hubieren sido impuestas ‘en los cinco Citimos afios contados a =
partir del dia, mes y afio de cierre de presentaci()n de propuestas.

Sin perjuicio de la informacién que aparece'en el reglstro unlco de proponentes RUP; se considera NO
ADMISIBLE: « , :

a) Haber sido objeto de imposicién de cinco (5).0 mas multas dlrante la ejecucién de uno o varios contratoé‘,’, ) .
durante una misma vigencia fiscal con una o'varias Entidades Estatales. ’

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por los menos dos (2) contratos
durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales; ;

¢) Haber sido objeto de imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vngencna
fiscal, con una o varias Entidades Estatales. .

4.2.1.1.11. CEDULA DE CIUDADANIA ' '

El Representante Legal del proponente, y el de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales'
deberan anexar la copia de la cédula de ciudadania, emitida por la Registraduria Nacional del Estado ClVll

En caso de ser persona natural el proponente, esté igualmente debera anexar copia de la cédula de
ciudadania, emitido por la Registraduria Nacional del Estado Civil.

4.2.1.1.12. FORMATO DE COMPROMISO ANTICORRUPCION
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El proponente debe presentar el formato de anticorrupcién debidamente diligenciado.

Cuando se trate de ofertas que presentan inconsistencias o inexactitudes, que a juicio de la Entidad
jones correspondientes|

ameriten aclaraciones, esta requerira al proponente para que rinda las explicac
dentro del plazo que se le sefiale.

De todas formas, si la Entidad no encuentra razonables las explicaciones pres
inconsistencia o inexactitudes, se procedera a la eliminacién de la propuesta.

4.2.1.1.13. DOCUMENTOS NO SOLICITADOS POR LA ENTIDAD PERO QUE
La entidad debera consultar:

Antecedentes penales

Antecedentes disciplinarios
Antecedentes fiscales o boletin fiscal
Antecedentes de medidas correctivas
Antecedentes por delitos sexuales.
Antecedentes Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REL

VVVVVY

vigentes del proponente Persona Natural, del representante legal de la Persona Ju
del Consorcio o Unién Temporal.

Si se encuentra adulteracién de documentos se pondra en conocimiento inmediato de la autoridad

competente. '
4.2.1.1.14. LIBRETA MILITAR.

Anexar copia del certificado y/o libreta militar donde se defina su situacion milita
por la ley 1861 de 2017, cuando aplique.

4.2.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA (Habill No Habil)

El decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.1.6.2 sefiala que para la determinacién de los requisito

habilitantes se tendra en cuenta a) el riesgo del proceso de contratacion; b) el ve
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entadas y persistiere la

SERAN HABILITANTES

AM.

ridica y de los miembros

r, conforme lo ordenadc
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lor de contrato objeto de

de

NIT. 800.102.504-0

w

proceso de contratacion; c¢) el analisis del sector econdémico respectivo; d) el conpcimiento de fondo de lo
posibles oferentes desde la perspectiva comercial; en atencién e ello la Administracién municipal h

I\

determinado que los indicadores de liquidez, endeudamiento, razon de cobertura
del activo y del patrimonio se tendra en cuenta el comportamiento que aparece
Sistema Integrado de Informacion Societaria — SIIS y de la Superintendencia de

joN

de intereses, rentabilida
en la base de datos de
Sociedades, atendiend

O =

las recomendaciones del manual guia de estudios del sector de Colombia Compra Eficiente sobre base
de datos. Para ello se clasificara el presente pliego asi:

[2)

DEPARTAMENTO MUNICIPIO REGION
_#7 - TODOS - TODOS TODAS
7 MACROSECTOR SECTOR ACTIVIDAD

70 Actividades de administracion
empresarial; actividades de
consultoria de gestién

7020 Actividades de consultoria
de gestién

702 Actividades de consultoria
de gestién
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85 Educacién 855 Otros tipos de educacién §5C5§ Otros tipos de educacion

85 Educacion 855 Otros tipos de educacion 8551 Formacion para el trabajo

82 Actividades administrativas y o ' o

de apoyo de oficina y otras 823 Orggmzacron det 8230 Organlzamon de

actividades de apoyo a las convenciones y eventos convenciones y eventos
comerciales comerciales

empresas

Con base en las condiciones Financieras sefialadas en el estudio del sector, el andlisis financiero, se
determinaran los indicadores de este proceso, para lo cual, la entidad considero importante dar la aplicacion
de los principios de libre concurrencias y pluralidad de oferentes, estableciendo limites mas flexibles dados

a partir del comportamiento del sector econémico justificado en los valores maximos y minimos del .-
indicador para las empresas objeto de analisis.

El comité de Evaluacion verificara fa informacion suministrada en el RUP y luego de dicha verificacién, se
calcularan los siguientes indicadores financieros y organizacionales'quie se détallan a continuacién:

CAPACIDAD FINANCIERA (Habil / No Habil)

INDICADOR FORMULA VALOR REQUERIDO

Activo Corriente ) .
Pasivo Corriente™ 7+ ' Mayor o igual a 1,89 i

indice de Liquidez

Pasivo Total
Activo Total

indice de Endeudamiento Menoroiguala 0,70

Utilidad Operacional
Gastos de intereses

Razon de cobertura de intereses ~Mayoroiguala 3,16

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicidn de MiPymes de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo .
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
probara los siguientes indicadores: : ,

- FORMULA : VALOR REQUERIDO

Activo Corriente
Pasivo Corriente

indice de Liquidez Mayoroiguala 1,27

indice de Endeudamiento Pas_lvo Total Menor o iguala 0,81
Activo Total

Razoén de cobertura de Utilidad Operacional .

intereses Gastos de Intereses Mayor o iguala 1,50

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por o menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPymes de conformidad con lo previsto en el articulo en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y
tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Union Temporal.
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Si el Proponente es-Plural cada indicador debe calcularse por la metodologia d
componentes de los indicadores.

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total d
indicador en la misma proporcién. En los indicadores que se calculan por me
componentes son el numerador y el denominador de la operacién, como se
expresion:

Municipio

NIT. 800.102.50

e la ponderacion de log

e cada componente de

muestra en la siguients

hacion ,

Indicador _Numeradory* Participacién; + -+ Numerador, «Partici]
Denominadorn Participaciény + ---+Denominador»Parti

n
_ Z,.zl Numerador; « Participacién;
¥ Denominador; = Participacion;

i=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nd
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

En esta opcion, el indicador es el mismo independientemente de la participacid
oferente plural. : [ '

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de Iz
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).
Registro Unico de Proponentes RUP, el margen que registra el indicador de razén
es INDETERMINADO, el proponente cumple con el indicador referido.

CAPITAL DE TRABAJO (Habil / No Habil)

El presente proceso de seleccién requiere ademas un indicador financiero adicior
trabajo.

El Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd)

VAL(

INDICADOR FORMULA

Capital de Trabajo Activo Corriente — Pasivo Corriente

70

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de MiPyme
previsto én el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia co

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen

probara el siguiente indicador:

INDICADOR
Capital de Trabajo

FORMULA VALOR

Activo Corriente — Pasivo Corriente
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50% x (PO)
Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Si el proponente es plural el indicador debe calcularse por la metodologia de la sumatoria ponderada, asf:

= Indicadory = Participaciéng + --- + Indicador; * Participacién; + ---
+ Indicador, = Participacién,,
T
= E Indicador; » Participacién;
i=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nlmero total de empresas -

integrantes del oferente plural (unién temporal © consorcio).
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (Habil / No Habil)

De conformidad con ef numeral 4, Articulo 2.2:1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 los proponentes deberan
acreditar los indicadores exigidos a continuacion, con base en la informacién financiera contenida en el
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP). La fijacién de estos indicadores corresponde a la
clasificacién y comportamiento de los mismos dentro de la informacion financiera reportada por la
Superintendencia de Sociedades, asi: ' '

INDICADOR FORMULA , VALOR REQUERIDO

. . ~Utilidad Operacional ' .
Rentabilidad sobre activos Activo Total Mayor o igual a 0,04

Utilidad Operacional
Patrimonio

Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual a 0,10

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicién de MiPymes de conformidad con 18
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo .«
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
probara los siguientes indicadores:

INDICADOR FORMULA VALOR REQUERIDO

Utilidad Operacional
Activo Total

Utilidad Operacional
Patrimonio

Rentabilidad sobre activos Mayor o iguala 0,03

Rentabilidad sobre patrimonio Mayoroiguala 0,08

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPymes de conformidad con lo previsto en el articulo en el articulo
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2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y
tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio g en la Unién Temporal.

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse por la metodologia de la ponderacion de los
componentes de los indicadores.

En esta opcién cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del
indicador en la misma proporcién. En los indicadores que se calculan por medio de una divisién, los
componentes son el numerador y el denominador de la operacién, como se muestra en la siguiente
expresion:

Indicador _Numerador* Participacién +..-+ Numerador, «Participacién ,,
DenominadornParticipacién + ---+Denominador,»Partigipacién,,

n
_ %,_, Numerador, +Participacién;
3 " Denominador; = Participacion;
i=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas|
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio). s

En esta opcién, el indicador es el mismo independientemente de la participacion de los integrantes del
oferente plural.

4.2.1.3 CAPACIDAD TECNICA (HABIL /NO HABIL)
4.2.1.3.1. FACTORES DE EVALUACION ’
4.2.1.3.1.1 EXPERIENCIA GENERAL (ANEXO 2)
Se evaluaran Gnicamente los contratos inscritos en el RUP. En caso de requerirsg para complementar la
informacion de la experiencia certificada en el RUP, el oferente debera aportar los documentos que

permitan verificar las exigencias del presente pliego de condiciones. El oferente debera referir en el ANEXO
2 el numero del consecutivo del contrato t;ertificado en el RUP, para identificarlo.

Los contratos segun se requieran podran ser acreditados.con alguno de los siguientes documentos:

» Los contratos suscritos con entidades publicas podran acreditarse mediante acta de liquidacion
y/o certificacién expedida por la ENTIDAD contratante, en la cual sea posible verificar: tipologia, el
objeto, actividades, valor, plazo, fecha de inicio, terminacién del contrato, fecha de liquidacion y su| .
valor.

e Los contratos suscritos bajo el régimen de derecho privado; el oferente debera anexar a la
propuesta: Copia del contrato, certificacion expedida por la entidad contratante, factura cambiaria| <
y.comprobante de pago con su respectiva resolucién de la DIAN, donde sea posible verificar,
tipologia contractual, objeto, actividades, valor fecha de suscripcion, fecha de terminacion y fecha
de liquidacion.

Si al comparar la informacién presentada en el Anexo No. 2 (Experiencia general del Proponente) con la
documentacién que aporte el proponente dentro de su oferta para acreditar dicha informacion, se advierten
datos erroneos, incompletos o inconsistentes, prevalecera el contenido de los documentos soporte.
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Solo se tendran en cuenta para evaluar la EXPERIENCIA GENERAL, lo siguiente: ‘ |

Para la presente convocatoria se exigira cinco (05) contratos de prestacion de s servicios, debidamente
liquidados antes del cierre de la presente convocatoria, cuya sumatoria del presupuesto of|C|al sea igual -
al cien por ciento (100%) del establecido en el proceso precontractual, expresado en salarios minimos
(SMLMV).

En ningun caso los contratos relacionados en el anexo 2 para acreditar la Experiencia General podran
hacer parte de los contratos relacionados como experiencia especifica. Anexo 2A

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Union -
temporal, el integrante informara tinicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participacion efi:”..
el formulario predispuesto para tal fin. El valor correspondiente en SMMLV se tomara de acuerdo a Iai-"«; '
participacion que hayan tenido en el contrato que se relacione. (En caso de personas naturales o juridicas
que hayan adelantado contratos en conjunto y formen parte de un mismo porcentaje para la presente
convocatoria, solo se tomara el valor correspondlente a la fraccién. que representaba en dlcha

convocatoria). o

TENER EN CUENTA QUE: De conformidad al Decreto 063 de 2021, por medio de la cual se adopta el
manual de contratacién de la alcaldia de Arauca, y segun: el capitulo VII, para efectos de acreditar la
experiencia general, la tipologia contractual para cada:tipo de proceso de seleccion es la solicitada en &l
presente pliego de condiciones, sin que se pueda aportar etro tipo de tipologia ya que es la establecida por
la entidad mediante el presente manual.

SALVEDAD: La entidad hace la salvedad que en los procesos de seleccion cuya complejidad requieran
un tratamiento distinto a las condiciones preestablecidas: en el presente capitulo, se adelantara de
conformidad con las modalidades establecidas en la Ley, pero en los mismos se podran incluir condiciones
habilitantes distintas a las aqui establecidas de conformidad con las necesidades propias del proceso.

4.2.1.3.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA (ANEXO 27)

Se evaluaran Unicamente los contratos inscritos en el RUP; para complementar la informacién de la

experiencia certificada en el RUP, el oferente aportara obligatoriamente los documentos que permitan '+
verificar las exigencias del presente pliego de condiciones. El oferente debera referir en el anexo el nimero -
del consecutivo del contrato certificado en el RUP, para identificarlp.

Los contratos segun se requiera, podran ser acreditados con alguno de los siguientes documentos:

e Los contratos suscritos con entidades piiblicas podran acreditarse mediante copia del contrato y
acta de liquidacién y/o certificacién expedida por la ENTIDAD contratante, en la cual sea posible* : .
verificar: tipologia, el objeto, valor, plazo, fecha de inicio, terminacion del contrato fecha de
liquidacion y valor. -

e Los contratos suscritos bajo el régimen de derecho privado; el oferente debera anexar a la
propuesta: Copia del contrato, certificacién expedida por la entidad contratante, factura cambiaria
y comprobante de pago con su respectiva resolucién de la DIAN, donde sea posible verificar,
tipologia contractual, objeto, valor fecha de suscripcion, fecha de terminacion y fecha de
liquidacién.

Si al comparar la informacién presentada en el anexo No. 22 (experiencia especifica del proponente) con
la documentacién que aporte el proponente dentro de su oferta para acreditar dicha informacién, se
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hacer parte de los contratos relacionados como experiencia especifica. Anexo 2.

Solo se tendran en cuenta para evaluar la experiencia especifica los contratos qu
requisitos:

Para la presente convocatoria se exigira tres (03) contratos de prestacion de servicio, debidamente

liquidados antes del cierre de la presente convocatoria, cuya sumatoria del pres
al cien por ciento (100%) del establecido en el proceso precontractual, expres
(SMLMV) y, deberan estar clasificados en sumatoria en la totalidad de los codigo
a continuacién:

e cumplan los siguientes|

ypuesto oficial sea igua
ado en salarios minimosg
s UNSPSC relacionados

781115 TRANSPORTE DE PASAJEROS AEREA

781118 TRANSPORTE DE PASAJEROS POR CARRETERA

801015 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE | NEGOCIOS Y
ADMINISTRACION CORPORATIVA

801016 GERENCIA DE PROYECTOS

801115 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANQOS

861017 SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL NO -
"CIENTIFICA ,

861320 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN
ADMINISTRACION |

931415 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

931416 POBLACION

Adicionalmente los contratos aportadosv para acreditar la experiencia especifi
siguiente:

e Uno de los contratos aportador para acreditar la experiencia especifi
realizacién de una gira técnica.

s Uno de los contratos aportador para acreditar la experiencia especifica,
capacitacion a miembros de comités de estratificacion municipales, estrz
y trasporte aéreo.

e Uno de los contratos aportador para acreditar la experiencia especifica, debera contemplar

participacion y capacitacion en congresos nacionales.

Nota: Discriminar en un cuadro anexo sobre los contratos aportados de la experiencia especifica, dond

ca, deberda contemplar

ca, debera contemplar

debera corresponder cg
tificacion socioeconomid

55
ol

a

se pueda verificar las actividades requeridas en los adicionales, asimismo, donde se relacione para cad

contrato aportado los items y/o actividades ejecutadas en las respectivas actas de recibo final o liquidacié

e
a
n,

correspondientes a las mismas actividades requeridas en los adicionales y con

los cuales el proponent

e

demuestra tener la experiencia e idoneidad, mediante el cumplimiento de las co

ndiciones establecidas ¢

n

el presente pliego.

JUSTIFICACION:
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Teniendo en cuenta las caracteristicas de la actividad a realizar, la administracion municipal pretende qué
el futuro contratista garantice la ejecucién de dicho proyecto demostrando con su trayectoria que cuenta
con la experiencia en la realizacion de las actividades a contratar.

En atencion a lo anterior, la administracién municipal dentro del presente proceso de seleccion, busca .
asegurar que el futuro proponente garantice el cumplimiento de los objetivos, por cuanto las exigencias |
requeridas en la experiencia especifica son aquellas que guardan entera relacion con los items del presentéf
proceso de seleccion, en concordancia con los principios de racionalidad y proporcionalidad. i

[ PO
Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Union -
temporal, el integrante informara Gnicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participacion eni.. .
el formulario predispuesto para tal fin. El valor correspondiente en SMMLV se tomara de acuerdo a l'a L
participacion que hayan tenido en el contrato que se relacione. (En caso de personas naturales o juridicas
que hayan adelantado contratos en conjunto y formen parte de un mismo porcentaje para la presente
convocatoria, solo se tomara el valor correspondiente a la fraccion que representaba dicha convocatoria).

En caso de acreditacion de la experiencia a través de contratos ejecutados en el extranjero, la misma sélo
sera valida para efectos del proceso, cuando se haya suscrito y ejecutado tnica y exclusivamente para |
entidades estatales del pais donde se ejecuté el contrato, de igual forma cuando se presente duda entre Ia
denominacién de las actividades contenidas en la experiencia aportada y la exigida en el presente proceso,
el proponente debera aportar documento emitido por Ia entidad contratante donde se contemplen las
especificaciones técnicas de dichas actividades, con el fin de poder verificar que las mismas son homologas
a las aqui requeridas, de tal forma que se garantic que la experiencia alli aportada es la solicitada para el
presente proyecto. TR

TENER EN CUENTA QUE: De conformidad al Decreto 063 del 2021, por medio de la cual se adopta el
manual de contratacion de la alcaldia de Arauca, segun el capitulo VII, para efectos de acreditar la
experiencia especifica solo se acreditara actividades, quedando proscrito poder exigir objeto y tipologia

alguna contractual, para cada tipo de proceso de seleccion en el presente pliego de condiciones, ya que
es la establecida por la entidad mediante el presente manual. :

SALVEDAD: La entidad hace la salvedad que en los procesos de seleccién cuya complejidad requierafi |
un tratamiento distinto a las condiciones preestablecidas en. el presente capitulo, se adelantara de |
conformidad con las modalidades establecidas en la Ley, pero en los mismos se podran incluir condiciones
habilitantes distintas a las aqui establecidas de conformidad conlas necesidades propias del proceso. -

4.2.1.3.1.3. EQUIPO DE TRABAJO: (HABIL /NO HABIL)
PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente debera contar con personal idéneo para la ejecucion del presente contrato, los cuales
deberan estar a entera disposicién en el momento de iniciar la gjecucion del contrato.

El equipo de trabajo con su perfil minimo, es el relacionado a continuacion, los cuales deberan ser
presentados con la oferta asi:

CANTIDAD
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TITULO PROFESIONAL
EN AREAS
RELACIONADAS  CON
LAS CIENCIAS
ECONOMICAS,

, ADMINISTRATIVAS  Y/O
FINANCIERAS.

MINIMO CINCO (5) ANOS DE

1 COORDINADOR EXPERIENCIA PROFESIONAL

Segun el tipo de empresa de donde se obtiene la experiencia, y de acuerdo a los requerimientos de

presente proceso de seleccién, se debera aportar certificacion asi:

1. En empresa privada que ejecuté contratos con empresa privada: Guando la prestacion de
servicio profesional sea en virtud de un contrato entre empresas privadas, debera aportaf
certificacién emitida por la empresa que contrata sus servicios profesionales, indicando el cargg

desempefiado, perlodo de ejecumon proyecto y/u obra desarrollada y empresa que contratd e

o proyecto.

i

N
7

Asi mismo debera allegar los siguientes documentos:

La veracidad acerca de la informacion suministrada en relacion con el personal ofrecido podra ser verificadz

Copia del contrato laboral o por prestaciéon de servicios seguin corresponda
Copia de! contrato entre las empresas privadas del cual se. derivd I

profesional.

Pago de impuestos realizados en el marco del contrato de prestacion de servicios o contrato labora

respectivo.
Planilla de seguridad: social pagada en el marco del contrato prestaciér
laboral respectivo.

Pago de impuestos realizados en el contrato principal del cual se derivé el respectivo contratd

prestacion de servicios o contrato laboral respectivo.

En empresa privada que ejecuté contratos con entidad publica: En los casos en los cuales sg

pretenda acreditar experiencia en proyectos desarrollados para una ent
que la entidad que superviso y desarroli6 el proyecto certifique que dicho P
en este.

En la entidad pablica: una certifiCacién del jefe de la division donde desempefio sus funciones
donde indique claramente la participacién del profesional seglin corresporida, el periodo de tiempo
y el nimero y objeto del contrato en el que el profesional estuvo involucrado.

integralmente por LA ENTIDAD.

Ademas, se debera anexar certificacion que retinan los siguientes requisitos: sefialar el objeto del contratg
o modalidad de vinculacién laboral, indicar fecha de inicio y terminacion del contr

e indicar nombre, direccién y teléfono del contratante.

El proponente debera adjuntar los siguientes documentos por cada persona profes

- Hoja de vida del personal ofrecido

- Copia del acta de grado y diploma de pregrado y posgrado (en caso de que sea requerido)

- Copia de la tarjeta o matricula profesional
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- Certificaciones laborales y/o copia del contrato laboral
- De ser del caso copia del documento de homologacién de los titulos obtenidos en el exterior, de

conformidad con las disposiciones vigentes sobre la materia
- Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita (Formato 4)
- Formato de experiencia de los profesionales propuestos (Formato 5)

ks

El contratista se obliga a mantener en el proyecto, durante la ejecucién de los trabajos y hasta la entrega

final y recibo del contrato, el personal ofrecido en su propuesta y aprobado por la Entidad, necesario para

el desarrollo del proyecto. La Entidad se reserva el derecho de exigir al contratista por escrito, en el evento - . .
de presentarse alguna anomalia que interfiera con el normal desarrollo del proyecto, el reemplazo dg -
cualquier persona vinculada al proyecto, sin que este tenga derecho a elevar ninguin reclamo al respectc’az.;J ’

La Administracién Municipal para efectos del cémputo de la experiencia profesional se ampara en lo -
estipulado en el articulo 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL consignado en el Decreto 0055 del 19 de
Junio del 2018: e

¥

T i

‘Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de
Educacion Nacional, la experiencia profesional se computard a partir de la
terminacion y aprobacién del pensum académico de educacion superior.

Se exceptian de esta condicién las profesiones:relacionadas con el sistema de
seguridad social en salud en las cuales la experiencia profesional se computara a
partir de la inscripcion o registro profesional.” Pt ’

NP B

Una vez la interventoria o supervisién, apruebe el personal minimo propuesto, éste no podra ser cambiado

durante la ejecucion del proyecto, a menos que exista una justa causa, para lo cual debera presentarse .
comunicacién suscrita por el proponente en la que conste la justificacion de su retirc. En caso de aprobarse - °
el cambio por parte del interventor o supervisor del contrato, el personal debera reemplazarse por uno dé’
igual o de mejores calidades que el exigido en estas bases de contratacién presentado inicialmente. o

4.2.1.3.1.4 DECRETO 248 DE 2021. ART 2.20.1.1.4. PROMESA DE CONTRATO DE PROVEEDURIA.
(HABILITANTE). e -

Las entidades que contraten con recursos publicos la adquisicion, suministro y entrega de alimentos en”
cualquiera de sus modalidades de atencion, solicitaran a los proponentes en el pliego de condiciones, una
promesa de contrato de proveeduria con los pequefios productores agropecuarios locales y/o productores
de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria locales y sus organizaciones, que se encuentren en™... ..
el registro de productores individuales y/u organizaciones de productores consolidado por las secretarias
departamentales de agricultura o quien haga sus veces, o0 en el Sistema Ptblico de Informacién Alimentarjg. '

una vez entre en operacion, dando cumplimiento a la normatividad de proteccién de datos personalgg 5
vigente T

4.2.1.3.2. FACTORES DE PONDERACION , '

Este criterio y etapa de evaluacion se aplicara a todas las propuestas que se presenten, indistintamente qe ;
que se encuentren habilitadas o no. Excepto, lo que corresponde al criterio propuesta econdmica, pues en .
este se ponderara Unicamente las propuestas habilitadas. En caso de que un oferente no habilitado dentro
del término sefialado por la entidad subsané, se procedera a ponderar nuevamente las propuestas y se les
otorgara a todos los oferentes el puntaje que corresponda. v B

ITEM CRITERIO DE EVALUACION - | MAXIMO -

Centro Administrativo Municipal{CAM)

Cra. 24 Entre Calles 18 y 20 PBX: 8853156

Linea Gratuita Nacional 018000 977781
WWW.arauca-araidca.gov.ca

Correo: contactenos@araucs-arauca.gov.co

Cdédigo Postal: 810001~ Arauca - Arauca {Colombia)




IMumcupl de
Arauca

NIT. 800.102.504-0

S : . : _ PUNTAJE
: 4.2.1.3.2.1 | Calidad HABILITANTE
5 4.2.1.3.2.1.1 | Equipo de trabajo 30 puntos
42.1.3.2.2 | Estimulo a la Industria Nacional 10 puntos
4.2.1.3.2.3 | Propuesta Econémica 37.50 puntos
o 4.21.3.2.4 | Proponentes que Acrediten Emprendimientos y Empresas de 0.25 puntos
. Mujeres
4.2.1.3.2.5 | Proponentes que Acrediten Condicién de Mipyme 0.25 puntos
4.2.1.32.6 | DECRETO 248 DE 2021. ART 2.20.1.1.4. PROMESA DE HABILITANTE
. CONTRATO DE PROVEEDURIA. (HABILITANTE).
s 2 4.2:1.3.2.6.1. | Puntaje adicional — decreto 248 de 2021. Art 2.20.1.2.1 literal 6
) a compras publicas locales. s
4.2.1.3.2.6.2. | Puntaje adicional — decreto 248 de 2021. Art 2.20.1.2.1 literal 6 -
b compras publicas locales. R
4.2.1.3.2.6.3. | Puntaje adicional — decreto 248 de 2021. Art 2.20.1.2.3 literal 10
a compras ubllcasrlocales _
/ | 100 puntos

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de| 2022, la entidad deber

- reducir durante Ia evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos par ciento (2%) del total d
los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas
) clausulas penales durante el tltimo afio, contado a partir de la fecha prevista pgra la presentacion de la
ofertas, sin importas la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

WO (D Ur

4.2.1.3.2.1. CALIDAD.
z . 4.21.3.2.1.1. EQUIPO DE TRABAJO: 30-PUNTOS.

COORDINADOR DEL PROYECTO: Para el presente proceso de seleccién se debera acreditar por part
del oferente el siguiente perfil:

[

- REQUISITO | | PUNTAJE
Formacién Tltulo profesional en areas reIamonadas con Ias ciencias
académica econdmicas, administrativas y/o financieras. HABILITANTE

Experiencia minima | Debera acreditar cinco (05) afios de experiencia profesional | HABILITANTE
Adicional: Por cada afio adicional de graduado al minimo
Afos de graduado/a | habilitante se otorgaran 2 puntos, hasta un total de 10| 10 PUNTOS
puntos.
Acreditar experiencia profesional a través de certificacion,
donde demuestre haberse desempefiado como profesional
ylo coordinador en contratos y/o proyectos’ destinados al| 20 PUNTOS
fortalecimiento y/o actualizacion a sistemas| de
estratificacion  socioeconémica municipal, por cada

Experiencia
especifica
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certificacion se le otorgaran 10 puntos hasta un total de 20
puntos.

4.2.1.3.2.2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

De conformidad con lo descrito en el Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo -~
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9 al Decreto numero 1082 de 2015, Unico Reglamentario

del Sector Administrativo de Planeacidén Nacional, en relacién con la regla de origen de servicios en el -
Sistema de Compra Publica” la entidad procedié a verificar las actividades a ejecutar en el registro de
productores y bienes nacionales con el fin de determinar lo correspondiente al apoyo a la industria nacional.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, se determiné que los
bienes relevantes para el desarrolio del presente proceso no se encuentran:incluidos en dicho registro de
conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se
otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al .
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios -
colombianos, de al menos el 90% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de ‘sus integrantes -podra vincular up
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 90% del
personal requerido para el cumplimiento del contrato. -

Este certificado debera ser suscrito por la proponente p'er'sor)é natural,‘ o.el representante legal de la
persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal segtin corresponda, teniendo en cuenta
el formato establecido para ello adjunto al presente pliego de condiciones,

4.2.1.3.2.3. PROPUESTA ECONOMICA (37,50 PUNTOS)

El formato que soporte la propuesta econémica por parte de los oferentes se constituye en un factor: -
puntuable de evaluacion, conforme se indica en este pliego de condiciones. L

El valor de la propuesta seré consignado en el Anexo 1, y no podra ser superior al sefialado en el
presupuesto oficial. A ST e

i. Requisitos de la Oferta Econémica:
La multiplicacién de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario” del formulario.
Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total” del formulario.
El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios o glo'bales; propuestos.
Cuando al menos uno de los items contemplados en el cuadro de costos de la oferta supere el 5% dél
monto establecido para cada uno de los valores sefialados en el estudio previo por item, la oferta serg
rechazada. :

El valor total de la propuesta tendra una asignacién de 37.50 puntos como maximo

i. Puntaje por precio.
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Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimerg
determinado de veces y la asignacién de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geomeétrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas
validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calcylo tantas veces como sg
el indica en el siguiente cuadro:

Tabla 9- Asignacion de nimero de veces del presupuesto oficial

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupliesto oficial del presente
s Proceso de Contratacién.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a
lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo = WfPO X PO X ... X PO X P1X P2X ... X Pn

Donde,

Gro = Media geométrica con presupuesto oficial. ~
nv = Ndmero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
7 = Nimero de Ofertas vélidas.
PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.
= Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cadg Proponente mediante €
siguiente procedimiento: I

Heeluir ef valor del maximo puntajal x (1 — (620 V1Y) para valores menores o iguales
Z'P()

a Geo
Puntaje i = [inelulr ef valor del médximo puntaje] X (1 — 2 ¢6P0 Vi) para valores mayores a Giro
o T Gro
Donde,
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Gro = Medija geometrica con presupuesto oficial.
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Ndmero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geomeétrica con presupuesto oficial y el valor de la
oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

PROCEDIMIENTO EN LA CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS

las operaciones aritméticas de los precios de la misma, caso en el cual el Municipio hard las correccion:
correspondientes.

En la evaluacién de la propuesta el municipio de Arauca determinara si existen errores en el producto de
Y i

Las correcciones establecidas en las ofertas, seran de forzosa aceptacién para el proponente en relacién
con los precios, en caso de que se le adjudique el contrato. : :

Si el proponente rehtsa aceptarlas, se hara eféctivé la garahtl’a de seriedad de la oferta, en cuyo caso se
celebrara el contrato con el oferente calificado en segundo “lugar, si la propuesta resulta igualmen_tgé
conveniente. C s g
4.2.1.3.2.4. PROPONENTES QUE ACREDITEN EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERELS;." ‘
(0.25 PUNTOS). : L ‘

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, se otorgaréh 025

puntos a quienes acrediten emprendimiento y empresas de: mujeres.

Para efectos del presente numeral, se entendera y acreditara como empre’ndimientos y empresas de
mujeres, lo establecido en el articulo 2.:2.1.2.4.2.14 del Decreto- 1880 de 2021.

NOTA: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres

bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez * *
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal. T

NOTA: De conformidad a la ley 2195.de 2022 en su ARTICULO 58. REDUCCION DE PUNTA.JE PO
INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de” v«
Contratacion de la Administracién Publica que adelanten cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando

los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de
minima cuantia y en aquellos donde Unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir .
durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas
penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin |
importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas de! incumplimiento. Esta
reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentta

£y7.0

en la situacion anterior.

PARAGRAFO PRIMERO. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. g
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NOTA: de conformidad con lo anterior, se le restaran DOS (2) puntos del total d
que incurra en las causales antes referidas.

4.2.1.3.2.5. PROPONENTES QUE ACREDITEN CONDICION DE MIPYME. (0.25

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, se otorgaran 2.5

puntos a quienes acrediten ser una Mipyme.

NOTA: Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresaria

" articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sectar Comercio, Industria y

Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adici

si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o

superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

4.2.1.3.2.6. DECRETO 248 DE 2021. ART 2.20.1.1.4. PROMESA DE CONTRATO DE PROVEEDURIA.

(HABILITANTE).

4.2.1.3.2.6.1. PUNTAJE ADICIONAL — DECRETO 248 DE 2021. ART 2.20.1 2.1
PUBLICAS LOCALES. (PUNTAJE MAXIMO 6 PUNTOS).

Acreditacién: Cuota Parafiscal. Se asignara el seis por ciento (6%) de los puntos al oferente cuya mayoria
de proveedores, indicados ‘en el inciso anterior, esto es la mitad mas uno, esté a\paz y salvo con el pago
de la respectiva cuota parafiscal, en el caso de los productos que cuenten con fondo parafiscal. Este criterio

- ‘
dvh
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LITERAL A COMPRAS ™

de

compra o venta a nombre del productor que acredite el descuento de la cuota pgrafiscal en su venta, 0 3

se acreditara a través de la certificacion emitida por el Fondo Parafiscal respectiv% o a través de factura de

través del documento que acredite el paz y.salivo dispuesto por el respectivo Fon

4.2.1.3.2.6.2. PUNTAJE ADICIONAL -;-,DECRETO 248 DE 2021. ART 2.20.1.2.1
PUBLICAS LOCALES. (PUNTAJE MAXIMO 6 PUNTOS).

Acreditacion: Proveedor Directo. Se asignara (6 puntos) al oferente que tamb
pequefio productor y/o productor de la Agricultura Campesina, Familiar Comunitariz
Condicién que se acreditara a través del Registro Unico Tributario - RUT, en.el qu
de las actividades contempladas en la Seccion A de agricultura, ganaderia, caza,
Clasificacion Industrial Internacional Uniforme (ClIU), excepto las actividades de @
ganaderia. (Ver anexo del listado de productores oferentes a compras publicas |
Arauca).

Para acreditar la calidad productor nacional se debera allegar contrato de arrend
de tradicién y libertad del inmueble, o los recibos de pago de los impuestos, contrib
del inmueble, que permita demostrar que los productores tienen la calidad de prg
tenedores del predio, en los que se evidencie la vereda, el municipio, el depa
ubicacion donde se encuentra el sistema de produccién del proveedor de los
dentro del territorio nacional.

Para acreditar la calidad pequefio productor se tomara el medio de prueba.e
2.1.2.2.8 del Decreto 1071 de 2015 o el que lo modifique. Para acreditar la ca
Agricultura, Campesina, Familiar y Comunitaria debera demostrar que figuran con
en el registro general de pequefios productores y productores de la Agricuiturz
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Comunitaria u otros registros oficiales o en el Sistema de Informacién Alimentaria una vez entre éh
operacion.

4.2.1.3.2.6.3. PUNTAJE ADICIONAL — DECRETO 248 DE 2021. ART 2.20.1.2.3 LITERAL A COMPRAS
PUBLICAS LOCALES. (PUNTAJE MAXIMO 10 PUNTOS).

. ”
Puntaje adicional al Pequefio productor agropecuario local o productor local de la Agricultura Campesinai',l .
Familiar o Comunitaria local y/o sus organizaciones. Las entidades publicas del nivel nacional,
departamental, distrital, municipal, sociedades de economia mixta, y entidades privadas que manejen
recursos publicos y operen en el territorio nacional, que contraten, bajo cualquier modalidad, con recursos
publicos la adquisicion, suministro y entrega de alimentos en cualquiera de sus formas de atencion,
asignaran un puntaje minimo del 10% del total de los puntos, en las modalidades de seleccién previstas en

el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en las que se otorguen puntajes a los oferentes dentro de sus.
procedimientos, adicional a los puntajes de los articulos 2.20.1.2.1 y 2.20.1.2.2 del presente Titulo, los+ =
cuales seran asignados proporcionaimente a los oferentes que presenten promesas de contrato de
proveeduria comprometiéndose con la entidad a adquirir productos provenientes de pequefios productores
locales o productores locales de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y/o sus organizaciones;

en una proporcion mayor al minimo exigido por la entidad contratante. :

PARAGRAFO 1. Productor agropecuario local es la persona cuyo sistema de produccién se encuentga - ¢ -
ubicado en la vereda, o el municipio, o el departamento o laregién en donde la entidad contratante requiere -
la entrega de los alimentos, esto es donde se van a consumir.

PARAGRAFO 2. Para acreditar la calidad de pequefio pfoductor y productor de la Agricultura, Campesiné,' ‘
Familiar y Comunitaria se tomara el medio de prueba dispuesto én el paragrafo 2 del articulo 2.20.1.2.1.
del presente Titulo. : ; Lo

PARAGRAFO 3. Para acreditar la calidad de productor agropecuario local, se debera allegar contrato de
arrendamiento o un certificado de tradicién y libertad del inmueble, o los recibos de pago de los impuestos,
contribuciones y valorizaciones del inmueble, que permita demostrar que los productores tienen la calidad.
de propietarios, poseedores, o tenedores ‘del.predio,.en los que se evidencie la vereda, el municipio, el
departamento o la region de ubicacion donde se encuentra el sistema de produccion del proveedor de los
productos agropecuarios.

PARAGRAFO 4. En caso de empate frente a los puntajes establecidos en los articulos 2201.21y,
2.20.1.2.2. del presente Titulo, se acogeran los:criterios de desempate dispuestos en la normativa vigente’ i

3.3. ADJUDICACION Y FIRMA DEL CONTRATO

El municipio de Arauca previa consolidacion de la informacién resultante del proceso de verificacion y de
la evaluacién realizada, dispone hasta la fecha establecida en el numeral 1.6. “Cronograma del Proceso”
para seleccionar la oferta mas favorable a sus necesidades. i

La entidad podra prorrogar este plazo antes de su vencimiento, y por un término total no mayor a la mitad = *
del inicialmente fijado, siempre que las necesidades de la entidad asi lo exijan. La adjudicacion se realizara -
el en forma total de acuerdo con las propuestas que reciba la entidad y la que resulte méas favorable a los
fines de esta contratacion y a las necesidades a satisfacer en el presente proceso, en estricto apego al
deber de seleccion objetiva. La adjudicacion se efectuard mediante resoluciéon motivada de conformidad

con lo dispuesto en el Paragrafo 1° del articulo 77 de la Ley 80 de 1993. :

3.4. EFECTOS DE LA ADJUDICACION |
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obstante lo anterior, si

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. Ng
dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la suscripcién de] mismo, sobreviene una
inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios| ilegales, éste podra ser| -
revocado, caso en el cual la Entidad mediante acto administrativo debidamente mptivado, podra adjudicar|
el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en gegundo lugar siempre y
‘cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad, de conformidad con lo sefialado en el

articulo 9 de la Ley 1150 de 2007.

3.5. CRITERIOS DE DESEMPATE.

El municipio de Arauca después de efectuar la suma de los puntos obtenidos por cada uno de los diferentes
oferentes, en caso de presentarse empate en el mayor puntaje entre dos 0 mas,

conforme lo establece el Articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 del 2021, asi:

Factores de desempate y acreditaciéon. En caso de empate en el puntaje total

. utilizara las, siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar

respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las defi
articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, q
la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion

efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje pre

articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en
los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con

los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se rea

paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1]

o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la co
de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que oc

y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer

cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumpl
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el arti
2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intraf
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2

profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud de
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familig

del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civi
municipal,-0:la-autoridad indigena en los casos de wolencna mtrafamlllar
esta naturaleza. : :

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual e

representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara ur
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cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de Ia
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos ~
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de ‘
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)d
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas

en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad;

de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina dej
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)

afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la~- -
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifiesté -
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por Qienf;é;
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral,
debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural

y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando sui..
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. :

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion . .
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencj{,a;
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en a ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra

en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas 'y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0. mayor a un (1) afo contado a partir de

la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en ™ "
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona =~
juridica.

£

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador. '
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el
vinculados gue son personas mayores no beneficiarias de la pension
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecic
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente po
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos. anteriores, para el otorgamiento de
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, gl
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ad
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabaj
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porc
de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sun
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento

(10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolomb
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal ¢
corresponda; bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinct
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la po
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en ¢
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igy
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de con
afo, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que frata el inciso ante
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de s
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
empleador.

Ademas, débera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministe
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentarg
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nd
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanque
porcentaje se-definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cad
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente pod
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
._hegra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos.
2011, o'la’norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se e
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autor
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expresa el tratamiento de la informacién, en los términos de! literal a) del articulo 6 de la Ley 15 1

de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. ‘”_

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) ei
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o - :
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de remtegramon o
reincorporacion. !

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregaré un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la'composicion accionaria o cuotas partes de la persona Jur|d|ca.
esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporaciéon. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el .
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en

los términos del literal @) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamlento .
de este criterio de desempate. ;

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones d&
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por urié :
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o -
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor..
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentarén un certificado, mediante el cual acrediten, bajo Ia
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.
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7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral @

veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de

proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otrg

proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la perso

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se en
contienen datos sensibles, de acuerdo el articuio 5 de la Ley 1581 de 2012, s
de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso
reintegracidn autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta info
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el oto
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en !
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asocia

cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expe
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el en
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaiio empresaris

junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las coop

mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por e

Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales ¢
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales qu
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la cal
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articulo 2.2.1.13.2.4 del| -

siones mutuales, para o

o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus ‘integrantes ‘sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias a
medianas.

Préferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en sy totalidad por micro y/c
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
__representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad|respectiva. En el eventg
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes esten conformados
nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales qué tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al mengs uno de sus integrantes

-1
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sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, gue sean micro, pequefias o0 medianas. '

.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para Tp’_
cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador plblico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagd,s
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. A

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre ;
que: _

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga uné
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual s”e
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite Ia .
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente . .."
articulo;

s

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y .

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos - -
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los "’
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos |
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacio
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 201
que sean micro, pequefias o0 medianas. -

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para Io cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1 901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme
en los términos del numeral 8 del presente articulo. '

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes.
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Finalmente en caso de persistir el empate, se utilizara el siguiente método aleatorio:

Se realizara un sorteo por balotas, conforme al siguiente procedimiento:
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a) La Entidad listara el nimero de proponentes empatados, en forma ascend
el orden de cargue en la plataforma de las propuestas, asignando un num
(1) a N proponentes.

Se introducira en un sobre amplio y debidamente protegido, un nimero d
los proponentes empatados, identificadas cada una con un numero de 1
ascendente.
¢) Aleatoriam

T_,

MARCOS$S EULISES BARON ORTIZ
Jefe Qficina Asesora Juridica

Aspectos jurigicos

4.2.1.1. capatidad juridica)

b)

e, se sustraera una baloth que correspondera al nim

Aspectos fina
(Numeral 4.2.1.2. ¢apa

(Numeral

efon Municipal
Aspectos Técnicos
(Numeral 4.2.1.3 capacidad técnica)

Secretario §¢ P

Proyect6: Radl Hernan Garcia / Profésional SHM / Aspectos financieros/ (Numeral 4.2.

1%§ _
Proyect6: Carmen Emilia Sua Sanchez / Profesional Universitaria Planificacién (Numewgéﬁad
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