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PARA: JENNIFER SCHROEDER PUERTO
Directora de Transferencias (E)
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DE: ANA MARIA ARAUJO CASTRO
Subdireccién de Gestién y Desarrollo del Talento Humano

ASUNTO: Aval de los requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo para el proceso cuyo
Objeto: “ADQUIRIR EL SERVICIO TECNOLOGICO PARA EL ENVIO DE
MENSAJES DE TEXTO (SMS), MENSAJES VIA WHATSAPP BUSINESS,
MENSAJERIA DE VOZ, CORREO ELECTRONICO Y CORREO
ELECTRONICO CERTIFICADO, COMO MECANISMO INTEGRAL DE
COMUNICACION DIRECTA, EFECTIVA Y CONFIABLE CON LOS
BENEFICIARIOS DE LA ESTRATEGIA DE INGRESO MINIMO
GARANTIZADO Y DEMAS PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DISTRITAL
DE INTEGRACION SOCIAL.”

Respetada Directora,

En atencién con la solicitud de revision de anexo técnico y/o Estudios previos, con objeto
relacionado en el asunto, la Subdireccion Gestién y Desarrollo de Talento Humano
presenta las siguientes observaciones para actualizar el anexo técnico e incluir los
requisitos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la
normatividad legal vigente, manual de requisitos de seguridad y salud en el trabajo para
contratistas y la naturaleza del objeto contractual, mencionados a continuacion, con los
cuales debe cumplir el contratista:

e Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales donde se indique
el porcentaje de la implementacion de su Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST. Segun la Resolucién 0312 de 2019 (Porcentaje de
cumplimiento superior al 85%).

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 7 Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social
Telelono 5 2797497
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e Certificado de reporte ante el Ministerio de Trabajo de la implementacién de su
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST8. Segun la
Resolucién 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).

Esta Subdireccion, remite con el fin de gestionar los respectivos controles, para mitigar el
nivel de riesgo y evitar la ocurrencia de accidentes laborales o agravar los dafios de
infraestructura de las unidades operativas de la entidad, que puedan poner en riesgo la
prestaciéon de los servicios o afectar de igual manera a los usuarios de los mismos.
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En caso que tengan alguna inquietud, puede enviarla al correo sg-sst@sdis.gov.co o con
el referente del Sistema de gestion de la seguridad y salud en el ftrabajo
sahernandeza@sdis.gov.co, quienes de manera oportuna brindaran respuesta.

Cordialmente,
Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

ANA MARIA ARAUJO CASTRO
Subdireccién de Gestién y Desarrollo del Talento Humano.

Proyecto: Sergio Alejandro Hernandez Aviles- Lider SG-SST

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 7 Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social

Telefono: 3 27 97 57
www.integracionsocialgov.co
Buzon de radicacion electrénica:
correspondenciaexterna@sdis gov.co
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ANA MARIA ARAUJO CASTRO

39692820

aaraujoc@sdis.gov.co

SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Aprobacién: Lider Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
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SERGIO ALEJANDRO HERNANDEZ AVILES

80856940

sahernandeza@sdis.gov.co

LIDER SISTEMA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SECRETARIA DISTRITAL DE INTERGACION SOCIAL
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