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FECHA DE DESIGNACIÓN
POR LA CUAL SE EFECTÚA LA DESIGNACIÓN DEL COMITÉ ASESOR Y 

EVALUADOR DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES

2026-10-20

PROCESO DE 
CONTRATACIÓN:

(Se determina por el comité 
Asesor y Evaluador en pleno, 
ratifica o modifica lo 
programado en el Plan de 
Contratación).

Licitación pública; concurso de méritos: con Propuesta Técnica Simplificada (PTS) o 
Propuesta Técnica Detallada (PTD); Selección Abreviada: de menor cuantía o por 
subasta inversa (presencial o electrónica); contratación directa (Contrato 
interadministrativo, actividades científicas y tecnológicas, no pluralidad de oferentes, 
arrendamiento y adquisición de inmuebles); mínima cuantía; convenios Ley 489 de 1998 
art. 95 y 96, convenio de cooperación Decreto 393 de 1991, contrato de apoyo con 
entidad sin ánimo de lucro Decreto 777 de 1992, etc.

FUNCIONES DEL COMITÉ ASESOR Y EVALUADOR

a) Prestar asesoría en la elaboración de los estudios previos que servirán de soporte para la elaboración de cualquier 
proceso de contratación (Directa o de Selección), aspectos Jurídico, Administrativo y Técnico

b) Dar cumplimiento a la resolución 1202-16601 del 1 de febrero de 2012, COMITÉS ASESORES Y EVALUADORES 
c) Apoyar el proceso en sus etapas precontractual, contractual y post-contractual.
d) Las demás que le sean delegadas por el Comité Directivo de Contratación o Comité de Contratación y Compras según 

corresponda.

1. OBJETO; "Desarrollar actividades de Bienestar Social e incentivos para los servidores públicos 
de la Corporación.

COMITÉ ASESOR Y EVALUADOR Asignación Reasignación

Nombre y Correo Electrónico Extensión Subdirección/Grupo o Dependencia
Número del 

Objeto en el que 
Participa

Carlos Andrés Ruiz Areiza 
carlos_ruiz@corantioquia.gov.co

Subdirección administrativa y 
financiera

1

Ángela Mariela Vargas Cano 
amvargas@corantioquia.gov.co

Subdirección administrativa y financi
era

1

Alejandro Loaiza Giraldo
alejandro_loaiza@corantioquia.gov.co

Secretaria General 1

CRONOGRAMA DE ESTUDIOS PREVIOS

NRO. DE 
PROCESO/

TIEMPO

junio Julio agosto Septiembre Octubre 
Observaciones

S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4

1 x x

Presidente 
Comité de Contratación

Leonardo Fabio Martínez Martínez 
Subdirector Administrativo y Financiero Firma

Gerente del Programa que 
inicia proceso

Leonardo Fabio Martínez Martínez 
Subdirector Administrativo y Financiero Firma

Administrador Proyecto 
que inicia proceso

Carlos Andrés Ruiz Areiza 
Firma

Líder Actividad  que inicia 
proceso

Carlos Andrés Ruiz Areiza
Firma


