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1. INTRODUCCIÓN 

 
Mediante el artículo 34 de la Ley 62 de 1993, se crea la superintendencia de 

vigilancia y seguridad privada, como un organismo del orden nacional de 
carácter técnico adscrito al Ministerio de Defensa, con autonomía 
administrativa, financiera, dotada con personería jurídica por la Ley 1151 de 

2007, a la cual le corresponde ejercer el control, inspección y vigilancia sobre 
la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada en el país. 

 
Que la Misión de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada consiste 
en “Impulsar la legalidad en la prestación del servicio de la seguridad privada, a 

través de la inspección, vigilancia, control y desarrollando mecanismos que 
generen transparencia, confianza y eficiencia, para fortalecer la seguridad 

ciudadana en todo el territorio nacional”. 
 
Que la Visión de la Entidad busca que “Para el año 2032, la Supervigilancia 

será reconocida a nivel nacional como la entidad con buenas prácticas en el 
ejercicio de inspección, vigilancia y control al sector, apoyados en un equipo 

humano competente, que mediante la coordinación interinstitucional, una 
gestión administrativa transparente, comprometidas con el derecho a la 

seguridad de los ciudadanos y aportando a la construcción de la paz total de 
Colombia”. 
 

De conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 

de 2015, y especialmente lo señalado en el numeral 1 del artículo 2 de la ley 
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015 y los manuales 
expedidos por Colombia Compra Eficiente para tal efecto. 

 
La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, presenta los siguientes 

estudios de mercado para adelantar un proceso de Selección abreviada de 
Menor Cuantía que está conformados de la siguiente manera: 

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, como organismo 
técnico del orden nacional adscrito al Ministerio de Defensa, cuenta con 

autonomía 
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administrativa y financiera, así como personería jurídica, de conformidad con 
lo establecido en la Ley 1151 de 2007. Entre sus funciones, está la de ejercer 

control, inspección y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y 
seguridad privada en el país. 
 

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en cumplimiento de 
sus obligaciones legales y en su calidad de organismo técnico del orden 

nacional, adscrito al Ministerio de Defensa, con autonomía administrativa, 
financiera y personería jurídica, conforme lo establece el Decreto 2355 de 
2006, tiene la responsabilidad de ejercer el control, inspección y vigilancia 

sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada. En el marco 
de esta función, el contrato a suscribir está alineado con su misión institucional 

y responde a los lineamientos operativos que garantizan el cumplimiento de 
sus objetivos y metas, tal como se establecen en los proyectos de la 

SuperVigilancia. 
 
En este contexto, la SuperVigilancia debe disponer de los recursos necesarios 

para asegurar el suministro de equipos y servicios a sus distintas áreas 
misionales y de apoyo, lo que contribuye a la prestación eficiente del servicio 

tanto a usuarios internos como externos de la entidad. Según la Norma Técnica 
de Calidad en la Gestión Pública (NTCGP 1000:2009), el ambiente de trabajo 
comprende el conjunto de condiciones en las que se desarrolla la labor 

institucional, influyendo directamente en la calidad del producto o servicio 
ofrecido. Por ello, es deber de la entidad garantizar condiciones óptimas en los 

factores físicos y ambientales para una adecuada prestación del servicio. 
 
La seguridad es un aspecto prioritario para el funcionamiento de cualquier 

entidad. Por ello, el diagnóstico de necesidades en esta materia debe reflejar 
con precisión la cobertura del área a vigilar, los bienes que requieren mayor 

protección y un análisis detallado de los mecanismos de control y comunicación 
más adecuados. 
 

Los servicios de vigilancia y seguridad privada son prestados de manera 
remunerada por empresas autorizadas por la Superintendencia de Vigilancia y 

Seguridad Privada, con el propósito de prevenir o mitigar amenazas que 
puedan afectar la seguridad y tranquilidad individual, protegiendo tanto la 
integridad personal como los bienes bajo custodia. 

 
Con el apoyo de medios tecnológicos, estos servicios tienen como objetivo 

minimizar y prevenir los riesgos que puedan comprometer la vida, la integridad 
o el legítimo ejercicio de derechos sobre los bienes protegidos, garantizando 
que su operación no interfiera con las libertades públicas ni invada las 

competencias reservadas a las autoridades. 
 

La oferta de vigilancia y seguridad privada incluye diversas modalidades, que 
van desde la prestación del servicio con vigilantes armados hasta la 
investigación en seguridad, pasando por el manejo de caninos y la operación 

de sistemas tecnológicos, entre otros. 
 

Las empresas dedicadas a este sector deben contar con un objeto social 
exclusivo para la prestación de estos servicios, salvo en el caso de actividades 

conexas como asesoría, consultoría o investigación en seguridad. Este carácter 
exclusivo implica que si en su objeto social se incluyen actividades distintas a 
las relacionadas con 



ESTUDIO PREVIO 

MODALIDAD SAMC 

Página 3 de 62 

Dirección: Calle 24A No. 59-42 Torre 4 

Piso 3 Centro Empresarial Sarmiento Angulo 
Conmutador: (+601) 307 8038 

Línea gratuita: 01 8000 119703 

Código: FOR-GCO-360-084 

Fecha aprobación: 17/06/2024 

Versión: 09 

                                                                                                                              

 

 

la vigilancia y seguridad privada, la empresa perderá la posibilidad de obtener 
autorización por parte de la SuperVigilancia. 

 
Las tarifas para la prestación de estos servicios deben garantizar, como 
mínimo, el pago de los derechos laborales de los trabajadores, incluyendo el 

salario mínimo legal mensual vigente, horas extras, recargos nocturnos, 
prestaciones sociales, costos operativos y demás obligaciones legales, según lo 

establecido en el artículo 92 del Decreto 356 de 1994. 
 
El uso de armas y municiones en la prestación de servicios de vigilancia y 

seguridad privada está sujeto a la normativa vigente, en particular lo dispuesto 
en el Decreto 2535 de 1993 y sus reglamentaciones. Según el artículo 93 del 

Decreto 356 de 1994, solo se podrán utilizar armas de fuego catalogadas como 
de defensa personal, conforme a lo establecido en el artículo 11 del Decreto 

2535 de 1993, salvo lo indicado en el parágrafo 2º del artículo 9º del mismo 
decreto y sus disposiciones complementarias. 
 

En este sentido, la contratación del servicio de vigilancia y seguridad privada 
es un aspecto fundamental para la protección de las herramientas, equipos, 

bienes e infraestructura necesarios para el adecuado funcionamiento de la 
Superintendencia. Además, contar con un entorno seguro fortalece la 
percepción de bienestar de los servidores y colaboradores de la entidad, 

impactando positivamente en su calidad de vida laboral, la sinergia 
organizacional y la motivación del personal, lo que se traduce en un incremento 

de la productividad. 
 
Por otra parte, el Centro Empresarial Sarmiento Angulo, donde están ubicadas 

las sedes de la SuperVigilancia, ofrece servicio de vigilancia y seguridad 
privada únicamente en las zonas comunes. En consecuencia, cada entidad 

ubicada en este complejo es responsable de la contratación del servicio para 
sus instalaciones internas. En virtud de esta obligación, la SuperVigilancia debe 
contratar el servicio de vigilancia y seguridad privada para sus sedes ubicadas 

en la ciudad de Bogotá, en las siguientes direcciones: Calle 24 A No. 59-42, 
Torre 4, Piso 3; Calle 26 

No. 57-41, Torre 8, Piso 11; y Calle 20 B No. 43A-60, Int. 1, Puente 
Aranda, así como en cualquier otra ubicación donde la entidad lo requiera. 
 

Para la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para el desarrollo 
de sus actividades y en cumplimiento de las funciones institucionales 

inherentes al objeto legal y naturaleza jurídica, debe garantizar la protección 
de los bienes e intereses patrimoniales, la seguridad de la entidad, así como la 
protección de sus funcionarios, colaboradores y usuarios de los diferentes 

servicios prestados diariamente, requiere contar con un servicio de vigilancia y 
seguridad que permita controlar y mitigar los riesgos a los que puedan estar 

expuestos tanto las personas como los bienes bajo la responsabilidad de la 
SuperVigilancia. 
 

Asimismo, es fundamental considerar los deberes en materia de protección y 
salvaguarda de bienes e intereses del Estado Colombiano, conforme a lo 

dispuesto en el numeral 22 del artículo 34 de la Ley 734 de 2002 (Código 
Disciplinario Único), el cual establece que es deber de todo servidor público: 
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"Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y 
cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los fines 

a los que han sido destinados." 
 
En concordancia con lo anterior, la SuperVigilancia requiere contratar un 

servicio de vigilancia y seguridad privada en las modalidades de vigilancia fija 
y móvil sin armas, apoyado en medios tecnológicos, con el propósito de 

garantizar la seguridad e integridad de las personas (funcionarios, 
colaboradores, usuarios y público en general), así como la protección de los 
archivos, documentos y bienes muebles e inmuebles bajo su custodia. La 

contratación de este servicio resulta imprescindible para minimizar riesgos y 
salvaguardar el patrimonio público. 

 
De igual manera, el artículo 2 de la Ley 356 de 1994 define los servicios de 

vigilancia y seguridad privada como: 
 
"Las actividades que, de manera remunerada o en beneficio de una 

organización pública o privada, desarrollan personas naturales o jurídicas con 
el fin de prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y tranquilidad 

individual en relación con la vida y los bienes propios o de terceros, así como 
la fabricación, instalación, comercialización y utilización de equipos para 
vigilancia y seguridad privada, blindajes y transportes con este mismo 

propósito." 
 

En este sentido, la SuperVigilancia, como entidad pública, tiene la obligación 
de velar por la seguridad de sus bienes y de aquellos bajo su administración, así 
como por la protección de las personas que laboran en sus instalaciones y de 

quienes diariamente acceden a ellas. 
 

Otro fundamento clave para este proceso de contratación radica en que la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada no cuenta dentro de su 

planta de personal con el recurso humano suficiente e idóneo para garantizar la 
seguridad de sus instalaciones. Por lo tanto, se hace necesario contratar, a 

través de una empresa de vigilancia y seguridad privada, un servicio eficiente 
y oportuno que responda a las necesidades de la entidad y garantice la 
protección de los funcionarios, usuarios y bienes de su propiedad. 

 
Que la presente contratación está prevista en el Plan Anual de Adquisiciones 

publicado en el SECOP, para la vigencia fiscal del año 2025, de la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para el mes febrero. 

 
3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR Y CLASIFICADOR DE BIENES Y 

SERVICIOS. 

 

3.1. Objeto: 

 

CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 

HUMANA, EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA Y MÓVIL SIN ARMAS CON 

MEDIOS TECNOLÓGICOS, PARA GARANTIZAR LA EFECTIVA CUSTODIA DE LOS BIENES 

MUEBLES E INMUEBLES DE LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 

PRIVADA. 
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3.2. Clasificador de Bienes y Servicios. 

 

 

La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los 

siguientes: 

 

Clasificación 

UNSPSC 
Descripción 

92121500 SERVICIOS DE GUARDIAS 

92121700 SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD 

46151600 EQUIPOS DE SEGURIDAD Y CONTROL 

46171600 EQUIPOS DE VIGILANCIA Y DETECCIÓN 

45121500 CÁMARAS 

46111600 SISTEMAS DE ARMA 

32151800 DISPOSITIVOS DE CONTROL DE SEGURIDAD 

 

 

3.3. Alcance del Objeto Contractual: 

 

El Contratista deberá ejecutar las actividades de vigilancia con el personal, sin armas y 

con los medios tecnológicos ofrecidos en la propuesta de manera constante y sin 

interrupción alguna de estos servicios, obligándose a la debida diligencia y cuidado que 

estas labores requieren. 

 

El servicio de vigilancia solicitado debe ser prestado por Empresas legalmente 

constituidas y con licencia de funcionamiento debidamente expedida por la 

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, autorizadas para prestar el 

servicio. 

 

La SUPERVIGILANCIA, ha clasificado los servicios requeridos, de la siguiente forma: 

 

El servicio de vigilancia y seguridad privada debe ser prestado en la modalidad de 

vigilancia fija y móvil, sin utilización de armas de fuego, este servicio será prestado a 

través de dos (2) servicios de (quince) 15 horas diurnas y dos (2) servicios de 9 

(nueve) horas diurnas de lunes a viernes, en las instalaciones de la Superintendencia 

de Vigilancia y Seguridad Privada, o donde la Entidad lo requiera. 

 

Servicio de Vigilancia con Medio Humano 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

Servicio de quince (15) horas de lunes a viernes sin armas 2 

Servicio de nueve (9) horas de lunes a viernes sin armas 1 

 

 

Este servicio deberá ser prestado con cuatro (4) vigilantes. 

 

El Servicio de Vigilancia debe prestarse de lunes a viernes de manera fija, pero la 

empresa de vigilancia y seguridad debe estar atenta los fines de semana para dar 

acceso, en caso de eventualidad, al personal autorizado de la Supervigilancia. En caso 

de requerirse más puestos de vigilancia durante la ejecución del contrato, el contratista 

deberá garantizar la prestación del servicio en dichos puestos, de acuerdo con los 

requerimientos de la Supervigilancia. 
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Todos los servicios deben ser prestados por personal que reúna las calidades y la 

capacitación necesaria, es decir, los vigilantes deben contar con curso aprobado, 

credencial que lo certifique, tener conocimiento de las acciones a seguir y activar las 

redes de apoyo que sean necesarias, cuando se requiera, con el fin de mantener los 

predios en el estado en que se entregan y sin permitir el ingreso de personal que no 

esté autorizado. El número de vigilantes y el presupuesto para su contratación se 

determinan en el Anexo Técnico. 

 

La supervisión de los puestos de vigilancia debe ser garantizada por el contratista 

durante el desarrollo del contrato y deberá estar a cargo de personal idóneo para tal 

efecto. 

 

Sedes de la Entidad, donde se prestará el servicio de vigilancia y 
seguridad privada 

La prestación del servicio se efectuará en la Ciudad de Bogotá D.C., en las 
instalaciones de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada: 
 

• Calle 24 A No. 59-42 Torre 4 Piso 3. 

• Calle 26 No. 57-41 Torre 8 Piso 11 Centro Empresarial Sarmiento Angulo 

• Calle 20B No. 43ª – 60 Interior 1, sector Puente Aranda 

 

NOTA: En desarrollo del Proceso de Contratación o en la ejecución del 
contrato, la SUPERVIGILANCIA podrá ajustar y/o modificar la ubicación, 
aumentar o disminuir las sedes, según la necesidad específica. 

 

Especificaciones técnicas de los elementos que componen los medios 
tecnológicos 
 

El proponente adjudicatario deberá inspeccionar las sedes de la entidad y 
definir dónde es más conveniente la ubicación de los elementos que componen 

los medios tecnológicos, para hacer más eficiente el sistema de monitoreo, 
teniendo en cuenta la cantidad de medios tecnológicos solicitados por la 

SUPERVIGILANCIA. 
 
Al inicio del contrato, el Supervisor de este, hará entrega a la empresa que se 

le adjudique el contrato, la relación del número de cámaras y donde estarán 
ubicadas tentativamente, simplemente como un referente; pero es 

responsabilidad expresa del contratista seleccionado, revisar que las 
ubicaciones sean las más favorables, de acuerdo con el estudio de riesgos y 
necesidades que se realice, del cual se deberá remitir copia al Supervisor del 

Contrato, en un lapso no mayor a QUINCE  (15) días calendario después del 
inicio del contrato. 
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Los elementos que componen los medios tecnológicos deben estar en perfecto 
funcionamiento durante la ejecución del contrato, lo cual implica: 
 

a. Que los medios tecnológicos se funcionen según sus características técnicas 
propias las 24 horas y los 7 días a la semana, en caso de falla o daño se deben 

reparar o reemplazar el equipo por uno de igual o superiores características 
técnicas en un término máximo de 5 horas contadas a partir del reporte de la 
entidad al contratista. 

 

Los elementos dispuestos por el contratista para los servicios tecnológicos 
integrados de seguridad citados anteriormente deben tener un período de 

fabricación no superior a 3 años anteriores a la suscripción del acta de inicio, 
lo cual será verificado por la supervisión del contrato al momento de la 
instalación de dichos medios tecnológicos. 

 

El proponente adjudicatario que ofrezca equipos usados, pero con un período 
de fabricación no superior a 3 años de fabricados, debe cambiar dentro de los 
cinco 

(5) días hábiles siguientes, los equipos que, durante la ejecución del contrato, 
cumplan más de 3 años antes de la fecha de terminación del contrato 

resultante del presente proceso. 
 
 

ELEMENTO DESCRIPCIÓN 

 
Dos (2) Monitores 
Para Consulta 
Monitoreo 
Cámaras (Para 
Sede Piso 3 Y Sede 
Piso 11)  

 

 
El contratista deberá proveer dos (2) monitores de 28” en cada estación de 
trabajo de las sedes para el monitoreo de las cámaras que tiene la entidad. 
 

 
Sistema de 
registro de 

visitantes 
ubicadas al 
ingreso de cada 
sede piso 3, 11. 

Equipo de cómputo 
Dos (2) equipo de cómputo con Procesador Intel® Core™ i7 de octava generación 
de 2.2. Ghz mínimo, 8GB RAM, disco duro de 500GB, teclado, Mouse óptico, 
monitor LCD de 16” pulgadas mínimo 

Software control 

Software de control de visitantes con licencia, Dos (2) cámara tipo Web USB alta 

resolución para registro fotográfico de visitantes. Dos (2) impresora térmica 
QL800 impresora profesional de alta velocidad, imprima increíbles etiquetas en 
negro/ rojo con DK-2251, velocidad de impresión rápida, imprime hasta 9 
etiquetas por minuto, con los insumos para su operación diaria (tóner, stickers 
autoadhesivos). 

Se deberá contar con el respaldo de la información de las personas registradas 
con mínimo 6 meses de grabación bajo cuenta y riesgo del contratista en nube. 

 

 
Sistema 
informático 
especializado 
que graba vídeo 
digitalmente 
desde cámaras 

IP (protocolo de 
Internet) a 
través de una 
red NVR 
 

 
Un (1) NVR el cual se tendrá en el data center de la entidad en piso 3, 
con 11 cámaras, 8 análogas y 3 bajo el sistema IP, se requiere un 
sistema de grabación con capacidad para tres meses. 
 
DS-2CD1143G0-1 Turret IP 2 megapixeles / imgen color 24/7 / PoE/ 
Lente 2.8 mm/ Luz Blanca 30 mts/ exterior IP67 / Dwdr / Color Vu / 

H.265+/ Onvif audio 3 unidades  
 
DS-7604NI-Q1/4P NVR 4CH POE IP 8MP 1BAHIA/8TB 40MPSH265+ 
30FPS HDMI4K METAL HIKVISION 1 unidad  
 

Elementos de 

comunicación  

El contratista deberá suministrar tres (3) teléfonos celulares que 

soporten comunicación instantánea vía internet, el contratista deberá 
suministrar a los mismos un paquete de datos, para mantener contacto 
directo con el supervisor del contrato. 
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Los costos de la instalación, el mantenimiento y los grabadores las cámaras, 

que se van a instalar para prestar el servicio de monitoreo, en las sedes de la 
SUPERVIGILANCIA objeto de este contrato, más el cableado, adaptadores de 

corriente, audio, video, cajas de paso, discos duros, monitores, insumos, 
stickers, instalaciones eléctricas y demás elementos requeridos para el pleno 
funcionamiento de los medios tecnológicos deberán estar incluidos, y no serán 

asumidos por la Entidad. 
 

 
3.4. Identificación del contrato que se pretende celebrar: 

 

De acuerdo con las características del objeto contractual, el contrato a celebrar es de 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS. 

 

4.  LUGAR DE EJECUCIÓN 

 

La prestación del servicio se efectuará en la Ciudad de Bogotá D.C., en las instalaciones 

de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada: 

 

• Calle 24 A No. 59-42 Torre 4 Piso 3. 

 

• Calle 26 No. 57-41 Torre 8 Piso 11 Centro Empresarial Sarmiento Angulo 

 

• Calle 20B No. 43A – 60 Interior 1, sector Puente Aranda 

 

 

 

5. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

El plazo de ejecución del presente contrato será de doce (12) meses, contados a partir 

de la fecha establecida en el acta de inicio, una vez perfeccionados los requisitos de 

ejecución. 

 

6. SUPERVISIÓN 

 
El seguimiento y supervisión de la ejecución del contrato será ejercida por 

el COORDINADOR DEL GRUPO DE RECURSOS FÍSICOS Y ADQUISICIONES de la entidad 

o quien determine el órgano del gasto, quien tendrá a su cargo la función de verificar 

el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato, revisar sus informes, 

formular las observaciones correspondientes y verificar el cumplimiento de los 

requisitos para el pago de las facturas. 

 

El Supervisor responderá por los hechos y omisiones que le fueren imputables, 

conforme a los documentos precontractuales y contractuales del presente proceso de 

selección y a la Ley 80 de 1993. 

 

7. OBLIGACIONES 

 

7.1  OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 

7.1.1. Cumplir con lo previsto en los estudios previos y con lo ofrecido en la 

propuesta presentada. 

 

7.1.2. Guardar la debida reserva y confidencialidad de los asuntos que conozca 

con ocasión de la ejecución del objeto contractual, así como de todos aquellos 

relacionados con el mismo; cuando aplique suscribir, previo al inicio del contrato, el 

“compromiso de confidencialidad para el manejo y buen uso de la información y 

la tecnología de la SUPERVIGILANCIA”, la cual debe leerla, conocerla y darle 

cumplimiento; asimismo, cumplir las políticas de seguridad de la información 
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de la SUPERVIGILANCIA. 

 

7.1.3. El contratista deberá suscribir un compromiso de confidencialidad con 

el personal que designe para el desarrollo del contrato con la SUPERVIGILANCIA, en 

el que este se comprometa a guardar la debida reserva y confidencialidad de los 

asuntos que conozca con ocasión de la ejecución del objeto contractual. 

 

7.1.4. En el evento en que el contratista, para el desarrollo del contrato, 

requiera que la SUPERVIGILANCIA transmita, total o parcialmente, bases de datos con 

datos personales, este deberá cumplir con lo establecido en el “Anexo Compromiso de 

Confidencialidad en la Transmisión de Datos Personales”, el cual hace parte integral 

del contrato. (Esto aplica entre otros para los contratos de servicios donde el 

contratista usa, procesa, distribuye o almacena datos personales de responsabilidad 

de la SUPERVIGILANCIA, tales como, servicios de mensajería, servicios de seguridad 

privada, servicios de mesa de ayuda, servicios de capacitación y adiestramiento, 

servicios de transporte, logística y distribución). 

 

7.1.5. Conocer, acoger, aplicar y dar estricto cumplimiento a las normas 

ambientales, así como a las políticas y procedimientos internos del plan institucional 

de gestión ambiental (PIGA). 

 

7.1.6. Conocer, acoger, aplicar y dar estricto cumplimiento a las políticas, 

procedimientos, formatos y/o lineamientos implementados por el Sistema de Gestión 

Integrado –SGI. 

 

7.1.7. Dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la fecha de la firma 

electrónica del contrato, deberá constituir las garantías establecidas y subirlas a la 

plataforma electrónica del Secop II para su aprobación. En caso de que el contrato se 

haya suscrito físicamente, (Secop I), las garantías se deberán entregar físicamente en 

la SUPERVIGILANCIA para su aprobación. 

 

7.1.8. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social 

Integral (Salud, pensiones, parafiscales - Cajas de Compensación Familiar, SENA e 

ICBF) conforme a lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 5 de 

marzo de 2003, las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 

demás normas que las adicionen, complementen o modifiquen. 

 

7.1.9. Contar con el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

(SGSST). (Decreto 1443 de 2014, art. 4). 

 

7.1.10. Dar cumplimiento de la obligación de afiliación al Sistema General de 

Riesgos Laborales, considerando la rotación del personal por parte de los proveedores 

contratistas y subcontratistas, de conformidad con la normatividad vigente. 

 

7.1.11. Informar a los proveedores y contratistas, al igual que a los 

trabajadores de este último, previo al inicio del contrato, los peligros y riesgos 

generales y específicos de su zona de trabajo, incluidas las actividades o tareas de alto 

riesgo, rutinarias y no rutinarias, así como la forma de controlarlos y las medidas de 

prevención y atención de emergencias. En este propósito, se debe revisar 

periódicamente durante cada año, la rotación de 

personal y asegurar que, dentro del alcance de este numeral, el nuevo personal reciba 

la misma información; 
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7.1.12. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de 

la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho, debiendo informar 

inmediatamente a la SUPERVIGILANCIA, a través del supervisor, acerca de la 

ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demás autoridades competentes 

para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. 

 

7.1.13. Presentar informes periódicos al supervisor relacionando con el avance 

del objeto, conforme los requerimientos que se realicen. 

 

7.1.14. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilización 

de los recursos materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y 

oportuna ejecución de este. 

 

7.1.15. Suscribir las actas e informes de ejecución contractual a que haya 

lugar. 

 

7.1.16. Atender las sugerencias y condiciones establecidas por el supervisor y/o 

interventor del contrato y todas las observaciones y requerimientos relacionados con 

el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

 

7.1.17. Colaborar con la SUPERVIGILANCIA para el cabal cumplimiento del 

objeto del contrato y de manera general obrar con lealtad y buena fe en las distintas 

etapas contractuales, evitando dilaciones y demoras injustificadas. 

 

7.1.18. Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de 

Seguridad Social Integral y aportes parafiscales de conformidad con la normatividad 

vigente. 

 

7.1.19. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones 

que ejecute en desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la 

administración o a terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993. 

 

7.1.20. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y 

tributarias en los términos de Ley. 

 

7.1.21. Mantener vigente todos los servicios y elementos tecnológicos durante 

todo el desarrollo del contrato sin interrupción o intermitencia alguna en los mismos, y 

cualquier elemento tecnológico que presente daños o fallas deberá ser cambiado de 

inmediato. 

 
Las demás contenidas en el artículo 5° de la Ley 80 de 1993 y todas aquellas 

emanadas de la naturaleza y esencia del contrato, de acuerdo con las normas 

legales vigentes, la propuesta presentada y los estudios previos, los cuales 

harán parte integral del contrato. 

 

7.2.  OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 

 

7.2.1. Cumplir con las condiciones técnicas determinadas en el presente 

estudio previo y en el Anexo técnico. 

 

7.2.2. Controlar, registrar y responder por la entrada y salida de visitantes y 

bienes en los predios asignados para su custodia, de acuerdo con las instrucciones que 

imparta el supervisor del contrato designado por la SUPERVIGILANCIA. 
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7.2.3. Ejercer la vigilancia y protección de bienes, establecimientos, lugares y 

eventos, tanto privados como públicos, así como la protección de las personas que 

puedan encontrarse en los mismos, llevando a cabo las comprobaciones, registros, 

rondas y prevenciones necesarias para el cumplimiento de su misión. 

 

7.2.4. Suministrar el personal que preste el servicio de manera oportuna y 

diligente en la ejecución del contrato, que cumpla con lo estipulado por la 

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 

 

7.2.5. Prestar y garantizar que el servicio de vigilancia y seguridad incluyendo 

los elementos o medios tecnológicos ofrecido sea permanente y sin interrupciones, las 

24 horas del día todos los días del mes, de acuerdo con las especificaciones técnicas. 

El número de puestos establecidos en dichas especificaciones pueden aumentar o 

disminuir de acuerdo con lo solicitado por el supervisor del contrato designado por la 

SUPERVIGILANCIA. 

 

7.2.6. Dotar al personal que prestará los servicios de vigilancia con: 

uniformes, carné, elementos de seguridad y comunicación, según la normatividad 

vigente, los cuales deberán ser portados permanentemente. 

 

7.2.7. Mantener permanente comunicación interna entre los puestos de 

vigilancia, la central de la compañía y el supervisor del contrato designado por la 

SUPERVIGILANCIA 

 

7.2.8. Reportar en forma inmediata ante el supervisor del contrato designado 

por la SUPERVIGILANCIA, cualquier anomalía o novedad que se presente con la 

prestación del servicio en los predios. 

 

7.2.9. Suscribir un acta de recibo inicial de los predios, y en la medida en que 

se realicen las entregas, durante la ejecución del contrato. 

 

7.2.10. Implementar medidas de prevención, registro y control sugeridas por 

el supervisor del contrato necesarias para garantizar la seguridad de los predios, 

bienes muebles e inmuebles, durante el desarrollo del contrato. 

 

7.2.11. Asignar un Coordinador para verificar el seguimiento del cumplimiento 

del contrato en cuanto a vigilantes asignados a los puestos, tipo de servicios, equipos 

de comunicación, armas, caninos, control de rondas y todo lo concerniente al buen 

desempeño de la labor de vigilancia y demás actividades que le sean encomendadas 

por parte del supervisor del contrato designado por la SUPERVIGILANCIA. 

 

7.2.12. Ajustar la cantidad y modalidad de puestos de vigilancia, cuando, por 

razones de necesidad del servicio se requiera, según lo solicite el supervisor del 

contrato designado por la SUPERVIGILANCIA. 

 

7.2.13. Suministrar para la ejecución del contrato radios y/o telefonía celular 

y/o avénteles, empleando equipos y elementos autorizados por la Superintendencia de 

Vigilancia y Seguridad Privada únicamente para los fines previstos en las licencias de 

funcionamiento, los equipos de comunicación suministrados deben permitir la 

comunicación inmediata con la Policía Metropolitana de Bogotá D.C. con la red de 

apoyo y contar con las licencias respectivas de las frecuencias utilizadas, en caso que 

se requiera, en los términos señalados por el MINTIC. 

 

7.2.14. Contar, durante el tiempo de ejecución del contrato, con la vinculación 

a la red de apoyo y solidaridad ciudadana de la Policía Metropolitana de Bogotá D.C. 
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7.2.15. Mantener actualizados y vigentes los permisos, licencias, credenciales 

de los vigilantes, libros, registros, seguros, cursos y demás requisitos conforme a la 

normatividad vigente, dando cumplimiento a las disposiciones aplicables al servicio de 

vigilancia y seguridad privada. En caso de iniciar proceso de cancelación o suspensión 

de la licencia deberá informar a la SUPERVIGILANCIA dentro de los tres (3) días hábiles 

siguientes. 

 

7.2.16. Presentar el análisis de riesgos de todos los predios a custodiar, 

para determinar vulnerabilidades, estado de cerramientos (barrera 

perimetral), iluminación, servicios públicos, estado áreas internas (puertas de 

acceso, puertas internas, estado físico de instalaciones, malezas, escombros, 

vías de acceso, entorno, entre otros y recomendaciones de seguridad, una vez 

firmada el acta de inicio, el contratista tiene 15 días hábiles. 

 

7.2.17. Instalar la totalidad de elementos y medios tecnológicos ofrecidos en 

la propuesta los cuales deben estar funcionando y operando las 24 horas del día, 

durante todos los días de ejecución del contrato, una vez firmada el acta de inicio, 

el contratista tiene 15 días hábiles. 

 

7.2.18. Entregar mensualmente a la SUPERVIGILANCIA, junto a la factura, 

un informe en el que se reporte y las novedades que se puedan presentar durante el mes 

que se está facturando; así como las recomendaciones de seguridad y vulnerabilidad de 

los mismos, durante el mes y todas aquellas solicitudes que el supervisor del contrato 

designado por la SUPERVIGILANCIA, solicite incluir a dicho informe, lo cual será 

informado con la debida anticipación. 

 

7.2.19. Garantizar la correcta operación del sistema biométrico, si presenta 

laguna falla deberá reportar de inmediato al supervisor del contrato. 

 
7.2.20. Presentar un informe al finalizar el contrato, donde se establezca el 

estado actual de cada predio, las recomendaciones de seguridad, recomendaciones de 

recorrido, y todas aquellas observaciones o sugerencias que el Contratista considere. 

 

7.2.21. Dar cumplimiento al Decreto 1279 de 2021, y presentar a solicitud del 

supervisor del contrato designado por la SUPERVIGILANCIA, cuando lo estime 

conveniente, los documentos necesarios que evidencien que se mantienen las 

condiciones de la oferta en cuanto al número de trabajadores (mujeres, personas con 

discapacidad y personas mayores de 45 años), condiciones con las cuales obtuvieron 

el puntaje. 

 

7.2.22. Impedir el ingreso de personas que no hayan sido autorizadas 

previamente por el por las firmas autorizadas de la SUPERVIGILANCIA, a los predios 

que se han entregado para vigilancia, y custodia constante con el fin de evitar 

ocupaciones informales o vulneraciones en la seguridad. 

 

7.2.23. Responder por la pérdida de bienes que se encuentren dentro de los 

inmuebles, debidamente comprobada, cuando hubo falla en el cumplimiento de las 

obligaciones para el normal desarrollo del objeto del contrato. 

 

7.2.24. Contar con el relevo necesario y establecido por las normas vigentes, 

para la vigilancia dispuesta en el anexo técnico, de tal manera que en ningún momento 

un puesto quede desprovisto de servicio. 

 

7.2.25. Garantizar de no exceder por ninguna razón la jornada laboral máxima 

establecida en el Régimen Laboral Colombiano y demás normatividad vigente y 



ESTUDIO PREVIO 

MODALIDAD SAMC 

Página 13 de 62 

Dirección: Calle 24A No. 59-42 Torre 4 

Piso 3 Centro Empresarial Sarmiento Angulo 
Conmutador: (+601) 307 8038 

Línea gratuita: 01 8000 119703 

Código: FOR-GCO-360-084 

Fecha aprobación: 17/06/2024 

Versión: 09 

                                                                                                                              

 

garantizar que el total de horas semanales sea igual al máximo legalmente autorizado 

por las normas laborales, de tal manera que las personas encargadas de prestar el 

servicio de vigilancia disfruten del descanso al cual tienen derecho. 

 

7.2.26. Atender los reclamos y sugerencias del supervisor del contrato 

designado por la SUPERVIGILANCIA, y adoptar las medidas inmediatas en el caso de 

que algún vigilante se vea involucrado ya sea por acción u omisión, en hechos que 

atenten contra los bienes objeto de la prestación del servicio. 

 

7.2.27. Cambiar el personal que le sea solicitado por parte del supervisor del 

contrato designado por la SUPERVIGILANCIA, el cual será reemplazado en el mismo 

día, garantizando que el bien inmueble cuente siempre con vigilancia. 

 

7.2.28. Responder por la pérdida o extravío de cualquier elemento que sea 

entregado en los predios objeto de vigilancia durante los turnos de servicio, así como 

por todos los daños ocasionados a las instalaciones mismos, cuya causa fuera atribuible 

a negligencia, mala fe o simple culpabilidad de la vigilancia, previa la comprobación 

mediante la investigación interna correspondiente, serán asumidos o cubiertos 

por el Contratista dentro de los tres (3) días siguientes a la notificación que de 

ello le haga la Entidad. 

 

7.2.29. Acatar las órdenes impartidas por el supervisor del contrato designado 

por la SUPERVIGILANCIA, cuando se evidencie la necesidad de la Entidad de cambiar 

el número de predios a vigilar, la cual podrá modificarse en cualquier momento, y 

bastará con la comunicación formal al contratista sobre el lugar donde deberá seguir 

prestando el servicio. 

 

7.2.30. Realizar los recorridos móviles, de acuerdo con los sectores y tiempos 

establecidos por el supervisor del contrato designado por la SUPERVIGILANCIA 

 

7.2.31. Mantener activos y en buen estado los elementos tecnológicos 

ofrecidos en la propuesta económica durante todo el desarrollo del contrato. 

 

7.2.32. Efectuar capacitación al supervisor del contrato designado por la 

SUPERVIGILANCIA y personal que este asigne, sobre la operación al software con el 

cual la Empresa de vigilancia va a garantizar el registro de visitantes y funcionarios de 

la entidad. 

 

7.2.33. Garantizar el suministro de los equipos necesarios para el correcto 

funcionamiento de los medios tecnológicos que se requieran, así como su 

mantenimiento, instalación, reparación o reemplazo. 

 

7.2.34. Garantizar que el personal contratado esté completamente 

capacitado de conformidad con lo establecido por la Superintendencia de Vigilancia y 

Seguridad Privada para este tipo de labores, en concordancia con la normatividad 

vigente y lo requerido técnicamente, en este proceso. 

 
7.2.35. Permitir y colaborar con los operativos de control realizados por la 

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para verificar el cumplimiento de 

la normatividad. 

 

7.2.36. Entregar los soportes y documentación exigida el personal 

mínimo dentro de un (1) día hábil siguiente a la suscripción del acta de inicio. 
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7.2.37. Garantizar que el personal se encuentre registrado en el APO 

durante la ejecución del contrato. 

 

7.2.38. Las demás derivadas de la naturaleza del Contrato y aquellas 

establecidas en la legislación aplicable a su objeto. 

 

7.3.  INFORMES Y/O PRODUCTOS: 

 

1. Presentar informes semanales de los recorridos diarios de acuerdo con lo 

establecido por el supervisor del contrato designado por la SUPERVIGILANCIA, con 

fotos, donde consten las novedades ocurridas en los predios, con las marcaciones 

realizadas. Sí hay situaciones que afecten la seguridad del predio o los predios, deben 

ser incluidas en dicho informe y las acciones de solución. 

 

2. Presentar un informe al finalizar el contrato, donde se establezca el estado 

actual de cada predio, las recomendaciones de seguridad, recomendaciones de 

recorrido, y todas aquellas observaciones o sugerencias que el Contratista considere. 

 

3. Presentar los informes relacionados con el objeto contractual y su alcance 

requeridos por el supervisor durante la ejecución del contrato. 

 

4. Al finalizar cada jornada, a las 19:00 horas, se deberá remitir por correo 

electrónico un informe dirigido al supervisor del contrato, a la coordinadora de recursos 

humanos y al coordinador de atención al ciudadano. Dicho informe deberá contener el 

registro de las personas que ingresaron durante el día, incluyendo tanto visitantes 

particulares como funcionarios que accedieron mediante el sistema biométrico, 

especificando las horas de entrada y salida. La información deberá ser reportada 

utilizando los medios tecnológicos proporcionados por la empresa. 

 

7.4.  OBLIGACIONES SUPERVIGILANCIA 

 

7.4.1. Ejercer el control de la ejecución del contrato por intermedio del SUPERVISOR. 

 

7.4.2. Verificar la afiliación y pago oportuno y completo de los aportes al 

Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pensiones, ARL y Parafiscales. 

 

7.4.3. Suministrar al contratista la información necesaria para la ejecución del contrato. 

 

7.4.4. Las demás que tiendan al cumplimiento del objeto contractual. 

 

7.5  OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR 

 

7.5.1. Informar oportunamente sobre el incumplimiento de cualquiera de las 

obligaciones contractuales al ordenador del gasto y elaborar el informe respectivo, de 

acuerdo con lo establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

 

7.5.2. Certificar la ejecución del contrato dentro de las condiciones exigidas. 

 

7.5.3. Elaborar y suscribir las actas respectivas, tales como el acta de inicio y de 

liquidación del contrato, si a ello hubiere lugar. 

 

 

 

 

7.5.4. Vigilar que se mantenga vigente la póliza que ampara el contrato, y 

exigir su renovación, restablecimiento y actualización en el evento de presentarse 

modificaciones en el valor del contrato, su plazo o en virtud de la aplicación de multas, 

sanciones y demás vicisitudes. 
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7.5.5. El supervisor(a) ejercerá la labor encomendada de acuerdo con lo 

establecido en la Ley, en especial en el artículo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y el 

Manual de Contratación y supervisión incluido en el Sistema de Gestión de Calidad de 

la SUPERVIGILANCIA, y sus modificaciones. 

 

7.5.6. Exigir el pago efectuado por EL CONTRATISTA por concepto de salud, 

pensiones, y riesgos laborales, de acuerdo con lo exigido en el parágrafo 1 del artículo 

23 de la ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012, ley 1607 de 2012, Ley 1819 de 2016 y 

demás normas que regulen la materia, en caso de que aplique de conformidad con lo 

señalado en el estudio previo. 

 

7.5.7. Actualizar de manera oportuna la plataforma SECOP II, con los 

documentos de ejecución del contrato. 

 

7.5.8. Reportar dentro de mes siguiente a la terminación del contrato, el 

informe final de supervisión a la Subgerencia de Contratación. 

 

7.5.9. Gestionar la liquidación del contrato de manera oportuna, cuando haya 

lugar a ello. 

 

7.5.10. Dar aplicación al Manual de Contratación y Supervisión aprobado por 

la SUPERVIGILANCIA. 

 

7.5.11. Hacer cumplir las obligaciones establecidas en los estudios previos, y 

demás documentos anexos a los mismos. 

 

7.5.12. Realizar en general, todas las que se desprendan del ejercicio de la 

supervisión. 

 

Nota Primera: En ningún caso podrá el Supervisor exonerar al CONTRATISTA del 

cumplimiento o responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas 

contractualmente o por disposición legal, ni tampoco, modificar los términos del 

contrato. 

 

Nota Segunda: Toda orden o instrucción que imparta el/la supervisor/a deberá 

constar por escrito. 

 

Nota Tercera: En todo caso, el competente de la ordenación del gasto podrá modificar 

unilateralmente la designación de supervisión, lo cual se comunicará por escrito al 

supervisor designado, con copia al contratista, a través de medio idóneo. 

 

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

El presupuesto del presente contrato asciende a la suma de DOSCIENTOS 
SETENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL 

DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($274.241.274 M/CTE). la 
cual incluye IVA y todos los impuestos, tasas, contribuciones de orden distrital 
y nacional, seguro de vida colectivo, A&S, así como los costos directos e 

indirectos a los que haya lugar, requeridos para el cumplimiento del objeto del 
contrato derivado del proceso de contratación. 

 
9. FORMA Y REQUISITOS DE PAGO 

 

La Supervigilancia pagará al CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente 
forma: 
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Los pagos se realizarán de manera mensual, mes vencido, contra la 

presentación de las correspondientes facturas debidamente aprobadas por el 
supervisor del contrato designado por la SUPERVIGILANCIA, anexando a cada 

factura: El informe de los servicios prestados con la situación de los predios 
vigilados en el periodo, con fotos, relación de los predios que se reciban durante 
el mes para custodia, recomendaciones de seguridad y vulnerabilidad de los 

mismos, durante el mes; y certificación de pago de parafiscales (ICBF, SENA, 
Cajas de Compensación Familiar) y aportes al sistema de seguridad social 

integral (Salud, Pensión y ARL) 
 
El valor mensual se determinará de acuerdo con los servicios efectivamente 

prestados durante el mes facturado, el cual incluirá IVA y todos los impuestos, 
tasas, y contribuciones de orden distrital y nacional, seguro de vida colectivo, 

así como los costos directos e indirectos a los que haya lugar. 
 

a) Factura o documento equivalente y/o cuenta de cobro. 
 

b) Copia de los pagos de los servicios públicos. 

 
c) Certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato. 

 
Si el proveedor está obligado a “facturar electrónicamente”, deberá cumplir las 
indicaciones para la presentación de la factura emitidas en la Circular 016 de 

marzo de 2021 del Ministerio de Hacienda y Crédito Público. 
 

Los pagos se realizarán dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la 
presentación de la factura o cuenta de cobro, soporte de pago de aportes al 
sistema de seguridad social integral y parafiscales expedido por el 

representante legal o el revisor fiscal, según corresponda. 
 

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañan los 
documentos requeridos para el pago y/o se presentan de manera incorrecta, 
el término para éste sólo empezará a contarse desde la fecha en que se aporte 

el último documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se 
presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no 

tendrán derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
 

10. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN 

 

De acuerdo con el objeto contractual, la modalidad de selección aplicable es la 

Selección Abreviada de Menor Cuantía, conforme a lo dispuesto en el artículo 2 de la 

Ley 1150 de 2007 y reglamentado en el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 

2015. Esta modalidad se fundamenta en la causal de selección abreviada aplicable al 

proceso, en las disposiciones especiales vigentes y en el presupuesto oficial asignado. 

 

La contratación de menor cuantía, es para la adquisición de bienes o servicios, cuyo 

valor esté por encima del diez por ciento (10%) de la mínima cuantía y hasta el 

máximo límite de la menor cuantía 

 

La contratación estatal en Colombia ha experimentado múltiples modificaciones 

normativas con el objetivo de mejorar su calidad, optimizar su eficacia y eficiencia, y 

garantizar la igualdad entre los oferentes. Actualmente, el marco normativo que regula 

la contratación pública está conformado, entre otras, por las siguientes normas: Ley 

80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 

de 2011, Decreto Ley 019 de 2012 y Ley 1882 de 2018, así como por disposiciones 

contenidas en el Código Civil y el Código de Comercio. Estas normas establecen las 

diferentes modalidades de selección y los procedimientos aplicables, en concordancia 

con la Constitución Política de 1991, cuyo artículo 

150 dispone: "Compete al Congreso expedir el estatuto general de contratación de la 
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administración pública y, en especial, de la administración nacional." 

 

La Ley 80 de 1993, que expidió el Estatuto General de Contratación de la 

Administración Pública, estableció las reglas y principios que rigen los contratos 

celebrados por las entidades estatales (artículo 1). En ella se definen las entidades, 

servidores y servicios públicos, y se fijan los fines de la contratación estatal, que 

incluyen la prestación continua y eficiente de los servicios públicos y la protección de 

los derechos e intereses de los administrados que colaboran en su consecución 

(artículos 2 y 3). Además, señala que los contratos estatales se regirán por normas del 

derecho comercial y civil, salvo en aquellas materias reguladas de manera especial por 

la misma ley (artículo 13). 

 

Los principios fundamentales de la contratación estatal, transparencia, economía, 

responsabilidad, eficiencia, coordinación y ecuación contractual, están consagrados en 

los artículos 23 a 28 de la Ley 80 de 1993. Estos principios no solo orientan la actividad 

contractual, sino que también regulan la conducta de los servidores públicos, sirviendo 

de criterio para la interpretación y aplicación del régimen contractual, en armonía con 

los principios generales del derecho y las disposiciones particulares del derecho 

administrativo. 

 

En este contexto, y en cumplimiento del artículo 2, numeral 1, de la Ley 1150 de 2007, 

así como de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.2.20 y siguientes del Decreto 1082 de 

2015, el presente proceso de contratación se llevará a cabo bajo la modalidad de 

Selección Abreviada. 

 

En su desarrollo, se observarán los principios de selección objetiva, libre concurrencia 

y transparencia, garantizando que todas las actividades del proceso permitan la 

selección de la oferta más favorable para la entidad y la satisfacción de la necesidad 

identificada en los estudios previos. 

 

11. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 

En el presente proceso de selección objetiva se escogerá el ofrecimiento más favorable 

para la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y a los fines que ella busca, 

sin tener en consideración factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase 

de motivación subjetiva. 

 

En consecuencia, los factores de habilitación, escogencia y calificación que establezcan 

con base en los siguientes criterios: 

 
CRITERIOS DE VERIFICACIÓN/ EVALUACION 

PARAMETRO VERIFICACION PUNTAJE 

Capacidad jurídica Habilitante No otorga puntaje 

Capacidad Financiera y de organización 
de los proponentes 

Habilitante No otorga puntaje 

Capacidad técnica Habilitante No otorga puntaje 

Capacidad de 

experiencia  

  Factor 

Calificación 
de 

No otorga puntaje 

Herramientas Tecnológicas, máximo  

 
Factor 

Calificación 

de 
20 Puntos 

Mejoramiento de condiciones técnicas de 

equipos de CCTV (máximo 10 puntos)  

 

Factor de 

Calificación 

 11 Puntos 

 

Quienes NO hayan incurrido en sanciones 

por parte de la Supervigilancia. 

Factor 

Calificación 
de 

3,5 Puntos 

Oferta económica 
Factor 

Calificación 
de 

55 Puntos 

Industria Nacional 
Factor 

Calificación 
de 

10 Puntos 
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FACTOR DECRETO 1860/2021 

Emprendimientos y 

empresas de 

mujeres 
0.25 Puntos 

FACTOR DECRETO 1860/2021 

Clasificación 

empresarial 
Mipyme 

0.25 Puntos 

TOTAL 100 Puntos 

 

 

La verificación documental de las condiciones habilitantes antes señaladas 

será efectuada por las Cámaras de Comercio de conformidad con lo 

establecido en el artículo 6º de la ley 1150 y el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del 

Decreto 1082 de 2015. 

 

De conformidad con lo dispuesto por numeral 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, 

la capacidad jurídica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de 

organización de los proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como 

requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección y no 

otorgarán 

puntaje, pero habilitan a los proponentes para participar en el proceso de selección. 

Los requisitos habilitantes se establecen de forma adecuada y proporcional a la 

naturaleza del contrato a suscribir. 

 

11.1. Capacidad jurídica: 

 

La capacidad jurídica no dará lugar a calificación con puntaje, pero su verificación 

implicará valorar con CUMPLE o NO CUMPLE y en consecuencia considerará o no 

habilitada las propuestas desde el punto de vista jurídico para participar en el proceso 

de selección, y como tal merecedora de la observación CUMPLE. 

 

En concordancia con lo estipulado en la Ley 80 de 1993 y demás normas vigentes 

sobre la materia, que define la capacidad jurídica como condición que se verificará para 

habilitar una oferta, previa a la calificación la debida constitución y registro del 

proponente, sobre los documentos que demuestren para ejercer la actividad que se 

contrata, la representación legal y vigencia de la actividad comercial, además de lo 

previsto en el pliego de condiciones. 

 

Los proponentes deberán presentar los siguientes documentos: 

 

11.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA. 

 

El proponente aportará una carta de presentación que deberá identificar claramente el 

sujeto jurídico que hace la oferta; hacer un ofrecimiento incondicional de celebrar el 

contrato propuesto; y manifestar el compromiso de acoger y respetar las reglas de 

este proceso de selección. 

 

Está deberá estar suscrita por el interesado que será la persona natural o el 

representante legal para personas jurídicas, del consorcio o unión temporal, o el 

apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar poder donde se 

especifique que se otorga para presentar la carta de presentación y la oferta. De 

acuerdo con el Formato No. 1. 

 

El proponente deberá presentar este documento de acuerdo con el modelo 

suministrado por la Entidad. 

 

Quien suscriba la carta de presentación de la propuesta deberá: 

 

a) Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con 

facultad expresa de actuar en nombre y representación de este. En este último caso, la 
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facultad de representación debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el 

contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentación de la 

propuesta implica la transgresión del deber establecido en el numeral 7° del artículo 

23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta 

conjunta deberá, además, allegar autorización de la junta de socios o asamblea general 

de accionistas, según corresponda. 

 

b) En caso de ser consorcio o unión temporal, tener la calidad de 

representante del consorcio o unión temporal, con facultad expresa de actuar en 

nombre y representación de este. Tal facultad de representación debe comprender la 

de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y 

liquidarlo. 

 
11.1.2. APODERADO 

 

Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio 

de apoderado, evento en el cual deberán anexar el poder, otorgado en legal forma 

(artículo 5 Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera 

clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar 

a quien(es) representa en el trámite del presente Proceso y en la suscripción del 

Contrato. 

 

El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica que en todo 

caso deberá tener domicilio permanente, para efectos de este Proceso, en la República 

de Colombia, y deberá estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los 

integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera 

específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de 

Contratación de que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y 

aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las 

notificaciones a que haya lugar dentro del Proceso (iv) suscribir el contrato en nombre 

y representación del adjudicatario así como el acta de terminación y liquidación, si a 

ello hubiere lugar. 

 

11.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O 

CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL. 

Personas Jurídicas 

 

Las personas jurídicas deben acreditar su existencia legal mediante los 
siguientes documentos: 

 

Certificado de Existencia y Representación Legal, en original expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva o su equivalente, con no más de treinta (30) 

días calendario de antelación a la fecha de cierre del presente proceso de 
contratación, en el cual conste que la sociedad está registrada o tiene sucursal 

domiciliada en Colombia y que el término de duración de ésta no es inferior a 
la duración del contrato y un (1) año más. Así mismo, su objeto social esté 
relacionado con el objeto de la presente contratación. 

 

Los Consorcios y las Uniones Temporales deben adjuntar el certificado de 
existencia y representación legal de cada uno de sus miembros, en los cuales 
el objeto social esté relacionado con el objeto de la presente contratación. 

 

El certificado deberá encontrarse renovado para la vigencia en curso. 
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Extranjeros 
 
Cuando el Proponente sea una persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, 

debe presentar el documento que acredite la inscripción de la personería jurídica en el 

registro correspondiente del país donde tenga su domicilio principal, así como los 

documentos que acrediten su existencia y representación legal debidamente 

consularizados en la forma como lo establece el artículo 480 del Código de Comercio. 

 

En caso de que en el país de origen del proponente extranjero no exista autoridad 

competente para la expedición del certificado de existencia y representación legal o 

del registro mercantil, o su equivalente, el Proponente deberá presentar una 

declaración juramentada sobre el particular y anexar los documentos que acrediten la 

existencia y representación legal de la persona jurídica. 

 

Adicionalmente, deberá acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente 

facultado para presentar propuesta y celebrar el contrato, así como para representarla 

judicial o extrajudicialmente, en el evento que la sociedad no tenga sucursal en el país. 

 

En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin sucursal en Colombia, 

para poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir una sucursal en 

Colombia. 

 

Las personas jurídicas extranjeras deberán acreditar que la vigencia de la sociedad no 

será inferior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más. 

 

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 480 del Código de Comercio, los 

documentos de carácter privado deben ser autenticados por los funcionarios que en el 

país de origen del documento sean competentes para ello. Adicionalmente, la firma de 

estos funcionarios deberá ser autenticada por el cónsul colombiano que se encuentre 

en el país de origen del documento, o a falta de éste, por el cónsul de una nación amiga, 

de acuerdo con el mencionado artículo. 

 

Las autenticaciones deberán escanearse y adjuntarse en la Plataforma. 

 

Respecto de los documentos públicos otorgados en país extranjero, por funcionario de 

éste o con su intervención, deberán presentarse debidamente autenticados por el 

cónsul o agente diplomático del país que corresponda, o, en su defecto, por el de una 

nación amiga. La firma de agentes consulares de un país amigo, se autenticará 

previamente por el funcionario competente de dicho país y, a su vez, la firma de éste 

por el cónsul colombiano, de acuerdo con el Artículo 251 del Código General del 

Proceso. 

 

Si el documento proviene de países signatarios de la “Convención sobre la abolición 

del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros”, el proponente que 

pretenda hacer valer el documento podrá elegir si realiza el trámite descrito en el inciso 

anterior o si lo apostilla, de acuerdo con lo previsto en la Ley 455 de 1998. Si la 

apostilla está en un idioma distinto del castellano, deberá presentarse acompañada de 

una traducción oficial a nuestro idioma en la cual tendrá que constar la firma y sello 

del traductor oficial, de conformidad con las normas vigentes. 

 

La legalización de documentos o apostilla deberán escanearse y adjuntarse en la 

Plataforma. 

 

11.1.4. REGISTRO ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO 
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Si el Proponente es una entidad sin ánimo de lucro, debe presentar el correspondiente 

certificado expedido por la autoridad competente, con no más de treinta (30) días 

calendario de antelación a la fecha de apertura del presente proceso de contratación. 

 

a. Su objeto social debe permitirle ejecutar las actividades que se contratan con el 

presente proceso de selección. 

b. Tener una duración no inferior a la del plazo del contrato y un (1) año más. 

c. Su representante legal debe estar autorizado para suscribir la propuesta y el contrato 

que llegare a celebrar. 

 

 

11.1.5. PERSONAS NATURALES 

 

Si el oferente es persona natural deberá presentar el certificado de matrícula mercantil 

expedido por la Cámara de Comercio en caso de estar obligado, máximo treinta (30) 

días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, en el que consten 

las actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de 

selección, en el que consten las actividades o servicios que corresponden al objeto del 

presente proceso. 

 

11.1.6. AUTORIZACIÓN 

 

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes del Consorcio o 

Unión Temporal requiere de autorización de sus órganos de dirección para presentar 

oferta y/o para suscribir el contrato en caso de ser adjudicado, deberá anexar los 

documentos que acrediten la existencia de dicha autorización, de conformidad con lo 

establecido por los estatutos respectivos de la sociedad. La autorización debe ser 

anterior a la presentación de la propuesta. 

 

Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo en el cual 

cuente con amplias facultades para presentar oferta y suscribir el contrato. 

 

En el caso de las personas jurídicas extranjeras, los representantes legales con 

limitaciones deben presentar el documento que conforme a la Ley de su país de origen 

sea idóneo para presentar la propuesta y el cual debe ser allegado de acuerdo con lo 

establecido en la Ley colombiana. 

 

En caso de representación conjunta, cada uno de los miembros de la estructura plural 

deberá estar expresamente autorizado para conformar dicha asociación. 

 

11.1.7. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, CALIFICACIÓN Y 

CLASIFICACIÓN DEL PROPOPONENTE (RUP) 

 

a. Personas nacionales  

 

Todas las personas naturales o jurídicas, nacionales, o extranjeras domiciliadas o con 

sucursal en Colombia, que aspiren a presentar propuestas dentro del presente proceso 

de selección, deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes- RUP de la 

respectiva Cámara de Comercio, de acuerdo con lo dispuesto por la ley 1150 de 2007, 

modificada por el Decreto 19 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demás normas 

concordantes, o que lo modifiquen, adicionen. Para el efecto deberán remitir el 

correspondiente certificado emitido por la Cámara de Comercio respectiva, expedido 

dentro de los treinta días (30) anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección. 

En dicho certificado se constatará: 
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• Nombre o razón social según el caso, identificando su duración, que no deberá ser 

inferior al término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

• Nombre y facultades del representante legal, las cuales deberán ser suficientes para 

la presentación de la oferta y la suscripción del contrato. En el caso en que las 

facultades otorgadas al representante legal no sean suficientes, deberá anexarse el 

contrato que resulte de ella. 

• Número de registro del proponente. 

• Actividad comercial, la cual debe corresponder al objeto del proceso de selección. 

 

 

Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta 

(consorcios, uniones temporales), el Proponente y cada uno de los integrantes de dicha 

figura asociativa, deben cumplir con alguna de las inscripciones, calificaciones y 

clasificaciones exigidas en el presente documento. 

 

Nota: La clasificación aquí referenciada no es un requisito habilitante sino un 

mecanismo para establecer e identificar el servicio común entre los partícipes del 

Sistema de Compra Pública. 

 

Al momento de la verificación de este requisito, el mismo deberá encontrarse 

vigente y en firme. 

 

El Proponente debe tener en cuenta que en virtud de la renovación que por el Ministerio 

de la Ley debe realizarse anualmente, este certificado debe encontrarse vigente para 

el tiempo de ejecución del contrato y hasta la liquidación de éste. 

 

El certificado del RUP constituye plena prueba respecto de la información verificada 

documentalmente y cuyo registro se encuentra en firme. Lo mismo ocurre en relación 

con la información que proviene del registro mercantil, del certificado de existencia y 

representación legal o del registro de entidades sin ánimo de lucro. 

 

PARÁMETROS PARA LA VERIFICACIÓN DEL RUP: 

 

a) De conformidad con el artículo 221 del Decreto 19 de 2012, el Certificado de Registro 

Único de Proponentes que adjunte el proponente con su propuesta, deberá estar 

vigente y en firme a la fecha de cierre del presente proceso. 

b) El proponente y todos los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de 

sociedad futura, que vayan a prestar el servicio y/o proveer los bienes objeto del 

presente proceso de selección, trátese de personas naturales o jurídicas, deben 

encontrarse registrados en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de 

Comercio, de acuerdo con el artículo 22, numerales 22.1, 22.2 y 22.3 de la Ley 

80 de 1993, y el Decreto 1082 de 2015. 

c) De conformidad con lo anterior, cuando se renueve o actualice el Registro Único de 

Proponentes, la información que se modifica estará vigente hasta que el acto de 

inscripción correspondiente de la nueva información quede en firme. 

 

 

b. PERSONAS EXTRANJERAS 

 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 

no requieren estar inscritos en el Registro Único de Proponentes. Sus condiciones, 

junto con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren 

inscripción, deberán acreditar los requisitos habilitantes, lo que será verificada por la 
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entidad, de conformidad con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015. 

 

No obstante, lo anterior, las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o 

sin sucursal en Colombia, deben acreditar la clasificación UNSPSC de conformidad con 

la clasificación establecida en el pliego de condiciones o el documento equivalente en 

el país de origen. 

 

Este certificado deberá tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 

anteriores a la fecha de CIERRE del presente proceso de selección. 

 

Cuando se requiera subsanar la fecha de expedición del certificado, no se tendrán en 

cuenta las modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del 

cierre. Tampoco se podrá modificar la actividad, especialidad y grupo requerida en el 

presente proceso de selección y que sean acreditadas por el proponente. 

 

11.1.8. AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA U ÓRGANO 

SOCIAL COMPETENTE 

 

Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 

obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntar el documento de Autorización 

Expresa del Órgano Social competente, en el cual conste que está facultado para 

presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto total del 

proceso de selección. 

 

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una 

de las personas jurídicas que los integren y lo requiera, deberá contar con dicha 

autorización, 

también hasta el valor del presupuesto total, teniendo en cuenta que la responsabilidad 

de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7o. de 

la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 1569 y 1571 del Código Civil. 

 

11.1.9. PROPUESTAS CONJUNTAS - PROPONENTES PLURALES 

 

Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión 

temporal o promesa de sociedad futura. En tal caso se tendrá como proponente, para 

todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas 

que lo conforman individualmente consideradas. 

 

Podrán participar consorcios y uniones temporales o promesa de sociedad futura, para 

lo cual cumplirán los siguientes requisitos: 

 

i. Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y jurídica de las personas 

naturales o jurídicas consorciadas o asociadas en unión temporal o promesa de 

sociedad futura y la capacidad de sus representantes para la constitución del consorcio 

o unión temporal o promesa de sociedad futura, así como para la presentación de la 

propuesta, celebración y ejecución del contrato. La Superintendencia de Vigilancia y 

Seguridad y Privada verificará dicha información a través del certificado de existencia 

y representación legal o en el certificado de matrícula mercantil expedido por la 

Cámara de Comercio respectiva, según sea el caso aportado en la oferta. 

ii. Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal o promesa de sociedad 

futura, y específicamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se declarará 

expresamente en el acuerdo de asociación correspondiente, señalando las reglas 

básicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y 

participación porcentual de los miembros del consorcio o la unión temporal en la 

propuesta y en la ejecución de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato 

ofrecido. 
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iii. Acreditar que el término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal o de 

la promesa de sociedad futura no sea inferior al plazo de ejecución del contrato a 

celebrar y tres (3) años más. 

iv. Acreditar que el término mínimo de duración de cada una de las personas jurídicas 

integrantes del consorcio o unión temporal o de la promesa de sociedad futura no sea 

inferior al plazo de ejecución del contrato a celebrar y tres (3) años más. 

v. La designación de un representante que estará facultado para actuar en nombre y 

representación del consorcio o de la unión temporal o de la promesa de sociedad 

futura. Igualmente designarán un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia 

temporal o definitiva. 

 

Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los 

consorcios o uniones temporales o de la promesa de sociedad futura, se acreditarán 

mediante la presentación del documento consorcial o de constitución de la unión 

temporal en el que se consignen los acuerdos y la información requerida. Los requisitos 

relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los 

integrantes del consorcio o unión temporal o de la promesa de sociedad futura, sean 

personas jurídicas o 
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naturales, deberán acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del 

presente pliego de condiciones. 

 

La no presentación de los anteriores documentos, o su presentación sin el lleno de los 

requisitos o términos exigidos, será objeto de requerimiento por la Superintendencia 

de Vigilancia y Seguridad Privada, para que los aporte o subsane la(s) falla(s) dentro del 

plazo que este señale. En todo caso la existencia del consorcio o de la unión temporal 

o de la promesa de sociedad futura debe ser anterior al cierre del proceso. Los 

consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura no podrán utilizar 

dentro de su denominación el nombre de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 

Privada. En todo caso, cuando el proponente, o los miembros del consorcio o unión 

temporal o promesa de sociedad futura, no cumplan con las condiciones de capacidad 

jurídica aquí exigidas, el oferente no se considerará hábil en los términos señalados en 

el presente pliego de condiciones. 

 

11.1.10. PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS

 DE ORIGEN EXTRANJERO 

 

Para los efectos previstos en este literal, se consideran personas jurídicas públicas o 

privadas de origen extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la 

legislación nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales. 

Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso 

a la legislación colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participación cumplirán con 

las siguientes condiciones: 

 

• Acreditar su existencia y representación legal a efectos de lo cual presentará 

un documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, en el 

que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la 

sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla 

jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que el 

representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta y suscribir el Contrato. 

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentará 

adicionalmente copia del acta en la que conste la decisión del órgano social 

correspondiente que autorice al representante legal para presentar la propuesta, la 

suscripción del Contrato y para actuar en los demás actos requeridos para la 

contratación en el caso de resultar Adjudicatario. 

 

• Acreditar un término mínimo remanente de duración de la sociedad igual al término 

de 

vigencia del contrato y tres (3) años más. 

 

• Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el 

objeto de la presente contratación de manera que le permita a la persona jurídica 

celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el 

alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 

 

En todos los casos, cumplirán todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para 

la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el 

propósito de que obren como prueba conforme con los artículos 259 y 260 del Código 

de Procedimiento Civil y las demás normas vigentes. En defecto de dicho documento, 

el proponente presentará el Registro Único de Proponentes. Si el oferente no presenta 

con 
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su propuesta los documentos solicitados en el presente numeral, la Superintendencia 

de Vigilancia y Seguridad Privada requerirá al proponente a fin de que los aportes 

dentro del plazo que le señale para el efecto. 

 

Cuando el proponente no cumpla con las condiciones de capacidad aquí exigidas, el 

oferente no se considerará hábil en los términos señalados en el pliego de condiciones. 

 

11.1.11. CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD –

TLC´S EN MATERIA DE CONTRATACION 

 

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada otorgará al proponente 

extranjero el mismo tratamiento y las mismas condiciones, requisitos y procedimientos 

que los concedidos al nacional, exclusivamente bajo el principio de reciprocidad. 

 

Así, los proponentes extranjeros recibirán igual tratamiento que los de origen 

colombiano, siempre que exista un acuerdo, tratado o convenio entre el país de su 

nacionalidad y Colombia que indique expresamente que a los nacionales colombianos 

se les concede en ese país el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto 

a las condiciones, requisitos y procedimientos para la celebración de contratos. 

 

Se precisa, en relación con consorcios, uniones temporales y sociedad de objeto único 

conformado de acuerdo con el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 que presenten 

propuestas que, en el evento en que en ellos participen personas (naturales o jurídicas) 

extranjeras, estas últimas deberán acreditar el principio de reciprocidad. La apertura 

o existencia de sucursales (establecimientos de comercio en los términos del artículo 

263 del Código de Comercio) en Colombia, de empresas o sociedades extranjeras, no 

les confieren a estas la condición de nacionales colombianas. 

 

11.1.12. AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR PROPUESTA 

 

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio 

o unión temporal o promesa de sociedad futura requiere autorización de sus órganos 

de dirección para presentar oferta, anexarán los documentos que acrediten dicha 

autorización, la cual será previa a la presentación de la oferta. 

 

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorización prevista en 

los estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, 

anexará el respectivo documento donde previamente a la presentación de la propuesta 

se le faculte contratar, mínimo, por el valor propuesto. 

 

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorización prevista anteriormente, 

la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada solicitará al proponente allegue 

el documento dentro del plazo que le señale para el efecto, dicha autorización deberá 

ser expedida con anterioridad a la presentación de la oferta. 

 

 

 

 

 

11.1.13. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO - RUT. 

 

El proponente debe acreditar que se encuentra inscrito en el Registro Único Tributario 

(Actualizado) para establecer el cumplimiento de su obligación legal. Cada Uno de los 

integrantes del Consorcio o Unión Temporal de igual manera, deberán acreditar este 

requisito. 
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11.1.14. MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 

Deberá diligenciarse conforme al Formato No. 2. 

 

En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita 

por cada uno de los integrantes que lo conforman. 

 

11.1.15. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 

Deberá diligenciarse conforme al Formato No. 3. 

 

En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita 

por cada uno de los integrantes que lo conforman. 

 

11.1.16. ACTA DE AUTORIZACIÓN DE JUNTA DE SOCIOS O JUNTA DIRECTIVA 

 

En caso de existir limitación en las facultades del representante legal señaladas en el 

certificado de existencia y representación legal, se deberá anexar copia del Acta de 

Junta de Socios o Junta Directiva, según el caso, donde se le autorice para 

comprometer a la sociedad en la presente contratación, es decir, para presentar la 

propuesta, suscribir los documentos que se requieran en su desarrollo y firmar el 

contrato en caso de adjudicación. 

 

En caso de consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes deberá presentar 

este documento. 

 

11.1.17. GARANTIA DE SERIEDAD 

 

Cada proponente deberá constituir a favor del SUPERINTENDENCIA DE 

VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, una garantía de seriedad de la propuesta, 

la cual deberá estar expedida por una compañía de seguros legalmente establecida en 

Colombia debidamente aprobada por la Superintendencia Financiera. La garantía de 

seriedad debe ser allegada con la propuesta en la fecha establecida para el cierre, so 

pena de generar rechazo de la misma, de conformidad con lo consagrado en el 

parágrafo 3º del artículo 5º de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018. 

 

 

El costo de la prima de la garantía será por cuenta del proponente. La garantía de 

seriedad a favor de Entidades Estatales se constituirá por un valor igual al DIEZ por 

ciento (10%) del valor del presupuesto oficial y tendrá un plazo de validez de la 

oferta de TRES (3) MESES, contados a partir del día y hora fijados para el cierre del 

presente proceso Licitatorio. 

 

No obstante, conforme a lo expuesto en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 

2015, la vigencia de la garantía se extenderá desde el momento de la presentación de 

la oferta hasta la aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la etapa 

contractual. La suficiencia de esta garantía será verificada por la Entidad al momento 

de la evaluación de las propuestas. 

 

De igual manera el proponente deberá garantizar la suficiencia de la garantía cuando 

los términos previstos en los pliegos para la adjudicación del contrato se prorroguen o 

cuando el término previsto para la suscripción de los contratos se prorrogue. 

 

El objeto de la garantía de seriedad debe indicar: “Garantizar la seriedad de la oferta 

presentada en el proceso de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA Nro. 

SAMC 001 DE 2026, con el objeto de: “CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE 

VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA HUMANA, EN LAS MODALIDADES DE 

VIGILANCIA FIJA Y MÓVIL SIN ARMAS, CON LA UTILIZACIÓN DE MEDIO 

TECNOLÓGICO PARA GARANTIZAR LA EFECTIVA CUSTODIA DE LOS BIENES E 
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INMUEBLES DE LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 

PRIVADA.” 

 

En caso de suspenderse o prorrogarse cualquiera de los plazos señalados en el 

presente pliego de condiciones, la entidad les informará a los proponentes para que 

dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la comunicación de la modificación, 

alleguen el certificado de ampliación de la garantía por un término igual al ampliado. 

 

En el evento que la oferta la presente un consorcio, unión temporal o promesa de 

sociedad futura, la garantía de seriedad debe ser otorgada por todos sus integrantes, 

especificando el nombre del consorcio o de la unión temporal, sus números de 

identificación y el porcentaje de participación en la propuesta, los cuales deben ser los 

mismos que constituyen el consorcio y unión temporal. 

 

La garantía deberá encontrarse suscrita tanto por quien la expide como por quien la 

solicita. 

 

De conformidad con el Título III “Garantías” del Decreto 1082 de 2015, el 

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, sólo aceptará 

las 

garantías que cumplan con los requisitos señalados en las normas correspondientes. 

 

 

11.1.18. DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONFORMACÍÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN 

TEMPORAL 

 

En caso de que se requiera los proponentes que se constituyan o se conformen como 

una unión temporal o consorcio o como promesa de sociedad futura, todos los 

integrantes del consorcio o unión temporal deberán presentar, según sea el caso, los 

documentos que correspondan a su naturaleza, y el documento de constitución en el 

cual debe constar por lo menos: 

 

a) Si la participación de los proponentes es a título de Consorcio, unión temporal, estos 

señalarán los términos (actividades) y extensión de la participación de cada uno de los 

integrantes en la propuesta y en la ejecución del contrato, términos que no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA 

Y SEGURIDAD PRIVADA. 

b) Para lo anterior, los integrantes de la Unión Temporal o Consorcio entregarán una 

relación frente a los cuales señalarán la participación de los integrantes, en su 

ejecución. 

c) El objeto del Consorcio o la unión temporal deberá indicar el objeto del presente 

proceso de selección. 

d) Designar un representante, quien por tal motivo se entenderá revestido de las 

facultades suficientes para actuar en nombre y representación del Consorcio o la unión 

temporal según el caso. 

e) La duración del consorcio, unión temporal, la cual no podrá ser inferior al plazo de 

ejecución del contrato y un (1) año más. 

 

 

Para acreditar los requisitos anteriores los Consorcios o Uniones Temporales deberán 

anexar el documento de su constitución en el que consten los acuerdos que regulan 

las relaciones de sus integrantes y el término de duración del Consorcio o la unión 

temporal. 

 

Los proponentes indicarán si su participación es a título de consorcio o unión temporal, 

y en el último caso, señalarán los términos y la extensión de su participación en la 

presentación de la propuesta y en la ejecución del contrato, esto es, indicando cuáles 

de las obligaciones contractuales habrá de ejecutar cada integrante, e indicando el 
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porcentaje de participación en el mismo con máximo dos cifras porcentuales. 

 

Si la Propuesta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en 

forma solidaria, tanto en la ejecución del contrato que se llegue a celebrar, como en las 

sanciones derivadas del mismo. En consecuencia, el Invima, podrá exigir el 

cumplimiento de las obligaciones que se deriven del presente proceso de selección o 

del contrato, a cualquiera de los integrantes del consorcio, o a todos juntos. 

 

Si la oferta es presentada en Unión Temporal, los integrantes de la misma se obligan 

en forma solidaria, tanto en el presente proceso de selección como en la ejecución del 

contrato que se llegue a celebrar; pero las sanciones por el incumplimiento de las 

obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, se impondrán de acuerdo con la 

participación en la ejecución que se haya definido para cada uno. 

 

En consecuencia, se deberán indicar los términos y extensión de la participación de 

cada uno de los miembros de la Unión Temporal en la oferta y en la ejecución del 

contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del Invima, 

términos y extensión de la participación de los integrantes, se le dará el tratamiento 

establecido para Consorcios. 

 

 

En caso de que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas 

en la ley, con el único objeto de presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal, 

la responsabilidad y sus efectos se regirán por las disposiciones previstas en esta ley 

para los Consorcios. 

 

Los miembros del consorcio o de la unión temporal y demás formas asociativas 

legalmente constituidas, deberán designar la persona que, para todos los efectos, 

representará al consorcio o unión temporal y señalarán las reglas básicas que regulen 

las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de conformidad con lo señalado en el 

parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 

 

Las personas naturales y/o jurídicas integrantes de un consorcio o unión temporal, 

deben acreditar individualmente la información Tributaria, identificación y Régimen de 

Impuesto a las Ventas al que pertenecen, así como el Certificado de Existencia y 

Representación Legal. 

 

 

En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los 

integrantes del consorcio o unión temporal y demás formas asociativas legalmente 

constituidas, deberán escoger para efectos de pago, en relación con la facturación, una 

de las siguientes opciones, la misma que deberá manifestarse expresamente y por 

escrito al momento de la adjudicación del contrato: 

 

a) Si la va a efectuar en representación del Consorcio o Unión Temporal uno de sus 

integrantes, caso en el cual debe informar el porcentaje o valor del contrato que 

corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre, razón social y el número del Nit 

de cada uno de ellos. 

b) Si la facturación es en forma separada, cada uno de los integrantes del consorcio o 

unión temporal, deberá informar la participación en el valor del contrato. 

c) Si la facturación la va a realizar el consorcio o la unión temporal a nombre propio y en 

representación de sus miembros (es decir bajo su propio NIT), caso en el cual se debe 

señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los 

integrantes, el nombre de la razón social y el número de identificación tributaria, NIT, 

de cada uno de ellos. Adicionalmente, en caso de ser el adjudicatario del contrato, 
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deberá adelantar los trámites de expedición del RUT del consorcio o la unión temporal 

ante la DIAN; documento necesario para los trámites de la legalización del contrato. 

 

Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su 

duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. 

 

Nota 1: En caso de presentarse propuestas por consorcios o uniones temporales 

conformadas por una cooperativa y una empresa comercial con capacidad para 

cumplir con el objeto de la presente contratación, no operarán las prerrogativas 

de la cooperativa, de acuerdo con el artículo 6 de la ley 79 de 1988. 

 

 

 

11.1.19. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL 

REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA O DEL PROPONENTE 

PERSONA NATURAL 

 

 

El representante legal de la persona jurídica y las personas naturales colombianas 

deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía. 

 

El representante legal de la persona jurídica y las personas naturales extranjeras, 

deberán acreditar su existencia mediante la presentación de copia de su pasaporte, y si 

se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación de copia de la 

Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente. 

 

En el evento de presentarse Consorcio o Unión Temporal, se deberá aportar copia de la 

cedula del representante legal de cada uno de los integrantes. 

 

11.1.20. CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

 Y PARAFISCALES 

 

 

El proponente debe adjuntar con su propuesta una certificación, con la cual acredita el 

pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de 

entrega de propuestas del presente proceso de selección, a los sistemas de salud, 

pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, de 

acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 

Dicha certificación debe venir suscrita por el proponente persona natural o por el 

representante legal de la sociedad proponente. En caso de que la sociedad proponente 

cuente con revisor fiscal, la certificación, será suscrito por éste. 

 

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes cuando los 

mismos 

 

sean personas naturales o jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal o constituidas 

en Colombia, deberán presentar en forma individual dicha certificación expedida por 

el revisor fiscal o por la persona natural y el respectivo Representante Legal, según 

corresponda. 

 

En caso de que algún proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los 

aportes con fundamento en el artículo 114-1 de la Ley 1819 de 2016 o no tenga 

personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y 

aportes parafiscales en relación con personal, que este debe así indicarlo en una 
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certificación expedida por el revisor fiscal o por el representante legal o por el 

proponente persona natural. 

 

EN TODOS LOS CASOS EN QUE LA CERTIFICACIÓN REFERIDA SEA SUSCRITA POR 

CONTADOR PÚBLICO O REVISOR FISCAL DEL OFERENTE, SEGÚN SEA EL CASO, 

DEBERÁ ADJUNTAR LA COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICADO DE 

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE CONTADOR VIGENTE, DONDE CONSTE TAL 

CONDICIÓN. 

 

Nota 1: La entidad dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 

83 de la Constitución Política Nacional. En consecuencia, quienes presenten 

observaciones respecto del incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de 

Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberán aportar los documentos que 

demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado. 

 

11.1.21. CERTIFICADO REVISOR FISCAL 

 

 

Si el proponente es una sociedad anónima interesada en que, para los efectos del 

artículo 8°, numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de 

abierta, deberá aportar una Certificación del Revisor Fiscal en la que conste que ésta 

tiene tal carácter por cuanto reúne los requisitos que establece la normatividad. 

 

Esta certificación se deberá acompañar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite 

la calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo 

certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de 

Contadores. Igual documentación deberán acompañar todas las personas jurídicas 

obligadas a tener revisor fiscal conforme con el ordenamiento jurídico colombiano. 

 

11.1.22. CERTIFICACIÓN DE ANTECEDENTES VERIFICABLES 

 

 

Certificación de antecedentes disciplinarios del SIRI expedido por la 

Procuraduría General de la Nación (de la persona jurídica y de su 

representante legal) 

 

El oferente deberá aporta las certificaciones que expide la Procuraduría General de la 

Nación, la cual reporta las posibles sanciones, incompatibilidades e inhabilidades de 

los proponentes y sus representantes legales de la (persona natural o jurídica), de 

quienes hacen parte de su sociedad (personas jurídicas), así como los que hagan parte 

de una estructura plural (consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura), 

que no se encuentren reportados en el Sistema de Información de Registro de 

Sanciones y Causas de Inhabilidad-SIRI. 

 

Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría 

General de la República (De La Persona Jurídica y de su Representante 

Legal) 

 
De acuerdo con lo establecido en el inciso 3 del artículo 60 de la Ley 610 de 2000 y en 

la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008 emitida por la Contraloría General de la 

República, es obligación de los servidores públicos consultar en la página Web de la 

Contraloría General de la República acerca de la inclusión de nuevos funcionarios o 

contratistas en el Boletín de Responsables Fiscales que expide dicha entidad. 

 

Por lo anotado, los oferentes podrán presentar el citado certificado del Representante 
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Legal y de la Persona Jurídica, vigente expedido por la Contraloría General de la 

República dentro de los documentos anexos a su oferta, en caso de no adjuntarse el 

mismo será verificado en la página Web de la Contraloría General de la República por 

el funcionario encargado de la verificación jurídica. 

 

Certificado de Antecedentes Judiciales 

 

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012, el representante legal 

del proponente (individual o plural), deberán presentar el citado certificado vigente 

expedido por la Policía Nacional de Colombia dentro de los documentos anexos a su 

oferta. En caso de no adjuntarse el mismo será verificado en la página Web de la Policía 

Nacional por el funcionario encargado de la verificación jurídica. 

 

Certificado o Documento de Consulta en el Registro Nacional de 

Medidas Correctivas del MDN-POLICIA NACIONAL 

 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Código 

Nacional de Policía y Convivencia”, el representante legal del proponente (individual o 

plural), deberán presentar el citado certificado o documento de consulta expedido por 

la Policía Nacional de Colombia dentro de los documentos anexos a su oferta. En caso 

de no adjuntarse el mismo será verificado en la página Web de la Policía Nacional por 

el funcionario encargado de la verificación jurídica. 

 

Para ello, los proponentes consultaran la siguiente dirección: 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 

 

Consulta al Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM. 

 

El proponente, persona natural, deberá anexar el certificado de la consulta de deudores 

alimentarios REDAM. En caso de proponente persona jurídica deberá anexar el 

certificado de consulta de su representante legal. Para los proponentes plurales deberá 

anexar certificado de consulta de cada uno de los representantes que lo conforman. 

 

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos – 

REDAM es un mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

alimentarias en todo el territorio nacional, y que una de sus consecuencias, es que 

impide o inhabilita a la persona para la celebración de contratos con el Estado, por lo 

que los proponentes deberán realizar la consulta del certificado de deudores 

alimentarios REDAM a través de la Carpeta 

 

Ciudadana Digital del Portal Único del Estado Colombiano.gov.co; link. 

https://carpetaciudadana.and.gov.co/ 

 

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional señaló las 

responsabilidades penales, disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en 

materia de manejo de la información del REDAM, así como las obligaciones 

establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de protección de datos personales y 1266 de 

2008 de habeas data, en consecuencia, el proponente al cargar el documento debe 

marcarlo como confidencial. En caso de que no se marque como confidencial la entidad 

le dará el tratamiento establecido en las normas anteriores; es decir, en caso de que 

la certificación aportada registre alguna sanción por obligaciones alimentarias. 

 

 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://carpetaciudadana.and.gov.co/
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11.1.23. PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS

 DE ORIGEN EXTRANJERO 

 

Para los efectos previstos en este literal, se consideran personas jurídicas públicas o 

privadas de origen extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la 

legislación nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales. 

Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso 

a la legislación colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participación cumplirán con 

las siguientes condiciones: 

 

• Acreditar su existencia y representación legal a efectos de lo cual 

presentará un documento expedido por la autoridad competente en el país de su 

domicilio, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del 

representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad 

para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale 

expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta 

y suscribir el Contrato. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, 

se presentará adicionalmente copia del acta en la que conste la decisión del órgano 

social correspondiente que autorice al representante legal para presentar la propuesta, 

la suscripción del Contrato y para actuar en los demás actos requeridos para la 

contratación en el caso de resultar Adjudicatario. 

 

• Acreditar un término mínimo remanente de duración de la sociedad 

igual al término de vigencia del contrato y tres (3) años más. 

 

• Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado 

con el objeto de la presente contratación de manera que le permita a la persona jurídica 

celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el 

alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 

 

En todos los casos, cumplirán todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para 

la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el 

propósito de que obren como prueba conforme con los artículos 259 y 260 del Código 

de Procedimiento Civil y las demás normas vigentes. En defecto de dicho documento, 

el proponente presentará el Registro Único de Proponentes. Si el oferente no presenta 

con su propuesta los documentos solicitados en el presente numeral, la 

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada requerirá al proponente a fin de 

que los aportes dentro del plazo que le señale para el efecto. 

 

Cuando el proponente no cumpla con las condiciones de capacidad aquí exigidas, el 

oferente no se considerará hábil en los términos señalados en el pliego de condiciones. 

 

11.1.24. CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD –

TLC´S EN MATERIA DE CONTRATACIÓN 

 

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada otorgará al proponente 

extranjero el mismo tratamiento y las mismas condiciones, requisitos y procedimientos 

que los concedidos al nacional, exclusivamente bajo el principio de reciprocidad. 

 

Así, los proponentes extranjeros recibirán igual tratamiento que los de origen 

colombiano, siempre que exista un acuerdo, tratado o convenio entre el país de su 

nacionalidad y Colombia que indique expresamente que a los nacionales colombianos 

se les concede en ese país el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto 

a las condiciones, requisitos y procedimientos para la celebración de contratos. 

Se precisa, en relación con consorcios, uniones temporales y sociedad de objeto único 
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conformado de acuerdo con el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 que presenten 

propuestas que, en el evento en que en ellos participen personas (naturales o jurídicas) 

extranjeras, estas últimas deberán acreditar el principio de reciprocidad. La apertura 

o existencia de sucursales (establecimientos de comercio en los términos del artículo 

263 del Código de Comercio) en Colombia, de empresas o sociedades extranjeras, no 

les confieren a estas la condición de nacionales colombianas. 

 

11.1.25. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO - RUT. 

 

El proponente debe acreditar que se encuentra inscrito en el Registro Único Tributario 

(Actualizado) para establecer el cumplimiento de su obligación legal. Cada Uno de los 

integrantes del Consorcio o Unión Temporal de igual manera, deberán acreditar este 

requisito. 

 

11.1.26. MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

 

Deberá diligenciarse conforme al Formato No. 2. 

 

En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita 

por cada uno de los integrantes que lo conforman. 

 

11.1.27. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 

Deberá diligenciarse conforme al Formato No. 3. 

 

En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita 

por cada uno de los integrantes que lo conforman. 

 

11.1.28. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA. 
 

El proponente deberá diligenciar, firmar y adjuntar el anexo contentivo compromiso 

de transparencia. 

 

11.1.29. CONFLICTO DE INTERÉS 

 

No podrán participar en el presente Proceso de Contratación y por tanto, no serán 

objeto de evaluación, ni podrán ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia 

se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o 

pongan en riesgo los principios de la contratación pública. 

 

Se entenderá por Conflicto de Interés toda situación que impida a la Entidad y al 

Proponente tomar una decisión imparcial en relación con las etapas del proceso de 

selección y el Contrato. 

 

Tampoco podrán participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos 

integrantes o sus socios, de sociedades distintas a las anónimas abiertas, se 

encuentren en una situación de Conflicto de Interés con la Entidad. 

 

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entenderá que se presenta Conflicto de 

Interés con la concurrencia de cualquier tipo de intereses antagónicos que pudieran 

afectar la transparencia de las decisiones en el ejercicio del futuro Contrato y llevarlo 

a adoptar determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en 

detrimento del interés público. 

 

En consecuencia, el Proponente deberá manifestar que él, sus directivos, socios de 

sociedades distintas a las anónimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con 
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capacidad de toma de decisión en la ejecución de los 

 

servicios a contratar u otro que lo conforma, no se encuentran incursos en ningún 

conflicto de interés. Esta manifestación se entenderá indicada en la presentación de la 

oferta. 

 

El proveedor que resulte adjudicatario del presente proceso de selección debe 

comprometerse a cumplir con los lineamientos de la Política de 

Responsabilidad Social de la Supervigilancia y el Código de Ética y Buen 

Gobierno para actuar de conformidad con lo allí consignado. 

 

11.1.30. FORMULARIO SISTEMA INTEGRADO INFORMACIÓN FINANCIERA SIIF. 

El Proponente deberá diligenciar, firmar y adjuntar el Formulario Sistema Integrado 

Información Financiera SIIF. 

 

11.1.31. CERTIFICACIÓN BANCARIA 

El proponente deberá adjuntar a su propuesta certificación bancaria con fecha de 

expedición no mayor a sesenta (60) días anteriores al cierre de presentación de las 

propuestas dentro del presente proceso de selección, la cual debe especificar el número 

y tipo de cuenta y deberá estar a nombre de la Empresa oferente (para el caso de 

personas jurídicas) o del Representante Legal (para el caso de las personas naturales). 

11.2.33. VERIFICACIÓN DE EXISTENCIA DE SITUACIONES DE CONTROL  

El proponente debe aportar el formato de “Certificación de existencia de situaciones 

de control”, en el término de tres (3) días después del momento en que se cierre 

definitivamente la presentación de ofertas, de conformidad a lo señalado en el Decreto 

1600 de 2024 en su artículo 2.1.4.3.2.1, so pena de rechazar la oferta, conforme a la 

causal número 30, contenidas en el presente pliego de condiciones. 

 

 

11.2. Capacidad financiera y de organización de los proponentes: 

 

El objeto de la verificación financiera es validar si los proponentes cuentan con la 

capacidad financiera exigida en el Pliego de Condiciones. 

 

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de selección 

serán verificados a partir de la información que obra en el certificado de inscripción 

RUP. 

 

Para efectos de la verificación financiera el proponente deberá acreditar mediante el 

Registro único de proponentes, la Capacidad financiera con corte a 31 de diciembre 

2024, El Certificado de Registro Único de 

 

Proponentes debe estar vigente y en firme; los Proponentes que acrediten información 

financiera en el Registro Único de Proponentes con corte anterior al 31 de diciembre 

de 2024, No serán evaluados y quedarán inhabilitados financieramente. 

 

La SUPERVIGILANCIA efectuó el análisis del sector, para establecer los indicadores 

financieros y con ello verificar la capacidad de los posibles proponentes, acorde con la 

obligación prevista en el numeral 3 y 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 y artículo 

2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y, los lineamientos de Colombia Compra 

Eficiente. 

 

Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por 

tanto este aspecto no otorgará puntaje; pero habilitará o deshabilitará la propuesta. 
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11.2.1. Indicadores de Acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 

 

Los indicadores de capacidad financiera y de organización, contenidos en el artículo 

2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y que en consecuencia deben estar contenidos 

en el RUP a partir del 2014 son los siguientes: 

 

CAPACIDAD FINANCIERA 

 

A. LIQUIDEZ: Activo Corriente / Pasivo Corriente 

B. NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Pasivo Total / Activo Total 

C. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Utilidad operacional / Gastos de Intereses 

 

 

 

 

 

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO 

Liquidez Activo corriente / Pasivo 
corriente. 

Mayor o igual a 1 

Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual al 60% 

Razón de Cobertura de 
intereses 

Utilidad Operacional / 
Gasto de intereses. 

Mayor o igual a 0 

 

INSTRUCCIONES SOBRE LOS INDICADORES. Colombia Compra eficiente. 

 

a. Índice de liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad 

que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor 

índice de liquidez, menor es la probabilidad que el proponente incumpla sus 

obligaciones de corto plazo. 

b. Índice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de 

endeudamiento en la estructura de financiación del proponente. A mayor índice de 

endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus 

pasivos. 

c. Razón de cobertura de intereses = Utilidad operacional / Gastos de Intereses, el cual 

refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor 

cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus 

obligaciones financieras. 

 

La capacidad mínima exigida se otorgará cuando el oferente cuente con los siguientes 

resultados financieros mínimos o máximos obtenidos de la información suministrada 

en la oferta. 

 

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores 

(Liquidez, Capital de Trabajo, Endeudamiento y Razón de cobertura de intereses) se 

hará SUMANDO los componentes de los indicadores (se debe diligenciar el Anexo de 

Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones). Para determinar los 

indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la suma de los componentes 

tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente 

 

CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN: La capacidad de organización del proponente 

se determinará por los ingresos brutos operacionales de los dos (2) años de mayor 

facturación que haya obtenido el proponente en los últimos cinco (5) años incluyendo 

el de la inscripción; si el proponente acredita un periodo de actividad inferior a cinco 

(05) años y mayor de dos años podrá tomar el promedio aritmético de los dos mejores 

años de mayor facturación que haya obtenido el proponente durante el tiempo en que 

ha ejercido su actividad y si el proponente acredita un periodo de actividad inferior o 

igual a dos (2) años podar tomar el mayor ingreso obtenido en un periodo continuo de 
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un (1) año o el ingreso obtenido durante todo el tiempo de actividad cuando este sea 

inferior a un (1) año. 

 

Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores de capacidad 

organizacional, pues este aspecto no otorgará puntaje; pero habilitará o deshabilitará 

la propuesta. 

 

Cuadro: Indicadores para verificar la capacidad organizacional a 31 de diciembre de 

2024 Capacidad de organización para una persona jurídica nacional: 

• RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: Utilidad operacional / Patrimonio 

• RENTABILIDAD DEL ACTIVO: Utilidad operacional / Activo Total 

 
INDICADOR DESCRIPCIÓN CUMPLE 

Rentabilidad del patrimonio Utilidad operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,03% 

Rentabilidad del Activo 
Utilidad operacional /Activo 

Total 
Mayor o igual a 0,01% 

 

 

INSTRUCCIONES SOBRE LOS INDICADORES. Colombia compra eficiente. 

 

• Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional / patrimonio, el cual determina la 

rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de 

utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad 

sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad 

organizacional del proponente. 

• Rentabilidad sobre activos: utilidad Operacional/Activo total, el cual determina la 

rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de 

utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre 

activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor es la capacidad organizacional 

de proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad 

sobre patrimonio. 

 

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores 

(Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del Activo) se hará SUMANDO los 

componentes (se debe diligenciar el Anexo de Capacidad Financiera del presente pliego 

de condiciones). Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el 

procedimiento de suma de los componentes tal como lo establece el Manual de 

Colombia Compra Eficiente. 

 

Acorde al artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de enero 

31 de 2014 de la Superintendencia de Industria y Comercio, la información financiera 

debe estar actualizada. Para sociedades constituidas en el año 2024, la evaluación 

financiera de las propuestas se realizará a partir de la información contenida en el 

Registro Único de proponentes (RUP), vigente y en firme 

 

La anterior verificación no será objeto de calificación, pero si del resultado de la misma 

se deduce que el ofertante no tiene capacidad financiera para contratar, la propuesta 

será RECHAZADA. En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los 

miembros deberá cumplir con el nivel de endeudamiento solicitado. 

 

Cuando LA SUPERVIGILANCIA en desarrollo de la verificación financiera requiera 

información adicional del proponente, podrá solicitar los documentos que considere 

necesarios para el esclarecimiento de la información, tales como estados financieros 

de años anteriores, anexos específicos o cualquier otro soporte requerido por LA 

SUPERVIGILANCIA. Así mismo, podrá requerir las aclaraciones que considere 

necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia 
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de la contratación, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a 

solicitud de LA SUPERVIGILANCIA puedan modificar, adicionar o complementar la 

propuesta. 

 

Para el caso de personas naturales y jurídicas extranjeras que tengan domicilio o 

sucursal en Colombia, la contabilidad de los negocios que celebren en el país, se hará 

con sujeción a las leyes nacionales. 

 

Para los integrantes extranjeros de consorcios o uniones temporales sin domicilio o 

sucursal en el país, los anteriores indicadores se calcularán teniendo en cuenta la tasa 

representativa del mercado (TRM) para la fecha de los estados financieros. 

 

 

No se aceptará la presentación de cupos de sobregiro, ni de tarjetas de crédito, ni 

CDT´S, ni créditos rotativos, ni cuentas de ahorro, ni bonos, ni títulos valores, ni 

documentos representativos de valores. Tampoco se aceptará la sumatoria de cupos 

de créditos de diferentes entidades cuando la propuesta sea presentada por una sola 

persona (jurídica o natural). 

 

Cuando el valor esté dado en dólares americanos (USD), se convertirá a pesos 

colombianos, utilizando para esa conversión la tasa representativa del mercado (TRM) 

vigente para la fecha prevista para el “cierre del proceso y término para presentar 

propuestas”. 

 

Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dólar americano, se 

realizará su conversión a dólares americanos de acuerdo con las tasas de cambio 

estadísticas publicadas por el Banco de la República o, en su defecto, de las publicadas 

por organismos extranjeros que cumplan funciones similares, teniendo en cuenta la 

fecha prevista para el “cierre del proceso término para presentar propuestas” y, 

posteriormente, se procederá a su conversión a pesos colombianos de conformidad con 

la TMR vigente para el día previsto para el “cierre del término para presentar 

propuestas”. 

 

11.2.2. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES - RUP VIGENTE Y EN 

FIRME CON INFORMACIÓN FINANCIERA CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE 

2025. 

 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, para la verificación 

de los requisitos habilitantes de verificación financiera y organizacional se denominarán 

CUMPLE- NO CUMPLE. NOTA 1: Cuando se trate de proponente plural, cada uno de los 

integrantes del proponente plural en forma independiente presentará el Certificado de 

Inscripción, Clasificación y Calificación - Registro Único de Proponentes (RUP) y se 

deberá especificar de forma clara el porcentaje de participación de cada uno de los 

integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el cien por ciento (100%). 

 

11.2.3. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO – RUT (APLICA PARA 

PERSONAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN 

EL PAIS, SEGÚN CORRESPONDA) 

 

Los proponentes deberán allegar en su propuesta copia del Registro Único Tributario. 

 

Para el caso de Uniones Temporales y Consorcios, cada uno de sus integrantes deberá 

aportar el mencionado registro. 

 

11.2.4. PERSONAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN 

COLOMBIA 

 

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de selección 

serán verificados a partir de la información que obra en el certificado de inscripción 

RUP. 

 

El Certificado de Registro Único de Proponentes debe estar vigente y en firme; los 

Proponentes que acrediten información financiera en el Registro Único de Proponentes 
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con corte anterior al 31 de diciembre de 2024, No serán evaluados y quedarán 

inhabilitados financieramente. 

 

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de la Capacidad financiera y 

Capacidad Organizacional se hará SUMANDO los componentes de los indicadores (se 

debe diligenciar el Anexo de Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones). 

Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la suma 

de los componentes tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. 

 

Los proponentes extranjeros con domicilio o sucursal en Colombia deben cumplir con 

los indicadores de capacidad financiera y Organizacional establecidos para los 

proponentes nacionales. 

 

NOTA. Acorde al artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 

de enero 31 de 2014 de la Superintendencia de Industria y Comercio, la información 

financiera debe estar actualizada. Para sociedades constituidas en el año 2024, la 

evaluación financiera de las propuestas se realizará a partir de la información contenida 

en el Registro Único de proponentes (RUP), vigente y en firme. 

 

5.2.5. PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 

 

Cuando se trate de personas extranjeras no inscritas en el Registro Único de 

proponentes, por no tener domicilio o sucursal en el país, la información financiera 

deberá ser verificada directamente por la SUPERVIGILANCIA atendiendo los requisitos 

habilitantes así: 

 

Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en el país deberán presentar los 

Estados Financieros (Balance General comparativo año 2023-2022, Estado de 

Resultados comparativos año 2023-2022,, y Notas a los Estados Financieros) 

debidamente firmados por el representante legal y por el Contador Público, 

acompañada de traducción simple al idioma español, con los valores re-expresados a 

la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, 

avalados con la firma de un contador público con Tarjeta Profesional expedida por la 

Junta Central de Contadores de Colombia. La información debe ser presentada en 

castellano y moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de medida por disposición 

legal. 

 

Así mismo, se debe diligenciar el anexo de Capacidad Financiera y Capacidad de 

Organización establecido en el pliego de condiciones debidamente firmado por el 

representante legal y contador público, en el cual especifique las cifras utilizadas para 

verificar la capacidad financiera a título de requisito habilitante, es decir, si cumple o 

no cumple, la cual se evaluará teniendo en cuenta los indicadores de capacidad 

financiera y Organizacional establecidos para los proponentes nacionales. El Contador 

Público que suscriba el anexo de Capacidad Financiera, debe indicar en forma clara el 

nombre y número de Tarjeta Profesional, quien debe anexar certificado de 

antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este 

certificado debe estar vigente (no mayor a 3 meses de expedición) para la fecha de 

presentación de la propuesta y fotocopia de la tarjeta profesional. Para determinar los 

indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento, tal como lo establece el Manual 

de Colombia compra eficiente. 

 

Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma 

prevista en las normas vigentes sobre la materia. 

 

De acuerdo con lo señalado artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 "(...) Las 

sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro la información 

contable y financiera de su casa matriz. Los estados financieros de las sociedades 

extranjeras deberán ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el 

país donde sean emitidos (…)”. 

 

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de la Capacidad financiera y 

Capacidad de Organización se hará SUMANDO los componentes de los indicadores 

según el porcentaje de participación (se debe diligenciar el Anexo de Capacidad 
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Financiera del presente pliego de condiciones). Para determinar los indicadores se debe 

tener en cuenta el procedimiento de la ponderación de los componentes tal como lo 

establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningún caso los integrantes del 

Consorcio o de la Unión Temporal podrán presentar indicadores negativos. 

 

 

11.3. Capacidad técnica 

 

11.3.1. Documentos de habilitación técnica 

 

 

Los proponentes, además de acreditar la experiencia expuesta en el numeral anterior, 

también deberán allegar los siguientes documentos: 

 

 

A. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO VIGENTE. 
 

Entidad que expide: Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 356 de 1994, Decreto 

2187 de 2001, en el artículo 35 del Decreto 19 de 2012 y en la resolución 2852 de 

2006 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y las demás normas que 

las adicionan, modifican o complementan, el proponente deberá anexar a su 

propuesta, copia legible e íntegra del acto administrativo mediante el cual se le otorgó 

Licencia de Funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y 

Seguridad Privada con aprobación para funcionar en todo el territorio Nacional, en la 

que conste la autorización de ejercer la vigilancia armada en las modalidades móvil, 

fija, y medio tecnológico. 

 

Dicha licencia debe encontrarse vigente al momento de la presentación de la propuesta, 

y deberá estar vigente durante todo el término de ejecución del contrato. En el evento 

que el término de vigencia sea menor al señalado, y de ser adjudicado el contrato, el 

contratista se encuentra en la obligación de realizar los trámites correspondientes para 

mantener la vigencia señalada, dentro de los términos establecidos en el Decreto 356 

de 1994, artículo 85 y demás disposiciones concordantes. 

 

En caso de que la licencia se haya vencido o al momento del cierre se encuentre a 

menos de 60 días de vencerse se debe anexar la licencia actual y fotocopia de la 

solicitud respectiva de renovación (Certificado de renovación de licencia en trámite), 

la cual debe haber sido radicada dentro del tiempo exigido por la Superintendencia de 

Vigilancia y Seguridad privada (la entidad se reserva el derecho de verificar dicha 

información ante la SVSP). 

 

NOTA 1: En caso de consorcios, uniones temporales o cualquier tipo asociativo 

permitido por la Ley, todos sus integrantes deberán contar con la Licencia de 

funcionamiento vigente y cada uno de sus integrantes deberá acreditar la potestad para 

operar en por lo menos una de las sedes en las que se requiere la prestación del 

servicio. En todo caso, los miembros de las mismas deberán acreditar en conjunto la 

totalidad de las autorizaciones para operar en las sedes requeridas por la Entidad. 

 

B. AUTORIZACIÓN DE LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA Y MÓVIL. 

 

C. LICENCIAS MEDIOS TÉCNOLOGICOS 

 

El proponente debe aportar con la propuesta, copia simple de la licencia vigente 

expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada mediante la cual 

autorice al proponente el uso de medios tecnológicos, de conformidad con los 

artículos 5º y 95º del Decreto 356 de 1994 con el fin de operar los medios tecnológicos 

o equipos de apoyo que ofrezca, de acuerdo con lo requerido por la entidad en el anexo 

técnico y general de especificaciones del proceso licitatorio.  

 

En el caso de consorcios o uniones temporales, la licencia de medios tecnológicos o 
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equipos de apoyo autorizados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 

Privada podrá ser aportada por cualquiera de sus integrantes total o parcialmente, con 

la obligación de cubrir la totalidad de los equipos de apoyo o medios tecnológicos que 

requiera esta licencia.  

 

La licencia debe estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso de selección y 

el proponente adjudicatario se compromete a mantenerla vigente durante la ejecución 

del contrato. 

 

D. SEDE PRINCIPAL, AGENCIA O SUCURSAL EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. 

E. PAZ Y SALVO EXPEDIDO POR LA SUPERVIGILANCIA. 

 

El proponente debe allegar con su propuesta certificación expedida por la 

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, por medio de la cual certifique 

que no registra multas o sanciones interpuestas por la Superintendencia de Vigilancia 

y Seguridad Privada, y cuya expedición no podrá ser superior a noventa (90) días 

hábiles anteriores a la fecha de cierre de la presente licitación Pública.  

 

Nota: En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de 

estas figuras asociativas, deben allegar copia del documento solicitado en el presente 

numeral. 

 

F. RESOLUCIÓN POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL USO DE 

UNIFORMES Y DISTINTIVOS: 

 

 
Entidad que expide: Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 

 
El proponente deberá aportar dentro de su propuesta copia de la resolución por medio 

de la cual la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada autoriza el uso de 

uniformes y distintivos de acuerdo con los dispuesto en el Decreto 1979 de 2001 y las 

Resoluciones 510 de 2004 y 5351 de 2007 y 2852 de 2006 de la Superintendencia de 

Vigilancia y Seguridad Privada. 

 

En caso de que al presentar la propuesta o en la ejecución del contrato la resolución 

de autorización deba ser renovada, de acuerdo con los términos de ley, la entidad dará 

aplicación a lo dispuesto en el artículo 35 del Decreto 019 de 2012, sobre que se 

entenderá prorrogada hasta tanto se produzca la decisión de fondo. Si la autorización no 

es renovada, será causal de terminación anticipada del contrato. En todo caso, deberá 

presentarse el soporte de radicación del trámite de renovación. 

 

En caso de consorcios, uniones temporales, cada uno de los integrantes deberá allegar 

el documento requerido. 

 

G. COPIA DE LA PÓLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

 

Entidad que expide: Compañía de Seguros legalmente autorizada en Colombia. 

 

Se deberá allegar copia legible de la póliza de seguro de responsabilidad civil 

extracontractual que deben tener las empresas de vigilancia y seguridad privada 

conforme lo establece el decreto Ley 356 de 1994, que ampare los riesgos de uso 

indebido de las armas de fuego u otros elementos de vigilancia, expedida por una 

compañía de seguros legalmente constituida, la cual debe ser por un valor mayor o 

igual a 400 SMMLV, estar debidamente suscrita por las partes y deberá mantenerse 

vigente y/o renovada durante toda la ejecución del contrato. 

 

H. COPIA DE LA PÓLIZA DE SEGURO DE VIDA COLECTIVO 
 

Entidad que expide: Compañía de Seguros legalmente autorizada en Colombia. 

 

Se deberá allegar copia legible de la póliza de seguro de vida colectivo que tiene como 
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finalidad amparar al personal operativo vinculado a los prestadores de servicios de 

vigilancia y seguridad privada obligados, registrado ante la Superintendencia de 

Vigilancia y Seguridad Privada y acreditado por esta, conforme lo establece el Decreto 

1588 de 2021, vigente a la fecha de cierre del presente proceso de selección; la póliza 

debe estar debidamente suscrita por las partes y deberá mantenerse vigente y/o 

renovada durante toda la ejecución del contrato. 

 

En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, cada uno de 

los integrantes deberá aportar de manera independiente la póliza de seguro de vida 

colectivo. 

 

I. PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO 

 

De acuerdo con el Decreto 1565 de 2022, artículo 2.6.1.1.13.2.5. El personal que 

preste el servicio de vigilancia, debe contar con los siguientes requerimientos: 

 
TÍTULO EXPERIENCIA 

(5) Titulo Bachiller Tener dos (2) años de experiencia en la 

prestación de servicio de seguridad y 

vigilancia, para lo cual debe allegar 

certificación. 
- Examen Ocupacional donde certifique el 

estado psicológico y condiciones físicas 

para el ejercicio de la actividad con una 

expedición no mayor a 30 días calendario. 
- Curso de Fundamentación. Es el curso 

básico, introductorio y obligatorio para el 
desempeño laboral 

- Curso de Reentrenamiento básico o 

electivo: El personal operativo mientras se 

encuentre vinculado al sector de la 

vigilancia y seguridad privada, deberá 

realizar anualmente el curso de 

reentrenamiento, contado a partir de la 

fecha del diploma del curso de 

fundamentación 
- Hoja de Vida. 

- Fotocopia de la Cédula de ciudadanía 
- Fotocopia de los cursos de vigilancia 

expedidos. 
Certificaciones laborales. 

 
Nota: El personal operativo deberá acreditar la realización y cumplimiento de 

los requisitos del curso de fundamentación en el ciclo respectivo y es 
prerrequisito para el desarrollo de los demás cursos en vigilancia y seguridad 

privada. 

 
Este personal deberá monitorear permanentemente los medios tecnológicos 
que la Supervigilancia disponga. 

 
Nota 1: para los vigilantes se requerirá curso de especialización en (Entidades 
Oficiales). Para el Supervisor se requerirá curso de especialización en Medios 

Tecnológicos y Entidades Oficiales. 

El guarda que presten el servicio de vigilancia y seguridad privada de 9 horas, 
con funciones de recorredor, deberá realiza recorridos cada dos (2) horas 

dentro de las instalaciones de la entidad, en la sede Calle 24 A No. 59-42 Torre 
4 Piso 3 y en la sede Calle 26 No. 57-41 Torre 8 Piso 11, y deberá comunicar 

inmediatamente al Supervisor tanto del contrato como de la empresa de 
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vigilancia las novedades que encuentre. 

 
Cualquier cambio de personal que preste el servicio se tendrá que informar 
previamente al supervisor del contrato, como mínimo con 2 días de 
anticipación. 

 
Los vigilantes quienes presten sus servicios en la Supervigilancia deberán 

contar con equipos de comunicación (radios y/o teléfonos celulares) que 
permitan la comunicación inmediata con el supervisor del contrato por parte 

de la Entidad. 

Debe realizarse el control de acceso a todos los contratistas y visitantes que 
deseen ingresar a las instalaciones de la Supervigilancia, con el fin de llevar 

un registro de las personas que se encuentren dentro de las instalaciones en 
un momento determinado. 

 
El servicio deberá contar con mínimo un (1) supervisor quien deberá visitar los 

puestos de vigilancia por lo menos tres (3) veces a la semana. 
 
El Supervisor, debe acreditar haber cursado el programa de Supervisor 

reentrenamiento y especialización y contar con tal calidad, de conformidad con 
lo estipulado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y contar 

con una, experiencia mínima de dos (2) años en vigilancia. 

 
Teniendo en cuenta que el servicio debe ser prestado por turnos, el proponente 

deberá presentar junto con su propuesta, las hojas de vida del equipo de trabajo 
con los debidos soportes de experiencia y perfil que se requiere en el presente 
estudio. 

 

 
Todo el personal requerido debe anexar además de lo solicitado en cada 
uno de los perfiles, los siguientes documentos: 

 
• Hoja de Vida. 

 
• Fotocopia de la Cédula de ciudadanía 

 
• Fotocopia de los cursos de vigilancia expedidos. 

 
• Certificaciones laborales. 

 
J. CONSULTA ACREDITACIÓN DE PERSONAL OPERATIVO - APO 

La Entidad en la etapa de evaluación de las ofertas, verificará que las hojas de 
vida de los operarios que prestarán sus servicios a la supervigilancia deberán 
estar registrados en el aplicativo APO de la página web de la Superintendencia 

de Vigilancia y Seguridad Privada. 

 

1.1.1. ACEPTACIÓN DE LAS CONDICIONES DESCRITAS EN  LAS 

ESPECIFICACIONES TECNICAS 

 

El oferente deberá presentar un documento firmado por el representante legal donde 

señala que conoce y acepta las condiciones contenidas en las especificaciones técnicas 

enunciadas en el presente estudio previo y que se compromete a dar cumplimiento a 

las mismas y al lleno de los requisitos mínimos exigidos, para lo que deberá hacer una 

valoración de las condiciones y demás aspectos que fundamenten su ofrecimiento 
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técnico. 

 

11.4. CAPACIDAD DE EXPERIENCIA DE LAS CONDICIONES DESCRITAS EN LAS 

ESPECIFICACIONES TÉCNICA 

 

El proponente persona natural o jurídica deberá acreditar la experiencia con el 

certificado de inscripción, calificación y clasificación RUP de acuerdo con el clasificador 

de bienes y servicios en tercer nivel expresado en SMMLV de conformidad con alguno 

de los códigos solicitados en el anexo complementario La experiencia se determinará 

para las personas jurídicas por el tiempo durante el cual han ejercido su actividad a 

partir de la fecha en que adquirieron la personería jurídica y hasta la fecha de cierre 

del proceso presente selección serán: 

 

El oferente persona natural o jurídica deberá acreditar experiencia en el Registro Único 

de Proponentes – RUP – con la ejecución de máximo tres (3) contratos identificados 

con alguno de los códigos relacionados a continuación del Clasificador de Bienes y 

Servicios de Naciones Unidas hasta el tercer nivel, cuya sumatoria sea igual o superior 

al valor del presupuesto oficial del presente proceso, así: 

 

Clasificación 
UNSPSC 

Descripción 

92121500 SERVICIOS DE GUARDIAS 

92121700 SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD 

46151600 EQUIPOS DE SEGURIDAD Y CONTROL 

46171600 EQUIPOS DE VIGILANCIA Y DETECCIÓN 

45121500 CÁMARAS 

46111600 SISTEMAS DE ARMA 
32151800 DISPOSITIVOS DE CONTROL DE SEGURIDAD 

 

Para la verificación de la experiencia el proponente deberá diligenciar el ANEXO de 

experiencia indicando los contratos, con los cuales el proponente considere acredita su 

experiencia. 

 

El proponente deberá allegar certificaciones suscritas por la entidad pública o privada 

contratante, en relación con los contratos reportados en el Registro Único de 

Proponentes e indicados en el Anexo de experiencia, lo anterior con el fin de constatar 

que el proponente en calidad de contratista ha ejecutado contratos con objeto y 

obligaciones similares o análogas al presente proceso. 

 

Nota 1: En la propuesta debe estar expresamente indicado, cuáles de las 

certificaciones allegadas corresponden a los requisitos habilitantes y cuáles a los 

factores de calificación (ANEXO 4) 

 

 

 

Nota 2: Los contratos cuya experiencia se hayan tenido en cuenta para que se habilite 

al proponente, no serán tenidos en cuenta para la asignación de puntaje. 

 

Nota 3: La conversión a salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV) para 

toda la información presentada se debe hacer con el valor del salario mínimo vigente en 

la fecha de terminación del contrato respectivo. Para efectos de los cálculos, se debe 

hacer uso de la tabla de equivalencias que se inserta a continuación: 
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PERÍODO VALOR SMMLV POR AÑO 

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350.00 

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.454.00 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717.00 

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242.00 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116.00 

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803.00 

Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526.00 

Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000.00 

Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000.00 

Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 $1.300.000.00 

Enero 1 de 2025 a Dic. 31 de 2025 $1.423.500,00 

Enero 1 de 2026 a Dic. 31 de 2026 $1.750.905,00 

 

NOTA 4: El valor de los contrato será en SMMLV de (157SMMLV) antes descritas, se 

deben acreditar en un (1) contrato o en hasta TRES (3) contratos, reportados en el 

registro único de proponentes e indicados en el anexo 4. 

 

Nota 5: En el evento de presentar certificación(es) de contrato(s) cuyas primas y/o 

valores indemnizados estén dados en: 

 

a. Dólares de los Estados Unidos de América, para efectos de la experiencia, 

este(os) será(n) objeto de conversión a pesos colombianos utilizando la tasa de cambio 

representativa del mercado vigente para la fecha de terminación del respectivo 

contrato. 

 

b. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda 

diferente a dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse 

inicialmente a esta moneda, utilizando para ello la tasa de cambio representativa del 

mercado vigente para la fecha de terminación del respectivo contrato. Para tales 

efectos, se puede utilizar la información certificada por el Banco de la República. Hecho 

esto, se procederá en la forma inicialmente señalada en el literal a. 

 

Nota 6: Las certificaciones deben ser expedidas con los siguientes requisitos: 

 

a) Identificación completa, nombre o razón social del Contratante y/o cliente 

 

b) Identificación completa, nombre o razón social del Contratista, 

 

c) Número y objeto del contrato o identificación clara de la labor ejecutada 

 

d) Fechas de iniciación y de terminación del contrato, 
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e) Obligaciones del CONTRATISTA. 

 

f) Valor de primas pagadas incluido IVA o valor de prima con IVA o prima con 

IVA o prima total o primas generadas. 

 

g) Vigencias de las pólizas y valor de las primas (día, mes y año) asesoradas 

del contrato ejecutado 

 

h) Porcentaje de participación del intermediario si aplica 

 

i) Nombre, cargo, y firma del funcionario competente que certifica la información 

 

REGLAS APLICABLES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE: 

 

a) De acuerdo con el subnumeral 2.5. del numeral 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. 

del Decreto 1082 de 2015: <<Si la constitución del interesado es menor a tres (3) 

años, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes>> 

 

b) De acuerdo con el concepto C ─ 051 de 2020 N° Radicado: 

2202013000001524 y Concepto C – 511 de 2020 N° Radicado: 2202013000007228 

emitido por la Agencia Nacional de Compras Públicas – Colombia Compra Eficiente, la 

persona jurídica puede continuar acreditando la experiencia inscrita de sus accionistas, 

socios o constituyentes mientras no cesen los efectos del Registro Único de 

Proponentes. 

 

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada no tendrá en cuenta experiencia 

relacionada que no esté soportada por los documentos que se solicitan. 

 

c) No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona 

jurídica cuando estos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las 

modalidades previstas en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 

d) Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia 

sean ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, se deberá 

especificar el porcentaje (%) de participación de cada uno de los miembros, o anexar 

copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de participación y únicamente 

será tenido en cuenta en valor del contrato en forma proporcional a su porcentaje de 

participación. En caso de no aportar dicho documento, la SUPERINTENDENCIA tendrá 

en cuenta el porcentaje (%) de participación que reporte el RUP del contrato para 

efectos de la evaluación. 

 

e) Los contratos con los que el proponente individual o plural pretende 

acreditar su experiencia podrán haber sido ejecutados con entidades públicas y/o 

privadas, y deberán encontrarse ejecutados o terminados. 

 

f) En el evento en que la propuesta sea presentada por un proponente plural 

(unión temporal o consorcio), cada uno de los integrantes de la figura asociativa debe 

aportar experiencia, con el fin de acreditar el cumplimiento de la experiencia solicitada, 

es decir que la experiencia del oferente plural corresponderá a la suma de la 

experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. 

 

g) En ningún caso se aceptará que alguno de los integrantes del consorcio o 

unión temporal no acrediten experiencia. 

 

h) Si la certificación incluye varios contratos, se identificará en forma precisa si son 
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contratos adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando los 

requisitos aquí exigidos por cada uno de ellos. 

 

i) Si la certificación incluye el contrato principal con sus 

adicciones, prórrogas u Otrosí, se entenderá como un solo contrato 

certificado 

 

EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYME 

 

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, respecto 

a la experiencia habilitante, se establece un criterio diferencial para las 

Mipymes colombianas, con relación al número de certificaciones o 

contratos, para la acreditación de experiencia, así: 

 

El proponente deberá acreditar su experiencia con la presentación de 

hasta seis (06) certificaciones o las correspondientes actas de liquidación 

de contratos (si aplica), que se encuentren ejecutados, terminados y/o 

liquidados cuyo objeto corresponda a la prestación de servicios de 

vigilancia y seguridad humana para entidades públicas o privadas, 

relacionado con el objeto contractual y cuya sumatoria sea igual o 

superior al valor del presupuesto oficial del presente proceso, expresado 

en SMMLV, del año en que fueron terminados 157 SMMLV. 

 

Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se 

aplicarán si por lo menos uno de los 

 

integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participación igual 

o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 

Se aclara que el factor diferencial para las MiPymes es el número de 

certificaciones o contratos, los demás requerimientos respecto a la 

experiencia que se establece en este estudio previo, serán de 

cumplimiento para este tipo de proponentes. 

 

De conformidad con en el Parágrafo 3 del Artículo 2.2.1.2.4.2.18. del 

Decreto 1860 de 2021, la Experiencia Mínima Diferencial para MIPYME no 

será aplicable en las convocatorias limitadas a MIPYME que se realicen 

conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del decreto en 

mención. 

 

EXPERIENCIA DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 

MUJERES 

 

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, respecto 

a la experiencia habilitante, se establece un criterio diferencial para los 

emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 

nacional, con relación al número de contratos para la acreditación de 

experiencia de la siguiente forma: 

 

El proponente deberá acreditar su experiencia con la presentación de 

hasta seis (06) certificaciones o las correspondientes actas de liquidación 

de contratos (si aplica), que se encuentren ejecutados, terminados y/o 

liquidados cuyo objeto corresponda a la prestación de servicios de 

vigilancia y seguridad humana para entidades públicas o privadas, 

relacionado con el objeto contractual y cuya sumatoria sea igual o 

superior al valor del presupuesto oficial del presente proceso de la 

SUPERVIGILANCIA, expresado en SMMLV, del año en que fueron 

terminados. 157 SMMLV. 

 

Tratándose de proponentes plurales, este criterio diferencial solo se aplicará 

si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y 

empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 

2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participación 
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igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión 

temporal. Se entienden como emprendimientos y empresas de mujeres de 

acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021. 

 

Se aclara que el factor diferencial para las Emprendimiento y empresas 

de mujeres es el número de certificaciones o contratos, los demás 

requerimientos respecto a la experiencia que se establece en este estudio 

previo, serán de cumplimiento para este tipo de proponentes. 

 

 

EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y 

EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL SISTEMA DE 

COMPRAS PÚBLICAS (DECRETO 0287 DE 2026): 

 

 

En caso emprendimientos y empresas de personas con discapacidad que 

cumpla con alguna de las condiciones establecidas en el decreto 1860 de 

2021 podrá acreditar su experiencia un máximo de cuatro (4) contratos 

ejecutados, terminados y/o liquidados, con el cumplimiento de los demás 

requisitos habilitantes.  

 

Nota 1: Para el caso de consorcio o uniones temporales, cualquiera de los 

integrantes podrá aportar la totalidad de la Experiencia o con la sumatoria 

de la experiencia aportada por más de UN (1) integrante de la futura 

sociedad de promesa. 

 

Nota 2: Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma 

de la experiencia que acredite cada uno de sus integrantes. Si un 

Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un 

Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a 

la ponderación del valor del Contrato por el porcentaje de participación.  

 

NOTA 3: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y 

los puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los 

integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual 

o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 

11.5. Factores de calificación 

 

Además de los requisitos habilitantes; el factor de selección que permitirá 

a SUPERVIGILANCIA identificar lo oferta más favorable, atenderá los 

factores de calificación para una asignación máxima de cien (100) puntos, 

los que se discriminarán de la siguiente manera: 

 

CRITERIOS DE VERIFICACIÓN/ EVALUACION 

PARAMETRO VERIFICACION PUNTAJE 

Herramientas Tecnológicas, máximo  Factor 

Calificación 

de 20 Puntos 

Mejoramiento de condiciones técnicas de 

equipos de CCTV (máximo 10 puntos) 

 

Factor 

Calificación 

de 11 Puntos 

Quienes NO hayan incurrido en sanciones 

por parte de la Supervigilancia. 

Factor 

Calificación 

de 3,5 Puntos 

Oferta económica Factor 

Calificación 

de 55 Puntos 

Industria Nacional Factor 

Calificación 

de 10 Puntos 

FACTOR DECRETO 1860/2021 Emprendimientos y 

empresas de mujeres 

0.25 Puntos 

FACTOR DECRETO 1860/2021 Clasificación 

empresarial 

Mipyme 

0.25 Puntos 

TOTAL 100 Puntos 
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- Herramientas Tecnológicas, máximo 20 puntos 

 

El proponente que ofrezca monitoreo adicional para las áreas que 

establezca el Instituto, obtendrá el S siguiente puntaje: 

 

MONITOREO ADICIONAL 
 

PUNTOS 
 

Diez (10) cámaras adicionales a las mínimas requeridas 
para el monitoreo (incluye cámaras que cumplan con las 

especificaciones establecidas en las características 
técnicas, NVR, instalación demás elementos que se 

requieran)  

20 

Seis (6) cámaras adicionales a las mínimas requeridas 
para el monitoreo (incluye cámaras que cumplan con las 

especificaciones establecidas en las características 
técnicas, NVR, instalación y demás elementos que se 

requieran)  

10 

MÁXIMO PUNTAJE  20 
 

 

Mejoramiento de condiciones técnicas de equipos de CCTV 

(máximo 11 puntos) 

 
El proponente que ofrezca mejoras ADICIONAL UN (1) de los 
monitores DE 28” utilizados para el seguimiento de las cámaras 
requeridas en la sede principal ubicadas en la ciudad de Bogotá 
(carrera 10 no. 64-28), sin costo para la entidad. 

 

 

- QUIENES NO HAYAN INCURRIDO EN SANCIONES POR 
PARTE DE LA SUPERVIGILANCIA. (3,5 puntos) 

 

Quienes NO hayan incurrido en sanciones por parte de la 
Supervigilancia, en los últimos cinco (5) años a la fecha del cierre 
del proceso. 
 

 

- OFERTA ECONÓMICA (55 PUNTOS) 

 

El proponente debe diligenciar el FORMULARIO - PROPUESTA 

ECONÓMICA, del Pliego de Condiciones, cotizando la totalidad de los 

ítems relacionados y cumpliendo con lo estipulado en el documento 

Propuesta Económica y acogiéndose a los requisitos técnicos estipulados 

en el Anexo Ficha Técnica, en donde el valor total reflejado será el tenido 

en cuenta para la evaluación de la propuesta. 

 

Aquellas propuestas hábiles que se encuentren por encima del presupuesto 

oficial no serán tenidas en cuenta. 

 

 

Nota 1: El oferente detallará el valor de su propuesta económica en el 

FORMATO DE PROPUESTA ECONÓMICA. 
Nota 2: Los valores deben ser expresados en pesos colombianos y sin 

decimales. 

 

Nota 3: Al formular la propuesta, el proponente acepta que estarán a su 

cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las 

diferentes autoridades, nacionales, departamentales o municipales y 
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dentro de estos mismos niveles territoriales. 

 

Nota 4: El oferente deberá tener en cuenta las observaciones incluidas en 

el formato para su diligenciamiento, al entregar su oferta manifiesta su 

aceptación. 

 

Nota 5: Las ofertas presentadas no puede superar el valor oficial del 

contrato designado por la Entidad, so pena de rechazo. 

 

DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE CADA 

UNO DE LOS CRITERIOS DE LA PROPUESTA ECONÓMICA. 

 

Se seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica 

presentada para cada grupo establecido para el proceso de selección, de 

acuerdo con los métodos que se describen a continuación: 

 

NÚMERO MÉTODO 

1) Media aritmética 

2) Media aritmética alta 

3) Media

 g

eométrica con 

presupuesto oficial 

4) Menor valor 

 

Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales 

de la TRM aplicable el día hábil anterior a la fecha prevista para la 

publicación del informe de evaluación. El método debe ser escogido de 

acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a 

continuación: 

 

 

 

 

RANG

O 
(INCL
USIVE

) 

NÚM
ER O 

MÉTODO 

De ,00 
a ,24 

1 Media 
aritmética 

De ,25 
a ,49 

2 Media 
aritmética alta 

De ,50 
a ,74 

3 
Media

 ge

ométrica con 

presupuesto 

oficial 
De ,75 
a,99 

4 Menor valor 

 

NOTA: La aplicación del procedimiento anterior determinará la 

metodología aplicable para la ponderación económica, la cual se aplicará 

en forma independiente para cada uno de los grupos. 

 

METODOLOGIAS: 
 

 

- MEDIA ARITMÉTICA (PONDERACIÓN DE LAS PROPUESTAS POR EL 

MÉTODO DE LA MEDIA ARITMÉTICA.) 
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Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas 

y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a 

dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes 

fórmulas: 

 

 

 

 

 

Donde, 

 

 

 

 
Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las 

Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula. 

 

 
Donde, 

 

MEDIA ARITMÉTICA ALTA (PONDERACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
POR EL MÉTODO DE LA MEDIA ARITMÉTICA ALTA.) 

 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total 

sin decimales de la Oferta válida más alta y el promedio aritmético de 

las Ofertas válidas y la asignación de 

puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media 

aritmética, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 
Donde, 
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Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de 

acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

 

 

 

 

Donde, 

 

 

 

PONDERACIÓN DE LAS PROPUESTAS

 POR EL MÉTODO
 DE MEDIA GEOMÉTRICA CON 
PRESUPUESTO OFICIAL 

 

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el 

presupuesto oficial un número determinado de veces y la asignación de 

puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media 

geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en 

seguida. Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se 

tendrá en cuenta el número de Ofertas válidas y se incluirá el presupuesto 

oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como se 

indica en el siguiente cuadro: 

 

 

Número de Ofertas (n) 
 

Número de veces que se 

incluye en el presupuesto 

(NV) 

1-3 1 

4-6 2 

7-9 3 

10-12 4 

13-15 5 

 

Y así sucesivamente, por cada tres ofertas válidas se incluirá una vez el 

presupuesto oficial del presente Proceso de Contratación. 

 

Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del 

presupuesto oficial de acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior, 

mediante la siguiente fórmula: 

Dónde: 
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Establecida la media geométrica se procederá a determinar el 

puntaje para cada Proponente mediante el siguiente 

procedimiento: 
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Donde: 

 

PONDERACIÓN DE LAS PROPUESTAS POR EL MÉTODO DEL MENOR 
VALOR 

 

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos 

en función de la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, 

como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. Para la 

aplicación de este método [nombre de la Entidad Estatal] procederá a 

determinar el menor valor de las Ofertas válidas y se procederá a la 

ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

 

 

Dónde: 

 

- APOYO A INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 
 

Los interesados deberán acreditar el origen de los bienes y/o 
servicios que ofrece, mediante comunicación escrita, firmada por la 

persona natural o el representante legal de la persona jurídica o por 
el representante de la Unión Temporal o el Consorcio. Si los bienes 

y/o servicios son de origen extranjero, deberá acreditar de igual 
manera, la incorporación del componente colombiano. (Parágrafo 

del Artículo 1º de la Ley 816 de 2003): 
 
 “Se otorgará tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos 

bienes y servicios originarios de los países con que Colombia ha 
negociado trato nacional en materia de compras estatales y de 

aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios 
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a los 
bienes y servicios nacionales. Este último caso se demostrará con 

informe de la respectiva misión diplomática colombiana que se 
acompañará a la documentación que se presente dentro de la 

propuesta. 
 
Para este aspecto el proponente recibirá un máximo de DIEZ (10) 

puntos de acuerdo a lo indicado en la siguiente tabla, según la 
procedencia de los bienes y/o servicios ofrecidos: 

 

 

ORIGEN DE LOS BIENES 
Y/O SERVICIOS 

 

PUNTAJE 
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Bienes y/o Servicios Nacionales 10 

Bienes y/o Servicios 
Extranjeros 

5 

 

El Criterio “Las ofertas de servicios extranjeros que incorporen 
servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales” 

consistirá en contratar y mantener durante toda la ejecución del 
contrato las siguientes proporciones entre las ofertas que serán 
puestas al servicio en la ejecución del contrato, de acuerdo con la 

siguiente tabla: 
 

INTEGRANTES EQUIPO DE TRABAJO 
 

PUNTAJE 
 

Si todos los miembros del equipo de 
trabajo son nacionales 

 

5 

Si dos (2) de los miembros del equipo de 

trabajo son nacionales 
 

2 

Si (1) de los miembros del equipo de 
trabajo es nacional 

 

1 

 
Con miras a acreditar el origen de los servicios nacionales, la Entidad 

verificará con la cédula de ciudadanía del proponente persona 
natural, la nacionalidad colombiana y con la visa de residente la 

residencia. Así mismo, verificará con el Certificado de Existencia y 
Representación Legal del proponente persona jurídica que su 
constitución haya sido en Colombia y su domicilio esté dentro del 

territorio nacional.  
 

Para tal fin, los proponentes deberán indicar expresamente por 
medio de un documento, si el servicio es nacional o extranjero o si 
incorpora componente extranjero el cual se evaluará de acuerdo a 

los lineamientos establecidos en la Ley 816 de 2013.  
 

En los eventos que el proponente sea extranjero y pretenda que se 
le otorgue trato nacional y se asigne el máximo de cien (100) puntos 
a que se refiere el presente numeral, se aplicarán las siguientes 

reglas:  
 

a. En el evento en que el proponente extranjero o los servicios que 
ofrezca se encuentren cobijados o sean provenientes de un acuerdo 
comercial aplicable al presente proceso de contratación o los 

servicios ofrecidos correspondan a oferentes miembros de la 
Comunidad Andina de Naciones en cuanto a la regulación andina 

aplicable a la materia, deberán manifestarlo mediante documento 
separado.  
 

b. Si los servicios provienen de Estados con los cuales no exista un 
acuerdo comercial, pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional 

haya certificado que los oferentes de Servicios Nacionales gozan de 
trato nacional con base en la revisión y comparación normativa en 
materia de compras y contratación pública, deberán acreditar esta 

circunstancia a través de la certificación expedida por el Ministerio 
de Relaciones Exteriores, en donde acredita la mencionada 
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situación. 

 
De no presentar lo anterior al momento del cierre y junto con su 

propuesta no obtendrá el trato nacional. 
 

CRITERIO DIFERENCIAL - PUNTAJE ADICIONAL 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 
puntos): 

 

La Entidad asignará cero punto veinticinco (0,25) como puntaje, al 

Proponente que cumpla y acredite, su calidad de emprendimiento y 

empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, con una de las 

condiciones establecidas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 

de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. El 

Proponente deberá aportar todos los requisitos que exige la norma para 

acreditar dicha calidad, con el fin de que la Entidad pueda otorgar el 

puntaje. 

 

CRITERIO DIFERENCIAL - PUNTAJE ADICIONAL MIPYME 
(0,25 puntos): 

 

La Entidad asignará cero punto veinticinco (0,25) como puntaje, a la 

Mipyme colombiana que acredite que tiene el tamaño empresarial 

establecido por la ley, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del 

Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021 o la norma 

que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

El Proponente Mipyme deberá acreditar lo anterior con la certificación 

expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 

autoridad competente para expedir dicha certificación, con el fin de que la 

Entidad pueda otorgar el puntaje. 

 

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. 

 

Conforme con lo establecido en el artículo 58 Ley 2195 de 2022 “Las 

entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la 

Administración Pública que adelanten cualquier Proceso de Contratación, 

exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del 

artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de mínima cuantía y en aquellos 

donde únicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberán reducir 

durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por 

ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los 

proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas 

penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para 

la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de 

las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. 

 

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si 

alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO. La reducción del puntaje no se aplicará en caso 

de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean 

objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones 

previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, 

adicionen o sustituyan. 

 

PARÁGRAFO SEGUNDO. La reducción de puntaje por incumplimiento de 

contratos se aplicará sin perjuicio de lo contenido en el artículo 6 de la 

Ley 2020 de 2020. 
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ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y DESEMPATE  

 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más Ofertas, 

SUPERVIGILANCIA debe escoger el Proponente aplicando los criterios de 

desempate previstos en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, en el 

siguiente orden sucesivo y excluyente:  

 

 

 
Orden 

 
Factor 

 
Requisito y/o documento con el que se acredita 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 
 

 
Preferir la oferta de bienes 
o servicios nacionales 
frente a la oferta de bienes 
o servicios extranjeros. 

 

a. En un proceso donde es factor de selección: Se acredita de la misma manera en 
que se otorga puntaje indicado en el pliego de condiciones o documento
 equivalente. 

 

b. En un proceso donde no es factor de selección: Se debe definir en el pliego, 
invitación o documento equivalente las condiciones y los documentos con los que se 
debe acreditar el origen nacional del bien o servicio, según corresponda. Entre ellos 
pueden ser un formato específico, acompañado de la cédula de ciudadanía de la 
persona natural, certificado de existencia y representación legal, pasaporte, visa de 
residencia que le permita   la   ejecución   del   objeto   contractual 

etc. 

 
Nota: Las entidades deben regular específicamente en el pliego de condiciones cómo 
acreditar el factor y los proponentes deben verificar los documentos a aportar y si la 
entidad cuenta con un formato específico para aportar dicho factor. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 

 
 
 
 

 
Preferir la propuesta de la 
mujer cabeza de familia. 
Su acreditación se 
realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 
de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 
1 de la Ley 1232 de 2008, 
o la norma que lo 
modifique, aclare, 
adicione o sustituya. 

Declaración ante notario que contenga como mínimo la manifestación de su estado 
civil, si tiene a su cargo de forma permanente, ya sea económica o socialmente, hijos 
menores propios u de otras personas incapaces o incapacitadas para trabajar, 
indicando la ausencia del cónyuge o compañero permanente o deficiencia sustancial 
de ayuda de los demás miembros del núcleo familiar. 

 
Soporte de la medida de protección expedida por la autoridad competente. 

1. Certificado en el que se manifieste bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o    mujeres    víctimas    
de    violencia    intrafamiliar. 

 

2. Documentos que acrediten la condición de cada una de las mujeres, como se indica 
para el caso de proponente persona natural. 

Cada uno de los integrantes debe acreditar alguna de las condiciones señaladas 
para persona natural o jurídica, según corresponda. 

 
 
 
 
 

 

3 

Preferir la propuesta 

presentada por el 
proponente que 

acredite en las 
condiciones establecidas 
en la ley que por lo 
menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina 
está en condición   de 

discapacidad, de 

acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 
361 de 1997. 
 

1. Certificado con el porcentaje de personal en la condición indicada en la causal, 
manifestando que han sido vinculados con mínimo un (1) año de anterioridad a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación, o desde su constitución si es inferior a 
un (1) año, y que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato. 

 

2. Certificado vigente emitido por el Ministerio de Trabajo en el que conste el

 porcentaje. 

3. Para acreditar el tiempo de vinculación se debe aportar certificado de aportes a 

seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 

conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 

por el empleador. 

Se deberán acreditar los mismos soportes relacionados en el cuadro anterior, y 

solamente se otorgará el criterio si el integrante que cumple con los requisitos tiene 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) de participación en la estructura plural y 
aporta como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia. 

Acreditación empresas de personas con discapacidad: Certificación expedida 
con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario respecto a la fecha de 
presentación de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640&2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591&1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343&24
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Orden 

 
Factor 

 
Requisito y/o documento con el que se acredita 

revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, 
en la que conste el número de personas con discapacidad que conforman su planta 
de personal. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de 
documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. 

Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia 

de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, sin que se puedan 
relacionar contratos de prestación de servicios, así como el certificado de aportes a 
seguridad social de los últimos tres (3) meses en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la 
normativa vigente del Ministerio de Salud y Protección Social.  

Cuando se trate de un proponente plural (Consorcio o unión temporal), se tomará en 
cuenta únicamente la planta de personal del integrante con mayor participación 
porcentual. 

En el caso en que los integrantes del proponente plural tengan la misma participación 

porcentual, el proponente deberá indicar cuál es planta de personal que va a ser 
objeto de revisión para efectos de otorgar el puntaje, declaración que podrá hacer en 
la carta de presentación o en documento aparte. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 
 

 

Preferir la propuesta 

presentada por el oferente 
que acredite la vinculación 
en mayor proporción de 
personas mayores que no 
sean beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido en la 
ley. 

 

1. Certificado bajo la gravedad de juramento con el número de personas vinculadas 

en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión, 
con la indicación que han sido vinculados con mínimo un (1) año de anterioridad a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación, o desde su constitución si es inferior a un 
(1) año. 

 

2. Certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 

constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 

4. Certificado bajo la gravedad de juramento en el que se indique que la persona no 
es beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de 
pensión, junto con el documento de identificación. 
 
Iguales requisitos que en el cuadro anterior, y en el certificado del numeral 1 se tendrá 
en cuenta la sumatoria de la vinculación de personas de todos los integrantes del 

proponente. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5 

 
 
 
 

 
Preferir la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite que por lo 
menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina 
pertenece a población 
indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana 

1. Certificado bajo la gravedad de juramento en el que se señalen las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana, con la indicación que han sido vinculados con mínimo un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, o desde su constitución 
si es inferior a un (1) año. 

 
2. Certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se  
demuestren  los  pagos  realizados  por  el  empleador. 

 

Copia de la certificación en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

Iguales requisitos que en el cuadro anterior, y en el certificado del numeral 1 se 
tendrá en cuenta la sumatoria de la vinculación de personas de todos los integrantes 
del proponente, y el 10% deberá ser acreditado sobre el total de la nómina de sus 
integrantes, quienes podrán estar vinculados a cualquiera de sus miembros. 

 
6 

Preferir la propuesta de 
personas naturales en 
proceso
 
de reintegración o 
reincorporación. 

Copia del documento de identificación y de alguno de los siguientes 
documentos: 
 
1. Certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
 Comisionado para la Paz. 

 

2. 2. Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto  
de  las  personas  desmovilizadas  en  forma  individual. 

 

3. 3. Certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que 
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración. 

 

4. 4 Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. 

5. 5.Certificado bajo la gravedad de juramento que dé constancia que más del cincuenta 
por ciento (50%) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica 
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Orden 

 
Factor 

 
Requisito y/o documento con el que se acredita 

está constituida por personas en proceso de reintegración o
 reincorporación. 

 

6. Alguno de los certificados del cuadro anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. 
7.Si está conformado por personas naturales, todos se encuentren en proceso de 
reincorporación o reintegración, y aporten los documentos indicados    en    el    
cuadro    personas    naturales. 
8. Si está conformado por personas jurídicas, todas cumplan con la condición que más 
del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuotas partes de la 
persona jurídica está constituida por personas  en  proceso  de  reintegración  
o  reincorporación. 

9. Si está conformado por personas naturales y jurídicas, aplicará según las anteriores 
reglas. 

 
 
 
 
 
 

 

7 

 
 
 
 

 
Preferir la oferta 
presentada por un 
proponente plural que 
cumpla las siguientes 
condiciones. 

1. Uno de los integrantes sea una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración y/o una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o  personas  en  proceso  
de  reincorporación  o  reintegración. 

 
Deberán acreditar los mismos documentos para los factores respectivos, según
 corresponda a la personanatural o jurídica. 

 

El integrante debe tener una participación de por lo menos el 25 % en el 
proponente plural y aportar el 25% de la experiencia. 

 

2. Certificado en el que se manifieste que ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural. 

 
 
 
 

 
8 

Preferir la oferta 
presentada por una 
Mipyme, lo cual se 
verificará en los términos 
del artículo 2.2.1.2.4.2.4
 del 

presente Decreto, en 
concordancia con el 
parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015 

1. Certificación de tamaño empresarial. 

 

Copia del registro mercantil o Certificado de Existencia y Representación legal o RUP 
(vigente y en firme al momento de su presentación). 
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual clasificada como micro, 
pequeñas o medianas empresas. 

 
 

 
9 

Preferir la oferta 
presentada por el 
proponente plural 
constituido en su totalidad 
por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o 

asociaciones mutuales. 

 

 

2. La condición de micro o pequeña empresa se verificará con los mismos 
requisitos señalados en el numeral anterior, según corresponda a 
persona natural o jurídica. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
10 

 

 
Preferir al oferente 
persona natural o jurídica 
que acredite, de acuerdo 
con sus estados 
financieros o información 
contable con corte al 31 de 
diciembre del año 
anterior, que por lo menos 
el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de sus 
pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría
 d
el oferente, efectuados 
durante el año anterior. 

Certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior. 
 

Se preferirá siempre que esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural y que aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia en la oferta. 

 

1. El integrante correspondiente debe acreditar dicha condición de conformidad   
con   los   documentos   del   factor   8. 

 

2. Certificado en que manifieste que ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni 
sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas 
de los otros integrantes del proponente plural. 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales que cumplan 
con los requisitos mencionados, cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales, se preferirá al proponente plural en que 
por lo menos uno de sus integrantes cumpla con la condición de micro, pequeñas o 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&2.2.1.13.2.4
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Orden 

 
Factor 

 
Requisito y/o documento con el que se acredita 

medianas empresas 

 
 
 
 

 
11 

 

 
Preferir las empresas 
reconocidas y 

establecidas como Sociedad 
de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, 
del segmento Mipymes 

1. Certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento 
a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, así como la condición de 
Mipyme. (Esta última condición también se puede acreditar con el RUP vigente y en 
firme al momento de su presentación) 

 

2. Certificación de tamaño empresarial. 
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas para personas jurídicas. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
12 

 
 
 
 

 
Preferir Jóvenes egresados 
del Sistema de Protección 
del ICBF o por participación 
mayoritaria de estos en 
personas jurídicas o 
proponentes  plurales. 

Ser joven egresado del Sistema de Protección del ICBF. Entiéndase por "Joven 
Egresado del Sistema de Protección del ICBF" toda persona natural, entre 18 y 28 
años, que alcanzó la mayoría de edad mientras se encontraba bajo el cuidado y 
protección del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar con o sin declaratoria de 
adoptabilidad. 

La persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que 
más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por jóvenes egresados del Sistema de Protección del 
ICBF. 

Proponente plural con una participación de al menos un veinticinco por ciento (25%) 
de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Protección del ICBF o una 
persona jurídica en las cuales se acredite participación mayoritaria de jóvenes 
egresados del Sistema de Protección del ICBF. 

 
13 

 
Método aleatorio 

 

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber 
sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.  

Para este numeral la entidad mediante audiencia, hará un sorteo mediante el método 
de suerte y azar, conforme a lo dispuesto a continuación:  

i. Se introducirán en una bolsa el número de balotas equivalente a los Proponentes 
respecto de los cuales persiste el empate.  

ii. Las balotas serán de color blanco con excepción de una balota de color diferente, 
la cual se considerará que es el adjudicatario.  

iii. El orden alfabético del nombre de los proponentes determinará cuál de ellos sacará 
la primera balota  

iv. El proponente que saque la balota de color diferente al blanco será considerado el 
adjudicatario  

PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de 
las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas 
que sean micro, pequeñas o medianas.  

PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación 
de capital humano, el oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un 

año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos 
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la 
misma.  

PARÁGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de 
factores de desempate en casos en que concurran dos o más de los factores aquí 
previstos.  

PARÁGRAFO CUARTO: Los anteriores criterios de desempate se encuentran 
regulados y en todo caso se aplicarán, conforme lo señalado por el Decreto 1860 de 
diciembre 24 de 2021. 
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Las propuestas deberán ser incluidas en la plataforma de la 

Página web del Sistema Electrónico de Contratación Pública – 
SECOP II, https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx. 
 

 

12. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 

Se encuentran descritas y desarrolladas en el Anexo Técnico. 

 

13. ANÁLISIS DEL RIESGO Y FORMAS DE MITIGARLO 

 

De acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos 

2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2 del 

decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para identificar y clasificar los 

riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente el Grupo de Recursos Físicos y 

Adquisiciones, realizó la estimación, asignación, tratamiento, monitoreo y mitigación 

de los riesgos asociados a la ejecución de la presente contratación como consta en el 

ANEXO MATRIZ DE ANÁLISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO 

 

14. GARANTÍAS QUE AMPAREN UN POSIBLE RIESGO

 CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL 

 

En cumplimiento de lo estatuido en la normativa vigente, el contratista otorgará a favor 

de la SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, como 

mecanismo de 

cobertura del riesgo y en calidad de garantía una póliza de seguros que ampare los 

riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones, así: 

 

Cumplimiento por un valor asegurado equivale al veinte por ciento (20%) del valor 

total del contrato, cuya vigencia será por el término del contrato y seis (6) meses más. 

 

Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones al personal 

empleado en el servicio, por un valor asegurado equivalente al cinco por ciento (5%) 

del valor total del contrato, aproximadamente diez por ciento (10%) de las primas sin 

IVA, cuya vigencia será por el término del contrato y tres (3) años más. 

 

De calidad de los servicios, por un valor asegurado equivalente al veinte por ciento 

(20%) del valor del valor total del contrato, por concepto de comisión por primas sin 

IVA cuya vigencia será por el término del contrato y seis (6) meses más. 

 

NOTA 1: El contratista se obliga a mantener vigente la póliza de CUMPLIMIENTO 

durante la ejecución y vigencia del respectivo contrato suscrito y hasta su liquidación. 

 

NOTA 2: El CONTRATISTA se obliga a ajustar las garantías a la fecha de inicio del 

contrato y a ampliar, modificar y prorrogar las mismas en el evento en que lo solicite 

la SUPERVIGILANCIA, se prorrogue o suspenda su vigencia. No obstante, lo anterior, 

el CONTRATISTA deberá mantener vigente la póliza durante la vigencia del contrato, sin 

costo adicional alguno para el SUPERVIGILANCIA. 

 

NOTA 3: El CONTRATISTA se obliga a ajustar el valor de los amparos una vez se 

determine el valor total del contrato con la SUPERVIGILANCIA. 

 

15. INDICACIÓN SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN 

ACUERDO COMERCIAL 

 

Análisis de los acuerdos comerciales que cobijan el presente proceso de contratación: 

 

 

https://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
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Acuerdo Comercial 
 
 

 
 

 
Vigente 

 

 

Entidad 
Estatal 
incluida 

 
Valor del Proceso de 
Contratación 
superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

 

 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratación 

 
Proceso de 
Contratación 
cubierto por 
el Acuerdo 
Comercial 

Alianza Pacífico 
(Chile) SI SI NO NO NO 

Alianza Pacífico 
(México) 

 
SI 

SI  
NO 

 
NO NO 

Alianza Pacífico 
(Perú) SI SI NO NO NO 

Canadá SI SI NO NO NO 

Chile SI SI NO NO NO 

Corea SI SI NO NO NO 

Costa Rica SI SI NO NO NO 
Estados Unidos SI SI NO NO NO 

 
Estados AELC 

 
SI 

 
SI 

 
NO 

 
NO 

 
NO 

México SI SI NO NO NO 

Triángulo Norte 
(El Salvador) SI 

SI  
NO 

 
NO NO 

Triángulo Norte 
(Guatemala) SI SI NO NO NO 

Triángulo Norte 
(Honduras) 

NO SI NO NO NO 

Unión Europea SI 
 
SI NO NO NO 

Israel SI SI NO NO NO 

Reino Unido e Irlanda 
del Norte 

SI 
 
SI NO NO NO 

Comunidad Andina de 
Naciones 

SI SI SI SI SI 

 

 

De conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 y en el Manual para el 

manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación, expido por Colombia 

Compra Eficiente para el presente proceso de selección se procedió a verificar si éste 

está cobijado por acuerdos internacionales, estableciendo, que la presente contratación 

NO / SI está cobijada por los Acuerdos internacionales vigentes para el Estado 

Colombiano, por lo que NO / SI deberán aplicarse las normas relacionadas con este 

tema sobre el tema. 

 
 

 
 
 
 

 

 

JENNY PAOLA BOHORQUEZ BELTRAN 

Coordinador del Grupo de Recursos Físicos y adquisiciones 
 

 


