TIPO DE DOCUMENTO: ANEXO COMPLEMENTARIO AL PLIEGO DE CONDICIONES

MODALIDAD SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
No. DE PROCESO SAMC-019-2026
TIPO DE CONTRATO RESULTANTE PRESTACION DE SERVICIOS
OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA
INTEGRAL ATODO COSTO PARA EL DESARROLI'.O
DE LAS ESTRATEGIAS . DE APROPIACION
CULTURAL, PARTICIPACION CIUDADANA Y
FORTALECIMIENTO DE LA PLATAFORMA DE
JUVENTUDES, EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO CON EL PODER DE LA GENTE COTA
RENACE DEL MUNICIPIO DE COTA,
CUNDINAMARCA
PRESUPUESTO OFICIAL El presupuesto oficial se estima en la suma de HASTA
TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS DOS PESOS ($394.789.402,00) M/CTE,
bajo la figura a monto agotable que incluyen impuestos y
deducciones a que haya lugar, todos los costos en los que
debe incurrir el contratista para la ejecucién del contrato
El Presente proceso se encuentra respaldado en la siguiente disponibilidad presupuestal:
BPIN CDP RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR
2024252140151 | 202600232 | GI.05.2.3.2.02.02.008.3301060.22 | 1.2.1.0.00 | Brindar durante $
0 8 1 el cuatrienio | 58.000.000
Meta 228 asistencia
técnica a  (8)
proyectos
productivos
dirigidos a
colectivos
juveniles.
2024252140151 | 202600232 | GI.05.2.3.2.02.02.008.3301060.22 | 1.3.3.1.00 | Formular e
1 7 Recursos | implementar el $
Meta 227 programa 71.500.000
“JRC-Juventud
Renaciente de
Cota” para
jévenes entre
los 14 y 28
afios de edad.
2024252140146 G1.05.2.3.2.02.02.008.3301054.17 | 1.2.1.0.00 | Formular e $
202600232 | 6 1 implementar el | 185.000.00
Meta 176 2 proyecto  “El 0
Parque
Renace”
2024252140146 | 202600232 | GI.05.2.3.2.02.02.008.3301053.17 | 1.3.3.1.00 | Realizar $
3 4 Recursos | anualmente 50.000.000
Meta 174 veintiin
eventos de
promocién de
actividades
culturales y
artisticas
2024252140146 | 202600234 | GI.05.2.3.2.02.02.008.3301054.17 | 1.2.1.0.00 | Formular e $
3 6 1 implementar el | 11.750.000
Meta 176 proyecto  “El
Parque
Renace”
2024252140145 | 202600234 | GI.05.2.3.2.02.02.008.3301053.18 | 1.3.3.1.00 | Fortalecer $6.083.333
4 0 anualmente
Meta 180 Recursos | una W)
instancia  de
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participacion
cultural.

2024252140151 | 202600234 | GI.05.2.3.2.02.02.008.3301060.22 | 1.3.3.1.00 | Formular e $
5 7 Recursos | implementar el | 12.666.667
Meta 227 programa

“JRC-Juventud
Renaciente de
Cota” para
jovenes entre
los 14 y 28
afios de edad.
TOTA $
L 395.000.00
0

PLAZO El plazo de ejecucién del contrato sera HASTA EL
TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026,
contado a partir de la suscripcidén del acta de inicio,
periodo durante el cual el contratista debera ejecutar
integralmente las actividades relacionadas con la
‘operacion logistica integral a todo costo para el
desarrollo de las estrategias de apropiacion cultural,
participacién ciudadana vy fortalecimiento de la
plataforma de juventudes, en el marco del plan de
desarrollo con el poder de la gente cota renace del
municipio de cota, Cundinamarca”, conforme a las
necesidades y cronogramas definidos por la
Administraciéon Municipal.

FECHA OCTUBRE DE 2026
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INTRODUCCION
El Municipio de Cota, Cundinamarca, en cumplimiento de los fines esenciales del Estado y de las
competencias constitucionales, legales y reglamentarias que orientan su gestion, adelanta sus procesos de
contratacion con el proposito de satisfacer oportunamente las necesidades de la comunidad, garantizar la
continuidad y calidad de los servicios a su cargo, fortalecer la capacidad institucional y materializar los
programas, proyectos y metas incorporados en sus instrumentos de planeacion.

La actividad contractual constituye un instrumento fundamental para el cumplimiento de la funcién
administrativa y, por consiguiente, debe desarrollarse al servicio de los intereses generales, con plena
observancia de los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, asi como de los principios de
transparencia, economia, responsabilidad, planeacion, seleccion objetiva, libre concurrencia, buena fe y
debido proceso que gobiernan la contratacion estatal.

En desarrollo de estos postulados, la Administracién Municipal estructura sus procesos de seleccion a partir
de la identificacion cierta y suficiente de la necesidad publica que pretende satisfacer, el andlisis del sector
y del mercado correspondiente, la determinacidn objetiva de las condiciones técnicas, juridicas, financieras
y economicas aplicables, la identificacion y asignacion de los riesgos previsibles y la definicidn de reglas
claras, proporcionales y verificables que permitan la participacién efectiva de los interesados y la escogencia
de la oferta mas favorable para la Entidad.

El presente Pliego de Condiciones establece las reglas que regiran el correspondiente proceso de seleccion
y determina los derechos, deberes, cargas y condiciones que deberan observar la Entidad, los interesados,
los proponentes y el futuro contratista. En consecuencia, contiene, entre otros aspectos, la identificacion y
descripcion del objeto contractual, su alcance, las especificaciones técnicas, el presupuesto oficial, la
modalidad y el procedimiento de seleccidn, el cronograma, los requisitos habilitantes, los criterios de
evaluacioén, las reglas de subsanabilidad, las causales de rechazo, los criterios de desempate, la distribucidn
de riesgos, las garantias exigibles y las condiciones generales de ejecucion del contrato.

Las disposiciones incorporadas en este documento deberan interpretarse de manera armoénica con los
estudios y documentos previos, el aviso de convocatoria cuando resulte aplicable, el analisis del sector, el
anexo técnico, la matriz de riesgos, los formatos, formularios y certificaciones establecidos por la Entidad, el
proyecto de contrato, las respuestas a las observaciones, las adendas y los demés documentos publicados
durante el proceso. Todos ellos conforman una unidad documental y deberan ser examinados integralmente
por los interesados antes de estructurar y presentar sus ofertas.

Corresponde a cada interesado realizar, bajo su propia responsabilidad, un andlisis completo, cuidadoso y
diligente de los documentos del proceso, verificar las condiciones juridicas, técnicas, financieras, econémicas
y operativas necesarias para participar, identificar los costos y riesgos asociados con la futura ejecucion
contractual y solicitar oportunamente las aclaraciones que considere necesarias. La presentacion de la
propuesta supone que el proponente conoce y acepta las reglas del proceso, ha evaluado las condiciones
determinantes de su participacidn y cuenta con la capacidad necesaria para cumplir el objeto contractual en
los términos establecidos por la Administracion Municipal.

La Entidad garantizara que todos los interesados y proponentes tengan acceso a la misma informacion y
reciban un tratamiento objetivo e imparcial. Las reglas del proceso seran aplicadas de manera uniforme, sin
establecer condiciones discriminatorias o diferenciaciones injustificadas y sin permitir que circunstancias
ajenas a los criterios previamente definidos incidan en la evaluacion o seleccién del contratista. Ninguna
actuacién, manifestacion o comunicacion particular podra modificar los documentos del proceso, salvo que
sea expedida y publicada formalmente por la autoridad competente a través de los mecanismos legalmente
establecidos.

La evaluacion de las propuestas se realizara con fundamento exclusivo en las reglas, requisitos y criterios
previamente definidos en los documentos del proceso. La Entidad verificara el cumplimiento de las
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condiciones habilitantes y aplicara los factores de escogencia correspondientes a la modalidad de seleccié
utilizada, garantizando el derecho de los proponentes a conocer los resultados de la evaluacion, presentar
observaciones y obtener una respuesta de fondo dentro de las etapas y oportunidades previstas en el
cronograma.

La Administraciéon Municipal promueve la libre concurrencia, la pluralidad de oferentes y la participacion
transparente de personas naturales, personas juridicas, consorcios, uniones temporales y demas formas
asociativas autorizadas por el ordenamiento juridico, siempre que cumplan las condiciones exigidas. La
participacion en el proceso implica el compromiso de actuar con lealtad, buena fe, responsabilidad y respeto
por la libre competencia, absteniéndose de realizar acuerdos restrictivos, presentar informacién contraria a
la realidad, interferir indebidamente en la seleccién o ejecutar cualquier conducta que afecte la transparencia,
objetividad o integridad del procedimiento contractual.

El proceso se desarrollara a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica —SECOP Il—,
cuando resulte aplicable, plataforma en la cual se publicaran los documentos, actuaciones, comunicaciones,
informes, respuestas, adendas y decisiones correspondientes. Los interesados y proponentes seran
responsables de consultar permanentemente la plataforma, conocer sus funcionalidades, mantener
actualizado su registro y presentar oportunamente las observaciones, documentos y ofertas dentro de los
términos establecidos por la Entidad.

La expedicion del presente Pliego de Condiciones no constituye por si misma una promesa de adjudicacion
ni genera para los interesados un derecho distinto al de participar en condiciones de igualdad, conforme a
las reglas establecidas. La decision de adjudicar, declarar desierto, suspender, revocar o adoptar cualquier
otra determinacién legalmente procedente deberd encontrarse debidamente motivada y responder a la
proteccidn del interés general, al cumplimiento de los fines de la contratacién y a las circunstancias juridicas
y materiales acreditadas dentro del proceso.

El Municipio de Cota invita a los interesados a participar de manera responsable, informada y transparente,
presentando ofrecimientos serios, completos y ajustados a las necesidades institucionales. La
Administracién Municipal orientara todas sus actuaciones hacia la seleccién objetiva del contratista, la
adecuada utilizacion de los recursos publicos, la prevencion de riesgos y la celebracion de contratos que
contribuyan efectivamente al bienestar de la comunidad y al cumplimiento de las metas institucionales y
territoriales.

RECOMENDACIONES GENERALES
Se recomienda a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo
siguiente:

1. Verificar que no se encuentren dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibicién
constitucional y legal para contratar, conforme a la Constitucion Nacional, las consignadas en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el inciso 16 del articulo 221 del Decreto 019 de
2012, lo expuesto y en concordancia al articulo 2.2.1.1.2.2.5. del Decreto 1082 de 2015 y demas
normas concordantes.

2. Examinar rigurosamente el contenido del presente pliego de condiciones de la presente modalidad de
contratacion, los documentos que hacen parte del mismo y las normas que regulan la contratacion
administrativa estatal. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015,
previa aplicacion de las normas generales de contratacion definidas para tal fin en la Gltima disposicion
y que resulten aplicables para este caso y disposiciones comunes para la licitacién publica.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben allegar
con las propuestas, y verificar que contienen la informacion completa que acredita el cumplimiento de
los requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de condiciones.

4. Examinar que las fechas de expediciéon de los documentos se encuentren dentro de los plazos
indicados en este documento y en la plataforma SECOP |I.

5. Suministrar toda la informacion requerida a través de esta convocatoria, dando cumplimiento a las
disposiciones contractuales vigentes.

6. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en este documento.
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7. Presentar la oferta, con el correspondiente indice y debidamente foliado la cual debe ser registrada en
la plataforma de contratacion SECOP |I.

CAPITULOII
INFORMACION GENERAL
El MUNICIPIO DE COTA en adelante “EL MUNICIPIO” invita a todos los interesados a presentar propuesta
conforme a las condiciones del presente pliego de condiciones para la seleccion del contratista encargado de
ejecutar el contrato resultante derivado del presente proceso.

En los capitulos y anexos del presente pliego de condiciones se proporcionan méas detalles sobre el objeto y
el alcance de los bienes y/o servicios requeridos. En los formatos se encontraran guias para la elaboracién de
la oferta.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de pliego de condiciones y
el pliego de condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan o estaran a disposicion del publico
en cada una de sus etapas, en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP)
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

La seleccion del contratista se realizara siguiendo las reglas establecidas en el presente pliego de condiciones.

Si EL MUNICIPIO lo considera conveniente podra, efectuar modificaciones o aclaraciones que estime
pertinentes a los pliegos de condiciones mediante adendas, conforme a lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015, las cuales se publicaran en el Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica (SECOP Il), razén por la cual seré responsabilidad del proponente
mantenerse al tanto de su publicacién para su conocimiento.

INDISPONIBILIDAD PLATAFORMA SECOP I
Los documentos y reportes de fallas en el servicio de la herramienta SECOP Il se deberan hacer al correo
electrénico: LCAMPUZANO@alcaldiacota.gov.co

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el protocolo de indisponibilidad definido por Colombia Compra Eficiente,
se informa a los posibles oferentes el manejo de las situaciones cuando se presente alguna indisponibilidad
de la plataforma SECOP |I.

Por lo tanto, en caso de INDISPONIBILIDAD DE SECOP I, se tomara el protocolo vigente y puesto en
conocimiento en el siguiente link
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_contractual/documentos_asociados/202305
15 _cce_sec gi_14 v1 protocolo_indisponibilidad_secop ii.pdf

Para efectos de unificar las dos situaciones nos permitimos indicar los procedimientos para cada una de ellas
asi:

Fallas Generales: Son aquellas que afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se presentan para
todos sus usuarios. Si se presentan estas Fallas, Colombia Compra Eficiente expedira un certificado con la
fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de terminacién. El certificado se publicara cuando sea superada la
Falla en un plazo maximo de tres horas siguientes a la terminacion de la misma.
https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/certificado-indispo/certificado-de-indisponibilidad-secop-ii-2025

Fallas Particulares: Son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario en particular y
que impiden la culminacion de una etapa o acto del Proceso de contratacion en especifico. Estos casos
particulares son certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente mediante un correo
electrénico que responde al caso radicado por el Proveedor o Entidad Estatal a través del formulario de soporte
disponible en https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/certificado-indispo/certificado-de-indisponibilidad-

secop-ii-2025

En el correo Colombia Compra Eficiente determinara la existencia de una Falla y ese correo constituye el
certificado que habilitara, tanto a la Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de
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indisponibilidad.

El protocolo de indisponibilidad que resumimos en este aparte, aplica cuando se presentan fallas dentro de las
cuatro (4) horas calendario previo al evento, y en el caso de la subasta, durante la ejecucion de esta.

Cuando se presente una falla general con certificado de indisponibilidad o Falla Particular certificada, no se
debe hacer uso de los mensajes del SECOP Il como mecanismo de comunicacién hasta tanto no se certifique
que se supero la Falla, ya que los mensajes podrian estar afectados por esta y no llegar, o llegar con retraso.

Procedimiento en caso de falla general:

En cualquier Evento de Falla General certificada por Colombia Compra Eficiente, el Municipio de Cota recibira
los diferentes documentos en el correo electrénico establecido en la parte inicial de este capitulo y
adicionalmente adjuntar el certificado de indisponibilidad generado por Colombia Compra Eficiente.

A continuacién, se indican los diferentes eventos del proceso asi:

a. Presentacion de ofertas: Cuando el cierre fue afectado por una falla general, todos los oferentes
deberan enviar un correo electrénico al establecido en la parte inicial de este capitulo, previo al momento del
cierre del proceso donde se indique la imposibilidad de cargar la oferta y se aporte el certificado de
indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente, en el que se certifique la indisponibilidad en las 4
horas calendario previas al cierre. Ademas del certificado el correo debera contener:

a. el nimero de Proceso;

b. el nombre del usuario en la plataforma.

c. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta;

d. el NIT o cédula del Proveedor.

No seran aceptadas ofertas con correos electronicos que manifiestan la imposibilidad de presentar oferta
enviados después de la fecha y hora de cierre, siendo esta una causal de rechazo por presentacion
extemporanea. Cuando el cierre fue afectado por una falla general, la entidad recibira la oferta en el correo
electrénico establecido en la parte inicial de este capitulo, durante las 16 horas habiles de la entidad siguientes
al momento previsto para el cierre o plazo maximo de recepcion de ofertas.

NOTA IMPORTANTE: Se excepttian el proceso de minima cuantia, o régimen especial con oferta donde

la_entidad recibira la oferta en el correo electronico establecido en la parte inicial de este capitulo,
durante las ocho (08) horas habiles de la Entidad siguiente al momento previsto para el cierre o plazo
maximo de recepcion de ofertas.

En los procesos de concurso de méritos, subasta inversa electrénica o presencial y licitacion publica de obra,
por tratarse de modalidades que contemplan entrega de sobre econdmico cerrado aparte, la entidad recibird
la oferta econémica (sobre cerrado) en el correo electrénico establecido en la parte inicial de este capitulo, en
archivo protegido con contrasefia, la cual sera suministrada a la entidad unicamente al momento de la apertura
del sobre.

Para los demas documentos del proceso aplica lo indicado en el inciso segundo. Una vez recibidas las ofertas
la entidad procedera a cargarlas a través del canal de oferta externa.

b. Otras actuaciones del proceso: Cuando se presente una falla general en cualquier etapa del
proceso diferente a la fecha de presentacion de ofertas, los proponentes interesados, deberan en todos los
casos, enviar un correo electrénico al establecido en la parte inicial de este capitulo, previo a la fecha limite
para cada actividad de acuerdo con lo establecido en el cronograma del proceso donde se indique la
imposibilidad de cargar los documentos y se aporte el certificado de indisponibilidad expedido por Colombia
Compra Eficiente, donde se certifique la indisponibilidad en las 4 horas calendario previas al vencimiento de
dicho plazo, que debera contener:

a. el nimero de Proceso;

b. el nombre del usuario en la plataforma

¢. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta;

d. el NIT o cédula del Proveedor.

En estos casos, los proponentes deberan enviar los documentos solicitados hasta las 16 horas habiles
siguientes del plazo fijado por la entidad para cada una de las etapas del proceso en el cronograma del mismo.
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c. Certamen de subasta: Cuando se presente una falla general en cualquier etapa del proceso que no
permita a los proponentes interesados, acceder a la subasta o presentar lances deberan enviar un correo
electrénico establecido en la parte inicial de este capitulo, en el momento en que se presente la falla, donde
se indique la imposibilidad de acceder o presentar lances, donde se indique:

a. situacion en la plataforma;

b. el nimero de Proceso;

c. nombre del usuario en la plataforma

d. nombre de la cuenta del proponente

e. NIT o Documento de identificacion del proponente que quiere participar en la subasta.

La entidad suspendera el evento y lo reprogramara dentro de las 24 horas habiles siguientes al
restablecimiento de la falla.

Procedimiento en caso de fallas particulares:

Las fallas particulares son reportadas por las Entidades Compradoras o por los Proveedores y certificadas por

Colombia Compra Eficiente con la respuesta a los tickets de Mesa de Servicio, la cual sera enviada desde el
mail soporte@secop.gov.co.

Cuando una falla particular se de en un proceso de contratacion, en una fase particular o Evento, en la cuenta
de Entidad Compradora o Proveedor, o en el Usuario de Entidad Compradora o Proveedor, debera ser puesta
en conocimiento de los interesados por la Entidad Compradora o Proveedor que experimento la Falla.

Si la Falla Particular es reportada por el Proveedor, esta debe ser puesta en conocimiento de la Entidad
Compradora al correo electronico establecido en la parte inicial de este capitulo. Si la Falla Particular es
reportada por la Entidad Compradora, esta sera comunicada a los interesados en el Proceso mediante un
mensaje publico en el SECOP II.

Los Usuarios deberan tener en cuenta que sélo podran utilizar las respuestas a los tickets para habilitar el
protocolo de fallas particulares cuando la falla se presente dentro de las 4 horas calendario previas al Evento
afectado y la respuesta a los tickets certifique la falla técnica de plataforma.

Los errores humanos dentro de la plataforma no son objeto de certificacion por parte de Colombia Compra
Eficiente, por lo cual, no son causal de uso de la presente guia. (SFT)

Para los eventos de fallas particulares, la entidad utilizara los mismos mecanismos y plazos definidos para las
fallas generales, pero los usuarios en todos los casos deberan poner en conocimiento de la Entidad
Compradora la falla al correo electronico establecido en la parte inicial de este capitulo con la respuesta del
ticket por parte de Colombia Compra Eficiente certificando la falla particular hasta dentro de las 16 horas
habiles siguientes al vencimiento del plazo del evento de acuerdo con lo dispuesto en el cronograma del
mismo.

El tratamiento a las fallas particulares se hara tal como lo dispone para ellos el protocolo de indisponibilidad
de Colombia Compra Eficiente, que hace parte integral de la presente invitacion publica.

Deber de estar informado en el uso del SECOP Il y en las publicaciones del Municipio.

El proponente deberé leer cuidadosamente los manuales dispuestos en el SECOP |I, toda la informacién que
se genere en el proceso se tramitara a través de esta plataforma. Se recomienda al Proveedor verificar de
manera recurrente si la Entidad Estatal realizé6 Adendas.

Si usted ya envid su oferta y posteriormente se hace una Adenda que modifica la seccién del cuestionario del
pliego de condiciones, el proveedor debe retirar la oferta anterior y presentar una nueva oferta, sino vuelve a
presentar su oferta, la Entidad Estatal no tendré acceso a la misma y no podré ser evaluada por la Entidad
Estatal.

Reglas para la presentacion de las propuestas.

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP |l de acuerdo con lo establecido en esta invitacién,
para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. Las instrucciones para el registro y la
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presentacion de ofertas en el SECOP Il se encuentran en el manual de uso del SECOP Il para Proveedores, |
al cual podra acceder a través de la pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente
enlace: http://www.colombiacompra.gov.co/.

El Proponente debe ingresar al enlace SECOP |1 http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-
ii. Posteriormente, el Proponente debe acceder al SECOP |l para Proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-esel-secop-ii/secop-ii-para-proveedores. Y en la parte inferior
de la pagina, podra descargar el “Manual de uso del SECOP Il Proveedores”.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al “Area de
trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y creando su oferta en el SECOP |l
Tenga en cuenta que la seccién X. “Presentacion de observaciones y ofertas” del Manual de uso del SECOP
Il para Proveedores, explica como crear ofertas en SECOP 1.

Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP Il deben tener en cuenta
que los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como Proveedor individual en
el SECOP II. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP Il el
Proveedor plural (proponente plural) y emplear este usuario para el envio de su oferta como Proponente plural.
El integrante que cre6 el Proveedor plural es el unico habilitado en el SECOP |l para presentar la oferta como
Proponente plural. Los pasos para inscribirse como Proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la
seccién IX. C del manual de proveedores para el uso del SECOP II.

El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratacion esta conformado por los requerimientos
contenidos en el presente documento y la informacién solicitada en los formularios o requerimientos de
informacién incluidos en SECOP |I.

NOTA: Cualquier procedimiento que no se encuentre en este pliego respecto a la indisponibilidad del
SECORP I, debera remitirse al protocolo de indisponibilidad publicado por Colombia compra eficiente
en el siguiente link:

https://sig.sdis.gov.co/images/documentos _sig/procesos/gestion contractual/documentos asociados/202305
15 cce _sec gi 14 v1 protocolo_indisponibilidad secop ii.pdf

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES A ADQUIRIR
El proponente que participe en el proceso de seleccion deberé garantizar que su propuesta cumpla con las
especificaciones minimas las cuales se indican en el ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO Y/O ANEXOS
TECNICOS, para ello el oferente debe aceptar expresamente mediante la remision del formato o documento
donde indique que cumplird a cabalidad y en su totalidad con los requisitos exigidos.
IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros
para efectos del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en
espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original
junto con la traduccién oficial al espafiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccion se realizara en
los términos del Decreto 381 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que la modifique,
sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccién oficial se presentara el documento que certifica la
aprobacién de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente
acreditadas y reconocidas por el ICFES
LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente
desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion
de la formacién académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los parametros establecidos
en las normas que regulen la materia y la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente
INTERPRETACION DE LAS CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

Todo proponente debera examinar, analizar y estudiar cuidadosamente todos los documentos del proceso, las
exigencias y condiciones de este pliego e informarse de todas las circunstancias que puedan afectar de alguna
manera el objeto y las actividades a desarrollar, su costo y tiempo de ejecucion, ademas de los anexos y
adendas que figuren a los mismos, se complementan mutuamente, de manera que lo consignado en uno de
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ellos se tomara como consignado en todos.

Seran de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones que hagan de las
estipulaciones contenidas en los documentos del presente proceso de seleccion y las aclaraciones efectuadas
por EL MUNICIPIO.

La presentacion de la propuesta evidencia que el proponente ha examinado las condiciones del proceso de
seleccion, y ha obtenido de la Entidad aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto o dudoso.

Cualquier oferente e interesado podra solicitar por escrito cualquier aclaracién adicional, observaciones, dentro
del plazo determinado en el cronograma. Las comunicaciones recibidas por fuera de este plazo no obligaran
al Municipio a resolverlas dentro del término programado para la presentacion de las ofertas y se les dara el
tratamiento de derecho de peticién acorde con los lineamientos establecidos por el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y Contencioso Administrativo.

COMUNICACIONES
Se informa a los interesados en el presente proceso que TODA COMUNICACION (observaciones, consultas,
subsanes, propuestas, comunicaciones, etc.) con el MUNICIPIO DE COTA podran realizarse a través de la
plataforma del SECOP II.

Asi mismo la Entidad UNICAMENTE aceptara y tendra como validas las comunicaciones que se reciban a
través del SECOP IL.

Se aclara que toda vez que la autenticacion del SECOP II, es decir el nombre de usuario y la contrasefa
constituyen una firma electronica en los términos del articulo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas que lo
reglamentan, se hace necesario que quien presenta la oferta y quien firme el contrato lo haga desde el usuario
que tenga la capacidad o autorizacion para ello, so pena de rechazo.
CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL

No podrén participar en el procedimiento de seleccidn, y por tanto no seran objeto de evaluacion, ni podran
ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de interés,
que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica, de acuerdo con las causales o
circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION
El cronograma del proceso es el establecido en el Portal Unico de Contratacion Publica -SECOP I
www.colombiacompra.gov.co.

ETAPAS: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y en el decreto 1082 de 2015, en la
presente convocatoria, se cumplirdn con las siguientes etapas:

No. ETAPA
1 (PRIMER/UNICO) AVISO DE CONVOCATORIA
2 PUBLICACION DE ESTUDIOS PREVIOS, ANEXOS, FORMATOS Y ANALISIS DEL SECTOR
3 RECEPCION DE OBSERVACION AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
4 RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES FORMULADAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE

CONDICIONES

5 PUBLICACION DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO

6 PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y DOCUMENTOS DEFINITIVOS

7 OBSERVACIONES AL PLIEGO DEFINITVO

7 AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS Y ACLARACION DE PLIEGOS DE CONDICIONES
(APLICA SOLO PARA LICITACION)

8 RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES DEL PLIEGO DEFINITIVO

9 PUBLICACION DE ADENDAS

10 CIERRE DEL PROCESO Y RECEPCION DE OFERTAS

11 EVALUACIONES DE LAS OFERTAS

12 PUBLICACION DEL INFORME Y TRASLADO PARA SUBSANACION, OBSERVACIONES Y/O

ACLARACIONES

13 | RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES, EVALUACION CONFORME A LAS SUBSANACIONES

Y/O ACLARACIONES Y PUBLICACION DEL INFORME DEFINITIVO.

14 AUDIENCIA DE ADJUDICACION O DECLARACION DESIERTA (APLICA PARA LICITACION)

ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION (APLICA PARA SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MERITOS ABIERTO)
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15 SUSCRIPCION DEL CONTRATO
16 LEGALIZACION DEL CONTRATO Y SUSCRIPCION DE ACTA DE INICIO

PUBLICACION AVISO DE CONVOCATORIA

El aviso de convocatoria del presente proceso de seleccidn se surtira con arreglo a lo previsto en la Ley 80 de
1993, articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y estara disponible para consulta
en la fecha establecida en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION del pliego de condiciones, en
la pagina SECORP |I.

CONSULTA DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Y PRESENTACION DE OBSERVACIONES
El proyecto de pliego de condiciones, sera publicado y estara disponible para consulta de los proponentes e
interesados, en el Sistema Electrnico para la Contratacion Publica (SECOP II) www.colombiacompra.gov.co.

Los interesados podran presentar observaciones al proyecto de pliego de condiciones durante el término
establecido en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION, a través del Sistema Electronico para la
Contratacién Publica (SECOP Il) www.colombiacompra.gov.co.

Para dar respuesta a las observaciones hechas por los interesados, EL MUNICIPIO se cefiira a lo regulado en
la normatividad vigente que rige el proceso de contratacion estatal y tendré en cuenta sus necesidades y
conveniencia de aceptar o no la observacién en concreto.

EL MUNICIPIO no resolvera consultas por teléfono, ni verbalmente, por lo tanto, ninguna informacién diferente
a la que sea suministrada por el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP II)
www.colombiacompra.gov.co , tendré validez alguna.

PUBLICACION DE LA RESOLUCION DE APERTURA
EL MUNICIPIO ordenara la apertura del proceso de seleccion, mediante acto administrativo motivado en los
términos previstos al efecto por el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, el cual
serd publicado en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP II)
www.colombiacompra.gov.co
PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO
EL MUNICIPIO publicara de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1082
de 2015, en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP I1) www.colombiacompra.gov.co para
que pueda ser consultado a efectos de confeccionar el ofrecimiento.
ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES
Si los proponentes encontraren discrepancias u omisiones en este documento o tuvieren dudas u
observaciones acerca de su significado o interpretacidn, u observaciones a los requisitos fijados en el pliego
de condiciones, deberan darlos a conocer por escrito, UNICAMENTE por el Sistema Electronico para la
Contratacién Publica (SECOP II) www.colombiacompra.gov.co con una antelacién no inferior a la sefialada en
el cronograma del proceso de seleccion.

EL MUNICIPIO no acepta consultas por teléfono, ni a través de visitas personales, por lo tanto, ninguna
informacién diferente a la que sea suministrada por el Sistema Electronico para la Contratacidén Publica
(SECOP) www.colombiacompra.gov.co, tendra validez alguna.

El MUNICIPIO dara respuesta a las observaciones o solicitudes de aclaracion que se presenten al pliego de
condiciones definitivo a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP II)
www.colombiacompra.gov.co, por ser este el Unico medio de publicaciéon valido para los procesos
contractuales que adelanten las Entidades del Estado, de conformidad con lo establecido en el articulo 3 literal
b) de la ley 1150 de 2007

ADENDAS AL PLIEGO DE CONDICIONES
EL MUNICIPIO podra modificar el pliego de condiciones mediante adendas de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. Del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 1: Los proponentes deben, de acuerdo a la Guia de proveedores dispuesta en la plataforma SECOP
II, verificar las ADENDAS al pliego de condiciones. Es NECESARIO que antes de enviar su oferta verifique si
la Entidad Estatal ha hecho adendas al proceso de contratacion. EI SECOP Il no le permite al proveedor
presentar la oferta hasta que haga clic en “Aplicar modificacion”. Esto con el fin de asegurar que conoce los
cambios hechos por la Entidad Estatal al proceso. Colombia Compra Eficiente recomienda al proveedor
verificar de manera recurrente si la Entidad Estatal ha realizado adendas.

SUSCRIPCION DE DOCUMENTOS
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Para la asignacion de puntaje, adicional al cumplimiento de cada pardmetro, el oferente debe allegar lo
documentos solicitados suscritos con firma autégrafa es decir a pufio y letra del representante legal y para los
casos de ofrecimiento de talento humano, la carta de compromiso del profesional, técnico u otro deberd cumplir
con la misma condicién, en consecuencia, no se aceptaran firmas digitales, firmas escaneadas, firmas
insertadas como imagen, ni cualquier otro mecanismo de reproducciéon mecénica o electronica de la firma,
debiendo constar de manera expresa la suscripcion manuscrita del documento.

INFORMACION RESERVADA

Si dentro del archivo original de la propuesta se incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene el
caracter de informacién reservada, dicha circunstancia debera ser indicada con absoluta claridad y precision,
identificando el documento o informacién que tiene el caracter de reservado y la disposicién legal que la
ampara como tal. En caso de que sean secretos industriales, debera indicar con claridad, qué documentos
estan sujetos a este secreto industrial. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion de las
propuestas, el municipio se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, el municipio, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la confidencialidad de la informacion que por disposicion legal tenga dicha calidad y que haya sido
debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacién o no citarse las normas que
amparan ese derecho, la entidad no tendra la obligacion de guardar reserva respecto de esta.

Nota 1: *Si el proponente cuenta con informacién reservada debera detallarla, e indicar bajo que normatividad
apoya la reserva.

NOTA 2. En el SECOP Il la publicacion de la lista de oferentes, generada por la plataforma, hace las veces de
acta de cierre, por lo cual no se requiere de la presencia de los proponentes.

INFORMACION INEXACTA
La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el proponente. Para
esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el proponente y la verificada por la entidad,
la informacion que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la informacion
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya
demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

GLOSARIO
Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los
términos en mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la Ley. Los términos no definidos deben entenderse de acuerdo con
su significado natural y obvio.

CONVOCATORIA SUSCEPTIBLE DE LIMITARSE A MIPYME
Dando cumplimiento a lo estimado en los articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del decreto 1860 de 2021 se establece:

(...)

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siquientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
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Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social le
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en
el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su_domicilio con los
documentos a los que se refiere el siquiente articulo.

()

Teniendo en cuenta que, bajo la prerrogativa normativa, los procesos cuya cuantia no supere los CIENTO
VEINTICINCO MIL DOLARES (USD 125.000), son susceptibles de ser limitados a MPIYME, el proceso
convocado tiene la siguiente situacion presupuestal:

UMBRAL DE MIPYMES 2026
usD 125.000
PESOS $511.708.497
PRESUPUESTO OFICIAL $ 394.789.402
En la pagina https://www.colombiacompra.gov.co/wp-
content/uploads/2024/10/umbral_de mipymes 2025 oali.pdf se sefiala que el umbral para la limitacion a
Mipymes.
PROCESO CUMPLE PARA SER LIMITADO A MIPYPME
Sl NO
X

PREVALENCIA DEL PLIEGO DE CONDICIONES
En caso de presentarse contradicciones, ambigliedades o diferencias entre el contenido del pliego vy el
contenido de los deméas documentos generados en la etapa precontractual, prevalecera el contenido del pliego
de condiciones, incluyendo sus adendas que se publiquen en el Sistema Electrnico para la Contratacién
Publica (SECOP 1) www.colombiacompra.gov.co.

COMPROMISO ANTICORRUPCION
En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los términos del presente proceso y el contrato
que forma parte de la misma, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucion
Politica y las leyes consagran.

En caso de que EL MUNICIPIO advierta hechos constitutivos de corrupcion de parte de un proponente durante
el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podré rechazar la respectiva
propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar durante la ejecucion del contrato, tales circunstancias
podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la
ley y en el respectivo contrato.

Lo no regulado particularmente por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1882 de 2018 y sus decretos
reglamentarios se aplican las normas civiles y comerciales de la Republica de Colombia, las reglas previstas
en este pliego de condiciones y documentos que sobre la materia se expidan en desarrollo del proceso de
seleccion.

VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EL MUNICIPIO, invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de contratacion, en

Carrera 4 No.12 - 63 - (+57) 601 3161800 - www.cota-cundinamarca.gov.co 06 (o]


https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/umbral_de_mipymes_2025_oali.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/umbral_de_mipymes_2025_oali.pdf
http://www.colombiacompra.gov.co/

cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren conveniente
intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del proceso en el Sistema Electronico para
la Contratacién Publica (SECOP) www.colombiacompra.gov.co.

CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE PROPUESTAS
La recepcion de las propuestas sera UNICAMENTE por medio de la plataforma SECOP I
www.contratos.gov.co, hasta la hora y fecha estimada para tal fin en el cronograma de la presente Invitacion.

El proponente debera elaborar su propuesta de acuerdo con lo establecido en esta invitacién, y en la fecha
suscrita en el cronograma y acompafadas de los documentos solicitados.

Los proponentes presentaran las propuestas, de acuerdo con lo exigido en el SECOP Il.

Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberan incluir dentro de ella toda la
informacién exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitacién.

Las propuestas deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

. La oferta deberéa presentarse en SECOP Il y en idioma Castellano.

. Los documentos expedidos en el exterior en idioma diferente al espariol, deberan ser acompafiados
de traduccion simple.

. La propuesta debera estar suscrita por el proponente o su representante legal.

. La propuesta deberd permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario a partir de

la fecha de cierre de la invitacion.

Una vez presentada la propuesta no se aceptara a los proponentes variaciones alguna en sus términos, ni la
presentacion de documentos o informacion adicional, lo cual no obsta para que el MUNICIPIO DE COTA pueda
solicitar las aclaraciones que considere necesaria.

La propuesta seréa obligatoria para el proponente una vez sea conocida por LA ENTIDAD, esto es, una vez sea
abierta en la audiencia de cierre. Por lo tanto, durante el periodo de vigencia de la propuesta, el proponente
no podra retirarla, ni menoscabar o derogar los efectos de la misma.

El solo hecho de la presentacion de la propuesta no obliga en forma alguna a LA ENTIDAD a aceptarla, ni
confiere ninguin derecho para celebrar el contrato con quien la presente.

CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo las siguientes:

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacién colombiana para contratar.

B. Cuando en un mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita por los
literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la_Ley 80 de 1993, la entidad solo admitira la oferta
presentada primero en el tiempo

C. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente o0 haga
parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

D. Cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos: Cuando una misma persona natural o juridica,
0 integrante de un proponente plural presente o haga parte en mas de una propuesta para el mismo
lote o grupo del presente proceso de contratacion

E. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

F. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

G. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en la seccién
1.6.

H. Que la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente por primera
vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista
para el cierre del proceso de contratacion.
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. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro Unico V‘A'Mm\\\“
Proponentes (RUP), a més tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o en la fecha que
establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

J.  Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.

K. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal

L. Que la propuesta econdmica no se aporte firmada.

M. No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

N. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del
contrato.

0. Que el valor total de la oferta 0 aquel revisado en la audiencia efectiva de adjudicacién exceda el
presupuesto oficial estimado para el proceso de contratacién.

P. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma indicada
en el pliego de condiciones.

Q. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcién, las

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el formato econdmico, de

acuerdo con lo exigido por la entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor establecido

para cada item del presupuesto oficial.

T. No discriminar en la oferta econdémica el porcentaje de AlU en la forma como lo establece el pliego
de condiciones

w o

U. Ofrecer como AlU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la entidad en el
formato econdmico.

V. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

W. Presentar la oferta extemporaneamente.

X. No presentar oferta econdmica.

Y. Presentar mas de una oferta econdmica en el Sobre 2 con valores distintos.

Z. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el presente

AA. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego

de condiciones.
BB. Las demas previstas en la ley.

DE CARACTER JURIDICO:

a) Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad indicadas en la Constitucién Nacional, en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011.
Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita por los
literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo admitira la oferta
presentada primero en el tiempo.

b) Cuando la oferta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse

c) Cuando el documento de constitucidn del consorcio o unién temporal presente errores que afecten
la capacidad legal.

d) Cuando no sean subsanadas por el oferente las deficiencias encontradas en su oferta, a solicitud de
EL MUNICIPIO, dentro del plazo que este establezca para tal efecto, o no lo realice correctamente.

e) Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por un mismo proponente, por si o por interpuesta
persona o cuando existan dos 0 méas propuestas bajo el mismo nombre o con nombres diferentes,
efectuadas por el mismo proponente, lo cual se concluira de la presentacién, firma, formatos, efc.

f)  Cuando los socios 0 asociados de la persona juridica o los miembros del consorcio o union
temporal 0 demas formas asociativas que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que
también haya presentado propuesta para el presente proceso

g) Para el caso de uniones temporales o de consorcios, cuando la oferta se presente desde un perfil
en SECOP Il, que no cumpla con todos los requisitos de figura asociativa, esto es, que no se
evidencien los mismos integrantes presentados en el proceso, cuando aparezca informacion
desactualizada y cuando no este cargado el formato del presente proceso de conformacion de la
figura asociativa en dicho perfil.

h) Cuando se compruebe connivencia o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para
la seleccion objetiva.

i)  Cuando el oferente no presente la garantia de seriedad de la oferta 0 no sean subsanados los
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errores o inconsistencias, en el plazo que otorga EL MUNICIPIO.

i) Cuando se presenten ofertas posteriores a la hora limite para recepcion de ofertas o en lugar
diferente

k) Cuando la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes del oferente o de alguno de los
miembros del consorcio o unién temporal, haya sido cancelada, o no se encuentre en firme una vez
haya culminado el término de traslado.

[)  Cuando el plazo de duracion de la sociedad o los miembros del consorcio 0 unién temporal o
sociedad futura, en caso de ser personas juridicas, sea inferior al plazo de ejecucion del contrato y
un (01) afio méas, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso, de conformidad con
lo expresado en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedida por la Camara de
Comercio.

m) Cuando el oferente no cuente con la capacidad minima de contratacion exigida para el presente
proceso.

n) Cuando la oferta sea formulada a titulo de consorcio 0 de unién temporal y no se presente el
documento de constitucion (usar como guias los formatos dispuestos en este pliego) o se omita
la suscripcion por quienes lo integren o el documento no se ajuste a los requerimientos enunciados
en este pliego de condiciones y en la ley 80 de 1993.

o) Cuando la propuesta sea presentada a través de apoderado, y el poder carezca de presentacién
personal ante notario publico o autoridad competente.

p) Cuando de los documentos de la oferta se advierta inexactitud o falta de veracidad sobre su
contenido

q) Que la inscripcion del Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por primera
vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha
prevista para el cierre del proceso de contratacion.

r)  Cuando el oferente haya presentado incumplimientos de forma reiterada, segun las anotaciones en
el RUP, de conformidad con las estipulaciones contenidas en la ley 1474 de 2011.

s) Que al Proponente se le haya requerido con el proposito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o
de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacién, aclaracion, subsane o aporte requerido
sea necesario para cumplir con un requisito habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta.

t) Cuando el oferente persona natural o representantes legales de las personas juridicas tengan
multas sin cancelar por mas de seis (06) meses contados a partir de la fecha de imposicién de la
misma de conformidad con lo establecido en el Cadigo de Policia.

u) En caso de uniones temporales o consorcios, la oferta debera presentarse desde el perfil de la
figura asociativa creada de forma exclusiva para el presente proceso, contando con el formato
completo de constitucion, copia de la cedula, certificado de existencia y representacion legal y RUP
de los integrantes con fecha de expedicion antes del cierre.

v) Sera causal de rechazo técnica y juridica la no entrega de las muestras requeridas antes del cierre
del proceso.

w) Las demas causales indicadas en este pliego de condiciones y en la ley.

DE EXPERIENCIA:
Cuando no se cumpla con las condiciones de experiencia o no se presente el documento exigido para tal fin
en el presente pliego de condiciones

CARACTER TECNICO:

Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas solicitadas en el proceso de
contratacion.

Sera rechazada la propuesta cuyo proponente no entregue, dentro del plazo previsto en el cronograma del
proceso, la muestra de uno o mas de los items relacionados en el acapite de muestras del presente estudio
previo.

DE CARACTER ECONOMICO:

a) Cuando no se presente oferta econémica

b) Cuando el valor de la oferta presentada o corregida exceda el valor del presupuesto oficial estimado
por EL MUNICIPIO.

c) Cuando la oferta sea presentada de manera parcial, es decir, no se cotice la totalidad de los items y
cantidades en el formato de oferta econdmica.

d) Cuando se presente una oferta con precio artificialmente bajo, conforme lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

e) Cuando supere los valores unitarios establecidos por el analisis del mercado sefialado por la
entidad.
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f)  Que el proponente adicione, suprima, cambie o0 modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Formulario 1 — Formulario de
Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la entidad

g) Cuando el valor registrado en SECOP Il sea distinto al del formato econémico.

DE CARACTER FINANCIERO Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:
Cuando no se cumpla con los requisitos minimos de capacidad financiera y/u organizacional determinados
en este pliego de condiciones.

NOTA: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al oferente,
no necesarios para la comparacion de las ofertas, no serviran de titulo suficiente para el rechazo de plano de
los ofrecimientos hechos.

SECOP II:

o Elvalor de su oferta econdmica debera determinarse en la pregunta tipo lista de precios del proceso
como en el Formato de Oferta Econdmica determinado por la entidad para la presentacion de su
oferta. Los valores totales de SECOP Il como de la oferta econdmica deberan coincidir, de lo
contrario sera también rechazada su oferta.

¢ No cumplir con los lineamientos establecidos en la “Guia rapida para la creacion de proponentes
plurales en el SECOP II” https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695

CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO
EL MUNICIPIO, declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:
a) No se presenten ofertas.
b) Ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el pliego de condiciones.
c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

d) Elrepresentante legal del MUNICIPIO o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador
y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decisién.

e) Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermisién de alguno de los requisitos
establecidos en el Estatuto de Contrataciéon y sus reglamentaciones o del presente pliego de
condiciones, y la irregularidad sea de aquellas que legalmente no pueda ser subsanada.

f)  Cuando se hubiere violado la reserva de la presente convocatoria de manera ostensible y antes del
cierre de esta.

g) Cuando se descubran acuerdos 0 maniobras fraudulentas por parte de los oferentes durante el
proceso que impidan o no garanticen la seleccion objetiva de la oferta.

h) Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

PROPUESTAS PARCIALES Y PROPUESTAS ALTERNATIVAS
No se admite presentacion de propuestas alternativas y seran objeto de causal de rechazo
RECIPROCIDAD
La reciprocidad aplica para aquellos proponentes, persona natural, juridica o consorcios o uniones temporales
extranjeros que deseen el tratamiento de oferente nacional.

Las sociedades extranjeras sin domicilio en Colombia que presenten oferta, recibiran el mismo tratamiento que
los nacionales y/o como se determine en el correspondiente TLC debidamente vigente y aplicable con el pais
de origen del posible oferente extranjero si ello llegare a aplicar, o siempre que exista un acuerdo o un convenio
entre el pais de su nacionalidad y Colombia, en el sentido de que a las ofertas de servicios colombianos se les
concedera en ese pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos,
procedimientos y criterios para la adjudicacion de los contratos celebrados con el sector publico.

En el supuesto de no existir los mencionados acuerdos, el interesado deberé incluir en su oferta un certificado
emitido por la respectiva Mision Diplomatica Colombiana, en la cual conste que los oferentes colombianos
gozan de la oportunidad de participar en los procesos de contratacion publica en las mismas condiciones y
con los mismos requisitos exigidos a los nacionales de su pais.

En todo caso, la inexistencia del acuerdo o certificacién mencionados no restringe la participacion de
sociedades o personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su oferta
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OFERTA UNICA HABIL
En el evento que se presente un solo oferente al momento de cierre del proceso y su propuesta sea habilitada
0 que de los evaluados solo uno resulte habilitado, la Entidad procedera conforme lo establece el Decreto 1082
de 2015.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES
Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes
derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida,
la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales.

De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizar el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, i) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP | y Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer
victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
Como resultado de lo anterior y de conformidad con lo estipulado en el Plan de Desarrollo Municipal “Con el
poder de la gente, Cota renace 2024 - 2027”, cuya estructura estratégica se basa en cinco ejes, la presente
contratacién enmarca el cumplimiento del primer eje denominado como: “Calidad De Vida Para Renacer” que
tiene como objetivo implementar:

PLAN DE DESARROLLO CON EL PODER DE LA GENTE COTA RENACE

2024-2027
DEPENDENCIA RESPONSABLE SECRETARIA DE CULTURAY JUVENTUDES
DIMENSION ESTRATEGICA 3-CALIDAD DE VIDA PARA RENACER

3301- PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A
ARIEA PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS
META 176- Formular e implementar el proyecto “El Parque

Renace”

PLAN DE DESARROLLO CON EL PODER DE LA GENTE COTA RENACE

2024-2027
DEPENDENCIA RESPONSABLE SECRETARIA DE CULTURA'Y JUVENTUDES
DIMENSION ESTRATEGICA 3-CALIDAD DE VIDA PARA RENACER

4103- INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA
PROGRAMA LA POBLACION EN  SITUACION DE

VULNERAVIBILIDAD

227- FORMULAR E IMPLEMENTAR EL
PROGRAMA “JRC- JUVENTUD RENACIENTE DE
COTA “PARA JOVENES ENTRES LOS 14 Y 28
ANOS DE EDAD’

META
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PLAN DE DESARROLLO

CON EL PODER DE LA GENTE COTA RENACE
2024-2027

DEPENDENCIA RESPONSABLE

SECRETARIA DE CULTURAY JUVENTUDES

DIMENSION ESTRATEGICA 3-CALIDAD DE VIDA PARA RENACER

3301- PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A
HROEHAL PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS

174- REALIZAR ANUALMENTE VEINTIUN (21)
META EVENTOS” DE PROMOCION DE ACTIVIDADES

CULTURALES Y ARTISTICAS

CON EL PODER DE LA GENTE COTA RENACE
2024-2027
SECRETARIA DE CULTURAY JUVENTUDES

PLAN DE DESARROLLO
DEPENDENCIA RESPONSABLE

DIMENSION ESTRATEGICA 3-CALIDAD DE VIDA PARA RENACER

4103- INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA
PROGRAMA LA POBLACION EN SITUACION DE

VULNERAVIBILIDAD

228- BRINDAR DURANTE EL CUATRENIO
META ASISTENCIA TECNICA A (8) PROYECTOS

PRODUCTIVOS DIRIGIDOS A COLECTIVOS
JUVENILES”

CON EL PODER DE LA GENTE COTA RENACE
2024-2027
SECRETARIA DE CULTURAY JUVENTUDES

PLAN DE DESARROLLO
DEPENDENCIA RESPONSABLE

DIMENSION ESTRATEGICA 3-CALIDAD DE VIDA PARA RENACER

3301- PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A
RS PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS
META 180- FORTALECER ANUALMENTE UNA (1)

INSTANCIA DE PARTICIPACION CULTURAL.

JUSTIFICACION TECNICA Y JURIDICA

MANIFESTACION CULTURAL, APROPIACION CIUDADANA Y FORTALECIMIENTO DE LA
PLATAFORMA DE JUVENTUDES

Desde la administracion publica y dentro de los panoramas derivados del sector cultura, se ha promovido con
especial relevancia la proteccion, fortalecimiento y promocién de las tradiciones culturales de los pueblos,
reconociendo que es a través de las expresiones artisticas, culturales y comunitarias que se fortalecen la
identidad territorial, el sentido de pertenencia, la memoria colectiva y los procesos de integracién social de las
comunidades. La cultura constituye uno de los principales pilares para la construccion de ciudadania, la
preservacion del patrimonio inmaterial y el fortalecimiento de los vinculos comunitarios, razén por la cual las
entidades territoriales deben propiciar escenarios permanentes que permitan garantizar el acceso efectivo de
la poblacién a espacios culturales, recreativos y artisticos de amplia participacion ciudadana.

La gestion publica en materia cultural tiene entre sus propositos fundamentales generar condiciones que
permitan a las comunidades acceder, participar y apropiarse de espacios destinados al desarrollo de
actividades artisticas, culturales, recreativas y de integracion social. Estas acciones adquieren especial
importancia en el ambito territorial, en la medida en que contribuyen al reconocimiento de las particularidades
de cada comunidad, fortalecen los vinculos sociales y favorecen la conservacién de las practicas, saberes y
expresiones que hacen parte de su patrimonio cultural.

En este sentido, las manifestaciones culturales representan la expresioén viva de los valores, tradiciones,
costumbres, creencias, practicas sociales, expresiones artisticas e identidad historica de las comunidades,
permitiendo fortalecer la apropiacién social de la cultura y preservar el legado histérico y cultural de los
territorios para las nuevas generaciones. A través de las diferentes manifestaciones culturales se transmiten
conocimientos, expresiones simbolicas y formas de interaccion social que consolidan el arraigo cultural y
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fortalecen el sentido de pertenencia de las comunidades frente a su territorio y sus tradiciones.

El desarrollo de iniciativas culturales constituye, por tanto, un instrumento para promover la construccion de
ciudadania y fortalecer los procesos de participacion colectiva. Los encuentros culturales, las expresiones
artisticas y las actividades comunitarias posibilitan la interaccion entre diferentes grupos poblacionales,
propician escenarios de convivencia y contribuyen a conservar la memoria colectiva, permitiendo que las
tradiciones y manifestaciones propias del territorio sean reconocidas y transmitidas a las nuevas generaciones.

En el caso del Municipio de Cota, la promocion de actividades de caracter cultural, artistico, recreativo y
comunitario reviste particular importancia debido a su incidencia en la construccion y consolidacién de la
identidad local. En desarrollo de sus competencias, la Administracién Municipal ha impulsado diferentes
iniciativas encaminadas a generar espacios de encuentro ciudadano, estimular la participacion de la
comunidad y favorecer el reconocimiento de las expresiones culturales que hacen parte de la vida colectiva
del municipio.

Para el sentir particular del Municipio de Cota, las expresiones culturales y comunitarias constituyen un
elemento fundamental dentro de la construccién de identidad territorial y fortalecimiento social, razén por la
cual histéricamente la Administracién Municipal ha promovido espacios culturales y comunitarios orientados a
fortalecer la participacion ciudadana, promover el reconocimiento del patrimonio cultural y consolidar
escenarios de integracion comunitaria y apropiacion cultural.

La dinamica cultural del municipio comprende diversas manifestaciones y procesos asociados con las artes,
las tradiciones, la participacidn juvenil, la recreacion y las actividades de caracter comunitario. Estos
escenarios permiten que distintos sectores de la poblacion tengan la posibilidad de participar activamente en
eventos que contribuyen al fortalecimiento de la identidad cotense, la integracién social y el uso adecuado y
colectivo de los espacios publicos.

Dentro de esta perspectiva, resulta necesario mantener y desarrollar actividades que faciliten el encuentro
entre la institucionalidad, los artistas, gestores culturales, organizaciones sociales, colectivos juveniles, grupos
comunitarios y ciudadania en general. La generacion de estos espacios favorece la circulacion de expresiones
artisticas, el reconocimiento de los talentos locales y la consolidacion de procesos participativos que
contribuyen al fortalecimiento del tejido social.

En desarrollo de las estrategias institucionales dirigidas a estos propositos, el Municipio contempla la ejecucion
de diferentes actividades y jornadas, entre ellas "Parque Renace", "Semana de la Juventud" y "Agenda
Juvenil", iniciativas que responden a objetivos relacionados con la apropiacién cultural, la participacién
ciudadana, la integracion comunitaria, el fortalecimiento de los procesos juveniles y la consolidacién de la
Plataforma de Juventudes del municipio.

Los beneficios asociados con estas actividades trascienden el componente estrictamente cultural, puesto que
su ejecucion contribuye igualmente a la generacién de espacios de convivencia, al fortalecimiento de las
relaciones comunitarias y a la utilizacion colectiva de los espacios publicos. Asimismo, favorecen el
reconocimiento de las particularidades del territorio, estimulan la participacién ciudadana y permiten generar
escenarios de encuentro entre diferentes generaciones y sectores de la poblacion.

PARQUE RENACE

El proyecto "Parque Renace" se ha consolidado como una de las estrategias institucionales mas importantes
desarrolladas por la Administracion Municipal de Cota a través de la Secretaria de Cultura y Juventudes,
orientada al fortalecimiento de la integracién comunitaria, la apropiacion social del espacio publico, la
descentralizacion de la oferta cultural y la consolidacion de escenarios de convivencia ciudadana y
participacion comunitaria.

Esta estrategia responde a la necesidad de generar espacios permanentes de encuentro e interaccién social
mediante actividades culturales, recreativas, artisticas y pedagogicas que permitan fortalecer el tejido social y
promover procesos de participacion e inclusion para los diferentes sectores poblacionales del municipio.

Desde la administracion publica y dentro de los procesos derivados del sector cultura, se ha reconocido la
importancia de promover escenarios comunitarios que permitan acercar la oferta institucional cultural a toda la
poblacién, garantizando espacios democréticos e incluyentes para el acceso efectivo a la cultura, la recreacion
y el aprovechamiento adecuado del tiempo libre. En este sentido, "Parque Renace" se constituye como una
estrategia de intervencién territorial y fortalecimiento comunitario mediante la recuperacion y dinamizacién de
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espacios publicos como lugares de integracion social, convivencia ciudadana y construccién colectiva.

La implementacion de este proyecto encuentra fundamento constitucional en los articulos 2, 44, 45, 52, 67, 70
y 71 de la Constitucién Politica de Colombia, los cuales establecen como deber esencial del Estado promover
la participacion ciudadana, garantizar el acceso efectivo a la cultura, fortalecer las expresiones artisticas y
culturales y fomentar escenarios para el desarrollo integral de nifios, nifias, adolescentes, jovenes y comunidad
en general. Asi mismo, la Ley 397 de 1997 —Ley General de Cultura—, modificada por la Ley 1185 de 2008,
reconoce la cultura como fundamento de la nacionalidad y dispone que corresponde al Estado impulsar y
estimular procesos, proyectos y actividades culturales orientados al fortalecimiento de las manifestaciones
artisticas y culturales de las comunidades, mandato que la Administracion Municipal de Cota materializa a
través de la presente contratacion.

De igual manera, el Plan de Desarrollo Municipal "Con el Poder de la Gente, Cota Renace 2024-2027",
adoptado mediante Acuerdo Municipal 002 de 2024, dentro del Eje Estratégico 3 "Calidad de Vida para
Renacer" y su componente "La Cultura en Cota Renace", establece la necesidad de reorganizar, ampliar y
descentralizar la agenda cultural del municipio, fortaleciendo estrategias orientadas a la circulacién artistica, la
apropiacién comunitaria y la ampliacién de cobertura institucional. En desarrollo de dicho mandato, el Plan de
Desarrollo contempla expresamente el Programa 3301 "Promocién y Acceso Efectivo a Procesos Culturales y
Artisticos", dentro del cual se enmarca la Meta 176, consistente en formular e implementar el proyecto "El
Parque Renace" como escenario institucional de fortalecimiento cultural, participacion ciudadana y apropiacion
del espacio publico por parte de la comunidad cotense. La presente contratacion constituye, en consecuencia,
el instrumento juridico y operativo a través del cual la Administracion Municipal da cumplimiento efectivo a
dicha meta, garantizando las condiciones logisticas, técnicas y de cobertura necesarias para que las jornadas
culturales programadas se desarrollen con la calidad y la participacién comunitaria que el Plan de Desarrollo
exige.

En desarrollo de dicha estrategia, la Administracion Municipal ha venido ejecutando jornadas culturales,
recreativas y comunitarias dirigidas a diferentes sectores poblacionales del territorio, mediante actividades
orientadas a fortalecer la integracién familiar y comunitaria, promover el talento local y generar escenarios
seguros de participacién ciudadana. La experiencia desarrollada durante la vigencia 2025 evidencio el alto
impacto social y comunitario del proyecto, toda vez que permitidé desarrollar maltiples actividades culturales,
recreativas y juveniles con amplia participacién de la comunidad, fortaleciendo significativamente la
apropiacion del espacio publico y la integracion social.

La positiva acogida y masiva participacién ciudadana registrada durante las diferentes jornadas del proyecto
"Parque Renace" en la vigencia 2025 evidencian la necesidad institucional de fortalecer y dar continuidad a
esta estrategia como herramienta de integracién comunitaria, fortalecimiento cultural y apropiacién del espacio
publico. Durante dicha vigencia, el proyecto logré impactar directamente a mas de dos mil seiscientas (2.600)
personas beneficiadas con refrigerios e hidratacion a lo largo de las jornadas desarrolladas en diferentes
espacios publicos del municipio, con una convocatoria que superé ampliamente las expectativas iniciales.

La programacion cultural incluyd una puesta en escena con veinticinco artistas en escena con los Cuentos de
Rafael Pombo, una presentacién musical acUstica con cinco musicos y voz lider de noventa minutos,
actividades recreativas con dos jornadas de bingo comunitario para méas de dos mil participantes con cartones
alusivos a la imagen institucional del proyecto, el Segundo Encuentro de Bicicletas Clasicas con premiaciones
en categorias de mejor decoracion masculina y femenina, participante de mayor edad y delegacion simpatia,
concursos comunitarios de mascotas y juegos tradicionales, y multiples actividades de integracion familiar y
comunitaria orientadas a todos los grupos poblacionales del municipio.

La estrategia incorporé ademas componentes de bienestar y seguridad como puestos de atencién médica con
enfermeras auxiliares, instalacion de bafios quimicos portatiles diferenciados por género y organizacion
logistica integral del espacio publico. La Administracién Municipal reconoce que estas actividades generan
impactos positivos relacionados con la convivencia ciudadana, la apropiacion social del espacio publico, el
fortalecimiento de la identidad territorial y la consolidacidn de escenarios seguros de participacién e integracion
social, resultados que quedan plenamente demostrados con los indicadores de ejecucion alcanzados durante
la vigencia 2025.

Asi mismo, "Parque Renace" se ha convertido en un escenario fundamental para la promocién de artistas
locales, gestores culturales, escuelas de formacién artistica, organizaciones juveniles y diferentes actores
comunitarios del municipio, permitiendo fortalecer procesos de circulacion artistica y dinamizacion cultural
dentro del territorio. De igual manera, estas actividades contribuyen al fortalecimiento de procesos de inclusion
social y participacién comunitaria mediante la articulacién de espacios culturales, recreativos y pedagdgicos
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dirigidos a nifios, nifias, adolescentes, jovenes y familias del municipio.

La realizacion de este tipo de actividades demanda una adecuada planeacion técnica, operativa y logistica,
toda vez que implica la articulacion de multiples componentes relacionados con infraestructura, produccion
técnica, logistica operativa, atencién a la comunidad, coordinacién de actividades culturales y suministro de
elementos requeridos para garantizar el adecuado desarrollo de las jornadas programadas. En consecuencia,
y teniendo en cuenta que la Administracion Municipal no cuenta con la capacidad operativa, técnica ni logistica
suficiente para asumir directamente la totalidad de requerimientos asociados a la ejecucién integral del
proyecto, se hace necesario adelantar la contratacion de una operacién logistica integral a todo costo que
permita garantizar la adecuada planeacion, coordinacién, organizacion y ejecucién de las actividades
contempladas dentro del proyecto "Parque Renace".

SEMANA DE LA JUVENTUD

La "Semana de la Juventud" se constituye como uno de los principales escenarios institucionales de
participacion, integracién, fortalecimiento comunitario y reconocimiento de la poblacion joven del Municipio de
Cota, consolidandose como una estrategia integral orientada a promover el liderazgo juvenil, fortalecer la
participacion ciudadana y generar espacios de expresidn artistica, cultural, pedagogica, recreativa y
comunitaria dirigidos a los jovenes del territorio.

La realizacion de este evento encuentra fundamento constitucional en el articulo 45 de la Constitucidn Politica
de Colombia, el cual establece que los jovenes tienen derecho a la proteccién y formacidn integral y que el
Estado, la sociedad y la familia deben concurrir para garantizar su participacion activa en la vida politica,
economica, social y cultural de la Nacién. Asi mismo, encuentra sustento en los articulos 2, 13, 44, 52, 67 y
70 superiores, relacionados con la obligacion estatal de promover la participacion ciudadana, garantizar
escenarios de inclusion social, fortalecer el acceso a la cultura y fomentar espacios para el desarrollo integral
de nifios, nifias, adolescentes y jévenes.

De igual manera, la Ley Estatutaria 1622 de 2013, modificada por la Ley 1885 de 2018 —Estatuto de
Ciudadania Juvenil—, establece que las entidades territoriales deben promover procesos permanentes de
participacion juvenil, fortalecimiento de liderazgos, formacién ciudadana, construccion de capacidades y
generacion de espacios de integracion y expresion juvenil que permitan garantizar el ejercicio efectivo de los
derechos de la poblacion joven.

En cumplimiento de dichas disposiciones normativas, la Administracién Municipal de Cota, a través de la
Secretaria de Cultura y Juventudes, ha venido desarrollando diferentes estrategias institucionales orientadas
al fortalecimiento de los procesos juveniles del municipio, reconociendo a la juventud como un actor estratégico
en la construccién del tejido social, el fortalecimiento comunitario y el desarrollo territorial.

De acuerdo con la informacién institucional reportada por la Secretaria de Cultura y Juventudes, durante la
vigencia 2025 la "Semana de la Juventud" permitié impactar de manera directa a mas de mil quinientos treinta
y cuatro (1.534) estudiantes mediante actividades pedagdgicas, culturales y formativas desarrolladas en
instituciones educativas y espacios comunitarios, asi como a aproximadamente setecientas ochenta (780)
personas participantes en jornadas abiertas y actividades nocturnas dirigidas a la poblacion juvenil del
municipio. Estos resultados evidencian el alto impacto social, comunitario y participativo que ha tenido la
estrategia dentro del territorio, consoliddndose como uno de los espacios institucionales més importantes para
el fortalecimiento de la participacion juvenil y el reconocimiento de las dindmicas sociales, culturales y
comunitarias de la juventud cotense.

La "Semana de la Juventud" se encuentra plenamente articulada con el Plan de Desarrollo Municipal "Con el
Poder de la Gente, Cota Renace 2024-2027", particularmente con la Meta 227 asociada al programa "JRC -
Juventud Renaciente de Cota", orientado al fortalecimiento integral de los procesos juveniles del municipio.
Actualmente, el municipio registra ciento cincuenta (150) jévenes inscritos en la Plataforma Juvenil y treinta y
dos (32) organizaciones juveniles reconocidas, lo cual evidencia la necesidad de continuar fortaleciendo
escenarios institucionales orientados a garantizar la participacion activa de la juventud en la vida comunitaria
y cultural del territorio.

Debido a la magnitud de las actividades proyectadas, el alto nimero de participantes esperados y la necesidad
de garantizar condiciones adecuadas de organizacion, seguridad, logistica y cobertura, resulta indispensable
contar con una operacion logistica integral que permita atender todos los componentes técnicos, operativos y
administrativos requeridos para la adecuada ejecucion del evento. En consecuencia, y teniendo en cuenta que
la Administracién Municipal no cuenta con la capacidad operativa, técnica vy logistica suficiente para asumir
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directamente la totalidad de requerimientos asociados, se hace necesario adelantar la contratacién de un
operacion logistica integral a todo costo que permita garantizar la adecuada planeacion, coordinacion,
organizacion y ejecucién de las actividades programadas, fortaleciendo asi los procesos juveniles, culturales
y comunitarios del Municipio de Cota.

AGENDA JUVENIL Y FORTALECIMIENTO DE LA PLATAFORMA DE JUVENTUDES

La "Agenda Juvenil" del Municipio de Cota se constituye como una estrategia institucional permanente
orientada al fortalecimiento de los procesos de participacion, integracion, liderazgo y desarrollo integral de la
poblacién joven del territorio, mediante la implementacion de actividades culturales, pedagogicas, recreativas,
comunitarias y de formacién ciudadana que permitan consolidar escenarios efectivos de inclusion social,
construccidn colectiva y fortalecimiento del tejido social.

La Administracion Municipal reconoce que la juventud constituye un actor estratégico para el desarrollo social,
cultural y comunitario del municipio, razon por la cual resulta necesario fortalecer escenarios institucionales
que permitan promover el liderazgo juvenil, incentivar la participacién ciudadana y generar espacios seguros
para la construccién de capacidades, el desarrollo de proyectos de vida y la consolidacién de procesos de
integracion comunitaria. En este sentido, la "Agenda Juvenil" responde a la necesidad institucional de
desarrollar acciones permanentes dirigidas a la poblacion joven, trascendiendo la realizacién de actividades
aisladas y consolidando una estrategia continua de articulacién, acompafiamiento y fortalecimiento de los
procesos juveniles del municipio.

El desarrollo de estas actividades se encuentra plenamente articulado con el Plan de Desarrollo Municipal
"Con el Poder de la Gente, Cota Renace 2024-2027", adoptado mediante el Acuerdo Municipal 002 de 2024,
dentro del Eje Estratégico 4 "Transparencia de un Gobierno para Todos" y su componente 4.2 "Cota Renace
con Participacion Efectiva”, particularmente con la Meta 227 asociada al programa "JRC - Juventud
Renaciente de Cota", orientado al desarrollo integral de la poblacion joven del territorio entre los catorce (14)
y veintiocho (28) afios de edad.

El programa "JRC — Juventud Renaciente de Cota" no constituye una denominacién programatica aislada, sino
que representa la apuesta estratégica mas importante de la actual administracion municipal en materia de
politica publica de juventudes. Su concepcion responde a un diagnéstico territorial que evidencio la necesidad
urgente e inaplazable de generar espacios permanentes, incluyentes y significativos para la poblacion joven
del municipio, reconociendo a la juventud no como un grupo poblacional pasivo o receptor de servicios, sino
como un actor estratégico, dinamico y protagénico en la construccion del tejido social, el fortalecimiento
comunitario y el desarrollo integral del territorio.

En ese sentido, el programa JRC articula de manera transversal multiples dimensiones del desarrollo juvenil:
el fortalecimiento del liderazgo y la participacion ciudadana, el desarrollo de habilidades socioemocionales, la
formacion en ciudadania y convivencia, el incentivo al emprendimiento cultural y artistico, el acompafiamiento
pedagdgico a instituciones educativas, el fortalecimiento de semilleros juveniles, la consolidacion de la
Plataforma Juvenil y el Consejo Municipal de Juventudes, y la generacién de espacios seguros de expresidn,
integracion y construccién colectiva para los jovenes cotenses. Todo ello bajo un enfoque diferencial que
reconoce la diversidad de la juventud del municipio y garantiza condiciones de equidad, inclusion y acceso
para todos los jovenes, independientemente de su condicion socioecondmica, étnica, de género o de cualquier
otra circunstancia.

La "Agenda Juvenil" permite ademas fortalecer la articulacion institucional con el Consejo Municipal de
Juventudes, la Plataforma Juvenil, las instituciones educativas, las organizaciones juveniles, los colectivos
culturales, las escuelas de formacién artistica, los gestores comunitarios y demas actores sociales
relacionados con el desarrollo juvenil del municipio, consolidando una red de participacién y construccion
colectiva orientada al fortalecimiento integral de la juventud cotense.

La articulacién del presente proceso contractual con este programa resulta no solamente pertinente sino
necesaria, toda vez que la magnitud de las actividades contempladas dentro de la "Agenda Juvenil" requiere
una estructura logistica, técnica y administrativa especializada que la Administracion Municipal no puede
asumir directamente con su planta de personal ni con su capacidad operativa interna. La realizacién de
jornadas culturales, recreativas, pedagdgicas y comunitarias de amplia participacion juvenil, con la cobertura,
calidad y oportunidad que demanda la comunidad cotense, exige el concurso de un operador logistico
especializado que garantice el suministro de infraestructura técnica, sonido profesional, iluminacién,
escenarios, tarimas, carpas, mobiliario, plantas eléctricas, personal operativo, actividades recreativas,
produccidn audiovisual, logistica de montaje y desmontaje, y todos los deméas componentes necesarios para
que cada jornada se desarrolle en condiciones 6ptimas de organizacion, seguridad, cobertura y participacion.
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La presente contratacidn se constituye, por tanto, en el instrumento juridico y operativo que permite materializar
en el territorio las actividades, jornadas y estrategias que dan vida y contenido al programa "JRC - Juventud
Renaciente de Cota", garantizando que cada joven del municipio, independientemente del sector o vereda
donde habite, pueda acceder, participar activamente y beneficiarse de los espacios que la Administracion
Municipal ha disefiado para su desarrollo integral, su formacion como ciudadano y su proyeccién como agente
de cambio y transformacién social en el Municipio de Cota, Cundinamarca.

El desarrollo articulado de las estrategias de apropiacion cultural, participacién ciudadana y fortalecimiento de
la Plataforma de Juventudes representadas en "Parque Renace", "Semana de la Juventud" y "Agenda Juvenil"
requiere disponer de una estructura operativa que permita atender de manera coordinada los diferentes
componentes asociados con su realizacion. Para garantizar el desarrollo satisfactorio de las actividades
previstas, se requiere disponer de una estructura operativa que permita atender de manera coordinada los
diferentes componentes asociados con la realizacion de los eventos. La naturaleza y alcance de las jornadas
programadas implican la necesidad de contar oportunamente con los recursos, elementos, servicios y apoyos
logisticos indispensables para su ejecucién, incluyendo tarimas, escenarios, estructuras, carpas, modulos,
stands, mesas, sillas, camerinos, cerramientos, vallas, elementos de delimitacion, plantas eléctricas,
extensiones y cableado, puntos de conexion eléctrica, unidades sanitarias, estaciones de hidratacion,
mobiliario, elementos de ambientacién, sefalizacion, pendones, piezas de identificacion institucional, equipos
de sonido profesional tipo array, sistemas de iluminacién de escenarios, pantallas LED, sistemas de
reproduccion y proyeccion de video, consolas, micréfonos, estructuras de soporte y demas componentes
necesarios para garantizar el adecuado desarrollo de cada actividad.

La Administracién Municipal no cuenta con la infraestructura, equipos, personal operativo especializado ni
capacidad logistica suficiente para atender directamente la totalidad de requerimientos asociados a la
ejecucion integral de estas estrategias, razén por la cual se hace necesario acudir a un operador logistico
especializado que garantice el apoyo técnico y operativo requerido. La contratacion bajo la modalidad de
operacion integral a todo costo permite optimizar los recursos administrativos y financieros de la entidad,
asegurar el cumplimiento de los cronogramas programados y garantizar la calidad técnica de los eventos
institucionales, en concordancia con los principios de planeacién, economia, eficiencia y transparencia que
rigen la contratacion estatal.

En razon de lo anterior, y considerando la concurrencia de diferentes actores, la diversidad de actividades
programadas, la participacion estimada de la comunidad y la necesidad de asegurar una adecuada
organizacion de los eventos, resulta necesario contar con una operacién logistica integral a todo costo que
permita apoyar la planeacién, coordinacion, montaje, desarrollo y atencién de los requerimientos operativos
asociados con "Parque Renace", "Semana de la Juventud" y "Agenda Juvenil". La contratacion de dicha
operacion permitira disponer de una capacidad logistica integral que contribuya a la adecuada ejecucion de
las actividades previstas, garantizando la articulacion de los diferentes componentes necesarios para su
desarrollo y facilitando que la Administracién Municipal cumpla los objetivos establecidos en materia cultural,
comunitaria y juvenil.

La implementacion de este proceso contractual generara beneficios directos e indirectos para la poblacién
cotense, promoviendo la reactivacion cultural y social mediante la realizacion de eventos de amplia
participacién comunitaria, el fomento de la creatividad y del talento local a través de la participacion activa de
artistas, agrupaciones y colectivos juveniles, el fortalecimiento de la identidad municipal y de la cohesion social,
el incremento del acceso a bienes y servicios culturales para toda la ciudadania, y la consolidacién del
liderazgo juvenil como eje estratégico del desarrollo cultural y social del municipio de Cota.

JUSTIFICACION JURIDICA

La presente contratacién encuentra fundamento constitucional en los articulos 1, 2, 7, 8, 13, 16, 44, 45, 52, 67,
70, 71y 72 de la Constitucién Politica de Colombia. El articulo 1° establece que Colombia es un Estado social
de derecho fundado en el respeto de la dignidad humana, el trabajo, la solidaridad y la prevalencia del interés
general. El articulo 2° dispone que son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion, facilitando la participacion de todos en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién. El articulo 45 establece que los jovenes tienen derecho a la proteccién y formacién integral y que el
Estado, la sociedad y la familia concurriran para su promocion y desarrollo. Los articulos 70 y 71 disponen que
la cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad, que el Estado tiene el deber de
promover y fomentar el acceso a la cultura en igualdad de oportunidades y que los planes de desarrollo
econdmico y social incluiran el fomento a la cultura en general.
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En el ambito legal, la contratacion se sustenta en la Ley 80 de 1993, que establece el Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica y dispone que las entidades estatales deberan celebrar contratos
para el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados. La Ley 1150 de 2007, que introdujo medidas
orientadas a garantizar la eficiencia y transparencia en la contratacion estatal. La Ley 397 de 1997 —Ley
General de Cultura—, modificada por la Ley 1185 de 2008, que reconoce la cultura como fundamento de la
nacionalidad y dispone que corresponde al Estado impulsar y estimular procesos, proyectos y actividades
culturales orientados al fortalecimiento de las manifestaciones artisticas y culturales de las comunidades. La
Ley Estatutaria 1622 de 2013, modificada por la Ley 1885 de 2018 —Estatuto de Ciudadania Juvenil—, que
establece el marco institucional para garantizar el ejercicio pleno de la ciudadania juvenil y promover la
participacion activa de la juventud en la vida social, econémica, politica y cultural del territorio. La Ley 489 de
1998, que establece los principios que orientan la funcién administrativa. El Decreto 1082 de 2015, por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que
reglamenta el Sistema de Compra Publica y desarrolla las disposiciones aplicables a la contratacion estatal.

Y el Decreto Municipal No. 231 de 2008, modificado por el Decreto 071 de 2024, que regula la estructura
administrativa del Municipio de Cota.

El articulo 3° de la Ley 80 de 1993 sefiala que los servidores publicos, al celebrar contratos y con la ejecucidn
de los mismos, buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
a cargo de la administracion y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ellas en la consecucion de dichos fines. En el presente caso, la contratacién de la operacion logistica
integral a todo costo para el desarrollo de las estrategias de apropiacién cultural, participacién ciudadana y
fortalecimiento de la Plataforma de Juventudes constituye el instrumento juridico idoneo para materializar las
politicas publicas de cultura y juventud del Municipio de Cota.

OBJETO, ALCANCE, PRESUPUESTO, CODIGOS Y OBLIGACIONES
OBJETO
PRESTAR SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA INTEGRAL A TODO COSTO PARA EL DESARROLLO DE
LAS ESTRATEGIAS DE APROPIACION CULTURAL, PARTICIPACION CIUDADANA Y FORTALECIMIENTO DE
LA PLATAFORMA DE JUVENTUDES, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO CON EL PODER DE LA
GENTE COTA RENACE DEL MUNICIPIO DE COTA, CUNDINAMARCA
ALCANCE DEL OBJETO

El contratista se obliga para con el Municipio de Cota a prestar el servicio de operacién logistica integral a todo costo
para la planeacion, organizacion, coordinacion, administracion, produccion, ejecucién y apoyo técnico, operativo y
asistencial requerido para el desarrollo de las estrategias de apropiacién cultural, participacion ciudadana y
fortalecimiento de la Plataforma de Juventudes, materializadas en los eventos institucionales denominados "Parque
Renace", "Semana de la Juventud" y "Agenda Juvenil", en cumplimiento de las metas, programas y estrategias
contempladas en el Plan de Desarrollo Municipal "Con el Poder de la Gente, Cota Renace 2024-2027", garantizando
condiciones de calidad, cobertura, participacion ciudadana, inclusion social, seguridad y fortalecimiento de los
procesos culturales y juveniles del municipio.

La operacion logistica deberéa desarrollarse de manera integral y articulada con la Secretaria de Cultura y Juventudes,
garantizando el adecuado funcionamiento de cada una de las actividades programadas por la Administracion
Municipal, mediante la ejecucion de acciones relacionadas con la planeacion técnica y operativa, coordinacién general
de eventos, organizacion de agendas y cronogramas, apoyo administrativo, acompafiamiento logistico y articulacion
permanente con la supervisién designada por la entidad. El contratista seré responsable de disponer oportunamente
de los recursos fisicos, técnicos, humanos y operativos requeridos para que las diferentes jornadas puedan
desarrollarse de manera organizada, seguray conforme a las condiciones previstas por la entidad, sin que ello genere
costos adicionales para la Administracion Municipal distintos a los establecidos dentro del contrato.

En desarrollo del objeto contractual, el contratista debera asumir a todo costo el suministro de todos los bienes,
servicios, elementos, equipos, insumos, materiales y recurso humano requeridos para garantizar la correcta ejecucion
de los eventos programados, incluyendo el transporte, cargue, descargue, instalacion, operacién, mantenimiento,
soporte técnico y desmontaje de toda la infraestructura logistica requerida para el adecuado desarrollo de las
actividades culturales, artisticas, recreativas, pedagégicas y comunitarias contempladas por la entidad. El alcance de
la prestacion comprende, de manera enunciativa pero no limitativa, las siguientes dimensiones operativas:

En cuanto a la infraestructura logistica y técnica, el alcance contractual comprende el suministro, instalacion, operacion
y desmontaje de escenarios, tarimas, estructuras modulares, carpas, stands, mddulos, vallas de contencion,
cerramientos, mobiliario, mesas, sillas, camerinos, puntos eléctricos, plantas eléctricas, cableado, baterias sanitarias,
estaciones de hidratacion, elementos de ambientacién institucional, backing, sefializacion, pendones, piezas de
identificacién institucional y deméas elementos necesarios para garantizar condiciones adecuadas de organizacion,
comodidad, seguridad y participacion para los asistentes y participantes de las actividades programadas. Todos los
elementos empleados deberan encontrarse en condiciones adecuadas de funcionamiento, presentacion, estabilidad y
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seguridad, de acuerdo con la naturaleza de cada actividad y con las disposiciones técnicas y legales que resulten
aplicables.

En materia de produccion técnica y audiovisual, el contratista debera garantizar el suministro, instalacion, operacion y
soporte técnico de equipos profesionales de sonido tipo array, sistemas de iluminacién de escenarios, pantallas LED,
sistemas de proyeccion y reproduccion de video, video beam, consolas digitales, micréfonos, retornos de tarima,
estructuras de soporte, cableado especializado, sistemas de alimentacién eléctrica y deméas componentes técnicos y
audiovisuales necesarios para el desarrollo de presentaciones artisticas, actividades culturales, actos protocolarios,
encuentros juveniles, jornadas recreativas y demés actividades contempladas dentro de la programacién institucional
definida por la Administracién Municipal. La disponibilidad de estos recursos debera guardar correspondencia con las
dimensiones y caracteristicas de cada evento, contando con personal técnico competente para la instalacion,
operacion, supervisién y atencién de contingencias durante las jornadas.

En relacion con el recurso humano para la operacion, el contratista debera garantizar durante toda la ejecucion
contractual el personal necesario para atender los diferentes frentes de trabajo derivados de la operacién. La estructura
de personal comprendera, segln las necesidades de cada evento, coordinadores de operacién, responsables
logisticos, técnicos de sonido e iluminacion, auxiliares operativos, personal de montaje y desmontaje, apoyo
protocolario, orientadores, recreacionistas, animadores, presentadores, maestros de ceremonias y demas perfiles
requeridos de acuerdo con las caracteristicas particulares de cada actividad. El personal debera contar con la
formacion, experiencia y competencias requeridas, y observar criterios de trato respetuoso, adecuada atencion al
publico, inclusién, responsabilidad y cumplimiento de las instrucciones impartidas por el personal designado por el
Municipio. Sera responsabilidad del contratista la vinculacion, direccién, administracién y el pago cumplido de las
obligaciones laborales y de seguridad social del personal que utilice para el cumplimiento de sus obligaciones.

Respecto del apoyo a las actividades programadas, el contratista debera garantizar el apoyo integral a la realizacién
de actividades culturales, recreativas, pedagdgicas, comunitarias y juveniles orientadas al fortalecimiento de la
apropiacion cultural, la participacién ciudadana, la convivencia social y el aprovechamiento adecuado del tiempo libre.
En este componente podran desarrollarse presentaciones artisticas y musicales, muestras culturales, actividades
recreativas y lldicas, talleres formativos, concursos comunitarios, jornadas pedagégicas, encuentros juveniles,
espacios de integracién comunitaria, actividades de participaciéon y formacién ciudadana y demas acciones
contempladas en la programacién institucional, dirigidas a nifios, nifias, adolescentes, jévenes, adultos mayores y
comunidad en general.

En relacion con las estrategias especificas objeto del contrato, el alcance comprende el apoyo logistico integral
requerido para: i) "Parque Renace", como estrategia de apropiacion comunitaria, recuperacion del espacio publico,
fortalecimiento cultural y descentralizacién de la oferta artistica y recreativa del municipio, mediante jornadas
culturales, recreativas y comunitarias de amplia participacion ciudadana; i) "Semana de la Juventud", como espacio
institucional de participacion, integracion, fortalecimiento juvenil y construccién de ciudadania, mediante actividades
culturales, pedagogicas, artisticas, recreativas y comunitarias dirigidas a la poblacién joven entre los catorce (14) y
veintiocho (28) afios de edad; v iii) "Agenda Juvenil", como estrategia permanente de continuidad, articulacion y
fortalecimiento de los procesos juveniles en el marco del programa "JRC — Juventud Renaciente de Cota", mediante
actividades de participacion, formacion, integracion comunitaria y consolidacion de la Plataforma de Juventudes del
municipio.

En cuanto al suministro de elementos de apoyo logistico y operativo, el contratista debera garantizar el suministro de
refrigerios, hidratacion, apoyo alimentario, elementos recreativos, insumos operativos, premios, reconocimientos,
material impreso, certificados de participacion, elementos de ambientacién y demas componentes necesarios para
asegurar condiciones adecuadas de atencion y participacion para la comunidad beneficiaria de las actividades
programadas, conforme a los requerimientos definidos por la entidad y las fichas técnicas que hacen parte integral del
proceso contractual. En ningun caso el suministro de alimentos o refrigerios se realizara fuera del espacio fisico del
evento, salvo instruccién expresa del supervisor del contrato.

En materia de seguridad y gestién preventiva, el contratista debera adoptar todas las medidas necesarias para
contribuir al desarrollo seguro de las actividades y la proteccion de las personas que participen o concurran a los
eventos, incluyendo sefializacion, delimitacion de areas, organizacion de accesos, identificacion de rutas de
evacuacién, atencion a contingencias y demas acciones logisticas requeridas. Estas actividades deberan ejecutarse
en coordinacion con las autoridades y organismos que intervengan en la gestion de seguridad y prevencion del riesgo,
y el contratista deberé observar las disposiciones relacionadas con seguridad humana, gestién del riesgo, seguridad
y salud en el trabajo y demas normas aplicables.

En relacién con el manejo ambiental y conservacién de los espacios, el contratista debera implementar medidas
orientadas al uso responsable de los espacios y recursos utilizados, garantizando el adecuado manejo de residuos
solidos, el uso de materiales biodegradables o reutilizables cuando sea posible, el mantenimiento de condiciones
apropiadas de limpieza durante el desarrollo de las jornadas y la entrega de los espacios intervenidos en condiciones
adecuadas de orden y aseo una vez finalizadas las actividades. La operacién deberd atender las disposiciones
ambientales vigentes y las instrucciones que imparta la Administracion Municipal respecto del uso y conservacion de
los espacios publicos.

En cuanto al transporte, montaje y desmontaje, el contratista debera asumir integralmente la logistica asociada con el
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desplazamiento de los equipos, estructuras, mobiliario y demas elementos requeridos para la ejecucion de las
actividades, incluyendo el cargue, descargue, desplazamiento interno, instalacion, adecuacion, operacion,
mantenimiento y desmontaje oportuno de todos los elementos utilizados. La instalacién debera efectuarse dentro de
los tiempos definidos para cada jornada, de manera que los espacios se encuentren disponibles y en condiciones
apropiadas antes del inicio de las actividades.

En lo referente a la articulacion con la Administracién Municipal, la ejecucidn del contrato debera realizarse de manera
coordinada con la Secretaria de Cultura y Juventudes, particularmente con el supervisor y los funcionarios o
responsables designados para la planeacidn y seguimiento de las actividades. El contratista debera mantener canales
adecuados de comunicacion, informar oportunamente sobre situaciones que puedan afectar la programacién y adoptar
las medidas necesarias para atender los requerimientos operativos que sean formulados dentro del alcance
contractual.

Finalmente, la ejecucién de las actividades contempladas dentro del objeto contractual permitira fortalecer los procesos
de apropiacion cultural, participacién ciudadana y fortalecimiento de la Plataforma de Juventudes del Municipio de
Cota, promoviendo espacios de integracién ciudadana, apropiacién cultural, fortalecimiento del tejido social,
participacion juvenil y convivencia comunitaria, contribuyendo asi al cumplimiento de las metas y estrategias
contempladas en el Plan de Desarrollo Municipal "Con el Poder de la Gente, Cota Renace 2024-2027" y al ejercicio
efectivo de los derechos culturales y de participacién de la comunidad cotense.

CLASIFICACION UNSPSC
CODIGO
UNSPSC CLASE
45111800 Equipo de presentacién de video y de mezcla de video y sonido, hardware y
controladores.
49101700 Premios
50192100 Pasabocas y snacks
50192500 Sandwiches y panecillos con relleno
50192600 Acompafiamientos preparados
50202300 Bebidas no alcohdlicas
52161500 Equipos audiovisuales
60103600 Recursos y actividades multiculturales
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
82151700 Profesionales de las artes escénicas
90101600 Servicios de banquetes y catering
90131500 Actuaciones en vivo
93141700 Cultura
95131500 Tarimas y graderias
ESPECIFICACIONES TECNICAS
o ENDOCUMENTO ANEXO

OBLIGACIONES DE LAS PARTES
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Dar cumplimiento oportuno de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién establecidos en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993;

2. Efectuar el cargue de los documentos a su cargo, en la Plataforma SECOP II;

3. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién, Riesgos
Laborales) y Parafiscales, durante la ejecucion del contrato de acuerdo con la normatividad vigente,
lo cual se deberd acreditar mediante certificacién a la fecha expedida por el Revisor Fiscal o el
Representante Legal, segun sea el caso; esta certificacion deberd estar acompafiada por las
planillas de pago;

4. Mantener actualizados todos sus documentos, especialmente el RUT. En caso de algiin cambio en
su situacion tributaria deber4 presentar un nuevo RUT a la Secretaria de Hacienda;

5. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con todas y cada una de las obligaciones establecidas
en el mismo, asi como las actividades especificas del estudio previo, pliego de condiciones,
propuesta, anexos técnicos, anexo de condiciones contractuales, matriz de seguimiento del objeto
contractual y todos los documentos que formen parte integral del contrato y que sean fuente de
obligaciones, haciendo seguimiento permanente a la ejecucion del contrato;

6. Presentar al Supervisor los informes sobre el avance de ejecucion del contrato con sus respectivos
soportes, en las condiciones y plazos dispuestos por la entidad. El informe de gestién debera
contener los aspectos administrativos, legales, técnicos y de ejecucion presupuestal; asi como las
evidencias que sustenten el cumplimiento de cada una de las obligaciones contractuales.

7. Participar activamente en las reuniones programadas por la supervisién sean presenciales o
virtuales, a las que sea convocado en virtud del contrato.
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8. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato;

9. Acatar las recomendaciones, instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato
sean impartidas por la supervision, sean estas financieras, técnicas, administrativas, y/o legales,
dentro del marco del cumplimiento del contrato y en el desarrollo de este;

10. Presentar las hojas de vida del equipo de trabajo, las cuales deberan cumplir con la formacién
académica, y las certificaciones de experiencia general y especificas, de conformidad con los
criterios y metodologia establecidas en los pliegos de condiciones que dieron origen al contrato.
Solo podré aceptarse los cambios cuando el personal presentado sea de iguales o superiores
caracteristicas que el pretende relevar previa autorizacion por parte del supervisor del contrato.

11. Cumplir durante el desarrollo del contrato lo establecido referente a los requisitos exigidos de los
perfiles profesionales del recurso humano, asi como el equipo exigido para la ejecucion del contrato;

12. Cumplir con la entrega de los informes, junto con sus respectivos anexos y evidencias, de acuerdo
con lo pactado en el contrato, y estudios previos, en los informes se deberd presentar el estado de
gjecucion y avances, los informes deberan ser remitidos con la periodicidad pactada, debidamente
suscrito por el representante legal del contratista. En todo caso los informes serén requisitos para
los pagos por el suministro entregado;

13. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacion de los recursos materiales,
técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion de las actividades y de
acuerdo con las condiciones técnicas establecidas en los documentos previos.

14. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno del Contratista, o sus empleados con el Municipio.

15. Realizar las actividades correspondientes segun las instrucciones del Municipio, para realizar el
objeto del contrato.

16. Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto del contrato.

17. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello.

18. Constituir todas las garantias a que haya lugar amparando los riesgos, montos en dinero, y tiempos
exigidos de conformidad con los estudios previos y la propuesta presentada.

19. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y en
trabamientos que pudieran presentarse.

20. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algun hecho.

21. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en
el desarrollo del contrato.

22. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito
una explicacién que fundamente este hecho de manera inmediata proponiendo las acciones para
superarlas, sin que conlleve la suspension de las obligaciones del contrato.

23. Certificar por medio escrito bajo la gravedad del juramento ante la entidad al inicio del contrato si
estd obligada a presentar declaracién de renta por el afio inmediatamente anterior y la categoria
segun la clasificacién cedular de acuerdo con lo establecido en el articulo 330 del estatuto tributario
y sus decretos reglamentarios vigentes, con los documentos para el primer pago.

24. Mantener indemne al municipio de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tengan como
causa las actuaciones del contratista.

25. Pagar por la recoleccién de los residuos que se generen en virtud del contrato como cualquier otro
valor que se genere a favor de autoridades de todo tipo, como SAYCO Y ACINPRO y otros.

26. Subcontratacion inclusiva: Cuando para la ejecucion del contrato se requiera subcontratar bienes,

obras, o servicios dentro de la cadena de provision, se debera priorizar la contratacion de personas
naturales con discapacidad y/o emprendimientos y empresas de personas con discapacidad,
conforme a los criterios definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto.
27. Integracién del equipo de trabajo. Cuando para la ejecucion del contrato se requiera la conformacion
de un equipo de trabajo, se debera priorizar la contratacién de personas naturales con discapacidad.
28. Las demés que se deriven del objeto contractual aqui sefialado.

GENERALES
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacién.
. Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en el presente documento.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las especificaciones técnicas, y
demés Documentos del Proceso.

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algun efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

5. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de seleccion en los plazos acordados
con la Entidad.

6. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la oferta.

7. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacién que implique una modificacion del estado de los
riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

8. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdmica, técnica, ambiental 0
de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucién del Contrato.
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9. Durante la ejecucién del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud Ocupacional
y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las
zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal
y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccion personal (EPP).

10. Informar periddicamente la composicion del capital social de la persona juridica; la existencia de pactos o
acuerdos de accionistas; su pertenencia 0 no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada,
0 sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacién relevante de indole juridica, comercial o
financiera, de la persona juridica o de sus representantes legales, socios o accionistas.

11. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones tributarias
y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

12. Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del inicio de
investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en
el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del
Contratista.

13. Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos, necesarios para
desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecida.

14. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de
conformidad con lo requerido por el contratante.

15. Cumplir con las normas de gestién ambiental, asi como con las normas de seguridad y salud en el trabajo
que rijan durante la vigencia del presente contrato y atender las acciones y evidencias que deben
presentarse de conformidad con el contrato.

16. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e
igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de seguridad social integral (salud, pensiones
y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del
contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Deberé demostrar, cuando sea requerido
por La Entidad el aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscal (Art. 50 Ley 789 de 2002)
que le corresponda.

17. Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la producida a lo largo
de la ejecucion del contrato.

18. Reportar la informacién relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella cuando sea
requerida por el contratante.

19. Guardar confidencialidad sobre la informacion a la que tenga acceso en curso del contrato.

20. Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que la Entidad le llegue a entregar para
el debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en consecuencia estard obligado a hacer el
correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando por su culpa se produzca dafio o pérdida, sin que
esto excluya la indemnizacién de perjuicios. Lo anterior sin perjuicio de las acciones que de hecho se puedan
predicar.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Cumplir integralmente con el objeto contractual y con cada una de las especificaciones, condiciones
técnicas, operativas, administrativas y logisticas establecidas en el estudio previo, anexos técnicos,
propuesta presentada y demas documentos que hacen parte integral del proceso contractual,
garantizando la calidad, oportunidad y correcta ejecucién de todas las actividades programadas.

2. Ejecutar de manera integral y a todo costo la operacion logistica requerida para el desarrollo de las
estrategias de apropiacion cultural, participacion ciudadana y fortalecimiento de la Plataforma de
Juventudes denominadas "Parque Renace", "Semana de la Juventud" y "Agenda Juvenil*, garantizando
la adecuada planeacion, coordinacion, montaje, ejecucion y desmontaje de todas las actividades
culturales, recreativas, pedagogicas, comunitarias y juveniles definidas por la Administracion Municipal,
conforme a las especificaciones técnicas, fichas técnicas y lineamientos establecidos por la Secretaria
de Cultura y Juventudes, asumiendo todos los costos directos e indirectos asociados a su correcta
ejecucion sin generar erogaciones adicionales para la entidad.Disefiar, estructurar y presentar para
aprobacién de la supervision un plan operativo de trabajo que contenga cronograma detallado de
actividades, programacion logistica, distribucidn de recursos, plan de ejecucién, metodologia de trabajo,
tiempos de montaje y desmontaje, personal asignado, responsables y metas verificables para cada uno
de los eventos contemplados dentro del contrato.

3. Garantizar la adecuada planeacion, coordinacion, administracion y ejecucion logistica de cada una de
las actividades programadas, asegurando el cumplimiento de los tiempos establecidos, la correcta
articulacién de los componentes técnicos y operativos y el adecuado desarrollo de las jornadas
culturales y comunitarias.

4. Coordinar la participacion de artistas, agrupaciones culturales, colectivos juveniles, gestores culturales
y demas actores requeridos para el desarrollo de las actividades, priorizando la participacién del talento
local y regional del Municipio de Cota, conforme a los lineamientos impartidos por la Secretaria de
Cultura y Juventudes.

5. Disefiar, coordinar y ejecutar estrategias de comunicacién, promocién, convocatoria y divulgacién de
las actividades programadas, garantizando la difusion oportuna de la agenda institucional mediante
piezas graficas, medios digitales, perifoneo, redes sociales, publicidad institucional y demas
herramientas de divulgacion requeridas por la entidad.

6. Garantizar la contratacién, vinculacion o disposicion del personal técnico, operativo, logistico, artistico
y administrativo requerido para la correcta ejecucion del contrato, asegurando que dicho personal

Carrera 4 No.12 - 63 - (+57) 601 3161800 - www.cota-cundinamarca.gov.co 06 (o]



10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

cuente con la experiencia, idoneidad y capacidad necesaria para el desarrollo de las actividades
programadas.

Suministrar, instalar, operar, mantener y desmontar todos los elementos técnicos, logisticos y
operativos requeridos para la ejecucion de los eventos, incluyendo escenarios, tarimas, sonido
profesional, iluminacion, pantallas, video beam, mobiliario, carpas, cerramientos, plantas eléctricas,
cableado, camerinos, puntos eléctricos, bafios portatiles, puntos de hidratacién y demas infraestructura
necesaria para garantizar el adecuado desarrollo de las actividades.

Garantizar el adecuado funcionamiento de todos los equipos técnicos y audiovisuales suministrados
durante la ejecucion de los eventos, asegurando condiciones 6ptimas de calidad, operacién y soporte
técnico permanente durante el desarrollo de las actividades.

Coordinar las actividades de montaje, desmontaje, cargue, descargue, transporte y operacion logistica
requeridas para el adecuado desarrollo de cada uno de los eventos contemplados dentro del objeto
contractual.

Garantizar la adecuada utilizacion, conservacion y restitucion de los espacios publicos o escenarios
utilizados para el desarrollo de las actividades, dando cumplimiento a las disposiciones legales y
reglamentarias relacionadas con uso del espacio publico, convivencia ciudadana y proteccién del
entorno.

Tramitar, gestionar y obtener oportunamente los permisos, autorizaciones, licencias y conceptos
requeridos ante las autoridades competentes para el adecuado desarrollo de los eventos, cuando a ello
hubiere lugar y conforme a la naturaleza de las actividades programadas.

Adoptar e implementar las medidas necesarias en materia de seguridad industrial, gestion del riesgo,
emergencias, salud y seguridad en el trabajo, garantizando la proteccién e integridad de asistentes,
artistas, participantes, personal operativo y comunidad en general durante la ejecucion de las
actividades.

Garantizar la existencia de planes de contingencia, sefializacion preventiva, rutas de evacuacién y
demas medidas de seguridad requeridas conforme a la naturaleza y magnitud de los eventos
programados.

Coordinar permanentemente con la Secretaria de Cultura y Juventudes y deméas dependencias de la
Administracion Municipal las acciones requeridas para el adecuado desarrollo de las actividades
programadas.

Garantizar condiciones de accesibilidad, inclusién y participacion para nifios, nifias, adolescentes,
jévenes, adultos mayores, poblacién diferencial y personas con discapacidad, promoviendo espacios
seguros, participativos e incluyentes durante el desarrollo de los eventos.

Implementar buenas practicas ambientales durante la ejecucion contractual, garantizando el adecuado
manejo y disposicidn final de residuos solidos, la conservacion de los espacios utilizados y la reduccion
de impactos ambientales derivados de la ejecucion de las actividades.

Garantizar la entrega de los espacios utilizados en adecuadas condiciones de limpieza, orden y
conservacion una vez finalizadas las actividades programadas.

Realizar el registro fotografico y audiovisual de cada una de las actividades ejecutadas, garantizando
evidencias suficientes, claras y verificables de la ejecucion contractual y de la participacion comunitaria
en los eventos desarrollados.

Elaborar y presentar informes parciales y un informe final de ejecucion que contengan descripcion
detallada de las actividades realizadas, resultados obtenidos, nimero de participantes, evidencias
documentales, registros fotograficos y audiovisuales, relacion de elementos suministrados, analisis de
impacto y demas soportes requeridos por la supervision.

Presentar al supervisor del contrato las evidencias, soportes documentales, listados de asistencia,
registros fotograficos, piezas publicitarias, informes técnicos y demés documentos requeridos para
acreditar el cumplimiento de las obligaciones contractuales y tramitar los pagos correspondientes.
Garantizar la correcta ejecucién presupuestal de los recursos asignados al contrato, dando
cumplimiento a los principios de economia, eficiencia, transparencia y responsabilidad en el manejo de
los recursos publicos.

Acatar y cumplir las instrucciones, lineamientos técnicos, administrativos y operativos impartidos por el
supervisor designado por la entidad durante la ejecucion del contrato.

Atender oportunamente los requerimientos, observaciones, recomendaciones y solicitudes formuladas
por la supervisién o por la entidad contratante durante la ejecucién contractual.

Responder por la calidad, oportunidad, pertinencia y correcto funcionamiento de los bienes y servicios
suministrados durante la ejecucién del contrato.

Garantizar la continuidad en la prestacion de los servicios contratados y abstenerse de suspender o
abandonar la ejecucion contractual sin autorizacion previa y expresa de la entidad contratante.
Informar oportunamente al Municipio cualquier situacion, novedad, contingencia o eventualidad que
pueda afectar el normal desarrollo de las actividades o generar retrasos en la ejecucion contractual.
Suscribir oportunamente las actas de inicio, suspension, reinicio, avance, recibo parcial, recibo final,
liquidacién y demas documentos requeridos durante la ejecucion del contrato.

Mantener absoluta reserva y confidencialidad sobre la informacién que le sea suministrada por la
entidad para el desarrollo del objeto contractual y utilizarla exclusivamente para los fines relacionados
con la ejecucién del contrato.

Cumplir con el pago de salarios, honorarios, prestaciones sociales, aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y aportes parafiscales del personal vinculado para la ejecucidn del contrato, conforme a
las disposiciones legales vigentes.

Carrera 4 No.12 - 63 - (+57) 601 3161800 - www.cota-cundinamarca.gov.co




30. Acreditar, cuando sea requerido por la entidad o la supervision, el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con el Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1607 de 2012, Decreto 862
de 2013 y demas normas aplicables.

31. Presentar oportunamente las facturas, cuentas de cobro y demés documentos requeridos para el
tramite de pago, acompanados de los informes y soportes que acrediten el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

32. Asumir todos los costos directos e indirectos, administrativos, operativos, logisticos, técnicos,
tributarios, financieros y laborales requeridos para la correcta ejecucion del contrato, sin generar costos
adicionales para la entidad diferentes a los pactados contractualmente.

33. Entregar al finalizar el contrato todos los productos, documentos, registros, soportes fisicos y digitales
y demas archivos derivados de la ejecucion contractual, debidamente organizados y conforme a los
lineamientos impartidos por la supervision.

34. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y aquellas que resulten
necesarias para garantizar el adecuado, eficiente y oportuno cumplimiento del objeto contractual, de
conformidad con la normatividad vigente y las directrices impartidas por el Municipio de Cota.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactada.

Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacion que sea necesaria para el
adecuado cumplimiento del contrato

3. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas
cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.

4. Recibir los suministros y complementos por parte del contratista en las condiciones requeridas en las
especificaciones técnicas.

5. En caso de un defecto y/o falencia del suministro, requerir al contratista el remplazo en el menor tiempo
posible verificando que el nuevo producto cumpla con las condiciones requeridas en las especificaciones
técnicas.

6. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

7. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman
parte.

8. Suscribir el acta de inicio a través del supervisor encargado.

9.  Suscribir conjuntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidacion del contrato.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.
LUGAR DE EJECUCION
El lugar de ejecucion del contrato sera en el Municipio de Cota (Cundinamarca)
VIGENCIA DEL CONTRATO
El contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y para efectos de la liquidacion bilateral el término de cuatro
(4) meses mas.

PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucién del contrato sera HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026 Y/O HASTA
AGOTAR RECURSOS, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato, periodo durante el cual el contratista deberé ejecutar integralmente todas
las actividades relacionadas con la operacidn logistica integral a todo costo para el desarrollo de las estrategias de
apropiacion cultural, participacion ciudadana y fortalecimiento de la Plataforma de Juventudes denominadas "Parque
Renace", "Semana de la Juventud" y "Agenda Juvenil", conforme a las necesidades, requerimientos técnicos y
cronogramas definidos por la Secretaria de Cultura y Juventudes del Municipio de Cota.
LIQUIDACION DEL CONTRATO
La liquidacion del contrato estara sujeta a lo dispuesto en los articulos 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 217 del decreto 019 de 2012 y articulo 11 de la ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo
141y 164 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
SUPERVISION
El Municipio de Cota vigilara el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, a través del SECRETARIA
DE CULTURA'Y JUVENTUDES y/o quien haga sus veces o por el funcionario que para el efecto designe el ordenador
de gasto mediante escrito, quien deberd supervisar y controlar la adecuada ejecucién del objeto contractual.
RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR
En caso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas, se aplicaran las sanciones previstas en la Ley 80 de
1993, Ley 1952 de 2019 y Ley 1474 de 2011, Resolucién de Supervision adoptada por la Entidad y demas normas
concordantes. Mediante comunicacion escrita, el Municipio de Cota podra reemplazar al supervisor designado.
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS DEL SUPERVISOR
a. Ejercer las funciones de supervision sobre el contrato producto de la adjudicacion de la presente.
b. Efectuar el control general sobre la debida ejecucion del contrato, que le permitan mantener
perfectamente enterado de la ejecucion del contrato a EL MUNICIPIO.
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¢. Informar oportunamente al alcalde sobre los cambios que se presenten durante la ejecucion del contrato
y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o prérrogas
que se requieran

d. Conocer las obligaciones a cargo del contratista y de EL MUNICIPIO y los riesgos que asume cada
parte dentro del contrato.

. Conocer el contrato y verificar que se cumplan los objetivos generales y especificos del mismo.

f. Supervisar que el contratista tenga total conocimiento de las normas, especificaciones, permisos,
resoluciones y demas requisitos indispensables para el normal desarrollo del contrato.

g- En los casos que se requiera, organizar una visita al sitio donde se ejecutara el contrato con los
asesores que considere necesario, y con el contratista con el objeto de verificar las condiciones y
detectar las posibles modificaciones del mismo.

h. Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de
cumplimiento asi lo requieran

i.  Elaborar, revisar y suscribir las actas requeridas para el desarrollo del contrato.

j- Revisar y tramitar oportunamente ante la dependencia competente al interior de EL MUNICIPIO los
documentos de solicitud de adicién y/o prérroga, suspension y reinicio del contrato remitidos por el
contratista, que impliquen una modificacién al contrato.

k. Consultar y solicitar asesoria juridica de EL MUNICIPIO sobre las inquietudes de orden legal que se
presenten en relacion con el contrato.

. Verificar que se cumpla la programacion y coordinacion de las reuniones de seguimiento del contrato.

m. Verificar que el personal del contratista se encuentre afiliado a una entidad promotora de salud, de
manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo
(decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de
acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, el decreto 1703 de 2002, el articulo 23 de la ley 1150
de 2007 y deméas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social
integral y parafiscales, cuando haya lugar, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la
vigencia del contrato.

n. Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por
EL CONTRATISTA

0. Remitir la documentacion del contrato al archivo de gestion de la Secretaria General y de Gobierno de
EL MUNICIPIO.

p. Verificar que el contratista ha dado inicio a la fase de seguimiento y plan de mejora del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el frabajo SG-SST.

g. Las demas funciones inherentes a la supervision.

FUNCIONES TECNICAS DEL SUPERVISOR
a. Verificar que los bienes y servicios cumplan las exigencias técnicas establecidas en el contrato y anexos
b. Supervisar que el contratista cumpla con las normas técnicas de calidad y de garantia vigentes y demas
documentos requeridos para el desarrollo del contrato.
c. \Verificary revisar el correcto funcionamiento de los bienes y la adecuada prestacion del servicio objeto del
contrato y sus anexos.

d. Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo de ejecucion del contrato.

e. Elaborar el acta de liquidacion del contrato con la totalidad de los soportes.
Verificar que el contratista esté cumpliendo con los demas requerimientos establecidos.

FUNCIONES FINANCIERAS DEL SUPERVISOR
Revisar y dar el visto bueno a las solicitudes de desembolso.
Verificar que el contrato esté amparado con los recursos presupuestales asignados para el mismo.
Efectuar las actividades conducentes al buen desarrollo financiero del contrato.
Ademas, tendra el seguimiento contable y juridico sobre la ejecucion del contrato.
PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado para la ejecucién del presente proceso contractual corresponde a la suma de HASTA
TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
DOS PESOS ($394.789.402,00) M/CTE, valor que incluye todos los costos directos e indirectos, impuestos, tasas,
contribuciones, gravamenes, gastos administrativos, operativos, logisticos, financieros, transporte, cargue, descargue,
instalacion, personal, seguridad social, utilidades y deméas erogaciones necesarias para la adecuada ejecucién del
objeto contractual.

00 uoTa

El valor del presupuesto oficial fue determinado con base en el andlisis técnico y econdmico realizado por la Secretaria
de Cultura y Juventudes del Municipio de Cota, teniendo en cuenta las necesidades logisticas, operativas y técnicas
requeridas para el desarrollo de las estrategias de apropiacion cultural, participacion ciudadana y fortalecimiento de la
Plataforma de Juventudes denominadas "Parque Renace”, "Semana de la Juventud" y "Agenda Juvenil", asi como las
actividades, bienes y servicios contemplados dentro de las fichas técnicas que hacen parte integral del proceso
contractual.

Para la determinacién del presupuesto oficial se adelanté el correspondiente estudio de mercado mediante la
publicacion del RFI-100-2026 en la plataforma SECOP Il el 24 de agosto de 2026, a fravés del cual se solicitd
informacion a proveedores especializados del sector con el fin de obtener referentes de precios actualizados,
comparables y verificables que permitan establecer un valor estimado suficiente, razonable y acorde con las
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condiciones reales del mercado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015

y los principios de planeacion, economia y tfransparencia que rigen la contratacion estatal. Las cotizaciones recibidas
en el marco del RFI-067-2026 fueron objeto de analisis y consolidacién dentro del Anélisis del Sector que hace parte
integral del presente estudio previo, constituyendo el soporte técnico y econémico del presupuesto oficial del proceso.
Una vez establecido el presupuesto oficial definitivo, este seré incorporado en el presente estudio previo antes de la
publicacién del proceso en el SECOP I.

Para garantizar las obligaciones econoémicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda expidio6 los
Certificados de Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relacionan:

2024252140151 | 2026002320 | GI.05.2.3.2.02.02.008.3301060.228 | 1.2.1.0.001 | Brindar durante | $58.000.000
el cuatrienio
Meta 228 asistencia
técnica a (8)
proyectos
productivos
dirigidos a
colectivos
juveniles.
2024252140151 | 2026002321 | GI.05.2.3.2.02.02.008.3301060.227 | 1.3.3.1.00 | Formular e
Recursos | implementar el | $71.500.000

Meta 227 programa “JRC-
Juventud
Renaciente  de
Cota” para

jévenes entre los
14 y 28 afios de

edad.
2024252140146 G1.05.2.3.2.02.02.008.3301054.176 | 1.2.1.0.001 | Formular e $
2026002322 implementar el 185.000.000
Meta 176 proyecto “El
Parque Renace”
2024252140146 | 2026002323 | GI.05.2.3.2.02.02.008.3301053.174 | 1.3.3.1.00 | Realizar $50.000.000
Recursos | anualmente
Meta 174 veintiin eventos
de promocion de
actividades
culturales y
artisticas

2024252140146 | 2026002343 | GI.05.2.3.2.02.02.008.3301054.176 | 1.2.1.0.001 | Formular e | $11.750.000
implementar el
Meta 176 proyecto “El
Parque Renace”
2024252140145 | 2026002344 | GI.05.2.3.2.02.02.008.3301053.180 | 1.3.3.1.00 | Fortalecer $6.083.333
anualmente una
Meta 180 Recursos | (1) instancia de
participacion
cultural.
2024252140151 | 2026002345 | GI.05.2.3.2.02.02.008.3301060.227 | 1.3.3.1.00 | Formular e | $12.666.667
Recursos | implementar el

Meta 227 programa “JRC-
Juventud
Renaciente  de
Cota” para

jovenes entre los
14 y 28 afios de
edad.

TOTAL $
395.000.000
Dentro del valor estan incluidos los gastos por legalizacion del contrato y todos los impuestos y tributos tanto de orden
nacional como de orden local, en consecuencia, el proponente debera incluir dentro del valor total de la oferta todos
los impuestos nacionales, departamentales y municipales a los que haya lugar, entre los cuales se pueden encontrar
los siguientes:
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Estampilla Pro Cultura Valor del Contrato 1%
Estampilla bienestar adulto Valor del Contrato 39,
mayor
Tasa Pro-Deporte Valor del Contrato 2,5%
Estampilla Parg La Justicia Valor del Contrato 20,
Familiar
IMPUESTOS NACIONALES
ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Rete fuente (Todos los Valor del contrato Varia el % de acuerdo con el
contratos) contrato
Rete IVA Si practica IVA
ICA (Todos los contratos) Valor del contrato Varia el % de acuerdo con el
contrato

*Descuentos y retenciones sujetos a el Acuerdo Municipal 16 de 2024 proferido por el Concejo Municipal de Cota
Cundinamarca, el cual puede ser consultado en el siguiente link:
https://www.cotacundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/ACUERDO NO 16 DE 2024.pdf

El proponente debera incluir dentro del valor total de la oferta todos los impuestos a los que haya lugar.

Nota 1: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicarén los que se encuentren vigentes al
momento de realizar el pago.

Nota 2: El proponente debera incluir dentro del valor total de la oferta todos los impuestos a los que haya lugar.

JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO

El presente proceso se ha determinado mediante la solicitud de cotizaciones en la plataforma SECOP II.

Se Anexan RFly Cotizaciones Recibidas las cuales fueron objeto de inclusion dentro del ANALISIS DEL SECTOR

FORMA DE PAGO

El Municipio de Cota pagaré al contratista el valor del contrato mediante ACTAS DE CORTE PARCIAL, de acuerdo al
suministro y la prestacion de servicios, aplicando los valores unitarios establecidos en la propuesta econdmica segun
corresponda para cada item, previa presentacion del certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del
contrato dando viabilidad al pago. Dicho pago se realizara previo al lleno de los siguientes requisitos:

No. PAGO EVENTO Y CONDICION
PRIMER Evento: Agenda Juvenil.
PAGO Una vez ejecutados los cinco (5) talleres formativos y demas actividades

propias de la Agenda Juvenil, y entregada la documentacion soporte
completa (informe técnico, registro fotografico, listados de asistencia,
certificados entregados, soportes de alimentos y refrigerios), se
procedera al pago del 100% del valor estipulado para este componente.

SEGUNDO @ Evento: Parque Renace — octubre y Semana de la Juventud.

PAGO Finalizada la ejecucion de la jornada de septiembre de Parque Renace
y la Semana de la Juventud, y entregados los informes técnicos, listados
de participantes, camisetas, certificados, placas y soportes
correspondientes, se efectuara el pago del 100% del valor estipulado
para estos componentes.

TERCER Evento: Parque Renace — noviembre y diciembre.

PAGO Con la verificacion del cumplimiento satisfactorio de las jornadas de
octubre y noviembre de 2026, la entrega de los informes técnicos
definitivos, los registros fotograficos, los soportes de alimentos,
hidratacion, servicios artisticos, premios y todos los productos e informes
exigidos, se autorizara el pago del 100% del valor asignado a estos dos
componentes.

El Municipio de Cota pagara al contratista el valor del contrato aplicando los valores unitarios establecidos en la
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propuesta econémica segun corresponda para cada item, previa presentacion del certificado de cumplimiento
expedido por el supervisor del contrato y el lleno de los siguientes requisitos:

Requisitos para cada pago:

A) Recibo a Satisfaccion: Documento expedido por el supervisor del contrato, que confirme la conformidad con el
servicio prestado.

B) Factura o Documento Equivalente: Debidamente diligenciado y visado por el supervisor del contrato, conforme a
los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el valor total con decimales si corresponde y todos
los requisitos estipulados en las normas tributarias.

C) Aportes a Seguridad Social y Parafiscales: Documentacion que acredite el pago de los aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales, segun la legislacion vigente.

D) Disponibilidad PAC: Todos los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de cupo en el Plan Anual de Caja (PAC).

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos;

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucién del contrato.

Acreditacion de pagos de seguridad social integral de parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
Presentacion de factura cuando corresponda.

Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las contribuciones municipales.

El contratista debera pagar las deducciones que por disposicidn legal o reglamentaria practiqué MUNICIPIO DE COTA,
Cundinamarca, y correspondan al pago de retencion del impuesto de industria y comercio ICA e incluidos ademas los
gastos, costos y contribuciones a que haya lugar.

Los valores propuestos deberan contemplar todos los costos indirectos y directos en los cuales incurra el
proponente para la correcta ejecucion del objeto de la presente contratacion, asi como los impuestos nacionales,
departamentales y municipales entre los cuales se pueden encontrar los siguientes:

IMPUESTOS MUNICIPALES
ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Estampilla pro-cultura (Todos los contratos) Valor del contrato 1%
Estampilla bienestar adulto mayor (Todos los Valor del contrato 3%
contratos)
Estampilla pro-deporte (Todos los contratos) Valor del contrato 2.5%
Estampilla para la justicia familiar Valor del contrato 2%
IMPUESTOS NACIONALES
ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Rete fuente (Todos los contratos) Valor del contrato Varia el % de acuerdo con
el contrato
Rete IVA Si practica IVA
ICA (Todos los contratos) Valor del contrato Varia el % de acuerdo con
el contrato

* Descuentos y retenciones sujetos a el Acuerdo Municipal 16 de 2024 proferido por el Concejo Municipal de Cota
Cundinamarca, el cual puede ser consultado en el siguiente link:  https://www.cota-
cundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/ACUERDO NO 16 DE 2024.pdf .

e Entodo caso, se aplicaran los impuestos y/o carga impositiva del acuerdo enunciado o cualquiera que lo
modifique, aclare o complemente, asi como aquellos de orden nacional.

El proponente debera incluir dentro del valor total de la oferta todos los impuestos a los que haya lugar.

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se encuentren vigentes
al momento de realizar el pago.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento en que EL/LA CONTRATISTA pertenezca al régimen de responsable de
IVA, el valor de este impuesto se aplicara sobre cada uno de los pagos y se pagaré al contratista el valor
facturado mas IVAy se haran las retenciones a que haya lugar de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada pago EL/LA CONTRATISTA debera presentar el informe de ejecucion de
las obligaciones, la certificacién de cumplimiento de las obligaciones firmada por el Supervisor y allegar en el
mes vencido el pago a los aportes al SGSS, conforme lo establece la normativa vigente, cuenta de cobro o
factura (segun aplique) y los demas requisitos que le sean exigibles.

Carrera 4 No.12 - 63 - (+57) 601 3161800 - www.cota-cundinamarca.gov.co 06 (o]



https://www.cota-cundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/ACUERDO_NO_16_DE_2024.pdf
https://www.cota-cundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/ACUERDO_NO_16_DE_2024.pdf

PARAGRAFO TERCERO: Todos los pagos se haran con sujecion al PAC.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos se efectuaran a través de transferencia en la cuenta de ahorros o corriente
de la entidad financiera que indique EL/LA CONTRATISTA y de la cual sea titular. Sin perjuicio de lo anterior,
queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacién pactada

PARAGRAFO QUINTO. En caso de solicitud de equipo minimo o puntuable, asi como otras condiciones
estimadas y ofertadas en el pliego de condiciones por el contratista, deberan presentarse para cada pago segin
corresponda.

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION

3.1 MODALIDAD DE SELECCION: Seleccion Abreviada de Menor cuantia

3.2. JUSTFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende
satisfacer, el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.3. FUNDAMENTO JURIDICO: El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 modificatorio de la Ley 80 de 1993, por
medio de los cuales incluyen medidas para eficiencia y transparencia, sefiala que la escogencia del proveedor
se efectuara con arreglo a la modalidad de seleccién de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de
meéritos, contratacién directa y minima cuantia, segun corresponda teniendo en cuenta la naturaleza del objeto
de contratacion, asi como la cuantia del proceso correspondiente.

Conforme lo establecido en el literal b) del articulo 2 numeral 1 de la Ley 1150 de 2007, la entidad optara por
la seleccion abreviada de menor cuantia, teniendo en cuenta lo siguiente:

“2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista
para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion
0 la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar
la eficiencia de la gestion contractual.

El Gobierno Nacional reglamentaré la materia.
Serén causales de seleccion abreviada las siguientes: (...)

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se
relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en
salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e inferior
a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia seréa hasta 450 salarios minimos legales
mensuales.”

Entonces, respecto a la seleccion abreviada, una de las causales para su escogencia es la cuantia del
presupuesto oficial del proceso. Asi mismo, segun la misma norma, para Entidades con presupuesto anual
superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales
mensuales, serd hasta 450 salarios minimos legales mensuales, los cuales. En tal virtud, atendiendo al
presupuesto anual del municipio de Cota para la presente anualidad, el rango mencionado es el que aplica
para esta modalidad de seleccion.

En igual sentido se dara aplicacion a las disposiciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015 Libro 2
‘Régimen Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional” Parte 2 “Reglamentaciones” Titulo
| “Contratacion Estatal” Capitulo 2 “Disposiciones Especiales del Sistema de Compras y Contratacién Publica”
Seccion | “Modalidades de Seleccion” Subseccion 2 “Seleccion abreviada” articulo 2.2.1.2.1.2.20. y siguientes.

De la misma manera, se sefiala que el presente proceso de seleccion, asi como el contrato que se derive, se
sujetara a la Constitucién politica, el Estatuto General de contratacion de la Administracién Publica, (Ley 80 de
1993) la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, las deméas normas que lo modifiquen y/o complementen
y el pliego de condiciones.

De acuerdo con lo anterior, y teniendo en cuenta lo establecido en la Circular N° 004 de 2026, establece que
el presupuesto para la vigencia 2026 en la Alcaldia Municipal de Cota es de $375.973.141.440, el valor para
determinar la minima cuantia es:
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SMNLV VIGENCIA MINIMA CUANTIA VALOR MENOR
CUANTIA
10% DE LA MENOR
$1.750.905 2026 CUANTIA HASTA
VALOR HASTA $78.790.726 $787.907.250,

En este orden de ideas, se concluye que, en tratandose de un proceso de seleccion para contratar los servicios
ya mencionados, se requiere la exigencia de condiciones que garanticen a la Entidad: calidad, eficiencia y
efectividad del servicio, y cuyo presupuesto se enmarca dentro la menor cuantia, se adecta a la modalidad de
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, que se regira por las disposiciones acé citadas.

Que, de conformidad con los articulos 2 y 209 de la Constitucién Politica, en concordancia con los articulos 3,
23, 24, 25 y 26 de la Ley 80 de 1993, la actividad contractual de las entidades estatales constituye un
instrumento para el cumplimiento de los fines esenciales del Estado y la satisfaccion de las necesidades
colectivas, debiendo desarrollarse con observancia de los principios de transparencia, economia,
responsabilidad, igualdad, eficacia, publicidad y seleccidn objetiva, garantizando la adecuada administracion
de los recursos publicos y la escogencia de contratistas que acrediten las condiciones necesarias para ejecutar
satisfactoriamente las obligaciones contractuales.

Que, el articulo 2, numeral 2, literal b), de la Ley 1150 de 2007 establece la seleccidn abreviada de menor
cuantia como una modalidad de escogencia objetiva del contratista, cuya procedencia se determina
atendiendo los limites econdémicos legalmente establecidos en funcion del presupuesto anual de la respectiva
entidad estatal, en concordancia con las disposiciones reglamentarias contenidas en los articulos
2.2.1.2.1.2.20 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, que regulan el procedimiento aplicable a esta modalidad
de contratacion.

Que, el Municipio de Cota, Cundinamarca, a través de la Secretaria de Cultura y Juventudes, identificé la
necesidad de contratar la prestacion de servicios de operacion logistica integral a todo costo para el desarrollo
de estrategias de apropiacion cultural, participacién ciudadana y fortalecimiento de la Plataforma de
Juventudes, en el marco del Plan de Desarrollo Municipal «Con el Poder de la Gente, Cota Renace 2024-
2027y, particularmente mediante la ejecucidn de las iniciativas institucionales denominadas «Parque Renace»,
«Semana de la Juventud» y «Agenda Juvenil», orientadas a promover la integracion comunitaria, la
participacion juvenil, el reconocimiento de las expresiones culturales y el acceso efectivo de la poblacién a
espacios artisticos, culturales, recreativos y pedagdgicos.

Que, atendiendo la naturaleza del objeto contractual, la necesidad publica identificada y las condiciones
técnicas y operativas requeridas para su ejecucion, la Administracion determiné la conveniencia de adelantar
un procedimiento de seleccién competitivo que permita verificar las condiciones de capacidad juridica,
experiencia, capacidad financiera y organizacional de los interesados, asi como evaluar objetivamente las
ofertas presentadas, garantizando la participacién en condiciones de igualdad y la escogencia de una
propuesta favorable a los intereses de la Entidad.

Que, conforme al anélisis de la naturaleza y caracteristicas de las prestaciones contractuales, la operacion
logistica integral requerida comprende un conjunto articulado de actividades de planeacion, organizacién,
coordinacion y ejecucidn, orientadas al cumplimiento de objetivos institucionales especificos, razén por la cual
la modalidad de seleccion debe determinarse conforme a las reglas legales aplicables al objeto y a la cuantia
del contrato, previa verificacién de que no concurra una causal especial de seleccion de aplicacion preferente.

Que, de acuerdo con el presupuesto oficial establecido en los documentos del proceso y una vez verificada su
correspondencia con el limite de menor cuantia aplicable al Municipio de Cota para la vigencia fiscal 2026, la
contratacién se enmarca en el supuesto previsto en el articulo 2, numeral 2, literal b), de la Ley 1150 de 2007,
resultando juridicamente procedente adelantar el proceso mediante la modalidad de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, con observancia de las reglas procedimentales previstas en el Decreto
1082 de 2015.

Que, en consecuencia, la modalidad de seleccién adoptada responde a la aplicacion de una causal
expresamente prevista en el ordenamiento juridico, permite garantizar la concurrencia de interesados, la
publicidad de las actuaciones, la evaluacion objetiva de las ofertas y la proteccion del interés general,
asegurando que la escogencia del contratista se realice mediante un procedimiento reglado, transparente y
proporcional a la naturaleza y cuantia de la contratacién proyectada.
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Que, por las anteriores consideraciones, el Municipio de Cota encuentra juridicamente procedente ordenar Ia
apertura del proceso de seleccion abreviada de menor cuantia, con el propédsito de satisfacer la necesidad
publica identificada por la Secretaria de Cultura y Juventudes y garantizar el cumplimiento de los programas y
metas del Plan de Desarrollo Municipal «Con el Poder de la Gente, Cota Renace 2024-2027».

Podran participar en el presente proceso de seleccion las personas naturales y personas juridicas nacionales
o extranjeras, individualmente o bajo la figura de consorcio o unién temporal, y demas formas asociativas
legalmente constituidas en el pais.

Las calidades y demas requisitos exigidos a los proponentes en el pliego de condiciones deberan acreditarse
mediante los documentos expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere competente, conforme a la ley
colombiana.

En especial deben cumplir los siguientes requisitos:
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1. El proponente individual, y todos y cada uno de los miembros integrantes de un consorcio o union
temporal y demas formas asociativas, deberan NO encontrarse incursos dentro de ninguna de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, los articulos 8 y 9
de laley 80 de 1993, articulo 18 de la ley 1150 de 2007, articulos 1, 2, 4 y 90 de la ley 1474 de 2011 y demas
normas concordantes. El proponente declarara en la carta de presentacién de la propuesta que no se
encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

2. El proponente deberé elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en el presente pliego de
condiciones, anexando la documentacién exigida.
3. La propuesta se presentara en idioma castellano, que sera también el idioma para el contrato, para

la totalidad de la documentacién referida en este pliego de condiciones y para la correspondencia pertinente.
Los documentos otorgados en el exterior, que no estén en idioma Castellano, deberén presentarse
acompafiados de la traduccién oficial a dicho idioma.

4. Las personas juridicas (nacionales y extranjeras) deberan acreditar que su duracion no es inferior
al plazo de ejecucion del contrato y por lo menos un (01) afio mas. En el caso de los consorcios, de las
uniones temporales y demas formas asociativas, cada uno de sus integrantes (personas juridicas) debera
cumplir individualmente con esta regla.

5. La propuesta debera ser presentada dentro del término establecido en el cronograma del proceso,
la propuesta que llegue después del término limite para su presentacion no sera recibida.

6. En el caso de los consorcios y de las uniones temporales, el documento de constitucion debera
cumplir con lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

7. Los Proponentes nacionales o extranjeros podran presentar Ofertas directamente o por intermedio
de APODERADO, evento en el cual deberan anexar con la Oferta el poder otorgado en legal forma, en el
que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la
suscripcion del Contrato. El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero con domicilio
permanente, en Colombia, y deberé estar facultado para representar al Proponente y a todos los integrantes
del Proponente plural, y debera sefialar las actividades: (i) Formular Oferta para el proceso de seleccion; (ii)
Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad; (iii) Recibir las notificaciones a que
haya lugar dentro del proceso; (iv) Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el Contrato. El
poder especial en referencia es diferente a la Carta de Presentacién de la oferta, razon por la cual, este
Gltimo si necesita de los requisitos legales establecidos para los poderes especiales, es decir, debe contar
con la respectiva presentacion personal. Lo anterior, en concordancia con el articulo 5° del Decreto 019 de
2012.

VIGENCIA Y OBLIGATORIEDAD DE LA PROPUESTA
La vigencia de la propuesta debera ser de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

El proponente favorecido sera notificado personalmente de la adjudicacion, razén por la cual, este quedara
obligado en las condiciones propuestas en su oferta y conforme al pliego de condiciones, hasta el
perfeccionamiento del contrato.

El solo hecho de la presentacion de la propuesta, no obliga en forma alguna al MUNICIPIO a adjudicar el
contrato, ni confiere ningin derecho para celebrar el contrato con quien la presente.

RESERVA DE LA INFORMACION DE LAS PROPUESTAS
Si dentro del archivo original de la propuesta se incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene
el caracter de informacién reservada, dicha circunstancia debera ser indicada con absoluta claridad y
precision, identificando el documento o informacion que tiene el caracter de reservado y la disposicion legal
que la ampara como tal. En caso de que sean secretos industriales, debera indicar con claridad, qué
documentos estan sujetos a este secreto industrial. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacién
de las propuestas, el municipio se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacién a sus
funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto. En todo caso, el
municipio, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a mantener la
confidencialidad de la informacidn que por disposicién legal tenga dicha calidad y que haya sido debidamente
identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacion o no citarse las normas que amparan
ese derecho, la entidad no tendra la obligacion de guardar reserva respecto de esta. Nota: *Si el proponente
cuenta con informacion reservada debera detallarla, e indicar bajo que normatividad apoya la reserva.
VALOR Y MONEDA DE LA PROPUESTA

El valor de la propuesta debe expresarse en pesos colombianos, incluyendo en ella todos los costos y gastos
tanto directos como indirectos en que pueda incurrir desde la presentacion de la propuesta y durante la
ejecucion del contrato, ademéas deberan incluirse (sin desagregarlos como items adicionales a la oferta
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economica), los pagos por conceptos de impuestos, tasas, estampillas y contribuciones a que haya Iugar.'
En consecuencia, el valor ofertado se mantendra durante toda la vigencia del contrato sin reajustes. En el
evento que en el resumen de la propuesta no se discrimine el VA, se presume, para todos los efectos, que
el mismo esta incluido en el valor ofertado. EL MUNICIPIO verificara las operaciones aritméticas de los
componentes de los valores relacionados por el oferente en la correspondiente propuesta economica. En
caso de encontrarse error, EL MUNICIPIO realizara las correcciones aritméticas necesarias y se tendra en
cuenta el valor correcto para efectos de la verificacion econdémica por parte del evaluador respectivo y/o
posterior adjudicacion de ser el caso.

PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA
a. Cada oferente debera presentar Unica y exclusivamente UNA OFERTA y todos los documentos
anexos a la misma deben diligenciarse y ser redactados en idioma castellano y se deben presentar mediante
escrito elaborado en computador, en papeleria del oferente o en su defecto en papel blanco.

b. Los documentos en idioma extranjero deberan venir acompafiados de traduccién oficial.

C. Todos los formatos que el pliego indique deberan estar diligenciados dentro de la oferta que se
presente a EL MUNICIPIO para participar en el presente proceso.

d. Las ofertas tendran una validez minima de tres (03) meses, los cuales se contarén a partir del
momento del cierre del presente proceso.

e. No se aceptaré oferta alguna que sea enviada por correo electrénico o radicada de forma fisica y

frente al evento en el que alguien actiue de esta manera, se procedera por parte de EL MUNICIPIO a
regresarlo a la direccion reportada.
f. No se aceptaran documentos que contengan tachaduras, borrones 0 enmendaduras que den lugar
a diferentes interpretaciones o induzcan a error. Cuando ello suceda, EL MUNICIPIO procedera a solicitar al
oferente, la aclaracion respectiva, dentro del plazo que esta estime conveniente.
g. La falta de veracidad en la informacién suministrada en los documentos que integran la oferta podra
generar el rechazo inmediato de la misma, sin perjuicio de poner en conocimiento el hecho a las autoridades
competentes.
h. No se aceptaran solicitudes de aclaraciones presentadas con posterioridad a la fecha de entrega
de propuestas del presente proceso de seleccién, en todo caso se dard aplicacion de las reglas de
subsanabilidad conforme a lo previsto en el presente pliego de condiciones y las demas normas vigentes
aplicables a la presente convocatoria publica.
i. EN CASO DE PRESENTARSE DIFERENCIAS EN LOS VALORES EXPRESADOS EN LETRAS Y
EN NUMEROS, SE TOMARA EL VALOR EXPRESADO EN LETRAS.

PARA LOS PROCESOS DE LICITACION PUBLICA
La oferta estara conformada por dos sobres, que deben cumplir todos los requisitos establecidos en los
documentos del proceso. Los sobres deberan entregarse cerrados, separados e identificados.

SOBRE No. 1
Contiene los documentos e informacién de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les
asigne puntajes diferentes a la oferta econdmica.

SOBRE No. 2
Contiene Unicamente la oferta econémica del proponente

CAPITULO Il
REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION
FACTOR DE VERIFICACION
Se debe justificar y determinar qué factores de seleccion se utilizaran, que permita Identificar la oferta més favorable,
esto conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015.
HABILITACION JURIDICA
El analisis juridico no tiene ponderacidn alguna y consiste en un estudio que debe realizar el Municipio de Cota para
determinar si la oferta se ajusta a los requerimientos minimos para participar, establecidos por la ley, en la invitacidn
al oferente y/o el pliego de condiciones, con miras a establecer si tiene la capacidad juridica para contratar.
La propuesta debera estar acompafiada de carta de presentacion firmada por la
CARTA DE PRESENTACION. | proponente persona natural, o el representante legal de la persona juridica; o,
(ANEXO No.1) por el representante legal de la unidn temporal o consorcio; en caso de
suscribirse por apoderado, la carta de presentacion se acompanara del poder
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debidamente conferido para el efecto.

Con la presentacion de la oferta y el documento de carta de presentacion de la
oferta, se entendera que el proponente manifiesta bajo la gravedad de juramento
que él o sus integrantes si el mismo es un Consorcio o una Unién Temporal no
se encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades,
prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitucion Politica,
la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1296 de 2009, Ley
610 de 2000, los articulos 1°, 2°, 3°. 4°, 5, 84 paragrafo 2°y 90 de la Ley 1474 de
2011y las deméas normas pertinentes.

Quien firme la carta de presentacién de la oferta debera acreditar que es el
representante legal del Proponente o que con esa calidad confiere el poder
respectivo. Cuando la carta de presentacion la suscriba un apoderado, se debera
presentar el poder conforme las reglas procedimentales vigentes en Colombia.

En caso de ser consorcio 0 union temporal, quien suscribe la Carta de
Presentacion, debe tener la calidad de representante del consorcio o unién
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo.
Tal facultad de representacion debe comprender la de presentar la propuesta,
celebrar el contrato (en caso de resultar seleccionado), ejecutarlo y liquidarlo.

CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL
YO CERTIFICADO DE
INSCRIPCION EN  EL
REGISTRO MERCANTIL.

Para el caso de personas juridicas, el proponente debe adjuntar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal; tratdndose de personas naturales, el
Certificado de Matricula en el Registro Mercantil o su equivalente, cualquiera de
éstos, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
competente, en los cuales se verificaran los siguientes aspectos:

a) Que esté constituido legalmente;

b) Que el objeto social o actividad mercantil esté relacionado con el
objeto del presente proceso;

c) Los representantes legales de la misma;

d) Las facultades del representante legal;

e) La duracién deberd ser minimo el plazo del contrato y hasta la
liquidacion o hasta el vencimiento de las garantias expedidas lo que
implique una mayor duracion.

Si el proponente es persona juridica, debera presentar con su propuesta, el
certificado sobre su existencia y representacion legal, expedido por la cdmara de
comercio competente, cuya fecha de edicidn no debe ser superior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso y debera encontrarse
vigente y en firme.

Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Unidn Temporal
deberan acreditar individualmente los requisitos de que trata este numeral.

El objeto de la persona juridica debe contener actividades relacionadas con el
objeto del contrato a celebrar.

El registro debe estar vigente para el momento de la presentacion de la propuesta;
si se trata de consorcios o uniones temporales todos sus integrantes deberén
tener vigente el registro en la Camara de Comercio.

Cuando el representante legal de la firma proponente, de conformidad con el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la entidad
competente, tenga limitada su capacidad para participar en el proceso de
seleccién y suscribir el contrato, debera presentar la autorizacion del 6rgano
directivo correspondiente. En caso que el proponente sea Consorcio, y/o unién
temporal, cada uno de sus integrantes debe anexar la certificacion
correspondiente. Cuando se actle en calidad de apoderado, debera acreditarse
tal condicion, mediante documento legalmente otorgado.

Tratandose de sociedades extranjeras con sucursal en el pais, la Existencia y
Representacion Legal se acreditara con el RUP, y en caso de no tener sucursal
en el pais, debera aportar el documento que acredite la adquisicion de la
personeria juridica en el pais de origen, el cual contenga como minimo los
siguientes datos:
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f)  Que esté constituido legalmente;

g) Que el objeto social o actividad mercantil esté relacionado con el
objeto del presente proceso;

h) Los representantes legales de la misma;

i) Las facultades del representante legal;

j) La duracién debera ser minimo el plazo del contrato y hasta la
liquidacion o hasta el vencimiento de las garantias expedidas lo que
implique una mayor duracion.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin
sucursal establecida en Colombia, deben acreditar que cuentan con un
apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la
propuesta y representarla judicial y extrajudicialmente.

Cuando en el documento aportado que acredita la existencia y representacion
legal de la persona juridica extranjera no cuente con toda la informacién
requerida, podran adjuntar una certificacion del representante legal de la sociedad
extranjera o en su defecto del mandatario de la sucursal con los datos que faltan,
la cual se entiende formulada bajo la gravedad del juramento.

Todos los documentos publicos expedidos en el exterior «deben ser apostillados
o legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para que puedan
surtir efectos legales en Colombia

AUTORIZACION DE JUNTA
DE SOCIOS O ASAMBLEA DE
ACCIONISTAS

Si de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, se
certifica que las facultades del representante legal estan limitadas por razén de la
naturaleza o cuantia del proceso de seleccion para contratar, el oferente debera
presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para
firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea
adjudicado.

Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus
integrantes deberé presentar el documento respectivo

RUT

Este certificado actualizado es expedido por la Direccién General de Impuestos y
Aduanas Nacionales y actualizado conforme a la nomenclatura de actividades
econdmicas vigente. En él ha de consignarse claramente el NIT del proponente y
su inscripcién en el Régimen Comin o Régimen Simplificado. En caso de
Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar
este documento. Las actividades y codigos reportados, deben guardar estrecha
relacién con el objeto del presente.

COPIA DE LA CEDULA DE
CIUDADANIA

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de
Ciudadania, la cual debe ser legible. Las personas naturales extranjeras, deberan
acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte, y sise
encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de copia de la
Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente. De
conformidad con el Decreto 4969 de 2009, a partir del primero de agosto de 2010
solo serd valida la copia de la Cédula amarilla de hologramas.

Fotocopia del documento de identidad del proponente para el caso de personas
naturales, fotocopia del documento de identidad del representante legal, para el
caso de personas juridicas, sea en forma individual o asociativa (Consorcio 0
Unién Temporal), y para persona extranjera fotocopia de la cedula de extranjeria
0 pasaporte, segun sea el caso de tener apoderado la fotocopia del mismo

LIBRETA MILITAR DEL
REPRESENTANTE LEGAL O
LA PERSONA NATURAL
SEGUN SEA EL CASO (Sl
APLICA).

Se debera presentar fotocopia de la libreta militar o documento que acredite la
situacién militar definida de las personas naturales, representante legal de la
persona juridica; y miembros de consorcios o uniones temporales y representante
de consorcios o uniones temporales (hombres menores de 50 afios).

ACTA DE CONSTITUCION DE
CONSORCIOS O UNIONES
TEMPORALES

En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad,
los términos y extensién de la participacion, la designacién de la persona que lo
representara y sefialaran las reglas basicas de la relacion entre ellos y su
responsabilidad, conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la
Ley 80 de 1993. Igualmente deberan anexar el respectivo documento de
constitucién

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos
los integrantes de la forma asociativa escogida, y/o por sus representantes
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debidamente facultados, en el que conste la constitucion de la Unidn Temporal o
el Consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

k) Identificacion de cada uno de sus integrantes: nombre o razén social,
tipo y nimero del documento de identificacidn y domicilio.

I) Designacion del representante: deberan sefialar expresamente su
identificacion, facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta
correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar,
modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso ser
adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos
contractuales y post- contractuales que sean necesarios, es decir que
el representante legal tiene plenas facultades para representar a la
forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

m) Indicacién de los términos y extensiéon de la participacién en la
propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes
de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan sus
relaciones.

n) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en
la forma asociativa correspondiente.

o) Indicar a nombre de quien se realizara la facturacion de conformidad
con lo establecido en el Decreto 3050 de 1997.

p) En todo caso, la vigencia de la asociacion escogida no podra ser
inferior al término de ejecucion del contrato y un afio (1) afio mas.

Condiciones de los Integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal

Los proponentes que se presenten como Consorcio o Unidn Temporal deberan
tener en cuenta lo siguiente:

a. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o
estar relacionados con el objeto del presente proceso y la duracién de las
personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

b. En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para
el caso de los integrantes de un Consorcio 0 Unidén Temporal, para efectos
de pago deberan manifestar con respecto a la facturacién, dentro de su
oferta, lo siguiente:

e Sila va a efectuar en representacion del Consorcio o la Union
Temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe informar el
numero de identificacién tributaria - NIT de quien va a facturar.

e  Silafacturacion la van a presentar en forma separada cada uno de
los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, debera informar su
numero de identificacion tributaria — NIT y establecer la participacion
de cada uno dentro del valor del contrato.

e Sila facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o
Unién Temporal, el Consorcio o Union Temporal debe allegar la
fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién
Temporal actualizado, dentro de los CINCO (5) dias después de la
adjudicacion.

c. No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio 0 Unién
Temporal, salvo que el MUNICIPIO lo autorice en los casos que legalmente
estén permitidos.

d. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las
actividades, porcentajes, términos y/o extension de la participacién, no
podran ser modificadas sin el consentimiento previo del municipio.

e. Enelevento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros
de la Unién Temporal o Consorcio, el representante tendra la obligacion de
informarlo por escrito al MUNICIPIO dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

f.  Elproponente que desea presentarse en Unién Temporal o Consorcio debe
estar registrado en la plataforma SECOP Il como proponente plural.

g- El Municipio de Cota aceptara que la oferta sea presentada por dos (2) o
mas personas naturales o juridicas, que acrediten poseer las calidades
enunciadas en los numerales anteriores, quienes en forma conjunta deben
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informar si su participacion es a titulo de Consorcio, Unién Temporal u otra
forma asociativa

h. La forma asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente
proceso de seleccidn y asi lo sefialard expresamente, indicando las reglas
basicas que lo regiran, independiente que las persones naturales o juridicas
que lo conformen, sean las mismas que hayan constituido consorcios o
uniones temporales para otros procesos. Dichas formas asociativas no
podran ser disueltas niliquidadas durante la vigencia o prérrogas del contrato
que se suscriba y un afio mas.

i.  Deberan cumplir con lo estipulado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

j- Acreditar la existencia del consorcio o de la unidén temporal, y

especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se
declarara expresamente en el acuerdo de asociacién correspondiente,
sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los
términos, actividades, condiciones y participacién porcentual de los
miembros del consorcio o la unién temporal en la propuesta y en la ejecucion
de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

k. Designar y nombrar un representante que estara facultado para actuar en
nombre y representacion del consorcio o de la unién temporal. Igualmente
designaran un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal
o definitiva.

SEGURIDAD  SOCIAL Y
PARAFISCALES.  (ANEXO
No. 2)

Personas Naturales.

Si el oferente es una persona natural, debera aportar con la propuesta una
declaracion que se entendera hecha bajo la gravedad del juramento, donde se
certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, bien a la fecha de presentacion de
su oferta 0 al momento de suscribir el contrato en caso de que le sea adjudicado
el mismo, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina
de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales
se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

La persona natural debera acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social
Integral, mediante la presentacion de las planillas de pago de los seis (6) periodos
anteriores al cierre del proceso de seleccion y la certificacion correspondiente
expedida por la EPS, Fondo de Administracion de pensiones y ARL con fecha de
expedicion del mes que se realice el Cierre del proceso.

En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado
a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social, debera manifestar

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras
respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que
existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona natural, debera aportar la declaracién aqui exigida.

Conforme al articulo 50 de la ley 789 de 2002, por la cual se dictan normas para
apoyar el empleo y ampliar la proteccion social y se modifican algunos articulos
del Cddigo Sustantivo del Trabajo, para la prueba de cumplimientos de las
Personas Naturales esta obligacién se verificara con la constancia de afiliacion y
para la suscripcién del contrato, y para los pagos derivados de la ejecucién de
este, con la Ultima constancia de pago.

En el evento en que la Entidad lo estime pertinente, solicitara las respectivas
constancias de pago a los contratistas, las cuales deberan ser expedidas en
original por las Entidades certificadoras.

El supervisor del contrato designado por la Entidad sera el encargado de realizar
la verificacion de la afiliacién, pago, monto y oportunidad de las obligaciones
relativas a la seguridad social integral del contrato.

El municipio verificara Unicamente la acreditacién del respectivo pago a la fecha

Carrera 4 No.12 - 63 - (+57) 601 3161800 - www.cota-cundinamarca.gov.co




de presentacion de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las
normas vigentes.

El municipio se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la
informacion que suministran los proponentes.

Personas Juridicas.

Si el oferente es una persona juridica, debera presentar una certificacion expedida
por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la
Ley, o por el Representante Legal y contador cuando no se requiera Revisor
Fiscal, donde certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de
su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los
Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el
articulo 25 de la Ley 962 de 2005 y el articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012), la
informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad.

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras
respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que
existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Oferentes asociados.

Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

NOTA: El Revisor Fiscal debera aportar la cedula y copia de la tarjeta profesional
con su respectivo certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes
disciplinarios.

COMPROMISO
TRANSPARENCIA

DE

El formato Compromiso de Transparencia debera estar debidamente diligenciado
y firmado por el representante legal de la persona juridica o representante legal
del proponente plural o apoderado, segun la informacion del modelo suministrado
por el Municipio de Cota.

NOTA No. 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente debera
diligenciar el FORMATO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA.

COMPROMISO
ANTICORRUPCION

El' proponente debera diligenciar el FORMATO No. 4 COMPROMISO
ANTICORRUPCION, en el cual declara conocer que de conformidad con las
disposiciones locales e internacionales anticorrupcion, se encuentra prohibido
pagar, prometer o autorizar el pago directo o indirecto de dinero o cualquier otro
elemento de valor a cualquier servidor publico o funcionario de gobierno, partido
politico, candidato, o a cualquiera persona actuando a nombre de una entidad
publica cuando dicho pago comporta la intencién corrupta de obtener, retener o
direcciona negocio a alguna persona para obtener ventaja ilicita (“Normas
Anticorrupcion del Sector Publico”). Asi mismo, las partes reconocen la existencia
de regulacion similar en materia de soborno en el sector privado, entendido como
el soborno de cualquier persona particular o empresa privada para obtener una
ventaja indebida (“Normas Anticorrupcion del Sector Publico”).

En consideracién de lo anterior, las partes se obligan a conocer y acatar las
Normas Anticorrupcion absteniéndose de efectuar conductas que atenten contra
las referidas Normas Anticorrupcién a nivel local o internacional. El
incumplimiento de la obligacién contenida en la presente clausula constituira
causal de terminacion inmediata del presente acuerdo sin que hubiere lugar a
incumplimiento vy sin lugar a indemnizacién alguna.
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NOTA No. 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente debera
diligenciar el FORMATO No. 05 COMPROMISO ANTICORRUPCION.

AUTORIZACION USO Y
ALMACENAMIENTO DE
DATOS

El proponente en virtud de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se
dictan las disposiciones generales para la proteccion de datos personales, y su
Decretos Reglamentarios, autoriza al Municipio de Cota el uso de la informacién
registrada, almacenada en bases de datos, las cuales incluyen informacién
reportada en desarrollo del proceso de seleccidn y posterior desarrollo del objeto
contractual.

NOTA No. 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente debera
diligenciar el FORMATO No. 08 AUTORIZACION USO Y ALMACENAMIENTO
DE DATOS.

La entidad verificara al momento de realizar la respectiva evaluacion juridica del
proceso, que la Empresa y su Representante Legal, no se encuentran reportados
en el Ultimo boletin de responsables fiscales a través de la pagina web de la
Contraloria General de la Republica. Para ello el proponente aportara el
respectivo certificado.

http://www.contraloriagen.gov.co/web/guest/certificado-antecedentes-fiscales

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales,
deberan acreditar bajo la gravedad de juramento que no se encuentran
condenados o sancionados por delitos o hechos que atenten contra la
administracién publica en su pais de origen o haber sido condenado por delitos
comerciales o trasnacionales.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal, se encuentre relacionado en el boletin, se le rechazara su propuesta y
no podra contratar con el Municipio de Cota.

La entidad verificara al momento de realizar la respectiva evaluacion juridica del
proceso, que el Representante Legal, no registra antecedentes judiciales en la
pagina web de la Policia Nacional. Para ello el proponente aportaré el respectivo
certificado.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales,
deberan acreditar bajo la gravedad de juramento que no se encuentran requeridos
por asuntos judiciales en la Republica de Colombia o en su pais de origen.

NOTA No. 01. No se requiere que el proponente adjunte el certificado, teniendo
en cuenta que la entidad realizara la respectiva consulta de conformidad con la
autorizacion emitida en el FORMATO No. 01

La entidad verificara al momento de realizar la respectiva evaluacion juridica del
proceso, que la Empresay su Representante Legal, no se encuentran reportados
con inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el Estado, en la pagina
web de la Procuraduria General de la Nacion. Para ello el proponente aportara
el respectivo certificado.

http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes
legales, deberan acreditar bajo la gravedad de juramento de no encontrarse
incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidades, asi como de no tener
sanciones disciplinarias, para contratar con el Estado Colombiano.

CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES FISCALES
CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES
JUDICIALES

CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS
CERTIFICADO DE

ANTECEDENTES EN EL
REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS

La entidad verificara al momento de realizar la respectiva evaluacion juridica del
proceso, que el Representante Legal, no registra antecedentes o que no se
encuentra vinculado en el Sistema del Registro Nacional de Medidas Correctivas
(Ley 1801 de 2016). Para ello el proponente aportara el respectivo certificado.

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales
deberan acreditar bajo la gravedad de juramento que no se encuentran requeridos
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por el Sistema del Registro Nacional de Medidas Correcticas en la Republica de i
Colombia.

CERTIFICADO REDAM

El proponente debe aportar copia del Registro de Deudores Alimentarios Morosos
— REDAM. Para ello el proponente aportaré el respectivo certificado.

CERTIFICADO
INHABILIDADES
QUIENES HAYAN
CONDENADOS
DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA
MENORES DE 18 ANOS

DE
SIDO
POR

El proponente debe aportar copia del Certificado inhabilidades de quienes hayan
sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios,
contemplado en la Ley 1918 de 2018.

CERTIFICACION BANCARIA

Se debera presentar certificacion bancaria del proponente, con fecha de
expedicidén no mayor a 3 meses.

GARANTIA DE SERIEDAD DE
LA OFERTA

Por el hecho de presentar propuesta para este proceso, se entiende que la oferta
es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las condiciones
originales de su oferta durante todo el tiempo que dure el proceso de seleccion,
incluidas las prérrogas de los plazos que llegaren a presentarse, de acuerdo con
las Condiciones de contratacion y la normatividad vigente.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el oferente podra
otorgar a favor del Municipio de Cota como mecanismo de cobertura del riesgo
derivado del incumplimiento del ofrecimiento, cualquiera de las garantias alli
autorizadas, a saber: (1) contrato de seguro contenido en una pdliza, (2)
patrimonio auténomo, (3) garantia bancaria, otorgada por una compaiiia de
seguros legalmente establecida en Colombia o por una Entidad bancaria, 0 una
sociedad fiduciaria, o una Entidad financiera sometida a vigilancia y control de la
Superintendencia Financiera, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial, con una vigencia de tres meses (3) contados a partir de la
fecha y hora de cierre del presente proceso de seleccién, y en todo caso debera
mantenerse vigente hasta la aprobacion de la garantia que ampare los riesgos
propios de la etapa contractual. Con la propuesta se debe anexar la garantia.

En atencién a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales
para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas
del Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 del 2021,
los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional
podran aportar la garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al
ocho (8%) por ciento del presupuesto oficial.

En la misma medida, el articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas el Decreto 1082 de 2015 modificado
y adicionado por el decreto 1860 del 2021, las Mipyme domiciliadas en Colombia
podran aportar la garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al
ocho (8%) por ciento del presupuesto oficial.

Para todos los efectos, se tendra en cuenta que las demés condiciones dispuestas
para la presentacion de la garantia de seriedad de la oferta deben permanecer en
las mismas condiciones, esto es, con una vigencia de tres meses (3) contados a
partir de la fecha y hora de cierre del presente proceso de seleccion, y en todo
caso debera mantenerse vigente hasta la aprobacion de la garantia que ampare
los riesgos propios de la etapa contractual. Con la propuesta se debe anexar la
garantia.

Aunado a lo descrito, el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 la garantia
de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la propuesta,
por lo tanto, la no presentacion de la garantia de seriedad en forma simultanea
con la oferta sera causal de rechazo de la Gltima.

El Municipio de Cota podra solicitar la ampliacion de la vigencia de la péliza o
garantia, cuando se prorrogue el plazo establecido para la adjudicacion.

Cuando la oferta se presente por un proponente plural bajo la figura de Consorcio,
y/o union temporal, la garantia debera otorgarse por todos los Integrantes del
oferente plural; esto es, a nombre de cada una de las personas naturales y/o
juridicas que integran el oferente plural.

Si el oferente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre
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o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio, y no so6lo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera; por tanto, no podra expedirse la garantia a nombre de quien se encuentre
inscrito como representante legal.

El Municipio de Cota haré efectiva la totalidad de la garantia, en los siguientes
€asos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta
cuando el plazo para la adjudicacién o para suscribir el contrato es
prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la
presentacion de las propuestas.

3. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la
garantia de cumplimiento del contrato.

En estos casos, el valor asegurado quedara a favor del Municipio de Cota. La
gjecucion de la garantia de seriedad de la oferta, no constituye una tasacion
anticipada de perjuicios; por tanto, la Entidad podra perseguir el reconocimiento
de los perjuicios no cubiertos por el valor de dicha garantia, mediante las acciones
legales conducentes.

La garantia de seriedad le seré devuelta al oferente que lo solicite, una vez haya
sido perfeccionado y legalizado el contrato respectivo.

NOTA 1. El Proponente debera presentar este documento con su propuesta a
través de la plataforma de SECOP II.

NOTA 2. De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018 la no entrega
de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera
causal de rechazo de la misma.

NOTA 3. Queda entendido que ni la Garantia de Seriedad de la Propuesta a que
se refiere este numeral, ni ninguno de los amparos de la Garantia Unica del
contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso de seleccion,
amparara los eventos contemplados en el articulo 1.055 del Cédigo de Comercio

INSCRIPCION EN
REGISTRO  UNICO
PROPONENTES

EL
DE

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas
o con sucursal en Colombia y cuando se trate de Consorcio, y/o unién temporal,
cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar contratos con las entidades
estatales, deberdn estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015, el cual debe ser vigente y en firme.

El proponente, sea persona natural o juridica y cuando se trate de Consorcio, y/o
unién temporal, cada uno de sus integrantes, deberan estar inscritos en el
Registro de la Camara de Comercio, en el correspondiente Certificado de
Inscripcion, Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes
expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccidn que se debe anexar a la
propuesta.

El proponente debera aportar este certificado expedido con una antelacion no
mayor a freinta (30) dias calendario, previos a la fecha de cierre del proceso.
Dicha exigencia aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones
Temporales.

Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el pais y dentro del RUP no se
encuentra toda la informacién requerida por la entidad, se debera adjuntar
certificacion del representante legal de la sociedad extranjera o en su defecto del
mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la cual se entiende formulada
bajo la gravedad del juramento. El objeto social del proponente debe tener
relacién directa con el objeto de la contratacion.

Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales no
requieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes, Sus condiciones,
junto con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no
requieren inscripcion, seran verificadas por la entidad contratante, de conformidad
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con lo sefialado en el "Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los procesos de contratacion”, expedido por Colombia Compra
Eficiente. En consecuencia, el Municipio do Cota verificara directa y Unicamente
la informacion sobre la capacidad juridica, y las condiciones de experiencia,
capacidad financiera y de organizacion de los proponentes. (ANEXO No. 7)

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada
documentalmente y cuyo registro se encuentra en firme antes de la adjudicacién
del contrato.

Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacién
que se modifica estara vigente hasta que el acto de inscripcion correspondiente
de la nueva informacion quede en firme.

Nota: La inscripcion en el RUP del proponente debe encontrarse vigente y en
firme para el momento del cierre del presente proceso de seleccion. En caso de
que el proponente haya actualizado o renovado su RUP, dicho registro debe estar
vigente y en firme y se evaluara conforme al RUP que al momento del cierre este
vigente y en firme.

El proponente no podra encontrarse incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucién Politica, Ley 80 de 1993 y Ley 1150
de 2007 y en las demas normas legales sobre la materia. Quienes estén incursos
en cualquier inhabilidad o incompatibilidad no podré presentar propuesta ni por si
ni por interpuesta persona y en caso de hacerlo la misma seréa rechazada.
Sillegase a sobrevenirinhabilidad o incompatibilidad en el contratista, este cedera
el contrato previa autorizacion escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere
posible, renunciara a su ejecucion.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente, se
entenderad que renuncia a la participacién en el proceso de seleccién y a los

DECLARACION DE derechos surgidos del mismo, por lo cual su propuesta sera rechazada del

proceso.
::(H:Q?AI;ET?IIB)IEISD ADES E Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un

consorcio 0 unién temporal, este cederd su participacién a un tercero que tenga
sus mismas calidades, previa autorizacion escrita de la entidad contratante. En
ningun caso podra haber cesidn del contrato entre quienes integran el consorcio
o0 unién temporal.

La declaracion de no encontrarse incurso en ninguna de las causales, se presenta
en el formato anexo y debe estar firmada por el proponente cuando es persona
natural o por el representante legal cuando se trate de personas juridicas,
consorcios o uniones temporales. Esta declaracion se entiende prestada bajo la
gravedad de juramento.

En un término no mayor a tres (03) dias habiles contados a partir del acto de
apertura del proceso, los proponentes manifestaran su interés en participar en el
MANIFESTACIONES DE | Proceso contractual y conformar la lista de posibles oferentes, conforme a las
INTERES. reglas contenidas en el SECOP II.

La manifestacién de interés en participar es requisito habilitante para la
presentacion de la respectiva oferta y solo se tendran en cuenta las efectuadas
por el SECOP II.

(APLICA PARA SELECCION
ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA)

En caso de no presentarse manifestacion de interés dentro del término previsto
la entidad declarara desierto el proceso

Manifestacion bajo la gravedad del juramento de no haber sido sancionado con
caducidad administrativa dentro de los cinco (05) afios anteriores a la apertura de
la presente Convocatoria, la cual se debera presentar de manera escrita por el
proponente persona natural o el representante legal. Cuando se trate de
consorcios 0 uniones temporales, deberan presentar estos documentos los
miembros que la conforman y el representante legal de las mismas, cuando sea
persona diferente de los miembros

MANIFI,ESTACION DE NO
SANCION

HABILITACION TECNICA

El analisis técnico no tiene ponderacién alguna ya que consiste en el estudio que debe realizar el Municipio de Cota
para determinar si la oferta se ajusta a los requerimientos técnicos establecidos del presente estudio, en la invitacién
al oferente y/o el pliego de condiciones, con miras a establecer la habilitacion técnica para contratar.
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CERTIFICACION DE
ACEPTACION Y
CUMPLIMIENTO  DE
ESPECIFACIONES
TECNICAS

El proponente, mediante la suscripcién de la presente certificacion, se obliga y
compromete a cumplir cada una de las especificaciones técnicas establecidas por el
Municipio de Cota en las fichas técnicas y demas documentos anexos del presente
proceso, los cuales hacen parte integral y vinculante de la propuesta. Esta certificacion
debera estar firmada por el representante legal del proponente o su apoderado
debidamente constituido, y su presentacién constituye requisito habilitante de la
propuesta. La no presentacion de este documento sera causal de evaluacién como NO
CUMPLE TECNICAMENTE.

CAPACIDAD
LOGISTICA

El proponente debe disponer de un (1) vehiculo tipo furgén o de carga, con capacidad
minima de dos (2) toneladas para el transporte de los bienes y elementos objeto del
contrato en el lugar que disponga el supervisor del contrato dentro del Municipio de Cota,
Cundinamarca. Para acreditar este requisito, el oferente debe allegar con la propuesta
fotocopia de la tarjeta de propiedad del vehiculo a su nombre, o mediante leasing o
alquiler, fotocopia de la revisién técnico mecanica vigente, paz y salvo por concepto de
comparendos, multas y sanciones del vehiculo.

Si el proponente no cumple con este requisito sera evaluado como NO CUMPLE
TECNICAMENTE.

GRUPO MUSICAL

Servicio de agrupacion musical con trayectoria minima de cinco (5) afios, con
presentacion en tarima de minimo una (1) hora de duracién dentro del marco de los
eventos culturales objeto del presente contrato. La agrupaciéon debera contar con
minimo ocho (8) integrantes y un repertorio variado de musica colombiana e
internacional. La agrupacién debera haber sido galardonada, premiada o exaltada por
una entidad de reconocida idoneidad, por sus logros culturales o artisticos obtenidos en
escenarios nacionales o internacionales. Los oferentes deberan allegar booking de la
agrupacion ofertada o carta de intencion firmada por el representante de la agrupacion,
en la que se indique su disponibilidad para participar en el evento en la fecha
programada por la Secretaria de Cultura y Juventudes.

Si el proponente no cumple con este requisito sera evaluado como NO CUMPLE
TECNICAMENTE.

PERSONAL
REQUERIDO

MINIMO

En atencion a la particularidad de actividades a desarrollar se debe garantizar durante
la ejecucién del contrato el recurso humano necesario para el oportuno y adecuado
cumplimiento de las diferentes etapas del proceso, por consiguiente, se requiere del
personal minimo requerido para la ejecucion del contrato, estableciendo un equipo
minimo base y un equipo minimo para cada necesidad, siendo el siguiente:

EQUIPO MINIMO BASE

Cantidad

CARGO

Formacion
Académica

Experiencia
Profesional
general

Experiencia
Profesional
Especifica

Dedicacion

DIRECTOR
GENERAL DE
EVENTOS

Titulo Profesional en
areas del conocimiento
relacionadas con
ingenieria y/o
economia y/o
administracion

Minimo 3 afios
de experiencia
profesional a
partir de la
expedicion del
titulo y/o de la
matricula o
tarjeta
profesional
segun lo
establecido por
la Ley

Minimo 3 afios de
experiencia
profesional como
director y/o
Coordinador y/o de
eventos

Al menos un afio de
experiencia debe
ser en coordinacion
o direccion de
eventos o proyectos
culturales,
comunitarios o de
entretenimiento.

100%
durante los
dias de
montaje,
ejecucion y
desmontaje
de cada
evento.

Minimo 50%
durante la
semana
previa a
cada evento

COORDINADO
R LOGISTICO
OPERATIVO

Titulo Profesional en
areas del conocimiento
relacionadas con
ingenieria y/o
economia y/o
administracion

Minimo 3 afios
de experiencia
profesional a
partir de la
expedicion del
titulo y/o de la

Minimo 3 afios de
experiencia
profesional como
coordinado logistico
ylo productor de
eventos.

100%
durante los
dias de
montaje,
ejecucion y
desmontaje
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matricula o de cada
tarjeta evento
profesional
segun lo
establecido por
la Ley
Minimo 3 afios
de experiencia
profesional a 100%
ek, | wnmozasae | el
COORDINADO | Titulo profesional en tulo v/o de | experiencia .
R comunicacién social y titu OtY ol ¢l profesional como .monthe,
AUDIOVISUAL | periodismo y/o afines matricu’a o presentador de ejecucion y
tarjeta desmontaje
. eventos
profesional de cada
segun lo evento
establecido por
la Ley
Minimo 2 afios
de experiencia | \yyimo 2 afiosde | 100%
profesional a L
) experiencia durante los
partir de la fesional dias d
Titulo técnico expedicion del protesionat en dias g€
COORDINADO ’ eventos ejecucion de

RDE

tecnologo o profesional

titulo y/o de la

cada evento

ELECTRICIDAD | " "generia eléotrica, matnpula 0 Almenos unafioen | enque se
electricista y/o afines tarjeta . - .
. montaje y operacion | requiera el
profesional - -
. de electricidad para | servicio de
segun lo .
. eventos. alimentos.
establecido por
la Ley
0,
Minimo seis (6) 100%
. . o durante los
Titulo bachiller, técnico, meses de dias de
tecndlogo o profesional experiencia . -
: ] . ejecucion de
APOYO en gastronomia y/o N/A especifica en cada evento
OPERATIVO afines con curso de preparacion y
. y y en que se
manipulacién de suministro de .
. . . requiera el
alimentos vigente alimentos para .
servicio de
eventos. :
alimentos.
Certificacion vigente o .
como Brigadista Minimo seés (6) 100%
Integral meses de durante los
(contraincendios y experiencia dias de
BRIGADISTA L . especifica como .
evacuacion) y Sistema S montaje,
DE Comando de N/A brigadista de ejecucion
EMERGENCIAS . . emergencias en ! y
Incidentes, expedida . desmontaje
or un cuerpo de eventos Masivos o de cada
P . espacios de
bomberos u organismo evento.

de socorro reconocido.

afluencia de publico.

Nota 1. El equipo minimo base debera estar disponible para cada uno de los eventos objeto del contrato. El
contratista podra ampliar el equipo segun las necesidades operativas de cada jornada, sin que ello genere costos
adicionales para la entidad.

Nota 2. El personal que desarrolle labores en alturas superiores a 1,50 metros (montaje de tarimas, estructuras,
torres de iluminacion y pantallas) debera acreditar certificado vigente de Trabajo Seguro en Alturas conforme a la
Resolucién 4272 de 2021.

Nota 3. El proponente debera presentar con su propuesta las hojas de vida del equipo minimo base con los soportes
que acrediten la formacion académica y la experiencia exigida. La no acreditacion de cualquiera de los perfiles
requeridos sera causal de evaluacion como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

Nota 4. El porcentaje de dedicacion indicado corresponde a la presencia efectiva requerida durante los dias de cada
evento. Para las labores de planeacion y coordinacion previa, el Director General debera estar disponible con un
minimo del cincuenta por ciento (50%) de dedicacion durante la semana previa a cada evento.

FORMA DE | Para acreditar el personal, el Proponente deberd anexar junto con su Propuesta la
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ACREDITAR EL | siguiente documentacion para efectos de demostrar las condiciones requeridas:

PERSONAL MINIMO

a) Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se
relacione la experiencia y se refieran los demas aspectos exigidos del equipo
de trabajo.

b) Certificaciones de experiencia debidamente firmadas por el Contratante y/o
empleador que contenga como minimo la siguiente informacién:

Nombre del Contratante/empleador

Cargo desempefiado

Actividades ejecutadas o responsabilidades

Fechas de inicio y terminacion del Contrato

Firma del personal competente.

c) Los estudios de Educacién Superior (Pregrado y/o Posgrado), asi como los
estudios técnicos se acreditardn mediante fotocopia de los diplomas
respectivos o certificados de obtencion del titulo correspondiente”.

d) Certificado de vigencia de la matricula profesional a la fecha de cierre del
presente proceso. Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula
profesional no indique la fecha de su expedicién, deberan aportar el
documento expedido por el ente correspondiente en donde se indique la
fecha de expedicion de esta.

e) Certificados de Vigencia y Antecedentes Disciplinarios expedido por la
autoridad competente no mayor a 30 dias contados a partir del dia de cierre
del proceso.

f)  Carta de compromiso firmada por el profesional propuesto en la cual indique
que estara disponible en caso de que el proponente resulte ganador.

g) Este personal deberd contar con el certificado de consulta de medidas
correctivas e inhabilidades por delitos sexuales con menores de edad, los
cuales deberan ser presentados con la propuesta.

Nota 1. NO se aceptaran auto certificaciones. Se entiende como auto certificacion los
documentos que acrediten experiencia del profesional y que provengan del mismo
profesional.

Nota 2. En caso de que las certificacion de experiencia sea del mismo oferente o alguno
de los integrantes, debera aportar: 1. Contrato laboral, comercial o civil suscrito. 2.
Desprendible de pago en caso de ser laboral y planillas de pago del periodo certificado.
3. Constancia y/o certificacién del contador o revisor fiscal de los pagos efectuados a
favor de la persona.

Nota 3. El Municipio se reserva el derecho de solicitar cambio del personal en caso de
verificar que los propuestos no tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir
lo solicitado para el desarrollo del contrato por estar vinculados a otros proyectos.
PLAN OPERATIVO El proponente debera presentar con su oferta un plan operativo que describa la
organizacion, coordinacion y ejecucion de los eventos previstos en el anexo técnico,
considerando su naturaleza, magnitud, ubicacién, programacién y la eventual
concurrencia de actividades simultaneas o en fechas proximas. Este documento debera
permitir verificar la capacidad de organizacion del oferente para atender oportunamente
los requerimientos de cada evento y garantizar la disponibilidad de los recursos
humanos, técnicos y logisticos necesarios.

El plan debera contener, como minimo:

1. Identificacion de los eventos y sus etapas de preparacion, montaje, ejecucion
y desmontaje, indicando las actividades, tiempos y responsables
correspondientes, de acuerdo con la programacién establecida por la Entidad.

2. Descripcion de los equipos de trabajo, elementos, infraestructura y medios
logisticos que se destinaran a cada evento, precisando su asignacién cuando
existan actividades simultaneas o en fechas proximas.

3. Explicacién del esquema de operacidn para atender varios eventos de manera
concurrente, incluyendo equipos de trabajo independientes cuando resulte
necesario y mecanismos para evitar que la utilizacién de personal, equipos o
elementos en un evento afecte el cumplimiento de otro.

4. Identificacién de los responsables de la operacidn y descripcion de los canales
de comunicacién, mecanismos de articulacion con la supervision y
procedimientos de seguimiento durante el desarrollo de los eventos.

5. ldentificacién de situaciones que puedan afectar la ejecucién, como retrasos
en el montaje, fallas de equipos, ausencia de personal o dificultades de
transporte, y descripcion de las medidas de respuesta y de los recursos de
respaldo previstos.
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La Entidad verificara que el plan incluya la totalidad de estos componentes y que su
contenido corresponda con los eventos, condiciones y requerimientos del anexo técnico.
No se exigiran disefios gréficos, extensiones minimas ni formatos especificos; la
verificacion recaerd sobre la informacién solicitada y su correspondencia con las
condiciones del proceso.

El plan presentado constituira un compromiso de ejecucién del proponente adjudicatario
y debera ajustarse, antes del inicio de las actividades, a la programacion definitiva
acordada con la Entidad, manteniendo el cumplimiento integral de las obligaciones y
especificaciones contractuales.

La no presentacion daré lugar a ser evaluado NO CUMPLE.

PLAN DE
EMERGENCIAS Y
CONTINGENCIAS

El proponente debera presentar con su oferta un plan de emergencias y contingencias
para los eventos previstos en el anexo técnico, considerando su caracter masivo, los
lugares de realizacidn, el aforo previsto y la ejecucién simultanea o en fechas proximas.
El documento debera describir las medidas de prevencion, preparacién y respuesta
destinadas a proteger a los asistentes, participantes y personal vinculado a la operacion.

El plan debera contener, como minimo:

1. Reconocimiento de las situaciones que puedan afectar cada evento, incluyendo
aglomeraciones, incendios, emergencias médicas, condiciones climaticas adversas,
fallas eléctricas y dificultades de evacuacion, segln las caracteristicas de las actividades
y escenarios.

2. |dentificacién de los responsables de coordinar la atencién de emergencias, sus
funciones y los mecanismos de comunicacion y articulacion con la supervisién y los
organismos de respuesta.

3. Descripcion del personal, equipos y elementos previstos para atender emergencias
en cada evento, explicando cdmo se garantizard su disponibilidad cuando existan
actividades simultaneas, sin asignar un mismo recurso a operaciones concurrentes que
impidan su atencién efectiva.

4 Medidas para alertar, atender incidentes, evacuar y trasladar personas que requieran
asistencia, incluyendo la identificacion preliminar de rutas de evacuacion, salidas y
puntos de encuentro, conforme a la informacién disponible de los escenarios.

5. Acciones previstas frente a situaciones que exijan suspender, reprogramar o
interrumpir las actividades, asi como los mecanismos para informar y orientar al publico.

La Entidad verificara que el documento incluya los componentes sefialados y
corresponda con las condiciones del anexo técnico. El adjudicatario deberéa actualizar y
particularizar el plan para cada evento antes de su realizacion, de acuerdo con las
condiciones definitivas del escenario, la programacién y el aforo, y gestionar las
revisiones, autorizaciones y articulaciones que resulten exigibles. La presentacion del
plan con la oferta no sustituye los permisos o aprobaciones necesarios para realizar los
eventos.

La no presentacion dara lugar a ser evaluado NO CUMPLE.

PLAN DE
COMPROMISO
AMBIENTAL

El proponente debera presentar con su oferta un plan de manejo de residuos que
describa las medidas que implementara durante el montaje, desarrollo y desmontaje de
los eventos previstos en el anexo técnico, orientadas a prevenir la acumulacién de
basuras, mantener la limpieza de los escenarios y sus areas de influencia, promover la
separacion en la fuente y facilitar el reciclaje y aprovechamiento de los materiales
generados. El plan debera considerar la magnitud de los eventos, la afluencia de publico
y su realizacién simultanea o en fechas préximas, garantizando la atencion de cada
escenario.

El documento debera contener, como minimo:

1. Identificacién de los responsables de las actividades de limpieza y manejo de
residuos, con descripcion del personal, elementos y distribucidén operativa
previstos para cada evento.

2. Disposicion de recipientes y puntos de separacion debidamente identificados,
asi como procedimientos y frecuencias de recoleccion que eviten
desbordamientos, acumulaciones y afectaciones a las zonas de circulacion.

3. Acciones para separar y conservar los materiales aprovechables y entregarlos
a organizaciones de recicladores o gestores, segun corresponda, evitando su
mezcla con residuos no aprovechables.
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4.  Medidas concretas para reducir la generacion de residuos, disminuir el uso de
elementos desechables y plasticos de un solo uso, promover materiales
reutilizables y orientar al personal, proveedores y asistentes sobre el manejo
adecuado de los residuos.

5. Procedimientos para mantener el aseo durante las actividades y efectuar la
limpieza final, incluyendo el retiro de los residuos y su entrega al prestador o
gestor correspondiente.

El proponente debera adjuntar una carta de compromiso, suscrita por la persona natural
o el representante legal, mediante la cual se obligue a implementar el plan durante la
ejecucion contractual, desarrollar las acciones de reciclaje y proteccién ambiental
ofrecidas y asumir los recursos necesarios para su cumplimiento dentro del valor de la
oferta, sin generar cobros adicionales al Municipio.

La Entidad verificara que el plan incluya los componentes sefialados y guarde
correspondencia con las condiciones del anexo técnico. Durante la ejecucion, el
contratista debera acreditar su implementacién mediante registros fotograficos y
soportes de entrega de los residuos aprovechables, segln corresponda, y entregar los
espacios utilizados limpios y libres de residuos derivados de su operacion.

La no presentacion dara lugar a ser evaluado NO CUMPLE.

LINEAMIENTOS
INHERENTES A
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
RESOLUCION 0312 DE
2019

El proponente debe presentar certificado expedido por su ARL, ente encargado con la
facultad de verificar la correcta implementacion del SG-SST de acuerdo a la
normatividad vigente, donde se evidencie minimo el 95% el porcentaje de ejecucion el
cual no debe tener como minimo valoracién de MODERADAMENTE ACEPTABLE y de
esta manera garantizar que se dé cumplimiento de los lineamientos y estadndares
minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Para el caso de consorcios y uniones temporales, todos los integrantes deberan
presentar los documentos de que trata el presente numeral.

LINEAMIENTOS
INHERENTES A
REGISTROS DE
TURISMO Y
ESPECTACULOS
PUBLICOS

El proponente debe acreditar los siguientes registros propios de la actividad de
operacién de eventos, ferias, congresos y espectaculos publicos, siempre que apliquen
a su objeto social: (i) Registro Nacional de Turismo (RNT) vigente, expedido por
Confecamaras/Camara de Comercio, que lo acredite como prestador de servicios
turisticos; (i) certificado de pago o paz y salvo de la contribucién parafiscal para la
promocién del turismo, expedido por la entidad recaudadora o certificacion de no
sujecion cuando corresponda; y (iii) Registro Nacional de Productores de Espectaculos
Publicos de las Artes Escénicas (RNPE), cuando el objeto contractual involucre la
produccion o realizacidén de espectaculos publicos de las artes escénicas. La entidad
validara con el proponente la tenencia de estos registros de acuerdo con su actividad
econdmica registrada.

EXPERIENCIA
GENERAL.

Conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, la
experiencia hace referencia a los contratos celebrados por el interesado, o por
€onsorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya
tenido participacion para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las
Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer
nivel, con un valor expresado en SMMLYV.

a) El Proponente debe acreditar la ejecucion de maximo (2) contratos
ejecutados y terminados que se encuentren incorporado en el RUP.

b) Los contratos aportados para acreditar la experiencia general, en su objeto
0 actividades deben estar relacionadas con Operacién logistica y/o acciones
logisticas y/o prestacion de servicios logisticos.

c) Lasumatoria de los contratos aportados deberé ser igual o superior al 100%
del presupuesto oficial, expresado en SMLMV.

d) Se deben acreditar obligatoriamente al menos diez (10) de los codigos
relacionados en la siguiente clasificacion establecida en el Clasificador de
Bienes y Servicios asi:

CODIGO UNSPSC CLASE
45111800 Equipo de presentacion de video y de mezcla de video y
sonido, hardware y controladores.
49101700 Premios
50192100 Pasabocas y snacks
50192500 Séandwiches y panecillos con relleno
50192600 Acompafiamientos preparados
50202300 Bebidas no alcohdlicas
52161500 Equipos audiovisuales
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60103600 Recursos y actividades multiculturales
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
82151700 Profesionales de las artes escénicas
90101600 Servicios de banquetes y catering
90131500 Actuaciones en vivo
93141700 Cultura

95131500 Tarimas y graderias

NOTA 1: En atencion al articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas del Decreto
1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 del 2021, se podra acreditar
la experiencia general en un contrato adicional que debera cumplir con las condiciones
expuestas anteriormente.

NOTA 2. En atencién al ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme
en el sistema de compras publicas el Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado
por el decreto 1860 del 2021, se podra acreditar la experiencia general en un contrato
adicional que debera cumplir con las condiciones expuestas anteriormente.

NOTA 3. En atencion al Decreto 287 de 2026 por el cual se modifica el articulo
2.2124.2.73. del Decreto 1082 de 2015 incorporacién de criterios habilitantes
diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad se podra acreditar la experiencia general en un contrato adicional que
debera cumplir con las condiciones expuestas anteriormente.

NOTA 4. En caso de proponentes plurales (unién temporal, consorcio y promesa de
sociedad futura), todos los participantes deberan acreditar experiencia.

EXPERIENCIA

ACREDITACION DE LA

EXPERIENCIA a) El Proponente debe acreditar la ejecucion en maximo tres (03) contratos

ESPECIFICA ejecutados y terminados, diferentes a los aportados para certificar la
experiencia general, debidamente terminados y liquidados. que se
encuentren incorporados en el RUP.

b) Al'menos uno de los contratos aportados y certificados, en su objeto debera
acreditarse la realizacion de eventos culturales directamente relacionados
con juventud y/o nifiez.

¢) Al menos uno de los contratos debera acreditar la ejecucion de méas de un
evento masivo con suministro de alimentacion.

d) La sumatoria de los contratos aportados debera ser igual o superior al 100%
del presupuesto oficial, expresado en SMMLV

e) Para verificar la experiencia, el proponente deberé diligenciar el formato que
se dispone en el pliego de condiciones, sefialando el nimero consecutivo de
reporte en el RUP que desea le sea tenidos en cuenta para participar en el
presente proceso de seleccion y contar cada uno con minimo diez (10) de
los codigos relacionados en la siguiente clasificacion establecida en el
Clasificador de Bienes y Servicios, asi:

CODIGO UNSPSC CLASE
45111800 Equipo de presentacion de video y de mezcla de video y sonido,

hardware y controladores.
49101700 Premios
50192100 Pasabocas y snacks
50192500 Sandwiches y panecillos con relleno
50192600 Acompafiamientos preparados
50202300 Bebidas no alcohdlicas
52161500 Equipos audiovisuales
60103600 Recursos y actividades multiculturales
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
82151700 Profesionales de las artes escénicas
90101600 Servicios de banquetes y catering
90131500 Actuaciones en vivo
93141700 Cultura
95131500 Tarimas y graderias
FORMA DE | Para acreditar la experiencia el proponente debera aportar el formato EXPERIENCIA

DEL PROPONENTE-, copia del contrato y certificacién y/o acta de liquidacion emitida
de la entidad contratante que contengan la ejecucidn contractual.

a) Razdn social de la empresa o0 entidad contratante.

b) Nombre del Contratista.

c) Objeto del contrato y descripcion de las obligaciones. El objeto y/o las
obligaciones deben estar relacionadas con las actividades a desarrollar.
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d) Tiempo de duracion en afios y meses con fechas de inicio y de terminacién
(dia, mes y afio), de manera que se pueda establecer de forma inequivoca
el tiempo de ejecucion.

e) Porcentaje de participacion en el Consorcio o Unién Temporal, si la
certificaciéon se expide para un contrato ejecutado bajo alguna de estas
figuras.

f) Fecha, firma y cargo del representante legal o funcionario que expide la
certificacion. Constancia de recibido por el contratante o que de la
certificacion se infiera el cumplimiento o ejecucion total del contrato.

g) Valor de los bienes suministrados o de los servicios prestados, lo anterior en
caso de que el objeto, obligaciones, alcance o condiciones de los contratos,
adicionalmente contenga el suministro de bienes o la prestacion de servicios
diferentes a los descritos en el presente numeral.

NOTA 1. El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacion aportada por el
proponente, durante la evaluacién y hasta la adjudicacién, y solicitar los soportes que
considere convenientes tales como: certificaciones, copia de los contratos, copia de los
medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacion, estados financieros, copia de
pago de impuestos o cualquier otro.

Nota 2. Para verificar el valor de los negocios juridicos -contratos-, se tendra en cuenta
el sefialado en SMMLV debidamente registrados en el RUP; para la experiencia que
haya sido adquirida producto de la participacién en una, unién temporal 0 consorcio, se
tomara el valor del contrato expresado en SMMLV por el porcentaje de participacion del
integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

Nota 3. La experiencia a acreditar debe estar registrada y encontrarse en firme en el
RUP. Para la verificacion de este requisito, el proponente deberé indicar en la propuesta,
cual de los negocios juridicos certificados en el RUP deben ser tenidos en cuenta por la
entidad con el fin de ser habilitado.

Nota 4. Para el caso de consorcios o uniones temporales, s6lo sera tenida en cuenta la
experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion en el consorcio 0 unién
temporal, en la cual fue adquirida.

Nota 5: Si la certificacion incluye varios contratos se deberén indicar los requisitos aqui
exigidos para cada uno de ellos.

Nota 6. Cuando el proponente sea un Consorcio 0 Unién Temporal, todos los miembros
deberan acreditar los Cddigo Estandar de Productos y Servicios de las Naciones Unidas
— UNSPSC. Para el efecto cada uno de los integrantes del proponente plural, debera
presentar minimo alguna certificacion de las que pretenda validar como experiencia.

Nota 7. No se aceptan auto certificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaciones
expedidas por el o los otros miembros del Consorcio o Uniones Temporales.

Nota 8. No se aceptan subcontratos.

AUTOCERTIFICACIONES: En ninglin caso seran vélidas las auto certificaciones para
acreditar la experiencia del proponente.

Nota 9. En caso que la experiencia sea adquirida con personas naturales o juridicas de
tipo privado, debera acompafiarse de minimo lo siguiente:

o Certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato, emitida por el Revisor Fiscal cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de la ley, o en su defecto por el Contador
Publico o Representante Legal del Proponente, que acredita la experiencia.
Dicho profesional debera adjuntar copia de su tarjeta profesional vigente y
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais
donde se expide el documento del profesional.

e Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o
alguno de sus integrantes correspondiente al periodo de ejecucion del
contrato, cuando el proponente sea responsable del régimen de IVA. En caso
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de que el proponente pertenezca al régimen simple de tributacién o no sea i
responsable de IVA, debera aportar declaracion bajo la gravedad de
juramento en la que certifique dicha condicién.

o  Factura electrénica o documento equivalente para el momento de la ejecucién,
cuando aplique conforme a la normatividad tributaria vigente. En caso de que
el proponente no estuviera obligado a facturar electronicamente durante el
periodo de ejecucién del contrato, debera aportar la documentacion que
acredite la relacién contractual correspondiente.

PARAGRAFO. La entidad verificara la coherencia entre los documentos aportados para
acreditar la experiencia y los registros del RUP del proponente. En ningiin caso se
aceptaran documentos contradictorios 0 que no permitan verificar de manera clara y
objetiva la experiencia declarada.

Nota 10. Conforme al numeral 2.5. del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del decreto 1082 de 2015,
las empresas cuya constitucion es menor a tres afios podran acreditar experiencia de
sus accionistas, socios o constituyentes, la cual deberd estar registrada en el RUP.

NOTA 11. Los contratos aportados para experiencia general no seran tenidos en cuenta
para acreditar la experiencia especifica y viceversa .

CONSIDERACIONES A | a) Todos los proponentes deberan relacionar en el FORMATO No. 3
TENER EN CUENTA | EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, los contratos que EL MUNICIPIO debera tener en
PARA LA | cuenta para efectos de verificar la experiencia.

ACREDITACION DE LA | b) La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la
EXPERIENCIA de esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida.

c) El proponente para acreditar su experiencia no podra presentar certificaciones
emitidas por el mismo, ni por los integrantes de la Unidén Temporal o Consorcio de que
haya hecho parte.

d) El oferente extranjero debera cumplir con todos los requisitos, procedimientos,
permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena
capacidad para contratar y obligarse conforme la legislacién de su pais (Articulo 3° Ley
816 de 2003)".

e) La persona natural o juridica de origen extranjero podra presentar propuesta,
previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a
los oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los
siguientes requisitos: i) Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio
en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia, deberan acreditar la constitucion de un apoderado, domiciliado
y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar
el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente. ii)
En cumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo 2° del articulo 6 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el oferente extranjero,
persona natural sin domicilio en Colombia o persona juridica extranjera que no tenga
establecida sucursal en el pais, NO se encuentra obligado a inscribirse ni calificarse en
el RUP. iii) Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el
documento equivalente del pais en que se haya constituido legalmente, en el cual
conste, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre del representante legal, o
nombre de la persona que tenga capacidad para comprometerla juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente que lo faculte. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al
castellano, debera adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccion
respectiva. En el evento en que el oferente extranjero ostente limitacidn en su capacidad
de contratacién o de oferta, debera adjuntar el documento mediante el cual se remueva
dicha limitacion. En lo no previsto aqui expresamente, se aplicara el régimen dispuesto
para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

f) El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en
este proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto
a Colombia, para efectos de certificarla debera adjuntar la certificacion respectiva que
deberd cumplir con los requisitos establecidos en el pliego de Condiciones.
Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma distinto al castellano, debera
adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la traduccién del documento.
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, CRITERIOS
DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS Y EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD:
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En cumplimiento a lo descrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015
(Adicionados por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021), con el fin de aplicar criterios diferenciales tanto para
emprendimientos y empresas de mujeres y Mipymes en el sistema de compras publicas, asi como lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. del decreto 0287 de 2026 se establece que:

ITEM CRITERIO DIFERENCIAL FORMA DE ACREDITACION

A) mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida méaximo
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para
el cierre del procedimiento de seleccion, debidamente suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

0,

B) Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y estas
hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccion de &reas misionales de la empresa y
la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida méximo
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para
el cierre del procedimiento de seleccion, debidamente suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberé relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

0,

C) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos
el tltimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de
ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

0,

D) Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por
ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participaciéon haya
correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para
el cierre del procedimiento de seleccion debidamente suscrita por el
representante legal.

Emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de
1 compras publicas con domicilio
en el territorio nacional.

En funcion de los criterios de clasificacion empresarial, la acreditacion se
MiPymes en el sistema de | verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de

2 compras publicas 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.
Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la
participacion de las personas con discapacidad en el sistema de compras
3 Emprendimientos y empresas | y contratacion Publica, mediante la reglamentacion del puntaje al que se

de personas con discapacidad. | refiere el numeral 1 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013 y el desarrollo
del sistema de preferencias del numeral 8 del mismo articulo, se
entenderan coma emprendimientos y empresas de personas con
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discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal.
Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de
ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccién Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio, durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la
cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus
acciones, partes de interés o cuotas de participacion pertenezcan a
personas con discapacidad y las derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditard
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista, de acuerdo con las requerimientos de ley o, el
contador, donde conste la distribucién de las derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su
participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de
ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccién Social, asi como la copia del certificado de existencia
y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una
persona con discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de areas misionales
de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del
proponente y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de
documento de identidad de las personas con discapacidad que ocupan
cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion
Social

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, las
certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la
gravedad de juramento con una fecha de maxima treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de

seleccion.
PERSONAS Para efectos de acreditacion de experiencia, el proponente Personas Natural o Juridica
NATURALES 0O | Extranjera Sin Domicilio o Sucursal En Colombia, mediante los documentos estipulados
JURIDICAS como validos para cada tipo de contrato, debera acreditar los siguientes datos de la
EXTRANJERAS  SIN | misma:
DOMICILIO 0
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SUCURSAL EN | e Entidad Contratante

COLOMBIA « Objeto del contrato.

o Valor del contrato ejecutado

* Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.
o Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal,
deberé informar el porcentaje de participacion.

e | as actividades ejecutadas en el desarrollo del contrato.

o Cadigos del “Clasificador de los Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas -
UNSPSC”.

Si los contratos aportados para verificar la experiencia fueron ejecutados bajo la
modalidad de consorcio o union temporal u otra forma asociativa, el valor facturado que
debe informar el proponente extranjero sera el correspondiente al porcentaje de
participacion que hubiere tenido en los mismos a la empresa sucursal, se le tendra en
cuenta la experiencia de la matriz y viceversa.

Con respecto a los participantes extranjeros sin sucursal en Colombia, éstos deberan
acreditar la experiencia segun lo exigido en el presente pliego de condiciones.

Los proponentes sean personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras
domiciliadas con sucursal en Colombia, acreditaran su experiencia con la informacién
inscrita en el Registro Unico de Proponentes — RUP. Para el caso de sucursales, se
tendra en cuenta la experiencia de la matriz y viceversa, siempre y cuando la
experiencia que se pretende acreditar se encuentre inscrita en el Registro Unico de
Proponentes de acuerdo con lo contenido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2.
del Decreto 1082. Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas
extranjeras debera convertirse a pesos colombianos.

PROCEDIMIENTO Toda la informacién econémica debera ser presentada en moneda legal colombiana,
PARA LA | de acuerdo con las siguientes consideraciones:

CONVERSION DE

MONEDA a) Si la moneda de origen de la informacion es el délar de los Estados Unidos de

América (USD), se debe hacer la conversion a pesos colombianos (COP) teniendo en
cuenta la Tasa Representativa del Mercado (TRM) vigente en la fecha de referencia de
la informacién original, para lo cual se utilizara la base de datos histérica que ofrece el
sitio web http://lwww.superfinanciera.gov.co la cual incluye informacién diaria de la TRM
desde el afio 1991.

b) Sila moneda de origen de la informacion es diferente al délar de los Estados Unidos
de América (USD), se debe hacer la conversion de la moneda de origen a délar de los
Estados Unidos de América (USD) teniendo en cuenta la fecha de referencia de la
informacién original, para lo cual se utilizara la herramienta del Conversor de Divisas
histérico que ofrece el sitio web www.oanda.com, Tipo de Cambio: interbancario y Tasa:
promedio compra. Una vez obtenida la informacién expresada en délares de los
Estados Unidos de América (USD) se deberéa seguir el procedimiento establecido en el
numeral (a) anterior.

La conversion a salarios minimos (SMMLV) para toda la informacion presentada se
debe hacer con el valor del salario minimo vigente en la fecha de terminacion del
contrato respectivo. Para efectos de los calculos, se debe hacer uso de la tabla de
equivalencias que se relaciona a continuacion:

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2007 a Dic. 31 de 2007 $433.700
Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 $461.500
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 $496.900
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $515.000
Enero 1 de 2011 a Dic 31 de 2011 $535.600
Enero 1 de 2012 a Dic 31 de 2012 $566.700
Enero 1 de 2013 a Dic 31 de 2013 $589.500
Enero 1 de 2014 a Dic 31 de 2014 $616.000
Enero 1 de 2015 a Dic 31 de 2015 $644.350
Enero 1 de 2016 a Dic 31 de 2016 $689.454
Enero 1 de 2017 a Dic 31 de 2017 $737.7117
Enero 1 de 2018 a Dic 31 de 2018 $781.242
Enero 1 de 2019 a dic 31 de 2019 $828.116
Enero 1 de 2020 a dic 31 de 2020 $877.803
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Enero 1 de 2021 a dic 31 de 2021 $908.526

Enero 1 de 2022 a dic 31 de 2022 $1.000.000
Enero 1 de 2023 a dic 31 de 2023 $1.160.000
Enero 1 de 2024 a dic 31 de 2024 $1.300.000
Enero 1 de 2025 a dic 31 de 2025 $1.423.500
Enero 1 de 2026 a dic 31 de 2026 $1.750.905

REGLAS DE
SUBSANABILIDAD

De conformidad con lo estipulado en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, primara lo
sustancial sobre lo formal y, por lo tanto, no seré rechazada una propuesta por la
ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del
proponente o soporten el contenido de la oferta y que no constituyan factores de
escogencia establecidos en el pliego de condiciones.

"En ningun caso la entidad podra sefialar taxativamente los requisitos 0 documentos
subsanables o no subsanables en el pliego de condiciones, ni permitir que se subsane
la falta de capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, asi como tampoco que se adicione o
mejore el contenido de la oferta".

HABILITACION FINANCIERA

Los oferentes interesados en participar deberan cumplir con los indices financieros establecidos por el Municipio de
Cota, los cuales garantizaran que los futuros contratistas cuenten con la capacidad financiera suficiente que les
permita ejecutar el contrato en los plazos estipulados, el calculo se realizara tomando los valores reflejados en el
RUP vigente y en firme y se tendra en cuenta los siguientes factores:

CAPACIDAD FINANCIERA
INDICADOR CRITERIO
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o Igual Que 21,67
INDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o Igual Que < 0,47
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o Igual Que = 3,48 o
INDETERMINADO
CAPITAL DE TRABAJO CT=AC-PC>=70% DEL
P.O.
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
INDICADOR CRITERIO
RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO Mayor o Igual Que = 0,13
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS Mayor o Igual Que = 0,07

FORMA DE EVALUAR

Se evaluara la capacidad financiera y organizacional conforme al documento “Registro
Unico De Proponentes - RUP” presentado por el oferente, del que se verificaran los
indicadores de la informa VIGENTE Y EN FIRME AL MOMENTO DEL CIERRE. Los
proponentes que terminen su afio contable en una fecha distinta al treinta y uno (31) de
diciembre, deben actualizar la informacion financiera en la fecha correspondiente de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015.

En el componente financiero de las empresas que estan dispuestas a ofertar, es
importante tener en cuenta indicadores para verificar la capacidad financiera y
organizacional, en este sentido, a continuacion, se definen los mas utiles para obtener
informacién pertinente tomando como base las recomendaciones del Decreto 1082 de
2015 y la Guia para la Elaboracion del Estudios del Sector de Colombia Compra
Eficiente.

NOTA 1: Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el
Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, o de
aquellas empresas no obligadas a su registro, conforme a lo dispuesto en el inciso
segundo del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, no se les exigira el requisito de
inscripcion en el registro unico de proponentes; en consecuencia las personas juridicas
extranjeras deberan presentar la informacién de las condiciones financieras Reportadas
en el RUP y, cuando estas no se cuente con sucursal establecida en Colombia, asf
como las demas empresas no obligadas, deberan soportar con el Balance y Estado de
Resultados de la sucursal (si aplica), que ser4 la que se inscriba como proponente.
Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana.

NOTA 2. Si el proponente es una sociedad nueva (creada en la vigencia ACTUAL),
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para acreditar la capacidad financiera, el municipio revisara esta informacién, con corte
trimestral o con los estados financieros de apertura, que se encuentre registrada en el
RUP, de conformidad con lo sefialado en el numeral 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, y el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

NOTA 3. La Entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los
documentos de caracter financiero que requiera para realizar la constatacién de la
informacién consignada en el RUP, la cual deberd ajustarse a las Normas de
Contabilidad Generalmente Aceptadas en Colombia.

NOTA 4. El Municipio de Cota puede solicitar indicadores de capacidad financiera y
capacidad organizacional adicionales a los Incluidos en el RUP siempre y cuando dichos
requisitos adicionales sean apropiados frente a los Riesgos, el estudio del sector, el
valor y el objeto del Proceso de Contratacién. En ese caso, la Entidad Estatal debe
solicitar la documentacién para verificar directamente el cumplimiento de los requisitos.

NOTA 5. Los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia deben acreditar los
indicadores de capacidad organizacional y financiera diligenciando el formato "Soporte
documental para acreditar la capacidad financiera y organizacional solo para
proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia" en el formato anexo al pliego de
condiciones.

Las personas extranjeras deberan presentar la certificacion firmada por el
Representante Legal, acompafiada de traduccion simple al idioma espafiol, con los
valores re-expresados a la moneda funcional colombiana (peso colombiano), a la tasa
de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un Contador
Publico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de
Colombia y certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios.

NOTA 6. En caso de consorcio o unién temporal, se evaluara conforme al porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes.

La capacidad financiera y la capacidad organizacional del proponente sera objeto de
verificacion; de tal manera que el proponente que no cumpla con el requerimiento de los
indicadores no podr4 ser adjudicatario de este proceso y su oferta ser calificada como
NO CUMPLE.

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el
proponente favorecido tenga la capacidad financiera, experticia y respaldo necesario
para el cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato
que se llegue a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantia del negocio juridico
resultante del presente proceso.

NOTA 7. Se evaluara conforme el RUP que se encuentre vigente y en firme al momento
del cierre del proceso.

FACTORES DE EVALUACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES
Una vez efectuada la apertura de las propuestas, el comité evaluador procedera a verificar la capacidad juridica,
condiciones de experiencia, técnicas, de capacidad financiera y organizacional de los documentos que las integran, con
el fin de verificar el cumplimiento de estos requisitos, de conformidad con lo establecido en el presente pliego de
condiciones.

Son factores de verificacion que debe cumplir la propuesta:

FACTORES CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION DE EXPERIENCIA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL HABIL O NO HABIL
VERIFICACION ESPECIFICACIONES TECNICAS HABIL O NO HABIL

EL MUNICIPIO comprobara la exactitud de la informacién consignada en cada propuesta y podra solicitar en cualquier
momento las aclaraciones que considere pertinentes, dichas aclaraciones y demés solicitudes que para efecto de la
verificacion realice la Entidad, deberan ser resueltas por el oferente hasta antes de la apertura de los sobres
econémicos.

La verificacidn de la informacion contenida en los documentos aportados con la propuesta se realizara en relacién con
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los requisitos exigidos en el pliego, en consecuencia, es necesario e indispensable consignar y adjuntar toda |
informacion detallada que permita su analisis.

En la propuesta, si existe discrepancia entre la informacién, tenor literal, cifras, ofrecimientos y la documentacién
aportada, EL MUNICIPIO se abstendra de realizar cualquier tipo de interpretacion, razon por la cual se calificara como
NO HABIL.

REQUISITOS PONDERABLES, FACTORES DE ESCOGENCIA O COMPARACION

El numeral 2 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011,
establece: (...) 2. La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y
econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la
constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los contratos de seleccion
abreviada, el menor plazo ofrecido no sera objeto de evaluacion. La entidad efectuara las comparaciones
del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del mercado
y los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos consultores o asesores designados para ello.
En los procesos de seleccion en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y econoémicos, la oferta
mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas: a) La ponderacion de los
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialadas en el pliego de condiciones; 0

()"

EL MUNICIPIO solamente procedera a ponderar las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado como
CUMPLE todos los requisitos habilitantes desde la parte juridica, financiera y técnica.

En este capitulo se presentara la forma de ponderacion de la propuesta, orden de elegibilidad, desempate y
finalmente la Adjudicacion del presente proceso.

Para la asignacién de puntaje, adicional al cumplimiento de cada parametro, el oferente debe allegar los
documentos solicitados suscritos con firma autografa es decir a pufio y letra del representante legal y para
los casos de ofrecimiento de talento humano, la carta de compromiso del profesional, técnico u otro debera
cumplir con la misma condicion, en consecuencia, no se aceptaran firmas digitales, firmas escaneadas,
firmas insertadas como imagen, ni cualquier otro mecanismo de reproduccién mecanica o electrénica de la
firma, debiendo constar de manera expresa la suscripcién manuscrita del documento.

En la evaluacion de las Ofertas EL MUNICIPIO realizara ponderacion del factor econoémico y de calidad de
acuerdo con los porcentajes indicados en la siguiente tabla:

CRITERIOS DE EVALUACION

El procedimiento utilizado por El Municipio para evaluar las propuestas habiles atendera los factores de
calificacion para una asignacion maxima de cien (100) puntos, los que se discriminaran de la siguiente

manera:
CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO
PUNTAJE POR PRECIO DE LA OFERTA 37.50
INCENTIVO A LA PARTICIPACION DE MUJERES Y MIPYMES 0,25
INCENTIVO A LA PARTICIPACION DE MIPYMES 0,25
FACTORES TECNICOS Y DE CALIDAD 52
PUNTAJE POR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Y LOCAL DEL MUNICIPIO DE 10
COTA
TOTAL PUNTAJE 100
A. PROPUESTA ECONOMICA
OFERTA Para evaluar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta
ECONOMICA economica o el obtenido de la correccion aritmética. En tal sentido, la evaluacioén se hara

sobre el valor total, incluyendo todos los impuestos, tasas y contribuciones.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estan a su cargo todos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y
contribuciones contemplados por las distintas autoridades.
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Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para presentar sus ofertas deben tener
en cuenta que la ejecucion del contrato se rige integramente por lo previsto en los
Documentos del proceso y que en sus calculos econdémicos deben incluir todos los aspectos
y requerimientos necesarios para cumplir con cada una de las obligaciones contractuales
como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los Analisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es Unicamente
de referencia, constituye una guia para la preparacion de la Oferta. Si existe alguna duda o
interrogante sobre la presentacion de estos Analisis de Precios Unitarios vy el precio de
estudios publicados por la Entidad, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro
del plazo establecido en el Cronograma del Proceso para la presentacion de observaciones
a la invitacion para que la Entidad los pueda estudiar.

NOTA 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente debera diligenciar el
FORMATO No. 02 Oferta econémica en Excel.

CORRECCIONES
ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econoémica, en caso
de que exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la
operacién ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios
contenidos en la propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso
sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas evaluara lo correspondiente.

En caso de diferencia entre el formato econdmico y el valor diligenciado en la plataforma
SECORP I, la oferta econémica estara en causal de rechazo.

PRECIO
ARTIFICIALMENTE
BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecuciéon del contrato, de acuerdo con la
informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del
sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082
de 2015; ademas, podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
como criterio metodolégico

NOTAS

Sélo se tendran en cuenta aquellas propuestas que no superen el valor del presupuesto
oficial para el contrato. Aquellas propuestas habiles que presenten errores aritméticos los
cuales generan que se supere estos presupuestos oficiales y aquellas que aun cuando no
tengan errores aritméticos superen el presupuesto oficial seran rechazadas.

El valor de la propuesta econdémica debe ser presentada en pesos colombianos y
contemplar todos los costos directos e indirectos que correspondan.

Al formular la oferta el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidas por las diferentes autoridades nacionales y/o municipales.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas
deberan tener en cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto
en los documentos del proceso y que en los calculos econdmicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales
como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

NOTA. En caso de superarse el presupuesto oficial asi como el valor unitario fijado por la
entidad, sera tomado como causal de rechazo de la oferta.

METODO PARA LA
PONDERACION DE
LA PROPUESTA
ECONOMICA

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econoémica de acuerdo
con las siguientes alternativas:

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
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3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacién, la entidad tomara los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

El dia de la audiencia efectiva de adjudicacién, la entidad iniciara respondiendo y
resolviendo las observaciones presentadas al informe de evaluacién. Después, la entidad
iniciara la apertura de los sobres de las ofertas econdmicas, verificara, si procede,
determinara las correcciones aritméticas y solicitara la justificacion de precios artificialmente
bajos a que haya lugar, si es necesario, la entidad se pronunciara sobre las ofertas
requeridas. Posteriormente, la entidad definira el método de ponderacidn de las propuestas
de acuerdo con las siguientes reglas:

e  Una vez agotado el procedimiento anterior, la Entidad debera pronunciarse sobre
las propuestas que han sido rechazadas y las que se encuentran validas. Si este
pronunciamiento, se realiza hasta las 3:00 pm, la entidad tomara la TRM que rija
para el dia habil siguiente. En caso contrario, cuando el pronunciamiento se dé
después de las 3:00 pm, la entidad tomara la TRM que rija para el segundo dia
habil siguiente.

En este sentido, atendiendo a las circunstancias anteriores y las particularidades de cada
caso, la entidad podré optar por suspender la audiencia y reiniciarla cuando lo considere
conveniente.

Una vez definido el método de ponderacién de la oferta econdmica el mismo seguira
rigiendo aun cuando la entidad deba suspender la audiencia.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacién la entidad
debera verificar que el dia habil siguiente a la fecha de apertura de las ofertas econémicas
no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso
de definicion del método de ponderacién de las propuestas.

El método de ponderacion se determinaré de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

g Moo e

De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica

De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y
se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0)
puntos en la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto
En el evento que solo exista una oferta habilitada respecto de la cual se vaya a realizar la
apertura del sobre No 2, la Entidad podra prescindir de la definicion de la TRM y escogencia
de método de ponderacion de la oferta economica. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo
que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los
valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es
impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vy..; ... Vi)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
. m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la

Entidad.
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https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas
validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:
I Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje
sera asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para
las otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

. Me —V; . .
Puntaje = [{1 — | Ve }* Puntaje maximo
Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas
validas.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Il. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la
mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

. [{ |VMe - Vi } . -
Puntaje = |{1 — |——|{ * Puntaje maximo
Vie
Donde:
. Vue: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por
debajo de la mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
B Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomaréa el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG ="V, x Vo x Va % ..V,

Donde:
. MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
. V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
. Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
. n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

. L |MG — Vi
Puntaje = Puntaje maximo * | 1 — | ————

MG
Donde:
. MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i’

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total
corregido de cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificacién econdmica.

E — (Vmin + X)
2
Donde:
. Viin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
. Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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Puntaje
X5 —Vi

Xp

Puntaje maximo * (1 - ( )) Para valores menores o iguales a X

o | X5 = Vi | —
Puntaje maximo x| 1 — 5 Para valores mayores a Xg
B
Donde:
. Xg: Es la media aritmética baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xg, se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada
una de las propuestas.

D. Menor Valor
La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion

economica de menor valor.
Vinin = Minimo (V; V. .5 ... V)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “”
. m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la
Entidad.
. Viin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo * Vy,;p

Puntaje = 7
Donde:
. Viin: ES €l valor total corregido de la propuesta vélida més baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
B INCENTIVO A LA PARTICIPACION DE MUJERES Y MYPIMES (maximo 0.50 puntos)
EMPRENDIMIENTO
S Y EMPRESAS DE | Para este item se otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento
MUJERES 0.25 (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, para acceder al puntaje. los proponentes
PUNTOS con la oferta deben acreditar alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del 1082

de 2015.

MIPYME EN EL

Para este item se otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento

SISTEMA DE | (0.25%) del valor total de los puntos establecidos a los oferentes que acrediten condicion

COMPRAS de MIPYME.

PUBLICAS 0.25

PUNTOS Lo anterior, debera acreditarse en los términos del Decreto 1860 de 2021.
Nota: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
empresa o emprendimiento de mujeres y/o Mipyme y tiene una participacidn igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

c FACTOR TECNICO Y DE CALIDAD (52 puntos)

El factor técnico no debe generar costos adicionales para la entidad y da puntaje de la
siguiente manera:

BIENES ADICIONALES PUNTAJE MAXIMO

El Proponente que ofrezca sin costo adicional para la entidad mediante carta de 10 PUNTOS
compromiso suscrita por su representante legal, la instalacién y suministro de una
tarima de 6 x 6 metros en aluminio en un evento de un dia sin costo adicional, obtendra
los puntos respectivos.
Junto con lo anterior, se debe allegar certificacion suscrita por un Ingeniero Civil que
acredite la calidad y estabilidad estructural de la tarima, junto con copia de la tarjeta
profesional del ingeniero.

PRESENTACION ADICIONAL PUNTAJE MAXIMO
El Proponente que ofrezca sin costo adicional para la entidad mediante carta de 15 PUNTOS
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compromiso suscrita por su representante legal, una presentacion de una hora de un
grupo musical que haya sido ganador de un concurso o que haya sido galardonado o
condecorado por su trayectoria musical dentro de Colombia o en el extranjero.
REGISTRO FOTOGRAFICO PUNTAJE MAXIMO
Se asignaran seis (6) puntos al oferente que presente, junto con su oferta, una carta 6
de compromiso suscrita por la persona natural proponente o por el representante legal,
mediante la cual se obligue a realizar, sin costo adicional para la Entidad, el registro
fotografico de cada uno de los eventos desarrollados durante la ejecucion del
contrato.

El registro debera contener, como minimo, diez (10) fotografias diferentes por cada
evento, tomadas en alta calidad y entregadas en formato digital, sin marcas de agua,
con resolucion adecuada para su publicacién en las redes sociales, pagina web y
demaés canales institucionales de la Administracion.

REGISTRO AUDIOVISUAL PUNTAJE MAXIMO
Se asignaran seis (6) puntos al oferente que presente, junto con su oferta, una carta 6
de compromiso suscrita por la persona natural proponente o por el representante legal,
mediante la cual se obligue a realizar y entregar, sin costo adicional para la Entidad,
un (1) video por cada evento desarrollado durante la ejecucion del contrato.

Cada video debera entregarse editado, en alta calidad, sin marcas de agua y en
formato digital compatible con las redes sociales, la pagina web y los demas canales
institucionales de la Administracion.

PERSONAL ADICIONAL Y MEJORAMIENTO DE FORMACION ACADEMICA DEL PUNTAJE MAXIMO

COORDINADOR LOGISTICO
El proponente que acredite formacion académica en modalidad de posgrado 5
del coordinador logistico sera acreedor del puntaje respectivo.
El Proponente que ofrezca sin costo adicional para la entidad mediante carta de 10

compromiso suscrita por su representante legal, un roadie certificado para todos los
eventos que cuente con el siguiente perfil:

FORMACION EXPERIENCIA EXPERIENCIA PORCENTAJE DE

e ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA DEDICACION

TECNICO DE PRODUCCION | Certificacion o curso = Minimo un (1) afio | Minimo un (1) afio = 100% durante los dias

(ROADIE) técnico en de experiencia de experiencia | de montaje, ejecucion y
produccion de general a partirde | especifica como desmontaje de cada
Responsable del montaje, espectaculos, la obtencién de la | técnico de sonido, evento.
instalacién, operacion, puesta en escena, certificacion o iluminacion o
verificacién y desmontaje de | sonido o iluminacion | formacion técnica, = roadie en montaje
equipos de sonido, (roadie 0 en labores de y operacion de
iluminacion, backline y equivalente). produccion técnica tarimas para
pantallas en tarima, asi como de eventos. eventos artisticos
del apoyo técnico durante las o culturales.
presentaciones artisticas y
demas actividades
programadas.

Nota. Para el perfil requerido, se debera anexar junto con la oferta, los mismos requisitos de acreditacion
exigidos para el personal minimo, aportando la documentacion respectiva.
PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 Puntos)

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacidn de componente nacional en servicios 5
extranjeros

= PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
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Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo del objeto o
(ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de
personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacidn de manera
singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este
numeral 0, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al
proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién
correspondiente del Formato A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se
diligencie la opcion correspondiente del Formato A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la
Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este acapite.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 25 de marzo
de 2022 se determind que los bienes relevantes para el desarrollo del objeto no se encuentran incluidos en dicho
registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se
otorgaré el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo
del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al
menos el NOVENTA por ciento (90 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin
perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para la
ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por
la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera
la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

NO. | COMPOSICION DEL PROPONENTE REGLA DE ORIGEN APLICABLE PUNTAJE APLICABLE
PLURAL

1. Unicamente integrantes colombianos Decreto 1082 de 2015 Promocién de Servicios

Nacionales o con Trato

Nacional (4.3.1)

2. Colombianos en asocio con Decreto 1082 de 2015 Promocién de Servicios
extranjeros con trato nacional Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

3. Unicamente integrado por extranjeros | La regla de origen del pais con el que se Promocion de Servicios
con trato nacional tenga acuerdo comercial o la del Decreto Nacionales o con Trato
1082 de 2015. Si el Proponente Plural no Nacional (4.3.1)

especifica a cual regla se acoge, se
aplicara la del Decreto 1082 de 2015.

4. Proponente plural en el que al menos | No aplica la regla de origen del Decreto | Incorporacion de componente
uno de los integrantes es extranjero 1082 de 2015, ni la de los paises de nacional en servicios
sin trato nacional. origen. extranjeros (4.3.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato A
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segin

corresponda:

A Persona natural colombiana: cédula de ciudadania del Proponente.
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B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional s6lo debera presentar el Formato A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién correspondiente del Formato A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo
pais, allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra
subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente
Plural debera diligenciar el Formato A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o
varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

= INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,
que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido,
para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el
cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucién del contrato mas del noventa por
ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del
Proceso de Contratacién.

La Entidad Estatal Unicamente otorgaré el puntaje por promocion de la incorporaciéon de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros
no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento
que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato B — Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros, presente el Formato A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra
lugar a otorgar puntaje por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

En atencidn a lo preceptuado en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 se procedera a reducir durante la evaluacion de
las ofertas el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
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impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para |
presentacion de las ofertas sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
Incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean
objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que
la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la
ley 2020 de 2020.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y DESEMPATE

Una vez realizada la ponderacion, el Comité Evaluador establecera la lista de elegibles, de acuerdo con la calificacion
obtenida por cada oferente.

En caso de presentarse empate entre dos 0 mas oferentes, el Municipio de Cota procedera a determinar el orden de
elegibilidad teniendo en cuenta los criterios sefialados en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y en el articulo
2.2.1.2.4.2.17.del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021.

CRITERIOS GENERALES PARA EVALUACION DE LAS OFERTAS
PUBLICACION Y TRASLADO DEL INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS
HABILITANTES DE LOS PROPONENTES, PRESENTACION DE OBSERVACIONES Y
PLAZO PARA SUBSANAR
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 el municipio procedera a publicar el
informe de evaluacién, ademas el MUNICIPIO DE COTA, en el término previsto en el cronograma del
presente proceso, solicitara a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o
allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad y los proponentes deberan allegarlos hasta el
término de traslado del informe de Evaluacién, sefialando que, dicho término es preclusivo y perentorio y la
no entrega de lo solicitado dentro de este término generara el rechazo de la propuesta.

En ningun caso se podra subsanar la falta de capacidad para presentar la oferta, ni acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

REGLAS DE SUBSANABILIDAD
El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando los documentos de soporte o prueba
de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los Proponentes durante el proceso de evaluacion, y a
mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitudes de documentos que
puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar
sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, ni tampoco en los factores de desempate, los cuales
podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o
documentos requeridos en el momento en el que fueron requeridos y a mas tardar hasta el término de
traslado del informe de evaluacion.

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos
o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacién con los
requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o son factores de desempate, y por ende
no los haya requerido, podrd hacerlo posteriormente, brindandole al Proponente un término igual al
establecido para el traslado del informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea
necesario, la Entidad ajustara el Cronograma. Lo aqui descrito también aplicara cuando la observacion a la
oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de evaluacion.

Enlos procesos en el SECOP Il se subsanaran por medio de mensajes, en la forma prevista en la plataforma.
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Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios par:
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
Proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de
explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas
y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

En cumplimiento del deber de publicidad de la actividad contractual y en procura de la transparencia del
Proceso de Contratacion, la Entidad debera publicar en el SECOP tanto las observaciones realizadas por
los proponentes como las respuestas a las mismas, asi como los requerimientos de subsanacion,
explicacion o aclaracion, y las respuestas a estos.

CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

a) Todas las operaciones aritméticas tienen lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético o cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

b) El ajuste el peso ya sea por exceso o por defecto de los peces unitarios contenidos en la propuesta
economica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y el valor del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal de peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproxima por exceso el nimero entero
siguiente al peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior al punto cinco (0.5) se aproxima por
defecto al nimero entero.

La entidad partira del valor total corregido de las propuestas y asignara el puntaje de conformidad con lo
previsto en el pliego.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO
En el evento en el que el precio de oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacién corregida durante la etapa de planeacion y particularmente durante
el estudio del sector, la entidad debera aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015 y los parametros definidos en la guia para el manejo de ofertas al artificialmente bajas en
procesos de contratacion de Colombia compra eficiente.
ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y DESEMPATE

Una vez realizada la ponderacion, el Comité Evaluador establecera la lista de elegibles, de acuerdo con la
calificacion obtenida por cada oferente.

En caso de presentarse empate entre dos o mas oferentes, el Municipio de Cota procederé a determinar el
orden de elegibilidad teniendo en cuenta los criterios sefialados en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y
en el articulo 2.2.1.2.4.2.17.del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24
de diciembre de 2021.

CAPITULO IV
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS
La Matriz de Riesgos incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del Contrato. Esta
Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el
tratamiento en caso de ocurrencia y quién es su responsable, entre otros aspectos.

La tipificacién, estimacion y asignacion de los Riesgos previsibles que puedan afectar el Proceso de
Contratacion, esta identifica en el anexo Matriz de Riesgos.
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AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS PARA PROCESOS DE LICITACION PUBLICA
En la fecha, hora y lugar sefialado en el Cronograma del Proceso de Contratacion se llevara a cabo la
audiencia publica de asignacion de Riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las personas
interesadas en el proceso, se podra precisar el contenido y alcance del Pliego de Condiciones.
Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre la asignacion de Riesgos. La
Matriz 2 — Riesgos en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, la elabora la Entidad Estatal y hace parte
del Pliego de Condiciones. Los interesados podran presentar sus observaciones durante el plazo de la
licitacién o en la audiencia prevista para el efecto.
Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacién, de manera tal que el Proponente tenga en cuenta el calculo de los aspectos economicos del
proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del Contrato.
Si el Proponente que resulta adjudicatario ha evaluado incorrectamente 0 no ha considerado toda la
informacién que pueda influir en la determinacidn de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la
ejecucion completa de las obras del Contrato ni le dara derecho a reembolso de costos ni a reclamaciones
0 reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

: ACUERDOS COMERCIALES
La Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un Acuerdo
Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

SANCIONES PECUNIARIAS
MULTAS

En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla injustificada y parcialmente las obligaciones
que asume en virtud del contrato, el Municipio de Cota (P) podra imponerle, mediante resolucion, multas
sucesivas y diarias por el cero uno por ciento (0.1%) del valor total del contrato por cada dia de
incumplimiento sin exceder el 10% del valor del mismo y sin perjuicio de hacer efectiva la sancién pecuniaria,
0 de la declaratoria de caducidad del contrato

PENAL PECUNIARIA:

En caso de incumplimiento injustificado definitivo o parcial por parte del contratista del objeto del contrato o
de cualquiera de las obligaciones contraidas, o de declaratoria de caducidad, o retardo en el cumplimiento,
el contratista conviene en pagar al Municipio de Cota, a titulo de pena, una suma equivalente al Diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, suma que el MUNICIPIO hara efectiva mediante el cobro de la
garantia Unica de cumplimiento o, a su eleccion, del descuento de los saldos que adeude al contratista, si
los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato. Si esto no
fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacién de
perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido como tasacion anticipada de los
mismos. Igualmente, la aplicacion de la cldusula penal no exime al contratista del cumplimiento de la
obligacién principal.

NOTA: El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor del contratista si
los hubiere, o de la garantia constituida. Si esto ultimo no fuere posible, se cobrara judicialmente.

CADUCIDAD.

De conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la ley 80 de 1993 y demas normas complementarias
y concordantes, cuando se verifique cualquiera de las causales previstas en la ley, EL MUNICIPIO podra
declarar la caducidad administrativa del contrato por medio de resolucion motivada, mediante la cual lo dara
por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre.

MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES
Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la ley 80 de 1993, articulos
15,16y 17.
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Las partes, en aras de solucionar en forma &gil, répida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de
la ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucion de conflictos previstos en la Ley, tales como
la conciliacion, amigable composicion y transaccién

La liquidacion del contrato estara sujeta a lo dispuesto en los articulos 60 de la ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 217 del decreto 019 de 2012 y articulo 11 de la ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 141y 164 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Por el hecho de presentar propuesta para este proceso, se entiende que la oferta es irrevocable y que el
proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales de su oferta durante todo el tiempo que dure
el proceso de seleccion, incluidas las prérrogas de los plazos que llegaren a presentarse, de acuerdo con
las Condiciones de contratacion y la normatividad vigente.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el oferente podré otorgar a favor del Municipio
de Cota como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento, cualquiera
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de las garantias alli autorizadas, a saber: (1) contrato de seguro contenido en una poéliza, (2)
autéonomo, (3) garantia bancaria, otorgada por una compafia de seguros legalmente establecida en
Colombia o por una Entidad bancaria, o una sociedad fiduciaria, 0 una Entidad financiera sometida a
vigilancia y control de la Superintendencia Financiera, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial, con una vigencia de tres meses (3) contados a partir de la fecha y hora de cierre del
presente proceso de seleccion, y en todo caso debera mantenerse vigente hasta la aprobacion de la garantia
que ampare los riesgos propios de la etapa contractual. Con la propuesta se debe anexar la garantia.

En atencidn a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas del Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado
por el decreto 1860 del 2021, los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional podran aportar la garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al ocho (8%) por ciento
del presupuesto oficial.

En la misma medida, el articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas el Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 del 2021, las Mipyme
domiciliadas en Colombia podran aportar la garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al ocho
(8%) por ciento del presupuesto oficial.

Para todos los efectos, se tendré en cuenta que las demas condiciones dispuestas para la presentacion de
la garantia de seriedad de la oferta deben permanecer en las mismas condiciones, esto es, con una vigencia
de tres meses (3) contados a partir de la fecha y hora de cierre del presente proceso de seleccion, y en todo
caso debera mantenerse vigente hasta la aprobacién de la garantia que ampare los riesgos propios de la
etapa contractual. Con la propuesta se debe anexar la garantia.

Aunado a lo descrito, el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 la garantia de seriedad de la oferta
debe estar vigente desde la presentacion de la propuesta, por lo tanto, la no presentacién de la garantia de
seriedad en forma simultanea con la oferta sera causal de rechazo de la Gltima.

El Municipio de Cota podra solicitar la ampliacién de la vigencia de la péliza o garantia, cuando se prorrogue
el plazo establecido para la adjudicacion.

Cuando la oferta se presente por un proponente plural bajo la figura de Consorcio, y/o unién temporal, la
garantia debera otorgarse por todos los Integrantes del oferente plural; esto es, a nombre de cada una de
las personas naturales y/o juridicas que integran el oferente plural.

Si el oferente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, y no sélo con
su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera; por tanto, no podrd expedirse la garantia a nombre de quien se encuentre inscrito como
representante legal.

El Municipio de Cota hara efectiva la totalidad de la garantia, en los siguientes casos:

La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del Adjudicatario.

La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en las
Condiciones para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término de suscripcion del contrato
y aprobacion de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa contractual se prorrogue, siempre y
cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.

La falta de otorgamiento por parte del Adjudicatario, de la garantia de cumplimiento exigida por la Entidad
para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

En estos casos, el valor asegurado quedara a favor del Municipio de Cota. La ejecucién de la garantia de
seriedad de la oferta, no constituye una tasacion anticipada de perjuicios; por tanto, la Entidad podra
perseguir el reconocimiento de los perjuicios no cubiertos por el valor de dicha garantia, mediante las
acciones legales conducentes.

La garantia de seriedad le sera devuelta al oferente que lo solicite, una vez haya sido perfeccionado y
legalizado el contrato respectivo.

La Garantia de seriedad debe tomarse conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.9. del decreto 1082 de 2015:

ASEGURADO/ BENEFICIARIO | MUNICIPIO DE COTA

NIT 899.999.705-3

CUANTIA Debe ser equivalente minimo al diez por ciento (10%) del presupuesto
oficial estimado del Proceso de Contratacion

VIGENCIA TRES (03) MESES, contabilizados a partir de la fecha de cierre del
proceso de seleccion. En todo caso, su vigencia se extendera desde el
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momento de la presentacién de la oferta hasta la aprobacion de la
garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.
TOMADOR/ AFIANZADO Nombre o razén social del proponente tomador o afianzado:

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera
tomarse con el nombre o razédn social que figura en el certificado de
existencia y representacion legal.

Si el proponente es un Consorcio o union temporal, la garantia debera
tomarse a nombre del Consorcio o Unién Temporal (indicando todos y
cada uno sus integrantes).

Lo anterior con ocasion de;

(i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se encuentran
expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por
las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los
términos de la ley y del presente titulo.

GARANTIAS EN ETAPA CONTRACTUAL

El futuro contratista se obliga una vez perfeccionado del contrato, de conformidad con lo establecido en el
articulo 7 de la ley 1150 de 2007, como mecanismo de cobertura a constituir a favor del MUNICIPIO de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, una cualquiera de las siguientes
garantias:

o Poliza de seguros
e Patrimonio autbnomo
e Garantia bancaria.

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones que asume el Contratista por medio del contrato, éste
se obliga a constituir a favor del Municipio, en una compafiia de seguros o entidad bancaria legalmente
establecida en Colombia o un patrimonio auténomo, cuyas pélizas matrices se encuentren aprobadas por la
Superintendencia Bancaria, las garantias estipuladas en el Articulo 7 de la ley 1150 de 2007, concordantes
con el decreto 1082 de 2015 y demés normas vigentes.

Las garantias que amparan los posibles perjuicios contractuales o extracontractuales, deberén solicitarse
conforme a las circunstancias propias de cada proceso, de acuerdo con lo establecido en los Articulos
2.2.1.2.3.1.1al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015.

El contratista debera mantener vigente las garantias y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas
erogaciones de su constitucion. EL MUNICIPIO, podra solicitar a la Aseguradora o garante la prérroga o
modificacion de las garantias a cargo del contratista, cuando este se negare a hacerlo, valor que se
descontara de las sumas a él adeudadas. La garantia unica de cumplimiento debera contener los siguientes

ampararos:
VALOR SUSTENTO APLICA PARA EL
CLASE DE AMPARO ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO NORMATIVO PROCESO
MARQUE UN X
Articulo
Buen manejo y correcta 100% de la suma Plazo del contrato y hasta la 2.21.2.3.1.10 del
) o - establecida como liquidacion o amortizacion del Decreto 1082 de
inversion del anticipo L .
anticipo anticipo 2015
Articulé
0,
Devoluciép dgl pago ggga@:ingm; Plazo de:'colrzjtrath y hasta la %zegréztf 110;12 geel
anticipado anticipada iquidacion 2015
Articulo
Plazo del contrato y seis (6) | 2.2.1.2.3.1.12 del
20% Del valor del meses mas, contados a partir de | Decreto 1082 de
Cumplimiento la fecha de firma del contrato, en | 2015 X
contrato ) )
todo caso debera estar vigente
hasta la liquidacién.

Carrera 4 No.12 - 63 - (+57) 601 3161800 - www.cota-cundinamarca.gov.co 06 (o]



Pago de salarios,

Plazo del contrato y tres (3)

Articulo
2.2.1.2.3.1.13 del

prestaciones sociales 5% Del valor del afios mas. contados a partir de Decreto 1082 de
legales e indemnizaciones contrato ' p 2015.
laborales la fecha de firma del contrato.
, ! . . Articulo
. . Por definir vigencia de Cinco (5) afios | 5 495 4 44 g
Estabilidad y calidad de la d diendo del contados a partir del recibo a Decreto 1082 d
obra ependiendo de satisfaccion por parte de la earelo €
proceso : 2015.
entidad.
Articulo
. g 10% Delvalordel | F1azodelcontraloy cualro (4) | 55 495 4 15 g
Calidad del servicio contrato mas, contados a partir de la Decreto 1082 de
fecha de firma del contrato
2015
o Articulo
. . 20% Delvalor del | "1az0delcontratoyun (1)afio | )5 4537y 46 g
Calidad de los bienes contrato mas, contados a partir de la Decreto 1082 de
fecha de firma del contrato
2015
Articulo X

Responsabilidad civil 2.2.1.2.3.1.8 del
extracontractual 200 SMMLY Plazo del contrato Decreto 1082 de

2015

1. BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO. Este amparo cubre los
perjuicios sufridos por la Entidad Estatal con ocasién de: (i) la no inversidn del anticipo; (ii)
el uso indebido del anticipo; y (iii) la apropiacién indebida de los recursos recibidos en
calidad de anticipo.
La Garantia de buen manejo y correcta inversién del anticipo debe estar vigente hasta la liquidacién del
contrato o hasta la amortizacion del anticipo, de acuerdo con lo que determine la Entidad Estatal. El valor de
esta garantia debe ser el ciento por ciento (100%) de la suma establecida como anticipo, ya sea este en
dinero o en especie.
2. DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO. Este amparo cubre los perjuicios sufridos por
la Entidad Estatal por la no devolucion total o parcial del dinero entregado al contratista a
titulo de pago anticipado, cuando a ello hubiere lugar.
La garantia de pago anticipado debe estar vigente hasta la liquidacién del contrato o hasta que la Entidad
Estatal verifique el cumplimiento de todas las actividades o la entrega de todos los bienes o servicios
asociados al pago anticipado, de acuerdo con lo que determine la Entidad Estatal. El valor de esta garantia
debe ser el ciento por ciento (100%) del monto pagado de forma anticipada, ya sea este en dinero o en
especie.

3. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los
perjuicios derivados de:

3.1. Elincumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;

3.2. El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
3.3. Los daros imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé
entregas parciales; y

3.4. El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de Cumplimiento se exige
por un valor equivalente no menor al 10% del valor del contrato y una vigencia minima que se establece por
el término de ejecucion del contrato y un plazo adicional méas la cual debera ser extendida hasta la liquidacién
del contrato, toda vez que el valor del contrato no supera un millén (1.000.000) de SMMLV.

4. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Amparo que debe cubrir a la Entidad Estatal de
los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la
contratacion del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del contrato amparado. Garantia
que se exige para el presente proceso de seleccién en cuanto no se adecua a los presupuestos de hecho
que ordenan la excepcién aplicable para los contratos que se ejecuten fuera del territorio nacional con
personal contratado bajo un régimen juridico distinto al colombiano. En los términos del Articulo
2.2.1.2.3.1.13 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e
Indemnizaciones Laborales, se exige que no puede ser inferior al (5 %) del valor total del contrato por el
plazo del contrato y tres (3) afios mas.

5. ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA. En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.3.1.14 del Decreto 1082
de 2015Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por cualquier tipo de dafio o
deterioro, imputable al contratista, sufrido por la obra entregada a satisfaccion.

Esta garantia debe estar vigente por un término no inferior a cinco (5) afios contados a partir de la fecha en
la cual la Entidad Estatal recibe a satisfaccion la obra. La Entidad Estatal debe determinar el valor asegurado
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de esta garantia en los documentos del proceso, de acuerdo con el objeto, la cuantia, la naturaleza y la

obligaciones contenidas en el contrato a celebrar.

6. CALIDAD DEL SERVICIO: Amparo que cubre los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio

prestado (Articulo 2.2.1.2.3.1.7 Numeral 6). En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de

2015, segun el cual la Entidad Estatal debe determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el

objeto, el valor, la naturaleza, y las obligaciones contenidas en el contrato. En los contratos de interventoria,

la vigencia de este amparo debe ser igual al plazo de la garantia de estabilidad del contrato principal en

cumplimiento del paragrafo del articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.

7. CALIDAD DEL BIEN: Este amparo cubre la calidad y el correcto funcionamiento de los bienes que

recibe la Entidad Estatal en cumplimiento de un contrato (Articulé 2.2.1.2.3.1.7 Numeral 7). En

cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto 1082 de 2015 segun el cual la Entidad Estatal debe

determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza, y las obligaciones

contenidas en el contrato.

8. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Tal y como lo establece el Articulo 2.2.1.2.3.1.8 del

Decreto 1082 de 2015, por la naturaleza del objeto a contratar y con ocasion de los riesgos del contrato, se

considera necesario exigir el otorgamiento de una péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual que cubra

los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad

extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista y subcontratistas

autorizados. En defecto de este ultimo, debe acreditarse que el subcontratista cuenta con un seguro propio

con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado.

De acuerdo con las disposiciones del Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, el valor asegurado

por los contratos de seguro que amparan la responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a:

1. Doscientos (200) SMMLYV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV.

2. Trescientos (300) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLV e inferior

o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLYV.

3. Cuatrocientos (400) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500) SMMLV

e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.

4. Quinientos (500) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLYV e inferior o

igual a diez mil (10.000) SMMLV.

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil (10.000) SMMLV, caso

en el cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000) SMMLV.

La vigencia de esta garantia deberéa ser igual al periodo de ejecucién del contrato.

Las garantias expedidas a favor del MUNICIPIO seran aprobadas por el supervisor del contrato, como

requisito para suscribir el Acta de Iniciacion del contrato. En el evento de modificacion del valor y/o plazo del

contrato, las garantias deberan ser ampliadas y/o prorrogadas. Con respecto a la Garantia Unica de

cumplimiento, se debe tener en cuenta las siguientes instrucciones para evitar la devolucion de las poélizas:
1. Se debe establecer claray completamente el NIT del MUNICIPIO DE COTAYy el NIT del Contratista.

Incluir digito de verificaciéon (numero después del guion). No se aceptan pélizas a nombre del

representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.

Debe incluir claramente el nimero y afio del contrato.

Debe incluir el objeto del contrato.

Las pélizas deben ser firmadas por el representante legal del contratista.

La fecha de inicio de la vigencia de los amparos

Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razon social, NIT y

porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

o0k wh

Para la Garantia Unica:
1. Los porcentajes y vigencia deben realizarse de conformidad con los plazos establecidos en este
pliego y el contrato. El tomador debe ser el contratista.

2. Elamparo de Salarios debe ser expreso para: Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones.
3. Eltomador debe ser unicamente el contratista.
4. Los asegurados deben ser: EL MUNICIPIO DE COTA
5. Los beneficiarios: Terceros afectados y/o MUNICIPIO DE COTA
6. La vigencia debe ser la de ejecucion del contrato
Para la Garantia de Responsabilidad Civil extracontractual
Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Asegurados MUNICIPIO DE COTA identificada con NIT
e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
Tomador razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y

Carrera 4 No.12 - 63 - (+57) 601 3161800 - www.cota-cundinamarca.gov.co 06 (o]


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=43292#85

no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal
0 consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

No debe ser inferior a:

1. Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil

quinientos (1.500) SMMLV.

2. Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil

quinientos (1.500) SMMLYV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLYV.

3. Cuatrocientos (400) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a dos

mil quinientos (2.500) SMMLV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.

4. Quinientos (500) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil

(5.000) SMMLYV e inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV.

5. Elcinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a

diez mil (10.000) SMMLYV, caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo

setenta y cinco mil (75.000) SMMLV.

Vigencia Igual al periodo de ejecucidn del contrato.

Beneficiarios Terceros afectados y MUNICIPIO DE COTA

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las

actuaciones, hechos u omisiones del Contratista 0 Subcontratistas autorizados.

Amparos El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo

los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto

1082 de 2015.

e Numeroy afio del contrato

o  Objeto del contrato

Informacion necesaria | e  Firma del representante legal del Contratista

dentro de la péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a

$14.980.421

Valor

PARAGRAFO PRIMERO. Para todos los efectos los amparos de Cumplimiento, deberan estar vigentes
hasta la fecha liquidacion del Presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. El hecho de la constitucion de los amparos exigidos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades en relacién con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO TERCERO. Sera de cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y
erogaciones de constitucion y mantenimiento de las garantias, Igualmente deberé reponer las garantias
cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén de siniestros.

PARAGRAFO CUARTO. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion del contrato y/o se adicione
en valor, EL CONTRATISTA se compromete, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de la
minuta respectiva y antes de vencerse el plazo inicial del contrato, a presentar el certificado de modificacién
de la garantia de conformidad con el nuevo plazo y/o valores pactados.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

De acuerdo con lo estipulado en el art 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 cuando el contratista incumpla
su obligacién de obtenerla, ampliarla o adicionarla deberéa restablecerla a mas tardar dentro de los cinco dias
siguientes al requerimiento efectuado por el Ordenador del Gasto o el Supervisor del Contrato como
Competente Contractual.

En su defecto, la administracién se reserva el derecho de solicitar unilateralmente al garante el
restablecimiento de la garantia Unica establecida, aspecto que debera ser previamente consignado en el
contrato. El contratista debera mantener indemne a la Alcaldia Municipal De Cota, de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones propias de éste, y que se originen como
consecuencia de la celebracion, ejecucidn y liquidacién del contrato.

LOS ANTERIORES RIESGOS SERAN ASUMIDOS 100% POR PARTE DEL CONTRATISTA, QUIEN
DEBERA PRECAVERLOS A TRAVES DE LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO QUE CUBRIRA LOS
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PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LEGALES o""l'l/nnm\\\‘&
CONTRACTUALES DEL CONTRATISTA.

LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL
COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, O DE LA RESPONSABILIDAD
IMPUTABLE A LOS PARTICULARES, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL,
SIEMPRE Y CUANDO ESOS PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.

En la fecha y hora establecida en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION del Pliego de
Condiciones, EL MUNICIPIO en ACTO ADMINISTRATIVO adjudicara Y/O declarara desierta el proceso de
seleccion

El contrato se perfecciona con su suscripcidn por las partes, para su legalizacion requerira la expedicion del
respectivo registro presupuestal por parte de la Secretaria de Hacienda y para su ejecucion se requiere de
la aprobacién de las garantias constituidas por el contratista, por parte de la Secretaria General y de
Gobierno.
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Si el proponente favorecido no cumple con lo dispuesto en este numeral dentro de los cinco (05) dias habiles
para la suscripcion del contrato, por causas imputables a él, constituira causa suficiente para dejar sin efecto
la adjudicacién y hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta, en cuyo caso EL ORDENADOR DEL
GASTO, si lo encuentra conveniente, podra adjudicar el contrato al proponente cuya propuesta sea
igualmente favorable para los intereses del MUNICIPIO y que haya quedado en segundo lugar de elegibilidad
y cumpla con los parametros definidos en el presente documento, o en caso contrario declarar desierto el
proceso.

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO
En el presente se establecen las condiciones contractuales esenciales a tener en cuenta para la celebracion
y ejecucion del respectivo contrato que surja como consecuencia del proceso. En todo caso estas
condiciones estaran sujetas a los ajustes y modificaciones derivadas de lo previsto en las reglas de
participacion, las necesidades propias del contrato especifico y el proceso de seleccidn
DOCUMENTOS ANEXOS

Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideraran para todos los efectos parte integrante
del contrato y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales:

a) Estudios previos.

b) Analisis del sector.

¢) Certificado de disponibilidad presupuestal.

d) Pliego de condiciones y sus adendas.

e) Lapropuesta del oferente y los documentos adjuntos presentados con la misma, en aquellas partes
aceptadas por EL MUNICIPIO.

f) Laresolucién de adjudicacion.

g) Elcontrato.

h) Las garantias exigidas y su aprobacién.

i) La correspondencia cruzada entre EL MUNICIPIO y el contratista.

j) Las actas que durante la ejecucion del contrato se redacten y firmen las partes, con inclusion de
las relacionadas con las especificaciones o las condiciones del contrato.

k) Las facturas que se generen para el pago del contrato.

1) Los informes y certificaciones emitidas por EL SUPERVISOR designado por EL MUNICIPIO

m) El Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, ley 1150 de 2007, ley 1474 de
2011, decreto 019 de 2012, decreto Unico reglamentario 1082 de 2015 y las normas adicionales
que las complementen o reglamenten, modifiquen o sustituyan.

IDEMNIDAD DEL MUNICIPIO
El futuro CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO por razén de reclamos, demandas, acciones
legales y costos que surjan como resultado del uso, por parte del CONTRATISTA, de patentes, disefios o
derechos de autor que sean propiedad de terceros.

EL CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo
que pueda causarse o, por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL
CONTRATISTA, sus subcontratistas o dependientes durante la ejecucién del contrato y hasta la liquidacion
definitiva del contrato.

Se consideran como hechos imputables al CONTRATISTA todas las acciones u omisiones de su personal,
de sus subcontratistas y dependientes y del personal al servicio de cualquiera de ellos, y en general cualquier
incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

En caso de que se instaure un reclamo, demanda o accion legal contra EL MUNICIPIO por asuntos que, al
tenor del contrato, sean de responsabilidad del contratista, este sera notificado lo mas pronto posible para
que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al
MUNICIPIO DE COTA

Si en cualquiera de los eventos antes previstos EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la
defensa del MUNICIPIO DE COTA, este podra hacerlo directamente, previa notificacién escrita al contratista
y este pagara todos los gastos en que se incurra por tal motivo.

En caso de que asi no lo hiciere EL CONTRATISTA, EL MUNCIPIO DE COTA tendra derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razén de los trabajos motivo
del contrato, 0 a utilizar cualquier otro mecanismo legal
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**FIN DEL DOCUMENTO*
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