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SELECCION ABREVIADA A TRAVES DEL INSTRUMENTO DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No.
FLO-CONT-SASI-010-2026

OBJETO CONTRACTUAL:

_ “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA LOS
VEHICULOS PERTENECIENTES AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA POLICIA NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA - SANTANDER”

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Municipio de Floridablanca estima el valor de la contratacidn a realizar por medio de MONTO AGOTABLE por
valor de CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 400.000.000,00) incluidos impuestos, tasas,
contribuciones, retenciones, y erogaciones que se causen por el hecho de su celebracion, ejecucion y liquidacion.

PLAZO DEL CONTRATO

El término de duracion del contrato sera de UN (1) MES Y/O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO OFICIAL, LO
QUE PRIMERO OCURRA sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2026, previa aprobacion de garantias y expedicion
del registro presupuestal del municipio.

SECRETARIAS U OFICINAS GESTORA
Secretaria del Interior, Seguridad y Convivencia Ciudadana

Octubre 19 de 2026
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

El municipio de Floridablanca, en virtud del Requerimiento técnico elaborado por la Secretaria General y la Direccion
Operativa, presentan los estudios y documentos previos que prevé el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
y, en observancia de los principios de planeacidén en materia contractual, los estudios y documentos previos son el
soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones definitivos, asi como la definicién de los
elementos esenciales a tener en cuenta en el futuro negocio contractual.

1. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 el MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA elabord el plan anual de adquisiciones. El objeto contractual que trata el presente estudio se
encuentra contemplado en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de Floridablanca disponible en SECOP I,
siendo acorde a la modalidad contractual prevista, segun plazo y cuantia.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION.

La Secretaria del Interior, Seguridad y Convivencia Ciudadana del Municipio de Floridablanca, conforme a las
delegaciones conferidas en materia contractual, mediante requerimiento técnico del mes de Octubre de 2026 allegado
a la Oficina de Contratacion, presenté necesidad de contratacion de servicio en los siguientes términos:

“.)

1. Colombia es un estado social de derecho, con descentralizacion y autonomia de sus entidades territoriales,
fundado en la dignidad humana, el trabajo y la solidaridad de las personas y la prevalencia del interés general. En el
articulo 2° de la Carta Politica encontramos: “son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo”, estas prescripciones constitucionales tienen la categoria de principios cuya
finalidad es la de irradiar el sentido y contenido del ordenamiento juridico, asi, el municipio de Floridablanca en su
condicion de entidad territorial y conforme lo previsto por el articulo 311 Constitucional tiene a su cargo: “... prestar
los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo
de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las
demas funciones que le asigne la Constitucion y las leyes”.

2. El articulo 113 de la Constitucion Politica de Colombia debe existir la colaboracion armoénica entre los
diferentes organismos del Estado, mandato que se extiende a cualquier entidad o institucion pablica que genere algtn
servicio que redunde en beneficio de la comunidad.

3. El articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece: “ (...) La funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado. La administracién publica, en todos sus drdenes, tendra un control interno que se ejercera en los
términos que sehale la ley (...)".

4, Laley 136 de 1994 en su articulo 1° consagra: “El municipio es la entidad territorial fundamental de la division
politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la
Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién
en su respectivo territorio.”

5. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. Las anteriores facultades fueron reiteradas por el legislador mediante el art. 91 de la Ley 136 de 1994
modificado por el art. 29, Ley 1551 de 2012 “Por la cual se dictan normas para modernizar la organizacion y el
funcionamiento de los municipios”, en el cual se contempld, en relacién la administracion municipal, la facultad de los
alcaldes, entre otras, para “(...) 1. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las
funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente {(...).
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6. La precitada norma en su articulo 6° numeral 4° contempla como funcién de los municipios: “Elaborar e

implementar los planes integrales de seguridad ciudadana, en coordinacion con las autoridades locales de policia y
promover la convivencia entre sus habitantes.” El articulo 29, literal b, numeral 3° ibidem dispone como funcion del
Alcalde con relacion al orden publico: “Promover la seguridad y convivencia ciudadanas mediante la arménica relacion
con las autoridades de policia y la fuerza publica para preservar el orden publico y la lucha contra la criminalidad y el
delito.”

7. La Secretaria del Interior, Seguridad y Convivencia Ciudadana de conformidad con el Decreto Municipal No.
261 de 2022 tiene asignado como propésito principal: “Contribuir a la convivencia pacifica de la ciudadania, a la
generacion y apoyo a los espacios de participacion ciudadana y comunitaria, requlando las relaciones politicas, la
proteccion de los derechos fundamentales, la sequridad y el orden publico, dentro del marco de la resolucion pacifica
y concertada de los conflictos, el ejercicio de la democracia y el desarrollo integral dentro de una atmésfera de equidad
y solidaridad”, y, dentro de sus funciones esenciales esta: “...2. Velar por la conservacion del orden publico, de
conformidad con la Constitucion Politica, la ley y las orientaciones que al respecto imparta el gobierno nacional y
departamental y coordinar las acciones que le sean encomendadas...”.

8. Que para el cumplimiento de este propdsito y de las funciones esenciales en territorio municipal de
Floridablanca, se cuenta con el apoyo de la fuerza publica con presencia institucional de la Policia Nacional.

9. Que la Policia Metropolitana de Bucaramanga, presta sus servicios en el municipio de Floridablanca a través
del distrito Il de Policia y tiene como fin primordial el mantenimiento de la convivencia como condicion necesaria, para
el gjercicio de los derechos y libertades publicas y para asegurar que los habitantes de Colombia convivan en paz.

10.  De conformidad con lo prescrito por el articulo 218 de la Constitucion Politica de Colombia: “La Policia
Nacional es un cuerpo armado permanente de naturaleza civil, a cargo de la Nacion, cuyo fin primordial es el
mantenimiento de las condiciones necesarias para el gjercicio de los derechos y libertades publicas, y para asegurar
que los habitantes de Colombia convivan en paz”.

11.  Que, en desarrollo de su mision, a la Policia Nacional le corresponde garantizar y mantener el orden publico,
mediante las funciones de control en las diferentes barrios, comunas y veredas del municipio de Floridablanca, por lo
cual es necesario garantizar la movilidad del personal de la policia, para atender motivos de policia.

12.  Que ala institucion policial le corresponde igualmente garantizar las condiciones de seguridad y convivencia
ciudadana en la jurisdiccion municipal de Floridablanca, tanto en zona urbana, como parte de la zona rural, apoyando
los procesos misionales de proteccion a la infancia y la adolescencia, proteccion del medio ambiente y los recursos
naturales en el ambito urbano, proteccion turismo y del patrimonio arqueologico, cultural y religioso de la nacion y la
proteccion de las personas con nivel de riesgo comprobado, bienes vulnerables o vitales e infraestructura del sector
energético y petrolero del pais, que satisfagan los requerimientos de la comunidad y contribuyan a la generacion de
una cultura de sequridad en el territorio nacional.

13.  Que teniendo en cuenta que el servicio de policia es considerado como basico y esencial, se debe prestar de
forma permanente e ininterrumpida en el rea de su jurisdiccion con el propésito de mantener las condiciones de
convivencia y sequridad ciudadana.

14.  Que para el cumplimiento de su misionalidad constitucional, cuenta con un parque automotor que por la
actividad constante presenta desgaste de funcionamiento, generando riesgos en la disposicion de los elementos del
servicio, por tanto la institucion debe procurar conservar el funcionamiento de cada vehiculo y motocicleta, con el fin
de evitar dafios mayores que generen costos adicionales por la falta de mantenimiento preventivo y correctivo, y
puedan quedar fuera de servicio, incrementando la accidentalidad interna o a terceros, ausentismo laboral y afectando
la periodicidad de los distintos operativos que se desarrollan en pro de la convivencia y seguridad ciudadana del
municipio. Adicionalmente, la posibilidad de movilidad permite prevenir y contrarrestar el crimen, correspondiendo a
las autoridades publicas garantizar que se cuente con elementos logisticos que permitan realizar la actividad propia
de policia.

15.  Que, los recursos presupuestales que tienen a disposicion la Policia Metropolitana de Bucaramanga para el
mantenimiento preventivo y correctivo de su parque automotor es insuficiente, surgiendo la necesidad de acudir a la
financiacion con los recursos que administra el municipio para evitar la interrupcion de los servicios que prestan en el
marco de la seguridad y convivencia ciudadana.

16.  Que, la necesidad a suplir con la futura contratacion es crucial para garantizar la seguridad y el bienestar de
los habitantes de Floridablanca, como uno de los municipios mas dinamicos y en crecimiento del departamento de
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Santander, por lo que enfrenta desafios significativos en materia de seguridad publica. El incremento poblacional y el
desarrollo urbano traen consigo la necesidad de fortalecer y modernizar los cuerpos de seguridad locales. A través
de este proyecto, se busca dotar a los cuerpos de seguridad de condiciones operativas y de apoyo apropiadas para
Su labor de velar por la seguridad y convivencia ciudadana en la jurisdiccion de Floridablanca. Esto no solo permitira
una respuesta mas eficiente y efectiva ante situaciones de emergencia, sino que también fortaleceré la capacidad
preventiva y disuasiva de los cuerpos de seguridad, reduciendo la incidencia de delitos y aumentando la sensacién
de seguridad entre los ciudadanos.

Ademas, el fortalecimiento de los cuerpos de seguridad contribuird a fomentar un entorno mas seguro y en orden,
propicio para el desarrollo econdmico y social de Floridablanca. Un municipio seguro atrae inversiones, turismo y
promueve la calidad de vida, factores esenciales para el crecimiento sostenido. La implementacion de este proyecto
también permitira una colaboracion mas estrecha entre la comunidad y las fuerzas de seguridad, promoviendo la
confianza y el trabajo conjunto en la prevencion del crimen. En dltima instancia, mejorar la seguridad en Floridablanca
no solo beneficiara a sus residentes, sino que también consolidara la imagen del municipio como un lugar préspero y
sequro para vivir, trabajar e invertir.

17.  Elmantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos y motocicletas de la Policia Nacional es fundamental
para el adecuado desemperio de su labor en el marco del Modelo de Servicio de Policia orientado a las Personas y
los Territorios. Este modelo busca atender las demandas ciudadanas en convivencia y sequridad, lo cual es esencial
para enfrentar los desafios de criminalidad y violencia en el municipio de Floridablanca. Dado que laboran entre 15 y
24 horas diarias, sufriendo un desgaste significativo que puede comprometer su funcionamiento. Un mantenimiento
eficaz no solo prolonga la vida Util de estos vehiculos, sino que también reduce el riesgo de accidentes viales,
mejorando la calidad del servicio y fomentando la confianza de la comunidad en la institucion.

18.  Ademas, un mantenimiento adecuado garantiza que los vehiculos y motocicletas funcionen de manera
optima, protegiendo la vida e integridad de quienes los conducen y de los ciudadanos. La inversién en este tipo de
mantenimiento no solo evita reparaciones costosas a largo plazo, sino que también permite una gestion mas eficiente
de los recursos disponibles. En resumen, el mantenimiento de los vehiculos de la Policia Nacional es esencial para
asegurar la sequridad y convivencia ciudadana, y es crucial cumplir con la misién institucional para garantizar el
bienestar de todos sus habitantes del municipio de Floridablanca.

19.  De acuerdo a la Resolucion No. 05884 del 27 de diciembre de 2019 “por la cual se expide el Manual para la
Administracién de los Recursos Logisticos de la Policia Nacional” en su numeral 4.15.1. consigna lo relativo al tiempo
de servicio del parque automotor si:

VIDA UTIL PARA EL EQUIPO AUTOMOTOR DE LA POLICIA NACIONAL (ANOS)
Tipo de Servicio Motocicletas Vehiculos Livianos Vehiculos Pesados
Operativo 5 8 12
Logistico 8 10 15

20.  Por lo anterior, la Policia metropolitana en el municipio de Floridablanca cuenta con setenta y un (71)
motocicletas y diecisiete (17) vehiculos que requieren de mantenimientos preventivos y algunos correctivos, por ellos
se debe implementar un programa para prolongar la vida util. Cabe resaltar que a la fecha se esta presentando una
dificultad para la atencion de motivos de policia en tiempo real, debido a que hay vehiculos que vienen presentando
fallas por falta del mantenimiento y para la Policia Nacional es de vital importancia contar con la movilidad en éptimas
condiciones, porque permite atender los requerimientos ciudadanos de manera oportuna, realizar patrullajes urbanos
y rurales, actividades de prevencion, investigacion criminal e inteligencia.

21.  LaResoluciéon No. 05884 del 27 de diciembre de 2019 “por la cual se expide el Manual para la Administracion
de los Recursos Logisticos de la Policia Nacional” en su numeral 4.13. indica: “Mantenimiento del Equipo Automotor
Corresponde al conjunto de acciones técnicas y administrativas que permiten conservar o restablecer un vehiculo a
un estado especificado o a una situacion tal que pueda asegurar un servicio determinado”.

22.  Las actividades de mantenimiento del equipo automotor de la Policia Nacional se clasifican en: (i)
Mantenimiento correctivo y (i) Mantenimiento preventivo.

23.  De acuerdo con lo establecido en el articulo 119 de la Ley 418 de 1997 (cuya vigencia fue prorrogada por el
art. 1°de la ley 1106 de 2006 y por el art. 1° de la ley 782 de 2002, modificado por el art. 6 de la ley 1421 de 2010)
todo municipio debera crear un fondo cuenta territorial de seguridad y convivencia ciudadana, cuyos recursos se
deben distribuir segun las necesidades de seguridad y convivencia conforme a los planes integrales de seguridad, en
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materia de dotacion, pie de fuerza, actividades de prevencion, proteccion y todas aquellas que faciliten la
gobernabilidad local. La administracién del fondo cuenta radica en cabeza del alcalde municipal y la destinacion de
los recursos debe ser aprobada en forma previa por el comité de orden publico del municipio.

24. El plan de desarrollo "FLORIDABLANCA EN ORDEN 2024-2027", contempla la meta 78: "Servicio de
dotacion de elementos de proteccion (4501078)-Servicio de dotacion de elementos de proteccion, intendencia y de
sequridad, acordados en Comité Territorial de Orden Publico, necesarios para el funcionamiento de los organismos
que lo integran”, meta que es de obligatorio cumplimiento para Secretaria del Interior, Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

25.  ElPlan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana — PISC “Floridablanca Territorio Sequro 2024-2027”,
con el fin de satisfacer las necesidades que se presentan en materia de seguridad y convivencia ciudadana, contempléd
en la linea estratégica No. 1 el fortalecimiento de los organismos de seguridad para la investigacién, control y
judicializacion del delito a través del mantenimiento de su parque automotor -entre otras-

26.  De acuerdo con lo establecido en el articulo 119 de la Ley 418 de 1997 (cuya vigencia fue prorrogada por el
art. 1°de la ley 1106 de 2006 y por el art. 1° de la ley 782 de 2002, modificado por el art. 6 de la ley 1421 de 2010)
todo municipio debera crear un fondo cuenta territorial de seguridad y convivencia ciudadana, cuyos recursos se deben
distribuir seguin las necesidades de seguridad y convivencia conforme a los planes integrales de sequridad, en materia
de dotacion, pie de fuerza, actividades de prevencion, proteccion y todas aquellas que faciliten la gobernabilidad local.
La administracion del fondo cuenta radica en cabeza del alcalde municipal y la destinacion de los recursos debe ser
aprobada en forma previa por el comité de orden publico del municipio.

27.  Entre los recursos que financian el gasto del fondo cuenta sefialado en el parrafo anterior, se encuentra la
contribucion especial creada por la ley 418 de 1997 en su articulo 120 (modificada por el art. 37 de la ley 782 de 2002
y el art. 6°de la ley 1106 de 2006 y cuya vigencia fue prorrogada por la ley 1430 de 2010 en su art. 37) que obliga a
todas las personas naturales o juridicas que celebren contratos de obra publica con el municipio, a aportar un monto
equivale al 5% del valor total del contrato y para el caso de concesiones de construccion, mantenimiento y operaciones
de vias de comunicacion, terrestre o fluvial, puertos aéreos, maritimos o fluviales, la contribucion sera del 2.5 por mil
del valor total del recaudo bruto que genere la respectiva concesion.

28.  Sobre la destinacion de los recursos del fondo de seguridad y convivencia, el inciso 3° del articulo 122
(modificado por el art. 7 de la ley 1421 de 2010 y el art. 38 de la ley 782 de 2002) de la Ley 418 de 1997 sefiald: “Los
recursos que recauden las entidades territoriales por este mismo concepto deben invertirse por el Fondo-Cuenta
Territorial, en dotacion, material de guerra, reconstruccion de cuarteles y otras instalaciones, compra de equipo de
comunicacion, compra de terrenos, montaje y operacion de redes de inteligencia, recompensas a personas que
colaboren con la justicia y sequridad de las mismas; servicios personales, dotacion y raciones, nuevos agentes y
soldados, mientras Se inicia la siguiente vigencia o en la realizacion de gastos destinados a generar un ambiente que
propicie la sequridad y la convivencia ciudadana, para garantizar la preservacion del orden publico(...)".

29.  ElFondo cuenta esta dirigido a cubrir las necesidades de seguridad y convivencia del municipio, por ende, el
parque automotor de los organismos que conforman el comité de orden publico del municipio de Floridablanca, es el
medio por el cual la Policia Nacional puede atender las situaciones de seguridad que se presentan diariamente,
realizar patrullajes en las zonas urbanas y rurales, velando por la tranquilidad y la sana convivencia de los habitantes
de Floridablanca.

30.  En virtud de las obligaciones asignadas al Alcalde Municipal en relacion con el orden publico y como
administrador del fondo de sequridad de las entidades territoriales - FONSET; el 29 de diciembre de 2025 se llevé a
cabo comité de orden publico ordinario consignado en el acta No. 05 mediante el cual se aprobaron § 400.000.000
para mantenimiento del parque automotor de la Policia Nacional.

31. Lafichatécnica y las especificaciones del servicio a contratar fueron detalladas por el Comandante de Policia
Metropolitana de Bucaramanga en el oficio No. GS-2026-016497 del 10 de febrero de 2026.

32.  Teniendo en cuenta que la solicitud de la Policia Nacional fue aprobada al seno del FONSET y se enmarca
dentro de la destinacion legal contemplada en el inciso 3° del articulo 122 (modificado por el art. 7 de la ley 1421 de
2010y el art. 38 de la ley 782 de 2002) de la Ley 418 de 1997, se encuentra justificada la necesidad que el municipio
de Floridablanca va a suplir con la futura contratacion.

33. De igual forma, la Administracion Municipal, no cuenta en la actualidad ni con el personal, ni con los recursos
técnicos necesarios para prestar en forma directa el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro
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de repuestos que garantice el correcto funcionamiento de los vehiculos de la Policia Nacional; por esta razén se hace
necesario contratar el mencionado servicio con un particular, persona natural o juridica que cuente con la debida
idoneidad y experiencia en el sector, garantizando el soporte técnico indispensable para atender cualquier tipo de
dafio y asegurar el adecuado estado y funcionamiento de los bienes mencionados.

34.  Teniendo en cuenta el tipo de servicio a contratar se debe verificar la existencia y procedencia de suplir la
necesidad a través del procedimiento de seleccion abreviada, causal de adquisicion de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion, instrumentos de compra por catalogo derivados de la
celebracion de acuerdos marco de precios, determinandose que el Acuerdo Marco “Adquisicién de (i) Servicio de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas Autopartes y Mano de Obra; y (i) Adquisicién de autopartes” No.
CCE-286-AMP-2020 finalizé el 2 de febrero de 2026.

35.  De estaforma y de acuerdo con lo expuesto anteriormente, se determina a través de la presente justificacion,
la necesidad para contratar a través de un proceso de Contratacion a fin de satisfacer la necesidad relacionada con
el: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA LOS
VEHICULOS PERTENECIENTES AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA POLICIA NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA - SANTANDER”.

A continuacion, se listan los vehiculos que hacen parte de la movilidad de la Policia Nacional en el municipio de
Floridablanca:

TIPO MARCA CANTIDAD
CHEVROLET 2
VEHICULOS NISSAN !
TOYOTA 1
RENAULT 13
HONDA 27
MOTOS SUZUKI 1
YAMAHA 43
Total 88

(..)

3. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

La ENTIDAD contratara de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el
siguiente objeto contractual:

3.1. OBJETO A CONTRATAR.
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA LOS VEHiCULOS
PERTENECIENTES AL PARQUE AUTOMOTOR DE LA POLICIA NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA - SANTANDER”

3.2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO.

El contratista debera realizar el mantenimiento preventivo y correctivo conforme las especificaciones contenidas en
los documentos que a continuacién se enuncian, los documentos del proceso, su oferta y el contrato:

FICHA TECNICA —constan en los anexos No. 1, 2'y 3 adjuntos al presente documento.

El contrato se desarrollara mediante sistema de monto agotable, conforme a la cantidad de servicios que se requieran
alo largo de la ejecucion contractual y/o hasta agotar presupuesto.

Para el desarrollo del objeto se tendran en cuenta las definiciones que se presentan a continuacion:
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DEFINICIONES TECNICAS
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18.
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20.
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22.
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24.
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26.
27.
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30.

Mantenimiento: Son las operaciones de diagnéstico, inspeccién, revision, reparacidn, conservacion y cambios
de partes, piezas, accesorios y sistemas tendientes a la conservacion y correcto funcionamiento de las
condiciones seguras, para un éptimo desarrollo operacional de los mismos.

Mantenimiento Preventivo (MP): Comprende las operaciones recomendadas por el fabricante, las cuales, se
deben efectuar por kilometraje o por tiempo segun las especificaciones de cada marca. Son actividades de
operacion simples 0 menores y conllevan al cambio de partes estandar que no involucran rutinas y montajes
complejos, las rutinas de mantenimiento preventivo debera ser la especificada por la casa matriz para cada
modelo y marca de vehiculo y/o Motocicleta.

El mantenimiento preventivo del sistema de frenos, que puede ser de disco o de campana y bandas, se
realiza teniendo en cuenta el desgaste de las pastillas y zapatas del vehiculo que se genera por el kilometraje
realizado por cada vehiculo.

Nivel de Fluido: Es la cantidad de liquido de freno que se encuentra en el depdsito de llenado que alimenta la
bomba de freno.

Pastilla de Freno o Zapatas de Freno: Es el elemento encargado de poner en contacto con el disco de freno
para disminuir la velocidad o la detencién del automavil.

Liquido de Frenos: Es el encargado de accionar frenado, al pisar el pedal y lleva el liquido, a cada una de las
ruedas por medio de una tuberia especial e independiente.

Bomba: Encargada distribuir el liquido de frenos por todo el sistema hasta las ruedas.

Servofreno: Es un suavizador del pedal.

Cilindro Auxiliar: Es el encargado accionar los mecanismos que presionan las pastillas y bandas contras los
discos y campanas.

Chupas o Empaquetadura: Son los sellos internos que retienen el liquido de freno.

Caliper: Elemento donde trabaja el piston del sistema de frenos de disco.

Mordaza: Es la pieza metélica de soporta, el sistema de frenos de disco.

Vaso: Deposito que almacena el liquido de frenos.

Valvula Compensadora: Se encargada de repartir la fuerza de frenado a las llantas traseras y aumentarla o
disminuirla segln la carga que lleve el vehiculo.

Banda: Elemento de friccion que se pone en contacto con la campana de frenado para detener el automavil.
Disco: parte metalica que soporta el trabajo de frenar el automévil.

Campana: Elemento metélico que se encuentra en las ruedas traseras para detener el carro junto con las
bandas.

Grifo de Purga: Es un punto de vaciado del sistema hidraulico que sirve para liberar las burbujas de aire.
ABS: del inglés Antilock Braking System: Sistema de antibloqueo de frenos, es un dispositivo electronico que
tiene como funcion evitar que los frenos se bloqueen durante el frenado.

CBS: del inglés Combined Brake System: Sistema de frenado combinado, También llamado Sistema de frenado
vinculado, es un sistema para unir los frenos delanteros y traseros en una motocicleta o Scooter. Este sistema
distribuye la fuerza de frenado tanto en los frenos del eje delantero como en el eje trasero.

Aceite: Liquido que se utiliza para lubricar conjunto especifico de partes moviles.

Filtro de Aire: Elemento encargado de filtrar las particulas contaminantes del aire que pueden ingresar un
conjunto de partes moviles.

Filtro de Aceite: Elemento encargado de filtrar las particulas contaminantes del aceite que pueden ingresar al
motor.

Alineacion: Método por el cual se ajusta el sistema de direccidn, de acuerdo a lo estipulado por el fabricante
con equipos electronicos que ajusta el camber y caster.

Balanceo de Llantas: Procedimiento por medio del cual se ajustan los pesos de una llanta y su rin para
mantener un equilibrio correcto entre ambos.

Revision de Luces: Procedimiento en el cual se verifican, cada uno de los bombillos del automotor y el sistema
de carga.

Bateria: Aparato electromagnético acumulador de corriente.

Bombillo: Dispositivo que a través de corriente produce luz.

Revision de llantas: Inspeccion visual de las estrias de las llantas con el fin de prever el desgaste de las llantas,
por otro lado evidenciar chichones y rines deformes que puedan ocasionar un accidente.

Mantenimiento Correctivo (MC): Comprende operaciones identificadas en un diagnéstico previo, en el que se
determina el cambio o sustitucién definitiva de piezas o sistemas, causado por desgaste normal u ocurrencia, lo
cual requiere de mayor trabajo. Para la Entidad, es fundamental efectuar el diagnéstico previo que permita tener
una valoracion de dafios, relacion de repuestos a cambiar, junto a los precios de los mismos y la mano de obra.
Es indispensable la cotizacion para realizar la verificacion previa, a la intervencién del vehiculo y/o Motocicleta
y autorizar el trabajo.
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A continuacién, algunas definiciones de partes o sistemas propensos a cambios producto de una Mantenimiento
Preventivo que pueden variar respecto del tipo de vehiculo y/o Motocicleta:

31. El sistema de suspension del vehiculo es el encargado de mantener las ruedas en contacto con el suelo,
absorbiendo las vibraciones, y movimiento provocados por las ruedas en el desplazamiento del vehiculo.

32. Barra de Torsion: Elemento de acero redondo o cuadrangular y cuyos extremos se hallan fijados, uno, en un
punto rigido y el otro en un punto movil, donde se halla la rueda.

33. Barra Estabilizadora: Barra de hierro, que se encuentra en la suspension trasera.

34. Amortiguador: Elemento que absorbe el exceso de fuerza del rebote del vehiculo.

35. Espirales: Partes que ayudan adsorber las irregularidades del terreno.

36. El sistema de direccion es un conjunto de mecanismos cuya finalidad consiste en orientar las ruedas
delanteras, para que el conductor sin esfuerzo pueda guiar el vehiculo, este sistema se encuentra determinado
por varios elementos entre los que se encuentran:

e (Caja de direccion y sus diferentes partes.
e Terminales de direccidn.
e Axiales de direccién.

37. Sistema de transmision de un vehiculo consiste en una serie de elementos encargados de conducir desde el
cigliefial la potencia suficiente para que las ruedas giren. La transmisién de los vehiculos esta formada por
diferentes 6rganos mecanicos:

Embrague.

Caja de cambios.
Grupo reductor.
Diferencial.

38. Sistema Eléctrico es el encargado de la distribucidn de corriente por todos los sistemas eléctricos del vehiculo
como lo son:

Luces.

Audio.

Computador del motor.

Caja de fusibles.

Arneses Principales y Secundarios.

El sistema eléctrico tiene dos elementos importantes como lo son:

e Motor de arranque.
e Alternador.

39. Valoracion Técnica y/o diagnéstico: Es la inspeccion técnicamente realizada al automotor para determinar la
averia en los sistemas que componen los vehiculos, una vez realizada esta verificacion el supervisor del contrato
podra autorizar el mantenimiento.

40. Repuesto: Son los elementos sustituibles de cambio por su desgaste ya sea en un mantenimiento preventivo o
correctivo y prolongan la vida util del automotor.

41. Mano de Obra: Es el servicio prestado por personal técnico capacitado encargado de mantener o reparar
cualquier sistema automotor.

ESPECIFICACIONES TECNICAS FUNCAMENTALES
Atendiendo el nimero de vehiculos a intervenir y conforme a los procedimientos preventivos y correctivos objeto a
realizar, la Entidad ha fijado una serie de componentes de orden técnico que se deben ofertar, los cuales se

describen en la FICHA TECNICA, la cual consta en los anexos No. 1, 2 y 3.

4. CLASIFICACION UNSPSC.

Los servicios objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) hasta el tercer nivel, como se indica en el siguiente cuadro:
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Codigo Clase Nombre Clase
25171700 Sistema de frenado y componentes
25171900 Ruedas y acabados
25191700 Equipo para el mantenimiento de vehiculos
25191800 Equipo de medicién y prueba de vehiculos
26101700 Accesorios y componentes de motor
78181500 Servicios de mantenimiento y reparacién de vehiculos
78181600 Servicios de panel y pintura

5. REQUISITOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA.

De conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al
ofrecimiento més favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de
interés y, en general, cualquier clase de motivacién subjetiva. Es asi, que la capacidad juridica y las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento
como requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje.

5.1. REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO.

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras; (i) personas
naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales conformados por
las personas naturales o juridicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con
el objeto del Contrato. Las  personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracién por lo menos igual a
la vigencia del Contrato y un afio mas.

La entidad revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para presentar
la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado
de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, el certificado de medidas correctivas, el registro
de deudores alimentarios morosos y el RUP, entre otros. Las personas juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo expedido de acuerdo a su
propia legislacion, el cual no podra ser anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual
conste que cuenta con la capacidad para la ejecucion del contrato, asi como que su representante legal no cuenta con
limitacién para contraer obligaciones.

511  CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por la Entidad, anexo al pliego de condiciones, el
cual debe estar firmado por el proponente, persona natural o por el representante legal de la persona juridica, o por el
representante del proponente plural, indicando su nombre, documento de identidad y demas datos alli requeridos.

No se aceptaran propuestas condicionadas ni parciales.

Cuando se frate de proponentes que sean personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal
en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y para
representarla judicial y extrajudicialmente.

51.2  CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

a) Las personas juridicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio o Union
Temporal); deberan contar con un objeto social igual o similar al objeto del contrato a celebrarse, deberan presentar el
certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha limite de recepcion de ofertas, donde conste que de acuerdo con su objeto social cuenta con la capacidad
juridica, el objeto social debe corresponder a actividades relacionadas con el objeto del contrato y acreditar que su duracion

abarca como minimo el término contemplado para la ejecucién y UN (1) afio mas.

b) De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucién de la sociedad por acciones
simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una enunciacién clara y completa de las actividades
principales o puede expresar que la sociedad realizara cualquier actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el
acto de constitucion, se entendera que la sociedad por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita. En
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el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica las actividades iguales o
similares al objeto a contratar, se entendera que estas se encuentran dentro de las actividades licitas de la persona juridica.

c) Para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, se aplicaran las mismas reglas
establecidas para las personas juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en
unién temporal, deberan cumplir con las condiciones generales establecidas en el Pliego de condiciones.

c.1.) Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir los siguientes requisitos:

c.1.1.) Acreditar su existencia y representacién legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad competente en
el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria,
en el que conste su existencia, su fechade constitucién, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s)
persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o
documento correspondiente del érgano directivo que le faculte expresamente.

c.1.2.) Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del presente proceso.

c.1.3.) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo cual debera quedar
evidenciado en el documento de constitucién de apoderado.

c.1.4.) Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la existencia y
representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de
origen de la persona juridica, la informacién debera presentarse documento, donde se exprese la informacion antes
mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen.

d) Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o extranjeros, deben
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad en caso
de contar con restricciones. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y representacion legal tendra
validez con la inicialmente prevista.

Todos los documentos emitidos por un funcionario publico en ejercicio de sus funciones o de un particular en el ejercicio
de funciones publicas, deberan ser apostillados o legalizados por la entidad competente del pais de origen, para que
puedan surtir efectos legales en Colombia.

En armonia con lo anterior, los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencién de
La Haya de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos
expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse.

Para el tramite de la apostilla o legalizacién de dichos documentos, debe tenerse en cuenta lo establecido en la Resolucién
No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual se dictan disposiciones en materia de apostilla y de legalizacién de
documentos y se deroga la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018”, expedida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de la Republica de Colombia, o la norma que la adicione, modifique o sustituya.

Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren ser apostillados o legalizados. Sin perjuicio
de lo anterior, de acuerdo con la Resolucion del parrafo precedente, para efectos de la apostilla o legalizacion, los
documentos privados deberan contener certificacion oficial de un servidor publico o de un particular en ejercicio de
funciones publicas, que avale la firma o la entidad que lo emite.

Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta un documento publico legalizado de acuerdo con la
Convencién de la Haya, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de
ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el tramite de la apostilla es suficiente para certificar por si mismo la
autenticidad. De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencién de la Haya , el pais de origen
del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra
autoridad centralizadora que es quien emite la apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la
apostilla expedida por la autoridad centralizadora correspondiente.
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5.1.2.1 PARA PERSONAS NATURALES.

Si el Oferente es una persona natural ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio
o Union Temporal) debera presentar Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio en donde conste que se encuentra inscrito al momento de presentacidn de la propuesta, este certificado debe
tener fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcidn de ofertas.

51.3  INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la informacién para renovar el registro en la cdmara
de comercio, debe ser presentada por la persona inscrita en el RUP, a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de
cada afio; de lo contrario cesan los efectos del RUP.

Los proponentes ya sean personas naturales o juridicas y cada uno de los integrantes del Proponente Plural, deberan
estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes, expedido por la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta
(30) dias de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccién respectivo, en el cual conste su inscripcion en el
Registro Unico de Proponentes (RUP).

La inscripcién del proponente debe encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del presente proceso, de
conformidad con el numeral 6.3 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Decreto Ley 019 de 2012.

El Certificado constituye plena prueba respecto de la informacién alli contenida.

Respecto a las sociedades extranjeras con sucursal en el pais, el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, sefiala
que deben presentar para el registro Unico de proponentes, la informacién contable y financiera de su casa matriz. En
consecuencia, deben presentar el RUP de la sucursal en Colombia.

Los proponentes, personas naturales extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes personas naturales
extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, podran acreditar
este requisito con el documento equivalente en el pais donde tengan su domicilio principal o con una declaracién rendida
bajo la gravedad del juramento donde se exprese que este tipo de certificado no existe en su pais de origen, documento
que debe estar autenticado por una autoridad competente de dicho pais.

Los proponentes, personas juridicas extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes personas juridicas
extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, podran acreditar
este requisito con el documento equivalente en el pais donde tengan su domicilio principal o con una declaracién rendida
bajo la gravedad del juramento donde se exprese que este tipo de certificado no existe en su pais de origen, documento
que debe estar autenticado por una autoridad competente de dicho pais.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado tendra validez con la inicialmente prevista.
51.4  GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debera allegar garantia de seriedad del ofrecimiento por un valor del diez por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial del proceso de seleccion, (articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015) y su vigencia sera desde
la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de seriedad de la oferta debe

cumplir la sancién derivada del cumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

a) Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacién o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c) Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

Esta garantia sera otorgada a favor del MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA y como tomador el nombre del proponente
persona natural o el nombre de la persona juridica, debera figurar su razon social completa, segun el certificado de
Existencia y Representacion Legal, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.
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Cuando la oferta es presentada por oferente plural, como consorcio, unién temporal, la garantia debe ser otorgada por

todos sus integrantes.

La pdliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por la proponente persona natural, el

representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de rechazo de esta ultima.
Si el oferente en la plataforma SECOP 2, adjunta o carga una garantia que no corresponde al presente proceso de
seleccion o adjunta un documento distinto, se entiende para todos los efectos del presente proceso que la misma no
ha sido presentada de forma conjunta con |a oferta, y se procedera rechazar. Es necesario que el proponente anexe
documento de garantia de seriedad de la oferta, de no anexase o adjuntarse documento alguno se entiende que la
garantia no ha sido presentada.

515 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo 38 de la
Ley 734 de 2002, ningun proponente ni los integrantes de proponentes plurales, podra haber sido declarado
responsable fiscalmente, caso en el cual sera inhabil para contratar con el Estado durante los cinco afios siguientes a
la ejecutoria del fallo correspondiente: inhabilidad que cesara cuando la Contraloria competente declare haber recibido
el pago o, si este no fuere procedente, cuando la Contraloria General de la Republica excluya al responsable del boletin
de responsables fiscales. (Debera anexarse el respectivo certificado de antecedentes).

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona juridica, asi
como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes de proponente
plural) deberan presentar una declaracién rendida bajo la gravedad de juramento en la que se declare que no tiene
antecedentes fiscales.

5.1.6  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION.

La entidad verificara la existencia o no de antecedentes disciplinarios del proponente (persona natural o persona juridica,
representante legal de la persona juridica y del proponente plural, asi como los integrantes del proponente plural).
(Debera anexarse el respectivo certificado de antecedentes).

En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente presenta antecedentes
disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta sera rechazada.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona juridica, asi
como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes del proponente
plural) deberan presentar una declaracién rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que no tiene
antecedentes disciplinarios.

5.1.7  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

Ningun proponente persona natural o representante legal de personas juridicas o representante legal del proponente
plural, podra registrar antecedentes judiciales, para lo cual la entidad verificara en la pagina de la Policia Nacional, dicha
circunstancia, antes del cierre de propuestas. De igual forma todas las personas naturales que integren los Proponentes
plurales y los representantes legales de la persona juridica que conforman dichos proponentes plurales, no podran
registrar antecedentes judiciales; asi mismo de quien abona la propuesta si es del caso. (Debera anexarse el respectivo
certificado de antecedentes).

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona juridica, asi
como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes de proponentes
plurales) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que no tiene
antecedentes judiciales.

5.1.8  CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El proponente persona natural individual o como integrante de la estructura plural debera adjuntar certificado de
medidas correctivas expedido por la Policia Nacional, vigente al momento de presentacion de la propuesta.



a CODIGO GC-F- 03
) ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS -
‘ VERSION 07
¥ . FECHAELAB | Marzo-13-2019
CR OFICINA DE CONTRATACION
Alcaldia Municipal de FECHA APROB 02/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14

5.1.9 CERTIFICADO REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos).

El proponente persona natural o persona juridica (representante legal) no podréa encontrarse inscrito en el Registro de
Deudores Alimentario Morosos REDAM, para lo cual, deberd allegar el respectivo certificado REDAM, el cual debera
encontrarse vigente. Para el caso de proponentes plurales, el presente requisito se debera acreditar de manera
individual por cada uno de sus integrantes.

5.1.10 DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona juridica o representante del proponente plural y
cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia del documento de identificacion
VIGENTE; asi mismo de quien abona la propuesta, si es del caso.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o representantes
legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia del pasaporte actual y vigente.

51.11 CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PAGO DE APORTES PARAFISCALES.

PARA PERSONAS JURIDICAS:

Tratdndose de personas juridicas se debera acreditar una certificacion suscrita por el representante legal o por el revisor
fiscal, segun corresponda, en los términos sefialados por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 el
proponente que sea persona juridica debera entregar una certificacién de cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, para lo cual debera tener en cuenta lo siguiente:

a) El proponente debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de la ley o por determinacién estatutaria, o por el representante legal cuando no se
requiera revisor fiscal, lo anterior en los términos sefialados por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley
828 de 2003.

b) Eldocumento debera certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la némina durante los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacidn de efectuar dichos pagos.

c) Se verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacién de la propuesta, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se debera hacer de
conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las demas normas que lo regulen.

d) d)En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al
pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

e) Enelevento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion.

PERSONAS NATURALES

De igual forma, las personas naturales que actlen a titulo propio o dentro de un proponente plural, deberan acreditar que
se encuentran al dia en el pago de los aportes al Sistema de seguridad social, aportando copia de los certificados de
afiliacion vigente o la planilla de pago al Sistema de seguridad social del Gltimo mes anterior a la fecha de cierre del
proceso.

En caso de persona natural con personal a cargo, debera acreditar el presente requisito con la presentacién de las planillas
de pago al Sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales de los los ultimos seis (6) meses, contados a partir
de la fecha de cierre del presente proceso, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.
PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los numerales
anteriores.
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51.12 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar. En
caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores
ala fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y
seguridad social debe indicar esta circunstancia bajo la gravedad de juramento.

51.13 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL

Si la oferta es presentada por un Consorcio 0 una Union Temporal, se debe anexar el documento suscrito por sus
integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo establecido en el articulo 70. de la Ley 80 de 1993 y en
este debe constar por lo menos:

e Lamodalidad de asociacién: Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION
TEMPORAL, indicando los porcentajes de participacion de cada uno de sus miembros. La sumatoria del
porcentaje de participacion no podréa ser superior al 100%

e Objeto del proceso de seleccion.

e Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la union temporal.

e Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién temporal y
sus respectivas responsabilidades.

e En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad
contratante. En caso de no indicarse los términos y extension de la participacién en la propuesta y en su
ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, se entendera que
la participacion se esta realizando a titulo de consorcio.

e Tiempo de duracién que no debe ser inferior al término de duracién del proceso, celebracion y ejecucion del
contrato y un (1) afio mas.

e Laindicacion que ninguna de las partes podra ceder su participacién a los demas integrantes del proponente
plural ni a terceros, sin autorizacion previa y por escrito de la entidad contratante. Igual autorizacién se
requerira, en el evento que el consorcio 0 unién temporal ostente la calidad de contratista.

¢ Enlaetapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de
la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes
del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en
los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

e Cuando la constitucién se efectue bajo la figura de la Unién Temporal se deben sefialar los términos y extensién
de la participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucidn del contrato.

51.14 AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR PROPUESTAS.

Aunque existen 6rganos de gobierno como juntas 0 asambleas de socios, o juntas directivas, las personas juridicas
acttan por medio de uno o mas representantes legales. Los estatutos de las personas juridicas deben establecer las
facultades y las limitaciones del representante legal. Si la oferta y el contrato a celebrar exceden por su naturaleza,
monto o actividades las facultades del representante legal, la persona juridica no puede actuar a menos que el
representante legal reciba las autorizaciones correspondientes del 6rgano social competente conforme a los estatutos.
Por lo tanto, en caso de requerirse de dicha autorizacion, se debera adjuntar junto con la oferta el documento en donde
conste dicha autorizacion por parte del érgano social correspondiente. Lo anterior de conformidad con las formalidades
establecidas en el articulo 189 de la Ley 410 de 1971 (Cddigo de Comercio).

51.15 IDENTIFICACION TRIBUTARIA.

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberan presentar la copia del Registro Unico
Tributario — RUT expedido por la DIAN.

Igualmente, el Registro Unico Tributario, debera estar actualizado conforme a la normatividad vigente.
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52 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS HABILITANTES.

5.2.1

FICHA TECNICA DEL BIEN O SERVICIO A ADQUIRIR.

El proponente debera tener en cuenta que los bienes y/o servicios ofrecidos deberan cumplir con las condiciones y
especificaciones establecidas en la ficha técnica de este pliego de condiciones y manifestar el cumplimiento integro e

irrestricto de las mismas mediante el diligenciamiento del Formato que se coloca a disposicion.

522 INFRAESTRUCTURA FiSICA - TALLER.

La entidad se permite indicar que las condiciones técnicas, se estructuraron pensando en garantizar los espacios
necesarios y suficientes, para la atencion y/o realizacién de las operaciones de mantenimiento preventivo y correctivo
de los diferentes vehiculos que conforman el parque automotor con el que cuenta la Entidad y el parque automotor de
organismos que conforman el comité de orden publico del Municipio, es asi que el espacio exigido, obedece a la
necesidad de contar con un lugar que pueda garantizar la operacion y/o atencion de los diferentes vehiculos de la
Entidad, y que las operaciones de mantenimiento que se adelanten a los demas clientes, no afecte y/o se generen
demoras en la atencion o prestacion del servicio.

Por lo tanto, teniendo en cuenta las diferentes dimensiones del parque automotor, las especificaciones técnicas de
cada clase y tipo de vehiculo y las diferentes maniobras en mecéanica que deben realizarse a la hora de ejecutar una
reparacién, un mantenimiento, desmonte, despiece y demas; se requiere un espacio del doble de sus medidas a lo
largo y ancho para cada vehiculo en determinado puestos de trabajo, asimismo dentro del area del taller se contempla
las disposiciones de seguridad, espacios y maniobra en mecanica automotriz con el fin de garantizar la atencién
oportuna y ejecucion del contrato, en consecuencia se estima un area minima de 400 m2.

El proponente debera contar con un taller para el mantenimiento de vehiculos y motocicletas ubicado en el area
metropolitana de Bucaramanga, registrado como establecimiento de comercio en el registro mercantil. La ubicacién
garantiza mayor accesibilidad y verificacidn de los servicios solicitados por parte del supervisor y menores costos de
tiempo en desplazamientos.

Caracteristicas y condiciones de la infraestructura fisica

A | Elestablecimiento debe contar con sala de espera, area de recepcidn y almacén de repuestos y con un
area minima de 400 m2 o mas, esto teniendo en cuenta la cantidad y tamafio del equipo automotor de
la entidad

B | El area del taller debera contar como minimo, con tres (3) puestos de trabajo para vehiculos livianos y
tres (03) puestos de trabajo para mantenimiento de motocicletas. El taller debera contar con una entrada
minima de 3.00 metros de altura y 3.00 metros de ancho que garanticen el correcto ingreso de los
vehiculos. Esto teniendo en cuenta la cantidad y tamafio del equipo automotor objeto del servicio y que
es posible que de manera concomitante existan varios servicios, de tal manera que se garantice la
proteccion de los vehiculos de la entidad de la intemperie y elementos ajenos a las actividades del taller.

C | Eltaller debe estar cubierto, piso de cemento o asfalto, de tal manera que se garantice la proteccion de
los vehiculos de la entidad de la intemperie y elementos ajenos a las actividades del taller. El piso del
taller debe ser duro y pintado con pintura de alto trafico o pintura epéxica.

D | El area operativa debe incluir las areas contempladas y previstas para los puestos de trabajo de los
vehiculos, las areas para la instalacion y operacidn de los equipos solicitados en el presente documento,
las areas de circulacion de los automotores al ingresar y evacuar el taller, y el &rea para la ubicacién de
éstos, previa a la salida del taller una vez reparados, debidamente acondicionadas y que cuenten con
todas las medidas de seguridad, tanto para el personal como para los bienes objeto de esta contratacion.

E | El taller debera contar con sistema de monitoreo por camaras las veinticuatro (24) horas del dia,
guardado del archivo filmico de minimo veinte (20) dias calendarios.

F El horario de funcionamiento debera ser minimo de lunes a viernes de 7:00 am a 7:00 pm jornada
continua y los sabados de 7 am a 1 pm, sin perjuicio de tener disponibilidad 24 horas, 7 dias a la semana
en caso de emergencias.
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G | El taller debera contar con el personal idéneo para prestar el servicio de mantenimiento preventivo y
correctivo.

H | El taller debera disponer de todos los recursos necesarios (econdmicos, logisticos, técnicos) para la
realizacion del mantenimiento y suministro de los repuestos (incluidas llantas) y las partes necesarias
en el lugar que se indique.

Para acreditar este requisito, el proponente debera presentar documento suscrito por el representante legal de la
persona juridica o representante de la figura asociativa o por el proponente persona natural en el que identifique la
direccion donde se encuentra ubicado el &rea de taller, el nombre del establecimiento de comercio y la informacion
establecida en los literales a, b, ¢, d, e, f, g, h, del presente acépite.

Documentos adicionales a presentar para la acreditacion del requisito:

- Encaso de ser propietario donde se encuentra ubicado la infraestructura fisica del taller, se debe adjuntar el
certificado de libertad y tradicién del inmueble, que debe estar expedido con una antelacién no mayor a
treinta (30) dias calendarios, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

- Enel evento de tener la calidad de arrendatario, se debera adjuntar copia del contrato de arrendamiento
acompafado del certificado de libertad y tradicién expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias
calendario, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. En el evento que el
contrato sea consensual, se debe acreditar su existencia mediante certificacion bajo la gravedad de
juramento por parte del arrendador en la que indique que actua como arrendador, e indicar el lugar de
ubicacion del inmueble, nombre del arrendatario, valor del contrato, y plazo del contrato.

- En el evento de tenerse bajo la modalidad de leasing, se debera adjuntar copia respectiva del contrato de
leasing acompafiado del certificado de libertad y tradicion expedido con una antelacién no mayor a treinta
(30) dias calendarios, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

- Registro fotogréafico (las imagenes relacionadas en el registro fotografico deberan coincidir con el plano
arquitecténico y/o planta general)

- Plano Arquitectonico y/o Planta General donde se evidencie el area de taller operativa requerida (Los planos
aportados deberan contener dimensiones y/o cotas generales y particulares continuas; teniendo en cuenta
que las cotas particulares al realizar su sumatoria deben ser continuas y al realizar su sumatoria el valor
arrojado debe ser igual al arrojado por las cotas generales para los tramos que sean iguales).

Para el caso de los consorcios y uniones temporales, el presente requisito debera ser acreditado por cualquiera de los
integrantes.

La entidad en todo caso en el curso del procedimiento se reserva la posibilidad de realizar visita de inspeccidn con el
fin de verificar el cumplimiento del requisito. Para ello, el proponente debera allegar junto con su oferta CARTA DE
AUTORIZACION (FORMATO A SU LIBRE ELECCION), emitida al Municipio de Floridablanca- Santander Oficina de
Contratacion, en la cual manifiestan su autorizacion para que en el curso del procedimiento de seleccion y con ocasion
a la oferta que presentaron, personal de la Alcaldia de Floridablanca en calidad de Empleados Publicos o Personal
Contratista, puedan ingresar e inspeccionar al inmueble donde se encuentra ubicada la infraestructura que se utilizara
para la ejecucion del contrato objeto del presente proceso. La autorizacidn debera emitirse con un tiempo minimo de
treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso y su vigencia debe ser como
minimo de un mes.

NOTA 1: La ejecucion del objeto contractual debe realizarse en el establecimiento de comercio acreditado y
verificado durante la etapa precontractual, por lo tanto, no se permite la subcontratacién de instalaciones o
establecimientos de comercio o alianzas para la prestacion del servicio en otros establecimientos de comercio.

523 HERRAMIENTAS MINIMAS DE TRABAJO.

El proponente debe acreditar que cuenta con la disponibilidad de la totalidad de herramientas mecanicas,
electromecanicas, electrénicas y neumaticas que se relacionan a continuacién en las cantidades solicitadas, las cuales
pueden ser de propiedad y/o en alquiler y/o cualquier otra modalidad con el fin de garantizar un servicio oportuno y
adecuado que satisfaga las necesidades de la entidad.
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El proponente debe indicar que cuenta con el siguiente equipo, mediante presentacion de CERTIFICACION firmada
por el representante legal en caso de presentar oferta una persona juridica o por el representante del consorcio o
unién temporal o por la persona proponente natural;

. Dos (2) scanner especializados en diagnostico.

. Una (1) hidro lavadora.

Dos (2) carcamos para cambio de aceite y/o tres (3) elevadores hidraulicos 0 mecanicos para automoviles y
camionetas.

Sistema de aire comprimido con terminales en todos los puestos de trabajo solicitados.

Dos (2) pistolas neumaticas de 1” 6 1/2”.

Una (1) prensa de banco.

Una prensa hidraulica.

Dos (2) soldadores (uno (1) eléctrico y un (1) MIC).

Dos (2) gruas hidraulicas o mecénicas para desmontaje de motores.

Dos (2) dispensadores de aceite.

Un (1) juego completo de herramientas para cada mecanico. El juego de herramientas debe contener minimo
lo siguiente: juego de destornilladores, juego de llaves mixtas en milimetros, multimetro, juego de llaves torx,
juego de llaves allen, juego de alicates, juego de pinzas, mazo de caucho, mazo de hierro, estuche de
herramienta para cuadrante de ' pulgada, estuche de herramienta para cuadrante de 3/8 de pulgada,
estuche de herramienta para cuadrante de % de pulgada.

Un (1) equipo de carga de baterias

Un (1) engrasadora mecanica.

Un (1) extractor de poleas y rodamientos.

Un (1) esmeril de banco.

Una (1) pulidora.

Un (1) gato de botella minimo diez (10) toneladas.

Tres (3) gatos de zorra.

Dos (2) juegos de torres de tres (3) o (6) toneladas para bloquear carros.

Una (1) Cabina de latoneria y pintura.

Extintores segun normas de seguridad.

Rectificadora de Campanas y Discos

NOTA: La Entidad se reservara la verificacion de estos requisitos con visita al sitio sefialado durante el término de
evaluacién de las propuestas.

524 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO.

Para la prestacion del servicio requerido es necesario que el proponente cuente con la estructura de personal suficiente
para garantizar el cumplimiento de las obligaciones y tiempos establecidos en el objeto contractual, sin alterar el
presupuesto establecido durante el plazo del Contrato.

En este sentido, se describen a continuacién los roles minimos y cantidad de personas con los que debera contar el
proponente para la ejecucion de las actividades objeto del Contrato:

No. ROL CANT. PERFIL

Educacion y formacion: Profesional en area administrativas y/o
Ingeniero Industrial y/o afines. Debe contar con tarjeta o matricula
o registro profesional segun aplique, acompafiada del certificado de
vigencia.

Experiencia Profesional: Minimo tres (3) afios de experiencia
profesional contados a partir de la expedicién del titulo profesional.

Experiencia Laboral: Minimo dos (2) afios de experiencia
profesional especifica como Director y/o Coordinador en areas de
la mecanica automotriz de empresas y/o contratos relacionados con
el objeto a contratar.

1 Coordinador 1

Funciones de Coordinador: En el cual el contratista asume o
delegue la responsabilidad general del servicio. Esté profesional se
encargara de recibir los requerimientos de la entidad, seguimiento
en la ejecucion del contrato y ser el enlace permanente con la
administracion.
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2 Jefe de Taller

Educacion y formacion: Profesional en Ingenieria Mecanica y/o
Ingenieria Electronica y/o tecnélogo en mecanica automotriz. Debe
contar con tarjeta o matricula o registro profesional segun aplique,
acompafiada del certificado de vigencia.

Experiencia Profesional: Minimo tres (3) afios de experiencia
profesional contados a partir de la expedicién del titulo profesional.

Experiencia Laboral: Minimo dos (2) afios como Jefe de Taller y/o
Jefe de patio y/o Profesional Mecanico o Electronico y/o Ingeniero
Mecénico y/o Ingeniero Electrénico en &reas de la mecénica
automotriz de empresas y/o contratos relacionados con el objeto a
contratar.

Funciones de Jefe de Taller: Encargado de hacer cumplir y que
se desarrollen las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo
que requiera la entidad. Debe coordinar los requerimientos que
necesite cada vehiculo, validando el mantenimiento respectivo y los
repuestos que se requieran para el mismo.

Profesional
Electromecanico
ylo eléctrico ylo
electronico.

Educacion Formal: Titulo técnico y/o tecndlogo y/o superior como
electromecanico y/o eléctrico y/o electronico. Debe contar con
tarjeta o matricula o registro profesional segin aplique,
acompafiado del certificado de vigencia.

Experiencia: Minimo tres (3) afios de experiencia profesional
contados a partir de la expedicion del titulo como profesional y/o
técnico ylo tecndlogo; y experiencia especifica minima de dos (2)
afios como Eléctrico y/o Electricista y/o en mantenimiento
mecatrénico - en areas de la mecanica automotriz de empresas y/o
contratos relacionados con el objeto a contratar.

Funciones de Profesional Electromecanico yl/o eléctrico y/o
electrénico: Encargado de hacer cumplir y desarrollar las tareas
de mantenimiento preventivo y correctivo eléctrico que requiera la
entidad.

Entre sus funciones esta la de diagnosticar fallas, hacer revisiones
de los sistemas eléctricos y electronicos de los diferentes vehiculos
(carros 0 motocicletas) y revisar la configuracion electronica de
cada uno de ellos.

4 Mecanico de Vehiculos

Educacion y formacién: Formacion en mantenimiento general de
vehiculos acreditada por una institucion que cumplan con los
requisitos del ministerio de Educacion.

Experiencia: Minimo UN (01) afio como mecanico y/o ayudante de
mecanica en areas de la mecanica automotriz de empresas y/o
contratos relacionados con el objeto a contratar.

Funciones del Mecanico de Vehiculos: Encargado de desarrollar
las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo que requiera la
entidad.

Realiza diagnésticos para identificar fallas en los motores,
suspension, frenos, direccion y otros sistemas.

Encargado de realizar la revision de los procedimientos a todos los
sistemas (eléctricos, aires acondicionados, refrigeracion 'y
suspension entre otras).

Mecanico de
Motocicletas

Educacion y formacion: Formacidn en mantenimiento general de
motocicletas acreditada por institucion que cumplan con los
requisitos del ministerio de Educacion.

Experiencia: Minimo UN (01) afios de experiencia como mecanico
de motocicletas.

Funciones Mecanico de Motocicletas: Encargado de realizar las
actividades de mantenimiento preventivo y correctivo de las
motocicletas.
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Encargado de la revision de los sistemas de suspension, freno,
motor, sistemas eléctricos garantizando el debido funcionamiento
de las motocicletas).

5.24.1 PERSONAL A ACREDITAR JUNTO CON LA OFERTA.

Para el presente proceso, el proponente debera acreditar junto con su oferta los documentos del siguiente personal:
Coordinador (1), Jefe de Taller (1), Personal Electromecanico (1), Mecanico de Vehiculos (2) y Mecanicos de
motocicletas (2).

DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ACREDITAR PARA EL CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO

El proponente deberd allegar junto con su oferta los documentos del personal que se exige acreditar, para ello, se deberan
presentar los siguientes documentos:

Formato anexo personal minimo.

Anexo informacién personal minima para cada uno de los integrantes que deben presentarse con la oferta.
Copia de la cédula de ciudadania.

Diploma o Acta de grado.

Certificaciones de experiencia profesional de la persona.

Certificaciones de experiencia profesional especifica de la persona.

Carta de compromiso o intencion, debidamente suscrita por cada uno de los miembros del equipo que conforma
la propuesta, donde se manifieste su intencién de conformar el equipo de trabajo y el cargo a desempefiar.

Nooabkowd =

Nota 1: La experiencia profesional se computara a partir del titulo profesional, pero para su acreditacion se requiere de la
presentacién de certificacidn que dé cuenta de la experiencia profesional.

Certificado de experiencia: Para acreditar la experiencia profesional y especifica de la persona, se debera allegar
certificacién, que contenga minimo, la siguiente informacion:

e Contratante.

e Contratista.

e Objeto del contrato y/o funciones y/o cargo desempefiado de conformidad al perfil requerido.

e |afecha de iniciacion de la ejecucién del contrato.

e | afecha de terminacion de la ejecucién del contrato, en caso de que la vinculacion se encuentre vigente

debera sefialarse dentro de la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

e La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara
la conversion de meses o dias a afios. Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia,
para tales efectos se realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal. Si la
certificacién no tiene fecha de inicio se tomara como fecha de inicio la del dltimo dia del respectivo mes. Si la
certificacién no tiene fecha de terminacién se tomara como fecha de terminacién la del primer dia del mes. Sila
relacién contractual se encuentra vigente se tomara como fecha final para la contabilizacion de la experiencia la
fecha en la que se emite la certificacion.

1. Es obligatorio que se diligencien los formatos Anexo Listado de Personal Minimo, y Anexo Informacion Personal
Minimo, este Ultimo para cada uno de los integrantes. La informacién alli registrada deberd coincidir
obligatoriamente con los soportes 0 documentos presentados en la oferta, dicha informacién sera la que
posteriormente se evaluara por parte de la entidad.

2. Copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional
en los casos en que aplique y su certificado de vigencia antecedentes profesionales. Por otro lado, el Proponente
que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacién de estos
titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos
obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior.
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Nota 1: Si por alguna situacion durante la ejecucién del contrato se requiera realizar un cambio o sustitucion del personal
ofrecido, el contratista deberad cambiarlo y sustituirlo por personal de iguales o mejores condiciones previa aprobacion de
la Entidad a través del supervisor del contrato.

Nota 2: El proponente sélo debera allegar los soportes documentales conforme los requisitos del pliego de condiciones,
para cada cargo o perfil o rol, en coherencia con la informacion registrada en el anexo informacidn personal minimo.

525 TRANSPORTE DE VEHICULOS Y MOTOCICLETAS

Dado que el parque automotor de organismos que conforman el comité de orden publico del Municipio incluye vehiculos
y motocicletas en condiciones operativas variables, y que algunos de ellos pueden presentar fallas que impidan su
desplazamiento auténomo, se hace necesario garantizar medios logisticos adecuados para su traslado hasta los talleres
de mantenimiento.

Por lo anterior, se debera anexar certificacion que acredite la disponibilidad permanente de los siguientes vehiculos de
apoyo logistico:

Un (1) camién grta con trailer, adecuado para el transporte de vehiculos y motocicletas que no puedan desplazarse por
sus propios medios.

Para efectos de acreditacidn, el proponente debera presentar Carta de compromiso, firmada por el representante legal,
en la que manifieste expresamente la disponibilidad continua de los vehiculos descritos durante las 24 horas del dia,
incluidos fines de semana y festivos.

En caso de que los vehiculos no sean de propiedad del proponente, debera anexarse alguno de los siguientes
documentos: Contrato de arrendamiento o alquiler vigente, en el que se especifiquen las caracteristicas del vehiculo, los
datos del propietario y el plazo contractual o Contrato de leasing, si aplica, incluyendo las condiciones del bien objeto del
contrato.

Asi mismo se debera aportar junto a la carta de compromiso los siguientes documentos de los vehiculos ofrecidos:

- Certificado de revision técnico-mecanica y de emision de gases contaminantes si aplica.
- RUNT

- Tarjeta de propiedad

- Copia del SOAT.

En caso de no ser propietario de los vehiculos ofrecidos, se deberan adjuntar de manera adicional cualquiera de los
siguientes documentos:

- Siel vehiculo se encuentra bajo la modalidad de arriendo o alquiler, se adjunta copia del contrato de arrendamiento o
de alquiler, el cual debe encontrarse vigente.

- En el contrato de arrendamiento o alquiler deben encontrarse las especificaciones o condiciones del vehiculo que se
ofrece, ademas la informacién de su propietario y el plazo del contrato.

- Siel vehiculo se encuentra bajo la modalidad de leasing,debe adjuntarse copia del contrato de leasing.

52.6 GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS ESPECIALES Y RESIDUOS PELIGROSOS.

El proponente debera acreditar que cumple con las normas ambientales relacionadas con la gestion y disposicion final
de residuos especiales y residuos peligrosos. Para acreditar el presente requisito se debera allegar cualquiera de los
siguientes documentos:

(i) El proponente debera tener y aportar la autorizacion por la autoridad ambiental competente, en la que se certifique el
manejo, fransporte, almacenamiento temporal, tratamiento y disposicidn final de los residuos especiales y debera tener
y aportar la autorizacién por la autoridad ambiental competente, en la que se certifique el manejo, transporte,
almacenamiento temporal, tratamiento y disposicion final de los residuos especiales, las autorizaciones ambientales
deben encontrarse vigente. O

(i) El proponente podra aportar contrato debidamente suscrito con un gestor ambiental o con varios gestores
ambientales autorizados por la entidad ambiental competente para la recoleccion y disposicién final de los residuos
especiales y residuos peligrosos, segun normatividad vigente del Ministerio de Medio Ambiente. Se debera allegar copia
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del contrato suscrito con el gestor ambiental el cual debe encontrarse vigente, junto con la copia de la autorizacion
ambiental del gestor ambiental con quien se tiene suscrito el contrato.

En el caso de proponentes plurales, el presente requisito podra ser acreditado por cualquiera de los integrantes de la
figura asociativa.

52.7 CERTIFICACION DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

El proponente debe acreditar que cuenta con capacidad para llevar los registros de hoja de vida de cada uno de los
vehiculos objeto del contrato, mediante el uso de herramientas informaticas.

El contratista debera elaborar y diligenciar una ficha técnica o lista de chequeo de cada vehiculo a intervenir, adjuntando
registro fotografico (Antes, durante y después); entregar al supervisor del contrato una vez se facture, la descripcidn
detallada de los trabajos realizados, con el fin que repose en cada una de las hojas de vida de los vehiculos y asi poder
solicitar las garantias sobre los mantenimientos realizados; esta informacién debe contener como minimo: « Fecha
(afio/mes/dia) ¢ Identificacién del vehiculo (placa y/o nimero de motor) « Nombre del conductor del vehiculo « Relacién
de repuestos requerido (descripcidn, cantidad y precio unitario) « Relacién de trabajos realizados (descripcion y costo de
la misma) « Valor total del presupuesto ejecutado en cada vehiculo, nimero de veces que entra a revision y
mantenimiento realizado al vehiculo.  El informe técnico debe ser firmado por el contratista e incluir, ademas, el nombre
del técnico que presto el servicio, fecha, hora y observaciones.

Para acreditar este requisito el proponente debe acreditar mediante CERTIFICACION firmada por el representante
legal de la persona juridica, representante de la figura asociativa o del proponente persona natural, donde se
especifique que cuenta con la disponibilidad para llevar los registros de hoja de vida de cada uno de los vehiculos.

52.8 GARANTIA MiNIMA.

Los proponentes deben especificar el periodo de garantia de los servicios desarrollados en los mantenimientos tanto
preventivos como correctivos, asi como en los repuestos, accesorios e insumos para los vehiculos, motocicletas de la
Entidad, garantizando la reposicion inmediata de los articulos que presenten defectos o fallas de material por método
de fabricacién. En este caso se efectuara el cambio por un elemento nuevo de iguales caracteristicas y
especificaciones. Esta condicion aplicara durante todo el periodo de garantia ofrecida por el proponente.

La garantia minima requerida para el servicio de mantenimiento de vehiculos y motocicletas es la siguiente:

Para acreditar este requisito el proponente debe acreditar mediante CERTIFICACION firmada por el representante
legal, o representante de la figura asociativa o del proponente persona natural, donde se especifique las condiciones
de las garantias descritas anteriormente en caso de resultar adjudicatarios.

TIPO DE TIEMPO MINIMO DE KILOMETROS
MANTENIMIENTO GARANTIA
Preventivo 3 meses 5.000
Correctivo 6 meses 10.000
Repuestos 6 meses N/A

*La garantia es por plazo o kilometraje, lo que primero ocurra.
529 EXPERIENCIA.

La Entidad requerira como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos generales hasta
requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del contrato a ejecutar, a la magnitud
y a la finalidad de la Entidad, la cual, busca un contratista que cuente con la experiencia suficiente en la realizacion de
labores iguales o similares al objeto contractual. Se busca que quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias
a su experiencia cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.
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La experiencia solicitada respecto al objeto y a los cddigos del Clasificador de los Bienes y servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el proponente cuente con experiencia
en las principales actividades a ejecutar de acuerdo con el correspondiente presupuesto del contrato, las cuales son
un referente minimo que debe cumplir el proponente.

Cédigo Clase | Nombre Clase
25171700 Sistema de frenado y componentes
25171900 Ruedas y acabados
25191800 Equipo de medicion y prueba de vehiculos
26101700 Accesorios y componentes de motor
78181500 Servicios de mantenimiento y reparacion de vehiculos

Notas comunes para la acreditacion de la experiencia.

Nota 1: El contrato a aportar como experiencia se debe encontrarse debidamente reportado en el Registro unico de
proponentes, actualizado con el Decreto 1082 de 2015, encontrandose la informacién en firme.

Nota 2: Cuando el proponente sea una persona juridica que tenga menos de tres (3) afios de constituida, podra
acreditar la experiencia de sus accionistas, socios 0 constituyentes; o superior a este término si la persona juridica
registra la experiencia de sus socios en el RUP y el mismo ha sido renovado anualmente.

En el entendido que el contrato que suscribiré la administracién tiene elementos de diferentes caracteristicas técnicas y
que deben cumplir, a su vez con ciertas normas técnicas, para garantizar la idoneidad del oferente, se requiere acreditar
una experiencia completa y multifuncional, el oferente debera acreditar experiencia en las actividades especificas de los
componentes relacionandolas con el alcance del objeto.

5.2.9.1 EXPERIENCIA GENERAL.

Para acreditar esta experiencia, la entidad solicita la presentacion de hasta dos (2) contratos ejecutados, terminados y
liquidados con entidades del sector publico o privado, acreditados mediante contrato y acta de liquidacion y/o
certificacion, cuyo sumatoria de valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial expresado
en SMMLV y en cuyo objeto o alcance se evidencie el MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
VEHICULOS.

El contrato debe contener y acreditar algunos de los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC), demostrando esta condicion mediante el Certificado de Registro Unico de proponentes, RUP y las
condiciones requeridas por la Entidad.

Codigo Clase | Nombre Clase
25171700 Sistema de frenado y componentes
25171900 Ruedas y acabados
25191800 Equipo de medicion y prueba de vehiculos
26101700 Accesorios y componentes de motor
78181500 Servicios de mantenimiento y reparacion de vehiculos

Para el caso de proponentes plurales, el presente requisito podra ser acreditado por cualquiera de sus integrantes.
5.2.9.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA.

En el entendido que el contrato que suscribira la administracion tiene varios elementos de diferentes caracteristicas
técnicas y deben cumplir a su vez con ciertas especificaciones técnicas, para garantizar la idoneidad del oferente,
se requiere acreditar una experiencia completa y multifuncional.

Para acreditar esta experiencia la Entidad solicita la presentacion de Un (1) contrato ejecutado, terminado y liquidado
con entidades del sector publico o privado, acreditado mediante contrato y acta de liquidacion; y/o certificacion, cuyo
objeto y/o alcance sea evidencie EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y/O PREVENTIVO Y/O SUMINISTRO DE
REPUESTOS PARA MOTOCICLETAS, cuyo valor ejecutado sea igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del
presupuesto oficial expresado en SMMLV.
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El contra

to debe contener y acreditar algunos de los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones

Unidas (UNSPSC), demostrando esta condicién mediante el Certificado de Registro Unico de proponentes, RUP y
las condiciones requeridas por la Entidad.

Cddigo Clase Nombre Clase
78181500 Servicios de mantenimiento y reparacién de vehiculos
25171700 Sistema de frenado y componentes
25171900 Ruedas y acabados
25191800 Equipo de medicién y prueba de vehiculos
26101700 Accesorios y componentes de motor

Para el caso de proponentes plurales, el presente requisito podra ser acreditado por cualquiera de sus integrantes.

Nota 1: El contrato presentado para la acreditaciéon de la experiencia especifica debera ser distinto al contrato
presentado para la acreditacion de la experiencia general.

5.2.9.3

a.
b.
C.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los contratos deben encontrarse inscritos en el RUP.

Deben haber terminado y liquidado antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de
constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad
con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del
RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia
de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado
este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona
juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que estos le hayan
transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por uno
de los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

a.

5.2.94

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 0 unién
temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el RUP de este o en alguno de los
documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 0 unién
temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP o documento valido en caso de que el integrante no
esté obligado a RUP, para la acreditacién de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo
el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o unién temporal, y
dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso, dicho
contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y
que estan participando en el presente proceso.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.

EL Proponente debera aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion, para que la Entidad

realice la

verificacion en forma directa. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el

Proponente para la acreditacién de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion
B. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacidn del contrato suscrita por quien

esté en capacidad u obligacion de hacerlo, y en donde se indique, ademéas: Nombre de la Empresa o Entidad
contratante (Nombre, direccion y Teléfono), Nombre o razén social de contratista, Cargo De la persona que
certifica, Nimero del contrato, Objeto claramente definido, Valor del contrato, Fecha de iniciacion, Fecha de
entrega y/o terminacion, actividades ejecutadas.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesidn, el contrato debera encontrarse debidamente inscrito y
clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como vélidos para la acreditacion de
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experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar los documentos que se
describen a continuacion:

A. Factura de venta y Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda,
con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

La Alcaldia se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones
que considere convenientes.

5.2.10 CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072 DE 2015 Y DE LA
RESOLUCION No. 0312 DE 2019.

El proponente debera presentar constancia o certificacién suscrita por la perspectiva arl a la cual se encuentra
afiliado, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, en la cual se indique que cuenta con el
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo, con un porcentaje de implementacion no inferior al 85%
correspondiente a la vigencia o periodo del afio 2025. Lo anterior, con sujecion a lo dispuesto a lo establecido en el
Decreto 1072 de 2015 y la resolucion No. 0312 de 2019.

Para el caso de consorcios y/o uniones temporales es cada uno de sus integrantes debe cumplir con el requisito
respectivo de la certificacién ARL.

5.3 CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

De conformidad con los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Financiera y
Capacidad Organizacional se verificaran conforme al documento “Registro Unico De Proponentes - RUP” presentado por
el proponente, del que se verificaran los indicadores financieros con base en la informacién financiera reportada con corte
al ultimo afio.

Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener
domicilio o sucursal en el pais, a estas no se les podra exigir el requisito de inscripcion en el registro tnico de proponentes,
en consecuencia las personas juridicas extranjeras deberan presentar la informacién de las condiciones financieras
Reportadas en el RUP y cuando no se cuente con sucursal establecida en Colombia debera soportar con el Balance y
Estado de Resultados de la sucursal, que sera la que se inscriba como proponente, estas cifras deben presentarse en
moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993.

Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las personas juridicas extranjeras sin sucursal en
Colombia, se utilizara certificados suscritos por el representante legal y el revisor fiscal o auditor del comitente vendedor ,
y si el proponente no esta obligado a tener revisor fiscal, sera por su contador, y debera estar acompariado de los estados
financieros auditados de corte anual mas reciente, asi mismo debera incluir en los Documentos del Proceso la siguiente
informacién relevante para la presentacion de ofertas por parte de los proponentes extranjeros.

Si el proponente, no tiene antigliedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre 2023, la
informacién financiera se verificara con los estados financieros de corte trimestral, suscritos por el representante legal y el
auditor o contador o estados financieros de apertura.

La capacidad financiera y la capacidad organizacional del comitente vendedor sera objeto de verificacion; de tal manera
que el proponente que no cumpla con el requerimiento de los indicadores no podra ser adjudicatario de este proceso y su
oferta sera calificada como NO CUMPLE.

La capacidad financiera y organizacional a exigir guarda relacién con el valor del servicio requerido, siendo esta adecuada
y proporcional, teniendo como objetivo la consecucion de un proponente que disponga de los recursos financieros
suficientes para ejecutar la operacion dentro del plazo previsto. Con el fin de verificar la solidez financiera, el Proponente
debera cumplir con los indicadores financieros establecidos en este documento.

Se evaluara con base en la informacién financiera contenida en el certificado Registro Unico de Proponentes (RUP), el
cual debera estar vigente y en firme.
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El Proponente tiene que alcanzar todos los indicadores financieros requeridos para que se considere HABIL.

5.3.1 INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA.

En atencion a la naturaleza del servicio y de su valor proyectado, se hace uso de los siguientes indicadores, los cuales se
consideran adecuados respecto al objeto del servicio requerido por la entidad.

De acuerdo al resultado del analisis de sector y en desarrollo de lo establecido en el numeral 3.2 del presente pliego de
condiciones, se ha establecido que el presente requisito habilitante tendra un criterio diferencial para el caso de MiPymes,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015.

Indicador Formula

Achivo Corriente
Liguidez

Pasivo Corriente

NIve! de Pasivo Total

Endeudamiento Activo Total

Razén de Cobertura Utilidad Operacional

de Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

, (2ix; Componente 1 del indicador;)
Indicador =

(2it,; Componente 2 del indicador;)
Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de intereses, siempre y
cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Teniendo en cuenta lo anterior, los siguientes son los indicadores solicitados para el presente proceso:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Liquidez Activo corriente / Pasivo corriente Mayor o igual a 1,2
Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual a 0,60
Cobertura de intereses Utilidad Operacional / Gastos de ,

Intereses Mayor o igual a 3,5

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia probara la capacidad financiera de acuerdo
con los indicadores sefialados. EI Proponente acreditara la condicion de Mipyme con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

INDICADOR FORMULA MARGEN
SOLICITADO
Liquidez Activo corriente / Pasivo corriente Mayor o igual a 1
Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual a 0,70
Cobertura de intereses Utilidad Operacional / Gastos de .
Mayor o igual a 2,77
Intereses

5.3.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

En atencion a la naturaleza del servicio y de su valor proyectado, se hace uso de los siguientes indicadores, los cuales se
considera adecuados respecto al objeto del servicio requerido por la entidad.
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De acuerdo al resultado del analisis de sector y en desarrollo de lo establecido en el numeral 3.2 del presente pliego de
condiciones, se ha establecido que el presente requisito habilitante tendré un criterio diferencial para el caso de MiPymes,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015

Indicador Formula

Rentabilidad sobre Patrimonio
(Roe)

Utilidad Operacional

Patrimonio

Unidad Operacional
Activo Total

Indicador Formula

Rentabilidad sobre Patrimaonio Utilidad Operacional
(Roe)

Rentabilidad del Activo (Roa)

Patrimonio

Unidad Operacional
Rentabilidad del Activo (Roa) Sl s

Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(>it, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
freicador (X, Componelnte 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

FORMULA MARGEN
SOLICITADO

Mayor o igual 2 0,18

INDICADOR

Rentabilidad del Patrimonio
Rentabilidad del Activo

Utilidad Operacional / Patrimonio

Utilidad Operacional / Activo Total. Mayor o igual a 0,09

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia probara la capacidad financiera de acuerdo
con los indicadores sefialados. EI Proponente acreditara la condicion de Mipyme con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

FORMULA MARGEN

SOLICITADO
Mayor o igual a 0,16

INDICADOR

Rentabilidad del Patrimonio
Rentabilidad del Activo

Utilidad Operacional / Patrimonio

Utilidad Operacional / Activo Total. Mayor o igual a 0,08

53.3  ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el RUP
vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacién
reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccién 5, de la Seccion 1, del Capitulo
1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo
que se tomara la informacién financiera del ultimo afio que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en
firme.
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto la
verificacion de esta informacion procedera acreditarse de la siguiente manera:

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la legislacion
propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos;
(i) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccién oficial
al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién.

C. El Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacion consignada en el Formato — Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecerd la informacion consignada en los estados
financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera la fecha de corte del pais de origen o en sus estatutos
sociales, acompafiado del Informe de Auditoria.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el Representante Legal o
el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el Formato — Capacidad financiera
y organizacional para extranjeros. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique
emitido por una firma de auditoria externa.

Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a US$, estos deberan
convertirse a pesos en los términos definidos en el presente pliego de condiciones.

6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

6.1. MODALIDAD DE SELECCION.

La escogencia de contratista se efectuara con arreglo a la modalidad de SELECCION ABREVIADA MEDIANTE
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA.

6.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Que el numeral 2° del articulo 2 de la Ley 1150 del 2007 dispone lo siguiente: “La seleccion abreviada corresponde a
la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar,
las circunstancias de contratacion o la cuantia o designacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual’.

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

a) Enlaadquisicién o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comin utilizacién
por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas,
con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y
calidad objetivamente definidos.

En el mismo sentido, el Decreto 1082 de 2015 en su capitulo Il subseccion Il, indica que la modalidad de seleccién para
la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes corresponde a la modalidad de seleccion
abreviada por los procedimientos de Acuerdo Marco de Precios, Subasta o Bolsas de productos.

El articulo 2.2.1.2.1.2.7 del decreto 1082 de 2015, indica que las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, estan obligadas a adquirir bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes de comun utilizacién a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, disefiados,
organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente.
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No obstante, a lo anterior, el articulo 2.2.1.2.1.2.12 del decreto 1082 de 2015, dispuso: ...)

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.12 Planeacion de una adquisicion en la bolsa de productos. Cuando no exista un Acuerdo
Marco de Precios para el bien o servicio requerido, las entidades estatales deben estudiar, comparar e identificar las
ventajas de utilizar la bolsa de productos para la adquisicion respectiva frente a la subasta inversa o a la promocion de
un nuevo Acuerdo Marco de Precios con la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-
para tales bienes o servicios, incluyendo el andlisis del Proceso de Seleccion del comisionista, los costos asociados a
la seleccion, el valor de la comision y de las garantias.

El estudio mencionado debera dar cuenta de la forma en que la Entidad Estatal garantiza los principios y objetivos del
sistema de compras, contratacion publica, los postulados de la funcion administrativa y de la gestion fiscal. Este estudio
deberéa consignarse expresamente en los documentos del Proceso de Seleccion y se debera garantizar su oportuna
publicidad a través del SECOP.

Adn existiendo un Acuerdo Marco de Precios, las entidades estatales podran acudir a las bolsas de productos, siempre
que a través de este mecanismo se obtengan precios inferiores al promedio de los valores finales de las operaciones
secundarias materializadas con ocasion de las érdenes de compra colocadas por las Entidades compradoras a través
de la Tienda Virtual del Estado, administrada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra
Eficiente- durante los ultimos seis (6) meses, incluyendo los costos generados por concepto de comisionistas de bolsa
y gastos de operacion de qué trata el articulo 2.2.1.2.1.2.1.5 del presente Decreto, valores que deberan ser verificados
por el respectivo ordenador del gasto en el ultimo boletin de precios que, para el efecto, expida el érgano rector de la
contratacion estatal.

Estas adquisiciones, no podran desmejorar las condiciones técnicas y de calidad definidas para los bienes y servicios
que conforman los catalogos de los acuerdos marco de precios de la Agencia Nacional de Contratacion Publica como
ente rector en la materia o Quien haga sus veces”.

La Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia en virtud de las competencias sefialadas en el Decreto 310 de
2021 emiti6 la Circular No. 004 de 2021 mediante el cual definio la obligatoriedad de los Acuerdos Marcos de Precios
estructurados. En el punto 3 denominado “Directrices para la aplicacion de las reglas de decisién para la escogencia
del mecanismo para adquirir bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes por parte de entidades estatales”,
expreso:

“(...) 3.1. Validacion de la disponibilidad del Bien o Servicio Requerido por la entidad estatal en los catalogos de bienes
y servicios ofrecidos en los acuerdos marcos vigentes en la tienda virtual del estado colombiano.

Si el catalogo para Acuerdos Marcos de Precios contiene el bien o servicio requerido, la Entidad Estatal de que trata
el inicio 1 del articulo 2.2.1.2.1.2.7 del presente decreto esta obligada a suscribir el Acuerdo Marco de Precios, en la
forma que Colombia Compra Eficiente disponga, y luego puede colocar la orden de compra correspondiente en los
términos establecidos en el Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales no deben exigir las garantias de que
trata la seccion 3 del presente capitulo, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto,
en las 6rdenes de compra derivadas de los Acuerdos Marco de Precios, a menos que el Acuerdo Marco de Precios
respectivo disponga lo contrario.

De otro lado, en virtud de lo establecido en el inciso primero del articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto 310 de 2021, para el caso de las Entidades Estatales de la Rama Ejecutiva del
Poder Publico del orden nacional, obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las normas que las
modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan deberan utilizar por regla general el Acuerdo Marco de Precios
correspondiente. Esto, sin perjuicio de la residual posibilidad de la Entidad de adquirir sus bienes o servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion, a través de las modalidades para el efeto descritas por el articulo
2delaLey 1150, en el caso de presentarse y demostrarse por parte del ente comprador, la ocurrencia de los supuestos
del articulo 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2° del Decreto 310 de 2021.

3.3. No existencia de un Acuerdo Marco de Precios.

El Decreto 310 de 2021 establece que “(...) la implementacion de nuevos Acuerdos Marcos de Precios Organizados
y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente- de uso obligatorio por
parte de las entidades territoriales, estara precedida de un estudio de agregacion de demanda que realizara aquella,
el cual tenga en cuenta las particularidades propias de los mercados regionales, la necesidad de promover el desarrollo
empresarial en las entidades territoriales a través de las MYPIMESS y evitar en lo posible, la concentracion de
proveedores en ciertas ciudades del pais, salvo que exista la respectiva justificacion técnica, econémica y/o juridica”:
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En virtud de lo anterior, en caso de que la entidad estatal- de acuerdo con la verificacion realizada segtn lo establecido
en esta circula, evidencie que no existe un Acuerdo Marco de Precios que incluya dentro de su catalogo los bienes y/o
servicios que satisfagan su necesidad, podra solicitar la estructuracion de un nuevo Acuerdo Marco de Precios que
incluya tales bienes y/o servicios. Para el efecto, se debera elevar peticion dirigida a la Subdireccion de Negocios de
la Agencia Nacional de Contratacion Publica— Colombia Compra Eficiente.

Teniendo en cuenta que el solo hecho de solicitar la estructuracion de un nuevo acuerdo marco de precio no implica
la existencia posterior inmediata del mismo, la Entidad Estatal se encontrara habilitada para en el entretanto adelantar
el procedimiento de seleccion a través del cual satisfaga su necesidad, empleando cualquiera de los mecanismos
consagrados por la normatividad vigente en la materia, segtin corresponda”.

Por otro lado, en respuesta dada por la Subdireccion de Negocios de la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente radicado No. RS20210713006756 de fecha 13 de julio de 2021, sobre el alcance de lo que
se entiende “no existencia de un acuerdo marco de precios para el bien o servicio requerido”, la Agencia respondié
“(...) Ahora, si una entidad estatal compradora determinare que los bienes o servicios contenidos en un Acuerdo Marco
de Precio no corresponden o no cuentan con las especificaciones técnicas que requiere en su futura compra publica,
se entiende, que no existe Acuerdo Marco Aplicable. En dicho caos la Entidad Estatal que detenta le necesidad debera,
tal como lo indica el Decreto 310 “ estudiar, comparar e identificar las ventajas de utilizar la bolsa de productos para la
adquisicion respectiva frente a la subasta inversa o a la promocién de un nuevo Acuerdo Marco de Precios con la
Agencia Nacional de Contratacion Pubica — Colombia Compra Eficiente- para tales bienes o servicios incluyendo el
analisis del proceso de seleccion del comisionista, los costos asociados a la seleccion, el valor de la comision y de las
garantias”:

Al respecto, debe indicarse que los bienes y servicios objeto del presente proceso, corresponden a bienes que por sus
caracteristicas se encuentran en la definicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes. Se entienden
por bienes y servicios de caracteristicas técnicas y uniformes aquellos respecto de los cuales existe mas de un
proveedor, tienen estandares de calidad y de desemperio objetivamente definidos por caracteristicas o especificaciones
usuales en el mercado o han sido estandarizados como consecuencia de un proceso de homogenizacion llevado a cabo
al interior del Estado, de tal manera que el factor diferenciador entre ellos lo constituye el precio al cual se transan’.

6.2.2. VALIDACIC')N’DE LA DISPONIBILIDAD DEL BIEN O SERVICIO REQUERIDO POR LA ENTIDAD ESTATAL
ENLOS CATALOGOS DE BIENES Y SERVICIOS OFRECIDOS EN LOS ACUERDOS MARCOS VIGENTES
EN LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015 y de los lineamientos expedidos
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, la Entidad verificé la disponibilidad del
servicio requerido en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, con el fin de establecer la existencia de un Acuerdo
Marco de Precios vigente que permitiera atender la necesidad objeto del presente proceso de contratacion.

Como resultado de la consulta realizada, se evidencié que no existe un Acuerdo Marco de Precios vigente que
contemple integralmente la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de
repuestos y mano de obra para el parque automotor de la Policia Nacional en el Municipio de Floridablanca, razén por
la cual la necesidad contractual no puede ser atendida a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

En consecuencia, al no existir un instrumento de agregacién de demanda vigente y aplicable al objeto del presente
proceso, la Entidad se encuentra habilitada para adelantar el procedimiento de seleccion correspondiente,
garantizando el cumplimiento de los principios de planeacion, economia, transparencia, seleccion objetiva y
responsabilidad que rigen la contratacion estatal.

Asi mismo, la contratacion independiente de algunos componentes del servicio, en caso de existir algun instrumento
parcial, resultaria inconveniente para la Administracién Municipal, toda vez que generaria:

o Mayor carga administrativa al requerir la estructuracion y ejecucion de varios procesos de contratacion para
atender una misma necesidad.

o Incremento en los tiempos de contratacion, con el consecuente riesgo de afectar la disponibilidad del parque
automotor y la maquinaria amarilla requerida para el cumplimiento de las funciones misionales de la Entidad.

o Mayor complejidad en las labores de supervision y control, al tener que administrar varios contratos para la
ejecucion de actividades que deben desarrollarse de manera integral.

! Suarez Beltran, G. (2014). Estudios de Derecho Contractual Publico. Legis. Bogota.
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o Riesgo de fraccionamiento del objeto contractual, contrariando los principios de economia, eficiencia y

planeacién, al dividir una necesidad que técnica, operativa y funcionalmente debe ser atendida mediante un
Unico proceso de seleccion.

En consideracion a lo anterior, y dado que el objeto contractual corresponde a la adquisicién de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion, el Municipio de Floridablanca adelantaré el presente proceso
mediante la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa Electrénica, de conformidad con lo previsto en la
Ley 1150 de 2007 y en los articulos 2.2.1.2.1.2.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar: se identifica como un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS.

6. PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo estipulado por la entidad para la ejecucién del contrato sera de UN (1) MES Y/O HASTA AGOTAR EL
PRESUPUESTO OFICIAL, LO QUE PRIMERO OCURRA sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2026, previa
aprobacion de garantias y expedicion del registro presupuestal del municipio.

7. LUGAR DE EJECUCION:

El lugar de ejecucion del contrato se desarrollara en el &rea metropolitana de Bucaramanga.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

a. VALORESTIMADO DEL CONTRATO
El Municipio de Floridablanca estima el valor de la contratacion a realizar por MONTO AGOTABLE por valor de
CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS MI/CTE ($ 400.000.000,00) incluidos impuestos, tasas, contribuciones,
retenciones, y erogaciones que se causen por el hecho de su celebracion, ejecucion y liquidacién.

b. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Los valores del presupuesto oficial se imputaran al CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Numero de Certificado de Fecha Valor
Disponibilidad Presupuestal
26-04400 19/10/2026 $400.000.000

9. FORMA DE PAGO

El Municipio realizara los pagos respectivos dentro de la ejecucién del presente contrato de la siguiente manera:
mediante actas parciales por la ejecucion de los servicios y suministros efectivamente prestados, previa aprobacion de
los documentos que lo acrediten y el recibo a satisfaccién por parte del supervisor designado por el municipio, al igual
que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscales, riesgos laborales y demas documentos requeridos
para el pago de la cuenta de cobro.

Las demoras en el pago originadas por la presentacién incorrecta de los documentos requeridos seran responsabilidad
del contratista y no tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO PRIMERO. Para cada pago EL CONTRATISTA deberéa acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, segun corresponda,
en el caso de personas juridicas mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, de
conformidad con lo establecido en la ley. En dicha certificacion se debe hacer constar que la informacién contenida en
las declaraciones de autoliquidacién de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados es correcta y que
no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra
solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud,
pension ARL y Parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los pagos que el Municipio de Floridablanca se compromete a efectuar estan sujetos al
PAC- PLA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA.
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PARAGRAFO TERCERO: El contratista autoriza la retencion de gravamenes de Orden Departamental y Municipal a
que hubiese lugar.

PARAGRAFO CUARTO: Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse
a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

PARAGRAFO QUINTO: La entidad estatal no reconocera sumas de dinero por cantidades de servicios no ejecutadas
por el contratista, por cuanto el valor del contrato no genera un derecho adquirido al contratista, pues el esquema del
contrato permite la cancelacion de cantidades de servicios debidamente ejecutados

PARAGRAFO SEXTO: El contratista debera presentar, si aplica, la factura electrnica validada previamente por la
DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo
de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucién 0042 del 5 de mayo de 2020 y demés normas que los
modifiquen, complementen o sustituyan.

10. FACTORES DE EVALUACION

Teniendo en cuenta que los servicios y bienes que se pretenden adquirir son servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y de comun utilizacién y conforme con lo expresado en el numeral 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el
ofrecimiento mas favorable corresponde a aquel que dé el menor precio a la Entidad, es decir, que en este tipo de
procesos de contratacién se tendra como Unico factor de seleccidn el menor precio.

11. GRAVAMENES:

A continuacién, se incluyen los impuestos o carga impositiva adicional que resultaran aplicables en la ejecucion de la
negociacion:

CONCEPTO DESCUENTO PORCENTAJE

Tabla de retencion

RETENCION EN LA FUENTE (DECLARANTES Y NO DECLARANTES) en la fuente para el
afio 2024

ESTAMPILLA PRO-UIS 2,2%
ESTAMPILLA PRO-HOSPITALES 2,2%
ESTAMPILLA PRO-CULTURA MUNICIPAL 2,00%
ESTAMPILLA BIENESTAR ADULTO MAYOR 2,00%
ESTAMPILLA PRO-DEPORTE Y RECREACION 2,50%
ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR 2,00%

12. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

El procedimiento de seleccion del contratista estd sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e
igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas
condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones. El pliego de condiciones forma parte esencial del contrato;
es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues
contiene la voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes y el futuro contratista.

De acuerdo con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la escogencia del contratista se efectia con arreglo a las
modalidades de seleccion, entre las cuales esta la seleccion abreviada. Como causal de seleccién abreviada esta la
adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion. El Articulo 5 de la misma
ley establece el principio de seleccion objetiva, con base en el cual se debe escoger el ofrecimiento mas favorable a la
entidad y a los fines que ella busca, con lo cual, los factores de escogencia y calificacion que se establecen en los
términos y condiciones para la contratacion deben atender a este principio.

En relacién con la capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los
proponentes, se definen en términos de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes; y su exigencia debe
ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor, para lo cual se tendra en cuenta la
informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes.
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En la seleccidn abreviada para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacién, para la obtencion de la oferta méas favorable (de las presentadas por proponentes habilitados) se hara uso
exclusivamente del precio, obtenido a través de una subasta inversa.

Con base a lo sefialado en las disposiciones del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal debe
adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el lance mas bajo.

Por ofro lado si los oferentes no presentan lances durante la subasta, la entidad estatal debe adjudicar el contrato al
oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo.

Asi mismo conforme a lo sefialado en el numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, si en el proceso
de contratacidn se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica y esté habilitado,
la entidad estatal puede adjudicarle el contrato al Unico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la
disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa.

CORRECCION ARITMETICA:

Antes de entrar a determinar las condiciones que deben reunir las propuestas y la metodologia para la calificacién es
importante resaltar la definicion de correcciones aritméticas y la definicién de incoherencias, para el presente proceso
de seleccion:

Para esta definicién se trae a colacion la Sentencia T-875/00 de la Corte Constitucional, que al respecto sefiala:
“ERROR ARITMETICO EN PROVIDENCIA JUDICIAL-Definicion/ERROR ARITMETICO EN PROVIDENCIA
JUDICIAL-Correccion. El error aritmético es aquel que surge de un calculo meramente aritmético cuando la operacion
ha errbneamente realizada. En consecuencia, su correccion debe contraerse a efectuar adecuadamente la operacion
aritmética errdneamente realizada, sin llegar a modificar o alterar los factores o elementos que la componen.”

En igual sentido se ha pronunciado la Corte Suprema de Justicia, verbi gracia, Auto de la Sala de Casacién Civil del
25 de septiembre de 1973, Auto del 14 de julio de 1983 y la sentencia del 26 de abril de 1995, afirmando sobre el tema,
lo siguiente: "La correccion es un remedio que toca exclusivamente con el error aritmético cometido por el fallador,
como cuando Se equivoca en los resultados de una operacion nhumérica. ES, pues, una cuestion que tiene que ver
eminentemente con niimeros. Sobre el particular, la Corte ha enunciado, con bastante claridad, lo que debe entenderse
por ‘error puramente aritmético’, Al efecto, ha dicho: 'el error numérico al que se refiere la ley es el que resulta de la
operacion aritmética que se haya practicado, sin variar o alterar los elementos numéricos de que se ha compuesto o
que han servido para practicarla; es decir, que sin alterar los elementos numéricos el resultado sea otro diferente,
‘habra error numérico en la suma de 5, formada por los sumandos 3, 2 y 4.' Entiende pues la Sala que tal error aritmético
deriva de un simple lapsus calami, esto es, del error cometido al correr la pluma, y como tal facilmente corregible
porque solamente se ha alterado el resultado sin alterar los elementos de donde surge la operacion.”

Igualmente, en sentencia del Consejo de Estado, sala de lo contencioso administrativo, seccion tercera, consejera
ponente: Maria Elena Giraldo Gdmez, Bogota, D.C., tres (3) de mayo de dos mil uno (2001), radicacién numero: 12083,
sefiala que: “La jurisprudencia se ha pronunciado en distintas oportunidades sobre la evaluacion de las ofertas y ha
destacado la exigencia legal de que las evaluaciones deben hacerse con base en la ley y en el pliego de condiciones
- ley de la licitacion -, sin negarle a la Administracion la posibilidad de corregir errores de las ofertas, susceptibles de
dicho procedimiento.”

De acuerdo a lo anterior, teniendo claro lo que significa error aritmético y por ende el alcance del procedimiento de
correccién aritmética, el municipio de Floridablanca- Santander determina que el presente proceso de seleccion
contemple la facultad de la Administracion de corregir los errores simplemente aritméticos que se evidencien en los
documentos que integran las propuestas, y que este procedimiento debe realizarse en la etapa de evaluacion de las
propuestas, y en caso de ser necesario puede realizarse incluso hasta antes del inicio de la audiencia de subasta.

13. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos

Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
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Administrativo de Planeacion Nacional. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

El origen nacional del bien o servicio se acreditara cumpliendo con los elementos de la nocidn de servicio nacional
de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del mismo Decreto.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del

articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacidn de esta se otorgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener
una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del
juramento, que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
deberéa probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato — Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por
la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar
el «Formato — Vinculacién de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de
su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1)
ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas que
no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica
o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculacién de personas no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo la
gravedad del juramento las personas vinculadas en su noémina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se valdré la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la

fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que
esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato — Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pensioén de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)»,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de
todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a

cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato — Vinculacién de personas
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la
gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad
de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de

cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento,
diligenciaréa el «Formato — Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el numero de identificacién y el nombre
de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el ultimo afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1)

ano.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana

en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato - Vinculacién de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por
lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberéa aportar la copia de la certificacion
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expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferirla propuesta de personas naturales en proceso de reintegracidn o reincorporacion para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de
las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacidn o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacién.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
(personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que més del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato - Participacién
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y
aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente
Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

b. Elintegrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

c. En relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo
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8.

10.

cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a)
lo manifestara diligenciando el «Formato Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracidn».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato- Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacidn legal expedido por la cdmara de comercio 0 la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicidn de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamario
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa 0 asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacién
legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total
de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico;
o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciara bajo la gravedad
del juramento el «Formato- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

a. esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de
Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual en los términos del numeral 8:

b. la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

c. nila Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la condicién de micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
0 la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

a. La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas
proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado
primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos
de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

b. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

c. Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre
el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial,
se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen
no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria,
se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia acreditada
en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en
salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).
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14. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4 de la ley 1150 del 2007 y numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto
1082 de 2015, se debe dar el soporte que permita la tipificacién, estimacion y asignacién de los riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econémico del contrato. EI MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA con base al Manual para la
identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion M-ICR-01, expedida por Colombia Compra
eficiente, procedié a tipificar los riesgos para el presente proceso de contratacidn de la siguiente manera:

A continuacién, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que

ocurre; posteriormente se evallan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y
finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos.

1aDia TU Matriz ge Kiesgos

Numerica Historica | Insignificante | Moderado 5
1 & 1 T i j— (- 7"
Puede ocummr, pero solo
:ognnggooo “|en circunstancias Raro 1 : 5 6
| i excepcionales
1 en 1000 - | Podria ocurrir, pero
=3 10.000 adoss Improbable | 2 5 6 7
o
=, 1 en 100 Podria ocurrir en cuaiquier
o - S Posibl 4
5 1,000 momento futuro - 3 3 & L
£
BN 1 en 10— 100 | Probablemente ocurrira Probable 4 S5 6 7
Se espera que ocurra en
>Ten 10 la mayoria de Casi Cierto 5 6 7 8 9 0
circunstancias

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro;
improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastréfico). Los
riesgos fueron clasificados teniendo en cuenta su calificacion de acuerdo con la Tabla de Prioridad de Tratamiento y
Control del Riesgo

PRIORIDAD DE TRATAMIENTO Y CONTROL DEL RIESGO

N™ 1 Vi'-‘au:t'or dre escogenda y caimi"lrcacinc;n

Riesgo>7 Rsesgo ExtremoSe requiere un pian de accion detaliado

6 <=Riesgo <=7 Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de fa administracion
Riesgo=5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracion
Riesgo < 5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientios de rutina

Los riesgos mayores requieren un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar su impacto
durante el proceso de contratacion.

En el Mapa de identificacion de riesgo se clasifican los riesgos de acuerdo con los siguientes campos:

Clase: (i) general, riesgos transversales a los diversos proyectos y/o contratos que realiza la Entidad; y (ii) especifico,
riesgos especificos al proyecto y/o contrato.

Area: (i) internos, riesgos internos al Municipio; y (ii) externos, riesgos externos al Municipio

Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo. Tipo: los riesgos se pueden clasificar segun los siguientes
tipos:

i.  Financieros/Econémicos: estan relacionados con los cambios en los precios de las acciones y de los
commodities, tasas de cambio, tasas de interés, inflacion. Igualmente, esta involucrado el riesgo de crédito o
riesgo en la calidad de crédito de los Proveedores y el riesgo de liquidez.

ii.  Operacional: Esta relacionado con las pérdidas potenciales que resultan de sistemas inadecuados, fallas en la
administracion, controles defectuosos, fraude y errores humanos.

i. ~ Comerciales/Legales/Regulatorios: estan relacionados con los cambios en cddigos comerciales o cuando la
contraparte no tiene la autoridad legal para hacer transacciones.
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iv.  Negocios: estan relacionados con los eventos en el mundo de los negocios, tales como la incertidumbre en la
demanda de productos, el cambio en el precio de los productos, costo de producir y entregar.
v.  Reputacional: esta relacionado con la credibilidad del negocio.

Debe indicarse que la matriz de riesgos del presente proceso se encuentra anexa como documento adicional al
presente estudio y documento previo.

15. DE LAS GARANTIAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

A. RIESGO A CUBRIR POR LAS GARANTIAS.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015 los riesgos que deben cubrir las garantias en la
contratacion, son el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasion de:

a)  Lapresentacion de las ofertas;
b)  Los contratos y su liquidacion; y

C) Los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas.

B. CLASES DE GARANTIAS.

El oferente que resulte favorecido, en su calidad de contratista podra otorgar para asegurar el cumplimiento de sus
obligaciones las siguientes garantias:

a) Contrato de seguro contenido en una péliza.
b) Patrimonio auténomo.
¢) Garantia Bancaria.

NOTA 1: La responsabilidad extracontractual de la administracién derivada de las actuaciones, hechos u omisiones
de sus contratistas o subcontratistas solo puede ser amparada con un contrato de seguro.

NOTA 2: El monto, vigencia, amparos o coberturas de las garantias se determinaran teniendo en cuenta el objeto, la
naturaleza, las caracteristicas de cada contrato y los riesgos que se deban cubrir.

C. INDIVISIBILIDAD DE LA GARANTIA.

La garantia de cobertura del Riesgo es indivisible; sin embargo, en los contratos con un plazo mayor a cinco (5) afios
las garantias pueden cubrir los Riesgos de la Etapa del Contrato o del Periodo Contractual, de acuerdo con lo previsto
en el contrato.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal en los pliegos de
condiciones para la Contratacién debe indicar las garantias que exige en cada Etapa del Contrato o cada Periodo
Contractual asi:

a. La Entidad Estatal debe exigir una garantia independiente para cada Etapa del Contrato o cada
Periodo Contractual, cuya vigencia debe ser por lo menos la misma establecida para la Etapa del
Contrato o Periodo Contractual respectivo.

b. LaEntidad Estatal debe calcular el valor asegurado para cada Etapa del Contrato, Periodo Contractual
o unidad funcional, tomando el valor de las obligaciones del contratista para cada Etapa del Contrato
o Periodo Contractual, de acuerdo con las reglas de suficiencia de las garantias establecidas en el
decreto 1082 de 2015.

c. Antes del vencimiento de cada Etapa del Contrato o cada Periodo Contractual, el contratista esta
obligado a obtener una nueva garantia que ampare el cumplimiento de sus obligaciones para la Etapa
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del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, si no lo hiciere se aplicaran las reglas previstas para
el restablecimiento de la garantia.

d. Siel garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no continuar garantizando
la Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, debe informar su decision por escrito a la
Entidad Estatal garantizada seis (6) meses antes del vencimiento del plazo de la garantia. Este aviso
no afecta la garantia de la Etapa Contractual o Periodo Contractual en ejecucion. Si el garante no da
el aviso con la anticipacion mencionada y el contratista no obtiene una nueva garantia, queda obligado
a garantizar la Etapa del Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente.

15.1 GARANTIAS A EXIGIR.

a) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del decreto 1082 de 2015, la Garantia de cumplimiento del contrato debe
cubrir:

Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:

i. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista;
ii. Elcumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista;
ii. Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no
prevé entregas parciales; y
iv. Elpago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

SUFICIENCIA: Esta garantia debe tener una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato. El valor de esta garantia debe
ser del veinte por ciento (20%) del valor del contrato y debera estar vigente por el término de ejecucion del contrato y seis (6)
meses mas.

b) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES.

Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales
del contratista derivadas de la contratacion del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del contrato
amparado.

SUFICIENCIA: Esta garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios mas. El valor de esta garantia debe
ser del diez (10%) del valor del contrato, segun el articulo 2.2.1.2.3.1.13. del decreto 1082 de 2015.

c) CALIDAD DEL SERVICIO.

Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado.

SUFICIENCIA: La Entidad Estatal debe determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el objeto, el valor, la
naturaleza y las obligaciones contenidas en el contrato. Por lo anterior la suficiencia de esta garantia sera igual al diez por
ciento (10 %) del Valor del contrato y por todo el tiempo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

d) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES SUMINISTRADOS:

Este amparo debe cubrir la calidad y el correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Entidad Estatal en cumplimiento
del contrato.

SUFICIENCIA: La Entidad Estatal debe determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el objeto, el valor, la
naturaleza, las obligaciones contenidas en el contrato, la garantia minima presunta y los vicios ocultos. Por lo anterior la
suficiencia de esta garantia serd igual al diez por ciento (10 %) del Valor del contrato y por todo el tiempo de ejecucion del
contrato y seis (6) meses més.
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e) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

La Entidad Estatal debe exigir en los contratos de obra, y en aquellos en que por su objeto o naturaleza lo considere necesario
con ocasion de los Riesgos del contrato, el otorgamiento de una péliza de responsabilidad civil extracontractual que la proteja
de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones,
hechos u omisiones de su contratista.

La Entidad Estatal debe exigir que la pdliza de responsabilidad extracontractual cubra también los perjuicios ocasionados por
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos
u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro
propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado.

SUFICIENCIA: La vigencia de esta garantia debera ser igual al periodo de ejecucion del contrato. El valor asegurado por los
contratos de seguro que amparan la responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del
decreto 1082 de 2015, no debe ser inferior a: Doscientos (200) SMMLYV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a
mil quinientos (1.500) SMMLV.

REQUISITOS DEL SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:

¢ Modalidad de ocurrencia. La compafiia de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En
consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la reclamacion, inferiores a
los términos de prescripcidn previstos en la ley para la accion de responsabilidad correspondiente.

¢ |Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de los dafios
producidos por el contratista con ocasion de la ejecucion del contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la
Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus
subcontratistas.

e Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura béasica
de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

a. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

b. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

c. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo
que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos
amparos aqui requeridos.

d. Cobertura expresa de amparo patronal.

Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.

Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, la Entidad
Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia. Cuando el contrato es modificado para incrementar
su valor o prorrogar su plazo, la Entidad Estatal debe exigir al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su
vigencia, segun el caso. La Entidad Estatal debe prever en los pliegos de condiciones para la Contratacion, el mecanismo
que proceda para restablecer la garantia, cuando el contratista incumpla su obligacion de obtenerla, ampliarla o adicionarla.

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las reclamaciones
que efectlie la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adiciéon y/o prorroga del contrato. El no
restablecimiento de la garantia por parte del Contratista 0 su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del Contrato y se dara inicio a los procesos sancionatorios a que haya lugar.

16 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

16.1 COMPROMISOS COMUNES:

1. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del contrato
2. Concurrir a la liquidacion final del contrato una vez terminado su objeto.
3. Cumplir integra y oportunamente los compromisos especificos.
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16.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
1. Aprobar las garantias constituidas.
2. Realizar el registro presupuestal correspondiente.
3. Prestar toda la colaboracién que requiera el contratista para el cumplimiento del objeto del contrato.
4. Ejercer la supervision sobre el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por el contratista en el presente

oo

16.3

16

contrato.

Suministrar toda la informacién que requiera el contratista para el desarrollo y ejecucion del contrato.
Designar una persona encargada de atender los requerimientos por parte de los organismos de seguridad.
Pagar el servicio en la forma y periodicidad que se pacte.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

.3.1 OBLIGACIONES GENERALES:

10.

1.

12.

13.

14,

15.

Cumplir con las obligaciones de afiliacién y pago oportuno de aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral y parafiscales en los montos y periodos definidos por las normas pertinentes del personal ofertado y
dedicado a la ejecucién del contrato.

Cumplir con las obligaciones que como empleador le corresponden en el marco de sus relaciones laborales y
civiles de conformidad con la ley.

Presentar informe técnico y presupuestal de ejecucién de actividades como insumo para verificar la procedencia
de los pagos que se estipulen.

Suscribir junto con la supervision designada, las actas necesarias para la correcta ejecucion del contrato.
Cumplir con independencia y autonomia el objeto contractual, en el plazo previsto en el contrato.

Informar oportunamente al supervisor sobre cualquier obstaculo o dificultad que se presente en la ejecucion del
contrato.

Prever que los valores ofrecidos deben incluir todos los costos indirectos y directos que genere la ejecucion del
contrato.

Mantener los precios ofertados durante toda la vigencia del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando cualquier tipo de dilaciones y
obstaculos que afecten el objeto del contrato.

Constituir las garantias, de conformidad con lo establecido en el contrato dentro del término que sefiale la Entidad,
de igual forma, mantener las garantias actualizadas frente a sus vigencias, valores asegurados, coberturas y
demas condiciones, ante la suscripcion de modificaciones, adiciones, prérrogas, suspensiones y/o reanudaciones
que se celebren o cualquier suceso que lo amerite a requerimiento del Contratante en el contexto de la relacion
contractual.

No aceptar presiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley y comunicar oportunamente al municipio
y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que el municipio declare la caducidad del contrato.

Allegar dentro de los términos previstos los documentos requeridos para dar inicio a la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento en su totalidad al objeto del presente confrato dentro de los plazos, cantidades y
especificaciones técnicas establecidas para tal efecto segun la propuesta que hace parte integral del contrato.

Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor durante la ejecucion del objeto contractual.

Mantener indemne a la Entidad frente a la responsabilidad del contratista en relacion a las reclamaciones de su
personal o subcontratistas, por cuanto no existe relacion laboral alguna entre estos y la Entidad.
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16.

17.

18.

19.

20.

Garantizar que el personal que el contratista ocupe en la ejecucion del contrato, no tendré ninguna vinculacion
laboral, civil, ni comercial con el municipio, la responsabilidad derivada de estas vinculaciones correra a cargo
exclusivo del contratista.

Emplear todos sus recursos humanos, técnicos, econoémicos, fisicos y logisticos necesarios para el normal y total
desarrollo del objeto del contrato.

Presentar la factura respectiva con el lleno de los requisitos fiscales, legales y administrativos correspondientes y
de acuerdo con la forma de pago pactada en el contrato, asi como aportar los demas soportes, evidencias o
informes que sustenten la ejecucién del contrato.

Diligenciar al momento de la presentacion del cobro del servicio los formatos que estén dispuestos para el proceso
en virtud del sistema integrado de gestién de la calidad.

De acuerdo a lo indicado en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto No. 0287 del 19 de marzo de 2026, |a entidad
ha determinado que como obligacion especial el contratista deberé dar cumplimiento a la siguiente obligacion:
Subcontratacién inclusiva: Cuando para la ejecucion del contrato se requiera subcontratar bienes, obras, o
servicios dentro de la cadena de provisién, se debera priorizar la contratacion de personas naturales con
discapacidad y/o emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, conforme a los criterios definidos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto.

16.3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Cumplir el contrato de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas por la entidad en los
documentos que forman parte del proceso de seleccidn y especialmente con los procedimientos internos de la
Policia Nacional para la ejecucion y entrega de los mantenimientos y suministros de repuestos realizados.

Suministrar en el tiempo acordado los bienes y servicios objeto del contrato, segun las especificaciones y
cantidades requeridas por el supervisor del contrato, conforme las necesidades del Municipio. En el evento que
los elementos no cumplan con las especificaciones técnicas solicitadas por el Municipio, 0 se encuentren en ellos
defectos de manufactura o fabricacién, el Contratista debera reemplazar dichos elementos con el fin de ser
aprobados por el supervisor, siempre y cuando los elementos sustituidos cumplan con lo establecido en la
propuesta. El Contratista tendra tres (03) dias para realizar los cambios solicitados por parte del supervisor.

Disponer por su cuenta y riesgo el parque automotor y el personal necesario para la ejecucién del contrato.

Garantizar el cumplimiento de las caracteristicas técnicas de operacién y seguridad de los vehiculos y
motocicletas.

Garantizar el cumplimiento del suministro e instalaciéon de repuestos originales, nuevos, de buena calidad,
indicando la garantia del fabricante segun la marca de los vehiculos automotores y motocicletas que lo requieran.

Garantizar que, en los eventos en que el Municipio lo requiera, realizara el mantenimiento en el sitio donde se
encuentren los vehiculos en forma inmediata para ponerlos en funcionamiento, sin que ese hecho genere alguin
costo adicional para el municipio.

Garantizar que los lubricantes y filtros sean genuinos, so pena que el supervisor del contrato solicite el cambio sin
que genere costo adicional y sin perjuicio de las demas acciones que resulten pertinentes.

Contar durante toda la ejecucion del contrato con el personal minimo ofrecido, conforme a las especificaciones
técnicas solicitadas.

Los cambios que se realicen sobre el personal relacionado inicialmente deberan ser comunicados oportunamente
al supervisor y dicho personal debera contar con los mismos o superiores requisitos de experiencia y estudios
ofrecidos por el proponente en su oferta.

10. Suministrar los repuestos originales, de excelente calidad y en las marcas ofrecidas en su propuesta.

1.

Indicar la marca de los filtros que ofrece / Garantizar que los filtros son genuinos.

12. Suministrar tanto en calidad, cantidad, como en tiempo todos los equipos, herramientas, materiales y demas
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elementos necesarios para la ejecucion del contrato.

13. Llevar en software el histérico de mantenimiento de vehiculos y motocicletas durante la ejecucion del contrato y
entregar los soportes digitales y fisicos cada vez que el supervisor los requiera.

14. Para los servicios de mantenimiento preventivos el tiempo maximo de entrega del vehiculo no puede exceder de
veinticuatro (24) horas.

15. Garantizar las normas de seguridad industrial para la ejecucidén del contrato en los siguientes aspectos: i)
elementos de seguridad industrial para todo el personal que intervenga en la ejecucion del contrato. ii)
manipulacién de equipos, herramientas, combustibles y todos los elementos que se utilicen para cumplir el objeto
y iii) todo el contenido de seguridad industrial debe acogerse a las normas vigentes.

16. Realizar la sefializacion de los lugares y maniobras peligrosas, avisos y carteles de las normas adoptadas.

17. Realizar lavado del vehiculo segun la necesidad.

18. Tener disponibilidad de servicio de grua durante las 24 horas del dia, todos los dias incluyendo los fines de
semana.

19. Las demés que se sefialen en la Ley o se deriven de la naturaleza del contrato.

17 INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

ALIANZAS COMERCIALES CON COLOMBIA

Acuerdos TLC Colombia

Acuerdos vigentes
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17.1 Resultados generales de los acuerdos comerciales

A la fecha, Colombia cuenta con 17 acuerdos comerciales, incluyendo tratados de libre comercio
y acuerdos de alcance parcial: CAN (1973, 1994), Panama y Chile (1993), Caricom y México
(1995), Cuba (2001), Mercosur (2005), TriAngulo Norte (2009), EFTA y Canadéa (2011), EEUU. y
Venezuela (2012), Union Europea (2013) y Corea del Sur, Costa Rica, Alianza Pacifico (2016) e
Israel (2020) (Grafica 6). Los acuerdos comerciales vigentes le dan acceso a un mercado de mas
de 1,500 millones de consumidores.

17.2 INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

u

. Proceso de

Acuerdo Comercial Ent@ad Estatal Umbral Excepcion aplicable Contratacion
incluida At

Alianza Chile sl $1.091.804.264  1,2,3,4,5,6,7, 12,14, 15, 16,17, 19, 28, 29, 32, 35, NO

Pacifico Pert sl $1.091.804.264 37,55, 61. NO
: 1,2,3,4,5,6,8, 12, 14,15, 16, 17, 18, 19, 28, 29, 32,

Chile sl $1.091.059.175 3334, 35, 36, 37 47, NO

Costa Rica S| S1040308.620 3% 5.6.7,9.12,14,15,16, 17,19,28, 29, 32,35, \O

37,57, 58.
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. Proceso de
Acuerdo Comercial Ent'.d o !Estatal Excepcion aplicable Contratacion
incluida .
cubierto
1,4,5,6,7,10,11,12, 14, 15,16, 17, 19, 28, 29, 30,
Estados AELC Sl $1.131.227.573 31,32, 33, 34, 35, 36, 37. NO
Triangulo del 5 otomala sl Limite menor cuantia 4 5 3 4 5 67,9, 14,20, 21, 50, 51, 52, 53, 59. sl
norte entidad
Unién Europea (aplicable al Reino 1,4,5,6,7,10,11,12,13, 14,15, 16, 17, 19, 23, 28,
Unido e Iranda del Norte) Sl $1.131.227.573 29, 31,32, 34, 35, 37, 49, 57. NO

En consecuencia, la entidad concederé trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un
acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion.

18 SUPERVISION.

La supervisién del presente contrato estard a cargo del personal que se designe por el ordenador del gasto y sus
funciones seran las sefialadas en el clausulado del contrato y en el acto de designacion, asi como las definidas en la
Ley 1474 de 2011.

19 LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato deberd liquidarse en la forma establecida en el articulo 60 y ss. de la Ley 80 de 1993, y las modificaciones
introducidas por el articulo modificado por los articulos 11y 32 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 217 del Decreto
Ley 019 de 2012.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015, vencidos los términos de las garantias de
calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o recuperacién ambiental de las obras o
bienes, la Entidad Estatal debe dejar constancia del cierre del expediente del Proceso de Contratacion.

20 AUTORIZACION PARA CONTRATAR

El Decreto Municipal No. 0039 del 10 de enero de 2024, por medio del cual se delega el ejercicio de competencias en
materia contractual y ordenacién del gasto, delegé en la Jefe de Oficina de Contratacion Nivel Directivo, Cédigo 006,
Grado 04, la ordenacién del gasto que corresponda a los mismos, €l ejercicio de las funciones y competencias de
adelantar los procedimientos de seleccién de contratistas, expedir todos los actos administrativos relativos a la
actividad precontractual, contractual y post contractual, conforme a las facultades que otorga la Ley y las que se
confieran en dicho acto administrativo, especialmente el alcance del Articulo Segundo y las delegaciones especiales
asignadas en el articulo Tercero.

21 CONCLUSION

Del anélisis precedente consignado en estos estudios previos, el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA. concluye que es
viable adelantar el proceso de seleccion.

Se suscribe el presente estudio en Floridablanca, el 21 de octubre de 2026.
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