= Corpovalle

Formato documento
técnico

OCTUBRE, 2026

corpovalle.co



Cadigo: FO-GJ-01
Version: 1

Rige: 01/08/2021 ﬁ Co rpoval Ie

Documento técnico

PROCESO No. SAMC-002-2026

1. NOMBRE DEL PROYECTO
Sector: Gobierno Territorial
Cddigo BPIN: 2025761090005

PROYECTO: Fortalecimiento de la capacidad institucional para prevenir, controlar y responder eficazmente
al delito y la violencia en zonas urbanas, rurales y maritimas del distrito de Buenaventura

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

Dando cumplimiento a lo determinado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, “Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”, se
procede realizar el estudio y documento que debe contener el contrato a suscribir.

En virtud al cumplimiento de los fines esenciales del Estado, establecidos en la Constitucion Politica de
Colombia articulo 2, los cuales se fundamentan en “servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos
y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Asi mismo el articulo 209 de la Constitucion Politica, determind que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de “igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado”.

El articulo 3° de la Ley 80 de 1993, consagra que con la celebracion y ejecucion de los contratos estatales
se propende por el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran en la consecucion
de dichos fines.

El articulo 37 de la Ley 2056 de 2020 dispone que los proyectos de inversion que se financien con cargo al
Sistema General de Regalias seran ejecutados por quien designe las entidades u 6rganos de que tratan los
articulos 35 y 36 ibidem. También agrega que la Entidad Publica ejecutora tiene el deber de adelantar la
contratacion de la interventoria, de conformidad con lo previsto en la presente ley. Las entidades ejecutoras
de recursos del Sistema son responsables de suministrar de forma veraz, oportuna e idénea, la informacion
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de la gestion de los proyectos que se requiera e implementar las actuaciones pertinentes para encauzar el
desempefio de los proyectos de inversién y decidir, de manera motivada, sobre la continuidad de estos, sin
perjuicio de las acciones de control a las que haya lugar.

En esta linea, el paragrafo primero del articulo 37 dispone: “La ejecucion de proyectos de que trata este
articulo, se adelantara, con estricta sujecion al régimen presupuestal definido en esta ley, al de contratacion
publica y las demas normas legales vigentes. El ejecutor garantizara la correcta ejecucién de los recursos
asignados al proyecto de inversion, asi como el suministro y registro de la informacion requerida por el
sistema de seguimiento, evaluacion y control”.

De acuerdo con la funcion asignada a las entidades estatales de adquisicion de bienes, obras y servicios, las
mismas se encuentran orientadas a satisfacer las necesidades de la Entidad y a obtener el mayor valor por
dinero. En consecuencia, la Entidad debe entender y conocer: (a) cuél es su necesidad y cémo puede
satisfacerla; (b) como y quiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios que necesita; y (c) el contexto
en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL CORPOVALLE, es una entidad
sin animo de lucro, con personeria juridica de naturaleza mixta, constituida con aportes publicos y privados,
creada bajo las Leyes de Colombia, en el marco de la vigencia del Decreto 130 de 1976, del articulo 637
del Codigo Civil y con autorizacién de la Ordenanza No. 12 de 1992 de la Asamblea Departamental del
Valle del Cauca. Esta Entidad se encuentra sometida a las normas previstas para las corporaciones privadas,
sefialadas en el Codigo Civil y demas disposiciones que lo modifican, sustituyen o complementan.

Que, CORPOVALLE tiene por mision ser una organizacion comprometida con el fortalecimiento y
transformacion del sector cultural y el desarrollo social en el Valle del Cauca, contando con un equipo
humano cualificado y un amplio conocimiento en gestion de proyectos con el que brindamos soluciones
integrales y sostenibles a los diferentes grupos de interés, y tiene por vision ser lideres en la creacion de
valor, promocion y agenciamiento del desarrollo en la region pacifico y Colombia.

Que, CORPOVALLE tiene por mision ser una organizacion comprometida con el fortalecimiento y
transformacion del sector cultural y el desarrollo social en el Valle del Cauca, contando con un equipo
humano cualificado y un amplio conocimiento en gestion de proyectos con el que brindamos soluciones
integrales y sostenibles a los diferentes grupos de interés, y tiene por vision ser lideres en la creacion de
valor, promocién y agenciamiento del desarrollo en la regién pacifico y Colombia.

Que de acuerdo con sus estatutos, CORPOVALLE tiene por objeto: Promocion y apoyo en areas clave como
el desarrollo social, cientifico, econémico, educativo, tecnoldgico, cultural, ambiental y la seguridad, asi
como en la extension rural, mediante la articulacién con los sectores publicos y privados en Colombia, con
especial énfasis en el Valle del Cauca. En desarrollo de su objeto, Corpovalle se valdra de todos los actos
legales establecidos en las normas nacionales e internacionales y, asi, podra:

Calle 10 # 4 — 47, piso 23 TEL: (+57) (602) 881 8079 corpovalle.co
Edificio Corficolombiana Linea Anticorrupcion: 01-800-0912667
Cali, Valle del Cauca. info@corpovalle.co 2



Cadigo: FO-GJ-01
Version: 1

Rige: 01/08/2021
Documento técnico

A)

2z Corpovalle

Apoyar el desarrollo de organizaciones y procesos de los sectores cultural y social por medio
de la inversion de excedentes en el cumplimiento del objeto social de la Corporacion.

B) Llevar a cabo su operacion por medio de la formulacion, disefio, estructuracién, monitoreo,

ejecucion, gerencia, seguimiento e interventoria de politicas, planes, programas y proyectos en
todos los sectores de inversion.

C) Llevar a cabo actividades licitas, incluido el apoyo, impulso, disefio, adecuacién, desarrollo y

gjecucién de programas y proyectos en los sectores social, econémico, planeacion,
agropecuario, seguridad y soberania alimentaria, transporte e infraestructura rural y urbana,
convivencia, paz, seguridad y justicia, cultura, turismo, logistica y sus componentes
(suministro, catering, alojamiento), Bioeconomia, educacion, dotacién, gestién del
conocimiento, innovacion, emprendimiento, informacion, salud, ordenamiento del territorio,
desarrollo urbano y rural, deporte y recreacion, artes graficas y disefio, gestion ambiental
integral (cambio climatico, conservacion de los recursos naturales, transicion energética, bonos
etiquetados), capacitacion.

D) Dar asistencia técnica a entidades publicas, privadas y entidades no gubernamentales que

persigan objetivos similares a los de la Corporacion.

E) Disefiar e implementar metodologias de apoyo para el direccionamiento estratégico y apoyo a la

F)

gestion.

Desarrollo, uso y apropiacion de modelos de inteligencia artificial, ciencia de datos, gestion y
gobernanza de TI para el cumplimiento del objeto social.

G) Fomento del emprendimiento y el desarrollo de startups mediante la innovacion, la gestion del

H)

conocimiento y la transformacién digital, incluyendo estrategias de financiamiento como
capital semilla, inversion angel, bonos de impacto, capital de riesgo.

Realizar alianzas estratégicas con diferentes entidades publicas y privadas para el cumplimiento
del objeto social de Corpovalle.

El servicio de asistencia técnica y de extension agropecuaria contemplando los siguientes
aspectos: 1) desarrollo de las capacidades humanas integrales; 2) desarrollo de las capacidades
sociales integrales y el fortalecimiento de la asociatividad; 3) acceso y aprovechamiento
efectivo de la informacion de apoyo; 4) gestion sostenible de los recursos naturales; y 5)
desarrollo de habilidades para la participacion de los productores en espacios para la
retroalimentacién de la politica publica sectorial.

Mediante la implementacion de programas de capacitacion y desarrollo de habilidades, CORPOVALLE
cierra las brechas de capital humano. Al equipar a los individuos con las competencias necesarias para el
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mercado laboral, la entidad asegura que méas personas puedan contribuir productivamente a la economia del
departamento.

Corpovalle es una entidad que impulsa el desarrollo social, cultural y econémico en la Region Pacifico se
especializa en disefiar, estructurar, implementar y ejecutar proyectos para entidades publicas, privadas, de
cooperacion internacional y organizaciones no gubernamentales, aplicando todas las etapas del ciclo de
proyectos: desde la estructuracion y financiacion hasta la ejecuciéon, monitoreo, sistematizacién de
informacién y cierre.

Frente a lo anterior tenemos que el Municipio de Buenaventura, a pesar de su relevancia geoestratégica
como principal puerto del Pacifico colombiano y su potencial econémico en sectores como el comercio y la
logistica, enfrenta un contexto critico de inseguridad y conflictividad multicausal. La convergencia de
grupos armados organizados, economias ilicitas (narcotréafico, mineria ilegal, extorsion, trafico de armas y
migrantes) y un contexto de desigualdad estructural y pobreza multidimensional, ha producido un entorno
propenso a la violencia, la criminalidad organizada y la afectacion sistematica a la poblacién en general.

A este escenario se suma la limitada capacidad del Estado para responder de manera eficiente, debido a
factores relacionados a la insuficiencia de infraestructura y medios operativos de la fuerza publica y entidad
s judiciales, asi como, el rezago de interoperabilidad tecnoldgica en vigilancia, analisis de datos y respuesta
oportuna desde la gestion de conocimientos.

Pese a los esfuerzos institucionales, el sistema de seguridad y convivencia en Buenaventura enfrenta serios
desafios estructurales y operativos, por las capacidades fragmentadas y de corto alcance tanto en la fuerza
publica como en las instituciones locales, débil coordinacion e interoperabilidad entre actores del Estado y
la limitada presencia estatal en zonas criticas, afectando la capacidad de reaccién ante emergencias 0
amenazas.

Asi como debilidad en mecanismos preventivos, proteccion temprana y control territorial, asi como en
articulacion institucional e intersectorial, con una débil participacion ciudadana y cultura de
corresponsabilidad en seguridad y la convivencia ciudadana.

El resultado es un territorio con zonas criticas altamente vulnerables, tanto urbanas como rurales, donde el
estado de las capacidades de operatividad de la fuerza publica es débil, lo que facilita el control social,
econémico y armado por parte de estructuras criminales. Esto genera altos niveles de homicidios,
extorsiones, desplazamiento forzado, desapariciones, reclutamiento de menores y violencia intrafamiliar,
ademas de afectar directamente la percepcién de seguridad, el tejido comunitario y la gobernabilidad local.

Colapso de la Movilidad T4ctica

La capacidad de respuesta y disuasion de la fuerza publica es directamente proporcional a su movilidad. El
diagndstico revela que este componente esta estructuralmente paralizado.
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Déficit de Cobertura vs. Demanda: El Distrito de Buenaventura tiene 28 Zonas de Atencién Policial,
incluyendo éreas de dificil acceso como Juanchaco y La Bocana, que exigen un despliegue tactico constante.

Parque Automotor No Operativo: La capacidad de respuesta esta materialmente diezmada. El diagnostico
identifica que 30 motocicletas de la Policia Nacional se encuentran “fuera de servicio”. Esto no es un déficit;
es una anulacion de 30 unidades de patrullaje y reaccion rapida.

Obsolescencia y Alto Costo: La flota restante es antiecondémica e ineficiente. Un total de 6 vehiculos
uniformados y 5 vehiculos no uniformados (para SIJIN, SIPOL, GAULA) han superado su vida util
(modelos 2018 o anteriores) y son susceptibles de baja por el alto costo de mantenimiento.

Elemento Concatenador (Falla de Movilidad): La falta de movilidad operativa es el primer eslabon roto. Sin
unidades maviles funcionales, la capacidad de disuasion es nula y los tiempos de respuesta son inaceptables.
Esto convierte el patrullaje proactivo en una imposibilidad, cediendo la iniciativa y el control territorial a
los grupos delictivos.

Impacto Tecnol6gico

El proyecto introduce un “sistema nervioso central” digital que multiplica la efectividad de la fuerza humana
existente.

1. Visibilidad Estratégica: La compra de 2 Drones Tacticos proporciona, por primera vez, una
capacidad de vigilancia aérea en tiempo real. Esto permite monitorear operaciones complejas y
ampliar la cobertura de vigilancia sin necesidad de incrementar el personal en terreno.

2. Capacidad Defensiva: El Sistema Anti-dron es una capacidad defensiva critica y directa contra
una tactica de ataque ya documentada y utilizada por grupos armados en la region.

La presente contratacion se justifica en la necesidad de fortalecer las capacidades institucionales de
seguridad y convivencia ciudadana en el Distrito de Buenaventura, ante el complejo escenario de violencia,
criminalidad organizada y afectacién al orden publico que enfrenta el territorio. Las brechas tecnolégicas
en vigilancia, monitoreo y gestion de informacion, reducen significativamente la capacidad de prevencion,
control y respuesta frente a las amenazas que afectan a la poblacién.

En este contexto, la implementacién de una estrategia integral que incorpore el fortalecimiento de la
movilidad tactica, capacidades tecnoldgicas de vigilancia aérea y herramientas de proteccion y control
territorial resulta necesaria para mejorar la cobertura operativa, optimizar los tiempos de reaccion y
fortalecer la presencia institucional en zonas urbanas, rurales y maritimas del Distrito. En consecuencia, es
procedente adelantar el proceso contractual requerido, por cuanto contribuye al cumplimiento de los fines
esenciales del Estado, la proteccion de la comunidad y el fortalecimiento de las condiciones de seguridad y
gobernabilidad en Buenaventura.
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Por lo anterior, atendiendo a que la especificacion técnica y ficha técnica incluyen detalles sensibles sobre
la configuracion, instalacion, instruccion y entrenamientos de los equipos cuya divulgacion compromete la
efectividad operativa y expone a vulnerabilidades, las mismas no seran publicadas en su totalidad, ademas
gozan de reserva debido a su caracter estratégico como parte de la Seguridad y Defensa Nacional, asi las
cosas, el oferente interesado en presentar su propuesta, deberd cumplir con el protocolo establecido en el
item 13. "ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS" del presente estudio previo.

Asi las cosas, resulta juridicamente procedente y técnica y financieramente viable adelantar el proceso de
seleccion para contratar una persona juridica con la experiencia, capacidad y habilitacion legal necesarias,
a fin de salvaguardar la integridad de la comunidad, proteger el patrimonio publico y garantizar el
cumplimiento de los fines misionales de la entidad en condiciones de legalidad, eficiencia y transparencia.

La adquisicion de drones tacticos y un sistema antidron (C-UAS), involucra bienes tecnoldgicos
especializados cuya correcta implementacion requiere actividades complementarias de instalacion,
configuracion, integracién, pruebas funcionales, puesta en funcionamiento, transferencia de conocimiento
y soporte técnico especializado. Estas actividades son indispensables para garantizar la operatividad,
seguridad, interoperabilidad y aprovechamiento efectivo de los equipos por parte de la Fuerza Publica.

En atencion a lo anterior, es preciso advertir que la presente contratacion debera regirse por los parametros
previstos por Colombia Compra Eficiente en virtud de las facultades conferidas por el Decreto 1082 de
2015.

Por tanto, se requiere adelantar un proceso contractual que permita contar con la “ADQUISICION,
CONFIGURACION Y ENTREGA DE KITS DE SISTEMAS AEREOS NO TRIPULADOS (DRONES) Y
DISPOSITIVOS DE DETECCION E INHIBICION ANTIDRON, INCLUYENDO SOPORTE TECNICO,
GARANTIA EXTENDIDA, TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO Y CAPACITACION, PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES OPERATIVAS, DE VIGILANCIA E INTELIGENCIA
DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y ECOTURISTICO DE
BUENAVENTURA”, cumpliendo asi con los requerimientos normativos y la necesidad aqui justificada.

3. ¢(HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

Sl X NO

ID en el PAA: LINEA 15
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4. ESTUDIO DEL SECTOR

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015,
CORPOVALLE, realizo el andlisis del sector econémico relativo al presente proceso de contratacion, desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y del anélisis del riesgo.

De ello, se dejé constancia en el documento denominado “ANALISIS DEL SECTOR?”, que ser4 publicado
con el presente documento de estudios previos y que hace parte integral del mismo. El estudio del sector y
la estimacion del valor del presupuesto, seran publicados junto con el presente documento en la plataforma
del SECOP II, el cual hace parte integral del presente documento.

5. OBJETO DEL CONTRATO:

“ADQUISICION, CONFIGURACION Y ENTREGA DE KITS DE SISTEMAS AEREOS NO
TRIPULADOS (DRONES) Y DISPOSITIVOS DE DETECCION E INHIBICION ANTIDRON,
INCLUYENDO SOPORTE TECNICO, GARANTIA EXTENDIDA, TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO Y CAPACITACION, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
OPERATIVAS, DE VIGILANCIA E INTELIGENCIA DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL,
PORTUARIO, BIODIVERSO Y ECOTURISTICO DE BUENAVENTURA.

5.1 ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del presente proceso comprende la ejecucion integral por parte del CONTRATISTA de todas las
actividades, suministros, configuraciones y capacitaciones necesarias para la puesta en funcionamiento de
la tecnologia requerida, conforme a los siguientes componentes principales:

1. Suministro e Integracion de Equipamiento

e Kits de Sistemas Aéreos No Tripulados (UAV/Drones): Entrega de la cantidad de kits especificada
(con sus respectivas aeronaves, sensores/camaras térmicas y épticas de alta definicion, controles
remotos, baterias de alta duracion, maletines de transporte de alto impacto, hélices de repuesto y
accesorios operativos).

e Sistemas de Deteccion Antidron: Suministro de equipos (portatiles o fijos) capaces de detectar,
identificar y rastrear la presencia de vehiculos aéreos no tripulados e indicar la ubicacién del
piloto/aeronave en el radio de accion definido.

e Sistemas de Inhibicion/Neutralizacion (CUB/Jamming): Entrega de dispositivos capaces de
neutralizar o interrumpir sefiales de control, telemetria y navegacion (GPS/GNSS) de aeronaves no
autorizadas, garantizando el cumplimiento de la normativa vigente en materia de uso del espectro
radioeléctrico y coordinacién con el Ministerio de TIC y Fuerzas Publicas.
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2. Configuracion, Puesta a Punto y Pruebas

Configuracion inicial de hardware y software de todos los componentes (UAVS, sensores y sistemas
antidron).

Enlazado de frecuencias, calibracion de sensores y actualizacion de firmware a las Gltimas versiones
estables.

Ejecucion de Pruebas de Aceptacion en Campo (FAT/SAT) en la jurisdiccion del Distrito de
Buenaventura, verificando alcance, autonomia, resolucion térmica/éptica, precision de deteccion y
efectividad de inhibicion.

3. Transferencia de Conocimiento y Capacitacion

Programa de Capacitacion Operativa y Técnica: Imparticion de formacidn tedrica y practica dirigida
al personal designado por el Distrito o la Fuerza Plblica operadora en Buenaventura.

Contenido minimo: Pilotaje técnico, protocolos de operacion segura, mantenimiento preventivo de
primer nivel, interpretacion de alertas de deteccion e inhibicion operativa responsable.
Certificacion: Expedicién de certificados de asistencia y/o acreditacién técnica a los participantes
capacitados.

6. CODIGO CLASIFICADOR UNSPSC:

Teniendo en cuenta lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.5.2 del decreto 1082 de 2015 y segln el SISTEMA
DE CODIFICACION ESTANDAR DE PRODUCTOS DE NACIONES UNIDAS — UNSPSC, La
clasificacion de los bienes y servicios, de conformidad con la Clase (tercer nivel), y de acuerdo con el objeto
del presente proceso de contratacion, es la siguiente:

CLASIFICACIO

N UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
Magquinaria,
Maquinaria y Accesorios para equipoy Manejo del Web y
23153200 Manufactura y Procesamiento suministros de = maquinaria de control y
Industrial procesos equipo y suministros
industriales
Vehiculos Comerciales, Militares Aeronave de alas
25131600 y Particulares, Accesorios y Aeronaves giratorias civil y
Componentes comercial
Vehiculos Comerciales, Militares Aeronaves de ala fija
25131700 y Particulares, Accesorios y Aeronaves s
militar
Componentes
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N UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
Vehiculos Comerciales, Militares Avion militar de ala
25131900 y Particulares, Accesorios y Aeronaves . X
giratoria
Componentes
Vehiculos Comerciales, Militares coﬁqlStgr:‘;Steﬁ Slsten:]zsvge:é'i[gzuon y
25201600 y Particulares, Accesorios y pon y gacl
C equipos aeroespacial y
omponentes .
aeroespaciales componentes
Vehiculos Comerciales, Militares Coﬁq‘“g;:ﬁé Sistemas relacionados
25201700 y Particulares, Accesorios y ep UinoS Y con las comunicaciones
Componentes quipo: de vuelo
aeroespaciales
Difusién de Tecnologias de .
43233200 Informacién y Software Software de se_gurldad
C y proteccion
Telecomunicaciones
Equipos y Suministros de .
Defensa, Orden Publico, Sfegurld_ad, Equipo de vigilancia y
46171600 o L vigilancia'y o
Proteccion, Vigilancia y q i deteccidn
. eteccion
Seguridad
Servicios Pablicos y Servicios -
83121600 Relacionados con el Sector :SerV|C|os_(,:ie Centros de informacion
o informacién
Pablico
Servicios de Defensa Nacional, Seguridad y Servicios de sistemas
92121700 Orden Publico, Seguridad y proteccién ;
L de seguridad
Vigilancia personal

Como lo define el Decreto 1082 de 2015, el Clasificador de Bienes y Servicios es el “Sistema de codificacion
de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC”. De esta
manera, desde la Agencia Nacional de Contratacion Pablica se ha entendido como una metodologia
uniforme de codificacién utilizada para clasificar productos y servicios fundamentada en un arreglo
jerarquico y en una estructura ldgica. La principal utilidad de este sistema de clasificacion es codificar
productos y servicios de forma clara ya que se basa en estandares acordados por la industria.

Esta codificacion aporta al analisis de demanda y gasto de las entidades publicas, permitiendo realizar entre
otras, el andlisis de gastos de la entidad, facilitando a las entidades el desarrollo de estrategias de adquisicion
y oportunidades de obtener mayor valor por dinero, asi como explotar capacidades del comercio electronico,
tanto a nivel nacional como internacional. Por tal motivo, facilita que en el Sistema Electronico de
Contratacion tanto entidades estatales, desde su etapa de planeacion, especificamente dentro del Plan Anual
de Adquisiciones, enuncien a los potenciales proveedores sus necesidades, asi como a los proveedores,
decantar entre los multiples bienes y servicios que una entidad publica pueda necesitar.
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7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION:

El presupuesto oficial del proceso es de MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($1.226.586.671),
incluidos todos los costos directos e indirectos asociados a la adquisicion, asi como los tributos nacionales,
departamentales y municipales que se causen para la suscripcidn, legalizacidn y ejecucion del contrato, IVA
y demaés costos asociados.

8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 126 del 26 de enero del 2026, por valor de SEIS MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS M/Cte., ($6.699.067.966,00).

9. FORMA DE PAGO:

La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL — CORPOVALLE cancelara el
valor del contrato mediante pagos parciales de la siguiente manera:

- Actas parciales que entre ellos sumen maximo el 90% del valor total del contrato, previa suscripcion
del informe por parte del supervisor del contrato, presentacion de la factura electrénica
correspondiente y certificacion de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales.

- Un dltimo pago correspondiente al 10% del valor del contrato una vez se entregue la totalidad de
KITS DE SISTEMAS AEREOS NO TRIPULADOS (DRONES) Y DISPOSITIVOS DE
DETECCION E INHIBICION ANTIDRON instalados, configurados, integrados y puestos en
funcionamiento, ademas de la realizacion de las capacitaciones y soporte técnico de los sistemas
aéreos no tripulados (UAV), sistemas de deteccion antidron y sistemas de inhibicion o
neutralizacion, previa suscripcion del acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato, presentacion de la factura electrénica correspondiente y certificacion de pago de aportes
al sistema de seguridad social y parafiscales.

Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las contribuciones de orden
nacional, departamental y municipal correspondientes.

Concepto | Porcentaje

RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO (De acuerdo con la Normatividad Colombiana)
RETENCION EN LA FUENTE (De acuerdo con la Normatividad Colombiana)

IVA (De acuerdo con la Normatividad Colombiana)
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10. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucién del contrato sera de cuatro (04) meses, término contado a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segun lo contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

11. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Para todos los efectos legales, el lugar de ejecucion del contrato sera el Distrito de Buenaventura.
El domicilio contractual seré en la ciudad de Santiago de Cali.

12. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprenden de la Constitucion Politica de Colombia, de las
particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros
documentos del proceso y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, el contratista,
entre otras, realizard las siguientes actividades:

1. Cumplir con el objeto del contrato ejecutando integralmente las actividades de suministro,
instalacion, configuracion, integracion, puesta en funcionamiento, capacitacion y soporte técnico
de los sistemas aéreos no tripulados (UAV), sistemas de deteccidn antidron y sistemas de inhibicion
o neutralizacion, de conformidad con la propuesta presentada, los estudios previos, el pliego de
condiciones, sus anexos, adendas y los demas documentos que hacen parte integral del contrato.

2. Suministrar, instalar e integrar los equipos objeto del contrato bajo las condiciones técnicas y
operativas establecidas por CORPOVALLE y conforme a las especificaciones exigidas en los
documentos del proceso.

3. Mantener durante toda la ejecucion del contrato los precios ofertados para los bienes, servicios,
actividades de configuracién, capacitacién, instalacion y demas componentes incluidos en la
propuesta presentada.

4. Entregar todos los bienes objeto del contrato completamente nuevos, originales, de primera calidad,
libres de defectos de fabricacion y de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el
proceso de seleccion y en la propuesta presentada.

5. Realizar la entrega, instalacion e integracion de los equipos de manera directa, sin intermediarios,
garantizando la adecuada manipulacidn, transporte y puesta en funcionamiento de los mismos.
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10.

11.

12.

13.

14.

Ejecutar la configuracion inicial del hardware y software de todos los equipos suministrados,
incluyendo el enlazado de frecuencias, calibracion de sensores, parametrizacion de los sistemas y
actualizacion del firmware a las versiones estables recomendadas por el fabricante.

Realizar la puesta en funcionamiento integral de los sistemas suministrados, verificando su correcta
interoperabilidad y funcionamiento conforme a las condiciones técnicas requeridas.

Ejecutar las pruebas de aceptacion en fabrica y/o en sitio (FAT/SAT), o aquellas equivalentes
previstas en el anexo técnico, demostrando el cumplimiento de las especificaciones relacionadas
con alcance, autonomia, calidad de imagen, precision de deteccion, funcionamiento de sensores,
efectividad de los sistemas de inhibicién y demas parametros establecidos por la Entidad.

Garantizar que los sistemas de inhibicién o neutralizacién sean suministrados y configurados en
estricto cumplimiento de la normativa vigente relacionada con el uso del espectro radioeléctrico y
las disposiciones expedidas por las autoridades competentes.

Proporcionar soporte técnico directo del fabricante o de un distribuidor autorizado durante la
ejecucion del contrato y durante el término de la garantia, garantizando la atencion de incidentes,
mantenimiento, actualizacion y correcto funcionamiento de todos los equipos y sistemas
suministrados.

En caso de requerirse bienes o servicios adicionales no incluidos en el formato de oferta econémica,
estos Unicamente podran ejecutarse previa autorizacion escrita del supervisor del contrato y
validacion del ordenador del gasto.

Reemplazar durante la vigencia de las garantias comerciales y contractuales cualquier equipo,
componente, accesorio o software que presente fallas, defectos de fabricacion, funcionamiento
inadecuado o incumplimiento de las especificaciones técnicas, utilizando exclusivamente partes
originales del fabricante.

Garantizar que todos los bienes, accesorios, licencias, componentes de software y demas elementos
suministrados cumplan plenamente con las especificaciones técnicas establecidas en el proceso de
seleccion. En caso de incumplimiento, CORPOVALLE podré rechazar los bienes sin que ello
genere reconocimiento econémico adicional.

Permitir al supervisor del contrato realizar todas las verificaciones técnicas, funcionales y
documentales necesarias antes de la aceptacion de los bienes y servicios. Cuando existan
observaciones, el contratista debera efectuar las correcciones o reemplazos requeridos sin costo
adicional para la Entidad.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Reemplazar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al requerimiento efectuado por el
supervisor cualquier equipo, accesorio 0 componente que presente deterioro, fallas, defectos o
incumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas.

Desarrollar el programa de capacitacion tedrico-practico dirigido al personal designado por la
Entidad y/o por la Fuerza Pablica, conforme al contenido minimo establecido en el anexo técnico,
incluyendo la operacién de los UAV, protocolos de seguridad operacional, mantenimiento
preventivo de primer nivel, interpretacion de alertas de los sistemas antidron y operacion
responsable de los sistemas de inhibicion.

Expedir los certificados de asistencia y/o acreditacion técnica correspondientes a los participantes
gue culminen satisfactoriamente el proceso de capacitacion.

Entregar toda la documentacion técnica correspondiente a los equipos suministrados, incluyendo
fichas técnicas, manuales de operacion, mantenimiento, instalacion, catalogos, licencias,
certificados de garantia, documentacién del fabricante y demas informacidén necesaria para la
adecuada operacién y mantenimiento de los sistemas.

Asumir todos los costos de transporte, embalaje, seguros, cargue, descargue, instalacién,
configuracion, integracion, pruebas, capacitacion y puesta en funcionamiento de los equipos, sin
generar costos adicionales para CORPOVALLE.

Informar oportunamente al supervisor cualquier situacién que pueda afectar el normal desarrollo
del contrato o el cumplimiento de sus obligaciones.

Presentar los informes técnicos y administrativos que solicite el supervisor del contrato, incluyendo
los soportes de instalacion, configuracién, pruebas, capacitacion y puesta en funcionamiento.

Garantizar la disponibilidad de personal técnico idéneo y certificado para ejecutar las actividades
de suministro, instalacion, configuracion, integracion, pruebas y capacitacion previstas en el
contrato.

Responder por el cumplimiento de las normas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), de conformidad con la Resolucion 0312 de 2019 y las demas normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan, respecto del personal vinculado para la ejecucion del contrato.

Cumplir las normas de seguridad industrial, gestion ambiental, bioseguridad y demas disposiciones
legales aplicables durante la ejecucion del contrato.

Constituir y mantener vigentes las garantias exigidas por la Entidad durante el término establecido
en el contrato.
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26. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza, alcance y objeto del contrato, asi como aquellas

previstas en los documentos del proceso de seleccion y en la normatividad vigente.

12.1 OBLIGACIONES GENERALES

EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar el objeto del presente contrato y a desarrollar las actividades
especificas en las condiciones pactadas en las clausulas primera y segunda del contrato. Adicionalmente se
obliga a:

1.

Desarrollar a plenitud el objeto del contrato, dentro de los términos y condiciones establecidos en
este documento, la propuesta.

2. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y
obligaciones definidas en el Contrato, incluyendo su Anexo Técnico, Pliegos de Condiciones y
demas documentos del proceso de seleccion, asi como mantener vigente durante la ejecucion del
contrato los precios ofertados.

3. Comunicarle a la entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica,
ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

4. Entregar los bienes objeto del contrato nuevos, en buen estado y libres de defectos o vicios ocultos,
garantizando que cuentan con plena idoneidad para el desarrollo de las funciones a las cuales se
encuentran destinados.

5. Cumplir con el objeto del Contrato en la forma y tiempo pactados, exigiendo el cumplimiento de
condiciones técnicas, juridicas, econémicas y administrativas exigidas en el Contrato.

6. EIl Contratista asumira en el suministro de los bienes objeto del contrato las obligaciones del
vendedor como productor, conforme a la regulacion de proteccion al consumidor.

7. Garantizar que los bienes que se entregan se encuentran libres de todo gravamen o impuesto y que
tiene los derechos para su venta y/o licenciamiento

8. Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo al &rea supervisora.

9. EICONTRATISTA debera garantizar que, en caso de requerirse transporte, éste debe cumplir con
todos los requisitos y permisos legales expedidos por la autoridad competente.

10. Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del
Contrato Ilegue a conocer, la obligacion debera ser cumplida por el CONTRATISTA aln después
de terminado el proyecto.

11. Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL
y aportes parafiscales y garantizar que todo el personal subcontratado cuente con seguridad social
integral.

12. Obligaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo:

a. El contratista debera cumplir con las normas reglamentarias sobre seguridad y salud en el trabajo,
medicina preventiva, higiene y seguridad industrial y los demas aspectos inherentes que han sido
establecidos o establezca la ley y los entidad s de control, adoptar y garantizar el cabal cumplimiento
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

de los protocolos y recomendaciones de bioseguridad proferidos por la OMS y autoridades locales
en la materia y demas reglas que se establezcan sobre el tema. Cuando aplique.

El contratista debera garantizar las condiciones de seguridad de su personal, asi como de los equipos
propios o de la empresa; para esto deberd disponer de procedimientos estandarizados para las
actividades de alto riesgo y garantizar mecanismos verificables de control operativo.

El contratista debera reportar a la ARL y EPS, atencion en salud e investigacion de los incidentes
y accidentes de trabajo presentados durante el desarrollo de las actividades objeto del contrato.
Cuando apligue.

El contratista debera suspender trabajos del contratista si éstos no se ajustan a los estandares de
seguridad establecidos por normas técnicas nacionales o internacionales o a la normatividad
vigente. Cuando aplique.

El contratista deberd brindar capacitaciones periddicas a su personal en el manejo de los riesgos
propios de las actividades desarrolladas. Cuando aplique.

El contratista debera adoptar y garantizar el cabal cumplimiento de los protocolos y
recomendaciones de bioseguridad proferidos por la OMS y autoridades locales en la materia.
Cuando apligue.

Las obligaciones que se deriven del presente Contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida
por la entidad, de tal manera que se garantice el cumplimiento de los objetivos especificos y
generales del proyecto.

Atender los requerimientos que imparta la persona encargada de la vigilancia y control, tendiente a
la buena ejecucion del objeto contractual.

Destinar los recursos para el cumplimiento del objeto del Contrato y bajo ninguna circunstancia
utilizarlo para el pago de otro tipo de obligaciones, cualquiera que fuere su cuantia.

Reportar a CORPOVALLE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
desembolsar el valor derivado de la ejecucién del presente Contrato o Contrato.

Enviar con cada informe de supervision, factura electronica y el informe de actividades, acatando
las directrices por parte de CORPOVALLE para el envio de los documentos de pago.

Entregar a CORPOVALLE el cronograma de entrega de los bienes objeto de este contrato, asi como
un plan de trabajo para la ejecucién de las obligaciones derivadas del mismo, detallado con sus
fases, actividades, responsabilidades y tiempos.

Si en virtud de una orden judicial, se retienen o se prohibe el uso de los bienes objeto del contrato,
el contratista debera reemplazarlos por otros de igual o mejor calidad en forma inmediata.

Dejar los lugares donde se entregaran los bienes en las mismas condiciones de aseo y orden en que
se encontraban antes de los trabajos.

Entregar toda la documentacién correspondiente a los bienes objeto del contrato necesarios para
demostrar su debido tramite de importacion si hubiere lugar al mismo, tales como certificado de
importacion, manifiesto aduanero, y deméas documentos necesarios.

Cumplir con las directrices y lineamientos que la entidad defina y permitir que se efectle el
seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Contrato.
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23. Designar de su personal, a la persona que se encargard de atender en forma directa los
requerimientos de CORPOVALLE, durante la ejecucion del contrato y por toda la vigencia de las
garantias que lo amparan.

24,

25.

Suscribir las garantias establecidas en la clausula de Garantias, y mantener actualizada la vigencia
de cada una de ellas, acorde a los plazos y condiciones alli establecidas.
Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y pension y

presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003 y demés que las

adi

cionen, complementen o modifiquen.

26. Las demas inherentes al objeto del contrato.

13. CONDICIONES Y/O CARACTERISTICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A
CONTRATAR — REQUISITOS TECNICOS MINIMOS:

De acuerdo con el documento técnico del proyecto, los bienes y servicios requeridos por CORPOVALLE
se sustentan en el documento técnico del proyecto y se detallan en la siguiente tabla:

No ACTIVIDADES UNIDAD CANT
Implementar recursos tecnol6gicos de vigilancia aérea para el monitoreo
1 preventivo, la observacién en tiempo real y el apoyo operativo a patrullas Dron 2
en tierra, especialmente en zonas de dificil acceso
SUB-ACTIVIDADES
No Las subactividades asociadas representan los componentes necesarios para | UNIDAD CANT
cada unidad funcional de la actividad.
Adquisicién de sistemas aéreos remotamente tripulados (drones)
11 equipados con sensores Opticos y térmicos, estacién de control y Unidad 1
' accesorios operativos para el monitoreo preventivo y apoyo a operaciones
en tierra.
Capacitacion técnica y operacional en el uso, maniobrabilidad y pilotaje .
1.2 . . . Unidad 1
de los sistemas aéreos remotamente tripulados.
No ACTIVIDADES UNIDAD CANT
2 Implementar sistema fijo de Deteccion Y Neutralizacién Contra UAVs Sistema 1
(DRONES) Antidron
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No ACTIVIDADES UNIDAD CANT

SUB-ACTIVIDADES
No Las subactividades asociadas representan los componentes necesarios para UNIDAD CANT
cada unidad funcional de la actividad.

Adquisicién de un sistema tecnoldgico de deteccion e inhibicion de
2.1 radiofrecuencia para contramedidas de aeronaves no tripuladas, con su Unidad 1
respectivo equipamiento y accesorios de transporte e instalacion.

Capacitacion técnica y operativa para la administracion y uso del

2.2 sistema de contramedidas C-UAS.

Unidad 1

NOTA: Los costos asociados a la nacionalizacion y entrega de los bienes seran asumidos por el
contratista.

14. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

La modalidad de seleccion en consideracion a la naturaleza del objeto que se pretende contratar y la cuantia
del mismo, establecido por el presupuesto oficial asignado, es la de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia,
segun lo previsto en el literal b, numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, toda vez que “seran
causales de seleccion abreviada las siguientes: (...) Para las entidades que tengan un presupuesto anual
superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios
minimos legales mensuales (...), y el procedimiento aplicable es el determinado por el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que lo adicionen o modifiquen.

La escogencia de la modalidad en particular se realizé en concordancia con el analisis del sector realizado
y anexado al presente documento donde se viabilizo que la contratacion establecié el presupuesto oficial
dentro de los rangos de la menor cuantia de la Entidad.

En virtud de ello, la modalidad de seleccion es en consideracion a la cuantia del mismo, establecido por el
presupuesto oficial del proceso. Por lo tanto, el presente proceso de seleccién corresponde a una
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, segln lo previsto en el literal b, numeral 2° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el procedimiento aplicable es el determinado por el Decreto 1082 de
2015.

Son aplicables a este proceso de seleccion las normas previstas en la Constitucion Politica, el Estatuto
General de la Contratacion de la Administracion Publica — Ley 80 de 1993-, la Ley 1150 de 2007, ambas
modificadas por la Ley 1882 de 2018, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 019 de 2012, el Decreto 1082 de
2015 y demas normas que lo adicionen o modifiquen.
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15. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluaciéon y a
mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan
ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus
propuestas en los aspectos gque otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones.
Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron
solicitados, durante la etapa de evaluacion, y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de
evaluacion, es decir, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir del dia habil siguiente a
la expedicién del informe de evaluacion.

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacién la ausencia de requisitos
o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacion con los
requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate v,
por ende, no los haya requerido, podra hacerlo posteriormente, otorgandole al Proponente un término igual
al establecido para el traslado del informe de evaluacidn, con el fin de que los allegue. En caso de que sea
necesario, la Entidad ajustara el Cronograma. Lo aqui descrito también aplicara cuando la observacion a la
oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de evaluacion.

Los adelantados en el SECOP |1 se subsanaran por medio de mensajes, en la forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde la presentacion de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas
y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia.

16. LIMITACION A MIPYME

De conformidad con lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la presente
convocatoria NO podra limitarse a MIPYMES, en atencion a que el presupuesto de este proceso de
seleccion, se encuentra fuera del rango establecido en la norma, en concordancia con el umbral de
convocatoria establecido por Ministerio de Comercio, Industria y Turismo publicado en la pagina web de
Colombia Compra Eficiente.

Se verificaron las condiciones establecidas para limitar las convocatorias a Mipyme, encontrando que de
acuerdo con el umbral establecido en el articulo 2.2.1.2.4.22 del Decreto 1082 del 2015, modificado por el
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articulo 5 del Decreto 1860 del 2021, este debe ser menor a US $125.000 dolares. De acuerdo con lo
definido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, dicho valor para el 2026 es de $511.708.497
y el actual proceso de seleccion tiene una cuantia de hasta MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE
($1.226.586.671) la cual es mayor al umbral establecido. Por lo anterior, el presente proceso de seleccion
no podréa ser objeto de convocatoria limitada a Mipymes.

17. MANIFESTACION DE INTERES

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccién contardn con un término de tres (3) dias
hébiles contados a partir de la fecha de apertura del proceso de contratacién para manifestar su intencion de
participar.

Para los procesos en SECOP Il el proponente debe manifestar su interés mediante el médulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el
SECORP II.

Tratdndose de consorcio y uniones temporales, su manifestacion debe realizarse desde el usuario del
Proponente Plural. EI proponente plural debe manifestar interés utilizando el médulo correspondiente de
acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP II, y no podra
hacerlo si solamente manifesto interés uno de los miembros del proponente plural desde su cuenta singular.

La manifestacion de interés constituye una condicion de procedibilidad para participar, so pena de rechazo
de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestd interés, y debe hacerlo en la forma
individual o como proponente plural, segin como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma
de proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo,
es posible reducir el nimero de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una
estructura plural, se tomara como valida Gnicamente la primera en el tiempo, y las demas se desestimaran.
Por lo tanto, tratandose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta
conducta, se desestimaran las demés manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales
donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes.

La Entidad NO realizara el sorteo de que trata el articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015.

18. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL - CORPOVALLE, previo los
estudios correspondientes y el analisis comparativo de las propuestas, adjudicaré al proponente que obtenga
la mayor puntuacion, resultado de la sumatoria de los CRITERIOS DE EVALUACION Y SU
JUSTIFICACION descritos en el numeral 19, y se ajuste a los documentos estudios previos y pliego de
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condiciones de acuerdo a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018,
Decreto 1860 de 2021, el Manual de Contratacion y que sea la méas favorable para la Entidad.

El andlisis de las ofertas se realizara en dos etapas de la siguiente manera:

1. La primera correspondiente a la verificacion de los requisitos habilitantes.
2. La segunda es la verificacion de los factores de ponderacion.

Conforme a lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018, la capacidad juridica, experiencia, capacidad financiera, capacidad de
organizacion de los proponentes y requisitos técnicos minimos, serdn objeto de verificacion de
cumplimiento incluso en el RUP como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién
y no otorgaran puntaje, pues solo se verifica la capacidad del proponente, y verificard la informacion
adicional que no deba constar en el RUP, mediante la presentacién de los documentos de acreditacion
necesarios.

Dado que el cumplimiento de los requisitos habilitantes es fundamental, sélo aquellas propuestas que
superen dicho andlisis pasaran a la segunda etapa. Para este efecto debe tenerse en cuenta que el paragrafo
primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018 articulo 5°, paragrafo
1° donde establece la posibilidad de subsanarlos hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Bajo tal consideracion, se solicitard a cada uno de los proponentes en igualdad de condiciones los requisitos
de que adolezca la propuesta y que no sean necesarios para asignar puntaje.

De conformidad con las disposiciones aplicables a la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia y con los
criterios de evaluacion establecidos en el Pliego de Condiciones, la Entidad adjudicara el proceso al
proponente cuya oferta resulte mas favorable para la Entidad, previa verificacion del cumplimiento de los
requisitos habilitantes y aplicacién de los factores de ponderacion definidos para el proceso.

El contrato se suscribird por el valor de la oferta econdmica del proponente adjudicatario, sin exceder el
presupuesto oficial establecido para el presente proceso de seleccion.

Asi las cosas, la verificacion de los requisitos habilitantes se hard de conformidad con las condiciones
establecidas por la Entidad y los factores a evaluar seran los siguientes:

FACTORES HABILITANTES

CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE/ NO CUMPLE

CONDICIONES DE EXPERIENCIA CUMPLE/ NO CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE/ NO CUMPLE

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE/ NO CUMPLE

REQUISITOS TECNICOS MINIMOS CUMPLE/ NO CUMPLE
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Los requisitos habilitantes no otorgan puntaje, sino que verifican la capacidad del proponente.

La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL - CORPOVALLE, podra de
oficio o a solicitud de parte, verificar la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion aportada por
los proponentes, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades respectivas de donde
provenga la informacion.

La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL - CORPOVALLE, se reserva el
derecho de verificar la informacién presentada por el proponente para la acreditacion de las exigencias
establecidas y/o solicitar aclaraciones y/o subsanaciones, en cualquier estado que se encuentre el proceso
de seleccion.

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o union temporal estos factores habilitantes se
entenderan cumplidos cuando en suma de cada uno de los intervinientes en el consorcio o unién temporal,
satisfagan los requisitos minimos del proceso de seleccion.

La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL - CORPOVALLE, solicitara a
cada uno de los proponentes, en igualdad de condiciones los requisitos de aquellos que adolezca la
propuesta. Todos aquellos documentos solicitados para ser subsanada la propuesta deberan ser entregados
en el plazo establecido por la entidad; dicho plazo es perentorio y preclusivo, por consiguiente, sino subsana
correctamente la informacion o documentacion solicitada sera causal de rechazo de la oferta.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo
con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros
sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 18 — Capacidad
Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

El analisis de las ofertas se realizara en dos etapas de la siguiente manera:

1. La primera correspondiente a la verificacion de los requisitos habilitantes.
2. La segunda es la verificacion de los factores de ponderacion.
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Conforme a lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015y la Ley 1882 de 2018, la capacidad juridica, experiencia, capacidad financiera, capacidad de
organizacion de los proponentes y requisitos técnicos minimos, seran objeto de verificacion de
cumplimiento incluso en el RUP como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién
y no otorgaran puntaje, pues solo se verifica la capacidad del proponente, y verificard la informacién
adicional que no deba constar en el RUP, mediante la presentacién de los documentos de acreditacion
necesarios.

Dado que el cumplimiento de los requisitos habilitantes es fundamental, s6lo aquellas propuestas que
superen dicho analisis pasaran a la segunda etapa. Para este efecto debe tenerse en cuenta que el paragrafo
primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018 articulo 5°, paragrafo
1° donde establece la posibilidad de subsanarlos hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Bajo tal consideracion, se solicitara a cada uno de los proponentes en igualdad de condiciones los requisitos
de que adolezca la propuesta y que no sean necesarios para asignar puntaje.

Asi las cosas, la verificacion de los requisitos habilitantes se hara de conformidad con las condiciones
establecidas por la Entidad y los factores a evaluar seran los siguientes:

FACTORES HABILITANTES
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE/ NO CUMPLE
CONDICIONES DE EXPERIENCIA CUMPLE/ NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE/ NO CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE/ NO CUMPLE
REQUISITOS TECNICOS MINIMOS CUMPLE/ NO CUMPLE

Los requisitos habilitantes no otorgan puntaje, sino que verifican la capacidad del proponente.

La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL - CORPOVALLE, podra de
oficio o a solicitud de parte, verificar la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacién aportada por
los proponentes, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades respectivas de donde
provenga la informacion.

La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL - CORPOVALLE, se reserva el
derecho de verificar la informacién presentada por el proponente para la acreditacion de las exigencias
establecidas y/o solicitar aclaraciones y/o subsanaciones, en cualquier estado que se encuentre el proceso
de seleccién.

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o union temporal estos factores habilitantes se
entenderan cumplidos cuando en suma de cada uno de los intervinientes en el consorcio o unién temporal,
satisfagan los requisitos minimos del proceso de seleccion.
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La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL - CORPOVALLE, solicitara a
cada uno de los proponentes, en igualdad de condiciones los requisitos de aquellos que adolezca la
propuesta. Todos aquellos documentos solicitados para ser subsanada la propuesta deberan ser entregados
en el plazo establecido por la entidad; dicho plazo es perentorio y preclusivo, por consiguiente, sino subsana
correctamente la informacion o documentacion solicitada sera causal de rechazo de la oferta.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos

B.

habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo
con las reglas del Pliego de Condiciones.

Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros
sin domicilio o0 sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 18 — Capacidad
Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.

18.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre
y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

E.

Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas
nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia y que se encuentren debidamente
constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.
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C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8° de la Ley 80 de
1993, en la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4° del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley

1474 de 2011 y demés disposiciones legales vigentes que consagran inhabilidades
incompatibilidades para contratar con la entidad.

D. No estar reportados en el Gltimo Boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.
Esta disposicién aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio
en Colombia. Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en
Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen
inhabilidad para contratar con el Estado.

E. No estar en un proceso de liquidacion obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de
concurso de acreedores segun la ley aplicable; dicha afirmacion se entendera prestada con la
suscripcion de la Carta de presentacion de la propuesta.

CORPOVALLE debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238
de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional
— Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo
Nacional de Policia y Convivencia.

Asi las cosas, se procedera con la verificacion de los siguientes requisitos:

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta el cual debe ir firmado
por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por el
apoderado.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la
informacion solicitada.

El proponente deberd presentar la carta de presentacion de la propuesta, segin el modelo suministrado
por la entidad en el Anexo correspondiente del pliego de condiciones, esto es, el Formato 1 — Carta de
Presentacion de la Oferta, el cual, deberd estar firmada por el proponente: persona natural,
representante legal para personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o
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unién temporal, o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del
poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta o participar en todo el
proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento el poder
debera ser anexado con las formalidades exigidas en el pliego junto con la carta de presentacion de la
propuesta, antecediendo a la firma se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe
la oferta.

Si se trata de un proponente plural, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7°
de la Ley 80 de 1993, debera crear la cuenta de la unién temporal o el consorcio a través del SECOP I,
donde ademas se sefialan los porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes y presentar la
oferta desde esa cuenta.

En la carta de presentacion el oferente ya sea en forma individual, en unién temporal o consorcio debera
manifestar bajo la gravedad de juramento que no esta incurso en inhabilidades o incompatibilidades de
que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993 o el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley
1474 de 2011, asi como lo establecido en la normativa que las modifica o adiciona.

Del mismo modo se indicaré bajo la gravedad de juramento que los recursos de la empresa que representa
provienen de actividades licitas.

B. MANIFESTACION DE INTERES

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccién contardn con un término de tres (3) dias
habiles contados a partir de la fecha de apertura del proceso de contratacion para manifestar su intencion de
participar.

El proponente debe manifestar su interés mediante el médulo correspondiente, de acuerdo con la Guia para
manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP IlI.

La manifestacion de interés constituye una condicidn de procedibilidad para participar, so pena de rechazo
de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestd interés, y debe hacerlo en la forma
individual o como proponente plural, segin como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma
de proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo,
es posible reducir el nimero de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una
estructura plural, se tomard como valida Gnicamente la primera en el tiempo, y las demas se desestimaran.
Por lo tanto, tratdndose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta
conducta, se desestimaran las demas manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales
donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes.
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C. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

Si el proponente es persona natural y tiene la calidad de comerciante, de acuerdo con lo establecido en el
Codigo de Comercio, debera acreditar su inscripcion vigente en el Registro Mercantil, mediante el
certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha no superior a treinta (30)
dias calendario, en el que consten las actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso
de seleccion.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

D. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

A. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

1. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

2. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.

3. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no serd inferior
a la del plazo del contrato y un afio mas.
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4. Siel Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por
parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

5. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

6. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
deberén estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y
474 del Codigo de Comercio.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de
esta Ultima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida
en Colombia, deberé acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

E. Personajuridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad
con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como
minimo los siguientes aspectos:

I Nombre o razdn social completa.
II.  Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a

la persona juridica.

Il Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Contratacion.
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a

la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizaciéon o documento correspondiente del 6rgano social competente
respectivo para cada caso.
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V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII.  Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en
la que conste que: i) no existe autoridad o entidad que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la
informacién requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectta la declaracién, asi como de las demas personas que puedan representar y
vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia
y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones,
organos de direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el
cual se verificara:

. Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia.

. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

. La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

. Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,

deberéa acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por el entidad , determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
por tanto su rechazo.

. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
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D. AUTORIZACION PARA CONTRATAR

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura requiere autorizacion de sus érganos de direccidén para presentar oferta y
suscribir el contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacion la cual debera ser previa a
la fecha de presentacion de la oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde
previamente la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo por el valor del presupuesto
oficial del proceso de seleccion.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus integrantes debera estar facultado
para contratar por la totalidad del presupuesto oficial.

Para las Uniones temporales, los representantes legales deberan estar facultados para contratar por el valor
del presupuesto.

E. PROPONENTES PLURALES

Los consorcios y uniones temporales son contratos de colaboracidn, en los que un nimero plural de personas
naturales o juridicas buscan consolidar esfuerzos para presentar una propuesta a una Entidad Estatal,
celebrar un contrato, ejecutar una obra o trabajo, aprovisionar al Estado de alguin bien o servicio, y en
general, para el desarrollo de cualquier actividad comercial para el Estado. De acuerdo con la ley, los
consorcios y uniones temporales tienen capacidad para contratar, obligarse y ser sujetos de derechos; Sin
embargo, la existencia de este contrato no implica la creacion de una persona juridica pues su creacion se
hace a través de un documento privado que es suscrito por las partes Gnicamente para efectos de la
presentacién de una oferta en un Proceso de Contratacion y la posterior celebracién y ejecucion del contrato
en caso de resultar adjudicatarios.

Los consorcios o uniones temporales son ficciones juridicas contractuales creadas para un unico fin, se debe
tener en cuenta que la capacidad juridica se encuentra limitada al objeto del proceso de seleccidn en el que
van a participar, por tal motivo, no puede existir un consorcio o unién temporal con un objeto abierto, puesto
gue dicha uni6én no constituye una persona juridica; Asi como tampoco un Unico usuario de proponente
plural creado en la plataforma de SECOP Il puede tener participacion en un cimulo de procesos.

Ni tampoco un usuario que haya sido seleccionado para la ejecucion de un determinado contrato, tendra
capacidad juridica para presentarse en otro, puesto que su creacion se encuentra limitada Gnicamente para
aquel en el cual ya se encuentra en ejecucién de un contrato, esto Ultimo puesto que un proponente plural
gue ya ha sido seleccionado crea un expediente contractual independiente donde se registra todos los
aspectos de ejecucion incluido los procesos de incumplimiento en el caso que resulte sancionado en alguno.
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En tal sentido, se aclara que este documento representa el alcance y limites de participacién en un Gnico
proceso de contratacion, siendo responsabilidad de sus conformantes la veracidad y cuidado en el manejo
del usuario de proponente plural tanto en su contenido contractual como en la plataforma SECOP |I.

Por lo indicado anteriormente, este contrato de asociacion bajo la modalidad seleccionada ya sea consorcio
0 unidn temporal, al representar la capacidad juridica del proponente, no es un documento Unicamente de
caracter habilitante, sino que es el marco para la existencia y participacion en un Unico proceso de
contratacion, el cual no es objeto de subsanacién en su contenido, respecto de su objeto o participacion, es
decir no se podrd modificar las condiciones indicadas al momento de presentar su oferta, pues dicho cambio
podria alterar aspectos para la evaluacion juridica y financiera que podria representar una mejora frente a
los demas participantes.

Lo anterior, ratificado por Colombia Compra en su concepto unificado CU — 636 de 2025, el cual establece

“Por consiguiente, “el proponente plural debera estar debidamente constituido dentro de cada uno de los
procesos en que desee participar, es decir, es deber de los proponentes realizar la respectiva inscripcion del
proponente plural de manera individual a cada proceso en el que pretende postularse de acuerdo con las
condiciones de uso del SECOP I, sin la posibilidad de usar un mismo usuario para varios procesos de
contratacion”. Considerando lo anterior, si un proponente plural desea participar nuevamente en un proceso
de contratacion desde la plataforma del SECOP 1, tendré que crear una nueva cuenta en la que cumpla los
requisitos para su creacion. Por consiguiente, debera crear una nueva cuenta por cada proceso de contratacion
en el que participe”

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el Proponente
Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se asumira que se trata
de un Consorcio. Los Proponentes deberan incluir como minimo la informacion requerida en
el Formato 2 — Conformacion de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato
2B- UT). Los Proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo
dispuesto en los Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Gltimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion deberé constar en el Formato 2 — Conformacion de Proponente
Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), quien representara
a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se
requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como
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también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidaciéon o cualquier otra acta o
documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se
haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo del contrato y
minimo un afo adicional contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacién.

E. ElProponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podréa ser diferente al
100%.

F. En la etapa contractual no podrdn modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo del entidad . En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los
integrantes serd ineficaz y, por tanto, careceran de efecto.

G. El objeto social de ambas entidades debe estar directamente relacionado con la actividad a la
cual se esta comprometiendo.

H. Si uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estd inhabilitado, tanto para
participar en el proceso, como para firmar el contrato, carece de capacidad de contratacion, o
incumple cualquier otro requisito legal, el consorcio o unién temporal desaparece frente a la
entidad, por lo cual la propuesta sera rechazada y no se tendra en cuenta en el estudio de la
evaluacion y adjudicacion.

I.  Las sanciones, multas, caducidad, incumplimientos o similares, que estén vigentes para un
integrante del consorcio o unién temporal afectaran globalmente al consorcio o unién
temporal o de la cual el afectado haga parte y por tanto su propuesta seréa rechazada.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el
caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de
los anteriores.

Nota 1: cada uno de los integrantes del proponente plural debera acreditar el cumplimiento de los requisitos
de existencia y representacion legal conforme a su naturaleza juridica individual, es decir, lo dispuesto en
los numerales 3.5.1 0 3.5.2, segln corresponda.
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Nota 2: PARA PRESENTARSE COMO PROPONENTE PLURAL EN EL PRESENTE PROCESO, ES
NECESARIO ESTAR REGISTRADO PREVIAMENTE COMO UNION TEMPORAL O CONSORCIO
EN EL SECORP II

F. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES PARA
LA FASE DE PRESENTACION DE OFERTAS:

- PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo
la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el paz y salvo por concepto
de pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional
de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a
ello haya lugar.

No se exigirén las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en los casos
requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016, debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

El proponente persona natural, juridica o proponente plural no podréa encontrarse en mora o sancionado por
alguno de los conceptos mencionados anteriormente, es decir, por concepto de pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar, so pena de
incurrir en causal de rechazo.

- PERSONAS NATURALES.

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.
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Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones
definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez
o0 anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

- PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que
tratan los anteriores numerales.

G. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la entidad, la declaracion
donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el

pago de aportes legales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia

en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

El contratista persona natural, juridica o proponente plural no podra encontrarse en mora o sancionado por

alguno de los conceptos mencionados anteriormente, es decir, por concepto de pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo

Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.
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- ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

H. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria o pasaporte legal,
del representante legal de la persona juridica o de cada uno de los integrantes del proponente plural, segin
sea el caso.

|.  ACREDITACION DE LA SITUACION MILITAR DEFINIDA

Los representantes legales (hombres menores de 50 afios) de las entidades oferentes deben presentar la
libreta militar. En circunstancias especiales se obra de conformidad con la Ley 1780 del 2 de mayo de 2016.

J. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal, deberan presentar con su propuesta el
certificado actualizado del Registro Unico Tributario- RUT expedido por la DIAN, debidamente actualizado
y con fecha de impresion no superior a 30 dias calendario.

NOTA 1: En el evento que el proponente a quien se le adjudique el presente proceso sea un consorcio o
union temporal, debera acreditar la inscripcion en el Registro Unico Tributario- RUT y el nimero de
identificacion tributaria NIT del consorcio o la unién temporal. Para dar cumplimiento a lo anterior debera
remitir el RUT correspondiente, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de la
adjudicacion.

NOTA 2: Para efectos de registro del contrato, una vez adjudicado el presente proceso, el proponente o el
integrante del consorcio o unién temporal, debe informar a nombre de quien se facturara y debera presentar
certificacion bancaria correspondiente.

K. ANTECEDENTES
- Boletin de Responsabilidad fiscal.
Los proponentes y sus representantes legales e integrantes de los consorcios o uniones temporales, segun el

caso, no deben encontrarse reportados en el boletin de responsabilidad fiscal de la Contraloria General de
la Republica, para lo cual la entidad realizara la respectiva verificacion.
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- Certificado de Antecedentes Disciplinarios

Los proponentes y sus representantes legales e integrantes de los consorcios o uniones temporales, segun el
caso, no deberan estar reportado disciplinariamente ante la Procuraduria General de la Nacién (articulo 174
de la ley 734 de 2002).

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes debe cumplir en forma
independiente con este requerimiento, para lo cual la entidad realizara la respectiva verificacion.

- Certificado de Antecedentes Judiciales (Verificacion por parte de la entidad)

La proponente persona natural o el representante legal del proponente persona juridica o consorcio o unién
temporal, no deberéa estar incurso en sanciones penales, para lo cual la entidad realizard la respectiva
verificacion.

- Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas (Verificacion por la entidad)

Para los efectos del Codigo Nacional de Policia, la Entidad harad la verificacion de cada uno de los
representantes legales de las personas juridicas que los integran, donde deben aportar el documento de
identificacion por cada uno de los representantes legales de las personas juridicas que los integran y del
representante de la union temporal o del consorcio.

CORPOVALLE verificara que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de consorcios o
uniones temporales y sus representantes legales, no tengan asuntos pendientes con las autoridades judiciales,
(Policia Nacional) ni reportes que los inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato, ello de
conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el cual prevé las consecuencias por el no pago de
multas.

NOTA 1: Se aclara que, en el evento, de que alguno de los antecedentes aqui solicitados tenga vigente algln
reporte, multa o sancién, y la misma no pueda ser subsanada y/o aclarada ocasiona la inhabilitacion de la
oferta.

NOTA 2: En caso tal que el certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas, se encuentre en estado
en proceso, pendiente, vigente y entre otros, que indique que no ha finalizado su trdmite, el oferente debera
aportar el paz y salvo o pago total de la(s) sancidn(es) que presente el certificado.

- Certificado De Deudores Alimentarios Morosos Redam

Se debera aportar el certificado que acredita la condicion de deudor o no alimentario moroso del
representante legal expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones —
MINTIC, el cual puede ser descargado de forma gratuita desde la Carpeta Digital Ciudadana
https://carpetaciudadana.and.gov.co/ .

Calle 10 # 4 — 47, piso 23 TEL: (+57) (602) 881 8079 corpovalle.co
Edificio Corficolombiana Linea Anticorrupcion: 01-800-0912667
Cali, Valle del Cauca. info@corpovalle.co 35


https://carpetaciudadana.and.gov.co/

Cadigo: FO-GJ-01
Version: 1

Rige: 01/08/2021 ﬁ Co rpoval Ie

Documento técnico

- Certificado De Inhabilidades De Delitos Sexuales Cometidos Contra Menores De 18 Afos -
Ley 1918 De 2018.

El proponente persona natural o el representante legal del proponente persona juridica o consorcio o unién
temporal deberd aportar certificacion que no se registren antecedentes judiciales por delitos sexuales.

Debera presentar Formato 7 — Autorizacion de consulta de delitos sexuales para la Autorizacion de
consulta de inhabilidades de delitos Sexuales Cometidos Contra Menores De 18 Afios -Ley 1918 De 2018.

L. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y/O TRANSPARENCIA (FORMATO NO. 4)

El proponente debe diligenciar el Formato 4 - Compromiso Anticorrupcion y/o Transparencia donde se
estableci6 el compromiso de transparencia, comprometiéndose a actuar en el presente proceso de
contratacién con estricto apego a las normas juridicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y
conforme a los principios de buena fe, transparencia y equidad y entre otros abstenerse de realizar u ofrecer,
directa o indirectamente pagos de comisiones o dadivas, sobornos u otra forma de halago a empleado alguno
de la entidad, o de utilizar medios de presién con ocasion del proceso en el que participd.

En caso de los consorcios o uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes, deberan diligenciar
este formato, en las condiciones establecidas en este pliego y el formato, presentandose con su propuesta.

M. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas juridicas nacionales que se
encuentren inscritas en el Registro Unico de Proponentes (RUP) del Registro Unico Empresarial de la
Camara de Comercio con jurisdiccién en su domicilio principal, salvo las excepciones previstas de forma
taxativa en la ley en cuanto a la inscripcion.

ElI RUP debe ser expedido con un término no mayor de treinta (30) dias calendario a la fecha del cierre para
recibir ofertas y debe encontrarse vigente, actualizado y en firme.

En todo caso, si el proponente obligado no se encuentra inscrito de conformidad con lo exigido en este
numeral, la propuesta serd inhabilitada.

En el evento de presentacion de la oferta, tanto en forma individual como conjunta (consorcios 0 uniones
temporales), el oferente y cada uno de sus integrantes deben encontrarse con la inscripcion vigente,
actualizada y en firme. Los proponentes deberan acreditar su inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, mediante el certificado expedido por la Camara de Comercio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1., del decreto 1082 de 2015.
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Asi las cosas, de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015 “El certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP) debe contener: (a) los bienes, obras y servicios para los cuales esta inscrito
el proponente de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios; (b) los requisitos e indicadores a los
que se refiere el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del mencionado decreto; (c) la informacion relativa a contratos,
multas, sanciones e inhabilidades; y (d) la informacidn histérica de experiencia que el proponente ha
inscrito en el RUP. Las camaras de comercio expediran el certificado del RUP por solicitud de cualquier
interesado. Las Entidades Estatales podran acceder en linea y de forma gratuita a la informacion inscrita
enel RUP”.

NOTA 1: Dado que el RUP debe renovarse a més tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, el
proponente debe de haber presentado a la respectiva Camara de Comercio la informacién para renovar el
registro en el término anteriormente establecido.

Por lo anterior, la informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro,
continda en firme hasta que finalice el tramite de renovacion correspondiente. Asi, en el periodo
comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento en que adquiera firmeza la
informacién renovada, es valido el RUP con la informacion registrada del afio anterior, cuyos efectos no
han cesado y se encontraria vigente y en firme

En todo caso, el proponente que haya realizado la renovacion y ya tenga el Registro Unico de Proponentes
renovado y/o actualizado y en firme, no sera aplicable los incisos anteriores, y debera presentarlo conforme
a lo indicado en el pliego de condiciones.

Ahora bien, en el evento en que el proponente haya efectuado la inscripcion Registro Unico de Proponentes,
para presentar propuesta, este debe presentar firmeza antes del cierre del proceso de seleccion.

NOTA 2: De conformidad con el Paragrafo 2° del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, las personas naturales
0 juridicas extranjeras que no cuenten con domicilio o sucursal en el pais, seran objeto de verificacion de la
capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion, directamente, es
decir no se les exigira Registro Unico de Proponentes.

NOTA 3: Cada uno de los miembros de los consorcios 0 uniones temporales que presenten oferta, deberan
cumplir con la inscripcion a la fecha de apertura del proceso, en el R.U.P., de la Camara de Comercio de su
domicilio.
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NOTA 4: En el evento de presentacion de la oferta, tanto en forma individual como conjunta (consorcios o
uniones temporales), el RUP del oferente y cada uno de sus integrantes deben encontrarse vigente,
actualizado y en firme al momento de presentacion de la oferta.

N. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este literal.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la garantia
no es subsanable y se rechazaré la oferta.

El proponente presentara la garantia de seriedad de la oferta sobre el 10% del presupuesto oficial.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio auténomo
y (iii) garantia bancaria.

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL DEL

t’;snee%‘l‘éfg‘l’é VALLE DEL CAUCA — CORPOVALLE
identificada con NIT 800.182.554-0
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Vigencia En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para

establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el

Pliego de Condiciones.

Valor asegurado | Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomador manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos serdn los otorgantes de la misma.
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Si en el desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente deberd ampliar la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el proponente no podré retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la
garantia de seriedad de la oferta.

NOTA 1 : conforme al paragrafo 3° del articulo 5° de la ley 1882 de 2018 “La no entrega de la garantia de
seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma”.

Por lo anterior, sera responsabilidad del oferente la presentacién de la garantia de seriedad de la oferta junto
con los requisitos habilitantes para que su oferta pueda ser evaluada en caso que cumpla con los mismos.

No sera valido para el proceso que el oferente adjunte la garantia de seriedad de la propuesta en un sobre
diferente (cuando aplique) al primero de los requisitos habilitantes.

NOTA 2: En las propuestas presentadas por personas juridicas: La poliza o garantia debe ser tomada a
nombre de la razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que en el Certificado de la Camara de Comercio se
establezca que la sociedad podré identificarse con la sigla.

NOTA 3: En caso de que el oferente sea consorcio o unién temporal, en el texto de la péliza se deberan
describir los nombres de sus integrantes, su identificacion y el porcentaje de participacion. (Articulo
2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015).

NOTA 4: Cuando se trate de garantia bancaria, ésta contendra la siguiente leyenda: “La presente garantia
sera cancelada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de ejecutoria de la resolucion
administrativa que declare el incumplimiento por parte del PROPONENTE”.

NOTA 5: La propuesta debe tener una validez igual a la vigencia de la garantia de seriedad, requisito que
se entiende cumplido con la simple presentacion de esta.

NOTA 6: La garantia de seriedad de oferta se hara exigible de conformidad con las disposiciones vigentes
sobre la materia, previa realizacion de los tramites y actuaciones que garanticen el debido proceso.

NOTA:7 En caso de que el proponente presente como mecanismo de cobertura del riesgo otra clase de
garantia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, esta deberd cumplir con
los requisitos estipulados para cada una de ellas en la mencionada reglamentacion, ademas de cumplir con
la informacion minima requerida en el presente numeral.
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O. DISTRIBUIDOR / PROVEEDOR AUTORIZADO

I.  SISTEMA ANTIDRONES: El oferente debera presentar una certificacion emitida por el fabricante
de representacidn / distribucion exclusiva, de los equipos Antidrones C-UAS ofertados. Ademas,
deberé acreditar al menos un (1) afio de experiencia como representante de la marca, con el fin de
garantizar su idoneidad y capacidad para brindar un adecuado soporte postventa. Esta experiencia
deberd demostrarse mediante manifiestos de importacion, declaraciones de importacion y/o
documentos aduaneros equivalentes, siempre que permitan identificar importador, fecha de la
operacion, fabricante/proveedor y mercancia. La antigiiedad se determinara a partir de la fecha del
documento de importacion aportado, en conjunto con la certificacion vigente del fabricante.

II.  EQUIPOS DRONES UAS. DISTRIBUCION AUTORIZADA: El oferente debera presentar una
certificacion emitida por Representante autorizado de Distribuidor autorizado en Colombia, de los
equipos Drones UAS ofertados.

P. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

El contratista se obliga a no suministrar informacién que obtenga o conozca con ocasién de la ejecucion del
presente proceso y que se encuentra marcada como confidencial; asi como sobre los lugares a los cuales
tenga acceso con ocasion de su servicio y sea revelada informacién marcada como confidencial. Por tal
razén, deberan diligenciar un acuerdo de confidencialidad y no revelacion de la informacion, para lo cual
deberan diligenciar el formulario "Formato 14 - ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD".

Confidencialidad e integridad de la informacion: Dada la naturaleza en desarrollo del objeto contractual, el
contratista debe garantizar la preservacion de la integridad y confidencialidad de la informacion a la cual
llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas
gue sean necesarias para impedir su duplicacién, sustraccion, divulgacion, alteracién, ocultamiento o
utilizacion indebida y suscribira con la Entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

Si CORPOVALLE, considera pertinente someter a estudio de seguridad al personal que prestara el servicio,
el contratista permitird y facilitara todos los medios que la Entidad le solicite para este fin.

El manejo de toda la informacion para el desarrollo del presente contrato se considera CONFIDENCIAL,
de manera que los planos, disefio, manuales técnicos y cualquier otro tipo de informacién estaran limitados
Unicamente a la supervision. EIl suministro de copias para otras personas o entidades debera ser solicitada a
la entidad.

Nota: Teniendo en cuenta que el presente proceso contempla elementos e informacion relacionados con la
Seguridad y Defensa Nacional, el Acuerdo de Confidencialidad suscrito por los oferentes, asi como la
informacion contenida en el mismo, estara sujeto a las condiciones de reserva y confidencialidad aplicables.
En consecuencia, dicho documento no sera publicado en la plataforma SECOP I, y hara parte integral del
expediente contractual en su componente fisico y reservado, bajo custodia de la Entidad y de conformidad
con las disposiciones legales aplicables en materia de reserva de la informacion.
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La no publicacion del Acuerdo de Confidencialidad responde exclusivamente a la naturaleza sensible,
estratégica y reservada de la informacion a la cual se refiere, y no afecta la existencia, validez ni trazabilidad
del documento dentro del expediente contractual.

i) INDICACIONES PARA ACCEDER A LA ESPECIFICACION TECNICA
CONFIDENCIAL

Atendiendo a que las especificaciones técnicas y fichas técnicas contienen informacion sensible relacionada
con la configuracidn, instalacidn, operacion, instruccion y entrenamiento de los equipos, cuya divulgacion
general puede comprometer su efectividad operativa y exponerlos a eventuales vulnerabilidades, y
considerando, ademas, que dicha informacion reviste caracter estratégico y se encuentra sujeta a reserva en
razén de su relacién con la Seguridad y Defensa Nacional, la Entidad no publicara la totalidad de dichas
especificaciones y fichas técnicas a través de la plataforma SECOP II.

En consecuencia, el acceso a la informacion técnica reservada estara sujeto al cumplimiento previo, integral
y obligatorio del protocolo establecido en el presente numeral.

El cumplimiento de este protocolo constituye un requisito obligatorio y previo para la presentacién de oferta.
En tal sentido, ningun interesado podra presentar validamente oferta sin haber surtido previamente las
actuaciones aqui previstas y sin haber recibido formalmente las especificaciones técnicas y fichas técnicas
reservadas, en las condiciones establecidas por la Entidad.

Para tal efecto, los interesados deberan cumplir con las siguientes etapas:
1. Solicitud para acceder a las condiciones técnicas
El interesado debera remitir una solicitud escrita al correo electronico info@corpovalle.co dentro del

plazo establecido en el cronograma del proceso, manifestando su interés en acceder a las especificaciones
técnicas y/o fichas técnicas reservadas requeridas para la estructuracion de su oferta.

La solicitud debera contener como minimo:

A. Nombre o razon social del interesado.

B. NIT o nimero de documento de identificacion, segun corresponda.

C. Nombre completo y nimero de identificacion del representante legal, cuando se trate de persona
juridica.

D. En caso de actuar mediante apoderado, nombre completo y nimero de identificacion del
apoderado.

E. Nombre completo y nimero de identificacion de las personas autorizadas para realizar la visita y
acceder a la informacién técnica reservada, quienes deberan presentar su documento de
identificacion fisico al momento del ingreso.
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F. Identificacion de las especificaciones técnicas y/o fichas técnicas reservadas respecto de las cuales
se solicita acceso.

NOTA 1: Con la solicitud, el interesado debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio correspondiente y copia del documento de identificacion del
representante legal, cuando se trate de persona juridica.

NOTA 2: En caso de actuar mediante apoderado, debera adjuntarse adicionalmente copia del documento de
identificacion del apoderado y el poder mediante el cual se acredite su facultad para actuar en nombre del
interesado.

2. Término para presentar la solicitud

La solicitud seré recibida por la Entidad Gnicamente hasta el dia 05 de noviembre a las 5:00 PM, conforme
lo establecido en el cronograma del proceso.

NOTA: La entrega de las especificaciones técnicas y/o fichas técnicas reservadas se efectuara
exclusivamente a los interesados que hayan manifestado interés en participar en el proceso dentro del
término y bajo las condiciones establecidas en el numeral 14. MANIFESTACION DE INTERES del Pliego
de Condiciones, y que, adicionalmente, cumplan con el procedimiento y los requisitos previstos en el
presente numeral para acceder a la informacion técnica reservada.

En consecuencia, la solicitud de acceso a la informacién técnica reservada no sustituye ni equivale a la
manifestacion de interés prevista en el numeral 14 del Pliego de Condiciones, por tratarse de actuaciones
independientes que deberan ser cumplidas dentro de los términos y condiciones establecidos para cada una
de ellas.

El término establecido para la presentacion de esta solicitud es de caracter preclusivo y perentorio. En
consecuencia, una vez vencido el plazo sefialado, no se recibiran solicitudes extemporaneas, no se
habilitaran nuevos interesados y no se permitira retrotraer, reabrir, ampliar o modificar esta etapa del
procedimiento, sin perjuicio de las modificaciones al cronograma que, de conformidad con la normativa
aplicable, llegaren a efectuarse antes del vencimiento del término correspondiente.

La presentacion de la solicitud dentro del término establecido no sustituye ni equivale a la presentacion de
la oferta, sino que constituye una condicion previa y necesaria para acceder a la informacién técnica
reservada.

3. Verificacion y autorizacion de ingreso

Una vez recibida la solicitud dentro del término establecido, la Entidad procederd a verificar la informacion
suministrada y el cumplimiento de los requisitos previstos para el acceso a la informacién técnica reservada.
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De conformidad con el cronograma del proceso, la respuesta a las solicitudes de acceso a las
especificaciones técnicas y/o fichas técnicas reservadas se efectuard el dia 15 de septiembre de 2026. En
dicha comunicacion, cuando corresponda, se informara al interesado la autorizacion y las condiciones para
el ingreso a las instalaciones de CORPOVALLE, ubicadas en CALLE 10 # 4-47 PISO 23, asi como las
instrucciones necesarias para acceder a la informacion reservada.

El ingreso se realizara el dia 09 de noviembre de 2026 entre las 09:00 y las 12:00 horas y entre las 14:00 y
las 17:00 horas, y estara sujeto a los protocolos de seguridad y control de ingreso establecidos por
CORPOVALLE.

4. Suscripcion del compromiso de confidencialidad y entrega de la informacién

En las instalaciones de CORPOVALLE, las personas previamente autorizadas deberan diligenciar y
suscribir el correspondiente formato de confidencialidad y reserva de la informacion, y la entrega de los
documentos solicitados en el numeral 1. Solicitud para acceder a las condiciones técnicas.

Una vez cumplido este requisito, se hara entrega de manera fisica de las especificaciones técnicas y fichas
técnicas reservadas, bajo las condiciones de custodia, manejo, reproduccidn, divulgacion y utilizacion que
determine la Entidad.

Asi mismo, se socializaran las condiciones establecidas para la recepcién, manejo y custodia de dichos
documentos, asi como las condiciones para su posterior entrega fisica en las instalaciones de
CORPOVALLE, ubicada en la CALLE 10 # 4-47 PISO 23, en la fecha y hora que determine la Entidad,
informadas oportunamente por la entidad en aviso publicado en la plataforma SECOP II.

Paragrafo. El interesado deberd haber culminado satisfactoriamente todas las actuaciones previstas en el
presente protocolo antes del vencimiento del plazo para la presentacion de ofertas. La sola remision de la
solicitud, la asistencia a las instalaciones o la manifestacion de intencion de participar no seré suficiente
para acreditar el cumplimiento del requisito. El acceso a la informacién técnica reservada y el cumplimiento
del protocolo deberan encontrarse debidamente acreditados dentro de la etapa correspondiente.

Paragrafo segundo. Los términos establecidos para cada una de las actuaciones previstas en el presente
protocolo son preclusivos y perentorios. Por lo tanto, una vez agotada la etapa correspondiente, esta se
entenderéa cerrada y no podra ser reabierta ni retrotraida para permitir la incorporacion de nuevos interesados
o el cumplimiento extemporaneo de las condiciones exigidas, salvo que la Entidad, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables, modifique oportunamente el cronograma antes del vencimiento del término
respectivo.

Paragrafo tercero. El incumplimiento de cualquiera de las condiciones establecidas en el presente protocolo,
o la imposibilidad de acreditar su cumplimiento dentro de los términos previstos, impedira al interesado
acceder a la informacion técnica reservada y, por consiguiente, presentar oferta dentro del proceso, toda vez
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que se trata de una actuacién previa, obligatoria y necesaria para garantizar el conocimiento de las
condiciones técnicas objeto del proceso.

18.2 EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en el RUP, (ii)
la presentacion el Formato 3 — Experiencia para todos los Proponentes y (iii) los documentos validos
para la acreditacion de la experiencia sefialados en el presente documento.

- Experiencia

El presupuesto oficial para el presente proceso de seleccion es de $1.226.586.671, equivalente a 700,54
SMMLV.

A. Para proponentes diferentes a MiPymes y empresas y/o emprendimientos de personas con
discapacidad:

El proponente deberd acreditar minimo uno (1) y méaximo dos (2) contratos ejecutados con entidades
publicas y/o privadas, debidamente terminados y liquidados, cuyo objeto o actividades estén directamente
relacionados con el objeto del proceso, los cuales deberan estar clasificados en al menos cinco de los c6digos
UNSPSC relacionados en la tabla del numeral 3.7 CLASIFICACION UNSPSC.

De los contratos aportados, al menos uno (1) debera haber sido con destino a alguna entidad perteneciente
a la Fuerza Publica o destinado a la seguridad nacional, entendiéndose por ésta la Policia Nacional, el
Ejército Nacional, la Armada Nacional, la Fuerza Aérea Colombiana, el Departamento Administrativo de
Seguridad o cualquier otra entidad del sector defensa y seguridad del Estado colombiano.

La sumatoria de los valores acreditados debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial
expresado en SMMLYV.

B. Para MiPymes, Emprendimientos de mujeres o empresas de personas con discapacidad:

En virtud de dar cumplimiento a los articulos 2.2.1.2.4.2.18 y 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 1082 de 2015 y
el Decreto reglamentario 1860 de 2021, se aplicaran criterios diferenciales permitiendo acreditar minimo
uno (1) y maximo tres (3) contratos, bajo las mismas condiciones de objeto, codigos UNSPSC y experiencia
especifica dirigida a la Fuerza Pablica anteriormente descritos. La sumatoria de los valores acreditados
debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Nota 1: Para los efectos pertinentes, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o
la norma que lo modifique, derogue o sustituya.
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Nota 2: Tratdndose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 3: Para los efectos pertinentes la definicion de emprendimientos y empresas de persona con
discapacidad seran los contenidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Nota 4: Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones (emprendimientos y empresas de persona
con discapacidad) solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios
previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 y acredite una participacion no inferior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo,
en una proporcién equivalente a su participacion en la conformacion del proponente plural.

Nota 5: cualquier discrepancia entre la informacion contenida en el RUP vy el certificado o acta de
liquidacidn, sera validado directamente por parte de la entidad y en todo caso, se evaluara de la siguiente
manera: en caso de experiencia entre particulares sera valido lo que indique el contrato con su liquidacién
o certificacion mas la factura electronica en su calidad de contratista con el comprobante de egreso del
contratante en dicho negocio juridico, para el caso de contratos suscritos con el sector publico lo que se
encuentre en el SECOP | 0 SECOP Il. En el caso que la entidad estatal no haya dado publicidad a dichos
documentos se debera aportar certificado expedido por dicha entidad.

Nota 6: Teniendo en cuenta que el presente proceso contempla elementos relacionados con la Seguridad y
Defensa Nacional, los documentos aportados por los oferentes para acreditar la experiencia habilitante y los
factores de experiencia ponderable, por contener informacion sensible y/o estratégica, no seran publicados
en su totalidad en la plataforma SECOP Il y haran parte integral de los archivos fisicos del expediente
contractual, bajo las condiciones de reserva y custodia establecidas por la Entidad y de conformidad con las
disposiciones legales aplicables.

18.2.1 FORMA DE ACREDITAR LA EXPERIENCIA

El Proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion con el fin de
acreditar la experiencia solicitada.

Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista segun
corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o0 mas documentos aportados por el Proponente
para probar la experiencia, se tendré en cuenta el orden de prevalencia indicado a continuacion:

A. Contratos y/o Convenios con su Acta de liquidacion y/o acta de terminacion.
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B. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la que
conste el recibo a satisfaccion del servicio contratado debidamente suscrita por quien esté en capacidad u
obligacion de hacerlo.

D. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, se debe aportar alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de la experiencia de la empresa cesionaria, es decir, el
contrato inicial, la cesion debidamente suscrita con su liquidacion o la certificacién de ejecucion. La
experiencia se admitira para cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Los documentos para acreditar la experiencia general y especifica deben contener los siguientes datos:

A. Contratante.

B. Objeto del contrato.

C. Principales actividades ejecutadas y/o obligaciones especificas

E. La fecha de inicio de la ejecucion del contrato. Si en los documentos validos aportados para la
acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se
tendra en cuenta el Gltimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

F. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Si en los documentos validos aportados para la
acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en
cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

H. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural. (SI APLICA)

Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales
al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos, valor y calificacion
individualmente.

Si en una de las certificaciones presentadas relaciona mas de un contrato, solo se tendra en cuenta aquellos
contratos que cumplan con las condiciones solicitadas en este numeral.

No se aceptan auto certificaciones

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no puede
constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron el bien o servicio. Para
la aplicacion de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente,
sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su
propia experiencia.

NOTA 1: CORPOVALLE, se reserva el derecho de verificar la informacion consignada en estas
certificaciones.
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NOTA 2: Para el caso de consorcios y/o Uniones Temporales las certificaciones que pretendan acreditar
experiencia no seran tenidas en cuenta, cuando ésta, sean expedidas por los integrantes del proponente plural
que pretendan participar en el proceso.

NOTA 3: Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite
la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015
y el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para probar la experiencia solicitada.

NOTA 4: Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico
(segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendré en cuenta
la experiencia de los accionistas, socios o0 constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de
constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una
persona juridica, y por sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que estos le
hayan transferido experiencia a aquella persona juridica, solo podran ser acreditados como experiencia en
el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, es decir, por la persona juridica o por sus socios,
accionistas o constituyentes de manera tal que el Proponente Plural s6lo podra avalarse una misma
experiencia en cabeza de uno de los integrantes.

Misma situacién en el caso que se presente un Proponente Plural conformado por dos o mas personas
juridicas que se encuentren conformadas o compartan algunos o los mismos socios, accionistas o
constituyentes, y se pretenda aportar experiencia de estos Gltimos, solo podran ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes.

18.2.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
A. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente:

e Uno de los integrantes debera aportar como minimo el 50% de la experiencia solicitada.
e Los demés integrantes no podran acreditar menos del 20% de la experiencia solicitada.
e Sin perjuicio de lo anterior, todos los integrantes deben acreditar experiencia.

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con los requisitos
de validez de experiencia indicados en el pliego.
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B. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio 0 en
Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el documento de
conformacion de la estructura plural en el respectivo Proceso de Contratacion, el contrato o en alguno de
los documentos validos definidos para la demostracion de la experiencia.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en
Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el documento valido para la acreditacién de la
experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

D. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con éstas no se puede
constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron el bien o servicio. Para
la aplicacion de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente,
sus representantes o los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su
propia experiencia.

18.2.4 PARA SUBCONTRATOS

Para demostrar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades, donde no se
es el contratista principal, el proponente debe aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A.Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal. Asi
mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion
de la experiencia.

B.Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacidn basica del contrato principal y la siguiente:

I. Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato principal.

Il. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco del
contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente podra aportar
con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del
contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad Estatal donde acredite que para subcontratar no se requeria
autorizacion.

La informacién solicitada en el literal B del presente numeral Unicamente se exige en relacion con el contrato
principal suscrito con la Entidad Estatal.
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18.3 CAPACIDAD FINANCIERA

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones que miden la fortaleza
financiera de los proponentes a traves de su liquidez, endeudamiento y razon de cobertura de intereses. Estas
condiciones muestran la aptitud del Proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

Quien aspire a participar en el presente proceso, de acuerdo con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015,
debera cumplir con los siguientes indicadores debidamente registrados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), vigente, actualizado y en firme, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario, al cierre de
este proceso y debera cumplir con los siguientes indicadores:

Nota: la informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continta en
firme hasta que finalice el trdmite de renovacion correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacion y el momento en que adquiera firmeza la informacion renovada, es
valido el RUP con la informacion registrada del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encontraria
vigente y en firme.

18.3.1 LOS INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA A REQUERIR SON:

La capacidad de organizacion se verificard con base en la informacidn registrada en el RUP conforme al
numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, en consecuencia, éste debera estar vigente
y en firme y contener la informacién financiera con corte a 31 de diciembre de 2025, deberan acreditar los
siguientes indicadores asi:

Indicador capacidad financiera A requerir
Indice de Liquidez (activo corriente / pasivo corriente) Mayor o igual a 2,79
Indice de Endeudamiento (pasivo total / activo total) Menor o igual a 34%
Razo6n de cobertura de intereses (utilidad operacional / gastos de i
. Mayor o igual a 3,31
intereses)

NOTA 1: Para los consorcios y/o uniones temporales los indices se verificaran o determinaran, segin
corresponda. Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador
de acuerdo con su participacién en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Para la cual se aplicara la siguiente formula:
i) Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador

de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura) para los indices de liquidez, endeudamiento, raz6n de cobertura de

intereses.
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(Xi; Componente1delindicador; X Porcentaje de participacion;)

indicador =
indicaaor (X, Componente 2 delindicador; X Porcentaje de participacion;)

i) Sumatoria ponderada para el indice de capital de trabajo

n
indicador = Z Indicador ; X Participacion ;
i=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

NOTA 2: Para evaluar el indicador de liquidez, cuando el denominador es cero, no es posible realizar esta
operacion matematica, pues puede haber empresas gue no presentan pasivos corrientes y por ende no tienen
obligaciones o deudas a corto plazo, es decir, el denominador es cero (0) y no seria posible calcular el
indicador. En este caso, el proponente que no tiene obligaciones o0 deudas a corto plazo resulta
HABILITADO.

NOTA 3: Para evaluar el indicador de cobertura de intereses, cuando el denominador es cero, no es posible
realizar esta operacién matematica, pues puede haber empresas que no presentan obligaciones financieras y
por ende no incurren en gastos financieros, es decir, el denominador es cero (0) y no seria posible calcular
el indicador. En este caso, el proponente que no tiene obligaciones financieras resulta HABILITADO.

NOTA 4: En el evento que la capacidad financiera calculada del proponente no corresponda a la exigida en
el presente numeral, se considera que la oferta no cumple con lo requerido, por lo tanto, la oferta no se
considera habil en términos sefialados en el pliego de condiciones.

NOTA 5: Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacion financiera que se
relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen y lo sefialado en los
articulos 251 del Codigo General del Proceso y 480 del Codigo de Comercio, acompafiado de traduccion
oficial al idioma espafiol, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de
la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de
acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen:

e El balance general y estado de resultados, acompariados de la traduccion simple al idioma espafiol,
presentados de acuerdo con el catalogo de cuentas (PUC), Decreto 2650 de 1993, expresados en
pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos,
indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere

convertido.
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e Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

e Los estados financieros vendran consularizados o apostillados, conforme a la Ley y la fecha de corte
seréd a 31 de diciembre de 2025, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del
pais de origen establece una fecha de corte diferente.

e Las disposiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de lo pactado en
tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les
aplicaran las reglas de las sociedades colombianas.

e Sialgunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento.

NOTA 6: La entidad si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar informacion adicional, con
el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en el RUP.

18.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los indicadores de capacidad organizacional buscan establecer unas minimas condiciones que reflejan el
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos de los proponentes a través de su
rentabilidad del activo, y del patrimonio.

La capacidad de organizacion se verificara con base en la informacidn registrada en el RUP conforme al
numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, en consecuencia, éste debera estar vigente
y en firme y contener la informacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2025, deberan acreditar los
siguientes indicadores asi:

Indicador capacidad organizacional A requerir
Rentabilidad del Patrimonio (utilidad operacional / patrimonio) Mayor o igual a 13%
Rentabilidad del activo (utilidad operacional / activo total) Mayor o igual a 7%

NOTA 1: Para los consorcios y/o uniones temporales los indices se verificaran o determinaran, segin
corresponda. Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador
de acuerdo con su participacién en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Para la cual se aplicara la siguiente férmula:

i) Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador
de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).
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(Xi; Componente1delindicador; X Porcentaje de participacion;)

indicador =
indicaaor (X, Componente 2 delindicador; X Porcentaje de participacion;)

NOTA 2: En el evento que la capacidad organizacional calculada del proponente sea menor a la exigida en
el presente numeral, se considera que la oferta no cumple con lo requerido, por lo tanto, la oferta no se
considera habil en términos sefialados en el pliego de condiciones.

Aplican las notas 5 y 6 de la capacidad financiera.
18.5 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

A. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El personal minimo habilitante se exige exclusivamente para garantizar la instalacion, configuracion,
integracion, pruebas funcionales, transferencia de conocimiento y puesta en operacion de los sistemas UAS
y C-UAS.

El proponente debe garantizar que cuenta con el personal idoneo para atender los requerimientos y
necesidades de la Entidad, para ello debera aportar los siguientes perfiles junto con la presentacion de la
oferta:

Rol Cantidad Formacién académica minima | Experiencia Experiencia Especifica
requerida General

DIRECTOR DE | 1 Formacién Profesional en | 12 meses de | Deberd acreditar

PROYECTOS Ingenieria electrénica, | experiencia en | experiencia en minimo un

ingenieria de sistemas o proyectos de CUAS. [ (1) proyecto relacionado
con sistemas C-UAS,
ejecutado en zonas de
conflicto en Colombia.

afines

Con  Especializacion o
Maestria en gerencia de
proyectos, Telematica o
afines, Seguridad y defensa
Nacional 0 afines,
Tecnologias de la
informacién 0 afines,
Electronica o afines
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Rol Cantidad | Formacion académica minima | Experiencia Experiencia Especifica
requerida General

INGENIERO EN |1 Formacién Profesional en | 12 meses de | Debera acreditar

PROYECTOS CUAS Ingenieria electrénica, | experiencia en | experiencia en minimo dos
ingenieria de sistemas o proyectos de CUAS. | (2) proy.ectos relacionados
afines. con sistemas C-UAS,

ejecutados en zonas de
, . e conflicto en Colombia.
Debera acreditar certificacion
expedida por el fabricante de
los equipos C-UAS ofertados,
en calidad de Ingeniero de
Proyectos, que demuestre su
idoneidad.
NOTA: La certificacion
especifica del equipo ofertado
se presentara a la entidad
ANTES DEL INICIO de la
ejecucion contractual.

CAPACITADOR 1 1 Formacién Profesional en | 12 meses de | Deberd acreditar
Ingenieria electronica, | experiencia en | experiencia en la
ingenieria de sistemas o proyectos de CUAS. realizgcic’)_n ] _de
afines capacitaciones a minimo

cuarenta (40) operarios de
sistemas C-UAS
pertenecientes a Fuerzas
Militares  y/o  Fuerza
Publica.

e DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
GENERAL Y ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

Para efectos de la acreditacion de la experiencia general y especifica del equipo de trabajo minimo requerido,
el proponente debera adjuntar con su oferta los siguientes documentos

moow»

Calle 10 # 4 — 47, piso 23
Edificio Corficolombiana
Cali, Valle del Cauca.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.
Hoja de vida.
Matricula - Tarjeta Profesional adjuntando el correspondiente
Copia Diploma o Acta de grado que pretenda acreditar segun el tipo de profesional exigido.
Certificado de antecedentes profesionales (SI APLICA)

TEL: (+57) (602) 881 8079

Linea Anticorrupcion: 01-800-0912667
info@corpovalle.co
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F. Tratandose de titulos obtenidos en el exterior estos deberan estar debidamente homologados ante el
Ministerio de Educacion Nacional de acuerdo con la reglamentacion vigente. El contratista debe
anexar copia de la respectiva resolucion de convalidacion de estudios expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional.

G. Para la acreditacion de la EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA requerida, cada uno de los
integrantes debe presentar alguno de estos elementos: Certificacion y/o Acta de Liquidacion.

En el caso de las certificaciones debe contener como minimo la siguiente informacion:

- Nombre e Identificacién de la Entidad Contratante.
- Cargo ejercido por el profesional
- Fecha de iniciacion y fecha de terminacion

H. Carta de compromiso firmada por el profesional responsable donde indigque expresamente su
voluntad de desarrollar el contrato en el caso que el proponente resulte adjudicatario.

NOTA 1: Sélo sera valida la experiencia certificada después de la terminacion de materias que conforman
el pensum de la profesion que se acredite. La terminacién de todas las materias que conforman el pensum
se probaréa con certificacion expedida por el respectivo ente educativo. En caso de que se contabilice desde
la obtencion del titulo profesional, se probara con el Diploma o acta de grado; y la experiencia profesional
mediante certificaciones expedidas por las empresas o entidades respectivas.

Para la experiencia profesional, se contara desde la obtencion del titulo profesional en los casos que no
requiera matricula o tarjeta profesional se probara con el Diploma o acta de grado; y la experiencia
profesional mediante certificaciones expedidas por las empresas o entidades respectivas.

Para aquellos casos en los que en virtud de la profesion se requiera la expedicién de matricula o tarjeta
profesional, solo se contara de cara a las certificaciones o documentos aportados desde la expedicion de
dicho requisito.

Para la contabilizacion de la experiencia profesional se dara aplicacién a lo dispuesto por el Articulo 12 de
la Ley 842 de 2003 que dispone:

"ARTICULO 12. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para los efectos del ejercicio de la ingenieria o de
alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia profesional sélo se computara a partir de la
fecha de expedicion de la matricula profesional o del certificado de inscripcion profesional,
respectivamente. Todas las matriculas profesionales, certificados de inscripcion profesional y certificados
de matricula otorgados con anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan su validez y se presumen
auténticas"

NOTA 2: Para el calculo de la experiencia del personal en afios, se tomara como base afios de 360 dias y
meses de 30 dias.
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NOTA 3: Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompanarse de la
traduccidn correspondiente.

NOTA 4: En caso de traslape de tiempos en la experiencia general acreditada mediante las certificaciones
allegadas, para efectos del computo del tiempo se tendra en cuenta Gnicamente el tiempo efectivamente
ejecutado, evitando la doble contabilizacion de los periodos coincidentes, sin que ello genere el rechazo de
la certificacidn. Lo anterior sin perjuicio de que la experiencia especifica pueda encontrarse contenida dentro
de la experiencia general.

NOTA 5: CORPOVALLE, se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacion aportada por el contratista tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir
para ello a las personas, empresas o entidades contratantes; sin perjuicio de las acciones legales que pueden
derivarse en el evento de encontrar falsedades

NOTA 6: Los profesionales presentados para la ejecucion del contrato no podran ser reemplazados sin
previa autorizacion de la Entidad contratante y para tal efecto debera presentar a consideracion profesionales
con igual o superior idoneidad y experiencia.

NOTA 7. Una misma persona no podra acreditar mas de una calidad de las arriba mencionadas.

NOTA 8. En caso que la certificacion contenga expresiones como “actualmente” o “hasta la fecha”, se
tomara como fecha de terminacidn la fecha de expedicion del certificado con el que pretende acreditar la
experiencia.

NOTA 9: Teniendo en cuenta que el presente proceso contempla elementos relacionados con la Seguridad
y Defensa Nacional, la informacion correspondiente al personal minimo requerido, en particular aquella
relacionada con la identificacion, datos, perfiles, funciones, experiencia o demas informacion sensible de
las personas que seran vinculadas a la ejecucion del contrato, estara sujeta a las condiciones de reserva y
confidencialidad establecidas por la Entidad.

En consecuencia, la informacion y documentacion del personal minimo que, por su naturaleza, pueda
comprometer aspectos de seguridad, operacion o proteccion de la informacion no sera publicada en su
totalidad en la plataforma SECOP II, y reposara en el expediente contractual, en los términos y bajo las
condiciones de custodia y reserva que resulten aplicables.

Lo anterior se establece sin perjuicio de la obligacion de los oferentes de acreditar el cumplimiento de los
requisitos de personal minimo exigidos en el proceso y de permitir su correspondiente verificacion por parte
de la Entidad.
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B. PRUEBA TECNICA DE CAMPO

Previa a la etapa de adjudicacion, el oferente deberd llevar a cabo la demostracion y prueba técnica de la
totalidad de las caracteristicas de los items relacionados en la presente especificacion técnica, en el territorio
nacional. Para ello, el oferente sera el responsable Gnico de garantizar que todos los Sistemas Aéreos No
Tripulados (UAS) utilizados durante las pruebas cuenten con toda la documentacion y autorizaciones legales
vigentes para su operacion en Colombia, de conformidad con la normativa expedida por la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil (Aeronautica Civil). Esto incluye, de manera enunciativa mas
no limitativa, las autorizaciones de vuelo especificas para las pruebas (cuando aplique), el registro vigente
de los UAS y de sus operadores ante dicha entidad, asi como las pdlizas de seguro de responsabilidad civil
aeronautica que amparen la operacion.

Con estas pruebas, la entidad verificara que las capacidades técnicas de los equipos ofrecidos satisfacen
plenamente las necesidades de seguridad operativa que motivan la presente contratacion. El proposito
fundamental de este item es constatar que las condiciones de fabricacion y desempefio operacional dan
cumplimiento a lo exigido en la presente especificacion técnica.

Nota 1: En atencién a la Circular No. 20250113003263 de fecha 13/01/2025 emanada por el Ministerio de
Defensa Nacional, la cual dispone en su anexo 4 “protocolo de pruebas” que la o las empresas adjudicatarias
deberan desarrollar pruebas antes de la firma del contrato, conforme al numeral 1.2 “medidas contra sistemas
aéreos no tripulados C-UAS” en los literales A, B, C, D, E, F, G, H, I, J, K, Ly M.

C. REQUISITOS PROTOCOLO DE PRUEBAS

La Entidad podra establecer la realizacidn de pruebas técnicas y/o demostraciones de los bienes objeto del
proceso, con el fin de verificar el cumplimiento de las condiciones, caracteristicas y requerimientos técnicos
establecidos.

En caso de requerirse, las pruebas se realizaran en el lugar, fecha y condiciones que determine la Entidad,
las cuales serdn comunicadas oportunamente mediante el correspondiente aviso, de acuerdo con las
necesidades del proceso.

Los interesados u oferentes deberan disponer de los equipos, personal y elementos necesarios para la
realizacion de las pruebas, en las condiciones que sean definidas por la Entidad.

La metodologia, criterios de evaluacion, condiciones de ejecucion y demas aspectos relacionados con las
pruebas seran comunicados oportunamente a los interesados u oferentes, segun corresponda.

La informacidon que, por su naturaleza, pueda comprometer la seguridad de las instalaciones, del personal,
de las operaciones o de las capacidades institucionales, serd manejada de conformidad con las disposiciones
de reserva y confidencialidad que resulten aplicables.
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Las condiciones y consecuencias derivadas de la realizacion o no realizacion de las pruebas, cuando estas
sean previstas dentro del proceso de seleccién, serdn comunicadas por la Entidad en los términos y
condiciones que correspondan.

D. CERTIFICACION 27001 EN PROCESOS DE GESTION DE CIBERDEFENSA Y
CIBERSEGURIDAD

El proponente debera acreditar que cuenta con un Sistema de Gestidén de Seguridad de la Informacion
certificado bajo la norma ISO/IEC 27001 vigente a la fecha de cierre del proceso, cuyo alcance comprenda
expresamente actividades asociadas a ciberdefensa, ciberseguridad, seguridad de la informacion aplicada a
entornos criticos o tecnologias emergentes en defensa digital.

En el evento de presentacion de la oferta bajo la modalidad de proponente plural (Consorcio o Unidn
Temporal), el presente requisito habilitante se entendera cumplido cuando al menos uno (1) de los
integrantes de la estructura plural aporte la certificacion ISO/IEC 27001 con el alcance exigido.

El proponente debera presentar modelo de gestion basado en el riesgo y evaluar que la seguridad de la
informacidn se maneje bajo tres pilares fundamentales (conocidos como la triada de seguridad):

Confidencialidad: Que solo las personas autorizadas tengan acceso a los datos.
Integridad: Que la informacion se mantenga exacta, completa y libre de modificaciones no autorizadas.
Disponibilidad: Que los datos estén accesibles para los usuarios autorizados siempre que lo necesiten.

E. CERTIFICACION RADHAZ/HERP/HERO DE LOS ANTIDRONES: RADIACION,
CIBERSEGURIDAD, COMUNICACIONES

Certificacion y/o ensayos verificables de seguridad electromagnética RADHAZ, conforme a estandares
militaress/NATO aplicables, incluyendo proteccion de personal (HERP) y municiones/dispositivos
electroexplosivos (HERO), emitidos por organismo o laboratorio técnicamente competente.”

El sistema C-UAS activo debera acreditar mediante certificaciones e informes de ensayo emitidos por
autoridad competente o laboratorio acreditado el cumplimiento de estAndares internacionales
militares/NATO aplicables en materia de riesgos de radiacion electromagnética, incluyendo la evaluacion
de riesgos para personal y municiones de acuerdo con el ambiente operacional ofertado.

Los informes de ensayo deberdn provenir preferiblemente de un laboratorio acreditado que permita
confirmar su competencia, imparcialidad y consistencia para la realizacion de ensayos y calibraciones.

No seré aceptable como sustituto exclusivo que un fabricante presente Unicamente certificaciones CE, FCC
o una declaracion genérica de “radiation safe”.
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F. CERTIFICACION DE PROTECCION AMBIENTAL MIL-STD-810H O GRADO DE
PROTECCION MINIMO 1P66 O SUPERIOR

El proponente debera presentar Certificado emitido por la entidad competente en el cual conste que cumple
con lo siguiente: MIL-STD-810H o grado de proteccion minimo IP66 o superior.

18.6 PROPUESTA ECONOMICA

Los proponentes deberan diligenciar el Formato 5 - Oferta Econdmica indicando los valores unitarios
ofertados por cada item incluido IVA y todos los costos directos e indirectos que conlleve la ejecucion del
contrato. Teniendo en cuenta que no pueden superar los valores establecidos:

El valor estimado del contrato es la suma de hasta MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE
($1.226.586.671).

Con la informacion anterior diligenciada por cada uno de los proponentes se verificara el valor total de la
oferta que presenten los oferentes a partir de la sumatoria de todos los items. En caso de que algun item no
haya sido diligenciado o tenga valor $0 serd rechazada la propuesta. Los valores a ofertar en ninglin
momento pueden superar los valores de referencia para cada uno de los items determinados por la Entidad,
so pena de rechazo de la oferta.

En relacion con el Formato 5 - Oferta Econdmica, todos los proponentes deberan tener en cuenta lo siguiente
(so pena de incurrir en causal de rechazo):

1. Que la sumatoria resultante del Anexo no supere el presupuesto oficial del proceso de seleccion.

2. Que no supere los precios establecidos en el proceso de seleccion.

3. Que no podran modificar, alterar o incluir apartes, descripciones, cantidades, items o unidades de medida
que impidan la evaluacién del formato correspondiente a la oferta econémica.

4. El oferente debe presentar la oferta econémica debidamente diligenciada, so pena de incurrir en causal
de rechazo. Deben presentar el Formato 5 - Oferta Econdmica en Excel, sin decimales y en pesos
colombianos. Haciendo uso del archivo Formato 5 - Oferta Econémica que pone a disposicion la Entidad,
el cual cuenta con los parametros establecidos para la presentacion de la propuesta.

5. El valor de la oferta econdmica ingresada en el SECOP Il debera ser igual al valor del anexo oferta
econémica.

Deben presentar el Formato 5 - Oferta Econdmica, sin decimales y en pesos colombianos, el cual
cuenta con los parametros establecidos para la presentacion de la propuesta.
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La Entidad publicara el informe de habilitacion de los oferentes, en el cual indicara si los bienes ofrecidos
por éste cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuentra habilitado.

Las propuestas que se presenten dentro del proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia serén
analizadas y evaluadas por el comité designado.

La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL — CORPOVALLE aplicara el
procedimiento definido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, cuando se trate de precios
artificialmente bajos.

18.7 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad s6lo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A.Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, en caso de que exista un error
gue surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

B.EI ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta
econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco
(0.5) se aproxima por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea
inferior a punto cinco (0.5) se aproxima por defecto al nimero entero.

Sin embargo, si el valor corregido de la propuesta difiere en un uno por ciento (1%) o méas, por exceso o por
defecto, del valor nominal de la propuesta, la propuesta sera RECHAZADA.

Si existiese discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en letras acogiendo lo
dispuesto en el articulo 623 del Cédigo de Comercio, salvo que la cantidad expresada en letras tenga relacion
con un error aritmético, en cuyo caso prevalecera el monto en cifras.

Nota: No corresponde a una correccién aritmética el cambio en el calculo de los valores que erréneamente
haya diligenciado o discriminado en su propuesta econémica el oferente, por tal motivo es responsabilidad
de este ultimo verificar que cada valor corresponda de forma correcta al momento de ser diligenciado.

19. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes, los cuales se convertiran en valor monetario para determinar la relacion costo-beneficio de cada
oferta, conforme al numeral 19.7 del presente documento:

Concepto Puntaje maximo
Oferta Econémica 10
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Concepto Puntaje maximo
Factor de Calidad 475
Equipos vy servicios adicionales 30
Apoyo a la industria nacional 10
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipymes 0,25
Empleadores de personas con discapaciQad, Emprendimiento y 5
empresas de personas con discapacidad
Total 100

19.1 Oferta Econdémica (10 puntos) - Formato 5:

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del contrato.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en cuenta
gue la ejecucion del Contrato se regird integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y que
en sus calculos econdémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con
las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un error que surja
de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
economica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco
(0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso
sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
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planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como
un criterio metodolégico.

19.1.1. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

La entidad a partir del valor de las ofertas asignara maximo 10,00 puntos de acuerdo con el método escogido
en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica. Para la determinacion del método se tomaré
los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia habil siguiente a la fecha prevista para el cierre
definitivo del proceso. EI método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que
se presenta a continuacion

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacién, la Entidad tomard los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: [https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819]).

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) NUmero Método
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
econdmica.
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A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene a través de la aplicacion
del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si
el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la
mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vy..5 .. Vi)

Donde:

e Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
e m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la Entidad asignaré el puntaje asi:

I.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje seré asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente formula:

Me — V,
Puntaje = “] - Ii—‘—'l}v Puntaje maximo
v

Donde:
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

e Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

Il.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignard el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se
utilizara la siguiente férmula

Viee =V
Puntaje = Hl - I '“’ ‘1% * Puntaje mﬁxlmu|
e

\

Donde:

e V Me: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la

mediana.
e Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

73T
1.
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B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG=3V, e Voo Vao ..V,

e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

e V/n: Es el valor de la propuesta n habilitada.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo puntaje al
valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = Puntaje maximo + (1 - %])

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de
las ofertas habiles para calificacién econdémica.

o {.vl.'llil:l + i:l
W=y

Donde:

e V Min: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.

e ¥a: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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Xs — Vi

Puntaje maximo « (l - (
8

)) Para valores menores o iguales a Xy

Puntaje =

lﬂ"vll
X

Puntaje maximo (l - ( )) Para valores mayores a Xy

Donde:

e X&: Es la media aritmética baja.
e Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

[33%2)
1.

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de menor
valor.

vmin = Minlmo (Vl; VZ' .) ...Vm)

Donde:

e Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
e m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.

e V Min: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje maximo » Vo,
Vi

Puntaje =

Donde:

e V Min: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

19.2 Factor de Calidad (47,5 puntos) - Formato 8:

Estos factores seran evaluados como compromisos ofertados por el proponente sobre las condiciones de
soporte técnico, postventa y asistencia operativa del sistema C-UAS ofertado. Su acreditacion se realizara
mediante carta de compromiso suscrita por el representante legal del proponente, y estaran sujetos a
verificacion por parte de la Entidad durante la ejecucién contractual, sin perjuicio de las consecuencias
contractuales derivadas de su incumplimiento (multas, clusula penal, o las que correspondan conforme a
la minuta del contrato).
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Subfactor Puntaje maximo
Mayor alcance de deteccidn del sistema C-UAS 5 puntos
Mayor capacidad de identificacion e inhibicion concurrente de UAS 5 puntos
Agente de asistencia técnica basado en inteligencia artificial para operarios 5 puntos
Mantenimientos preventivos adicionales del sistema C-UAS 5 puntos
Mantenimientos preventivos adicionales del sistema UAS 2 puntos
Menor tiempo maximo de indisponibilidad por garantia 3 puntos
Reemplazo temporal por RMA 3 puntos
Reemplazo total del equipo por negacién total del servicio 3 puntos
Soporte técnico presencial y postventa en Colombia 5 puntos
Certificacion de operacion y desempefio del sistema C-UAS en condiciones reales | 11,5 puntos
de amenaza

FACTOR DE CALIDAD 47,5 puntos

Nota: Ambito Territorial de Ejecucion de Mantenimientos, Soporte y Garantias (Subfactores 19.1.4, 19.1.5,
19.1.7, 19.1.8 y 19.1.9): Los mantenimientos preventivos adicionales, la puesta en servicio de equipos de
reemplazo temporal por RMA, la sustitucién total de equipos por negacién de servicio y las visitas de
soporte técnico presencial deberan ejecutarse en la sede principal del Departamento de Policia Valle
(DEVAL) o en los sitios de operacion que la Entidad determine dentro de la jurisdiccion territorial del
DEVAL.

19.2.1. Mayor alcance de deteccién del sistema C-UAS (hasta 5 puntos)

Se evaluaré el alcance maximo de deteccion del sistema C-UAS ofertado que supere el minimo exigido en
la ficha técnica del proceso.
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Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el alcance ofertado mediante ficha técnica
oficial, datasheet o documentacion técnica emitida por el fabricante, correspondiente al modelo o referencia
del sistema C-UAS efectivamente ofertado.

No seran suficientes declaraciones elaboradas exclusivamente por el proponente, distribuidor o
comercializador que no estén soportadas en documentacién técnica oficial del fabricante.

Tomando como referencia que la especificacion técnica exige un alcance minimo de deteccion de tres (3)
kilémetros de radio con cobertura de 360°, Unicamente se otorgara puntaje por capacidades superiores a
dicho minimo.

Tiempo de atencion presencial ofertado Puntaje
3 km o menos / no acredita capacidad superior 0 puntos
Mayor a 3 km y hasta 4 km 2 puntos
Mayor a 4 km y hasta 5 km 3 puntos
Mayor a 5 km 5 puntos

El puntaje maximo (5 puntos) exige un alcance de deteccion mayor o igual a 5 km.
Nota: esto siempre y cuando la acreditacion sea con base en la ficha técnica del fabricante.
19.2.2 Mayor capacidad de identificacion e inhibicion concurrente de UAS (hasta 5 puntos)

Se evaluara la capacidad del sistema C-UAS ofertado para identificar e inhibir simultdneamente aeronaves
no tripuladas, por encima del minimo exigido de diez (10) UAS concurrentes sin afectacién del
funcionamiento del sistema.

Para la asignacién del puntaje, el proponente debera acreditar la capacidad ofertada mediante ficha técnica
oficial, datasheet o documentacion técnica emitida por el fabricante, correspondiente al modelo o referencia
del sistema C-UAS efectivamente ofertado.

No seran suficientes declaraciones elaboradas exclusivamente por el proponente, distribuidor o
comercializador que no se encuentren respaldadas por documentacion técnica oficial del fabricante.
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Cuando la documentacion técnica indique capacidades diferentes para identificacion e inhibicion
concurrente, para efectos de la asignacién del puntaje se tomaré la menor de las dos capacidades acreditadas.

Tiempo de reemplazo temporal (RMA) en sitio Puntaje
Ninguno adicional 0 puntos
De 1 a 3 adicionales (11 a 13 UAS) 2 puntos
De 4 a 6 adicionales (14 a 16 UAS) 3 puntos
7 0 mas adicionales (17 o mas UAS) 5 puntos

19.2.3 Agente de asistencia técnica basado en inteligencia artificial para operarios (hasta 5 puntos)

Se otorgard puntaje al proponente gque ofrezca, sin costo adicional para la Entidad, una herramienta de
asistencia técnica basada en inteligencia artificial, propia o de terceros, destinada al apoyo de los operarios
del sistema C-UAS durante la ejecucion del contrato y el periodo de garantia.

La herramienta debera estar disponible de manera permanente, en idioma espafiol y sin limite de usuarios
habilitados por la Entidad, y debera permitir una o varias de las siguientes funcionalidades:

a) Asistencia operativa: atender consultas de los operadores relacionadas con el funcionamiento,
configuracion, operacion y mantenimiento de primer nivel del sistema C-UAS ofertado.

b) Analisis de eventos: permitir consultas en lenguaje natural sobre eventos, alertas o registros generados
por el sistema C-UAS y proporcionar analisis, identificacion de patrones, tendencias o informacion de apoyo
para la interpretacién de dichos eventos.

c) Capacitacion y transferencia de conocimiento: proporcionar contenidos, orientaciones, ejercicios o
mecanismos de consulta destinados al fortalecimiento permanente de las capacidades del personal
encargado de la operacion del sistema.

Para acreditar este factor, el proponente debera presentar carta de compromiso suscrita por su representante
legal y un video demostrativo del funcionamiento real de la herramienta ofertada, en el cual se evidencie de
manera verificable cada una de las funcionalidades por las cuales solicita puntaje.

El video debera mostrar como minimo una interaccion completa correspondiente a cada funcionalidad
acreditada. No seran aceptadas como evidencia suficiente piezas publicitarias, presentaciones comerciales,
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imagenes estaticas, animaciones, prototipos no funcionales o descripciones que no permitan verificar la
operacion efectiva de la herramienta.

Tiempo de reemplazo temporal (RMA) en sitio Puntaje
Acredita las tres funcionalidades 5 puntos
Acredita dos funcionalidades 3 puntos
Acredita una funcionalidad 2 puntos
No acredita o no ofrece 0 puntos

La herramienta ofertada y las funcionalidades acreditadas para efectos de asignacion de puntaje quedaran
incorporadas como obligacion contractual del adjudicatario durante el plazo sefialado en su oferta.

19.2.4 Mantenimientos preventivos adicionales del sistema C-UAS (hasta 5 puntos).

Se evaluard el nimero de mantenimientos preventivos adicionales que el proponente ofrezca para el sistema
C-UAS, por encima de los minimos establecidos en las especificaciones técnicas del proceso.

Los mantenimientos adicionales ofrecidos no generaran costo adicional para la Entidad y deberan ejecutarse
dentro del periodo de garantia aplicable al sistema C-UAS, incluida cualquier garantia extendida que haya
sido ofrecida por el proponente y aceptada por la Entidad.

Cada mantenimiento adicional debera cubrir integralmente el sistema C-UAS correspondiente, realizarse en
el sitio de operacion ubicado en el Distrito de Buenaventura, estar a cargo de personal certificado por el
fabricante y tener, como minimo, el mismo alcance técnico previsto para los mantenimientos preventivos
obligatorios establecidos en las especificaciones técnicas.

No se contabilizardn como mantenimientos adicionales aquellos que correspondan al cumplimiento de
obligaciones minimas de garantia, soporte 0 mantenimiento ya previstas en las fichas técnicas o en la minuta
contractual.
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Tiempo de reemplazo total del equipo Puntaje
Ninguno 0 puntos
1 mantenimiento adicional 2 puntos
2 mantenimientos adicionales 3 punto

3 0 mas mantenimientos adicionales 5 puntos

El puntaje del numeral 16.1.2 es maximo de 10 puntos, resultado de la sumatoria de 16.1.2.1y 16.1.2.2;
los rangos dentro de cada subfactor son excluyentes y no acumulativos entre si.

19.2.5 Mantenimientos preventivos adicionales del sistema UAS (hasta 2 puntos).

Se evaluara el nimero de mantenimientos preventivos adicionales que el proponente ofrezca para cada
aeronave del sistema UAS, por encima de los minimos establecidos en las especificaciones técnicas del
proceso.

Los mantenimientos adicionales ofrecidos no generaran costo adicional para la Entidad y deberan ejecutarse
dentro del periodo de garantia aplicable al sistema UAS, incluida cualquier garantia extendida que haya sido
ofrecida por el proponente y aceptada por la Entidad.

Cada mantenimiento adicional deberd cubrir cada una de las aeronaves que integren el sistema UAS,
realizarse en el sitio de operacion ubicado en el Distrito de Buenaventura, estar a cargo de personal
certificado por el fabricante y tener, como minimo, el mismo alcance técnico previsto para los
mantenimientos preventivos obligatorios establecidos en las especificaciones técnicas.

No se contabilizardn como mantenimientos adicionales aquellos que correspondan al cumplimiento de
obligaciones minimas de garantia, soporte 0 mantenimiento ya previstas en las fichas técnicas o en la minuta
contractual.

Condicion ofertada Puntaje

Ninguno 0 puntos

1 mantenimiento adicional 1 puntos
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Condicién ofertada Puntaje
2 mantenimientos adicionales 1,5 puntos
3 0 méas mantenimientos adicionales 2 puntos

19.2.6 Menor tiempo maximo de indisponibilidad por garantia (hasta 3 puntos).

Se evaluaré el tiempo maximo en que el proponente se comprometa formalmente a restablecer la capacidad
operacional del sistema ante fallas cubiertas por garantia, contados desde la notificacion del reporte formal
emitido por la Entidad.

El tiempo se contara desde el momento en que la Entidad reporte formalmente la falla al contratista y hasta
que el sistema sea restablecido a condiciones normales de operacion, ya sea mediante reparacion, sustitucion
de componentes o0 puesta en servicio de un equipo de respaldo, segin corresponda.

El ofrecimiento debera mejorar los tiempos méaximos previstos en las especificaciones técnicas del proceso.
Cuando se ofrezcan tiempos diferentes para los sistemas C-UAS y UAS, para efectos de asignacion del
puntaje se tomara el mayor tiempo ofertado, por corresponder al escenario menos favorable para la Entidad.

El compromiso debera acreditarse mediante carta suscrita por el representante legal del proponente y debera
estar respaldado por certificacién del fabricante o de su distribuidor autorizado respecto de la capacidad
técnica, disponibilidad de repuestos, soporte 0 medios logisticos necesarios para cumplir el tiempo ofertado.

Condicion ofertada Puntaje
Hasta 3 dias calendario 3 puntos
Mas de 3 y hasta 5 dias calendario 2 puntos
Mas de 5 y hasta 7 dias calendario 1 punto

Mas de 7 dias calendario, o no indicado 0 puntos

19.2.7 Puesta en Sitio de Equipo Temporal por RMA (Hasta 3,0 Puntos)

Se ponderara el compromiso de tiempo en sitio para la entrega, instalacioén y puesta en servicio operacional
de equipos de reemplazo ante fallas de RMA o eventos de negacién total del servicio dentro de la
jurisdiccion del DEVAL.
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El equipo o componente de reemplazo deberd ser técnicamente compatible con la solucion C-UAS ofertada,
permitir la continuidad de la operacién y permanecer disponible durante el tiempo necesario para superar la
contingencia.

El tiempo se contaré desde el reporte formal de la falla por parte de la Entidad hasta la puesta en operacion
efectiva del equipo o componente temporal de reemplazo en el Distrito de Buenaventura.

Para acreditar este factor, el proponente debera presentar carta de compromiso suscrita por su representante
legal, en la que indique expresamente el tiempo maximo de reposicion ofrecido. EI compromiso asumido
haré parte de las obligaciones contractuales del adjudicatario.

Condicion acreditada Puntaje
Igual o inferior a 6 horas 3 puntos
Entre 6 y 6,9 horas 2 puntos
Entre 7y 7,9 horas 1 punto

8 horas 0 mas / no ofrece. 0 puntos

La certificacion debe identificar el sistema C-UAS certificado (marca y modelo/versién), coincidir con el
sistema efectivamente ofertado, y ser expedida por la autoridad competente que tuvo a cargo o superviso el
despliegue operativo. La Entidad se reserva la facultad de verificar su autenticidad y correspondencia con
la solucién ofertada.

19.2.8 Reemplazo Total del Sistema C-UAS por Negacion de Servicio (Hasta 3,0 Puntos)

Se evaluara el tiempo en que el proponente se comprometa a realizar el reemplazo total del sistema C-UAS
cuando se presente una falla cubierta por garantia que genere la negacion total del servicio y que no pueda
ser solucionada mediante reparacién inmediata, sustitucion de componentes o reemplazo temporal bajo
RMA.

El sistema de reemplazo deberd ser técnicamente compatible con la solucion ofertada y permitir el
restablecimiento integral de la capacidad operacional requerida por la Entidad.

El tiempo se contara desde el reporte formal de la falla por parte de la Entidad hasta la puesta en operacion
efectiva del sistema de reemplazo en el Distrito de Buenaventura.
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Para acreditar este factor, el proponente debera presentar carta de compromiso suscrita por su representante
legal, indicando expresamente el tiempo méaximo de reemplazo ofrecido. EI compromiso asumido se
incorporara como obligacion contractual.

Condicion acreditada Puntaje
Igual o inferior a 14.9 horas 3 puntos
Mas de 14,9 y hasta 19,9 horas. 2 puntos
Mas de 19,9 y menos de 24 horas. 1 punto

24 horas 0 mas / no ofrece. 0 puntos

19.2.9 Soporte técnico presencial y postventa en Colombia (5 puntos).

Se evaluara el compromiso de disponer de capacidad de soporte técnico presencial y postventa dentro del
territorio nacional, verificable mediante certificacion de existencia de sede, oficina, punto de atencién
técnica propio o de un aliado/distribuidor autorizado en Colombia.

Condicion acreditada Puntaje

Punto de soporte técnico presencial permanente en Colombia, con presencia | 5 puntos
periddica programada en Buenaventura

Punto de soporte técnico presencial en Colombia, con atencién bajo demanda | 2,5 puntos
en Buenaventura

Sin soporte técnico presencial en Colombia 0 puntos

19.2.10 Certificacion de operacion y desempefio del sistema C-UAS en condiciones reales de amenaza
(11,5 puntos).

Se otorgaran once punto cinco (11,5) puntos al proponente que acredite que el sistema C-UAS ofertado, su
marca, modelo, referencia o familia tecnoldgica, ha sido efectivamente desplegado y operado en condiciones
reales de amenaza dentro de actividades de seguridad o defensa.

Para efectos del presente factor, se entenderd por condiciones reales de amenaza aquellas en las cuales el
sistema haya sido utilizado efectivamente para actividades de deteccion, identificacion, seguimiento, gestion
y/o neutralizacion de amenazas asociadas con aeronaves no tripuladas, dentro de operaciones reales de
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seguridad o defensa, y no exclusivamente en pruebas de fabrica, demostraciones comerciales, exhibiciones,
entrenamientos o simulaciones controladas.

La condicion deberd acreditarse mediante certificacion expedida por una entidad de la Fuerza Publica,
Fuerzas Militares, entidad del sector defensa y seguridad o autoridad publica competente, nacional o
extranjera, que haya utilizado, operado o supervisado directamente el funcionamiento del sistema en el

escenario operacional certificado.

La certificacion deberé permitir verificar como minimo:

e laidentificacion de la marca, modelo, referencia y/o familia tecnoldgica del sistema C-UAS objeto

de la certificacion, de manera que pueda establecerse su correspondencia con la solucion ofertada;

la entidad que utilizo, operd o supervisé el sistema;
la condicion de despliegue u operacién en escenario real;
las actividades operacionales desarrolladas con el sistema; y

durante el despliegue.

No se otorgaré puntaje cuando la certificacion corresponda Unicamente a pruebas técnicas, demostraciones

comerciales, exhibiciones, entrenamientos, ejercicios controlados o simulaciones.

una referencia expresa a su funcionamiento, desempefio, estabilidad o capacidad operacional

Condicidn acreditada Puntaje
Acredita operacion y desempefio del sistema C-UAS, su marca, modelo, | 11,5 puntos
referencia o familia tecnoldgica, en condiciones reales de amenaza, mediante

certificacion expedida por autoridad competente

No acredita la condicion exigida, o la documentacién corresponde | O puntos
Unicamente a pruebas, demostraciones, entrenamientos o simulaciones.

19.3 Equipos y servicios adicionales (30 puntos) Formato 19

Los Proponentes pueden obtener puntaje por equipos y servicios adicionales asi:

EQUIPOS Y SERVICIOS ADICIONALES

PUNTAJE A OBTENER

Se otorgaran 5 puntos al proponente que ofrezca una (1) aeronave no tripulada
UAS, destinada a pruebas, validacién, entrenamiento y apoyo operativo del
sistema antidrones durante la ejecucién del contrato.

5 puntos

Se otorgaran 5 puntos al proponente que ofrezca capacitacion en operacion y
conceptos C-UAS para minimo cincuenta (50) personas designadas por la

5 puntos
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EQUIPOS Y SERVICIOS ADICIONALES PUNTAJE A OBTENER

Entidad.

Se otorgaran 5 puntos al proponente que suministre, sin costo adicional para la | 5 puntos
Entidad, una (1) terminal portatil de conectividad satelital de banda ancha,
destinado a proveer conectividad itinerante al sistema C-UAS y a sus equipos
asociados, que cumpla como minimo con las siguientes condiciones:

a) Velocidad de descarga minima de 50 Mbps y de subida minima de 5 Mbps

en condiciones normales de operacion.

b) Latencia maxima de 100 ms, que permita la transmision de telemetria y

alertas en tiempo real.

¢) Antena con orientacidn automatica o electronica, sin requerir apuntamiento

manual especializado.

d) Grado de proteccién IP65 o superior.

e) Alimentacion DC compatible con las baterias o con la fuente de energia

solar del sistema C-UAS, o con adaptador incluido.

f) Conectividad Wi-Fi integrada o puerto Ethernet.

g) Plan de servicio sin limite de consumo de datos, habilitado para uso en

movilidad dentro del territorio nacional, vigente durante todo el plazo de

ejecucion del contrato.

h) Cobertura en las zonas urbanas, rurales y maritimas del Distrito de

Buenaventura.
Para la asignacién del puntaje, el proponente debera aportar la ficha técnica del
fabricante del terminal, la certificacion del proveedor del servicio en la que conste
la cobertura en Buenaventura y las condiciones del plan ofrecido, y carta de
compromiso suscrita por el representante legal. EI proveedor del servicio debera
estar habilitado para prestar servicios de telecomunicaciones en Colombia
(Registro TIC del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones). Lo ofrecido se incorporara como obligacién contractual.

Se otorgaran 5 puntos al proponente que disponga de un (1) equipo de reemplazo | 5 puntos
y respaldo, técnicamente compatible con la solucién ofrecida, para garantizar la
continuidad operacional en caso de falla del equipo principal.

Se otorgaran 5 puntos al proponente que ofrezca una fuente de energia solar | 5 puntos
complementaria y compatible con el sistema C-UAS, destinada a mejorar la
autonomia y continuidad de la operacion.

Se otorgaran 5 puntos al proponente que acredite contar con un Centro de | 5 puntos
Comando licenciado, con minimo un (1) afio de operacion, que mediante
inteligencia artificial permita visualizar e integrar sistemas C-UAS, analizar
patrones, identificar nuevas amenazas y generar capacidades predictivas frente a
la evolucion de amenazas con drones.
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Nota: La Entidad se reserva la facultad de solicitar a los oferentes, durante la etapa de evaluacion,
aclaraciones, documentos o requisitos adicionales que resulten necesarios para verificar, validar y/o
corroborar la informacion y documentacion aportada para la acreditacién de los factores ponderables
establecidos en el presente proceso.

19.4 Apoyo a la industria nacional (10 puntos)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en
ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios

. . 10
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente 5
nacional en servicios extranjeros

La Entidad no otorgara simultaneamente el puntaje correspondiente a las dos alternativas.
A. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y
un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad
Estatal para el desarrollo de las actividades o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano,
segln corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o
por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta
por ciento (40%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

La Entidad asignaré hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato 9 — Apoyo a la industria nacional, alguno de los siguientes documentos, seguin corresponda:
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e Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

e Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.

e Personajuridica constituida en Colombia: El certificado de existenciay representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

B. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato ma;s del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar
la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el
exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporaré en la ejecucién del contrato
mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en
caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

19.5 Emprendimientos y empresas de mujeres (0,25 puntos):

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el formato dispuesto para — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrén en cuenta para la asignacién
de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.
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La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

19.6 Mipymes (0,25 puntos)

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, la Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la
ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio 0
en la Unién Temporal.

19.7 Empleadores de personas con discapacidad, Emprendimiento y empresas de personas con
discapacidad (2 puntos)

Con el fin de promover la inclusién laboral de personas con discapacidad la entidad otorgara un puntaje
adicional maximo del dos por ciento (2%) del valor total de los puntos establecidos en los Pliegos de
Condiciones o documentos equivalentes, siempre y cuando se configure alguna de las siguientes situaciones:

G. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
Decreto 1082 de 2015.

H. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con
discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante
contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:
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Numero total de Numero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personal del discapacidad
_proponente | requerido
1 Entre 1 y 30 , 2
1 Entre 31y 100 | 3 =1
' Entre 101 y 150 4
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 7 _
Entre 301 y 400 | 10
Entre 401 y 500 | 12
Entre 501 y 600 | 14
Entre 601y 700 16

En adelante, por cada
100 trabajadores
Mas de 700 debera contarse dos
(2) con discapacidad
adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente deberd acreditar el nimero de personas con discapacidad
indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al
tamafio de su planta de personal. La tabla en mencién también incluye a las personas con discapacidad
adicionales que debera acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado
en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4. del decreto 1082 de 2015.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional
total y Unico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la
evaluacion de la oferta.

La verificaciéon de estas condiciones se realizard por parte de la entidad, con base en los siguientes
documentos que el proponente debera aportar junto con su oferta:

- Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha
de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley o el contador, en la que conste el nimero
de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacion debera
relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas
con discapacidad Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia
de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar
contratos de prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los
altimos tres (3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado
de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccién
Social.
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También, esta verificacion se hard con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de
Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad
con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o union temporal), se tomaré en cuenta Unicamente la
planta de personal del integrante con mayor participaciéon porcentual. En todo caso, el puntaje de dos (2)
puntos se otorgara conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el Decreto 0287 de 2026.

20. CAUSALES DE RECHAZO

La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL — CORPOVALLE rechazara
aquellas propuestas, que no se ajusten a las exigencias de este pliego de condiciones, a menos que hubiere
posibilidad de saneamiento, conforme a lo previsto en el mismo y en la ley.

De acuerdo con los numerales anteriores, se incluyen los casos en que se generard RECHAZO de la
propuesta:

1.

No tener capacidad juridica, cuando se trate de una persona juridica se entendera que su objeto
social no le permita realizar las actividades o desarrollar el objeto del presente proceso. En los casos
de los proponentes plurales se entendera la falta de capacidad juridica cuando no se encuentre creado
de conformidad con la guia de Colombia Compra Eficiente, o cuando el contrato aportado por parte
del proponente plural tenga inexactitud con la informacion diligenciada en la plataforma de SECOP
.

En la etapa de presentacion de la oferta cuando una persona natural o juridica participe en la
presentacién de mas de una propuesta, bien sea como proponente individual, como socio o
representante legal de una persona juridica, 0 como integrante de un consorcio 0 unién temporal.
En este caso, se rechazaran todas las propuestas que incurran en la situacion descrita.

Cuando el usuario de SECOP Il del proponente plural haya sido creado y usado en otro proceso de
seleccion diferente al de la entidad.

Cuando el proponente se encuentre sancionado o en condicion de mora del pago a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar, al momento de
presentacion de la oferta.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes financieros, que no son susceptibles
de subsanacion por su misma naturaleza.
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6. Cuando el objeto social de la persona juridica o de los integrantes del proponente plural no
contemplen las actividades que se relacionan directamente con el objeto del presente proceso de
seleccion.

7. Que el proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar en el proceso de
seleccidn, y aun asi haya presentado propuesta.

8. Cuando un proponente presente doble manifestacion de interés, bien sea, como proponente singular
y a la vez como miembro de un proponente plural, o cuando sea parte de mas de un proponente
plural en esta fase del proceso de seleccién. En este caso, se rechazaran todas las propuestas que
incurran en la situacion descrita.

9. Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que manifestaron
interés, aungque se mantenga la misma cantidad de miembros.

10. Cuando un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta sélo lo hace uno de los
miembros, como proponente singular. En este caso se rechazara todas las ofertas presentadas en los
casos de dicha duplicidad.

11. Cuando un proponente plural presente oferta con un nimero de integrantes mayor de los que
manifestaron interés.

12. No cumplir la sociedad con la duracidn exigida en el Pliego de Condiciones, al momento del cierre
del presente proceso.

13. Cuando los documentos presentados por el oferente contienen informacién imprecisa, inexacta o
gue no corresponde a la realidad, o que no permite su verificacién por parte de la entidad, caso en
el cual se iniciaran las acciones correspondientes si a ello hubiere lugar.

14. No consignar o no ofrecer el valor de un precio u ofrecer como valor cero (0).

15. Presentar precios superiores a los establecidos por la entidad como precio techo de los items.

16. Si una vez realizada la correccion aritmética, el valor corregido de la propuesta difiere en un uno
por ciento (1%) o mas, por exceso o por defecto.

17. Presentar propuestas parciales o incompletas en el anexo de oferta econémica.

18. No corresponder la propuesta econémica al presente proceso de seleccidn salvo si se trata de un
error en la identificacién del proceso.

19. Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos.

20. Cuando el valor de la oferta econémica ingresado en el SECOP Il sea diferente al valor del anexo
oferta econdmica.

21. Cuando se adicionen elementos, articulos, bienes o servicios no requeridos de manera explicita por
la entidad para el célculo de la oferta econémica o de alguno de sus items.

22. Cuando se determine que el valor total de la oferta o de los items es artificialmente bajo de acuerdo
con lo establecido en el pliego de condiciones.
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.
32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Modificar en cualquier aspecto como la descripcion, las cantidades y las unidades de medida
contempladas en los cuadros de cantidades del formato OFERTA ECONOMICA del presente
pliego.

Exceder en la propuesta econdmica el valor del presupuesto oficial del proceso.

Cuando la sumatoria del porcentaje de participacién de consorcios o uniones temporales sea
diferente al 100%.

Cuando el proponente presente antecedentes vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con
el Estado.

No presentar subsanacion o aclaracion a documentacion solicitada por el comité evaluador dentro
del plazo establecido por la entidad.

No subsanar en forma correcta, o presentar aclaraciones, subsanaciones parciales o informacion
insuficiente o carente de los soportes requeridos en el caso de que aplique, en el plazo establecido
por la entidad para ello.

Cuando CORPOVALLE, en cualquier estado del proceso de seleccidn evidencie, que alguno(s) de
los documentos que conforman la propuesta contiene(n) informacion engafosa, incompleta, o que
no permita ser corroborada.

No cumplir con los requisitos minimos exigidos en el presente Pliego de Condiciones.

La no presentacién de la garantia de seriedad de la propuesta al momento del cierre del proceso.
Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para presentar oferta
en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente, o sea diligenciada en valor 0 en la
plataforma de SECOP.

Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus integrantes y
no como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP |1, es decir desde el perfil que se debe
crear para el oferente plural.

Cuando presentada la propuesta mediante consorcio o unién temporal, luego de la fecha sefialada
para la entrega de propuestas, se modifique en la plataforma del Secop Il el porcentaje de
participacion de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de
participar en el consorcio o unién temporal o la modalidad de asociacién escogida.

Cuando no se cumpla con las indicaciones del pliego de condiciones, para acceder a la
especificacion técnica en caso que tenga una condicion de confidencialidad o reserva, en los
términos establecidos por la entidad.

Cuando la propuesta sea presentada luego de la fecha y/u hora exacta sefialadas para el cierre del
término para presentar propuestas.

Cuando el oferente no cumpla con alguna de las especificaciones técnicas, tal oferta seré rechazada
por no cumplir con los requisitos técnicos minimos.

Cuando el oferente haya tratado de inferir, influenciar, presionar o informarse indebidamente sobre
la estructuracion del proceso, evaluacion de las propuestas y/o adjudicacion del contrato.
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39. Cuando en la propuesta econdmica se presente algin valor en moneda extranjera.

40. Cuando el proponente no cargue en el SECOP el formato propuesta econdmica.

41. Cuando el proponente adicione, modifique, suprima o altere el contenido de las especificaciones
técnicas, sefialando un servicio y/o bien diferente al que se pretende contratar.

42. Cuando la oferta contemple forma de pago distinto al estipulado en el pliego de condiciones.

43, Cuando la propuesta contenga condicionamientos, requisitos y/o garantias de imposible
cumplimiento para la entidad a causa de restricciones y/o disposiciones de orden legal y/o
presupuestal o cuando la operacidn de la entidad no permita su cumplimiento.

44, No cumplir con los requisitos exigidos en el pliego de condiciones.

45. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal o en la causal contenida en el numeral 9. del pliego de condiciones.

46. Las demas que establezca la Ley.

Sin perjuicio de lo anterior, la entidad podréa solicitar que se subsanen las deficiencias que contenga la oferta,
siempre y cuando dicha deficiencia no corresponda a aquellos aspectos que asignen puntaje al oferente.

21. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL — CORPOVALLE declarara
desierto el proceso Unicamente por los motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista
y lo hara mediante acto administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que
condujeron a esa decision, de conformidad con lo dispuesto por el numeral 18 articulo 25 de la Ley 80 de
1993.

C. Cuando no se presenten ofertas.

D. Cuando ninguna de las ofertas cumpla con los requisitos estipulados en este complemento al pliego
de condiciones.

E. Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

F. Las demas contempladas en la Ley.

En el evento de proceder a alguna de las causales de declaratoria de desierta previstas anteriormente, la
Entidad procederé a revisar el contenido de los pliegos de condiciones y los requerimientos técnicos para
identificar las causas que dieron motivo a tal circunstancia y haré los ajustes necesarios para realizar una
nueva convocatoria.

22. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el valor de la relacion costo-beneficio (RCB) de dos o0 mas ofertas deberan aplicarse
las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
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seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

a. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas y con los documentos
sefialados en el Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probard con los mismos
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes
Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas
en los numerales anteriormente citados.

b. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos del
paréagrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familiay la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacidn y en esta debera verificarse el cumplimiento de
los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferiré la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos vy, a falta de éste, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 13 A — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual
acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres
gue participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
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0 sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 17
— Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

c. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 13 B — Vinculacion de personas en
condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %)
de su némina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion sea
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

d. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de
personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 13 C — Vinculacién de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)»,
mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su néminay el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
aun (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.
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El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso
de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 13 C — Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)»,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 13 C — Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el
cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

e. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad
de juramento, diligenciard el «Formato 13 D — Vinculacidn de poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el
numero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el tltimo
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta es inferior
a un (1) afo.
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Ademas, deberé aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 13 D — Vinculacion
de poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica
gue por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo
con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 17- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

f. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 13 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
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cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 13
E — Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (personas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportard los documentos de identificacién de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato
17- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

0. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de
Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o
el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 13 F — Participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada
de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podréan ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «Formato 13 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona
0 sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato
13- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

h. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gue sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

i. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es,
el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
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los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion mutual
gue cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

j. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda,
diligenciara bajo la gravedad del juramento el «Formato 13 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara diligenciando el «Formato 13 H — Acreditacién Mipyme», suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

k. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral
8.
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

m. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético seguin el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos 0 mas proponentes tengan el
mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas.
Una vez ordenados, le asignard un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera
que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total
de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
numero asignado Y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente
con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).
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23. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA — CORPOVALLE con ocasion de la
celebracion del contrato de prestacion de servicios, y los riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad
derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de
sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley y del presente decreto, el
Contratista debera constituir por su cuenta y costo, una garantia (articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015)
a favor de la la CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL - CORPOVALLE

Calle 10 # 4 — 47, piso 23
Edificio Corficolombiana
Cali, Valle del Cauca.

identificada con NIT 800.182.554-0, que cubra los siguientes riesgos:

RIESGOS

Cumplimiento (Articulo
2.2.1.2.3.1.12 del
Decreto 1082 de 2015)

Calidad y correcto
funcionamiento de los
bienes (Articulo
2212317y
2.2.1.2.3.1.16 del Decreto
1082 de 2015)

Calidad del servicio

Pago de Salarios,
Prestaciones Sociales
Legales e
Indemnizaciones
Laborales (Articulo
2.2.1.2.3.1.13 del Decreto
1082 de 2015)

DESCRIPCION

Amparar a la Entidad cuando el contratista realice
el cumplimiento del contrato tardio o defectuoso.
A esta garantia se imputaran la clausula penal y las
multas que se llegaren a imponer.

En la garantia de cumplimiento debera constar
expresamente que se ampara el cumplimiento del
contrato, el pago de las multas y de la clausula penal
pecuniaria convenidas y si se trata de garantia
consistente en una poéliza de seguro la entidad
aseguradora deberd renunciar al beneficio de
excusion.

Este amparo debe cubrir la calidad y el correcto
funcionamiento de los bienes que recibe la Entidad
Estatal en cumplimiento de un contrato.

El amparo de calidad del servicio cubre a la Entidad
Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente
calidad del servicio prestado por el contratista.

Amparar a la Entidad de los perjuicios ocasionados
por el incumplimiento de las obligaciones laborales
del contratista derivadas de la contratacion del
personal utilizado en el territorio nacional para la
gjecucion del contrato amparado.

TEL: (+57) (602) 881 8079
Linea Anticorrupcion: 01-800-0912667
info@corpovalle.co

%

20%

30%

30%

10%

VIGENCIA

Por la duracion

del contrato y

seis (6) meses
mas.

Por la duracion

del contrato y

seis (6) meses
mas.

Por la duracion

del contrato y

seis (6) meses
mas.

Por la duracion
del contrato y
tres (3) afios
mas.
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RIESGOS DESCRIPCION % VIGENCIA

Amparar a la Entidad de eventuales reclamaciones
Responsabilidad Civil de terceros derivadas de la responsabilidad 200
Extracontractual extracontractual que surja de las actuaciones, SMMLV
hechos u omisiones de su contratista.

Igual al plazo de
ejecucion del
contrato.

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del
contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicion o prorroga, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

24, SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO

Conforme lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en el numeral 6° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, debe existir un soporte que permita la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos
previsibles.

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacion cualquier evento que puede generar efectos adversos
y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de un contrato
(articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015), asi como todas aquellas circunstancias que, de presentarse
durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del
contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los
contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993. La
Entidad realiz6 el ejercicio de previsibilidad ordenado por las normas ya mencionadas el cual tuvo en
consideracion adicionalmente lo dispuesto en Documento CONPES sobre Riesgo Previsible en el Marco de la
Politica de Contratacion Publica expedido por el Consejo Nacional de Politica Econémica y Social del
Departamento Nacional de Planeacion.

En el ejercicio de previsibilidad se analizaron aspectos tales como la naturaleza del objeto y del contrato que se
derive, el plazo de ejecucion, las obligaciones a cargo del contratista, el tipo de servicio a contratar, asi como los
demas aspectos enunciados en el estudio del sector, entre otros.

Como resultado del ejercicio de previsibilidad, la Entidad determind los riesgos, partiendo de las caracteristicas
propias del contrato, asi como las condiciones generales de objeto a contratar, asi como el plazo, entre otros, en
el documento anexo denominado MATRIZ DE RIESGOS.
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Por lo anterior, el proponente que resulte adjudicatario del contrato, tendré la absoluta responsabilidad en la
ejecucion de todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto del contrato y debe
considerar todos los aspectos técnicos, econémicos, financieros y del mercado para evitar la ocurrencia de
situaciones y materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la
ecuacion contractual durante toda la vigencia del contrato y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad
los gastos que esto conlleve.

Ahora bien, conforme a lo dispuesto por el Documento CONPES sobre Riesgo Previsible en el Marco de la
Politica de Contratacién Puablica en el cual se advierte que:

“(...) Sera posible en las demas modalidades de seleccion recibir las observaciones que sobre el particular deseen
formular los interesados tanto en la publicacion del proyecto de pliego y pliego definitivo, como en las
aclaraciones a los mismos pudiendo incluso citar a audiencia si se considera necesario. Lo anterior, en atencion
a su experiencia en el objeto contractual y la gestion de los riesgos inmersos en é1”

En consecuencia, la Entidad informa que los proponentes dada su especialidad y experiencia en la presentacion
de los servicios objeto de la presente contratacion deberan informar a la Entidad a través de la plataforma
transaccional de Colombia Compra Eficiente - Secop Il cualquier riesgo que consideren debe tipificarse,
estimarse y asignarse en aras de determinar las reglas aplicables en caso de la ocurrencia.

25. SUPERVISOR DEL CONTRATO:

La vigilancia y control de la ejecucién del contrato estard a cargo de la interventoria contratada por
CORPOVALLE para el proyecto, en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, sin perjuicio de la
designacion por parte del Director General de un supervisor que ejercera el seguimiento administrativo,
financiero y juridico que corresponda a la Entidad.

26. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN
MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, CORPOVALLE
procede a establecer si el presente proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

Tabla 11. Acuerdos aplicables en el proceso de contratacion.

. Presupuesto del Proceso L . Proceso de
e de Co‘r)ltratacién superior Enean ypllele Contratacion
Acuerdo Estatal P al Proceso de .
o al valor del Acuerdo > cubierto por el
incluida . Contratacion .
Comercial Acuerdo Comercial
Chile No No No No
Alle}n_za México No No No No
Pacifico
Per( No No No No
Canada No No No No
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Entidad gresupuesto _d,el PIEEESD Excepcion Aplicable P (.j,e
Acuerdo Estatal e Contratacion superior al Proceso de Co_ntratamon
incluida al valor del Acuerdo Contratacion cubierto por eI_
Comercial Acuerdo Comercial
Chile Si Si Si Si
Corea No No No No
Costa Rica No No No No
Estados AELC No No No No
Estados Unidos No No No No
México No No No No
El Salvador Si Si Si Si
Tridangulo Norte | Guatemala Si Si Si Si
Honduras No No No No
Unién Europea Si Si Si Si
Israel No No No No
Reino Unido e Irlanda del Norte Si Si Si Si
Comunidad Andina Si Si No Si

Fuente: elaboracion propia

Al analizar los manuales de los acuerdos comerciales publicado en la pagina de Colombia Compra, encontramos
gue para este proceso de Contratacion se aplicarian los Acuerdos Comerciales con: Chile, Triangulo del Norte
con El Salvador y Guatemala, Union Europea, Reino Unido e Irlanda del Norte y la Comunidad Andina, por lo
gue la Entidad Estatal debe asegurarse que el plazo entre la fecha de publicacion del aviso de convocatoria y la
fecha de presentacion de ofertas sea mayor o igual al establecido en el Acuerdo Comercial, el cual podra reducirse
siempre que la informacién del proceso de contratacién haya sido publicado oportunamente en el Plan Anual de

Adquisiciones entre 40 dias y 12 meses antes de la expedicién del aviso de convocatoria.
encuentran descritos para cada acuerdo comercial en la siguiente tabla

Acumrda Camerclal
Alhaneza Pacifico
L anancdads
C Nibles

it Rico

‘
«

Latacton Al L
| i Unichons
1

POV Fureapsean
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Unifarmens
10 chlay

10 el
10 clian

Tabla 12. Plazos minimos para considerar para la presentacion de ofertas

Plazo Blanes v Servicios de
Caractaristicas Téanicas

10«

U
oA

|
'
'
\
'
'
'

Los plazos se

Plazo cuando hay
publiciclact an el Plan Anusl
e Adiquisiclanes
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En tanto que los acuerdos comerciales de con dichos paises establecen plazos minimos o generales para preparar
y presentar propuestas, la Entidad estd sujeta a considerar este aspecto en la elaboracion del cronograma del
proceso.

Asi, la entidad daré a los oferentes, bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito un
Acuerdo Comercial, en los términos del acuerdo relevante, el mismo trato que le otorga a los bienes, servicios y
proveedores colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacién.
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