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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
PROCESO No. SAMC- 022 - 2026

OBJETO:

“ADQUISICION DE DOTACION, ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL E
IMPLEMENTOS DE TRABAJO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
TRABAJADORES OFICIALES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL
TOLIMA”

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

OCHENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS DIEZ
PESOS M/CTE ($81.311.510) EQUIVALENTE A 46.4397 SMMLV

PLAZO DEL CONTRATO:

EL PLAZO DE EJECUCION SERA DE TREINTA (30) DIAS CALENDARIO,
CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

OFICINA GESTORA

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO Y ALMACEN MUNICIPAL

CHAPARRAL - TOLIMA

OCTUBRE 2026
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de
la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el Decreto 399 de
2021, Decreto 1860 de 2021 y deméas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan,
se procede arealizar el analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad
y oportunidad de realizar la presente contratacion.

El numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 el cual fue modificado por el articulo 87
de la ley 1474 de 2011 establece que con la debida antelacion a la apertura del
procedimiento de seleccion o de la firma del contrato, segun el caso, deberan elaborarse
los estudios, disefios y proyectos requeridos y los pliegos de condiciones. Asi mismo el
numeral 7 articulo 25 de la Ley 80 de 1993 sefiala que la conveniencia o inconveniencia del
objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran
con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato,
segun el caso.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefiala que los estudios y
documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de
condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que debe contener los
estudios y documentos previos.

1. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

EI MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA, dando cumplimiento de lo dispuesto en el inciso
3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, invita a todas las personas y organizaciones
interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera
de sus fases 0 etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del proceso
en el SECOP.

2. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION A REALIZAR

a. Mediante ACUERDO 0011 DEL 13 DE MAYO DE 2026 se reglamentd las
autorizaciones al Alcalde Municipal de Chaparral Tolima para contratar y se sefialo
en gqué casos especificos se requiere autorizacion previa. Debiendo advertir que la
anterior regulacion se encuentra actualmente plenamente vigente pues no ha sido
objeto de modificacion o derogatoria alguna y menos aun se trat6 de facultades pro-
tempore, lo que obliga a atender rigurosamente los lineamientos y pardmetros que
alli se establecieron para el desarrollo de la competencia contractual del alcalde, es
asi como en el citado acuerdo textualmente se ordené autorizar al alcalde para:

v Toda clase de contratos y convenios interadministrativos, convenios de aportes,
convenios de asociacion y convenios solidarios con personas naturales y/o
juridicas, consorcios, uniones temporales conforme lo permita la constitucion y
la ley.
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Asi mismo determind que el alcalde requiere previa autorizacién del concejo en los
siguientes contratos:

X3

8

Contratacién de Empréstitos

Contratos que comprometan Vigencias futuras
Enajenacion y Compraventa de bienes inmuebles
Enajenacion de activos, acciones y cuota partes
Concesion

Los demas que determine la ley

X3

S

X3

S

X3

8

X3

8

X3

S

3. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 el
MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA elaboré el plan anual de adquisiciones mediante
Resolucion 00002 del 27-enero-2026 el cual contiene los bienes, obras y servicios que se
pretenden adquirir durante la presente vigencia; encontrdndose incluido el objeto a
contratar.

4. AVISO DE CONVOCATORIA.

En el proceso de seleccién de contratista, objeto del presente estudio, se expedira y
publicar4 el Aviso de Convocatoria, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual debe contener la informacién establecida
en dicha norma.

5. DOCUMENTOS DE COMPROMISOS DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION.

El proponente debera anexar con la propuesta, los FORMATOS de COMPROMISO DE
TRANSPARENCIA y de ANTICORRUPCION (Anexo al pliego de condiciones),
debidamente diligenciados y firmados.

En caso de Proponente plural, estos documentos deben ser diligenciados y firmados por
cada uno de sus integrantes.

Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su
nombre, es causal suficiente para la terminacién anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que
tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.
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Se realiza el presente estudio previo en acatamiento a las previsiones del articulo
2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015, los cuales hacen alusion a la Planeacion Contractual,
donde entre otras cosas se indica que los estudios y documentos previos son el soporte
para elaborar la invitacion, el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato,
los cuales deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del proceso de
contratacion.

“Son fines del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, facilitar
la participacion en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la nacion, defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”

Que, el Articulo 287 superior, refiere que las entidades territoriales gozan de autonomia
para la gestioén de sus intereses, y dentro de los limites de la Constitucion y la ley. En tal
virtud tendran los siguientes derechos: 1. Gobernarse por autoridades propias. 2. Ejercer
las competencias que les correspondan. 3. Administrar los recursos y establecer los tributos
necesarios para el cumplimiento de sus funciones. 4. Participar en las rentas nacionales.

Que, corresponde a los Alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion
Politica cumplir y hacer cumplir la Constitucion y la Ley, disposicion que igualmente es
consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994: ...... “asi como dirigir la accion
administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de
los servicios a su cargo”.

Dentro de los fines de la contratacion estatal sefialados en el articulo 3° de la Ley 80 de
1993... (...) las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines. Que la
Constitucion Politica en el articulo 113, establece que los diferentes érganos del estado
tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines.

El Municipio de Chaparral, Tolima, con el fin de dar cumplimiento y en desarrollo de lo
sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, presenta los estudios
y documentos previos que conformaran los documentos definitivos que sirven de soporte
para la elaboracién del proyecto de pliego de condiciones de manera que los proponentes
puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad, asi como el de la
distribucion de riesgos que la entidad propone.

La Ley 70 de 1988 y su Decreto Reglamentario 1978 de 1989, regulan el derecho que le
asiste a los servidores publicos que trabajan al servicio de los Ministerios, Departamentos
Administrativos, Superintendencias, Establecimientos Administrativos, Establecimientos
Pudblicos, Unidades Administrativas Especiales, Empresas Industriales y Comerciales y
Sociedades de Economia Mixta de recibir cada cuatro (4) meses un par de zapatos y un
vestido de labor, siempre que su remuneracion mensual sea inferior a dos veces el salario
minimo legal.
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El articulo 230 del Cdédigo Laboral Colombiano, maodificado por la Ley 11 de 1984 art. 7°
contiene la obligacion a cargo del patrono de suministrar calzado y vestido de labor al

trabajador cuya remuneracion mensual sea hasta dos (2) veces el salario minimo mas alto
vigente.

El articulo 234 del Capitulo 1V ibidem establece la "prohibicion de la compensaciéon en
dinero" de las prestaciones sociales establecidas en el mismo capitulo, dentro de las cuales
se encuentra la dotacion de calzado y vestido de labor.

Esperandose entregar al beneficiario de la misma una dotacién por cada cuatro (4) meses
de servicios laborados, para un total de tres (3) dotaciones al afio, o proporcional al tiempo
de labores desempefiadas, segun sea el caso.

La dotacién debe ser acorde a la naturaleza de las actividades realizadas por el funcionario
y al medio ambiente en el cual se trabaja, razon por la de manera previa a la apertura formal
del proceso selectivo, se convocOd a todos los beneficiarios trabajadores oficiales y
funcionarios publicos, de los cuales se escogieron unos delegados, para que escogieran la
calidad de las telas con las que se confeccionarian las prendas, los modelos de los
uniformes a lucir; asi como los colores y posibles combinaciones. Situacion que en similar
condicién se agotd en cuanto al calzado de labor.

. Personal Administrativo — Masculino: Un vestido de labor (pantalon y camisa) y un
par de zapatos.

. Personal Administrativo - Femenino: Un vestido de labor (pantalén, blusa o conjunto)
y un par de zapatos.

. Personal — Trabajadores Oficiales: Un vestido de labor (pantalén, camisa) y un par
de zapatos.

Asi mismo, respecto de las legales exigencias de dotacion industrial para los trabajadores
oficiales, el Decreto 2400 de 1.79 en su articulo 122, sefiala cuales son los insumos que se
consideran como equipos Yy elementos de proteccion industrial; requerimientos
concordantes con los obligados a suministrar segun el riesgo que asuman en el desarrollo
de sus actividades cotidianas regladas por el Decreto 1295 de 1.994.

En cumplimiento de lo ordenado de forma legal, a los Trabajadores Oficiales por una vez al
afo, le seréa entregada una dotacion industrial, que consta basicamente de: Un par de botas
de caucho larga industrial. Un overol enterizo en dril. Una carpa plastica con capucha tipo
ruana calibre 24 de 1MX1.30. Un casco industrial con protector.

La dotacion se suministrara al funcionario que al momento de la entrega haya cumplido méas
de tres meses laborando para la Entidad. En periodos legalmente establecidos: 30 de abiril,
31 de agosto y 20 de diciembre de cada anualidad.

Que, de acuerdo con lo anterior, la administracién municipal con el proposito de garantizar
la entrega de las tres (3) dotaciones ya causadas a quienes ya corresponda en la vigencia
2026 para (33) servidores publicos y (7) trabajadores oficiales.
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Es de precisar que el funcionario y/o trabajador oficial se le entrega la dotacion entregada
por la entidad publica durante el periodo en el que desempefie sus funciones cotidianas.

Situacién esta que corresponderda ser verificada por parte del funcionario de la
administracibn municipal, encargado del manejo de personal, para determinar el
cumplimiento o no del uso de las prendas de dotacién, recayendo la labor en la secretaria
general y de Gobierno.

La Alcaldia Municipal de Chaparral, en desarrollo de la etapa de planeacion del proceso de
contratacion, realizé la verificacion de los mecanismos de agregacion de demanda y de los
Acuerdos Marco de Precios vigentes administrados por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, encontrando que actualmente se
encuentra vigente el Acuerdo Marco de Precios de Confecciones y Calzado CCENEG-076-
01-2024 / CCE-SNG-AMP-006-2025, cuyo objeto comprende la adquisiciébn de uniformes
institucionales, dotaciones de vestuario de calle, prendas de vestir y calzado.

Acuerdo Marco de Precios de

Confecciones y Calzado

4. C(

Fecha mdxima para colocar Fecha mAziona parn wjecuts
Otdenes de compen | Fecha Fin Ordenes de compra
e 005/2028

TANE NS T
1527

La Entidad reconoce que dentro del catalogo del citado Acuerdo Marco se encuentran
bienes que corresponden, de manera general, a algunas de las categorias requeridas para
atender la necesidad institucional, tales como prendas de vestir y calzado.

No obstante, el analisis efectuado durante la etapa de planeacién permitié establecer que
la necesidad de la Alcaldia Municipal de Chaparral no se limita a la adquisicion genérica de
prendas de vestir y calzado, sino que requiere que los elementos suministrados respondan
de manera integral a las condiciones particulares de uso, funcionalidad, comodidad,
durabilidad, calidad, tallaje y desempefio requeridas por los funcionarios destinatarios, de
acuerdo con las actividades que desarrollan y las condiciones propias del territorio y de los
lugares en los cuales desempefian sus funciones.

En este sentido, la Entidad considera necesario establecer especificaciones técnicas
particulares respecto de los materiales, composicion y calidad de las telas, confeccion,
resistencia, acabados, costuras, disefio, sistema de cierre, caracteristicas de las suelas,
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materiales del calzado, resistencia al desgaste, impermeabilidad, proteccién frente a
condiciones climaticas, ergonomia, comodidad y demas caracteristicas necesarias para
garantizar que los elementos cumplan adecuadamente la finalidad para la cual seran
adquiridos.

De igual manera, resulta particularmente relevante el componente de TALLAJE, toda vez
que los bienes objeto de adquisicion seran destinados a funcionarios con caracteristicas
antropomeétricas diferentes y, por tanto, la correcta seleccién, toma, verificacion y ajuste de
tallas constituye una condicion necesaria para garantizar la funcionalidad, comodidad,
seguridad y adecuada utilizacién de las prendas y del calzado.

La Entidad requiere, por tanto, que el contratista adelante un proceso de toma y verificacion
de tallas que permita individualizar las prendas y el calzado de cada beneficiario, asi como
atender las particularidades que puedan presentarse en la conformacion corporal y medidas
de los funcionarios, evitando que la adquisicion se limite a la entrega de tallas
estandarizadas que no correspondan adecuadamente a sus usuarios finales.

Lo anterior no constituye una exigencia de caracter meramente estético o de preferencia
subjetiva de la Administracion, sino una condicion directamente relacionada con la
adecuada utilizacion, funcionalidad, durabilidad y aprovechamiento de los bienes adquiridos
con recursos publicos.

En relacion con la calidad, la Entidad requiere que los bienes cumplan unos estandares
minimos verificables de desempefio y durabilidad, considerando que las prendas, botas,
tenis, overoles y demas elementos seran utilizados en el desarrollo de las actividades
propias de los funcionarios y, en determinados casos, estaran expuestos a condiciones
ambientales y de trabajo que requieren caracteristicas especiales de resistencia y
proteccion.

De manera particular, los elementos destinados a la proteccion frente a la lluvia y las
condiciones climaticas requieren caracteristicas que permitan garantizar su funcionalidad y
proteccion efectiva durante las actividades institucionales desarrolladas en campo.

Por consiguiente, las especificaciones técnicas que se incorporen al proceso estaran
orientadas a satisfacer una necesidad publica concreta y seran definidas de manera
objetiva, verificable, proporcional y directamente relacionada con el objeto contractual.

La Entidad ha considerado igualmente que la existencia de bienes de una misma categoria
dentro del Acuerdo Marco no significa, por si sola, que cualquier referencia disponible
satisfaga automaticamente las necesidades particulares de la Entidad. La evaluacion debe
efectuarse frente a las caracteristicas concretas, condiciones técnicas y funcionalidad
requeridas para satisfacer la necesidad identificada.

En este sentido, la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente
ha sefialado que durante la etapa de planeacion las entidades deben determinar las
especificaciones técnicas que debe cumplir el bien o servicio, las cuales deben ser
adecuadas y proporcionales para verificar que este cumpla las calidades y funcionalidades
necesarias para satisfacer la necesidad publica. Asi mismo, el régimen de contratacion
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publica reconoce la posibilidad de establecer en los documentos del proceso las

caracteristicas técnicas, la calidad minima y los patrones de desempefio minimos que
deben cumplir los bienes objeto de adquisicion.

En consecuencia, la Alcaldia Municipal de Chaparral considera que la definicién de las
especificaciones técnicas particulares requeridas para el presente proceso obedece a la
necesidad de garantizar que los bienes adquiridos sean idoneos para su utilizacién por
parte de los funcionarios destinatarios y cumplan efectivamente la finalidad publica
perseguida.

Por lo anterior, y una vez analizadas las condiciones del Acuerdo Marco de Precios de
Confecciones y Calzado, la Entidad determina que la adquisicién que pretende adelantar
requiere condiciones particulares de calidad, tallaje, confeccion, materiales, funcionalidad,
resistencia y desempefio que deben ser definidas y verificadas de manera integral dentro
del proceso contractual, de acuerdo con las necesidades especificas previamente
identificadas.

En consecuencia, la Entidad considera procedente adelantar un proceso de seleccion
independiente, siempre que las condiciones particulares aqui descritas se encuentren
debidamente soportadas en las fichas técnicas, estudios del sector, analisis comparativo y
demas documentos de planeacién del proceso.

El presupuesto oficial estimado para la contratacion asciende a la suma de OCHENTA Y
UN MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS ($81.311.510),
valor que debera ser confrontado con el limite de menor cuantia aplicable a la Alcaldia
Municipal de Chaparral para la vigencia fiscal correspondiente.

Verificado que el presupuesto oficial se encuentra dentro del limite de menor cuantia de la
Entidad, y teniendo en cuenta las caracteristicas y condiciones particulares de los bienes
requeridos, la modalidad de seleccion aplicable ser4 la SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA, de conformidad con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y las
disposiciones pertinentes del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad dejara como soporte del presente analisis las fichas técnicas de los bienes
requeridos, el estudio de sector, el andlisis del catalogo del Acuerdo Marco de Precios, la
identificacion de las caracteristicas técnicas disponibles en dicho instrumento y la
justificacion de las condiciones adicionales o particulares requeridas para atender la
necesidad institucional.

La presente determinacion se fundamenta, por tanto, en criterios objetivos relacionados con
la calidad, funcionalidad, tallaje, resistencia, materiales, comodidad, desempefio y
condiciones particulares de utilizacion de los bienes, y no en preferencias subjetivas de la
Administracion ni en la intencién de restringir la participacién de potenciales oferentes.

El Municipio de Chaparral requiere suscribir un contrato con una persona natural o juridica
legalmente constituida capaz de cumplir con el contrato cuyo objeto es “ADQUISICION DE
DOTACION, ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL E IMPLEMENTOS DE
TRABAJO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL TOLIMA” el cual tiene como sustento legal
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lo consagrado en el Articulo 94 de la ley 1474 del 12 de Julio del afio 2011, Articulos
2.2.1.2151y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto No 1082 de 2015 y Manual de la modalidad de
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente y con
sujecion a los principios del Articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia y Articulo
3° de laley 1437 de 2011, segln caracteristicas técnicas.

7. REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.
7.1. OBJETO A CONTRATAR

La ENTIDAD contratara de conformidad con la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 vy el
Decreto 1082 de 2015, el siguiente objeto contractual:

“ADQUISICION DE DOTACION, ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL E
IMPLEMENTOS DE TRABAJO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
TRABAJADORES OFICIALES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL
TOLIMA”

7.2. ALCANCE DEL OBJETO (ESPECIFICACIONES DEL OBJETO)

funcionarios de la Alcaldia Municipal de Chaparral, consistente en prendas de vestir,
calzado, tenis, botas, overoles y elementos de proteccion para la lluvia, de acuerdo con las
cantidades, tallas y especificaciones técnicas establecidas por la Entidad.

El contratista deberd garantizar que los elementos sean nuevos, de Optima calidad,
cumplan las especificaciones técnicas requeridas y correspondan a las tallas y
caracteristicas definidas para cada funcionario, incluyendo el transporte y entrega en el
lugar establecido por la Entidad.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Las Especificaciones Técnicas especificas para la ejecucion del objeto a contratar son las
siguientes:

ITEM DESCRIPCION PRESENTACION CANT

A. PRIMERA DOTACION MUJER

Pantalon tipo jean para dama, bota
1 recta, pretina alta. Color previa Unidad 24
autorizacioén del supervisor.

Blusa camisera para dama, tela
popelina, manga 3/4, con bordado
del logo y escudo institucional. Color
previa autorizacién del supervisor.

Unidad 24
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Calzado formal para dama,
antideslizante. Color previa
autorizacion del supervisor.

Par

24

B. SEGUNDA DOTACION

MUJER

Pantalén para dama, en dril semi
licrado. Color previa autorizacion del
supervisor.

Unidad

24

Camibuso tipo polo para mujer, 100%
algodon spamdex, con bordado del
logo y escudo institucional. Color
previa autorizacién del supervisor.

Unidad

24

Calzado deportivo con Cordon para
dama, antideslizante. Previa
autorizacién del supervisor.

Par

24

C. TERCERA DOTACION MUJER

Pantalon tipo jean para dama, bota
recta, pretina alta. Color previa
autorizacién del supervisor.

Unidad

27

Camibuso tipo polo para mujer, 100%
algodén spamdex, con bordado del
logo y escudo institucional. Color
previo autorizacién del supervisor.

Unidad

27

Calzado formal para dama,
antideslizante. Color previo
autorizacién del supervisor.

Par

27

D. PRIMERA DOTACION HOMBRE

10

Pantaldn tipo jean clésico para
hombre, bota recta, con pretina. Color
previa autorizacion del supervisor.

Unidad

11

Camisa manga corta, tejido plano

algoddn, con bordado del logo y

escudo institucional. Color previo
autorizacion del supervisor.

Unidad

12

Calzado formal para hombre,
antideslizante. Color previo
autorizacién del supervisor.

Par
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E. SEGUNDA DOTACION HOMBRE

13

Pantal6n para hombre, tejido plano

dril algodén, Bolsillo ribete funcional

doble. Color previo autorizacion del
supervisor.

Unidad

14

Camisa manga larga, tejido plano

algodon, con bordado del logo y

escudo institucional. Color previo
autorizacién del supervisor.

Unidad

15

Calzado deportivo con Corddén para
hombre, antideslizante. Previa
autorizacion del supervisor.

Par

F. TERCERA DOTACION HOMBRE

16

Pantalon tipo jean clasico para
hombre, bota recta, con pretina. Color
previa autorizacion del supervisor.

Unidad

17

Camibuso tipo polo para hombre,
100% algodon spamdex, con bordado
del logo y escudo institucional. Color

previo autorizacion del supervisor.

Unidad

18

Calzado formal para hombre,
antideslizante. Color previo
autorizacién del supervisor.

Par

G. PRIMERA DOTACION HOMBRE TRABAJADORES OFICIALES

19

Camisa manga larga, tejido plano

algoddn, con bordado del logo y

escudo institucional. Color previa
autorizacion del supervisor.

Unidad

20

Pantalon tipo jean clasico para
hombre, bota recta, con pretina. Color
previa autorizacion del supervisor.

Unidad

21

Calzado tipo bota para hombre,
antideslizante. Color previa
autorizacion del supervisor.

Par
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22

Calzado tipo bota de caucho para
hombre, antideslizante. Previa
autorizacion del supervisor.

Par

23

Overol dos piezas, 100% dril, manga
larga y seis bolsillos, con bordado del
logo y escudo institucional. Color
previa autorizacion del supervisor.

Unidad

24

Carpa impermeable, 200x145cm y un
calibre 18. Color previa autorizacion
del supervisor.

Unidad

25

Casco en polietileno, tipo |, ajuste
estandar. Color previa autorizacion
del supervisor.

Unidad

H. SEGUNDA DOTACION HOMBRE TRABAJADORES OFICIALES

26

Pantalon tipo jean clasico para
hombre, bota recta, con pretina. Color
previa autorizacion del supervisor.

Unidad

27

Camisa manga corta, tejido plano

algoddn, con bordado del logo y

escudo institucional. Color previa
autorizacion del supervisor.

Unidad

28

Calzado deportivo con cordon para
hombre, antideslizante. Previa
autorizacion del supervisor.

Par

|. TERCERA DOTACION HOMBRE TRABAJAD

ORES OFICIALES

29

Pantalon tipo jean clasico para
hombre, bota recta, con pretina. Color
previa autorizacion del supervisor.

Unidad

30

Camisa manga larga, tejido plano

algodon, con bordado del logo y

escudo institucional. Color previa
autorizacion del supervisor.

Unidad

31

Calzado formal para hombre,
antideslizante. Color previa
autorizacion del supervisor.

Par
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CLASIFICACION UNSPSC

El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes

y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer Nivel como se indica en la Tabla
1

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
531027 00 Uniformes
53101500 Pantalones de deporte, pantalones y pantalones cortos
531016 00 Camisa
531116 00 Zapatos
53111900 Calzado deportivo

8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

8.1. MODALIDAD DE SELECCION.
MODALIDAD:
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
TIPO DE CONTRATO:
CONTRATO DE COMPRAVENTA

1.1. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME

De conformidad con lo expuesto en el paragrafo del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1860
de 2021 y de acuerdo con lo expuesto en el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la
Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo
prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de
conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a
Mipyme se recibiran durante el término previsto en la invitacién. A este proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier
Mipyme nacional.

Que de acuerdo con el documento emitido por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo
— MINCIT el valor de los umbrales tendr& vigencia del 1 de enero del 2024 hasta el 31 de
diciembre de 2025, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) Canada, (ii) Reino
Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, (iii) Estados Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica,
(vi) Alianza del Pacifico y (vii) Corea, mientras que el valor de los umbrales tendra vigencia
del 1 de enero del 2025 hasta el 31 de diciembre de 2026, para los Acuerdos Comerciales
suscritos con: (i) México, (iii) paises de la Unidn Europea, y (iii) paises EFTA (Suiza,
Noruega, Liechtenstein e Islandia)
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US$ 125.000

COoL$ | 533.287.768

Conforme a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 referente a los incentivos en la
contratacion publica, teniendo en cuenta que el valor del presente proceso de contratacion
supera los ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos, y segun lo establecido en
el Articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, limitaciones territoriales, la presente
convocatoria es susceptible de limitarse a las MIPYMES Nacionales, Departamentales o
Municipales a criterio discrecional de del Municipio.

1.1. JUSTIFICACION.

De conformidad con el articulo 2 numeral 2 literal b) de la Ley 1150 de 2007, la entidad
contratar4 mediante la modalidad de seleccién por Seleccion Abreviada - proceso de menor
cuantia-, esto por cuanto el valor estimado del contrato a realizar es inferior al valor maximo
de la menor cuantia de la Entidad, correspondiente a OCHENTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($81.311.510)
EQUIVALENTE A 46.4397 SMMLYV, por las caracteristicas del objeto a contratar, toda vez
gue se trata de “ADQUISICION DE DOTACION, ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL E IMPLEMENTOS DE TRABAJO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
TRABAJADORES OFICIALES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL
TOLIMA”.

El procedimiento se adelantara conforme lo dispone el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto
1082 de 2015.

9.4 .. FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La norma que soporta la modalidad del proceso seleccion de contratista que nos ocupa, es
el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que a la letra dice:

” De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo
a las modalidades de seleccion de seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

7.

2. Seleccién abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion
objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar,
las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio,
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual.

(..

Seran causales de seleccidn abreviada las siguientes:

(...

Carrera 9 9-02 Centro Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral
PBX 608 2739244 Cddigo Postal 735560 NIT. 800.100.053-1
contactenos@chaparral-tolima.gov.co www.chaparral-tolima.gov.co



mailto:contactenos@chaparral-tolima.gov.co

lerra do GRANDES

/ .;\\J
@ CHAPARRAL - Ghaparr'al
.<\‘c; / T © L | M A c
b. La contratacibn de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a
continuacién se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales. (...)”

Igualmente, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082
de 2015, la Entidad debe determinar la oferta mas favorable segun la modalidad de
seleccidn, que para el caso que nos ocupa es la Seleccion Abreviada, teniendo en cuenta:
“a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas;
o b) La ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion
de costo-beneficio.”

Asi mismo, es del caso sefialar que las normas que se aplican para el proceso de
contratacion a realizar son:

a) Ley 80 de 1993.

b) Ley 1150 de 2007.

c) Ley 1474 de 2011.

d) Ley 361 de 1997.

e) Ley 590 de 2000.

f) Ley 816 de 2003.

g) Decreto 4170 de 2011.
h) Decreto 019 de 2012.
i) Decreto 1082 de 2015.
j) Ley 1682 de 2013.

k) Decreto 399 de 2021.
[) Decreto 1860 de 2021.
m) Ley 2195 de 2022.

9.5 MANIFESTACION DE INTENCION EN PARTICIPAR.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015,
los interesados en participar en el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia, deben
manifestar su intencién en participar, por lo tanto quien no realice la manifestacion de interés
en participar no podra presentar oferta; para ello tendran en cuenta lo siguiente:

a.) En un término no mayor a tres (3) dias hébiles contados a partir de la fecha de apertura
del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a
través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones. La entidad
establecera en el cronograma de actividades la fecha para manifestar interés en participar

b.) Si la Oficina Gestora recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar
el proceso o hacer un sorteo para seleccionar méximo diez (10) interesados con quienes
continuard el Proceso de Contratacion. El sorteo se realizard de acuerdo con el siguiente
procedimiento: Se realizara una audiencia en la fecha fijada y en la hora fijada en el
cronograma en la cual se hara el sorteo mediante el siguiente método:

Se introducirdn en una bolsa las papeletas con el nombre de los posibles oferentes que
manifestaron interés en participar (una por cada uno). Los primeros diez (10) escogidos
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seran los proponentes seleccionados para el proceso contractual. De la audiencia realizada
se levantard un acta la cual sera suscrita por el municipio. En caso de requerirse esta
audiencia de sorteo de consolidacion, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara
a correr el dia habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los
interesados el resultado del sorteo.

Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia
habil siguiente a la fecha en la cual la Oficina Gestora informe a los interesados el resultado
del sorteo. Los interesados en participar en el presente proceso de seleccidn contaran con
un término de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de
Contratacion para manifestar su intencién de participar.

El Proponente debe manifestar su interés mediante el mddulo correspondiente, de acuerdo
con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP |II.

En el evento de recibir mas de diez (10) manifestaciones de interés se realizara un sorteo
para seleccionar maximo diez (10) interesados, con quienes continuara el Proceso de
Seleccion.

Tratdndose de Consorcio y Uniones Temporales, se debe indicar claramente quienes lo
integraran y el porcentaje de participacion.

La manifestacion de interés constituye una condicidon de procedibilidad para participar, so
pena de rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesto
interés, y debe hacerlo en la forma individual o como Proponente plural, segin como se
haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma de Proponente plural deben
presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible
reducir el nimero de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo
miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como
integrante de una estructura plural, se tomara como valida Unicamente la primera en el
tiempo, y las demas se desestimaran. Por lo tanto, tratandose de consorcios 0 uniones
temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta conducta, se desestimaran las
demas manifestaciones de interés de los consorcios o0 uniones temporales donde un mismo
integrante o integrantes sean coincidentes.

El Proponente plural debe manifestar interés utilizando el médulo correspondiente de
acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP
II, y no podra hacerlo si solamente manifesto interés uno de los miembros del Proponente
plural desde su cuenta singular.

AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEO

Si la entidad recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés realizara un sorteo a través de
un medio virtual en el cual mediante balotas o un mecanismo similar se escogeran los 10
posibles oferentes.

El desarrollo de la audiencia para el sorteo de los seleccionados se realizara conforme al
protocolo previamente publicado en la plataforma SECOP II.
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El plazo para la presentacion de las ofertas iniciara el dia habil siguiente a la fecha en la cual
la entidad comunique a los interesados el resultado del sorteo

9. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
El contrato a celebrar: se identifica como un contrato de COMPRA Y/O ADQUISICION
9.1. PLAZO: TREINTA (30) DIAS CALENDARIO.
9.2. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:
El objeto del contrato se ejecutara en el municipio de Chaparral Tolima.
10.VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO
10.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. El valor del contrato a ejecutar es por la suma
de OCHENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS

M/CTE ($81.311.510) EQUIVALENTE A 46.4397 SMMLYV incluidos todos los costos
directos e indirectos a que haya lugar en la ejecucién del contrato.

VALOR VALOR

ITEM DESCRIPCION PRESENTACION | CANT UNITARIO TOTAL

A. PRIMERA DOTACION MUJER

Pantalon tipo jean para dama,
bota recta, pretina alta. Color .

previa autorizacion del Unidad 24 250.000 6.000.000

supervisor.

Blusa camisera para dama, tela
popelina, manga 3/4, con
2 bordado del logo y escudo Unidad 24
institucional. Color previa
autorizacion del supervisor.

98.000 2.352.000

Calzado formal para dama,
3 antideslizante. Color previa Par 24

o : 247.000 5.928.000
autorizacion del supervisor.

B. SEGUNDA DOTACION MUJER

Pantalén para dama, en dril semi
4 | licrado. Color previa autorizacion Unidad 24

. 175.000 4.200.000
del supervisor.
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Camibuso tipo polo para mujer,
100% algod6n spamdex, con

bordado del logo y escudo Unidad 24
institucional. Color previa

autorizacion del supervisor.

86.000

2.064.000

Calzado deportivo con cordon
para dama, antideslizante. Previa Par 24

S S i 280.000
autorizacion del supervisor.

6.720.000

C. TERCERA DOTACION MUJER

Pantalon tipo jean para dama,
bota recta, pretina alta. Color .

previa autorizacion del Unidad 21 250.000

supervisor.

6.750.000

Camibuso tipo polo para mujer,
100% algod6n spamdex, con

bordado del logo y escudo Unidad 27
institucional. Color previa

autorizacion del supervisor.

86.000

2.322.000

Calzado formal para dama,
antideslizante. Color previa Par 27

o ) 247.000
autorizacion del supervisor.

6.669.000

D. PRIMERA DOTACION HOMBRE

10

Pantalon tipo jean clasico para
hombre, bota recta, con pretina. .

Color previa autorizacion del Unidad 6 255.000

supervisor.

1.530.000

11

Camisa manga corta, tejido plano

algodon, con bordado del logo y :

escudo institucional. Color previa s dad 6 96.000
autorizacion del supervisor.

576.000

12

Calzado formal para hombre,
antideslizante. Color previa Par 6

o ) 260.000
autorizacion del supervisor.

1.560.000

E. SEGUNDA DOTACION HOMBRE

13

Pantalén para hombre, tejido
plano dril algodén, Bolsillo ribete .

funcional doble. Color previa Unidad 6 158.000

autorizacion del supervisor.

948.000
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Camisa manga larga, tejido plano

algodon, con bordado del logo y

escudo institucional. Color previa
autorizacion del supervisor.

Unidad

112.000

672.000

15

Calzado deportivo con cordon
para hombre, antideslizante.
Previa autorizacion del
supervisor.

Par

280.000

1.680.000

F. TERCERA DOTACION HOMBRE

16

Pantalon tipo jean clasico para
hombre, bota recta, con pretina.
Color previa autorizacion del
supervisor.

Unidad

255.000

1.530.000

17

Camibuso tipo polo para hombre,
100% algodon spamdex, con
bordado del logo y escudo
institucional. Color previa
autorizacion del supervisor.

Unidad

90.000

540.000

18

Calzado formal para hombre,
antideslizante. Color previa
autorizacion del supervisor.

Par

260.000

1.560.000

SUBTOTAL

$53.601.000

IVA

$10.184.190

TOTAL

$63.785.190

G. PRIMERA DOTACION HOMBRE TRABAJ

ADORES OFICIALES

19

Camisa manga larga, tejido plano

algoddn, con bordado del logo y

escudo institucional. Color previa
autorizacion del supervisor.

Unidad

110.000

770.000

20

Pantalon tipo jean clasico para
hombre, bota recta, con pretina.
Color previa autorizacion del
supervisor.

Unidad

255.000

1.785.000

21

Calzado tipo bota para hombre,
antideslizante. Color previa
autorizacion del supervisor.

Par

158.000

1.106.000

22

Calzado tipo bota de caucho para
hombre, antideslizante. Previa
autorizacion del supervisor.

Par

81.000

567.000
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manga larga y seis bolsillos, con
bordado del logo y escudo

institucional. Color previa
autorizacion del supervisor.

Unidad 7

GRANDES

)% Chaparral

100.000

700.000

24

Carpa impermeable, 200x145cm
y un calibre 18. Color previa
autorizacion del supervisor.

Unidad 7

80.000

560.000

25

Casco en polietileno, tipo I, ajuste
estandar. Color previa
autorizacion del supervisor.

Unidad 7

64.000

448.000

H. SEGUNDA DOTACION

HOMBRE TRABAJADORES OFICIALES

26

Pantalon tipo jean clasico para
hombre, bota recta, con pretina.
Color previa autorizacion del
supervisor.

Unidad 7

255.000

1.785.000

27

Camisa manga corta, tejido plano

algodon, con bordado del logo y

escudo institucional. Color previa
autorizacion del supervisor.

Unidad 7

96.000

672.000

28

Calzado deportivo con cordon
para hombre, antideslizante.
Previa autorizacion del
supervisor.

Par 7

280.000

1.960.000

I. TERCERA DOTACION HOMBRE TRABAJADORE

S OFICIALES

29

Pantalon tipo jean clasico para
hombre, bota recta, con pretina.
Color previa autorizacion del
supervisor.

Unidad 7

255.000

1.785.000

30

Camisa manga larga, tejido plano

algoddn, con bordado del logo y

escudo institucional. Color previa
autorizacion del supervisor.

Unidad 7

110.000

770.000

31

Calzado formal para hombre,
antideslizante. Color previa
autorizacion del supervisor.

Par 7

260.000

1.820.000

SUBTOTAL

$14.728.000

IVA

$2.798.320

TOTAL

$17.526.320
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10.2 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El contrato a celebrar se respalda con los siguientes Certificados de Disponibilidad
Presupuestal:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1423 DE 17 DE SEPTIEMBRE DE 2026,
por un valor de OCHENTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($83.000.000), del cual
se afectard el valor de OCHENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL
QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($81.311.510).

10.3 FORMA DE PAGO

La Entidad pagara el contrato celebrado de la siguiente manera:

El cien por ciento (100%) del valor del contrato, una vez recibido a satisfaccién el objeto y
alcance a contratar, de acuerdo con informe presentado por parte del supervisor del contrato y
constancia de entrada al Almacén Municipal.

NOTA 1. Documentos soportes para el pago:

a) Factura o documento equivalente dando estricto cumplimiento a las exigencias legales
que establece el articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo en la misma el nimero del
contrato objeto de facturacion.

b) Acreditacion conforme a la ley, de pago por concepto de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral en Salud y Pensién, aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, y pago de ARL.

c) Certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato

NOTA 2: El contratista autoriza al Municipio, para que, por conducto de la Tesoreria
Municipal, efectle de los desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los
gravamenes ordenanza les y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la
respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion
que dio origen al gravamen.

NOTA 3: El contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, segln sea el caso,
y demas documentos sefialados en la presente clausula. La no presentacion de estos
documentos 0 su presentacion extemporanea exonera al Municipio del pago de intereses
moratorios.

El pago seré efectuado en la Cuenta bancaria acreditada por el Contratista en su calidad
de titular.

El Municipio efectuard los pagos en pesos colombianos dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual Mensualizado de Caja) para la vigencia
correspondiente.
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NOTA 4: En ningun caso el contratista podra alegar derecho de turno, cuando los soportes
para el pago hayan sido presentados en forma incompleta o se encuentren pendientes del
cumplimiento de requisitos previstos en el contrato del cual se deriva.

11.O0BLIGACIONES DE LAS PARTES

11.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES GENERALES

Para el cumplimiento del objeto del contrato EL CONTRATISTA deberd cumplir las
siguientes obligaciones:

1.

10.

11.

12.

Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con las especificaciones técnicas
establecidas en las condiciones para contratar y presentadas en la propuesta, segun
las actividades descritas en los documentos de la etapa precontractual, anexos
técnicos y la propuesta presentada por EL CONTRATISTA las cuales hace parte
integral de este contrato.

Constituir las garantias del contrato dentro del plazo estipulado, en caso en que se
presente la eventualidad ampliar, prorrogar o modificar las garantias cuando se
adicione el valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus
condiciones.

Adoptar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecoldgicas e industriales
necesarias para no poner en peligro a las personas, a las cosas o al medio ambiente,
y garantizar que asi lo hagan, igualmente, sus subcontratistas y proveedores.
Suscribir el contrato dentro del término perentorio otorgado para tal fin en los pliegos
de condiciones y legalizarlo dentro el mismo lapso, so pena de incumplimiento,
pudiendo adjudicarse en su defecto a quien continde postulado en orden de
elegibilidad segun el concepto emitido por el comité evaluador del proceso, junto
con la aprobacion del ordenador del gasto.

Firmar el acta de iniciacién, de comun acuerdo con el supervisor una vez legalizado
y perfeccionado el contrato.

Guardar la suficiente reserva sobre la informacion que se obtenga en desarrollo de
las actividades realizadas.

Dar Cumplimiento a los protocolos de bioseguridad conforme a la normatividad
vigente.

El Contratista favorecido con la adjudicacion no podra ceder o subcontratar el
contrato resultante de la presente invitacion.

Realizar los demas deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato
o de la invitacion publica.

Presentar informe al supervisor del contrato, sobre el cumplimiento de las
obligaciones, para la realizacion del respectivo pago.

Cumplir sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social conforme lo dispone
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas
normas que las modifiquen, aclaren o adicionen.

El contratista conforme a su propuesta asumira todos los gastos de personal,
administrativos, transporte y demas para el cumplimiento del objeto de contrato.
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Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de
terceros, o al personal contratado para la ejecucién del contrato, por causa o con
ocasion del desarrollo del mismo.

Tramitar oportunamente las actas de suspension y reanudacion del contrato, si ello
fuere necesario.

Mantener la confidencialidad sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del Contrato.

Suscribir el acta de liquidacién, previa terminacion del contrato.

Informar oportunamente al municipio, sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y afecte el normal desarrollo del contrato, atender las observaciones y
requerimientos que le formule el contratante a través del supervisor del Contrato.
Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

El contratista se compromete para con el Municipio a realizar la entrega de lo
contratado, cumpliendo con las caracteristicas técnicas requeridas en el presente
proceso.

Entregar en el Almacén Municipal, dentro del término establecido, los requerido en
las especificaciones técnicas y cantidades pactadas.

Emplear para la ejecucion del contrato, elementos que cumplan con las normas de
buena calidad y caracteristicas segun lo estipulado en el presupuesto oficial.
Informar oportunamente al Municipio sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y afecte el normal desarrollo del contrato, atender las observaciones y
requerimientos que le formule el contratante a través del supervisor del contrato.
Utilizar los elementos de proteccion personal, conforme a lo establecido por la
normativa nacional.

Presentar los informes finales correspondientes, con su completa evidencia
fotografica y paz y salvo respectivos del personal contratado.

Acreditar el pago de los aportes el régimen de seguridad social integral salud aportes
parafiscales en los casos en que por ley se deban cancelar segun lo previsto por el
articulo 23 de la ley 1150 del 2007.

OBLIGACIONES LEGALES:

1.

2.
3.

Constituir las polizas de garantias de conformidad con la ley, con los estudios
previos y pliego de condiciones

Suscribir el acta de inicio de ejecucién del contrato.

Suscribir las actas de suspensién, reiniciacion, terminaciéon, recibo final a
satisfaccion, liquidaciéon y demas que sean necesarias durante la ejecucion del
contrato.

Verificar y mantener las garantias exigidas vigentes de acuerdo con las condiciones
estipuladas en el contrato.

Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del presente contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren
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imputables y que causen dafio o perjuicio a la entidad de acuerdo con la Ley 80 de
1993.

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS:

1.
2.

3.

Conocer plenamente los documentos base para el ejercicio de sus obligaciones.
Revisar y estudiar el contenido de su contrato, pliego de condiciones y la politica
municipal del sector correspondiente. Entregar los elementos contratados
“ADQUISICION DE DOTACION, ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL E
IMPLEMENTOS DE TRABAJO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
TRABAJADORES OFICIALES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL
TOLIMA” en un plazo determinado y en condiciones Gptimas.

Atender la devolucion y reposicion de elementos que no cumplan con las
especificaciones pactadas y que presenten fallas de fabricacién o funcionamiento o se
encuentren en mal estado, en un término de 72 horas.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Pagar al contratista el valor del contrato en la forma establecida en la minuta del
contrato y en estos pliegos de condiciones, previa acreditacion del cumplimiento
de las exigencias del proceso y el contrato.

2. Vigilar la correcta ejecucién del contrato, a través del supervisor designado,
generando las solicitudes escritas para que se efectie el cumplimiento adecuado
del contrato en las condiciones de este pliego.

3. Verificar los aportes a salud, pensiones, riesgos profesionales, aportes
parafiscales, como documento soporte de la factura que se radique.

4. Recibir a satisfaccion lo contratado por la entidad, en caso de haberse ejecutado
a cabalidad y en debida manera.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

6. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y
ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras
existentes al momento de la celebracion del contrato.

7. Expedir la certificacion de cumplimiento al finalizar la ejecucién, cuando el contratista
hubiere cumplido a satisfaccion con el objeto contratado, proyectar el acta de recibo
a satisfaccion y de liquidacion del servicio y el contrato respectivamente.

12.ESTUDIOS DEL SECTOR

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio de
Chaparral Tolima realizé en anexo al presente documento, y siguiendo los lineamientos que
para el efecto Colombia Compra Eficiente establecio en la respectiva guia, el
correspondiente analisis econémico del sector con el fin de establecer el contexto del
proceso de contratacion a realizar, el cual contiene tres areas a saber:

a) Analisis del mercado.
b) Andlisis de la demanda.
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c) Andlisis de la oferta.

13.CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Segun lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad debe
determinar la oferta mas favorable para el caso de seleccion abreviada de menor cuantia
teniendo en cuenta:

“a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas;
o

b) La ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relaciéon
de costo-beneficio.”

Para el presente proceso de seleccidn se aplicara la alternativa a), esto es la ponderacion
de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas.

13.1. INFORMACION GENERAL Y REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccién en la cual
la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella
busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier
clase de motivacion subjetiva. Es asi, que la capacidad juridica y las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes seran objeto de
verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el proceso
de seleccidén y no otorgaran puntaje. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada
y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

De acuerdo con el articulo 16 del Decreto 1510 de 2013 en concordancia con el articulo
2.2.1.1.1.6.2. Del Decreto 1082 de 2.015, el MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA
establece los requisitos habilitantes que regirdn para el presente proceso teniendo en
cuenta:

a) Elriesgo del proceso de contratacion.

b) El valor del contrato objeto del presente proceso de contratacion.

c) El andlisis del sector econémico respectivo.

d) El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Si no se cumple con los requisitos habilitantes, la propuesta no serd habil para
continuar en el proceso.

13.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

e CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por la Entidad anexo al
pliego de condiciones, el cual debe estar firmado en original por el proponente, persona natural
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o por el representante legal de la persona juridica, o por el representante del consorcio o unién

temporal, indicando su nombre documento de identidad y demas datos alli requeridos.

El contenido de dicho documento (Formato N° 3 anexo al presente pliego de condiciones) no
podra ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios en blanco y los necesarios para
suscribirlo. No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en el mismo, no se
aceptaran propuestas condicionadas.

En este documento el proponente manifestara bajo la gravedad de juramento que todos los
documentos e informacién que suministre en la propuesta son ciertos, veraces y corresponden
con la realidad, expedidos por personas autorizadas para el efecto, asumiendo el proponente
la responsabilidad gue tiene sobre dicha informacidn y documentacion y por tanto la entidad los
presume veraces bajo el principio de la buena fe.

Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privadas extranjeras que no
tengan establecida sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los
documentos con los cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla
judicial y extrajudicialmente

e CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

a) Las personas juridicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente
plural (Consorcio o Union Temporal, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de
asociacion); deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal con fecha
de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de
recepcion de ofertas, donde conste que de acuerdo con su objeto social cuenta con la
capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos, igualmente el objeto social de la
empresa, debe corresponder a actividades relacionadas con el objeto del contrato y
acreditar que haya sido constituida por lo menos con un (01) afio de anterioridad y su
duracién abarca como minimo el término contemplado para la ejecuciéon y UN (1) afio mas.

b) De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion
de la sociedad por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender
una enunciacion clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la
sociedad realizara cualquier actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto
de constitucion, se entendera que la sociedad por acciones simplificadas podra realizar
cualquier actividad licita. En el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones
simplificadas no especifica las actividades iguales o similares al objeto a contratar, se
entendera que estas se encuentran dentro de las actividades licitas de la persona juridica.

c) Para las personas juridicas extranjeras, se aplicardn las mismas reglas establecidas para
las personas juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en
consorcio, en unién temporal, o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las
condiciones generales establecidas en el Pliego de condiciones y ademas, deberan tener
en cuenta lo siguiente:

(1) Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberan
cumplir los siguientes requisitos:
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(2) Acreditar su existencia y representacién legal, con el documento idoneo expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a més tardar
dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en
el que conste su existencia, su fecha de constitucién, objeto, vigencia, nombre del
representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, o0 aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano
directivo que le faculte expresamente.

(3) Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto
del contrato del presente proceso.

(4) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en
Colombia, lo cual debera quedar evidenciado en el documento de constitucion de
apoderado.

(5) Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el
certificado que acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados
no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen
de la persona juridica, la informacién deberd presentarse adjuntado documento
bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacién antes mencionada
y autenticado por una autoridad competente del pais de origen.

d) Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales
0 extranjeros, deben acreditar autorizacién suficiente del érgano social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacibn debe haber sido
otorgada previamente al cierre del proceso de seleccién. La ausencia definitiva de
autorizacion suficiente determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y
representacion legal tendréa validez con la inicialmente prevista.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio
de La Haya de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes
a acreditar la existencia y representacion legal, deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en las normas que regulen la materia y en especial el articulo 480 del Cddigo de
Comercio, 251 de laley 1564 de 2011y la resolucion 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

PERSONAS NATURALES

Si el Oferente es una persona natural comerciante ya sea en calidad de proponente o
integrantes de un proponente plural (Consorcio o Uniébn Temporal) deberd presentar un
Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio en
donde conste que se encuentra inscrito por lo menos con UN (1) afio de antelacién, y su
actividad debe estar relacionada con el objeto de la presente convocatoria, este certificado debe
tener fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de
recepcion de ofertas.
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En este evento, la propuesta se recibe a nombre de la persona natural y no del Establecimiento
de Comercio.

e CONFORMACION PROPONENTE PLURAL (Formato N° 04)

En el evento en que la oferta vaya a ser presentada bajo la figura del Consorcio o Unién
Temporal, se deberd allegar el documento de constitucion conforme al formato en el anexo al
pliego de condiciones y en este constar por lo menos:

e La modalidad de asociacion.

e Objeto del proceso de seleccion.

e Tiempo de duracidon que no debe ser inferior al término de duraciéon del proceso,
celebracién y ejecucion del contrato y un (1) aflo mas.

¢ Nombre del proponente plural y de sus integrantes.

o El porcentaje de participacion de cada una de las partes.

e La indicacion que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas
integrantes del proponente plural ni a terceros, sin autorizacion previa de la entidad
contratante. Igual autorizacidén se requerira, cuando la modalidad de asociacion sea el
contratista.

La indicacion que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas integrantes
del proponente plural ni a terceros, sin autorizacion previa y por escrito de la entidad
contratante. Igual autorizacion se requerira, en el evento que el consorcio o unién temporal
ostente la calidad de contratista.

Cuando el representante legal de la persona juridica integrante de proponente plural, requiere
de autorizacion para ser parte o integrar un proponente plural, debera anexarse el documento
por medio del cual se otorgue la autorizacién.

Firmado por los integrantes y el representante del proponente plural. Cuando la constitucion se
efectué bajo la figura de la Unién Temporal se deben sefalar los términos y extension de la
participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucién del contrato

ACTA DE JUNTA DE SOCIOS.

Cuando se desprenda del Registro Unico de Proponentes que el representante legal del
proponente ya sea como persona juridica o como proponente plural, requiere de autorizacion
para presentar oferta y/o suscribir contratos, debera anexar el documento por medio del cual
se otorgue esa autorizacion. Lo anterior de conformidad con las formalidades establecidas en
el articulo 189 de la Decreto 410 de 1971 (Cdodigo de Comercio).

e REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la informacién para
renovar el registro en la cAmara de comercio, debe ser presentada por la persona inscrita en el
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RUP, a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio; de lo contrario cesan los
efectos del RUP.

Los proponentes ya sean personas naturales o juridicas y cada uno de los integrantes del
Proponente Plural, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes, expedido por
la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30) dias de anterioridad a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn respectivo, en el cual conste su inscripcion y clasificacion en el
Registro Unico de Proponentes (RUP).

NOTA 1: La inscripciéon del proponente debe encontrarse vigente a la fecha del cierre del
proceso de seleccion.

NOTA 2: El Certificado constituye plena prueba respecto de la informacion alli contenida.

Respecto a las sociedades extranjeras con sucursal en el pais, el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015, sefala que deben presentar para el registro Unico de proponentes, la
informacién contable y financiera de su casa matriz. En consecuencia, deben presentar el RUP
y el NIT, respectivo, de la sucursal en Colombia. Los proponentes, personas naturales
extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes personas naturales
extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal
en el pais, podran acreditar este requisito con el documento equivalente en el pais donde
tengan su domicilio principal o con una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento
donde se exprese que este tipo de certificado no existe en su pais de origen, documento que
debe estar autenticado por una autoridad competente de dicho pais.

Los proponentes, personas juridicas extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus
integrantes personas juridicas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por
no tener domicilio o sucursal en el pais, podran acreditar este requisito con el documento
equivalente en el pais donde tengan su domicilio principal o con una declaracién rendida bajo
la gravedad del juramento donde se exprese que este tipo de certificado no existe en su pais
de origen, documento que debe estar autenticado por una autoridad competente de dicho pais.
Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio
de La Haya de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes
a acreditar el Registro Unico de Proponentes, deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en las normas que regulen la materia y en especial el articulo 480 del Codigo de
Comercio, 251 de la ley 1564 de 2011y la resolucién 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones
Exteriores. Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado tendra
validez con la inicialmente prevista.

e GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

El proponente debera allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento, por un valor del diez por
ciento (10%) del valor de la oferta (el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece
que el valor de esta garantia debe ser de por lo menos el diez (10%) del valor de la oferta).

VIGENCIA: Por noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de la
convocatoria publica, tomandose este como primer dia.
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Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de
seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos:

a) Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a tres (3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

¢) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Esta garantia sera otorgada a favor del Municipio de Chaparral Tolima NIT No. 800.100.053-1,
y como tomador el nombre del proponente persona juridica, debera figurar su razén social
completa, segun el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y no sélo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unién temporal, la
garantia debe ser otorgada por el proponente plural y en la péliza debe relacionarse cada uno
de los integrantes del proponente plural con su respectivo porcentaje de participacion.

La pdliza debera estar firmada por el garante y el tomador, esto es, por el proponente-
representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYME, EMPRENDIMIENTO DE MUJERES Y
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 1860 DEL
2021

El proponente debera allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento, por un valor del diez por
ciento (10%) del valor de la oferta (el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece
que el valor de esta garantia debe ser de por lo menos el diez (10%) del valor de la oferta).

VIGENCIA: Por noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de la
convocatoria publica, tomandose este como primer dia.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de
seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos:

e) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a tres (3) meses.

f) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las
ofertas.
0) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
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h) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Esta garantia sera otorgada a favor del Municipio de Chaparral Tolima NIT No. 800.100.053-1,
y como tomador el nombre del proponente persona juridica, debera figurar su razén social
completa, segun el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y no sélo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unién temporal, la
garantia debe ser otorgada por el proponente plural y en la péliza debe relacionarse cada uno
de los integrantes del proponente plural con su respectivo porcentaje de participacion.

La pdliza debera estar firmada por el garante y el tomador, esto es, por el proponente-
representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal.

e CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del
articulo 38 de la Ley 734 de 2002, ningun proponente ni los integrantes de proponentes plurales,
podra haber sido declarado responsable fiscalmente, caso en el cual sera inhabil para contratar
con el Estado durante los cinco afos siguientes a la ejecutoria del fallo correspondiente:
inhabilidad que cesara cuando la Contraloria competente declare haber recibido el pago o, si
este no fuere procedente, cuando la Contraloria General de la Republica excluya al
responsable del boletin de responsables fiscales. Dicha circunstancia se verificara por parte de
la entidad en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica
durante la evaluacion de las ofertas.

Igual requisito deberd cumplir el representante legal del proponente plural, asi como el
representante legal de la persona juridica, ya sea como proponente o integrante de proponente
plural.

o CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

El Municipio hara la consulta en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion el
Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la
existencia o no de antecedentes disciplinarios del proponente (persona juridica, representante
legal de la persona juridica y del proponente plural, asi como los integrantes del proponente
plural).

En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente
presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado, su propuesta sera rechazada.

o CERTIFICADO JUDICIAL.
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Ningan proponente representante legal de personas juridicas o representante legal del
proponente plural podra registrar antecedentes judiciales, para lo cual el Municipio verificara en
la pagina de la Policia Nacional, dicha circunstancia, durante la evaluacion de las ofertas. De
igual forma los representantes legales de la persona juridica que conforman dichos proponentes
plurales, no podran registrar antecedentes judiciales.

e MULTAS- SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
RNMC

De conformidad con lo consagrado en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016,
ninguna persona podra presentar multas sin cancelar transcurridos seis meses desde la fecha
de imposicién de la misma, caso en el cual no podra contratar con ninguna entidad estatal hasta
tanto no cancele la multa con sus respectivos intereses.

Dicha circunstancia se verificard por parte del Municipio en la pagina web del sistema de
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia para
verificar si el proponente se encuentra o no vinculado como infractor de la Ley 1801 de 2016
Cadigo Nacional de Policia y Convivencia.

e REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Todo proponente, persona Natural o Juridica o su Representante Legal, en forma individual o
integrantes de proponentes plurales, deberan presentar REGISTRO UNICO TRIBUTARIO,
emitido por la DIAN.

e DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Todo proponente, Representante Legal de la persona juridica o representante del proponente
plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia del
documento de identificacion.

e CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES. (Formato N° 8)

De conformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta, el oferente debera aportar
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o en su defecto por el contador y el representante legal, con el cual se
acreditara el cumplimiento de la obligacion de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje como minimo en los seis
(6) meses anteriores a la presentacion de la oferta, debidamente firmada.
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Si se trata de un proponente plural, se debera allegar la certificacion de cumplimiento antes

mencionada para cada uno de los miembros, en las condiciones previstas en la presente
invitacion publica.

De igual forma, las personas naturales que actlen a titulo propio o dentro de un proponente
plural, deberan acreditar por medio de certificacién expedida por contador, que se encuentran
al dia en el pago de los aportes parafiscales, debidamente firmada o allegar la Planilla liquidada
del mes de anterior al cierre del proceso de seleccion de acuerdo a la normal, como cotizantes
independientes del Régimen Contributivo o las Certificaciones de Afiliacién a Salud y Pensiones
con fecha no mayor a treinta (30) dias también como Cotizante independiente del Régimen
Contributivo.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al
dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberd anexar copia del acuerdo
de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del
proceso de seleccion.

Esta misma previsién aplica para los componentes plurales, asi como personas juridicas
extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito
respecto del personal vinculado en Colombia.

NOTA 1: en todo caso se debera adjuntar a la certificacién, copia de la tarjeta profesional y
antecedentes vigentes disciplinarios del Contador y/o revisor fiscal segun sea el caso.

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los 6
meses anteriores a la fecha de cierre personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de aportes Legales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcion del respectivo
contrato ante la dependencia respectiva, la declaracion donde se acredite el pago
correspondiente a Seguridad Social y Aportes Legales, cuando a ello haya lugar (Articulo 25
Ley 1607 de 2012). Asi como de su representante legal.

NOTA 2: El municipio de Chaparral (Tolima), dara prevalencia al principio de Buena Fe
contenido en el Articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, quienes
presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte de otros proponentes en el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales, deberan aportar los
documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado.

En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se dara tramite a la misma. En el
evento en que la observacion esté debidamente sustentada y soportada, El Municipio podré dar
traslado al proponente observado y verificar4 Unicamente la acreditacion del respectivo pago
desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de seleccién, sin perjuicio de los efectos
generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas
en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre
el contenido de la observacién y compulsando copias a las Entidades pertinentes si a ello
hubiere lugar.
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e DECLARACION DE INEXISTENCIA DE QAUSALES DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTOS DE INTERES

El proponente con la presentacion de la Oferta y en la Carta de Presentacion de la misma,
realiza la manifestacion bajo la gravedad de juramento en la cual refiera que no se encuentra
incurso en ninguna de las circunstancias previstas en el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la
Ley 1150 de 2007, en el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de
2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades
para contratar, asi como conflictos de intereses referidos al presente Proceso de Seleccion.

e INFORMACION BANCARIA.

Con el fin de ingresar los datos del adjudicatario del proceso al Sistema presupuestal municipal;
los proponentes que participen en el proceso de Contratacion deben anexar Certificacion
Bancaria donde se especifigue a hombre de quien, indicacién del lugar de la cuenta (Ciudad),
de cual ciudad es la cuenta, el nimero de la cuenta, si es de ahorros o corriente, certificacion
gue se encuentra activa, dicha cuenta sera donde se le consignaran los recursos.

En el evento de ser un Consorcio o Union Temporal como soporte a la oferta, se debe certificar
un nuimero de cuenta bancaria de uno de los consorciados o miembro de la Unién Temporal;
mientras se surte el proceso de adjudicacion del proceso selectivo.

En caso de que el Consorcio o Unibn Temporal sea adjudicatario de la contratacion, debe
proceder a abrir una Unica cuenta a nombre del Consorcio o Unién Temporal y presentar la
certificacion de la misma como requisito previo a la suscripcion del contrato. Lo anterior,
teniendo en cuenta que el Sistema en esta fase del proceso; solo permite acoger una cuenta
bancaria a nombre del consorcio para registrar la obligacion y orden de pago.

e VERIFICACION DE NO ESTAR CONDENADO POR DELITOS SEXUALES CONTRA
PERSONA MENOR DE 18 ANOS

Con el fin de verificar que el proponente (persona natural o representante legal de persona
juridica o consorcio o unién temporal), no esté condenado por delitos sexuales contra persona
menor de 18 afios, el Municipio verificara la consulta a través de la pagina web de la Policia
Nacional.

Para efectos de la verificacion, debera allegarse en la Oferta el Impreso de la Consulta en el
respectivo sistema de cada una de las Personas Naturales que hagan parte del oferente, ya
sea como proponente individual o como integrante de formas conjuntas, asi como el mismo
Certificado para los Representantes Legales de las Personas Juridicas. Igual requisito debera
cumplir el representante legal del proponente plural. Los certificados deben haber sido
expedidos con fecha no superior a treinta (30) dias.

e CERTIFICADO DE NO ESTAR REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTICIOS — REDAM

Con el fin de verificar que la Persona Natural o el Representante legal de la Persona Juridica
no esté reportado ante el registro de deudores alimenticios, el proponente deberd adjuntar
certificacion expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones de
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Colombia, no anterior a 30 dias calendario a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion.

13.1 CONDICIONES TECNICAS: EXPERIENCIA
El Proponente debe acreditar experiencia en:
1. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente persona natural o juridica o plural debera acreditar la experiencia general
con UN (1) contrato publico o privado, ejecutado y liquidado a la fecha de cierre del presente
proceso contractual, cuyos objetos y/o alcance estén relacionados al del presente contrato.

Para el caso de proponentes plurales, dicha acreditacion podra ser aportada por uno o
algunos de sus integrantes.

a). La entidad requiere que el contrato aportado deberd cumplir con el cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial. Este criterio ha sido establecido por la entidad para
garantizar que el oferente posee una experiencia similar en cuanto a la magnitud del
proceso que se va a ejecutar.

Es asi que la suma del valor ejecutado de los contratos aportados expresado en SMMLV a
la fecha de terminacion de la ejecucion debe ser igual o superior a 46.4397 SMMLV. Esta
condicion sera acreditada por el valor certificado que se registre en el RUP.

Esta condicion puede ser acreditada con un solo contrato siempre y cuando sea superior al
100% del presupuesto oficial.

Para el caso de las entidades publicas se debera sustentar con la suscripcion del contrato
y/o Certificacién y acta de liquidacion.

Para el caso de contratos con entidades privadas, debera adjuntar la respectiva factura
electronica con requisitos legales DIAN y/o su equivalente segun sea el caso.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El Proponente debe acreditar experiencia en un (1) contrato el cual se haya ejecutado y
liquidado, con entidades publicas o privadas cuyo objeto sea igual o similar al suministro y/o
compraventa dotacién, por un valor igual o superior al presupuesto oficial y poseer al menos el
50% de los siguientes codigos en el contrato relacionado como experiencia especifica
sefalados en el RUP:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
53 10 27 00 Uniformes
53101500 pantalones de deporte, pantalones y pantalones
cortos
531016 00 Camisa
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531116 00 Zapatos
53111900 calzado deportivo

Para el caso de proponentes plurales, dicha acreditacion podra ser aportada por uno o algunos
de sus integrantes.

Los contratos debe estar ejecutados antes de la fecha de cierre del presente proceso.

NOTAS CAPITULO EXPERIENCIA

NOTA 1. Acta de recibo final y/o acta de liquidacién y/o anexo del acta de liquidacion,
presentada por los proponentes para acreditar la experiencia deberan ser expedidas por la
entidad contratante, donde se especifique por lo menos lo siguiente:

a.) Nombre del contratante

b.) Nombre del contratista.

c.) Objeto del contrato.

d.) Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato.

e.) Valor del contrato

f.) Valor ejecutado

g.) Nombre y firma de quien(es) suscribe(n) el documento y/o de quien(es) emite(n) la
certificacion.

NOTA 2: Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente
debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

e Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita
la experiencia, segin corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador
publico o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del proponente o alguno de
sus integrantes, correspondiente al periodo de ejecucion del contrato.

NOTA 3: Tratandose de consorcios 0 uniones temporales, se atenderan las siguientes
condiciones para soportar la experiencia acreditada:

a.) Cuando en un contrato que se presenta como experiencia el ejecutor haya sido
un consorcio o union temporal, y el proponente haya sido integrante del mismo,
el porcentaje que se acreditara como experiencia sera el resultado de multiplicar
el total ejecutado del valor y/o de la cantidad de contrato por el porcentaje que
le correspondia dentro de esa union temporal o consorcio. En estos casos, los
proponentes deberan, ademas de los documentos solicitados para acreditar la
experiencia, adjuntar copia del acta consorcial o de la union temporal, (si dentro
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de los documentos aportados no es posible determinar el porcentaje de
participacion). En caso que el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo
para este caso especifico, no se tomard en cuenta esta experiencia para el
célculo de la acreditacion respectiva.

b.) Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por integrantes de un

proponente plural que hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo se
acreditara en valor y cantidad como un contrato para cada integrante del
proponente plural de acuerdo con su porcentaje de participacion, quiere esto
decir que ese contrato, valdrd& como un contrato, para cada uno de los
integrantes del proponente plural; se contabilizara tantas veces como
integrantes lo acrediten para este proceso.

NOTA 4: Los contratos presentados para acreditacion de experiencia, cuyo valor ejecutado
se encuentre expresado con moneda extranjera, deben efectuar el siguiente procedimiento
para re expresar el valor de dichos contratos en pesos colombianos.

a) En caso de que el valor del contrato se encuentre expresado en una moneda o

unidad de cuenta diferente al dolar estadounidense, se deben re-expresar a
dolares estadounidenses, utilizando para ello la tasa de cambio, correspondiente
a la fecha de inicio del contrato, publicada en el sitio de Internet del Banco de La
Republica de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:

www.banrep.gov.co

Menu de contenido

Series estadisticas

Tasas de cambio

Tasa de cambio de algunas monedas del mundo paises que no pertenecen al
continente americano Tipo de tasa (elegir compra)

Serie para un rango de fechas dado

Seleccionar la fecha

Seleccionar la moneda (se obtiene cambio de délares a la moneda elegida en la
fecha requerida, en el caso del euro considerar hasta la quinta cifra decimal
expresa)

Si la tasa de cambio con el dolar estadounidense de la moneda en la que se
encuentre el valor del contrato no se encuentra listada, se debera certificar por la
entidad facultada para ello del pais de origen del contrato, la tasa de cambio
oficial entre esta moneda y el ddlar estadounidense en la respectiva fecha de
inicio del contrato.

b) Si el valor ejecutado del contrato ya se encuentra expresado en dolares

estadounidenses, o0 se re-expresa a doélares estadounidenses segun el
procedimiento descrito en el literal anterior, se debera re-expresar de délares
estadounidenses a pesos colombianos utilizando la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) publicada en el sitio de Internet del Banco de La Republica de
Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:

www.banrep.gov.co

Menu de contenido Series estadisticas
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- Cambio Tasa de cambio del peso colombiano

- TRM
Serie historica de la tasa de cambio representativa del mercado (se obtiene
cambio de pesos colombianos a délares en la fecha de inicio del contrato,
considerando hasta la segunda cifra decimal expresa).

NOTA 5: Cuando el proponente sea una persona juridica, que tenga menos de tres (3) afios
de constituida, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes.

NOTA 6: Para el caso de personas naturales, el hecho que el aspirante haya adquirido
experiencia y esta se encuentre publicada en el RUP, no significa que ha adquirido
idoneidad por fuera del alcance del 4rea de la especialidad.

NOTA 7: El proponente debera diligenciar y presentar el FORMATO — CONDICIONES DE
EXPERIENCIA, Anexo al pliego de condiciones.

NOTA 8: No se aceptan subcontratos. No se acepta experiencia cuyo valor acreditado en
SMMLYV a la fecha de terminacion sea inferior al 10% del valor del presupuesto oficial.

NOTA 9: Para el caso de proponentes plurales, dicha acreditacion podra ser aportada por
uno o algunos de sus integrantes.

NOTA 10: La Experiencia especifica debe de ser Diferente a la aportada en la Experiencia
General.

NOTA 11: Para el caso de contratos con entidades privadas, debera adjuntar la respectiva
factura electrénica con requisitos legales DIAN y/o su equivalente seglin sea el caso y
normatividad aplicable.

13.2 CAPACIDAD FINANCIERA

El Proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con base
en la informacion contenida en el RUP, o en la informacion financiera anexa a la Oferta en
aguellos casos en que el Proponente no esté obligado a estar inscrito en el RUP.

La capacidad financiera para exigir guarda relacion con el valor del contrato a celebrar, siendo
esta adecuada y proporcional, teniendo como objetivo la consecucion de un contratista que
disponga de los recursos financieros suficientes para ejecutar el contrato dentro del plazo
previsto.

Con el fin de verificar la solidez financiera, el Proponente debera cumplir con los indicadores
financieros establecidos en este documento.

El certificado de Registro Unico de Proponentes seré plena prueba de las circunstancias que
en ella se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio. En tal
sentido, la verificacion de las condiciones de capacidad juridica y las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes, se demostrara
exclusivamente con el respectivo certificado del RUP en donde deberan constar dichas
condiciones. En consecuencia, las entidades estatales en los procesos de contratacion no

Carrera 9 9-02 Centro Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral
PBX 608 2739244 Cddigo Postal 735560 NIT. 800.100.053-1
contactenos@chaparral-tolima.gov.co www.chaparral-tolima.gov.co



mailto:contactenos@chaparral-tolima.gov.co

Tierra do GRANDES

@ CHAPARRAL 7/ Chaparral
&) IR AN
podran exigir, ni los proponentes aportar documentacion que deba utilizarse para efectuar la
inscripcion en el registro. No obstante, lo anterior, s6lo en aquellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del proponente
adicionales a los contenidos en el RUP, la entidad podra hacer tal verificacion en forma directa.

En este sentido, se evaluara teniendo en cuenta el ultimo afio fiscal anterior que se refleje en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) de cada proponente, el cual debera estar vigente y en
firme.

La entidad verificara toda la informacién financiera en moneda legal colombiana y en el SMMLYV,
de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto nimero 2649 de 1993 y demas normas
gque lo modifiquen adicionen o sustituyan, asi mismo deberan estar en idioma espafiol.

Para las personas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales, no obstante, cuando se trate de sociedades extranjeras, la informacion de
la capacidad financiera estara soportada por el tltimo balance y estados financieros, de acuerdo
al cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura, si son sociedades nuevas. En
este caso la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisicion de la
persona juridica, para lo cual aportaran adicionalmente, certificacion del contador publico o
revisor fiscal de la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en
Colombia en la que certifique lo indicado para las personas juridicas nacionales y la fecha del
cierre fiscal en el pais de origen.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a nivel
mundial 0 negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran la
certificacion del contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su
defecto del revisor fiscal de la sucursal en Colombia indicada anteriormente, en la cual
adicionalmente certificara esta circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en
las normas colombianas, se debera aportar junto con la informacién financiera de la persona
juridica extranjera, certificacion suscrita por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad
extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la sucursal en Colombia, en la que se indiquen los
rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

La Re-expresion de estados financieros de los proponentes extranjeros o de sus integrantes
cuando se trate de consorcio o unién temporal se debe efectuar conforme al siguiente
procedimiento:

a) En caso de que los estados financieros se encuentren en una moneda o unidad de
cuenta diferente al dolar estadounidense, se deben re-expresar a doélares estadounidenses,
utilizando para ello la tasa de cambio, correspondiente a la Gltima fecha de corte fiscal del pais
de origen, publicada en el sitio de Internet del Banco de La Republica de Colombia, de acuerdo
con la siguiente ruta:

- www.banrep.gov.co
- Menu de contenido
- Series estadisticas
- Tasas de cambio
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- Tasa de cambio de algunas monedas del mundo paises que no pertenecen al continente
americano Tipo de tasa (elegir compra)

- Serie para un rango de fechas dado

- Seleccionar la fecha

- Seleccionar la moneda (se obtiene cambio de ddlares a la moneda elegida en la fecha
requerida, en el caso del euro considerar hasta la quinta cifra decimal expresa)

- Silatasa de cambio con el dolar estadounidense de la moneda en la que se encuentren
los estados financieros de la moneda de origen del Proponente no se encuentra listada,
se debera certificar por la entidad facultada para ello de su pais de origen, la tasa de
cambio oficial entre esta moneda y el délar estadounidense en la respectiva fecha de
corte. (Subsanable).

a) Si los estados financieros ya se encuentran expresados en dolares
estadounidenses, 0 se re-expresan a dolares estadounidenses segun el
procedimiento descrito en el literal anterior, se deberan re-expresar de
délares estadounidenses a pesos colombianos utilizando la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) publicada en el sitio de Internet del
Banco de La Republica de Colombia, publicada en el sitio de Internet del
Banco de la Republica de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:

- www.banrep.gov.co

- Menu de contenido Series estadisticas

- Cambio Tasa de cambio del peso colombiano
- TRM

Serie histérica de la tasa de cambio representativa del mercado (se obtiene cambio de pesos
colombianos a dodlares en la fecha requerida, considerando hasta la segunda cifra decimal
expresa).

Correspondiente a la ultima fecha de corte fiscal del pais de origen.

El Proponente tiene que alcanzar todos los indicadores financieros requeridos para su
propuesta sea considerada habil.

Los estados financieros deben reflejar la situacion financiera del Proponente individual, o de los
integrantes del Proponente, y no de una sociedad matriz u otra perteneciente al mismo grupo
Empresarial.

El Proponente debera manifestar el régimen tributario al que pertenece, adjuntando el
documento correspondiente como parte de esta informacion.

En atencion a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, el Municipio de Chaparral
Tolima hace uso de los siguientes indicadores, los cuales considera adecuados respecto al
objeto del Proceso de Contratacion.

13.3.1. PARA ESTABLECER LOS INDICADORES SE APLICAN LAS SIGUIENTES
FORMULAR
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[ndice de liquidez: activo corriente/pasivo corriente

Indice de endeudamiento: pasivo total/activo total

Razén de cobertura de interés: utilidad operacional/gastos de intereses

wnN e

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR VALOR
Liquidez Mayor o Igual a (20)
Nivel de Endeudamiento Menor o igual a (0.05)

Razon de Cobertura de Interés indeterminado

Para determinar la capacidad financiera y los indicadores mencionados, se evaluara
Unicamente la contenida en el RUP, vigente, actualizado y en firme.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR FORMULA VALOR
Rentabilidad sobre el Utilidad Mayor o Igual a (0)
patrimonio Operacional/Patrimonio

Rentabilidad sobre activos  Utilidad Mayor o Igual a (0)

Operacional/Activo Total

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea plural (consorcio, uniéon temporal o
esta organizado en cualquier forma de asociacion de propdsito especial), se calcularan los
componentes de cada indicador de acuerdo a la metodologia establecida por Colombia
Compra Eficiente en el Manual para Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes
en Procesos de Contratacion.

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se
relaciona a continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen,
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con
la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico
de Cuentas para Colombia (PUC).

14. CRITERIO DE SELECCION

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la
Entidad determinard la oferta méas favorable para el caso de licitacion teniendo en cuenta la
ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas.

La Entidad Contratante evaluara las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado
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los requisitos habilitantes establecidos en este pliego de condiciones.

En la evaluacion de las ofertas, EI Municipio de Chaparral Tolima, realizara ponderacién
del factor econémico y el técnico de acuerdo con los porcentajes que se indican en el
siguiente cuadro:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
FACTOR ECONOMICO 49,75 PUNTOS
FACTOR TECNICO 40 PUNTOS

INCENTIVO (APOYO) A LA INDUSTRIA 10
NACIONAL

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE 0.95
MUJERES '

TOTAL 100

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, ElI Municipio de Chaparral
Tolima escogera el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en la la ley
2069 de 2020.

14.1 FACTOR ECONOMICO (PUNTAJE MAXIMO 49,75 PUNTOS)

El Municipio de Chaparral a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo (49.75)
puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la
ponderacion de la oferta econdémica:

Tabla 7 - Métodos de evaluacion de la oferta economica
Método
Menor Valor

MENOR VALOR

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las
férmulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método ALCALDIA
MUNICIPAL procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a
la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:
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Puntaje i = J|

Donde,

Vaan =Menor valor de las Ofertas validas.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas |
i = Numero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de
la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Nota: Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal
del valor obtenido como puntaje.

e REVISION Y CORRECCION ARITMETICA

Adicionalmente, los evaluadores econdémicos tendran en cuenta lo siguiente:

Se verificardn las operaciones aritméticas del cuadro de presupuesto del oferente,
primando las cantidades y especificaciones establecidas en el FORMULARIO RESPECTO
DEL ANEXO del pliego de condiciones, para lo cual se procederd a realizar las
correcciones y revisar las operaciones elaboradas por el proponente invitado por EL
MUNICIPIO en el cuadro de presupuesto y el valor total corregido se verificara y se
corregira en el FORMULARIO - VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

Las ofertas seran analizadas para determinar si en los célculos se han cometido errores
en las operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccion EL
MUNICIPIO realizara las correcciones necesarias y se tomard como base de evaluacion la
oferta corregida.

En caso de presentarse cualquier discrepancia entre las cantidades determinadas en el
FORMULARIO RESPECTO DEL ANEXO, del pliego de condiciones y las cantidades de
materiales en el cuadro de presupuesto del oferente, EL MUNICIPIO podra hacer
correcciones y tomara para ello las cantidades establecidas en el FORMULARIO
RESPECTO DEL ANEXO. Se realizara correcciones matematicas de las operaciones
hasta el resultado del valor total de la propuesta corregida. Este valor se tendra en cuenta,
tanto para la evaluacion como para la adjudicacion.

14.2  FACTOR TECNICO PONDERABLE (PUNTAJE MAXIMO 40 PUNTOS)

La oferta técnica tiene un puntaje de hasta 40 puntos y se calculara de acuerdo con el
siguiente criterio:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO

Garantia adicional de calidad

16 puntos
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Tiempo para cambio o reposicion de
elementos 12 puntos
Toma de medidas 8 puntos
Coordinador para la ejecucion del contrato
4 puntos
TOTAL 40 puntos
Tabla — Puntuacién factor técnico
DESCRIPCION PUNTOS
GARANTIA ADICIONAL DE CALIDAD 16 PUNTOS

La Entidad establece como condicién minima que los bienes objeto de
la contratacidn cuenten con una garantia de calidad de seis (6) meses
para las prendas de vestir y el calzado, contados a partir de la fecha de
entrega de los elementos a los beneficiarios.

Para efectos de ponderacién, se asignara puntaje exclusivamente por
el ofrecimiento de un término de garantia superior al minimo
establecido por la Entidad, de acuerdo con la siguiente tabla:

GARANTIA DE CALIDAD OFRECIDA | PUNTAJE

Seis (6) meses 0 puntos
Doce (12) meses 8 puntos
Dieciocho (18) meses 0 mas 16 puntos

El proponente debera presentar con su oferta una certificacién de la
garantia ofrecida, debidamente suscrita por la persona natural o por el
representante legal, cuando se trate de persona juridica, consorcio o
union temporal, segun corresponda.

La garantia debera amparar, como minimo, los defectos de fabricacion,
materiales, confeccion, costuras, acabados y demas aspectos
atribuibles a la calidad de los bienes suministrados.

En caso de presentarse defectos amparados por la garantia, el
contratista debera efectuar, sin costo adicional para la Entidad, la
reparacion o reposicion del elemento correspondiente, de conformidad
con las condiciones establecidas en el contrato.

El término de garantia ofrecido por el proponente que resulte
adjudicatario ser& de obligatorio cumplimiento y haré parte integral de
las obligaciones contractuales.
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TIEMPO PARA CAMBIO O REPOSICION DE ELEMENTOS

La Entidad establece como condicién minima que el contratista debera
realizar el cambio o reposicion de los elementos que presenten
defectos de fabricaciéon, mala calidad o errores de talla atribuibles al
contratista, dentro de un plazo maximo de cuatro (4) dias calendario
contados a partir de la solicitud efectuada por el supervisor del contrato.

Para efectos de ponderacién, se asignara puntaje al proponente que
ofrezca un tiempo inferior al maximo establecido, de acuerdo con la
siguiente tabla:

TIEMPO OFRECIDO PARA EL CAMBIO O |PUNTAJE
REPOSICION
Cuatro (4) dias calendario 0 puntos
Tres (3) dias calendario 6 puntos
Dos (2) dias calendario o menos 12 puntos

El tiempo ofrecido debera ser indicado expresamente en la propuesta
y serd de obligatorio cumplimiento para el proponente que resulte
adjudicatario.

Los cambios o reposiciones que se efectien como consecuencia de
defectos de fabricacion, mala calidad o circunstancias atribuibles al
contratista no generaran costos adicionales para la Entidad.

12 PUNTOS

TOMA DE MEDIDAS

Con el propésito de garantizar la adecuada seleccién de las tallas y
medidas de los elementos de dotacién, el proponente debera indicar
expresamente en su oferta el tiempo en el cual se compromete a
realizar la toma de medidas y/o tallas del personal beneficiario,
mediante desplazamiento a las instalaciones de la Entidad, previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

Para efectos de ponderacion, se asignara el puntaje de acuerdo con el
siguiente criterio:

TIEMPO OFRECIDO PARA LA TOMA DE MEDIDAS | PUNTAJE
Dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes al | O puntos

inicio del plazo de ejecucién
Dentro de los tres (3) dias calendario siguientes al inicio | 4 puntos
del plazo de ejecucion
Dentro de los dos (2) dias calendario o menos | 8 puntos
siguientes al inicio del plazo de ejecucién

8 PUNTOS
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El término ofrecido por el proponente que resulte adjudicatario sera de
obligatorio cumplimiento durante la ejecucion contractual.

COORDINADOR PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO 4 PUNTOS

Con el propésito de facilitar la coordinacion y comunicaciéon entre el
contratista y la Entidad durante la ejecucion contractual, el proponente
debera indicar en su oferta la persona que serad designada como
coordinador del contrato.

Para efectos de ponderacion, se asignara el puntaje de acuerdo con la
disponibilidad ofrecida:

DISPONIBILIDAD DEL COORDINADOR PUNTAJE
Disponibilidad durante la jornada laboral para atender | O puntos

los requerimientos de la Entidad
Disponibilidad durante la jornada laboral y atencion de | 2 puntos
requerimientos en un plazo maximo de cuatro (4) horas
Disponibilidad durante la jornada laboral y atencién de | 4 puntos
requerimientos en un plazo maximo de dos (2) horas

El proponente debera indicar como minimo el nombre completo del
coordinador, nimero de contacto y correo electrénico.

El coordinador deber4 mantener comunicacién con el supervisor del
contrato y atender los requerimientos relacionados con la ejecucién
contractual durante el plazo de ejecucion.

El compromiso ofrecido por el proponente que resulte adjudicatario
sera de obligatorio cumplimiento y harad parte integral de las
obligaciones contractuales.

14.3 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (PUNTAJE MAXIMO 10 PUNTOS)

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 816 de 2003, la Entidad otorgard hasta 10
puntos como criterio de calificacion por Apoyo a la Industria Nacional, puntaje
correspondiente al 10% de la puntuacion total, el cual se asignara en los siguientes
términos:

Proponente que acredite la
Proponente que oferte incorporacién de componente

servicios de Origen Nacional | Colombiano en servicios profesionales,

técnicos y operativos

10 PUNTOS 5 PUNTOS
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(Ver Nota 1) (Ver Nota 2)

Nota 1: SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL: El proponente que acredite en su propuesta
gue los servicios ofertados son de origen nacional, de conformidad con lo dispuesto por la
Ley 816 de 2003, es decir, que su empresa fue constituida de acuerdo con la legislacion
nacional, por personas naturales colombianas o por residentes en Colombia, se le otorgaran
los 10 Puntos, establecidos en el criterio “Proponente que oferte servicios de origen
nacional”.

Nota 2: INCORPORACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, TECNICOS Y
OPERATIVOS DE ORIGEN NACIONAL: En caso de que el proponente no certifique la
situacion establecida en la “nota” precedente, pero acredite la incorporaciéon en su empresa
de servicios profesionales, técnicos y operativos de origen nacional, se le otorgara puntaje
de conformidad con el criterio “Proponente que acredite la incorporacion de componente
Colombiano en servicios profesionales, técnicos y operativos” dicho puntaje se asignara en
su totalidad, es decir, 5 Puntos al proponente que acredite el mayor porcentaje de
incorporacién de personal nacional, los demas proponentes recibirdn puntaje en forma
proporcional al decreciente por medio de regla de tres simple.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales
y extranjeros, el puntaje se asignara en proporcién al porcentaje de participacion de cada
integrante, segun sea su condicién de nacional o extranjero.

14.4 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (MAXIMO 0,25 PUNTOS)

Las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por
ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

En el presente proceso se dardn maximo 0,25 puntos.

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de
mujeres. Con el prop6sito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion
de las mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos
y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
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laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nUumero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los

asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo
la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores
a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

CRITERIOS DE SELECCION:

Teniendo en cuenta el Numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, denominado “De la
seleccion objetiva”, el presente proceso tendra como criterios de seleccién, lo descrito en
la norma que se trascribe a continuacion:

“En los procesos de seleccion de consultores se hara uso de los factores de
calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. de
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conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, se podran utilizar
criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo en el campo de
que se trate.

En ninglin caso se podré incluir el precio como factor de escogencia para la seleccién
de consultores”.

16. EMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, el Municipio debera escoger
al proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.17.
del Decreto 1082 de 2015, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de
esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y
a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato - Participaciobn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una
de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie
el «<Formato — Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de
trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de
la constitucidn de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato— Vinculacién de personas en
condicién de discapacidad». Para aguellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de
la nébmina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera
realizarse la aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una unién temporal, el integrante del
proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la uniéon temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformaciéon sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciaré el «Formato — Vinculacion de personas mayores y
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
proponente)», mediante la cual certificarda bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su nomina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién
de la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el «<Formato — Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pensién
de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad
de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia 'y cumple
la edad de pensién, ademas, se deberd allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
ndémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
0 gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seguin
corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculacién de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas
vinculadas a su nomina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aguellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificaciébn expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palengquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de
la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
gue lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el
«Formato- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato - Participacion mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual
certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los
certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicion accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato -
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica
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integrante del proponente plural)», junto con los documentos de identificacién de cada una
de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporaciébn o reintegracion,
diligencien el «Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciar4 el «Formato —
Participaciobn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad
gue sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon y/o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios
0 representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «Formato Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracions.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato - Autorizacion para el tratamiento
de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos
del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la
acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato — Acreditacion
Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme
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tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 vy el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio
empresarial se efectuara diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme», mediante el
cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
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efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciard el «Formato - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara
el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(¢) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo o manifestara diligenciando el
«Formato— Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12.En caso de continuar el empate, se utilizard un método aleatorio entre los proponentes
empatados, para seleccionar el oferente adjudicatario:

EL SISTEMA DE BALOTA asi. En una urna o en una bolsa, se introduciran el nimero de
balotas como sea el nimero de proponentes empatados. Las balotas tendran el nimero 1
al n (siendo n el nimero de proponentes empatados).

Para efectos de determinar el orden de sacar las balotas, este se harad conforme al orden
de entrega de propuestas, sefialado en el acta de cierre.

La Entidad, sacara las balotas y asignara el orden de elegibilidad de cada proponente.
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CAUSALES DE RECHAZO

El Municipio rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes que:

(b). En adicién a otras causas previstas por la ley, el Municipio rechazard las Ofertas
presentadas por los Proponentes que:

Cuando la oferta sea presentada después de vencido el plazo establecido para el efecto en
el Cronograma;

1.

2.

o o

10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

Cuando el proponente no cumpla el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo
2 durante el Proceso de Contratacion

Las subsanaciones sean presentadas con posterioridad al traslado del informe de
evaluacion.

Cuando se presenten dos o mas propuestas por el mismo oferente o sus integrantes.
Cuando el Proponente se encuentre incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad
o Prohibiciones definidas en la Constitucion Politica y norma legal.

Cuando el proponente no cumpla alguno de los requisitos habilitantes

Cuando el proponente no atienda dentro del plazo establecido, los requerimientos que
para el efecto le sean solicitados por el Municipio.

Cuando el proponente, sea persona natural o juridica, el representante legal de la
persona juridica, alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal, o su
representante no cuente con la capacidad juridica suficiente para la presentacién de
la oferta.

Cuando el proponente, persona juridica, ya sea como proponente singular o como
integrante de un proponente plural, se encuentre incurso en causal de disolucién y/o
liquidacién, o en proceso de liquidacion obligatoria forzosa, a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

Cuando el proponente no presente el formato Anexo 5 Oferta Econ6mica—, puesto se
considera no presentada la oferta econémica.

Cuando se modifique o altere el formato Anexo 5 Oferta Econdmica - propuesta —. Es
decir cuando los datos no se encuentren iguales a los suministrados por el Municipio,
como es: Descripcidn de la(s) actividad(es) o items, unidades y cantidades.

Cuando el proponente no allegue el correspondiente Analisis de Precio Unitario de una
actividad y en la propuesta —, no consigne el valor del precio unitario de esa actividad
ni tampoco consigne su valor parcial. Cuando aplique para el proceso

Cuando el valor total corregido de la propuesta supere el Presupuesto Oficial.

Cuando se evidencien precios artificialmente bajos, y el proponente no haya explicado
las razones que sustenten este valor ofertado, en cuanto a que su oferta no pone en
riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales, en caso de que
se le adjudique el contrato a dicho proponente.

Cuando los integrantes de cualquier modalidad de asociacién no cuenten con la
capacidad juridica para ejecutar las obligaciones con los términos y extension de la
participacion.

La falta de aval sin cumplir las disposiciones de la ley 842 de 2003.

Cuando un proponente oferte en el presente proceso de seleccion y tenga intereses en
una persona juridica que también participe.
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Cuando la proponente presente propuesta en este proceso de seleccion como persona
natural, y a su vez como integrante de un consorcio, de una unién temporal o cualquier
otro tipo de asociacion; en este evento las propuestas presentadas seran rechazadas.
Cuando la proponente presente propuesta en este proceso de seleccion como persona
juridica, y a su vez como integrante de un consorcio, de una union temporal o cualquier
otro tipo de asociacion; en este evento las propuestas presentadas seran rechazadas
Cuando en el presente proceso de seleccidén un integrante de un proponente plural sea

a su vez integrante de otro proponente plural o cualquier otro tipo de asociacion, que
también participe; en este evento las propuestas presentadas seran rechazadas
Cuando el proponente, persona natural o juridica o miembro del consorcio o unién
temporal no se encuentre al dia en los pagos del sistema de seguridad social integral,
asi como los propios del SENA, ICBF, y caja de compensacion familiar, cuando
corresponda.

Cuando se presenten las subsanaciones dentro del plazo establecido para el efecto,
pero las mismas presentan errores y/o inconsistencias respecto a lo establecido en los
requisitos habilitantes del pliego de condiciones definitivo.

Cuando al momento de efectuar la evaluacién se adviertan inconsistencias,
inexactitudes o informaciéon incorrecta en la documentacién presentada por el
proponente o por alguno de los miembros del consorcio o de la unién temporal que
genere mayor puntaje.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y
ser& causal de rechazo de la misma, conforme lo estipula el paragrafo 3 del articulo 5
de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018.

Cuando el proponente no cumpla con la condicién de mipyme territorial con domicilio
principal en el municipio de Chaparral (Solo en el evento que sea limitado)

Las demés establecidas en este pliego de condiciones y en la ley.

REGLAS PARA LA ADJUDICACION O DESERCION DEL PROCESO

DECLARATORIA DE DESIERTA

El Municipio de Chaparral (Tolima), podra declarar desierto el proceso de seleccién cuando:

(a) No se presenten ofertas;

(b) Ninguna de las ofertas resulta admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros
y de experiencia previstos en el pliego de condiciones;

(c) Existan causa o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente;

(d) El representante legal de la entidad o su delegado no acoja la recomendacion del comité
evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberd motivar
su decision; y

(e) Se presenten los demas casos contemplados en la ley

17.

ADJUDICACION DEL CONTRATO
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El Municipio adjudicarda mediante Resolucion motivada, seguin el orden de elegibilidad
establecido en el informe de evaluacion. El ordenador del gasto, por medio de acto
administrativo motivado adjudicara el Proceso al Proponente ubicado en el Primer Orden de
Elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente Pliego de Condiciones
0 procedera a la declaratoria de desierto del Proceso, si a ello hubiera lugar.

La audiencia publica se realizara en la hora y fecha establecida en el Cronograma de que trata
la seccion XIV. Del desarrollo de la audiencia se dejara constancia en acta.

14. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. Del Decreto 1082 de
2015, reglamentario de la ley 1150 de 2.007, se procede a tipificar, estimar y asignar el
riesgo parcial o totalmente que debido a los posibles hechos o circunstancias que por la

naturaleza del contrato y de la actividad.

MATRIZ DE RIESGOS

TIPIFICACION O
DESCRIPCION

ASIGNACION

ESTIMACION

ENTIDAD

CONTRATISTA

PROBABILIDAD | IMPACTO

RIESGO

% RESPECTO
DEL

PRESUPUESTO
OFICIAL

Financiero:
Incumplimiento en
el pago en la fecha

establecida

X Bajo Alto Previsible Alto

Operativo: No
Aplica

Financiero:
Desequilibrio
econdmico causado
de la posibilidad de
cambios en la
legislacién
colombiana que
incidan en la
contratacion, por
efectos derivados x
de la legislaciéon
tributaria, de tal
manera que el

Bajo Bajo Previsible Bajo
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contratista asumira
la variacion de las
tarifas, impositivas,
creacién de nuevos
impuestos,
suspension o
modificacion de los
existentes y en
general cualquier
evento que
modifique las
condiciones
tributarias
existentes.

Sociales y
Antisociales:
problemas
patronales, X Alto Alto
negligencia,
descuido, errores,
omisiones o
conductas
delictivas, dafos y
actos mal
intencionados a
terceros.

No Alto

previsible

Robos, Asaltos u
Atracos: Dentro de
ellos quedan
comprendidos X Alto
todos aquellos
sucesos o
acontecimientos
gue por caso
fortuito o fuerza
mayor le pudiesen
ocurrir en las
instalaciones en
donde funcione el
establecimiento
comercial del
proponente

Alto No Alto
previsible

El dia, hora y lugar sefialados en el cronograma de actividades, se llevara a cabo la
audiencia a la que se refieren el articulo 30 de la ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150
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de 2007, el articulo 220 del Decreto Ley 019 de 2012, y el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del
decreto 1082 de 2015. Como consecuencia de las observaciones realizadas y solicitud
por los interesados, el Municipio de Chaparral Tolima, se pronunciara sobre la pertinencia
0 no de las mismas y establecera la estimacidn, tipificacién y asignacion definitiva de los
Riesgos involucrados en el Proceso de Contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna
observacién adicional, la misma solo sera estudiada y tenida en cuenta por parte de
Municipio de Municipio de Chaparral Tolima, Unicamente si da lugar a modificar el Pliego
de Condiciones mediante Adenda.

15. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.
(Numeral 7° del Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

a. Garantiade cumplimiento.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del decreto 1082 de 2015, la. Garantia de
cumplimiento del contrato deberéa contar con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en
una péliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio auténomo, (iii)
Garantia Bancaria.
Asegurado/ Municipio de Chaparral - Tolima identificada con NIT. 800.100.053-1
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general Vigencia igual ala | Por el diez por
del contrato y el pago de contrato y cuatro | ciento (10%) del
de las multas y la (4) meses mas valor total de este
Amparos, clausu'la 'penal contada a partir de | contrato
vigencia y pecuniaria que se le la fecha de
valore impongan. suscripcion del
asegurados contrato.
Calidad de los bienes Duracion del Diez (10%) por
suministrados contrato y cuatro ciento del valor
(4) meses mas total del contrato
T q o Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el
Ol nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado
de existencia y representacion legal expedido por la cAmara de
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comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido  documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.
Cuando el Contratista sea una Unién Temporal o un Consorcio,
se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una Estructura Plural (Union
Temporal o Consorcio): la Garantia tendra que ser otorgada por
todos sus integrantes, para lo cual se deberan relacionar con su
identificacion y porcentaje de participaciéon, quienes paratodos los
efectos seran los otorgantes de esta.

e Numero y afio del Contrato
Informacion e Objeto del Contrato
necesaria dentro | ¢ Firma del representante legal del Contratista
de la pdliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor. Ej. Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

b. Restablecimiento o Ampliacion de la Garantia.
Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la
garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial
de la garantia.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad
Estataldebe exigir al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su
vigencia, segun el caso.

La Entidad Estatal debe prever en los pliegos de condiciones para la Contratacion, el
mecanismo que proceda para restablecer la garantia, cuando el contratista incumpla su
obligacion de obtenerla, ampliarla o adicionarla.

c. Término para Entrega de la Garantia
Estas garantias deberan ser allegadas dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a la
expedicion de la comunicacién de aceptacion de la oferta, de lo contrario la entidad se
reserva el derecho de dar por terminado el contrato derivado de la misma por
incumplimiento. En caso de que deban corregirse por algun error, se otorgara un (01) dia
héabil adicional.

d. Requisitos Generales de la Garantia
En la garantia debe figurar como afianzado el contratista, y el beneficiario debe ser
MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA identificado con NIT 800.100.053-1.

La garantia debe contener la manifestacion por parte del asegurador, segun la cual, las
mismas se encuentran cubiertas por un reasegurador inscrito en la Superintendencia
Financiera de Colombia. EI MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA se reserva el derecho
de solicitar lacertificacidon por parte del reasegurador que se indique en dicha manifestacion.
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La pdliza deberd estar firmada en ORIGINAL por el tomador, esto es, por el contratista.

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea
reducida por razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliarlas en
los eventos de adicién y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por
parte del Contratista o su no adiciébn o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

16. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con lo dispuesto por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
actualmente Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes con compromisos en materia
de contratacion publica con los siguientes paises:

El Proceso de Contratacion estd sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En
consecuencia las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran
tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para
estimular la industria nacional de que trata la seccion VI.C.

Tabla 11 - Cobertura Acuerdos Comerciales

Presupuesto
el Pé(;ceso Excepcién Proceso de
Entidad . Aplicable |Contratacion
Acuerdo Comercial | Estatal Contraf[amon al Proceso | cubierto por
, ) superior al
incluida valor del de _ el Acuer_do
Contrataciéon | Comercial
Acuerdo
Comercial
Alianza Chjle_z S| NO - NO
Pacifico  MeXico NG X NO
Peru Sl -NO NO NO
Canada NO - - NO
Chile Sl NO - NO
Corea NO - - NO
Costa Rica Sl NO - NO
Estados AELC Sl - - NO
Estados Unidos NO - - NO
México NO - - NO
Guatemala Sl Sl Sl NO
Tridngulo El Sl SI SI NO
Norte Salvador
Honduras NO - - NO
Unidn Europea Sl NO - NO
Comunidad Andina Sl Sl NO Sl

Tabla 1 - Tratados Internacionales.
Los Acuerdos Comerciales sefialados en las tablas No son aplicables
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En consecuencia, se.
CONCLUYE QUE:

Resulta procedente iniciar los tramites inherentes al proceso de seleccion de contratista en
la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA para la contratacion de
la “ADQUISICION DE DOTACION, ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL E
IMPLEMENTOS DE TRABAJO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
TRABAJADORES OFICIALES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL
TOLIMA” para lo cual se atenderan los parametros establecidos en el presente estudio
previo.

Chaparral Tolima, a los veintitn (21) dias del mes de octubre del 2026

VALENTINA CASTRO GUTIERREZ
Secretaria de General y de Gobierno

ANA MARIA FLOREZ DURAN
Almacenista General
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