® DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR  [£0dig0 Regional 86
SENA CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Cédigo Centro 951810
7A< REGIONAL PUTUMAYO Fecha Elaboracién Febrero de 2021
SERVICIO NACIONAL CENTRO AGORFORESTAL Y A-PUTUMAYO Versién ENERO 2021 - 1.21
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 29609-711610
Resolucion DIAN N° 13028034004117 autoriza desde 1 hasta 360,000 (Dic. 07 de 2020) No. de documento 23884
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: MARIA DE LOS ANGELES GUEVARA RUIZ 3234919472
Correo electrénico contratista: guevarar@sena.edu.co C.C. 1.144.059.327 IP/N° de contacto
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2020 Superaron $49'849.000 NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 45193409176
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2021 supera los $ 119°806.000 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 283/2021 | N° Compromiso SIIF | 49921 |
Valor Total del Contrato $38.110.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 38.110.000 1 Del 23/02/2021 Al 28/02/2021 $ 1.030.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 37.080.000 Comisiones $ 0,00
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL,
OBJETO CONTRACTUAL: ACOMPARAMIENTO TECNICO PEDAGOGICO A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA,
Descripcion del servicio prestado) EN FORMACION TITULADA QUE OFERTA EL CENTRO AGROFORESTAL Y ACUIC
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 1.030.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 1.030.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 578.250 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Febrero Enero Valor Base retencion en la fuente 578.250,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 9416663185 | Valor Base retencion en la fuente ICA 771.000,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 908.526 [$ 0 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 113.600 [$ 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 145.400 [$ 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 4.800 |$ 0 Reteica - 8299 7.710,00( 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.630.800 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.161.856 $ -
Salud hasta $ 580.928 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.713.920 $ 192.750 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $1.022.290,00

SON: UN MILLON VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Valle del guamuez- Actividades desarrolladas desde el 23 de Febrero hasta el 28 de febrero del 2021
Instructor formacién profesional integral Titulada programa de articulacion con la media
Actividades de alistamiento para matricula y registro de aprendices en sofia plus Grado Decimo:
Tecnico en Operaciones comerciales Retail Ficha 2271340 1.E Ciudad la Hormiga

Tecnico en Operaciones comerciales retail ficha 2271357.1.Tec comercial la dorada.

Actividades con grado once , alistamiento de inicio de la formacién :

Técnico en comercio internacional FICHA 2060392.1.E la libertad

Tecnico en comercio internacional Ficha 2060390.1.E Cludad la Hormiga

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada| MARIA DE LOS ANGELES GUEVARA RUIZ
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el JESUS LEONARDO CABRERA GUZMAN
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G10

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

WILLIAN JAMES RODRIGUEZ ORTIZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02




aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1144059327 GUEVARA RUIZ MARIA DE LOS ANGELES | INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 36a #9-30 PUERTO ASIS-PUTUMAYO 6633797 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-01 2021-01 904009361 9416663185 | 2021/02/05 2021/02/25 | BANCOLOMBIA 20 $263,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $908,526 $145,400 $908,526 $113,600 $908,526
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $908,526 $145,400 $908,526 $113,600 $0 $0 $908,526 $4,800 $0 $0
Ciudad: PUERTO ASIS Depto: PUTUMAYO ( 1 Afiliados) $908,526 $145,400 $908,526 $113,600 $0 $0 $908,526 $4,800 $0 $0
1 |cc |1144059327 |GUEVARA MARIA |Z30301 | 30 $908,526 $145,400(  EPS037[ 30 $908,526 $113,600 0 0 S0 14-23) 30 $908,526 $4,800| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $908,526 $145,400 $908,526 $113,600 $0 $0 $908,526 $4,800 $0 $0

Usuario:1144059327
Contrasena:Melany13*
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) MARIA DE LOS ANGELES GUEVARA RUIZ identificado(a) con CC
1144059327 se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/04/2018
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS:

CLINICA AMAZONIA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE , alos 17 dias del mesde febrero delafio 2021.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

¢ )
Geren(/éia)gl(e(AfiITéciones

Nueva EPS S.A



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:
MARIA DE LOS ANGELES GUEVARA RUIZ, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.144.059.327, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 19 de Enero del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\\ //
=<
Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ;por qué? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




N N
VA @) POSITIVA
h N COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA

Compaiiia de Seguros S.A.
N...T 860.011.153-6

CERTIFICA

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaifiia, se identificd que
MARIA DE LOS ANGELES GUEVARA RUIZ, identificada con Cédula de Ciudadania
No. 1144059327, contratista de la empresa SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, con NIT No. 899999034. Registra como trabajador INDEPENDIENTE con
fecha de inicio de cobertura 26/02/2021, para el contrato registrado con fecha
desde 23/02/2021 y fecha hasta 18/12/2021, su estado actual de afiliacién es
ACTIVO y riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha hasta indicada en el presente certificado,
el sistema aplica de forma automatica la novedad de retiro, por lo anterior, en

caso de tener un nuevo contrato debera realizar una nueva afiliacion para
continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'.
Ingrese el siguiente cddigo (valido por un mes): 202101012534833.

Dada en Bogot4, a los 25 dias del mes de Febrero de 2021.

Cordialmente

\s2

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 25/02/2021 2:58:40 p. m.
ISCDC: 25/02/2021 2:58:40 p. m.



DIAN

Direcsion de Impuestos y Aduanas Nacionales

),

Formulario del Registro Unico Tributario
Hoja Principal

Mil=i

Modelo Unico de Ingresos, Senvicio y Control Automatizado

|

001

2. Concepto | O | 1 |Inscripcion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

14463176903

(415)7707212489984(8020) 000001446317690 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional

Delegada de Impuestos y Aduanas de Puerto Asis

1144059327|-|

N\ ’ 14. Buzoén electrénico

(418

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente:

25. Tipo de documento:

26. Nimero de Identificagion:

27. Fecha expedicion:

Persona natural o sucesion iliquida Cédula de ciudadania . ‘ ‘ ‘ |2 01 1\0 2\1 8‘

|1\1\4‘4E£57\9\3fzﬁr\

Lugar de expedicién 28. Pais: 29. Departamento: 30, Ciudag/Municipio:

COLOMBIA

1]6]9]

Valle del Cauca

Cali

(718 ]

0fo]1]

31. Primer apellido

32. Segundo apellido

33. Primer nombre

34. Otros nombres

GUEVARA RUIZ MARIA DEALOS ANGELES
35. Razén social: N —
36. Nombre comercial: AN ‘ 37. ;!gla;
N A
'Jb'CACION
38. Pais: 39. Departamento: 40. Ciudad/Municipio:
COLOMBIA [1]6[9]|Putumayo Puerto Asis

41. Direccion principal

CR 36 9 30BRRLOS CHIPAROS

42. Correo electrénico: 43. Cédigo postal j44. Teiéfono . 45. Teléfono 2:

maryagruiz@gmail.com [ LTI NNLCVA AR [s]2]s]alofafofalzfo] [ [T [[TTTI[TT]]]
CLAS!FICACION
Actividad econdmica N Ocupacion
Actividad principal Act| /icad securTiar.a Otras actividades 52 Ntmero
46. Cédigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. COdﬂ;J [:E)Eh:nlciﬁictl\'load 50. Codigo: 1 2 51. Cédigo establecimientos
7,490 2018‘03‘21 _Li,iJgii‘j‘ L1 1 L1 ’ ‘ ‘ ‘ ‘ [[D
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 2 4 5 ‘76T7 78 ‘797\ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
53.Cédigo:| 1,2 ! 1 ,A_LJJA i N ‘ I I I I I I I I I I I ! ! ! ! ! !
’ . . . e
12-Ventas regimen simplificado
Obligfdos aduaneros Exportadores
1 2 8 47 5 6 7 8 9 10
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 8
54. Cédigo:
e 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I:] I:] 57 Modo ’ I—‘l ‘ ’ ITI ‘ ’ I—‘I ‘
58. CPC
N ) Y B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN
vo []

6LFecha: [2 0 1 8]0 32 1]

59. Anexos:

60. No. de Folios: ..
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:
Hong Queuum?

GUERRERO ERAZO ANDREA YANABE
Analista V

984. Nombre
985. Cargo:

Fecha generacién documento PDF: 18-02-2019 08:36:44AM



Certificado
Bancario

Miércoles, 20 de Enero de 2021
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MARIA DE LOS ANGELES GUEVARA RUIZ identificado(a) con CC
1144059327, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

mienio Bancano

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 45193409176 2018/05/09 CXC PENDIENTES

Establen

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes ndmeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

BANCOLOMBIASA

MO FINANCIERA,

TEMN

VIGILADO SUPERIN I

Juan Camilo Moreno Gomez Es el =
Gerente Estrategia Canal Telefénico momento
de '

todos Bancolombia



VIGILADO

r — B
Segu 05 L] ® COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
mun Ia DIRECCION GEMNERAL CALLE 33 M. 6B - 24 PISOS 1, 2 ¥ 3- BOGOTA

TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL COM.CO

ku compll‘l'ﬂ SIQmprﬁ POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
NIT 860.037.013-6 ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082
SOmMMOS CRAMDES COMTRIBUYEMTES .
A REGIMEN COMUMN - AUTCRETENEDORES VERSION CLAUSULADO 20-10-2016-1317-P-05-PPSUS2R000000045 5]
r R’
No. POLIZA | NV-100039311 |Nn. ANEXOl 0 | MNo. CERTIFICADC | 34184309 |Nn. RIESGO
TIPC DE DOCUMENTC | | FECHA DE EXPEDICION | 23/02/2021 |SUC EXPEDIDORA | AGENCIA NEIVA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DIAS VIGENCIA DEL CERTIFICADC DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
00:00 Horas De||23/02/2021 24:00 Horas Del [18/04/2022 N/A N/A N/A N/A y
-~
TOMADOR GUEVARA RUIZ. MARIA DE LOS ANGELES No. DOC. IDENTIDAD | 1144059327
DIRECCION  |HACIENDA EL CASTILLO CASA 33 TELEFONO 3137969965
ASEGURADC SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL PUTUMAYO No. DGC. IDENTIDAD | 8999990341
DIRECCIGN CALLE 21 NO.15-100 AVENIDA EL AEROPUERTO TELEFONG 8757154
BENEFICIARIC |SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL PUTUMAYO No. DOC. IDENTIDAD |8999990341
\ DIRECCIGN CALLE 21 NO.15-100 AVENIDA EL AEROPUERTO TELEFONGC 8757154 J
( OBJETO DE CONTRATO i
GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO No0283-2021 , CUYO OBJETO ES
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, ACOMPANAMIENTO TECNICO PEDAGOGICO A LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS Y SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA, EN FORMACION TITULADA QUE QFERTA EL CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA EN LOS DIFERENTES
MUNICIPIOS DE INFLUENCIA DEL SENA REGIONAL PUTUMAYO, MEDIANTE ARTICULACION DEL SENA CON LA’EDUCACION MEDIA
ASEGURADO SENA REGIONAL PUTUMAYO CRA.23 NO. 19 - 06 BARRIO 20 DE JULIO PUERTO ASISPUERTO ASIS PUTUMAYO COLO
L% >
r '
MNOMBRE DEL AMPARC VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA VALCR PRIMA
CUMPLIMIENTO 00:00: Horas Del 23/02/2021 24:00: Horas Del 18/04/2022 3.811.000 20.000
53 TOTAL ASEGURADC $ 3.811.000 J
r B \
INTERMEDIARIOS TIPO % PARTICIPACION PRIMA BRUTA s 0000
ARCILA PERDOMO ASESO AGENCIAS 100.00 .
DESCUENTOS $ 0
LY .
- \ EXTRA PRIMA
DISTRIBUCIGON COASEGURC
COMPANIA TIPC COASEGURC | POLIZALIDER | CERTIF.LIDER [%PARTICIPACION PRIMA NETA $ 20.000
GASTOS EXP. $ 5.000
g V.
VA 3$ 4.750
CONVENIO DEPAGC| 1 o o0 EFECTIVO, Fecha de Pago: 23/02/2021 ] | TOTAL A PAGAR s 29.750
O
i &

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCI AR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTD DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y WVERIFICABLE ¥ REALIZAR ACTUALIZACION DE DATOS POR

LO MENDS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERMNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

PUEDES CONSULTAR TU POLIZA EN WWW.SEGURCGSMUNDIAL COM.CC

EL TOMADOR /O ASGURADOD SEGUN CORRESPOMDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRD DELOS 30 DIAS CONTADOS 4 PARTIR DEL INICIC DE WIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO COM EL ARTICULD 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADD POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA O

DE LGS CERTIFICADOS © ANEXCS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTC EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACIGN AUTOMATICA DEL CONTRATC Y DARA DERECHC A LA COMPANIA DE

SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EM M| CALIDAD COMO TOMADCR DE L& POLIZA INDICADA ENESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TEMIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GEMERALES DE L& POLIZA, MANIFIESTO ADEMAS,

QUE DURANTEEEL PROCESD DE NEGD CIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SID0 EXPLICADAS POR LA COMPARIA 0 POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI INDICAD 0, 5OERE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES
LY CONTENIDOS DE LA COBERTURS, AS| COMOLAS GARMTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTEMDIMIENTO, LAS ACEPTC'Y DECIDO TOMAR LA ROLIZA DE SECUROS COMTENIDA EM ESTE DOCUMENT Q.

v

[ | J A Lineas de Atencién al Cliente:
"\l I\J. \b-.ﬂ/} Gta (["HUTU E & + Nadonal 018000111935
\ ® Bogota 327 4712 - 3274713
k Firma Autorizada —}Eompaﬁia mMundial de Seguros SA. TOMADOR

Cumplimos los suefios de nuestro planeta recidlando responsablamente,

Protege el Medio Ambiente evitando la impresidn de esbe documentn, T
o.

AFILIAD OS 4 LA CAMARA COLOMELANA DE LA INFRAESTRUCTURA ¥ PASA - AFF
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seguros . o
@ mund|al COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

tu compaiiia siempre
Afiliados
MNIT 860.037.013-6

SOMOS CRANDES CONTRIBUYENTES t CAMARA COLOMBIANA PASA@A PF

IvA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES DE LA INFRAESTRUCTURA

Asociacion Panamericana de Fianzas
Panamerican Surety Association

LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en la pdliza NV-100039311y endoso, 0 cuyo afianzado es: GUEVARA RUIZ,
MARIA DE LOS ANGELES Asegurado o Beneficiario: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL
PUTUMAYO/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL PUTUMAYO , expedida por la Compaiiia en
23/02/2021, no expirara por falta de pago de la prima de la péliza o de los certificados o0 anexos que se expidan con
fundamento en ella o por revocacion unilateral por parte del Tomador o de la Compafiia.

Se firma en AGENCIA NEIVA a los 24 dias del mes FEBRERO del afio 2021.
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
(DECRETO 1082 DE 2015)

1. RIESGOS AMPAROS

LA ASEGURADORA OTORGA A LA ENTIDAD
ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA
HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO, LOS AMPAROS
MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA
PRESENTE POLIZA.

LOS AMPAROS DE LA POLIZA SERAN
INDEPENDIENTES UNOS DE OTROS
RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS
VALORES ASEGURADOS. LA ENTIDAD
ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA NO
PODRA RECLAMAR O TOMAR EL VALOR DE
UN AMPARO PARA CUBRIR O INDEMNIZAR

O NTINUACION g

INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS
SIGUIENTES EVENTOS:

At
DE LA GARANTI

OFERTA CUANDO EL PLAZO PARA LA
ADJUDICACION O PARA SUSCRIBIR EL
CONTRATO ES PRORROGADO, SIEMPRE
QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A
TRES (3) MESES.

1.1.2 EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES
DE VENCIDO EL PLAZO FIJADO PARA LA
PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO
SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL
ADJUDICATARIO.

1.1.4 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR
PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO
DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y
CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.
ESTE AMPARO CUBRE LOS PERJUICIOS
SUFRIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CON
OCASION DE:

() LA NO INVERSION DEL ANTICIPO;

(I) EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO; Y

() LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS
RECURSOS RECIBIDOS EN CALIDAD DE
ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO
ANTICIPADO

ESTE AMPARO CUBRE LOS PERJUICIOS
SUFRIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL POR
LA NO DEVOLUCION TOTAL O PARCIAL DEL

RO ENTREGADO AL CONTRATISTA A
O DE PAGO ANTICIPADO CUANDO A

HUBI
TO DEL
ENTIDAD
AD RIVADOS
IV TAL O

PARCIAL DEL CONTRATO CUANDO EL
INCUMPLIMIENTO IMPUTABLE

afigElemp s

IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS
DANOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA
POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA,
CUANDO EL CONTRATO NO PREVE
ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL
VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA.

1.5 AMPARO DE SALARICS,
PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES

ESTE AMPARO DEBE CUBRIR A LA
ENTIDAD ESTATAL DE LOS PERJUICIOS
OCASIONADOS POR EL INCUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES LABORALES DEL
CONTRATISTA DERIVADAS DE LA
CONTRATACION DEL PERSONAL
UTILIZADO EN EL TERRITORIO NACIONAL
PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO
AMPARADO.

20-10-2016-1317-P-05-PPSUS2R000000045
20-06-2018-1317-NT-P-05-NTPSUS2R00000049



@ mundial

tu compaiiia siempre

LA ENTIDAD ESTATAL NO DEBE EXGIR
UNA GARANTIA PARA CUBRIR ESTE
RIESGO EN LOS CONTRATOS QUE SE
EJECUTEN FUERA DEL TERRITORIO
NACIONAL CON PERSONAL CONTRATADO
BAJO UN REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL
COLOMBIANO.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD

DE OBRA.
ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD
ESTATAL DE LOS PERJUICIOS

OCASIONADOS POR CUALQUIER TIPO DE
DANO O DETERIORO, IMPUTABLE AL
CONTRATISTA, SUFRIDO POR LA OBRA
ENTREGADA A SATISFACCION.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO.
ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD

ESTATAL POR LOS PERJUICI
? EFICIEI\EE

1.9 RESPONSABILIDAD FISCAL

EN VIRTUD DE ERN ~ & T IGUIENTE,
ARTICULO 44 DE 0 a nl S | MAR SU
GARANTIA DE IMI Cl RITO ENTIDAD

LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA COMO
CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA
DOLOSA O CULPOSA, O DE LA
RESPONSABILIDAD IMPUTABLE AL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADOS
DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD
FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS
PERJUICIOS DERIVEN DEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO
POR LA GARANTIA.

2. EXCLUSIONES
LOS AMPAROS PREVISTOS EN LA

PRESENTE POLIZA NO OPERARAN EN LOS
CASOS SIGUIENTES:

jur

I

2.1 CAUSA EXTRANA, ESTO ES LA FUERZA
MAYOR O CASO FORTUITO, EL HECHO DE
UN TERCERO O LA CULPA EXCLUSIVA DE
LA VICTIMA).

2.2 DANOS CAUSADOS POR EL
CONTRATISTA A LOS BIENES DE LA
ENTIDAD NO DESTINADOS AL CONTRATO.
2.3 USO INDEBIDO O INADECUADO O LA
FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
AL QUE ESTE OBLIGADA LA ENTIDAD
ESTATAL.

2.4 EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN
LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION
DEL CONTRATO GARANTIZADO, COMO
CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL
TIEMPO.

3. SUMA ASEGURADA
LA SUMA ASEGURADA DETERMINADA
PARA CADA AMPARO EN LA CARATULA DE
E POLIZA, DELIMITA LA
SPONSABILIDAD MAXIMA DE LA
OMPANIA EN CASO DE SINIESTRO.

D S PAROS
L POLIZA,

ULA O EN
Tl 2. .1.3 DEL

DECRETO 1082 DE 2015, EL GARANTE
TIENE LA FACULTAD LEGAL DE DECIDIR

4. VIGENCIA

ESTATAL GARANTIZADA SEIS (6) MESES
ANTES DEL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE
LA GARANTIA. ESTE AVISO NO AFECTA LA
GARANTIA DE LA ETAPA CONTRACTUAL O
PERIODO CONTRACTUAL EN EJECUCION.
S| EL GARANTE NO DA EL AVISO CON LA
ANTICIPACION MENCIONADA Y EL
CONTRATISTA NO OBTIENE UNA NUEVA
GARANTIA, QUEDA OBLIGADO A
GARANTIZAR LA ETAPA DEL CONTRATO O
EL PERIODO CONTRACTUAL
SUBSIGUIENTE.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA

DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 1077 EN CONCORDANCIA CON
EL ARTICULO 1080 DEL CODIGO DE
COMERCIO LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA DEBERA DEMOSTRAR LA
OCURRENCIA DEL SINIESTRO Y
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ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA
PREVIO AGOTAMIENTO DEL DERECHO DE
DEFENSA DEL CONTRATISTA Y DEL
GARANTE, DE LA SIGUIENTE FORMA:

5.1 EN CASO DE CADUCIDAD, UNA VEZ
AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y
GARANTIZADOS LOS DERECHOS DE
DEFENSA Y CONTRADICCION DEL
CONTRATISTA Y DE SU GARANTE DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011,
POR MEDIO DEL ACTO ADMINISTRATIVO
EN EL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL
DECLARE LA CADUCIDAD DEL CONTRATO
Y ORDENE EL PAGO AL CONTRATISTA Y AL
GARANTE, BIEN SEA DE LA CLAUSULA
PENAL O DE LOS PERJUICIOS QUE HA
CUANTIFICADO. EL ACTO ADMINISTRATIVO
DE CADUCIDAD CONSTITUYE EL
SINIESTRO.

EN EL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL IMPONE

MULTAS, DEBE ORDENAR EL PAGO AL

@ mundial
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6. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION
DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO.

LAS ENTIDADES SOMETIDAS AL ESTATUTO
GENERAL DE CONTRATACION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PODRAN
DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO,
CUANTIFICANDO LOS PERJUICIOS DEL
MISMO, IMPONER LAS MULTAS Y
SANCIONES PACTADAS EN EL CONTRATO,
Y HACER EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL.
PARA TAL EFECTO OBSERVARAN EL
SIGUIENTE PROCEDIMIENTO:

A) EVIDENCIADO UN POSIBLE
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
A CARGO DEL CONTRATISTA, LA ENTIDAD
PUBLICA LO CITARA A AUDIENCIA PARA
DEBATIR LO OCURRIDO. EN LA CITACION,
HARA MENCION EXPRESA Y DETALLADA
LOS HECHOS QUE LA SOPORTAN
PANANDO EL INFORME

DE SUPER ON EN EL
TE LA A ACION Y

AUSULAS
LAS
PODRIAN
ISTA EN
EN LA

MISMA SE ESTABLECERA EL LUGAR,
FECHA Y _HORA PARA LA REALIZACION DE

RVENT!
QUE SE

CONTRATISTA Y IEN A TENER
ADMINISTRATIVO a n I GA POSIBLE,
CONSTITUYE EL S R DEL

53 EN LOS DEMAS CASOS
INCUMPLIMIENTO, UNA VEZ AGOTADO EL
DEBIDO PROCESO Y GARANTIZADOS LOS
DERECHOS DE DEFENSA Y
CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE
SU GARANTE DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA
LEY 1474 DE 2011, POR MEDIO DEL ACTO
ADMINISTRATIVO EN EL CUAL LA ENTIDAD
ESTATAL DECLARE EL INCUMPLIMIENTO,
PUEDE HACER EFECTIVA LA CLAUSULA
PENAL, SI ESTA PACTADA EN EL
CONTRATO, Y ORDENAR SU PAGO AL
CONTRATISTA Y AL GARANTE. EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ES
LA RECLAMACION PARA LA COMPARNIA DE
SEGUROQOS.

CONTRATO Y PERIODICIDAD
ESTABLECIDA PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES. EN
EL EVENTO EN QUE LA GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO CONSISTA EN POLIZA DE
SEGUROS, EL GARANTE SERA CITADO DE
LA MISMA MANERA,;

B) EN DESARROLLO DE LA AUDIENCIA, EL
JEFE DE LA ENTIDAD O SU DELEGADO,
PRESENTARA LAS CIRCUNSTANCIAS DE
HECHO QUE MOTIVAN LA ACTUACION,
ENUNCIARA LAS POSIBLES NORMAS O
CLAUSULAS POSIBLEMENTE VIOLADAS Y
LAS CONSECUENCIAS QUE PODRIAN
DERIVARSE PARA EL CONTRATISTA EN
DESARROLLO DE LA ACTUACION. ACTO
SEGUIDO SE CONCEDERA EL USO DE LA
PALABRA AL REPRESENTANTE LEGAL DEL
CONTRATISTA O A QUIEN LO
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REPRESENTE, Y AL GARANTE, PARA QUE

PRESENTEN SUS DESCARGOS, EN
DESARROLLO DE LO CUAL PODRA RENDIR
LAS EXPLICACIONES DEL CASO, APORTAR
PRUEBAS Y CONTROVERTIR LAS
PRESENTADAS POR LA ENTIDAD;

C) HECHO LO PRECEDENTE, MEDIANTE
RESOLUCION MOTIVADA EN LA QUE SE
CONSIGNE LO OCURRIDO EN
DESARROLLO DE LA AUDIENCIA Y LA CUAL
SE ENTENDERA NOTIFICADA EN DICHO
ACTO PUBLICO, LA ENTIDAD PROCEDERA
A DECIDIR SOBRE LA IMPOSICION O NO DE
LA MULTA, SANCION O DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO. CONTRA LA DECISION
ASi PROFERIDA SOLO PROCEDE EL
RECURSO DE REPOSICION QUE SE
INTERPONDRA, SUSTENTARA Y DECIDIRA
EN LA MISMA AUDIENCIA. LA DECISION

SOBRE EL RECURSO SE_ ENIENDERA
NOTIFICADA IsmA AUDI : l Ir
M

DIENCIA, EL E

O
E S
QUE ESTIME Y
PERTINENTES, O

CONDUCENTES
CUANDO POR

T

I
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DISMINURA EN EL MONTO DE LAS
ACREENCIAS, SEGUN LA LEY, DE
CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN
LOS ARTICULOS 1417 Y SS. DEL CcODIGO
CIVIL. IGUALMENTE DISMINUIRA EL VALOR
DE LA INDEMNIZACION, EL
CORRESPONDIENTE A LOS BIENES QUE LA
ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
ASEGURADA HAYA  OBTENIDO DEL
CONTRATISTA GARANTIZADO JUDICIAL O
EXTRAJUDICIALMENTE, EN EJERCICIO DE
LAS ACCIONES DERIVADAS DEL
CONTRATO CUYO CUMPLIMIENTO SE
GARANTIZA POR LA PRESENTE POLIZA.

8. PAGO DEL SINIESTRO.
LA ASEGURADORA PAGARA EL VALOR DEL
SINIESTRO, ASI:

8.1 PARA EL CASO PREVISTO EN EL

NUMERAL 5.1, DENTRO DEL MES

UENTE A LA COMUNICACION ESCRITA

CON TAL FIN HAGA LA ENTIDAD

RATA RA REC R EL

A COPIA
N

ADA DE
Elmg A DMINISTRATIVO
E IADO Y
: DEL
OLUCION
A A LA

LIQUIDACION UNILATERAL.

CUALQUIER OTR ON ~ & P RAL 5.2,
SUSTENTADA, ELEO fRESURTE anl N | A LA
PARA EL CORRECTO DESA MURNICAC UE HAGA LA

ACTUACION ADMINISTRATIVA. EN TODO
CASO, AL ADOPTAR LA DECISION, SE
SENALARA FECHA Y HORA PARA
REANUDAR LA AUDIENCIA. LA ENTIDAD
PODRA DAR POR TERMINADO EL
PROCEDIMIENTO EN CUALQUIER
MOMENTO, SI POR ALGUN MEDIO TIENE
CONOCIMIENTO DE LA CESACION DE
SITUACION DE INCUMPLIMIENTO.

7. COMPENSACION

SI LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
ASEGURADA AL MOMENTO DE TENER
CONOCIMIENTO DEL INCUMPLIMIENTO, O
CON POSTERIORIDAD A ESTE O DEL
RESULTADO DE LA LIQUIDACION, FUERE

DEUDORA DEL CONTRATISTA
GARANTIZADO POR CUALQUIER
CONCEPTO, SE APLICARA LA

COMPENSACION Y LA INDEMNIZACION SE

ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE,
ACOMPANADA DE LA COPIA AUTENTICA
DEL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE EJECUTORIADO,
JUNTO CON LA CONSTANCIA DE LA
ENTIDAD ESTATAL DE LA NO EXSTENCIA
DE SALDOS A FAVOR DEL CONTRATISTA
RESPECTO DE LOS CUALES SE PUEDA
APLICAR LA COMPENSACION DE QUE
TRATA LA CONDICION SEXTA DE ESTE
CLAUSULADO, O EN LA QUE CONSTE LA
DISMINUCION EN EL VALOR A INDEMNIZAR
EN VIRTUD DE LA COMPENSACION.

8.3 PARA EL CASO PRESENTADO EN EL
NUMERAL 5.3, DENTRO DEL MES
SIGUEENTE A LA COMUNICACION ESCRITA
QUE CON TAL FIN HAGA LA ENTIDAD
ESTATAL CONTRATANTE, ACOMPARNADA
DE UNA COPIA AUTENTICA DEL ACTO
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ADMINISTRATIVO  EJECUTORIADO  QUE
CONSTITUYA LA OCURRENCIA DEL
SINIESTRO, JUNTO CON LA CONSTANCIA
DE LA ENTIDAD ESTATAL DE LA NO
EXISTENCIA DE SALDOS AL FAVOR DEL
CONTRATISTA RESPECTO DE LOS CUALES
SE PUEDA APLICAR LA COMPENSACION
DE QUE TRATA LA CONDICION SEXTA DE
ESTE CLAUSULADO O EN LA QUE CONSTE
LA DISMINUCION EN EL VALOR A
INDEMNIZAR EN VIRTUD DE LA
COMPENSACION.

PARAGRAFO. — DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 1110 DEL cODIGO DE
COMERCIO LA ASEGURADORA PODRA
OPTAR POR CUMPLIR SU PRESTACION
MEDIANTE EL PAGO DE LA
INDEMNIZACION, O CONTINUANDO CON LA
EJECUCION DE LA OBLIGACION
GARANTIZADA PARA ESTE g

OBJETO
TRAVES DEL GARANTE O DE OTRO
CONTRATISTA.

EXPRESE SuU CONOCIMIENTO AL
RESPECTO DE LAS MODIFICACIONES
ACORDADAS ENTRE EL CONTRATISTA
GARANTIZADO Y LA ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE ASEGURADA.

10. SUBROGACION

EN VIRTUD DEL PAGO DE LA
INDEMNIZACION, DE ACUERDO CON EL
ARTICULO 1096 DEL CODIGO DE
COMERCIO, EN CONCORDANCIA CON EL
ARTICULO 203 DEL DECRETO 663 DE 1993
ESTATUTO ORGANICO DEL SISTEMA
FINANCIERO, LA ASEGURADORA SE
SUBROGA HASTA CONCURRENCIA DE SU
IMPORTE, EN TODOS LOS DERECHOS QUE
LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
TENGA CONTRA EL CONTRATISTA
GARANTIZADO.

11,_NO EXPIRACION POR FALTA DE PAGO
PRIMA E IRREVOCABILIDAD

A BRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR
A DE . DE LA P NI POR

REVOCACIQ TERAL.

ESTA

RIA
INCONDICIONAL Y SuU EXIGENCIA ESTA

SUPEDITADA A LA OCURRENCIA DEL

= oo REEeMbanid SiEmpte

COMO CESIONARIO O A FAVOR DE QUIEN
DETERMINE ESTA, CON LA EJECUCION
DEL CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE ASEGURADA ESTUVIESE
DE ACUERDO CON ELLO, EL CONTRATISTA
GARANTIZADO ACEPTA DESDE AHORA LA
CESION DEL CONTRATO A FAVOR DE LA
ASEGURADORA. EN TAL EVENTO LA
ASEGURADORA PRESENTARA GARANTIAS.

9. CERTIFICADOS DE MODIFICACION

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA
ASEGURADA SEA AUMENTADA @]
DISMINUIDA Y PARA AQUELLOS EN LOS
CUALES LAS ESTIPULACIONES DEL
CONTRATO ORIGINAL SEAN MODIFICADAS,
LA ASEGURADORA A SOLICITUD DEL
CONTRATISTA  GARANTIZADO EXPEDIRA
UN CERTIFICADO O ANEXO DE
MODIFICACION DEL SEGURO, EN DONDE

ENTIDAD CONTRATANTE DEBERA
NOTIFICAR A LA ASEGURADORA LOS
ACTOS ADMINISTRATIVOS ATINENTES A LA
EFECTIVIDAD DE LA POLIZA, PREVIO
AGOTAMIENTO DEL DERECHO DE
DEFENSA DEL CONTRATISTA
GARANTIZADO Y EL GARANTE.

14. COEXISTENCIA DE SEGUROS

EN CASO DE EXSTIR, AL MOMENTO DE
SINIESTRO, OTRO SEGURO DE
CUMPLIMIENTO CON RELACION AL MISMO
CONTRATO, EL IMPORTE DE LA
INDEMNIZACION A QUE HAY LUGAR, SE
DISTRIBUIRA ENTRO LOS ASEGURADORES
EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SUS
RESPECTIVOS SEGUROS.
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15. COASEGURO

EN CASO DE EXSTIR COASEGURO AL QUE
SE REFIERE EL ARTICULO 1095 DE
CODIGO DE COMERCIO, EL IMPORTE DE
LA INDEMNIZACION A QUE HAYA LUGAR SE
DISTRIBUIRA ENTRE LOS ASEGURADORES
EN PROPORCION DE LAS CUANTIAS DE
SUS RESPECTIVOS SEGUROS, SIN QUE
EXISTA SOLIDARIDAD ENTRE LAS
ASEGURADORAS PARTICIPANTES, Y SIN
EXCEDER DE LA SUMA ASEGURADA BAJO
EL CONTRATO DE SEGURO.

16. PRESCRIPCION
LA PRESCRIPCION DE LAS ACCIONES
DERIVADAS DEL PRESENTE CONTRATO SE
REGIRA POR LAS NORMAS DEL CODIGO
DE COMERCIO SOBRE CONTRATO DE
SEGURO.

17. DOMICILIO
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LAS PARTES LA CIUDAD DE BOGOTA EN LA
REPUBLICA DE COLOMBIA.

EN FE DE LO ANTERIOR, SE FIRMA ALOS

DIAS DEL MES DE DE

20

Nowa  (uevara B

EL TOMADOR

tu compania siempre

CALLE 33 NO. 6B-24PISOS 2Y 3
TELEFONO 2855600

BOGOTA, D.C.
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Puerto Asis. Febrero 2021

Sefiores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA PUTUMAYO

Asunto: Informacion solicitada por el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del decreto
3032 de 2013

Dando cumplimiento a lo establecido con el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del
decreto 3032 de 2013, y como persona actualmente residente en Colombia que durante el afio
calendario actual les estara cobrando rentas de trabajo (salarios, u honorarios, o comisiones, o servicios
personales, o emolumentos eclesidsticos, etc.), suministro a ustedes la siguiente informacién para
efectos de que ustedes mismos definan el valor de la retencién en la fuente que se ha de aplicar a los
valores a mi favor por concepto de rentas de trabajo :

a. Durante el afio gravable 2020, el 80% o mas de mis ingresos brutos “si” provinieron la prestacidn
de servicios de manera personal o el desarrollo de una actividad econdmica bajo cuenta y riesgo
un empleador o contratante.

b. Durante el ano gravable 2020, el 80% o mas de mis ingresos brutos “si” provinieron de la
prestacion de servicios personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la
prestaciéon de servicios técnicos que no requieren la utilizacion de materiales o insumos
especializados, o de maquinaria o equipo especializado.

c. Por el afio gravable 2020, soy una persona natural que “si” quedé obligado a presentar
declaracion anual del impuesto de renta al gobierno colombiano”

d. Por el afio gravable 2020, soy una persona natural que “si” obtuvo ingresos brutos totales
superiores a 1.400 UVT ($46.418.400)

e. Por el afio gravable 2020, “no” desarrollé una de las actividades sefialadas en el articulo 340 del

Estatuto Tributario y si la desarrollé no representé mas del veinte por ciento (20%) de mis

ingresos brutos.

f.  Por el afio gravable 2020, “no” presté servicios técnicos que requirieron de materiales o insumos
especializados, o maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mas del veinticinco
por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos.

En constancia de lo anterior, firmo en (Puerto Asis) a los 25 dias del mes de febrero de 2021

r"Oﬂo Qve\'mo Q

Maria de los Angeles Guevara Ruiz
Cedula 1144059327 de Cali Valle


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/codigo/estatuto_tributario_pr015.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/codigo/estatuto_tributario_pr015.html

® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

=R siqa
A T e cmpronS0 de Todos,

Hace constar:

Que el Sr(a) MARIA DE LOS ANGELES GUEVARA RUIZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1144059327 realizé el dia 24/02/2021 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo MARIA DE LOS ANGELES GUEVARA RUIZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1144059327 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en
Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidon personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocidon organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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Pioneros en Salud Ocupacional

NIT: 900.556.205-4
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CERT:FICADD MEDICD DE APTITUD LABORAL - INGRESO

NOMBRE DE LA EMPRESA:

FECHA:

PARTICULAR SENA 20/02/2019
Clhnea - DATOS DEL PACIENTE T
P MARIA DE LOS ANGELES APELLIDES GUEVARA RUIZ
CileoHle: 1144059327 FOAD 26 afios sExo| MASCULINO
EALGD INSTRUCTOR EELHLAR 3126124475 FEMENINO
| _ DIAGNOSTICO (S) O
OPTOMETRIA X | ESPIROMETRIA AUDIOMETRIA ELECTROCARDIOGRAMA

VALORACION MEDICA OCUPACIONAL: (Sistema locomotor y espalda)

EXAMEN DE LABORATORIO CLINICO:

CH-GLIC-PL-fano

EXAMEN psicoTECNICO:| X | APTO X |NO APTO TRABAJO EN ALTURAS APTO NO APTO
OTROS: ALCOHOL ETILICO EN SALIVA

DROGRAS DE ABUSO (MARIHUANA, COCAINA, BENZODIACEPINAS, ANFETAMINAS, MORFINA, FENCICLIDINA,TCA,MOMA,MTO)

RESULTADOS DE VALORACION 4. APTO CON RECOMENDACIONES

1. APTO SIN RESTRICCIONES X 5. IMC 18 RH O+

2. APTO CON RESTRICCIONES 6. ALCOHOL EN SALIVA POSITIVO NEGATIVO

3.NO APTO 7. DROGRAS DE ABUSO POSITIVO NEGATIVO

. RESTRICCIONES

~ RECOMENDACIONES -

capacitaciones en salud ocupacional, higiene postur

al. ejercicios de estiramiento v posturas adecuadas,

correcta manipulacién de cargas , pausas activas de 10 minutos por 2 horas de

trabajo continuo y cambios

* posturas, iluminacion adecuada en puesto de trabajo, uso de correccion para vision lejana

Molina A
RM. 861173

FIRMA DEL MEDICO
REG. MEDICO

domy_(Quevo® forz

FIRMA DEL TRABAJADOR

C.C.

1144059327
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UNIDAD MEDICA ESPECIALIZADA Y ANALISIS DE LABO ATOR!O DEL OUR
NIT: 500556205-4

SR s T G s R L L SO

CERTIFICADO PSICOLOGICO

MOTIVO DE LA EVALUACION

pJinGreso [ ] perioDIcOs [ |EGRESO FECHA: [DIA | MES | ARO
201 02 119

NOMBRE DE LA EMPRESA i/o( 4 ed) o O\Q,vo

IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

NOMBRES Y APELLIDOS Mo\%cx (boevoa - CEDULA A AN O59 .37
EDAD ¥, .'2..@.

NOMBRE DEL CARGO Lnsd Yucfm‘(o :

CLASIFICACION DE LA APT!TUD

APLICA PARA EL CARGO SIN RESTRICCIONES. =
APLICA PARA EL CARGO CON RESTRICCIONES

NO APTO PARA EL CARGO A DESEMPENAR . -
APLAZADO ’ :

OBSERVACIONES: @Qiﬂa QJ(a\ ei Lavq(} el oed)a

d

RECOMEMNDACIONES GENERALES

CONTROL TERAPEUTICO
REMISION CON PSIQUIATRIA

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS:

: PR
( ‘ml!:' M:m 5‘*’ U0EE X, / .
\ /'“ ,r ra;':)i;,ﬁ " ‘.-"a( L, /\i
( o i T oo / /,,, S vVard

FIRMA Y CEDUI A TRABAJADOR

FIRMA Y SELLO REGISTRO MEDICO
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Asis, febrero de 2021

Sefior (a)

JESUS LEONARDO CABRERA GUZMAN
SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.283-2021
Coordinador Académico

Formacién Profesional Integral

Puerto Asis

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Febrero del afio 2021

Referencia: No 283 de2021

MARIA DE LOS ANGELES GUEVARA RUIZ identificado con la cédula de ciudadania No.
1144059327 de Cali- Valle, en mi calidad de Contratista del SENA, en formacion profesional
integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
OCHO MILLONES CIENTO DIEZ MIL PESOS M/ CTE ($38.110.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2021 por valor de UN MILLON TREINTA MIL PESOS M/CTE (1.030.000) b) (Nueve
pagos iguales por los meses de (marzo) a (hoviembre) de 2021, por valor de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS ($ 3.862.500) M/Cte. Y un C)
Ultimo pago por correspondiente al mes de diciembre de 2021 por valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($2.317.500,00) cada uno incluido IVA.
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de ahorros No.
45193409176 de Bancolombia, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Ser& hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales, para orientar la formacién profesional integral,
acompafiamiento técnico pedagdgico a las instituciones educativas y seguimiento a etapa
productiva, en formacion titulada que oferta el Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima en los
diferentes Municipios de influencia del SENA Regional Putumayo, mediante articulacion del
SENA con la Educacion Media, de acuerdo con la programacion que para ello se les efectie, a
través del coordinador académico de acuerdo al perfil del instructor.

GTH-F-062 V08
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Ejecutar la cantidad de horas que establezcan | Alistamiento para Listados de
los lineamientos del programa de articulacién | matricula 2021 grados | asistencia
para el acompafiamiento técnico y pedagogico | decimos fichas:

a los docentes de las Instituciones Educativas | 2271340, 2271357. Formatos
que conforman el equipo ejecutor. Levantando | Alistamiento para diligenciados
las evidencias necesarias, de acuerdo a lo | formacion grado once
establecido en el Procedimiento de Ejecucion | fichas 2060390,

de la Formacién que se encuentra en SIGA, asi | 2060392.

como las adiciones emitidas en los reportes de (32 horas.

las diferentes Plataformas de apoyo a la

ejecucion de la formacion. El profesional de

apoyo de articulacibn con la media y el

Supervisor del Contrato, estableceran las

evidencias requeridas y notificaran al instructor.

2 | Concertar, establecer y ejecutar las actividades | Pendiente cuando se | Pendiente
y cantidad de horas que establezcan los | requiera. cuando se
lineamientos de la etapa productiva, allegando requiera.
al programa de articulacion los documentos
soportes para la validacion en plataforma Sofia
Plus del total de los aprendices de las
formaciones y fichas asignadas.

3 | Apoyar el proceso de certificacion de los | Pendiente cuando se | Pendiente
aprendices. requiera. cuando se

requiera.

4 | Prestar asesoria técnico-pedagdgica en la | Realizary aplicar la Matriz de
Actualizacion del PEI de las Instituciones | integracion curricular | integracion
Educativas a los docentes y directivos. PEIl y programa de curricular

formacion SENA.

5 | Registrar, verificar 'y hacer seguimiento Registrar, verificar y listados de
oportuno en el sistema de informacién que la | asociar, en aprendices en
entidad defina para la Gestion de la Formacion | SOFIAPLUS, yenla | formaciony
Profesional Integral mediante las siguientes | préximo plataforma juicios
actividades: a). Verificar la totalidad de los | TERRITORIUM, la evaluativos

aprendices seleccionados y matriculados
queden en ese estado. B). Crear y asociar
aprendices en las rutas de aprendizaje c)
Registrar juicios evaluativos de los resultados
de aprendizaje ejecutados. D) Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la

informacion
correspondiente a las
fichas asignadas.
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informacién (reintegros, traslados, deserciones,
retiros voluntarios, etc).

6 | Formular proyecto formativo, planeacion
pedagdgica del proyecto y recursos didacticos
(Guias _,de aprend_lzaje, instrumentos  de Realizacion de Pendiente
evaluacion y material de_ apoyo) para el proyecto y planeacion | cuando se
desarrq[lo de las co,mpetenc_las dgl programa de pedagégica. requiera
formacion segun lineamientos del
procedimiento y guia de desarrollo curricular.

7 | Impartir formacion profesional a los aprendices | Alistamiento para Portafolio
en el é&rea especifica a formar, en las | formacion grado once | instructor.
competencias, resultados de aprendizaje vy | ficha 2060390 -
actividades de los proyectos de formacion | 2060392
programados dentro de los tiempos que para
cada accion se determine por el centro de
formacion.

8 | Realizar la actualizacion de los formatos y c itar | Usuario y clave
procedimientos relacionado a la gestion de la plg?ai‘lér;ra?ni de la platgforma
formacion profesional integral y asi lograr el compromiso.sena.e corgpromlso,sen
cumplimiento de las obligaciones contractuales. | du.co y descargar las ?.e u.co, y

actualizaciones de ormatos
actualizados en
documentos.
FPI

9 | Asistir y participar en las reuniones de | Asistencia a las
instructores, conferencias, transferencias de | diferentes actividades
conocimiento y/o actualizaciones programadas | Programadas porlas |
por el Centro de Formacion. Instituciones Lls_tado (_je

educativas con asistencia.
coordinadores,

estudiantes y padres

de familia

10 | Conocer a la suscripcion del contrato y durante
su ejecucién,. _ los lineamientos sobre Leer y comprender las
procesos, procedimientos, programas, reglame obligaciones
ntos, guias y material pedagégico adoptado por contractuales Acz_itar !as
el SENA para ejecutar el o los programas | .jomas de . obligaciones
aS|gnqdos con el fin de procedimientos en contractuales.
garantizar el buen desarrollo de los programas EP|
de formacion.

11 | Participar y asistir a las sesiones programadas | Asistir a las diferentes
en los grupos de trabajo cuando el equipo de | actividades Listado de
desarrollo curricular del area de los programas | programadas por el asistencia
asignados o la Entidad asi lo requiera. equipo ejecutor '

cuando se requiera.

12 | Usar las herramientas disponibles en el | Actividades en | Realizar las

GTH-F-062 V08




@
SENA

N

ambiente virtual de aprendizaje, cuando aplique | plataforma actividades en
utilizar mediacion virtual, para fortalecer la | Territorium. la  plataforma
formacion y lograr el cumplimiento de los del SENA,
lineamientos, cobertura y productos indicados. cuando este
activada.
13 | Generar y ejecutar una estratégia que permita | Motivar a los Bajo indice
la permanencia de los aprendices durante el | aprendices al logro de desercion por
tiempo total del curso o de la accion | sus metas personales motivo
formacion. r t vi .
de formacio Zopm%ygfo?ezson;; _reliluotnados al
SENA instructor.
14 Real_lzar el S(_egwm!gnto de cad~a gprendlz Registrar todas las
medlant_e_la orientacion y acompafiamiento a | | veqades
las actividades de aprendizaje y reportar | oiacionadas conlos | Listados de
avances o_glflcultade§ c_ie manera oportuna a la aprendices en la aprendices en
Coprdl_nauon _Academlca en .Ios formatos, plataforma SOEIA PLUS.
aplicativos y tiempos que se dispongan para seleccionada por el
ello. SENA
15 | Tener dqmlnlo ba}3|co de !zfls herramientas de la Aplicar conocimiento _
tecnologia y la informacion para fortalecer el adquirido en Guias de_
proceso formativo. OFIMATICA aprendizaje
16 | Promover que los procesos comunicativos, don Mantener
de se da la formacién, sean asertivos. adecuadas
Practicar la relaciones
comunicacion asertiva | interpersonales
con todos nuestros con mis
aprendices aprendices
y comprensién
de los
conocimientos.
17 | Manejar herramientas informaticas asociadas al | Aplicar conocimiento Guia de
area objeto de la formacion. avanzado en aprendizaie
OFIMATICA P J
18 | Atender oportunamente los requerimientos que
_haga el supervisor del contrato y presentar los Informe mensual
informes mensuales de la ejecucion del contrato y planilla de
o los productos que se le requiera, ademas del ' cuenta de cobro
informe mensual de actividades segln la fase | Presentar el informe | "\ o
en que se encuentre el programa (analizar, | mensual defebrero y | o "0 Y
planear, ejecutar y evaluar) durante el | planilla cuenta de ge uridad social
desarrollo del proceso de aprendizaje y de las | cobro de?mes de
actividades en general, con sus enero
respgctivos _ anexos, y un informe final al N°9416663185
terminar la ejecucion del contrato. de aportes en
linea
19 | Participar en la programacion y ejecucion del | Participar de la Acta de inicio y

proceso de induccibn de aprendices de
formacion titulada y el reconocimiento de

induccion de
aprendices de las

lista de
asistencia de
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aprendizajes previos.

fichas préximas a
entregar.

Induccion.

20 | Utilizar las herramientas de la entidad para el | Utilizar todas las Evidencias de
buen desempefio de formacion (plataforma | plataformas registro de
5ompromiso, Territorium y Sofia Plus) tecnolégicas ofrecidas | informacion de

por el sena sofia plus, | aprendices en
etc sofia plus

21 | Entregar oportunamente reportes mensuales y | Registrar
evaluaciones de los programas que imparte. oportunamente los Juicios

jucios evaluativos y evaluativos en
entrega de informes sofia plus
mensuales

22 | Participar de los Procesos del Sistema
Integradode Gestion de _C_alldad y Apoyar como _
apoyar desde su rol en las actividades instructor al SIGA del Pendiente
requeridas para sena cuando se cuan_do se
incrementar el nivel de eficacia de los planes de requiera requiera.
mejoramiento implementados en el proceso de
formacién _

23 | Prestar sus servicios como Instructor, de Cumplir con las
acuerdo con las normas legales vy Formato,

. . normas legales y L
reglamentarias y de conformidad con las : procedimientos,
; . o reglamentarias del ! )
exigencias de la propuesta pedagogica SENA para el FPI Instructivos

24 | Mantener actualizados los pagos de seguridad [Realizar el pago Planilla de
social integral, en salud y pensiones, |mensual de aportes seguridad social
especialmente, de conformidad con el nuevo [a seguridad social y del mes de enero
procedimiento legal y acreditar su pago por los |pension N°9416663185
medios legales correspondiente al de aportes en

mes de enero. linea

25 | Desarrollar su gestion como Instructor con total
autonomia, sin subordm_aqon alguna, pero Cumplir con el Dandq _
respetando  los  principios, normas  y | yagjamento  del cumplimiento
reglamentos del SENA, sobre la materia, de | con los

L ; . instructor Sena. .
orden pedagdgico y de calidad, especialmente aprendices.

26 | Guardar la confidencialidad de los hechos,
datos o informes que por cualquier causa . Aplicando la
llegaren a su conocimiento y que puedan Guardz_:lr estrictamente | .-
causar dafio, lesion o perjuicios a la misma | cualquier informacion. .

: . profesional.
entidad o a los aprendices

27 | Prestar su apoyo, concurso Yy decidida Apoyo total en

colaboracion con el desarrollo del objeto social
y misional del SENA

Cumplir con las
funciones del
desarrollo social y
tecnolégico
ejecutando la
formacion profesional
integral.

el desarrollo del
objeto social del
Sena .

Listas de
asistencia
programadas
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por la
institucion.
28 | Obrar con buena fe y lealtad para con el SENA Siguiendo de los
parametros
establecidos de las
convactglesy | Aplicandola
b ética profesional
asado en lo
estipulado en el FPI
del reglamento del
aprendiz SENA
29 | Garantizar la calidad de la capacitacion, Se actualiza los
su _act_ualizacién oy opo.rtunid.ad, en COMpromisos a través
|nve,st|gaC|én, superaplén y mejoramiento, en | yo o plataforma
el area de _Ia ciencia o tecnologla. de que se teniendo actualizado Listas de
trate en el objeto del contrato, especialmente en , . .
; s o formatos; Asistencia
materia de evaluacion y certificacion por capacitacion
competencias laborales, catedra de constante del Listas de
emprendimiento empresarial y tutor virtual, que personal y grupal para | chequeo
ofrece la Institucibn en sus diferentes impartir una formacion q
modalidades de formacion profesional bien sea rofesional intearal
presencial, desescolarizada, virtual o mixta ge calidad graly
30 | Cumplir cabalmente con el Manual de
Procedimientos para la ejecucién de Acciones Formatos
de Formacion Profesional Integral, Basado en | Usar la plataforma Procedimi,entos
Competencias del Sistema de Gestién de la | Compromiso Instructivos
calidad del SENA
31 | No utilizar ni total ni parcialmente la informacion Utilizar
a que tenga acceso, en ben_eficio de terceras responsablemente Aplicando la
personas o entidades diferentes a las | o5 oles asignados ética profesional
autorizadas por el SENA por la institucion
32 | Realizar el acompafiamiento y asesoria a la
Institucion Educativa para que esta pueda Entregar los
diligenciar 'y entregar los soportes vy documentos de los
documentos del procedimiento de Ingreso de aprendices cuando se Cua_ndo se
aprendices al programa de formacion de | ice formacion requiera
acuerdo a Iqs req’wsnos y Ilngamlentos del complementaria
manual de articulacion con la media
33 | Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo | Registrar a tiempo Listados de
méaximo de 3 dias, todas las actividades de | todas las novedades | aprendices,

acuerdo con los procesos que son de su

en SOFIA PLUS

inasistencias,
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responsabilidad, garantizando la calidad de la etc.
informacion y su coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro de los juicios
evaluativos, Creacion de rutas y asociacion de
aprendices, Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, Cierre
de fichas
34 | En caso de que el Instructor contratista no
cuente con la certificacion vigente de la norma
de competencia “‘ORIENTAR PROCESOS ;
FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE | comboihde
EN LOS PLANES DE FORMACION | brocESOS
CONCERTADOS, 2402010447 o la|rorMATIVOS
actualizacion ‘ORIENTAR FORMACION | bRESENCIALES y
PRESENCIAL DE ACUERDO CON | cON BASE EN LOS Formacion
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO, | p| ANES DE Certificada
240201056” debera aplicar al proceso de FORMACION
certificacion de la norma y aportar el respectivo CONCERTADOS
certificado de aprobacion, o la evidencia de 240201044 '
inscripcion efectiva al mismo, al informe de certificada.
ejecucion contractual, con plazo méaximo a
Agosto 31 de 2021
35 | Utilizar y Cuidar los ambientes, magquinaria,
materiales, vehiculos, equipos y/o herramientas
gue disponga para realizar la formacion. Y una Cuidar los ambientes y | Formato de
vez finalizado el contrato reintegrar y/o devolver demas materiales notificacion de
los elementos y bienes que, a manera de | oinidos para impartir | condiciones de
inventario, el Centro de Formacion ponga a su EPI| ambientes.
disposicién, uso y custodia para la cabal
ejecucioén del contrato
36 | El Instructor Contratista deber& dejar constancia
explicita en el contrato de Servicios Personales Prestacién de
de No encontrarse contratado de manera | gopicios Gnicamente Contrato No.
simultdnea en otros centros de formacion o | .55 regional 283-2021
Dependencias de la Entidad durante la vigencia Putumayo
2021
37 | Acatar los lineamientos del Sistema Integrado Certificado
de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud | Desarrollar las actualizado de
en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el | capacitaciones capacitacion en
centro programa virtuales sobre SGSST de la
SGSST pagina
contratistas
38 | Apoyar y acompafar los procesos de | Apoyar cuando sea No se solicito

autoevaluacion de programas de formacion en
nivel tecnélogo del Centro de Formacién

solicitado los
procesos de
autoevaluacion de los

apoyo para esta
gestion por
parte del sena
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diferentes programas
del SENA
39 | Cumplir con lo establecido en el “Manual parala | Leer el “Manual para | Cumplimiento y
Articulacion del SENA con la Educacion Media” | la Articulacion del entrega de
y el Procedimiento de Alistamiento Programa de | SENA con la documentacion
Articulacion del Sena con la Educacion Media, y | Educacién Media” y el
demas lineamientos, procesos y procedimientos | Procedimiento de
que se encuentren vigentes Alistamiento
Programa de
Articulacion del Sena
con la Educacion
Media
40 | Las demas necesarias para el cabal | Apoyo a otras C
- . . ) ontrato
cumplimiento del objeto contractual actividades: N
: ) 0.283-2021
Alistamiento de
documentacion

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla de pago de seguridad social del mes de enero N°. 9416663185 de la planilla, operador
aportes en linea y periodo de pago Enero de 2021. (Decreto Ley

2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,
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MARIA DE LOS ANGELES GUEVARA RUIZ
Contratista
C.C. N0.1.144.059.327 de Cali(Valle)

Recibi a satisfaccion:

JESUS LEONARDO CABRERA
Supervisor(a) Contrato No. 283-2021
Coordinador Académico
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WHATSAAP COMUNICACION L.E LA LIBERTAD — DOCUMENTACION INICIO DE FORMACION

@ Oscar Portilla

Buenos dias coordinador

Ya nos desecupamos podemaos pasar
por la institucion?

Buenas tardes estimado coordinador
espero se encuentre bien

Quisiera saber cdmo va el proceso de
recoleccion de la informacion

Seria posible recogeria el lunes?

El 20 me entregan los DG

Gracias

Buen dia. Tu bienes hoy?

Vienes que pena. Para hablar con los
Gvenes?

|

Buen dia Senor coordinador me
peregrinaron reunién hoy y mafiana pero
digame cuando para llevar a los dos
INstructores Nuevos y hagamos con ...
Ia reunién

* Comercio La libertad

Buenas tardes estimados Estudiantes del
Técnico en Comercio,

Acogiéndonos a las directrices de |a
Institucion Educativa la Libertad
nosotros como SENA también haremos
parte del proceso cde alternancia en
nueastro Técnico de comercio
Internacional, por lo cual el dia de hoy se
programa con coordinacidn académica
que se trabajara dos (2) horas
semanales por grupo de estudiantes que
a continuacion se describen, recuerden
que es requerida las asistenclas de los
estudiantes:

TRABAJAREMOS TODOS LOS LUNES
CADA 8 DIAS EN LOS SIGUIENTES
HORARIOS INICIANDO EL PROXIMO
LUNES 1 DE MARZO

GRUPO 11-2 A

Horario: 2:30 pm a 4:20 pm
Alvarado Guzman William
Benavides Mora Daira
Botina Ortega Melisa
Chapuel Cuaran Adriana
Chiriguaya Toro Danna
Chocue Chocue Mirlam
Cumbal Lagos Dayana
Diaz Arboleda Salome
Pinchao Rosales Luisa

@ Oscar Portilla

Buenas tardes mafiana en la mafana voy
air a la Institucion

Para recoger documentacion y verificar
la asignacion de los técnicos

P. Diana Delgado

P. Paola Osorio

P. Edgar Toledo

D Eanar Eaiaredn

%’ Secretaria La Libertad

Buenas tardes estimada
quisiera saber sl ud me podria facilicitar

la hoja membrete de la institucion para
realizar las cartas de retiro

e ir adelanando el proceso

me uede adjuntar por aste medio o el
correo se lo agradeceria

Que pana molestaria tanto no se sl de
pronto usted sabe sl alguno de estos
jovenes continua en la Instituciéon o se
retiro

~OMIERCIC

ADRIANA

MIRIAM
|RICHARD
|ESTEFY

le agradezco
B MEMERETE docx

b s A

Profe estan once




WHATSAAP COMUNICACION I.E CIUDAD LA HORMIGA—- DOCUMENTACION INICIO DE FORMACION

Wilman Coordinador Cch
PASENEETTIONS CJUIRS &1 IUEIRS 2500 & U IO
clento

Ok si sefor le agradecemos yo creo g
estard yoendo el martes

Con la profe Maria Luisa hemos pensado
en organizar reunion virtual con los
diferentes grupos

La idea es que entra miércoles a viernes
de |la sigulente semana se tenga
organizado los grupos

Estamos esperando la respuesta de
Oliverio en torno al téenico an sistemas

ah si sefior estamos entonces atentos a
ello le agradezco

Quedo de consultar la disponibilidad del
instructor

Buenas tardes mafiana en la mafiana voy
alr ala institucion

Para recoger documentacion y verificar
la asignacion de los técnicos

") Maria luisa

8 Los mensajes vy las llamadas estan cifragdos de
extremo a extremo, Nadie fuera de este chat, nl
siquiers WhatsApp, pusde laerios Nl escucharios

Pulsa para mas informacion

Buenas tardes estimada coordinadora
Maria Luisa soy la Instructora Maria
Guevara,actualmente nos encontramos
en proceso de contratacion pero estoy
planeando ir el préoximo lunes para
conocer como es la forma de trabajo de
su Instituciéon puesto que tenemos otras
Instituciones con alternancia y
quisieramaos conocer el proceso del CCH
asl como adelantar toda la
documentacion para los técnicos nuevos

Quisiera g me confirmara si me puede
recibir el proximo lunes v en queé horario

Le agradezco

Buenas tardes

Puede acercarse a la institucion en horas
de la manana puede ser alas 10 a.m, sl
a usted le parece bhien

Le agradezco mucho

A usted coordinadora

Que pase una excelente semana

SOCIALIZACION PROGRAM DE ARTICULACION EN VALLE DEL GUAMUEZ Y SAN MIGUEL
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA DE LOS ANGELES GUEVARA RUIZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA

FECHA INICIAL: 23/02/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  26/02/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
23/02/2021 26/02/2021 OTROS 32,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 32,00

INSTRUCTOR: MARIA DE LOS ANGELES GUEVARA RUIZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA
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