SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD | SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO- GESTION AMBIENTAL

ORDENADOR DEL | DANIELA MOSQUERA ERAZO
GASTO Subdirectora (E)
OBIJETO 922110-0194 CONTRATAR EL SERVICIO DE REGARGA Y

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EXITINTORES A
TODO COSTO EN EL CENTRO DE TELEINFORMATICA - CTPI Y SEDE
SAMARIA.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El servicio Nacional de Aprendizaje SENA es un establecimiento publico del orden nacional con
personeria juridica, patrimonio propio e independencia y autonomia administrativa. Adscrito al
Ministerio de Trabajo de Colombia, con la misién de cumplir la funcién que le corresponde al
Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y
ejecutando la formacién profesional integral, para laincorporacion y el desarrollo de las personas
en actividades productivas que contribuyen al desarrollo social, econdmico y tecnoldgico del pais,
ofreciendo formacion gratuita a millones de colombianos que se benefician con programas
técnicos, tecnoldgicos y complementario y quienes entran a engrosar las actividades productivas
de las empresas y de la industria, para obtener mejor competitividad y producciéon con los
mercados globalizados.

La Institucidn estd facultada por el Estado para la inversion en infraestructura necesaria para
mejorar el desarrollo social y técnico de los trabajadores en las diferentes regiones, a través de
formacién profesional integral que logra incorporarse con las metas del Gobierno Nacional,
mediante el cubrimiento de las necesidades especificas de recurso humano en las empresas, a
través de la vinculacion al mercado laboral-bien sea como empleado o subempleado-, con
grandes oportunidades para el desarrollo empresarial, comunitario y tecnoldgico.
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El SENA funciona en permanente alianza entre Gobierno, empresarios y trabajadores, desde su
creaciéon hace mas de 69 anos, con el firme propdsito de lograr la competitividad de Colombia a
través del incremento de la productividad en las empresas y regiones, sin dejar de lado la inclusién
social, en articulacion con la politica nacional: Mas empleo y menos pobreza. Por tal razén, se
generan continuamente programas y proyectos de responsabilidad social, empresarial,
formacidn, innovacion, internacionalizacién y transferencia de conocimientos y tecnologias.

El SENA, es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo,
encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional
integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnolégico del pais, como lo establece la Ley 119
de 1994.

De acuerdo con el Plan estratégico del Sena, indica que se debe consolidar y fortalecer el sistema
de gestidon que garantice la excelencia en el cumplimiento de la misidn y los servicios de alta
calidad de la entidad y bajo esta linea de accidon se trabajara por la optimizacién de los recursos
asignados para infraestructura fisica, atendiendo los mantenimientos periddicos o preventivos
gue sean relevantes en la calidad en la prestacidn del servicio.

Dentro de este marco, una de las actividades mas importantes que corresponden al Sena es
brindar espacios 0 ambientes de aprendizaje dptimos desde el punto de vista de la infraestructura
y condiciones locativas, igualmente en las areas administrativas. Para ello se requiere adelantar
actividades de adecuaciones y mantenimiento de edificaciones que garanticen espacios
adecuados y seguros.

El Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial del SENA Regional Cauca esta conformado
por una sede principal, ubicada en la zona norte del municipio de Popaydn, y dos sedes adscritas
localizadas en los municipios de Santander de Quilichao y Guapi. En especifico el Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA) requiere la contratacién de servicios para recarga, mantenimiento y
suministro de accesorios para los equipos extintores. Esta necesidad es primordial para garantizar
la seguridad y el cumplimiento de las normativas vigentes en materia de proteccion contra
incendios en nuestras instalaciones.

SENA en su subprograma de Higiene y Seguridad Industrial tiene como objeto la identificacién,
reconocimiento, evaluacién y control de los factores ambientales que se originen en los lugares
de trabajo y que puedan afectar la salud de los trabajadores, entre sus actividades principales es
la conformacién y organizacién de brigadas (seleccidén, capacitacién, planes de emergencia y
evacuacion), sistema de deteccidn, alarma, comunicacion, seleccién y distribucién de equipos de
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control fijos o portatiles (manuales o automaticos), inspeccidn, seializacién y mantenimiento de
los sistemas de control.

Desde 1979 en la resolucidn 2400 en su articulo 220 establece".. Todo establecimiento de trabajo
deberd contar con extinguidores de incendio de tipo adecuado a los materiales usados y a la clase
de riesgo. El equipo que se disponga para combatir los incendios, debera mantenerse en perfecto
estado de conservacién y funcionamiento y serdn revisados como minimo una vez al afio..."

En el 2015 en el decreto 1072 en su articulo 2.2.4.6.25 de Preparacién y Respuesta Ante
Emergencias dispone "... El empleador o contratante debe implementar y mantener las
disposiciones necesarias en materia de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias,
con cobertura a todos los centros y turnos de trabajo y todos los trabajadores, independiente de
su forma de contrataciéon o vinculacidn, incluidos contratistas y subcontratistas, asi como
proveedores y visitantes. Para ello debe implementar un plan de prevencidn, preparaciéon y
respuesta ante emergencias que considere como minimo, los siguientes aspectos: " 7. Asignar
los recursos necesarios para disefiar e implementar los programas, procedimientos o acciones
necesarias, para prevenir y controlar las amenazas prioritarias o minimizar el impacto de las no
prioritarias 12. Inspeccionar con la periodicidad que sea definida en el SG-SST, todos los equipos
relacionados con la prevencién y atencidn de emergencias incluyendo sistemas de alerta,
sefializaciéon y alarma, con el fin de garantizar su disponibilidad y buen funcionamiento"...

De Igual manerala norma NTC 2885... " Establece en unos sus apartes"... mantenimiento y recarga
de extintores portatiles...". y la Ley 1575 de 2012: Ley General de Bomberos de Colombia, que
exige la implementaciéon de medidas preventivas y de proteccién contra incendios.

Teniendo en cuenta lo anterior el SENA DIRECCION GENERAL apropia recursos en su apertura
presupuestal para atender especificamente la recarga y mantenimiento de extintores.

Ley 1575 de 2012: Ley General de Bomberos de Colombia, que exige la implementacién de

medidas preventivas y de proteccion contra incendios.
Es necesario estos servicios para:

1. Garantia de Seguridad: El adecuado funcionamiento de los extintores es crucial para garantizar
la seguridad de estudiantes, instructores y personal administrativo del Centro de Comercio y
Servicios. Los extintores son la primera linea de defensa en caso de incendio, y su buen estado
puede prevenir dainos mayores y salvar vidas. La contratacidn de estos servicios asegura que
todos los extintores estén en perfectas condiciones de operatividad.

2. Proteccidn de Activos: El mantenimiento adecuado de los extintores protege los activos fisicos
del centro de posibles dafios por incendios. Este mantenimiento regular minimiza el riesgo de
incendios descontrolados que puedan afectar instalaciones, equipos y otros bienes materiales,
asegurando asi la continuidad de las operaciones educativas y administrativas del SENA.

3. . Responsabilidad Social y Empresarial: EI SENA, como institucion comprometida con la
formacion integral y la seguridad de su comunidad, tiene la responsabilidad de proporcionar un
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entorno seguro. La contratacidén de estos servicios demuestra un compromiso tangible con la
seguridad y el bienestar de todos los usuarios del centro, alinedndose con los principios de
responsabilidad social y empresarial.

4. . Eficiencia Operativa: Un mantenimiento y recarga periddicos de los extintores garantizan que
el personal encargado de la seguridad contra incendios pueda operar de manera eficiente y
efectiva en caso de una emergencia. Ademas, la disponibilidad de accesorios y equipos
actualizados contribuye a la eficiencia operativa y a la reduccién de tiempos de respuesta ante
incidentes.

EI CENTRO DE TELEINFORMATICA - CTPI Y SEDE SAMARIA, SENA Cauca no cuenta con el suficiente
personal y equipos para realizar este tipo de mantenimientos. En consecuencia, la forma mas
conveniente para adelantar el tramite de contratacidén por el valor asignado es mediante la
modalidad de Minima Cuantia; en concordancia con las politicas trazadas en la Direccion Regional
sobre la estandarizacidn de precios y optimizacién de recursos.

En cumplimiento de lo anterior, el Centro de Formaciéon programé dentro del su plan anual de
adquisiciones la necesidad de adelantar la contratacion para contratar ADQUIRIR A TITULO DE
COMPRAVENTA EXTINTORES Y REALIZAR REGARGA, MANTENIMIENTO DE EXITINTORES EN EL
CENTRO DE TELEINFORMATICA - CTPI Y SEDE SAMARIA

Teniendo en cuenta el valor estimado de las necesidades de esta compra, revisado el Manual de
Contratacion Administrativa y los Acuerdos Marco de Precios que tiene disponible Colombia
Compra Eficiente a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, es procedente adelantar
un proceso bajo la modalidad de Minima Cuantia el cual se encuentra reglado por el decreto 1082
del 2015 y demds normas que regulan la contratacidon estatal.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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Informacién relacionada

Valor total del PAA: 115.422.159.155 COP
Limite de contratacion Menor Cuantia: 1.750.905.000 COP

Limite de contratacion Minima Cuantia: 175.090.500 COP

@ EI Plan Anual de Adguisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser revisadas o Estal no representa iso u
obligaci6n alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquiri los bienes, obras y servicios en él sefialados.

Adquisiciones planeadas

Busqueda de adquisiciones

Buscar: (922110-0194 )

Codigo UNSPSC:  Agregar cédigos UNSPSC

Modalidad de seleccion: Agrsgar

Eliminar filtros
Adquisiciones planeadas
Adauisiciones planeadas (1)
Fecha estimada
Fecha estimada
Cédigo de inicio de Duraciondel  Modalidadde  Fuente de los Valc
Unspsc Descripeion e oeses ) de presentacion 0 18CPH etssiel recursos Valor total estimado
de ofertas
seleccion
46191600 922110-0194 CONTRATAR EL SERVICIO DE REGARGAY  Octubre Noviembre 30 Dia(s) Minima cuantia  Presupuesto 17.443.000 COP
46191621 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE de entidad
EXITINTORES ATODO COSTO EN EL CENTRO DE nacional

TELEINFORMATICA - CTPI Y SEDE SAMARIA

Exportar excel Export Excel(CSV)

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del Clasificador de Bienes 'y
Servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

iTEM GRUPO cODIGO DENOMINACION

(Clase o producto)

1 46 46191601 EXTINTORES

2 72 46191613 Agente extinguidor de
incendios

3 72 72154400 SERVICIOS DE INSPECCION
MANTENIMIENTO

REPRACION DE EXTINTORES

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

N/A
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2. OBIJETO
922110-0194 CONTRATAR EL SERVICIO DE REGARGA Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE EXITINTORES A TODO COSTO EN EL CENTRO DE TELEINFORMATICA - CTPI Y SEDE
SAMARIA.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

N/A
2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS

Otro: N/A

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

NO APLICA

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
NO APLICA

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

CLASIFICADOR
MATERIALES DE BIENES Y
CONSUMIBLES Y/O DESCRIPCION TECNICA SERVICIOS | yniDAD | CANTIDAD
SERVICIOS
No.
RECARGA 'Y Realizar la recarga y el mantenimiento 46191601-
MANTENIMIENTO preventivo y correctivo de extintor de 72101500
PREVENTIVO Y incendios, inspeccion interna,
1 CORRECTIVO DE reemplazo de todas las partes UNIDAD 30
EXTINTORES A TODO defectuosas, sellos y pruebas de presion
COSTO EN EL y fuga, pintura todo acorde a NFPA
MUNICIPIO DE vigente. Certificado, anillo de
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POPAYAN Y verificacion y etiqueta de recarga a la
SANTANDER fecha de entrega de los equipos en las
instalaciones. Tipo de equipo Extintor
Tipo ABC Capacidad 5 libras Polvo
Quimico Seco.

Realizar la recarga y el mantenimiento | 46191601-
preventivo y correctivo de extintor de | 72101500
incendios, inspeccion interna,
reemplazo de todas las partes
defectuosas, sellos y pruebas de presion
y fuga, pintura todo acorde a NFPA
vigente. Certificado, anillo de UNIDAD
verificacion y etiqueta de recarga a la
fecha de entrega de los equipos en las
instalaciones. Se entrega plenamente
funcional. Tipo de equipo Extintor Tipo
ABC Capacidad 10 libras Polvo Quimico
Seco.

Realizar la recarga y el mantenimiento 46191601-
preventivo y correctivo de extintor de 72101500
incendios, inspeccion interna,
reemplazo de todas las partes
defectuosas, sellos y pruebas de presidn
y fuga, pintura todo acorde a NFPA
vigente. Certificado, anillo de UNIDAD
verificacién y etiqueta de recarga a la
fecha de entrega de los equipos en las
instalaciones. Se entrega plenamente
funcional. Tipo de equipo Extintor Tipo
ABC Capacidad 20 libras Polvo Quimico
Seco.

Realizar la recarga y el mantenimiento | 46191601-
preventivo y correctivo de extintor de 72101500
incendios, inspeccion interna,
reemplazo de todas las partes
defectuosas, sellos y pruebas de presion
y fuga, pintura todo acorde a NFPA
vigente. Certificado, anillo de UNIDAD
verificacion y etiqueta de recarga a la
fecha de entrega de los equipos en las
instalaciones. Se entrega plenamente
funcional. Tipo de equipo Extintor Tipo
ABC SATELITE Capacidad 150 libras
Polvo Quimico Seco.

Realizar la recarga y el mantenimiento 46191601-
preventivo y correctivo de extintor de 72101500
incendios, inspeccion interna,
reemplazo de todas las partes
defectuosas, sellos y pruebas de presion
y fuga, pintura todo acorde a NFPA
vigente. Certificado, anillo de UNIDAD
verificacién y etiqueta de recarga a la
fecha de entrega de los equipos en las
instalaciones. Se entrega plenamente
funcional. Tipo de equipo Extintor de
agua presurizada para fuegos Tipo A.
Capacidad 2.5 galones.
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Realizar la recarga y el mantenimiento
preventivo y correctivo de extintor de

incendios, inspeccién interna,

reemplazo de todas las partes

defectuosas, sellos y pruebas de
presion y fuga, pintura todo acorde a
NFPA vigente. Certificado, anillo de

verificacion y etiqueta de recarga a la
fecha de entrega de los equipos en las
instalaciones. Se entrega plenamente
funcional. Tipo de equipo Extintor tipo
K Capacidad 1.5 galones.

46191601-
72101500

UNIDAD

10

incendios, inspeccién interna,
reemplazo de todas las partes
defectuosas, sellos y pruebas de
presion y fuga, pintura todo acorde a
NFPA vigente. Certificado, anillo de
verificacién y etiqueta de recarga a la
fecha de entrega de los equipos en las
instalaciones. Se entrega plenamente
funcional. Tipo de equipo Extintor tipo
K Capacidad 2.5 galones.

Realizar la recarga y el mantenimiento | 46191601-
preventivo y correctivo de extintor de 72101500

UNIDAD

MANTENIMIENTO DE
EXTINTORES EN EL
MUNICIPIO DE
POPAYAN Y
SANTANDER

Realizar el mantenimiento preventivo y
correctivo de extintor, incluye pintura'y
reemplazo de repuestos de acuerdo a
las necesidades que presente cada uno.
Incluye: Verificar el peso y presion del
extintor, Comprobar el estado del
agente del extintor, Comprobar el
estado de la corneta y su respectivo
ajuste, Examinar el estado de las
vélvulas, las boquillas y otras partes
mecanicas.

Realizar prueba de conductividad al
conjunto de manguera y accesorios, el
reemplazo de los conjuntos de
mangueras y accesorios de los
extintores que no pasen la prueba.
Dejando registro y evidenciandolo en el
informe final de cumplimiento al
contrato.

Los conjuntos de mangueras para CO2

que pasen la prueba de conductividad

deben tener la informacidn registrada
en una etiqueta metalica o de un

material adecuado de un tamafio no
inferior a 1/2pulg x 3pulg (1,3cm x

7,6¢cm).
La etiqueta debe fijarse a la manguera
por un proceso que no implique uso de
calor.
La etiqueta debe incluir la siguiente
informacion:

(1) Afio y mes de la ejecucién de la
prueba indicada por perforaciones

(2) Nombre o iniciales de la persona
que hace la prueba y nombre de la

46191601-
72101500

entidad

UNIDAD

10
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Tipo de equipo: Extintor de CO2
capacidad 5 libras.

10

Realizar el mantenimiento preventivo y
correctivo de extintor, incluye pinturay
reemplazo de repuestos de acuerdo a
las necesidades que presente cada uno.
Incluye: Verificar el peso y presion del
extintor, Comprobar el estado del
agente del extintor, Comprobar el
estado de la corneta y su respectivo
ajuste, Examinar el estado de las
valvulas, las boquillas y otras partes
mecanicas.

Realizar prueba de conductividad al
conjunto de manguera y accesorios, el
reemplazo de los conjuntos de
mangueras y accesorios de los
extintores que no pasen la prueba.
Dejando registro y evidenciandolo en el
informe final de cumplimiento al
contrato.

Los conjuntos de mangueras para CO2
que pasen la prueba de conductividad
deben tener la informacidn registrada
en una etiqueta metdlica o de un
material adecuado de un tamafio no
inferior a 1/2pulg x 3pulg (1,3cm x
7,6cm).

La etiqueta debe fijarse a la manguera
por un proceso que no implique uso de
calor.

La etiqueta debe incluir la siguiente
informacion:

(1) Afio y mes de la ejecucién de la
prueba indicada por perforaciones
(2) Nombre o iniciales de la persona
que hace la prueba y nombre de la
entidad
Tipo de equipo: Extintor de CO2

capacidad 10 libras.

46191601-
72101500

UNIDAD

55

Realizar el mantenimiento preventivo y
correctivo de extintor, incluye pinturay
reemplazo de repuestos de acuerdo a
las necesidades que presente cada uno.
Incluye: Verificar el peso y presion del
extintor, Comprobar el estado del
agente del extintor, Comprobar el
estado de la corneta y su respectivo
ajuste, Examinar el estado de las
valvulas, las boquillas y otras partes
mecanicas.

Realizar prueba de conductividad al

conjunto de manguera y accesorios, el
reemplazo de los conjuntos de
mangueras y accesorios de los

extintores que no pasen la prueba.

Dejando registro y evidenciandolo en el

informe final de cumplimiento al

contrato.

46191601-
72101500

UNIDAD

20
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Los conjuntos de mangueras para CO2
que pasen la prueba de conductividad
deben tener la informacidn registrada
en una etiqueta metdlica o de un
material adecuado de un tamafio no
inferior a 1/2pulg x 3pulg (1,3cm x
7,6¢cm).

La etiqueta debe fijarse a la manguera
por un proceso que no implique uso de
calor.

La etiqueta debe incluir la siguiente
informacion:

(1) Afio y mes de la ejecucién de la
prueba indicada por perforaciones
(2) Nombre o iniciales de la persona
que hace la prueba y nombre de la
entidad
Tipo de equipo: Extintor de CO2
capacidad 20 libras.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Las condiciones técnicas del servicio a contratar corresponden a las descritas en el ANEXO -
FICHA TECNICA que debera ser tenido en cuenta por los proponentes para la presentacion de
las ofertas.

1. Presentar ficha técnica de los extintores (Unicamente para los equipos nuevos por compra)
Nota: Se aclara que mediante la Resolucion 2329 de 2012 del Ministerio de Ambiente, se busca
regular el consumo de HCFC 123, mas conocido como Solkaflam, por tanto, el SENA debera
emprender acciones para reducir su consumo gradualmente.

2. Disponer de extintores para suplir los que se encuentren en mantenimiento mientras esta
actividad termina.

3. El oferente debe Presentar el respectivo certificado de cada prueba hidrostatica realizada a los
extintores de CO2.

4. Presentar informe con las acciones pertinentes para la disposiciéon final de los residuos
ordinarios y/o peligrosos generados en la actividad de recarga y mantenimiento.

6. El proveedor debe recoger los extintores inventariados y pesados.

7. El proveedor debe entregar informe escrito en un documento (en fisico o magnético)
describiendo el mantenimiento realizado y el peso de cada uno, el cual serd constatado en el
momento de recibirlos.

8. El proveedor debera recibir y entregar presencialmente los extintores en cada una de las sedes
adscritas al presente contrato.

9.El sello de seguridad al realizar cambio de quimico o recarga debe ser instalado en el cuello de
cada cilindro.
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OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones
definidas en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.
Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electroénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de
informacién que le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada
al pago de aportes parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara
certificacion suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta
obligacion es requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucién del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El
desconocimiento de esta obligacién acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o
por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del
contrato.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda tener algin efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre
sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al
SENA, dentro de los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes
para que se adopten las medidas necesarias.

El (la) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencién de las
violencias basadas en género, orientacion sexual y otros tipos de violencia, para prevenir,
atender y adoptar medidas de proteccién frente a todas las formas de violencia contra las
mujeres, las basadas en género, por orientacion sexual, identidad de género, condicién
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diversa y frente al acoso sexual en el dmbito laboral, contractual y de formacién para el
trabajo en el SENA

15) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién

para el desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

16) Las demds que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacién.

2.8.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

10.

11.

12.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto en las condiciones de calidad,
oportunidad, y obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacién.
Cumplir con los ofrecimientos de la propuesta

Para dar cumplimiento al objeto del contrato, el Contratista deberd cumplir con las
obligaciones y prestar el servicio de manera oportuna de acuerdo con la solicitud realizada
por la entidad a través del Supervisor o del Subdirector del Centro respectivo o interesado, en
las cantidades y calidades requeridas.

Garantizar la calidad del servicio de recarga y mantenimiento ha todo costo de extintores en
las sedes de Popayan y Santander de Quilichao conforme a los requerimientos técnicos
Estardn a cargo del CONTRATISTA todos los gastos relacionados con el transporte de servicio
y Contar con personal idéneo y con experiencia en el trabajo de la actividad descrita en el
proceso, Tener y/o suministrar el equipo necesario requerido para el correcto desarrollo de
los trabajos.

El contratista debera garantizar el Cambio de elementos en mal estado como seguro, manijas,
mangueras, boquillas, pestillos, mandmetros, rétulos, collar de seguridad.

El contratista debera retirar y/o aplicar pintura (Pintura horneable o electroestatica, con
tratamiento anticorrosivo) adecuada para cada extintor de acuerdo a necesidad.

El Contratita debera presentar informe general que incluya el proceso realizado a los todos
los equipos extintores por caracteristicas ABC, CO2, K, H20 y las acciones pertinentes para la
disposicidn final de los residuos ordinarios y/o peligrosos generados en la actividad de recarga
y mantenimiento.

El proveedor debe recoger y entregar los extintores inventariados y relacionarlos en un
documento (en fisico o magnético) el mantenimiento realizado y el peso de cada uno, el cudl
serd constatado en el momento de recibirlos.

Realizar una revisién completa del extintor. Estd destinado a dar la maxima seguridad de que
el extintor funcionara en forma segura y efectiva. Incluye un examen completo y de dafios
fisicos o de condiciones que afecten su operacién y cualquier reparaciéon o repuesto que
necesite el extintor.

En caso de garantia porque el extintor se descargd, presenta fuga, el proveedor debe recoger
y realizar las correcciones durante los 3 meses siguientes al proceso contractual iniciad.
Delegar un funcionario que sea el contacto con el SENA para la ejecucidn del presente proceso
y que este en capacidad de gestionar o atender las novedades o requerimientos que se tengan
garantizando la oportunidad en el servicio, cumplimiento, disponibilidad y ejecucién de
garantias del servicio prestado en caso necesario.
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20.
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23.
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Dar aplicacidn a las normas de trabajo en alturas y seguridad industrial, para lo cual se llevara
registro en la bitdcora (cuando corresponda y sea necesario).

Entregar al supervisor designado del contrato la programacién del servicio a realizar.

Vigilar permanente y directamente la ejecucidn técnica y administrativa de los trabajos a fin
de garantizar su desarrollo de acuerdo con los fines del contrato.

Suministrar todos los materiales, equipos, herramientas y demds elementos necesarios para
garantizarla ejecucién de los trabajos, los cuales deben ser relacionados los informes
entregados.

Reemplazar el personal que a juicio de la entidad no reuna las calificaciones para el
desempefio de su oficio a que considere perjudicial para los intereses del proyecto, previa
solicitud fundamentada y escrita por el supervisor de contrato.

Responder por los dafios que ocasione a terceros por imprudencia, negligencia, impericia o
descuido, dentro o fuera de los lugares donde se han de ejecutar los trabajos, derivados de
su actividad y/o sus trabajadores.

El contratista debera dotar de todos los elementos de Proteccién Personal, de Bioseguridad y
de seguridad industrial necesarios para garantizar la integridad de todos los trabajadores
desde el inicio de la actividad o labor a realizar, para tal fin el personal que desarrolle
actividades durante la ejecucién del contrato debera contar con los elementos de proteccidn
personal adecuados para la labor contratada.

Entregar elementos nuevos y originales de conformidad a las condiciones de calidad exigida,
garantizando su funcionamiento y/o normal utilizacidn; si los elementos presentan fallas,
problemas de calidad o de condiciones técnicas exigidas, el contratista debera reponer dentro
de dos (02) dias calendario, a expensas del contratista, los bienes que no satisfagan las
condiciones técnicas o de calidad requeridas

Conforme a los numerales anteriores, si las fallas, calidad, caducidad o falta de cumplimiento
de las condiciones técnicas exigidas, generan devolucién o necesidad de ajuste y/o reparacion
de manera reiterada, y/o su reposicion o reparacion no es acorde al plazo dado para ello, la
entidad no recibirda dicho bien, y procederd a tomar las medidas contractuales vy
administrativas del caso.

El contratista deberd reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los accidentes que se
llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto contractual, en un tiempo no mayor a
tres dias habiles del evento.

El contratista deberd cumplir con la normatividad relacionada de espacios confinados de
conformidad con la resolucion 0491 de 2020 y demds normas concordantes.

Durante el desarrollo de los trabajos, el Contratista deberd mantener en perfecto estado de
limpieza la zonay sus alrededores para lo cual debera retirar en forma adecuada, diariamente
0 con mas frecuencia si asf lo solicita el supervisor, escombros, basuras, desperdicios y
sobrantes de materiales de manera que no aparezca en ningln momento una acumulacion
desagradable y peligrosa de estos.

presentar el recibo de pago cuando se encuentre obligado por concepto de la Estampilla de
la universidad del Cauca 180 afios, conforme la ordenanza 075 del 3 de diciembre de 2008 o
la norma vigente aplicable.
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26. Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

REQUISITOS PRECONTRACTUALES

1. Certificado vigente de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y
responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién Curso
de 20 Horas y licencia vigente de seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del
SG-SST.

3. Certificacion vigente de autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL

OBLIGACIONES AMBIENTALES DEL CONTRATISTA

REQUISITOS CONTRACTUALES

1. Presentar ficha técnica de los extintores (Unicamente para el caso de compra).

2. Presentar informe con las acciones pertinentes para la disposicion final de los residuos
ordinarios y/o peligrosos generados durante las actividades de recarga y mantenimiento.

3. En caso de que se realice la entrega de extintores al proveedor para su disposicién final como
residuo peligroso, el proveedor debera entregar el certificado de gestién y disposicion de residuos
peligrosos expedido con un gestor debidamente autorizado.

OBLIGACIONES DEL SENA

1)
2)

3)
4)
5)

6)

Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta
ejecucién del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto
del presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas
documentos necesarios para la ejecucion y liquidacidn de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno
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al ordenador del gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo
incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas.
7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento

equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

b.  PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico sera HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2026 El plazo
se contabilizard a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucidn del contrato.

c. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato serd el Municipio de Popayan Y Santander de Quilichao.

d. DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el Municipio de Popayan.
e. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

durante el contrato

Pagos que se realizaran

Determine el porcentaje que
cada pago representa frente Requisito para el pago

al valor total del contrato

PAGO 1

Otra forma de Pago

El contrato se pagara de la siguiente forma

Por la naturaleza del contrato de prestacion de servicios, EL SENA
pagara el valor del contrato al CONTRATISTA en un solo pago por el
servicio contratado acorde a la facturacion la prestacion del servicio
causado o entregado, una vez cumplidas las obligaciones
contractuales previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura,
y de la constancia de recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor
del contrato. En ningln caso el contratista podrd facturar un valor
superior al establecido en el presente estudio previo.
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Una vez reunida la documentacién pertinente para el inicio del
tramite del pago, el contratista deberd atender lo estipulado en la
Circular N°01-3-2020-000054, donde debe conformar dos archivos
de la siguiente manera GESTION FINANCIERA Y GESTION

CONTRACTUAL:
GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf
GC_NIT_RP_MES_ANO.zip

Estos documentos deberdn ser auténticos, legibles, y completos.
Tenga en cuenta, se entiende la titularidad y la aprobacion del
Contratista una vez suba el documento a la plataforma de SECOP I,
por lo que no es necesario la firma. Es necesario que cada Contratista
realice personalmente esta actividad siendo cuidadoso con la
informacidn registrada, que se encuentren en el orden establecido y
se encuentren en formato pdf o en zip Antes de cargar, confirmar y
enviar el documento a la entidad, revise la informacién consignada y
el documento sea el que realmente va a enviar. De cometerse un
error genera reprocesos y demora en el tramite del pago.

Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de adquisicion
de bienes, obras y servicios, el Supervisor verificara que dentro del
archivo GESTION FINANCIERA se encuentre la Certificaciéon del pago
de los aportes parafiscales no mayores a 30 dias, firmadas por el
Revisor Fiscal o Representante Legal, asi como el soporte de la
planilla de Regional Cauca / Centro de Teleinformatica y Produccion
Industrial Carrera 9°71N-60 Barrio El Placer, Popayan — Cauca PBX
8247679 GD-F-011 V.05 pago de la seguridad social

Si es persona natural se debe remitir el soporte de pago de su
seguridad social del mes anterior del periodo objeto del cobro.

Si el contratista o proveedor es clasificado como Responsable de IVA,
entregara factura de venta o documento equivalente, siempre que
cumpla con lo establecido en el articulo 617 del Estatuto Tributario

Este documento es escaneado y subido como un tercer documento
en SECOP |l, siguiendo la estructura:

FV_N° Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se
encuentren los documentos cargados en SECOP IlI; en ese momento
se dara ENVIAR A LA ENTIDAD. Si comete error, BORRE el registro y
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vuelva a efectuar la actividad hasta que se encuentre seguro que
estan completos los documentos y son los documentos que va a
presentar como soporte de la cuenta de cobro o factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los
documentos, se crea automaticamente otro PAGO, lo cual solo
puede ser corregido por el Supervisor del Contrato, lo que acarreara
demora en el trdmite y su posterior pago.

El Supervisor de Contratos, utilizando su usuario y contrasefa, revisa
los documentos que han sido enviados por los Contratistas por
medio de SECOP I, este aprobara o rechazara la solicitud de pago
enviada por el contratista;, para esto tendra en cuenta el
cumplimiento de las obligaciones contractuales suscritas en contrato
o convenio, la idoneidad de los documentos enviados por el
contratista y el cumplimiento de fechas.

El Supervisor de Contratos enviara solicitud de inicio de tramite de
pago por todos los demads conceptos correspondiente a adquisicion
de bienes, obras y servicios, al Nominador una vez se cumpla el
trdmite correspondiente.

Cargas Administrativas: El contratista asumird el valor de la
expedicion de pdlizas y demds gastos administrativos relacionados
con la ejecucién del contrato.

Cargas Tributarias: En razén a la ejecucion del presente contrato, el
contratista deberd asumir todas las cargas tributarias que se generen
con ocasion de la celebracion del contrato tales como retencion en
la fuente, reteica, reteiva y demds a que hay lugar y este obligado
segun las disposiciones legales vigente para tal efecto.

Nota aclaratoria: Sin embargo, si el servicio se requiere con
antelacién al plazo de ejecucién del contrato por razones de urgencia
o0 necesidad, el pago se supedita a esta circunstancia, lo que
consecuencialmente reduciria el plazo total de ejecucion pactado sin
ningun problemay por ende, igualmente la forma de pago acaeceria
en menor tiempo. lgualmente, es procedente la aceptacién de que,
si el presupuesto atinente al valor de la oferta consagrada en la
cldusula de valor total del contrato se agota antes del plazo del
contrato, el nimero de pagos, por légica o natural conclusion, se
reduce.

Lo anterior, de acuerdo con la disponibilidad de PAC
correspondiente y con el cumplimiento de los requisitos legales de
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facturacion. Este hecho

Tesoreria del Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros ubicada
en la Carrera 9N Numero 71N-60.

Para efectos de realizar los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar
que se encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad social
(salud, pension vy riesgos) y parafiscales (SENA, ICBF y CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR).

deberad realizarlo el contratista en la

f. PAGO DE ANTICIPOS
Se requieren anticipos: | Sl: . NO: X
g. CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: Sl:
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no
sea integral (juridica, técnica, financiera,
contable y administrativa), indique las
condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

Se requiere de una persona de planta de
la entidad, que se encuentre facultado
para realizar la supervision del contrato
tal como lo expresa el manual que esta
vigente.

En razén alo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de Instructor o
coordinador como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucion
del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de

Supervision e Interventoria de la entidad.

17) MODALIDAD DE SELECCION

MININA CUANTIA
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a.  JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El objeto que se requiere contratar, de acuerdo con la Ley 1474 de 2011 se podrd adelantar a
través de la MODALIDAD DE SELECCION POR MINIMA CUANTIA, dado que el valor, no exceda el
10% de la menor cuantia.

Asi entonces, bajo el entendido del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, en relacién
con el procedimiento para la contratacién de minima cuantia que establece lo siguiente "las
siguientes reglas son aplicables a la contratacidon cuyo valor no excede del 10% de la menor
cuantia de la entidad estatal independientemente de su objeto", cuyas reglas se determinan
exclusivamente en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011..." y bajo el entendido que el valor a
contratar no supera el 10% de la definidos en las normas anteriormente enunciadas y en los
procedimientos alli previstos.

Una vez efectuada la apertura de las propuestas, la entidad procedera a realizar el andlisis
juridico, ambiental, seguridad y salud en el trabajo y técnico de los documentos que las integran,
con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos para participar y asignarles la respectiva
habilitacién.

Cuantia
Concepto Cuantia
Salario Minimo legal mensual 2025 $ 1.750.905

Presupuesto SENA para la vigencia 2025 $6.391.461.225.447
Presupuesto SENA expresado en salarios
minimos mensuales vigentes

Menor cuantia (Hasta 1000 SMLMV) $1.750.905.000
Minima cuantia cuyo valor no exceda el 10%
de la menor cuantia

3.650.375,79 SMLMV

$175.090.500

> Modalidad de contratacion

MODALIDAD
DE CAUSALES DE | CUANTIA DE
CONTRATACIO PROCEDIMIENTOS PROCEDENCIA REFERENCIA
N
Adquisicion en | Puede hacerse la
Grandes Superficies o | adquisicion por la
. Tienda Virtual del | tienda Proceso cuyo valor
Minima . . ,
cuantia Estado Colombiano virtual, a través de | no supere los
. Colombia Compra | $175.090.500.
Procedimiento de -
, . , Eficiente.
Minima Cuantia .
Contrataciones
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cuyo valor no excede
del 10% de la cuantia
de la entidad.

Se realizo una consulta exhaustiva en la tienda Virtual del estado colombiano y no se encontré un
acuerdo marco de precios celebrado por Colombia compra eficiente donde se encuentre esta
clase de servicios. Asi las cosas, la modalidad de contratacién que se realizard para la prestacién
de servicios necesarios de acuerdo con el objeto contractual serd la Minima cuantia.

De acuerdo con lo anterior, el SENA tendrda presente para la seleccion de la oferta mas favorable
lo reglado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2., del decreto 1082 de 2015.

El SENA, de conformidad con los articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado con el Decreto 1860 de 2021, realizara la seleccion de la oferta mas favorable de
acuerdo con las siguientes trascripciones:

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal
debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de
Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4, El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucién del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes
reglas son aplicables a la contratacidn cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia
la informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima,
el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del
futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar cémo hara la verificacién correspondiente en la invitacién.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales
serdn contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
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observaciones se podrdn presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. (negrillas propias).

4, La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacién que deberd tener en cuenta los
términos minimos establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en el cronograma se
establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que
trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrd expedir adendas para modificar la
invitacidn, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista
para la presentacion de ofertas de que trata el Ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que
con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicard un aviso en el SECOP
precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro
interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes
podran presentar sus ofertas, el cual serda de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso
en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econédmicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacidn. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacidon de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo
cual estableceran un término preclusivo en la invitacidn para recibir los documentos subsanables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil,
para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberdn ser
respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor
o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de
2020, en estos procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos
2.2.1.2.4.2.2 2 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del
presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn durante el término
previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se
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indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3
o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

Tal como lo expresa el decreto 1082 del 2015, el comité evaluador entrard a verificar la valides
de la oferta econdmica y los documentos habilitantes teniendo como premisa que las entidades
y los oferentes aplican directamente la regla que contempla el art. 5, paragrafo 1, de la Ley 1150
del 2007, de manera que lo subsanable o insubsanable se define a partir de una pregunta, que se
le formula a cada requisito omitido o cumplido imperfectamente: ¢ El defecto asigna puntaje al
oferente? Si la respuesta es positiva, el defecto es insubsanable, de lo contrario es subsanable.

b. LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea
inferior a USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento | SI X NO
veinticinco mil délares de los Estados Unidos

de América (USD 125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2,, 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitard Mipyme
nacional / Mipyme departamental / Mipyme municipal] colombiana con minimo un (1) afio de
existencia el presente proceso de selecciéon, toda vez que el valor del Proceso de contratacion no
es mayor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000,00),
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

Forma de acreditacion
Para que proceda la limitacién se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés
en participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje

publico.

El interesado deberd acreditar que tiene el tamano empresarial establecido por la ley de Ia
siguiente manera:
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a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el
Contador o Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntard copia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o por
la autoridad competente.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicidn con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del Registro Mercantil,
del Certificado de Existencia y Representacién Legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio
del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

18)  VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma NUEVE MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE. IVA INCLUIDO ($9.330.247)cuando
a ello hubiere lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

a.  ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al
anexo titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, el drea requirente
adelanté un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para 922110-0194 CONTRATAR
EL SERVICIO DE REGARGA'Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EXITINTORES A
TODO COSTO EN EL CENTRO DE TELEINFORMATICA - CTPI Y SEDE SAMARIA. Se estimo NUEVE
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE. IVA
INCLUIDO ($9.330.247) tal como se evidencia en el documento anexo Estudio de mercado, el cual
forma parte integral del presente documento.
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El presupuesto oficial para la presente contratacién es de NUEVE MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE. IVA INCLUIDO ($9.330.247)

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se

encuentran descritas en el estudio de mercado.

b.  ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO RUBRO

VALOR

Inversion X

C-3699-1300-17-53105B-3699016-02

17.443.00

Funcionamiento

Nro. de CDP Fecha de CDP o Fecha de Posicion
o Vigencia N . vencimiento del Dependencia Catdlogo de Fuente Valor en Letras Valor en Numeros
Vigencia Futura
Futura CcDP Gasto
3126 09/01/2026 31/12/2026  [922124 CENTRODE | C-3699- Propios DIECISIETE $17.443.000
TELEINFORMATICAY| 1300-17- MILLONES
PRODUCCION 53105B- CIATROCIENTOS
NDUSTRIAL-CAUCA -| 3699016-02 CUARENTA Y TRES
CONSTRUCCIONES Y| ADQUIS. DE MIL PESOS M/CTE
ADECUACIONES | BYS - SEDES
MANTENIDA
S-
DESARROLL
O INTEGRAL
DE LA
PLANTA
FISICA DEL
SENA A
NIVEL
NACIONAL
19) CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
a. FORMA DE ADJUDICACION
1. No se aceptaran ofertas parciales o alternativas.
2. La validez de la oferta debe ser de minimo de noventa (90) dias calendario a partir de la
fecha de cierre del proceso.
24
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3. El proveedor deberd incluir en el valor de su oferta, todos los costos y gastos en que deba
incurrir para cumplir con el objeto contractual como, por ejemplo: impuestos, estampillas,
pdlizas, retenciones, etc.

4, En el caso que el valor total ofertado y/o por items esté por encima del valor oficial, se
rechazara de plano la oferta

Lotes
NO APLICA

b. REQUISITOS HABILITANTES
De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccidn todas las personas naturalesy juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unidn
Temporal, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en
el proceso de selecciéon de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cddigo de
Comercio, que estén legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los
requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades
e incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo
hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentaciéon de la
propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2)  De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdan cumplir con todos los
requerimientos establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberad presentar propuesta para la
totalidad de los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo
alguna de estas dos formas (singular o plural) no se aceptard la presentacién de propuestas
parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién
temporal esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n)
acreditar su existencia y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil
y el Cadigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo
de lucro con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar
su objeto social en Colombia, deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el
lugar de su domicilio principal en el pais, apoderados con capacidad para representarlas
judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los
documentos protocolizados se inscribirad en el registro de la respectiva CdAmara de Comercio del
lugar. Para este caso, los proponentes deberdn presentar con las propuestas el documento que
acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditardn su existencia vy
representacion legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio
colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona
juridica extranjera, con una fecha de expedicidon no superior a tres (3) meses antes de la fecha
limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con
arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su
propuesta. Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en Consorcio o Unidon Temporal y, en tal caso, bastara para todos los
efectos, la presentacién del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o
Union Temporal con los requisitos sefialados en el Pliego relacionados con documentos
extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que
se refiere este pdarrafo podrd otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio o Unidn
Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo
establecido en la Ley 80 de 1993.

1. Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma
expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selecciony en
donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado,
para lo cual los proponentes deberdn suscribir el formato suministrado.
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Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para
personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal
o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado
donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de
seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacion se
debe indicar el nombre del consorcio o unidon temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar
en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidon de la oferta incluye la acreditacidon de socios que conforman la
sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de
inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidon de notificacidén
electronica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato
establecido por la entidad.

2. Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de
un proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y
licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y
obligarse conforme a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada
uno de sus integrantes y del representante del mismo.

3. Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio de su jurisdiccidn, con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera previa
a la fecha de cierre del proceso de seleccidn. En el certificado debera constar quién ejerce la
representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades
afines al proceso, la duracién de la sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de
ejecucién del contrato y un afio mas, tamafio de la empresa, domicilio social y debe haber sido
constituida con una antelacion no menor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso.

27
GCCON-F-046 V.06



SENA

N

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la
remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el
oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se
desprende que hay limitacidon para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente
deberd anexar la correspondiente autorizacidn, previamente impartida por la Junta de Socios o
su equivalente, en donde se otorgue esta funcion y lo faculte especificamente para presentar la
propuesta en el presente proceso de seleccidn y celebrar el contrato respectivo, en caso de
resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el
oferente deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a
la presentacién de la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa
funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades
gue establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con
presentacion personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso.
Si se trata de un poder general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia
del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal
poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del
Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccidn, debera presentar el NIT
y la certificacién bancaria donde se consignardan los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro
Mercantil, deberd allegar el certificado de inscripcidon con una expedicién no mayor a un (1) mes,
contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién y en donde conste la
determinacion de su actividad y debe haber sido constituida con una antelacién no menor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté
conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su
existencia y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Codigo
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de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion Publica y debe haber sido
constituida con una antelacion no menor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso.

4, Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o union temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y
extensidon de la participacion, la designacion de la persona que lo representara y seiialaran las
reglas basicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo
7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién
temporal. La omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la
subsanacién correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta de
constitucién en donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) El nombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidon de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que paratodos los efectos representard al consorcio o la unién temporal,
asi como a su suplente.

f) Senalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consorcio o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sisetrata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension
de la participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las
obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecuciéon del contrato (Actividades), los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser
inferior al término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1)
afio mas.

i) Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podra haber
cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin
la autorizacion de la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante
del mismo.
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k) Se anexaran los documentos de constitucién y representacién legal de cada uno de sus
integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos
en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION
DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién
temporal o consorcio, el representante legal tendrd la obligacidon de informarlo por escrito a la
entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos
gue dieron lugar a ella.

5. Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

6. Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy el articulo 23 de Ley
1150 de 2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente deberd aportar
certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
a ello haya lugar. Este requisito se acreditara mediante certificacién expedida por el revisor fiscal,
cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representacion legal o, en su
defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de la
obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta deberd
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de
los empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819
de 2016 que modificé el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por
medio de un documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural
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El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES. Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los
siguientes documentos: i) Documento de identificacién del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii)

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud
y pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos. Los referidos certificados se
deben presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la
fecha del cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliaciéon la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente
planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al
sistema de salud. Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con
domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

7. Certificado de antecedentes fiscales — CGR
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se
encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que

acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que estda cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

8. Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se
encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

9. Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui seialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

10. Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui seifalado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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11. Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

12. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) deberd aportar junto con su oferta el certificado
sefialado por Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina
web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

13. Si el proceso es limitado a mipymes:

El proponente mipymes deberd acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley
de la siguiente manera:

c) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

d) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el
Contador o Revisor Fiscal, si estdn obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la CdAmara de Comercio o por
la autoridad competente.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion
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ii. De caracter técnico
EXPERIENCIA MiNIMA

El oferente debe acreditar experiencia relacionada al presente objeto contractual y/o sus actividades
especificas, mediante certificacion de ejecucion de minimo un (1) contrato y/o maximo dos (2) contratos
cuya sumatoria o monto individual sea igual o superior al valor de la presente contratacion.

En virtud del numeral ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, se establece como criterio
diferencial para Mipymes la acreditacidn de la experiencia relacionada al presente objeto contractual y/o
sus actividades especificas, mediante certificacién de ejecucién de minimo un (1) contrato y/o maximo
tres (3) contratos cuya sumatoria o monto individual sea igual o superior al valor de la presente
contratacion. (APLICA SOLO SI SE LIMITA A MIPYMES)

Cuando se trate de experiencia con el sector publico o privado, el futuro contratista debera aportar copia
de los contratos y como soporte de ejecucion podrd aportar acta de recibo a entera satisfaccion o acta de
liquidacién o certificaciones de cumplimiento final que tengan relaciéon con el objeto contractual o
actividad a ejecutar, donde se pueda verificar.

o Numero del contrato.
. Contratante.

. Contratista.am

o Objeto del contrato.

. Valor del contrato.

o Fecha de inicio.

o Fecha de terminacion.

Nota 1: La entidad se reserva el derecho a verificar con las respectivas entidades y/o personas naturales o
juridicas, la informaciéon suministrada por los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la
informacion suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta sera RECHAZADA

Nota importante

No se aceptaran documentos emitidos por el mismo proponente o por alguno de sus integrantes. Auto
certificaciones.

En el caso de los contratos celebrados con entidades privadas, los ingresos del mismo deben haber sido
debidamente facturados y/o declarados en la respectiva declaracion de renta, en los cuales la entidad
verificara en el registro Unico tributario RUT aportado en la seccion RESPONSABILIDADES, CALIDADES Y
ATRIBUTOS inscritas por el proponente, y cuyos documentos se requieren con los certificados expedidos
por la empresa privada, se confirmara segun el siguiente orden de prelacion:

1. Copia de representacion grafica y archivo xml (en formato impresion pdf) de factura electrénica de venta
expedida por el proponente- desde la entrada en vigencia del requisito-, 6

2. Documento soporte electrénico expedido por la empresa privada que le esta certificando la experiencia
- desde la entrada en vigencia del requisito-,
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3. Anexo a la declaracidn de renta en donde se pueda confirmar la veracidad del ingreso reportado por la
empresa privada que certifica la experiencia. El documento deberd presentarse firmado por el contador
publico adjuntando vigencia y antecedentes del profesional, para el caso de los no obligados a facturar
4. Factura de venta de papel expedida a la entidad privada con el cumplimiento de los requisitos legales,
adjuntando la resolucidn de facturacién expedida en su momento por la entidad competente que habilita
la expedicion de la misma - para la vigencia que certifica-

5. En caso de no cumplir con ninguno de los eventos anteriores, adjuntar comprobantes de egreso
expedidos por la empresa que certifica la experiencia, en la cual la administracion pueda dar cuenta del
giro del acto juridico con firma y fecha efectiva de pago.

1. De sequridad y salud en el trabajo

REQUISITOS PRECONTRACTUALES

1. Certificado vigente de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y
responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién Curso
de 20 Horas y licencia vigente de seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del

SG-SST.

3. Certificacion vigente de autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL

V. De gestion ambiental

NO APLICA

V. De caracter financiero

1. NO APLICA
IV.REQUISITOS PONDERABLES

No Aplica

VI. Oferta econdmica
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La propuesta econdmica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en
la plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios
unitarios que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en
el referido anexo, el cual prevalecera sobre la informacién contenida en SECOP II.

e Andlisis de Propuesta en Presunto Precio Artificialmente Bajo

De igual manera la entidad verificard que el proponente no incurra en precio artificialmente bajo, ya sea
en el total de la oferta o en cualquier elemento o servicio ofertado.

Nota Aclaratoria: Entiéndase por propuesta artificialmente baja, aquella oferta econdmica que se
encuentra por debajo del promedio de precios del mercado, pero que ha superado el punto de NO pérdida
(numeral 1 del articulo 5 de la ley 80 de 1993), en donde el oferente, si se le llega a adjudicar el contrato,
veria lesionado su patrimonio. La expresién “que no ponga en riesgo el proceso de seleccion” debe
entenderse en los casos en que se afecte el derecho a la igualdad de aquellos oferentes que, actuando
bajo el principio de buena fe constitucional, previsto en el articulo 83 de la Constitucidn Politica, presentan
ofrecimientos por encima del punto de NO pérdida y se le adjudica a aquel que hace un ofrecimiento por
debajo del punto de NO Pérdida.

Para determinar el precio artificialmente bajo, se adoptard la “Guia para el manejo de Ofertas
artificialmente bajas en Proceso de Contratacion” expedida por Colombia Compra Eficiente; de acuerdo
con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, de la que se extrae los siguiente:

Las ofertas artificialmente bajas llevan a: (a) los sobrecostos en que pueden incurrir las Entidades Estatales
pues deben invertir tiempo y dinero adicional para gestionar el bajo desempefio del contratista con ocasion
del precio artificialmente bajo o para encontrar un nuevo proveedor que entregue los bienes o servicios
requeridos; y (b) distorsiones del mercado.

Hay tres explicaciones iniciales para una oferta artificialmente baja: (i) el proponente desconoce los costos
e ingresos verdaderos del contrato; (ii) el proponente utiliza su oferta como parte de una estrategia
colusoria o (iii) pretende debilitar a otros proponentes durante el proceso de seleccion.

De lo anterior, ya se ha tenido experiencia con proveedores, por tal motivo y atendiendo las
recomendaciones de la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion,
se utilizardn las siguientes herramientas para identificar las ofertas que pueden ser artificialmente bajas.

Teniendo como referencia el nimero de ofertas que se presenten, se obtendran los siguientes datos:
Tabla No 2 Herramienta para identificar precios artificialmente bajos

Factor Valor que arroja
el estudio
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v" Promedio del valor de las ofertas.

v" Mediana del valor las ofertas.

v' Desviacion estandar del valor de las
ofertas

v' Diferencia entre el costo estimado del
contrato y el promedio o mediana del
valor de las ofertas.

v Diferencia entre el valor de la oferta que
puede ser artificialmente baja y el
promedio del valor de las ofertas.

v Diferencia entre el valor de la oferta que
puede ser artificialmente baja y el costo
estimado del contrato.

Una vez efectuado el cierre y se procede con la apertura de las ofertas, se realizard el analisis del valor
total de las ofertas para determinar el valor minimo aceptable

1. Comparacidn Absoluta: la Entidad Estatal contrasta el valor de cada oferta con el costo estimado
de la provision del bien o servicio de acuerdo con en el Estudio del Sector elaborado por la Entidad
Estatal. Cuando la Entidad Estatal recibe menos de cinco (5) ofertas debe solicitar aclaracion a los
proponentes cuyas ofertas sean menores en un 20%, o un mayor porcentaje, al costo total
estimado por la Entidad Estatal.

2. Comparacién Relativa: Tratandose de procesos de contratacién donde se hayan recibido mas de
cinco (5) ofertas la Entidad Estatal debe contrastar cada oferta con las demas ofertas presentadas
y fijara un valor minimo aceptable.

. Valor Minimo Aceptable
El valor minimo aceptable es igual a la mediana menos una (1) desviacién estandar.

Todas las ofertas que se encuentren por debajo del valor minimo aceptable se presumen que estdn
ofreciendo un precio artificialmente bajo. En tales condiciones, el SENA entrard a aplicar el decreto 1082
del 2018, en su Articulo 2.2.1.1.2.2.4. el cual dice los siguiente:

Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en
su deber de andlisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece
artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que
sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo
2.2.1.1.2.2.3., o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar
con el andlisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.
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En atencion a lo anterior, el o los proponentes que incurran en un presunto precio artificialmente bajo,
deberan justificar su oferta por escrito a través de la plataforma SECOP I, en los siguientes términos:

1. Desagregar al valor total de la oferta, los costos de produccidon o de compra del bien + gastos

generales + imprevistos + utilidad.

La desagregacion debe incluir cada uno de los costos, para llegar el costo total de produccién, de la misma

forma los gastos generales y los imprevistos.

2. Manifestar si los bienes o servicios ofertado es nacional o extranjeroy en el caso de que los bienes
sean importados se debe de indicar el lugar de procedencia.

3. De igual manera el proponente deba manifestar que cumplird con los requisitos de las fichas
técnicas, con lo expresado en cada uno de los items y la integridad del objeto contractual y sus
obligaciones y que no se vera afectado su patrimonio por un presunto precio artificialmente bajo.

4. Desvirtuar la teoria de que esta utilizando su oferta como parte de una estrategia colusoria o una
estrategia anticompetitiva durante el proceso de seleccién.

La entidad rechazard la oferta en los siguientes casos:

e El proponente no presenta a la Entidad Estatal la aclaracion de la oferta.
e El proponente no envia parte o la totalidad de la informacién solicitada por la Entidad Estatal.
e las aclaraciones del proponente no son satisfactorias para garantizar la sostenibilidad de la oferta

durante la ejecucién del contrato.

Las aclaraciones del proponente no desvirtian la teoria de que esta utilizando su oferta como parte de

una estrategia colusoria o una estrategia anticompetitiva durante el proceso de seleccién

VII.  OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA Sl NO
MUESTRA Sl NO
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO

VIIl.  ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue

elaborado con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

IX. GARANTIAS
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Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (10%) del valor de la oferta, vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la
aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato
Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente por el plazo del
contrato
Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del contrato
X Cumplimiento: por el 10 ( %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y SEIS (06) MESES mas.
X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el 5 ( %) del valor del
contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.
X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el 20 % del valor del contrato,
vigente por el plazo de ejecucion del contratoy 6 meses mas.
X Calidad del servicio: por el 10 % del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucidn del contratoy 6
meses mas.
Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de ejecucidn del contrato.
Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMYV, con una vigencia igual al
plazo de ejecucién del contrato.
X. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del Proceso de | Excepcion Proceso de
Entidad Estatal | Contratacion superior | Aplicable al | Contratacion cubierto
cubierta al umbral del Acuerdo | Proceso de | por el Acuerdo
Comercial Contratacion Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Ali Chile si NO NO NO
anza Meéxico si NO NO NO
Pacifico - -
Peru Si NO NO NO
Canada si NO NO NO
Chile si NO NO NO
Corea si NO NO NO
Costa Rica Si NO NO NO
Estados Unidos si NO NO NO
Estados AELC si NO NO NO
México si NO NO NO
Tridneul El Salvador Sl NO NO NO
e Guatemala Sl NO NO NO
Norte
Honduras NO NO NO NO
Unidn Europea NO NO NO NO
Comunidad Andina N/A N/A NO NO

XI. ANEXOS
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