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SEGURIDAD SIMA LTDA.
NIT 901.190.083-3
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO — SG-SST

Fecha de corte: 30 de septiembre de 2026

Periodo evaluado: Vigencia 2026

Porcentaje de cumplimiento: 100 %

Responsable: Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo
Documento para: Fines contractuales

1. OBJETO

SEGURIDAD SIMA LTDA., identificada con NIT 901.190.083-3, presenta el presente
informe con el objeto de acreditar ante el contratante el estado de
implementacion, seguimiento y cumplimiento de su Sistema de Gestién de

|

Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, con corte al 21 de septiembre de 2026. §

9
La evaluacién comprende los componentes de estructura, proceso y resultado del <2
SG-SST, asi como los Estandares Minimos establecidos en la legislacion colombiana o
aplicable. A
2. ALCANCE

O

AXA COLPATRIA

El presente informe aplica a los procesos administrativos y operativos de SEGURIDAD
SIMA LTDA., incluyendo los trabajadores vinculados a la organizacion y las
actividades desarrolladas en los diferentes servicios de vigilancia y seguridad
privada.

El SG-SST contempla la gestidn de los riesgos asociados a las condiciones reales de
trabajo y a las actividades desarrolladas por la organizacién, incluyendo los peligros
de seguridad, fisicos, biomecanicos, psicosociales, quimicos, bioldgicos, locativos,
eléctricos, transito, trabajo en alturas cuando aplique, emergencias y demas riesgos
identificados, mediante la metodologia de identificacidn de peligros,.evaluaciéon y
valoracion de riesgos.
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3. RESULTADO GENERAL DE CUMPLIMIENTO

Luego de realizar el seguimiento y evaluacidon de los componentes establecidos
dentro del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, se establece el
siguiente resultado:

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL SG-SST: 100 %

El resultado corresponde al cumplimiento de las actividades, controles,
documentacion, indicadores y mecanismos de seguimiento definidos por
SEGURIDAD SIMA LTDA. para la implementacion y mantenimiento del SG-SST
durante el periodo evaluado.

Resultado consolidado

Componente evaluado Cumplimiento
Indicadores de estructura 100 %
Indicadores de proceso 100 %
Indicadores de resultado 100 % E
Gestion documental del SG-SST 100 % é’

o

Plan anual de trabajo SG-SST 100 % _v%_
Plan de capacitacién SG-SST 100 % <
Gestion de peligros y riesgos 100 % Ei%
Gestidn de emergencias 100 %
Investigacién de incidentes y accidentes 100 %
Acciones preventivas, correctivas y de mejora 100 %
Seguimiento a indicadores SST 100 %
CUMPLIMIENTO GENERAL 100 %
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4. CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE ESTRUCTURA

De acuerdo con el articulo 2.2.4.6.20 del Decreto 1072 de 2015, los indicadores de
estructura deben considerar, entre otros, la politica, objetivos, plan de trabajo,
responsabilidades, recursos, metodologia de identificacidon de peligros, COPASST,
documentacién, diagndstico de condiciones de salud, plan de emergencias y
capacitacion.

SEGURIDAD SIMA LTDA. presenta el siguiente resultado:

Indicador de estructura Meta Resultado| Cumplimiento
Politica de SST 100 % 100 % Cumple
Objetivos y metas SST 100 % 100 % Cumple
Plan anual de trabajo 100 % 100 % Cumple
Asignacién de responsabilidades 100 % 100 % Cumple
Asignacién de recursos 100 % 100 % Cumple ?
Identificacidn de peligros y valoracion de riesgos |100 % 100 % Cumple ga
COPASST 100 % 100 % Cumple ;‘)
Documentacion SG-SST 100 % 100 % Cumple ﬂg
Diagnéstico de condiciones de salud 100 % 100 % Cumple %%
Plan de prevencion y respuesta ante emergencias |100 % 100 % Cumple N
Plan de capacitacién SST 100 % 100 % Cumple
RESULTADO ESTRUCTURA 100 % 100 % CUMPLE
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5. CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE PROCESO

Los indicadores de proceso permiten verificar el grado de desarrollo e
implementacion del SG-SST. El Decreto 1072 de 2015 contempla dentro de estos
indicadores la evaluacion inicial, ejecucion del plan anual de trabajo,
capacitacion y demas actividades de implementacion y seguimiento.

Indicador de proceso Meta Resultado Cumplimiento
Evaluacion inicial del SG-SST 100 % 100 % Cumple
Ejecucion del plan anual de trabajo 290 % 100 % Cumple
Ejecucion del plan de capacitacion 290 % 100 % Cumple
Inspecciones de seguridad 290 % 100 % Cumple
Gestion de riesgos prioritarios 290 % 100 % Cumple
Gestidn de condiciones inseguras 290 % 100 % Cumple o
Investigacion de accidentes e incidentes 100 % 100 % Cumple g
Ejecucién de programas de vigilancia %
epidBh Bl A 290 % 100 % Cumple v%)
Gestidn del plan de emergencias 290 % 100 % Cumple ﬂé
Gestidn de acciones correctivas y preventivas 290 % 100 % Cumple %%
Seguimiento a recomendaciones médico-laborales |100 % 100 % Cumple
Conservacion de registros del SG-SST 100 % 100 % Cumple
RESULTADO PROCESO 1?)/00 100 % CUMPLE
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6. CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE RESULTADO

La organizacién realiza seguimiento a los indicadores de resultado con el propdsito
de determinar la eficacia de las acciones implementadas dentro del SG-SST.

Entre los indicadores objeto de seguimiento se encuentran:

« Frecuencia de accidentalidad.

» Severidad de accidentalidad.

« Proporcion de accidentes de trabajo mortales.

« Prevalencia de enfermedad laboral.

» Incidencia de enfermedad laboral.

« Ausentismo por causa médica.

o Cumplimiento de objetivos SST.

o Cumplimiento del plan anual de trabajo.

« Cumplimiento de acciones correctivas y de mejora.
« Resultado de los programas de vigilancia epidemioldgica.
« Intervencién de riesgos prioritarios.

Resultado consolidado de indicadores de resultado: 100 %o.

7. GESTION DE ESTANDARES MINIMOS g|
=
S
SEGURIDAD SIMA LTDA. realiza la gestion de los Estandares Minimos del SG-SST g’
establecidos en la Resolucion 0312 de 2019. e
2
w

La evaluacion contempla los componentes correspondientes a:

Componente Peso de referencia| Estado @%
Recursos 10 %]|Cumple ﬁ%
Gestion integral del SG-SST 15 %| Cumple
Gestion de la salud 20 %]|Cumple
Gestion de peligros y riesgos 30 %|Cumple
Gestidn de amenazas 10-%|Cumple
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Componente Peso de referencia| Estado
Verificacion del SG-SST 5 %| Cumple
Mejoramiento 10 %]|Cumple
TOTAL 100 % |CUMPLE

8. GESTION DOCUMENTAL

SEGURIDAD SIMA LTDA. mantiene documentacion y registros relacionados con la
implementacion del SG-SST, incluyendo:

« Politica de SST.

o Objetivos.

« Plan anual de trabajo.
« Evaluacion inicial.

o Matriz legal.

o Matriz de peligros.

« Plan de capacitacion. ko)

. . .7 . .7 O
» Registros de induccion y reinduccion. =
» Registros de entrega de EPP. (o)
o Inspecciones. ?B
» Investigaciones de accidentes e incidentes. U%)
» Indicadores. —

« Programas de vigilancia epidemioldgica.

« Plan de emergencias.

« Simulacros.

o Actas COPASST.

« Auditorias.

« Revision por la alta direccion.

« Acciones preventivas, correctivas y de mejora.
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AXA COLPATRIA

ORLANDO DEJESUSDELGADO LAURA MOLINA CANAS
GERENT/EoGE, RAL PROFESIONAL EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO
SEGURIDADSIMA LTDA.
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