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l. Introduccion

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993
y las disposiciones del decreto reglamentario 1082 de 2015 numerales 2.2.1.1.1.71 y
2.2.1.1.2.1.1, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo Estudios y Documentos
Previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor.

Il. Aspectos Generales

A.lnvitacién alas veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 “EL
MUNICIPIO DE ANSERMA CALDAS” invita a todas las personas y organizaciones
interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, y a que consulten los Documentos del
Proceso en el SECOP.

B. Compromiso Anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupciéon contenido en el Anexo 1 en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el
Proceso de Contratacion actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la
Oferta o para de terminacidén anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de
Contratacion

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL / Cl. 7 entre carreras 4y 5/ Anserma Caldas, Colombia
Teléfono: +57 3217827770 / Cédigo Postal 177080
alcaldia@anserma-caldas.gov.co

Proceso Dependencia Version Pagina

Pre Pliegos Secretaria de Transito y V3 Enero 02 de 2024 -2-
transporte




Gobierno de .,

ANSERMA

Direccién Administrativay

Talento Humano

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los
Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion vy
presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia
a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el
Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

D.Comunicaciones

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacion deben hacerse por medio
de la plataforma SECORP II.

La comunicaciéon debe contener: (a) el numero del presente Proceso de Contratacion -N°
SAMC-005- 2026; (b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion
electronica y teléfono; (c) identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en la seccion VIILA del presente
documento.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a “EL MUNICIPIO DE ANSERMA, CALDAS” por
canales distintos a los mencionados no seran tenidas en cuenta por “EL MUNICIPIO DE
ANSERMA CALDAS” hasta que sean remitidas por uno de los medios descritos en la
presente seccion. “EL MUNICIPIO DE ANSERMA, CALDAS” dara respuesta a las
observaciones a través del portal SECORP II.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion o para ser tenidos en
cuenta en el mismo, deben ser otorgados y presentados en castellano. Los documentos con
los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccion V
que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto
con su original.

Para el momento de la Adjudicacion, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar
la traduccién oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en lengua
extranjera, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del
Proceso, cumpliendo el tramite de apostilla o consularizacion.

F. Legalizaciéon de documentos otorgados en el Exterior
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Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizacion alguna salvo por
lo establecido en la presente seccidn respecto de los documentos otorgados en el exterior y
por los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario publico.

El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos publicos otorgados en el
exterior sin que sea necesaria su legalizacion de acuerdo con la Convencion sobre la
abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros y la Ley 1564
de 2012. Para el momento de la Adjudicacién el Proponente debe presentar los documentos
publicos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la normativa aplicable.

G.Conversiéon de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el
cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos, con los valores re-expresados
a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los estados
financieros, avalados con la firma de un Contador Publico con Tarjeta Profesional expedida
por la Junta Central de Contadores de Colombia.

Ill. Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son
utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo
con la definicién contenida en el Decreto1082 de 2015. Los términos no definidos a
continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Definiciones

Adjudicacion Es la decision final de “EL MUNICIPIO DE ANSERMA CALDAS”,
expedida por medio de un acto administrativo, que determina el
adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Anexo Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al
presente Pliego de Condiciones y que hacen parte integral del
mismo.

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato

objeto del presente Proceso de Contratacion.
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Es el negocio juridico que se suscribira entre “EL MUNICIPIO DE
ANSERMA CALDAS” y el adjudicatario, por medio del cual se
imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceden
derechos correlativos.

Es la propuesta presentada a “EL MUNICIPIO DE ANSERMA
CALDAS” por los proponentes.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y del
futuro Contrato.

Es la posicion que ocupa el Proponente que una vez habilitado,
obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion
prevista en el presente Pliego de Condiciones.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las
figuras de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura
que presenta una Oferta para participar en el Proceso de
Contratacion.

Tasa de cambio representativa del mercado spot de ddlares de

los Estados Unidos de América certificada por |la
Superintendencia Financiera de Colombia para una fecha
determinada publicada en la pagina web

www.superfinanciera.gov.co

IV. Descripcion de los bienes requeridos por la entidad - condiciones técnicas exigidas

A. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

El objeto de este proceso contractual debe responder a las siguientes descripciones vy

especificaciones técnicas:

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:
Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista se obliga a ejecutar las

siguientes actividades especificas, las cuales se agrupan por fases técnicas:

1.

deberan obedecer a
continuacion:

Suministro de los siguientes elementos los cuales
las caracteristicas técnicas que se describen a
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. Cuatro (04) Puestos de trabajo gerencial con configuracién en "L". Compuesta por una
superficie principal (1.50m x 0.60m) y retorno (0.80m x 0.60m) fabricadas en Madecor
(Texturas maderas claras o similar), canteado termofundido en canto Rigido de alta
resistencia a impactos. Estructura de soporte metalica modular con recubrimiento
electrostatico. Se complementa con médulo archivador metalico 2x1 autoportante en
lamina cold rolled, con rieles de extension total, sistema antivuelco y chapa de
seguridad frontal.

. Una (01) Ampliacion de Fabricacién y ensamble de mesa de juntas con capacidad para
mas puestos. Superficie principal elaborada en Madecor (acabado tipo textura madera
similar) con canto Rigido de 2 mm termofundidos. La cubierta integra pasacables
(grommet) estandar en aluminio anodizado para gestiéon de cableado de datos y
energia. Sistema de soporte mediante pedestales metalicos en perfileria metalica,
soldados con proceso MIG, con niveladores de piso en polipropileno y acabado
superficial en pintura electrostatica horneable en polvo

. Cinco (05) Puestos de trabajo operativo sencillo de 1.20m x 0.60m. Cubierta en tablero
elaborado en Madecor, con cantos en PVC de 2 mm. Base conformada por pedestal
metalico lateral en tubo metalico con acabado en pintura electrostatica. Incorpora
cajonero lateral metalico 2x1 en lamina cold rolled, equipado con rieles telescépicos,
tope amortiguado y sistema de trampa de seguridad con llave.

. Seis (06) Modulos de Archivo tipo estanteria abierta. Laterales, espaldar y divisiones
verticales fabricados en Madecor de 15 mm. La cubierta superior se refuerza utilizando
Madecor para garantizar estabilidad y evitar deflexiones por carga, con todos los bordes
expuestos enchapados en canto rigido termofundido. El interior esta distribuido con
entrepafnos a la vista ajustables, soportados mediante herrajes de fijacion ocultos y
pines. Ensamble general mediante sistema de pernos minifix y tarugos de madera.

. Diez (10) Tableros. Pizarra movil de doble faz con panel giratorio. La estructura portante
esta fabricada en tuberia cuadrada cold rolled con soldadura corrida y pulida, recubierta
en pintura electrostatica horneable. Base equipada con rodachinas de nylon, sistema de
doble freno y alto trafico. El tablero interior esta conformado por un nucleo de MDF o
aglomerado, con enchape por ambas caras en laminado de alta presion (Férmica tipo
Tablero) especial para marcadores de borrado en seco. Incluye portamarcadores y
borrador parte baja

. Suministro e instalacion de Un (01) mueble especial de trabajo Lineal para 3 personas,
compuesto de: Escritorio interno, con superficie elaborada en madecor textura madera,
con bordes en canto termofundido y con sistema de pedestales para estructura
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autoportante. Panel frontal con caunter. Parte posterior con médulo de Archivo tipo
estanteria abierta. Laterales, espaldar y divisiones verticales fabricados en Madecor de
15 mm. La cubierta superior se refuerza utilizando Madecor para garantizar estabilidad y
evitar deflexiones por carga, con todos los bordes expuestos enchapados en canto
rigido termofundido. El interior esté distribuido con entrepafios a la vista ajustables,
soportados mediante herrajes de fijacién ocultos y pines. Ensamble general mediante
sistema de pernos minifix y tarugos de madera.

. Una (01) Division de Sistema de penalizacién divisoria. Consiste en tableros modulares
de 1.20m x 0.60m elaborados en Madecor de 15 mm. El item contempla el sistema de
fijacion técnica adosado en sitio mediante platinas y ufias de agarre metalicas, anclados
a la estructura existente, garantizando estricta nivelacion y aplome del conjunto
arquitectoénico.

. Suministro e Instalacion de Un (01) modulo tipo recepcién, compuesto de: Superficie de
trabajo elaborado en madecor textura madera clara o similar, bordes en canto
termofundido. Pedestales metalicos en tuberia con acabado en pintura electrostatica
horneable en polvo. Panel Frontal con caunter de atencion en madecor, con bordes en
canto termofundido y adosado a estructura de puesto de trabajo. Médulo de archivo
lateral
Fabricacion e instalacion de Un (01) Counter lineal de atencién de 3.10 m de longitud.
Superficies horizontales (plano de trabajo y repisa de atencion) en Madecor, con cantos
rigidos en PVC de 2 mm termofundidos. Faldones frontales y divisiones estructurales en
Madecor de 15 mm. El disefio contempla modulaciones internas para alojar equipos de
cémputo, pasacables para conduccion limpia de cableado, y herrajes niveladores
ajustables en toda la base lineal
Suministro e instalacion de Un (01) Mueble de Cocina con gabinete. Suministro e
instalacion de carpinteria arquitecténica para cocina integral. Gabinetes inferiores y
superiores fabricados en tablero melaminico resistente a la humedad (Madecor RH) de
15 mm. Puertas batientes equipadas con bisagras tipo cazoleta (35 mm) de cierre lento.
Incorpora cantos rigidos termofundidos en las partes expuestas. Incluye Marco Puerta.

. Tres (03) Mddulos de Archivo tipo estanteria abierta. Laterales, espaldar y divisiones
verticales fabricados en Madecor de 15 mm. La cubierta superior se refuerza utilizando
Madecor para garantizar estabilidad y evitar deflexiones por carga, con todos los bordes
expuestos enchapados en canto rigido termofundido. El interior esta distribuido con
entrepafnos a la vista ajustables, soportados mediante herrajes de fijacion ocultos y
pines. Ensamble general mediante sistema de pernos minifix y tarugos de madera.
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Suministro e Instalacion de Un (01) Mueble para cascos en la entrada-Recepcion.
Modulo tipo casillero reticular abierto diseiado para el almacenamiento temporal de
cascos. Estructura y entrepafios divisorios fabricados en Madecor de 15 mm,
ensamblados mediante minifix. Fondo del mueble en Madefond de 4 mm. Incluye zécalo
base en madecor.

. Suministro e instalacién de tres (03) Tableros. Pizarra moévil de doble faz con panel
giratorio. La estructura portante esta fabricada en tuberia cuadrada cold rolled con
soldadura corrida y pulida, recubierta en pintura electrostatica horneable. Base
equipada con rodachinas de nylon, sistema de doble freno y alto trafico. El tablero
interior esta conformado por un nucleo de MDF o aglomerado, con enchape por ambas
caras en laminado de alta presion (Formica tipo Tablero) especial para marcadores de
borrado en seco. Incluye portamarcadores y borrador parte baja

. Suministro e Instalacion de Una (01) Biblioteca de gran formato (2.30m x 4.70m).
Estructura, parales verticales, estantes horizontales y puertas fabricadas en tablero
Madecor de 15 mm (tono de maderas claras). Configuracién combinada: inferior cerrado
con puertas abatibles y herrajes de cierre suave para almacenamiento privado. Médulos
de espacios abiertos y modulos de bandejas con rieles full station de cierre lento,
Modulo lateral de 4 gavetas con rieles pesados cierre lento. Cubierta y base en
Madecor. Entrepafios flotantes superiores a la vista de 25 mm de grueso en medidas
combinadas. Fondos en MDF de 5 mm canteados perimetralmente.

. Suministro, armado e instalacién de Un (01) modulo arquitectdnico tipo vestier abierto
para el area de despacho. El conjunto tiene unas dimensiones totales de 3.50 m de
ancho por 2.40 m de alto, con una profundidad util estandar (sugerida de 0.55 m a 0.60
m). Fabricado integramente en tablero aglomerado melaminico (Madecor) de 15 mm de
espesor. Para cumplir con la especificacion de "textura madera clara", se implementan
referencias maderadas de alta especificacion. La configuracion interna consta de
divisiones verticales (parales) y horizontales (entrepafios) totalmente a la vista. Todos
los cantos expuestos de la estructura, parales y entrepanos van enchapados con canto
rigido en PVC de 2 mm, adherido mediante sistema termofundido y perfilado mecanico
para garantizar un acabado homogéneo y alta resistencia al impacto y desprendimiento.
. Suministro e instalacion de Una (01) cenefa superior. Sistema de panelizacién divisoria.
Consiste en tableros modulares de 1.20m x 0.60m elaborados en Madecor de 15 mm.
El item contempla el sistema de fijacion técnica adosado en sitio mediante platinas y
ufias de agarre metalicas, anclados a la estructura existente, garantizando estricta
nivelacion y aplome del conjunto arquitectonico
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Q. Suministro e Instalacion de 2 atriles oratorios tipo institucional (dimensiones 0.50m x

1.15m). Fabricado integramente en tablero aglomerado Madecor de 15 mm, con todos
los bordes perfilados en canto termofundido en PVC. Cuenta con plano de lectura
inclinado, listdbn tope retenedor para papeleria y un entrepafio central interior para
ubicacién de objetos personales durante intervenciones. Base tipo columna sdélida con
base en el mismo material Madecor. Incorpora ductos o ranuras internas discretas para
el paso de cableado de micréfonos cuello de ganso y lamparas de lectura

Suministro e Instalacién de Pared en L con puerta en alistonado de 15 mm color madera
clara y con fondo estampillado de 2.44 de altura a pared sin tornillos a la vista. Cantos
de listones en canto termofundido. Medidas de 5.80 de largo aproximadamente *2.44 de
altura

Suministro he instalacién de ARCHIVO RODANTE MECANICO CONFORMADO POR
110 MDC: Dimensiones, area a cubrir: 2.44m de alto x 12.50m de ancho x 6.80m de
fondo compuesto por:2 modulos fijos de 2.44m de alto x 0.52m de ancho x 6.80m de
fondo, con 5 estantes de 2.40m de alto x 1.10 de ancho x 0.45m de fondo, con 7
entrepanos incluida tapa y base, para archivo de cajas X-200. 1 modulo fijo central
doble consulta de 2.44m de alto x 1.00m de ancho x 6.80m de fondo, con 10 estantes
de 2.40m de alto x 1.10 de ancho x 0.45m de fondo, con 7 entrepafios incluida tapa y
base, para archivo de cajas X200. 9 modulos rodantes mecanicos de 2.44m de alto x
0.98m de ancho x 6.80m de fondo, c/u con 10 médulos de estanteria de 2.40m de alto x
1.10m de ancho x 0.45m de fondo / 7 entrepafios incluida tapa y base, para archivo de
cajas x-200.2 Puertas metalicas de 2.44m de alto x 0.75m de ancho, con cerradura Yale
picaporte, y manija. 5 costados laterales de 2.44m de alto x 1.15m de ancho.

TOTAL DE ESTANTES: 110 Mddulos de consulta de 2.40m de alto x 1.10m de ancho x
0.40m de fondo/ 7 entrepafios incluida tapa base, para archivo de cajas X-200

CARACTERISTICAS DE FABRICACION GENERALES: Estructura de carros fijos y
moviles fabricada en angulo de hierro de 1 %2 x 3/16 con ruedas en acero 10-20.
Frontales (acabados) fabricados en lamina CR cal 22 Parales fabricados en lamina CR
cal 16 Entrepafios fabricados en lamina CR cal 22, con 1 ref en omega. Estanteria
terminada en pintura electrostatica en polvo color gris tornado, frontales color gris
tornado y franja central azul

2, . Fase Pre-instalacion y Planeacion Técnica

Efectuar la visita técnica obligatoria: Verificar in situ las medidas exactas del
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area asignada en el Archivo Central y las condiciones de los accesos para el
traslado de los materiales.

o Entregar el disefio definitivo de distribucion: Presentar a la supervision los
planos a escala (en formato digital e impreso) que muestren la distribucion exacta
de los modulos, pasillos de circulacion y distancias frente a muros y luminarias.

o Radicar el Cronograma de Ejecucion: Entregar un cronograma detallado que fije
los tiempos de entrega, ensamble, pruebas y entrega final, sin alterar el
funcionamiento normal de la Alcaldia.

3. Fase de Suministro y Calidad de Materiales

e Garantizar la calidad de los insumos: Suministrar un sistema de archivo rodante
fabricado en lamina de acero Cold Rolled, con recubrimiento de pintura polvo
electrostatica epoxi-poliéster horneada, libre de imperfecciones o rayones.

e Cumplir con las especificaciones de seguridad: Instalar un sistema de
transmisién mecanica con manivelas de disefio ergonémico que incorpore un
mecanismo de desmultiplicacion de fuerza, cerradura general centralizada.

e Proveer los accesorios requeridos: Entregar el sistema dotado con los
entrepanos regulables antiflexién, divisiones verticales.

4. Fase de Instalacion, Montaje y Aseo

o Realizar la instalacion especializada: Ejecutar el anclaje de rieles al suelo con
personal técnico calificado, garantizando una nivelacion perfecta (tolerancia cero a
desniveles) para evitar el desplazamiento auténomo de los vagones.

e Garantizar la seguridad industrial: Suministrar a todo su personal operario los
Elementos de Proteccion Personal (EPP) y certificar su afiliacion vigente al Sistema
de Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL).

e Asumir el transporte y logistica: Cubrir todos los costos de cargue, transporte,
descargue y acarreo interno del mobiliario hasta el piso y salon definitivo del
Archivo Central.

o Efectuar la limpieza de entrega: Retirar del Archivo Central la totalidad de los
residuos de empaque (cartén, plastico, guacales) y dejar los médulos limpios,
desinfectados vy listos para su uso inmediato.

5. Fase de Entrega, Post-venta y Garantias
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e Realizar pruebas de funcionamiento conjuntas: Ejecutar pruebas de
desplazamiento, apertura, cierre y bloqueo del sistema rodante en presencia del
supervisor designado por la Alcaldia y entregar el sistema completamente
operativo.

o Brindar capacitacion al personal: Dictar una jornada de capacitacion técnica
(minimo de 2 horas) dirigida a los funcionarios del Archivo Central sobre el uso
correcto del sistema, distribucion del peso interno y medidas de seguridad
operativa.

o Entregar el Manual de Usuario: Suministrar los manuales de operacion, limpieza
y mantenimiento preventivo del sistema rodante en formato fisico y digital.

e Garantizar la estabilidad del bien: Suscribir las pdlizas de calidad del bien y
correcto funcionamiento exigidas, comprometiéndose a atender cualquier falla
técnica o desajuste sin costo adicional para el municipio durante el periodo de
garantia, el cual debera ser minimo de cinco (5) afos. El contratista debera ofrecer
también garantia sobre defectos de fabricacion e instalacion y servicio posventa y
mantenimiento correctivo durante el periodo de garantia.

CARACTAERISTICAS TECNICAS MINIMAS DEL ARCHIVO RODANTE:

. Materiales

La estructura debera:

*Ser fabricada en acero laminado en frio.

*Tener tratamiento anticorrosivo.

*Contar con pintura electrostatica horneada.

*Presentar alta resistencia mecanica y estabilidad

® 00T

estructural.

Il Sistema de desplazamiento

El sistema rodante debera:

*Operar mediante mecanismo mecanico manual.
*Tener volante ergondmico de accionamiento.
*Garantizar desplazamiento suave y silencioso.

a0 oo

lil. Capacidad de carga
a. Cada entrepafio debera soportar minimo:
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b. *80 kg de carga distribuida.
C. *La estructura total debera garantizar almacenamiento

documental continuo sin deformaciones.

Iv. Entrepanos
a. Los modulos deberan incluir:
i. *Entrepafios metalicos graduables.
ii. *Sistema de ajuste de altura.
iii. *Separadores laterales cuando aplique.

V. Rieles

Los rieles deberan:

*Instalarse nivelados.

*Quedar empotrados o asegurados al piso.
*Garantizar estabilidad y movilidad uniforme.

a0 oo

VL. Capacidad
Capacidad de almacenaje de 3.000 cajas aproximadamente en el total del archivo
rodante, de acuerdo al espacio disponible (ver plano adjunto al final de este
apartado)

CONSIDERACIONES

. Todos los materiales que sean necesarios para la
construccién e instalacion del archivo rodante, deberan ser aportados por el
contratista y colocados en el sitio y/o oficina.

. Todos los costos que demanden la compra, transporte,
manejo, vigilancia, etc., de dichos materiales seran por cuenta del contratista, quien
ademas debera asumir los riesgos consecuentes por pérdida, deterioro o mala
calidad de los mismos.

. Sera obligacion primordial del contratista ejecutar el trabajo
estrictamente de acuerdo con el plano de localizacion y especificaciones. Cualquier
discrepancia debe ser aclarada prontamente con el Supervisor, de lo contrario si se
presenta la necesidad, deberan hacerse las correcciones después de adelantada la
obra. El costo de estas sera por cuenta del contratista.

. Cuando en las especificaciones se indique algun equipo o
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material por su nombre de fabrica, se hace con el objeto de establecer estandar de
calidad, tipo y caracteristicas. El contratista podra usar productos similares,
siempre con la aprobacion previa del supervisor.

Suministrar en el lugar de la obra los materiales necesarios
de la mejor calidad, conforme a las especificaciones, planos y anexos.

Suministrar el personal competente y especializado para
ejecutar, de la mejor forma posible, los trabajos a que hacen referencia las
especificaciones, planos y anexos.

Pagar cumplidamente al personal a su cargo sueldos,
prestaciones, seguros, bonificaciones y demas que ordena la Ley, de tal forma que
el contratante, bajo ningun concepto, asumira responsabilidades por omisiones
legales del contratista.

Una vez finalizada la obra, el contratista debera elaborar y
entregar en original los planos récord de la misma.

Imagen de referencia:
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Plano espacio instalacion:
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El Municipio de Anserma, Caldas considerara incluido el IVA, impuestos y demas gastos del
producto puesto en el sitio que el municipio determine para tal objeto, por tal razén en el valor
total de la oferta y asi lo aceptara el proponente.

B.Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)

El presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1-Codificacion en el sistema UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador
de Bienes y Servicios:
Nidmero Descripcion

56101700 Mobiliario de oficina
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56101715 Armarios archivadores o sistemas de archivo
72154013 Servicios de instalacion de estanterias o mobiliario

C.Valor estimado del Contrato

14. El valor del presente proceso contractual es de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($250.0000.000).

Para estimar el valor del contrato, se tuvo en cuenta las cotizaciones allegadas al proceso y
que se anexan a los pliegos publicados en la plataforma transaccional SECOP I, las cuales se
adjunté como anexo al proceso

D.Forma de pago
La forma de pago del contrato. Sera la siguiente:
El MUNICIPIO, pagara al contratista, el valor pactado de la siguiente manera:

Se realizara en pagos parciales, una vez recibido por parte del supervisor del contrato el
suministro en cumplimiento del objeto contractual en las condiciones y caracteristicas
requeridas y previa presentacion de la respectiva cuenta de cobro y/o facturas. En todo caso
los pagos correspondientes se sujetaran a las disponibilidades de tesoreria y de caja, previa
presentacion de los documentos indispensables por parte del contratista. Adicionalmente, el
contratista, debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con los
pagos al Sistema general de Seguridad Social Integral.

De igual manera, los pagos a que se obliga el Municipio quedaran sujetos a la disponibilidad
de recursos en la Tesoreria y al Programa Anual Mensualizado de Caja “PAC”..

E.Plazo de ejecucion del Contrato

El plazo del presente contrato sera desde la firma del acta de inicio y hasta el 30 de
noviembre de 2026

F. Lugar de ejecucion del Contrato:

Municipio Anserma, Caldas

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL / Cl. 7 entre carreras 4y 5/ Anserma Caldas, Colombia
Teléfono: +57 3217827770 / Cédigo Postal 177080
alcaldia@anserma-caldas.gov.co

Proceso Dependencia Version Pagina

Pre Pliegos Secretaria de Transito y V3 Enero 02 de 2024 -15 -
transporte




Gobierno de .

ANSERMA -

Direccién Administrativay

Talento Humano

V. Requisitos Habilitantes

A. DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA CAPACIDAD JURIDICA La capacidad juridica
se acreditara con el cumplimiento de los requisitos sefialados a continuacion:

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA 'Y REPRESENTACION LEGAL

El proponente debera de ser una Persona Natural o Juridica, y debera presentar con su
propuesta el Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio, con no mas de treinta (30) dias calendario de vigencia anterior al cierre del
presente proceso de seleccion, asi mismo debera estar debidamente renovado segun lo
establecido por la norma para tal efecto documento del cual se verificara la siguiente
informacion: Existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad
o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su
propuesta.

El objeto social del proponente debera estar directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion, ejecucién y liquidacion
del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

En caso de tratarse de persona natural, debera encontrarse inscrito como comerciante y
allegar certificado de inscripcion en el registro mercantil de la Camara de Comercio en
condiciones similares a lo previsto para las personas juridicas.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debe presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisidon del 6rgano social correspondiente
que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del
contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de
resultar adjudicatario.

Para el caso de los consorcios y uniones temporales, todos sus miembros, tratese de
personas naturales o juridicas, deberan aportar este documento y cumplir con las condiciones
exigidas.

C. REGISTRO MATRICULA MERCANTIL VIGENTE. Para el caso de los consorcios y
uniones temporales, todos sus miembros, tratese de personas naturales o juridicas, deberan
aportar el certificado de inscripcion en el Registro Mercantil Vigente o el Certificado de
existencia y Representacion Legal respectivamente y cumplir con las condiciones exigidas.
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Para el caso de los consorcios y uniones temporales, todos sus miembros, tratese de
personas naturales o juridicas, deberan aportar el Registro de Matricula Mercantil Vigente 6 el
Certificado de existencia y Representacion Legal respectivamente y cumplir con las
condiciones exigidas.

D. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES-
RUP EI proponente debera presentar con su propuesta el Certificado de Inscripcidon en el
Registro Unico de proponentes expedido por Camara de Comercio del domicilio del
proponente, con no mas de treinta (30) dias calendarios anteriores del cierre del presente
proceso de seleccion, el cual debera estar debidamente renovado y/o actualizado y en firme
en la fecha de adjudicacion segun lo dispuesto en la normatividad vigente.

La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas
tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del
RUP. La persona inscrita en el RUP puede actualizar la informacion registrada relativa a su
experiencia y capacidad juridica en cualquier momento.

Proponentes extranjeros sin domicilio y sin sucursal en Colombia: Tratdndose de personas
naturales o juridicas extranjeras, de naturaleza publica o privada, sin domicilio o sucursal en
Colombia, no se requerira su inscripcion en el RUP, teniendo en cuenta lo previsto en el
Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012.

En este sentido, deberan aportar el documento equivalente en su pais de origen al Certificado
de Existencia y Representacion Legal o Registro de Matricula Mercantil, segun sea el caso,
con fecha de expedicién no superior a tres (3) meses anteriores al cierre del proceso, donde
obre el objeto social de la persona juridica o la actividad econémica de la persona natural, las
facultades del representante legal y la duracion de la persona juridica la cual no podra ser
inferior a la duracién del contrato y cinco (05) afios mas. Asi mismo deberan aportar junto con
su propuesta la lista de los bienes y servicios que ofrecen a las Entidades Estatales,
debidamente clasificados con el Clasificador de Bienes y Servicios del Sistema de
Codificacion de las Naciones Unidas, para lo cual podran consultar de manera electrénica en
el link de “clasificador de bienes y servicios” de la pagina web www.colombiacompra.gov.co

E.
Experiencia

El proponente debera acreditar su experiencia mediante la presentacion de minimo (1) y un
maximo de dos (2) contratos ejecutados y terminados, que su objeto y alcance guarden
relacién directa con las caracteristicas del proceso en curso y su valor sea como minimo el
100% de valor del presupuesto oficial del presente proceso
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1. Idoneidad del Objeto (Experiencia Especifica)
Los contratos aportados como validos deben certificar que el oferente ha ejecutado
actividades de:

e Suministro e instalacion de mobiliario a entidades publicas

e Valor minimo acreditado: Igual o superior al 100% del Presupuesto Oficial
Estimado del presente proceso, expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLV).

e Nota técnica: Si el presupuesto estimado de la Alcaldia es de, por ejemplo, $50
millones de pesos, la experiencia sumada de los contratos anteriores indexados debe
ser igual o mayor a ese valor.

Para ello, los proponentes presentaran el Registro Unico de Proponentes de la Camara de
Comercio debera entregarse en original o copia legible, y haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso.

Las personas naturales o juridicas extranjeras deberan demostrar el cumplimiento del Codigo
de Comercio, en lo referente a emprender negocios de caracter permanente en Colombia
(Articulo 471 — REQUISITOS PARA EMPRENDER NEGOCIOS PERMANENTES EN
COLOMBIA; y Articulo 474 — ACTIVIDADES QUE SE TIENEN COMO PERMANENTES).

NOTA: La experiencia se verificara con la informacion contenida en el RUP de cada
proponente. En el caso de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales) la
experiencia podra cumplirla uno o todos los integrantes.

VI. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGABNIZACIONAL
A. CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad al Articulo 2.2.1.2.2.2.3.del Decreto 1082 de 2015, el Municipio de Anserma
verificara en el RUP la informacién financiera que cumpla con los siguientes margenes, asi:

Los indicadores de capacidad financiera se fijan en cumplimiento de lo previsto por el Decreto
1082 de 2015, asi:

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que
tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto
plazo.
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indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A
mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.

indice de liquidez = activo corriente/pasivo corriente > 0 =1,5
Endeudamiento = (pasivo total/activo total) * 100 < 60%
Razén de Cobertura de Intereses: indeterminado.

NOTA: La capacidad financiera se verificara con la informacion contenida en el RUP de cada
proponente. En el caso de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales) los
indicadores financieros deberan cumplirlos todos y cada uno de los integrantes.

B. CAPACIDAD DE ORGANIZACION
Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el Decreto 1082 de 2015 son:

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor
es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

En la Capacidad Organizacional se tendran en cuenta los siguientes criterios:

. Contar con la rentabilidad sobre el patrimonio: igual o mayor a 0,05
. Contar con la rentabilidad sobre los activos: igual o mayor a 0,05

NOTA: La capacidad organizacional se verificara con la informacion contenida en el RUP de
cada proponente. En el caso de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales) los
indicadores financieros deberan cumplirlos todos y cada uno de los integrantes.
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VII. Criterios de evaluacion de las Ofertas y adjudicacion

“EL MUNICIPIO DE ANSERMA CALDAS” debe evaluar unicamente las Ofertas de los
Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccion V.

“‘EL MUNICIPIO DE ANSERMA CALDAS?” asignara el siguiente puntaje:

Tabla 2 - Puntaje por criterios de evaluacién

Factor Econémico 74
Factor de calidad 5
Apoyo a la Industria Nacional 20
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,50
Mipyme 0,50
Total 100

En la evaluacion de las Ofertas “EL MUNICIPIO DE ANSERMA CALDAS” asignara la
puntuacion total sumando el puntaje obtenido en el factor econdmico, factor técnico e
industria nacional indicados en la Tabla 2

Las ofertas deben presentarse enlos Anexos 3 a 7 establecidos en el presente Pliego de
Condiciones como el formato para presentacion de la Oferta.

A.Factor Econdmico

“EL MUNICIPIO DE ANSERMA, CALDAS” a partir del valor de las Ofertas debe asignar
maximo setenta y cuatro (74) puntos acumulables de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

Se rechazaran y no se tendran en cuenta en ninguno de los criterios establecidos para el
procedimiento y asignacion de puntajes, las propuestas que se encuentren en cualquiera de
los siguientes casos:

. Presentar cantidades y/o unidades de cualquier item, diferentes a las estipuladas en el
formato del presupuesto oficial.

. Cuando el valor total corregido de la propuesta exceda el valor del presupuesto oficial.

. Si después de efectuada alguna correccion aritmética, la diferencia entre el valor
original y el valor corregido de la propuesta supera el cero punto cinco por ciento (0.5%) del
valor original.
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Para la asignacion de puntajes en la evaluacion econémica, se realizara la verificacion de la
Oferta. Cualquier inconsistencia en la oferta econdmica dara lugar al RECHAZO DE LA
PROPUESTA salvo que se trate de un simple error aritmético caso en el cual el Comité
Evaluador procedera a su correccion indicando esta situacion en el respectivo Informe.

De igual forma la no presentacién de la oferta econdmica al momento del cierre del proceso
sera causal de rechazo. El criterio tendra un puntaje total de 70 Puntos los cuales se
asignaran a la propuesta que ofrezca el mejor precio, entendiendo este como el mas bajo
incluido IVA, incluyendo todos los gastos necesarios para la correcta ejecucion del objeto del
contrato.

Las demas propuestas obtendran un puntaje en forma proporcional, de acuerdo a la
siguiente férmula:

P =PMO x 70/ POE

P = Puntaje
PMO = precio menor oferta
POE = precio oferta a evaluar

B.Factor de Calidad

Sistema de uso eficiente de los recursos
Puntaje Maximo: 5 puntos

La Entidad otorgara puntaje adicional al proponente que demuestre la implementacion de
practicas de uso eficiente de los recursos, lo cual podra ser acreditado a través de
certificacion de disposicion final o buenas practicas ambientales expedida por la autoridad
ambiental competente

C. Apoyo alaindustria nacional

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios
nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad
en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por i) servicio nacional o con trato
nacional y por ii) incorporacién de servicios colombianos.

El objeto contractual es el servicio de suministro, por lo cual la entidad no asignara puntaje
por bienes nacionales.
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Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto ‘ Puntaje
Promocion de  Servicios
Nacionales o con Trato 20
Nacional
Incorporacion de
componente nacional en 15
servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) servicios nacionales o ii) con
Trato nacional.

Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Personajuridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion
legal emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los
servicios son originarios de los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales
aplicables al presente proceso de contratacion, informacidon que se acreditara con los
documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el proponente nacional
o extranjero con trato nacional no debe presentar el Formato 8 — Puntaje de Industria
Nacional. Unicamente debe presentar los documentos sefialados en esta seccion.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La entidad asignara veintinueve (29) puntos a un proponente plural cuando todos sus
integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no
cumpla con las condiciones descritas no obtendra puntaje por Servicios Nacionales o Trato
Nacional.
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INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La entidad asignara quince (15) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional que incorporen a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de
origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por
una institucion de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer
determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o
apoderado del proponente debe diligenciar el Formato 8 — Puntaje de Industria Nacional en el
cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su
compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La entidad unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el proponente que presente el Formato 8 — Puntaje de Industria Nacional no
haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 8 — Puntaje de Industria Nacional unicamente debe ser aportado por los
proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
calificado colombiano. En el evento que un proponente nacional o extranjero con trato
nacional lo presente, no sera una razon para no otorgar el puntaje de promocién de servicios
nacionales o con trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho
a trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por la
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas
definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
D EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero coma cincuenta (0,50) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Formato 14

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 16 — Acreditacién
de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debié subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado
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con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo,
no se tendra en cuenta para la asignaciéon de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union
Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
E MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

NOTA: En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este
caso, los puntos por este concepto se trasladaran al puntaje de la oferta econémica

La Entidad otorgara un puntaje de cero coma cincuenta (0,50) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.21.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.
Formato 15

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para
los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

F. Empate

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL / Cl. 7 entre carreras 4y 5/ Anserma Caldas, Colombia
Teléfono: +57 3217827770 / Cédigo Postal 177080
alcaldia@anserma-caldas.gov.co

Proceso Dependencia Version Pagina

Pre Pliegos Secretaria de Transito y V3 Enero 02 de 2024 -24 -
transporte




Gobierno de,

ANSERMA

Direccién Administrativay

Talento Humano

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las
reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefalados en la seccion 4.4.1.1 del
Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso
de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la
oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos
indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257
de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 11 A — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria 0 cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion,
como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12 — Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un
(1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 11 B — Vinculacion de
personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su némina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constituciéon
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
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segun corresponda, diligenciara el «Formato 11 C — Vinculacion de personas no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la
cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contrataciéon. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestre los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 C
— Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados
qgue son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el «Formato 11 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del
juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que
lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En
el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el
diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
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raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el «Formato 11
D — Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afho, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion
de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador en el ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del
tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1) afo.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 D
— Vinculacion de poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, diligencien el «Formato 12- Autorizacidn para el tratamiento de datos personales»
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mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato 11 E- Participacion mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual
certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracidon o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 11 E — Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- Autorizacion para
el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 11 F — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas
juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 11 F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion,
como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- Autorizacion para
el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafno
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefas o medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias
0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequeia empresa se verificara en los términos del articulo
2.21.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
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menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el «Formato 11 G- Pagos realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicidon de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 11 H — Acreditacion
Mipymen», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicion de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequehas o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que
dos 0 mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes
hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un
namero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la
lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo
y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el niumero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de
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violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLYV).

VIII. Oferta

A.Presentacion

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito en el formato contenido en el
Anexo 2 acompafiados de los demas anexos establecidos en esta seccion y de la garantia de
seriedad de la Oferta a la que se refiere la seccion Xlll. A del presente documento.

El Proponente debe presentar su Oferta a través de la plataforma transaccional SECOP Il

La Oferta debe estar presentarse con el nombre del Proponente y su NIT 1. El orden de la
presentacion de los documentos de la Oferta debe corresponder al indicado en la presente
seccion.

La presentacién de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la
distribucion deRiesgos efectuada en el Pliego de Condiciones.

Una vez vencido el plazo para presentar Ofertas, “EL MUNICIPIO DE ANSERMA CALDAS”
abrira las ofertas en el lugar indicado para la presentacion fisica de las Ofertas y frente a los
Proponentes que se encuentren presentes y publicara un informe con la lista de los
Proponentes y la hora de presentacion de las Ofertas.

Los documentos que acrediten los factores de escogencia, deberan ser remitidos por el
proponente al momento del cierre.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL / Cl. 7 entre carreras 4y 5/ Anserma Caldas, Colombia
Teléfono: +57 3217827770 / Cédigo Postal 177080
alcaldia@anserma-caldas.gov.co

Proceso Dependencia Version Pagina

Pre Pliegos Secretaria de Transito y V3 Enero 02 de 2024 -34 -
transporte




Gobierno de .,

ANSERMA

Direccién Administrativay

Talento Humano

Los documentos relacionados con los requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién
de puntaje, pueden ser aportados hasta el vencimiento del plazo otorgado por la entidad para
entregarlos.

En el evento de que en la etapa de evaluacion de las propuestas no se haya efectuado por
parte de la entidad el requerimiento respectivo, el proponente podra aportar los documentos
que no afecten la asignacion de puntaje hasta el ultimo dia del traslado para presentar
observaciones al informe de evaluacion.

La propuesta se debera acompanar de los documentos necesarios para la verificacion de la
capacidad juridica, financiera, econdémica, técnica, y de organizacion.

La informacion contenida en el certificado del registro de proponentes, sera la base para
allanar las reglas de cumplimiento e idoneidad, en las condiciones del Decreto 1082 de 2015
y el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

La Oferta debe contener la siguiente
informacion:

1. Informacién general y requisitos habilitantes

La Oferta debe contener la informacioén solicitada a continuacion:

Carta de presentacion de la propuesta (Anexo 2)

El formato de carta de presentacion de la propuesta entregado por la entidad, debera estar
suscrito por las personas que alli se indican, de conformidad con el anexo del presente pliego
de condiciones.

(Representante Legal).

a. Capacidad Juridica

Si el Proponente es una persona natural o juridica nacional o extranjera domiciliada o con
sucursal en Colombia:

(i) Certificado del RUP del Proponente singular; o, de cada uno de los miembros del
consorcio o union temporal si el Proponente es plural.

El proponente debera aportar este certificado en firme a la fecha de cierre del proceso. Dicha
exigencia aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u
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otras formas de asociacion, quienes deberan aportar el registro en forma independiente, con
el fin de acreditar la inscripcion y clasificacion requerida para el proceso contractual.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, y el Decreto 1082 de 2015, el oferente debera
anexar a su propuesta el documento correspondiente expedido por la Camara de Comercio
de su jurisdiccion, la informacion contenida en el certificado debera estar actualizada.

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada documentalmente
y cuyo registro se encuentre en firme, firmeza que se produce diez (10) dias habiles después
de su publicacion en el Registro Unico Empresarial (RUE).

(ii) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio del
domicilio del Proponente singular; o, de cada uno de los miembros del consorcio o unién
temporal si el Proponente es plural. El certificado debe ser en original y expedido con fecha
no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de esta Seleccién
Abreviada de Menor Cuantia. En caso de prérroga del proceso de seleccion, esta
certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

(iii) Copia del acuerdo para conformar el consorcio o union temporal si el Proponente es
plural, en el cual debe constar la participacion de cada uno de los miembros del Proponente
plural, la representacién del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los
documentos en nombre del Proponente plural.

Los proponentes deberan, si es el caso, presentar el documento que acredite la
conformacion del Consorcio o Uniéon Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el
paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:

* Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

« Sefialar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la ejecucion del
contrato, la suma de los porcentajes de participacion debe ser del 100%.

» Designar la persona que para todos los efectos representara el Consorcio o Unidn
Temporal y sefalaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad.

NOTA 1: Para la presentacién de los documentos que se enuncian como requisitos
habilitantes, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberan
acompanarlos y/o acreditarlos en forma individual.
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(iv) Fotocopia del documento de identidad del representante, representante legal o del
apoderado.

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia legible de su Cédula de
Ciudadania. Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la
presentacion de copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia,
mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad
colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportard copia de la cédula de ciudadania del
representante legal y en el evento de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, copia del representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman.

(v) En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante
legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente Proceso de Contratacion,
suscribir el contrato y desarrollar todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

(vi) Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal,
con el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,
en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre del
representante legal o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla
juridicamente, y sus facultades, sefalando expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion
o documento correspondiente del érgano directo que lo faculte.

b. Experiencia

Para acreditar la experiencia el Proponente debe presentar el certificado del RUP vigente, y
copia de los documentos que certifiquen la ejecucion de los contratos. EI Proponente
extranjero no obligado a tener RUP debe acreditar su experiencia exclusivamente con el
Anexo 4.

La experiencia se tomara directamente de la informacién contenida en el RUP, mediante los
contratos alli certificados identificados con la clasificacion UNSPSC establecida en el Decreto
1082 de 2015.

La experiencia puede ser cumplida por uno de los integrantes de la modalidad de asociacion,
o por la suma de las experiencias acreditadas por cada uno de los integrantes, con el
cumplimiento de las actividades solicitadas, salvo lo dispuesto en este pliego de condiciones.
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Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o union temporal, el valor
facturado que debe informar el proponente sera el correspondiente al porcentaje de
participacién que hubiere tenido en los mismos.

No se tendran en cuenta para la evaluacion aquellas certificaciones que no contengan la
informacion que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este
numeral.

En el evento en que dos o mas proponentes aporten una misma informacién y esta presente
inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y solo se tendra en
cuenta aquella que esté demostrada.

c. Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional

Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional a la que se refiere la
seccién V literal C y D, el Proponente debe presentar el certificado del RUP vigente. El
Proponente extranjero no obligado a tener RUP debe acreditar su experiencia
exclusivamente con el Anexo 5.

2. Oferta Técnica
El Proponente debe incluir en su Oferta la informacion solicitada en el literal B del capitulo VII.
3. Oferta Econémica

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del
Anexo 3.

Los proponentes deberan presentar su oferta especificando el valor unitario de lo que ofrece
y las cantidades que esta dispuesto a entregar. Los precios unitarios y valores totales deben
escribirse en forma legible y siempre a tinta, sin enmendaduras, ni tachaduras, en el
formulario de cantidades suministrado por la entidad, igualmente el representante legal
debera firmar cada una de las hojas del mismo, de conformidad con el anexo del presente
pliego de condiciones.

Nota: El contratista previo a la firma del acta de inicio debera presentar los APU de la
propuesta econémica.

B. Ofertas parciales
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Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer
todos los servicios y actividades requeridas en el Anexo Técnico del presente pliego.

C.Validez de las Ofertas

La Oferta debe tener una validez de NOVENTA (90) dias contados a partir de su
presentacion. En el caso de una suspension que supere este término, la Entidad Estatal
solicitara la ampliacion de la oferta al proponente por un término igual a la suspension,
debiendo el proponente proceder en conformidad, so pena de hacerse efectiva la
garantia de seriedad de la propuesta.

D. Reserva durante el proceso de evaluacion

Los Proponentes son responsables de advertir si la informacion presentada en la Oferta
contiene informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con
la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de
fundamento.

El Municipio de Anserma mantendra la reserva de la informacion en el Proceso de
Contratacion frente a terceros. EI Municipio de Anserma se reserva el derecho de revelar
dicha informacién a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

La informacion relativa al analisis, aclaraciéon, evaluacion y comparacién de las Ofertas
[y la recomendacion para la Adjudicacién], no puede ser revelada a los proponentes ni a
terceros hasta que El Municipio de Anserma comunique que el informe de evaluacion se
encuentra disponible para que los Proponentes presenten las observaciones
correspondientes.

E. Evaluacion de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI
seran evaluadas, de acuerdo con lo establecido en la seccién VII.

“EL MUNICIPIO DE ANSERMA, CALDAS” debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas
en la oportunidad sefialada en el Cronograma de que trata la seccién XV.

En la fecha determinada en el cronograma del proceso de seleccion, incluido en el acto
administrativo de apertura de la presente Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, la entidad
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dara traslado del informe de evaluacion segun consta en el cronograma, lapso en el cual
estos podran presentar por escrito las observaciones que estimen pertinentes. Igualmente, y
hasta antes de la adjudicacién se podra realizar actualizaciones del informe de evaluacion,
las cuales de conformidad a lo establecido en la Circular 13 del 13 de junio de 2014, se
pondran en traslado de proponentes por término indicado en la respectiva actualizacion.
Durante el tramite de traslado del informe de evaluacion y hasta el dia habil anterior a la
publicaciéon del acto de adjudicacion, los proponentes podran subsanar los requisitos
solicitados por la administracion. En ejercicio de esta facultad aquellos no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

Los oferentes deberan tener en cuenta, que deberan subsanar sus ofertas en los términos
dictados por la _entidad para tal fin en el cronograma, so pena de dar aplicaciéon a lo
dispuesto en el NUMERAL 1.8 MEDIDAS CONTRA LA AFECTACION DE LA
COMPETENCIA EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES, DE LA DIRECTIVA
PRENSIDENCIAL No 08 DE 2022, que dicta:

1.8 MEDIDAS CONTRA LA AFECTACION DE LA COMPETENCIA EN LOS PROCESOS
CONTRACTUALES.

“EN_LOS PLIEGOS DE CONDICIONES LAS ENTIDADES EXIGIRAN QUE LOS
OFERENTES A QUIENES SE LES REQUIERA Y NO SUBSANEN SUS OFERTAS
JUSTIFIQUEN LA RAZON POR LA CUAL NO SUBSANARON.

LAS ENTIDADES DEBEN DAR TRASLADO A LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO A FIN DE QUE SE ADELANTEN LAS INVESTIGACIONES A QUE HAYA
LUGAR EN LOS CASOS EN QUE SE IDENTIFIQUEN PATRONES SOSPECHOSOS A
EFECTOS DE PROPENDER POR LA PRESERVACION DE LA COMPETENCIA REAL EN
LA CONTRATACION PUBLICA.”

F. Devolucion de las Ofertas

Una vez finalizado el proceso de seleccién los Proponentes no favorecidos con la
adjudicacion del contrato, podran acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad
de la Oferta y los demas documentos, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha en
que se expida el acto de adjudicacion, previsto en el Cronograma; de lo contrario, “EL
MUNICIPIO DE ANSERMA, CALDAS” procedera al archivo de la Oferta

G.Rechazo
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El Municipio de Anserma eliminara las propuestas cuando se encuentren en cualquiera de
los casos que a continuacion se enuncian:

- Cuando la persona juridica, no reuna los requisitos sefialados en estos Pliegos, o su
representante legal no tenga autorizacién suficiente para presentar la propuesta.

- Cuando el proponente o los miembros del consorcio o unién temporal no estén debidamente
inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP de la Camara de Comercio y no cumpla
con las condiciones relacionadas con éste, en los presentes Pliegos de Condiciones.

- Cuando la propuesta en sus aspectos técnicos y de fondo no esté ajustada a los Pliegos de
Condiciones.

- Cuando se compruebe falsedad en los documentos o en las informaciones suministradas.

- Cuando la propuesta supere el valor de la Disponibilidad Presupuestal.

- Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes, entendida ésta como el acto de
ponerse de acuerdo dos o mas proponentes para perjudicar a terceros.

- Cuando el proponente haya tratado de influenciar o informarse indebidamente sobre el
analisis de las ofertas.

- Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad, consagradas en la Constitucion Politica, La Ley y en especial la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1296 de 2009 y Ley 1474 de 2011.

- En caso que uno o mas socios, participen en dos o mas sociedades (de personas o
anonimas no abiertas), solo se evaluara la propuesta de aquella que haya sido presentada en
primer lugar.

- Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica,
ostenten igual o similar condicion en otra u otras personas juridicas que también estén
participando en la misma Invitacion.

- Se eliminara la totalidad de las propuestas de cualquier proponente que presente mas de
una propuesta, independiente.

- Cuando la propuesta supere el valor del presupuesto oficial

- Cuando verificada la capacidad juridica, técnica, financiera y las condiciones de experiencia
y de organizacion sean consideradas no admisibles.

- Cuando el Proponente no presente el anexo de cuadro de oferta econémica o habiéndola
presentado no sea firmada por el proponente.

- Cuando vencido el plazo para subsanar las deficiencias formales de los documentos
exigidos, el proponente no los corrija 0 no responda a las aclaraciones solicitadas por el
Municipio de Anserma o aclare en forma incorrecta.

- Cuando no se exprese el término de validez de la propuesta en meses o dias ciertos y
determinados, o cuando el mismo esté sujeto a condicion.

- Cuando se omita el documento de conformacion de consorcio 0 union temporal o promesa
de sociedad o se omita las firmas de sus integrantes o la falta de designacion de
representante legal o la falta, en el caso de las uniones temporales, del sefialamiento de los
términos y extension de la participacion de los miembros que las integran, o la falta del plazo
de duracion, o cuando sea conformado por mas de dos integrantes.
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- Cuando no se presente propuesta basica o ésta se presente en forma parcial.

- Cuando la propuesta sea firmada por una persona diferente al representante legal o quien
haga sus veces.

- Cuando la propuesta no se ajuste a las especificaciones técnicas solicitadas en los Pliegos
de Condiciones.

- Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea.

- Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma y no adjunte el documento de autorizacién expresa del
organo social competente, en el cual conste que esta facultado para conformar el consorcio o
union temporal, presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto
Oficial.

- Cuando el Oferente se encuentre inscrito en el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica. (Articulo 60 Ley 610 de 2000).

- Cuando no se demuestre el pago de los aportes parafiscales, mediante la presentacion de
la certificacion correspondiente.

- Cuando no se presente la garantia de seriedad de la propuesta, el recibo o constancia de
pago y las condiciones de la compafiia aseguradora. Con la falta de alguno de estos
documentos se rechaza la propuesta.

- Cuando las certificaciones, los anexos diligenciados o cualquier documento necesarios para
la evaluacion de las ofertas presenten enmendaduras o sean ilegibles.

- Cuando el oferente anexe el certificado de existencia y representacion legal con una fecha
de expedicion superior a treinta dias a la fecha de cierre.

- Cuando no subsane correctamente y dentro del término fijado la informacion o
documentacion solicitada por el Municipio de Anserma

- Cuando el oferente sea una persona juridica que no esté debidamente inscrita y constituida
en la Camara de Comercio.

- Cuando el oferente sea una persona juridica que se encuentre en causal de disolucion,
liquidacion o quiebra declarada judicialmente.

- Cuando la propuesta no cumpla la totalidad de requisitos minimos exigidos en el presente
pliego de condiciones.

- Cuando no se cumpla con el requisito de experiencia probable requerido en el presente
pliego de condiciones.

- Cuando el proponente persona natural o miembros de consorcio o union temporal u otra
forma de asociacién, no presenten el certificado de vigencia de matricula profesional con los
requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones.

- Cuando no se cumpla con los requisitos del cronograma establecido en el pliego de
condiciones.

- Cuando no se cumpla con los requisitos de experiencia requeridos en el pliego de
condiciones.
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- Las propuestas que contengan enmendaduras o presenten alteraciones e irregularidades
que no permitan el andlisis o estudios de las mismas, convalidadas o certificadas con la firma
del proponente.

- Cuando existan varias ofertas presentadas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre
o cuando una misma con nombres diferentes.

- Cuando el proponente ejecute cualquier accién tendiente a influir o presionar a los
encargados de la evaluacién de las propuestas o adjudicacion del contrato.

- Cuando no se cumpla con los indicadores financieros exigidos en el pliego de condiciones.

- Cuando no se cumpla con el requisito de organizacién exigido en el pliego de condiciones

- Cuando en caso de consorcios y/o uniones temporales en el documento de constitucion se
omita la firma de uno de sus integrantes o la de la persona que representara a la forma de
asociacion o que dicho documento no cumpla con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80
de 1993.

- Cuando se presente alguna inconsistencia e inexactitud en la informacion de la propuesta
sobre los documentos con los cuales se acrediten factores de evaluacion, aun sobre aquellos
que se adjunten por encima de los minimos requeridos, sin que medie justificacion
razonablemente aceptable.

- Cuando el proponente haya presentado informacién inexacta o incorrecta que genere mayor
puntaje o le permita cumplir con un requisito minimo.

- Cuando se determine, previo el analisis del caso, que las condiciones econdmicas y de
contratacion han sido presentadas artificialmente bajas con el propodsito de obtener la
adjudicacion del proceso.

- Cuando el proponente no presente la propuesta econémica.

-Cuando la propuesta sea presentada por una persona diferente al representante legal o del
representante legal de consorcio o unién temporal, o la ausencia de la firma.

- En los demas casos previstos en los presentes Pliegos de Condiciones

NOTA: El Municipio de Anserma, Caldas se reserva el derecho a realizar una verificacion de
todos los datos y documentos que se presenten por parte de los proponentes, deberan
demostrarla, cuando asi se les exija. Las certificaciones aportadas deben indicar nombre y
firma del proponente o del representante legal y deberan contener la verdad.

En caso de comprobarse algun tipo de falsedad en un documento o en la informacion
suministrada por el proponente, sera causal de rechazo de la propuesta.

Los oferentes deberan indicar cual o cuales de los documentos aportados son de caracter
reservado, invocando la norma que ampara dicha reserva, de conformidad con el numeral 4
del articulo 24 de la Ley 80 de 1993. Si no se hiciere tal pronunciamiento expreso amparado
en la Ley, se entendera que toda la oferta es publica.

IX. Acuerdos Comerciales
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VALORES A PARTIR DE LOS CUALES SE APLICAN LOS ACUERDOS COMERCIALES

El presente proceso de MENOR CUANTIA estd sujeto a los siguientes Acuerdos
Comerciales. En consecuencia, las Ofertas presentadas por Proponentes extranjeros de
paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales que cubren el presente Proceso
de Contratacion, seran tratadas como Ofertas de Nacionales Colombianos y tendran derecho
al puntaje para estimular la industria nacional de que trata el presente pliego de condiciones
en sus criterios de calificacion.

Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los
cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y
servicios de origen extranjero. Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del
Estado colombiano incluidas en los Acuerdos Comerciales. Los proponentes nacionales y
extranjeros tienen el derecho a exigir la correcta aplicacion de los Acuerdos Comerciales
cuando estos son aplicables a los Procesos de Contratacion. Este es un derecho de los
nacionales colombianos frente a los Procesos de Contratacién que adelantan los Estados con
los cuales Colombia ha suscrito Acuerdos Comerciales y de los proponentes extranjeros
frente a los Procesos de Contratacion que adelantan las Entidades Estatales colombianas.
Adicionalmente, cualquier persona puede exigir el cumplimiento de los Acuerdos Comerciales
pues estos son leyes de la Republica. El contenido de cada Acuerdo Comercial es unico. Sin
embargo, generalmente estos contienen un capitulo que sefiala los derechos y obligaciones
en materia de compras publicas y anexos para determinar si un Acuerdo Comercial es
aplicable a los diferentes Procesos de Contratacion.

La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se
incorporaron en la normativa colombiana.

Acuerdo Comercial Ley

Entidades Obligadas:
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Las alcaldias estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico
(unicamente con Chile y Peru), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triangulo Norte
(unicamente con Guatemala), la Unién Europea; y la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria
de la CAN. Salvo por algunas excepciones, todas las Entidades Estatales descentralizadas
del nivel municipal (incluidas las entidades descentralizadas indirectas) y los esquemas
asociativos integrados por Entidades Estatales del nivel municipal estan obligados por los
Acuerdos Comerciales con Chile; el Triangulo Norte (unicamente con El Salvador y
Guatemala); y, por la Decisiéon 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Las contralorias y personerias del nivel municipal estdan obligadas por los Acuerdos
Comerciales con Chile; el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala); y, por
la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN. Las universidades del nivel municipal
estan obligadas por el Acuerdo Comercial con Chile; y, por la Decision 439 de 1998 de la
Secretaria de la CAN.

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce _manual_acuerdos _come
rciales web.pdf

Nota 1: La informaciéon contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de
Comercio Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente -. Se publica por su importancia para las Entidades Publicas y los
participantes en la contratacion.

Nota 2: Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los
umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2020 hasta el 31 de diciembre de 2021.
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UMBRAL DE MIPYMES

Umbral PYMES US$

Umbral PYMES en 380.778.000
pesos

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE
CANADA Y COLOMBIA

CANADA 2020-2021
UMBRAL
Nivel Central bienes y servicios LI 83.099

257.459.000

Nivel Central servicios
construccion DEG 5.000.000 | 21.486.500.000

Nivel Sub-Central bienes y
servicios NA NA
Nivel Sub-Central servicios
construccion NA NA
Otras entidades bienes y
servicios z 1.287.295.000

Otras entidades servicios

construccion USS 13.296.479 | 41.195.428.000
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ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE
ESTADOS UNIDOS Y COLOMBIA

EE.UU.

UMBRAL
Nivel Central bienes y servicios 257.457.322

VT ROT) T LT QU TR R L S (T [T I USS  7.008.000| 21.712.185.600

W VEISTT R e R ERYET TN USS  498.000|  1.542.903.600
Nivel Sub-Central servicios
construccion USS 7.008.000| 21.712.185.600

Otras entidades bienes y servicios US$  250.000 774.555.000
US$ 561.000 1.738.090.200

Otras entidades servicios
construccion US$ 7.008.000| 21.712.185.600

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE
COREA Y COLOMBIA

2020-2021

Nivel Central bienes y servicios 300.811.000

Nivel Central servicios construccion DEG 5.000.000| 21.486.500.000

Nivel Sub-Central bienes y servicios DEG 200.000 859.460.000

Nivel Sub-Central servicios

construcciéon DEG 15.000.000| 64.459.500.000

Otras entidades bienes y servicios DEG 400.000 1.718.920.000

RN UG ER EER TSGR B ==L DEG 15.000.000| 64.459.500.000

Umbral PYMES US$

Umbral PYMES en
pesos
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ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE
COSTARICAY COLOMBIA

COSTA RICA

UMBRAL

Central bienes y servicios 233399 257 .457.322

Central servicios (153

construccion 7.008.000 21.712.185.600

coricioe | neey . 1.542.903.600

Sub-Central servicios (V53

construccion 7.008.000 21.712.185.600

Oftras entidades bienes y USss

servicios 250.000 774.555.000
Usss1$°oo 1.738.090.200

Oftras entidades servicios 5

construccion 7.008.000 21.712.185.600

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE

CHILE Y COLOMBIA
2020-2021
BRA O
(a) Para la contratacion pablica
de bienes y servicios: DEG 50.000 213.795.000

SECCION A
(b) Para la contratacién pablica

SECCION B

de servicios de la construccion: DEG 5.000.000

21.379.500.000

(a) Para la contrataciéon pablica

de bi y icios: DEG 200.000

855.180.000

(b) Para la contrataciéon pablica

de servicios de la construccion: | DEG 5.000.000

21.379.500.000

(a)Parala oon&at;cbn pablica DEG 220.000

940.698.000

de bienes y servicios:

SECCION C

(b) Para la contrataciéon pablica DEG 5.000.000

de servicios de la construccion: 21.378.500.000
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I ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO

Alianza del
Pacifico Seccid 3 S 6 Seccit
2020-2021

Chile

Bienes y sarvicios
$850.460.000 COP

Perd Servicios de

construccion
$21.486.500.000
coP

Bienes y servicios
$214'865.000 COP

Servicios de construcdidn

Bienes y servicios

$21.486.500.000 COP |$945.406.000 COP
Bienes y servicios
$408.243.500 COP
Servicios de
construccion
Servicios de construccian | $21.486.500.000
$21.486.500.000 COP coe

México No Apiica

Bienes y servicios
$214.865.000 COP

Servicios de
Construccién®
$10.802.884 USD

Bienes y Servicios*
$415.495 USD

Servicios de
construcaon®
$13.286.479 USD

Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/umbrales
2020 _- 2021.pdf

X. Adjudicacion

La adjudicacion se hara previa evaluacion de las propuestas y el analisis comparativo de las
mismas, al proponente cuya propuesta ajustada al Pliego de Condiciones, resulte ser la mas
favorable para la entidad. Se considera como ofrecimiento mas favorable, aquel que
teniendo en cuenta el cumplimiento de los factores de escogencia, ocupe el primer orden de
elegibilidad.

La adjudicacion del contrato se realizara mediante acto motivado, en resolucién de
adjudicacion. El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. El
ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado adjudicara el Proceso al
Proponente ubicado en el Primer Orden de Elegibilidad y que cumpla con todos los
requisitos exigidos en el presente Pliego de Condiciones o procedera a la declaratoria de
desierto del Proceso, si a ello hubiera lugar. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo
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comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion del mismo, sobreviene una
inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales,
eéste podra ser revocado, caso en el cual, la entidad, mediante acto motivado, podra
adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en
segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad.

Sin perjuicio de las potestades a que se refiere el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, en
aquellos casos en que la entidad declare la caducidad se podra contratar al proponente
calificado en el segundo lugar en el proceso de seleccion respectivo, previa revision de las
condiciones a que haya lugar.

XI. Convocatoria limitada a Mipymes

1.1. LIMITACION A MIPYME

Para poder limitar la convocatoria a Mipyme, aplicara la dispuesto en el articulo 5 del Decreto
1860 de 2021, que modificd los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema
de compras publicas y se dictan otras disposiciones”, que en su tenor literal disponen:

“Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas
juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.
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Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo”

“Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo
12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas
que tengan domicilio en los Departamentos o Municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo”

“Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera: 1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los
rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.
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Por lo expuesto anteriormente y de acuerdo al analisis del sector del presente proceso, la
entidad podra limitar el proceso a Mipymes Nacionales con Domicilio Municipal siempre y
cuando se cumpla con los requisitos exigidos en el acapite.

XIl. Riesgos

Con este cuadro se identifican los riesgos del presente Proceso de Contratacion.
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XIll. Garantias

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién del proceso de seleccion y del
contrato a celebrar los amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo
con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes:

SERIEDAD DE LA OFERTA Por el 10% del presupuesto oficial con vigencia desde la
presentacién de la propuesta hasta la aprobacion de la garantia unica.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO de las obligaciones surgidas del contrato estatal
incluyendo en ellas el pago de multas y clausula penal pecuniaria. El valor de esta garantia
sera como minimo equivalente al monto de la clausula penal pecuniaria, y en todo caso, no
podra ser inferior al 20% del valor total del contrato. El contratista debera otorgarla con una
vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato garantizado y cuatro (4) meses mas

GARANTIA DE CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS. Por una cuantia equivalente
al 20% del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato
garantizado y un (01) afo mas, tiempo previsto para la liquidacion del contrato.

El Municipio de Anserma, Caldas en observancia a lo establecido por el numeral 1 del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para identificar la oferta mas favorable, verificara
primeramente el cumplimiento de los requisitos habilitantes por parte de los proponentes,
como lo son la capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y
de organizacion.

El oferente cuya oferta sea aceptada por la entidad debera asumir el costo de las siguientes
estampillas:

a) ESTAMPILLA PRO - CULTURA: de conformidad con lo dispuesto acuerdo No.20 de
noviembre 28 de 2012, corresponde al contratista el pago del 1.5% por concepto de la
estampilla PRO — CULTURA, originado en el contrato, y sus adicciones, si las hubiere.

b) ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: de conformidad con lo
dispuesto acuerdo No.20 de noviembre 28 de 2012, corresponde al contratista el pago del
4% por concepto de la estampilla PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR del valor
total del presente contrato o las adiciones al mismo si las hubiere.

c) ESTAMPILLA PRO DEPORTE Y RECREACION: De conformidad con lo dispuesto por el
acuerdo N° 015 de 28 de noviembre de 2020 corresponde al contratista el pago del 2% por
concepto de PRO DEPORTE Y RECREACION.

d) ESTAMPILLA PRO - UNIVERSIDAD: De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo No.
002 del 25 de enero de 2024, corresponde el contratista el pago del 2% del valor del contrato
por concepto de la estampilla “UNIVERSIDAD DE CALDAS Y UNIVERSIDAD NACIONAL
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CON SEDE MANIZALES, HACIA EL TERCER MILENIO”, del valor total del presente contrato
o las adiciones al mismo si las hubiere.

e) ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIA: De conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo No. 003 del 25 de enero de 2024, corresponde el contratista el pago del 2% del valor
del contrato por concepto de la estampilla “PARA LA JUSTICIA FAMILIAR”, del valor total del
presente contrato o las adiciones al mismo si las hubiere.

Retencion impuesto ICA 7 x 1.000.

XIV. Interventoria y/o supervision

“‘EL MUNICIPIO DE ANSERMA, CALDAS” ejercera el control y la vigilancia del objeto
contractual a través de la secretaria de transito y transporte.

El supervisor debe ejercer un control técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
sobre el proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al Contratista la
informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener,
durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, economicas y
financieras existentes al momento de la celebracion del mismo.

XV. Comité Evaluador

La Entidad Estatal puede designar un comité evaluador conformado por servidores publicos
o por particulares contratados para el efecto para evaluar las ofertas y las manifestaciones
de interés para cada Proceso de Contratacion por licitacion, seleccion abreviada y concurso
de méritos.

Para el presente proceso se designa a la secretaria de transito, movilidad y espacio publico o
su delegado, al secretario de Hacienda y Patrimonio Publico o su delegado, al Secretario de
Seguridad y Convivencia o su delegado con el apoyo de la Jefe de la Oficina Juridica

XVI. Cronograma

El cronograma del proceso sera el que se indique en la plataforma Secop Il; Las fechas y
plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las condiciones
previstas en el presente Pliego de Condiciones.

ORIGINAL FIRMADO

OMAR ANDRES REINA MUNOZ
Alcalde Municipio
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