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Cadigo E-GCCP-FR-017

y ¥ GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA
Gobernaciéna Version : 5
J Cundinamarca

Facha de Aprobacion:

Informe de Supervisién Electrénico

e EN 01/09/2025

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SMUEG-CD-PSP-205-2026

Informe Parcial __ X__ / No. Del Informe 1 ‘ l Informe Final

Periodo del Informe; Del 20.08.2026 hasta el 19.09.2026

Fecha en la que se rinde el informe : | 23.09.2026

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO.

Contratista: JULIO ANDRES YAMID MARTINEZ BERMUDEZ
NIT/C.C. 1121206563

Supervisor: OSCAR JAVIER MANTILLA RONDON

Cargo: GERENTE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO Y LA EJECUCION DE ACTIVIDADES JURIDICAS DE
S ST o LRSS B

. by s AM AD DE GENERQ DEL

Objeto del Confrato o Convenio: DEPARTAMENTO, ORIENTADAS AL FORTALEGIMIENTO DE LOS
CONSEJOS CONSULTIVOS, DEMAS INSTANCIAS DE
PARTICIPACION Y LA ESCUELA DE PARTICIPACION Y LIDERAZGO
PARA LAS MUJERES.,

Fecha de Suseripcion de Confrato o Canvenio; |[19.08.2026

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 20.08.2026
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100082227
Registro Presupuestal 4600037948

Valor Inicial del Contrato o Convenia $16,666,667

Adicién 30

Vigencia Futura $0

Pasivo Exigible $0

Valor Total del Contrato $16,666,667

Plazo de Ejecucion Inicial 3 MESES Y 10 DIAS
Prorroga No, 0

Plazo de Ejecucion Final 3 MESES Y 10 BIAS

Fecha De Terminacion del Contraic @ Convenio [30.11.2026

Suspensién ( segln aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevd a cabo)

Fecha De reinicio (si se lievo a cabo)

Cesidn / Terminacién Anticipada NO

Aseguradora SEGUROS MUNDIAL
Garantia de Cumplimiento CBO-10031667
Péliza de Responsabilidad Civil NA

Exiracontractual

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
Porcentaje de avance: 20%

2.1. 1. Revisar las actas, planes de accion, de los consejos consultivos la Gerencia de Participacién y Liderazgo de la
Secretaria de la Mujer y Equidad de Género del Departamento, garantizando su conformidad juridica y procedirnental
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, Cédigo E-GCCP-FR-017
.r GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA
(Gobernacion e Version : 5

} Cundinamarea

informe de Supervisién Electrdnico Fecha de Aprobacitn:

SUPERVISA

01/09/2025

RTA: El contratista realizd la revision de los planes de accion de los municipios de Carmen de Garupa, silvania el pasado
07 de septiembre de 2028, asi mismo en silvania

2. Proyectar, analizar y revisar los reglamentos y normatividad de los consejos consultivos de la Gerencia de Liderazge vy
Participacion, asegurando el cumplimiento de la normatividad vigente v la adecuada proteccidn de los intereses
institucionales.

RTA: El contratista el 24 de agosto de 2026 Se ha realizade la revision de los reglamentos interno, del municipio de
silvania, san Cayetano, villagomez y paime vy se les ha indicado una sugerencias para mejora

De igual forma se realizo unas observacion al municipio de Carmen de Garupa via correo electronico el 07 de septiembre

3. Realizar asistencias técnicas en procesos normalivos de la escuela de participacion y liderazgo, aportando criterios
técnicos vy juridicos que permitan optimizar dichos procesos, en |a secretaria de la mujer y Eqguidad de Género

RTA: El contratista ha realizado diferencias asistencias técnicas,de manera virtual en diferentes municipics, en los cuales
se encuentran, silvania, san Cayetano y villagomez, en los cuales de abordan los termas de seguimientos a los consejos
consultivos, 1o cual se lievo a cabo €l 24 de agosio

4, Asesorar juridicamenta en la implementacion y seguimiento de las accicnes de la Gerencia de Participacion y Liderazgo
relacionadas con los Consejos Consultivos y la Escuela de Participacion y Liderazgo, garantizando el cumplimiento de los
lineamientos institucionales y normativos

RTA: El contratista Dentro de la diferentes necesidades plasmadas se ha contribuido en el asesoramiento juridico al
municipio de silvania, donde hemos venido actuando activamente con el fin de garantizar los lineamientos institucionales
de manera presenciat el 07 de septiembre de 2026

5. Proyectar, redactar y dar trdmite a derechos de peticion, requerimientos, oficios y comunicaciones que se presenten en
forma fisica o digital ante la Gerencia de Participacién y Liderazgo

RTA: El contratista El pasado 02 de septiembre se dio respuesta junto con la compafiera catalina a la sclicitud de
articulacién institucional de oferta con enfoque de génerc para

las mujeres del nugleo familiar beneficiario de restitucion de tierras — Predio “El

Tesoro”.

- El contratista EI 99 de septiembre se emitio respuesta a solicitud radicada mediante el Oficio N® 004-2026, en la cual
requiere copia del Reglamento Interno de la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer de la Gobernacién de
Cundinamarca

B.Asistir actividades en territoric y prestar asistencias técnicas seguln las necesidades institucionales de la Secretaria de la
Mujer y Equidad de Género, actuando cormo enlace con las mujeres de los diferentes municipios del Departamento de
Cundinamarca y apoyando los procesos de y liderazgo.

RTA: El contratista Asistié a territorio en el municipio de san Cayetanc a dictar el taller de rompiendo barreras vy
construyendo participacién, actividad que se realizo el 17 de septiembre en el salén comunal de dicho municipio con una
asitencia masiva de mas de 50 mujeres

7 Atender y ejecutar todas las demas actividades, requerimientos y encargos gue le asigne fa supervision del contrato:

RTA: El contratista El pasado 15 de septiembre  se asistid a una reunién virtual gque tenfa como objeto dar seguimiento a
los participantes de diplomado habilidades digitales mujer rural de OEI

- El contratista El pasado 2 de septiembre se realizo reunidn virtual para dar a conocer los nueves lineamientos de una
nueva esirategia

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

Pagina 2de 3



. Cédigo E-GCCP-FR-017
GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Gobernacion «
Cundinamarea

Version : 5

Py 1 F i@ :
Informe de Supervisién Electronico 26ha SehipratReicn
SUPERVISA 01/09/2025

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

No Aplica

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

j

v
OSCAR JAVI%R MANTILLA RONDON

GERENTE

Pagina 3 de 3
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Bogota D.C. 21 de Septiembre 2026

CUENTA DE COBRO N° 001
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
NIT. 899.999.114-0

DEBE A.
JULIO ANDRES YAMID MARTINEZ BERMUDEZ
CONTRATISTA
C.C: 1.121.206.563 de
Leticia-Amazonas

LA SUMA DE:
CINCO MILLONES PESOS MCTE PESOS ($ 5.000.000) M/CTE.-

Por concepto de: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO Y LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES JURIDICAS DE LA GERENCIA DE PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LA
SECRETARIA DE L A MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DEL DEPARTAMENTO ORIENTADA AL
FORTALECIMIENTOS DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS, DEMAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION Y LA
ESCUELA DE PARTICIPACION Y LIDERAZGO PARA LAS MUJERES. Ejecutadas déntro del Contrato
de Prestacion de Servicios N° SMUEG-CD-PSP-205 del 2026, durante el periodo
comprendido entre el 20 de agosto hasta el 19 de septiembre 2026.

Declaro bajo la gravedad de juramento y con sujeciéon a las sanciones que para el efecto
establece el codigo penal, que el valor total por concepto de honorarios o servicios a cobrar
durante este periodo, corresponde a la suma de CINCO MILLONES DE PESOS (5.000.000)
M/Cte.

Favor consignar dicho valor a la cuenta de Ahorros Ahorro N° 506263623 del
BANCO BBVA.

Cordialmente,

) =

NOMERE: O ANDRES YA MARTINEZ BERMUDEZ
CC: 1.121.206.563
CEL: 3215100061



INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 001 {Profesionales o
de apoyo) No. SMUEG-CD-PSP-205-2026
CONTRATISTA: Julio Andrés Yamid Martinez Bermudez
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Contrato de Prestacion de Servicios No:

SMUEG-CD-PSP-205-2026

Objeto:

Prestacion de  Servicios
PROFESIONALES PARA

DE LA GERENCIA
MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
CONSEJOS  CONSULTIVOS,

PARA LAS MUJERES

PRESTACION

DE  SERVICIOS

EL DESARROLLO Y LA EJECUCION DE ACTIVIDADES JURIDICAS
DE PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LA SECRETARIA DE L A
DEL DEPARTAMENTO ORIENTADA AL FORTALECIMIENTOS DE LOS

DEMAS
PARTICIPACION Y LA ESCUELA DE PARTICIPACION Y LIDERAZGO

INSTANCIAS DE

Informe No:

01de 04

Fecha de presentacién del informe
y fecha del periodo a facturar:

22 de SEPTIEMBRE de 2026

(Del 20 de Agosto al 19 de septiembre de 2026)

SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Obligaciones Contractuales

Resultados

Evidencias o Producto

Revisar las actas, planes
de accién, de los consejos
consultives la Gerencia de
Participacion y Liderazgo
de la Secretaria de la
Mujer y Equidad de
Género del Departamento,
garantizando su
conformidad juridica y
procedimental

Se realizd |a revisién de los
planes de accion de los
municipios de Carmen de
Garupa, silvania el pasado
07 de septiembre de 2028,
asi mismo en silvania

anexo 1 documento Word

obligacion 1

. Proyectar, analizar y
revisar los reglamentos y
normatividad de los
consejos consultivos de la
Gerencia de Liderazgo y
2 | Participacion, asegurando
el cumplimiento de la
normatividad vigente y ia
adecuada proteccion de
los intereses
institucionales.

el 24 de agosto de 2026 Se ha realizado

la revision de los reglamentos interno, del
municipio de silvania, san Cayetano,
villagomez y paime y se les ha indicado
una sugerencias para mejora

De igual forma se realizo unas
observacion al municipio de Carmen de
Garupa via correo electronico el 07 de
septiembre

cuatro documentos Word

ohligacién 2

. Realizar asistencias
técnicas en procesos

3 | normativos de la escuela
de participacion y
liderazgo, aportando

Se ha realizado diferencias
asistencias técnicas,de manera
virtual en diferentes municipios,
en los cuales se encuentran,

tres documentos word formato
de acta Villagomez, paime ysa
Cayetano obligacion 3




INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 001 (Profesionales o
de apoyo) No. SMUEG-CD-PSP-205-2026
CONTRATISTA: Julio Andrés Yamid Martinez Bermddez
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criterios técnicos y
juridicos que permitan
optimizar dichos procesos,
en la secretaria de la
mujer y Equidad de
Género

silvania, san Cayetano vy
vilagomez, en los cuales de
abordan los termas de
seguimientos a los consejos
consultivos, o cual se llevo a
cabo el 24 de agosto

Asesorar juridicamente en
la implementacion y
seguimiento de las
acciones de la Gerencia
de Participacion y
Liderazgo relacionadas
con los Consejos
Consultivos y la Escuela
de Participacién y
Liderazgo, garantizando el
cumplimiento de los
lineamientos
institucicnales y
normativos.

Dentro de la diferentes
necesidades plasmadas se ha
contribuido en el asesoramiento
juridico al municipio de silvania,
donde hemos venido actuando

activamente con el fin de
garantizar los lineamientos
institucionales de manera

presencial el 07 de septiembre
de 2026

1 documento Word Obligacién 4

Proyectar, redactar y dar
tramite a derechos de
peticion, requerimientos,
oficios y comunicaciones
gue se presenten en
forma fisica o digital ante
la Gerencia de
Participacion y Liderazgo.

El pasado 02 de septiembre se
dio respuesta junto con la
compafera catalina a la
solicitud de articulacion
institucional de oferta con
enfoque de género para

las mujeres del nucleo familiar
beneficiario de restitucién de
tierras — Predio “El

Tesoro”.

El 09 de septiembre se emitio
respuesta a solicitud radicada
mediante el Oficio N° 004-2026,
en la cual requiere copia del
Reglamento Interno de la
Comisién Legal para la Equidad
de la Mujer de la Gobernacion
de Cundinamarca

documento word 1. Obligacion
5,
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de apoyo) No. SMUEG-CD-PSP-205-2026
CONTRATISTA: Julio Andrés Yamid Martinez Bermiidez
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Asistir actividades en
territorio y prestar
asistencias técnicas
segun las necesidades
institucionales de la
Secretaria de fa Mujer y
Equidad de Género,
actuando como enlace
con las mujeres de los
diferentes municipios del
Departamento de
Cundinamarca y
apoyando ios procesos de
y liderazgo

Asistimos a territorio en el municipio | Tegistro fotografico
de san Cayetano a dictar el taller de | OPligacion 6

rompiendo barreras y construyendo
participacién, actividad que se realizo
el 17 de septiembre en el saldn
comunal de dicho municipio con una
asifencia masiva de mas de 50
mujeres

Atender y ejecutar todas
las demas actividades,
requerimientos y encargos
que le asigne la
supervision del confrato.

e E!' pasado 15 de documento Word . Obligacién

septiembre se asistié a 7
una reunion virtual que
tenia como objeto dar
seguimiento a los
participantes de
diplomado  habilidades
digitales mujer rural de
OEl

e El pasado 2 de
septiembre se realizo
reunién virtual para dar a
conocer los nuevos
lineamientos de una
nueva estrategia
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MEJORAMIENTO CONTINUO

Dificultadas Propuesta d& mejora

1]

Nombres y Apellidos contratista | Julio Andrés yamid Martinez BermUdez

Firma




