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*En cumplimiento de los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la cual se expide el
Estatuto General de Contratacién de la Administracion Pablica, la Ley 1150 de 2007, el Articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y demds normas aplicables se presenta el siguiente ESTUDIO
PREVIO, requerldo para la presente contratacion de minima cuantia.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Municipio es una entidad territorial, definida en el articulo 1 de la ley 136 de 1994 de la siguiente
manera: “El municipio es.la entidad territorial fundamental de la division politico-administrativa del
Estado, con autonomfa politica, fiscal y administrativd, dentro de los limites que sefialen la Constitucion
y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién
en su respectivo territorio.”

Se debe sefialar igualmente que la ley 715 del afio 2001, en su articulo 6 establece las Competencias del
municipio en otros sectores:

“ARTICULO 76. Competencias del municipio en otros sectores. Ademds de las establecidas en la

Constitucion y en otras disposiciones, corresponde a los Municipios, directa o indirectamente,

con recursos propios, del Sistema General de Partfcipacianes u otros recursos, promover,
~financiar o cofinanciar proyectos a'e interés municipal y en especml ejercer las siguientes

competencias:

76.12. Equipamiento municipal

Construir, ampliar y mantener la infraestructura del edificio de la Alcaldia, las plazas publicas, el

cementerio, el matadero municipal y la plaza de'mercado y los demds bienes de uso publico,

cuando sean de su propiedad.”

Para tal fin, el Municipio de Timbio, Cauca, en ejercicio de sus competencias constitucionales y legales
como entidad territorial, orienta su gestién al bienestar general, al mejoramiento de la calidad de vida
de sus habitantes y al desarrollo sostenible del territorio. En cumplimiento de estos propdsitos,
promueve la formulacién y ejecucion de proyectos destinados al fortalecimiento de la infraestructura
productiva y comercial del municipio, asi como a la implementacién de soluciones técnicas que permitan
- desarrollar las actividades econdémicas en condiciones adecuadas de salubridad, sostenibilidad
ambiental y cumplimiento de la normatividad vigente. En este contexto, resulta fundamental garantizar
. el manejo y tratamiento adecuado de las aguas res;duales generadasen la planta de beneficio ammal
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con el fin de prevenir la contaminacion de los recursos naturales, mitigar los riesgos para la salud ptblica - -

y contribuir al funcionamiento ambientalmente responsable de esta infraestructura productiva.

Por otra parte, el Plan de Desarrollo Municipal denominado “CONECTEMOS TIMBIO” contempla, dentro
de la linea estratégica “CONECTEMOS CON EL DESARROLLO ECONOMICQ”, el objetivo de incentivar la
economia popular de campesinos, comerciantes y productores del municipio mediante la gestion y
cofinanciacion de proyectos productivos con innovacion social, orientados a generar mejores y mayores
ingresos en los entornos comerciales y familiares. En concordancia con esta linea estratégica, se
.encuentra el sector Agricultura y Desarrollo Rural y el programa Infraestructura Productiva y
~ Comercializacién, en cuyo marco se viabilizé el proyecto denominado “Fortalecimiento del Programa
de Infraestructura Productiva y Comercial en el Municipio de Timbio”, asociado a la adicién
presupuestal identificada con el codigo BPIN 202600000014863. ' g

Los estudios y disefios objeto del proyecto estdn destinados a establecer una solucién técnica integral
para el tratamiento de las aguas residuales generadas en la planta de beneficio animal del municipio de
Timbio, provenientes de actividades como el degiiello, el faenado, el lavado de dreas e instalaciones, la
limpieza de equipos y el manejo de subproductos. Estas aguas residuales pueden contener elevadas -
concentraciones de materia organica, grasas, aceites, sélidos suspendidos, sangre, detergentes y otros
‘residuos propios de la actividad. Cuando dichos vertimientos no reciben un tratamiento adecuado antes
de su descarga, pueden ocasionar la contaminacion de las fuentes hidricas receptoras, el detenuro de
la calidad del agua, la afectacién de los ecosistemas, la generaci6n de otores ofensivos y riesgos para la
salud publica y las comunidades cercanas.

En este sentido, la elaboracién de los estudios y disefios constituye una etapa fundamental para
determinar la alternativa de tratamiento técnica, ambiental y econémicamente viable, de acuerdo con
las condiciones particulares de la infraestructura y las caracteristicas de las aguas residuales generadas.
Para ello, se requiere evaluar los caudales y las cargas contaminantes, las condiciones topograficas y
geotécnicas del terreno, la disponibilidad de espacio, las caracteristicas hidrdulicas y sanitarias del
sistema, los requerimientos estructurales y eléctricos, asi como las restricciones ambientales aplicables.

" Lo anterior permitird definir una soluciéon funcional, segura, eficiente y sostenible, acorde con la
normativa vigente en materia de vertimientos y proteccion de los recursos naturales.

De igual manera, los productos de la consultoria deberdn proporcionar los elementos técnicos
necesarios para una futura ejecucion de las obras, incluyendo, segin el alcance contractual, planos,
memorias de célculo, especificaciones técnicas, presupuesto detallado, cantidades de obra, analisis de
precios unitarios, cronograma y manuales de operacion y mantenimiento, asi como los demds
documentos requeridos para garantizar una adecuada planif'cacién y construccion de la infraestructura.

La definicion anticipada de estos componentes permitira reducir la incertidumbre técnica y
presupuestal optimizar los recursos publicos y famhtar la gestién de los permisos y autorizaciones
ambientales que resulten exigibles.
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Por consiguiente, se evidencia la necesidad de contratar los estudios y disefios para la construccién de

la planta de tratamiento de aguas residuales de [a planta de beneficio animal del municipio de Timbio,

con el propdsito de establecer una solucién integral que responda a las condiciones reales de operacion,.
contribuya al manejo adecuado de los vertimientos y permita avanzar hacia el cumplimiento de las

obligaciones ambientales -aplicables. Esta intervencién se articula con el fortalecimiento de la
infraestructura productiva y comercial del municipio, al i incorporar criterios de sostenibilidad ambiental

en el desarrollo de una actl\ndad economlca relevante para el territorio.

En sintesis, el proyecto representa una actuacic’m necesaria para planificar adecuadamente la
infraestructura de tratamiento de aguas residuales asociada a la planta de beneficio animal, prevenir
impactos ambientales y sanitarios, y disp'oner de los soportes técnicos requeridos para una futura
construccion. De esta manera, el Municipio de Timbio avanza en el fortalecimiento de su infraestructura
productiva, la gestion responsable de los recursos naturales y el desarrollo econémico sostenible, en
concordancia con los objetivos establecidos en su Plan de Desarrollo Municipal.

2. ANI\LISIS DEL SECTOR

En el presente asunto se pretende realizar la contratacuon de servicios de consultoria {estudios y
disefios), el cual encaja en el sector de la Ingenieria. En tal sentido los servicios de ingenieria se
encuentran ubicados en el sector terciario de la economia, el cual se define asi: “Incluye todas aquellas
actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la
economia. Ej.: comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios fmanaeros las
comunrcac:ones los servicios de educac;on los servicios profesionales, etc.”. '

\

* A partir de lo anterior, es claro que los servic‘ios profesionales de ingenieria se encuentran en el sector
terciario de la economia, el cual serd anallzado desde el punto de vista IegaI comercial, financiero y
organlzacmnal

- 2.1 Analisis desde lo legal

; . ;
En el presente asunto se pretende adelantar la contratacién de una consultoria de estudios y disefios,
actividades que pertenecen a la rama de la Ingenieria, por ende, el contratista o su representante debera
ostentar la calidad de Ingeniero Civil. En caso de no reunir alguna de estas calidades su propuesta deberd
ser avalada por un profesmnal de esta area.-

~ De conformidad con lo dispuesto en el artl'culo 26 de la Constitucion Politica, la ingenierTa se encuentra
- regulada en la Ley 842 de 2003, la cual dispone:
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“ARTICULO 1°. CONCEPTO DE INGENIERIA. Se entiende por ingenieria toda aplicacié'n de las
ciencias fisicas, quimicas y matematicas; de la técnica industrial y en general, del mgenlo
humano, a la utilizacion e invencion sobre la materia.

ARTfCUI.O 2°. EJERCICIO DE LA INGENIERfA Para los efectos de la presente ley, se entlende
como EjerC|C10 de la ingenieria, el desempeno de actividades tales como:

a) Los estudios, la glaneaciéri. el dise'ﬁo, el calculo, la plrogramacién, la asesoria, la
consultoria, la interventoria, la construccion, el mantenimiento y la administracién de
construcciones de edificios y viviendas de toda indole, de puentes, presas, muelles, canales,
puertos, carreteras, vias urbanas y rurales, - aeropuertos, ferrocarriles, teleféricos,
acueductos, alcantarillados, riesgos (sic), drenajes y pavimentos; oieoductos, gasoductos,

- poliductos y en general lineas de conduccidn y transporte de hidrocarburos; lineas de
_transmision electnca y en general todas aquellas obras de infraestructura parael ser\ncm de

la comunidad; - 5

b) Los estudios, proyectos, disefios y procesos industriales, textiles, electromecdnicos,
_ termoeléctricos, energéticos, mecanicos, eléctricos, elec_trénic_os, de .computacién, de
sistemas, teleinformdticos, agroindustriales, agronémicos, agricolas, agrolégicos, de
alimentos, agrometeorologicos, ambientales, geofisicos, forestales, quimicos, metaltrgicos;

. 244 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para ejecutar eI objeto éontréct,uial

De conformldad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 842 de 2003, el contratista debera acreditar
que es Ingeniero Civil con matricula profesional vigente, para lo cual debera aportar copia de la Tarjeta
Profesionaly la respectiva constancia de vigencia expedida por el COPNIA. En caso de personas juridicas,
éstas deberdn tener dentro de su objeto las actividades que correspondan al objeto a contratar, lo cual-
se acreditara con el respectivo certificado expedido por la correspondiente Cadmara de Comercio.

2.2 Andlisis desde lo comercial

Para efectos de analizar el sector desde el punto de vista comercial se tomard la informacién de la pagina

de contratacion www.contratos.gov.co, sobre los procesos de consultoria adelantados tengan ohjeto
similar al del presente proceso, muestreo tomado del SECOP de la siguiente forma:

. MUESTREO SECOP ' : e
MODALIDAD “PROCESO ENTIDAD ' VALOR N° DE PROPONENTES

CONCURSO DE ' CAUCA - MUNICIPIODE - . ; ' b
MERITOS ABIERTO EhR002020 TORIBIO S FaAaLs1s ' 3

CONCURSO DE DC-S1-CMA-059- CAUCA — DEPARTAMENTO : ¥ .
MERITOS ABIERTO 2019 . DEL CAUCA i : ol
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CONCUESO DE : &
MERITOS ABIERTO 0181-2019 ) CAUCA— MUNICIPIO DE PAEZ S 19?3.468.851 2
CONCURSODE | DC-SI-CMA-059- | CAUCA - DEPARTAMENTO
MERITOS ABIERTO 2019 A7 1L DEECAUGH. T i !

A partir del anterior analisis de la oferta de servicios, en atencién a la demanda especifica del municipio
“de Timbio referida a consultoria de estudios y disefios, la entidad considera que, aunque el nimero de
posibles oferentes no es elevado si es suficiente, permitiéndose la participacién de personas naturales
(ingenieros civiles) y las personas juridicas que tengan dentro de su objeto las actividades que
correspondan al objeto a contratar

En aras de realizar la seleccién de un contratista idéneo, la entldad exigira experiencia general en la
ejecucién de MAXIMO DOS (2) CONTRATOS que se encuentren clasificados cada uno en los codigos
81101500 — Ingenieria civil y arquitectura del Clasificador de Bienes y Servicios, cuyos valores
ejecutados (expresados en salarios minimos de la fecha de terminacién de los contratos) sea igual o
~superior al presupuesto oficial de la presente contratacién (expresado en salarios minimos del afio
2026), lo cual acreditaré con la informacién que obre en el RUP.

Adicionalmente, el proponente debe acreditar experiencia especifica la ejecucién de MAXIMO DOS (2)
CONTRATOS DE CONSULTORIA, cuyo objeto, o alcance incluya la elaboracion de estudios y disefios de
plantas de tratamiento de aguas residuales cuyo valor ejecutado (expresado en salarios minimos
* vigentes a la fecha de terminacién del contrato o contratos respectivos) sea igual o superior al 100%
 presupuesto oficial de la presente contratacién (expresado en salarios minimos del"aﬁo 2026).

Para tal efecto, se deben aportar las respectivas certificaciones de cumplimiento y/o actas de recibo final
y/o liquidacién, las cuales deben contener la 5|gu:ente informacién:

a) Nombre o razdn social del contratante.

b) Nombre o razén social del contratista.

¢) Objeto claramente definido. -

d) Fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato (dia, mes y afio)

e) Fecha de terminacion de la ejecucién del contrato (d:a mes y afio)

f) Valor total ejecutado del contrato.

g) Cuando la experiencia que se pretenda acreditar corresponda a un consorcio o union temporal el
oferente debera acreditar el porcentaje de participacion de cada uno de sus mtegrantes y solo se
tendra en cuenta su porcentaje de participacién. :

h) En los casos en que las certificaciones incluyan valores en délares estos seran convertidos a pesos

- colombianos a la tasa representativa del mercado wgente a la fecha de suscripcion del contrato
materia de la certificacién, la cual debe estar especificada en la oferta.

i) ~ Firma del interventor o supervisor del contrato . o
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il Tiempo total de suspension o fechas (dia, mesy afio) de todas las suspensiones y reinicios y/o plazo
adicional (meses y/o dias) que tuvo la ejecucion del contrato (en caso de que aplique). -

k) Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente deberé aportar,
ademds, la certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha'de terminaci6n del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que demuestre la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se origind el documento del profesional.

No se tendra en cuenta la expenenma de ejecuciones subcontratadas. De no cumplir con los requusatos
establecidos la propuesta serd declarada NO HABIL POR EXPERIENCIA.

2.3 Andlisis desde lo financiero ' ‘
Los pérémetros financieros habilitantes exigidos en el 100% de los procesos relacionados anteriormente

son: [ndice de Liquidez, indice de Endeudamiento y Raz6n de Cobertura de Intereses; cuyas
caractenstlcas estadisticas se resumen en: : '

) iNDICE DE ~NDICE DE INDICE RAZON DE COBERTURA DE _
NERE EROCESD LIQUIDEZ >= ENDEUDAMIENTO <= INTERESES >=
CMA002-2020 - 10 30% - g

DC-5I-CMA-059-2019 1.2 0% = 1
0181-2019 2 90% 3
DC-SI-CMA-059-2019 1.2 70% 1

A la anterior muestra se aplicaron medidas de tendencia como promedio, mediana y media acotada, de
las cuales se obtienen los siguientes resultados:

HEDIDA fINDICE DE LIQUIDEZ " INDICE DE INDICE RAZON DE COBERTURA DE
>= ENDEUDAMIENTO <= INTERESES >=
PROMEDIO 3,60 . 0,65 ; 2,50
'MEDIA GEOMETRICA 2,32 . 0,60 1,97
MEDIANA 1,60 0,70 2,00

2.3.1 Indice de Liquidez
De conformidad con el anterior analisis,. las medidas de tendencia central justifican que, para los
diferentes procesos de contratacion de consultoria de estudios y disefios, el indice de liquidez que se

- exija sea mayor o igual a 1,6; considerando que es el valor que arroja la mediana de la muestra

2.3.2 Indice de Endeudamiento
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‘De conformidad con el anterior analisis, las medidas de tendencia central justifican que, para los
diferentes procesos de contratacién de consultoria de estudios y disefios, el indice de endeudamiento
" que se exija sea menor o igual a 0,70; considerando que esel valor que arroja la mediana de la muestra.

2.3.3 ([ndice Razén de Cobertura de Intereses

De conformidad con el anterior andlisis, las medidas de tendencia central justifican que, para los
diferentes procesos de contratacién de consultorfa de estudios y disefios, el indice de razén de

cobertura de intereses gue se exi[a sea magor o igual a 2; considerando que es el valor que arroja la

~mediana de la muestra.

2.4 Anlisis desde lo organizacional
El Decreto 1082 de 2015 establecié dos indicadores desde la capacidad organizacional, uno es la
rentabilidad del patrimonio y el otro es la rentabilidad del activo; con estos se pretende medir el
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de los activos de los oferentes. De conformidad
con los procesados anallzados los resultados de la muestra son los siguientes:

RENTABILIDAD DEL RENTABILIDAD DEL
PROCED PATRIMONIO 2 ACTIVO 2
CMA-002-2020 , 0,1 0,1
DC-SI-CMA-059-2019 0,03 0,01 -
0181-2019 0,05 0,04
DC-5I-CMA-059-2019 0,03 0,01

A la anterior muestra se apllcaron medidas de tendencia como promedlo medlana y media acotada, de
las cuales se obtienen los siguientes resultados

MEDIDA RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 2 __ RENTABILIDAD DEL ACTIVO 2

PROMEDIO 0,05 0,04
MEDIA GEOMETRICA 0,05 - 0,03
MEDIANA 0,04 ; 0,03 ; .

2.4.1 Rentabilidad del Patrimonio

5 : ) ‘ Lo :
- Este indicador sefiala la tasa de rendimiento que obtienen los oferentes, respecto de su inversién
representada en el patrimonio regustrado contablemente y resulta de la division entre la utlhdad
operacional y el patrimonio.
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Este indice mide también la Rentabilidad o eficiencia global de los oferentes y determina la rentabilidad
del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentablildad del
negocuo y mejor la capacidad organizacional del proponente.

De conformidad con el anterior analisis, las medidas de tendencia central justifican que, para los
diferentes procesos de contratacidn de consultoria de estudios y disefios, |a rentabilidad del patrimonio
que se exija sea mayor o igual a 0,04; considerando que es el valor que arroja la mediana de la muestra.

'2.4.2 Rentabilidad del Activo
Este indicador sefiala la tasa de rendimiento que obtienén los oferentes, respecto a su inversion
representada en los activos registrados contablemente y resulta de la division entre la utilidad
operacional y el Activo Total.

Este indice muestra la eficiencia o ineficiencia en la inversién de los recursos. A mayor rentabilidad
sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente,
. es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo.

De conformidad con el anterior andlisis, las medidas de tendencia central justifican : que, para los
diferentes procesos de contratacién de consultoria de estudios y disefios, |a rentabilidad del activo que
se exija sea mayor o igual a 0,04; considerando que es el valor que arroja fa mediana‘de la muestra.

Para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 (Adicionado por el Art. 2 del
Decreto 1279 de 2021) y 2.2.1.2.4.2.18 (Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021) del Decreto
1082 de 2015, vigentes a partir del 24 de marzo de 2022, el indice de liquidez exigido en este proceso
para los emprendimientos y empresas de mujeres y MIPYMES con domicilio en el territorio nacional
ser4 igual o superior a 1,3 y el nivel de endeudamiento menor o igual a 0,75.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

3.1 Objeto
EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL MUNICIPIO A REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA PLANTA DE BENEFICIO
ANIMAL UBICADA EN EL MUNICIPIO DE TIMBIO DEPARTAMENTO DEL CAUCA. -

3.2 Identificacién en el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios (cédigo UNSPSC)

| CODIGO UNSPSC E NOMBRE - : v

Calle 15 Carrera 17 Esquina. Codigo Postal: 193520

Pagina web www.timbio-cauca.gov.co
Correo electronico alcaldia@timbio-cauca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE TIMBIO
NIT. 891500742-5

SECRETARIA DE PLANEACION E

cODIGO: P.E.S.P.I. 160

ADOPCION:
Decreto: N°
116/0CT/16/2014

INFRAESTRUCTURA Pagina: Pagina 9 de 23
81101514 Ingénierla geotécnica o geo sismica
811561703 : Estudios geolégicos

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

4.1 Especificaciones Técnicas

1

Las actividades y los productos entregables del proyecto que: ‘debera realizar el Consu[tor son las

SIgulentes
fTEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
1 LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO UND o &
2 ESTUDIO DE GEOLOGICO Y GEOTECNICO UND 1
3 DISENO HIDROSANITARIO UND 1
4 DEFINICION Y SUSTENTACION DE LA ALTERNATIVA UND q
5 DISENO ESTRUCTURAL Y DE ELEMENTOS NO ESTRUCTURALES UND 1
6 DISENO ELECTRICO UND 1.
7 ESTUDIO AMBIENTAL UND 1
8 ESTUDIOS DE GESTION DEL RIESGO UND 1
9 ESPECIFICACIONES TECNICAS UND 1
10 | MANUAL DE OPERACION Y MANTENIMIENTO UND 1
11 | ELABORACION DE PRESUPUESTO UNIFICADO UND i
12 | FORMULACION DE DOCUMENTO MGA UND 1

Las condiciones técnicas, generales y especificas para cada uno de los entregables de los estudios y
- disefios, se encuentran consignadas en el Anexo N°1 que hace parte integral de este documento.

4.1.1

Productos a entregar

Los productos a entregar son los detallados en el presente estudio previo y el Anexo N° 1, segun la
normatividad vigente.

4.2 Personal minimo

El proponente es libre de conformar el equipo que considere idéneo'y necesario para el desarrollo de
su propuesta técnica y metodolégica, acorde con la organizacién que dé a los trabajos, sin embargo, el
personal que se relaciona a continuacién corresponde al minimo que el contratista deberd mantener
durante la ejecucién del contrato de consultorfa, de acuerdo con los requerimientos técnicos, plan de
cargas y propuesta econdmica. No obstante, lo anterior, el proponente deber4 disponer del personal
que sea necesario para garantizar la ejecucién del objeto contractual.
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_ FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA —
PROFESIONAL _ GENERAL MINIMA EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA
Ingeni i if .
DIRECTOR DE glgrl::::;o diw::'ro‘;zr::tt?sm\l;odeeE::fi;ad:e e';} Experiencia especifica minima como director de
CONSULTORIA : a . consultoria en la ejecucién de un (1) contrato
. construccion y minimo ocho (8) afios de i .
: cuyo objeto y/o alcance incluya la elaboracién
experiencia profesional contados a partir de
Cantidad: 1 . . de estudios y disefios de plantas de tratamiento
la fecha de expedicion de la matricula
Dedicacién: 33% R ) de aguas residuales
profesional. ; '
ESPECIALISTA EN Ingeniero Civil, con. titulo de posgrado en | Experiencia especifica ~minima  como.
GEOTECNIA -geotecnia 'y minimo ocho (8) afios de | especialista en geotecnia en la ejecucién de un |
experiencia profesional contados a partir.de | (1) contrato cuyo objeto y/o alcance incluya la.
_ Cantidad: 1 la fecha de expedicion de la matricula | elaboracién de estudios y disefios de plantas de
Dedicacién: 17% profesional. tratamiento de aguas residuales
ESPECIALISTAEN Ingeniero Civil, con titulo de posgrado en | Experiencia  especifica minima  como
FTSTRUCTURA'S estructuras y minimo ocho (8) afios de | especialista en estructurasen la ejecucién de un
experiencia profesional contados a partir de | (1) contrato cuyo objeto y/o alcance incluya la
Cantidad: 1 la. fecha de expedicién de la matricula | elaboracién de estudios y disefios de plantas de
Dedicacién: 17% profesional. . tratamiento de aguas residuales :
INFiENIERO Ingeﬁiero eléctrico y/o ingeniero electricista, Eaperlencia esp.ecrflcla' mlnlmg coe ngarietn
ELECTRICO : ; eléctrico en la ejecucién de un (1) contrato cuyo
\ con minimo ocho (8) aflos de experiencia ! e
[ : : objeto y/o- alcance incluya la elaboracién de
profesional contados a partir de la fecha de . : ;
Cantidad: 1 exnediciinds B matieuls ardfesional estudios y disefios de plantas de tratamiento de
Dedicacién: 17% R W ) aguas residuales :
ESPECIALISTA Ingeniera Civil, con titulo de posgrado en | Experiencia especifica minima como
HIDRAULICO hidraulica y minimo ocho (8) afios de | especialista hidréulico en la ejecucién de un (1)
experiencia profesional contados a partir de | contrato cuyo objeto y/o alcance incluya la.
Cantidad: 1 la fecha de expedicion de la matricula | elaboracién de estudios y disefios de plantas de
. Dedicacion: 33% profesional. ; tratamiento de aguas residuales
INGENIERO 2 Experiencia especifica minima como Ingeniero
AMBIENTAL Amblental, con minimo: ocho; {8) aﬁo? de ambiental en la ejecucién de un (1) contrato
experiencia profesional contados a partir de
. facha de ersedicin de 1a. mabicils cuyo objeto y/o alcance incluya 1a elaboracién
Cantidad: 1 I P ! de estudios y disefios de plantas de tratamiento
Dedicacién: 17% o i de aguas residuales i '

El adjudicatario antes de la firma del contrato deberd acreditar los perfiles mencionados, lo anterior sin
perjuicio de lo exigido para tres (3) de los integrantes en las reglas de factores de seleccién, los cuales si
deberén ser acreditados en la propuesta y segtin las reglas del presente proceso.

Se advierte que el personal contratado por el consultor no adquiere relacion laboral alguna con el
Municipio de Timbio, aunque ésta se reserva el derecho de solicitar en su momento al contratista el
cambio de cualquiera de los integrantes del equipo de trabajo asignados a la ejecucién del contrato.

4.3 Obligaciones del contratista
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1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

: 0
10)

11)
. 12)
13)

14)
15)

16

Ejecutar e! objeto contractual de _conformid'a'd con las especificaciones sefialadas en el estudia’f
previo y su Anexo N°1. :

Entregar todos los productos seﬁa1ados en el estudio previo, los cuales se deben cefiir
estrictamente a los contenidos exigidos por la Entidad y deberan. cumplir con las espeuﬁcamones
técnicas del sector en atencién a la fuente de financiacion.

~ El contratista deberd realizar la revisién y chequeo de los disefios existentes.

Mantener durarite la ejecucidn del contrato el personal minimo exigido y solicitar oportunamente
autorizacién a la supervision en caso de requerirse la sustitucién de cualquiera de los integrantes.

- Constituir las pdlizas exigidas en el pliego.de condiciones.

Cumplir con las obligaciones laborales, de seguridad social y paraflscales, asi como de seguridad
industrial en relacion con sus trabajadores dependientes y contratistas independientes en lo que
corresponda, de conformidad con la normatividad nacional.

Asesorar a la Entidad con total profesionalismo y ética.

Poner durante.la ejecucién del contrato toda su capacidad profesional y exigir el mismo
compromiso del equipo de trabajo, el cual, debe actuar con absoluto profesionalismo, ética y

_responsabilidad.
El consultor estd obligado a dar asesoramiento competente, objetivo e imparcial, otorgando en

todo momento la mdxima lmportancla alos mtereses de |a Entidad, asegurandose de no incurrir en
conflictos de interés.

El consultor debera adelantar los espacios necesarios que permita la participacién de los actores
relacionados con el proyecto, especialmente en los alcances de los estudios y disefios y de
implantacién del proyecto.

Facilitar durante el desarrollo del proyecto y hasta su terminacion, el acceso a la informacién al
supervisor del contrato de consultoria, con el fin de hacer el seguimiento respectivo.

Presentar informe semanal de avance de la consultorfa, de acuerdo al formato entregado por el
supervisor.

Cada uno de los estudios y disefios deberan estar firmado por los d[senadores responsables por el
director de Consultoria y el Consultor. '
Cada uno de los disefiadores deberdn anexar un memorial de responsabihdad de su disefio.
Elinforme final de los estudios comprende los alcances, metodologia, resultados, célculos, planos,
conclusiones y recomendaciones de cada una de las dreas que lo conforman. Todos los informes,
documentos y planos deberdn relacionarse en un formato aprobado previamente por el supervisor
del contrato.

De cada uno de los estudios, disefios, memorias de célculo informes y planos, se deberén'entregar
en ORIGINAL, DOS (2) COPIAS Y MEDIO MAGNETICO en el formato que para el efecto exija el
supervisor,

4.3.1 Obligaciones especiales frente al persona_llvinculado con discapacidad

Calle 15 Carrera 17 Esquina. Cédigo Postal: 183520
Pagina web www.timbio-cauca.gov.co
Correo electrénico alcaldia@timbio-cauca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA _ CODIGO: P.E.S.P.I. 160

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

MUNICIPIO DE TIMBIO ABREIL:
NIT. 891500742-5 * 118/0CT/16/2014
SECRETARIA DE PLANEACION E '
INFRAESTRUCTURA Pagina: Pagina 12 de 23

EL MUNICIPIO DE TIMBIO, a través del supervisor del contrato, verificard durante la ejecucion del
contrato que el contratista mantenga en su planta de personal el nimero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional de la oferta. El contratista debera aportar
" ala entidad estatal contratante la documentacion que asi lo demuestre.

Esta verificacion se haré con el certificado que para tal efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad
estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion de conformidad con la normativa
aplicable. :

PARAGRAFO. La reduccién del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista y dara lugar a las
consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El procedimiento
para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo debera. adelantarse con
observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacién de los principios que rigen la actividad
contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

4.4 Obligaciones del Municipio

a) Pagar por los servicios de consultoria prestados o \
b) Ejercer supervision al contrato por medio de la Secretaria de Planeacmn e Infraestructura

4.5 Plazo de' ejecucion del contrato
El plazo para la ejecucién del contrato una vez adjudicado, sera desde la suscripcién del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el TREINTA'Y UNO (31)
DE DICIEMBRE DE 2026. :
4.6 Tipologia del contrato
Contrato de Consultoria (Estudios y Disefios).

4.7 Lugar de ejecucién del contrato

La consultoria se realizard en la planta de beneficio animal, zona urbana del Municipio de Timbio,
Departamento del Cauca.

5." VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El Presupuesto oficial total para la presente consultorfa se estima en la suma de SETENTA Y DOS
. MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($ 72,233,000.00), monto en el cual se
Calle 15 Carrera 17 Esquina. Cédigo Postal: 193520 0
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entiende incluido el valor del IVA y demds costos directos e indirectos que se causen con ocasién del
_mismo y el cual se encuentra discriminado de la siguiente manera:

COSTO DE PERSONAL
. VALOR
PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD MENSUAL COSTO TOTAL E-MES TOTAL, SUBTOTAL
MENSUAL
UNIDAD
1 | Director de consultoria 1 $5,300,000.00 | $5,300,000.00 | 50% 1.0 5 5,300,000.00
2 |- Ingeniero especialista en geotecnia 1 $ 5,000,000.00 | S 5,000,000:00 | 25% 0.5 $ 2,500,000.00
| 3 | Ingeniero hidraulico 1 $5,000,000.00 | $5,000,000.00 | 50% | 1.0 $ 5,000,000.00
4 | Ingeniero Ambiental 1 $3,300,000.00 | $3,300,000.00 | 25% 0.5 $ 1,650,000.00
5 | Ingeniero eléctrico 1 $3,300,000.00 | §3,300,000.00 | 25% | 0.5 $ 1,650,000.00
6 | Ingeniero Estructural 1 $ 5,000,000.00 | $5,000,000.00 | 25% 0.5 $ 2,500,000.00
7 | Especialista en gerencia de proyectos 1 $ 5,000,000.00 | $5,000,000.00 | 25% 0.5 $ 2,500,000.00
8 | Especialista en gestidn del riesgo 1 ' $5,000,000.00 | $5,000,000.00 | 25% 0.5 $ 2,500,000.00
COSTO DE PERSDONAL $ 23,600,000.00
FACTOR MULTIPLICADOR ! 2.00
TOTAL, COSTOS DEL PERSONAL (CP) $ 47,200,000.00
COSTOS DIRECTOS
¥ VALOR v
DESCRIPCION CANTIDAD MENSUAL COSTOTOTAL |. E- TOTAL SUBTOTAL
MENSUAL MES :
UNIDAD . !
Elaboracién de informes (incluye ) s ) }
1 .| impresiones, plotter de planos, 1 $ 500,000.00 $ 500,000.00 1 2 $ 1,000,000.00
‘registro fotografico etc.) p
OTROS COSTOS DIRECTOS
CANTIDAD UNIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 | Estudio de topografia 1 GLOBAL $ 2,500,000.00 $ 2,500,000.00
1. | Spsayose horztaon selosy, 1 GLOBAL $ 10,000,000.00 '$ 10,000,000,00
calidad del agua % :
Z COSTOS DIRECTOS [CD] | S 13,500,000.00
! / VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA CP+CD=CB | 5 60,700,000.00
VA (19%)*CB=D | $ 11,533,000.00
E COSTOS TOTAL =CB+D | $72,233,000.00

\

Las anteriores operaciones se reallzan isimplemente para justificar el presupuesto oficial y no.incide en
la forma de pago de la consultoria. .

5.1 Forma de pago

EL MUNICIPIO pagard a EL CONTRATISTA el valor del contrato medlante actas paruales pagadas de.
conformldad con el avance de la consultorla (entrega de productos), previa aprobauon por parte del .

supervisor del contrato.

£

~ El Gltimo pago, se efectuara con el acta de Liquidacién Final del contrato y no podra ser inferior al 10%
del valor total del contrato, acompafiada del informe final de supervisién, en el cual se certifique el
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recibo a satisfaccion de los entregables, de acuerdo a los términos de la propuesta econdmica
presentada por el contratista., :

En forma previa a la autorizacion de cada pago el contratista deber4 acreditar que se encuentra al dia
en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF,
Cajas de Compensacién Familiar, etc.), cuando corresponda.

' 6. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA SELECCION DEL
CONTRATISTA

!

El contrato de consultoria esta definido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en los siguientes términos:

“Son contratos de consultorfa los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucién de proyectos de inversidn, estudios de dfagnéstfco, prefactibilidad o
factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia
de obra o de proyectos, direccién, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos.”. '

De otro lado, el numeral 3 dei articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 sefiala:

“Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consulftores o

proyectos, en la que se podrdn utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacién. En este

ultimo caso, la conformacion de la lista de precalificados se hard mediante convocatoria publica,

pe}'mitiéndos"e establecer listas limitadas de oferentes utilizando para el efecto, entre otros, criterios
de experiencia, capacidad intelectual y de organizacién de los proponentes, segiin sea el caso.”.

En la presente contratacion se hara uso de la modalidad de seleccion de CONCURSO DE MERITOS, en
atencién al objeto del contrato resultante (consultoria para estudios y disefios), su cuantia y de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el artlculo 2212134
y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

7. CRITERIOS DE SELECCION

Se tendran en cuenta los siguientes criterios de evaluacion:

DESCRIPCION PUNTAJE MAXIMO
Experiencia especifica del proponente 40
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Experiencia y formacién académica de los integrantes del Equipo de 475

Trabajo ' - ’

Apoyo a la Industria Nacional g 10

Incentivo contratacién de personal con discapacidad ,. 2

Emprendimientos y empresas de mujeres ' 2 0525

Mipyme ' ) 0,25 -
PUNTAJE MAXIMO 100

- PARAGRAFO: De conformidad con el art. 58 de la Ley 2195 de 2022, la Entidad deberd reducir durante
la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas
penales durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas,
sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccién también afecta a los consoruos y uniones temporales si alguno de sus Integrantes se
encuentra en la situacién anterior. :

7.1 Experiencia especifica del proponente: 40 puntos
Se tendrdn en cuenta las cuantfas actualizadas en salarios minimos legales vigentes de MAXIMO DOS
(2) CONTRATOS DE CONSULTORIA, cuyo objeto y/o alcance incluya la elaboracién de Estudios y Disefios
para la intervencion de infraestructura deportiva, cuyos valores ejecutados (sumatoria total, expresados
en salarios minimos vigentes a la fecha de terminacién del contrato o contratos respectivos) exceda
100% del presupuesto oficial de la presente contratacién (expresado en salarios minimos vigentes del

afio 2025). Los cuarenta (40) puntos.de este factor experiencia especifica del proponente se asignaran
asf: ; ' f :

EXPERIENCIA ESPECIFICA ACREDITADA | PUNTAJE ASIGNADO
> 1 vez el presupuesto oficial 20 puntos
= >= 1,25 veces el presupuesto oficial 30 puntos”
' >= 1,5 veces el presupuesto oficial ' 40 puntos

En el caso de experiencia adquirida en consorcio o unién temporal, se tendra en cuenta el respectivo
porcentaje de participacién del integrante.

Los proponentes que no acrediten experlencia superiora Ia mmlma exigida como habilitante, obtendrén
como puntuacuén 0.

Certificacién de Ia exgerlencia especifica

l

Para acreditar la experiencia especifica requerida y las condiciones minimas sefialadas, el proponente
debera aportar uno o algunos de los documentos que se mencionan a continuacién:
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A)

B)

Q)

Acta de liquidacion

Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

Certificacion de experiencia expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en
la que conste el recibo a satisfaccion de la consultoria contratada debidamente suscrita por quien
esté en capacidad u obligacién de hacerlo

Los documentos aportados deberan contener la siguiente informacion:

Nombre o razén social del contratante

a)
b) Nombre o razén social del contratista .
c) Objeto claramente definido
d) Fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato (dia, mes y afio)
e) Fecha de terminacion de la ejecucion del contrato (dia, mes y afio)
- f) Valor total ejecutado del contrato ) _
g) Cuando la experiencia que se pretenda acreditar corresponda a un consorcio 0 unién temporal, el
oferente deberd acreditar el porcentaje de participacion de cada uno de sus inte_gfantes y solo se
tendrd en cuenta su porcentaje de participacion. Cuando las actas no indiquen los participantes
- deberd adjuntarse el documento de constitucién del consorcio o union temporal :
h) Firma del interventor o supervisor del contrato - _
i) ‘Tiempo total de suspension o fechas (dia, mesy afio) de todas las suspensiones y reinicios y/o plazo
adicional (meses y/o dias) que_tuvo la ejecucion del contrato (en caso de que aplique).
Nota Importante
A. No se aceptardn documentos emitidos por el mismo proponente o por alguno de sus integrantes.
B. Encaso de que el acta dé recibo final y/o liquidacién no incluya la direccidn, teléfono, fax, pagina
web, correo electrénico y/o demds datos del contratante, que permitan a la Entidad verificar el
contenido de las mismas, el proponente debera anexar esta informacion. i
€.

No se aceptarda experiencia en consultorias subcontratadas.

7.2 Experiencia y formacién académica mlnlma de los profesionales del equipo de trabajo: 47 5

Puntos
5 1
FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA L
PROFESIONAL GENERAL MINIMA EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA
DIRECTOR DE : - Experiencia especifica minima como director de
CONSULTORIA irgariera CIil-6 At ectn; con tRULG: de consultoria en la ejecucion de un (1) contrato cuyo
v posgrado en gerencia de proyectos y/o : :
. - objeto y/o alcance incluya la elaboracién de estudios
gerencia de la construccion y minimo ocho
Cantidad: 1 ) sfoas o cexperiendis profestansl y disefios de plantas de tratamiento de aguas-
Dedicacién: 33% : i el P residuales
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contados a partir de |a fecha de expedncndn
de la matricula profesional.

ESPECIALISTA
HIDRAULICO

Cantidad: 1
- Dedicacién: 33%

Ingeniero Civil, con titulo de posgrado en
hidraulica y minimo ocho (8) afios de
experiencia profesional contados a partir de
la fecha de expedicion de la matricula
profesional.

_ Experiencia especifica minima como especialista

hidrdulico en la ejecucién de un {1) contrato cuyo
objeto y/o alcance incluya la elaboracién de estudios
y disefios de plantas de tratamiento de aguas
residuales

Para efectos de evaluacion, el proponente debera presentar para cada uno de los profesionales
~ mencionados, los siguientes documentos que demuestren tanto el perfil como la experiencia minima

exigida:

® Carta de intencidn ﬂrmada en orlglna en la cual manifieste el interés inequivoco de pérticipar en
la ejecucu.‘m del Proyecto, de conformldad con el anexo suministrado por la Entidad.

*  Hoja de vida en formato de funcién publica debidamente diligenciada®.

= Copia del acta de grado o del diploma, de la tarjeta profesional correspondiente y del certificado de s
vigencia y antecedentes disciplinarios correspondiente (COPNIA).

= Las certifi cacmnes laborales o de experiencia, las cuales deben indicar el el cargo ocupado dentro del

aplique). Las certificaciones podran ser expedldas por la entidad contratante o por el contratista
(representante legal); en este Ultimo caso deberd anexar las actas de recibo final o liquidacion del
contrato para el cual presto servicios el profesional propuesto.

El proponente que no acredite lo anterior, no obtendrd puntaje por todo el factor de seleccién
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA MINIMA DE LOS PROFESIONALES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

El puntaje por concepto de equipo de trabajo se asignara de la siguiente manera:

) PERFIL EQUIPO DE TRABAIO A PUNTUAR ; PUNTAIE
Cumplimiento de los perfiles minimos del equipo de trabajo : 15
DIRECTOR DE Adicionalmente a los requisitos minil.'nos exigides del equipo de trabajo, acredite 175 '
i CONSULTORIA - | un postgrado en dreas afines a la ingenierfa. !
ESPECIALISTA- Adicionalmente a los requisitos minimos exigidos del equipo de trabajo, acredite
HIDRAULICO un postgrado en dreas afines a la hidrdulica, ) . L
PUNTAJE MAXIMO A ASIGNAR POR EQUIPO DE TRABAIO 47,5

La documentacién presentada para acreditar el puntaje adicional, deberd cumplir las condiciones
expuestas para acreditar la experiencia del equipo minimo.

2 Con la indicacién de no encontrarse inhabilitado para contratar con el Estado.
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Se evaluara a partir de la informacién que suministre el proponente sobre cada uno de los profesionales,
propuestos para ejecutar la consuitoria. '

En el evento en que dos o mdas proponentes aporten una misma informacién y. ésta presente
inconsistencias, se solicitard la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y sdlo se tendrd en cuenta para
la calificacion, aquella que esté demostrada.

Los miembros del equnpo de trabajo no podrén ofrecer sus servicios a mas de un proponente so pena
de no asignarse puntaje por dicho profesional, en las ofertas para las cuales fue ofrecido.

Para los titulos profesionales emitidos en el exterior, (pregrado o posgrado), estos deberan estar
convalidados por el Ministerio de Educacién Nacional y/o la entidad en que en el momento hubiese sido
- la competente para homologar y/o convalidar titulos en el exterior.

" Se advierte que para la ejecucién del contrato se debe presentar al interventor para su aprobacién, con
anterioridad 'a la firma del acta de inicio, los documentos que demuestren tanto el perfil como la
experiencia minima exigida del equipo de trabajo que no fue objeto de la evaluacion y-calificacién de la
propuesta, en el presente proceso de contratacaon

7.3 Apoyo a la industria nacional: 10 puntos

Segun el anlisis realizado por la Entidad no hay item o insumo especifico de origen nacional que exceda
el 20% del presupuesto oficial, por lo anterior, se otorgara el puntaje a fos proponentes que se
comprometan avincular al desarrotlo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas
por prestacion de servicios colombianos de al menos el cien por ciento (100%) del personal requerido
" para el cumplimiento del contrato, diligenciando para el efecto el anexo 10: P
Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del ANEXO
N°® 7 = Promocidn de Servicios Nacmnales o con Trato Nacional, alguno de los s;guuentes documentos,
segun corresponda:

a. Persona natural colomblana La cedula de ciudadania del proponente.

b. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de remdencna que le permlta Ia "
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

c. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de exustenc:a y representacion legal
emitido por las Cdmaras de Comercio.

El proponente podrd subsanar la falta de presentacion de la cédula dé ciudadania, la falta de certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no
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obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la a5|gnac16n del puntaje por Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignard los 10 puntos por promocion de servicios nacionales o con trato nacional al
proponente plural, cuando todos sus integrantes cumplan con las anteriores condiciones. :

Si es un proponente extranjero sin trato nacional, se otorgara hasta 5 puntos al proponente que ofrezca
‘incorporar componente nacional en la ejecucion del contrato, mediante la vinculacién de profesionales,
técnicos y operativos por lo menos en un 60%.

7.4 Emprendimiento o empresa de discapacitados: 2 puntos

En cumpl:mlento de lo dispuesto en el Decreto 287 de 2026 EL MUNICIPIO DE TIMBIO asignard 2 puntos
cuando se configure alguna de las mgwentes situaciones:

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
Decreto 287 de 2026.

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con
discapacidad, con sujecién a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato
laboral con dedicacién exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Nimero total de trabajadores de la planta de personal | Nimero minimo de trabajadores con discapacidad
del proponente ‘requerido
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 g 3
Entre 101y 150 4
Entre 151y 200 - i ; 5
Entre 201 y 300 . 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 ' 12
' Entre 501y 600 _ 14
Entre 601 y 700 16 :
Mas de 700 En adelante, por cada 100 trabajadores debera
' contarse dos (2) con discapacidad adicionales

La verificacion de estas condiciones se realizard por parte de las Entidades Estatales con base.en los -
siguientes documentos que el proponente debera aportar junta con su oferta, de manera fisica o digital:

- Certificacién expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respe/éto a la fecha
de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero de personas
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con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacién deberd relacionar el nombre
completoy el nimero de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como
‘soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacién laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestaciéon de
servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los tltimas tres (3) meses en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme
a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccién Social. ;

- También, esta verificacién se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo
y la entidad estatal contratante verificard la vigencia de dicha certificacion, de conformldad con la
normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién te'mporaI), se tomard en cuenta Gnicamente
la planta de personal del integrante con mayor participacién porcentual.

7.4 Emprendimiento o empresa de mujeres: 0,25 puntos

Para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 2069 de 2020y 2.2.1.2.4.2.15
del decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el Art. 2 del Decreto 1279 de 2021), la Entidad asignard un -
puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite ser emprendlmlento o
empresa de mujeres.

Para efectos de lo anterior, se tendra como empreﬁdimientos y empresas de mujeres las definiciones
previstas en el art. 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. La acreditacion se sujetara a la misma
norma.

Traténdose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
7.5 Mipyme domiciliada en Colombia (Méx. 0,25 puntbs)

La Entidad otorgard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite |a
calidad de Mi'pyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2,2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, 0 la
norma que lo modifique, complemente o sustituya.
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Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si
el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar
la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

8. | ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

Se adjunta matriz que contiene el analisis de riesgos en la contratacion, la cual se elaboré de
conformidad con el Manual expedldo por Colombia Compra Eficiente.

9. GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION o

Enel pre'sente proceso de seleccién se exigira las siguientes garantias:
9.1 Garantia de seriedad del ofrecimiento

La propuesta debera acompafiarse de una garantia expedida por una compafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia que garantlce la senedad de la propuesta, la cual, deberd contener la siguiente
informacion:

¢ Asegurado / Beneficiario: MUNICIPIO DE TIMBIO
_* Valor asegurado: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

* Vigencia: CUATRO MESES, contados a partir de la fecha de cierre del plazo del presente proceso de
contratacion.

» Tomador / Afianzado: si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantfa deberd tomarse
con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacin Legal
expedido por la Cdmara de Comercio respectiva y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la souedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se
presente en consorcio o unién temporal, la péliza deberd tomarse a nombre de TODOS SUS

INTEGRANTES y no a _nombre del consorcio o unién temporal ni tampoco del respectivo

representante legal (_artltulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015).
El o los tomadores de la garantia, deberan suscribirla (en el caso de consorcio y uniones temporales,
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se debe suscribir por todos los integrantes). ' -

La poliza de seriedad se haré efectiva cuando se den los supuestos establecidos en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

A la garantia se debe anexar el recibo o constancia de pago de la misma.

9.2 ' Garantia tnica de cumplimiento

El contratista deberd constituir a su costa y a favor del MUNICIPIO DE TIMBI'Q, una garantfa Unica, que
cubra los siguientes amparos, por los valores, plazos y condiciones que a continuacion se precisan:

1).- Cumplimiento, de las obligaciones derivadas del contrato, equivalente al veinte por ciento (20%) del
mismo, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

2).- Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, del personal que emplee en la ejecuuon
del contrato, por una cuantia equivalente al 5% del valor total del contrato y con una wgenua igualala
del contrato y tres (3) afios més. . '
3).- Calidad del servicio, por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor tota1 del contrato
y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y cinco (5) aﬁos mads.

Si se prorroga o suspende el contrato, el contratlsta deberd ampliar la vigencia de Ias péllzas
mencionadas anteriormente.

10. INDICACIO.N SI LA CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN CONVENIO
INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO SUSCRITO POR COLOMBIA

De conformidad con lo establecido en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacidn, la presente contratacion se encuentra cobijada por los siguientes convenios
internacionales o tratados de libre comercio suscrito por Colombia, lo anterior de conformidad con el
siguiente cuadro:

) Proceso de
Acuerdo Comercial Eqyidud EStata) Umbral Bxcepcién | ¢ tratacién
incluida -aplicable
cubierto

Chile Sl NO N/A NO

Alianza Pacifico México N/A “N/A N/A NO
Peri Si NO N/A NO

| canad N/A " N/A N/A - NO
Chile Sl NO S1-33 NO
Corea Sl NO N/A NO
Costa Rica St NO N/A NO
Estados Unidos Sl NO SI-33 NO
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: Proceso de
Acuerdo Comercial Enti_dad Estara) Umbral ExednEtdn Contratacién
incluida aplicable
cubierto
| Estados AELC sl NO Si-33 NO
México N/A N/A N/A NO -
El Salvador Sl Sl N/A Sl
Tridngulo Norte Guatemala Si S N/A Si
Honduras N/A N/A N/A NO
. | Uniéni Europea ' S| ‘NO NO NO

De conformidad con lo anterior al presente proceso le aplica Gnicamente los acuerdos con Tridngulo
Norte y la Comunidad Andina, por lo tanto, a los servicios originarios de estos paises se les dara trato
nacional, en relacion con el plazo para presentacion de propuestas-no hay regulacion especial.

4

AN

ALEJANDRA ZUNIGA MURNOZ
Secretaria de Planeacion e Infraestructura

Proyectd componente técnico: Edwin Armando Agredo Sanchez - Contratista époyo de Ia Secretaria de planeacién e infraestructura. &
Revisé y ajusto: Jose David Mendez Parra - Contratista apoyo de Ia Secretaria de planeacion e infraestructura. .
Revisd y aprobg: Alejandra Zufiiga Mufioz - Secretaria de Planeacidn e Infraestructura V :
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