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1. INFORMACION GENERAL
1.1. NOMBRE DEL PROYECTO
SUMINISTRO DE DOTACION DE VESTUARIO PARA LA AUXILIAR ADMINISTRATIVA
VIGENCIA 2026 Y PRENDAS INSTITUCIONALES DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
ANOLAIMA CUNDINAMARCA.

1.2. CODIGO PRESUPUESTAL

Rubro Nombre Rubro Nombre Fuente Codigo CDP

P.2.1.2.02.01.002.2 SUMINISTRO DE PRODUCTOS DOTACION DE 598
ALIMENTICIOS BEBIDAS Y TABACO | PERSONAL / Recursos
PRENDAS DE VESTIRY Propios
PRODUCTOS DE CUERO

P.2.1.2.02.01.002.1 SUMINISTRO DE PRODUCTOS SUMINISTROS EN 862
ALIMENTICIOS BEBIDAS Y TABACO | GENERAL / Recursos
PRENDAS DE VESTIRY propios

PRODUCTOS DE CUERO

1.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASES propucTo | SODICO
(s wab
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(53) Ropa, Maletas y (04) Traj

Productos de Aseo i Jes 53101904
E Porsoral (10) Ropa (19) Trajes para Mujer

(53) Ropa, Maletas y (02) Zapat

Productos de Aseo patos | 53111602
E Porsoral (11) Calzado (16) Zapatos para Mujer

(53) Ropa, Maletas y . (04) Camisa
E Productos de Aseo (10) Ropa (16) Camisa o Blusas 53101604

Personal y Blusas para Mujer

(53) Ropa, Maletas y 53103101
. Productos de Aseo (10) Ropa (31) (01|_)|o$nh€rlzco

Personal Chalecos

(53) Ropa, Maletas y (10) Ropa (25) 53102516
E Eroductcl)s de Aseo Accesorios (16) Gorras

ersona de vestir

2. NECESIDAD

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia sefala que: “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participaciéon de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica Colombiana, consagra que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad
mediante la descentralizacién, delegacién y desconcentracion de funciones.

Que, para la consecucion de estos propdsitos, la Constitucion Politica en su articulo 113 dispone
que los diferentes estamentos del Estado tienen funciones separadas, pero que a su vez
colaboran entre si arménicamente para la realizacion de sus fines.

La Personeria Municipal de Anolaima-Cundinamarca, goza de Autonomia Presupuestal y
Administrativa y por disposicion legal, el Personero es el Representante Legal y Ordenador del
Gasto, en aras de cumplir con las funciones encomendadas legalmente a las personerias
Municipales y garantizar una correcta y debida ejecucion de los recursos asignados por ley, para
el normal funcionamiento de la entidad y poder asi realizar el modelo de contratacion que la ley
exija de acuerdo a los bienes y servicios que sea menester.

La Personeria de Anolaima esta en la obligacion legal de proveer la dotacion industrial del
personal operativo y la dotacién de labor consistente en vestido y calzado, para el personal de la
administracién central y los trabajadores de Servicios Publicos. Qué el articulo 1 de la ley 70 de
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1988, por la cual se dispone el suministro de calzado y vestido de labor para los empleados del
sector publico, en su articulo 1 preceptia: “Los empleados del sector oficial que trabajan al
servicio de los ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos
publicos, unidades administrativas especiales, empresas industriales y que la entidad con que
laboren suministre cada cuatro meses (4), en forma gratuita un par de zapatos y un vestido de
labor, siempre que su remuneracion mensual sea inferior a dos (2) veces el salario minimo legal.
Esta prestaciéon se reconocera al empleado oficial que haya cumplido mas de tres (3) meses al
servicio de la entidad empleadora”.

Que los elementos objeto del presente tramite de contratacion se encuentran contemplados en
el plan de compras aprobado para la vigencia 2026. Igualmente se consulté con la Secretaria de
Hacienda, respecto a la existencia de recursos en el presupuesto general de la presente vigencia
y se verificd que efectivamente existe rubro presupuestal para amparar las obligaciones de pago
que se deriven del futuro contrato.

Con el fin de garantizar el adecuado suministro de las prendas de labor apropiadas de acuerdo
a la actividad desempenada por los funcionarios de la Personeria Municipal y trabajadores que
desarrollan actividades operativas, es necesario realizar proceso de contratacion con el fin de
dar cumplimiento y atender en forma oportuna los requerimientos en materia de dotacién para
todos los funcionarios y trabajadores que legalmente tienen derecho.

Teniendo en cuenta lo anterior se hace necesario realizar la presente contratacién de la presente
vigencia 2026 que esta debidamente enunciada en el Plan anual de Adquisiciones de la
corporacién para la vigencia.

3. OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR
SUMINISTRO DE DOTACION DE VESTUARIO PARA LA AUXILIAR ADMINISTRATIVA
VIGENCIA 2026 Y PRENDAS INSTITUCIONALES DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
ANOLAIMA CUNDINAMARCA.

4. CONDICIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL
TIEMPO DE EJECUCION: Quince (15) Dias

LUGAR DE EJECUCION: Personeria Municipal de Anolaima — Municipio de
Anolaima — Cundinamarca.
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5. DEFINICION TECNICA DEL PRODUCTO O SERVICIO A CONTRATAR

5.1. DEFINICION

CONCEPTO ITEMS

DOTACION DE VESTUARIO PARA LA AUXILIAR ADMINISTRATIVA DE LA 5
PERSONERIA MUNICIPAL DE ANOLAIMA - VIGENCIA 2026 Y SUMINISTRO
DE PRENDAS DE VESTIR INSTITUCIONALES

5.2. FICHA TECNICA

ITEM ESPECIFICACIONES TECNICAS UNIDAD UNSPSC CANTIDAD

CONJUNTO SASTRE PARA DAMA EN DOS
PIEZAS COLOR Y TALLAS POR DEFINIR CON
EL CONTRATISTA UNA VEZ SE ADJUDIQUE
EL CONTRATO

UNIDAD 53101904 3

PAR DE ZAPATOS FORMALES PARA DAMA

TACON 5 % TALLA 36 UNIDAD 53111600 3

CAMISA DE TRABAJO SIMPLE FORMAL

MANGA LARGA PARA MUJER TALLA M UNIDAD 53101604 3

CHALECOS CORPORATIVOS CON LOGOS
4 BORDADOS IMPERMEABLES INCLUYE UNIDAD 53103101 4
DISENO

GORRA TIPO BEISBOLERA CON LOGOS
5 BORDADOS INSTITUCIONAL INCLUYE UNIDAD 53102500 4
DISENO

5.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Para desarrollar el objeto del contrato y dar cumplimiento cabal al mismo, el contratista se
compromete a:

5.3.1. Obligaciones Especificas:
1. Cumplir con las especificaciones técnicas previstas en el presente estudio y la invitacion

publica, la ficha técnica y demas documentos que hagan parte del contrato derivado del presente
proceso.
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2. Entregar los elementos requeridos segun las especificaciones y requerimientos descritos en
la FICHA TECNICA, una vez se inicie la ejecucién del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de ejecucion del mismo.

3. Brindar una garantia directa del vendedor, de acuerdo con el tiempo de cobertura requerido,,
a partir del recibo a satisfaccion, como se relaciona en la FICHA TECNICA.

4. Realizar la entrega de la garantia de fabrica junto con los elementos adquiridos.

5. Atender todas las solicitudes que haga el supervisor, quien informara del funcionamiento
defectuoso o la presencia de fallas en los equipos y elementos, las veces que sea necesario
durante la vigencia del contrato.

6. Asumir los gastos y costos que demande el transporte, para la entrega de los equipos y
elementos, los servicios conexos que se requieran y en general cualquier otra erogacion
necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones legales y contractuales.

7. Entregar bienes de marcas comerciales, nuevos y no remanufacturados.

5.3.2. Obligaciones Generales o Comunes:
Sin perjuicio de las anteriores y las de la naturaleza del objeto, debera ejecutar las siguientes:

1. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato.

2. Desarrollar las actividades establecidas en el contrato, de acuerdo con las condiciones y
especificaciones técnicas pactadas.

3. Obrar con lealtad en las etapas contractuales y post contractuales respectivamente.

4. Avisar oportunamente a la Corporacion de las situaciones previsibles que puedan afectar el
equilibrio financiero del contrato.

5. Atender las observaciones del supervisor.

6. Acreditar que se encuentra al dia con los pagos correspondientes al sistema general de
seguridad social integral, en los porcentajes de Ley y dar cumplimiento a lo establecido en la
matriz de requisitos en Seguridad y Salud en el Trabajo para la evaluacion y seleccién de
proveedores y contratistas.

7. No incurrir en situaciones de conflicto de interés o que afectan la integralidad de la
Corporacion.

8. Mantener indemne a la Corporacion en caso de responsabilidad frente a empleados,
proveedores y demas terceros.

9. Aprobar las garantias exigidas en el contrato cuando éstas cumplan las condiciones
establecidas en el mismo.

10. Elaborar y suscribir el acta de inicio del contrato junto con el contratista.

11. Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales.

12. Colaborar con el contratista para el oportuno cumplimiento de las actividades y obligaciones
objeto del contrato.
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13. Pagar al contratista el precio, en la forma y oportunidad previstas en el contrato, verificando
que la calidad de los servicios ejecutados se ajuste a los requisitos minimos previstos en el
contrato y en las normas técnicas obligatorias, respetando su derecho de turno, salvo lo previsto
en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 relacionadas con razones de interés publico.

14. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucién del contrato
las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de proponer.

15. Ejercer la vigilancia y control del proceso objeto de este contrato a través del supervisor
designado.

16. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la ley, de normas complementarias,
del pliego de condiciones y de las propias de este tipo de contratos.

5.4. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato sera de quince (15) dias,
contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

La vigencia del presente contrato sera igual al plazo de ejecucién y un (1) afno mas.

5.5.DOMICILIO CONTRACTUAL Y LUGAR DE EJECUCION: Para todos los efectos legales el
domicilio contractual y el lugar de la ejecucién del contrato sera en el municipio de Anolaima —
Cundinamarca y especificamente en las instalaciones de la Personeria Municipal ubicadas en el
Palacio Municipal primer piso.

5.6.VALOR ESTIMADO: El valor estimado del contrato sera hasta la suma de DOS MILLONES
NOVENTA Y DOS MIL PESOS ($ 2.092.000.00) incluido IVA y todos los impuestos, tasas y
contribuciones de caracter nacional, asi como los costos directos e indirectos; como consta en
los certificados de disponibilidad presupuestal No. 598 de fecha 29 de julio de 2026 y No, 862
del 14 de octubre de 2026 expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal.

Nota 1: Se adjudicara al proponente que ofrezca el menor valor siempre y cuando su oferta sea
completa y cumpla con las condiciones técnicas establecidas en la invitacién de acuerdo con el
cuadro anterior.

Nota 2: Sera causal de rechazo que el proponente supere el valor del presupuesto oficial, supere
los valores promedio de cada item o la propuesta sea considerada artificialmente baja.

5.7. RUBRO AFECTADO AL PAGO

El valor econdmico sera cancelado al contratista seleccionado con los recursos disponibles en el
presupuesto para la vigencia fiscal del ano 2026:

Rubro Nombre Rubro Nombre Fuente Valor

Personeria Municipal de Anolaima, Cundinamarca
6 wak Carrera 4° No. 3-12 Piso 1° - Alcaldia Municipal | Cédigo Postal 253040
| Teléfono 8454001 | Celular: +57 314 8524048

Inquietudes o sugerencias - Correo electrénico: personeria@anolaima-cundinamarca.gov.co
l‘(’,’-}h’;..'m Sitio Web: www.personeria-anolaima.gov.co



mailto:personeria@anolaima-cundinamarca.gov.co
http://www.personeria-anolaima.gov.co/

| Republica de Colombia
Departamento de Cundinamarca
Municipio de Anoclaima

I Personeria Municipal

P.2.1.2.02.01.002.2 SUMINISTRO DE PRODUCTOS DOTACION DE $1.500.000
ALIMENTICIOS BEBIDAS Y TABACO | PERSONAL / Recursos
PRENDAS DE VESTIRY Propios
PRODUCTOS DE CUERO

P.2.1.2.02.01.002.1 SUMINISTRO DE PRODUCTOS SUMINISTROS EN $ 592.000
ALIMENTICIOS BEBIDAS Y TABACO | GENERAL / Recursos
PRENDAS DE VESTIR Y propios

PRODUCTOS DE CUERO

5.8. SUPERVISION: La supervision del contrato estara a cargo quien designe el ordenador del
gasto de la Entidad.

5.7. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El Proponente debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

5.8. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato que surja del presente
proceso de seleccién corresponde a SUMINISTRO, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007 y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no
reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el numeral
5 del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, la modalidad del presente proceso debe ser la de
Minima Cuantia en razén a que el presupuesto oficial no supera el 10% de la menor cuantia de
la entidad.

De igual forma, en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2
del Decreto No. 1860 de 2021 y las disposiciones que modifiquen o reglamenten las mismas, en
virtud de las cuales, la seleccion se realizara de manera objetiva, a efecto de adjudicar la
propuesta mas favorable para los intereses de la Personeria Municipal de Anolaima.

La entidad, a partir de la modalidad de seleccion, determinara la oferta mas favorable, atendiendo
los criterios de calidad y precio, una vez se haya dado cumplimiento a todos requisitos
habilitantes establecidos en la invitacion publica.
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En este documento se describen aspectos técnicos, legales, financieros, contractuales, de
experiencia y cumplimiento, entre otros, que la entidad considera que el oferente debe tener en
cuenta para elaborar y presentar su propuesta. El contenido de la invitacién debe ser interpretado
integralmente. Los titulos utilizados son orientadores y no afectan las exigencias en ellas
contenidos.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

El presente proceso es susceptible de limitarse a Mipymes, teniendo en cuenta que el valor del
proceso NO supera el umbral de CIENTO VEINTICINCO MIL DOLARES AMERICANOS
(US$125.000), que equivalen a CUATROCIENTOS CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA'YY OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS ($404.238.750\) , para la vigencia
2026,de acuerdo con la tasa de cambio determinada cada dos (2) afios por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, esto conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

El Decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.2.4.2.3 indica que, las Entidades Estatales podran
limitar los procesos contractuales a Mipymes, con domicilio en los departamentos o municipios
donde se va a ejecutar el contrato. Al efecto senala:

“Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las
Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios
en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a
los que se refiere el siguiente articulo.”

CCE en Concepto C- 295 del 24 de julio de 2023, indicé que las Entidades Estatales solamente
podran limitar territorialmente un proceso contractual, siempre y cuando se cumpla con los
requisitos previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, es decir, que el valor
del contrato no exceda ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América y que,
por lo menos, un dia antes a la apertura del proceso, al menos dos Mipyme colombianas,
presenten a la Entidad Estatal la solicitud de limitar el proceso contractual.

En dicho concepto CCE establecio:

“(...) no puede perderse de vista que la decision de limitar “a Mipyme colombianas que tengan domicilio
en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato”, aunque es facultativa de la
entidad, esta supeditada a que se verifiquen los requisitos establecidos en los numerales 1y 2 del articulo
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2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021. En ese sentido, si la
entidad no recibio las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipymes, no puede motu propio proceder
con la “limitacion territorial” de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015. Esto debido
a que el ejercicio de esta facultad solo puede darse ante la “limitacion a Mipymes colombianas”, lo cual

>

supone verificar los supuestos legales establecidos en los mencionados numerales.’

7. JUSTIFICACION FACTORES DE SELECCION

7.1.REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
7.1.1.EXPERIENCIA ACREDITADA

El oferente debera presentar minimo una (1) certificacion de contrato ejecutado y/o liquidado con
entidades publicas cuyo objeto o alcance consista en la adquisiciéon de vestuario dotaciones o
elementos enunciados en la presente contratacién, cuya sumatoria sea igual o superior al
presupuesto oficial destinado para el presente proceso de seleccion.

Para que los documentos aportados por el oferente y con los cuales acredita la experiencia sean
considerados validos, deberan ser expedidos por el contratante y/o autoridad respectiva y
deberan contener como minimo la siguiente informacion:

* Nombre, razén social o denominacién social del contratante y del proponente con su NIT,
direcciones y teléfonos.

* Objeto del contrato.

* Fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato.

 Valor final del contrato en pesos, incluido el valor inicial mas las adiciones en valor y los
reajustes que se hubiesen presentado durante la ejecucion del contrato, a la fecha de terminacion
de los servicios certificados.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales para efectos de verificar el cumplimiento
de experiencia basta con que la sumatoria de los contratos que acredite la experiencia de los
integrantes, sea igual o superior al 100% de la experiencia exigida.

Cuando el proponente, persona natural y/o juridica o los miembros del consorcio o de la union
temporal acrediten experiencia igualmente en contratos ejecutados bajo estas modalidades, so6lo
se tendra en cuenta como experiencia de aquellos, la referida al porcentaje de participacion que
hubieren tenido en el grupo o asociacion que ejecutd el contrato.

NO se aceptaran auto certificaciones. Se entiende como auto certificacién los documentos que
acrediten experiencia y que provengan del mismo proponente. Las auto certificaciones
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presentadas NO seran tenidas en cuenta salvo que se aporte copia del contrato y su respectiva
certificacion en la que conste que fue el ejecutor de los servicios.

Si el oferente no presenta certificaciones de experiencia con su propuesta, o si incluyéndolas
éstas no contienen la totalidad de la informacion solicitada, se le requerira al proponente a fin de
que subsane lo correspondiente dentro del plazo que le sefale para el efecto. En caso tal que
no cumpla se considerara NO HABIL TECNICAMENTE.

Incluir los demas aspectos que se requieran atendiendo el objeto a contratar.

7.1.2. REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES (Mipymes en el sistema de compras
publicas)

Conforme lo establece el Articulo 3° del Decreto 1860 de 2021 (Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del
Decreto 1082 de 2015) y el analisis del mercado realizado, los proponentes que hagan parte del
sector de empresas “MIPYMES” tendran para el presente proceso requisitos habilitantes de
capacidad técnica diferenciales respecto de las demas empresas/proponentes asi:

- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El oferente debera presentar maximo cinco (5) certificaciones de contratos ejecutados y/o
liquidados con entidades publicas, cuyo objeto o alcance consista en la adquisicion de bienes
contemplados en la presente contratacion, cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto
oficial destinado para el presente proceso de seleccion.

Los requisitos para la acreditacion de las certificaciones de experiencia, en todo caso seran los
mismos establecidos para los demas proponentes (Numeral 7.1.1 EXPERIENCIA
ACREDITADA).

Las empresas que no hagan parte del sector de empresas “MIPYMES” deberan seguir las reglas
establecidas en el numeral 7.1.1. EXPERIENCIA ACREDITADA.

Para la acreditacion de mipymes en el sistema de compras publicas el proponente debera
aportar:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.
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Nota No. 1: En todo caso, las mipymes también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Nota No. 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de mipyme
y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon
temporal.

7.1.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para desarrollar el objeto del contrato y dar cabal cumplimiento al mismo, el contratista debe
tener conocimiento de la ficha de especificaciones técnicas, al cual se compromete mediante la
suscripcion de la carta de presentacién de la oferta.

El proponente debera tener registrado establecimiento de comercio en el municipio de Anolaima
— Cundinamarca, dicha condicién debe estar reflejada en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal o Registro mercantil, donde debe indicar que su domicilio principal y/o
sucursal y/o agencia se encuentra en el municipio de ejecuciéon del contrato. Este requisito
validara la admisibilidad técnica de la propuesta.

7.2.REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Estos documentos se solicitan para establecer el cumplimiento de los requisitos referidos a la
capacidad juridica con que cuentan los oferentes para desarrollar el objeto a contratar,
determinar la calidad en que presenta la propuesta, la voluntad inequivoca de presentar la
propuesta y la vigencia de la misma.

7.2.1. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE
LEGAL O APODERADO:

El oferente debera presentar junto con su oferta copia de la cédula de ciudadania del proponente
o representante legal o apoderado, segun corresponda.

Si el proponente es consorcio y/o unién temporal, debera aportar junto con su propuesta copia
legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales o quienes hagan
sus veces de los integrantes de la figura asociativa.

7.2.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE
INSCRIPCIONEN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGUN EL CASO:

El oferente debera presentar con su oferta el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de presentacion
de la oferta.
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Si el oferente es persona natural, debera acredita su inscripcion en el Registro Mercantil,
mediante el Certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio, con fecha
no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso,
en el que consten las actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso
de seleccion.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el presente numeral
con las condiciones aqui fijadas, se requerira al proponente a fin de que los aportes dentro del
plazo que le sefale para el efecto.

Cuando el oferente no cumpla al momento de la presentacion de su propuesta con las
condiciones de capacidad aqui exigidas, la oferta no se considerara habil.

7.2.3. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

La carta de presentacion de la propuesta debera estar debidamente diligenciada y firmada por el
oferente con indice de contenido, segun la informacion contenida en el modelo suministrado por
la entidad debidamente facultado para tal fin.

Si se trata se Consorcio o Unién Temporal, la carta de presentacion de la propuesta debera estar
firmada por todos los integrantes o por el representante debidamente facultado para el efecto.

7.2.4. PODER:

Cuando el oferente actiue a través de apoderado debera acreditar mediante documento
debidamente otorgado, con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta.

7.2.5. VERIFICACION DE LA CONDICION DE RESPONSABILIDAD FISCAL
En cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la CORPORACION hara
directamente la consulta y verificacion sobre la inclusidon o no del oferente, segun el caso, en el
Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

7.2.6. VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar
los antecedentes disciplinarios la CORPORACION realizara la consulta de los antecedentes
disciplinarios del oferente, segun el caso, como quiera que las sanciones disciplinarias
desprendan eventualmente inhabilidad en materia contractual.

Sera causal de rechazo de la propuesta, el hecho que el oferente, persona natural o el
representante legal de la persona juridica, se encuentre sancionado disciplinariamente con
inhabilidad para celebrar contratos con el Estado.

7.2.7. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES
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De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto —Ley 019 de 2012 y con el fin de
verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o el representante legal de la
persona juridica), la CORPORACION realizara la consulta de los antecedentes judiciales a través
del mecanismo en linea que el Gobierno Nacional ha dispuesto para el efecto.

En caso que el oferente persona natural o el representante legal de la persona juridica, segun el
caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena
accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el oferente sera rechazado.

7.2.8. CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, los oferentes deberan acreditar el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacién expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, durante
un lapso no inferior a los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso de seleccion. En el evento
en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al
dia en el cumplimiento del mismo. En este evento, el oferente debera anexar certificacion
expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de consocios o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes que
sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

Nota: En el evento en que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal, debera anexarse
la copia de la tarjeta profesional y del certificado de antecedentes profesionales vigente (Junta
Central de Contadores).

7.2.9. VERIFICACION SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC
De conformidad con lo previsto en los articulos 182 y siguientes de la Ley 1801 de 2016, y con
el fin de verificar la existencia de multas del oferente (persona natural o el representante legal de
la persona juridica), la CORPORACION realizaréa la consulta en el Registro Nacional de Medidas
Correctiva a través del mecanismo en linea que el Gobierno Nacional ha dispuesto para el efecto.

7.2.10. CERTIFICADO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)
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De conformidad con la Ley 2097 de 2021, el contratista Representante Legal del oferente
particular o los representantes legales de oferentes plurales (consorcio, UT, promesa de
sociedad futura), deberan presentar el certificado de registro de deudores alimentarios morosos,
expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones MINTIC, en el
cual conste que no se encuentra inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos. Para
los proponentes plurales debera anexar certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM
de cada uno de los representantes que lo conforman.

7.2.11.INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El representante legal del oferente debe manifestar bajo la gravedad de juramento, que ni él, ni
la persona juridica que representa, se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas en la Constitucién y las leyes, entre otras, las contempladas en los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en los articulos 1,
2,4y 90delaley 1474 de 2011 y demas normas concordantes y complementarias. En el caso
de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, aplicara la misma regla para
las personas juridicas que integran el consorcio, la unién temporal o la promesa de sociedad
futura.

7.3. REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES

7.3.1. IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de
impuestos al que pertenece, para lo cual aportara junto con la oferta copia del Registro Unico
Tributario —RUT-. Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién
temporal acreditaran individualmente este requisito, cuando intervengan como responsables del
impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacién de servicios gravados con
dicho impuesto.

7.3.2. CERTIFICACION BANCARIA

El oferente debera presentar con su oferta, certificacién expedida por una entidad financiera en
la que se detalle numero de cuenta bancaria corriente o de ahorros para efecto del pago.

8. CRITERIOS DE LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Se adjudicara al proponente que ofrezca el menor valor, siempre y cuando su oferta sea completa
y cumpla con las condiciones técnicas establecidas en la invitacién.
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Solo seran revisados los requisitos habilitantes del oferente que haya presentado el menor
precio.

El valor de la oferta no podra superar el presupuesto oficial establecido para la presente
contratacion, el cual es la suma de DOS MILLONES NOVENTA Y DOS MIL PESOS ($
2.092.000.00), incluido IVA y todos los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los costos y
gastos directos e indirectos en que incurra el CONTRATISTA.

En caso de que el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes 0 no subsane en la
oportunidad sefalada, se procedera a la verificacién del proponente ubicado en segundo lugar y
asi sucesivamente.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

Si efectuada la evaluacion técnica y econdmica, se presenta empate, la entidad tendra en cuenta
de manera sucesiva y excluyente los criterios de desempate establecidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021.

10. ESTUDIO DEL MERCADO, ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO,
FUNDAMENTO DEL VALOR DEL CONTRATO

La mayoria de los minoristas adquieren la propiedad de las mercancias que venden, pero
algunos actuan en calidad de agentes de un principal y venden dichas mercancias en
consignacion o en comision.

En esta division se clasifican los establecimientos que venden al publico en general mercancias
como computadores, maquinas de escribir, utiles de escritorio, pinturas y madera, aunque esas
mercancias no estén destinadas exclusivamente al consumo o al uso personal o doméstico.

Por razones evidentes, las mercancias cuyo comercio se incluye en esta division se limitan a los
denominados bienes de consumo. Por lo tanto, como ejemplos de mercancias que normalmente
no forman parte del comercio al por menor se pueden mencionar los minerales, el petréleo crudo,
las sustancias quimicas para uso industrial, el hierro y el acero, y la maquinaria y el equipo
industrial.
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En algunos casos, las mercancias pueden ser objeto de cierta elaboracién, pero esta elaboracién
debe tener lugar solo a efectos de la venta.

El presupuesto asignado para esta contratacion es de DOS MILLONES NOVENTA Y DOS MIL
PESOS ($ 2.092.000.00), incluidos todos los impuestos a que haya lugar, el cual fue obtenido
analizando los precios del mercado, cotizaciones presentadas por proveedores, las cuales hacen
parte integral del presente estudio y se presentan en el analisis de mercado.

11. SOPORTE PARA ANALIZAR Y MITIGAR LOS RIESGOS QUE PUEDAN AFECTAR
EL CONTRATO Y ASIGNACION DE LOS MISMOS.

La Personeria Municipal de Anolaima, para reducir la exposicion del proceso de contratacion
frente a los diferentes riesgos que se pueden presentar, estructura un sistema de administraciéon
de riesgos teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:

(a) Los eventos que impidan la adjudicacion y firma del contrato como resultado del proceso de
contratacion;

(b) Los eventos que alteren la ejecucion del contrato;

(c) El equilibrio econdmico del contrato;

(d) La eficacia del proceso de contratacion, es decir, que la corporacion pueda satisfacer la
necesidad que motivo el proceso de contratacion; y

(e) La idoneidad y experiencia de la persona encargada de prestar el servicio.

Un manejo adecuado del riesgo permite a la corporacién:

(i) Proporcionar un mayor nivel de certeza y conocimiento para la toma de decisiones
relacionadas con el proceso de contratacion;

(i) Mejorar la planeacion de contingencias del proceso de contratacion;

(iii) Incrementar el grado de confianza entre las partes del proceso de contratacion; y

(iv) Reducir la posibilidad de litigios; entre otros.

12. EXIGENCIA DE POLIZAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, Las garantias no
seran obligatorias en contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere
la misma Ley.

En tal sentido, la entidad considera que en virtud de la naturaleza del contrato, el valor del mismo
y principalmente que este tipo de contrato se sujeta el pago del mismo al cumplimiento con la
entrega del suministro de bienes a satisfaccion de la corporacion.
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13. SOPORTES ADICIONALES

13.1  Analisis del sector

13.2 Cotizaciones

13.3 Matriz de riesgos

13.4 Certificados de disponibilidad presupuestal

14. ELABORO ESTUDIO CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

NOMBRE: JUAN CAMILO PARRA TABORDA.
C.C. No.: 1.068.929.434
CARGO: Personero Municipal

JUAN CAMILO PARRA TABORDA
Personero Municipal

Proyecto: Reviso:

Aprobd:
ANDRES CASTILLO CANO MARIA ALCIRA GARZON SOTO JUAN CAMILO PARRA TABORDA
Contratista Asesor Personeria Municipal Secretaria Personeria Municipal Personero Municipal, ~ //
1 il 4 P >, 4
ali v T~ "
el AT LA 7

Los de arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a la norma y

disposiciones legales y/o técnicas vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
remitente.
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