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INVITACION PUBLICA

CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION
EL CONCEJO MUNICIPAL DE NEIVA - PRESIDENCIA

INVITA

A LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS O PRIVADAS CON
ACREDITACION INSTITUCIONAL DE ALTA CALIDAD VIGENTE, INTERESADAS EN PARTICIPAR
EN EL PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA No. CNPSMCCN001-2027

OBJETO

“PRESTAR SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA APOYAR AL CONCEJO MUNICIPAL
DE NEIVA EN EL DESARROLLO DE LAS ETAPAS TECNICAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA
PARA LA ELECCION DEL (DE LA) SECRETARIO(A) GENERAL DE LA CORPORACION PARA EL

PERIODO 2027.
PROCESO DATO
NUmero del proceso SECOP I CNPSMCCNO001-2026
Nombre/cddigo interno SECOP | CMC-01-2026
Modalidad Seleccion de minima cuantia
Presupuesto oficial $25.000.000, impuestos y costos incluidos
Plazo de ejecucion Dos .(2.) meses desde el acta de inicio, sin exceder el 31
de diciembre de 2026
Dependencia Presidencia del Concejo Municipal de Neiva
o CDP No. 2026.CEN.01.005076 del 21 de octubre de
Disponibilidad presupuestal 2026

NEIVA - OCTUBRE

La presente invitacion integra, con el documento electronico del proceso, los estudios previos, el
analisis del sector, las respuestas oficiales, las adendas, los formatos y los demas documentos
publicados en SECOP II. Se diferencia de la convocatoria publica posterior para la elecciéon de
Secretario(a) General, cuyo procedimiento y actos son competencia de la Corporacion.
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INTRODUCCION

Las condiciones generales del proceso han sido elaboradas siguiendo los postulados sefialados
por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto Ley019 de 2012 y Decreto
1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, y demas normas que la modifican,
complementan o adicionen y con arreglo a los principios consagrados en el articulo 209 de la
Constitucion Politica, en el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en la Ley 489 de 1998, las disposiciones del Codigo Civil y Cédigo de Comercio que
le sean aplicables; para tal efecto, se han realizado los estudios previos por la Presidencia del
Concejo, los cuales se plasman en las condiciones del presente documento y el pliego electrénico.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del proceso, la presente convocatoria se desarrollara a
través de la modalidad de MINIMA CUANTIA.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de
2007, las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcién administrativa seran
aplicables en las actuaciones contractuales y a falta de éstas, regiran las disposiciones del Codigo
General del Proceso. Se solicita seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia sefialada
en este documento, con el objeto deobtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que
permitan una seleccion objetiva, transparente y responsable y asi evitar la declaratoria de desierta
de esta seleccién, es deber de los oferentes y proveedores interesados colaborar en la
construccion de los presentes condiciones y en la aplicacion de una sana critica constructiva que
colabore en cumplir con la satisfaccién de la necesidad del presente proceso, lo anterior acorde a
los pronunciamientos del Consejo de Estado, frente a la responsabilidad contractual como
principio, articulo 26 de la ley 80 de 1993.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata
con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y por lo tanto,
cumple una funcion social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley
le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares
que cumplen actividades de caracter publico en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato, razén por la cual estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia
sefiala la ley para los servidores publicos.

1. INVITACION Y CONDICIONES GENERALES

1.1. INVITACION A PRESENTAR OFERTAS.

El Concejo de Neiva, en uso de la facultad contenida en la ley 80 de 1993, articulo 11, numeral 1,
literal b), se permite invitar a todas las Instituciones de Educacion Superior publicas y privadas
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legalmente reconocidas, con acreditacion institucional de alta calidad vigente, a presentar
propuesta correspondiente al proceso de Seleccion de Minima Cuantia CNPSMCCNO001-2027,
bajo los parametros que se describen a lo largo del presente documento, sus anexos y documentos
electrénicos del proceso v los que estan establecidos en el pliego electrénico en la plataforma
SECOP II.

Los estudios y documentos previos que incluyen el anélisis del sector y la invitacion publica asi
como cualquiera de sus anexos estara a disposicion del publico en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica —SECORP |I.

La presentacion de la oferta no genera, por si sola, derecho a la aceptacion ni obliga a la Entidad
a adjudicar una propuesta que no reuna las condiciones exigidas.

:1.2. TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado por favor
escribir al e-mail de la Secretaria de Transparencia de la Presidencia:
contacto@presidencia.gov.co También puede reportar el hecho por medio del Portal de
Contrataciéon Publica SECOP |I. En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del
presente documento y el contrato que forma parte del mismo, el proponente obrara con la
transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las Leyes consagran.

1.2.1. DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E
INTERNACIONALES DE LAVADO DE ACTIVOS.

La institucion en calidad proponente deberé anexar declaraciones bajo la gravedad del juramento,
en la que manifiesta que no se encuentra incluido en las listas nacionales e internacionales de
lavado de activos.

Cuando se trate de personas juridicas, la manifestacion la debera realizar el o la Representante
Legal en nombre propio y en nombre y representacion de la Persona Juridica a la que representa.

En el caso de proponente plural, cada uno de los integrantes debera presentar dichas
declaraciones, conforme a lo mencionado anteriormente.

Esta declaracion no remplaza las verificaciones que corresponden a la Entidad sobre sanciones,
antecedentes y situaciones legalmente constitutivas de restriccion para contratar.

1.3.  CONVOCATORIA  VEEDURIAS _ CIUDADANAS, ASOCIAQIONESCWICAS,
COMUNITARIAS, DE PROFESIONALES, BENEFICAS Y DE UTILIDAD COMUN.

De conformidad con la ley, podran desarrollar su actividad durante el presente proceso de seleccidn
objetiva, etapa precontractual, contractual y post contractual, para lo cual podran consultar este
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proceso por medio en la Plataforma SECOP I, a partir de la misma fecha en que se publique el
presente documento.

Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurias ciudadanas les sera contestada por
escrito por parte de la Entidad a la direccién o fax que aparezca en la comunicacion respectiva,
copia de la cual sera publicada para conocimiento de todos los proponentes a través de la
Plataforma SECOP |

1.4. NVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003 se
convoca publicamente a las veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar control social
al presente proceso de contratacion, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las
recomendaciones escritas que consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional,
sefialandoles que puedan intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del proceso de
seleccion.

1.5. EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD AL CONCEJO DE NEIVA.

Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no reuna las condiciones exigidas
para contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno y el Concejo de Neiva no asume
responsabilidad alguna.

El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en el
presente Pliego de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ésta toda la informacidn
exigida. La oferta junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud del Concejo de Neiva
y conforme las estipulaciones que pueda presentar formaré parte integral del contrato, en las partes
aceptadas por éste.

El hecho de que los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo
las cuales seran ejecutados los trabajos, no se considerara como excusa valida para posteriores
reclamaciones

El oferente debera informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo
tanto, al preparar la oferta debera tener en cuenta todos los gastos legales, retenciones en la
fuente, derechos e impuestos a que haya lugar por Ley, que puedan afectar sus precios y hayan
de causarse durante la ejecucion del contrato.

1.6. CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA

Si dentro de la oferta electrénica el proponente incluye informacién que conforme a la Ley
colombiana tiene el caracter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser indicada de

Concejo

de Neiva




f
o

acuerdo a las directrices de la guia para presentar ofertas en el SECOP Il. Sin perjuicio de lo
anterior y para efectos de la evaluacion de las propuestas, EI Concejo de Neiva y la secretaria
General se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, el Concejo de Neiva, sus funcionarios, empleados, contratistas,agentes y asesores
estan obligados a mantener la reserva de la informacion que por disposicion legal tenga dicha
calidad y que haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha
informacion o no citarse las normas que amparan ese derecho, el Concejo de Neiva no tendré la
obligacidn de guardar reserva respecto de la misma.

1.7. CRONOLOGIA DEL PROCESO

La plataforma SECOP Il contendra el cronograma oficial de observaciones, respuestas, eventuales
adendas, cierre, evaluacion, traslado, subsanacién y comunicacion de aceptacion. La invitacion
permanecera publicada por el término minimo legal aplicable antes del inicio del plazo para
presentacién de ofertas. Las adendas que afecten condiciones se expediran dentro de la
oportunidad reglamentaria y las modificaciones de calendario se publicaran por el medio oficial.

ACTIVIDAD FECHA'Y HORA OFICIAL

Publicacion de invitacion, estudios Conforme al cronograma electronico del
Previos y anexos SECOP Il

Presentacion de observaciones vy Segun SECOP Il y términos minimos del
eventuales solicitudes de limitacion a Decreto 1082 de 2015

Mipymes

Respuesta a  observaciones 'y Segun SECOP Il

publicacion de aviso sobre limitacion

Expedicién de adendas Segl.’]n SECORP I y limite |ega|

Inicio y cierre de recepcion de ofertas Segun SECORP I

Verificacion de oferta de menor precio Segtn SECOP ||

y publicacidn de informe

Traslado del informe y oportunidad de Segun SECOP i

subsanacion

Aceptacion de la oferta o decision Segin SECOP |

motivada

En caso de discrepancia entre una fecha indicada fuera del expediente y el cronograma
oportunamente publicado, se atendera el registro oficial en SECOP I, sin perjuicio de las adendas
validamente expedidas.
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1.8. REGULACION JURIDICA.

Al presente Proceso le son aplicables la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015 modificado por el
Decreto 1860 de 2021, y demas normas que la modifican, complementan o adicionen y con arreglo
a los principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, en el Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489 de1998, las
disposiciones del Codigo Civil y Codigo de Comercio que le sean aplicables; para tal efecto, se han
realizado los estudios previos con base en los requerimientos establecidos en los documentos que
sefialan la necesidad que se pretende solventar, los cuales se plasman en el pliego electrénico y
en las condiciones del presente documento.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del proceso, la presente convocatoria se desarrollara a
través de la modalidad de Minima Cuantia.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de
2007, las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcion administrativa seran
aplicables en las actuaciones contractuales y a falta deéstas, regiran las disposiciones del Cédigo
General del Proceso. Se solicita seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia sefialada
en este documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que
permitan una seleccion objetiva, transparente y responsable y asi evitar la declaratoria de desierta
de esta seleccion.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata
con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en ellogro de sus fines y por lo tanto,
cumple una funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma Ley
le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideranparticulares
que cumplen actividades de caracter publico en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato, razéon por la cual estan sujetos ala responsabilidad que en esta materia
sefala la ley para los servidores publicos.

La modalidad de seleccidon que se utilizara para la celebracion del contrato son el resultado del
estudio previo y es la sefialada a continuacion de conformidad con el Art. 2 Numerales 1,2y 3 de
la Ley 1150 de 2007y el articulo 2.2.1.2.1.1.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 modificado
por el Decreto 1860 de 2021, asi: (Sefialar con una x la causal invocada)
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MODALIDAD Dl CAUSAL FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE L(
SELECCION INVOCADA S| SOPORTAN

NO
MNIMA X Ley 80 de 1993 - Ley 1150 de 2007 -
CUANTIA Articulo 94 Ley 1474 de 2011 - Articulo

2.21.2151. Decreto 1082 de 201
modificado por
el Decreto 1860 de 2021.

1.9. INTERPRETACION, ACEPTACION Y ALCANCE DE LA INVITACION.

Con la presentacién de la oferta electrénica, el proponente manifiesta que estudio el pliego de
condiciones y todos los documentos del proceso de minima cuantia, que obtuvo las aclaraciones
sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de
los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion, que formuld su oferta de manera libre, seria, precisa
y coherente, todos los documentos del proceso de Minima Cuantia, se complementan
mutuamente, de tal manera que lo indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en
todos. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este pliego
de condiciones electronico, seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el Concejo
de Neiva no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala
interpretacion, ausencia de conocimiento de las guias de manejo del SECOP Il u otros hechos
desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracion de su propuesta.

El hecho que el proponente no se informe, ilustre y documente debidamente sobre los detalles del
manejo de la plataforma SECOP Il y las condiciones bajo las cuales seran ejecutados los trabajos
objeto de la presente seleccion, no se considerara como excusa valida para la futura formulacion
de eventuales reclamaciones.

En la propuesta no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de
Condiciones. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y, por lo tanto, prevaleceran las
disposiciones respectivas contenidas en este documento.

1.10. PRESENTACION DE PROPUESTAS.
La propuesta y todos los documentos seran presentados en idioma castellano y mediante la
plataforma Secop Il, por lo cual no se recibiran documentos en fisico en ninguna dependencia del

Concejo de Neiva.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podré allegar sus
observaciones y demas documentacién requerida en el proceso al correo electrnico:
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Presidencia@concejodeneiva.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la
pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP II).

1.11. IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES Y DEDUCCIONES

Los valores de la oferta y del contrato incluyen los costos directos e indirectos, las erogaciones
profesionales, técnicas y logisticas, polizas y los impuestos, tasas, estampillas, contribuciones y
retenciones que procedan de acuerdo con la condicion tributaria del contratista, los hechos
generadores, bases y exenciones efectivamente aplicables. La determinacion tributaria se
efectuara con sujecion a las normas vigentes al momento de causacion.

La retencion o deduccion de tributos se practicara por la autoridad responsable y en la oportunidad
legal. Es obligacion del proponente conocer y considerar las cargas aplicables a su oferta, sin
perjuicio de los mecanismos legales frente a cambios normativos sobrevinientes.

1.12. COMUNICACIONES Y CORRESPONDENCIA.

Toda la correspondencia que se genere con ocasion del presente proceso se entregara mediante
el SECORP II.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electrdnico:
Presidencia@concejodeneiva.gov.co, adjuntando la debida certificacién de indisponibilidad de la
pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP II).

1.13. CONSIDERACIONES ESPECIALES PROPONENTES EXTERNOS.

Los proponentes extranjeros deberan presentar sus documentos, de acuerdo con lo establecido
en las leyes y normas del pais de origen. No obstante, estos documentos deberan venir suscritos
por el representante legal de la firma oferente y por el contador que los elaboro.

Las personas naturales o juridicas extranjeras, deben presentar sus estados financieros
consularizados y visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, acompafiados
de traduccion oficial al castellano, expresados en pesos colombianosa la tasa de cambio vigente a
31 de diciembre de 2023.

Las disposiciones de este pliego de condiciones en cuanto a la forma en que se deben allegar por
parte de los proponentes extranjeros los documentos, se aplicaran sin perjuicio de lo pactado en
tratados o convenios internacionales.

Cuando el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga de un pais que
hace parte de la "Convencién sobre la abolicién de requisitos de legalizaciéon para documentos
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publicos extranjeros", no se requiere de la consularizacion a que se refiere el parrafo anterior, sino
que sera suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de "apostilla" por parte de
la autoridad competente del pais donde se origina el documento.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio
del proponte de origen extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia, debera
hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 22 de 1979 (Defensa del Idioma) y de su Decreto
Reglamentario 2744 de 1980, todos los documentos de la oferta, correspondencia y todos los
documentos que se intercambien con el Concejo de Neiva (H) o con la secretaria general del
Concejo de Neiva (H), deberan ser escritos en cualquier medio mecanico en idioma Castellano.
Los documentos privados en idioma extranjero deberan venir acompafados de traduccidn simple
y los documentos publicos en idioma extranjero se presentaran legalizados en la forma prevista en
las normas vigentes sobre la materia.

Todos los documentos otorgados o expedidos en el exterior, deberén presentarse traducidos al
idioma castellano, legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la
materia, en especial en los articulos 65 y 259 del Cddigo deProcedimiento Civil, articulo 480 del
Cadigo de Comercio y en la Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997, proferida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia y las disposiciones que para ello sefiale la agencia de
contratacion publica Colombia Compra Eficiente.

Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro la informacion contable y
financiera de su casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser
presentados de conformidad con las normas aplicables en el pais en el que son emitidos.

1.14. COSTOS DE PREPARACION Y VIGENCIA DE LA OFERTA.

La preparacion y presentacion de la oferta seran de cargo exclusivo del proponente y no generarén
reconocimiento economico de la Entidad. La propuesta conservara su validez durante el periodo
fijado en la plataforma y, en ausencia de plazo especial, por el tiempo necesario para surtir la
evaluacién, aceptacion y perfeccionamiento dentro de los términos del proceso, sin perjuicio de lo
previsto legalmente respecto de ofertas y garantias.

2. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

En aplicacion del principio de convocatoria publica establecido por la Ley 1150 de 2007, y el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2015, las personas interesadas podran consultar los documentos
del presente proceso, en el portal de contratacion SECOP Il con el numero del proceso establecido
en la portada del presente documento.
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Para que los interesados en participar en el proceso de Minima Cuantia puedan hacerlo, es
necesario que realicen inscripcidn previa como proveedor del Estado Colombiano en la plataforma
SECOP II.

2.1, PRESENTACION OBSERVACIONES.

Dentro del término y horario establecido en el cronograma, los interesados pueden presentar las
observaciones que consideren pertinentes al pliego de condiciones electronico, indicando con
precision el capitulo y numeral motivo de observacion, las cuales solo seran presentadas mediante
dicha plataforma.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacién requerida en el proceso al correo electrdnico:
Presidencia@concejodeneiva.gov.co, adjuntando la debida certificacién de indisponibilidad de la
pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP II).

2.2. RESPUESTAS A OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS RECIBIDAS Y ADENDAS.

El Concejo publicara las respuestas a las observaciones y sugerencias se recibiran mediante la
plataforma SECOP |I.

Unicamente las adendas oportunamente publicadas podran modificar las reglas de la invitacion.
Las respuestas a observaciones podran aclarar disposiciones sin alterar aspectos sustanciales,
salvo expedicién de adenda. Se respetaran los limites temporales sefialados en el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

2.3 INSCRIPCION DE POSIBLES OFERENTES.

Para que los interesados en participar en el proceso de Minima Cuantia puedan hacerlo, es
necesario que realicen inscripcion previa como proveedor del Estado Colombiano en la plataforma
SECOP I

2.4. REVISION DE ASIGNACION DE RIESGOS.

Cualquier interesado podra realizar observacion a los riesgos establecidos, las cuales deberan ser
presentadas unicamente mediante el SECOP Il y exclusivamente enlos plazos establecidos en el
cronograma. (Ver Matriz de Riesgos).

En caso que la plataforma del SECOP |l presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacién requerida en el proceso al correo electrénico:
Presidencia@concejodeneiva.gov.co adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la
pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP ).
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En todo caso, se deberan tener en cuenta los siguientes amparos previamente constituidos dentro
del proceso de configuracion de las condiciones minimas de participacion, establecidas por la
entidad.

VALOR VIGENCIA
SRS ASEGURADO
Término de duraciéon del
contrato y seis (6) meses
Cumplimiento 20% del valor del mas, contados a partir del

del contrato

contrato

cumplimiento de los
requisitos de ejecucion y de
legalizacion.

Pago de
salarios,
prestaciones
sociales legales
e

20% del valor del
contrato

Término de duracion del
contrato y 3 afios mas,
contados a partr de Ila
suscripcion del contrato.

indemnizacione
s laborales

Término de duracion del
contrato y 1 afio mas,
contados a partr de Ila
suscripcion del contrato.

Calidad del 20% del wvalor
Servicio total del contrato

Responsabilida

d Civil Durante todo el plazo de
Extracontractu 200 SMMLV ejecucién del contrato.
al

El amparo de cumplimiento, cuyo minimo reglamentario general es del diez por ciento (10 %), se
establece para este proceso en el veinte por ciento (20 %) del valor contractual, atendiendo a que
un incumplimiento, cumplimiento tardio o defectuoso de las obligaciones a cargo de la Institucion
de Educacion Superior podria afectar directamente el cronograma de la convocatoria y la
oportunidad de la eleccion del (de la) Secretario(a) General para el periodo 2027.

El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales se fija
en el veinte por ciento (20 %) del valor total del contrato, atendiendo a que para la ejecucion del
objeto contractual el contratista debera disponer del personal profesional, técnico y operativo
necesario para el desarrollo de las actividades especializadas previstas, y con el propdsito de
asegurar una cobertura suficiente frente a las obligaciones laborales que puedan derivarse de dicha
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vinculacion. Este porcentaje, superior al minimo reglamentario, se considera razonable y
proporcional en atencion a las caracteristicas particulares de la ejecucion contractual. La vigencia
del amparo comprenderé el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

El amparo de calidad del servicio se establece en el veinte por ciento (20 %) del valor del contrato,
considerando la especial relevancia de la calidad, confiabilidad, consistencia y trazabilidad de los
productos técnicos que deberan ser entregados a la Corporacion, particularmente los instrumentos
de evaluacion, resultados, bases, soportes y demas documentos derivados de las actividades
especializadas. De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015,
corresponde a la Entidad determinar el valor y el plazo de este amparo atendiendo al objeto, valor,
naturaleza y obligaciones del contrato.

El amparo de Responsabilidad Civil Extracontractual se exige atendiendo a que dentro de la
ejecucion contractual se preve la realizacidn de actividades presenciales asociadas a la aplicacion
de pruebas y demas actuaciones de la convocatoria en instalaciones educativas u otros espacios
destinados para tal efecto, con concurrencia de aspirantes, personal dispuesto por el contratista y
terceros. En consecuencia, pueden presentarse eventos que ocasionen dafios a personas o bienes
como consecuencia de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista o de sus
subcontratistas durante la ejecucién contractual.

Por lo anterior, y de conformidad con los articulos 2.2.1.2.3.1.5, 2.2.1.2.3.1.8 y 2.2.1.2.3.1.17 del
Decreto 1082 de 2015, se exigira una poliza de responsabilidad civil extracontractual por un valor
asegurado no inferior a DOSCIENTOS (200) SMMLYV, con vigencia durante todo el plazo de
ejecucién del contrato.

El Concejo identifico, tipifico y asigno los riesgos previsibles en los estudios previos y su matriz
correspondiente. Los oferentes deben evaluar los riesgos asumidos, los protocolos de seguridad,
el material reservado, la logistica presencial y la continuidad del cronograma. Las observaciones
sobre riesgos deben formularse dentro de la oportunidad establecida para la invitacion.

2.5. MODIFICACIONES A LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION.

Cualquier modificacién o adicién a los documentos del proceso sera comunicada antes del cierre
de la convocatoria por el sistema de la plataforma SECOP |, mediante adenda se podra modificar
el pliego electrénico. El término de ampliacién del cierre y apertura de propuesta podra ser
modificado, siempre que sea necesario y se determinaré en el mismo acto administrativo de
ampliacion.

Paragrafo. Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes
durante el proceso de seleccion tendran unicamente valor interpretativo.

2.6 RECEPCION DE PROPUESTAS, CIERRE DE LA CONVOCATORIA Y APERTURA DE
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PROPUESTAS ELECTRONICA.

La Plataforma del SECOP Il, hara el cierre automatico de la recepcion de ofertas, segun el
cronograma del proceso contractual, inhabilitando esta opcion para los proponentes.

Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP Il emite la constancia de manera automatica de la
presentacion de las propuestas y la entidad realizara la apertura de los sobres electronicos y
publicara la lista de oferentes y de cada una de las propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo
con los manuales de la plataforma SECOP I, previa consulta de no existir indisponibilidad del
sistema para los proponentes. En caso contrario la entidad aplicara la guia de indisponibilidad del
sistema del SECOP |I.

No se aceptaran las propuestas que llegaren de manera parcial, enviadas por correo, entregadas
en dependencia o después de la hora fijada en los aspectos generalesdel presente pliego para el
cierre del proceso selectivo.

En caso tal que solo un proponente presente su propuesta, antes de la fecha y hora establecida
para el cierre del proceso, la entidad verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes del
mismo y presentaré el informe del mismo.

Sélo se admite una propuesta por oferente.
2.7. RESERVA Y PUBLICIDAD DURANTE LA EVALUACION.

Durante el proceso de evaluacién de las propuestas, el mismo estarad sujeto a reserva y no se
permitira la injerencia de ninguna persona diferente de los que realizan la evaluacién (Por lo cual
las propuestas seran de conocimiento publico una vez sea proferido y publicado el informe de
habilitacién). Una vez terminados los estudios y redactado el informe de evaluacién, éste
documento adquirira el caracter de documento publico y se pondra a disposicion de los oferentes
y de las personas en general.

La informacion relativa al andlisis, aclaracion, evaluacion y comparacién de las propuestas y la
recomendacion para la adjudicacion, no podra ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta
que el Concejo de Neiva publique y ponga a disposicién de los primeros los informes de evaluacion
para que presenten las observaciones correspondientes.

2.7.1. DOCUMENTOS SUJETOS A RESERVA ESPECIAL POR EL OBJETO DEL CONTRATO.

La documentacion econdmica y los requisitos habilitantes seran publicos en los términos de ley;
en cambio, el acceso al banco de preguntas, cuadernillos reservados, claves de respuesta y demés
materiales cuya divulgacion comprometa la igualdad entre aspirantes debera restringirse de
conformidad con la ley. La evaluacion de ofertas de las universidades es una actuacion contractual
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distinta de la evaluacion de conocimientos que posteriormente realizaran los aspirantes al cargo.
2.8. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y PUBLICACION DEL INFORME.

El comité asesor y evaluador verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos
Juridicos, técnicos y economicos en las fechas establecidas en el Cronograma del presente
proceso.

El Concejo de Neiva a través de la secretaria General se reserva el derecho de solicitar la
aclaracién y/o ampliacion de la informacién presentada por el proponente para la acreditacién de
las exigencias establecidas en el presente pliego de condiciones, en cualquier estado en que se
encuentre el proceso de seleccion. Asi mismo, el de verificar integralmente la autenticidad,
exactitud y coherencia de la informacién aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a
las personas, empresas 0 entidades respectivas de donde provenga la informacion.

Una vez efectuada la verificacion de los requisitos habilitantes, se publicara en la plataforma Secop
I, un informe de verificacion, en el cual se sefalaran los proponentes que no se consideran
habilitados, a los cuales se les concedera el periodo de observaciones, para que presenten
observaciones al informe de habilitacién o subsanen la ausencia de requisitos o la falta de
documentos habilitantes.

Paragrafo: Los requisitos habilitantes juridicos y técnicos se califican CUMPLE / NO CUMPLE y no
se asignan puntos de calidad. La ponderacion por menor precio corresponde al proceso de
seleccion del contratista y no debe confundirse con la calificacion de los aspirantes a Secretario(a)
General en la convocatoria de eleccion.

2.9. SOLICITUDES DE SUBSANACION, ACLARACION Y DOCUMENTACION.

Los documentos exigidos para verificar situaciones existentes antes del cierre podran aclararse o
subsanarse dentro del término fijado en el procedimiento y en la ley. No se permitir la creacion
extemporanea de la experiencia o de la acreditacion institucional, ni la modificacion de la oferta
econdmica, ni la alteracién de una condicion de evaluacién que resulte insubsanable.

La falta de presentacién de un documento no esencial susceptible de subsanacion no dara lugar a
rechazo automatico.

La solicitud de aclaraciones sera concreta y se realizara a través de SECOP II. La Entidad
preservara el trato equitativo y la publicidad y motivara la decision de tener por cumplido o
incumplido cada requisito.

2.10 ANAITISIS Y RESPUESTA A OBSERVACIONES HECHAS AL INFORME DE
EVALUACION.
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El informe de evaluacion incluiré las ofertas recibidas, el orden de precios, la comprobacién de
requisitos de la propuesta bajo estudio, los requerimientos de subsanacion, los resultados de
verificacion y la recomendacidn técnica. Se publicara en el sistema por el término minimo previsto
para formular observaciones, las cuales seran resueltas antes de la aceptacion o de otra decisién
procedente.

2.10.1. REGLAS DE PUBLICACION, CONTRADICCION Y RESERVA DE LAS
OBSERVACIONES.

La Entidad dara a conocer mediante SECOP |l el informe de evaluacién y la oportunidad para
formular observaciones y aportar documentos subsanables. Las observaciones deberan indicar el
requisito o hecho controvertido y aportar, cuando corresponda, el soporte objetivo. La Entidad
resolvera motivadamente las objeciones, realizara los ajustes procedentes al informe y preservara
los documentos legalmente reservados. Las observaciones no constituyen nueva oportunidad para
modificar la oferta econdmica o mejorar un factor de comparacion.

2.11. OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS.

Cuando existan indicios objetivos de que el menor precio es artificialmente bajo, la Entidad
requerira explicaciones y soportes que permitan examinar el costo profesional, instalaciones,
logistica, garantias, controles y ejecucion de todos los productos. No se rechazara
automaticamente una propuesta Unicamente por ofrecer un precio reducido. La decision de
viabilidad o rechazo debera ser técnica, motivada y constar en SECORP II.

2.12. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES.

Para poder limitar la convocatoria a Mipyme, el Concejo de Neiva para este proceso contractual,
aplicara lo dispuesto en el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, que modifico los articulos
2212422 a 2212424 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35
de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones”, que en su tenor literal disponen:

‘Articulo  2.2.1.24.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
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cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratdndose de personas juridicas, las
solicitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual. Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de
economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo”

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12
de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o Concejos en donde se va a ejecutar el contrato. Cada
Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipymes, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
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sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidn
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipymes o de
proponentes plurales integrados unicamente por Mipymes.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2'y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas.

Por lo anterior, este proceso se limitara a Mipymes siempre que se cumplan con los preceptos
legales antes sefialados. Los interesados, deberan remitir la solicitud para limitar la convocatoria a
Mipymes colombiana, através de la seccion MENSAJES de la plataforma SECOP Il del presente
proceso de contratacion, dentro del término del dia (1) habil para presentar observaciones y
comentarios a la invitacion publicada que se establece en el cronograma, con fundamento en la
establecido en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que fue
modificado por el articulo 2° del decreto 1860 de 2021.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electrdnico:
Presidencia@concejodeneiva.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la
pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP II).

Ofertas artificialmente bajas

Cuando existan indicios objetivos de que el menor precio es artificialmente bajo, la Entidad
requerira explicaciones y soportes que permitan examinar el costo profesional, instalaciones,
logistica, garantias, controles y ejecucion de todos los productos. No se rechazara
automaticamente una propuesta Unicamente por ofrecer un precio reducido. La decisién de
viabilidad o rechazo debera ser técnica, motivada y constar en SECOP II.

2.13. FACTORES DE DESEMPATE.

En el momento que se llegare a presentar un empate con respecto del puntaje total en esta
situacion en la puntuacién de dos o mas ofertas de manera que una u otra queden ubicadas en el
primer orden de elegibilidad, se aplicaran las reglas establecidas en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17
del decreto 1860 del 2021 y en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, Ley que establece que el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:
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ORDEN CRITERIO LEGAL DE PREFERENCIA (SINTESIS)
1 Oferta de bienes o servicios nacionales frente a extranjeros

Mujer cabeza de familia, mujer victima de violencia intrafamiliar o
2 participacién mayoritaria conforme a ley

Oferente con vinculacién laboral de personas con discapacidad en
3 proporcion y condiciones legales

Mayor proporcion de personas mayores que cumplan condiciones
4 legales y no sean beneficiarias de pension
5 Mayor proporcion de trabajadores de grupos étnicos indicados en la ley

Personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y estructuras
6 empresariales previstas por la ley

Proponente plural que incluya poblacion protegida segun los
7 presupuestos del numeral legal
8 Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual, segun condiciones legales

Proponente plural integrado por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones
9 mutuales en los términos de la ley

Porcentaje exigido de pagos a Mipymes, cooperativas 0 asociaciones
10 mutuales en las condiciones legales

Empresa reconocida como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo del
1 segmento Mipyme

Método aleatorio anunciado previamente en los documentos de la
12 contratacion, cuando persista el empate

La anterior tabla resume las preferencias previstas en la ley y no sustituye la lectura integral de
cada supuesto ni de los documentos de acreditacién reglamentarios. La informacion protegida y
las certificaciones de caracter sensible se verificaran bajo los requisitos y reservas legales. Cuando
algun criterio resulte inaplicable, se continuara con el siguiente de forma sucesiva.

METODO ALEATORIO PREDETERMINADO. Si agotados los criterios legales persiste el empate,
la Entidad realizara un sorteo de balotas numeradas entre las propuestas empatadas,
identificandolas previamente en orden alfabético de la razén social y, de ser necesario, por NIT
ascendente. Se colocara una balota idéntica por oferente en una urna opaca; se extraera una
balota en diligencia convocada y publicada por SECOP I, con acta que deje constancia de
participantes, balotas, resultado y responsable del sorteo. El proponente correspondiente a la
balota extraida ocupara el primer lugar. La asistencia de todos los interesados no sera requisito de
validez cuando la diligencia haya sido oportunamente publicitada y documentada.

Concejo

de Neiva




f
o

2.14. ACEPTACION DE LA OFERTA .

El Concejo de Neiva, previos los estudios correspondientes y el analisis comparativo de las
propuestas, basada en los aspectos juridicos, técnicos y econdémicos, aceptara el contenido de la
oferta derivados del proceso de Minima Cuantia, al proponente o a los proponentes cuya o cuyas
propuestas se ajusten al Pliego de Condiciones y que haya presentado el menor valor.

2.15CUMPLIMIENTO DE  REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO,
LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato se entendera perfeccionado con la aceptacién de la oferta; para la legalizacion del
contrato se requerird que se efectle el correspondiente registro presupuestal por parte de la
entidad, de acuerdo con la le organica de presupuesto y sus disposiciones complementarias.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, el contratista debera:

Constituir la(s) garantia(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual a favor del
Concejo de Neiva, la(s) cual(es) sera(n) entregada(s) en la dependencia que adelanté el proceso
de seleccion.

El contrato se entiende legalizado con el pago de los derechos de contratacion, los cuales
corresponden al 3,5% del valor del contrato, ello en razén alpago de las estampillas de caracter
municipal.

2.16. DECLARATORIA DE DESIERTA O DECISION PROCEDENTE.

El Concejo de Neiva, declarara desierto esta Modalidad de Seleccién, mediante acto administrativo
motivado, y por las siguientes causas:

Cuando se presenten motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.
Cuando no se presente propuesta alguna.

Cuando ningun oferente resulte habilitado luego de surtida |a etapa de verificacion de los requisitos
habilitantes o cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en esta
invitacién, o en general cuando falte voluntad de participacion.

2.17. REGIMEN DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE INTERESES
Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad

o0 incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, articulo 8 de la Ley 80
de 1993, Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 y normas concordantes en general, asi mismo,
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no debe estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la
Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Articulo 38 de
la Ley 734de 2002 (Cddigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610
de 2000.

El proponente debera diligenciar el anexo en el cual declarara e que no se encuentra incurso dentro
de dichas inhabilidades e incompatibilidades2.15. Incumplimiento y potestad sancionatoria

NOTA: Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del
Articulo 50. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, encuyo tercer inciso se establece:
“El no pago de las multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar
con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan
acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".

2.18. MULTAS

En el evento en que el Contratista incurra en mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que
adquiere por el contrato, EI Concejo de Neiva, mediante resolucion motivada, le aplicara las
siguientes multas:

Por no iniciar o no reanudar, segun el caso, en la fecha determinada, o por suspensiéntemporal de
la misma sin causa justificada o por causas imputables al Contratista, el uno por mil (1x1000) del
valor total del contrato por cada dia de mora, sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del
mismo.

Por no disponer del personal requerido para la ejecucidn del contrato, o por reemplazarlo sin previa
autorizacion de la Supervisién, y por cada dia de mora en el cumplimiento de este requisito, el uno
por mil (1 x1000) del valor total del contrato, sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del
mismo, lo cual no exonera alContratista del cumplimiento de esta obligacién.

Por no suministrar oportunamente el equipo necesario para el adecuado desarrollo de los trabajos,
y por cada dia de mora en el cumplimiento de este requisito, el uno por mil (1 x1000) del valor total
del contrato, sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del mismo.

Por no constituir a tiempo la garantia Unica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos
amparados, el uno por ciento (1%) del valor total del contrato, suma que sera deducida de la
primera acta de pago.

Por cada dia de retraso en la entrega parcial, el uno por mil (1 x1000) del valor total del contrato
dejado de ejecutar.

Por cada dia de retraso en la entrega, el uno por mil (1 x1000) del valor total del contrato.
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Por no presentar los documentos exigidos para la liquidacion del contrato,dentrodel plazo
establecido para el efecto, segun las disposiciones vigentes, el cero punto tres por ciento (0.3%)
del valor total del contrato. En este caso, EI Concejo de Neiva elaborara la liquidacion de oficio.
Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones, que afecte el contrato, el uno por mil (1
x1000) del valor total del contrato.

En caso de que el contratista incurra en una de las causales de multa, éste autoriza al Concejo de
Neiva para descontar el valor de la misma de cualquier suma que le adeude, sin perjuicio de hacerle
efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato.

Si posteriormente el contratista acredita la existencia de situaciones que lo exoneren de
responsabilidad, y éstas son aceptadas por El Concejo de Neiva, habra lugar a que se le devuelvan
los valores deducidos, ajustados en un porcentaje igual al indice de inflacién fijado por el Gobierno
Nacional para el afio en que se proceda a la devolucion.

2.18.1 PROCEDIMIENTO DE IMPOSICION DE MULTAS
El Concejo de Neiva aplicara el procedimiento establecido en el articulo 86 de laLey 1474 de 2011.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el
CONTRATISTA autoriza al Concejo de Neiva para compensar el valor por concepto de multas de
las cuentas mensuales pendientes de pago a su favor.Cuando no exista saldo a favor del
CONTRATISTA, el valor por concepto de multas se podra hacerse efectivo a través de la garantia
constituida o el Concejo de Neiva podré acudir a la Jurisdicciéon Coactiva.

2.19. SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y RESPONSABILIDAD.

Las diferencias derivadas de la ejecucion del contrato procuraran resolverse por los mecanismos
de arreglo directo y los demas medios legalmente procedentes. El contratista respondera por sus
actuaciones, por los dafos que le sean imputables y por los deberes de proteccién de la
informacion de aspirantes y de la integridad de los instrumentos de evaluacion, dentro de los limites
establecidos por el ordenamiento juridico.

2.19.1. POTESTADES EXCEPCIONALES DEL CONTRATO ESTATAL.

El presente contrato le sera incorporado las potestades excepcionales contempladasen los
Articulos 14, 15, 16,17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionaran a través
de los mecanismos de conciliacion y transaccion previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993,
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la Ley 446 de 1998, Ley 640 de 2001 y el Decreto 1716 de 2009.
2.21. INDEMNIDAD

El CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su costa al Concejo de Neiva,de cualquier
pleito, queja, demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos
provenientes de actos y omisiones de este, frente a reclamaciones de terceros en el desarrollo y
ejecucion del contrato. EI CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados o los familiares de
los mismos, sus acreedores, sus proveedores 0 terceros, presenten reclamaciones (judiciales o
extrajudiciales) contra el Concejo de Neiva, con ocasion o por razén de acciones u omisiones suyas
relacionadas con la ejecucion del contrato. Si ello no fuere posible y se presentaren reclamaciones
o demandas contra el Concejo de Neiva, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes la fecha en
que le sean notificadas o en que se radiquen aquellas, podra comunicarle la situacion por escrito
al CONTRATISTA o llamarlo en garantia.

En cualquiera de dichas situaciones, el CONTRATISTA se obliga a acudir en defensa de los
intereses del Concejo de Neiva para lo cual contratara profesionales idéneos que asuman la
representacion y asumira el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena si la
hubiere. Si el Concejo de Neiva estima que sus intereses no estan siendo adecuadamente
defendidos, lo manifestara por escrito al CONTRATISTA, caso en el cual acordaran la mejor
estrategia de defensa o que si el Concejo de Neiva lo estima necesario, asuma directamente la
misma. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor del CONTRATISTA, a través de la
Jurisdiccion Coactiva, el Concejo de Neiva podra proceder, para el cobro de los valores a que se
refiere esta clausula, para lo cual este contrato junto con los documentos en los que se consignen
dichos valores, presta el mérito ejecutivo.

2.22 LIQUIDACION Y CIERRE CONTRACTUAL.

La liquidacion procedera Unicamente cuando resulte legal o contractualmente exigible atendiendo
a la naturaleza del contrato y las reglas aplicables; su procedencia debe determinarse conforme a
las disposiciones legales del régimen contractual. En todo caso, al finalizar la ejecucion, la IES
deberé entregar el informe final, expediente técnico y documental, soportes, resultados, bases de
datos y evidencia del cumplimiento, y el supervisor dejara las constancias correspondientes.

2.23 CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS.
Las propuestas seran rechazadas cuando se presente cualquiera de las siguientessituaciones:
Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad

para contratar establecidas en la Constitucion o en la Ley.

a. Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente luego de la fecha y hora exacta
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sefialada para el cierre del proceso o la presente en sitio diferente al destinado en el
SECORP Il para la presentacion electrénica de la propuesta.

La presentacién de varias propuestas por parte del mismo proponente por si o por
interpuesta persona o la participacion de una misma persona en mas de una propuesta.
Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse.

Cuando uno 0 mas socios de la persona juridica proponente, o surepresentante legal, sean
socios o representante legal de otra persona juridica oferente en este mismo proceso.
Cuando uno 0 més socios de la persona juridica proponente, o surepresentante legal, se
presenten como personas naturales en este mismo proceso.

Cuando una sociedad extranjera se presente y su filial o subsidiaria, también presente
oferta invocando

subordinacion de su casa matriz.

Cuando no se presente la documentacién establecida en la Invocacion de Subordinacién,
0 esta no sea subsanada hasta en el término de traslado del informe de evaluacion.
Cuando el Representante Legal de la sociedad o de la unién temporal oconsorcio, no se
encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los
estatutos sociales y no se haya subsanado este requisito en el término de traslado del
informe de evaluacion

Cuando falte el documento de integracion del Consorcio o Unién Temporal o sufirma, o
cuando alguno de sus miembros, tratandose de personas juridicas no se encuentre
debidamente autorizado y no se haya subsanado este requisito en el término de traslado
del informe de evaluacion.

Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar
indebidamente en el andlisis de las propuestas, o la decision de adjudicacion.

Cuando se evidencie que la informacion presentada por el proponente no se ajusta a la
realidad, por contener datos tergiversados, alterados, contradictorios o tendientes a inducir
a error a la Entidad.

Cuando la oferta haya sido evaluada como no habil en los términos establecidos en el
presente pliego de condiciones y no se haya subsanado este requisito en el término de
traslado del informe de evaluacion.

Cuando no se oferten todos los items que componen la oferta economica.

Cuando el Proponente en su propuesta econdmica exceda el presupuestooficial asignado
o cuando la propuesta econdémica SECOP I, no se presente 0 se modifique o se presente
incompleta o condicionada.

Cuando el proponente condicione su propuesta.

Si el proponente no responde de manera satisfactoria el requerimiento efectuado por el
Concejo de Neiva en el término y en consecuencia no cumpla con alguno de los aspectos,
juridicos, financieros y técnicas.

La no presentacion de la oferta econdmica en las condiciones previstas en el presente
documento y en el Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECORP II.

Cuando la propuesta con el menor precio, no cumpla con las condiciones exigidas, en caso
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de no cumplir con el requisito, se realizara el mismo procedimiento anteriormente
establecido, con la segunda propuesta consecutiva que haya presentado el menor precio.

t.  Presentar la propuesta mediante un perfil o usurario del Secop |l distinto al proponente,
tanto en participantes singulares o plurales. Lo anterior dado que la adjudicacion del
proceso y posterior celebracion del contrato se hara al usuario electronico que presenta la
oferta.

u. Cuando el objeto social del Proponente o de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal que sean persona juridica, no guarde relacion con el objeto acontratar.

v. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion a que
se refieren los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio.

w. Cuando la persona juridica, nacional o extranjera, presente oferta sin tener el estatus de
MIPYMES, en caso de que el Concejo de Neiva haya limitado la convocatoria conforme a
lo regulado en el cronograma de este proceso y lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021
"Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
32, 34 'Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones”.

x. Cuando el Proponente no cumpla con los requisitos minimos exigidos para la propuesta.

y. Cuando no se presente la oferta segun los lineamientos de las guias de Colombia Compra
Eficiente.

z. Las demas contempladas en la presente invitacion, en la Constitucién y la Ley.

NOTA: Las anteriores causales de rechazo en este documento y las estipuladas en el pliego
electrénico del SECOP I, seran las Unicas descritas para el rechazo de la oferta, y las contenidas
en los documentos técnicos y anexos se tomaradn como no escritas. Los demas deberes y
obligaciones que contiene estas reglas de seleccion podran subsanarse por parte de los
Proponentes

3. CARACTERISTICAS DEL PROCESO CONTRACTUAL
3.1. OBJETO Y CLASIFICACION.

Objeto: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA APOYAR AL CONCEJO
MUNICIPAL DE NEIVA EN EL DESARROLLO DE LAS ETAPAS TECNICAS DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL (DE LA) SECRETARIO(A) GENERAL DE
LA CORPORACION PARA EL PERIODO 2027.

Modalidad: seleccion de minima cuantia. Naturaleza: prestacion de servicios técnicos
especializados. Clasificador UNSPSC: 80101511 - Servicios de asesoramiento en recursos
humanos. CPC referido en estudios previos: 83129 - Otros servicios de consultoria empresarial.

3.2. PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
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El valor estimado y presupuesto méaximo del proceso es VEINTICINCO MILLONES DE PESOS
($25.000.000,00) M/CTE., incluidos todos los costos directos e indirectos, personal, logistica,
gastos, impuestos, tasas, contribuciones, seguros y demas erogaciones legalmente procedentes
para la ejecucion integral del contrato.

CONCEPTO INFORMACION DEL ESTUDIO PREVIO

No. 2026.CEN.01.005076, expedido el 21 de
CDP octubre de 2026
Valor $25.000.000,00

CONCE.2.1.2.02.02.008.01 -  Servicios
Objeto del gasto prestados al Estado en general, educativos,

ambientales y de aseo

2000 - 1.2.1.0.00 - Ingresos corrientes de libre

Recurso destinacion
83129 - Ofros servicios de consultoria
CPC empresarial

La determinacion presupuestal se fundamenta en los estudios previos y en el analisis sectorial,
mediante metodologia de precios histdricos, teniendo en cuenta el antecedente individual de
contratacion de Secretario(a) General en 2024 y las particularidades del alcance actualizado. En
ningun caso el precio ofertado podra exceder el presupuesto oficial.

3.3. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

El plazo serd de DOS (2) MESES contados desde la suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos legales de ejecucion y, en todo caso, sin exceder el treinta y uno
(31) de diciembre de 2026. Los actos y actividades técnicas deberan armonizarse con el
cronograma aprobado por el Concejo para la convocatoria de eleccion.

La ejecucion se desarrollard principalmente en el municipio de Neiva (Huila). La Prueba de
Conocimientos Académicos sera presencial en instalaciones ubicadas en dicho municipio vy
dispuestas o gestionadas por la IES. Las actividades metodolégicas y de procesamiento podran
realizarse en sus instalaciones, sin afectar la reserva ni el control documental.

3.4. FORMA DE PAGO.

El Concejo pagara al contratista el valor contratado mediante dos (2) pagos, contra productos
recibidos a satisfaccion y certificados por el supervisor, en correspondencia con el numeral 10 de
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los estudios previos:

PAGO PORCENTAJE CONDICION PRINCIPAL

Culminacién de inscripcion, verificacion
de requisitos minimos y resolucion de
. reclamaciones de esta etapa. Entrega
Primero 40 % del listado definitivo de admitidos y no
admitidos, informe técnico, bases
documentales y soportes.

Culminacién  de las  restantes
actividades técnicas, incluida Unica
prueba de conocimientos, valoracion de
Segundo 60 % antecedentes cuando proceda, atencion
ultimo de reclamaciones, resultados definitivos
e informe final con soportes y
expediente técnico.

Los pagos procederan previa presentacion de la factura electrénica o documento correspondiente
segun el régimen tributario de la IES, informes, aprobacién del supervisor, certificacion de
cumplimiento de seguridad social y parafiscales, y soportes exigibles. Se observaran las
retenciones y deducciones aplicables y la incorporacion de soportes en SECOP 1. El primer pago
también se sujetara a los paz y salvos municipales que legalmente resulten exigibles.

Las inconsistencias en la documentacion del contratista podran suspender el tramite administrativo
mientras subsista la causa imputable, en los términos del estudio previo y la normativa aplicable,
sin que ello implique aceptacion tacita de entregables no verificados.

3.5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratista debera ejecutar con idoneidad y diligencia el objeto contractual, sujetandose a las
obligaciones generales del numeral 4.1 de los estudios previos. Se incorporan expresamente a
esta invitacion las siguientes obligaciones:

1. Cumplir integralmente el objeto contractual, las obligaciones, especificaciones técnicas,
productos y cronograma establecidos por el Concejo Municipal de Neiva.

2. Ejecutar el contrato con autonomia técnica y administrativa, utilizando sus propios medios,
personal, equipos, herramientas e infraestructura, sin perjuicio de la direccion general y supervisién
que corresponde al Concejo Municipal de Neiva.

3. Constituir y mantener vigentes las garantias exigidas por la Entidad, en las condiciones,
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porcentajes y términos establecidos en los documentos del proceso y el contrato.

4. Acreditar durante la ejecucion y para efectos de los pagos el cumplimiento de las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, cuando haya lugar, conforme
a la normativa vigente.

5. Mantener comunicacion permanente con el supervisor del contrato, atender oportunamente sus
requerimientos y suministrar los informes, soportes, aclaraciones y demas informacion relacionada
con la ejecucion contractual.

6. Informar inmediatamente al supervisor sobre cualquier circunstancia, novedad, riesgo o situacion
que pueda afectar el normal desarrollo del contrato o el cumplimiento del cronograma de la
convocatoria.

7. Obrar con buena fe, diligencia, transparencia, imparcialidad y responsabilidad, evitando
actuaciones que puedan afectar la objetividad o confiabilidad de las actividades a su cargo.

8. Garantizar la confidencialidad, reserva, integridad y seguridad de la informacién a la que tenga
acceso con ocasion del contrato, particularmente aquella relacionada con aspirantes, instrumentos
de evaluacion, bancos de preguntas, claves de respuesta y resultados.

9. Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los documentos, bases de datos,
materiales, instrumentos y demas elementos que se encuentren bajo su responsabilidad con
ocasion de la ejecucion contractual.

10. Dar cumplimiento a la normativa aplicable en materia de proteccion de datos personales,
seguridad de la informacién y propiedad intelectual, segun corresponda.

11. Responder por los hechos, actuaciones u omisiones que le sean imputables y por los dafios
que, con ocasion de la ejecucion contractual, cause a la Entidad o a terceros, de conformidad con
la ley.

12. Presentar oportunamente los informes parciales y final de ejecucién, con los respectivos
soportes documentales, técnicos y digitales que permitan verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

13. Presentar las facturas o documentos equivalentes y los demés soportes exigidos para el tramite
de los pagos, de conformidad con la normativa vigente y los procedimientos establecidos por la
Entidad.

14. Cumplir las demas obligaciones que, por su naturaleza, sean inherentes a la correcta, completa
y oportuna ejecucion del objeto contractual.

3.6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Sin perjuicio de las obligaciones generales, la IES cumplird integramente las veintiocho (28)
obligaciones especificas previstas en los estudios previos, las cuales se transcriben como parte
del alcance técnico obligatorio:

1. Cumplir estrictamente el cronograma de la convocatoria publica establecido por el Concejo
Municipal de Neiva, desarrollando las actividades técnicas a su cargo dentro de las fechas,
términos y condiciones fijadas por la Corporacion, e informar inmediatamente al supervisor
cualquier circunstancia que pueda afectar su cumplimiento.
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2. Elaborar y presentar un plan de trabajo articulado con el cronograma de la convocatoria, en el
que se identifiquen las actividades técnicas, operativas y logisticas a desarrollar, sus responsables
y mecanismos de control.

3. Disponer durante toda la ejecucion contractual del equipo profesional, técnico, operativo y
logistico idéneo requerido para desarrollar las actividades asignadas dentro de la convocatoria.

4. Disefar y establecer los protocolos técnicos y operativos necesarios para la inscripcion,
recepcion, organizacion, revision, custodia y tratamiento de la documentacion aportada por los
aspirantes, conforme a las reglas establecidas por el Concejo Municipal de Neiva.

5. Realizar la verificacion de los requisitos minimos exigidos para el ejercicio del cargo de
Secretario(a) General, de acuerdo con la Constitucion, la ley y el acto de convocatoria, y entregar
los respectivos resultados, bases de datos y soportes técnicos.

6. Efectuar, con fundamento en la documentacién y declaraciones aportadas por los aspirantes, la
revision correspondiente a posibles situaciones de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion,
impedimento o conflicto de interés, poniendo en conocimiento del Concejo Municipal de Neiva las
situaciones advertidas para las decisiones que sean de su competencia.

7. Elaborar y entregar al Concejo Municipal de Neiva el listado preliminar y definitivo de aspirantes
admitidos y no admitidos, acompafado de los soportes técnicos que fundamenten el resultado de
la verificacion.

8. Disponer un canal electrénico exclusivo para la recepcion de reclamaciones relacionadas con
las actividades técnicas a cargo del contratista y garantizar su registro, trazabilidad y atencidn
dentro de los términos previstos en el cronograma.

9. Elaborar y emitir las respuestas técnicas a las reclamaciones relacionadas con la verificacion de
requisitos y las evaluaciones realizadas por la Institucién de Educaciéon Superior, dentro de los
términos establecidos en el cronograma, sin perjuicio de las competencias administrativas que
correspondan al Concejo Municipal de Neiva.

10. Disefiar, estructurar y elaborar una (1) Prueba de Conocimientos Académicos, destinada a
evaluar los conocimientos relacionados con las funciones, competencias y responsabilidades
propias del cargo de Secretario(a) General del Concejo Municipal de Neiva, de conformidad con
los parametros técnicos y criterios de evaluacion establecidos en el acto de convocatoria.

11. Disefiar los ejes tematicos, contenidos, estructura, metodologia y banco de preguntas de la
Prueba de Conocimientos Académicos, tomando como referente las funciones y competencias del
cargo y observando los parametros establecidos por el Concejo Municipal de Neiva en el acto de
convocatoria.

12. Garantizar la validacion técnica y metodolégica de la Prueba de Conocimientos Académicos,
asegurando condiciones de claridad, pertinencia, confiabilidad, objetividad y consistencia.

13. Elaborar y entregar oportunamente al Concejo Municipal de Neiva la guia de orientacién al
aspirante para la presentacion de la Prueba de Conocimientos Académicos, en la cual se indiquen,
como minimo, las condiciones de aplicacién, estructura general, metodologia, reglas de
presentacion y demas informacion técnica necesaria.

14. Aplicar la Prueba de Conocimientos Académicos a los aspirantes admitidos, de acuerdo con
las fechas, horarios, condiciones y reglas previstas en el cronograma y en el acto de convocatoria.
15. La Prueba de Conocimientos Académicos debera aplicarse en condiciones uniformes para
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todos los aspirantes, en la fecha, horario y lugar establecidos en el acto de convocatoria,
garantizando igualdad, seguridad y transparencia en su desarrollo.

16. Calificar la Prueba de Conocimientos Académicos, aplicando el caracter, ponderacion, puntaje
minimo aprobatorio y demas reglas definidas previamente por el Concejo Municipal de Neiva en el
acto de convocatoria.

17. Disponer o gestionar en el Municipio de Neiva las instalaciones necesarias para la aplicacion
presencial de la Prueba de Conocimientos Académicos, garantizando capacidad suficiente,
accesibilidad, seguridad y condiciones adecuadas para su realizacion.

18. Disponer de la totalidad de la logistica necesaria para la aplicacion de la Prueba de
Conocimientos Académicos, incluyendo personal, materiales, cuestionarios, hojas de respuesta,
control de ingreso, identificacion de aspirantes, vigilancia, recoleccion del material y demas
elementos requeridos.

19. Implementar y mantener durante todas las etapas correspondientes protocolos estrictos de
reserva, confidencialidad, seguridad y cadena de custodia respecto del banco de preguntas,
cuestionarios, claves de respuesta, hojas de respuesta, resultados y demas informacion sometida
areserva.

20. Garantizar a los aspirantes, en los términos y condiciones establecidos en la convocatoria, los
mecanismos técnicos necesarios para el acceso a la Prueba de Conocimientos Académicos y la
presentacion de reclamaciones, preservando en todo momento su caracter reservado.

21. Calificar, consolidar y entregar al Concejo Municipal de Neiva los resultados preliminares y
definitivos de la Prueba de Conocimientos Académicos, acompafados de las bases de datos,
matrices, soportes y demas documentos que permitan verificar la trazabilidad de la calificacion.
22. Atender y responder técnicamente las reclamaciones formuladas respecto de los resultados de
la Prueba de Conocimientos Académicos, efectuar las revisiones que resulten procedentes y
entregar los resultados definitivos dentro de los términos establecidos en el cronograma.

23. Realizar la valoracion de estudios, experiencia y demas antecedentes que expresamente
establezca el acto de convocatoria, aplicando exclusivamente los criterios, factores y
ponderaciones previamente determinados por el Concejo Municipal de Neiva.

24. Atender las reclamaciones relacionadas con la valoracion de antecedentes y entregar los
resultados definitivos debidamente soportados, dentro de los términos sefalados en el
cronograma.

25. Consolidar los resultados finales de las etapas técnicas adelantadas por la Instituciéon de
Educacion Superior y entregarlos al Concejo Municipal de Neiva, con la discriminacion de los
puntajes obtenidos por cada aspirante y los soportes necesarios para que la Corporacién continlie
con las etapas que sean de su competencia.

26. Presentar los informes parciales y el informe final de ejecucion, acompafiados de los
respectivos soportes documentales, bases de datos, actas, registros, evidencias y demas
documentos que acrediten el cumplimiento de las obligaciones.

27. Al finalizar las actividades, entregar al Concejo Municipal de Neiva el expediente técnico y
documental generado durante la ejecucién contractual, debidamente organizado, sin perjuicio de
la reserva legal y de la propiedad intelectual aplicable a los bancos de preguntas e instrumentos
de evaluacion.
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28. Las demas que guarden relacion con el objeto contractual.

NOTA TECNICA. Las obligaciones anteriores se refieren exclusivamente a una (1) Prueba de
Conocimientos Académicos. Las actividades de verificacidn documental y valoracion de
antecedentes son factores o etapas diferentes y no habilitan a introducir una prueba
comportamental. Los criterios de ponderacion, puntaje y efectos de la evaluacion de aspirantes
seran determinados previamente por el Concejo en el acto regulador de la convocatoria publica de
eleccion.

3.7. OBLIGACIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE NEIVA.

El Concejo, por sus autoridades competentes y mediante la supervisién designada, asumira las
siguientes obligaciones previstas en los estudios previos:

1. Suministrar oportunamente al contratista la informacién y documentacion que se encuentre a
cargo del Concejo y resulte necesaria para la correcta ejecucion del objeto contractual.

2. Designar y ejercer oportunamente la supervision del contrato.

3. Entregar al contratista las reglas, parametros, cronograma y demas decisiones adoptadas por la
Corporacion que sean necesarias para desarrollar las actividades técnicas contratadas.

4. Ejercer el seguimiento y control sobre la ejecucidn contractual y exigir al contratista el
cumplimiento idoneo y oportuno del objeto, obligaciones y productos pactados.

5. Revisar y recibir, a través del supervisor, los productos e informes presentados por el contratista
y formular las observaciones a que haya lugar.

6. Adelantar las actuaciones administrativas y realizar las publicaciones y decisiones propias de la
convocatoria que correspondan a la Mesa Directiva, Presidencia o Plenaria del Concejo.

7. Tramitar los pagos al contratista una vez se encuentren acreditados los requisitos contractuales
y exista certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccidn expedida por el supervisor.

8. Adelantar, cuando haya lugar, las actuaciones necesarias para hacer efectivas las garantias,
multas, clausulas sancionatorias y demas mecanismos previstos en la ley y en el contrato.

3.7.1. DISTRIBUCION DE RESPONSABILIDADES EN LA CONVOCATORIA DE ELECCION.

ACTUACION IES CONTRATISTA CONCEJO MUNICIPAL
Verificacia Realiza verificacion Aprueba y publica las
erfnicacion de técnica, matrices y entrega decisiones administrativas
requisitos informes que correspondan
Disefia, valida, custodia, Define las reglas en el acto
Prueba de aplica, califica y responde de convocatoria y
conocimientos técnicamente adopta/publica - resultados
reclamaciones segun competencia
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ACTUACION IES CONTRATISTA CONCEJO MUNICIPAL
, . Fija reglas, adopta
Valoracion de Aplica factolr%s fijados endel resultados y  decide
antecedentes acto, consolida y responde actuaciones
reclamaciones técnicas administrativas
. La autoridad competente
Eleccion Entrega insumos y soporte de la Corporacion realiza la
técnico; no decide eleccion eleccion

La matriz anterior precisa la distribucion funcional ya prevista en los estudios previos. Ninguna
actuacion del contratista reemplaza la competencia decisoria de la Mesa Directiva, Presidencia o
Plenaria del Concejo ni modifica el acto que reglamente la convocatoria publica de eleccion.

3.8. SUPERVISION, INFORMES Y RECIBO DE PRODUCTOS.

La supervision sera ejercida por la Secretaria General del Concejo Municipal de Neiva o el servidor
publico idéneo que se designe conforme a las reglas de la entidad. El supervisor verificara
cronograma, recursos, calidad, confidencialidad, cumplimiento de obligaciones, informe de
actividades, recibo de productos y gestion de riesgos, sin asumir la ejecucidn técnica propia de la
IES.

Las publicaciones, respuestas administrativas y decisiones relativas a la eleccion seguiran siendo
competencia del Concejo. Los productos del contratista constituiran insumos técnicos que no
reemplazan actos o decisiones de la Corporacion. Cada informe debera soportarse documental y
digitalmente en el expediente contractual.

3.8.1. PRODUCTOS, SOPORTES Y CRITERIOS DE RECEPCION

Para efectos de supervision, el cumplimiento se verificara por los productos y evidencias que se
desprenden de las obligaciones especificas del estudio previo, sin crear actividades ajenas al
alcance contratado. Los informes deberan identificar responsable, fecha, actividad, soporte de
ejecucion y observaciones relevantes para la trazabilidad.

A PRODUCTOS/  SOPORTES CONTROL DE
PRINCIPALES RECEPCION

Plan de trabajo; protocolo de Concordancia con

Planeacion y inscripgic’m; regigtros de cronograma, integridad de

requisitos recepcion; matrices de registros, respuesta

requisitos; listados preliminar y técnica y aprobacion del

definitivo; soportes de supervisor para primer
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ETAPA PRODUCTOS/  SOPORTES CONTROL DE
PRINCIPALES RECEPCION
reclamaciones. pago.

Guia de orientacion; Validacion de
instrumentos  y  banco  de metodologia,
Prueba de preguntas bajo reserva; acta de cor?flde.r}mahdad, .
conocimientos aplicacién presencial; soportes aplicacion uniforme,
de cadena de custodia; trazabilidad de respuestas
calificaciones y reclamaciones. y entrega de resultados.
Matrices de  estudios Conformidad de factores
experiencia; respuestas con el acto de
Antecedent . técnicas a  reclamaciones; convocatoria, consistencia
niecedentes y cierre resultados finales consolidados; de puntajes, integridad de
informe  final;  expediente soportes y recibo  a
técnico/documental. satisfaccion.

El primer pago del 40 % se condiciona a los productos de inscripcion, verificacion de requisitos y
sus reclamaciones, mientras que el segundo pago del 60 % queda sujeto a la terminacion y recibo
integral de las demas actividades técnicas. La recepcion de productos técnicos no implica que el
Concejo transfiera a la IES sus decisiones administrativas.

3.9. GARANTIAS Y COBERTURA DE RIESGOS.

Conforme al analisis especifico de riesgos contenido en el numeral 22 de los estudios previos, la
Entidad considera necesarias las garantias para respaldar el cumplimiento de un objeto que
involucra aplicacién de una prueba presencial, custodia de informacién y resultados determinantes
para la continuidad de la convocatoria. La Institucion adjudicataria constituira, a favor de la Entidad
y mediante mecanismo admitido por la normativa aplicable, los siguientes amparos:

CUANTIA VIGENCIA
AMPARO ASEGURADA

Término de duracion del
contrato y seis (6)
meses mas, contados a

Cumplimiento  del 20% del valor, partir del cumplimiento

contrato del contrato de los requisitos de
gjecucion y de
legalizacion.
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CUANTIA

VIGENCIA
AIHE ASEGURADA
Pago de salarios, Término de duracion del
prestaciones 20% del valor contrato y 3 afios mas,
sociales legales e del contrato contados a partir de la
indemnizaciones suscripcion del contrato.
laborales
. Término de duracion del

Calidad del tzot/(l) del va(ljorl contrato y 1 afio mas,
servicio ota e contados a partir de la

contrato suscripcion del contrato.
Responsabilidad Durante todo el plazo de
Civil 200 SMMLV ejecucion del contrato.
Extracontractual

f
®
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La garantia de responsabilidad civil extracontractual se establecera mediante seguro con la
cobertura exigida, y los amparos de cumplimiento, salarios y calidad seguiran las condiciones
indicadas. La IES debera aportar los documentos para aprobacion previa a ejecucion cuando asi
lo exija la ley y mantener su vigencia, restablecer valores afectados y ampliar coberturas ante
modificaciones contractuales que lo hagan necesario.

3.10. PROTECCION Y CUSTODIA DE BANCOS DE PREGUNTAS, DATOS Y RESULTADOS.

El banco de preguntas, las claves, el material de aplicacidn, las hojas de respuesta y los registros
de calificacion seran administrados con protocolos de seguridad y trazabilidad. Se estableceran
controles para su elaboracion, validacidn, impresion o habilitacion, traslado, apertura, recoleccién,
lectura, procesamiento, reserva y entrega de resultados; el acceso estara restringido a personal
autorizado y las incidencias seran reportadas al supervisor de forma inmediata.

El manejo de datos personales debera ajustarse a la Ley 1581 de 2012 y demas disposiciones
aplicables, conforme al rol de responsable o encargado que corresponda. La IES adoptara medidas
razonables de confidencialidad, integridad, conservacion y entrega, y documentara los incidentes
y correctivos implementados.

4. CONDICIONES DE PARTICIPACION Y REQUISITOS HABILITANTES.
4.1. CALIDAD DEL PROPONENTE, CAPACIDAD JURIDICA Y REPRESENTACION.
Podran participar exclusivamente Instituciones de Educacion Superior publicas o privadas,

legalmente reconocidas por autoridad competente y con acreditacién institucional de alta calidad
vigente a la fecha de cierre. Deberan tener capacidad para celebrar y ejecutar el contrato y no
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encontrarse en causal legal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion o conflicto de interés que
impida su participacion.

La documentacion para acreditar existencia y representacion se ajustara a la naturaleza publica o
privada de la IES. Para instituciones privadas se aportara certificado de existencia y representacién
expedido por autoridad competente, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores al cierre; para IES publicas se presentaran actos de creacion o
reconocimiento y certificacion de representacion vigente. Cuando el representante tenga
limitaciones, se anexara la autorizacidn previa del 6rgano competente.

En relacién con eventuales ofertas conjuntas, las entidades participantes deberan acreditar el
cumplimiento de la exigencia especial de condiciéon de IES acreditada de forma juridicamente
suficiente, sin que la integracion plural pueda utilizarse para suplir con un tercero no habilitado la
condicion legal del operador. Las reglas generales de proponentes plurales seran aplicables solo
en lo que resulten compatibles con el requisito especial y los documentos definitivos del proceso.

4.2. DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Los requisitos juridicos habilitantes tienen por objeto verificar la existencia y representacion del
proponente, la capacidad de quien presenta la oferta para obligarlo, la ausencia de restricciones
legales para contratar y el cumplimiento de las obligaciones legalmente exigibles.

Por tratarse de un proceso de minima cuantia, no sera exigible la inscripcion en el Registro Unico
de Proponentes — RUP, de conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007. En consecuencia,
el Concejo Municipal de Neiva verificara directamente las condiciones habilitantes exigidas en los
documentos del proceso.

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: El proponente deberd presentar carta de
presentacion de la oferta, suscrita por su representante legal o por quien se encuentre debidamente
facultado para ello, en la cual manifieste, entre otros aspectos, que conoce y acepta las condiciones
del proceso, que la informacion aportada es veraz, que cuenta con capacidad para presentar la
oferta y celebrar el contrato y que no se encuentra incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad, prohibicion o conflicto de interés que impida su participacion o contratacion.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: La Institucion de Educacion Superior debera
acreditar su existencia juridica y representacion legal, atendiendo a su naturaleza juridica, asi:

Para las Instituciones de Educacién Superior de naturaleza privada, mediante certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso.
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Para las Instituciones de Educacion Superior de naturaleza publica, mediante los actos de creacion,
reconocimiento o existencia juridica que correspondan y certificacion vigente expedida por la
autoridad competente en la que conste la calidad y facultades de su representante legal.

En cualquiera de los casos debera ser posible verificar la identidad del representante legal y sus
facultades para presentar la oferta y obligar a la Institucién de Educacion Superior. La acreditacion
de la existencia y representacion puede provenir de la Camara de Comercio o de la autoridad que
legalmente tenga competencia para certificarla.

AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y CONTRATAR. Cuando de los documentos que
acrediten la representacion legal se desprendan limitaciones a las facultades del representante
legal para presentar la oferta, celebrar o ejecutar el contrato, debera aportarse la autorizacién
previa del 6rgano competente, en la que consten las facultades necesarias para participar en el
proceso y celebrar el contrato hasta por el valor de la propuesta.

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL. El proponente debera
aportar copia legible del documento de identificacion del representante legal o de la persona
facultada para presentar la oferta.

FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR (PARA VARONES MENORES DE 51 ANOS): El
proponente debera anexar fotocopia de la libreta militar del representante legal. Tratdndose de
varén menor de 50 afios.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT. El proponente debera aportar copia actualizada del
Registro Unico Tributario — RUT expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales —
DIAN, en el cual conste su Numero de Identificacion Tributaria — NIT y demas informacién
correspondiente.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se debera anexar el certificado de
antecedentes disciplinarios vigente del representante legal del participante.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: Se debera anexar el certificado de antecedentes
de Responsabilidad Fiscal vigente del representante legal del proponente y el proponente. La
certificacion busca determinar la existencia de causales inhabilidad establecidas en la Ley 610 de
2000.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: Con su propuesta allegara copia del
certificado de antecedentes judiciales del representante legal expedido por la Policia Nacional.

VERIFICACION SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS - RNMC:
EL proponente debera anexar la consulta respectiva al SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE
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MEDIDAS CORRECTIVAS — RNMC del representante legal.

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM. El representante legal de la
Institucién de Educacion Superior debera acreditar que no se encuentra incurso en la restriccion
para contratar derivada de su inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM, en los términos establecidos en la Ley 2097 de 2021. La Entidad efectuara o verificara la
respectiva consulta de acuerdo con los mecanismos oficialmente dispuestos.

AUTORIZACION Y COPIA DE LA CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
CONTRA MENORES DE EDAD: Se debera anexar el certificado vigente del representante legal
del proponente.

ACREDITACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. El
proponente debera acreditar encontrarse al dia en el pago de sus obligaciones frente a los sistemas
de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, cuando a ello haya lugar,
de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

La acreditacién debera efectuarse mediante certificacion suscrita por el revisor fiscal, cuando exista
obligacion legal de contar con este, o por el representante legal o funcionario competente, segun
la naturaleza juridica de la Institucién de Educacién Superior.

La certificacion deberé indicar el cumplimiento de las obligaciones correspondientes a los seis (6)
meses anteriores a la fecha de cierre del proceso, o durante el término de existencia de la persona
juridica cuando este sea inferior.

Cuando la certificacion sea suscrita por revisor fiscal, se debera aportar copia de su tarjeta
profesional y certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores.

Cuando la Institucion se encuentre legalmente exonerada del pago de alguno de los aportes,
debera indicarlo expresamente en la certificacion correspondiente.

PARAGRAFO. Para acreditar este requisito no sera necesaria la presentacion de las planillas de
pago, sin perjuicio de la facultad del Concejo Municipal de Neiva de solicitar los soportes
adicionales que resulten legalmente procedentes cuando sea necesario verificar la informacién
certificada.

DECLARACION DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE INTERES. El
representante legal del proponente debera manifestar, bajo la gravedad del juramento, que la
Institucién de Educacion Superior y quien ejerce su representacién, en lo que legalmente
corresponda, no se encuentran incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion,
impedimento o conflicto de interés que impidan participar en el proceso o celebrar el contrato.
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REQUISITO MEDIO O CONDICION DE ACREDITACION

Presentacion Carta de presentacion suscrita por representante legal o apoderado

de |a oferta facultado; conocimiento y aceptacion de las condiciones.

Existencia . Documento vigente segun la naturaleza juridica de la IES; facultades

representacion para obligarla y autorizaciones cuando correspondan.

Identificacion Copia del documento de identidad del representante o apoderado.

RUT Registro Unico Tributario que identifique a la persona juridica y su NIT.

Seguridad Certificacion de los seis (6) meses anteriores o del periodo legal

social y aplicable, suscrita por revisor fiscal o representante legal/funcionario

parafiscales competente. Cuando proceda, tarjeta y certificado JCC del revisor fiscal.
Verificaciones oficiales procedentes de antecedentes disciplinarios,

Antecedentes fiscales, judiciales, medidas correctivas y REDAM, con respeto de sus

legales regimenes especiales.

Declaracion de Inhabilidades, incompatibilidades, conflictos de interés y origen licito de

prohibiciones recursos; compromiso de transparencia.

Otros Informacion de tratamiento de datos y declaraciones cuya exigibilidad

documentos dependa de la naturaleza y actividad del proponente.

aplicables

4.3. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES - RECONOCIMIENTO Y ACREDITACION
INSTITUCIONAL.

La capacidad técnica del proponente se verificara bajo el criterio CUMPLE / NO CUMPLE,
mediante la acreditacion de los siguientes requisitos:

4.4. RECONOCIMIENTO COMO INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR.

El proponente debera acreditar su condicién de Institucion de Educacién Superior piblica o privada
legalmente reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional, mediante el acto administrativo de
creacién, reconocimiento de personeria juridica, reconocimiento institucional o documento oficial
equivalente que corresponda segun su naturaleza juridica.

La Entidad podra verificar esta informacién a través del Sistema Nacional de Informacién de la
Educaciéon Superior — SNIES o de las fuentes oficiales dispuestas por el Ministerio de Educacién
Nacional.

4.5. ACREDITACION INSTITUCIONAL DE ALTA CALIDAD
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La Institucion de Educacion Superior debera contar con acreditacion institucional de alta calidad
vigente, otorgada por el Ministerio de Educacion Nacional, condicion que debera encontrarse
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera aportar copia del acto administrativo correspondiente o documento oficial
que permita verificar dicha condicion.

4.6. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

El proponente deberd acreditar experiencia en la ejecucidn de contratos o convenios cuyo objeto,
alcance o actividades comprendan el acompafiamiento, organizacion o desarrollo de convocatorias
publicas, concursos de méritos o procesos de seleccion de servidores o funcionarios publicos, y
que hayan incluido actividades relacionadas con la verificacion de requisitos, elaboracion, disefio,
aplicacién o calificacion de pruebas, evaluacion de aspirantes o valoracion de antecedentes.

La experiencia debera acreditarse mediante maximo tres (3) contratos o convenios terminados,
cuya sumatoria en valor sea igual o superior al cien por ciento (100 %) del presupuesto oficial del
presente proceso.

Para efectos de acreditar la experiencia seran validos, entre otros, procesos relacionados con la
seleccion o eleccion de:

Secretarios Generales de concejos municipales, distritales o asambleas departamentales;
Personeros municipales o distritales;

Contralores territoriales; o

otros cargos publicos cuya provision haya requerido la aplicacion de pruebas o mecanismos
objetivos de evaluacion.

No se exigira experiencia general adicional expresada en afios a la Institucién de Educacion
Superior, toda vez que para el presente proceso resulta suficiente y proporcional verificar su
experiencia especifica mediante la ejecucion de contratos o convenios relacionados directamente
con las actividades objeto de la contratacion.

4.7. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.
La experiencia se acreditara mediante certificaciones expedidas por la entidad contratante, actas

de liquidacion, actas de terminacion, actas de recibo final o documentos contractuales equivalentes
que permitan establecer, como minimo:

e Nombre o0 razon social completa.
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e Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de seleccion.

e Facultades del representante legal o de la persona facultada para

comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que

el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre

de esta o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano

social competente respectivo para cada caso.

Tipo, nimero y fecha del documento de constitucidn o creacion.

Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Cuando la certificacion no contenga toda la informacion requerida, podra complementarse con
copia del contrato, convenio, acta de liquidacion, acta de terminacién u otro documento idéneo que
permita verificarla.

4.8. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SG-SST

El proponente debera acreditar el cumplimiento de las obligaciones aplicables en materia del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, de conformidad con la
normativa vigente.

Para tal efecto debera aportar certificacién expedida por la Administradora de Riesgos Laborales
- ARL, autoevaluacién de estandares minimos o documento equivalente que permita verificar el
cumplimiento de las condiciones aplicables segun el numero de trabajadores, actividad econémica
y nivel de riesgo de la Institucion.

4.9. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El proponente debera acreditar la disponibilidad del siguiente equipo minimo de trabajo durante la
ejecucién del contrato:

[TEM PERFIL / ROL FORMACION ACADEMICA  EXPERIENCIA MINIMA
Profesional en Derechg Experiencia profesional generg
. Administracion, minima de cinco (5) afios
1 Coordinador  dg Admin . PUbli e |
10CES0 Qmmlstrac:loln lub|<':a participacion en por lo menos dp
P Ciencias Sociales, Ciencia (2) procesos de convocatorig
de la Educacién, Psicologi concurso o seleccion de servidore
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[TEM PERFIL / ROL FORMACION ACADEMICA ~ EXPERIENCIA MINIMA
0 areas afines. o funcionarios publicos.
Experiencia profesional geners
minima de cinco (5) afios
5 Profesional iuridico| T rOTesional en Derecho, co participacion en por lo menos do
J tarjeta profesional vigente. (2) procesos de convocatorig
concurso de méritos o seleccion dg
servidores o funcionarios publicos.
Experiencia profesional generg
. o minima de tres (3) afios
Experto en disefio | Profesmnal en Ciencia participacion en por lo menos do
elaboracién 3 SOC'?I?S’ L .DeTeChC (2) procesos en los que hay
3 oruebas e Admlnlstra'cllon, C!en0|a§d intervenido  en el disefio
conocimientos |a EdUCfchIOH, PSlCOlOgla elaboraCi()n, validacion
areas afines. estructuracion de pruebas  df
conocimientos.

Para cada integrante se anexaran hoja de vida, identidad, diploma o acta de grado, tarjeta
profesional y constancia de vigencia cuando corresponda, certificaciones o documentos de
experiencia y carta individual de disponibilidad. Si se sustituye un integrante durante la ejecucion,
debera existir autorizacion previa del supervisor y acreditacion de un profesional de condiciones
iguales o superiores a las exigidas.

El equipo minimo debera estar disponible durante las etapas en las que resulte necesaria su
intervencion, de acuerdo con el cronograma aprobado por el Concejo Municipal de Neiva. El
contratista serd responsable de garantizar su participacion efectiva y oportuna durante las
actividades correspondientes.

4.10.. DOCUMENTOS PARA ACREDITAR EL EQUIPO DE TRABAJO

La experiencia se acreditara mediante certificaciones expedidas por la entidad contratante, actas de
liquidacién, actas de terminacion, actas de recibo final 0 documentos contractuales equivalentes que
permitan establecer, como minimo:

a. nombre de la entidad contratante;
b. nombre del contratista;

Concejo

de Neiva




numero del contrato o convenio, cuando exista;
objeto y/o actividades ejecutadas;

valor ejecutado;

fecha de inicio y terminacion; y

constancia de terminacion o cumplimiento.
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Cuando la certificacién no contenga toda la informacidn requerida, podra complementarse con copia
del contrato, convenio, acta de liquidacion, acta de terminacion u otro documento idéneo que permita
verificarla.

4.11. COMPROBACION DE CONDICIONES TECNICAS Y DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

El proponente debe suscribir el anexo de compromiso técnico, aceptar integramente las obligaciones y
acreditar la disponibilidad de personal, medios tecnoldgicos y fisicos, protocolos de cadena de custodia,
sede para aplicacion presencial y elementos necesarios para la ejecucion. No se exige una segunda
prueba comportamental ni profesional exclusivo para su aplicacion.

4.12. REGLA DE INTEGRIDAD DE CONDICIONES HABILITANTES

Para la evaluacion juridica y técnica se aplicara exclusivamente lo exigido en la invitacion y en los
estudios previos que la sustentan. La acreditacién de alta calidad institucional, la existencia como
IES, la experiencia contractual y los perfiles del equipo se verificaran separadamente: el
cumplimiento de uno de esos requisitos no dispensa los demas. Las certificaciones se interpretaran
por su contenido real y no solamente por su titulo formal.

No se valoraran estudios de profesionales ajenos al equipo ofertado ni la experiencia de una tercera
institucién que no figure como proponente con arreglo a las reglas de participacion. En el caso de
documentos complementarios, se observara el principio de subsanabilidad sin aceptar
circunstancias constitutivas de requisitos nacidas con posterioridad al cierre.

4.13. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
No se establecen indicadores financieros ni organizacionales como habilitantes, de conformidad
con los numerales 15, 16 y 18 de los estudios previos y la proporcionalidad propia de minima
cuantia. La aptitud del contratista se verifica con los requisitos juridicos, técnicos y de experiencia
sefialados.

4.14. OFERTA ECONOMICA

2.5 El proponente debera diligenciar el formato de propuesta econdmica que se
encuentra en el SECOP Il en sumatoria de precios unitarios y debera incluir el valor
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total del propuesto que debe cubrir todos los gastos e inversiones que se den durante
la legalizacion, celebracion, ejecucion del contrato que se derive.

El Concejo de Neiva, verificara, durante el término de evaluacion de las ofertas, que
la propuesta econdémica cumpla lo siguiente:

e Que el valor de oferta econémica presentada por el proponente no sea superior al 100% del
presupuesto oficial.

e Que el valor de cada uno de los precios unitarios sea igual o inferior al
establecido en el formulario de presupuesto oficial.

e Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0).

e Que el valor de oferta econdmica en sumatoria de precios unitarios presentada
por el proponente no debe ser superior al 100% del presupuesto oficial.

En atencidn a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, si
el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la entidad deberd requerir al
oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas
las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, quien haga la
evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta continuar con el
analisis de la misma en la evaluacién de las ofertas. Cuando el valor de la oferta
sobre la cual la entidad tuvo dudas sobre su valor responde circunstancias objetivas
del oferente de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este
es adjudicado tal oferta, la entidad debe continuar con su andlisis en el proceso de
evaluacién de ofertas.

4.15. ALCANCE DE LA OFERTA DE PRECIO GLOBAL

La oferta econémica comprendera la totalidad de actividades y productos del contrato, sin discriminar
precios por aspirante que permitan trasladar a la Entidad incrementos por participacion ordinaria. La
forma de pago pactada es por hitos y no convierte el objeto en un suministro de cuadernillos por unidad.
El contratista asumira dentro de su propuesta los costos previsibles de personal, revision documental,
sede, aplicacion, calificacién, reclamaciones, custodia, seguros y tributos pertinentes.

El IVA, si legalmente es aplicable al oferente y al servicio, se discriminara para fines tributarios sin
modificar el precio total comparado. Si no se causa, el oferente identificara esa circunstancia con
fundamento en su régimen. La revisién econémica no aplicaré tarifas artificiales ni formulas de
ponderacién por calidad que desnaturalicen la minima cuantia.
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4.16. MATRIZ DE EVALUACION HABILITANTE.

FACTOR VERIFICACION RESULTADO
Capacidad juridica Existenpia, repres.e'n’gaci()n, facultades y CUMPLE / NO
ausencia de prohibiciones CUMPLE
IES y acreditacion Reconocimiento_y acreditacion institucional | CUMPLE / NO
de alta calidad vigentes CUMPLE
Experiencia especifica Méximo _tres contratos terminados con CUMPLE /NO
sumatoria = $25.000.000 CUMPLE
Equipo profesional Coordinador_, ju_ricljico y experto en pruebas | CUMPLE / NO
con soporte individual CUMPLE
SG-SST y condiciones | Requisitos legales aplicables, compromiso | CUMPLE / NO
técnicas integral y capacidad operativa CUMPLE
Oferta econémica Fljrrg(c::iig total < $25.000.000; orden de menor MENOR PRECIO

4.17.PARAMETROS GENERALES PARA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

El Concejo de Neiva realizara el analisis Juridico, Técnico y Econdmico de las propuestas con el fin
de determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias de la Invitacion Publica, cuales son habilitadas.
El ofrecimiento més favorable para la entidad sera el precio y el valor que es objeto de analisis y revision
economica sera el determinado de acuerdo con el menor precio presentado por los oferentes.

5. ANEXOS Y FORMATOS DE PARTICIPACION

Los siguientes formatos facilitan la presentacién homogénea y verificable de propuestas. Se
diligenciaran, suscribiran y cargaran en SECOP |l cuando resulten exigibles, sin perjuicio de que las
funcionalidades del sistema sustituyan documentos equivalentes. Los anexos no eliminan requisitos
sustanciales de la invitacidn ni los soportes sefialados.

Pl

DAGOBERTO GOMEZ MENDEZ
Presidente
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ANEXO No. 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Lugar y fecha:

Sefiores CONCEJO MUNICIPAL DE NEIVA - PRESIDENCIA. Proceso de minima cuantia No.

CNPSMCCNO001-2026.

Yo, , identificado(a) con ,

actuando como representante legal/apoderado facultado de la Institucién de Educacién Superio

, NIT , presento en su nombre

oferta para prestar los servicios técnicos especializados objeto del proceso, de conformidad con la

invitacion, sus estudios previos, anexos, condiciones electronicas y adendas.

Declaro bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma de este documento, que:

1. Conozco y acepto integramente los documentos oficiales del proceso y dispongo de la autorizacién
suficiente para obligar a la Institucion.

2. La Institucion cumple la condicién legal de IES reconocida y la acreditacion institucional de alta
calidad vigente y aporta los soportes exigidos.

3. No estoy ni esta la institucion incursa en inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion o conflicto de
interés que impida contratar, y comunicaré cualquier situacion sobreviniente.

4. La informacién y documentos entregados son verdaderos, completos y verificables y autorizo su
comprobacion por los medios legales.

5. Me comprometo a ejecutar todas las prestaciones, una unica Prueba de Conocimientos Académicos
y las demas etapas técnicas; no incluyo evaluacion comportamental.

6. El precio cubre todos los costos, tributos, garantias, materiales, sede presencial, profesionales,
informes y demas obligaciones.

7. Conozco el plazo maximo al 31 de diciembre de 2026, los dos hitos de pago y las obligaciones de
seguridad y reserva.

8. No he intervenido en acuerdos colusorios ni ofrecimientos indebidos y el origen de los recursos
utilizados es licito.

9. Acepto las notificaciones y comunicaciones en SECOP Il y me comprometo a mantener actualizada
la informacién de contacto.

INFORMACION DATOS A DILIGENCIAR
IES / razén social

NIT

Representante legal

Documento de identidad

Acto o documento que acredita representacion
Domicilio

Teléfono y correo institucional

Firma

Concejo

de Neiva




f
o

ANEXO No. 2 - COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO TECNICO

La Institucién de Educacion Superior , identificada con NIT

, representada legalmente por , declara su

conocimiento y aceptacion integral de las condiciones técnicas establecidas en la invitacion y en los

estudios previos.

En particular, se compromete a disponer personal y recursos suficientes para las siguientes actividades:

+ Planeacion y coordinacion del cronograma aprobado por el Concejo Municipal de Neiva.

* Inscripcion, recepcion y verificacion técnica de documentacion y requisitos de aspirantes.

+ Elaboracion de listados preliminares y definitivos y soporte técnico a reclamaciones.

+ Disefio, elaboracion, validacion, custodia, aplicacion presencial y calificacion de UNA (1) Prueba de
Conocimientos Académicos.

+ Elaboracion de ejes tematicos, banco de preguntas y guia de orientacién para aspirantes.

* Instalaciones y recursos logisticos en Neiva para aplicacion en igualdad de condiciones.

+ Valoracion de antecedentes unicamente en la forma y los criterios que apruebe el Concejo.

* Resultados preliminares y definitivos, atencion de reclamaciones, matriz de trazabilidad e informes.

+ Proteccion de datos personales, cadena de custodia, confidencialidad y entrega documental.

Declara asimismo que no realizara prueba comportamental, psicotécnica ni otra evaluacién escrita

independiente de conocimientos. Se obliga a cumplir las veintiocho (28) obligaciones especificas y

catorce (14) generales de los estudios previos, incluidos los documentos contractuales que las

incorporan.

Nombre, cargo, identificacion y firma de representante:
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ANEXO No. 3 - FORMATO DE OFERTA ECONOMICA

Proponente: NIT: Proceso No.:
CNPSMCCNO001-2026.

CONCEPTO VALOR EN PESOS COLOMBIANOS
Prestacion integral de los servicios técnicos especializados $
para la convocatoria de Secretario(a) General 2027

IVA, cuando legalmente proceda (indicar si se encuentra
incluido o no aplica)

VALOR TOTAL OFERTADO (INCLUIDOS TODOS LOS
COSTOS Y TRIBUTOS)

Valor total en letras:

La oferta comprende la ejecucion de todas las obligaciones contractuales, profesionales, sedes,
logistica, Unica prueba de conocimientos, reclamaciones, antecedentes, custodia, pdlizas y costos
directos e indirectos. El valor total no excedera VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000).
No se admitiran salvedades que limiten el servicio o alteren el precio comparable.

Firma de representante: Fecha:
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ANEXO No. 4 - CERTIFICACION DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El(la) suscrito(a) , en calidad de [ ] representante legal / [ ] revisor
fiscal / [ ] funcionario competente de la Institucion de Educacion Superior
, identificada con NIT , CERTIFICA, bajo su

responsabilidad, que la Institucion se encuentra al dia en el cumplimiento de las obligaciones
exigibles de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, conforme a su naturaleza
juridica, durante los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso o durante el periodo de existencia
cuando sea menor.

Esta certificacion comprende, cuando resulte legalmente aplicable, salud, pensién, riesgos laborales,
cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA. Si existe exoneracidn legal de alguno de los aportes,
se precisa: .
Declaro que los datos pueden ser corroborados mediante los soportes legalmente pertinentes, sin
perjuicio de la reserva aplicable.

SUSCRIPTOR INFORMACION
Nombre

Calidad en la que actla

|dentificacion

Tarjeta profesional / certificacion JCC (si aplica)
Fecha y firma
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ANEXO No. 5 - DECLARACIONES DE INHABILIDADES Y COMPROMISO ANTICORRUPCION

IES: NIT: Representante:

Declaro bajo gravedad de juramento que ni la Institucion ni quien ejerce su representacion, en lo

legalmente aplicable, estan incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para

contratar con el Estado. Se informaran oportunamente situaciones de conflicto de interés, impedimento

o inhabilidad sobreviniente que puedan afectar la seleccion o la ejecucion.

Igualmente, me comprometo a:

* No ofrecer dadivas, pagos, regalos, ventajas o beneficios indebidos a funcionarios, evaluadores o
terceros.

* No intervenir en acuerdos colusorios, concertaciones de precios 0 practicas restrictivas de la
competencia.

+ No alterar ni influir indebidamente sobre requisitos, calificaciones, resultados de pruebas o bases de
datos de aspirantes.

* Preservar la reserva del banco de preguntas, claves y soportes de calificacion.

* Notificar de inmediato cualquier riesgo de corrupcion o incidente de seguridad conocido durante el
proceso.

« Cooperar con las autoridades y con la supervision dentro de sus competencias legales.

+ Garantizar que los recursos vinculados a la oferta y ejecucién tienen origen licito.

Firma representante legal Fecha
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ANEXO No. 6 - RELACION DE EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente relaciona, como maximo, tres (3) contratos o convenios terminados relacionados con el
objeto del presente proceso. Su sumatoria en valor ejecutado debe alcanzar al menos $25.000.000.

CONTRATANTE VALOR FECHAS Y
No. yCONTRATO | OBJETO/ACTIVIDADES | £yeciirap0 | SOPORTE

1 $

2 $

3 $

TOTAL S

Por cada contrato se adjuntan certificaciones, actas de terminacion, liquidacion, recibo final o
documentos equivalentes que permitan comprobar: entidad, contratista, nimero del instrumento
cuando exista, objeto, valor ejecutado, fechas de inicio y terminacién y constancia de terminacion o

cumplimiento.

La participacion del contratista en procesos de seleccion o convocatoria serd acreditada mediante las
actividades objetivamente documentadas; no se valorarg experiencia de terceros no acreditada como
propia conforme a las normas del proceso.

Nombre y firma representante legal
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ANEXO No. 7 - RELACION DEL EQUIPO MINIMO Y DISPONIBILIDAD

Relacion de los tres perfiles minimos del estudio previo, cuya formacién y experiencia se acreditaran
con soportes individualizados:

NOMBRE E PROFESION / SOPORTE

ROL IDENTIFICACION TARJETA EXPERIENCIA

Coordinador del
proceso

Profesional juridico

Experto en disefio de
pruebas de
conocimientos E— - EE—

Por cada profesional se adjuntaran hoja de vida, documento de identidad, titulo o acta de grado, tarjeta
y vigencia profesional cuando proceda, certificaciones de experiencia y carta individual de compromiso,

asi:

CARTA INDIVIDUAL DE COMPROMISO: Yo, , identificado(a) con
, profesional en , manifiesto que

conozco el rol para el cual he sido propuesto por la [ES

. Certifico la veracidad de mi formacion y experiencia, y me

comprometo a estar disponible y participar efectivamente en las etapas contractuales en las que sea
necesaria mi intervencion, en los términos del cronograma y del estudio previo.

Firma profesional: Firma representante |ES:
Fecha:
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ANEXO No. 8 - DECLARACION SOBRE SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y DATOS
PERSONALES

La Institucién de Educacién Superior se compromete a cumplir la
Ley 1581 de 2012 y las normas pertinentes sobre proteccion de datos personales y, en lo concerniente
a los instrumentos de evaluacion, a implementar protocolos de custodia y seguridad.

+ Identificar personas autorizadas para acceder a documentacidn, bancos de preguntas, respuestas y
calificaciones.

* Impedir divulgacion, reproduccion o utilizacion no autorizada de informacion de aspirantes o
materiales reservados.

+ Documentar recepcion, traslado, conservacion, apertura, recoleccion y entrega de materiales de
prueba.

+ Mantener registros de acceso e incidencias y comunicar oportunamente situaciones que afecten la
confidencialidad, integridad o disponibilidad de la informacion.

+ Entregar expedientes y productos técnicos al Concejo al finalizar las actividades, respetando la
reserva y propiedad intelectual aplicables.

+ Facilitar supervision y auditoria en cuanto sean legitimas y compatibles con el deber de reserva.

Representante legal Firma

Fecha
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ANEXO No. 9 - CUMPLIMIENTO DEL SG-SST Y RECURSOS OPERATIVOS

La Institucion

identifica para la ejecucion del servicio las

siguientes condiciones:

009

CONCEPTO

DECLARACION / SOPORTE

Cumplimiento del SG-SST

Certificacion ARL / autoevaluacién de estandares minimos / documento
equivalente:

Instalacidn presencial en Neiva

Sede propia o gestionada y caracteristicas de accesibilidad:

Personal de coordinacion y logistica

Disponibilidad de apoyo a registro, aplicacion, vigilancia, recoleccion y
procesamiento:

Seguridad y cadena de custodia

Protocolos aplicables y responsable institucional:

Gestion de incidencias

Canales técnicos y responsable para reportes al supervisor:

Firma de representante legal

Fecha
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ANEXO No. 10 - MODELO PARA PROPUESTA CONJUNTA (CUANDO JURIDICAMENTE
PROCEDA)
Los integrantes identificados a continuacién manifiestan su decision de presentar oferta en forma de [ ]
CONSORCIO /[ ] UNION TEMPORAL, de conformidad con las reglas legales aplicables y siempre que
la composicidn del proponente reuna el requisito especial de Institucion de Educacion Superior con
acreditacion institucional de alta calidad vigente establecido en el proceso.

Concejo
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INTEGRANTE IDENTIFICACION / IES PARTICIPACION % | REPRESENTANTE
1 %
2 %
3 %
Denominacién del proponente plural: . Representante designado:
. Domicilio: . Duracion:

. Reglas internas de participacion, representacion, distribucién de

actividades y responsabilidad:

Se anexan los documentos legales de existencia y representacion de cada institucidn, sus
habilitaciones especiales y las facultades para suscribir el acuerdo. Los integrantes responderan segun
su modalidad de participacidn y el régimen juridico aplicable. El presente formato no releva de verificar
si la estructura conjunta es admisible frente al requisito especial de participacion.

Firmas de los representantes de los integrantes:
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