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ESTUDIO DEL SECTOR PARA “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA GOBERNACION DEL TOLIMA EN LAS
MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA CON MEDIO ARMADO Y MEDIO TECNOLOGICOS”.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150
de 2007 y Decreto 1082 de 2015 se adelantara la presente contratacion por la modalidad de seleccién
abreviada de menor cuantia.

De acuerdo con lo contemplado por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de
2015 que establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso

de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de
Riesgo.

El Decreto 1082 de 2015, en la subseccion 6 establece el Andlisis del sector econémico y de los oferentes
por parte de las entidades estatales. Por su parte La agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia

Compra Eficiente- ha expedido una guia para la elaboracién de Estudios del Sector en el titulo Il estructura
del analisis econdmico de sector.

Las Entidades Estatales deben entender claramente cudl es su necesidad y como pueden satisfacerla, por
lo cual, deben conocer y entender como y con quién pueden establecer la relacién que permite satisfacer
la necesidad identificada. Para el efecto es necesario que las Entidades Estatales conozcan el contexto en
el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria Administrativa y de Talento Humano, realiza el siguiente
analisis del sector, teniendo como base el objeto del contrato y la necesidad de la entidad que conlleva a

contratar a una persona natural o juridica que esté en condiciones de desarrollar el objeto del proceso
contractual.

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LA GOBERNACION DEL TOLIMA EN LAS MODALIDADES DE
VIGILANCIA FIJA CON MEDIO ARMADO Y MEDIO TECNOLOGICOS

ASPECTOS GENERALES
MODALIDAD DE SELECCION: Seleccién Abreviada de menor cuantia.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato es de treinta y dos (32) dlas calendario
contados a partir del Acta de Iniciacion.

VALOR: El valor estimado del contrato es de OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES CIENTO
DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($842.102.977.00). M/CTE IVA INCLUIDO,
PRIMA SEGURO DE VIDA, AlIU, VALORES AGREGADOS, OFRECIMIENTOS ADICIONALES
MEDIOS TECNOLOGICOS.

Le corresponde a la Secretaria Administrativa y de Talento Humano dentro de sus funciones, velar por la
proteccion y seguridad de los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Departamento del Tolima y
teniendo en cuenta que el Departamento posee 39 puestos de trabajo, asl: 8 puestos de trabajo en
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Instalaciones Granja Las Brisas en la ciudad de Ibagué, 01 puesto de trabajo en la Casa de la Mujer
ubicada en la calle 31 A No. 6-14 de la ciudad de Ibagué, 04 puestos de trabajo en el Laboratorio
Bromatologia Ubicado en la Carrera 2a No.33 — 34 Esquina de la ciudad de Ibagué, 02 puesto de trabajo
en el Teatro Tolima, ubicado en la Carrera 3a entre calles 11 y 12 de la ciudad de Ibagué, 04 puesto de
trabajo en el Museo de Arte del Tolima, ubicado en la Calle 6a con carrera 7a esquina barrio belén de la
ciudad de Ibagué, 01 puesto de trabajo en las Instalaciones ubicadas en la Carrera 4 No. 9-67 de la
ciudad de Ibagué: Centro de Atencién al Contribuyente-Direccion de Rentas e Ingresos de la Secretaria de
Hacienda del Departamento del Tolima; 01 puesto de trabajo Hotel Ambala - situado en la calle 11 No.2-
60 de la ciudad de |bagué; 02 puesto de trabajo en el Parque innovamente ubicado en la carrera 3 No. 33-
30 - Barrio Departamental de la ciudad de Ibagué, 01 puesto de trabajo en el Politécnico Luis A. Rengifo
ubicado en la calle 31 No. 3-2 a 3-68 del Barrio Claret de |a ciudad de Ibagué, 01 puesto en la Oficina de
Pasaportes, Primer piso Instalaciones Gobernacioén del Tolima,cra3 calle 11 de la ciudad de Ibagué , 01
puesto en la Oficina de Atencién al Ciudadano de la Secretaria de Educacién Departamental, Primer piso
Instalaciones Gobernacion del Tolima,cra3 calle 11 ; 01 puesto en la Asamblea Departamental, ubicada en
la calle 11 No.2-87/93 de la ciudad de Ibagué, 08 puestos en el Edificio de la Gobernacion, ubicado en la
calle 11 No. 2-13 de la ciudad de Ibagué, 4 puestos en las instalaciones del lote La Palma, ubicado en el
barrio el Salado, dentro de los cuales se encuentran elementos de alto valor que requieren ser custodiados
y vigilados permanentemente.

Que en consecuencia se hace necesario adelantar el presente proceso seleccién, por el vencimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios que se encuentra vigente en la actualidad. El no cumplimiento de este
servicio conllevarfa a un proceso fiscal por parte de los entes de control, por riesgos inherentes a la
desproteccion de los bienes y la afectaciéon del patrimonio de la Gobernacién del Tolima al presentarse
siniestros y no contar con este servicio para amparar los riesgos que se presenten. Por lo anterior y para
satisfacer la necesidad actual de velar por la proteccién y seguridad de los bienes muebles e inmuebles de
propiedad del Departamento del Tolima, se hace necesario adelantar el presente proceso. De la misma
manera es deber del Estado, proteger las personas y los bienes que le hayan sido encomendados por
mandato legal y constitucional, con el propésito de evitar los posibles riesgos que vayan en detrimento del
personal, los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Gobernacién del Tolima y las diferentes
sedes externas, tanto de los usuarios internos como externos.

En el Edificio de la Gobernacion del Tolima, Asamblea Departamental, sedes externas y bienes muebles e
inmuebles del Departamento del Tolima, existe una necesidad de seguridad permanente, debido a la
complejidad de las instalaciones y servicio publico que se presta; situacién por la cual es requerido un
servicio de seguridad y vigilancia privada integral que garantice al departamento la cobertura de sus
necesidades.

El elevado riesgo a la que se ven expuestos los organismos y entidades oficiales, hace necesario
establecer medidas de seguridad para los servidores, contratistas y usuarios, por tal razén es importante
contar con el servicio de vigilancia y seguridad privada en forma permanente y asignarlo segun las
necesidades de cada dependencia

Esta contratacion se enmarca en el plan de adquisiciones de la entidad y cumple con los principios de
economia, eficiencia y eficacia establecidos en la ley 80 de 1993, y sus normas complementarias, su
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ejecucion permitirda mejorar la gestion publica, incrementar la cobertura institucional en el territorio y
acercar los servicios del estado a la ciudadania.

Para establecer el presupuesto oficial del proceso de contratacién del servicio de vigilancia requerido por

la entidad, se realizé un estudio de mercado con base en cotizaciones emitidas por diferentes proveedores
del sector.

El procedimiento consiste en solicitar y recopilar varias cotizaciones de empresas legalmente constituidas

que ofrecen el servicio en las condiciones requeridas por la entidad, estas cotizaciones fueron comparadas
en términos de cobertura, tarifas, condiciones técnicas de servicio.

La Entidad procedio a solicitar cotizaciones a proveedores del sector en estudio, obteniendo de ellos (3)
cotizaciones, seguidamente se resolvié por formula matematica el resultado de la media aritmética de la
siguiente manera:

Valor de las cotizaciones las cuales se suman y se dividen en el nimero de cotizaciones realizadas. V1 +
V2+V3=VP/NC

El presupuesto oficial se determiné de conformidad con el nimero de puntos priorizados de vigilancia, las
horas de servicio y las tarifas para la contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en la
vigencia 2026 establecidas en la Circular externa No.20251300000116CS, emitida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y promedio de valores agregados y ofrecimientos
adicionales medios tecnolégicos, de acuerdo a Cotizaciones presentadas por SEGURIDAD NATIVA DE

COLOMBIA LTDA, SEGURIDAD ARIZONA LTDA Y EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA LA DOBLE W.

De acuerdo a lo establecido en la Circular externa No. 20251300000115CS del 30 de diciembre del 2025

emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, se fija las tarifas a cobrar por parte de
la EMPRESAS DE VIGILANCIA.

Tarifas establecidas en la Circular externa Circular externa No. 20251300000115CS del 30 de diciembre
del 2025 expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada;

TARIFA DEL 15 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026:

Valor tarifa | +Vr.Prima AYS VR. Gastos AY S MODALIDAD

del seguro de | 10%

15 de julio al | vida

31 de

diciembre de

2026

$17.876.740 | $6000 $1.788.274 | = | $19.671.014 MEDIO HUMANO
CON ARMA
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Valor tarifa + (Vr.Prima seguro CALCULOAYS MODALIDAD/MEDI
+AYS de vida O HUMANO CON
)*10% ARMA
$17.876.740 +| $ 6000 =| $17.882.740+(6000 )*10% | 24 horas 30 dias al
1.788.274 mes medio
humano con armas

Tarifa -Puesto de vigilancia: Modalidad 24 horas,

30 dias al mes, medio humano con arma $17.876.740
Vr. Prima_seguro de vida $6.000

Vr. Tarifa base + prima seguro de vida $17.882.740
Ay S (10%) $1.788.274
Subtotal $19.671.014
Calculo del AlU (10%) $1.967.101
IVA (19%) $373.750
Valor Puesto de vigilancia, incluido Prima $20.044.764
seguro de vida, Ay S + IVA

Por lo anterior, el puesto de vigilancia, Modalidad 24 horas, 30 dias al mes, tarifa del 15 de julio al 31 de

diciembre de 2026, medio humano con arma es de $ 20.044.763

PROYECCION PRESUPUESTO ESTIMADO -PRECIOS DE MERCADO ANO 2025.

EMPRESA Total Plazo Valor Total de la Propuesta (Incluido
puestos Prima seguro de vidat Ay S + IVA +
de Valor Agregado- Ofrecimientos
vigilancia Adicionales Medios Tecnol6gicos

SEGURIDAD NATIVA DE 39 32 DIAS| $ 833.533.028

COLOMBIA LTDA

SEGURIDAD ARIZONA 39 32 DIAS | $ 850.672.926

LTDA

EMPRESA DE SEGURID/ 39 32 DIAS| $ 842.102.977

PRIVADA LA DOBLE W

LTDA

Proyeccion valor 32 dias para 39 puntos de acuerdo a cotizaciones:
$833.533.028 + $850.672.926 + $842.102.977= $2.526.308.931 / 3 = $842.102.977

PRESUPUESTO ESTIMADO PARA 32 DIAS CALENDARIO, ES DE OCHOCIENTOS CUARENTA Y
DOS MILLONES CIENTO DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($842.102.977)
M/CTE. IVA INCLUIDO, PRIMA SEGURO DE VIDA, AlU, VALORES AGREGADOS, OFRECIMIENTOS

ADICIONALES MEDIOS TECNOLOGICOS.

Nota: Se anexan las cotizaciones.
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Teniendo en cuenta lo anterior, al igual que el presupuesto estimado para 32 dias calendario, segun el
rubro presupuestal 03-2.1.2.02.02.008-8020 -Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccién, la Secretaria Administrativa y de Talento Humano, estima conveniente para optimizar el
objetivo de la futura contratacién establecer el presupuesto para el presente proceso contractual en
OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES CIENTO DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
SIETE PESOS ($842.102.977.00). M/CTE IVA INCLUIDO, PRIMA SEGURO DE VIDA, AlU, VALORES
AGREGADOS, OFRECIMIENTOS ADICIONALES MEDIOS TECNOLOGICOS.

EMPRESA VALOR COTIZACION DEL
SERVICIO

SEGURIDAD ARIZONA LTDA $850.672.926

SEGURIDAD NATIVA DE COLOMBIA LTDA $833.533.028

EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA LA DOBLE W $842.102.977
LTDA

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO $842.102.977

TOTAL, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL $842.102.977

Dichas cotizaciones seran publicadas en el SECOP II, para conocimiento de todos los interesados en el
proceso y |as tengan en cuenta a la hora de estructurar la oferta econémica.

FORMA DE PAGO:

El Departamento del Tolima pagara al contratista el valor del contrato en UN (1) pago en periodo de treinta
(30) dias calendario y uno (1) al finalizar las actividades, previo los siguientes documentos:

1. Factura o documento equivalente.
2. Informe de las actividades desarrolladas de conformidad a los requerimientos de la entidad

3. Certificacion del pago al sistema de seguridad social integral de acuerdo con el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

PARAGRAFO: El Contratista deber4 acreditar el cumplimiento de las obligaciones sefialada en el inciso 2° del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Todos los documentos

que soportan los pagos deberan ser avalados por la supervisién del contrato. Los pagos estan supeditados al
PAC del Departamento.

1. CONTEXTO ECONOMICO
El presente proceso de contratacién se encuentra incluido en el siguiente sector;

Clasificacién Descripcion
92121500 SERVICIOS DE GUARDIAS

It
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G2121700 | SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
46101500 | ARMAS DE FUEGO
26151600 | EQUIPOS DE SEGURIDAD Y CONTROL
46171600 | EQUIPOS DE VIGILANCIA Y DETECCION
45121500 CAMARAS
46111600 SISTEMAS DE ARMA
32151800 DISPOSITIVOS DE CONTROL DE SEGURIDAD
- CONTEXTO NACIONAL

El principal indicador de crecimiento que contribuye al mercado de transporte en Colombia es el hecho de
que

Proveedores en el mercado nacional

De acuerdo con las cifras reportadas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para el
tipo de servicio de vigilancia y seguridad privada con armas, existen para el afio 2023, un total de
setecientos cincuenta y tres (753) empresas de Seguridad Privada que cuentan con su correspondiente
Licencia de Funcionamiento (Permiso de Estado) para la ejecucion del servicio

A\

Supervigilancia

e —

EMPRESAS QUE REPORTARON
INFORMACION FINANCIERA

COOPERATIVA D RIDAD 43 | 42 | 44
EMPRESA ARRENDADORA DE VEHICULOS BLINDADOS 20 | 22 | 22
EMPRESA ASESORA, CONSULTORA E INVESTIGADORA EN VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 15 | 16 | 15
EMPRESA BLINDADORA 34
EMPRESA DE TRANSPORTE DE VALORES 8
EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON / SIN ARMAS 681
ESCUELA DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO EN VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA S5
= e ____TOTAL === 1[899

Que, finalmente para cumplir con los propésitos establecidos para la buena marcha y efectivo
cumplimiento de las funciones desarrolladas por la Administracion Central Departamental del Tolima, se
solicita adelantar la elaboracion y suscripcion del acto contractual respectivo y su perfeccionamiento,
acorde a los parametros de la ley 80 de 1993 Estatuto de la Contratacién Estatal y Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015.
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JUSTIFICACION TECNICA

Es deber del Estado, proteger las personas y los bienes que le hayan sido encomendados por mandato
legal y constitucional, con el propésito de evitar los posibles riesgos que vayan en detrimento del personal,
los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Gobernacion del Tolima y las diferentes sedes
externas, tanto de los usuarios internos como externos.

En el Edificio de la Gobernacién del Tolima, Asamblea Departamental, sedes externas y bienes muebles e
inmuebles del Departamento del Tolima, existe una necesidad de seguridad permanente, debido a la
complejidad de las instalaciones y servicio plblico que se presta; situacion por la cual es requerido un

servicio de seguridad y vigilancia privada integral que garantice al departamento la cobertura de sus
necesidades.

El elevado riesgo a la que se ven expuestos los organismos y entidades oficiales, hace necesario
establecer medidas de seguridad para los servidores, contratistas y usuarios, por tal razén es importante

contar con el servicio de vigilancia y seguridad privada en forma permanente y asignarlo segun las
necesidades de cada dependencia.

La Ley 1952 del 2019 establece en su Capitulo || DEBERES, Articulo 38 DEBERES: 22. Vigilar y
salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida y
racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido destinados. ARTICULO 56. FALTAS
RELACIONADAS CON EL REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES, INHABILIDADES, IMPEDIMENTOS Y
CONFLICTOS DE INTERESES.

En la presentacion de este estudio, queda evidenciada la existencia de un requerimiento, para satisfacer la
necesidad aqul planteada, y que resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de
contratacion, tendientes a cumplir con los propositos establecidos para la buena marcha y efectivo
cumplimiento de las funciones desarrolladas por la Administracion Central Departamental del Tolima, por
consiguiente se solicita adelantar la elaboracién y suscripcion del acto contractual respective y su

perfeccionamiento, acorde a los parametros de la ley 80 de 1993 Estatuto de la Contratacion Estatal y Ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Causas que generan el problema
- Causas Directas: |
¢ Vencimiento del Contrato de Prestacion de Servicios que se encuentra vigente en la actualidad. El

no cumplimiento de este servicio conllevaria a un proceso fiscal por parte de los entes de control.
- Causas Indirectas:

Imposibilidad de salvaguardar los bienes muebles e inmuebles
Riesgos inherentes a la desproteccion de los bienes.

Efectos generados por el problema
Efectos directos:
e La afectacion del patrimonio de la Gobernacion del Tolima al presentarse siniestros y no contar

con este servicio para amparar los riesgos que se presenten.
Efectos indirectos

e Pérdida de la Informacién.
o Afectacion Del Patrimonio.
o Falta gravisima para los funcionarios encargados de salvaguardar los bienes.

IN
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Por lo anterior, la administracién Departamental, adelanta el proceso cuyo objeto es “CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA GOBERNACION
DEL TOLIMA EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA CON MEDIO ARMADO Y MEDIO
TECNOLOGICOS".

2. CONTEXTO TECNICO

ESPECIFICACIONES TECNICAS:
CARACTERISTICAS TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

MODALIDAD DEL SERVICIO

La modalidad del servicio es de vigilancia fisica fijla con medio humano, con medio armado y equipo de
comunicacion.

La Gobernacion del Tolima requiere contratar con un numero de 35 puestos de vigilancia, de lunes a
domingo las 24 horas incluyendo festivos, y 04 puestos de vigilancia de lunes a viernes sin festivos en
turnos de 12 horas.

PUESTOS 24 HORAS SERVICIOS MINIMOS OBLIGATORIOS
PERMANENTES |

Un 'vigilante debidamente uniformado, con
dotacion personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacién.

Teatro Tolima, ubicado en la (Ofrecimiento minimo obligatorio). Servicio
Carrera 3° entre calles 11 y 12. ) prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12
horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y

demas normas reglamentarias.

Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacion personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacién.

Musao de Arte del Tolima, (Ofrecimiento  minimo obligatorio). Servicio

ubicado en la Calle 62 con

a . 3 prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12

carrera 7° esquina barrio belén 4 .
horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de

trabajo y demas normas reglamentarias.

Instalaciones ubicadas en la 1 Un vigilante debidamente uniformado, con
calle 11 No. 2-60 Hotel Ambala dotacion personal, intransferible y suficiente, con
‘ arma de fuego y equipo de radio
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comunicaciéon. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos
de 8 o 12 horas, siempre y cuando no se exceda
lo autorizado por el Ministerio de trabajo y demas
normas reglamentarias.

Granja Las Brisas. Ubicada en
el parque microempresarial
(Barrio las Brisas).

Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacion personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio
comunicacién. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de
8 o0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y
demas normas reglamentarias.

Instalaciones del Centro de

Atencion al
Contribuyente-

Direccién de Rentas e
Ingresos de la
Secretaria de
Hacienda del
Departamento del

Tolima y Secretaria de
Transito y Transporte
del Tolima; ubicado en
la Carrera 4 No. 9-67
de la ciudad de Ibagué:

Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacién personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacion.
(Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de
8 0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y demas
normas reglamentarias.

- Tolima
Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacion personal, intransferible y suficiente, con
Casa de Mujeres arma de fuego y equipo de  radio

Empoderadas, ubicada en la
calle 31 A No. 6-14 Barrio San
Simén de la ciudad de Ibagué.

comunicacion. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de
8 0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y
demas normas reglamentarias.

Escuela Auxiliar de Enfermeria
- Laboratorio de Salud Publica
Ubicada en la Carrera 22 No.33

Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacion personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacién.
(Ofrecimiento minimo obligatorio).

9
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- 34 Esquina.

Servicio prestado durante 24 horas en turnos de
8 0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y demas
normas reglamentarias.

Parque innovamente ubicado
en la carrera 3 No. 33-30 -
Barrio Departamental

Un vigilante debidamente uniformado con
dotacion personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio
comunicacién. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de
8 0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y demas
normas reglamentarias

Politécnico Luis A. Rengifo, y
ubicado en la calle 31 No. 3-2
a 3-68 Barrio Claret

Un vigilante debidamente uniformado con
dotacion personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacion.
(Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de
8 0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y demas
normas reglamentarias

Oficina de Pasaportes, Primer
piso Instalaciones Gobernacién
del Tolima, cra3 calle 11

Un vigilante debidamente uniformado con
dotacién personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio
comunicacién. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 12 horas en turnos de
12 horas, de lunes a viernes sin festivos,
siempre y cuando no se exceda lo autorizado por
el Ministerio de trabajo y demas normas
reglamentarias.

Oficina de Atencidn al
Ciudadano de la Secretaria de
Educaciéon Departamental,

Un vigilante debidamente uniformado con
dotacién personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio
comunicacién. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 12 horas en turnos de
12 horas, de lunes a viernes sin festivos,
siempre y cuando no se exceda lo autorizado por
el Ministerio de trabajo y demas normas
reglamentarias.
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Asamblea Departamental,
ubicada en calle 11 No. 2-
87/93

Un vigilante debidamente uniformado con
dotacién personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacién.
(Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de
8 o0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y demas
normas reglamentarias.

Edificio de la Gobernacion,
ubicada en la Calle 11 No. 2-

Un vigilante debidamente uniformado con
dotacion personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacién.
(Ofrecimiento minimo obligatorio).

Servicio prestado durante 24 horas en turnos de
8 0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y
demas normas reglamentario.

Lote la palma, ubicado el el
barrio el salado

Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacién personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de  radio
comunicacién. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de
8 0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y
demas normas reglamentarias.

TOTAL, PUNTOS DE VIGILANCIA

39

MEDIOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS

DESCRIPCION

Museo del Arte del Tolima

Un espejo convexo; Una alarma (sensor
infrarrojo, Moviendo, magnético, ruptura de
vidrio); C.C.T.V con 05 cdmaras y un monitor

Granja Las Brisas

Espejo Convexo; Un candado y cadenas.
C.C.T.V con 10 cdmaras y un monitor.

Casa de Mujeres Empoderadas

C.C.T.V con 05 camaras y Monitor
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Instalaciones del Centro de Atencién al
Contribuyente-Direccién de Rentas e Ingresos de
la Secretaria de Hacienda del Departamento del
Tolima y Secretaria de Transito y Transporte del
Tolima; ubicado en la Carrera 4 No. 9-67 de la
ciudad de |bagué: - Tolima

C.C.T.V con 05 camaras y monitor.

Escuela Auxiliar de Enfermeria - Laboratorio de

Salud Publica C.C.T.V con 05 camaras y monitor

Teatro Tolima C.C.T.V con 05 cdmaras y monitor

Hotel Ambala C.C.T.V con 08 camaras y monitor

Asamblea Departamental C.C.T.V con 05 camaras y monitor

Oficina de Pasaportes, Primer piso Instalaciones
Gobernacioén del Tolima, cra3 calle 11

C.C.T.V con 05 camaras

C.C.T.V con 60 camaras y 02 Monitores;
Biométrico y arco detector de metales para la
entrada de los funcionarios, 02 torniquetes
bidireccionales con puertas plegables para
ingreso y salida de funcionarios, 02 torniquetes
bidireccionales tipo tripode para ingreso y
salida de visitantes, 08 terminales de
reconocimiento facial, 02 computadores y 02
camaras web para registro de funcionarios y
visitantes. 01 Talanquera Vehicular en sétano,
01 terminal de reconocimiento facial y 02
lectoras UHF

Edificio Gobernacién del Tolima

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

CARGO PERSONAL REQUERIDO REQUISITO EXPERIENCIA

VIGILANTES

54 vigilantes para 18 puntos, de 3
turnos de 8 horas, y dos (02)
vigilantes para 02 puntos de turnos
de 12 horas.

El proponente debera garantizar el
personal administrativo y operativo

El proponente / oferente debera allegar con
su propuesta SESENTA (60) hojas de vida
del personal de vigilancia del que dispone
para la prestacion del servicio objeto del
presente proceso de seleccién, con los
requerimientos que se seflalan a

12
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suficiente en cantidad para los Diez
y ocho (18) puestos y dos(02)
puestos objeto de vigilancia que
deberédn  ser  cubiertos las
veinticuatro (24) horas y doce(12)
horas respectivamente, y con la
calidad requerida, debidamente
carnetizado, capacitado, dotado,
entrenado y con la experiencia
certificada, necesaria para
desarrollar en forma satisfactoria el
objeto del contrato, lo cual debera
certificarse por parte del oferente
en forma escrita y firmada por parte
del Representante Legal.

El proponente seleccionado
ejecutara el objeto de la presente
convocatoria con total autonomia
técnica y sin subordinacién con
respecto a la GOBERNACION DEL
TOLIMA, quedando entendido que
no habra vinculo laboral alguno
entre el personal utilizado por el
proponente y a GOBERNACION
DEL TOLIMA, por lo tanto, seran
de su cargo, el reclutamiento,
calificacion, vinculacion,
entrenamiento y dotacion del
personal que utilice, lo mismo que
el pago de salarios, prestaciones e
indemnizaciones, de conformidad
con lo sefialado en la Ley.

continuacién soportados documentalmente:

1. Haber aprobado minimo noveno grado de
educacién basica o bachiller, acreditado con
el certificado de estudios para el personal
que haya cursado hasta noveno grado y/o
diploma de bachiller y/o acta de grado.

2. Tener libreta militar, aplica solo para
vigilantes hombres y/o certificado de
definicién de la situacién militar expedido por
las fuerzas militares de Colombia ejército
nacional comando de reclutamiento y control
de reservas donde se evidencie, nombre
apellidos tipo de documento nimero de
documento y clase libreta militar.

3.Tener un (1) afio de experiencia en
servicios de vigilancia lo cual se acreditara
mediante certificacién expedida por el
representante legal o el funcionario
competente de la empresa donde haya
laborado.

4. Acreditar mediante certificacion expedida
por la escuela o departamento de
capacitacion en vigilancia y seguridad
privada, debidamente autorizada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, el ultimo curso de reentrenamiento
como vigilante. VIGENTE A LA FECHA DE
CIERRE DEL PROCESO.

5. Copia del certificado de capacitacién en la
especializacion de vigilancia en entidades
oficiales, expedido por una escuela de
capacitacion de vigilancia y seguridad
privada autorizada por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

6. El personal ofrecido debera tener minimo
doce (12) meses de vinculacién con el
oferente, lo cual se acreditara, mediante las
planilas de seguridad social integral,




Coédigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA ER £ b0k
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION TR
| CONTRATACION DE BIENES
MACROPROCESO: Y SERVICIOS Pag. 14 de 53
ESTUDIO DEL SECTOR PARA PROCESOS DE Vigente desde:
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA 04/08/2014

adicionalmente deberan acreditar que tienen
la capacidad de prestar el servicio en la
ciudad de Ibagué en concordancia con las
afiliaciones a las cajas de compensacion
familiar.

7. Aportar credencial expedida por la
empresa de seguridad conforme a lo
establecido en el articulo 103 del Decreto
019 de 2012, respecto de los vigilantes.

8. Aportar el certificado de aptitud
psicofisica y certificado de compromiso
suscrito por el representante legal y en
donde se relacione que si llegase a quedar
adjudicatario  debera presentar los
certificados de examen psicofisico y de
idoneidad de cada trabajador que tendra la
responsabilidad de manejo de armas dentro
de la ejecucién del contrato, la cual debera
permanecer vigente durante el tiempo de
ejecuciéon del mismo previo a la firma del
contrato.

9. Presentar las 60 Hojas de Vida (muestra)
del personal de \vigilancia, con sus
respectivos soportes junto con la propuesta;

10. El personal ofrecido debera contar con
capacitaciéon en manejo de situaciones de
crisis en el servicio de vigilancia y seguridad
privada con intensidad minima de 60 horas.

11. El personal ofrecido deberd contar con
capacitacién en autoproteccion por entidad
competente minima de 80 horas.

12. El personal ofrecido debera contar con
capacitacion como brigadistas por un dia
certificado por defensa civil bomberos o
entidad competente.

13. El personal ofrecido deberd contar con
capacitacion como promotor (a) de
convivencia ciudadania dictada por la Policia
Nacional minimo de 40 horas.
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14. El personal de seguridad ofrecido debera
contar con competencias laborales bajo la
norma NSCL-260401050; prevenir
incidentes de seguridad de acuerdo con la
normatividad vigente.

15. El personal de seguridad ofrecido debe
contar con competencias laborales bajo la
norma NSCL 260401040, controlar accesos
de acuerdo con normativa de seguridad
privada.

Ademas de la muestra consistente en las
SESENTA (60) hojas de vida 'referidas
anteriormente, el proponente certificara
mediante la suscripcion de un anexo de
compromiso que cuenta con el personal
suficiente para dar cabal cumplimiento al
objeto a contratar, en atencién a la cantidad
y descripcion del servicio, conforme a las
necesidades del presente proceso y que en
caso de resultar adjudicatario en el proceso,
los vigilantes que pondra a disposicién para
el cumplimiento del objeto a contratar
cumpliran con los requisitos anteriormente
descritos. El proponente adjudicatario,
presentard las demas hojas de vida, del
personal que requiera para la prestacién del
servicio con soportes en medio fisico dentro
de los diez (10) dias calendarios siguientes a
la fecha de adjudicacion del contrato.

Cada vez que se produzca un cambio en el
personal, se debera informar al supervisor
del contrato, para su aval, previa
presentacién de la hoja de vida de quien lo
vaya a sustituirlo El proponente / oferente
debera allegar con su propuesta SESENTA
(60) hojas de vida (muestra) del personal de
vigilancia del que dispone para la prestacion
del servicio objeto del presente proceso de
seleccion soportes de la misma.

| SUPERVISOR [ EI proponente debe garantizar dentro | EI supervisor debe cumplir los siguientes
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de su oferta que para la prestacién del
servicio brindara un (01) supervisor,
con disponibilidad permanente, que
realicen las funciones de coordinacion
interna,

supervisiéon y control de los puestos de
vigilancia.

requisitos y presentar los de

cumplimiento en la propuesta:

soportes

1. Profesional universitario con diploma de
grado

2. Promotor (a) de convivencia ciudadana
dictada por la Policia Nacional minima de 40
horas.

3.Diplomado en estudios de seguridad e
instalaciones minimo de 120 horas, dictado por
la entidad competente.

4.Cinco (5) afios de experiencia en servicios de
vigilancia lo cual se acreditarda mediante
certificacion expedida por el representante legal
o el funcionario competente de la empresa
donde haya laborado.

5.Curso de supervision con especializacién en
entidades oficiales dictado por una academia de
seguridad privada autorizada por |la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

6. Capacitacion en atencién en prevencién de
emergencias y desastres 60 horas certificado
por entidad competente

7. Contar con especializaciéon en una institucion
de educacién superior

8. Contar con resolucién de consultor otorgada
por la superintendencia de vigilancia y seguridad
privada

9. Vinculo laboral con el oferente de minimo 12
meses acreditado con planillas de seguridad
social integral

GERENTE Y/O
GERENTE DE
CONTRATO

El proponente debe ofrecer un (1)
gerente de contrato encargado de
liderar, estructurar, programar, dirigir y
controlar las laborales del personal
asignado al contrato y actuar como
enlace permanente con la Gobernacion

Cumplira los requisitos para ocupar el cargo de
Gerente y/o Gerente de Contrato quien
demuestre:

1. Titulo profesional en é4reas de la
administracion, seguridad e ingenierias, con
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del Tolima

diploma de grado, en institucion de educacién
superior

2. Tener libreta militar, aplica solo para hombres
3. Tener experiencia en empresas de vigilancia

y seguridad privada como gerente y/o gerente
de contratos, minimo de (6) afios, acreditada

mediante  certificacion  expedida . por el
Representante Legal o el funcionario
competente de las empresas donde haya
laborado.

4. Tener resolucién de consultor en seguridad
privada expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

5.Especialista en administracion de la seguridad
o seguridad integral de institucion de educacion
superior

6.Capacitacion en atencién en prevencion de
emergencias y desastres 60 horas certificado
por entidad competente

7.Vinculacion de 5 afios, se acredita con las
respectivas planillas de afiliacién de seguridad
social integral para evidencia su vinculo laboral.

8. Gestor de riesgos en seguridad NSCL
260401037 acreditado por el SENA y/o ONAC

La Gobhernacion exige que el personal ofrecido
y/o vinculado acredite y no tenga antecedentes
disciplinarios, fiscales, ni penales; el proponente
debera aportar la hoja de vida con sus soportes
completos de la persona que dispone el servicio
objeto del presente contrato.

- Presentar Hoja de Vida con sus respectivos
soportes

- Presentar las planillas de pago al sistema de
seguridad social integral de los ultimos
cinco afios anteriores a la presentacion de la
propuesta,

COORDINADOR
SISST.

El proponente dehe ofrecer un (1)
profesional en salud ocupacional,
profesional en seguridad industrial y

Cumplird los requisitos para ocupar el cargo de
profesional en salud ocupacional y/o profesional
en seguridad y salud en el trabajo quien

17
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licencia en seguridad y salud en el
trabajo o profesional en ingenieria con
especializacién en seguridad y salud en
el trabajo

demuestre:

1. Tener minimo Un afio de experiencia en
empresas de vigilancia y seguridad privada, lo
cual se acreditard mediante certificacién
expedida por el representante legal o el
funcionario competente de la empresa donde
haya laborado

2. Acreditar el titulo profesional con diploma y/o
acta de grado.

3. Licencia en seguridad y Salud en el trabajo.

4. Vinculacién con la empresa proponente de
cuatro (4) meses para lo cual presentara las
planillas de pago al sistema de seguridad social
integral de los Ultimos cuatro meses anteriores a
la presentacion de la propuesta;

5. Capacitacién en atencion en prevencion de
emergencias y desastres 60 horas certificado
por entidad competente.

6. Curso de primer respondiente certificado por
entidad competente por 40 horas.

DIRECTOR DE | El proponente debe ofrecer un (1) | Cumplira los requisitos para ocupar el cargo de
RECURSQOS | Director de Recursos Humanos | Director de Recursos Humanos quien
HUMANOS encargado de garantizar el perfil | demuestre:

requerido del personal asignado al
contrato y actuar como enlace
permanente con la Gobernaciéon del
Tolima de situaciones que impliquen el
desarrollo del talento humano vy
relaciones industriales.

1. Titulo profesional en administracién, ciencias
econdmicas, financieras o ingenierias con
diploma de grado, en institucion de educacién
superior

2. Especializacion en Gerencia de Recursos
Humanos o en Gerencia del Talento Humano
dictada por una institucibn de educacion
superior,

3. Resolucién de consultor de vigilancia y
seguridad privada

4.Contar con 10 afios de Experiencia en
servicios de vigilancia lo cual se acreditara
mediante  certificacién expedida por el
representante legal o el funcionario competente
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de la empresa donde haya laborado.

5. Especializacién en Derecho Laboral dictada
por una instituciéon de educacion superior.

6.Capacitacion en atencién en prevencion de
emergencias y desastres 60 horas certificado
por entidad competente

7. Vinculacién con el proponente minimo de 5
afos, se acredita con las respectivas planillas
de afiliacién de seguridad social integral para
evidencia su vinculo laboral.

8. Promotor (a) convivencia ciudadana dictada

por la Policia Nacional minimo 40 horas.

OFRECIMIENTOS ADICIONALES DE CUALIFICACION DEL PERSONAL REQUERIDO:

CARGO

PERSONAL REQUERIDO

REQUISITO EXPERIENCIA ADICIONAL
PONDERABLE

VIGILANTES

54 vigilantes para 18 puntos, de
3 turnos de 8 horas, y dos (02)
vigilantes para 02 puntos de
turnos de 12 horas.

-Contar con un (1) afio de experiencia
adicional a la experiencia minima solicitada

- Vinculacién laboral de un (1) afio adicional a
la vinculacién minima solicitada

SUPERVISOR

El proponente debe garantizar
dentro de su oferta que para la
prestacion del servicio brindara
un (01) supervisor, con
disponibilidad permanente, que
realicen las funciones de
coordinacion interna,

supervisién y control de los
puestos de vigilancia.

-Capacitacion en enfoque diferencial en la
proteccién de los derechos humanos minimo
de 40 horas dictada por la entidad gestora de
derechos humanos.

- GESTOR DE ANALISIS DE RIESGOS Y
PLANES DE SEGURIDAD NSCL 260401037
acreditado por el SENA y/o ONAC

- Formacién como evaluador de competencias
laborales en el area técnica de su dominio
expedida por el SENA

GERENTE Y/O
GERENTE DE
CONTRATOS

El proponente debe ofrecer un
(1) gerente y/o gerente del
contrato encargado de liderar,
estructurar, programar, dirigir y
controlar las laborales del
personal asignado al contrato y

-Contar con Especializacion

institucién de educacién superior

- Contar con especializacion adicional a las
requeridas en seguridad de la informacion en

en gerencia,
adicional a la especializacion en administracién
de la seguridad o seguridad integral en una

19
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actuar como

del Tolima

enlace
permanente con la gobernacién

una institucién de educacién superior

- Capacitacién en enfoque diferencial en la
proteccion de los derechos humanos minimo de
40 horas dictada por entidad gestora de
derechos humanos

-Capacitacién en convivencia y seguridad
ciudadana dictada por la Policla Nacional
minimo de 40 horas

-Curso Auditor Interno Norma
BASC Versién 6:2022

- Formaciéon como evaluador de competencias
laborales en el &rea técnica de su dominio
expedida por el SENA

Internacional

COORDINADOR
SISST

El proponente debe ofrecer
un (1) profesional en salud
ocupacional o profesional
en Ingenierfa industrial y
licencia en seguridad vy
salud en el trabgjo o
profesional en ingenierfia
con especializaciéon en
Gerencia de la seguridad y
salud en el trabajo

--Capacitacion como brigadista por un dia
certificado por defensa civil, bomberos o entidad
competente.

-Capacitacién en enfoque diferencial en |la

proteccion de los derechos humanos minimo de 40
horas dictada por entidad gestora de derechos
humanos.

-Curso de primer respondiente en emergencias 40
horas dictado por la defensa civil

-GESTOR DE ANALISIS DE RIESGOS Y PLANES
DE SEGURIDAD NSCL 260401037 acreditado por
el SEN y/o ONAC

DIRECTOR
RECURSOS
HUMANOS

El proponente debe ofrecer
un (1) Director de Recursos
Humanos encargado de
garantizar el perfil requerido
del personal asignado al
contrato y actuar como
enlace permanente con la
Gobernacién del Tolima de
situaciones que impliquen el
desarrollo del talento
humano y relaciones
industriales.

- Contar con Maestria en seguridad y defensa
Nacionales, adicional a las especializaciones
solicitadas en una instituciéon de educacion superior
- Capacitacién en enfoque diferencial en Ia
proteccion de los derechos humanos minimo de 40
horas dictada por entidad gestora de derechos
humanos

- Contar con Maestria en gestién de proyectos en
institucion de educacion superior

- GESTOR DE ANALISIS DE RIESGOS Y PLANES
DE SEGURIDAD NSCL 260401037 acreditado por
el SENA y/o ONAC

- Curso Auditor Interno Norma Internacional BASC
Version 6:2022
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- Formaciéon como evaluador de competencias
laborales en el area técnica de su dominio expedida
por el SENA

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO

El proponente debera adjuntar con la propuesta copia de la Licencia de Funcionamiento expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para operar en la modalidad de vigilancia fija, con
armas y medio tecnoldgico, de acuerdo con lo establecido en el Decreto Ley 356 del 11 de febrero de
1994, la cual debera mantener vigente por el término de duracion del contrato a suscribir y el plazo de la
liquidacion de este. Ademas, deberd presentar con la propuesta la autorizacién expedida por dicha
Superintendencia donde se le faculte para operar a través de sede principal en la ciudad de Ibagué.

En caso de encontrarse en tramite de renovacion la licencia de funcionamiento, debera presentar
certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada en la que conste que
la solicitud de renovacion de la licencia de funcionamiento fue realizada de forma oportuna, con forme
a lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 85 del Decreto 356 de 1994 o las normas que lo
modifiquen o sustituyan.

Cuando el proponente sea una Union temporal o consorcios, cada uno de los integrantes deberan aportar
la licencia de funcionamiento con la respectiva autorizacion para prestar el servicio de vigilancia y seguridad
privada y al menos uno de los miembros del consorcio 0 unién temporal debe contar con la autonzacufm
para operar mediante oficina principal en la ciudad de Ibagué.

CERTIFICACION RED DE APOYO.

El proponente debe acreditar en la propuesta la Ultima certificacién a la red de apoyo y solidaridad
ciudadana expedida por la Policia Metropolitana de Ibagué.

En cuanto a las uniones temporales y consorcios, este requisito podra cumplirse con la sumatoria de sus
integrantes, es decir al menos uno de sus integrantes acredite contar con red de apoyo en la ciudad de

Ibagué. Garantizando, asi como proponente plural contar con red de apoyo en el lugar de prestacién del
servicio.

NOTA: Para los casos en los cuales el proponente no cuente con la afiliacion a la red de apoyo de la
policia nacional, debera presentar carta de compromiso suscrita por el representante legal, en la que se
comprometa a presentar dentro de los treinta (30) dias calendarios posteriores a la suscripciéon del
contrato, el documento que acredite la afiliacion a la red de apoyo de la policia en la ciudad de la sede
principal, en el caso de que sea favorecida.

ELEMENTOS DE TRABAJO REQUERIDOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

Vi
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El proponente favorecido con la adjudicacion deberad suministrar durante la ejecucién del contrato, para
cada uno de los puestos o servicios de vigilancia, los siguientes elementos de trabajo requeridos para

la prestacion del servicio, el cual debe ser de propiedad de la empresa, para ello se debe tener en cuenta
los nimeros de puestos establecidos en

e Un (1) revolver en perfecto estado de funcionamiento con su respectiva municién y permiso
vigente, para cada uno de los puestos.

¢ Una (1) linterna de tres pilas o de bateria recargable, para cada uno de los puestos.

¢ Un (1) radio de comunicacién portétil, con su correspondiente resolucién de autorizacién del
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para cada uno de los puestos.

LICENCIA ESPECTRO RADIOELECTRICO Y UTILIZACION DE EQUIPOS DE COMUNICACION:

El proponente debera presentar fotocopia legible, de la licencia para la utilizacién de frecuencias
radioelectricas, expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, la cual
debera estar vigente para la fecha de cierre del este proceso y mantenerse vigente durante la ejecucién
del contrato, con cubrimiento en el departamento del Tolima con una frecuencia.

En cuanto al proponente plural, las Uniones Temporales o Consorcios cada uno de los integrantes debera
cumplir con este requisito.

Los proponentes deberan acreditar el respectivo cuadro de caracteristicas técnicas de la red donde se
evidencia una frecuencia en el Departamento del Tolima.

NOTA: En caso de que esta licencia se venza durante la ejecucién del contrato, el proponente debera

allegar con la propuesta una carta de compromiso de renovacién de esta hasta |la fecha de terminacion del
contrato.

CERTIFICACIONES O CONSTANCIAS SOBRE AUSENCIA DE SANCIONES O MULTAS LABORALES:

El proponente debera aporta, certificaciones o constancias expedidas por el Ministerio de Trabajo
correspondientes a la Ciudad donde la empresa tenga su domicilio principal, sobre la no existencia de
sanciones y/o multas de caracter laboral, con acto administrativo debidamente ejecutoriado,

En caso de que la propuesta sea presentada a titulo de consorcio o unién temporal cada uno de los
integrantes debera presentar estos documentos.

UNIFORMES

El proponente debera adjuntar copia del acto administrativo emitido por parte de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada mediante el cual se autoriza el uso de uniformes y distintivos.
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En cuanto a las uniones temporales y consorcios, este requisito debera cumplirlo todos y cada uno de los
integrantes de las figuras asociativa. Ademas, deberan indicar cual sera el uniforme que usara el personal
destinado para la vigilancia y seguridad privada en caso de resultar proponente favorecido con el contrato.

Nota: “Si el proponente ha solicitado ante la Superintendencia alguna modificacién a sus uniformes y

distintivos, allegara ademas de la fotocopia de la resolucién el respectivo documento con recibo de
radicacién ante dicha superintendencia.

CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO (Carta de Compromiso)

El proponente debera anexar una certificacion firmada por el Representante Legal en la cual se indique
gue en caso de salir seleccionado en el presente proceso contractual, garantiza que el personal que sera
puesto al servicio de la Gobernacion cuenta con la capacitacion y entrenamiento por parte de escuelas de
capacitacion registradas ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en programa de
capacitacion de seguridad en instalaciones, manejo seguro de armas de fuego y poligonos hechos con
fundamento en tiro de reaccién y defensivo, seminarios y/o cursos sobre relaciones publicas o humanas.
Asi mismo y en el evento de presentarse rotacién del personal o ingrese personal nuevo a la empresa
prestadora del servicio en desarrollo del contrato, deberd demostrarse que el mismo se encuentra
capacitado, segun los términos sefialados.

LICENCIA DE COMUNICACIONES.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 1341 de 2009, el Proponente debera aportar la resolucién que
acredite la vigencia de la licencia para el uso del espectro radioeléctrico en el Departamento del Tolima y/o
de cubrimiento nacional, expedida por el Ministerio de Tecnologia de la informacion y las comunicaciones.
Dicha licencia debe estar vigente en la fecha de presentacién de la propuesta y celebracion del contrato y
mantenerse vigente durante todo el plazo de ejecucion del mismo, ademas, deberd indicar las zonas de
cubrimiento. Este requisito deberd cumplirse aln si ofrece medio de comunicacion alterno.

En cuanto al proponente Singular, las Uniones Temporales o Consorcios cada uno de los integrantes
debera aportar la Licencia de Comunicaciones.

LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VALOR AGREGADO O TITULO HABILITANTE
CONVERGENTE, O REGISTRO TIC.

El Proponte debera aportar con la propuesta la licencia de valor agregado o titulo habilitante convergente
o certificado de registro TIC, expedido por el Ministerio de Tecnologia de la Informacién y las
Comunicaciones

EXAMEN PSICOFISICO.

El proponente que resulte favorecido con la adjudicacién del contrato deberd aportar el certificado de
aptitud psicofisica a los 10 dias siguientes de la fecha del acta de inicio del contrato. Debera anexar el
certificado de aptitud psicofisica una vez para el porte y tenencia de armas establecido en la Ley 1539 de
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2012, el cual debe contener su vigencia, nombre de la entidad especializada que efectto los protocolos y
examenes del certificado de aptitud psicofisica, con su correspondiente acreditacién como organismo de
certificacion de personas bajo la norma ISO/IE1704 de 2003, lo anterior en cumplimiento del Paragrafo 1
del artfculo 3 de la Ley 1539 de2012.

CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA SALUD OCUPACIONAL.:

El proponente debera anexar a la propuesta el programa de salud ocupacional de la empresa. Adicional a
lo anterior, el oferente debera anexar a la propuesta la certificacién expedida por la Administradora de
Riesgos Laborales - ARL en donde se pueda evidenciar un cumplimiento igual o superior al 97% de la
implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa.

En cuanto al proponente plural, las Uniones Temporales o Consorcios cada uno de los integrantes debera
cumplir con este requisito.

COPIA DE RESOLUCION APROBACION DE HORAS EXTRAS

El proponente deberé adjuntar con la propuesta copia de resolucién por medio de la cual se autoriza para
laborar horas extras, expedidas por el Ministerio de trabajo, vigente a la fecha de presentacién de la oferta.

Cuando el proponente sea una Unién Temporal o Consorcios, cada uno de los integrantes deberan aportar
copia de la Resolucion.

RIESGOS

De conformidad con lo sefialado en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, teniendo en cuenta la tipologla
contractual, asi como la naturaleza de las obligaciones del contrato, la Secretaria Administrativa y de
Talento Humano, estima, tipifica y asigna los riesgos previsibles que se sefialan a continuacién, los
cuales, son aceptados por el contratista con la suscripcién del contrato.

RIESGOS SOCIALES O POLITICOS.

~  CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
: o PLANEACION-
ET APA SELECCION- CONTRATACION- CONTRATACIO
. CONTRATACION- EJECUCION N-EJECUCION
: EJECUCION
- TIPO SOCIALES O SOCIALES O SOCIALES O
POLITICOS POLITICOS POLITICOS
INESTABILIDAD
DESCRIPCION (QUE CAMBIO DE OCURRENCIA DE DEL ORDEN
PUEDE PASAR Y COMO REGIMEN PAROS O SOCIAL Y
PUEDE OCURRIR) POLITICO HUELGAS GRAVE
= ALTERACION
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OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES GENERALES:

1.
2.

o

10,

1.

Cumplir con el objeto del contrato.

Firmar las actas de inicio, suspension, aclaracién, modificaciéon o adicién, y terminacién a que haya
lugar de comun acuerdo con el supervisor

Presentar informes solicitados por el supervisor.

Guardar la suficiente reserva sobre la informacién que se obtenga en desarrollo de Ias actividades
contractuales.

Realizar la actualizacion en tiempo real de la Plataforma SECOP || respecto al cargue de los informes
con los anexos que soporten el debido cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo a lo previsto
por la ley 1150 de 2007 y demas normas vigentes.

Presentar el documento equivalente o factura en los términos, formatos y con los soportes solicitados
por el Departamento y el supervisor.

Cumplir las actividades contractuales con alto grado de autonomia e independencia, sin perjuicio de la
necesidad de coordinacién con la Gobernacién, en cumplimiento a los acuerdos de ejecucién
contractual pactados entre el supervisor y el contratista en los casos que corresponda.

Realizar revision permanente de la cuenta del SECOP Il con el fin de verificar el estado del contrato y
aprobar las modificaciones, el acta de liquidacion, el acta de cierre, entre otros. Asi las cosas, es
responsabilidad exclusiva del contratista revisar directamente desde su perfil las actuaciones
pendientes, que se encontraran “En revision del Proveedor” hasta el momento en que el contratista
realice la aprobacion en la plataforma.

El contratista debera informar de manera inmediata al supervisor del contrato, cuando las
circunstancias asociadas a su experiencia, idoneidad, capacidad, conflictos de interés e inhabilidades
sobrevinientes sufran cualquier modificacion

El futuro contratista debera en caso de que aplique dar cumplimiento a las obligaciones contractuales
en materia de gestion ambiental adoptadas por le entidad a través de circular 020 de 2023, las cuales
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establecen:

a. Cumplir con la politica ambiental implementada por la Gobernacién del Tolima desarrollando
buenas practicas ambientales, relacionadas con el ahorro y uso eficiente de agua, energia,
papel, y manejo de residuos.

b. Tener disponible y remitir los respectivos soportes como actas o certificados de
almacenamiento, aprovechamiento, tratamiento o disposicién final de residuos generados o su
plan de aprovechamiento segun la normativa ambientales vigentes.

c. Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera utilizar elementos o insumos
biodegradables y NO de icopor o plastico de un solo uso. Se excluyen de la prohibicion:

e Los plasticos de un solo uso destinados a propésitos médicos y la contencién de
sustancias quimicas, para la disposicion de residuos hospitalarios.

¢ Los plasticos de un solo uso destinados a los procesos de produccion de la fabrica de
licores del Tolima

Ademas de lo anterior, debera dar cumplimiento a la circular No. 044 de fecha 23 de julio de 2024, sobre la
prohibicién y sustitucién de los plasticos de un solo uso.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: para el cumplimiento del objeto del contrato, el contratista debera:

1.

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en la modalidad de vigilancia fija con medio
armado y los valores agregados segun propuesta presentada por el seleccionado, la cual hace parte
integral del contrato.

. Aportar |la copia de la pdliza de responsabilidad civil extracontractual que ampare a la empresa

seleccionada con la adjudicacion, la cual debe estar vigente durante todo el plazo de ejecucion del
contrato y de su liquidacion, en consideracion a lo dispuesto por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, asi como su cumplimiento por politicas esgrimidas por las aseguradoras.

Emplear personal, debidamente carnetizado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, entrenado y capacitado, uniformado de acuerdo con las normas legales y las reglamentarias
vigentes; con certificado judicial vigente expedido por la Policia Nacional, certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Procuraduria General de la Nacion, certificado de curso de
vigilante expedido por una academia debidamente aprobada por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

Prestar el servicio solamente a través de sus propios vigilantes.

Velar por la custodia de todos los elementos que se encuentren dentro de las instalaciones y oficinas
para que no sean objeto de sustraccion o dafio. En caso de sustraccion o pérdida deberan restituirlos,
en un término no mayor a treinta (30) dias habiles, contados a partir de la fecha de comunicacién que
en tal sentido le haga el supervisor del contrato designado por el Departamento del Tolima. En caso
de pérdida o sustraccién debera existir péliza que cubra ese riesgo.

Velar durante la jornada de trabajo por la proteccion de las personas que laboran en el 4rea objeto de
vigilancia.

Mantener presencia de vigilantes sin interrupcion durante los horarios estipulados en los puestos de
vigilancia asignados conforme al contrato.

Ejercer en cada puesto de vigilancia, coordinacion supervisién y control a través de un supervisor
idéneo.
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9. Comunicarse con los vigilantes frecuentemente, con el fin de cerciorarse de la prestacién del servicio,
objeto del contrato, en los términos de este.

10.Ejecutar las medidas especiales de control que le imparta por escrito el supervisor del contrato
designado por el Departamento del Tolima.

11.Disminuir 0 aumentar la cantidad de vigilantes, por solicitud escrita del Departamento del Tolima.

12.Elaborar y presentar al Departamento del Tolima a Ia finalizacion del segundo mes de ejecucién del
contrato, un informe de evaluacion de las condiciones de seguridad de las diferentes dependencias o
sedes donde se presta el servicio de vigilancia, sin que lo concluido en dicho informe lo exima de la
responsabilidad contraida con el contrato suscrito. La presentacion de este informe sera requisito
para efectuar el segundo pago del contrato. Asi mismo elaborara y presentara los estudios e
iniciativas orientados a mejorar la prestacién del servicio, cuando lo considere necesario o el
Departamento del Tolima se lo solicite.

13.Reubicar internamente los puestos de vigilancia objeto del contrato, a solicitud del Supervisor del
contrato designado por el Departamento del Tolima.

14.Mantener vigentes durante la ejecucion del contrato todas las licencias requeridas para la prestacién
del servicio.

15.Suministrar al personal, dotacién de uniformes y el equipo y elementos de trabajo requeridos para la
adecuada prestacion del servicio durante la ejecucién del contrato. El contratista desde el inicio del
contrato debera dotar a sus empleados de los uniformes completos para la ejecucién de las labores,
de acuerdo a su género. Los uniformes de dotacién del personal de la empresa contratista deben ser
iguales para todos sus servidores, incluyendo el logo del contratista. El oferente debera cumplir con las
normas e implementos de seguridad industrial que deben tenerse en cuenta para la realizacion de las
labores del objeto contractual. El personal del contratista debe tener la dotacién de uniformes y calzado
de acuerdo con las normas laborales vigentes y las condiciones previamente descritas. La entidad se
reserva la facultad de exigir al Contratista el cambio necesario en las dotaciones cuando por los cambios
climaticos, esta no se ajuste a las condiciones de frio o calor considerable, las cuales interfieren
directamente en la prestacién del servicio de las personas que se encuentran adscritos a la empresa,
siempre autorizado por la Superintendencia de vigilancia y seguridad privada.

16.No permitir el ingreso de personal no autorizado a las dependencias del Departamento del Tolima.

17.No permitir la salida de elementos de las dependencias del Departamento del Tolima, sin la previa
autorizacion del funcionario o funcionarios competentes.

18.Presentar mensualmente, fotocopia del pago realizado por el contratista por concepto de aportes en
los Sistemas de Salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes al Servicio Nacional de
Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacién Familiar del mes
inmediatamente anterior.

19.Dar soporte técnico para las camaras de seguridad ubicadas en los puntos de esta ciudad. Para dar
soporte a las camaras la empresa tendra que contar con la respectiva licencia para operar con medio
tecnoldgico, por lo que se tendra en cuenta al momento de analizar la licencia.
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20.Descargar los videos de los eventos o situaciones que requiera el supervisor(es) teniendo en cuenta la
capacidad de grabacién de los DVR.

21.Suministrar personal de vigilancia con los permisos para porte y tenencia de armas de fuego minimos,
segun lo determinado en los requisitos minimos.

22 Allegar dentro del término de quince (15) dias habiles a la suscripcién del acta de inicio, los
certificados de aptitud psicofisica del personal (vigilante y supervisor) para porte y tenencia de armas
de fuego, expedido por la institucion especializada registrada y certificada por la Superintendencia
Vigilancia y Seguridad Privada. La vigencia del certificado de actitud psicofisica para el porte y
tenencia de armas de fuego, sera de un (1) afio, si durante la ejecucion del contrato se vence alguno
de los certificados, sera la obligacién del contratista, tramitar en forma inmediata su renovacién. (Ley
1539 de 2012 articulo 1)

23.Presentar al supervisor del contrato designado por la entidad, dentro de los cinco (5) dias siguientes al
momento de suscripcion del acta de inicié del contrato, las certificaciones y documentos que acredite
requisitos (fotocopia de la libreta o cédula militar), los estudios y experiencia de los vigilantes y
operadores de medios, para su correspondiente revisién y verificacion de informacion.

24.Cumplir con todas las leyes reglamentos que le sean aplicables respecto a salud ocupacional y pago
de salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema integral de salud, horas extras, de manera tal
que se proteja la seguridad y salud de sus empleados, de terceras personas involucradas en sus
operaciones, de los funcionarios que labora en la Gobernacién del Tolima y demas sitios donde se va
a ejecutar el contrato

25.Elaborar y enviar de forma inmediata al supervisor del contrato designado por la entidad, un reporte
acerca de las novedades que se presentan en materia de personal sospechoso, riesgo que altere la
seguridad de las personas de las instalaciones, informacién de posibles atentados, alteraciones de
orden publico y en general, hechos, situaciones que perturben la tranquilidad institucional.

26.Para tramite de dafios o sustracciones se tendra en cuenta el numeral séptimo de la circular externas
0015 de enero de 14 de 2013, expedida por la Superintendencia Vigilancia y Seguridad Privada. Por lo
anterior, para la pérdida y/o dafio ocasionadas a las instalaciones donde se presta el servicio, debe
mediar previamente, las respectivas investigaciones de rigor, tanto del mismo servicio vigilado para
constatar si uno de sus dependientes se ve involucrado por accién u omisiéon en hechos que atenten
contra los bienes o personas a las cuales se brinda vigilancia o proteccién, como también de las
autoridades competentes, para determinar las circunstancias de modo, tiempo y lugar en que
sucedieron los hechos y los presuntos responsables de lo sucedido.

En tal caso que se defina la responsabilidad de la empresa vigilancia o de uno de sus dependientes en
la pérdida o dafios causados a los bienes objetos de vigilancia, debera resarcir los dafios causados
y/o restituir el bien por uno de igual o0 mejor calidad de los hurtados o perdidos, dentro de los cinco
dias habiles siguientes de haberse determinado la responsabilidad del contratista.

27. Mantener vigente por todo el periodo de ejecucién del contrato y hasta la liquidacion del mismo las
licencias, autorizaciones y demas documentos que acredita su capacidad para ejercer la prestacion
del servicio.

28.Cumplir con los principios, deberes y obligaciones que rige la prestacion del servicio, vigilancia y
seguridad privada, segun la normatividad relacionada con la misma.
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29.El contratista esta en la obligacién de mantener al Departamento del Tolima indemne de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus subcontratista o dependientes con ocasién de la ejecucion del contrato.

30.En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2119 de 2021 y con el fin de fomentar la
empleabilidad juvenil, el CONTRATISTA se obliga a vincular, durante la ejecucién del presente
contrato, a jovenes entre 18 y 28 afios de edad, en calidad de trabajadores directos, aprendices o
contratistas, para el desarrollo de actividades relacionadas con el objeto contractual.

31.En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, el
CONTRATISTA se obliga a incorporar, durante la ejecucién del presente contrato, acciones
afirmativas orientadas a propiciar el acceso de sujetos de especial proteccion constitucional, tales
como personas en proceso de reintegracién o reincorporacion, firmantes del Acuerdo Final de Paz,
personas desplazadas por la violencia, victimas del conflicto armado, personas con discapacidad,
comunidades étnicas, mujeres cabeza de familia y demas grupos en situacién de vulnerabilidad.

3. CONTEXTO REGULATORIO

El marco legal del proceso de contratacién analizado se encuentra conformado principalmente por las
siguientes disposiciones del orden nacional;

Decreto 356 de 1994 Por el cual se expide el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada.
Decreto 4950 de 2007 Por el cual se fijan las tarifas minimas para el cobro de los servicios de
vigilancia y seguridad privada prestados por las empresas y/o cooperativas de vigilancia y
seguridad privada.

Circular externa No. 20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025 por el Superintendente
De Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la cual se fijaron las Tarifas minimas para la
contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en la vigencia 2026.

La Ley 80 de 1993 "Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica” que
consagra los principios de transparencia, economia y responsabilidad, los cuales se deben
tener en cuenta al momento de adelantar las actuaciones contractuales de las entidades
estatales, para buscar de esta forma el cumplimiento de sus fines, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados.

La Ley 1150 de 2007 "Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993" y establece las modalidades de seleccion de contratistas
y disposiciones generales para la contratacion con recursos publicos.

La Ley 1474 de 2011 “Ley Anticorrupcién” que consagra medidas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacién y sancién de actos de corrupcion y la efectividad
del control de la gestion publica.

El Decreto 0019 de 2012 “Anti tramites” que suprime o reforma regulaciones, procedimientos
y tramites innecesarios en la Administraciéon Publica, con el objeto de contribuir a su eficacia y
eficiencia, asi como también, fortalecer los principios de buena fe, confianza legitima,
transparencia y moralidad.
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Que una vez evaluado el marco juridico para la seleccién de los oferentes para realizar el presente
proyecto, la Gobernacion del Tolima en cabeza de la secretaria administrativa y de talento humano,
encuentra procedente adelantar el proceso de seleccién contratista bajo la modalidad de seleccién
abreviada de menor cuantia.

4, ANALISIS DE LA DEMANDA.
Se analizara el comportamiento de la demanda de los servicios (categoria) que se pretenden contratar a

nivel nacional, con el cédigo UNSPNS 92121600 — SERVICIO DE GUARDIAS DE SEGURIDAD. El cédigo
sera tomado hasta el tercer nivel, es decir que, solo se tendra en cuenta hasta clase, ya que la

herramienta de analisis de la demanda del MAE (link visualizador:
hitps://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra publicalvisualizaciones-compra-
publica/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta) , solamente

permite el analisis hasta esta clasificacion. Se realizé el estudio entre los afios 2023 hasta 2025 a
continuacion:
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El gasto mensual a nivel nacional de la categoria — clase 921215 servicios de guardias de seguridad para

el periodo del 01/01/2022 al 31/12/2025, ascendi6 a 29 mil millones de pesos, Los meses con mayor gasto
correspondieron a marzo de 2023 y febrero de 2025; por su parte los meses con menor gasto .
correspondieron a mayo, agosto, octubre y diciembre de 2025.

Grafico 2: Valor Total Estimado por origen de proveedores
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Valor Total Estimado por Origen de Proveedores
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El 30,890% del bien o servicio contratado a nivel nacional, fueron adquiridos a proveedores ubicados en el
Distrito Capital de Bogota y en el departamento del Tolima del bien o servicio contratado a nivel nacional
es del 4,04%

Grafico 3: Valor estimado por modalidad de seleccion:

~ Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién
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Modalidad general

Las modalidades de seleccion que se utilizaron para llevar a cabo la contratacion del servicio fueron:
Contratacion Directa (301 mil millones de pesos), Régimen Especial (200 mil millones de pesos),
Competitiva (15 mil millones de pesos), seleccion abreviada de menor cuantia (67 mil millones), Minima
Cuantia (58 mil millones) y por licitacién publica (55 mil millones de pesos).

5. ANALISIS HISTOTICO DE LA GOBERNACION DEL TOLIMA

n
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Para el presente analisis de demanda la Secretaria Administrativa y de Talento Humano de la
Gobernacion del Tolima delimitd su estudio para el periodo 2024-2025, teniendo en cuenta en lo que
corresponde al servicio de vigilancia.

.LA ENTIDAD  ESTATAL H

CONTRATATADO RECIENTEMENTE | SI _X___ NO

LOS SERVICIOS REQUERIDOS?

(CUAL FUE EL VALOR DEL J 2025: $ 2.328.575.195 2026 $2.999.851.854
CONTRATO?
| e————— e e
(ESTRUCTURA DEL CONTRATO? | HUBO CAMBIOS (especificar | HUBO CAMBIOS
TENIENDO COMO BASE LOS | el aspecto que cambio) (especificar el aspecto
SIGUIENTES ASPECTOS: OBJETO, | __X__ valor que cambio)
OBLIGACIONES, VALOR, PLAZO, |___X_plazo __X__valor

TIPO DE PERSONA X Elazo

CALIDAD DE LA PERSONA CON LA g '
QUE SE CONTRATO EL SERVICIO, | PERSONA JURIDICA __X__ | PERSONA JURIDICA
OBRA O BIEN X

TIEMPO DE ENTREGA DEL BIEN, | DENTRO DEL TERMINO | NO FUE DENTRO DEL
OBRA O SERVICIO ESTABLECIDO EN EL | TERMINO ESTABLECIDO

CONTRATO _ X EN EL CONTRATO
CAUSA DE LA DEMORL

(LA NECESIDAD DE LA ENTIDAD

ESTATAL FUE SATISFECHACON LOS | SI___ X_ NO

PROCESOS DE CONTRATACION

ANTERIORES?

LAS GARANTIAS CUBRIERON LAS

NECESIDADES DE LA ENTIDAD EN | SI NO

CASO DE INCUMPLIMIENTO

ANALISIS DE LA OFERTA

Para la contratacién en la actual vigencia del servicio de vigilancia, es preciso destacar que existen
empresas a hivel nacional y nivel territorial con la idoneidad y experiencia para satisfacer la necesidad de
la administracion, que de lo anterior es preciso referir que las posibilidades de llevar a cabo la contratacién
para satisfacer esta necesidad son viables, teniendo en cuenta el presupuesto con el que se dispone y la
necesidad manifestada por la Secretaria Administrativa y de Talento Humano.

Que atendiendo al Modelo de abastecimiento estratégico disefiado por CCE sobre el segmento 92121500
con el cual se cobija el objeto del presente proceso, abarcado desde la vigencia 2023 hasta 2025, con rango
de oscilacién entre $0 hasta $ 19 mil millones de pesos, de los proveedores del departamento del Tolima,
resulta de ello la siguiente caracterizacién:
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En el mercado local una gran variedad de empresas con una amplia experiencia y trayectoria en el
ofrecimiento de estos servicios, que permiten satisfacer las necesidades del sector, tales como:
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Razén social Ubicacién
SEGURIDAD TREBOL LTDA Ibagué Tolima
DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LTDA Bucaramanga
UT SPTC 2023 Bogota E Ibagué Tolima
EMPRESA DE VIGILANCIA LA DOBLE W LTDA Ibagué
SEGURIDAD 2000 DE COLOMBIA Ibagué
EMPRESA DE SEGURIDAD PRIVADA SUPRENAMAR Tolima

BIENES NACIONALES RELEVANTES

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modifica parcialmente

el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de

Planeacion Nacional, en lo pertinente con la definicién de “Servicios Nacionales”, y adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.9, se verificé en la pagina Web de Ventanilla Gnica de Comercio Exterior — VUCE, (Link de
acceso al sitio: https://www.vuce.gov.co/servicios/registro-de-productores-y-bienes-nacionales;  para

conocer si el bien se encuentra registrado dentro de la plataforma sefialada.

De acuerdo con la naturaleza del objeto contractual, se establece que el mismo corresponde a la
prestaciéon de un servicio de vigilancia y seguridad privada para la Gobernacién del Tolima, lo cual
corresponde a un servicio el cual no constituye un bien. En consecuencia, no resulta procedente realizar
consulta en la plataforma VUCE - Registro de Productores de Bienes Nacionales, toda vez que dicha
herramienta aplica exclusivamente para la verificacién de productores de bienes y no para servicios. POR
LO TANTO, NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION.

INDICADORES FINANCIEROS

La determinacion de la capacidad financiera del proponente se establece de acuerdo con las
especificaciones de los indicadores financieros de liguidez, endeudamiento y rentabilidad de los estados
financieros de las empresas proponentes.

Para estos se consideré el historico de tres contratos cuyos objetos tienen relacién con actividades
logisticas Gobernacién del Tolima de acuerdo a la plataforma secop Il de los cuales se estableci6 el
promedio de los Indicadores de capacidad financiera y organizacional considerados de dichos contratos
para tener un referente del comportamiento de los indicadores financieros de los proponentes en el
Departamento de acuerdo al siguiente cuadro.
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Analisis Historico

Para realizar este analisis, se procedié a revisar la informacién financiera que reporta la SuperSociedades
del Sector SERVICIOS, en relacién al Reporte Interactivo 10000 Empresas Més Grandes, contenida en el

portal: https://siis.ia.supersociedades.gov.co/MilEmpresas/index.html#/

Situacion financiera: En relacién a la situacién financiera por Sector, El sector SERVICIOS con corte a
2024, reportd $702 Billones en activos, $338 Billones de Pasivos y $364 Billones de Patrimonio.

g L . 1
[ Evolucian | Regiones | Macrosecmr};

SERVIZIOS MANUTACTURA COMERTID MINLRO

Fuente: supersociedades.gov.co

Ingresos: El sector de los SERVICIOS, en el afio 2023, 2024 y 2025 obtuvo unos ingresos de $506,34 mil

millones de pesos y unas utilidades de $68,89 mil millones de pesos.
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CONSTRUCCION MANUEACTLURA MINERO

SERW

Fuente: supersociedades.gov.co

Rentabilidad: El sector de la construccion para el afio 2024, presenté una rentabilidad de los activos
(ROA) del 6,30%, una rentabilidad sobre el patrimonio (ROE) del 11,60 y un margen neto del 13,70
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MHERES

Fuente: supersociedades.gov.co
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B pasivo/Aotiveo B indice de solvencin B Rozdn as apoiancominntn

Razén de Apalancamiento e indice de Solvencia: El macro sector de servicios, para el afio 2025
presentd un indice de endeudamiento del 0,46, un Indice de solvencia del 2,18, y una Razdén de
apalancamiento del 0,85:

Fuente: supersociedades.gov.co

3. REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO Y ORGANIZACIONALES DEL PROCESO

Una vez realizado el analisis histérico de los indicadores Financieros y Organizacionales establecidos en diferentes
procesos de seleccion abreviada de menor cuantia, con objetos similares, adelantados en el aflo 2024 en ofras
entidades del orden nacional y orden temitorial y en la Gobernacion del Tolima, se determinaron los indicadores
requeridos como requisito habilitante en el proceso que se adelanta.

3.1 Analisis Histérico

Para determinar los indicadores financieros y organizacionales del proceso, se promedi6 el valor de cada
indicador respecto a los procesos historicos analizados que se detallan a continuacién:
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PRESTACION
DEL
SERVICIO DE
VIGILANCIA
PRIVADA,
PARA LAS
DIFERENTES
DEPENDENCI
AS Y SITIOS
DE TRABAJO
ASIGNADOS
POR LA
ADMINISTRA
CION
CENTRAL
DEL
MUNICIPIO
DE PEREIRA
EN LAS
MODALIDADE
S DE MEDIOS
TECNOLOGIC
0S, SIN
ARMA Y
CANINA

SMGA-

22.127.507. LP-
930 0188-

2025

3,0 58% 3,70 100% 0,32 0,12

CONTRATAR
LA
PRESTACION Al-
SERB:E(:los 5'72g$°8'1 S;;i' 3,0 45% 1,0 100% 0,20 0,10

DE 2025
VIGILANCIA Y
SEGURIDAD
PRIVADA

O
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CON LA
UTILIZACION
DE MEDIOS

TECNOLOGIC
0Ss
(MONITOREO
DE
ALARMAS,
CIRCUITO
CERRADO DE
TELEVISION-
CCTV, ARCO,
DETECTORE
SDE
METALES) EN
LAS SEDES

DONDE

FUNCIONAN
LAS
DEPENDENCI
AS DE
LAALCALDIA
MUNICIPAL
DE IBAGUE"

CONTRATAR
LA
PRESTACION
DEL
SERVICIO DE
VIGILANCIA Y
SEGURIDAD
PRIVADA
PARA LA
GOBERNACI s

ON DEL LP-004- g .
TOLIMAEN 1.4331539.4 snos | 30 60% 450 | 100% 0,16 0,08
LAS
MODALIDADE
S DE
VIGILANCIA
FIJA CON
MEDIO
ARMADO Y
MEDIOS
TECNOLOGIC
0s
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3.00

54,33%

16,6

100%

0,23

0,10

Lo cual nos arroja los siguientes valores promedios y que se constituyen en los indicadores base del

presente proceso:

INDICADOR PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO |PROMEDIOPRESENTE
SECTOR OTRAS PROCESO
ECONOMICO | DEPARTAMENTO | ENTIDADES

INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual 2,08 3,00 3,00 3,00

a
INDICE DE Menor o igual 48% 53% 58% 60%
ENDEUDAMIENTO a
RAZON COBERTURADE Mayor o igual 1,03 23,00 37 45,00%
INTERESES a '
CAPITAL DE Mayor o igual N/A 100% 100% 100% del Ppto Oficial
TRABAJO al
ROE Mayor o igual 0,13 0,18 0,32 0,16
ROA Mayor o igual 0,07 0,09 0,12 0,08

a
REQUISITOS DESDE EL PUNTO DE VISTA FINANCIERO

INDICADOR CONDICION

Indice de Liquidez

Mayor o igual a 3

Indice de Endeudamiento Menor o Igual al 55%

Razén de cobertura de intereses Debe ser igual o superior a 25,00

Capital de Trabajo Mayor o igual al 100% del presupuesto oficial

Fuente: informes econdémicos y financieros empresariales SuperSociedades- SIREM

El no cumplimiento de los Indices financieros de acuerdo con las condiciones anteriores sera causal de
rechazo de la propuesta.

Para el caso en el que los proponentes sean consorcios o uniones temporales, se aplicara la férmula que
establece el manual de Colombia Compra Eficiente y la establecida en el Pliego de condiciones del
presente proceso.

49
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- Requisitos Habilitantes —Capacidad Organizacional.

~ DESCRIPCION DEL REQUISITO/ |

RENTABILIDAD DEL | UTILIDAD OPERAGIONAL DIVIDIDA POR | MAYOR O IGUAL AL

PATRIMONIO EL PATRIMONIO 0,20
RENTABILIDAD DEL UTILIDAD OPERACIONAL DIVIDIDA POR MAYOR O IGUAL AL
ACTIVO EL ACTIVO TOTAL 0,08

FUENTE: la informacién financiera se obtuvo del estudio del Sector Servicio del analisis del mercado de
los histéricos de los procesos adelantados en el afio 2025 en otras entidades del Orden Nacional y
Departamental, para determinar los indicadores requeridos

Si el oferente es un consorcio, unién temporal debe acreditar su capacidad organizacional ponderando
cada uno de los indicadores de cada miembro del oferente plural, de acuerdo con su porcentaje de
participacion; calculandose para cada uno de los integrantes, de acuerdo a su porcentaje de participacién
y sumandose para 1obtener cada indicador.

GARANTIAS Y NIVEL DE EXTENSION DE LOS AMPAROS.
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.9. Decreto 1082 de 2015 el proponente para garantizar su oferta debera
constituir a favor del DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, NIT 800.113.672-7, poéliza de seriedad de la
oferta expedida por compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia,
cuyas polizas matrices se encuentren debidamente aprobadas por la  Superintendencia
Financiera por una suma de por lo menos el DOCE POR CIENTO (12%) del valordela
oferta con vigencia desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento
del contrato, cuando la oferta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, la péliza de garantia
debe ser tomada a nombre de todos sus integrantes tal como aparecen en el documento que acredita la
existencia y representacién legal de cada uno de ellos.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en
los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

ok
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GARANTIA EXIGIBLES:

Previo analisis de los riesgos a que puede estar expuesta LA ENTIDAD, en razén del objeto, la naturaleza
y las caracteristicas del contrato a ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne a LA ENTIDAD
frente a eventuales dafios, que el contratista otorgarda como mecanismo de cobertura del riesgo la
constitucion de una pdliza de seguros a favor de entidades estatales que garantice el cumplimiento de sus
obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o

contractuales cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente:

AMPARO

SUFICIENCIA

VIGENCIA

Cumplimiento del Contrato

(a) el incumplimiento total o parcial del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista

(b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista;

(c) el pago del valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria.

10% del valor del Contrato

Plazo de ejecucion del
contrato y 6 meses mas

Calidad del servicio

20% del valor del Contrato

Plazo de ejecucion del
contrato y 6 meses mas

Pago de salarios prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales

El incumplimiento de las obligaciones laborales del
contratista derivadas de la contratacion del personal
utilizado en el territorio nacional para la ejecucién del
contrato

5% del valor del Contrato

El plazo del contrato y
tres (3) aflos mas

Responsabilidad civil extracontractual

En la garantia que se suscriba el contratista sea el
tomador y el departamento y terceros asegurados.

Doscientos (200) SMMLY

Con vigencia igual al
plazo del contrato

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la garantia se
reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia. Esto de

conformidad con los articulos 2.2.1.2.3.1.3 y el 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad Estatal debe

exigir al contratista ampliar el valor de |a garantla otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.
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Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no continuar garantizando la
Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, debe informar su decision por escrito a la Entidad
Estatal garantizada seis (6) meses antes del vencimiento del plazo de la garantia. Este aviso no afecta la
garantia de la Etapa Contractual o Periodo Contractual en ejecucién. Si el garante no da el aviso con la
anticipacion mencionada y el contratista no obtiene una nueva garantia, queda obligado a garantizar la
Etapa del Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente. Esto de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.3
del Decreto 1082 de 2015.

La Garantia podra consistir en;

Contrato de Seguro contenido en una Péliza.

Patrimonio auténomo.

Garantia Bancaria (Garantia Bancaria o Carta de Crédito Stand by).

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o promesa de
sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes. El mecanismo para restablecer la
garantia, cuando el contratista incumpla su obligacién de obtenerla, ampliarla o adicionarla, correspondera
al descuento directo del valor requerido para su restablecimiento, del monto adeudado al contratista
correspondiente al 10% del valor del contrato pagaderos al momento de la liquidacién del mismo.

INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.
(Numeral 8. ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1.del Decreto 1082 de2015)

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las
Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que
cubren el presente Proceso de Contratacion, seran tratados como Ofertas de bienes y servicios
colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional.

Chile
Alianza Pacifico México NO N/A N/A N/A
Peru Sl - NO N/A N/A
Canada NO N/A N/A N/A
Chile Sl NO N/A N/A
Corea Sl NO N/A N/A
Costa Rica Sl NO N/A N/A
Estados AELC Sl NO N/A N/A
Estados Unidos SI NO N/A N/A
México NO N/A N/A N/A
. El Salvado Sl Sl S1(38 y 49) NO
Thsngutaana My, el g sI Sl (52) NO
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Honduras NO N/A N/A N/A
Unién Europea Sl NO N/A N/A
Comunidad Andina de
Naciones — CAN Sl Si NO SI

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes paises Comunidad Andina de Naciones,
reciben trato nacional, se encuentran cubiertos por acuerdo comercial.

6.

MEDIO TECNOLOGICOS

MONTO CALCULADO PARA EL PRESENTE CONTRATO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LA GOBERNACION DEL TOLIMA EN
LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA CON MEDIO ARMADO Y

e

OCHOCIENTOS CUARENTA Y
DOS MILLONES CIENTO DOS
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
SIETE PESOS ($842.102.977.00).
M/CTE IVA INCLUIDO, PRIMA
SEGURO DE VIDA, AlU,
VALORES AGREGADOS,
OFRECIMIENTOS ADICIONALES
MEDIOS TECNOLOGICOS

00

El presupuesto oficial se determiné del analisis de las diferentes variables que pueden intervenir en la
ejecucion del contrato, asl como las actividades requeridas para la plena realizacién del mismo, partiendo
del presupuesto que la Gobernacion del Tolima cuenta para satisfacer dicha necesidad.

El presupuesto oficial del presente proceso es la suma de OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS
MILLONES CIENTO DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($842.102.977.00). M/CTE
IVA INCLUIDO, PRIMA SEGURO DE VIDA, AIU, VALORES AGREGADOS, OFRECIMIENTOS
ADICIONALES MEDIOS TECNOLOGICOS. DESCRIPCION DEL SERVICIO: El servicio objeto de este
proceso contractual es CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA PARA LA GOBERNACION DEL TOLIMA EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA
CON MEDIO ARMADO Y MEDIO TECNOLOGICOS

Secretaria Admirystrativd y de Talento Humano

)
|
/

ARANGO

Ordehadora'del Gasto

Reviso: Luis Alfonso Rincén Casallas, Director de recursos fisicos y gestion de servicios,

Proyecté aspectos jurldicos; Ximena Pérez, Abogada Contratista, SATH.




