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ANEXO 1. CARTA DE PRESENTACION

Sefiores

GOBERNACION DEL TOLIMA
Ciudad.

Asunto: Menor Cuantia N° ___ de 2026

Respetados sefiores:

Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando
en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], presento Oferta para el Proceso de
Contratacion de la referencia y hago las sigulentes manifestaciones:

. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
mismos, y recibi de la Gobernacién del Tolima, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.
Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del Anexo respectivo, del
Pliego de Condiciones del proceso de la referencia.
Que la oferta economica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y han sido elaboradas de acuerdo con
los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.
Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas para el efecto.
Que la oferta econémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del contrato y que,
en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.
Que, en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma contenido
en los Documentos del Proceso.
Que haremos los tramites necesarios para el perfeccionamiento del contrato dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a
la adjudicacion e iniciaremos la ejecucion del contrato segtin lo consignado en el pliego.
Que manifiesto que el Proponente esté4 a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social
integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.
Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del Proceso.
Bajo la gravedad del juramento declaramos no hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para
presentar la presente propuesta y suscribir el contrato, en caso de resultar favorecidos con la adjudicacién del mismo.
En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 4334 de 2008 declaro bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado
. por la mera suscripcion de la presente carta, que los recursos obtenidos para la presentacion de la oferta y en caso de resultar
adjudicatario, para la ejecucién del contrato resultante del proceso de Menor cuantia ___ de 2026, no se han obtenido de la
celebracion de ofertas de cesion de derechos econdmicos o de beneficiario con pacto de readquisicion u operaciones de
captacion o recaudo masivo no autorizado de dineros del pablico o de entrega masiva de dineros a personas naturales o
juridicas directamente o través de intermediarios, mediante la operacién de captacion o recaudo en operaciones no autorizados
tales como, piramides, tarjetas prepago, venta de servicios y otras operaciones semejantes a cambio de bienes, servicios o
rendimientos sin explicacion financiera razonable.
La suscripcion del presente documento constituye prueba de nuestro compromiso de no participar en hechos que configuren
los supuestos del recaudo no autorizado de dineros del publico al tenor de lo dispuesto en el Decreto 1981 de 1988. En caso
de uniones temporales o consorcios, se entiende que con la suscripcién de esta carta, todos y cada uno de sus rmembros ]
integrantes efectuaran esta declaracion.
Que no hemos sido sancionados por ninguna entidad oficial, mediante acto administrativo ejecutoriado dentro de los ltimos
cinco afos anteriores a la entrega de las propuestas. (Nota: Si el proponente ha sido objeto durante dicho periodo de sanciones
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contractuales (multas y/o clausulas penales), por parte de cualquier entidad estatal, en lugar de hacer este juramento debe
indicar las sanciones y la entidad que la impuso. En caso de caducidad ella genera inhabilidad para contratar por cinco aiios.)
Que la presente propuesta consta de (__) folios debidamente numerados.

VIGENCIA DE LA OFERTA

La presente oferta tiene una validez minima de NOVENTA (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre de la presente
convocatoria.

Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

Persona de contacto [Nombre]

Direccién [Direccion de la compariia]

Teléfono [Teléfono de la compariia] Celular
e-mail [Direccién de correo electrénico de la compania]

Firma representante legal del Proponente
Nombre:
C.C.No..
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ANEXO 2. CONDICIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

Ficha Técnica

PUESTOS 24 HORAS

PERMANENTES

SERVICIOS MINIMOS OBLIGATORIOS

Teatro Tolima, ubicado en la
Carrera 32 entre calles 11y 12. 2

Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacién personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacién.
(Ofrecimiento  minimo obligatorio).  Servicio
prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12
horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y demas
normas reglamentarias.

Museo de Arte del Tolima,
ubicado en la Calle 62 con
carrera 7° esquina barrio belén

Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacién personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacion.
(Ofrecimientoe  minimo obligatorio). Servicio
prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12
horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de
trabajo y demas normas reglamentarias.

Instalaciones ubicadas en la
calle 11 No. 2-60 Hotel Ambala

Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacion personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio
comunicacion. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos
de 8 o 12 horas, siempre y cuando no se exceda
lo autorizado por el Ministerio de trabajo y demas
normas reglamentarias.

Granja Las Brisas. Ubicada en
el parque microempresarial
(Barrio las Brisas).

Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacién personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio
comunicacién. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8
o 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo vy
demas normas reglamentarias.

Instalaciones del Centro de
Atencién al Contribuyente-
Direccién de Rentas e Ingresos
de la Secretaria de Hacienda
del Departamento del Tolima y

Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacion personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacién.
(Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8
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Secretaria de Transito vy
Transporte del Tolima; ubicado
en la Carrera 4 No. 9-67 de la
ciudad de Ibagué: - Tolima

0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y demas
normas reglamentarias.

Casa de Mujeres
Empoderadas, ubicada en la
calle 31 A No. 6-14 Barrio San
Simén de la ciudad de Ibagué.

Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacién personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de  radio
comunicacion. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de
8 0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y
demas normas reglamentarias.

Escuela Auxiliar de Enfermeria
- Laboratorio de Salud Puablica
Ubicada en la Carrera 22 No.33
— 34 Esquina.

Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacién personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacién.
(Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8
0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y demas
normas reglamentarias.

Parque innovamente ubicado
en la carrera 3 No. 33-30 -
Barrio Departamental

Un vigilante debidamente uniformado con
dotacion personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio
comunicacion. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8
0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y demas
normas reglamentarias

Politécnico Luis A. Rengifo, y
ubicado en la calle 31 No. 3-2
a 3-68 Barrio Claret

Un vigilante debidamente uniformado con
dotacién personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacién.
(Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8
o0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y demas
normas reglamentarias

Oficina de Pasaportes, Primer Un vigilante debidamente uniformado con
piso Instalaciones Gobernacién dotacidn personal, intransferible y suficiente, con
del Tolima, cra3 calle 11 arma de fuego y equipo de radio

comunicacion. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 12 horas en turnos de
12 horas, de lunes a viernes sin festivos, siempre
y cuando no se exceda lo autorizado por el
Ministerio de trabajo y demas normas
reglamentarias.
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Oficina de Atencién al
Ciudadano de |la Secretaria de
Educacion Departamental,

Un vigilante debidamente uniformado con
dotacion personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio
comunicacién. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
1 Servicio prestado durante 12 horas en turnos de
12 horas, de lunes a viernes sin festivos, siempre
y cuando no se exceda lo autorizado por el
Ministerio de trabajo y dem&s normas
reglamentarias.

Asamblea Departamental,
ubicada en calle 11 No. 2-
87/93

Un vigilante debidamente uniformado con
dotacion personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacién.
1 (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8
o 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y demas
normas reglamentarias.

Edificio de la Gobernacién,
ubicada en la Calle 11 No. 2-

Un vigilante debidamente uniformado con
dotacién personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipo de radio comunicacién.
(Ofrecimiento minimo obligatorio).

Servicio prestado durante 24 horas en turnos de
8 8 0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y
demas normas reglamentario. ‘

Lote la palma, ubicado el el
barrio el salado

Un vigilante debidamente uniformado, con
dotacién personal, intransferible y suficiente, con
arma de fuego y equipode  radio

4 comunicacion. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de
8 0 12 horas, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y
demas normas reglamentarias.

TOTAL, PUNTOS DE VIGILANCIA 39

MEDIOS TECNOLOGICOS REQUERIDOS
DESCRIPCION

Museo del Arte del Tolima

Un espejo convexo; Una alarma (sensor
infrarrojo, Moviendo, magnético, ruptura de
vidrio); C.C.T.V con 05 cdmaras y un monitor

Granja Las Brisas

Espejo Convexo; Un candado y cadenas.
C.C.T.V con 10 cdmaras y un monitor.

Casa de Mujeres Empoderadas

C.C.T.V con 05 camaras y Monitor
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Instalaciones del Centro de Atencién al
Contribuyente-Direccién de Rentas e Ingresos de
la Secretaria de Hacienda del Departamento del CCTV 05 ¢4 !
Tolima y Secretaria de Transito y Transporte del e LA 08 U0 cHmalas y ankor.
Tolima; ubicado en la Carrera 4 No. 9-67 de la
ciudad de Ibagué: - Tolima

Escuela Auxiliar de Enfermeria - Laboratorio de

Salud Publica C.C.T.V con 05 camaras y monitor
Teatro Tolima C.C.T.V con 05 camaras y monitor
Hotel Ambala C.C.T.V con 08 camaras y monitor
Asamblea Departamental C.C.T.V con 05 camaras y monitor
Oficina de Pasaportes, Primer piso Instalaciones C.C.T.V con 05 camaras .

Gobernacién del Tolima, cra3 calle 11

C.C.T.V con 60 camaras y 02 Monitores;
Biometrico y arco detector de metales para la
entrada de los funcionarios, 02 torniquetes
bidireccionales con puertas plegables para
ingreso y salida de funcionarios, 02 torniquetes
bidireccionales tipo tripode para ingreso y
salida de visitantes, 08 terminales de
reconocimiento facial, 02 computadores y 02
camaras web para registro de funcionarios y
visitantes. 01 Talanquera Vehicular en sétano,
01 terminal de reconocimiento facial y 02
lectoras UHF

Edificio Gobernacién del Tolima

Obligacionas generales y especificas del contratista:

OBLIGACIONES GENERALES
1. Cumplir con el objeto del contrato.

2. Firmar las actas de inicio, suspension, aclaracion, modificacion o adicion, y terminacién a que
haya lugar de com(in acuerdo con el supervisor

3. Presentar informes solicitados por el supervisor.

4, Guardar la suficiente reserva sobre la informacién que se obtenga en desarrollo de las
actividades contractuales.

5. Realizar la actualizacién en tiempo real de la Plataforma SECOP |l respecto al cargue de los
informes con los anexos que soporten el debido cumplimiento de las obligaciones contractuales.
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6. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo a lo
previsto por la ley 1150 de 2007 y demas normas vigentes.

7. Presentar el documento equivalente o factura en los términos, formatos y con los soportes
solicitados por el Departamento y el supervisor.

8. Cumplir las actividades contractuales con alto grado de autonomia e independencia, sin perjuicio
de la necesidad de coordinacién con la Gobernacién, en cumplimiento a los acuerdos de
ejecucion contractual pactados entre el supervisor y el contratista en los casos que corresponda.

9. Realizar revisién permanente de la cuenta del SECOP Il con el fin de verificar el estado del
contrato y aprobar las modificaciones, el acta de liquidacién, el acta de cierre, entre otros. Asi
. las cosas, es responsabilidad exclusiva del contratista revisar directamente desde su perfil las
actuaciones pendientes, que se encontraran “En revisién del Proveedor” hasta el momento en
que el contratista realice la aprobacién en la plataforma.

10. El contratista debera informar de manera inmediata al supervisor del contrato, cuando las
circunstancias asociadas a su experiencia, idoneidad, capacidad, conflictos de interés e
inhabilidades sobrevinientes sufran cualquier modificacion

11. El futuro contratista deberéd en caso de que aplique dar cumplimiento a las obligaciones
contractuales en materia de gestion ambiental adoptadas por le entidad a través de circular 020
de 2023, las cuales establecen:

a. Cumplir con la politica ambiental implementada por la Gobernacién del Tolima
desarrollando buenas practicas ambientales, relacionadas con el ahorro y uso eficiente
de agua, energia, papel, y manejo de residuos.

b. Tener disponible y remitir los respectivos soportes como actas o certificados de
almacenamiento, aprovechamiento, tratamiento o disposicién final de residuos
generados o su plan de aprovechamiento segun la normativa ambientales vigentes.

c. Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera utilizar elementos o insumos
biodegradables y NO de icopor o plastico de un solo uso. Se excluyen de la prohibicién:

* Los plasticos de un solo uso destinados a propésitos médicos y la contencién
de sustancias quimicas, para la disposicién de residuos hospitalarios.

* Los plasticos de un solo uso destinados a los procesos de produccion de la
fabrica de licores del Tolima

Ademas de lo anterior, debera dar cumplimiento a la circular No. 044 de fecha 23 de julio de 2024,
sobre |a prohibicién y sustitucion de los plasticos de un solo uso.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS: para el cumplimiento del objeto del contrato, el contratista debera:

1. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en la modalidad de vigilancia fija con medio
armado y los valores agregados segun propuesta presentada por el seleccionado, la cual hace
parte integral del contrato.

2. Aportar la copia de la péliza de responsabilidad civil extracontractual que ampare a la empresa
seleccionada con la adjudicacion, la cual debe estar vigente durante todo el plazo de ejecucién
del contrato y de su liquidacién, en consideracién a lo dispuesto por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, asi como su cumplimiento por politicas esgrimidas por las
aseguradoras.

3. Emplear personal, debidamente carnetizado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, entrenado y capacitado, uniformado de acuerdo con las normas legales y las
reglamentarias vigentes; con certificado judicial vigente expedido por la Policia Nacional,
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, certificado de curso de vigilante expedido por una academia debidamente aprobada por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

4. Prestar el servicio solamente a través de sus propios vigilantes.

5. Velar por la custodia de todos los elementos que se encuentren dentro de las instalaciones y
oficinas para que no sean objeto de sustraccion o dafio. En caso de sustraccion o pérdida
deberan restituirlos, en un término no mayor a treinta (30) dias habiles, contados a partir de la
fecha de comunicacién que en tal sentido le haga el supervisor del contrato designado por el
Departamento del Tolima. En caso de pérdida o sustraccién debera existir péliza que cubra ese
riesgo.

6. Velar durante la jornada de trabajo por la proteccién de las personas que laboran en el area
objeto de vigilancia.

7. Mantener presencia de vigilantes sin interrupcion durante los horarios estipulados en los puestos
de vigilancia asignados conforme al contrato.

8. Ejercer en cada puesto de vigilancia, coordinacién supervisiéon y control a través de un supervisor
idoneo.

9. Comunicarse con los vigilantes frecuentemente, con el fin de cerciorarse de la prestacién del
servicio, objeto del contrato, en los términos de este.

10.Ejecutar las medidas especiales de control que le imparta por escrito el supervisor del contrato
designado por el Departamento del Tolima.

11.Disminuir 0 aumentar la cantidad de vigilantes, por solicitud escrita del Departamento del Tolima.
Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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12.Elaborar y presentar al Departamento del Tolima a la finalizacién del segundo mes de ejecucion
del contrato, un informe de evaluacién de las condiciones de seguridad de las diferentes
dependencias o sedes donde se presta el servicio de vigilancia, sin que lo concluido en dicho
informe lo exima de la responsabilidad contraida con el contrato suscrito. La presentacién de
este informe sera requisito para efectuar el segundo pago del contrato. Asi mismo elaborara y
presentara los estudios e iniciativas orientados a mejorar la prestacién del servicio, cuando lo
considere necesario o el Departamento del Tolima se lo solicite.

13.Reubicar internamente los puestos de vigilancia objeto del contrato, a solicitud del Supervisor
del contrato designado por el Departamento del Tolima.

14.Mantener vigentes durante la ejecucién del contrato todas las licencias requeridas para la
. prestacion del servicio.

15.Suministrar al personal, dotacion de uniformes y el equipo y elementos de trabajo requeridos
para la adecuada prestacion del servicio durante la ejecucién del contrato. El contratista desde
el inicio del contrato debera dotar a sus empleados de los uniformes completos para la ejecucién
de las labores, de acuerdo a su género. Los uniformes de dotacién del personal de la empresa
contratista deben ser iguales para todos sus servidores, incluyendo el logo del contratista. El
oferente debera cumplir con las normas e implementos de seguridad industrial que deben
tenerse en cuenta para la realizacién de las labores del objeto contractual. El personal del
contratista debe tener la dotacién de uniformes y calzado de acuerdo con las normas laborales
vigentes y las condiciones previamente descritas. La entidad se reserva la facultad de exigir al
Contratista el cambio necesario en las dotaciones cuando por los cambios climaticos, esta no se
ajuste a las condiciones de frio o calor considerable, las cuales interfieren directamente en la
prestaciéon del servicio de las personas que se encuentran adscritos a la empresa, siempre
autorizado por la Superintendencia de vigilancia y seguridad privada.

16.No permitir el ingreso de personal no autorizado a las dependencias del Departamento del
Tolima.

17.No permitir la salida de elementos de las dependencias del Departamento del Tolima, sin la
previa autorizacién del funcionario o funcionarios competentes.

18.Presentar mensualmente, fotocopia del pago realizado por el contratista por concepto de aportes
en los Sistemas de Salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes al Servicio Nacional de
Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar del
mes inmediatamente anterior,

19.Dar soporte técnico para las camaras de seguridad ubicadas en los puntos de esta ciudad. Para
dar soporte a las cdmaras la empresa tendra que contar con la respectiva licencia para operar
con medio tecnolégico, por lo que se tendra en cuenta al momento de analizar la licencia.
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20.Descargar los videos de los eventos o situaciones que requiera el supervisor(es) teniendo en
cuenta la capacidad de grabacién de los DVR.

21.Suministrar personal de vigilancia con los permisos para porte y tenencia de armas de fuego
minimos, segln lo determinado en los requisitos minimos.

22 Allegar dentro del término de quince (15) dias habiles a la suscripcion del acta de inicio, los
certificados de aptitud psicofisica del personal (vigilante y supervisor) para porte y tenencia de
armas de fuego, expedido por la institucién especializada registrada y certificada por la
Superintendencia Vigilancia y Seguridad Privada. La vigencia del certificado de actitud
psicofisica para el porte y tenencia de armas de fuego, sera de un (1) afio, si durante la ejecucién
del contrato se vence alguno de los certificados, serd la obligacién del contratista, tramitar en
forma inmediata su renovacién. (Ley 1539 de 2012 articulo 1)

23.Presentar al supervisor del contrato designado por la entidad, dentro de los cinco (5) dias
siguientes al momento de suscripcion del acta de inicié del contrato, las certificaciones y
documentos que acredite requisitos (fotocopia de la libreta o cédula militar), los estudios y
experiencia de los vigilantes y operadores de medios, para su correspondiente revisién y
verificacion de informacion.

24.Cumplir con todas las leyes reglamentos que le sean aplicables respecto a salud ocupacional y
pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema integral de salud, horas extras, de
manera tal que se proteja la seguridad y salud de sus empleados, de terceras personas
involucradas en sus operaciones, de los funcionarios que labora en la Gobernacién del Tolima y
demas sitios donde se va a ejecutar el contrato

25.Elaborar y enviar de forma inmediata al supervisor del contrato designado por la entidad, un
reporte acerca de las novedades que se presentan en materia de personal sospechoso, riesgo
que altere la seguridad de las personas de las instalaciones, informacién de posibles atentados,
alteraciones de orden publico y en general, hechos, situaciones que perturben la tranquilidad
institucional.

26.Para tramite de dafos o sustracciones se tendra en cuenta el numeral séptimo de la circular
externas 0015 de enero de 14 de 2013, expedida por la Superintendencia Vigilancia y Seguridad
Privada. Por lo anterior, para la pérdida y/o dafio ocasionadas a las instalaciones donde se presta
el servicio, debe mediar previamente, |las respectivas investigaciones de rigor, tanto del mismo
servicio vigilado para constatar si uno de sus dependientes se ve involucrado por accién u
omisién en hechos que atenten contra los bienes o personas a las cuales se brinda vigilancia o
proteccion, como también de las autoridades competentes, para determinar las circunstancias
de modo, tiempo y lugar en que sucedieron los hechos y los presuntos responsables de lo
sucedido.

En tal caso que se defina la responsabilidad de la empresa vigilancia o de uno de sus
Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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PROCESQ DE SELECCION DE MENOR CUANTIA

dependientes en la pérdida o dafios causados a los bienes objetos de vigilancia, debera resarcir
los dafios causados y/o restituir el bien por uno de igual o mejor calidad de los hurtados o
perdidos, dentro de los cinco dfias habiles siguientes de haberse determinado la responsabilidad
del contratista.

27. Mantener vigente por todo el periodo de ejecucién del contrato y hasta la liquidacién del mismo
las licencias, autorizaciones y demas documentos que acredita su capacidad para ejercer la
prestacion del servicio.

28.Cumplir con los principios, deberes y obligaciones que rige la prestacion del servicio, vigilancia
y seguridad privada, segun la normatividad relacionada con la misma.

29.El contratista estéd en la obligacién de mantener al Departamento del Tolima indemne de
. cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratista o dependientes con ocasién de la ejecucién del

contrato.

30.En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2119 de 2021 y con el fin de fomentar
la empleabilidad juvenil, el CONTRATISTA se obliga a vincular, durante la ejecucién del presente
contrato, a jovenes entre 18 y 28 afios de edad, en calidad de trabajadores directos, aprendices
o contratistas, para el desarrollo de actividades relacionadas con el objeto contractual.

31.En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, el
CONTRATISTA se obliga a incorporar, durante la ejecucién del presente contrato, acciones
afirmativas orientadas a propiciar el acceso de sujetos de especial proteccién constitucional,
tales como personas en proceso de reintegracién o reincorporacion, firmantes del Acuerdo Final
de Paz, personas desplazadas por la violencia, victimas del conflicto armado, personas con
discapacidad, comunidades étnicas, mujeres cabeza de familia y demas grupos en situacion de
vulnerabilidad.

. En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién)] dias del mes de
[Insertar informacion] de [Insertar informacién].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacién]
Documento de Identidad: [Insertar informacién]

Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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ANEXO 3. OFERTA ECONOMICA
Ciudad y fecha
Sefiores
GOBERNACION DEL TOLIMA
REFERENCIA PROCESO DE SELECCION DE MENOR CUANTIA No.
VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO DE LOS
MENSUAL POR PUESTOS DE VALORTOTAL | semoncios.
DESCRIPCION | CANTIDAD DE PUESTO DE VIGILANCIA DE SERVICIOS Y/O MEDIOS
PUESTOS VIGILANCIA ANO 2026 PARA 85 DIAS ADICIONALES Y/O | TECNOLOGICO
(tarifa del (tarifa del 15 de julio MEDIOS S
16 de julio al 31 de al 30 de diciembre | TECNOLOGICOS 30
diciembre 2026) 2026) DIAS - 2026
(A) (B) (C) (D) = (C)/30X85X(B)
Puesto de 24
Horas
permanente en
las Instalaciones
Escuela Auxiliar C.C.TV con10
de Enfermeria - 4 camaras y un
Laboratorio monitor
Bromatologia.
Ubicada en la
Carrera 22 No.33
— 34 Esquina
Puesto de 24
Horas
permanente en
las Instalaciones CC.T.V con$
; 2 camaras y un
Teatro Tolima, menitor
ubicado en la
Carrera 32 entre
calles 11y 12
Puesto de 24
Horas Espejo convexo.
permanente en Una alarma
las Instalaciones (sensor infrarrojo,
Museo de Arte Movimiento
del Tolima, 4 magneético,
ubicado en la ruptura de vidrio.)
Calle 62 con CCTVceon5
carrera 7° camaras y un
esquina barrio monitor
belén
Puesto de 24
Horas
CC.T.V conb
permanente en 1 camaras
yun
las Instalaciones monitar:

Casa de Mujeres
Empoderadas,
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PROCESO DE SELECCION DE MENOR CUANTIA 9-
ubicada en la
calle 31 A No. 6-
14 Barrio San
Simén de la
ciudad de Ibagué.
Puesto de 24
Horas
permanente en Un espejo
las Instalaciones convexo — Un
Granja Las 8 candado y
Brisas. Ubicada cadenas. C.C.T.V
en el parque con 20 cdmaras y
microempresarial un monitor
(Barrio las
Brisas).
Puesto de 24
Horas
permanente en
las Instalaciones
ubicadas en la
Carrera 4 No, 9-
67 de la ciudad
de lbagué: Centro C.CTV con10
de Atencién al camaras y un
Contribuyente- monitor
Direccién de
Rentas e
Ingresos de la
Secretaria de
Hacienda del
Departamento del
Tolima.
Puesto de 24
Horas
permanente en C.C.TVcon 8
las Instalaciones camaras y un
ubicadas en la monitor
calle 11 No. 2-60
Hotel Ambala
C.C.TVcon60
camaras y 02
Monitores;
Biométrico y arco
detector de

Puesto de 24
Horas
permanente en
las Instalaciones
ubicadas en
edificio
Gobernacién del
Tolima

metales para la
entrada de los
funcionarios, 02
torniquetes
bidireccionales
con puertas
plegables para
ingreso y salida
de funcionarios,
02 torniquetes
bidireccionales
tipo tripode para
ingreso y salida
de visitantes, 08
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terminales de
reconocimiento
facial, 02
computadores y
02 camaras web
para registro de
funcionarios y
visitantes. 01
Talanquera
Vehicular en
sbtano, 01
terminal de
reconocimiento
facial y 02
lectoras UHF

Puesto de 24

Horas

permanentg o CCTVcon 5

Ias_ Instalaciones - 1 camaras y un

ubicadas en la meonitar

Asamblea

Departamental

del Tolima

Puesto de 12

horas

permanente en

turnos de Lunes a

Viernes sin

festivos en la CCTVcon 5

Oficina de 1 camaras y un

Pasaportes, monitor

Primer piso

Instalaciones

Gobernacion del

Tolima,cra3 calle

11

Puesto de 12

horas

permanente en

turnos de Lunes a

Viernes sin

festivos en la

Oficina de

Atencién al CCTVcon 2

Ciudadano de la 1 camaras y un

Secretar(a de monitor

Educacién

Departamental,

Primer piso

Instalaciones

Gobernacion del

Tolima,cra3 calle

11

Puesto de 24 C.C.TVcon 2

Horas 1 cémaras y un

permanente en monitor

las Instalaciones
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del Politécnico
Luis A. Rengifo,
ubicado en la
calle 31 No. 3-2
a 3-68 Barrio
Claret
Puesto de 24
Horas
permanente en
las Instalaciones
del Parque
innovamente
ubicado en la
carrera 3 No. 33-
30 - Barrio
Departamental
Puesto 12 horas
. permanente en
turnos de lunes a
viernes sin 1
festivos en el
acceso a la
gobernacién
Puesto de 24
horas
permanentes en
las instalaciones 4
del lote la palma
ubicado en el
barrio el salado
VALOR
PUESTOS DE
TRABAJO 39
VALOR PRIMA
SEGURO DE
VIDA
VALOR
SERVICIO
ADICIOANLES
MEDIOS
TECNOLOGICO

s.
. VALOR

PUESTOS DE
TRABAJO+VR.P
RIMA SEGURO
DE VIDA+
+OFRECIMEINT
os
ADICIONALES
MEDIOS
TECNOLOGICO
S.
VALORAYS
10%

SUBTOTAL CON
AYS INCLUIDO

CALCULO DEL
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A.l.U. 10%

IVA 18%

SUBTOTAL
VALOR
INCLUIDOAY S
+ LVA

VALOR TOTAL

PROPUESTA
PARA 39
PUESTOS +
ALU + IVA +
OFRECIMIENTO
ADICIOANLES
MEDIOS
TECNOLOGICO
S (32 DIAS)

Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacidn]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacién]
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PROCESO DE SELECCION DE MENOR CUANTIA g.
ANEXO 4 - COMPROMISO ANTICORRUPCION
Lugar y fecha
Sefiores

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - Tolima

Proceso de Contratacién [OBJETO Ciiigcnoiar el abjeto contractuz] [Nombre del representante legal o de la persona
natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de
representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de la DEPARTAMENTO DEL TOLIMA para fortalecer la
. transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion
[Insertar informacién].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero. :

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusién en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion).

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacién [Insertar informacién] nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso

Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o0 asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién) dias del mes de [Insertar informacion]
de [Insertar informacion),

"No.mbre‘:
Cargo: [ins
Documento de Identidad: [Inseriar informacion)

ente o det Proponente persona naturall
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ANEXO 5- CERTIFICADO PARA ACREDITAR EL FACTOR DE CALIDAD

Proceso de Contratacion [OBJETOQ [

Pag. 18 de 52

enciar gl ohigto contractual]
Yo, ] identificado con la cédula de Ciudadania No. ], en mi calidad de representante legal,
me permito ofrecer los ACTIVIDADES ADICIONALES sin costo como lo describo a continuacion:

En el evento de que el Proponente ofrezca ACTIVIDADES ADICIONALES, debera diligenciar la casilla marcando con (X)
o ofrecido.

La oferta técnica tiene un puntaje de hasta XXXXXXX ( XXX) PUNTOS, y se calculara de acuerdo con los siguientes

criterios: .

" PUNTAJE -

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad que la informacion antes consignada es totalmente cierta, y puede ser verificada.

Documento de Identidad: [insertar informacion]

Edificio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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ANEXO 6 - MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Yo , actuando en calidad de (persona natural oferente, o el representante legal,

0 apoderado), de , manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que niel proponente,
ni su representante legal, ni su apoderado, ni sus socios, nos encontramos incursos en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en
laLey 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011 *Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la Gestién Piblica” (Articulo 1.
INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION, Articulo 2. INHABILIDAD PARA
CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPARNAS POLITICAS, Articulo 4. INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS
PUBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO y Articulo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO).

El proponente:
(Nombre, ntimero del documento de identificacion
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ANEXO 7 - EQUIPO DE TRABAJO

Oferente:

La relacion del equipo de trabajo aqui elaborada, debera contar con los soportes de hoja de cada uno de manera
integral.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias [dia] del mes de [mes] de 2026.

3 iegd Geii

= Vs e s s Fieyl g ESpromar evnt | e, a1 |
(Firmma reoresentante legal det Propenente ¢ del Proponente persona natural]
T

nserlar mformacion

Cargo: [insert inl

ik iy |
ormasion]

Documento de Identidad: {insertar il

macion]
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ANEXO 8- CONSTANCIA ACREDITACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES PARA PROPONENTE
EXTRANJERO

Proceso de Contratacidn {inciuy numero det Procoss de Confraiacian]

Proponente:
Declaro que [nombre del extramnerns: sin domicilic o sucursal en Colombia] cumplo con los requisitos
habilitantes establecedos en el pliego de condiciones del Proceso de Contratacion [incius nidime o el

Proceso de Contratacidn] y declaro que:

1. Capacidad Juridica
. Tengo la capacidad juridica para ejecutar el contrato objeto del Proceso de Contratacion.
2. Experiencia

Cuento con experiencia en [inclul exper

PIERCIERT SaidBOs mMiynimds dde oXoarmene

1] ; por un valor igual o mayor .
i s 15 e SMML‘V o su equivalente en délares
americanos calculados con la TRM wgenle conforme la informacion relacionada en el
Anexo 5 que anexo a la presente oferta.

3. Capacidad Financiera

Cuento con capacidad financiera solicitada en los pliegos de condiciones, asi:

Indicador indice del Proponente

indice de Liquidez
indice de Endeudamiento

Razon de Cobertura de Intereses

{ iy

fa En

. 4. Capacidad Organizacional
Cuento con la capacidad organizacional solicitada en los Pliegos de Condiciones, asi:

Indicador indice del Proponente

Rentabilidad sobre activos

Rentabilidad sobre el patrimonio
{ hewnahes &)
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ANEXO 9 - CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

CERTIFICACION PERSONA JURIDICA

El suscrito (revisor fiscal o representante legal, segin sea el caso), certifica que la sociedad -

‘ , identificada con NIT. , € encuentra a paz y salvo por concepto
del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de
todo el personal que se encuentra laborando dentro de la misma y que asi lo requiere, durante los tltimos SEIS

(6) meses.
Lo anterior para cumplir lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de 2007.
La presente se expide a los ___ dias del mes de del afio 2026, en

Se firma segun el caso por:

Tarjeta No.

Revisor Fiscal)

Firma Representante Legal
C.C. No.

CERTIFICACION PERSONA NATURAL

El suscrito , identificado con , certifico que
me encuentro a paz y salvo por concepto del pago de mis obligaciones derivadas de mi afiliacion con el
Sistemas de Seguridad Social Integral, asi como del personal a mi cargo que lo requiera. Adjunto planilla de

pago.
Lo anterior, para cumplir lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de 2007.
La presente se expide a los ___ dias del mes de del aflo 2026, en

Se firma segln el caso por:

C.C. No.
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ANEXO 10 - INDICADORES FINANCIEROS

RELACION DE INDICADORES

[NDICE DE ENDEUDAMIENTO
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
CAPITAL DE TRABAJO

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVO

Nota: La entidad verificara los indices financieros indicados en el presente anexo con el R.U.P. anexado junto con la propuesta.

Atentamente;

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacién]

Documento de Identidad: [Insertar informacién]
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ANEXO 11 - CERTIFICACION DE CONTRATOS PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA

Oferente:

i Contratos relacionados con © Valor total de los contratos ejecutados (valor del
. la actividad del area cultural Participacion del proponente en el | contrato ponderado por la participacion en pesos
| —Clasificador UNSPSC contratista plural i colombianos)

i . o =
|
|
|
L. o e —— - g
“““ e |
|
i

SRS N ele "X R e S e
| § .

Cargo:
Documento de |dentidad:
Los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir cada uno el presente documento.
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ANEXQ 12- APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

1. Proponente que oferte servicios de origen nacional

CERTIFICACION

Declaro bajo la gravedad de juramento que la firma que represento fue constituida de acuerdo con la legislacién
nacional (Ley 816 de 2003), por personas naturales colombianas o por residentes en Colombia.

Asi mismo, declaro bajo la gravedad de juramento que la informacién antes consignada es totalmente cierta y
. puede ser verificada.

Nombre
Firma representante legal

2. Proponente que acredite la incorporacion de servicios profesionales, técnicos y
Operativos de origen nacional.

CERTIFICACION

. Asi mismo, declaro bajo la gravedad de juramento que la informacién antes consignada es totalmente cierta y
puede ser verificada.

Nombre
Firma representante legal

Edificio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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ANEXO 14 A - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
JURIDICA)

adelante el Proponente acredntamos I.a'condmon de ser emprendlmlento y empresa de mujer e‘ﬁ los: termlnos
del articulo 2.2.1.24.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

Manifestamos bajo a gravedad del juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes
de interés o cuotas de participacién de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad
han pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En el siguiente cuadro sefialamos la identificacion de las mujeres en la persona juridica y la distribucion de los
derechos en la sociedad durante el ditimo afo:

Edificio Gobernacidn del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica ha pertenecido a mujeres, y dicha
participacion mayoritaria se ha mantenido a partir de: [indicar la fecha {dia/mes/afio) desde qu sacumple con
dicha condicién]:

dtmoafie]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacion de los cargos directivos que existen
dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que ocuparon o ejercen los cargos del nivel
directivo del Proponente, y el tiempo de vinculacién:
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Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el CINCUENTA POR
CIENTO (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por mujeres y estas
han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.
En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organizacion de la empresa implican mando

Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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0 los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Como soporte de esta declaracion se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii) los contratos
de trabajo o certificacion laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del
uttimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacion con cada una de las personas
que conforman el nivel directivo del Proponente.

Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10 y11
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iral] identificada con [ifiéliiif: 6 de identificacian], en mi condicion de
mujer, en adelante el Proponente certlf[co la condicion de ser emprendlmlen 0 y empresa de mujer en los
termlnos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para Io cual manifiesto bajo Ia gravedad del

rey firria de 1a persona hatiral]

Edificio Gobernacidon del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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uiret NIT], en adelante el Proponente dertlr ico ia conducnon de ser emprendlmlento
y empresa de mujer en Ios térmmos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto

bajo Ia gravedad del juramento que mas del cnncuenta por ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la

dicar ‘0 cooperafival, ha permanecido durante al menos el
Gltimo afio anterior contado a pamr de Ia fecha de c:erre del Proceso de Contratamén

En constancia, se firma en =

dias delmesde ___ del 2026

Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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ANEXO 15 - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

en m: condicion de fﬁé
ld persona Juridica] identificada con el NIT |
certifico bajo la gravedad del Juramento que mas del CINCUENTA POR CIENTO (50%) de la composncmn
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victima de violencia intrafamiliar. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los libros de comercio de la
sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Cédigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las mujeres cabeza de |
familia y/lo mujeres victima de violencia | Nimero de cuotas sociales, acciones que poseen o el

intrafamiliar que participan en la persona | ~ alcance o condicion de su participacion en el caso de

juridica (Incluir nombre y documento de | las personas juridicas sin animo de lucro
identidad)

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la condicién de cada una de las mujeres que participan en la sociedad,
aporto los documentos de cada una de ellas, de acuerdo al Documento Base.

Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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ANEXO 16 A - VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

REFERENCIA:

Objetc

V en mi condlcu‘)n de [7

enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados

sdad -s| aplica- (para sociedades con menos
certificado pedido por el Ministerio deITrabajo

Para acreditar el tiempo de vinculacion de que trata el Documento Base, allego el certificado de aportes al
Sistema de Seguridad Social del dltimo afio, en el que se demuestran los pagos realizados por el empleador,

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion, a mantener
vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecucion del

Edificio Gobernacidn del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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ANEXO 16 B- (TRABAJADOR)

VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Ibagué - Tolima, (fecha)

Sefores:
GOBERNACION DEL TOLIMA
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion de licitacién plblica N° XXXX, cuyo objeto es. "
XXX XXX IOXKX XXX XK IKIHKXXIIOKKKXKXK"

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona juridica]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de trabajador vinculado a [Indicar el nombre
de la persona juridica o persona natural], [identificada con NIT , certifico bajo la gravedad de
juramento que no soy beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la edad de
pension.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__,

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]

Edificio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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ANEXO 17 A- VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR - PROPONENTE)

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [incliiF

Proceso de Corlratacior]

Objeto:

Ucturado por lotes o grupos] Lote: [indicar el lote o fotes a

I 3PIIC
certifico que eI numero total de trabajadores personas mayores de edad
vmculados enla planta del personal que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia

y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:

g ; | Nimero de personas mayores no
Namero total de trabajadores =V e R Rk .

- . beneficiarias a la pension de vejez,
vinculados a la planta de

oersonal | familiar o de sobrevivencia y que hayan
P | cumplido el requisito de pension

Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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Nimero de personas mayores, no beneficiarias a la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de pension de los
integrantes del Proponente Plural

Numero total de trabajadores vinculados a
la planta de personal de los integrantes del
Proponente Plural

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pensién, han estado vinculadas a la planta de personal
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de

Contratacion.

Para acreditar el tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social del Gltimo afio, en el que se demuestran los pagos realizados por el
empleador.

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pension, han estado vinculadas a la planta de personal
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

Para acreditar el tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social del tiempo de constitucién de la persona juridica, en el que se
demuestre los pagos realizados por el empleador.

Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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En constancia, se firmaen :

Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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ANEXO 17 B - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE

VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

juramento QUe 'no soy beneficiario de Ia pensbn de ve}ez familiar o de sobrevwenma y ya cumpli la edad de

pension.

sona natural o furidical

Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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ANEXO 18- VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALENQUERA, RROM O GITANA

erva legal'y portantono

ructurado por fotes 0 grupos] Lote: [indicar &l lote ¢ lotes a

“certifico bajo la gravedad del uramento que:

i) El nimero tot | de trab adores wnculados a la némina corresponden a [Diligenciar el ntimero de
i)

Nombre completo Namero de identificacion
i) Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculadas con

una antigiedad igual o mayor a un aﬁo___contado a part|r de !a fecha del cierre dei presente Proceso
de Contratacion. {?“?ﬁ'“”
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Sin perjuicio de lo anterior, para probar la pertenencia a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas, aporto la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, de acuerdo al
Documento Base.

_ dias del mes de _
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ANEXO 19 A - PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION
Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

 DE LA ENTIDAD)
[Ciudad]

. REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Inélulfntim

INCIUIE persona |u

= certuﬂco bajo gravedad del Juramento que més del CINCUENTA POR CIENTO (50 %) de 1a
composmlon accaonana 0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas en proceso
reincorporacion y/o reintegracion. Esta informacion esté soportada de acuerdo con los respectivos certificados
de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, del Comité Operativo para la Dejacién de Armas, de la Agencia
para la Reintegracion y la Normalizacion y el documento de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las personas en proceso

reincorporacion o integracion ST S
de il s i | alcance o condicion de su participacion en el caso de
(Incluir nombre y documento de 1

h . | las personas juridicas sin animo de lucro
identidad) 1 P ]

' Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o el

Adjunto a esta certificacion aporto los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion o relntegracmn de acuerdo al Documento Base.

En constancia, se firma en =

S del 208
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ANEXO 19 B ~ PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION
(PERSONA JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

bajo gravedad
composu:lén accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reincorporacion. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del
Alto Comisionado para la Paz, del Comité Operativo para la Dejacion de Armas, de la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion y el documento de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion que participan mayoritariamente en
la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las personas en proceso | Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o el
de reincorporacion (Incluir nombre y | alcance o condicion de su participacion en el caso de

documento de identidad) | las personas juridicas sin animo de lucro

Adjunto a esta certificacion aporto los documentos de identificacién de las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, de al Documento Base.

e

En constancia, se firmaen = ~— alos = dias delmesde

= del 20—

¢ revisorfiscal]

Edificio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre calle 10 y 11, Ibagué, Tollma
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ANEXO 19 C - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN
PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

Senores

REFERENCIA: Proceso de Contratacion {incluir nimero del Proceso de Contratacion

Obj

‘ ‘f;ldlé”al [iden :

cert|f|co bajo la gravedad del juramento que mas del CINCUENTA POR CIENTO (50%) de Ia composmén
accionaria o cuota parte de la persona juridica del Proponente Plural esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacion:

Identificacion de las madres cabeza de

e Numero de cuotas sociales ion u
familia o personas en proceso de wacclones Yue Pasenn o &l

alcance o condicion de su participacion en el caso de
las personas juridicas sin animo de lucro

reincorporacion o reintegracion (Incluir
nombre y documento de identidad)

Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10 y 11, Ibagué, Tolima
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De igual manera acredito que la condicién de madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, se soporta de acuerdo con lo previsto en el Documento Base, para lo cual
adjunto los documentos correspondientes.

[Para la acreditacion de deserr ablecida en'el to-Tipo Inoluir Iasiguiente redaccion’]

R AT o - bbb b L A

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son
empleados, socios o accionistas de los miembros del Proponente Plural.

~ alos = dias del mes de del 20=

=

En constancia, se firma en =

[Nombre y firma
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ANEXO 20 A- PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Senores

{1 apii
acuerdo con nuestros estados flnanmeros 0 mformacmn contable con corte al 31 de diciembre del afio antenor
por lo menos el VEINTICINCO POR CIENTO (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.
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ANEXO 20 B - ACREDITACION MIPYME

Adimonalmente. los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del
Proponente Plural.
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ANEXO 21 - AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Indicar el lote"c Totes a

Cumpliendo lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, “Por la cual se dictan disposiciones para la proteccion de
datos personales y de conformldad con lo senalado n eI Decretq 377 de 2013, con la firma de este
nbr idad] de lo siguiente:

: atal] actuara como responsable del tratamiento de datos
personales de Ios cuales soy lltular y que conjunta o separadamente podra recolectar, almacenar y
usarlos para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el Pliego de Condiciones, relacionados
con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar, personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién.

 Finalidad _Autoriza ]

| H NO

- Hacer efectivo el factor de desempate f

para la acreditacién de una mujer

~victima de violencia intrafamiliar, | *

- personas que pertenecen a la poblacion | ‘

- indigena, negra, afrocolombiana raizal,

- palenquera, Rrom, o gitana, o persona |

en proceso de reintegracion o !

_ reincorporacion. e _n e B T |
|

2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido
puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacion
politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales,
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de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico 0 que garanticen los
derechos y garantias de partidos politicos de oposicion asi como los datos relativos a la salud, a la
vida sexual y los biométricos.

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para hacer
efectivo el criterio de desempate previsto en el Pliego de Condiciones, relacionados con la acreditacion
de ser victima de violencia intrafamiliar, integrante de la poblacién indigena, negra, afrocolombiana
raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Derechos del titular

Los derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley 1581 de 2012,
especialmente los siguientes:

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

b) Solicitar la actualizacion y rectificacién de su informacion frente a los datos parciales, inexactos e
incompletos.

¢) Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en
la normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal o
contractual que haga imperativo conservar la informacion.

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifios y
adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dlspuestosﬁpor [l"""'

para la atencion al publico, la linea de atenmon nacu)nal E@ﬁ]i; mer

electrénico [“nclmséi :

ar -Dat grsonales] y que me dio a conocer antes de
Manrfnesto que esta autonzam n me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y que la
suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Fecha: [Fecha
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