ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES

REPUBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO

SUB 99753

RADICADO No. 2022_17271106 18 ABR 2023

ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargoy,

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) MEJIA CARDONA JAIME DE JESUS, identificado(a) con CC No.
3,629,249, solicita el 23 de noviembre de 2022 el reconocimiento y pago de
una pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2022 17271106.
CONSIDERACIONES

Que el(a) peticionario (a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
CAJA CRED AGR IND Y MIN 19750526 18770404 TIEMPO SERVICIO 669
HAMBURGUESAS DEL OESTE 19790801 19800131 TIEMPO SERVICIO 184
HAMBURGUESAS DEL OESTE 19800201 19800229 TIEMPO SERVICIO 29
HAMBURGUESAS DEL OESTE 19800301 19800929 TIEMPO SERVICIO 213
INVERSIONES GUINOT LTDA | 19801105 19811204 TIEMPQ SERVICIO 395
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA | 19811210 19821130 TIEMPO SERVICIO 351
INVERSIONES GUINOT LTDA | 19821125 19830131 TIEMPO SERVICIO 68
INVERSIONES GUINOT LTDA 19830201 19831231 TIEMPQO SERVICIO 334
INVERSIONES GUINOT LTDA 19840101 19841231 TIEMPO SERVICIO 366
INVERSIONES GUINOT LTDA 19850101 19851231 TIEMPO SERVICIO 365
INVERSIONES GUINOT LTDA 19860101 19860331 TIEMPO SERVICIO 90
DPTO ANT 19860425 19911204 TIEMPO SERVICIO 2020
DPTO ANT 19911205 19921217 TIEMPO SERVICIO 373
TTASS LTDA 19921118 19921231 TIEMPO SERVICIO 44
TTASS LTDA 19930101 19930921 TIEMPO SERVICIO 264
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA | 19940602 19941130 TIEMPO SERVICIO 182
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 19941201 19941231 TIEMPO SERVICIO 31
DPTO ANT 19950101 19950131 TIEMPO SERVICIO 30
DPTO ANT 19950201 19950228 TIEMPO SERVICIO 30
DPTO ANT 19950301 19950331 TIEMPO SERVICIO 30
DPTO ANT 19950401 19950430 TIEMPO SERVICIO 30
DPTO ANT 19950501 19950523 TIEMPO SERVICIO 23
DPTO ANT 19950601 19950731 TIEMPO SERVICIO 60
DPTO ANT 19950801 19950831 TIEMPO SERVICIO 30
DPTO ANT 19950901 19950930 TIEMPO SERVICIO 30
DPTO ANT | 19951001 19951231 TIEMPO SERVICIO 90
DPTO ANT 19960101 19961231 TIEMPQ SERVICIO 360
DPTO ANT 19970101 19970331 TIEMPO SERVICIO 90
DPTO ANT | 19970401 19970405 TIEMPO SERVICIO &
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 19980301 19980319 TIEMPO SERVICIO 19
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 19980401 | 19980420 TIEMPO SERVICIO 20
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 19980501 [ 19980520 TIEMPO SERVICIO 20
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MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 19980601 19980621 TIEMPO SERVICIO 21
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 19980901 19980922 TIEMPO SERVICIO 22
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 19981001 19981023 TIEMPO SERVICIO 23
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 19981101 19981123 TIEMPO SERVICIO 23
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 19981201 190981224 TIEMPQ SERVICIO 24
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20010101 20010831 TIEMPO SERVICIO 240
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20010901 20010930 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE TARSQO ANTIOQUIA 20011001 20011031 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20020101 20020829 TIEMPO SERVICIO 239
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20020901 20021129 TIEMPO SERVICIO 89
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20021201 20021231 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20030101 20031031 TIEMPO SERVICIO 300
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20031101 20031130 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20031201 20031231 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20040101 20041231 TIEMPO SERVICIO 360
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20050101 20050129 TIEMPO SERVICIO 29
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20050201 20050228 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20050301 20050329 TIEMPO SERVICIO 29
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20050401 20050429 TIEMPO SERVICIO 29
MUNICIPIO DE TARSC ANTIOQUIA 20050501 20050831 TIEMPO SERVICIO 120
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20051001 20051231 TIEMPO SERVICIO 90
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20060101 20060331 TIEMPO SERVICIO 90
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20060401 20060531 TIEMPO SERVICIO 60
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20060601 20060630 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20060701 20060831 TIEMPO SERVICIO 60
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20061001 20061231 TIEMPO SERVICIO 90
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20070101 20070228 TIEMPO SERVICIO 60
MUNICIPIO DE TARSQ ANTIOQUIA 20070401 20071231 TIEMPO SERVICIO 270
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20080101 20080630 TIEMPO SERVICIO 180
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20080701 20080831 TIEMPO SERVICIO 60
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20160101 20160131 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20160201 20161231 TIEMPO SERVICIO 330
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20170101 20171231 TIEMPO SERVICIO 360
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20180101 20180131 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20180201 20181231 TIEMPO SERVICIO 330
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20190101 20190630 TIEMPO SERVICIO 180
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20190701 20191231 TIEMPO SERVICIO 180
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20200101 20200331 TIEMPO SERVICIO 90
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20200401 20201231 [ TIEMPO SERVICIO 270
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20210101 20210930 TIEMPQO SERVICIO 270
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20211001 20211231 TIEMPO SERVICIO 90
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20220101 20220430 TIEMPO SERVICIO 120
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 20220501 20220510 TIEMPO SERVICIO 10

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un

laborados, correspondientes a 1,688 semanas.

total de 11,817 dias

Que nacié el 21 de junio de 1956 y actualmente cuenta con 66 afios de edad.

Que para efectos del presente estudio se tomaron en cuenta el total de
tiempos laborados y/o cotizados por los empleadores publicos de acuerdo con
la Certificacion Electrénica de Tiempos Laborados CETIL no cotizados al
Instituto de Seguros Sociales hoy Colpensiones, relacionados asi:

FECHA FECHA DIAS
ENTIDAD LABORO CLASE Ee iy ADMINISTRADORA | —o¥Aec
AGCEQ!J\?{IEO)EII\(I:DRS?':'L?AL UNIDAD DE GESTION
PUBLICO | 26/05/1975 | 4/04/1977 PENSIONAL Y 669
¥ MINERO EN PARAFISCALES- UGPP
LIQUIDACION




SUBE 99753

18 ABR 2023
MUNICIPIO DE TARSO PUBLICO 10/12/1981 | 30/11/1982 MUNICIPIO DE TARSO 351
DEPARTAMENTO DE PENSIONES DE
ANTIOQUIA PUBLICO 25/04/1986 | 4/12/1991 ANTIOQUIA 2020
DEPARTAMENTO DE 4 PENSIONES DE
ANTIOQUIA PUBLICO 5/12/1991 | 17/12/1992 ANTIOQUIA 373

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pension de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
afos de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir del 1 de
enero del afio 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dara aplicacion a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) arios anteriores al reconocimiento de /a pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”,

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del
lo. de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

E/ monto mensual de la pensidn correspondiente al ndmero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la formula siguiente.
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r=6550-050s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez serd un porcentaje
que oscilaréd entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
affliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula serialada”. El 1o. de enero del ario 2005 e/ numero de
semanas se incrementara en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementaran en 25 sémanas cada ario hasta llegar a 1.300 semanas

en el ario 2015,

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liguidacion, llegando a un monto mdaximeo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pensidn minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacion de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 19 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el

casc.

Que mediante Circuiar interna OAL-02-2021 de fecha 7 de julio de 2021, se
modifica el numeral 1.6.5 de la Circular interna No 1 de 2012, modificado por la
Circular interna 24 de 2018, en el sentido de establecer el disfrute de la

pensién de vejez bajo las siguientes reglas de efectividad:

Efectividad
a. Cuando el afiliado dependiente o independiente se encuentra retirado o ha dejado de cotizar
antes de cumplir requisitos para acceder a la prestacion reclamada, ésta se reconocera a partir del
cumplimiento del requisito de edad.
b. Si el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los requisitos para
acceder a la pensién de vejez, la prestacién se reconocerd a partir del dia siguiente a la fecha de
retiro. Si la novedad de retiro no estuviera acreditada en la historia laboral, la prestacién se
concederd desde el dia siguiente al Ultimo aporte registrado.
¢. Una vez cumplidos los requisitos, el trabajador independiente se hara acreedor del retroactivo
pensional desde el dia siguiente a la fecha de retiro. Cuando no se logre constatar el reporte de
esta marcacién, la efectividad de la pensién se concederéd desde el dia siguiente al Ultimo aporte
registrado.
d. Para los servidores publicos sometidos al imperio de la Ley 1821 de 2016, se tomaran en
consideracién las apreciaciones vertidas en el concepto No.2017_11915637 o el instrumento qgue lo
adicione, precise o modifique, hasta tanto los mandatos que en ella se contemplan continden
vigentes, considerando que para acreditar el retiro del servicio publico también es posible aportar
certificado de retiro emitido por la autoridad competente.

e. Si la Gltima cotizacién se hizo a través del Régimen Subsidiado en Pension, la fecha de disfrute
sera a partir del dia siguiente a la Ultima semana efectivamente cotizada, esto es, que se reflieje

tanto el subsidio como el aporte del trabajador.
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Que mediante correo electrénico de fecha 20 de enero de 2023, Colpensiones,
envié proyecto de resolucién para la consulta de la cuota parte pensional a las
entidades UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES - UGPP, MUNICIPIO
DE TARSO y PENSIONES DE ANTIOQUIA referente de la solicitud de pensién de
vejez del presentada por el sefior MEJIA CARDONA JAIME DE JESUS,
identificado(a) con CC No. 3,629,249.

Que el citado correo electrénico de consulta de cuota parte pensional radicado
No. 2022 17271106, fue entregado a la entidad UNIDAD DE GESTION
PENSIONAL Y PARAFISCALES - UGPP, mediante guia de correspondencia:
entregado el 21/01/2023.

Que el citado correo electrénico de consulta de cuota parte pensional radicado
No. 2022 17271106, fue entregado a la entidad MUNICIPIO DE TARSO,
mediante guia de correspondencia: entregado el 21/01/2023.

Que el citado correo electrénico de consulta de cuota parte pensional radicado
No. 2022 17271106, fue entregado a la entidad PENSIONES DE ANTIOQUIA,
mediante guia de correspondencia: entregado el 23/01/2023.

Que segln lo anterior la entidad MUNICIPIO DE TARSO mediante oficio 029-
2023 de fecha 25 de enero de 2023, allego respuesta ante COLPENSIONES;
informando:

“Mediante la presente este despacho informa que una vez efectuado el
estudio juridico del proyecto de resolucion y los documentos anexos,
"Por medjo de la cual se resuelve un trémite de prestaciones econémicas
en el régimen de prima media con prestacion definida”, ACEPTA la cuota
parte pensional consultada y causada por el ex funcionario JAIME DE
JESUS MEJIA CARDONA en donde se le asigna al Municipio de Tarso-
Antioguia una concurrencia en el pago de /la prestacion correspondiente
a 351 dias laborados al servicio del ente territorial y cotizados a la
extinta CAJA DE PREVISION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE TARSO con un
porcentaje de participacion del 2.96%, un total de dias laborados de
11.804 y una cuota parte inicial de $46.587 y efectiva a partir del
11/0512022.”

Que de otra parte la entidad PENSIONES DE ANTIOQUIA, mediante
comunicacion de fecha 17 de febrero de 2023, radicado No. 2023010272,

informa:

“Pensiones de Antioquia como entidad competente para resolver sobre
la consulta efectuada y actuando dentro del término legal, ACEPTA la
cuota parte asignada por valor de $318.079.00, correspondiente a 2.393
dias laborados por el serior JAIME DE JESUS MEJIA CARDONA, durante el
periodo 25 de abril de 1986 hasta el 04 de diciembre de 1991 y desde el
05 de diciembre de 1991 hasta el 17 de diciembre de 1992, en el
Departamento de Antioguia, y un porcentaje de participacion del
20.21%, para una mesada pensional mensual de $1.573.870, a partir del
11 de mayo de 2022.
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Nota: se solicita a Colpensiones, que una vez sea notificado el serior
JAIME DE JESUS MEJIA CARDONA y la resolucidon se encuentre en firme, se
envié copia de ésta a Pensiones de Antioquia.”

Para el cobro de las cuotas partes pensionales a cargo de las Cajas, Fondos o
entidades de previsién, es necesario cefirse al procedimiento establecido en el

articulo 2° de la Ley 33 de 1985, a saber:

“Articulo 2° La Caja de Prevision obligada al pago de pension de jubilacion,
tendra derecho a repetir contra los organismos no afiliados a ellas o contra las
respectivas cajas de prevision, a prorrata del tiempo que el pensionado hubiere
servido o aportado a ellos. El proyecto de liquidacion sera notificado a los
organismos deudores, los que dispondran del término de quince dias para
objetarlo, vencido el cual se entendera aceptado por ellos”.

Es pertinente mencionar que la precitada ley recogid lo serialado por los
Decretos 2921 de 1948 y 1848 de 1969, que establecian el procedimiento para
el reconocimiento y pago de pensiones donde concurren en el pago una o
varias entidades a prorrata del tiempo cotizado o servido, para /o cual la Caja
de Prevision obligada al pago de una pension, en ejercicio de su derecho
repetira contra los organismos no afiliados a ella, o contra las demds entidades
de prevision, a prorrata del tiempo que el pensionado hubiere servido o

aportado a ellos.
Que el C.P.A.C.A. en su articulo 85 que colige:

“La persona que se hallare en las condiciones previstas en las disposiciones
legales que establecen el beneficio del silencio administrativo positivo,
protocolizara la constancia o coplia de que trata el articulo 15, junto con una
declaracion jurada de no haberle sido notificada la decision dentro del término

previsto. (...)”

Que asi las cosas la entidad consultada UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y
PARAFISCALES - UGPP contaba con 15 dias habiles, para emitir respuesta en
cuanto a la consulta de la Cuota parte y debido a que el mismo se encuentra
vencido, para objetar o aceptar los tiempos elevados a consulta, esta entidad
procederd a emitir silencio administrativo positivo, procediendo a entender

como aceptada dicha consulta.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedid a realizar la liquidacién
de la prestacidn reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 2,099,893 x 74.95 = $1,573,870

SON: UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA
PESOS M/CTE.
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Para el analisis de la pensién reconocida, se tomd en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema":

FECHA FECHA MEJOR | % |VALOR PENSION| ACEPTADA
CIRCLEENSION STATUS RECONO. 8L IBL IBL ACTUAL SISTEMA

1050 semanas
progresivas, 55 o 60

afios de edad Ley 21/06/2018 | 11/05/2022 |2,099,893 1 74.95% 1,780,362 SI
797 del 2003- Legal

Esta pensién estard a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA %

PENSIONES DE ANTIOQUIA 2393 $317,764.00 20.19%
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 351 $46,587.00 2.96%
COLPENSIONES 8440 $1,120,753.00 71.21%
UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES 669 $88,766.00 5.64%

El disfrute de la presente pension sera a partir de 1 de agosto de 2021

Reconocer personeria al(a) Doctor(a) MONTOYA DIAZ JOHANNA ANDREA,
identificado(a) con CC numero 39,429,160 y con T.P. No. 188688 del Consejo
Superior de la Judicatura.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, modificada Ley 797 de 2003 y
el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

C.P.A.C.A.
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensidon de VEJEZ a favor del
(la) sefior(a) MEJIA CARDONA JAIME DE JESUS, ya identificado (a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 11 de mayo de 2022 = $1,573,870

Afio 2023 = $1,780,362.00

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 19,187,785.00
Mesadas Adicionales 1,573,870.00
Descuentos en Salud 1,919,200.00
Valor a Pagar 18,842,455.00
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ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacion junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202305 que se paga el
ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco BANCO GNB
SUDAMERIS de MEDELLINCL 7D 43 A1 111 ALMAGRAN.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacion, se harén los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en SURA EPS.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA %

PENSIONES DE ANTIOQUIA 2393 $317,764.00 20.19%
MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA 351 $46,587.00 2.96%
COLPENSIONES 8440 $1,120,753.00 71.21%
UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES 669 $88,766.00 5.64%

ARTICULO QUINTO: De acuerdo a lo expresado en la parte considerativa de la
presente resolucion, enviese copia a MUNICIPIO DE TARSO ANTIOQUIA,
PENSIONES DE ANTIOQUIA, UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES -

UGPP, para lo fines pertinentes.

ARTICULO SEXTO: Informar del contenido de la presente Resolucién a la
Direccién de Contribuciones Pensionales y Egresos de la Gerencia de
Financiamiento e Inversiones de Colpensiones, para lo de su competencia.

ARTICULO SEPTIMO: Notifiquese al (la) Doctor (a) MONTOYA DIAZ JOHANNA
ANDREA haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede
interponer por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacion. De estos
recursos podra hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacién, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el

C.P.A.CA.

Dada en Bogota, D.C. a:
COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

sy

INGRID CAROLINA ARIZA CRISTANCHO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION Il
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CARLOS ERNEY CALDERON A
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-201-503,4

COLPENSIONES

JOHANA CRISTINA VARGAS ARDILA



