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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA ATLANTICO
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

No. GS-2026- 101715 | DEATA-UPRES 20.1

Soledad, 21 de octubre de 2026

Sefior {a) Mayor

CESAR LEONARDO VELASQUEZ RIOS
Jefe Unidad Prestadora de Salud Atlantico.
Av. Circunvalar No 45-124 El Parque
Soledad - Atlantico

ASUNTO: Solicitud de autorizacién del gasto y aprobacién del requerimiento contractual para la
contratacion del servicio integral de aseo hospitalario.

Respetuosamente, me permito someter a consideracion y aprobacion de mi Mayor, el requerimiento
contractual cuyo objeto corresponde a la “PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO
HOSPITALARIO A TODO COSTO (INCLUYE SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS
AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA, DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS
COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA
EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y
MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, ASi COMO EL MANEJO DE
RESIDUGS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEQ, EN LAS
INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL. ESTABLECIMIENTO
DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD
PRIMARIO (ESPRI) BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN
SALUD NQ. 8.”

INFORMACION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

Concepto Informacién
Unidad Ejecutora Unidad Prestadora de Salud Atlantico
Modalidad de Seleccién Seleccidn Abreviada por Subasta Inversa
Cadigo UNSPSC 76111501
Rubro Presupuestal Servicios de Limpieza (02-02-02-008-005-03)
Plazo de ejecucién Cuatro (04) meses y Un (01) dias
Vigencia 2026 $ 57.378.273,00 pesos para 10 dias
Vigencia 2027 $ 636.898.830,00 pesos para 111 dias
Valor mensual estimado $172.134.819,00
Valor total estimado $ 694.277.103,00

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La Unidad Prestadora de Salud Atiantico, el Establecimiento de Sanidad Policial Complementario
DEAT{-\ y el Establecimiento de Salud Primario (ESPRI) Barranquilla tienen la obligacion de
garantizar permanentemente condiciones 6ptimas de limpieza, desinfeccion, bioseguridad, salubridad
y confort en las areas administrativas, asistenciales y de atencion al usuario, conforme a los
estandares de habilitacion exigidos para las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud.
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La necesidad descrita adquiere especial relevancia debido a la naturaleza de los servicios de salud
que se prestan en dichas sedes, los cuales demandan procedimientos especializados de aseo
hospitalario, control de infecciones asociadas a la atencién en salud (IAAS), manejo integral de
residuos hospitalarios, desinfeccion de éareas criticas, semicriticas y no criticas, asi como la
aplicacién permanente de protocolos de bioseguridad y saneamiento ambiental.

Igualmente, la ampliacién de la cobertura institucional derivada de la operacion de nuevas areas
asistenciales en la Unidad Prestadora de Salud Atlantico y el ESPRI Barranquilla ha generado un
incremento significativo en la demanda de actividades de aseo, desinfeccion, manejo de residuos,
conservacion de instalaciones y apoyo logistico complementario, circunstancias que hacen
indispensable contar con una empresa especializada que garantice la prestacion continua, eficiente y
técnicamente adecuada del servicio.

De otra parte, la Entidad no dispone dentro de su planta de personal de servidores con el perfil,
namero y especialidad requeridos para asumir directamente las actividades objeto de contratacion, ni
cuenta con la infraestructura operativa, equipos, maquinaria e insumos necesarios para garantizar la
cobertura integral del servicio en las tres sedes objeto del proceso contractual.

DISTRIBUCION DEL PERSONAL REQUERIDO

Cargo Cantidad
Coordinador 1
Jardinero 1
Operarios de mantenimiento 3
Operarios de aseo y limpieza 26
Total de personal requerido M

SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO

Para la determinacion del presupuesto oficial, la Entidad adelant6 el correspondiente estudio del
sector y analisis de mercado, empleando como insumos las cotizaciones recibidas, referencias de
mercado, precios histéricos, valores de catdlogo y referencias provenientes de instrumentos de
agregacion de demanda administrados por Colombia Compra Eficiente. Como resultado de dicho
ejercicio se establecié una metodologia de analisis por componentes que permitié determinar el costo
real y razonable de la necesidad contractual.

RESUMEN DEL VALOR ESTIMADO

Componente Valor Mensual
Personal operativo $121.942.575,00
Insumos de aseo, cafeteria y bioseguridad $19.531.565,00
Equipos y herramientas $30.660.679,00
Valor mensual estimado $172.134.819,00
PRESUPUESTO OFICIAL

Concepto Valor

Valor mensual estimado $172.134.819,00

Tiempo de ejecucion Cuatro (04) meses y Un (01) dlas
Valor total estimado del proceso $ 694.277.103,00
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Por las razones técnicas, operativas, financieras, sanitarias y administrativas anteriormente
expuestas, y en atencion a la necesidad institucional plenamente identificada en el estudio previo
elaborado para tal fin, respetuosamente solicito a mi Mayor, autorizar el gasto y aprobar el
requerimiento contractual por valor de SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CIENTO TRES PESOS M/CTE. ($ 694.277.103,00 M/CTE),
con el propdsito de adelantar el respectivo proceso de contratacion y garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio integral de aseo hospitaiario requerido para la Unidad Prestadora de Salud
Atlantico, el Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA y el Establecimiento de
Salud Primario (ESPRI) Bagraneuilla.

Atentamente,

Intendente. JONATTAN JESUS'QROZCO ECHEVERRY
Estructurador de Estudio Previo Unidad Prestadora de Salud Atlantico.

Elaborada por IT Jonatan Crozen Ecnsn%
UPRES DEATA

Fecha de elaporacyin. 217142020
Ubicacidn C.UT GROZCONT OROZCO LOGISTICAGONTRATCSWEED HOSPITALARICAZ026:2026- €S TUDID 202702

Avanida Circunvalar No. 45 - 124 Solsdad

dedia.uprasdypokcia.gov.co
ws, pulicu] g fo

INFORMACION PUBLICA
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ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS
Cddigo: 1LF-FR-0072

Fecha: 17/06/2024
REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

Version: 2

-

@r S

POLICIA NACIONAL

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

Fecha: 21/10/2026
Lugar: _Soledad-Atlantico

No. Consecutivo revisién: 1

Nro. SISCO:

OBJETO: ‘PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ HOSPITALARIO A
TODO COSTO (INCLUYE SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA, DESINFECCION, CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES, MUEBLES,
ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS VERDES Y
JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS,
ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO, ASI COMO EL MANEJO DE RESIDUOS
HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEQ, EN LAS
INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA Y EL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIO (ESPRI) BARRANQUILLA, ADSCRITOS A
LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 8.°

VALOR:
$ 694.277.103,00

MODALIDAD DE CONTRATACION: Subasta Inversa

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: [T. JONATTAN JESUS OROZCO ECHEVERRY -

UPRES DEATA,

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO:

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO Pl;EvQ’

CARGO GRADO NOMERES Y APELLIDOS A
1
RESPONSABLE PROCESO -
(UNIDAD DUERA NECESIDAD) T JONATTAN OROZCO ECHEVERRY
ANALISTA DE CONTRATOS ~
(QUIEN REVISR) CPS MARLYN MONTENEGRO BARRIOS D
JEFE AREA O GRUPO
CONTRATACION (UNIDAD) si YESMITH RIAZA MERCADO
ASESOR JURIDICO UNIDAD
(QUIEN APRUEBA EL ESTUDIO cPS YENNY ORTIZ HERNANDEZ
PREVIO)
PROGRAMACION DEL ESTUDIC PREVIO
FECHA: 2111012026 VALOR: $694.277.103,00
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
LY
Intendente JONATTAN OROZCO ECHEVERRY AC“"°SD'E§’.§ )}" PRES




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA ATLANTICO
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
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No.GS-2026 - 101037 / DEATA-UPRES - 20.1

Soledad, 20 de octubre de 2026

Serior(a) Mayor

CESAR LEONARDO VELASQUEZ RIOS
Jefe Unidad Prestadora De Salud Atlantico.
Avenida circunvalar # 45-124

Soledad - Atlantico

Asunto: Solicitud de expedicion de Certificacion del Plan Anual de Adquisiciones — Aseo Hospitalario.

De manera atenta y respetuosa, me permito solicitar a mi Mayor, tenga a bien autorizar y ordenar la
expedicion de la Certificacion del Plan Anual de Adquisiciones — Gastos de Funcionamiento, como
soporte de planeacion y disponibilidad de recursos para adelantar el proceso contractual requerido por
la Unidad Prestadora de Salud Atlantico, relacionado con la “PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL
DE ASEQ HOSPITALARIO A TODO COSTO (INCLUYE SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA
LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA, DESINFECCION, CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES,
ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE
INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS, EQUIPQOS, HERRAMIENTAS
Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, ASI COMO EL MANEJO DE
RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEO, EN LAS
INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO
DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD
PRIMARIO (ESPRI) BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN
SALUD No. 8."

La presente solicitud encuentra fundamento en el estudio previo elaborado por esta dependencia,
mediante el cual se identifico, justificé y sustentd técnica, juridica, financiera y econémicamente la
necesidad de contratar una empresa especializada que garantice la prestacion continua del servicio
integral de aseo hospitalario, limpieza, desinfeccion, manejo integral de residucs hospitalarios,
mantenimiento de zonas verdes, servicio interno de cafeteria y demds actividades complementarias
requeridas para la adecuada operacion de la Unidad Prestadora de Salud Atlantico, el Establecimiento
de Sanidad Policial Complementario DEATA y el Establecimiento de Salud Primario (ESPRI)
Barranquilla.

De conformidad con el analisis de la necesidad efectuado en el estudio previo, la contratacion
proyectada resulta indispensable para garantizar el cumplimiento de las condiciones de habilitacién,
bioseguridad, saneamiento ambiental, gestion integral de residuos hospitalarios, prevencion de
infecciones asociadas a la atencién en salud y demds obligaciones inherentes a la prestacion de
servicios de salud a los usuarios del Subsistema de Salud de fa Policia Nacional.

Igualmente, se determind que la Unidad Prestadora de Salud Atlantico no dispone de personal suficiente
dentro de su planta para atender directamente las actividades requeridas, ni cuenta con la
infraestructura operativa, equipos, maquinaria e insumos necesarios para garantizar la cobertura
permanente del servicio en las tres sedes objeto del proceso contractual, razén por la cual se hace
procedente acudir a la contratacién de una firma especializada. En cumplimiento del principio de
planeacién previsto en la Ley 80 de 1993 y como requisito previo para la continuidad del tramite
contractual, se requiere contar con la correspondiente certificacion del Plan Anual de Adaquisiciones,
conforme a la siguiente informacion:
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CONCEPTO DESCRIPCION
Unidad Ejecutora Unidad Prestadora de Salud Atlantico
Plan de Compras Gastos de Funcionamiento
Modalidad de Seleccidn Seleccidn Abreviada por Subasta Inversa
Codigo UNSPSC 76111501
Rubro Presupuestal Servicios de Limpieza (02-02-02-008-005-03)
Recurso 16
Plazo de Ejecucion Cuatro (4) meses y Un (01) dias
|_Vigencia 2026 $ 57.378.273,00 pesos para 10 dias
| Vigencia 2027 $ 636.898.830,00 pesos para 111 dias
Vator Mensual Estimado $172.134.819,00
Valor Total Estimado $ 694.277.103,00

El presupuesto oficial fue determinado mediante un analisis econdmico integral basado en el estudio de
mercado, el andlisis por componentes de perscnal, insumos, equipos y herramientas, referencias
histbricas, precios de mercado y valores de referencia provenientes de Colombia Compra Eficiente,
estableciéndose un valor total estimado de SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CIENTO TRES PESOS M/CTE, valor considerado suficiente,
razonable y acorde con las necesidades institucionales identificadas.

En mérito de 10 expuesto, respetuosamente solicito 3 mi Mayor, se sirva disponer la expedicion de la
Certificacion del Plan Anual de Adquisiciones - Gastos de Funcionamiento, requerida para
continuar con la estructuracion y tramite del proceso contractual anteriormente descrito, garantizando el
cumplimiento de los principios de plangacion, economia, responsabilidad y eficiencia administrativa que
rigen la contratacién estatal.

Atentamente,

Elaborado par: IT, Jonettan Orozco Echey

GRULO-UPRES

Fecha de elaboracion: 20-10-2026 :

Ubicacién, CMT OROZCOMT QROZCO LOGISTICAGCONTRATOSWWSED HOSPITALARICA2026\2026.2
Averida Cicunvqlar 45-124, Soledad

ela

INFORMACION PUBLICA
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CODIGO: 1LF-FR-0071

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

FECHA: 17/06/2024

VERSION: 10

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

Soledad, 21 de octubre de 2026

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDRIO PREVIO

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ HOSPITALARIO A TODO COSTO (INCLUYE
SERVICIO INTERNQ DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA,
DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS,
ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS,
ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA

1.1 PRESTACION DEL SERWICIO, AS| COMO EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y
DESCRIPCION ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEO, EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD
GENERAL DEL PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL
OBJETO COMPLEMENTARIC DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIQ (ESPRI)
BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8.
CLASIFICACION SEGMENTD FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
Servicios de  Limpleza, Servicios de Serviclos de limpieza y Sennuo de
76111501 D n ) i de edifi limpi
Tm?r:: :: ::siduos asec y impleza mag::aer::l'::n ;:19 oﬁr;ina'::'sPs r::i:iaio:e
EL VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION ES DE CINCUENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA ¥ OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES PESQOS MICTE §
57.378.273.00 PESOS PARA LA VIGENCIA 2026 Y DE SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS
MILLONES QCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/ICTE.
$ 636.596.830,00 PESOS PARA LA VIGENCIA 2027, PARA UN TOTAL DE SEISCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CIENTO TRES PESOS
M/CTE ($ 694.277.103,00).
[ W FORAG ¥ VALGRUNTANG | VALOW TGTAL |
o DESAGREGACHH UNDAD DESCRAIPLION
LOTE PRESUPUEITAL MELIHEO Al HCLUIDD AR,
ATEWOIENOG LA SCLICHUD WEDANTE
o107 0ERTa: S6 PROCEDE  ExFEOR
L SIGUENTE CERTINCACION D PLAN
1 LHS::;E['(?QG‘U%EN- UPRES gammﬁmmﬁ;gggg‘re g: 1% 10 dax FEIATATLO0 FATATH2T00
DOS U 03H DEATA nlgﬁmnplu‘xn MIE.‘RECU::SCS
GONTRACTUAL DEL SERVICIO DIE ASEC
MTEGRAL DE WSTALACIONES EM L
12 VALOR (e S B st
ACHL  WEDANTE  COMUNICADO
OFICIAL  GI-20-003600  OFSAN, BN
RDANCIA CUN LA APROBACI
RACENO Y CREDD | PUBLICD
WEDMATE OFICKS 0. 1200010887 DEL
. e o o s
2 L&%ﬁ%b o %%ﬁ,&mﬁm ge": 1 M PEINIAAI OO PTG 23000
FUNCIDHAMIENTS, EOMC SOPDRTE OE
PAAR UM FROCESO CONTRACTUAL DEL
SERWCIO DE ASED WTEGRAL DE
HETALACKHES EM LA UNIDAD
PRESTADURA DE SALUD ATLANTICO
PAQGR AL 1" T FECHA B1HI20ZT
VALOR TOTAL ESTIMADOD § LT AL

La Unidad Prestadora de Salud Atlantico no reconocera reajustes de precios
durante la vigencia 2026, por Jo cual el oferente debera conten?plar en su
propuesta todos los costos necesarios para garantizar la adecuada ejecucion del
contrato durante dicho periodo.
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CODIGO: 1L.F-FR-0071

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

FECHA: 17/06/2024 A&
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS eI
VERSION: 10 POLICIA NACIONAL
A partir del 1 de enero de 2027 y en cada nueva vigencia fiscal durante la
ejecucion del contrato, se actualizaran los valores de la siguiente manera:
Componente de personal; se actualizara de acuerdo con el incremanto del
Salaric Minimo Legal Mensual Vigente —SMLMV— y con los demas cambios
legales que afecten directamente los costos laborales, tales como auxilio de
transporte, prestaciones sociales, aportes, recargos, horas extras y demas
obligaciones aplicables.
Componente de insumos, elementos vy equipos: se actualizara con base en
la variacion anual del IPC total nacional certificada por el DANE a diciembre del
afio inmediatamente anterior.
Para cada nueva vigencia, la actualizacién se efectuara tomando como base el
valor reconocido en la vigencia inmediatamente anterior, aplicando Gnicamente
el factor correspondiente a cada componente,
Certificado Plan Anual De Adquisiciones No. 698 del 20 de Octubre de 2026.
N, Plan
Ha. Fecha Unided Recurao - Dancripckén Cartidad Wdor toted
SOt ATENDENDG [ SOLICTUD
MEDIANTE EEL COMUNI AL OFICIAL
G5-2026- 10103 T-DEATA. SE
FROCEDE A EXPEDIR LA SIGUIENTE
CERTFICACION DE PLAN DE
ADQUISICIONES GASTOS DE
1] zonooze enes 16 698 B o ORIE 1 $57.378.272.00
1.3 CERTIFICACIO Phoccss tommacium Aoe
N PLAN ANUAL DE NSTALACIONES &N . LNIORD
ADQU'S'C'ONES, mkmﬂho_w SALUD ATLANTICO.
GASTOS DE APROBAGA MEDIANTE COMUMICADG
FUNCIONAMIENTO Y/O D035 o, B
INVERSION Y/0 o RACION MANTD: ok E
VIGENCIAS FUTURAS. T oraBAICD 7 HEDUANTE
OCTUBRE DEL 2026, TEMENDD EN
2| omoozs | PRES 16 % 33078101097 LN 38 CxioE 1 $536,808.830.00
OF " ADOVIBEIONES  GAGHOS D8
FUNCIONAMIENTO, COMO SOPDRTE
DE L& DISPONIRILIDAD DEL CLFO DE
WIGENCIA FUTURA 2027 OUE EXISTE
PARA UN PROCESD CONTRACTUAL
DEL SERVICIO DE ASED INTEGRAL
DE IMSTALACIONES EN LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO.
PROGRAMA *0" * FECHA /0112027,
VALOR TOTAL ESTIMADC § 682170300
14 CLASE DE Se efectuara contrato de Prestacién de Servicios. (Art 32 Ley 80 de 1.993,
CONTRATO Cadigo Civil y de Comercio). :
Podran participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras co
representacion o sucursal en Colombia, de forma individual o conjunta
{Consorcio o Unién Temporal), que acrediten experiencia e idonsidad para la
1.5 PERFIL Y prestacion del servicio integral de aseo y cafeteria, desinfeccidn general y
CALIDAD DE LOS hospitalaria, y cumplan los requisitos establecidos en el proceso.
PROPONENTES

No aplica la limitacién a Mipymes de conformidad con el Decreto 1082 de 2015,
toda vez que ¢l presupuesto oficial supera el umbral previsto para dicha medida.
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De conformidad con la Ley 2069 de 2020 y la Ley 816 de 2003, podran participar
oferentes nacionales y extranjeros, otorgandose el trato preferente a la oferta de
bienes y servicios nacionales cuando haya lugar,

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Regional de Aseguramiento en Salud N°8, La Unidad Prestadora de Salud Atlantico, el Establecimiento
de Sanidad Policial Complementario DEATA y el Establecimiento de Salud Primario (ESPRI} Barranquilla,
en cumplimiento de su misién institucional de prestar servicios integrales de salud & los usuarios del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional, requieren mantener en condiciones optimas de limpieza,
desinfeccion, asepsia, salubridad, confort y seguridad todas sus areas adminisirativas y asistenciales,
conforme a los estandares de habilitacién exigidos para las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud.

La prestacién del servicio de aseo hospitalario adquiere especial relevancia en razén a que las mencionadas
sedes desamollan actividades asistenciales y administrativas que generan una alta afluencia de usuarios,
visitantes, personal médico, asistencial y administrativo, situacion que requiere la ejecucidén permanente de
actividades de limpleza, desinfeccién, manejo integral de residuos hospitalarios, mantenimiento de areas
comunes, zonas verdes y servicio de cafeteria, garantizando ambientes seguros que minimicen 1os riesgos
asociados a infecciones, contaminacion cruzada y afectaciones sanitarias. Adicionalmente, durante la
vigencia actual la cobertura institucional se ha ampliado mediante 1a habilitacion y operacidn de nuevas éreas
de atencidn en salud, especialmente en La Regional de Aseguramiento en Salud N°8 ,La Unidad Prestadora
de Salud Atlantico ubicada en el Centro Comercial Americanc y el Establecimiento de Salud Primaric ESPRI
Barranquilla, Barranquilla, Atlantico, incrementandeo considerablemente el nimero de espacios objeto de
aseo y desinfeccion, la generacion de residuos hospitalarios y el flujo de usuarios atendidos diariamente.

En consecuencia, se hace necesario garantizar la contratacién de una empresa especializada que suministre
el personal idéneo, los equipos, herramientas, elementos e insumos requeridos para la adecuada ejecucién
de las actividades de limpieza, desinfeccidn, conservacion de instalaciones, mantenimiento locativo bésico,
manejo de residuos hospitalarios, jardineria y servicio interno de cafeteria, permitiendo asegurar la
continuidad en la prestacién de los servicios de salud y el cumplimiento de las disposiciones sanitarias,
ambientales y de seguridad aplicables.

lgualmente, la entidad no cuenta dentro de su planta de personal con funcionarios suficientes ni
especializados para desarrollar integralmente las actividades propias del aseo hospitalario, manejo de
residucs biosanitarios, mantenimiento de dreas asistenciales-administrativas y prestacion del servicio de
cafeteria en las fres sedes objeto del! proceso contractual, razén por la cual resulta indispensable acudir a la
contratacién de una firma especializada que garantice 1a cobertura permanente del servicio, el cumplimiento
de los protocolos de bioseguridad y la aplicacion de los procedimientos de limpieza y desinfeccidn exigidos
por la normatividad vigente.

La contratacidén permitird garantizar condiciones adecuadas de higiene, control de infecciones, seguridad
para pacientes y funcionarios, preservacién de la infraestructura fisica, cumplimiento de los estandares de
habilitacion de los servicios de salud y fortalecimiento de fa imagen institucional de la Policia Nacional,
contribuyendo de manera directa al cumplimiento de la misién de la Unidad Prestadora de Salud Aflantico,
el Establecimiento de Sanidad Policial Complementaric DEATA y el Establecimiento de Salud Primario
ESPRI Barranquilla.

¢QUE? JCUAL ES EL OBJETIVO? .

Garantizar la prestacion continua, eficiente y especializada del servicio integral de aseo hospitalario, limpieza,
desinfeccién, conservacion de instalaciones, manejo integral de residuos hospitalarios, mantenimiento de
zonas verdes y servicio intero de cafeteria en La Regional de Aseguramiento de Salud N°8, La Unidad
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Prestadora de Salud Atlantico, el Establecimientc de Sanidad Palicial Complementaric DEATA vy el
Establecimiento de Salud Primario ESPRI Barranquilla, asegurando ambientes seguros y saludables para
usuarios, visitantes y funcionarios.

¢POR QUE? 4CUAL ES LA RAZON O PROPOSITO?

Porgue las tres unidades de salud requieren mantener permanentemente condiciones sanitarias adecuadas
para el desarrollo de actividades administrativas y asistenciales, prevenir infecciones asociadas a la atencion
en salud, gestionar adecuadamente los residuos hospitalarios y cumplir con los requisitos exigidos por las
autoridades sanitarias para la prestacidn de servicios de salud, especialmente ante el incremento de areas
y servicios habilitados durante la vigencia actual.

¢DONDE?
Ei servicio se prestara en;
+ La Regional de Aseguramiento en Salud N°8, La Unidad Prestadora de Salud Atlantico, ubicada en
la Carrera 38 No. 74-61, Local 071, Centro Comercial Americano Barranquilla, Atlantico.
+ Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA, ubicado en la Avenida Circunvalar No.
45-124, Barrio El Parque, Soledad, Atlantico.
Establecimiento de Salud Primario {ESPRI)} Barranquilla, Barranquilla, Atldntico.
El servicio serd extensivo al inmueble ubicado en la Calle 110 No. 8-335, Bodega MA-11, Centro
Industrial Metroparque de la ciudad de Barranquilla, destinado al archive de gestién documental de
la Unidad Prestadora de Salud Atlantico, previa coordinacidn y autorizacién del supervisor del
contrato.

POBLACION OBJETIVO

La poblacion beneficiaria corrasponde a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional,
personal uniformado, personal no uniformado, beneficiarios, contratistas, visitantes y demaés ciudadanos que
diariamente acuden a los servicios prestados por La Regional de Aseguramiento en Salud N°8, La Unidad
Prestadora de Salud Atlantico, el Establecimiento de Sanidad Policial Complementaric DEATA y el
Establecimiento de Salud Primario ESPRI Barranquilla, quienes requieren espacios seguros, higiénicos y
adecuados para la prestacién de los servicios de salud.

OPORTUNIDAD:

¢ Lacontratacion del servicio integral de aseo hospitalario, limpieza, desinfeccion, manejo de residuos,
cafeteria y mantenimiento de zonas verdes contribuye al fortalecimiento de la imagen institucional y
al mejoramiento continuo de las condiciones de salubridad, seguridad y confort para usuarios,
visitantes, personal asistencial y administrativo de la Unidad Prestadora de Salud Attantico, el
Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA y el Establecimiento de Salud Primario
{ESPRI) Barranquilla.

+ Laadecuada prestacion del servicio permite el desarrolio eficiente de las actividades misionales de
las tres unidades de salud, garantizando ambientes seguros y condiciones 8ptimas para la atencion
de los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional,

¢ Mediante la contratacién de una empresa especializada se asegura el cumplimiento de los
estandares ‘de habilitacién, bioseguridad, saneamiento ambiental, gestién integral de residuos
hospitalarios y demas disposiciones emitidas por los organismos de vigilancia y control que regulan
la prestacidn de servicios de salud,
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+ La ampliacidn de la cobertura institucional, derivada de la operacién de 1a Unidad Prestadora de
Salud Atldntico, el ESPCO DEATA y el ESPRI Barranquilla, genera la necesidad de contar con
mayores capacidades operativas que permitan garantizar fa impieza y desinfeccién permanente de
las areas asistenciales y administrativas, minimizando riesgos bioldgicos y preservando condiciones
adecuadas de funcionamiento de las instalaciones.

FORMAS DE SATISFACER LA NECESIDAD:

La Unidad Prestadora de Salud Atlantico, el Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA y
el Establecimiento de Salud Primarioc (ESPRI) Barranquilla no cuentan dentro de su planta de personal con
funcionarios especializados, ni con la infraestructura operativa, equipos, maquinaria e insumos necesarios
para desarrollar integralmente las actividades de aseo hospitalario, desinfeccién, manejo de residuos
hospitalarios, mantenimiento de zonas verdes y prestacion del servicio de cafeteria,

Por lo anterior, 1a alternativa mas eficiente y adecuada para satisfacer la necesidad consiste en contratar una
empresa especializada en servicios de aseo hospitalario, que garantice la disponibilidad permanente de
personal capacitado, equipos, herramientas, elementos e insumos requeridos para la ejecucion de las
actividades contratadas, asi como la implementacién y cumplimiente de los protocolos institucionales de
limpieza y desinfeccion, gestién integral de residuos hospitalarios, seguridad y salud en el trabajo, gestion
ambiental y demas normas aplicables al sector salud.

De igual manera, la contratacion permitira garantizar cobertura continua en las tres sedes, reemplazos
inmediatos del personal ante cualquier novedad, disponibilidad permanente de insumos y equipos,
cumplimiento de los estandares de calidad exigidos para las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
y fortalecimiento de las condiciones de bioseguridad necesarias para proteger la salud de pacientes,
funcionarios, contratistas y visitantes.

Por tanto, y para brindar una adecuada prestacion integral de los servicios de salud a los usuarios y
beneficiarios del subsistema de salud, se estima que el personal requerido para aseo y desinfeccion, objeto
del presente proceso contractual es:

frem | - 717 UNID | ESPEO DEATA | UPRES DEATA |- ESPRI BARRANQUILLA | TOTAL
1 Persona 1 - - 1
2 | Jardinero Persona 1 - - 1
3 | Operarios mantenimiento Persona 3 - - 3
4 | Operarios aseo y limpieza | Persona 19 3 4 26
. - YOTALPERSONAL - . = (24 kD - 4. X

NOTA: De manera excepcional, podra requerirse |a prestacion del servicio de aseo, limpieza y desinfeccién
en una unidad de sanidad policial distinta de las inicialmente previstas, siempre que exista necesidad
debidamente justificadas, solicitud escrita del Ordenador del Gasto y disponibilidad presupuestal cuando
corresponda.

Para efectos de facturacion se aplicaran los precios unitarios y la metodologia establecidos en _el contrato.
Si la atenci6n puede realizarse mediante redistribucion de personal, equipos, insumos o é!'eas, sin afectar la
prestacion del servicio ni incrementar el valor contractual, debera dejarse constancia escrita.
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Cuando la nueva necesidad implique mayores cantidades, personal, equipos, insumos, plazo o valor, debera
tramitarse previamente la modificacion contractual y, cuande comesponda, la respectiva adicién
presupuestal. En ningun caso esta disposicidn podra entenderse como una autorizacion abierta para ampliar
ol objeto o el valor del contrato.

Una vez resultase adjudicado el proceso se requiere contar con ta presencia del coordinador designado en
un horario de tiempo completo en concordancia a lo requerido por el supervisor del contrato.

Finalmente, la contratacién de una firma especializada asegura la prestacién homogénea y estandarizada
del servicio en la Unidad Prestadora de Salud Aflantico, el Establecimiento de Sanidad Policial
Complementario DEATA y el Establecimiento de Salud Primario (ESPRI) Barranquilla, garantizando el
cumplimiento de la normatividad vigente y la continuidad de los servicios asistenciales y administrativos sin
afectar [a operacién misional de las unidades ohjeto del presente proceso contractual.

IMPACTO AMBIENTAL NEGATIVO

La ejecucion del objeto contractual se encuentra orientada a la prestacion de servicios de aseo hospitalario,
limpieza, desinfeccidn, manejo integral de residuos hospitalarios y similares, mantenimiento de zonas verdes
y actividades complementarias en la Unidad Prestadora de Salud Atlantico, el Establecimiento de Sanidad
Palicial Complementario DEATA y el Establecimiento de Salud Primario ESPRI Barranquilla, actividades que,
ejecutadas bajo los procedimientos técnicos establecidos y el cumplimiento de la normatividad ambiental
vigente, no generan por si mismas impactos ambientales negativos significativos, permanentes o
irreversibles sobre jos recursos naturales o el entorno.

No obstante, durante la ejecucidn contractual pueden presentarse aspectos ambientales relacionados con el
uso de sustancias quimicas para limpieza y desinfeccidn, generacion de residuos no peligrosos y residuos
hospitalarios, consumo de agua y energia, emisiones derivadas del transporte de insumos y manejo de
vertimientos producto de las actividades de aseo, los cuales deberan ser gestionados y controlados por el
contratista mediante la implementacion de buenas practicas ambientales y el cumplimiento de la legislacién
vigente,

El contratista debera garantizar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley 99 de 1993, el
Decreto 1076 de 2015, el Decreto 351 de 2014, 1a Resolucién 591 de 2024 de! Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, asi como las demds normas que regulen 1a gestion integral de residuos generados en
la atencién en salud y otras actividades, manejo de sustancias quimicas, vertimientos, emisiones
atmaosféricas, economia circular y proteccion ambiental. Asimismo, deberd asegurar que todos los insumos
utilizados para la ejecucién del contrato cuenten con las caracteristicas técnicas y ambientales requeridas
para minimizar los impactos sobre el medio ambiente y la salud humana.

El contratista deberd implementar medidas orientadas al uso eficiente y racional de los recursos naturales,
la correcta segregacion de residuos en la fuente, el aprovechamiento de materiales reciclables, la
disminucién del uso de plasticos de un solo uso cuando sea técnicamente viable, el control de derrames de
sustancias quimicas y el adecuado aimacenamiento temporal de residuos, contribuyendo al cumplimiento de
la politica ambiental institucional y los principios de sostenibilidad ambiental aplicables a las instituciones
prestadoras de servicios de salud.

NOTA: El oferente y/o futuro contratista asumira bajo su exclusiva responsabilidad cualquier infraccién,
sancién, investigacion, mulia, requerimiento o medida administrativa impuesta por las autoridades
ambientales competentes, derivada del incumplimiento de la normatividad ambiental aplicable, asl como por
la omision en 1a obtencién de permisos, autorizaciones, concesiones, registros o licencias ambientales que
| legalmente se requieran para la ejecucion del contrato.
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Igualmente, serd responsable por cualquier afectacién ambiental ocasionada por inadecuado manejo de
residuos hospitalarios, derrames de sustancias quimicas, vertimientos no autorizados, emisiones
contaminantes, incumplimiento de los protocolos ambientales, contaminacidn del suelo, agua o aire, asi
como por cualguier dafio ambiental generado por el personal, equipos ¢ actividades bajo su cargo,
obligandose a adelantar inmediatamente las acciones de mitigacién, correccién, compensacion y
restauracion que sean exigidas por la autoridad competente, sin que ello genere costos adicionales para la
entidad contratante.

Paragrafo: Ei contratista debera dar estricto cumplimiento a los programas de gestién ambiental, gestion
integral de residuos generados en la atencion en salud y otras actividades (PGIRASA), manejo sequro de
sustancias quimicas, ahorro y uso eficiente del agua y 1a energia, asi como a los lineamientos ambientales
establecidos por la Policia Nacional y por la supervision del contrato durante toda la ejecucion contractual

ALTERNATIVAS PARA SUPLIR LA NECESIDAD

Como alternativa Nro. 1, Contratacién de entidades capacitadas, con experiencia para prestar el servicio,
adecuacion de las areas fisicas y adquisicion de elementos e insumos.

Como alternativa Nro. 2, Contratacién de una entidad especializada en la prestacion del servicio de ASEO
HOSPITALARIO, con el personal idéneo y capacitado para prestar un adecuado servicio Ja atencion de
nuestros usuarios en la totalidad de los servicios.

ACUERDQ INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO

En cumeplimiento al numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, sobre la
indicacion de si la contratacidn respectiva esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre
Comercio vigente para el Estade Colombiano en los términos de los Articules 2.2.1.2.4.1.1, 2212412y
2.2.1.2.4.1.3 del citado Decreto se verificé lo siguiente:

NOTA: Teniendo en cuenta & manual para 8l mansjo de los acuerdes Comerclales vigente en la legislacidn colombiana se deja en claro que el presente
proceso se encuentra cubierlo por los siguientes acuerdes comerciales:

‘.“m Entidad Valor del Procesa. de J‘\Emzl Com:ms:cd;lena
Comercial Estatal Contratacion supsrjor al Proceso- " por ol Acuerdo
o cubierta wmbral del Acuerdo C?mercfal _ de Contratagitn Comercial
Chile sl sl NO . sl
Paniice México sl sl NO ]
Porti sl sl NO sl
Canadi sl sl NO s
Gorea st sl NO sl
Costa Rica si 8l NO sl
Estados Unkdos sl sl NO s
Estados AELC s sl NO )
El Salvador | NA N/& NAA NIA
T"::‘gzlo Guatemnata N/A N/A N/A N/A
Honduras NiA /A /A NiA
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Unih Europea sl sl NG sl
Israel sl sl NO sl
Reing Unido e inanda dal Nota s st NO sl
Comunidad Andina NfA N/A, MR, NiA

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Una vez efectuada la revision de los contratos realizados en las Glitimas vigencias, cuyo objeto es fa
prestacion del servicio integral de aseo y desinfeccion relacionados ¢on el presente proceso, se encontraron
los siguientes:

NUMER® DEL
UNIDAD GONTRATO ¥ ;
CONTRATANTE ¥ OBJETO NUMERG DE PROCESO AGERTOS PROBLEMAS
CONTRATISTA FECHA OB
SUSCRIPCION

PRESTACION OE SERVIGIO DE ASED INTEGRAL
HOSPITALARIO {INGLUYE SERVICIO (NTERNO DE
CAFETERIA), DESINFECCION, ¥ CONSERVACION
DE LA INSTALACIONES ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES Y ENSERES, PARTE
) INTERNA Y EXTERNA DE LOS PISOS 1,2, 3,4 Y 5 NO SE
UPRES DEATA - 1047:30272-202 | (INCLUYE FACHADA), EL MANTENIMENTO DE PRESENTARON

LASU 26/06/2025 ZONAS VERDES Y JARDINERIA QUE INCLUYA | PTVUPRES SA 810012025 100% PROBLEMAS EN
PERSONAL, UTENSRIOS E INSUMOS DE ASEO, LA EJECUCION
CAFETERIA Y MAQUINARIA NEGESARIOS FARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO EM LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
COMPLEMENTARIO.

PRESTACION DE SERVICIO DE ASEC INTEGRAL
HOSPITALARIC) (INCLUYE SERVICIO INTERNO DE
CAFETERIA), DESINFECCION, Y CONSERVACION
DE LAS INSTALACIONES ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES Y ENSERES, PARTE
08 | ey | B LA CELOA B 1T e B
ARIOS COLOMBIA 24122025 ZONAS VERDES Y JARDINERIA QUE INCLUYA | P UPRES 8A-51063-25 100% PROBLEMAS EN
PERSONAL, UTENSILICS E INSUMOS DE ASEO, LA EJECUCION
CAFETERIA Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA
PRESTACION OEL SERVICIO EN LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
COMPLEMENTARIO.

PRESTACION DE SERVICKD DE ASEC INTEGRAL
HOSPITALARICO (INCLUYE SERVICIC INTERNGC DE
CAFETERIA), DESINFECCION, ¥ CONSERVACION
DE LAS INSTALACIONES ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES Y ENSERES, PARTE
INTERNA ¥ EXTERNA DE LOS FISOS 1,2, 3,4 Y &
UPRES DEATA - 104-7-20262-2026 | (INCLUYE FACHADA), Ei. MANTENIMENTO DE PN UPRES DEATA SA.5¢ 70% EN EJECLCION
HSOLE 200812026 20NAS VERDES Y JARDWNERIA QUE INCLUYA 0022026

PERSONAL, UTENSILIOS E INSUMOS DE ASEQ,
CAFETERIA ¥ MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIC EN LA UNIDAD
PRESTADORA DE  SALUD  ATLANTICO -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
COMPLEMENTARKD.

+  Informacién verificada y aprobada por los funclonarios duefios de la necesidad que firman el presente sstudio previo.
3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Segun lo expresado en el literal ¢) det numeral 1.1 del Capitulo 11l dei Manual de Contratacién de la Policia
Nacional, adoptado mediante Resolucién No. 03049 de 2014, actualizado, modificado y complementado
mediante la Resolucidn No. 00090 del 15 de enero de 2018, sus apéndices y demas disposiciones que lo
modifiquen, adicionen o complementen:
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“Se expresarén las razones que lfevan a escoger la modalidad de seleccién de que se trate, indicando sobre
el particular, los aspectos que se consideran determinantes para la aplicacién de una u otra modalidad. (Podran
considerarse para los efectos enunciados las caracteristicas del objetc a contratar, fas circunstancias de fa
contratacion, la cuantia o destinacion de los bienes, servicios u obra, naturaleza de los contratantes, efc.)”

Por lo anterior, y teniendo en cuenta lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007y demas normas que
las modifiquen, adicionen o complementen, asi como el Decreto 1082 de 2015 y atendiendo las caracteristicas
técnicas del servicio objeto de contratacidn, la modalidad de seleccion aplicable al presente proceso
corresponde a:

SELECCION ABREVIADA —~ SUBASTA INVERSA. Reglada por el numeral 2 del articulo 2 de fa Ley 1150 de
2007 y el Capitulo 2, Seccidn 1, Subseccion 2 del Decreto 1082 de 2015 y sus medificaciones, asi:

(...} La Seleccién abreviada corresponde a fa modalidad de seleccion objetiva prevista para aquetios
casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacién o la
cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para
Garantizar la eficiencia de la gestion contractual...”

En sujecion a la norma anterior, el numeral 2 del Capitulo Il del Manual de Contratacién de la Policia Nacional,
adoptado mediante la Resolucién No. 03049 de 2014, actualizado, modificado y complementado mediante ta
Resolucién No. 00080 de 2018, sus apéndices y demas disposiciones vigentes, dispone:

“(...) Es una modalidad de seleccitn objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas
del objeto a confratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o
servicio, pueden adelantarse procesos simplificados. Para efactos de esta modalidad de sefeccidn, el
numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007..."

Son causales de esta modalidad:

¢ Seleccidn Abreviada para la adquisicién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes:

El literal a) del Numeral 2 del Articule 2 de la Ley 1150 de 2007, manifiesta:

“(...) La adquisicién o suministro de bienes y servicios de caracleristicas técnicas uniformes y de comin
utilizacion por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones
fécnicas, con independencia de su disefio o de sus caracleristicas descriptivas, y comparten patrones de
desempefo y calidad objetivamente definidos.

Para la adquisicién de estos bipnes y servicios las entidades deberan, siempre que of reglamento asi lo
sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catélogo
derivados de la celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas de
productos...”

JUSTIFICACION DE LA NATURALEZA DEL SERVICIO COMO SERVICIO DE CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES Y DE COMUN UTILIZACION

Para el presente proceso contractual, cuyo objeto corresponde a la “PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL.
DE ASEO HOSPITALARIO A TODO COSTO (INCLUYE SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS
AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA, DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS
AREAS ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS
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EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS VERDES Y JARDINERiIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE
PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO, ASI COMO EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEQ, EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA Y
EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIO (ESPRI) BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL
DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8", la Entidad determiné que los servicios requeridos pueden ser
definidos mediante especificaciones técnicas uniformes, requisitos minimos de calidad y patrones de
desempefio objetivos, verificables y exigibles de manera homogénea a todos los oferentes, razédn por la cual
resulta procedente su adquisicion mediante el procedimiento de Seleccién Abreviada por Subasta Inversa.

Si bien el objeto contractual comprende diferentes componentes, entre ellos aseo de dreas administrativas,
aseo y desinfeccion hospitalaria, intervencion de areas criticas, semicriticas y no criticas, cafeter{a, suministro
de insumos, disponibilidad de equipos y maquinaria, talento humano, diferentes horarios y frecuencias de
atencioén y la prestacién del servicio en muitiples establecimientos de sanidad policial, dichas circunstancias
corresponden principatmente al dimensionamiento, cobertura y condiciones de ejecucién del servicio, sin que
comporten diferencias técnicas que impidan definir previamente condiciones homogéneas y objetivamente
comparables.

La especialidad del servicio hospitalario, por si misma, no impide su estructuracion como servicio de
caracteristicas técnicas uniformes, en la medida en que la Entidad establezca previamente las condiciones
minimas que deberan observar todos los oferentes y que estas no sean objeto de competencia durante el
procedimiento de seleccidn,

En efecto, la Direccidon de Sanidad establece previamente, a través de las fichas y especificaciones iécnicas,
las actividades que deben ejecutarse, tipos de areas a intervenir, frecuencias de limpieza y desinfeccién,
jomadas, perfiles minimos del personal, procedimientos, equipos, maquinaria, insumos, elementos de
proteccién personal, condiciones de bioseguridad, protocolos aplicables y demas reguerimientos necesarios
para garantizar la adecuada prestacién del servicio.

En consecuencia, todos los proponentes deben estructurar sus ofertas sobre una misma base técnica, sin que
puedan reducir, sustituir o modificar las condiciones minimas establecidas por ia Entidad con el propésito de
obtener una ventaja econdmica durante la subasta.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la ficha técnica del bien o servicio debe
contener, entre otros elementos, su clasificacion de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios, la
identificacion adicional requerida, la unidad de medida, |a calidad y los patrones minimos de desempefio.
Para el presente proceso, dichos elementos se materializan de la siguiente manera:

1. Caracteristicas homogéneas del servicio: las actividades de aseo, limpieza, cafsteria y desinfeccién
se encuentran previamente identificadas y definidas por la Entidad de acuerdo con el tipo de érea, nivel
de intervencion, frecuencia, jornada y demas condiciones minimas de prestacion, las cuales resultan
de obligatorio cumplimiento para todos los posibles oferentes.

2. Estandares objetivos de calidad: la Entidad determina previamentie los requisitcs minimos
relacionados con los procedimientos de limpieza y desinfeccion, protocolos de bioseguridad,
caracteristicas de los insumos, equipos y maquinaria, perfiles del talento humano, elementos de

proteccion personal y demas condiciones técnicas necesarias para la adecuada ejecucion del objeto
contractual.




3. Patrones minimos de desempefio: se establecen parametros objetivos y verificables relacionados
con las frecuencias de intervencién, cobertura de las areas, cumplimiento de turnos y jornadas,
disponibilidad de personal, equipos & insumos, esjecucién de protocolos, oportunidad del servicio vy
demas niveles de desempefio que permitan verificar objetivamente el cumplimiento de fas obligaciones
contractuales.

4. Elementos variables del servicio: aspectos come el nimero de personas requerido, jornadas y
turnos, extensidn y cantidad de areas, ubicaciéon de los establecimientos, cantidades de insumos y
nimero o tipo de equipos necesarics constifuyen variables de dimensionamiento previamente
determinadas por [a Entidad, las cuales no modifican los estandares minimos de calidad ni los patrones
de desempefio exigidos.

5. Comparabilidad objetiva de las ofertas: al encontrarse previamente definidos los requisitos técnicos
minimos, todos los proponentes participan bajo condiciones equivalentes y presentan sus propuestas
respecto de una misma necesidad, alcance y estandar de calidad. Por consiguiente, una vez verificado
8l cumplimiento de los requisitos habilitantes y de las condiciones técnicas establecidas, las ofertas
econdmicas pueden ser comparadas objetivamente.

6. Proteccién de la calidad del servicio hospitalario: la utilizacién de! mecanismo de subasta inversa
no implica disminucién, flexibilizacion o negociacién de fas condiciones técnicas, sanitarias o de calidad
establecidas por la Entidad. La competencia econdmica se desarrolla exclusivamente entre oferentes
que previamente hayan acreditado el cumplimiento integral de los requisitos habilitantes y de la ficha
técnica, por lo que los jJances econdomicos no podran afectar las condiciones minimas de prestacién del
servicio.

De esta manera, las diferencias existentes entre areas administrativas, hospitalarias, criticas, semicriticas y no
criticas no constituyen factores de competencia entre los oferentes, sino condiciones previamente determinadas
por la Entidad para la ejecucién del contrato. Por tanto, tales variables no afectan {a posibilidad de efectuar una
comparacion objefiva de las ofertas econémicas, toda vez que todos los proponentes deberan presupuestar y
ejecutar el servicio bajo las mismas condiciones técnicas establecidas en los documentos del proceso.

FICHA TECNICA Y PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA

De conformidad con las disposiciones del Decreto 1082 de 2015 aplicables a la subasta inversa, la Entidad
debera establecer previamente la ficha técnica del servicio y las reglas bajo las cuales se desarroliara la
competencia econdmica.

En este sentido, las especificaciones técnicas, niveles minimos de calidad, condiciones sanitarias, protocolos
de bioseguridad, personal, equipos, insumos, frecuencias, jornadas, niveles de servicio y deméas condiciones
requeridas no constituyen factores susceptibles de modificacién durante la subasta, sino requisitos minimos e
inmodificables que deberan ser acreditados y cumplidos por todos los oferentes.

Asi, l]a competencia econémica se realizard Unicamente respecto del precio, sin que fa reduccidn efectuada
durante la subasta pueda representar disminucion de cantidades, frecuencias, personal, equipos, insumos,
procedimientos, protocolos o estandares de calidad.

La regulacién vigente dispone que los pliegos de condiciones deben establece_r, entre otros .aspectos, la fecha
y hora de inicic de la subasta, la periodicidad de los Jances y el margen minimo para mejorar la oferta. l_:’or
consiguiente, Ja subasta inversa resulta compatible con las particularidades del p_resente servicio, en la medida
en que la calidad se establece previamente como condicion minima obligatoria y la competencia entre los
proponentes habilitados recae exclusivamente sobre el componente econdmico.
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VERIFICACION DEL ACUERDO MARCO DE PRECIOS VIGENTE

En cumplimiento del deber de planeacién, la Entidad verificé la existencia y alcance de los instrumentos de
agregacion de demanda administrados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente, identificando que actualmente se encuentra vigente el Acuerdo Marco de Precios para la
Prestacién del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria V No. CCE-SNG-AMP-008-2025, cuyo plazo se
extiende desde el 8 de julio de 2025 hasta el 8 de julio de 2027,

No obstante, una vez revisado el alcance de dicho instrumento, se evidencia que el Paragrafo 1 del numeral
3.1 de la Clausula 3 de la minuta del Acuerdo Marco establece expresamente que este no contempla la
prestacion del servicio de aseo hospitalario ni el servicio de desinfeccidn, entre otros servicios excluidos.

Esta circunstancia resulta determinante para el presente proceso, toda vez que Ja necesidad de la Unidad
Prestadora de Salud Atlantico, no se iimita a la prestacién convencional del servicio de aseo y cafeteria, sino
que incorpora como componentes esenciales del objeto contractual el aseo hospitalario y la desinfeccién
general y hospitalaria, incluidos procedimientos aplicables en &reas criticas, semicriticas y no criticas de los
establecimientos de sanidad.

Dichos componentes corresponden a actividades sustanciales de la necesidad institucional y no a prestaciones
meramente accesorias, razén por {a cual el Acuerdo Marco vigente no permite satisfacer integralmente el
objeto contractual estructurado por la Unidad Prestadora de Salud Atiantico.

Adicionalmente, la prestacién se ha concebido de manera integral atendiendo la necesidad de garantizar
continuidad operativa, coordinacion del personal, aplicacién uniforme de protocoles, articulacion entre las
actividades de limpieza y desinfeccién, disponibilidad de equipos e insumos, trazabilidad del servicio y unidad
de responsabilidad contractual y de supervisién, especiaimente an los establecimientos donde coexisten dreas
administrativas y asistenciales.

En consecuencia, la adquisicién aislada del componente de aseo y cafeteria mediante el Acuerdo Marco no
satisface por si misma la necesidad integral identificada, mientras que los componentes de aseo y desinfeccion
hospitalaria expresamente excluidos del citado instrumento requieren ser contratades mediante el
procedimiento de seleccidn que resulte juridicamente procedents.

Por lo anterior, y atendiendo la integralidad funcional, operativa y sanitaria de la necesidad, asi como las
condiciones técnicas uniformes y los patrones minimos de calidad y desempeiio definidos por la Entidad, se
considera procedente adelantar el proceso bajo la modalidad de Seleccién Abreviada mediante Subasta
Inversa.

CONCLUSION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Con fundamento en lo anteriormente expuesto, la Entidad concluye que el objeto contractual reine las
condiciones necesarias para ser tratado como un servicio de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion, en la medida en que sus especificaciones técnicas, niveles minimos de calidad y patrones de
desempefo pueden ser previamente definidos, estandarizados y objetivamente verificados.

La multiplicidad de establecimientos, [a existencia de areas administrativas y hospitalarias, las diferentes
frecuencias, turnos, cantidades de personal, equipos e insumos y los diversos niveles de complejidad de las
areas a intervenir corresponden a variables de dimensionamiento y ejecucién que pueden ser previamente
determinadas por la Entidad y no impiden que los proponentes estructuren sus ofertas sobre condiciones
técnicas homogéneas y objetivamente comparables.
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De igual manera, la utilizacién de la subasta inversa no compromete la calidad ni la seguridad del servicio
hospitalario, toda vez que las condiciones técnicas, sanitarias, operativas y de desempefio constituyen
requisitos minimos de obligatorio cumplimiento que no son objeto de puja, encontrandose la compstencia entre
los oferentes limitada al componente econdmico.

En consecuencia, resulta jurldicamente procedente adelantar el presente proceso mediante Ja modalidad de
SELECCION ABREVIADA - SUBASTA INVERSA, de conformidad con el literal a) del numeral 2 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.1.2.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, garantizando los
principios de seleccién objetiva, transparencia, economia, responsabilidad y eficiencia que rigen la contratacion
estatal.

4, CRITERIOS DE SELECCION

4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

El oferente deberd cumplir con la Especificaciones Técnicas minimas requeridas en el Anexo
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, en donde se encuentran descritas las normas ylo
especificaciones técnicas las cuales se verificaran como “cumple o no cumple”. EL ANEXO MENCIONADO
DEBE SER DILIGENCIADO Y SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL y anexar los documentos que
alli se exijan para el cumplimiento de la condicién,

4.1.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La verificacion de la experiencia de los proponentes se realizard mediante ia informacién contenida en el
Registro Unico de Proponentes — RUP, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y demds normas que o
modifiquen, adicionen o sustituyan, a través de la clasificacién UNSPSC hasta el tercer nivel, conforme con los
codigos establecidos por la Entidad.

El proponente debera acreditar un valor igual o superior al sesenta por ciento (60%) del presupueste oficial del
presente proceso, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes — SMMLVY, conforme con las
condiciones particulares establecidas para la experiencia general y especifica. Los contratos seleccionados
para acreditar la experiencia deberan encontrarse inscritos en el RUP.

Teniendo en cuenta la cuantia, alcance, cobertura, multiplicidad de unidades prestadoras de salud, continuidad
del servicio y la naturaleza especializada de las actividades de aseo, limpieza y desinfeccidn hospitalaria objeto
del presente proceso, la Entidad considera necesario establecer como requisito habilitante de experiencia un
valor acumulado igual o superior al sesenta por ciento (60%) del presupuesto oficial.

Este porcentaje tiene como finalidad verificar que los posibles oferentes cuenten con experiencia suficiente en
la ejecucion y administracidn de contratos de una magnitud razonablemente comparabie con fa necesidad que
pretende satisfacer la Entidad, sin exigir experiencia equivalente al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial.

Con el proposito de garantizar ta pluralidad de oferentes y mantener condiciones proporcionaies de
participacion, la experiencia podra acreditarse mediante la sumatoria de maximo cuatro (04) contratos para la
experiencia general y maximo cinco (05) contratos para la experiencia especffica, conforme con las condiciones
establecidas en el presente estudio.
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A. EXPERIENCIA GENERAL

La Entidad determiné que, para el presents proceso de contratacion, los proponentes deberdn acreditar
experiencia general en la prestacidn de servicios de aseo, limpieza, desinfeccion, mantenimiento de
instalaciones o actividades relacionadas con el objsto contractual, independientemente del sector en el cual
hayan sido ejecutados, siempre que guarden relacidén con la necesidad que pretende satisfacer la Entidad.

Para la verificacién de este requisito se tendra en cuenta la informacién registrada en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), pudiéndose acreditar mediante la sumatoria de maximo cuatro (04) contratos ejecutados
2 inscritos en dicho registro.

La sumatoria de los contratos aportados debera ser igual o superior al sesenta por ciento (60%) dei presupuesto
oficial del proceso, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), conforme a la
siguiente clasificacion:

CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC MINIMO HASTA EL TERCER NIVEL.

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
" N . - Sefvicios de limpieza y
rerriseg | Senes e umers Deonanacny | Sanveos o 07 | maeriniontogo st
e generales y de oficinas

Presupuesto oficial: $694.277.103,00.
Presupuesto oficial expresado en SMMLYV: 396,52 SMMLV.
Valor minimo de experiencia exigido {60%): 237,91 SMMLV

El proponente debera diligenciar y adjuntar a la propuesta ef FORMULARIO EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, identificando de manera expresa los contratos con los cuales pretende acreditar el requisito
habilitante.

8. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Teniendo en cuenta que el servicio objeto del presente proceso comprende actividades especializadas de aseo,
limpieza y desinfeccién hospitalaria en establecimientos que prestan servicios de salud de mediana o alta
complejidad, la Entidad considera necesarnio que el proponente acredite experiencia especifica en este tipo de
entornos asistenciales.

Esta exigencia obedece a que las actividades que se desarrollaran durante la ejecucién contractual no
corresponden exclusivamente a labores convencionales de aseo y limpieza en espacios administrativos o de
uso coman, sino quée comprenden la intervencién permanente de areas criticas vy semicriticas, entre ellas
unidades de cuidado intensivo, urgencias, quiréfanos, laboratorios clinicos, morgue, areas de procedimientos
y demas ambientes asistenciales que, por su naturaleza, presentan condiciones particulares de riesgo biolégico
y sanitario. En estos entornos, los procedimientos de limpieza y desinfeccién constituyen un componente
esencial para la prevencién y control de las Infecciones Asociadas a la Atencion en Salud ~ 1AAS, y requiersen
la aplicacion de protocolos diferenciados, manejo técnico de productos quimicos y desinfectantes, conocimiento
de frecuencias y procedimientos segun la clasificacion de las 4reas, manejo de residuos hospitalarios, medidas
de bioseguridad, utilizacién de elementos de proteccion personal y capacidad de respuesta continua frente a
contingencias propias de la prestacién de servicios de salud.
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En consecuencia, la experiencia requerida no obedece exclusivamente a la denominacion o nivel de la
institucién contratante, sino a la necesidad de acreditar que el propaonente posee conocimiento y experiencia
previa en la ejecucion de actividades de aseo, limpieza v/o desinfeccidn en entornos hospitalarios que presten
servicios de mediana o alta complejidad, cuyas condiciones operativas, sanitarias y de riesgo resultan
comparables con las que debera atender durante la ejecucion del presente contrato.

Para acreditar la experiencia especlfica, los proponentes deberan acreditar, mediante un maxime de cinco (05)
contratos celebrados y ejecutados, cuya sumatoria sea igual o superior al sesenta por ciento (60%) del
presupuesto oficial del presente proceso, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes (SMMLVY).
Los contratos aportados deberan acreditar que dentro de su objeto, alcance u obligaciones se ejecutaron
actividades relacionadas con la prestacién de servicios de aseo, limpieza y/o desinfeccidn hospitalaria en
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud — IPS que presten servicios de mediana o alta complejidad.
Los contratos deberan encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y seran objeto de
verificacién por parte de la Entidad. Para efectos de la clasificacion de la experiencia especifica, verificando el
coddigo 76111500 — Servicios de limpieza y mantenimiento de edificios generales y de oficinas.

NOTA 1. De conformidad con el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Registro Unico de Proponentes —
RUP que adjunte el oferente o los consorcios ¢ uniones temporales, cada uno de los integrantes debera aportar
el RUP y este debe estar actualizado, vigente y en firms; v sera entregado hasta el momento de la presentacién
de la oferta.

NOTA 2: Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debera acreditar la experiencia habilitante
mediante los contratos identificados en el Registro Unico de Proponentes — RUP, de acuerdo con fa clasificacion
UNSPSC vy las condiciones establecidas por la Entidad para la expetiencia general y especifica.

NOTA 3. Cuando la experiencia que se pretenda acreditar corresponda a contratos ejecutados bajo la
modalidad de consorcio o unién temporal, la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional fendra en cuenta el
valor correspondiente al porcentaje (%} de participacién del proponente en la respectiva estructura plural, de
acuerdo con la informacién acreditada en el RUP,

NOTA 4. En ¢l caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia especifica habilitante correspondera a
la sumatoria de la experiencia acreditada por sus integrantes, de conformidad con las reglas establecidas en el
presente proceso.

No obstante, teniendo en cuenta las caracteristicas técnicas, sanitarias y de riesgo propias del servicio objeto
de contratacion, al menos uno (1) de los integrantes del proponente plural debera acreditar experiencia
especifica en la prestacion de servicios de aseo, limpieza y/o desinfeccion hospitalaria en Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud — IPS que presten servicios de mediana o alta complejidad

(La experiencia especifica podrd acreditarse mediante ja sumatoria de los contratos validos aportados por los
integrantes, sin superar el numero maximo de cinco (5) contratos establacidos en el pliego de condiciones.

El integrante lider debera tener una participacién minima del cincuenta por ciento (50%) y acreditar, como
minimo, el sesenta por ciento (60%) de la experiencia especifica exigida, mediante contratos ejecutados en IPS
con servicios hospitalarios de mediana o alta complejidad, que incluyan actividades de aseo y desinfeccion en
dreas criticas o semicriticas.

Los demas integrantes podran aportar la experiencia restante, siempre que cumplan las mismas condiciones
de experiencia especifica. Todos responderan solidariamente por las obligaciones derivadas de la propuesta y
del contrato, conforme al articulo 7 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio del régimen sancionatorio aplicable a las
uniones temporales.
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La exigencia de participacion minima del 50% y acreditacion del 60% de la experiencia por parte del integrante
lider debera estar debidamente justificada en el estudio del sector y el andlisis de riesgos, garantizando la
proporcionalidad y la pluralidad de oferentes.

NOTA 5. Un mismo contrato no podra contabilizarse mas de una vez dentro de la sumatoria correspondiente a
un mismo requisito de experiencia. No obstante, un contrato podra ser tenido en cuenta para acreditar tanto la
experiencia general como la experiencia especifica, siempre que cumpla de manera independiente con fas
condiciones establecidas por la Entidad para cada una de ellas.

La acreditacion de experiencia de sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas se sujetara a las
reglas previstas en el Decreto 1082 de 2015 respectio de la experiencia inscrita en el Registro Unico de
Proponentes.

4.11 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO No aplica
4.1.2 EXPERIENCIA No aplica
4.1.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

El oferente deberd cumplir con la Especificaciones Técnicas minimas requeridas en el Anexo
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, en donde se encuentran descritas las normas ylo
especificaciones técnicas las cuales se verificaran como “cumple o no cumple.

414 CAPACIDAD OPERATIVA

El oferente debera cumplir con la Especificaciones Técnicas minimas requeridas en el Anexo
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, en donde se encuentran descritas las normas y/o
especificaciones técnicas de capacidad operativa, las cuales se verificaran como “cumple ¢ no cumple.

41.5 QOTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES
VISITA TECNICA PRESENCIAL ~ NO OBLIGATORIA NI EXCLUYENTE.

El oferente podra realizar visita a las instalaciones que mas adelante se relacionan con el objeto facilitar la
posibilidad de obtener informacion que le permita efectuar la formulacion de su propuesta, para tal fin se
recibiran a los interesados una vez publicado el proyecto pliego vy durante el término de presentacion de
observaciones al mismo, esto es § dias habiles, en el horario de 08:00 a 15:00 horas, en |a cual fos oferentes
podran acceder y efectuar la visita.

1. Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA (ESPCO DEATA); Avenida Circunvalar No. 45-
124, Barvio El Parque, municipio de Soledad, Atlantico.

2. Unidad Prestadora de Salud Atlantico (UPRES Atlantico): Carrera 38 No. 74-61, Local 071, Centro Comercial
Americano, Barranquilla, Atlantico.

3. Establecimiento de Salud Primario (ESPRI) Barranquilla.

4. El servicio sera extensivo al inmueble ubicado en la Calle 110 No. 6-335, Bodega MA-11, Centro Industrial
Metroparque de la ciudad de Barranquilla, destinado al archivo de gestion documental de 1a Unidad Prestadora
de Salud Atlantico, previa coordinacién y autorizacion del supervisor del contrato.
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4.2 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
No aplica

4.3 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

4.3.1 EVALUACION ECONOMICA

Una vez cumplida la totalidad de los requisitos de orden juridico, técnico y financiero, el Gnico factor de evaluacién
es el porcentaje de descuento ofrecido por el objeto a contratar en el sobre 2, en el cual se tomara el mayor
porcentaje para determinar el precio de arranque, asi mismo, al finalizar la subasta inversa electronica se verificara
si el precio final ofrecido corresponde o no a precios artificialmente bajos.

La propuesta econdmica inicial debe presentarse en el SECOP Il — SOBRE No 2, encontrara dos preguntas para
diligenciar de la siguiente manera;

Pregunta No.1: Diligenciar el presupuesto total asignado al proceso (esta pregunta no es objeto de evaluacién y
no constituye causal de rechazo).

Pregunta No. 2: Oferta econdmica, el oferente debera indicar un nimero que correspondera al porcentaje de
descuento a ofertar, el cual sera aplicado al precio techo establecido (no diligenciar valores),

Nota 1: En caso de diligenciar la pregunta nimero 2 de manera incorrecta, sera causal de rechazo de la propuesta.

Nota 2: El valor a ofertar debe incluir impuestos, aranceles y demas costos indirectos como transporte, personal,
elc. necesarios para la ejecucién del contrato.

Nota 3: El precio de arranque se determinara con el mayor porcentaje de descuento obtenido en la apertura del
sobre No. 2. Oferta econdmica

VERIFICACION FINANCIERA

Mediante comunicado oficial N* G8-2026-096727-DEATA, del 05 de octubre de 2026, firmado por ¢f CPS JOSE
FRUTO RUA, Contador UPRES DEATA, en atencidn al comunicado interno GS-2026-096605-DEATA, remite
el resultado del anslisis del sector con cifras financieras de acuerdo a lo establecido en el decreto 1510 de 2013
y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién M-DVRHPC-
05 y teniendo en cuenta la informacién suministrada por cada una de los oferentes para el proceso que se
adelanta de " PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO HOSPITALARIO A TODO COSTO
(INCLUYE SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA,
DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS
VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS,
EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, ASI
COMO EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEOQ,
EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE
SALUD PRIMARIO (ESPRI) BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN
SALUD No. 8. Esto para tener en cuenta y anexar al estudio previo, asi:
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4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
No Aplica
4.3.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

Se desempatara de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
reglamentado en el decreto 1082 del 2015 adicionado por el Decreto 1860 de 2021. Si el empate se mantiene
$e procedera a adjudicar mediante sorteo realizado en audiencia, a la que se invitard mediante mensaje en
SECOP [ a los oferentes. Se ingresaran en un sobre de manila los nombres de las firmas oferentes empatados
de manera individuat y separada en piezas de papel, de tal modo que posibilite su seleccién aleatoria, para
posteriormente permitirles a los mismos participantes o asistentes de la audiencia, extraer el nombre de la firma
seleccionada favorecida en el desempate,

5. CONDICIONES DEL CONTRATO
51. LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

1. Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA (ESPCO DEATA): Avenida Circunvalar No. 45-
124, Barrio El Parque, municipio de Soledad, Atlantico.

2. La regional de Aseguramientos en Salud N°8, La Unidad Prestadora de Salud Atlantico (UPRES Atlantico):
Carrera 38 No, 74-61, Local 071, Centro Comercial Amernicano, Barranquilla, Atléntico.

3. Establecimiento de Salud Primario (ESPRI) Barranquilla,
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52. FORMA DE EJECUCION

Una vez celebrado el contrato, los insumos deben ser entregados por el CONTRATISTA en forma de TRACTO
SUCESIVO y de acuerdo con los requerimientos del supervisor en las cantidades, condiciones y presentaciones
exigidas por el supervisor del contrato, a partir de la aprobacién de la Garantia Unica y entrega de la Carta de
Iniciacién de Ejecucién del Contrato, hasta agotar ef presupuesto asignado al presente proceso.

Ejecucidn contractual y Radicacién de factura

El oferente deberd presentar CERTIFICACION firmada por el representante legal de la enfidad, donde se
compromete con la Unidad Prestadora de Salud Atidntico, que una vez ejecutado el 100% del presupuesto del
presente contrato, NO continuara prestando los servicios del presente objeto contractual, SALVO, los servicios
prestados por fuera del contrato, no son compromisos de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
y éstos seran asumidos por el contratista,

Cabe resaltar que en este caso, El Contratante no sera responsable si el futuro contratista realiza una sobre
ejecucidn del contrato por ta demora en el proceso de radicacién de facturas, las cuales deberan realizarse de
manera mensual (los primeros cinco 5 dias de cada mes), conforme a [a prestacién de los servicios generados,
por lo tanto, EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Unidad Prestadora de Salud Atlantico, de
cualquier reclamacién proveniente por una eventual sobre ejecucion.,

5.3. PLAZO DE EJECUCION
{Decreto 441 de 2022 seccion 6)

Una vez surtidos los tramites de legalizacion del contrato, consistentes en la aprobacién de las garantias,
expedicion del registro presupuestal y notificacién de la carta de inicio, se procedera a la ejecucién del contrato, la
cual se desarmollara de la siguiente manera:

* VIGENCIA 2026: Desde la expedicién y aprobacién de las garantias en la plataforma SECOP Ii, la expedicion
del registre presupuestal y la notificacidén de la carta de inicio de ejecucidn, hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de 2026 y/o hasta agotar el presupuesto asignado para ia presente vigencia, lo que primero ocurra.

» VIGENCIA 2027: A partir del primero (01) de enero de 2027 y hasta por ciento once (111) dfas calendario, yfo
hasta agotar el presupuesto asignado para la vigencia futura autorizada, lo que primero ocurra.

Nota: La ejecucién total dsl contrato comprendera el periodo de la vigencia 2026 y ciento once {(111) dias

correspondientes a la vigencia 2027, de conformidad con la disponibilidad presupuestal y el cupo de vigencia futura

aprobado mediante Comunicade Oficial GS-2026-093699 DISAN y la autorizacién impartida por el Ministerio de

Haciaenda y Crédito Publico mediante Oficio No. 2-2026-070557 del 08 de octubre de 2026,

La vigencia del contrato serd igual al ptazo de gjecucion y (6) meses mas, dentro de los cuales los primeros
cuatro (4) meses siguientes a su terminacién se liquidard de manera bilateral entre las partes. En caso de no
llegar acuerdo aiguno, la entidad dentro de los dos (2) meses siguientes, procedera a liquidar de manera
unilateral dentro del término legal, conforme al articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.Que de conformidad con el
articulo 164, literal J de la Ley 1437 de 2011 el termino para acudir a la Jurisdiccion de lo Contencioso
administrativo sera de dos (2) afios que se contaran a partir del dia siguiente a la ocurrencia de los motivos de
hecho o derecho. Para efectos de lo anterior se requerira; la presentacion del certificado de recibido, en el cual
debe constar que el servicio fue prestado a satisfaccion conforme a las estipulaciones contractuales y el
cumplimiento de los aportes establecidos en el articule 23 de la Ley 1150 de 2007. De acuerdo a lo anterior, el
acta sera suscrita por las partes contratantes y servira como soporte para cualquier reclamacidn posterior.
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54. FORMADE PAGO

PASO 1

De acuerdo a las ultimas disposiciones del Gobierno Nacional en la implementacion de factura electrénica y
dando alcance a la Resolucion 165 de la DIAN del 01 de noviembre de 2023, a la Circular externa 042 del
Ministerio de Hacienda SHF de! 26 de diciembre del 2023 (soporte tecnolégico para la factura electronica) el
contratista debers enviar al BUZON UNICO SIIF NACION al correo

silfnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co la factura electrénica y colocar en el asunto la siguiente
informacion: ASUNTOQ: 160102000; numero del contrato u orden de compra; correo del supervisor del contrato.

EJEMPLO: #$16-01-02-000; 07-8-20xxx-21; nelson.garcia@@correo policia.gov.co #$

Con la anterior informacién se realizara la revisién de la factura elactrénica y una vez verificada por el Ministerio
de Hacienda, validada y aprobada por la DIAN, el supervisor del contrato entrara a plataforma de facturacion
electrénica del Ministeric de Hacienda y Crédito Publico para la aprobacién yfo rechazo de ta factura, o cual
dara tramite a la obligacién y el pago de la misma.

PASO 2

La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO pagard al CONTRATISTA el valor del contrato que
resulte del presente proceso, en pagos mensuales, después de la prestacion del servicio, dentro de los
SESENTA (60) dias habiles siguientes a la radicacion y asignacién del turno para pago respectivo, previa
presentacién de [a factura dentro de los primeros cinco dias del mes, acompaiiada de la acreditacion del
contratista de encontrarse al dia en ¢l pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social en salud,
pensicnes y riesgos profesionales acorde con la normatividad vigente, Informe mensual de ejecucion de
actividades por sede, recibo a satisfaccion (RAS) expedido por el supervisor del contrato, documentos que
deben ser tramitados en la Ventanilla Unica — Central de Cuentas, donde de conformidad con lo establecido
en el articulo 19 de la Ley 1130 de 2007 “Derecho a Turmo” se le asignara un nimero de radicacion. En caso
de que el CONTRATISTA presente los documentos requeridos para el pago después del dia veinte (20) del
mes se realizara dentro de los (60) dias habiles siguientes a la fecha de la radicacién. En todo caso, los pagos
estan sujetos a la disponibilidad de PAC y ubicacién de los recursos.,

Los pagos previstos se acreditaran a la cuenta a favor del CONTRATISTA, o en otro banco o cuenta que éste
designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecidén a lo previsto en las disposiciones cambiarias,
por medio de aviso éscrito con no menos de treinta {30) dias de anticipacion, acompariado de cerificacion
bancaria original con fecha de expedicidén no superior a treinta (30) dias calendario a nombre de fa firma
Contratista. Todos los pagos efectuados tendran los descuentos de ley.

Documentos Requeridos:

Factura de venta original que cumpla con los requisitos legales vigentes

Recibido a satisfaccién técnico — econdmico expedido por el supervisor del contrato.

Soportes de pago det Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales.

RUT.

Informe mensual de ejecucién de actividades por sede (ESPCO DEATA, UPRES DEATA, ESPRI
BARRANQUILLA), debidamente suscrito por el contratista y avalado por el respectivo supervisor, que
evidencie el cumplimiento de las obligaciones contractuales durante el periodo facturado. Este
documento serd requisito para la expedicion del recibido a satisfaccion y el tramite del pago
correspondiente.

sep o
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Si los documentos en referencia son devueltos por la UPRES DEATA, por inconsistencias como la falta de
informacion o mail diligenciamiento de los mismos, la UPRES DEATA, se obliga a la asignacién nuevamente
del turno, siempre y cuando se hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite
documental dentro del plazo indicado.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA, quien
no tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara
en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente |a respectiva documentacién a UPRES DEATA.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La Supervision del contrato estara a cargo del Jefe Logistico UPRES DEATA, conforme a lo establecido en 1a
Resolucion 00090 del 15/01/2018 “Por fa cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién
de la Policla Nacional, adoptado mediante Resolucion N°.03049 de 2014” o quien haga sus veces o quien con
posterioridad designe ef Jefe de la Unidad Prestadora de Salud Atlantico.

Nota: El supervisor tendré la gutonomia en adelantar las acciones de seguirniento, control y adminisirativas
necesarias para la obtencién de una prestacién asertiva def servicio coniratado en cada una de sus unidades
de influencia.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estdn descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policla Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO realizara la adjudicacion en forma total, al proponente que
cumpla con las especificaciones juridicas, técnicas y financieras, y que presente el menor valor total ofertado
para la ejecucion integral del objeto contractual durante el desarrolio de la subasta inversa electrénica.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

La estimacion del riesgo (probabilidad de ocurrencia del riesgo) corresponde a los porcentajes indicados dentro
de la normatividad vigente, el Manual de Contratacién para la Policia Nacional y las necesidades de fa
Institucién, los cuales se relacionan en el ANEXO ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS, del presente estudio.
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Il ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Unidad Prestadora de Salud Atlantico, el Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA y el
Establecimiento de Salud Primario (ESPRI) Barranquilla, en cumplimiento de su misién institucional y de los
estdndares de habilitacién exigidos para las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, requieren
garantizar permanentemente condiciones adecuadas de limpieza, desinfeccidn, bioseguridad y saneamiento
ambiental en todas sus areas administrativas y asistenciales, con el fin de proteger Iz salud de los usuarios,
beneficiarios, funcionarios, contratistas y visitantes que diariamente acceden a los servicios de salud prestados
por estas dependencias

La ampliacion de la cobertura asistencial de la Unidad Prestadora de Salud Atlantico, mediante la operacién
del Establecimiento de Sanidad Policial Complementaric DEATA, la Unidad Prestadora de Salud Atlantico
ubicada en la Carrera 38 No. 74-61 Local 071, Centro Comercial Americano de Barranquilia, y el
Establecimiento de Salud Primario (ESPRI) Barranquilla, ha generado un aumento significativo de areas
asistenciales y administrativas objeto de limpieza, desinfeccion y mantenimiento, asi como un incremento en la
afluencia de usuarios y en la generacién de residuos hospitalarios y residuos convencionales, haciendo
indispensable fortalecer la capacidad operativa del servicio requerido.

La Entidad no cuenta dentro de su planta de personal con el recurso humano especializado, ni con los equipos,
herramientas, maquinaria e insumos necesarios para desarrollar integraimente las actividades de aseo
hespitalario, desinfeccion, manejo integral de residuos hospitalarios, mantenimiento de zonas verdes, limpieza
especializada de areas criticas, semicriticas vy no criticas, asi como el servicio interno de cafeteria requerido
para el personal administrativo y asistencial. En consecuencia, la ausencia de una firma especializada podria
generar riesgos sanitarios, ambientales y ocupacionales que afectarian directamente la calidad y continuidad
en la prestacion de los servicios de salud. La contratacion de una empresa especializada permitira disponer de
personal capacitado en limpieza y desinfeccién hospitalaria, manejo integral de residuos generados en la
atencidn en salud, cumplimiento de protocolos de bioseguridad y aplicacion de procedimientos técnicos acordes
con la normatividad vigente, garantizando la ejecucién permanente de actividades de limpieza rutinaria y
terminal, recoleccion interna de residuos, desinfeccion de 4reas asistenciales, suministro de insumos y
mantenimiento de las condiciones de asepsia requeridas en los diferentes servicios de salud.

Asi mismo, el servicio incluird el suministro de insumos, equipos, herramientas y maquinaria especializada, asi
como productes de limpieza y desinfeccion ambientalmente responsables, el manejo adecuado de residuos
hospitalarios y similares conforme a la normatividad vigente, el cumplimiento del cédige de colores para la
segregacién en la fuente, el mantenimiento de zonas verdes y la atencidn de las necesidades operativas de las
tres sedes objeto del contrato, garantizando ambientes seguros y saludables durante las veinticuatro {24} horas
del dia, los siete (7) dias de la semana, de acuerdo con las necesidades del servicio.

La prestacidn de este servicio resulta indispensable para garantizar el control y prevencidén de infecciones
asociadas a la atencion en salud, preservar la integridad de la infraestructura fisica, proteger la salud de
trabajadores y usuvarios, mantener gl cumplimiento de los requisitos de habilitacion de los servicios de salud y
asegurar condiciones éptimas para el desarrollo de |as actividades misionales de la Unidad Prestadora de Salud
Atlantico, el Establecimientc de Sanidad Policial Complementaric DEATA y el Establecimiento de Salud
Primario {ESPRI) Barranquilla. Por lo anterior, se hace necesario adelantar el presente proceso contractual que
permita contar con un operador especializado capaz de garantizar la cobertura integral del servicio en todas las
sedes adscritas a la Unidad Prestadora de Salud Atlantico, contribuyendo al mejoramiento continuo de la
calidad de los servicios de salud, al cumplimiento de la normatividad sanitaria, ambiental y de seguridad vigente,
y a la proteccion de la comunidad hospitalaria y del entorno institucional.
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Con |la herramienta de Abastecimiento Estratégico disefada por la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente ANCP-CCE, el comportamiento de la oferta de acuerdo con el codigo UNSPSC
76111501 entre el 1 de enero del 2023 al 15 de octubre de 2026, fue el siguiente:
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De acuerdo a las graficas del andlisis de la demanda, se puede establecer que el comportamiento de la
adquisicidn del servicio relacionado en la categoria servicios de aseo y limpieza, obtuvo un gaste mensual por
un valor total de ($297,52 mil M) con una cantidad total de contratos de 3558; demostrando con esto, la variacion
de los afios 2023, 2024, 2025 y hasta octubre de 2026 de servicios de aseo y limpieza.

2. ANALISIS DEL MERCADO
DESCRIPCION DEL MERCADO

Con el fin de realizar un andlisis de mercado integral que permitiera determinar y sustentar el valor estimado
de la contratacién, la Unidad Prestadora de Salud Atléntico, se publictd la respectiva solicitud de cotizacién a
través de la plataforma SECOP Il mediante proceso No. PN UPRES SIP 061 2026, cuyo objeto correspondié a
la “PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ HOSPITALARIO A TODO COSTO (INCLUYE
SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA,
DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS
VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS,
EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, ASI
COMO EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEQ,
EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA Y E>L ESTABLECIMIENTO DE
SALUD PRIMARIO (ESPRI} BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN
SALUD No. 8",

En atencién a dicha solicitud y con el fin de promover la participacién de los posibles interesados, la entidad

INFORMACION DEL PROCEDIMIENTO
Informeacien

HHIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

Namero del procese PR UPRES DEATA 51 061 2026

PRESTACKIN DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ HOSPITALARIO A TGDO COSTO GHCLUYE SERVICIO INTERNG
Tibo: DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMIMESTRATIVAS), LIMPIEZA, DESINFECCION, CONSERVACION ¥
MANTERBMENTO DE LAS

Fase: Prosenlacdn de oferta

Estado:  Publicado
PRESTACKON DEL SERVICIC INTEGRAL DE ASEQ HOSPITALARIO A TODO COSTO {INCLUYE SERVICIO INTERNO
ERVACION ¥

DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA, DESINFECCION, CONS
Descripeisn: MANTENIMIERTO DE LAS AREAS ADMINISERATIVAS Y ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES,
" AREAS EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS VERDES ¥ JARDINERIA. (KIE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL,
ESNE&JMOS. ELEMENTOS, EQUIPQS. HERRAMIEENTAS Y MAQUINARIA NECESAREOS PARA LA PRESTACION DEL
RVICIQ,

Tipo de proceso  Soaciud de informacién & ios P

Datos del contralo

Durscién del contrata: 412 (Dias)

Fecha de terminacion del contrato: 31012027 T00:00 PM o Sos o Sipei, Loow Suma

Direccibn de e i del AV CIRCUNYALAR 45-124 Sciedad Alkingco COLOMBIA
COalign UNSPSC  TH114500 - Sarvicios oe kmpiza y Manlanimeento 4o sdiicios gereiiont ¥ ds aficines.
Listn adiclonal de codigos UNSPSC

Lotes? . S0 No
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Adicionalmente, la entidad dispuso como canales de recepcién de las cotizaciones las instalaciones del
Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA, ubicada en Ja Avenida circunvalar 45 N-124 barrio
urbanizacién el parque, el centro Oficina Jefatura de contratos o al correo  electronico
deata.upres@policia.gov.co y designo al sefior IT JONATTAN OROZCO ECHEVERRY, estructurador estudio
previo, para 1a recepcién de las cotizaciones.
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Atgninmente:

intendente

JONATTAN OROZCO ECHEVERRY
Responsable Activos Fijos UPRES DEATA
Contacto: (322) 261-6624

PoLcia

NACION AL O COLOMBIA
Unidad Prestadora de Salud ATiantico.
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Atenansente;

Intendente

JONATTAN OROZCO ECHEVERRY
Responsable Activos Fijos UPRES DEATA
Contacto; {322) 261-6624

PoLIcia

: NACIOMNAL DE COLOMVMEA
Unidad Prestadora de Salud Atlantlco.
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Intendente

JONATTAN OROZCO ECHEVERRY
Responsable activos Fijos UPRES DEATA
Contacto: (322} 261-6624

! POLICio NACIOMNAL DE COLOMBLA
Unidad Prestadora de Salud Atlantico.
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ATNATTRM %S ORCZCD BOHEVERTY CD o« swmonder S Aemondw ztudel - tewae  H)
SEH fary Fpodd Pttt Srvachs Nraoelt Seulendoms et 2801 351 P
= O RGN L SRR ¢ TOMAL PERSCI AL 24 " o oMMk PRISHG LN,
Byt L ELT)

stz gty sREl hE Gt e e Onpletmg - SUSN MR DF TOI0NERLE o Tk g

Gendes

PREYTADORES Df SEMVICIOS

Ciudad

AnueTin; Soih izacis UG o e waterh

oy mache OE 44 presente y S0 mas 0 pdelantar un proceso para W O B4 jo8 O AN U £ o BATAGGIINA Y SO0, SO 2 i 08 ATbacer IS Neca el OF I GEANTON e JUbBEIATS th
Swg g ln Policia L o fo inidee f T Sarud Aus L TG BOLICTEM 1 GO sk i i AHED DOCUMENT).
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AracLamante:

intendente

© JONATTAN OROZCO ECHEVERRY

:  Responsable Activos Fijos UPRES DEATA
Contacto, (322) 261-6624

© Unigad Prestadora de Satud Atl&ntico.
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JONATTAN OROZCO ECHEVERRY
Responsable Activos Fijos UPRES DEATA
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POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
Unidad Prestadora de Satud Atlantico,
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Atertamsnts;

Intendente

. JONATTAN OROZCO ECHEVERRY
! Responsable Activos Fijos UPRES DEATA
- Contacto: {322} 261-6624
POLICiA NACIONAL DE COLOMEBIA
Unidad Prestadora de Salud Atiantico.
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Como resultado de la convocatoria realizada, se recibieron tres (03) cotizaciones, presentadas por las empresas
SISOLES S.A.S. FOTHESALUD y EULEN COLOMBIA S.A.S., remitidas a través de los correos electrénicos
respectivamente, dentro del término establecido para el estudic de mercado,

La informacién econdmica y técnica suministrada por las empresas participantes fue analizada por la Entidad
y tomada como insumo para la estructuracion del estudio econdmico, el andlisis de precios de mercado y ia
determinacion del presupuesto oficial del presente proceso de contratacion,

3. ANALISIS DE LA OFERTA

De acuerdo con la herramienta de Abastecimiento Estratégico disefiada por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente ANCP-CCE, el comportamiento de 1a oferta de acuerdo con

el codigo UNSPSC 76111501 entre el 1 de enero del 2023 al 15 de octubre de 2026, fue el siguiente:
ANALIEISWDE LA OFERTA
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De acuerdo a las gréficas del andlisis de la oferta, se puede establecer que el comportamiento de la adquisicidn
del servicio relacionade en la categoria servicio de aseo y limpieza, obtuvo un gasto mensual por un valor total
de ($297,52 mil M}, con una cantidad total de contratos de 3558; demostrando con esto la variacion de los afios
2023, 2024,2025 y 2026 de servicios de aseo y limpieza.

De igual forma Unidad Prestadora de Salud Atlantico ha acatando lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015
"Por Medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Adminisirativo de Planeacion
Nacional”, la Entidad procedié a la verificacién del mercado actual, observando que existe un nimero
considerable de empresas que prestan servicios especiatizados de aseo y a su vez con caracieristica dual
como lo es la prestacién de servicio de aseo y desinfeccion.

La Unidad Prestadora de Salud Atlantico toma la decisién que para el presente proceso de contratacién tendrd
presente a empresas especializadas en la prestacién del servicio de aseo y especialmente aqueilas que
cuenten con una experiencia especifica en el ambito hospitalario, teniendo en cuenta gue la mayor magnitud
del servicio a contratar serd para los establecimientos de Sanidad Policial ya que se debe aplicar
procedimientos especificos de aseo y desinfeccidén en areas criticas como: Urgencias, Morgues, Salas de
Cirugia; entre otras, dando cumplimiento con lo dispuesto por la Secretaria de Salud Distrital, Ministerio del
Medio Ambiente Vivienda y Desarrollo Territorial.

Asli las cosas, se pudo establecer fehacientemente que en el mercado actual existen al menos veinte (20) firmas
especializadas en |a prestacidn del servicio de aseo a establecimientos de prestacion de servicios en salud y
tas cuales han consolidado contrataciones con Enticdades Estatales y publicas concluyendo de esta manera
que existe pluralidad de oferentes que permitira adelantar un proceso de contrataclén a través de la modalidad
de seleccion abreviada, cumpliendo asi con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. !

Para el presente proceso podréan participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales ¢ extranjeras
con representacién o sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta (Consorcio o Unién Temporal}.




Pégina 32 de 149
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS
CODIGO: 1LF-FR-0071
FECHA: 17/08/2024
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS Yok
VERSION: 10 POLICIA NACIONAL

A continuacion, se relacionan las posibles empresas que podrian cumplir con el objeto del presente proceso:

1 POWER SERVICES LTDA 900008662-7 sjecutivocomercial@powerservicesltda.co
2 SERVILIMPIEZA S.A. 800148041-0 servicioalclienta@servilimpieza.com.co
3 BRILLASEQ S.A S. 890327601-0 andres.gonzalez@brilaseo.com

4 HOLDING DE SERVICIOS LAS ROSAS S.A.S. BIC 900335341-1 contabilidad@ecoservir.com

5 ELITE FACILITY MANAGEMENT 5.A.S. 800067956-6 comercialieliie.com.co

& LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S.A.S. 900427788-3 gestorcomercialz@lasusas.co

7 CASALIMPIA S.A. 86001046%-1 ventas@casalimpia.com

8 ASEOS COLOMBIANOS ASEQCOLBA S.4, 800146077-6 analistamercadeo(@grupocolba.com
9 EULEN COLOMBIA S.A. 830056418-7 escarpstta@eulen.com*

10 ANNA GROUP $.AS, BIC 901064236-4 hola@anna.com.co

" RECUPERAR 5.A.S. 200442201-5 recuperar{@recuUperarsas.com

12 SERVICIOS LOGISTICOS ULTRAMATIC S.A.S. BIC 900209371-0 utecoiimpiezacompras@gmall.com

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: Para la prestacion integral de los servicios de aseo y cafeteria,
limpieza y desinfeccion general y hospitalaria, la Entidad definié previamente las condiciones y especificaciones
técnicas minimas que deberan ser atendidas por los potenciales oferentes.

En consecuencia, para la estructuracién de sus propuestas econémicas, los interesados deberan considerar la
totalidad de los costos directos e indirectos asociados a la adecuada ejecucién del contrato, entre ellos los
correspondientes al talento humano requerido, salarios, prestaciones sociales, aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y demas obligaciones laborales; disponibilidad y operacién de maquinaria y equipos; suministro
de insumos, elementos de aseo y desinfeccidn, elementos de proteccion personal; asi como los demas costos
administrativos, operativos, logisticos, tributarios y financieros necesarios para el cumplimiento integral de las
obligaciones contractuales.

La estructura de costos debera guardar correspondencia con las cantidades, frecuencias, jornadas, areas de
intervencién, niveles. de servicio, protocolos de limpieza y desinfeccion v deméas condiciones técnicas
establecidas por la Entidad, de manera que el valor ofertado garantice la correcta, continua y oportuna
prestacion del servicio durante e! plazo de ejecucién contractual,

COSTO DE OPORTUNIDAD: Para la presente contratacién se recibieron tres (03) cotizaciones, presentadas
por las empresas SISOLES 8.A.S. FOTHESALUD y EULEN COLOMBIA S.A.S, las cuales fueron objeto de
analisis por parte de la Entidad y tomadas como referencia para la determinacién del presupuesto oficial del
proceso.

Las cotizaciones recibidas contempiaron los costos asociados al talento humano requerido, insumos,
elementos, maquinaria y equipos necesarios para la prestacion integral de los servicios de aseo, cafeteria,
limpieza y desinfeccion general y hospitalaria, de conformidad con las necesidades institucionales y ias
condiciones y especificaciones técnicas previamente definidas por la Entidad.

En consecuencia, el presupuesto oficial del proceso fue determinado con fundamento en la informacién
econdmica obtenida a través del estudio de mercado, considerando ias cotizaciones allegadas, las necesidades
institucionales identificadas, el alcance del servicio y las especificaciones técnicas requeridas para su adecuada
ejecucion, en observancia de los principios de planeacion, economia, responsabilidad y seleccidn objetiva que
rigen la contratacion estatal,
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VALORACION DE BENEFICIOS: Para la determinacion del presupuesto oficial no solo se considerd el factor
econdmico, sino también los beneficios que representa para la Unidad Prestadora de Salud Atlantico la
adecuada prestacion del servicio integral de aseo y cafeteria, desinfeccidn general y hospitalaria, garantizando
condiciones 6ptimas de higiene, salubridad, bioseguridad y confort para usuarios, pacientes, personal
asistencial y administrativo, En este sentido, la relacidn costo-beneficio fue valorada con base en ia calidad
esperada del servicio, el cumplimientoc de la normatividad técnica y sanitaria aplicable, la disponibilidad del
personal, los insumos y equipos requeridos, asl como la continuidad y oportunidad en la prestacidn del servicio,
permitiendo establecer un presupuesto acorde con las necesidades institucionales y los principios de economia,
eficiencia y seleccién objetiva que rigen la contratacién estatal.

COSTOS INDIRECTOS: Corresponden a aguellos costos en que debe incurrir el futuro contratista para la
adecuada presentacidn de la oferta, legalizacion, ejecucién y cierre del contrato, sin que hagan parte directa
de la prestacion del servicio. Dentro de estos se incluyen, entre otros, la constitucién y mantenimiento de las
garantias contractuales, certificaciones, gastos administrativos, costos financieros, impuestos, licencias,
sistemas de gestidn, supervision administrativa y demas erogaciones necesarias para el cumplimiento integral
de las obligaciones contractuales, las cuales fueron consideradas en la estructuracion econémica del presente
proceso. :

4, MONEDA A CONTRATAR

La oferta debe ser presentada en moneda legal colombiana.
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5. ANALISIS DE PRECIOS

Como parte del estudio de mercado No. PN UPRES DEATA SIP 061 2026, la entidad recibié tres (03)
cotizaciones, presentadas por las empresas SISOLES $.A.S. FOTHESALUD y EULEN COLOMBIA S.A.S, las
cuales fueron objeto de analisis con el propodsito de identificar la estructura econémica asociada a la prestacion
del servicio integral de aseo, limpieza y desinfeccién general y hospitalaria, cafeterla, suministro de insumos,
elementos de proteccidn personal, equipos y recursg humano requeridos para la adecuada ejecucion del
servicio.

1. Consolidado de cotizaciones recibidas

Oferente Valor mensual IVA incluido
SISOLES $266.651.016
EULEN COLOMBIA S.A $270.042.262
FOTHESALUD $310.438.565
Promedio aritmético $282.377.281

2. Comparative econdémico

Oferente Valor mensual | Diferencia frente al promedio
SISOLES $266.651.016 -5.57%
EULEN COLOMBIA S.A | $270.042.262 -4.37%
FOTHESALUD $310.438.565 +9,23%

3. Anailisis de la estructura de costos

Concepto SISQLES EULEN FOTHESALUD
Personal $182.766.000 | $140.837.307* | $213.836.220
Insumos $36.668.984 Incluidos $42.910.460
Equipos y herramientas | $47.216.032 Incluidos $53.691.885
Total mensual $266.651.016 | $270.042.262 | $310.438.565

*Valor calculado por diferencia frente al total ofertado, al no encontrarse resumen consolidado como en las
otras propuesias,

4. Evaluacién del mercado

Las tres ofertas cumplen con el mismo alcance técnico, nimero de operarios (31 personas}, suministro de
insumos hospitalarios, equipos, herramientas, maquinaria, actividades de jardineria, manejo de residuos
hospitalarios y servicios complementarios de cafeteria.

Se observa que:

La propuesta de SISOLES es la de menor valor econdrnico.

La propuesta de EULEN presenta una diferencia marginal de apenas 1,27% respecto de SISOLES.
La propuesta de FOTHESALUD supera en aproximadamente 16,41% la oferta méas baja def mercado.
Existe concentracion de pracios entre SISOLES y EULEN, lo que permite inferir un valor de mercado
cercano a los $268 millones mensuales.

+ El precic de FOTHESALUD puede considerarse alto frente a las demas referencias obtenidas.
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Como resultado del estudio de mercado adelantado por la Entidad, se recibieron tres (03) cotizaciones
presentadas pbr las empresas SISOLES S.A.S., EULEN COLOMBIA S.A.S. y FOTHESALUD, cuyos valores
mensuales correspondieron a $266.651.016, $270.042.262 y $310.438.565 IVA incluido, respectivamente.
Dichas cotizaciones permitieron identificar el comportamiento general del mercado y verificar la existencia de
pluralidad de oferentes para la prestacion del servicio objeto del presente proceso

No obstante, la Entidad determin6 que las citadas ofertas corresponden a propuestas comerciales integrales
elaboradas bajo estructuras empresariales propias de cada cofizante, incorporando variables como
administracion, utilidad, costos indirectos, logistica, supervision, reposicion de equipos, disponibilidad operativa,
contingencias y demas factores internos que pueden diferir significativamente entre proveedores. En
consacuencia, tales cotizaciones fueron empleadas como referencia econdmica del mercado, mas no como
unica fuente para 1a determinacién del presupuesto oficial, Atendiendo los principios de planeacién, economia,
responsabilidad y seleccién objetiva consagrados en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, la Entidad
efectud un andlisis desagregado por componentes, verificando de manera independiente los costos asociados
al personal operativo, insumos, elementos de bioseguridad, equipos y herramientas requeridas para la
ejecucion contractual. Para este ejercicio se acudié adicionalmente a referencias de mercado, precios
histéricos, precios de catilogo y valores provenientes de instrumentos de agregacion de demanda
administrados por Colombia Compra Eficiente cuando resultaban aplicables.

Como resultado del andlisis técnico y financiero de cada componente, la Entidad establecid un valor mensual
estimado de $172.134.819,00 M/CTE, cifra que corresponde a ia sumatoria de los costos efectivamente
requeridos para la prestacién integral del servicio y que se considera suficiente, razonable y acorde con las
condiciones del mercado para garantizar el cumplimiento del objeto contractual

En consecuencia, las cotizaciones obtenidas constituyen un referente valido para la estructuracion del estudio
econémico, mientras. que el presupuesto oficial corresponds al resultado del analisis consolidedo de costos
realizado por la Entidad, sustentado en criterios objetivos, verificables y técnicamente soportados, orientados a
garantizar la eficiencia en el uso de los recursos pudblicos y la adecuada prestacién del servicio requerido.,

5.1 PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

A e Ol DE PRESTAR EL SERVICIO DE ASEO, LIMPIEZA E HIGIENIZACION CONTRATACION
EMPRESA SOCIAL DEL HOSPITALARLA PARA LAS DIFERENTES AREAS Y SEDES DEL HOSPITAL 2811112025 DIRECTA No. §782.921.00
ESTADO REGIOMNAL DE LA ORINOQUIA E.S.E 0495-2025

PRESTACIGN DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ, DESINFECCION

GENERAL Y HOSPITALARIA, FUMIGACION, LAVADO DE TANQUES Y PN METUN SA
METUN CAFETERIA, PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL 1811/2025 MC 007 2025 | $266.135.000
COMPLEMENTARIO TUNJA, SEDES ADMINI
UNIDAD PRESTADORA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL OE ASEQ, LIMPIEZA, 211172025 Hzﬁgﬁﬂfm 663.318.636.40
DE SALUD HUILA DESINFECCION HOSPITALARIA Y CAFETERIA YA 318.636.
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO HOSPITALARIO EN LAS 183008
FUERZA AEROESPACIAL |  INSTALACIONES DONDE SE PRESTAN SERVICIOS DE SALUD POR az0zs | commomeor. | stss1859
COLOMBIANA PARTE DE LA JEFATURA DE SALUD FAC EN BOGOTA Y EN LOS 818

ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR 2025
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En ese sentido, si bien los procesos contractuales identificados constituyen referentes generales del mercado,
sus valores glebales no son directamente trasladables al presente proceso, debido a las difersncias existantes
en cobertura, nimero de sedes, dreas objeto de atencién, cantidades de personal, jornadas, complsjidad
hospitalaria, insumos, equipos y demas condiciones particulares de ejecucion.

No obstante, la informacién obtenida fue utilizada como referente complementario de contraste, principalmente
para verificar la existencia de contrataciones con objetos similares, identificar la estructura general de los
servicios requeridos, reconocer los principales compaonentes de costo y observar el comportamiento econémico
de contrataciones adelantadas por otras entidades publicas.

Por lo anterior, los valores totales de dichos contratos no fueron adoptados como base directa para la
determinacién del presupuesto oficlal; sin embargo, si fueron considerados como elementos de referencia
dentro de! andlisis integral de mercade efectuado por la Entidad.

+  Informaclén verificada y aprobada per los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

5.2 PRECIOS HISTORICOS

Con el fin de analizar el comportamiento econdmico del servicio objeto de contratacion, Ja Entidad tomé como
referancia los contratos suscritos durante las tres (3) Ultimas vigencias para la prestacion del servicio integral
de aseo, desinfeccién general y hospitalaria en la Unidad Prestadora de Salud Atiantico, actualizando sus
valores mediante la aplicacién del Indice de Precios al Consumidor (IPC) correspondiente a cada vigencia, 2025
IPC 5.1% y 2026 6.29%.

[ ENTIDAD NUMERO VALOR
TE CONTRATANTE DE VALOR UNITARIO
M Y CONTRAT DESCRIPCION UNITARIOC | PROYECTADO
CONTRATISTA ] CONIPC
UPRES DEATA -
LIMPIEZA 104-7.20272- PRESTACION DE SERVICKD DE ASEOQ INTEGRAL HOSPITALARK) A
1 INSTITUCIONAL 2025 TODO COSTO (NCLUYE SERVICIO INTERNG DE CAFETERIAJ, 196.364.16 $ 108.607.760
LASL S.AS DESINFECCION, ¥ CONSERVACION DE LAS INSTALACIONES
— ADMINISTRATIVAS ¥ ASISTENCIALES, MUEBLES ¥ ENSERES. PARTE
UPRES DEATA - [, - oes7. | INTERNAY EXTERNA OE LOS PISCS 1,2.3, 4 Y 5 {INGLUYE FAGHADA),
2 ARICS COLOMBIA 20085 EL MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y JARDSNERIA QUE INCLUYA $106.563,141 $ 118.022.930
SAS PERSONAL, UTENSILIOS E INSUMOS DE ASEQ, CAFETERIA Y
MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICKO EN
3 UggEongsEgl;_ 10";0'2%2&' L& UNIDAD PRESTADORA DE SALLD ATLANTICC, $ 130.450.142 $ 138.855.456

Los precios histdricos constituyen un referente para identificar 1a evolucion del mercado y el comportamiento
econémico del servicio durante las Oltimas vigencias; sin embargo, no pueden ser utilizados de manera
exclusiva para determinar sl presupuesto oficial del presente proceso, debido a las variaciones que han
impactado significativamente la estructura de costos del sector.

Al respecto, se evidencian factores econdémicos, normativos y operativos que generan diferencias sustanciales
respecto de las condiciones bajo las cuales fueron gjecutados los contratos histéricos, entre ellos:

» Incremento del Salario Minimo Legal Mensual Vigente para la vigencia 2026.

¥ Incremento del auxilio de transporte y demés factores salariales.

¥ Aumento de los costos asociados a prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales.

» Implementacion gradual de la reduccién de la jomada laboral estabiecida en la Ley 2101 de 2021.

» Modificaciones normativas relacionadas con recargos nocturnos, dominicales, festives y trabajo
suplementario.
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¥» Incremento en los costos de adquisicidn de insumos hospitalarios, elementos de bioseguridad,
productos quimicos para limpieza y desinfeccion, elementos de proteccién personal y materiales
asociados ala gestion integratl de residuos.

» Variaciones en los costos logisticos, transporte, almacenamiento, mantenimiento y reposicion de
equipos.

» Cambios en la cobertura del servicio, dreas objeto de atencidn, horarios de operacién y cantidad de
personal requerida para garantizar la continuidad de los servicios de salud.

Aunque existen antecedentes contractuales para la prestacién del servicio de aseo hospitalario, estos fueron
sjecutados bajo la modalidad de servicio integral a todo costo y no contienen la desagregacion de los
componentes econdmicos que actualmente conforman la necesidad contractual. En consecuencia, los precios
histdricos no refisjan adscuadamente las condiciones técnicas, operativas vy financieras det nuevo proceso,
razon por la cual el valor estimado debera sustentarse principalmente en precios unitarios de mercado, costos
de personal, insumos, equipos, herramientas y obligaciones derivadas del suministro y mantenimiento de
elementos en comodato, garantizando la suficiencia presupuestal y la adecuada ejecucion del contrato en las
tres unidades objeto del estudio previo.

+ Informaci6n verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo,

5.3 PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

MINIMO VALOR
3 FE Fi..’j();JAL T-IF_-,W’() CGME’I;ET'O
Hervicin
4 | Operario ds aseo y cafeterla 5 3324124
5 | Operario de mantenimianin $ 3324124
¥ | Coordinador de empe completo $ 3324124
8 | Jardinero $ 3324124
5. HORAS EXTRAS Y DOMINICALES
Ho
Ferfif 4 s o e aseo y caletena
1 | Hora #xtra dirna $ 1,783
3 ] Hora extra diutna dominical y/o festiva $ 17.254
§ | Recargo noclumo § 3.020
€ | Recarge dominkcal o lesliva 3 6.868
T | Recarge nocturne dominical o festhc H 9.499
Fertii & Qperane de martenamico
1 | Hora extra diuma H 10.763
3 | Hora extra diurna dominical yic festivo 3 17.254
5 | Recargo nociurnc 3 3.020
& | Recargo dominical ¢ feslive $ §.963
7 | Recargo nocdurno deminical o feslivo 1 9.49%
Coardipadar de Leirpo compleio
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Hora exira diuma

$ 10.763
3 | Hora axira urna dominical yfo festivo ] 17.254
5 | Recarge nocturna % 3.020
€ | Recargo dominical o feslivo ] 6.868
7 | Recarge nodtume dominical o festive $ 9.451
Petfil § Jasdiners
1 | Hora exira diuma s 10.783
3 | Hora extra diuma dominical yia festivo ] 17,854
5 | Recargo nocturne 3 3.020
€ | Recargo dominical o festiva 3 £.568
7 | Recargo nocturmo dominical ¢ festive 3 9.491
& BIFNFS DE ASED ¥ CAFETERIA
Bann Condicién
. Café Social 1 Compra $ 33428
2 Calé Social 2 Compra 3 3BI7E
3 Jabon pera koza 1 Compra $ 1882
4 Jabsn para loza 2 Compra s 38
5 Jabon para loza 3 Cotnpra $  o7s
B Jabdn para loza 4 Compra 3 3.736
7 Jabon en bara Compra 3 2826
8 Jabén an barra azul Compra 3 2.81:3
A Jabén abrasivo Gompra 5 2373
10 Jabén de locador 1 Campra 3 3144
" Jabén de tocador 2 Compra $  a0799
12 Jabén de dispensador para mands 1 Compra $ 4.479
13 Jabon da dispensador para mangs 2 Compra $ 12.068
14 Jation de dispansador para manos 3 Compra 5 12.;.;3
15 Gel antibacterial para manas Compra 5 26132
16 Dispensadaor de gel anlibacterial para manes Compra 3 3;.339
17 Limpiador mulliusos 1 Compra $  11.246
18 Limpiador muliusos 2 Compra 3 4089
15 Limpiador multiusos 3 Compra % 3,6:1
20 Limpiador desinfectants para pisos Compra 5 1022
21 Liguido dessngrasante Compra $  12.735
27 Crema desangrasante Compra 3 11,100
23 Detergante biodegradable multiusos en polvo Compra $ 5,626
24 Limpiadar desinfy péra uso generat 1 Comora § 10223
5 Limpiader desinfectanie para uso general 2 Compra 8 4674

—
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26 Limpiador desinfactants para uso gensraf 3 Compra s 2317
Fi) Desinfectanie de atto nived do desinfeccidn para uso hospilatas Compra 3 12630
28 Pasiila desinfecianie para sanitano Compra s 4770
29 Liquicks para kmpiar vidrios 1 Compra " 7.400
30 Liquido para kmgiar vidrios 2 Compra s 2804
3 Liguido para limpiar viddos 3 Compra s 2116
32 Blangueador o hipockarilo 1 Compra 3 B.720
33 Blanqueador ¢ higockrit 2 Compra s 137
34 Blangueadar ¢ hipochori 3 Compra $ 26.688
35 Alcohil induntriat 1 Compra 3 26,288
36 Afcohol industnat 2 Compra s 9_551‘
37 Creolina 1 Compra $ 3,804
k) Craokna 2 Compra s 17.525
39 Liguide para limpiar equipos de oficina 1 Compra $ 5.452
40 . Liguide para impiar equipis de oficing 2 Compra 5 3804
4 Chamgo para alfernbras ¥ lapizados 1 Compra s 10.515
42 Champo para slfombras y tapizados 2 LCompra $ 12657
43 Lustrader de muebles Compra $ 2044
44 Liquido cubre razguios para madera Compra 5 3804
45 Crams para cuero Compra 5 4674
46 Cera polimernca Compra N 20,184
47 Cera emulsionada Neuira Compra 5 12268
48 Cera emulsionada roja Compra s 12,266
49 Cera solvente Compra s 43,682
S0 Sallanle para pisos Compra $ 49,074
51 Mantenedor dé pisos Compra $____23.087
52 Famovedor da cera Compra s 13,630
53 Ablantador para piso laminado Compra 3 22978
54 Jalidn newtro para pisgs 1 Compra $ 11204
55 Jabdn naulro para pisos 2 Compra " 52,088
56 WVarsol etoltgico 1 Compra g 10515
57 Varsol ecoldgico 2 Compra 5 25315
58 ) Desmanchador mufliusos Compra $ 10223
59 Brillametal en crema Compra % 10515
50 Brillamatal liquida Compra $ 19.239
&1 Berun Compra $ 10711
& Ambientador 1 Compra $ 11421
83 Ambientador 2 Comgra % 9.155
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" Insecticida 1 Compra 5 20172
65 Insecticida 2 Compra $ 20360
56 Limpiones 1 Compra 3 ageg
67 Limpiones 2 Compra $ 12608
8 Limpiones 3 Compra $ 4668
69 Limpranes 4 Compra $ 12605
0 Limpianes 5 Compra 5 13042
7 Bayetilla 1 Compra § 7960
73 Bayatilla 2 Compra 5 7.969
n Toslla en lela bianca para pisos por melro {rapuesto de haraganes) Compra 3 15805
74 Panha absorbente muliusos 1 Campra 3 9619
75 Paho absorbente multivsos 2 Compra 3 2.598
7% Pafic absorbetta muliusos 3 Compra $ 19647
77 Fafo absorbente emullivsos 4 Compra 3 2863
78 Estopa Cormpra $ oy
79 Esporjila 1 Compra % 1.150
a0 Esponjiia 2 Cormpra $ 764
a Esponjila 3 Comera 5 Al0
a2 Espanjila 4 Compra 5 1,654
83 Esponjlila 5 Compra 3 376
84 Esponiilla & Compra 3 igaa
85 Eaponjia 7 Compra % 300
86 Escoba 1 Conpra $ 4657
H Escoba 2 ' Cormpra $__ 473
88 Escoba 2 Compra 3 5.507
89 Escoba 4 Compra 6004
0 Escaba § Compra 3 san
91 Mango matalico escoba 1 Compra $ 83114
2 Mango madera escoba 1 Compra $ 4.059
93 Cepillos ¢ Compra $__._ 3007
94 Cepillos 2 Compra $ 1727
35 Cepillos 3 Compra $ 14860
9% Trapero 1 Compra 3 7518
97 Trapero 2 Compra s 8.644
g Trapero 3 Compra $ 1032
99 Trapero 4 Compra $ 12320
100 Mango metiico trapero Compra 58314
101 Mango madera lrapero Compra [3 4.059
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102 Cepille para sanitang (Chumusco) Compra s 5864
103 Fads 1 Compra s 24,068
104 Fads 2 Compra s 24,055
105 . Fads 3 Compra s 20,918
106 Pads 4 Compra % 20918
107 Pads 5 Compra s 29.057
108 Boneth 1 Compra 5 29,057
108 Bonreth 2 Compra 3 20,671
110 Bolsas plasticas 1 Compia Y 1043
11 Bolsas plasticas 2 Compra $ 1.245
112 Bolsas plastcas 3 Compra s 1.2
113 Bolsas plaslicas 4 Compra $ 1,280
114 Bolsas plasheas 8 Compra $ 1864
118 Bolsas plastcas 9 Comgpra $ 2885
& Boisas plaslicas 10 Compra $ 2885
117 Bolaas plaslicas 19 Compra s 2865
18 Balsas plasticas 15 Compra $ 2.198
119 ) Bolsas plasicas 16 Compra 3 2198
120 Bolsas plasticas 17 Compra s 31908
121 Bolsas plasticas 18 Comgra 3 3,198
122 Bolsas plasticas 21 Compra s 3608
123 i Bolsas plasticas 22 Compra s 4340
124 Bolsas plasilcas 23 Compra $ 4340
125 Bolsas pHaslicas 24 Compra 3 2,340
125 Buantes 1 Compra $ 4.952
127 Guantes 2 Compra $ 5413
128 Guantes 3 Compra $ 5711
129 Guantes 4 Compra N 6014
130 Guantes 5 Compra s 7.060
131 Guantes & Compra 3 19.230
132 Guantes 7 Compra $ 12,714
133 Guantes § Compra $ 27.271
134 Guanies 9 Compra s 4066
1315 Tapahbocas Desechable Compra " 0.683
136 Tapabocas Indusirial Compra 3 9,951
137 Papel higlénico 1 Compra s 2302
138 Papel higiénico 2 Compra 5 12,888
139 Pape! higiénico 2 Compra $ 14670
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140 Papal higiénico 4 Gompra $ 13532
141 Papel higinico 5 Compra § 14148
142 Paped higiénice 6 Lompra $ 16504
143 Papet higiénico 7 Compra $ 10504
144 Papet higiénico 8 Compra $ 10504
1485 Papel higinico ¢ Compra $ 10504
146 Toallas para manos 1 Comga $ 21.892
147 Toallag para manos 2 Compra [3 19.084
148 Toallas para manos 3 Compra $  Tw
149 Toakas para manos 4 Compra 3 26403
150 Toallas para manot 5 Comera [ 7.709
151 Toalas para manos & Compra s 2525
152 Toakas para manos 7 Compra $ 2627
153 Toallas para manos 8 Compra 8 s
154 Patiusios Compra § 5638
155 Vasos biodogradablas 1 Comora § 7.297
156 Vasos biodegradables 2 Compra 5 8.344
157 Va0t biodegradables 3 Compra § 0951
158 Vasos biodegradables 4 Compra 3 9,951
159 Mazclador 1 Compra $  7.080
50 Serviteta papel Compra 3 2516
161 Filtro para greca 1 Compra § 1480
182 Fltro para greca 2 Compra 3 arse
189 Filtro para greca 3 Compra $ 817
164 Churrusco para tubos de greca Compra 5 5713
165 Papal Aluwmnio 1 Compra 3 taze2
166 Page) Aluminic 2 Compra $ 32064
. Pelicuta tanspacenie para shmentos Compra $ 12008
168 Termo para calé 1 Compra 5 39871
169 Termo para café 2 Compra 143735
170 Caté 1 Compra $ 29200
71 Calé 2 Compra § 29810
172 Cate 3 Compra § 37450
173 Crema para café Compra 3 19400
174 Agzicar 1 Compra s 9.398
175 Azvcar 2 Compra L] B.837
176 Axjcar 3 Compra 3 3.526
77 Azicer 4 Comera 5 35%
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178 Endulzante Compra $ 15579
1749 Panela Compra 8 10.577
0 ... . Ferhpdvetzmal . Comere 3 sam
181 ... Fanepuherzadaz L Compra $ 10504
W Py Coner s s
o L et ) Comer s _ne
w | eeeewses conea s 2o
185 Panela pulvenzada & Compra s 9.288
186 Panela saborizada 1 Compra s 21,992
187 Panefa saborlzaga 2 Compra s 6.557
188 . Sal 1 Compra s 1.654
189 Gal 2 Compra 3 3307
it Sal 3 Compra 3 1,698
109 Aromdtica con pangla Compra 3 8.097
192 Aromdtica con panela 2 Compra s 7.400
193 Aromatica con pangla 3 Compra s 8.897
194 Aromdiica de fruta 1 Compra $ 18,834
195 Arpmdnea de futg 2 Compra 3 12.605
196 Aromatica de fruta 3 Compra s 18.834
197 Aromdtica de panela Compra 3 5554
198 Bebida de frulag Compra 5 4,051
189 Bebida de panela . Compra $ 6482
200 Te Comera $ 10223
20 Agua polable 4 Compra s 1926
202 Agua potable 2 Compra $ 1969
203 Agua potabile 3 Compra $ 2812
204 fgua polabhe 4 Compra $ 19.239
2065 Wélvuta dispensadora para boleliin de agua Compra s 18.243
206 . Servilleta de t=la Compra s .580
207 Cepifio pare paredas y lechos Campra s 12,207
208 Brillador 1 Compra $ 41867
208 Brillador 2 Compra $ 61864
210 Repuestos brillador 1 Compra 8 34.275
21 Reapuestos brillador 2 Compra 3 27 541
212 Dastapador pera ganilano {chupa) Compra 3 4050
213 Plumers o limpia polvo Compra 3 1 _3:1
214 Rasirfc 1 Compra 3 14263
215 Ragtrike 2 Compra 5 2169
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216 Recogedor de basura 1 Compra 5.694
217 Recogedor de basura 2 Compra 21,862
218 Atomizadoras Compra 3,505
218 Caneca para almacanar r0pa sucta Compra 14,282
220 Vasos 1 Arrendamiento 238
2 Vasos 1 Compra 756
222 Vasos 2 Asrendamianto 415
223 Vasos & Comgra 341
224 Cuthara Compra 3311
225 Tensdor Camgra 1018
236 Cuchillo Compra 5.088
237 Luchara pequefa Compra 2.768
228 Platas 1 Arrandambento 1.429
228 Platos 1 Compra 4323
230 Platos 2 Arrendamients 889
2 Pialos 2 Compra 3,185
232 Platos 3 Arrendamiento 757
33 Plalos 3 Compra 2,706
234 Platos 4 Asrendamiento 779
235 Platos 4 Compra 2556
236 Platos § Arrendamiento 871
237 Plaks 5 Compra 3405
238 Potllos Arrendamiento 510
239 Potiios Comgra 1.95¢
240 Juega de cublertos Compia 60.922
21 Terno para cafk Arrendamiento 983
242 Temd para calé Compra 4511
243 Vajilla 1 Arrgngambents 24.509
244 Vajlla 1 Compra 93066
245 Vajlla 2 Arrendamienic 16.044
246 Vajlla 2 Compra 58.380
247 Cuchile de cotina Compra 13.845
248 Tijeras de cotins Compra 19.545
249 Jarra Atrgnriamiente 1813
250 Jarra Compra 5.200
251 Combuslible Compra 17,690
252 Crganizador porla escobas Compra 12.290
253 Espétute Compra 4511
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254 Haraganes 1 Compra $ 15,447
255 Haraganes 2 Compra $ 52821
256 Haraganes 3 Compra s 34,0087
257 Haraganes 4 Compra 5 52,039
258 Haraganes 5 Compra 3 76.200
259 Balde Arrendamiento 3 841
260 Balde Compra 3 1.805
261 Plata Biodegradable 1 Compra 3 669
282 Plate Biogegradable 2 Compra 5 751
263 Pocillos 1 Arrgndamiento 3 783
284 Porillos 1 Compra 3 4312
265 Termo para café Arrendamiento 3 920
266 Terno pars cald Compra % 4541
267 Cafetera 1 Arrgndamienlo $ 17075
268 Cafetera 1 Compra 5 53,664
289 Vajlla 3 Arrendarmiento 5 25960
270 vajilia 3 Camgra $ 105057
2N Vajllz 4 Arrendamientc $ 13.471
272 Vajlla 4 Carmpra § 105037
73 Portavasos Arrgndamientle 3 815
274 Portavascs Campra $ 2500
75 Bandeja 1 Arrsndamiento % 2140
276 Bardaja 1 Compda s 14520
277 Bandeja 2 Arrendamiento s 2140
78 Bandeja 2 Compra $ 19.456
279 Bandeja 3 Artendamiento L 1182
280 Bandeja 3 Compra s 5583
8 Bandejo 4 Amandamiento s 1.807
282 Bandeja 4 Compra $ 13.042
283 Oleta Arrendamiento % §.078
284 Olleta Compra s 7423
285 Ofa 1 Arrendamients 3 2.150
286 Olia 1 Compra $ 8.086
287 Olla 2 Arrendamients s 2.800
288 CHla 2 Compra 5 11,750
280 Escurridor para plalas Arrendamienio s 2663
290 Escurrigor para platos Compra 5 9.021
2 Soparte pars Boteflén de agua Compra $ 53212
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262 Carro exprimidor ds Irapsro 1 Amendamianto $ 913
283 Carro exprimidor de traperc 1 Compra $_ 7a4ms
254 Carro exprimidor de traperc 2 Amangdarsenio 3 27 84D
295 Carmo exprimidar da bapero 2 Compra $ 72489
06 Carro exprimidor de lrapars 3 Arendamiante [ 32408
297 Carre exprimidor de iraperc 3 Compta 3 94 756
208 Carros para limpieza Asmendamiento 5 56388
299 Carros para limpieza Compra $ 274791
300 Carro do bebidas Asendamianto 8 47543
3 Carro de bebidas Compra $  164.243
g2 Escalera 1 Arrendamiento 5 £.395
03 Escalera { Compra $ 18819
204 Escalera 2 Amendarmiento $ 15.829
05 Escalera 2 Compra 5 37.902
306 Escalers d Amendanients 3 19.128
307 Escalera 3 Compra $ 63140
208 Escalera 4 Arrendarrisnto § 26430
209 Escalera 4 Compra $  104.199
310 Escatera de lipo industrial Arrendamiento 5 35.491
a1 Escalara de tipo industiat Compra $  97.78%
312 Mangueras 1 Arrendamionts F 5.117
313 Mangueras 1 Compra $ 31553
314 Manguerss 2 Arrendarmiento t 5.628
315 Mangueras 2 Comera $ 36502
316 Mangueras 2 Arrendamlentc s 7617
7 Mangueras 3 Compra 3 dBB7S
38 Conlenedor de basura Compea $ 43010
319 Gontenedor de basura 2 Compra $ 43010
320 Contenedor de basura 3 Compra $ 43010
321 Contenedor de basura 4 Compra $ 45566
122 Contensdor de basura § Compra $ 48704
323 Contenedor de basura 6 Compra 3 48,704
124 Contenedor de basura 7 Compra $ 48704
325 Contenadur de basura 8 Comera 5 48810
228 Cantenedor dé basura & Compra $ 88110
197 Comsnedor de basura 10 Compra $ 89,110
328 Gonlenedor de basura 11 Compra $ 88110
329 Conlnetdor de basura 12 Campra $ 89110
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330 Contenedor de basura 13 Compra § 451474
Eoh] Comanetor de basura 14 Compra $ 151474
332 {Contenedor de basura 15 Compra 3 151474
233 Contenedor ds hasura 16 Compra $ 153108
334 Coniwnedor de basura 17 Gompra $ 539304
136 Contenedor de basura 18 Compra $ 535384
336 Conteredor da basura 19 Compra § 539304
37 Conlenedor de basura 20 Cormpra $ 584183
28 Cenlenedor de basura 21 Compra $ 584183
339 Contenedor ds basura 22 Compra $ 584183
340 Contenedor de basura 23 Compra 3 87E273
341 Contenedor de basura 24 Compra $ 876273
342 Conlenedor de basura 25 Compra $  876.273
43 Contenedor de basur 26 Compra $ 23013
344 Contenedor de basurs 27 Compra $  2.320131
245 Conlenador g basura 25 Compra $ 2320131
M6 Conlenedor do basura 29 Compra $ 2672536
47 Conlenedor de basura 30 Compra $ 2672536
48 Punlo Ecoldgico 1 Compra $ 300408
349 Punto Ecologics 2 Comgra $ 342752
380 Punto Ecologico 3 Compra §  asem
351 Punte Ecolbgico 4 Compra $ 475430
462 Punte Ecolagico 5 Compra 5 563.883
353 Punto Ecoftgico 6 Comora $ 851352
254 Papsiera 1 Compra $ 20747
355 Papelera 2 Compra $ 35485
256 Papsiera 3 Compea 3 oeem
387 Papelera 4 Compra $ 13376
58 Papaleta rasicuos peligroses 1 Compra $ 39469
159 Papelera residuos peligrosos 2 Compra 3 __ 48735
380 Sehales peatonalas de prevencidn y atencion 1 Compra s 32,064
181 peatonales de pr 60 ¥ atencion 1 Amendamiento 3 2.041
gz Sefiales peatonalas de p #n y atencion 2 Compra [ 32.064
463 Sefiales pastonales de prevencion y atencidn 2 Artendamianto s 2641
64 Sehales peatonales de prevencion y atencidn 3 Compra [ 32.054
365 Sefiales peatonates de prevenciin y atencién 3 Arrendamiento % 2941
366 Dispensador para papel higiénico 1 Compra 5 51986
367 Dispensador para papel higidnico 2 Campra § 107248
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168 Dispensador d8 1oalles de manos 1 Compra $ 115651
%9 _ Bispensador de toallas de manos 2 Compra $ 53551
370 Dispenzador ds toallas de mancs 3 Compra $ 121620
a1 Dispensador de Jabon liquido 1 Comgra $ 36024
a7z Dispensadot de kabon liquido 2 Compra $ 135905
373 Dispensador de [abon liquide 3 Compra $ 93638
374 Dispensador de jsbén tgido 4 Compra 5 210074
ars Dispensador para ambientador Arrendamiento 3 9762
376 Dispensador para ambientador Campra 3 23.100
77 Recarga: Dispensadar para amblentador Campra $ 37038
478 Dispensador goteo por gravedad y recarga Arrendamiento $ 19002
79 Dispensadar goleo por gravedad Gomgpra $ 33170
380 Recarga: Dispensador goleo por gravedad Compra 5 _ 16385
381 Dispensador de aqua Arrendarmientc $ 98403
382 Dispensador de agua Compra $  o79.608
383 Dispensador de agua con botallén Arrgndamisnte Iy 69.577
364 Dispensador de agua con botellon Compra $  a73d65
3a5 Greca para tintos 1 Arrendamienic s 35,683
186 Geeca para tintos 2 Arrendarmiento $  30.34d
287 Greca para tintos 3 Amendariento [ 43952
288 Méaquina de filrado para café Compra $ 202,334
280 Homo microandas Arrendamiento % 25,445
390 Horne microondas de Gpo industnal Amrendamienio $ 4L
391 Estufa 1 Arendamienio $ 9308
392 Estufa 1 Compra $ 45450
293 Estufs 2 Arrendamients s 7679
184 Eshfa 2 Compra $ 25582
395 Extansién eléctrica 1 Compra $ 93980
296 Extensitn siéctrica 1 Aurendamiento $ 10472
307 Exiansién eiéctrica 2 Carpea § 132678
298 Entensitn eléctrica 2 Arrandamignte Py 13,600
309 Asplradors 1 Artandamiento s 54565
400 Aspiradora 2 Arrendamiento $ 77.396
am Lavabvilladora de pisos 1 Arrendamigmo $ 191048
402 Lavabrikadora de pisos 2 Artendamiento $  198.138
403 Brikadora de alta revolucion Arrendamiento $  254.300
404 Lavadora de aifombras y tapeles 1 Amendamiento §  174.784
405 Lavadora de afammbras y tapeles 2 Arendamiento $ 19813




Pagina 50 de 149
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS
CODIGO: 1LF-FR-0071
FECHA: 17/06/2024 - b
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS & 3
VERSION: 10 POLICIA NACIONAL
405 Hidiutavadora industtisl Amendamianto s 101.065
407 Sopladora de hojas Arrendamients s 31,041
408 Sonda para inodoro Arrendamiento s 16.208
409 Sonda para inodorg Compra $ 47835
410 Girador Manual Arrendarmianto $ 15,664
411 Girador Manua! Compra s 183.598
412 Sonda para fragaderos Arrendamionto s 79.452
413 Songa para fregadercs Compra € 1323072
414 Cortadora do cesped Arrendamiento s 228870
415 Cortadora de cesped Compra s 231.430
416 Guadafhas Arrendamisnto 5 $5.949
17 Molobombas . Arrendamiente 5 77.534
. PERSONAL CPERARIO TIEMPO COMPLETO
i : 3 HORAS EXTRAS ¥ DOMINICALES (PRECIO)
ITEM CARGO P Moraaxtra L1 S Recarijo Recmgo
' N S ;e ) " idomtinlcal ylo. | . nectuto "mﬂc"f
i Coordinador Persona | 1 $10.783 $17.254 33.020 36.868 $9.491 | 3324124 |  $3.324.124
2 Jardiners Parsona | 1 $10.789 $17.254 $3.020 6,868 $9.491 | $3.324.12¢ | $3.324.124
3 | Oparariomantenimionto | Parsons | 3 $10.783 517,254 3,020 $5.868 s0.491]  sas2e124|  seeraame
4 | Opsradoasecyimpleza | Persona | 26 $10.783 $17.254 $3.020 $6.868 $0.491 | $3spetze | sesa27200
TOTAL MENSUAL PERSONAL {IVA INCLUIDO) | 31 . $ 103.047.8344

Atendiendo la normatividad de contratacién para las entidades estatales, la Unidad Prestadora de Salud
Atlantico consulto si existe un acuerdo marco de precios a través de Colombia Compra Eficiente, mediante
comunicacién oficial No. GS - 2026 — 058504- DISAN de facha 03 de julio del 2026, 1a Direccién de Sanidad
solicita a la entidad la inclusion al Acuerdo Marco de Precios “Servicio Integral de Aseo y Cafetoria V", No.
CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025, el aseo hospitalario para la atencion de alta y mediana
complejidad, cumpliendo lo normado por los diferentes entes rectores nacionales y locales en el ambito de
salud, de seguridad y salud en el trabajo, asi como las directrices sanitarias y ambientales, para las instituciones
prestadoras de servicios en salud.

Asi mismo es preciso indicar que mediante comunicacion oficial con No de radicado 2_2026_07_08_007253
Del dia 08 de julio de 2026, Colombia compra eficiente emitid respuesta indicando lo siguiente:

“(...} SOLICITUD INCLUIR SERVICIO DE ASEQ HOSPITALARIO DE ALTA COMPLEJIDAD EN EL AMP
CCENEG-077-01-2024-CCE-SNG-AMP-008-2025 {...}

Conforme lo anterior, la ANCP-CCE le agradece haberse puesio en contacto con nosotros y le informa que el
aquipo de supervision del Acuerdo Marco de Precios de Aseo y Cafeteria V — CCE & SNG i AMP %6 008 i}
2025 realizd la revision de su solicitud en lo correspondiente al componente hospitalario. Al respecto, nos
permitimos indicar lo previsto en fa minuta del citado Acuerdo Marco, a saber:

+ “Nota 3: El Acuerdo Marco de Precios no contempla la prestacién def servicio de aseo hospitafario, el servicio
de fumigacion, el servicio de desinfoccion ni a prestacién del servicio de meseros(as)”
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No obstante, lo anterior se reifera que cada entidad estatal tiene Ia responsabilidad de verificar, en el marco de
{a debida planeacion, fos mecanismos contractuales disponibles, con el fin de identificar aquellos que permitan
satisfacer de manera adecuada su necesidad, .

En ese sentido, resulta pertinente seftalar que la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente (ANCP % CCE) no conoce en detalle los requerimientos especificos de cada entidad ni cuenta con fa
competencia para emitir un pronunciamiento de fondo sobre la idoneidad de uno u ofro Acuerdo Marco de
Precios para alender las necesidades particulares planteadas.

Asi mismo, y con ef prop6sito de brindar mayor claridad sobre el tema, se informa que para la vigencia actual
la ANCP & CCE no conternplo en la minuta del Acuerdo Marco de Precios de Aseo y Cafeteria V la clausula
de inclusién de nuevos bienes o servicios, en razén a que, durante la operacion principal, se realizd fa
verificacion de los documentos exigidos en el pliego de condiciones, y la incorporacién de dichos elementos
implicaria la elaboracién de un nuevo estudio.

Ahora bien, es facultad de la entidad estatal adelantar. el proceso de conlratacion a través de los mecanismos
de seleccién que, de conformidad con ef ordenamiento furidico vigente, resuften aplicables. En tal caso, Ia
entidad debera dsjar constancia, en su anélisis previo, del estudic que justifique la escogencia del
procedimiento correspondiente.

Finalmente, aprovechamos fa oporiunidad para reiterar la total disposicién de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente para atender las psticiones y solicitudes que se presenten,
asf como para brindar el acompafiamiento requerido en el marco de nuestras funcionas, a través de los
diferentes canales de atencién institucional.” {...)

Estableciéndose fehacientemente que la contratacién del servicio de aseo hospitalario, se encuentra exciuido
en razon, que las caracteristicas técnicas ofertadas en este portal, no contempla el ambito hospitalario requerido
por la DISAN. ”
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https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/portfolio-item/aseo-y-cafeteria-v
+  Informacién verificada y aprobada por los funcionarios dusiios de la necesidad que firman el presente estudio previo.
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5.4 PRECIOS DEL MERCADO

Con fundamento en.las tres cotizaciones recibidas de las empresas SISOLES, FOTHESALUD y EULEN
COLOMBIA S.A, se realizé la comparacién de los valores ofertados para personal, insumos, equipos vy
herramientas, determinando como referencia de mercado el menor valor ofertado por cada item, criterio que
garantiza la eficiencia y economia del gasto publico.

ENTREG;_A INSUMOS MENSUALES
S | comzacions | éomzadionz
ITeM INSUMOS - UNID | TOTAL. é "~ sisoLes FOTHESALUD
1 Batas desechables UNIDAD 14 3 267.960,00 3 313.516,00 $373.184,00 % 267.960,00
2 Acido muridtico (Bimensual) GALON a $ 82.170.00 $ 96.138,00 $ 128,508,00 § 82.170,00
Patos ¢e micro fibra o
absorbente en  CUATRO
coles  para  desinfectar
3 m o5 onh ia UNIDAD 46 $110.170,00 $ 128.892,00 $ 245.235,20 $ 110.170,00
demas (AMARILLO, VERDE,
AZUL Y ROJOY)
Bayetas para escobas {Un
4 metro alcanza 3 escobas) METROS 27 $612,198,00 $ 716.283,00 % 161.935,20 % 161.835,20
Liquido Limpiavidrios
5 {Bimensyal) GALON 3 $ £8.400,00 $ 80.028,00 $110.155.92 $ 68.400,00
& | Desinfectante con olor GALONES 25 $ 547.250,00 $ 640.275.00 $ 696.388,00 $ 547.250,00
Bolsa de basura blanca 23
7 Likos marcadas segon ef UNIDAD 2000 $ 2.300.000,00 $ 2.682.000,00 3 666.400,00 $ 666.400,00
cidigo de colores.
Bolsa de basura roja de 23
8 Litros marcadas sagin el UNIDAD 4000 $ 4.600.000,00 $ 5.384,000,00 $1.332.800,00 $ 1.332.800,00
codigo de colores.
Solsa de basura negra de 23
9 Litros marcadas segin el UNIDAD 6500 $ 7.475.000,00 $ 8.749.000,00 3 2.165.800,00 $ 2.165.800,00
cddige de colores.
Bolsa de basura roja 58 Litros
10 | marcadas segon el c&dige de UNIDAD 0D $ 1.215.000,00 $ 1.422,000,00 $ 599.760,00 $ 599.760,00
colores,
Boisa de basura blanca 58
11 | Liros marcadas segin o UNIDAD 400 $ 540.000,00 $632.000,00 $ 266.560,00 § 2686.560,00
codigo de colores. -
Bolsa de basura negra 58
12 | Liros marcadas segin el UNIDAD 1200 % 1.620.000,00 $ 1.896.000.00 $ 799.680,00 $ 799.680,00
cddigo de colores.
13 | Fats spray GALONES 2 § 265.800,00 $ 310.986,00 $93.296,00 3 93.296,00
14 | Acido oxdlico KILOGRAMOS & $ 237.600,00 $ 277.992,00 $ 55.961,60 § 95.961,60
15 | Detergente en polvo por 1 LB UNIDAD a5 3 496.485,00 $ 580.890,00 $ 566.440,00 $ 496.485,00
16 | Dledras o tela damantadas | ypap 3 $ 276.000,00 $ 322.920,00 $118.952,00 $ 119.952,00
17 | Fiedras o lele diamantadas | pap 3 $ 292 600,00 $ 342.576,00 $119.952,00 $ 119.952,00
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18 g;jdras © tela dismantadas | |\ .0y 3 $ 297.300,00 $ 347,841,00 $ 119.952,00 $119.952.00
19 | Fledras o tela damantadas |y ppag 3 $ 307.500,00 $ 259.775,00 $119.952,00 $119.952.00
20 :;‘:cz"’a brilar piso foje ¥ [ nipap 4 $ 289.800,00 $ 339.064,00 $53.312,00 $53.312,00
21 | Hipoclonto de sodo al 13% |  CURETE 9 $ 98.010,00 $ 114.669,00 $ 779.688,00 $ 98.010,00
22 | Desengrasante GALONES | 23 $554.070,00 $ 648.255,00 $613.088,00 $ 554.070,00
23 | Lustra muebles X 500 cc. UNIDAD 3 $78.870,00 $92.277,00 $ 59.976,00 $ 59.976,00
24 | Mopas secas de microfibras |\ pap 15 $ 542.850.00 $635.130,00 $699.720,00 $ 542.850,00
Mecha completa con base
plastica, palo metibco largo
25 |do dos ootores (VERDE,| UNIDAD a8 $ £13.120,00 $951.360,00 |  §1.151.539.20 $813.120,00
AMARILLO Y ROJO}, 1.7¢ mt
{TRAPERO).
2 | e e P8 uNiDAD a0 $ 178.000,00 $ 208.240,00 $ 106,624,00 $ 106.624,00
27 | Gasclina GALON 10 $ 175.260.00 $ 205.050.00 $ 206.584.00 $175.260,00
28 | Aceile de % POTES 1 $ 35.090,00 $41.055,00 $15.993,60 $ 15.993,60
20 | Cepillo de bafio (Bimensual) |  UNIDAD 10 $ 165.900,00 $ 217.500,00 $79.968,00 $79.968,00
30 | ol ':g::‘ﬁ;" 500 mts | roLLos 140 $1532.300,00 |  $1.792.840.00 |  $3.731.84000 |  $1.532.300.00
31 | Nyton para guadafia METROS 50 $ 251.500,00 $ 294.250,00 $ 266.560,00 $ 251.500,00
Escobas de palo metalico
2 | e e, J‘(:\’:)E!?gg UNIDAD 19 $1050700.00 |  $1.229.319.00 $ 506.464,00 $ 506.464,00
mis, (con su cepilio)
33 | Azicar LIBRA 70 $ 574.000.00 $ 671.580,00 $361.114,16 $381.114,16
34 |cafs LIBRA 80 $1680.00000 |  $1.96560000 |  $1.919.25200 |  $1.680.000,00
35 | Galletas de sat x 12 paguetes | PAQUETE 7 $ 526.500,00 $ 616.005,00 $ 381.087,50 $ 381.087.50
36 | Aromatica PAQUETE | 25 $ 410.000.00 $475.700,00 $ 266.560,00 $ 266.560,00
37 | j3s08 desgchables decatdn | paQUETE 15 $ 165.000.00 $ 193.050,00 $ 94.962,00 $ 94.962,00
Mezciadores de madera para
38 zf_b“'ﬁEéfg'GiBM'éfEhﬁ%T UNIDAD 600 $ 210.000,00 $ 246.000,00 $ 76.968.00 $79.968,00
{Bimensual)
39 | Cera roja (Bimensual) UNIDAD 1 $ 62.500,00 $73.125,00 $20.741.74 $20.711.71
40 | Jabon liquido para manos GALON 14 $ 321.860,00 $ 376.572,00 $ 556.044,16 $ 321.860,00
a1 | s UNIDAD 260 $2028000.00 |  $2.372760.00 |  $2.945.488,60 $2.028.000,00
42 | Chupas de baftos UNIDAD 3 $ 37.500,00 $ 43.875,00 $31.987.20 $31.987,20
43 | varsol emulsionado UNIDAD 3 $ 26.100,00 $ 30.537,00 $ 199.920,00 $ 26.100,00
44 | Cepilios tipo plancha UNIDAD 5 $47.500.00 $ 55.575,00 $33.320,00 $35.320,00
45 | Rastrillos de 22 dientes UNIDAD 3 $ 65.700,00 $ 76.869,00 $71.971,20 $ 65.700,00
46 | Escobas de palitos UNIDAD 2 $ 65.780,00 $ 76.962,00 $31.987,20 $31.987.20
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47 | Guantes de camaza UNIDAD 2 § 133.600,00 $ 156.312,00 $95.961,60 $95.961,60
Atomizador gatillo capacidad
48 | 500 cc (color opacos - UNIDAD 25 % 302.500,00 $353.925,00 $ 166.600,00 $ 166.600,00
rodulado)
49 | Aceite Mineral GALOM 1 § 276.641,00 $ 323.670,00 $53.312,00 $53.312,00
50 m&ms permanemes | ,NIDAD 20 $ 46.000,00 $ 53.620,00 $ 79.968,00 $ 46.000,00
51 | Mascarillas N95 UNIDADES 70 % 383.600,00 $ 448.840,00 $ 1.632.680,00 $ 383.600,00
52 | Tapabocas Dasechables UNIDADES 50 § 450.500,00 $ 527.000,00 $ 566.440,00 $ 450,500,00
53 | Shampoo para piso FIMPINA 3 $ 660.000,00 $ 772.200,00 $ 99.960,00 $ 59.960,00
54 | Servitletas de mano en Z PAQUETE k14] $ 762.000,00 $ 891.540,00 $ 339.8684,0 $ 339.864,00
55 | Semillas de Urea KILOGRAMOS 2 $ 36.600,00 $42.822,00 § 10.662 40 $ 10.662,40
TOTAL $ 36.668.584,00 $ 42.910.480,00 $27.113.089,86 $20.113.701,18
RELACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS _
can o R . H : T L PREGHD DRL
: . | 3 FOTIZACION 1 COMIZACION 2 P A -t
fres SUMOS SISOLES | FOTHESALUD - & JERCADO
SRS RS FE S M . I P i | (MENOR VALOR)
Brilladoras con cepillos para
lavar y briflar 17 pulgadas,
1 incluide Pad rejo y blanco + Unid 2 $1.963.332,00 § 2.297.100,00 § 11.565.134,00 $1.963.332,00
Dos Extensiones eléclricas
de 60 Mis,
2 | Grecas Caleteras Para 120 Unid 3 $1.149.999,00 $994.500,00|  §3.427.914.00 $ 994.500,00
Aspiradora Industriat .
3 ace o8 Unid 3 $ 2.250.000,00 $ 2.632.500,00 § 4.800.579,00 § 2.250.000,00
Guadafiadora con
4 | accesorios, nylon y Unld 1 % 491.667,00 $ 575.250,00 § 2.286.109,00 $ 491.867,00
elementos de seguridad
% | Tijera Manual de jardineria Unid k $ 26.667,00 $ 31.200,00 $ 88.655,00 $ 26.687,00
Tijera Manual y Sierra Poda )
& En Altura Hasta 6m Unld 4 $ 80.000,00 $93.600,00 $ 242.046,00 $ 80.000,00
7 | Cavador Unid 1 $18.333,60 $ 21.450,00 $ 134.470,00 $18.333,00
8 | Pica jardineria Unid 1 $15.833.00 $ 18.525,00 $ 107.576,00 $15.833.00
9 E::::m Metdlica de seis Unid 3 $ 495,000,00 $228.15000 |  $1.758.582,00 $ 228.150,00
Safiales de Segusidad .
10 preventivas Unig 36 $ 676.800,00 $ 1.008.000,00 $1.212.372,00 3 676.800,00
Tanques con ruedas
11 | Recolectoras 50 Ga). Negro, Unid 7 $ 2.275.000,00 $ 3.123.750,00 $5.647.740,00 $ 2.275.000,00
blanco y rojo {ruta sanitaria}
Carros Organizadores mas
incluido kit de Envases de .
12 500 cic para quimicos Unid 15 $ 7.125.000,00 $ 7.571.250,00 $11.083.775,00 $ 7.125.000,00
liquidos y sdlidos {10}
13 | Doble Baldas escurmidores Unid 18 $ 7.533.000,00 $ 7.895.610,00 % 4.356.828,00 $4.356.828,00
Limpiavidrios con extensian
tetescopica de 8.2mts y para .
14 altura deben incluir amés y Unid 1 3 241.667,00 $ 282.750,00 $ 510.986,00 $241.667,00
CasCh
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15 | paldes con modidor de 10 Unid 17 $ 389.300,00 § 455.481.00 $ 523.957.00 $ 389.300,00
18 | Aragan de vidrios da 35cm Unid 6 $ 893.400,00 $ 1.045.278,00 $ 363.426,00 $ 363.426,00
17 ;Eesrgsm"::"“ mango largo Unid 1 $ 149,900,00 $ 175.383,00 $ 201.586,00 $ 149.900,00
Hidrotavadora con
18 | accesorios (110 voltios) mas Unid 2 $1.663.334,00 $1.110100,00 |  $ 10.085.964,00 $1.116.100,00
extension 50 metros
19 | Cepilo Industrial Unid 2 $ 143.800,00 § 74.646,00 $ 147.660,00 $ 74.646.00
Mopas secas de micrafibras . )
20 | G e e Unid 7 $ 280.000,00 $ 163.800,00 $ 753.032,00 § 163.800.00
21 | Machetes Unid 5 $ 139,500,00 $ 163.215,00 § 268.345,00 $ 139,500,00
22 | Mangueras de 50 Mt Unid 4 $ 435.600,00 $ 509.852,00 $ 776.356,00 $ 435,600,00
23 | Mangueras de 25 M Unid 1 $ 168.900,00 $ 197.613.00 $ 166.600,00 $ 166,600,00
Cepilio banda de caucha i
24 o Unid 1 $ 47.500,00 $55.575.00 $ 60.571,00 $ 47.500,00
25 | Recagedores Unid 24 $ 381.600,00 $ 306.072.00 $ 808.248,00 $ 306.072,00
26 | Botas de caucho (caria aita) PAR 6 $ 380.000,00 $ 456.300.00 $ 806.820,00 $ 350.000,00
27 | Tapa ofdos tipo diadema Unid 5 $ 414.500,00 $ 984.965.00 $ 403.410,00 $403.410,00
Respirador Cara completa ]
28 e ra » Filtcs Unid 7 $ 2.774.300,00 $4.880.421,00 $ 5.064.640.00 $ 2.771.300.00
29 Egg;g““‘“ quimico y Unid 13 $ 3.079.700,00 $3.603.249,00 $ 2.462.186,00 $ 3.079.700,00
Kit de Ruta Sanitaria
30 | compieto Unid 2 $ $50.000,00 $ 175.500,00 $ 672.350,00 $ 150.000.00
Dispensador de toallas de ,
3 | rrang rotlo precortads Unid 155 $ 5.549.000,00 $6.045.000,00 |  $19.477.920,00 $ 5.549.000,00
32 | Dispensador de jabén Unid 92 $ 2,668.000,00 $ 2.944.000,00 $ 4,148.292,00 $ 2.668.000,00
33 | Dispensador de papsl Unid o4 $ 3.158.400,00 $ 3.572.000,00 $ 6,666.856,00 $ 3.158.400,00
TOTAL $47.216.032,00] $53.601.88500 | $102.091.865,00 |  $42.260.031,00
PERSONAL OPERARIO TIENPO COMPLETO
o HOFAS EXTRAS Y DOMINICAEES (PRECIO} : T ssolgs
e R D e i ldini s S [l “ye e :
" UMD | CA 1 Hora aen diurma Recorgo | SRR | mectumo - [ SN, | VALORTOTAL
: : ; - e dw | - dominical yo noctumo : fasiive . dominical o - (OPERARIO) {OPERARK))
1 Coordinador Pese |
_na $22662 $38.979 $6.345 $16.317 $22.662 $6.750.000 $6.750.000
2 Jardiners Perso 1
na $15.872 $27.300 $4.444 $11.428 $15.872 $5.914,000 $5.914,000
M Cperario Perso |,
mantepirmisnto na $15.872 $27.300 $4.944 $11.428 $15.872 $5.914.000 | $17.742.000
4 Operesio aseo y Parso 26
smpieza na $15.872 $27.300 $4.444 $11.428 $15.872 $5.860.000 | $152.360.000
TOTAL MENSUAL PERSONAL (VA
MCLUINO) n $ 182.766.000
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PERZONAL OPERARIC TIEMPO COMPLETO
: L % HORASEXTRAS Y DOMMICALES (PRECIOY . - .%o . |.
tre ap y ox | ... 5 | Horaexirs ' oo Recirge |
" CARGO .. | WNR | CA L Homemn | diuee Recargo I ROOM90 - & ractiime .
o E N e | dominkik o —_— ; . dominical o -
_ . L feative | :
! Coardinador na | ! $22.862 $36.979 $8.345 st $22662 |  $7.897.500 $7.807.600
. Perso
2 Jardinero na | ! $15.872 $27.300 $4.444 $11.428 $15.672 $6.919.380 $6.015.380
4 Operaro Perao a
mantenimientc na $15.872 $27.300 $4.444 $11.428 $15.872 $6.519.380 $20.758.140
4 Cpesanio ageo y Perso 26
impleza na $15.572 $27.300 §4.4a4 $11.428 $15.872 $6.656.200 |  $175.261.200
TOTAL MENSUAL PERSONAL (IVA,
INCLUIDO} n $ 243.836.220
PERSONAL OPERARIO TIEMPO COMPLETO
j ! HORAS EXTRAS ¥ DOMINICALES (PRECIO) - EULEN COLOMBIA 849
" CARGO UNID c";_: Hora axira diums Recargo : Rua[u:ﬂno " nocume |
. N | diuma dominical yio ""m‘“"“ "~ donilRlesd o
' - fostivo feativo oy
Parsc
! Cocrainador ns | ' | 16369 26,848 4584 11,767 15.060 5.140.708 5.140.708
) Perso
2 sardinero na 1 |1z11a 19,887 3,392 8722 11.145 4.384.161 4,384,161
3 Cpararia Parsd | 4
mantanimienta ng 12.205 21476 S,B__Bﬁ_ 8429 12.048 4,124.227 12.372.681
Cperario asao y Perso 26
limgioza na 11.465 18.602 3210 8,254 10.548 4.574.608 118.930.766
TOTAL MENSUAL PERSONAL (VA
INCLUIDO) # $ 140.837.308
PERSONAL OPERARIO TIEMPO COMPLETO
_ ;3 HORAS EXTRAS Y DOMNICALES (PRECIO)  © . | . -PREGIGOELMERCADG
e +F; Horaextra - | - HE _ o 1 Peeargo | | i Sod
frEw CARGO NT 1 - Hota extrs | :54 diurna Racaro ma - nootume | ﬂ:# i EAE
Lodiwna L Inlcod yio tomo |- . dominiedl e | o0l i
. . ok . s bz . festive - | . e s ) fantive - bl A
1 Coordinador Persona | 1 $16.360 $26.846 $4.504 $11.787 515060 |  $5140708]  $5.140.708
2 Jardinero Persona | 1 $12.114 $19.867 $3.352 $8.722 $11.145 | $4.384.161 $4.384.161
3 Qperario mantenimiente | Persona | 3 $12.205 $21.476 $3.666 $6.429 $12.048 |  $4.124.227 | $12.372881
4 Operario aseo y limpieza | Persona | 26 $11.485 $18.402 $3.210 $8.254 $10.548 |  $4.574.608 | $118930.756
TOTAL MENSUAL PERSONAL (VA INCLUIDO) | 31 $140,837.306 |

Andlisis del componente de personal

£l valor total mensual del personal requeride para la ejecucion del contrato (01 coordinador, 01 jardinero, 03
operarios de mantenimiento y 26 operarios de aseo y limpieza) presenta los siguientes resultados

Empresa Valor mensual personal
EULEN COLOMBIA S.A. $140.837.306
SISOLES $182.766.000
FOTHESALUD $213.836.220

El menor valor corresponde a EULEN COLOMBIA S.A., con un costo mensual de $140.837.308, razén por la
cual se adopta como referencia para determinar el precio de mercado del componente de talento humano.
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2. Andlisis del componente de insumos

Para los 55 insumos requeridos se compararon las tres ofertas recibidas, seleccionando el valor més favorable
para cada elemento. El resultado consolidado arroja un coste mensual de mercadoe de:

$20.113.701 IVA incluido.

Se identificod que, en varios insumos hospitalarios, bolsas para residucs hospitalarios, hipoclorito, elementos de
cafeterfa y elementos de bioseguridad, la oferta de EULEN presentd los valores mas bajos del mercado;
mientras que en algunos elementos puntuales el menor valor fue aportado por SISOLES o FOTHESALUD,

3. Anailisis del componente de equipos y herramientas

Para los 33 equipos y herramientas exigidos téchicamente se realizé igual ejercicio comparativo, determinando

un valor total de mercado de: $42.260.031 IVA incluido.

Los principales equipos analizados fueron:
« Brilladoras industriales.
Aspiradoras industriales.
Hidrolavadoras.
Carros organizadores.
Tanques recolectores para ruta sanitaria.
Dispensadores institucionales.
Equipos para jardineria.
Equipos para manejo de residuos hospitalarios.

* & * & » 9

4. Consolidado del precio de mercado

Componente Valor mercado
Personal $140.837.306
Insumos mensuales $20.113.701
Equipos y herramientas $42.260.031
TOTAL PRECIO DE MERCADO | $203.211.038

5. Comparacién frente a las cotizaciones recibidas

Proponente Valor ofertado | Diferencia frente al mercado
EULEN COLOMBIA S.A. $270.042.262 +32,89%
SISOLES $266.651.016 +31,22%
FOTHESALUD $310.438.565 +52,77%
Precio de mearcado consolidado | $203.211.038 Base

Para la determinacién del valor de mercado se realizé la comparacion individual de los componentes de
personal, insumos, equipos y herramientas, adoptande como referencia el menor valor ofertado por cada item
requerido técnicamente, de conformidad con criterios de eficiencia econdmica y optimizacion de los recursos

publicos.
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Como resultado del analisis se obtuvo un valor de mercado de DOSCIENTOS TRES MILLONES DOSCIENTOS
ONCE MIL TREINTA Y OCHO PESOS ($203.211.038) M/CTE IVA INCLUIDO mensuales, distribuido asi:

Personal: $140.837.306
Insumos mensuales: $20.113.701
Equipos y herramientas: $42.260.031

Se evidencio que las cotizaciones integrales presentadas por los oferentes se encuentran por encima del valor
de mercado consolidado, situacién atribuible a factores ascciades a costos administrativos, utilidad empresarial,
logistica, reposicion de elementos, supervision, disponibilidad operativa, riesgos contractuales y demés costos

indirectos inherentes a la prestacién integral del servicio.

En consecuencia, el analisis efectuado permite concluir que los valores ofertados se encuentran dentro de
parametros razonables del mercado para la prestacion del servicio de aseo hospitalario, constituyéndose las
cotizaciones recibidas en soporte suficiente para la estructuracién del presupuesto oficial del proceso de
contratacién,

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

ENTREGA INSUMOS MENSUALES
oo | pRébos PRECIOS | . PRECIOS |  PRECIODEL | @REGIOESTMAADO
iTem INSUMODS U!HD TPT&L SIQOP CATN..OO_O ) HISTORICOS ; 2 ﬂERC ADQ. . ] *{Eo R\fﬂ. oR)
5 e S R R e mEns
1 | Balas desachablas UNIDAD 14 NiA N/A N/A $ 267 960,00 $ 267.960,00
2 Acido muridlico (Bimensual) GALON 3 NiA MN7A MNAA $82.170.00 $B2.170.00
Fafios de micro fibra o
abzorbente en  CUATRO
| para  desinfect
k] mesones enfermeria y demas UNIDAD 46 NiA, NFA Nib $ 110.170,00 $ 110.170.00
(AMARILLO, VERDE, AZUL ¥
ROJO)
4 |Bayetss para escobat {Uni yerpng 7 NiA A A $161.938,20
medro alcanza 3 ascobas) 161.835, §161.935.20
Liquido Limpiavidrios
5 (B'?‘mensuan ™ GALON 2 NiA § 8.895,00 NiA $68.400,00 $9.965.00
6 Desinfaciante con olor GALONES 25 NiA& Mis Nik 3 547.250,00 § 547.250.00
Bolsa de bagura blanca 23
7 Litros marcadas segin of UNIDAD 2000 NiA NIA, NA $ 666.400,00 $ 666.400,00
cbdigo de colores. '
Bolsa d& basure roja da 23
8 | Lhrog marcadas segin el UNIDAD 4000 Nig A
cbdigo d6 s, NiA $ 1.322.500.00 § 1.232.800.00
. Bolsa de basura negra de 23
Liros rrarcadas  sagon e UNIDAD 6500 NZA, WA NAA
c6digo ds eolores, § 2.166.800,00 $ 2.165.800,00
Bolsa de basura roja 58 Litros
10 On':rl:ades 88g0n et oodigo de UNIDAD 200 NiA Hfdy NiA % 589.760,00 $ 590.760,00
orgs. ' e
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Bolsa de basura blanca 58
11 | Livtes marcades segin e UNIDAD 400 WA WA NIA $ 266.560,00 $ 266.560.00
cdigo de colores.
Bolsa de basura negra 58
12 | Livos marcadss sagin e UNIDAD 1200 NiA, N/A NiA $ 799.680,00 $ 799.680,00
tddigo de colores.
13 | Fats spray GALONES 2 NiA N7A NiA $93.256,00 $93.296,00
14 | Acldo oxslico KILOGRAMOS (i NiA Ni& NiA $ 95.081,60 $ 95.961,60
15 | Detergente sn palve por 1 L8 UNIDAD 85 NiA N/& N $ 495.485,00 $ 496.485,00
16 :‘0‘:]“"‘ o tela diamantadas | \ynan 3 NiA NiA NA $ 119.952,00 $ 119.952,00
17 [ Pledras o fela diamantadss | ypap 3 NiA NiA NA 3 +19.952,00 $ 119.952,00
19 | Fledres o lola dlamentades | yypap 3 NiA NiA A § 119.952,00 $119.952,00
19 [fiedres o tela damanladas | iggas 3 NiA NiA NiA $ 119.952,00 $ 119.952,00
2 Ei%&""’ balar pieo 100 Y| uniDAD 4 /A N NiA $53.392.00 $53.312,00
21 | Hipocloriko de sodic ol 13% CURETE ] NiA $74.673,00 NiA $98.610,00 $74.672,00
22 | Desengrasante GALONES 2 A $ 278.691,00 NiA $ 554.070,00 $ 278.691.00
23 | Lusira musbles X 500 cc. UNIDAD 3 NA NA A $ 59.976.00 $50.576,00
Mopas sacas da microfibras de
24 35 ¢m con bass UNIDAD 15 NFA WA, NA § 542 850,00 § 542 850,00
Mecha completa con hase
pléstica, palo matalico largo de
25 |des  coloes  (VERDE,{ UNIDAD 48 NA NA NiA $ 813.120,00 $ 813.120,00
AMARILLO ¥ ROJO), 1.70 mi
(TRAPEROY,
Esponja  abrasiva negras
% | Eimansual) UNIDAD 40 NIA N NA $ 106.,624,00 $ 106.624,00
27 | Gesclina GALON 10 NA NiA NiA $ 175.260,00 $ 175.260,00
28 | Aceite do % POTES 1 A NiA NA $ 1590360 $ 15.093,60
29 | Cepltio de bafio (Bimansualy UNIDAD 10 A NA NA $ 79.968,00 $ 79.968,00
Papel higiénico de 500 mis N 1.532,300.00 3 1.532.300,00
30 [pare hojs ROLLOS 140 NiA $ 1.884.400,00 A $ 1.532.300,
31 | Nylon para guadata METROS 50 NiA N NiA $ 251.500,00 $ 251.500,00
Escobas de palo metdlico largo
tres  colores  (VERDE NiA A A $ 506.464.00 § 506.484,00
32 | aMaRILLO Y ROWO) .70 mis. | UNIDAD 10
(con su capiio}
33 | Azicar LIBRA 70 NiA $ 588.560.00 NiA $381.194,16 $361.114,16
34 | Caré LIBRA 80 NiA 5 1.667.520,00 N/A $ 1.680.000,00 $ 1.667.520,00
1.087,
35 | Gemetas de sal x 12 paquetes | PAQUETE 77 NiA NiA NiA $ 381.087,50 $ 281.087,50
36 | Aromatica PAQUETE 25 NiA 5 176.025,00 NA $ 266.560,00 $ 176.025,00
37 Vasos desechables de caridnd | o ACOUETE 15 A N/ NiA $ 9495200 $ 94.952,00
onzas X 50 unidades
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Mezcladgores de madera para
28 bebkas (AMIGABLE CON EL

MEDIO AMBIENTE], UNIDAD &00 1Y Mia NiA, % 79.988,00 % 79.968.00
(Bimensal)

39 | Cora roja (Bimensual) UNIDAD 1 NiA A NiA $20.711.79 $20.711.74
a0 Jabdn liquido para manos GALDN 14 WA NrA MiA $321.880,00 $ 321,860,00
41 | Toallas de mano desechables |  UNIDAD 260 A, $ 1.907.100,00 N $2.028.000,00 $ 1.907.100,00
42 | Chupas de banios UNIDAD 3 NA NA A $31.967,20 $31.987.20
43 Varsol amulsionado UNICAD k) NFA A NFA $ 26.100,00 $ 26.100,00
44 | Copilos po plancha UNIDAD 5 NA NiA NIA $32.320,00 $33.320,00
45 Rasirilos de 22 disntes UNIDAD 3 N/A MNfA NiA $ 65.700,00 3 65.700,00
46 | Escobas de paltos UNIDAD 2 WA NiA NiA $31.987.20 $31.987,20
47 | Guantes de carnaza UNIDAD B N/A A NJA $ 95.961.60 $ 95.961,60
48 | o oatos oiadey | UNIDAD 2 NA NA NiA $166.600,00 $ 166.600,00
48 | Acsite Mineral GALON 1 NiA NiA NiA §53.312,00 $53.312.00
50 xg'f:sm‘ pormanentes |\ DA 20 NiA N (7Y $46.000,00 $ 46.000,00
51 | Mascaritas N85 UNIDADES 70 NFA HA NiA $ 383.600,00 $389.600,00
52 | Tapabocas Desechables UNIDADES 850 A $ 7.725.650,00 NiA $ 450.500,00 $450.500,00
53 Shampoa para piso PIMPINA 3 WA WA NIA $ 59.960.00 $ 99.960,00
54 | Senvilletas de mano en Z PAGUETE 30 NiA NI NiA $ 326.854,00 % 338.864,00
55 | Semillas de Urea KILOGRAMOS | 2 NiA WA NiA $ 10.662,40 $ 10.662.40
TOTAL $ 19.531.565,00

Con fundamento en el analisis de mercado realizado para los insumos requeridos en la ejecucion del servicio
de asec hospitalario, cafeteria y bioseguridad, se efectud la comparacién entre los precios obtenidos del
Catélogo de Precios de Referencia (Acuerdo Marco) aplicable para la Zona 4 (Z4) y los precios de mercado
recolectados mediante cotizaciones y referencias comerciales disponibles. Como resultado, se adoptd como
precio estimado el menor valor identificado en cada caso, en cumplimiento de los principios de economia,
responsabilidad y seleccion objetiva previstos en la normatividad contractual vigente.

El analisis evidencié que, para la mayoria de los elementos, lnicamente fue posible obtener referencia de
mercado, razén por la cual dichos valores fueron tomados como base de estimacién. Para los items que
contaban con informacién comparativa entre catdlogo y mercado, se selecciond la alternativa econdmicamente
mas favorable para’la entidad, obteniéndose reducciones significativas en productos como tapabocas
desechables, desengrasante, limpiavidrios, azdcar, papel higiénico y arométicas. En consecuencia, el valor
total estimado para el suministro mensual de insumos asciende a la suma de DIECINUEVE MILLONES
QUINIENTOS TREINTAY UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS CON DIECIOCHO CENTAVOS
($19.531.565,18), valor que se considera razonabie, ajustado a las condiciones actuales del mercado y acorde
con las necesidades operativas de la Unidad Prestadora de Salud.
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RELACGION DE EQUIPDS Y HERRAMIENTAS
T T
frem uno -' TOTAL. ‘| erecios PRECIOS PRECIOS PRECIODEL | PRECIO ESTIMADO
_ SECOP CATALOGO .. | HIBTORICOS . MERCADO - {MENOR VALOR}
. i . i :
Brikadoras con caplkos para
lavar y brillar t7 pulgadas,
t | incluido Pad reje y bianco + Unid 2 NA % 483.920,00 NiA $ 1.063.332.00 5§ 483.920,00
Dog Extengtones eléctricas de .
50 Mis,
2 ms Cafeteras Para 120 \nid 3 A NiA NiA, § 954.500,00 $ 594.500,00
Aspiredora indusirial _
T R s Unid 3 WA % 155.808,00 NfA $ 2.250.000,00 $ 155.808.00
Guadafadors con accesorios,
4 | nylon y slementas de Unid 1 NA WA NiA $ 401.667.00 $ 491.667,00
seguridad
5 | Tiera Manual de Jardineria Unid 1 NA NiA NiA $ 26.867.00 $ 26.567.00
Tijara Manual y Sierrs Poda .
6 €n Altura Hasta 6m Unid 1 A A NiA $ 80.000,00 $ 80.000,00
7 | cavader Unid 1 WA A NiA $ 18.333.00 $18.333.00
& | Pica jardineria Urid 1 NiA NiA NiA % 15.833,00 £15.833,00
9 Sz‘:z‘:” Metgdca de seis und 3 A $18.255.00 N $228.150,00 $ 18.256,00
Safisles do Seguridad
10| creventivas Unid 3@ NiA A N/A $676.800,00 $ 676.500.00
Tanques con ruadas
11 Recoleciores 50 Gal, Negre, Unid 7 WA WFA NfA $2.275.000,00 $ 2.275.000,00
blanco y rojo {ruta sanilacia)
Carros Organizadores mas
incluido kil de Ervases de 500
780, NiA 7.125.000,00 $ 504,780,00
12 [ e para quimicos v Unid 15 NA $ B04.780,00 $7.125.000,
solidos {10)
13 | Doble Baldes escurridores unid 18 A NA NA $ 4.56.820,00 $4.356.828.00
Limpiavidriaa con extengsidn
lolescopica de 8.2mis y para NiA 73 $ 291.667.00 § 241.667.00
B aflura deben induir amés y Unid 1 A I
Casth
15 | Baides oon medidor de 10 Unid 17 NiA NiA NiA $ 389.300,00 $ 369.300,00
16 | Aragan de vidios de 35cm Unid 6 NiA NiA NiA $ 363.426,00 $ 363.426,00
47 | Tileras céspedmengo largode [ . 1 NIA "y N/A, $ 149.900,00 $ 149.900,00
50 oms
Hidrolavadors can accesorios
18 | {140 voitios) mas extensién 50 Unid 2 A $152.922,00 NA $ 1.110.100,00 § 192.322,00
melres
4.646,00
19 | Cepillo industrish Unid 2 i NiA NiA $ 74.646,00 $ 74.646,
20 Mopas secas de microfibras Unid 7 NiA MNIA, NFh $ 163.800,00 $ 163.800,00
de 1 matro ancho
139.500,00
21 | Machetss Unid 5 BIA NiA NA $ 139.500,00 s
$ 436.600,00 5 19.476.00
22 | Manguaras de 50 Ml Unid 4 WA $19.476.00 A
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23 | Mangueras da 25 Mt Unid 1 NiA $4.669,00 12 $ 166.600,00 $ 4,869,060
Ceapillo banda da caucho
24 escurmider Unid 1 HIA NiA NiA $ 47 500,00 $47.500,00
26 | Recogedores Urid 24 NiA HiA NiA § 306.072,00 $ 306.072,00
26 | Botes de ceucho (cafa sia) FPAR & g Nis NiA, $ 230.000,00 $ 390.000,00
27 | Tapa oidcs 1o diadema Unid 5 HiA WA NiA $403.410,00 $403.410,00
Respirador Caes compheta
28 Mascars + Filtros Unid 7 N/A NIA NiA § 2.771.300,00 $ 2.771.300,00
Kit de derrames quimico y .
28 biokgico Unid 13 NA /A, NiA $3.079.700,00 $ 3.079.700,00
30 | Kit de Ruta Saniiarta comgleto Unid 2 N/A MNIA NiA, $ 150.000,00 $150,000,00
Dispansador de toalas de
n mane rollo pi ada Urid 155 /A, $ 7.897 560,00 NiA § 5.549.000,0¢ $ 5.549.000,00
32 | Dispensador de jabén Unid 92 NA §3.153.292,00 NiA $ 2.668.000,00 § 2.668.000,00
33 | Dispensador de papel Unid 94 NiA $ 4.547 736,00 NiA $3.158.400,00 $ 3.158.400,00
TOTAL $ 30.860.579,00

Una vez efectuado el andlisis economico de la relacién de equipas y herramientas requeridos para la ejecucion
del servicio de aseo hospitalario, cafeteria, jardineria y manejo integral de residuos, se evidencié que los valores
obtenidos mediante Precios de Referencia (Acuerdo Marco) y los precios de mercade presentan
comportamientos variables dependiendo del tipo de elemento. En aquellos casos donde fue posible efectuar
comparacion directa, se adopté el menor valor disponible, garantizando ta aplicacion de criterios de eficiencia
econdmica, austeridad del gasto y utilizacidn racional de los recursos piblicos.

Se observan diferencias significativas en equipos especializados como brilladoras industriales, aspiradoras
industriales, hidrolavadoras y carros organizadores, donde los valores de catalogo resultan considerablemente
inferiores a los obtenidos en el mercado. De igual forma, para los dispensadores de papel, jabdn y toallas de
mang se identificaron precios de mercado mas favorables, los cuales fueron seleccionados como referencia
para la determinacion del presupuesto oficial. Como resuitado del anélisis de mercado realizado, se establece
un valor estimado para equipos y herramientas de TREINTA MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESQS M/CTE ($30.660.679,00), monto que se considera ajustado a las
condiciones actuales del mercado y suficiente para garantizar ia adecuada prestacion del servicio requerido por
la Unidad Prestadora de Salud.

PERSONAL OPERARIO TIEMPO COMPLETO
. T "1 HORAS EXTRAS ¥ DOMINICALEE (PRECIO) -
iTEm carse . | oMb | i Hormentra | k "1-'77..1.‘:" | recore | ',,m" ““",;m.“".'-
| [ |5 e Fdominicale | noctune | SSERCNS | _ _
1 Coordinador Parsona 1 $16.3689 $26.946 $ 4.564 $11.787 £ 15.060 $ 5..140‘?03 $5.140.708
2 Jardinero Parsona 1 $12.114 $ 19.667 $3392 $er22 $11.145 $4.304 161 $4.384.161
3 Oporario mantenimienta Parsona 3 $12.205 $ 21476 § 2.666 $8.420 $12.048 $4.124.227 1 $12,372.681
4 Operario asso y limploza | Persons | 26 §$11.465 §$18.802 33210 $9.254 $ 10.548 $4574006 | $118.939.756
TOTAL MENSUAL PERSONAL {IVA IMCLUMDO) | 31 $140.837,306
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PERSONAL OPERARIO TEEMFCO COMPLETO
" HORAS EXTRAS Y DORRNICALES (PRRCIO} ACUERDO MARCO
. Hora oxira - Recargo
TEM -CANT | Hora extra dhana Recirge Recorgo -4 VALOR VALOR
duma | dominicalyio | noctyme | JUMINAle | eale | JUNITARID TOTAL
: T festive i festivo o (OPERARIC) | (OPERARIO}
' Coordinados t $10.783 $17.254 $3.020 36.868 $9.491 |  $3324.124 |  s3.324.12¢
2 Jardinato ! $10.782 $17.254 $3.020 36,866 39491 | saazaiza | $a3z4.24
8 Opérario mantenimiento 3 $10.783 $17.254 $3.020 $6.866 39491 3324124 soeraare
4 | Operadoaseoy limpieza i $10.763 $17.254 $3.020 $6.868 $9.491 |  $3.324.124 | $86.427224
TOTAL MENSUAL PERSONAL (WA INCLUIDO) | 31 $.103.047.844

Se aplica el criterio de promedio entre el valor del Acuerdo Marco y el precio de mercado, el calculo queda asi:

Acuerdo Marco | Mercado | Promedlo Unitario
Coordinador (1) $3.324.124 $5.140.708 $4.232.416
Jardinero {1} $3.324.124 $4.384.161 $3.854.143
Operatio mantenimiento (1) $3.324.124 $4.124.227 $3.724.176
Qperario aseo y limpieza (1) $3.324.124 $4.574.606 $3.949.365
Valor total por cargo
Cargo Cantidad | Promedio Unitario | Total Promedio
Coordinador 1 $4.232.416 $4.232.416
Jardinero 1 $3.854.143 $3.854.143
Qperario mantenimiento 3 $3.724.176 $11.172.528
Operario aseo y impieza 26 $3.949.365 $102.683.480
TOTAL MENSUAL M $121.842.577
Comparativo General
Concepto Valor
Total Acuerdo Marco $103.047.844
Total Mercado $140.837.306
Promedio entre ambas fuentes | $121.942.575

Para la determinacidn del coste del personal requerido para la ejecucién del contrato, se efectud una
comparacion entre los valores establecidos en el Acuerdo Marco vigente y los valores obtenidos mediante el
estudio de mercado. Con el fin de obtener un valor de referencia equilibrado y representativo de las condiciones
reales del mercado, se aplicé el criterio de promedio simple entre ambas fuentas.

Como resultado del ejercicio se obtuvo un costo mensual de personal por valor de CIENTO VEINTIUN
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($121.942.575) VA incluido, valor que se considera razonable y acorde con las condiciones econémicas del
sector para la prestacidn del servicio de aseo hospitalario, cafeteria, mantenimiento y jardineria. EI valor
promedio adoptado permite mitigar posibles distorsiones derivadas de precios atipicamente bajos o elevados,
garantizando la adecuada ejecucion contractual y €l reconocimiento de los costos laborales asociados al

personal requerido.
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Metodologia para la determinacién del valor estimado

Para la determinacién del presupuesto oficial, la Unidad Prestadora de Salud Atlantico aplicé una metodologia
diferencial de andlisis econdmico por componentes, atendiendo a naturaleza de cada uno de los elementos
que integran el servicio y las diferentes fuentes de informacién disponibles durante el estudio del mercado. En
el componente de insumos de aseo, cafeteria, bioseguridad y elementos consumibles, asi como en el
componente de equipos y herramientas, se efectudé una comparacién entre precios de mercado, precios de
catalogo y demas referencias econdmicas disponibles, adoptadndose el menor valor técnicamente viable para
cada elemento, en aplicacion de los principios de economia, eficiencia y responsabilidad previstos en la
contratacion estatal. '

Respecto del componente de personal operativo, la entidad identificd diferencias significativas entre los valores
obtenidos mediante el estudio de mercado y las referencias econdmicas del Acuerdo Marco de Precios de
Colombia Compra Eficiente. Considerande que el Acuerdo Marco constituye una referencia institucional valida
¥ que las cotizaciones de mercado reflejan fa realidad econdmica actual del sector, se opté por aplicar un
promedio simple entre ambas fuentes, con el fin de obtener un valor equilibrado, representativo y suficiente
para garantizar la adecuada ejecucion del contrato.

Dicha metodologia permite evitar la adopcién de valores artificiaimente bajos que puedan afectar la estabilidad
financiera de la futura contratacion, asi como la incorporacién de costos excesivos que puedan generar
afectacion al principio de economia. En consecuencia, ! valor estimado del contrato corresponde al resultado
de un analisis técnico, financiero y comparativo de cada uno de los componentes necesarios para la prestacion
integral del servicio. La metodologia adoptada se fundamenta en los principios de planeacion, economia,
responsabilidad, seleccion objetiva y eficiencia administrativa previstos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, garantizando que el presupuesto oficial responda a criterios objetivos,
verificables y acordes con las condiciones reales del mercado.

VALOR ESTIMADO
Componente Valor Estimado
insumos de aseo, cafeteria y biosequridad $19.531.565,00
Equipos v herramientas $30.660.679,00
Perscnal operativo {promedio Acuerdo Marco vy Mercado) | $121.942.575,00
TOTAL $172.134.819,00

De conformidad con el anélisis de mercado efectuado para la contratacién del setvicio integral de aseo
hospitalario, cafeterfa, mantenimiento y jardineria de la Unidad Prestadora de Salud Atlantico, Establecimiento
de Sanidad Policial Complementaric DEATA y Establecimiento de Salud Primario Barranquilla, se consolidaron
los costos asociados al personal operativo, insumos, equipos y herramientas requeridos para la adecuada
ejecucion del contrato. Como resultade del ejercicio de comparacién econdmica entre precios de mercado,
acuerdos marco y catdlogos de referencia, se determiné un valor mensual estimado de CIENTO SETENTA Y
DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS DIECINUEVE PESOS
{$172.134.819,00 M/CTE).

El analisis evidencié que el componente de personal representa aproximadamente el 70,85% del valor total del
servicio, seguide de los equipos y herramientas con el 17,81% y los insumos con el 11,34%, distribucion que
resulta coherente con la naturaleza intensiva en manc de obra de los servicios de aseo hospitalario. En
consecuencia, el presupuesto proyectado se considera razonable, suficiente y acorde con las condiciones
actuales del mercado, garantizando la adecuada prestacion del servicio y el cumplimiente de los principios de
economia, planeacién, responsabilidad y eficiencia administrativa.
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La Unidad Prestadora de Salud Atlantico deja constancia que el valor sestimado obtenido mediante la
metodologia de analisis por componentes corresponde a una proyeccién técnica construida con base en precios
unitarios de mercado, precios de catalogo, referencias histdricas y valores provenientes de instrumentos de
agregacion de demanda administrados por Colombia Compra Eficiente. Asi mismo, se consider$ la informacién
derivada de! estudio de mercado adelantado mediante la recepcion de cotizaciones de potenciales oferentes.

No obstante, las cotizaciones integrales recibidas evidenciaron estructuras empresariales particulares que
incorporan costos de administracién, operacién, logistica, supervisién, reposicién de equipos, utilidad,
contingencias y demas costos indirectos propios de cada organizacion. Por tal razén, dichas cotizaciones fueron
utilizadas como referente de contraste y validacién de mercado, mientras que el presupuesto oficial fue
determinado mediante la evaluacién individual de cada uno de los componentes necesarios para la ejecucion
contractual, garantizando que el valor resultante responda a criterios objetivos, verificables, proporcionales v
econdmicamente eficientes para la entidad.

NOTA: Revisado el Acuerde Marco de Precios para la Prestacion del Servicio integral de Aseo y Cafeteria Quinta Generacién de Colombia Compra Eficiente,
50 evidencia que la estructura econdmica del serviciks contempla un companente de Administracion, Imprevistos ¥ Utilldad (AL} minimo del 10%, asi como
la aplicacion del IVA conforme a lo dispuesto en el articulo 462-1 del Eslatuto Tribulario. En consecuencia, ks valores de referencia abtenitos del Catélogo
incorporan dichos compenentes, razon por la cual no procede efeciuar una nueva aplicacikin de AL sobre ks valores derivados del Acuerdo Marco, evitando
una doble contabiizacion de costos y parantizando el principio de economia en la estructurackin del presupuesto oficial.

¢ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios dueiios de {a necesidad que firman el presente estudio previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION
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Los documentos seleccionados en la siguiente lista aplican para el proceso de Seleccidén Abreviada con
Subasta Inversa cuyo objeto es: “PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO HOSPITALARIO A
TODO COSTO (INCLUYE SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS),
LIMPIEZA, DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS
VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS,
EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, ASI
COMO EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEQ, EN
LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA Y EL ESTABLECIMIENTC DE SALUD PRIMARIO {ESPRI)
BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8"

Anexos Técnicos

Especificaciones Técnicas Minimas.

Obligaciones del Contratista.

Obligaciones de |a Policia Nacional,

Estimacién, Tipificacidn, Asignaciénh de Riesgos y Determinacion de Garantias.
Analisis del Riesgo y Forma de Mitigario.

Ficha Técnica para Subasta Inversa.

Justificacion del Margen Minimo de Lance.

Certificacién de Necesidad de Equipos, Elementos e Insumos.

Anexo de Salarios del Personal Operativo.

Certificacién de Calidad.

Protocolos para la Prestacion del Servicio de Aseo,

Certificacién de Buenas Practicas Ambientales.

Formulario de Compromiso con el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

* & ® & B » & & & 2 " ¥

FORMULARIOS

Formularios Habilitantes

Formulario Experiencia del Proponente.

Formulario Certificaciéon de Contratos para Acreditacion de Experiencia de Proponente Extranjero
sin Sucursal o Domicilio en Colombia.,

Formutario Clasificacién del Proponente Extranjero.

Formulario Acuerdo de Confidencialidad.

Formuiario Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en e Trabajo.
Formularic Compromiso Anticorrupcion.

Formularic Capacidad Financiera.

Formulario Datos Basicos Beneficiario Cuenta. ;

Formulario Origen Licito de los Recursos.

Formulario Sostenibilidad de Precios.

Formulario Certificado de Inhabilidades e incompatibilidades.

Carta de Presentacién de la Propuesta. '

Acta de Visita Técnica de Proponentes.

* # 5 & & & & » & & B
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Soportes Administrativos

Certificacion del Plan Anual de Adquisiciones.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal y recurso.
Certificacion de necesidad.

Comunicacion oficial indicadores financieros.
Comunicacién oficial concepto ambiental.

Respuesta de Colombia Compra Eficiente al radicado GS-2026-056504-DISAN.,
Estudio de mercado.

Cotizaciones recibidas.

Consulta de SECOP y procesos histéricos.

Estudio del sector.

Analisis de demanda y oferta.

Precios historicos.

Referencias SECOP de otras entidades.

Catalogo de precios Acuerdo Marco Zona 4.

COTIZACIONES SOPORTE DEL ESTUDIO DE MERCADO

Cotizacion SISOLES S.A.S..
Cotizacion FOTHESALUD.
Cotizacién EULEN COLOMBIA S.A.S..

SOPORTES NORMATIVOS Y TECNICOS

Respuesta de Colombia Compra Eficiente sobre exclusién del aseo hospitalario del Acuerdo Marco
de Aseo y Cafeteria V. -
Consulta de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente.
Resolucién 591 de 2024 (PGIRASA).

Resolucion 2184 de 2019 (Cédigo de Colores).

Resolucion 4272 de 2021 (Trabajo Seguro en Alturas).

Resolucion 0312 de 2019 (SG-SST).

Decreto 1072 de 2015.

Decreto 1082 de 2015.

Ley 80 de 1993.

Ley 1150 de 2007,

Ley 2069 de 2020.
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CERTIFICACION DE NECESIDAD DE EQUIPOS, ELEMENTOS E INSUMOS PARA EJECUTAR EL
SERVICIO DE ASEQ

En mi calidad de Jefe Loglstico de 1a Unidad Prestadora de Salud Atlantico, certifico que no se cuenta con
personal para la “PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO HOSPITALARIO A TODO COSTO
(INCLUYE SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA,
DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS
VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS,
EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, ASI
COMO EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEO,
EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO
DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIO
(ESPRI) BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8, el
mantenimiento de zonas verdes y jardineria que incluya personal, utensilios e insumos de aseo, cafeteria y
maquinaria necesarios para la prestacion del servicio en la Unidad Prestadora De Salud Atlantico,
Establecimiento De Sanidad Complementario y Establecimiento de Salud Primario Barranquilla.

Subintendente. AMETH GONZALEZ MARTINEZ
Jefe Logistico UPRES DEATA
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE VERIFICACION Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se
presenta a continuacién debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacion
de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, ésta Ficha
Tecnica serd verificada por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta
s& considerara rechazada.

b. En la columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la
firma; asl mismo debera escribir la marca que ofertada.

El oferente no debera modificar ni cambiar el presente anexo so pena de ser rechazada.

El OFERENTE, cumplird con el Protocolo “LIMPIEZA Y DESINFECCION
HOSPITALARIA® en las areas de allo, medio y bajo riesgo (critica, semi-critica y
no critica), asi como el servicio de cafeteria de acuerdo a los Protocolos
entregados por la Direccion de Sanidad en lo relacionado, con los siguientes
temas:

Limpieza y desinfeccidn de dreas hospitalarias segin grade de riesgo,
administrativas y asistenciales,

Gestidn integral de residuos generadas en atencién en salud y ofras actividades.
Limpieza de terrazas, techos, decapado de pisos v parqueaderos.

Cumplir con los protocolos vigentes de prevencién frente a peligro bioldgico y los
que se tengan establecidos en cada une de los centros de trabajo en donde se
prestara el sefvicio objeto del contrato.

Limpieza para archivos documentales de acuerdo al instructive de Hmpieza de
areas v de documentos de archivo establecido por el Archivo General de la Nacion,
Aplicar los procedimientos establecidos en el plan de evacuacién ante
emergsncias identificadas en cada centro de trabajo donde se preste el servicio

objeto del contrato.
Cumplir con las disposiciones sanitarias, protocolos y lineamientos vigentes
1.1 PROTOCOLOS expedidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en matera de

bioseguridad, limpieza y desinfeccion hospitalarta, prevencién y control de las
Infecciones Asociadas a la Atencién en Salud — IAAS, en especial lo establecido
en la Resolucidn 2471 de 2022, la Resolucion 1732 de 2026 y demds normas que
las modifiquen, adicionen, sustituyan ¢ complementen, de acuerdo con la
naturaleza de los servicios prestados.

Los protocolos a cumplir se encuentran detallades y serdn entregados por ia
UPRES DEATA al CONTRATISTA, al momento de la carta de inicio del contrato y
dar cumplimiento a la normatividad vigente aplicable a limpieza y desinfeccion de
ambientes v 4reas hospitalarias de acuerdo a la criticidad (alto, medio y bajo
riesgo) proveerd los elementos de secado de envases dispensadores que
garanticen fas diluciones exactas de acuerdo a las gules vigentes que se adapten
de la Secretaria de Salud “LIMPIEZA Y DESINFECCION DE EQUIPOS Y
SUPERFICIES AMBIENTALES EN INSTITUCIONES PRESTADORAS DE
SERVICIOS DE SALUD, GUIA PARA LA PREVENCION, CONTROL Y
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE INFECCIONES INTRAHOSPITALARIAS Y
CARTILLA DEL CLORO ORGANICO PREPARACION, USO Y
ALMACENAMIENTO ADECUADO DEL CLORO ORGANICO _EN LOS
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PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD DE SCDIO DEL INVIMA” y asf como
la norma gue las modifiquen yfo actualicen; estos protogolos podrén ser
actualizados cuando la DISAN lo considere conveniente.

Nota: El OFERENTE deberd mantener en cada uno de los establecimiantos de
sanidad policial los respectivos protocolos en medio fisicos legajado en una
carpeta. Esta documeniacion que deberad estar actualizada y verificada per los
responsables de gestibn ambiental, seguridad y salud en el trabajo y grupo
logistico de cada unidad & igual manera por los departamentos de epidamiglogia y
enfermeria para el ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD COMPLEMENTARIO
ESPCQ Y ESPRI.

£l CONTRATISTA, permitira la realizacion de (1) visita a por parte del Supervisor
y del funcionaro responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo, en el
Establecimienta de Sanidad Policial Complementaric DEATA, Unidad Prestadora
de Salud Atlantico y Establecimiento de Salud Primario (ESPRI) Baranquilia - a
los (15) dias posterior a la firma de la resolucion de adjudicacién con la finalidad
de verificar los siguientes aspectos de la empresa contratista:

Instalaciones Administrativas,
Cadena Logistica.

s Verificacién de los procesos y procedimientos relacionados con
Limpieza y desinfeccion, Mansjo de Residuos, Manejo y
almacenamienio de suslancias quimicas, Programa vacunacion del
personal, Servicio de Aseo y Recolaccidn interna de los Residuos
Peligrosos y No Peligrosos.

Verificacion de la implementacién del Sistemna de Seguridad y Salud en el Trabajo,
demas temas relacionados en seguridad y salud en el trabajo

1.2 VISITA

El OFERENTE deberd cumgplir con la normatividad ambiental, sanitaria y de
transporte vigente que resulte aplicable a la ejecucidn del contrato, aspecialmente
la refacionada con vertimientos, gestidn integral de residuos ordinarios, peligrosos
y residuos generados en la atencién en salud, emisiones atmosféricas,
saneamisnto basico, manejo y transporte de sustancias quimicas y proteccién de
los recursos naturales, entre ellas: Constitucion Politica de Colombia; Decreto Ley
2811 de 1974; Ley 8 de 1979; Ley 55 de 1993, Ley 99 de 1993; Ley 253 de 19986;
Lay 1252 de 2008; Ley 1333 de 2009, madificada por la Ley 2387 de 2024; Decreto
1575 da 2007; Decreto 1076 de 2015 —Decreto Unico Reglamentaric del Sector
Ambiente y Desarroillo Sostenible~; Decreta 1079 de 2015 —Decreto Unico
Reglamentaric del Sector Transporte—, Decreta 780 de 2016 —Decreto Unico
Reglamentaric del Sector Salud y Proteccion Social-; Resolucién 222 de 2011,
modificada por la Resolucidn 1741 de 2016; Resolucion 1223 de 2014, modificada
PLANES DE por las Resoluciones 2328 y 5747 de 2016; Resolucion 631 de 2015; Resolucion
GESTION 2184 de 2019, enlo pertinente al eodigo de colores para la separacion de residuos
INTEGRAL DE en |a fuente; Resolucion 91 de 2024, mediante la cual se adopta el Manual para
RESIDUOS Y la Gestion Integral de Residuos Generados en la Afencién en Salud y Otras
VERTIMIENTOS ¥ Aclividades; y las demas nommas que las modifiquen, adicionen, sustituyan o
EMISIONES resulen aplicables durante |a ejecucion contractuat.

2.1

Asi mismo, EI OFERENTE serd responsable por el cumplimiente de las
obligaciones ambientales y sanitarias que ke correspondan durante la ejecucién del
contrato y debera adoptar las medidas necesarias para prevenir conductas lales
como vertimientos intencionales o accidentales de sustancias quimicas, abandono
o inadecuado almacenamiento de insumos y residuos, mezcla o retiro de residuos
sin autorizacitn, transporte en vehiculos que no cumplan los requisitos legales,
manejo inadecuado de sustancias quimicas, generacion de emisiones
contaminantes y demés actuaciones que puedan causar afectacién al ambiente o
riesgo para (a salud humana. Cuando por causas imputables al OFERENTE se
generen infracciones, sanciones, multas, dafios o pesjuicios, este debera asumir
las responsabilidades que legal y contractualmente correspondan, sin perjuicic de
las competencias de las autoridades ambientales y sanitarias.

APOYQ El oferente debe garantizar que el personal designado debera apoyar las
22 ACTIVIDADES actividades relacionadas con la gestién integral de los residuos generados en la
GESTION atencién en salud y ofras actividades en cada uno de los establecimiontos
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INTEGRAL DE adscritos a la Unidad Prastadora de Salud Atiéntico, participando en actividades
RESIDUOS de segregacidn en la fuente, y garanlizando la recoleccién, el movimiento inlerno,

el almacenamiento temporal, ol pesaje cuando aplique, el diligenciamiento de
registros, y la entrega de los residuos al gestor extermno autorizado, de acuerdo con
su clasificacion, caracteristicas y procedimientos establecidos por la normatividad
vigente y el PGIRASA institucional,

Asimismo, deberad informar oportunaments las novedades o inconsistencias
evidenciadas durants el manejo de los residuos. Para el cumplimiento de io
antenior, debera desarrollar, como minimo, las siguientes actividades:

¢ Verficar el correcto uso de recipientes y bolsas segln el codigo de
colores establecido,

¢ Realizar el fransporte interno seguro de los residuos, en los horarios
ostablecidos, desde los puntos de genaracidn hasta el almacenamisnto
temporal y/o central,

*  Realizar la limpieza y desinfeccidn de recipientes, canecas y dreas de
almacenamiento temporal yfo central.

*  Realizar el pesaje y registro de las cantidades de residuos generados.
Apoyar en la consolidacidn de indicadores, registros y demas
documentos relacionados con ef PGIRASA,

*  Verificar las condiciones de almacenamiento de los residuos y reportar
oportunamente las novedades identificadas.

*  Realizar acompaiiamiento durante las recolecciones efectuadas por los
gestores externos de residuos peligrosos, aprovechables y no
aprovechables, verificando el pesaje, las cantidades recolectadas, las
condiciones de entrega de los residuos v los soportes documentales que
se generen durante la actividad.

*  Verificar Ja informacién reportada en los manifiestos, y otros soportes de
entrega de residuos.

& Atender y reportar oportunamente derrames, incidentes o contingencias
telacionadas con la gestidn de residuos, de acuerdo con los protocolos
institucionales establecidos,

*  Aplicar los protocolos de bioseguridad, limpieza y desinfeccion, asi como
utilizar adecuadamente los elementos de proteccién personal requeridos
para cada actividad.

*  Apoyar las actividades de seguimiento, control e umplementacién delas
acciones definidas en el PGIRASA institucional,

El OFERENTE, debera garantizar la adherencia sobre los siguientes temas:
*  Plan de Saneamiento Bésico con los Procesos de Limpieza y
Desinfeccion.
+  Plan de Gestién Integral de Residuos {de acuerdo a lo que genera y/o

DOCUMENTACION al servicio que presta dentro de las instataciones)

' +  Programa de Ahorro y Uso eficlente de agua potable (por el consumo
22 EEAT\I%OSGRAMAS Y del recurso en los procesos de fimpieza y desinfeccidn)}
AMBIENTALES +  Programa de Manejo de Sustancias Gluimicas.
+  Plan de Contingencia y Emergencia para el Manejo de sustancias
quimicas incluyendo el procedimiento detallado de recoleccion y
limpieza de derrames de fluidos corporales, sustancias quimicas y
citotdxicas.
+ _Plan de conlingencias y emergencias ambientales.
El OFERENTE debera presentar junto con su propuesta certificacion suscrita por
&l representante legal, mediante la cual se comprometa a implementar, durante la
eiecucién del contrato, un Plan de Capacitacion dirigido al personal vinculado a ia
PLAN prestacion qel §en.ricio. _
23 CAPACITACIONES Las capacitaciones deberdn ser impartidas por una institucién legalmente

habilitada o autorizada para impartir la capacitacion especifica, cuande por la
naturaleza del tema asi se requiera,

El Plan de Capacitacion debera contemplar, come minimo, los siguientes temas:
Limpieza y desinfeccitn segun ia criticidad de las dreas.
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Manejo adecuado de insumos quimicos.

Manejo de mattiz de compatibilidad de productos quimicos.

Gestidn integral de residuos hospitalarios.

Ahorro ¥ uso eficiente de recursas, especialmente agua y energia,

Normatividad ambiental y de saneamiento vigente.

Sequridad y Salud en el Trabajo.

Primer raspondiente.

Trabajo en alturas,

Riesgo eléctrico,

Estilos ¥ entornos de vida saludable, incluyendo prevencidn del consumo de
aleohol y sustancias psicoactivas.

Prevencion de peligros biomecanicos, bioldgicos y condiciones de seguridad, con
énfasis en peligro locativo,

El contratista deberd realizar como minimo una (1) jomada de capacitacién por
trimestre durante la ejecucién del contrato. En una misma jornada podran
desarrollarse varios de los temas anteriormente sefalados, siempre que se
garantice su contenido, intensidad y pertinencia frente a las funciones del personal
capacitado.

Las capacitaciones de caracter general estaran dirigidas al personal operativo,
supervisores y coordinadores, segun corresponda. Aquellas relacionadas con
actividades o riesgos especificos, tales como trabajo en alturas y riesgo eléctnico
,sefan impartidas dnicamente al personal que desarrolle dichas actividades o se
encuentre expuesto al riesgo correspondiente.

24

ACREDITACION
CAPACITACION EN
ASEO
HOSPITALARIO ¥
MANEJO DE
RESIDUOS

El OFERENTE, dehera acreditar capacitacion por institucién educativa reconocida
por el Sistema Nacional de Informacién de la Educacidn Superior — SNIES- yio dal
Sistema de Infonmacion de las Instituciones y Programas de Educacidn para al
Trabajo y el Desarrollo Humano ~ SIET del Ministerio de Educacién Nacional, un
porcentaje no inferior al (70%) de operarios en técnicas de limpieza (de acuerdo a
todos los desinfectantes autorizados por la Secretaria de Salud).

25

31

MANEJO DE
BOLSAS

SISTEMA DE
GESTION DE
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO

Las bolsas de las canecas deben cambiarse de acuerdo a lo definido en la ruta
sanitaria de la UPRES DEATA, ESPCO DEATA Y ESPRI BARRANGIUILLA, es
dacir que no se debs trasvasar su contenide, no deben ser reutilizadas,
remarcadas o tachadas, deben cumplir con la normatividad en cuante al calibre,
colores y sus rotulos deberén ser ubicados en el centro para su correcta
identificacion y no se debera marcar las bolsas con anterioridad sino cada vez que
realice el descarte de acuerdo a los horarios de la nuta sanitaria y necesidades de
los sarvicios.

Adicionalmente, el conitratista deberd dar cumgplimiento a lo dispuesto por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible en la Resolucién 2184 de 2019 "Por
la cual 3e maodifica la Resolucion 668 de 2019 sobre &l uso racional de bolsas
plasticas y se adoptan ofras disposiciones”.

Nota: El OFERENTE no suministrara bolsas a funcionarios y usuarios, para uso

ersonal o diferenie al descarte de residuos.

El OFERENTE debera cumplir con la implementacion del Sistema de Geslidn de
la Seguridad y Salud en & Trabajo, de acuerdo a lo establecido en &l Decreto No.
1072 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario dal
Sector Trabajo” y la Resolucion N* 0312 de 2019 “Por la cual se definen los
Estdndares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad v Salud en el
Trabajo", y demés normativa establecida en la matriz legal en seguridad y salud
en gl trabajo del contralista.

Por lo cual E|l OFERENTE debera presentar junto con su propuesta la siguiente
documentacion:

El OFERENTE debera entregar junto con la propuesta el registro de la
autoevaluacion de los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SGSST) del afo inmediatamente anteror, realizado en
aplicativo de la pagina del Sistema General de Riesgos Laborales del Ministerio
del Trabajo, donde conste una calificacion que se encusnire sn una escala de
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3.2

valoracion “Acepiable”, es decir un puntaje mayor a 85% {(para ¢l caso de consorcio
o unignes temporales se debera presentar el registro de la autoevaluacién por cada
ompresa que conforma la unién temporal o consorcio). Asi mismo, se deberd
mantener la calificacion y evidencias de la autoevaluacion del SGSST a
disposicion, las cuales serdn objeto de verificacién durante la ejecucidn det
contrato.

Formulario diligenciado y fimado “Formularo Sistema de Gestidn de 1a Seguridad
y Salud en el Trabajo” que se encuenira anexo al pliego de condiciones de acuerdo
al estudio previo.

El OFERENTE, deberd presentar certificacion documental a los (10) dias
posteriores a la publicacién de la resolucidn de adjudicacién a los funcionarios
rosponsables de Seguridad y Salud en el Trabajo de LA UPRES DEATA sobre el
cumplimignto de lo dispuesto en la Resolucion 0312 de 2019 "Poria cual se definen
los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabaje", de acuerdo al tamaiio y clase de riesgo de la empresa,

Es importante resaltar que durante el franscurso de la ejecucidon del contrato se
verificard periddicamente el cumplimiento de cada estandar teniendo en cuenta el
plan de trabajo de SST para la vigencia respectiva.

332

SISTEMA DE
GESTION GE
SEGURIDAD Y
SALUD ENEL
TRABAJQ

El OFERENTE, deberd presentar a los {10} dias postericres a la publicacién de [a
resolucion de adjudicacién al supervisor del contrate y a los funcionarios
responsables de Seguridad y Salud en e Trabajo de ia UPRES DEATA, los
soportes documentalas sobre el Sistoma de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo - SGSST adoptado y aplicado por la firma en cumplimiento a la siguiente
normatividad:

Decreto 1072 del 2015 - decreto Unico reglamentario del Sector Trabajo libro 2 -
parte 2 - titulo 4 - capitulo 6 - Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo - articulo
2.2.4.6.8. Obligaciones de los empleadores.

Resolucitn 0312 de los 2019 estandares minimas del Sistema de Gestion de SST
o la que lo modifique o sustituya.

Resolucién 4272 de 2021 “Por la cual se establecen los requisitos minimos de
seguridad para ¢l desarrolle de trabajo en alturas” o demas normativa que la
modifique o sustituya.

Demas nanmatividad en materia de seguridad y salud en el trabajo que le aplique,
modifique o sustituya.

Implementacion de os Sistemas de Vigilancia EpidemiolSgicos que le apliquen de
acuerdo con los peligros de exposicion, el andlisis de enfermedad laboral y de
accidentes de trabajo.

3.4

ELEMENTO DE
PROTECCION
PERSONAL (EPP)

De conformidad con el articulo 2,2.4.6.24, pardgrafo 1, del Decreto 1072 de 2015,
El OFERENTE deberd garantizar, bajo su responsabilidad y sin costo para la
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, e suministro suficiente,
oportung y permanente de los elementos de proteccion personal {EPP)
relacionados en el presente anexo técnico, de acuerde con los riesgos asociados
a cada actividad, los protocolos de bioseguridad hospitalaria ¥ su Sistema de
Gestién de Seguridad v Salud en el Trabajo (SG-SST).

3.5

REUNION DE INICIO
PARA REVISION DE
CONDICIONES DE
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO

Et OFERENTE, debera reunirse deniro de los (10} dias posteriores a la publicacion
de la resolucién de adjudicacion con la supervision del contrato, funcionarios
responsables de Gestion Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo de LA
UPRES DEATA.

En esta reunién se contard con la participacion acliva de los siguiontes
funcionarnios:

Representante legal de la firma DEL OFERENTE

Responsable de seguridad v salud en el trabajo de la empresa.
Supervisor del contrato,

Jefes logisticos de ta unidad.

La reunién tiene por objeto dar a conocer por parte de la UPRES DEATA sobre las
obligaciones que, en materia de seguridad, salud en el trabajo y medic ambiente
deben ser consideradas para ef desamrollo del contrato.

3.6

PROGRAMA DE
DOTACION,
ENTREGA Y

El OFERENTE, deberd presentar dentro de los (10) dias posteriores a la
publicacién de la resolucién de adjudicacién a los funcionarios responsables de
Seguridad y Salud en el Trabajo de LA UPRES DEATA, el programa de entrega y
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CAPACITACION EN | reposician de elementos de proteccidn personal a los trabajadores con los

EL USO DE respectivo soportes de la entrega y capacitacidn en el uso de fos EPP de acuerdo
ELEMENTOS DE a las actividades desempefiadas dentro de los cargos estipulados en el contrato
PROTECCION con la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLATICO , & peligro identificado v Ia
PERSQONAL labor a desempefiar. lgualmente, el programa debe contener los procedimientos

de las tareas a ejecutar en cada uno de los centros de trabajo como son UPRES
DEATA, ESPCO DEATA Y ESPRI BARRANQUILLA,

Para esta verificacion El OFERENTE debe presentar la matriz de identificacion de
los elementos de proteccidén personal de acuerdo al riesgo identificado de cada
une de los cargos y/o operarios que desempefiaran las actividades objeio del
contrato,

El overol o vestido de trabajo de qué trata el articuko 230 del Cddigo Sustantive de
Trabajo debe ser apropiado para la clase de labores que desempefien los
trabajadores y de acuerdo con el medio ambiente donde ejercen sus funciones.
Los Supervisores y Coordinador deberdn llevar una prenda que los idenlifique
dentro de las instalaciones como trabajadores de |a empresa contratista, asi mismo
todo & personal debera portar en un lugar visible el carnet.

El personal operarlo que realiza la ruta sanitaria debera contar con un uniforme
exclusivo para realizar esta actividad, el cual serd un overol de color amarillo de
PVC lavable con mangas empleando todos los elementos de proteccién personal
requenidos para la labor como lo son el peto, guantes largos, gafas, careta de
vapores, gorra, botas media cafia punta de acero y en caso de requerirse la
chaqueta para cuarto frio, entre ofros.

Para el personal de jardineria el uniforme debera ser overol gris oscuro yfo azul
oscurg manga larga cuello tipo camisa; enterizo resortado; manga larga; 6 bolsillos
tipo parche (2 en la camisa y 4 en &l pantalon {2 en la parte delantera y 2
posteriores); cierre por cremallera al frente y bolsillos en las mangas con cierre en
cremallera y resorte atris a la altura de la cintura. Siendo este mas cémodo y
generando menot exposicion al sol y botas negras media caifa con punta de acero,
guantes, proteccion auditiva, gafas de seguridad y demas elementos de proteccién
personal identificados para la actividad,

Para todo el personal operanio se debera usar adecuadamente el respectivo
uniforme suministrado por EIl OFERENTE y los elementos de proteccion personal
requeridos de acuerdo al peligro identificado y la tarea a desempeiiar. A
continuacién, se mencionan algunos de ellos:

Monogafas de seguridad, careta

Guantes de caucho largo {calibre y color establecido)}

Cofia — Uniforme — Calzado cerrado antideslizante

Mascarilla Quirdrgica

Respirador N95 cuando se requiera

Bata quirirgica yfo vestido quirirgico desechable cuando aplique.

Deméas elementos de proteccion personal requeridos para |a actividad,

El personal autorizado para trabajo en alturas debe cumplir con lo elementos y
8quipos de proteccidn individual, asi como los sisternas de prevencion y proteccitn
contra caidas para trabajo en afturas, en cumplimiento a la resolucion 4272 de
2021 “Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el
desarrolio de trabajo en alturas® o demés normativa le modifique o sustituya,

El personal como técnico electricista deberd utilizar los Elementos de Proteccidn
Personal indicados en la Resclucidn 5018 de 2019, Resolucién 40117 de 2024 v
demas nomatividad complementaria, teniendo en cuentia lo estipulado en el
articulo 32 de la Resolucion 5018 de 2019, asi:

La ropa de labor para el personal serd confeccionada en algodén para categorla
cero, sin accesorios metalicos,

La empresa apoyada en normas técnicas, aplicard un andlisis de riesgos por
exposicidn a arco eléctrico en cualquier nivel de tension para cada uno de sus
procesos y definird que tipo de proteccidn especial se requiere considerando la
axposicion a corrientes de cortacircuito en las condiciones mas desfavarables para
cada caso.

La ropa y/o indumentaria de proteccién conlra arce eléctrico debe ser conforme
con la categoria Peligro/Riesgo establecida en la NFPA 70E, y los estudios de
peligro de arco eléctrico realizados con el mismo propdsito.
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Las ermmpresas capacitardn acorde a la normatividad legal vigenle a los
trabajadores sobre el uso, mantenimiento, inspeccidn v almacenamiento de los
elementos y equipos de proteccion personal y colectivos indicando las
caracteristicas técnicas, como utilizarlos, cuidados y criterios de reposicidn,
Ningun trabajador debe iniciar labores sin usar el equipo de proteccién requerido
de acuerdo a los factores de riesgo a los cuales va a estar expuesto. La empresa
implementard la inspeccidn de los elemenios v equipos de proteccitn personal.
Es obligacién de los irabajadoves el uso y cuidado del elemento u equipe de
proteccidn, el cual debe ser inspeccionado por los trabajadores antes v después
de cada utilizacién. De enconlrarse en mal estado, no lo utilizard y gestionard su
reposicién.

En todos los procesos del sector eléctrico se debe tener un kit de Blogueo,
Etiguetado y Condenacién de acuerdo con los sistemas existentes y con la
posibilidad de liberacién de energias peligrosas,

El OFERENTE debera garantizar y suministrar oportunamente los elementos de
proteccion personal identificados de acuerdo al factor de riesgo expuesto. )

NOTA: Todos los trabajadores deben hacer uso adecuado y obligatorio de
mascarilia quirdrgica o en su defecto del respirador de alta eficiencia N95 o su
equivalente para el ingreso a las areas de alta contaminacion bioldgica.

37

HIGIENE Y
SEGURIDAD EN
LOS
ESTABLECIMIENTO
S DE TRABAJO

Con al fin de garantizar la seguridad y €l respeto por los objelos personales, el
orden, la organizacién ademas de brindar a los operarios un sitio para guardar sus
cosas cuando se encuentren realizando sus actividades por fuera en las dreas de
trabajo El OFERENTE debera suministrar lockers o casilleros en materiales de facil
limpisza v durabilidad, a sus empleados de acuerdo al nimero de éstos en las
diferentes unidades y garantizar su aseo y mantenimiento frecuente. Debera
realizar las adecuaciones necesarias sin costo al contratante en cumplimiento a lo
dispuesto en la Resolucidn 2400 de 1979. La seguridad del acceso de dichos
muebles serd a cargo del contratista.

Nota: Las adecuaciones que s¢ requieran en las dreas asignadas deben ser
coordinadas con el jefe logistico de la unidad a intervenir y el supervisor del
contrato.

R

.8

TRABAJOS EN
ALTURAS

El OFERENTE, se compromete a cumplir con cada uno de los acépiles de la
Resolucidn 4272 de 2021 “Par la cual se establecen los requisitos minimos de
seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas” 0 demas normativa le modifique
o sustituya.

ElI OFERENTE, antes de dar inicio a los trabajos en alfuras, debera presentar tres
{3) dfas habiles antes de actividad al personal responsable de seguridad y salud
en &l trabajo de la Unidad Prestadora de Salud Aflantico, la documentacién
correspondiente para trabajo en alturas establecida en la Resolucidn 4272 de 2021
“Por la cual se eslablecen los requisitos minimos de seguridad para el desamollo
de frabajo en alturas” ¢ demas normativa que la modifique o sustituya para su
verificacion:

Presentar el proceso de idertificacién de peligros, valoracién de riesgos e
implementacion de controles, siguiendo estandares nacionales e internacionales,
garantizando siempre la seguridad de las personas que realizan la actividad de
trabajo en alturas en el sitio de trabajo.

Certificados de capacitacién y entrenamiento de acuerdo a los roles en la aclividad
de trabajo en alturas como lo establece Resolucién 4272 de 2021 *Por la cual se
establecen los requisitos minimos de seguridad para el desamollo de trabajo en
alturas™ o demas normativa que la modifique o sustituya,

Certificado de conformidad de los equipos empleados para proteccidn de trabajo
en alturas, asi como los sistemas de acceso para trabajo en alturas.

Conlar con el Programa de prevencion y proteccién conltra caidas de alturas en
donde debe identificar las tareas de trabajo en alturas y su ubkcacion, asf mismo
debe identificar cada riesgo de caida en el lugar de trabajo, establecer y
documentar uno o varios métodos para eliminar el trabajo en alturas a través de

sistsmas de ingenieria, adaptaciones da procesos, entre otros, ¢ controlar cada’

riesgo de caida identificado, aplicando especialmente la jerarquizacion de
controles contenidas en el articulo 2.2.4.24 del Decreto 1072 de 2015 o fas normas
que lo modifiguen o sustituyan. Este programa debe ser Disefiado, administrado y
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asegurado por el administrador del programa de prevencién y proteccidén contra
caidas en alturas quien debe cumplir con los requisitos del perfil que establece la
resolucion 4272 de 2021.

Certificados de conformidad y hojas de vida de los equipos de proteccién contra
caidas.

Certificado médico ocupacicnal para de trabajo en alturas de acuerdo a
profesiogramas de los trabajadores autorizados para realizar la actividad
programada.

Certificado de aportes obligatorios al Sistema de Seguridad Social (planifia) de los
dos meses anteriores a la fecha de verificacion.

Plan de rescate de alturas, disefiado acorde con los riesgos de la actividad en
alturas desarrollada, se deben asignar equipos de rescate certificados para toda
la operacion y contar con brigadistas ¢ personal capacitados para tal fin, asi como
los demdas elementos para la atencidn en primeros auxilios.

Certificados en primeros auxilios del personal que realice trabajo en aituras una
certificacion minima de 8 horas, incluido el certificado dei ayudanie de seguridad.
Garantizar la presencia del ayudante de seguridad durante toda |a tarea en trabajo
en alturas.

Nota: Se exigird al coniratista el cumplimiento de los examenes médicos
ocupacionales conforme a to astipulado en la Resolucion 4272 de 2021 “Por la cual
se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en
alturas® o demds normativa que la modifique o sustituya; de acuerdo al
profesiograma establecido para el trabajo en alturas de ja empresa,

Tener en cuenta que la documentacion presentada a Seguridad y Salud en Trabajo
con respecto a los trabajadores, equipos y elementos de proteccidn individual que
van a realizar el trabajo en altura, CORRESPONDAN A LOS MISMOS QUE SE
VERIFICARAN EN CAMPO AL MOMENTO DE REALIZAR ESTA TAREA.

ECE..

El OFERENTE, deberd presentar dentro de los (10) dias posteriores a la

publicacién de la resolucidn de adjudicacién a los funcionarios responsables del

grupo logistico de la UPRES DEATA, y el responsable de servicios generales, las

fichas técnicas de Jos equipos a utilizar con ¢ fin de ser objeto de verificacién y

44 FICHA TECNICA DE | aprobacidn de los equipos para evitar dafios a las redes eléciricas e hidrosanitarias
) EQUIPOS de las unidades.

Nota: EI OFERENTE se hace responsable por los dafos y mantenimiento de sus
maquinas y por los daftos que cause a las redes eléctricas e hidrosanitarias de las
instalaciones.
B! OFERENTE, debera presentar dentro de los (10} dias posteriores a la
publicacion de la resclucion de adjudicacion a los funcionarios responsables del
grupo logistico UPRES DEATA v el responsable de servicios generales programa
y cronograma de mantenimiento PREVENTIVO Y CORRECTIVO de las maquinas
y equipos que vayan a ser utiizadas con el fin de prestar un servicio bajo
condiciones seguras dentro de las instalaciones hospitalarias durante la ejecucion
PROGRAMA del contrato.
PREVENTIVO Y Teniendo en cuenta que las conexiohes de los equipos y maqguinaria de asec debe
4.2 CORRECTIVO DE realizarse an las tomas adecuadas, la conexidn de éstos en las tomas equivocadas
‘ EQUIPOS A {tomas de comente regulada para los computadores- tomas de color naranja),
UTILIZAR pueden ocasionar grandes dafios que deberan comer por cuenta por el contratista,
’ Los carros de recorrido, ruta sanitaria, porta elementos, exptimidores, percheros y
avisos de seguridad o paletas deben estar en buen estado para su uso, con la
fotalidad de sus partes (ruedas, tapas, estructura) y letreros visibles y cualquiera
que presente dafio debera ser reemplazado de manera inmediata para lo cual El
OFERENTE, debera contar con un stock y asi evitar & dafio de los pisos, mala
prestacion del servicio, mala presentacién de la institucion y sobre esfuerzo al
ersonal.

B4l
LAVADO Y EI OFERENTE, debers realizar actividades de lavado y desinfeccién diario minimo:
5.1 DESINFECCION dos (2) veces en la maana, dos veces {2) en la larde y una {1) vez en la noche o
BANOS PUBLICOS, | las veces que se tequiera de acuerdo 4 la prestacién del servicio para bafios
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AREAS
ASISTENCIALES Y
ADMINISTRATIVAS

publicos (inodoros, orinales, lavamanos, tocador, espejos, techos, paredes, muros
¥y pisos) y demds areas asistenciales, administrativas de acuerdo a los protocolos
entregados por la UPRES DEATA a fin de evitar mala imagen de la Institucion,

52

LAVADO h
DESINFECCION
UNIDAD DE
PACIENTE AMBITO
HOSPITALARIO Y
AMBULATORIC

El OFERENTE, debera realizar actividades de lavado y desinfeccidn tanto en
ambito hospitalaric como el ambito ambulatorio acorde a los proiocolos
suministrades por la UPRES DEATA y teniendo presenle las siguientes
consideraciones.

Ambito hospitalario

Limpieza y desinfeccidn rutinaria o segdn necesidad del mobiliario como (mesas
de noche, camas, camillas, mesa de comer y utensilios hospitalarios) de los
servicios de haspitalizacion, urgencias y consulta externa,

Realizacién de aseo terminal en la unidad del paciente de hospitalizacién y
urgencias, aplicando los protocolos suministrados por el ESPCO DEATA,

Lavado y desinfeccidn de Areas limpias en los servicios de hospitalizacién (botiquin
y drea de preparacidn de medicamentos),

Lavado y desinfeccion de dispensadores de jabén y gel ubicados en los diferentes
servicios del ESPCO DEATA,

Ambito Ambulatorio

Limpieza y desinfeccion rutinaria o segln necesidad del mobilianio como {camillas,
mesas de mayo, masones y demas utensilios) de los servicios de consulta externa,
Lavado y desinfeccién de dispensadores de jabon y gel ubicados en los diferentes
servicios de consulta externa.

Nota: El equiparmiento que se encuentra en servicio en las unidades del paciente
tanto en el dmbite hospitalario y ambulatorio como maonitores, bombas de infusion,
entre otros; su limpieza y desinfeccion serd de responsabilidad del personal
asistencial de cada unidad.

5.3

UTILIZACION DE
AMBIENTADORES

El OFERENTE, debera realizar aplicacién diaria y periddica de productos para
control del mal olor en orinales y sifones, estos no se deberan utilizar en dreas
asistenciales.

54

EQUIPQOS
BACTERIOSTATICO
8SY
AROMATIZADORES

El OFERENTE, debera proveer la instalacion, dotacion, mantenimiento y
reposicion de equipos de aromatizadores autométicos y de equipos de goteo
bacteriostatico en las instalaciones del edificio sede ESPCO DEATA, UPRES
DEATA, RASES 8 y ESPRI Barranquilla.

Estos equipos deberan funcicnar en calidad en comodato con funclonamfento las
{24 horas) garantizande el servicio de forma permanente durante la ejecucion det
contrato,

Nota: EI CONTRATISTA debe prever el suministro permanente de los equipos, los
cualas deherdn reponerse en caso de roturas, pérdida o signos de vandalismo.

55

DILIGENCIAMIENTO
DE PLANILLAS Y
FORMATOS

EIOFERENTE debera diligenciar por cada bafho, habitacion, central de enfermeria,
sefvicio y ascensor, una planilla asi:

El personal operario registrara las actividades de aseo, desinfeccién y reposicion
de elementos con la frecuencia indicada de acuerdo al servicio y el prolocolo
entregado por la UPRES DEATA.

Ef supervisor de aseo de cada turno deberd verificar que lodos los servicios se
encuentren en optimas condiciones registrando la firma de la inspeccion realizada
en la planilla como minimo una vez en cada tumo, dejando el formato diligenciado
a disposicidn del supervisor del Establecimiento de Sanidad Policial.

Se debera realizarse el diligenciamiento y entrega del formato RH1.,

Nota: EI OFERENTE debers diligenciar todos los formalos que el supervisor del
contrato considere pertinentes come antecedente de las actividades realizadas.

5.6

LAVADO SEMANAL

El OFERENTE, debera presentar dentro de los (10) dias posteriores a la
publicacién de la resolucion de adjudicacién al funcionario respensable del grupo
logistico de la UPRES DEATA y el responsable de servicios generales— el
cronograma de limpleza y desinfeccion rutinaria y terminal y/o brigadas de aseo de
todos las servicios,

Se debe realizar lavados semanales de paredes, divisionss y canecas y demas
incluidos en el Protocolo de la UPRES DEATA y cuande se requiera por
situaciones imprevistas segtin lo ordenade por el supervisor del contrato.
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5.7

6.1

DOTACION DE
INSUMOS ¥
DISPENSADORES
DE (JABON,
TOALLAS Y PAPEL)

LIMPIEZA
BIMESTRAL

E! OFERENTE, debe praver el suminisiro permanente de los dispensadores de
tipo institucional, de los bafies publicos y de los funcionarios deberan pgrmanecer
constantemente dotados de los elementos para su uso tales comeo dispensador de
papel higiénico provisto con papel, dispensador de jabdn con jabon y dispensador
de toallas de mano desechables provisto con toalas, los cuales deben ser
suministrados por la empresa de aseo permanentemente.

Nota: EI OFERENTE, debera reponer los dispensadores que en caso de presentar
roturas, pérdida ¢ signos de vandalismo en un plazo no mayor a (3) dias, asi
mismo; al finalizar el contrato no padran ser retirados hasta que la nueva empresa

judicataria del proceso instale 0s nuevos dispensadores.

El OFERENTE, debera garantizar el cumplimientc de manera descendente la
limpieza de vidrios en su pane externa, asi:

Limpieza de vidrios en ¢l edificio ESPCO DEATA Establecimiento de Sanidad
Policial Complementario DEATA, desde e 5° piso hasta ¢l piso 1°,

Nota: El OFERENTE debera dar cumplimiento con lo normado en la Resolucion
4272 de 2021 "Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para
el desarrollo de trabajo en alturas” o demas normativa que la modifique o sustituya.

8.2

LIMPIEZA,
SEMANAL

Ei OFERENTE deberd garantizar el cumplimiento de manera descendente la
limpieza de vidrios en su parte interna a partir del Gitimo piso en el Establecimiento
de Sanidad Policiat Complementario DEATA contratado,

6.3

7.1

LIMPIEZA DIARIA

LAVADO MENSUAL

El OFERENTE debera garantizar e! cumplimiento realizar la limpieza diaria en las
areas administrativas y asisienciales de puertas, divisiones de oficinas, mesas,
mesones, escritorios, camillas (rigidas) de emergencias instaladas en pisos,
cortinas y/o blackout, interior de ventanas, computadores, televisores, muebles,
eslanterias — archivadores, cuadros, gabineles, sillas, pisos, paredes, techos,
rejillas de aire, utilizando insumos amigables con el medio ambients.

El OFERENTE deberad garantizar el cumplimiento realizar el lavado de sillas de
oficinas, consultorios, salas de espera y auditorios con elementos que no
deterioren textura, color de las mismas y/ de acuerdo a la necesidad de! servicia.

QERECE.

7.2

DECAPADO
MENSUAL
PISOS

CE

ElI OFERENTE, deberé garantizar el cumplimiento e decapado en las 4reas de
tréfico pesado del edificio del Establecimiento de Sanidad Policial Complementario
DEATA y el mantenimiento permanante para conservar | brillo.

7.3

ARREGLOY
LIMPIEZA
SEMANAL DE
ANDENES, ZONAS
VERDES Y
JARDINES

El OFERENTE, debera garantizar el cumplimiento ol cumplimiento realizar el
cuidado y estado de las diferentes plantas y arboles, jardines, materas intemas y
externas, que se encuentran en las del Establecimiento de Sanidad Policial
Complementario DEATA, para lo cual Hevara un ¢ontrol de actividades mensuales
donde se encontrara toda la informacion técnica det cuidado, control de plagas y
demds que comprendan los tralamientos silviculturales llevados a cabe en los
jardines,

El QFERENTE dsberd documentar los procedimientos y realizar todas las
actividades que permitan al establecimiento de sanidad policial, dar cumplimiento
a la normatividad ambiental aplicable.

Cuando se realice la poda de) césped, ef personal deberd utilizar todos los
elementos de proteccion adecuados para su actividad y mencionados
anteriormante, asl como utilizar las barreras (estructura con poli sombra) para
evitar accidentes al personal e infraestructura ¥ realizara la sedalizacidn que
indique las precauciones necesarias.

74

ARREGLO Y
LIMPIEZA
SEMANAL

El OFERENTE debera garantizar o cumplimiento para la ESPCO DEATA el aseo
de tefrazas. manifold de gases medicinales, bombas de vacio, compresores de
aire medicinal, rejillas de ventilacién y extraccién mecanica del piso 1° al §° piso,
subestaciin eléctrica, racks, cuartos de maquinas.

El aseo a los cuartos de motobombas, racks, cuartos eléctricos, depdsitos de
basuras, contando con el acompafiamiento y/o aprobacién del funcionario
responsable de cada zona por la connotacion de los equipos que alli reposan.

7.5

PODADC MENSUAL

El OFERENTE, debe garantizar el podado del césped de los Establecimientos de
Sanidad Policial contratada que lo requieran, utilizando como los elementos de
proteccién personal y malla de seguridad.
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ASEQ, LIMPIEZA
DIARIO Y
DESINFECCION

El CONTRATISTA, debe garantizar el asec de las entradas principales y tapetes
del edificio sede UPRES DEATA, ESPCO DEATA, ESPRI Barranquilla y la
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUDN.®. 8.

7.7

SENALIZACION Y
DEMARCACION

El OFERENTE debera garantizar el cumplimiento la sefializacién de identificacion
{oficina vy bodega), de almacenamiento, de obligacidn frente al uso de elementos
de proteccion y riesgos en las dreas asignadas.

Asl mismo la demarcacién temporal para advertir el trabajo en alturas y deméas
sefializacion temporal de precaucion para informar ante la presencia de un factor
de riesgo durante la ejecucion de las actividades objeto del contrato.

7.8

CRONOGRAMA DE
BRIGADAS DE
ASEQ Y
DESINFEGCION

El OFERENTE debera garantizar el cumplimiento I3 realizacién del cronograma de
limpieza y desinfeccldn rutinaria v terminal yo brigadas de cada servicio, estas
estardn enfocadas en un lavado general de pasillos, sslas de espera,
parqueaderos, sotanos, rampa, plazoletas, limpieza de sillas de oficina - salas de
espera, persianas, cortinas y el lavado de tapetes atrapa mugre, utilizando
insumos amigables con el medio ambienle y las cuales serén aplicadas a todas las
areas. (ANEXAR CRONOGRAMA CON AREAS ASIGNADAS Y MORARIOS DE
LOS OPERARIOS).

7.9

8.1

LIMPIEZA
MENSUAL

ESTUDIO DE
SEGURIDAD

El OFERENTE, debera realizar limpieza de archivos ubicados en el UPRES
DEATA, ESPCO DEATA, ESPRI Baranquila y la REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD N.° 8, contratado y para esta actividad se debe
rever el & de aspiradora,

El OFERENTE deberd presentar dentro de los (10) dias posteriores a la
publicacion de la resolucién de adjudicacidn a los funcionarios responsables del
grupo logistico UPRES DEATA, listado del personal que realizaré actividades de
aseo en ks Establecimientos de Sanidad Policial, teniendo presente la siguiente
informacion:

Nombre Completo

Nimero de identificacion

Direccién de domicilio.

Hisloria Laboral.

Hisloria Académica,

Datos de Conlacto.

Referencias laborales y personales.

Durante fa ejecucion det contrato, El OFERENTE esta en la obligacién de tener
actuslizadas las hojas de vida de todo el personal que presten el servicio Nota: La
UPRES DEATA se reserva el derecho de realizar estudios de seguridad selectivos
y/o aleatorios en el personal gue pariicipe en el prayecto.

"OFRECE
sl

8.2

HOJAS DE VIDA

EXPERIENCIA DEL
PERSONAL

El CONTRATISTA, debera presentar dentro de los (10} dias posleriores a la
publicacion de la resolucion de adjudicacion a los funcionarios responsables del
grupo logistice UPRES DEATA, las hojas de vida del coordinador y personal
operativo que va a trabajar en el proyecto con la idoneidad exigida por la Entidad,
acorde a las aclividades a realizar en cada Establecimiento de Sanidad Policial y
¢l nivel de complejidad de las mismas. Estas deben contar con la totalidad de tos
requisitos exigidos por la UPRES DEATA para su verificacién.

Nota: No se permitird pergonal con restricciones médicas para la realizacion de las
actividades ias del objeto contractual,

El OFERENTE debe aportar a su oferta una carta de compromiso firmads por el
representante legal en 1a cuat indigue que si el proceso le resultase adjudicado
presentara al inicio de la ejecucion del contrata los (CERTIFICADOS) del personal
cumpliendo con los siguientes requisitos: personal de operarios de aseo y limpieza,
cursos basicos en aseo hospitalario y manejo de residucs peligrosos. Para el
personal de mantenimiento, curso de eledtricidad en baja tension, mamposteria
instalaciones de redes hidraulicas. Personal de jardineria, curso de jardinero
basico. Para el coordinador, presentar certificacion laboral ¢ de experiencia con
relacién al cargo relacionadoe a las actividades a desarrollar,

COFRECE
Si
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PARAGRAFO 1: Disponibilidad histérica de talento humano: Con el fin de
garantizer la disponibilidad de talento humano idéneo para la adecuada prestacion
del servicio de aseo, e oferente deberd acreditar que ha contado dentro de su
ptanta de personal con trabajadores que cumplan con el perfil requerido para s
ejecucion del objeto contractual, cuyas funciones se encuentren directaments
redacionadas con las actividades objeto del presente proceso de seleccién,

Para efectos de la etapa de presentacion de la oferta, el oferente debera aportar
certificacion suscrita por el Representante Legal, bajo la gravedad de juramento,
an la cual indique la disponibilidad histdrica de personal con el perfil requerido, asi
como el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas en el presente pliego.

La Entidad se reserva el derecho de rotar al personal de coordinador y operarios,
atendiendo las necesidades Institucionales o solicitar el cambio del personal que
no satisfaga las necesidades y calidad del servicic exigido y no se ubicara en
. ninguna de las sedes del contrato, para ello deberd informar con antelacién los

ROTACION v movimientcs a realizar para ser autorizados por el jefe lagistico de la unidad
9.2 DISPONIBILIDAD requirente.
DEL SERVICIO

El OFERENTE, debara cumplir con el numere de operarios solicitado por cada
unidad y en los horarios establecidos, no se aceptara cantidades diferentes en
cada turno, sino ge garantizaran de acuerdo a lo sollcitado por el supervisor del
contrato,

En caso de presentarse dafios en los equipos el CONTRATISTA se compromete
a efactuar el arreglo ylo reposicion de los mismos de manera inmediata con 8l fin
de no afectar el desempefio 6ptimo en los servicios devolviéndolos a las
instalaciones bajo condiciones operativas, asl mismo para los elementos con fos
que se presta el servicio (carros exprimidores, sefializacién carros de transporte
ete), inclusive los elementos de proteccion individual ({incluidos tapabocas,
mascaras, guantes de caucho, gorros), se deberan reponer y/o reparar sin costo
alguno para la UPRES DEATA, en un plazo no superior a (24} horas, teniendo en

10.1 DAROS EN cuenta que estos dafios perjudican ta imagen de la institucidn y no pemnite el
' EQUIPOS YIO cumplimientc adepuado de la normatividad aplicable. )

ELEMENTOS E Por lo que 88 e_ntlem_ie que deb_en ser reemplazados_ una vez cumplan su cnclo'de

INFRAESTRUCTUR vida Util o se evidencie su deteriocro por uso estos dafnos no afectaran la prestacion

A del servicio por ser el contratista &l obligado a proporcionar estos elementos de

acuerdo a las necesidades de cada unidad, el contratista se comprometerd a
mantener una disponfbilidad de estos elementos en la bodega,
Los cuartos de almacenamiento temporal y central de residuos, y cuartos de
aseo deberdn conservarse en total orden, aseo y sin delerioro por abuso, v si es
ol caso los arreglos los deberd asumir el oferents.
El OFERENTE debera garantizar la cobertura efectiva, continua y suficiente del
senvicio durante toda fa ejecucion contractual. En caso de ausencias,
incapacidades, pemmisos, refiros o cualquisr otra novedad que afecte |a
disponibilidad del parsonal asignado, deberd adoptar de manera inmediata las
medidas necesarias para evitar la interrupcion o disminucién injustificada del
servicio.
En todo caso, la cobertura minima del 97% no exonera al CONTRATISTA det
cumplimiento del 100% de las obligaciones contractuales. Los faltantes de
personal, jornadas u horas de servicio que se presenten deberdn ser repusstos o
CAPACIDAD compensados posteriormente, previa ooon_:inacién y apppmién dela supervisi@n
OPERATIVA del contrato, de maneta que se garantice & cumplimiento total del servicio
contratado, sin generar costos adicionales para la Entidad ni afectar la adecuada
prestacién del serviclo en olras unidades o sedes.

10.2

Cuando se evidencie que un trabajador no cumple con el perfil, experiencia,
competencias o requisitos exigides contractualments, €1 OFERENTE deberd
efectuar su reemplazo en un término maximo de veinticuatro (24) horas,
garantizando durante dicho periodo Ya continuidad del servicio,

NOTA: Todo reemplazo deberd cumplir como minimo con el mismo perfil,
experiencia, competencias y requisitos exigidos contractualmente para el cargo o
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funcién del personal sustituido. La reposicidén o compensacion daberd quedar
debidamente soportada y verificada por la supervision del contrato.

10.3

REASIGNACION DE
PERSONAL

En caso de abrirse y/o traslade a una nueva sede asistencial o administrativa en
el transcurse del contrato Ef OFERENTE garantizara la coberiura del servicio,
realizando un programa de reasignacién para la prestacion del servicio, previa
coordinacion y aprobacion del Supervisor del Contrato.

104

TURNOS DE
PERSONAL

EL CONTRATISTA, debera realizar la distribucion del personal de acuerdo a io
indicado por cada unidad y Jas necesidades de los servicios.

Se prestaran labores todos los dias habiles, dominicales v festivos, tenlendo en
cuenta lo establecido por el Ministerio de trabajo para las Jornadas laborales diarias
y semanales.

Nota: El parsonal no podrén sjercer cargos diferentes durante la realizacién de su
turno laboral.

10.5

PERIODO DE
EMPALME

El OFERENTE garantiza que durante el procesc de transicién con el actual
contratista no se presente ninguna anomalia ni traumatisme en la prestacién del
servicio, por tal motivo, se compromete a realizar el empalme para la entrega de
procesos, aclividades y conocimientas en general, con maximo diez (10) dias de
anlicipacion a la iniclacidn de la ejecucion del contrato,

Ce o actuado, entregara al Supervisor det Contrato al momento del inicio del
contrato, el acta de empalme realizado en cada una de las unidadss.

10.6

BODEGAS Y
CUARTOS DE
ASEQ

El OFERENTE se compromete a mantener en buenas condiciones fisicas las
areas asignadas por la Entidad, para el bodegaje de los insumos y elementos para
la gjecucion del contrato.

La instalacién de elementos como chapas de seguridad, cambio de guardas,
astantes en materal no inflamable, sefializacién, estas serdn a cargo del
QFERENTE con o fin de garantizar a preservacion de los elementos a su cargo,
en ninguna circunstancia la custodia de los elementos e insumos estard a cargo
del contratante,

No se permite almacenamienlo de sustancias quimicas en el pise, ni e uso de
estantes de madera para & almacenamiento de elementos, ni harda uso de
espacios no asignados para la ubicacién de insumos ¢ elementos.

10.7

DOCUMENTACION
DISPONIBLE EN
UNIDADES

€l CONTRATISTA, dispondrd de los programas, planes, hojas de vida,
actualizados y con los soportes solicitados por la UPRES DEATA, en cada una de
las unidades contratadas, para efectos de control y seguimiento por parte de los
entes de caontrol extemos e intermnos.

La informacion mencionada debe ser revisada por el Supervisor del Contrato para
determinar sy aplicabilidad.

10.8

AREA DE
PREPARACION DE
INSUMO DE
LIMPIEZA

La UPRES DEATA, ESPCO DEATA ¥ ESPRI BARRANQUILLA, dispondra la
asignacion del espacio fisico al E| OFERENTE, para la preparacién de aquelias
sustancias de limpieza que requieran reconstituir para su posterior aplicacién y por
lo cual esta dispondra de lo siguiente:

Asignacién de personal cperario por lumo quien deberd estar capacitada en la
preparacion de dichas sustancias.

Realizacién de la rotulacion de cada recipiente de envase que saldrd a los
diferentes servicios del ambito hospitalario y ambulatorio con la siguiente
informacién minina: nimero de lote, fecha d preparacion y fecha de vencimiento o
la informacidn adicional que la Entidad requiera.

10.9

ENTREGA DE
INFORMACION
{Ambiental y SST)

El OFERENTE debera reportar, documentar y eniregar de manera oportuna, veraz
y completa a los responsables de gestién ambiental de la unidad todas las
actividades ambientales ejecutadas en desarrollo ded objeto contractual, conforme
a lo establecido en el anexo técnico v dentro de los plazos definidos.
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Dicha informacion debera prasentarse en los formatos eslablecidos por la entidad
o, en su defecto, en documentos técnicos que permitan su adecuada trazabilidad,
sepuimiento, verificacién y control, en cumplimiento de la normatividad ambiental
vigente.

En lo relacionado con of Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo
{SG-SST), el contratista deberd dar estriclo cumplimiento a lo dispuesto en el
Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes, garanlizando que todas las
actividades sean previamente coordinadas, autorizadas e informadas a los
rasponsables de SST de cada unidad.

Lo anterior incluye, sin limitarse a:

Ejecucién de trabajos en alturas, con los respectivos permisos y certificaciones
vigentes,

Expedicién de autorizaciones y permisos de trabajo.

Implementacion del Plan de Prevencién, Preparacién y Respuesta anie
Emergencias.

Cumplimiento de los estandares minimos del SG-SST vy demas requisitos Jegales
aplicables.

El OFERENTE ser4 responsable de garantizar que su personal cumpla con todas
las disposiciones en materia de seguridad, salud en el trabajo y gestién ambiental,
asi como de adoptar las medidas necesarias para prevenir riesgos gue puedan
afectar a las personas, la infraestructura o la prestacion del servicio,

El incumplimiento total o parcial de las obligaciones aqui establecidas podrd dar
fugar a la imposicion de sanciones contractuales, conforme a lo pravisto en el
contrato y la nommatividad vigente.

El OFERENTE, debera garantizar el cumplimiento de la limpieza de fachada, con
bomba hidraulica, hidrolavadora a presidn o frepado manual y tapete de cerda
dura, puliendo a su vez en partes requeridas o averiadas y donde presente
111 LIMPIEZA DE concentracion de hongo, sales de calcio y sales de manganeso. En caso que no
: FACHADA se puede realizar anclaje se deberan ublicar andamios, pesas u otros métodos
cerlificados, a cargo del contratista para realizar la actividad, manteniendo las
condiciones de seguridad para trabdjo en alturas, cumpliendo con la Resolucidn

4272 de 2021.

LIMPIEZA Limpieza de avisos luminosos y brillado de las letras empotradas del ESPCO

SEMANAL DE DEATA, UPRES DEATA y ESPRI BARRANQUILLA de las unidades adscritas a

AVISOS esta, incluyendo su sede administrativa, utilizando *"Equipo adecuado y elementos
1.2 LUMINOSOS, de Seguridad Industrial para Trabajos en Alturas” ¥ cumplir con la Circutar N°. 070

BRILLADO de 2009 del Ministerio de Proteccidn Social.

ESCUDOS Y Nota: En caso de dafio de los avisos, escudos y/o letras al momento de la actividad

LETRAS ds brillado, ia reposicién del bien serd asumido por EI QFERENTE

QFRECE

12, CONDICIONES AMBIENTALES

Informar si presenta sanciones vigentes de acuerdo al Registro Unico de

Infractores Ambientales (RUIA) del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

(htip:/ivital. minambiente.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?y

bic=ext), por lo cual, el oferents deberd anexar oficio donde manifieste si la

12.4 | SANCIONES empresa cuenta o no con sanciones abierias por incumplimiento a la legislacién
AMBIENTALES ambiental colombiana.

Cualguier infraccion ambiental por violacion da la normatividad vigente aplicable,
© por omision de permisos o licenciamiento ambiental que hubiese sido necesario
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tramitar antes del inicio del contrate, en el transcurso y/o después de la actividad
contractual, serd asumida como responsabilidad del contratista.

12.2

FICHAS TECNICAS
DE SEGURIDAD

El OFERENTE debera suministrar la ficha técnica y las hojas de seguridad de los
elementos de cardcter quimico {locion, alcohol, laca, aromatizantes,
removedores, aceite para cuticula, gel, enlre olros insumos), ¢on su respectivo
registro INVIMA.

123

GARANTIA DE
INSUMOS

Et OFERENTE debera garantizar que los insumos utilizades ne contengan

ningun ingredienie

que posea las siguientes clasificaciones:

En contacto con cidos libera gases toxicos.

Posibles efectos cancerlgenos.

Puede causar alteraciones genélicas hereditarias.

Puade causar cancer por inhalacion.

Posibilidad de efectos imeversibles.

Muy téxico para organismos acudaticos, pudiendo provocar efectos

negativos en el

medic acuético.

Peligrosos para la capa de ozono.

Puede perjudicar [a fertilidad.

Rissgo durante sl embarazo; efectos adverses para el feto.
+  Nocivo pata lactante.

*® & & & & &

124

MANEJO OE
ZONAS VERDES

Garantizar un manejo iddneo y téenice de las zonas verdes y drboles, dende los
operarios deberan ufilizar elementos de proleccién adecuades, malla de
seguridad, asi como presentar para la actividad el respectivo certificado de poda,
respondiendo por el manejo adecuado de los residucs vegelales generados en
las actividades de poda — mantenimiento de las zonas verdes y drboles; para lo
cual debera realizar la gestidn con el prestador del servicio publico de aseo a que
haya lugar, para su recoleccidn y disposicidn final. De igual forma, solicitar ante
la autoridad ambiental compatente, los permisos que dieran lugar para esta
actividad {poda y/o tratamientos fitosanitarios).

En ningGn caso se permitird ¢l uso de susiancias quimicas con componentes
orpanicos persistentes como Aldrin, Clordano, DDT, Dieldrin, Eldrin, Heptacloro,
Mirex, Toxafeno, Hexaclorobenceno, Bifenilos, policlorados PCBs, Dioxinas,
Furanos, asi como lampoco se podrdn llevar a cabo practicas que puedan
producir alguna de estas sustancias.

125

PRODUCTOS E
INSUMOS LIBRES
DE MERCURIO

Los productos, insumos, equipos y dispositivos gue adquisra el confratista para
cumplir con el objeto contractual, estos deberan estar libres de mercurio v se
debera exigir el cumplimiento de la Resolucion 159 de 2015 “Por medio de la cual
se establecen los lineamientos que deben cumplir los Presladares de Servicios
de Salud de Bogofd D.C. para fa eliminacion de productos y dispositives con
contenidos de mercurio y la sustitucidn por altemativas seguras y
tecnoldgicamente no contaminantes”, o aquella noma que complemente,
modifique, adicione o sustituya.

En cumplimiento de la Ley 1892 de 2018 y demas legislacion aplicable al uso de
mercurio, &l contratista se abstendré de emplear Jos productos sefialados en el
Articulo 1 del Decreto 1433 de 2022 que modifica el articulo 2 del Decreto 419 de
2021, y los que sean contemplados en demés normatividad legal que regule la
materia.

12.6

usos DE
DETERGENTES

En cumplimiento de la Resolucion 0689 de 2016 del Ministerio de Salud'y
Proteccion Social y Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, garantizar que
los detergentes y jabones empleados en la actividad contractual se ajusten a los

<
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limites establecidos en la Resolucion 0689 de 2016 “Por la cual se adopta s/
reglamento técnico que establece los limites maximos de fosforo y la
biodegradabilidad da fos tensoactivos presentes en delergentes y jabones, y se
dictan otras disposiciones”.
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PRODUCTOS E
INSUMOS LIBRES
DE PLOMO

En cumplimiento de la Ley 2041 de 2020, el contratista se abstendra de emplear
los productos con contenido de plomo referidos en el capitulo HI Articulo 9 de la
ley 2041 de 2020, y las demas normas que complementen, modifiquen, deroguen
0 sustituyan.

12.8

CODIGO DE
COLORES PARA
RESIDUOS

Garantizar que los puntos ecologicos, bolsas, contenedores y demés elementos
asociados a la segregacion de residuos en la fuente, se ajusten al cddigo de
colores vigente segin Decreto 351 de 2014, Resolucién 2184 de 2019 del
Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible (MADS) y Resolucion 591 de 2024
del Ministerio de Salud y Proteccidn Social y MADS

12.9

131

COMPROMISO
AMBIENTAL

PERSONAL

El OFERENTE debera atender los requerimientos que se establazcan en el marce
del Sistema de Gesliébn Ambiental de la Direccién de Sanidad de la Policla
Nacional, con motivo e la actividad contractual.

En caso de requerir un mayor o menor nimero de operarios para el servicio de
fimpieza y desinfeccidn en algunas de las sedes, en atencitn a la apertura
paulatina de los diferentes servicios de salud que se ha venido presentado, los
insumos mensuales y equipos requeridos, seran tenidos en cuenta en el valor
integral por operario; en caso de requerirse ol supervisor del contrato informara
previamente al contratista, la necesidad.

Sl

NO

13.2

RESPONSABILIDA
D LABORAL DEL
CONTRATISTA

El oferente garantiza que asumira plena responsabilidad taboral por la vinculacidn
del personal a través de cual se prestard el servicio objeto del presente proceso.
Por tanto, se compromele a:

¢ Realizar la contratacion del personal conforme a la legislacion laboral
vigerta, asegurando el cumplimiento de todas las obligaciones legales,
coniractuales y prestacionales.

¢ Asegurar que el personal vinculado cuente con Ias competencias
lécnicas, experiencia y formacidn necesaria, para la adecuada ejecucion
del servicio.

« Responder por cualquier reclamacion, demanda o sancién, que se
derive a la relacion laboral con dicho personal, eximiendo de toda
responsabilidad a la Unidad Prestadora de Salud Atlantico.

«  Garantizar el page oportuno de salarios, prestaciones sociales,
seqguridad social integral (salud, pensidn, riesgos, laborales) y demas
beneficios establecidos por la ley.

No generar ningdn tipo de vinculo laboral directo o indirecle entre el personal
vinculado v la Unidad Prestadora de Salud Atlantico.

13.3

COSTOS
PERSONAL

DEL

El oferente debers presentar junto con la cotizacion la estructura detallada de
costos cotrespandiente a cada uno de los cargos requeridos para la ejecucion del
contrate {coordinador, jardinero, aperarios de mantenimiento y operarios de asea
y limpieza}, con el fin de verificar la compasicién del valor ofertado y determinar la
razonabilidad econdmica de los costos asociados a la prestacién del servicio.

La estructura deberd discriminar como minimo [0s siguientes conceptos:

& Salario basice mensual,

*  Auxilio de transporte (cuando aplique).

¢  Horas extras, recargos noctumos, dominicales y festivos (cuando
aplique).

#  Prestaciones sociales (prima de servicios, cesantias, intereses a las
cesantias y vacaciones).

» Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y
riesgos (aberales).

s Aportes parafiscales (Caja de Compensacién Familiar, ICBF y SENA,
cuando aplique).
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Dotacién.

Elementos de proteccién persanal.

Costos administrativos.

Utilidad esperada.

Impuestos aplicables,

Demés coslos directos e indirectos asociados a la ejecucion contraciual.

La informacion suministrada tendrd cardcter exclusivamente informativo para la
elaboracién del estudio de mercado y del presupuesto oficial del proceso de
contratacion, y pemmitird a ta Entidad verificar que los valores cotizados sean
suficientes para garantizar el cumplimiento de las obligaciones laborales, legales,
técnicas y operativas derivadas de la prestacion del servicio.

134

SUFICIENCIA DE
LA OFERTA
ECONOMICA

El oferente deberd garantizar que la cotizacién pragsentada cubre la totalidad de
los costos directos ¢ indirectos requeridos para la ejecucion integral del objeto
contractual, induyendo, entre otros, costos laborales, salarios, prestaciones
sociales, aportes al Sistema de Sequridad Social Integral, apories parafiscales,
recargos legales, dotaciones, elementos de proteccion personal, capacitacidn del
personal, supervision, gastos administrativos, impuestos, utilidad, transporte,
cargue, descargue, almacenamiento, distribuckdn de insumos, suministro de
maquinaria, equipos, herramientas, mantenimiento, reposicién de elementos,
gostidn ambiemtal, gestion de residuos hospitalarios y demés obligaciones
técnicas, operativas y logisticas derivadas de la ejecucion del contrato.

La presentacion de la cotizacion implica que el oferente ha evaluado integratmente
las candiciones técnicas, operativas y econdmicas requeridas para la prestacion
del servicic y que los valores ofertados son suficientes para garantizar el
cumplimiento del objeto contractual durante toda su ejecucion, sin que haya lugar
a reclamaciones posteriores por costos no previstos,

13.5

COSTOS
ASOCIADOS A
LOS ELEMENTOS
SUMINISTRADOS

El oferente debera considerar dentro de la cotizacion el suministro, transporte,
instalacién, mantenimiento preventivo, mantenimiento cofrectivo, reposicion por
desgaste normal, depreciacion, administracién y retiro final de todos los elementos
suministrados requeridos para la ejecucion del contrato. incluyendo dispensadores
de toallas de mano en rollo precortado, dispensadores de papel higiénico y
dispensadores de jabén

En consecuencia, todos los costos asociados a dichos elementos deberan
encontrarse incorporades dentro del valor ofertado, sin que se generen cobros
adicionales a la Entidad durante la ejecucion contractual.

El oferente deberd garantizar la disponibilidad permanente, comecto
funcionamiento y reposiclén oportuna de los elementos suministrados durante foda
{a vigencia del contrato, de conformidad con las condiciones tonicas establecidas
por la Entidad.

13.6

COSTOS DE
TRANSPORTE,
DISTRIBUCION Y
LOGISTICA,

El ofarente debera incluir dentro de la cotizacidn todos los costos derivados del
transporte, almacenamiento, distribucién interna, cargue, descargue, manipulacién
¥ logistica requerida para la entrega de insumos, elementos de aseo, productos de
limpieza, maquinaria, equipos, herramientas y demds bisnes necesarios para la
ejecucién del contrato en las sedes de la Unidad Prestadora de Salud Attantico,
ESPCO DEATA y ESPRI Barranquilla,

En consecuencia, no se reconoceran valores adicionales por concepto de
transporte, movilizacidn de personal, fletes, almacenamignto, distribucion,
entregas parciales, traslados entre sedes ¢ cualquier otra actividad logistica
necesaria para garantizar el cumplimiento integral del objeto contractual,

El contratista sera responsable de efectuar la entrega completa, oporfuna y en las
cantidades requeridas en cada una de las sedes definidas por la Entidad,
asumiendo s lotalidad de los costos asociados a dichas actividades.
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14. EQUIPOS: "Las imagenes son de referencin y podran ofrecerse elementos equivalentes o OFRECE
supcriores™
141 DOBLE BALDE E! oferente debers suministrar doble balde escurridor profesional pare aseo
ESCURRIDOR institucional, fabricado en polipropilena de alta resistencia o material equivalente,
disefiado para labores de limpieza y desinfeccidn de dreas administrativas y
haterias sanitarias.
El equipo debera contar como minimo con las siguientes caracteristicas:

»  Sistema de doble compartimiento para separacién de agua limpia y agua

sugia.

Capacidad total minima de treinta (30} litros.
Escurridor o prensa lateral de alta resistencia para trapero tipo mecha.

Estructura resistente a la humedad, detergentes, desinfectantes e
hipoclorito de sodio.

* Cuatro (4) ruedas giratorias de alta resistencia que faciliten su
desplazamiento.

*  Asa ergondmica para transporte y maniobrabilidad.

Disefio estable que minimice & riesgo de derrames vy salpicaduras
durante la operacicn.

e  Color institucional que permita su facil identificacién dentro de los
slementos de aseo.

¢  Compatible con traperos tipc mecha de uso institucianal.

¢ Producto nuevo o en buen estado, libre de defactos de fabricacién y en
dptimas condiciones para su uso.

14.2 | ISPENSADOR DE | El oferente debera suministrar dispensadores de toallas de mano para rollo
TOALLAS DE pracortado fabricados en plastico ABS de alta resistencia, con sisterna de cierre
MANOQ ROLLO mediante Have, visor de nivel de consumo, fijacién a pared e instalacion completa.
PRECORTADO Los dispensadores deberan ser aptos para uso institucional y hospitalario,
resistentes a la humedad y a las labores de limpieza y desinfeccién, garantizando
su comecto funcionamiento durante toda la ejecucién contractual,
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143 | DISPENSADOR DE | El oferente debera ssuministrar @ instalar dispensadores de pape! higiénico
PAPEL HIGIENICO | institucional de alta resistencia, apto para uso en instituciones prestadoras de
serviclos de salud, fabricado en material plastico ABS de allo impacto o
policarbonato resistente a golpes, humedad y agentes de limpieza y desinfeccién.
Caracteristicas técnicas minimas:
»  Tipo: Dispensador para papel higiénico jumbo,
*  Material: Plastico ABS o policarbonato de alta resistencia.
*  Color: Blanco, humo o simitar.
* Sistema de ciemme con llave de seguridad para evitar manipulacién no
autorizada.
*  Ventana o visor para control del nivel de consumo.
®»  Instalacién mural mediante tarnilleria incluida.
*  Superficia lisa que facilite fos procedimientos de limpieza y desinfeccion.
+  Disefio ergondmico que permita una dispensacion eficiente y controlada
del papel.
¢  Compatible con rollos de papel higiénico jumbo institucional.
¢ Resistente a ambientes hospitatarios y al uso continuo de alto trafico.
¢ Libre de bordes cortantes o elementos que rapresenten riesgo para
usuarios o personal asistencial.
*  Debe cumplir condiciones sanitarias que permitan su utilizacion en draas
administrativas y asistenciales de institucicnes de salud,
14.4 | DISPENSADORES | El oferente deberd suministrar e instalar dispensadores para jabdn liquido
DE JABON anlibacterial, apto para instituciones prestadoras de servicios de salud, fabricado
en material plastico ABS de alta resistencia, disefiado para ambientes hospitalarios
y sometide a procesos frecuentes de limpieza y desinfeccién.
Caracteristicas técnicas minimas
¢  Tipo: Dispensador manual para jabdn liquido o gel antibacterial.
*  Material: Plastico ABS de altc impacto.
¢  Color: Blanco, con visor transiicido para control de nivel.
*»  Capacidad: Entre 800 ml y 1.000 ml,
+  Sistema de accionamiento mediante pulsador frontal ergondmico.
*  Sistema de cierme con llave de seguridad.
® Instalacién mural con elementos de fijacion incluidos.
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Ventana de visualizacion para verificacion del contenido,
Superficie lisa que facilite las abores de limpleza y desinfeccion.
Resistente a humedad, corrositn y productos quimicos de uso

hospitatario.

¢ Compatible con jabén liquido antibacterial y gel antibacterial
institucional.

¢ Libre de hordes cortantes o elementos que represenien riesgo para los
usuarios.

+ Disefio que minimice el goteo y el desperdicio del producto.

NOTA: Estas clausulas se establecen de acuerdo a la normatividad ambiental vigente y a lo contemplado en la Nota 4 de la
Resolucién 03049 del 2014 “Por fa cual se adopta el Manual de Contratacién de Ja Policfa Nacional", complementada por el
Numeral 5§ del apéndice de la Resolucion No, 00090 del 2018 *Por la cual se actualiza, modifica y complementa el manual de
contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014".,

2.1. ENTREGA INSUMOS MENSUALES

2 1 1 ENTREGA INSUMOS MENSUALES

e o T b A R A i rinies
RN . ESPCO UPRES [ESPRI[ - .| [ -cuMPLE -
iTEm INsUMOS | ¢ b uNun | I — TOTAL e il
_ o o CANTIDAD - | - [suNo|oBsERVACIONES
t Batas desechables UNIDAD 10 o 4 14
2 | Acido muriatico (Bimensual) GALON 1 1 1 3

Pafios de micro fibra ¢ absorbente en
3 CUATROQ colores para desinfectar mesones UNIDAD 30 6

enfermeria y demas (AMARILLO, VERDE, 0| 48

AZUL Y ROJO)

Bayetas para escobas (Un metro alcanza 3
4 escobas) METROS 12 3 12 7
§ | Liquido Limpiavidrios {Bimensual) GALON 1 1 1 3
6§ | Desinfectante con olor GALONES 15 5 5 25

7 Bolsa de basura blanca 23 Litros marcadas

segun & codigo de colores. UNIDAD 1500 250 250 | 2000

g | Bolsa de basura roja de 23 Litros marcadas

segun el cadigo de colores., UNIDAD 3500 0 500 4000
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9 Bolsa de basura negra de 23 Litros

marcadas segin ef cddige de colores. UNIDAD 4500 1000 1000 | 6500
Bolsa de basura roja 58 Litros marcadas
10 segun el codigo de colores, UNIDAD 800 0 100 900
Bolsa de basura blanca 58 Litros marcadas
1 seguin el codigo de colores. UNIDAD 300 50 50 400
Bolsa de basura negra 58 Litros marcadas
12 seguin el codigo de colores. UNIDAD 800 200 200 1200
13 | Fats spray GALONES 2 0 i] 2
14 | Acido oxalico KILOGRAMOS 6 o 0 "6
15 | Detergente en polvo por 1 LB UNIDAD 55 15 15 85
16 | Piedras o tela diamantadas 200 UNIDAD 3 0 0 3
17 | Piedras o tela diamantadas 400 UNIDAD 3 0 0 3
18 | Piedras o tela diamantadas 600 UNIDAD 3 0 0 3
19 | Piedras o tela diamantadas 800 LIBRAS 3 0 v] 3
20 | Pad para brillar piso rojo ¥ blanco UNIDAD 4 0 0 4
21 | Hipoclorito de sodio al 13% GCUNETE 6 1 2 9
22 | Desengrasante GALONES 15 3 5 23
23 | Lustra muebles X 500 cc. UNIDAD 1 1 1 3
24 g!ac;;;as secas de microfibras de 35 cm con UNIDAD 10 o 5 15
Mecha completa con base plastica, palo
25 | metadlico largo de dos colores (VERDE, UNIDAD KH 3 15 48
AMARILLO Y ROJO), 1.70 mt {TRAPERQ).
26 | Esponja abrasiva negras (Bimensual) UNIDAD 20 10 10 40
27 | Gasolina GALON 10 4] 0 1¢
28 } Aceite de Y4 POTES 1 0 0 1
29 | Cepillo de bafio (Bimensual) UNIDAD 5 2 3 10
20 tl?:];;el higiénico de 500 mts blanco doble ROLLOS 100 20 20 140
31 | Nylon para guadafia METROS 50 0 0 50
Escobas de palo metslico largo tres colores
32 {{(VERDE AMARHLO Y ROJO} 1.70 mts. UNIDAD 10 3 6 19
{con su cepilloy
33 | Axicar LIBRA 30 30 10 70
34 1 Café LIBRA 20 30 10 60
35 | Galietas de sal x 12 paquetes PAQUETE 10 12 5 27
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36 | Aromatica PAQUETE 10 10 5 25
a7 L\:::j?d ;Isesechabbes de cartén 4 onzas x 50 PAQUETE 8 8 3 15

Mezcladores de madera para bebidas
38 | {AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE). UNIDAD 200 200 200 600
{Bimensual)
39 | Cera roja {Bimensual) UNIDAD 1 0 0 1
40 | Jabén liquido para manos GALON 8 3 14
41 | Toallas de mano desechables UNIDAD 200 20 40 260
42 | Chupas de bafios UNIDAD 1 1 1 3
43 | Varsol smulsionado UNIDAL 1 1 1 3
44 | Cepillos tipo plancha UNIDAD 2 2 1 5
45 | Rastrillos de 22 dientes UNIDAD 2 ¢ 1 3
46 | Escobas de palitos UNIDAD 2 o 0 2
47 | Guantes de camaza UNIDAD 4 2 2 8
48 2;‘:;‘;?_"&3;‘;’;‘; capacidad 500 cc {calor | ipap 10 s | 10| 25
49 | Aceite Mineral GALON 1 0 0 1
50 | Marcadores permanentes negros UNIDAD 10 0 10 20
51 | Mascarillas N95 UNIDADES 50 0 20 70
52 | Tapabocas Desechables UNIDADES 500 150 200 850
53 | Shampoo para piso PIMPINA 1 1 1 3
54 | Servilletas de mano en 2 PAQUETE 20 5 5 30
55 ; Semillas de Urea KILOGRAMOS 2 0 0 2

Nota: Las cantidades reflejadas en el cuadro anterior son ¢l resultado del consumo promedio mensual, informacion
aportada por cada uno de los Establecimientos de Sanidad Policial y este consumo puede variar de acuerdo a la
necesidad. Asi mismo es de aclarar que en este listado no contiene los EPP para los trabajadores autorizados para trabajo
en alturas. El oferente debe garantizar la seleccion, entrega y reposicion de Jos mismos de acuerdo a los riesgos existentes
¥ qué no se encuentren en la tabla.

2 1.2 RELACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

ESPCO I UPRES | ESPRI L
ITEM INSI.IIIOS ilNlD — TDTAL
Bnlladoras con oepiHos para Iavar y brillar 17
1 | pulgadas, incluido Pad rojo y blanco + Dos Unid 2 ¢ 6 2
Extensiones eléctricas de 60 Mts.
2 | Grecas Caleteras Fara 120 Tintos Unid 1 1 1 3
3 | Aspiradora Industrial accesorios Unid 1 1 1 3
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Guadafiadora con accesorios, nylon y .
4 elementos de seguridad Unid 1 0 0 !
5 | Tijera Manual de jardineria Unid 1 o 0 1
5 ;‘i’fra Manual y Sierra Poda En Altura Hasta Unid 1 o 0 1
7 | Cavador Unid 1 ¢ 0 1
8 | Pica jardineria Unid 1 0 0 1
9 | Escalera Metélica de seis pasos Unid 1 1 1 3
10 | Sefales de Seguridad preventivas Unid 20 6 10 36
Tanques con ruedas Recolectores 50 Gal. .
" Negro, blanco y rojo (ruta sanitaria) Urid 3 1 3 7
Carras Organizadores mas incluido kit de
12 | Envases de S00 ¢/c para quimicos liquidos y Unic 10 2 3 15
sdlidos (10}
13 | Doble Baldes escurridores Unid 1 3 4 18
Limpiavidrios con extensidn telescépica de
14 | 8.2mis y para altura deben incluir arnés y Unid 1 0 0 1
Casco
15 | Baldes con medidor de 10 litros Unid 10 3 4 17
16 | Aragan de vidrios de 35cm Unid 2 2 2 6
17 | Tlieras césped mango largo de 50 cms Unid 1 0 ] 1
Hidrolavadora con accesorios {110 voltios) .
18 mas extension 50 metros Unid L 0 1 2
19 | Cepillo industrial Unia 1 0 1 2
20 Mopas secas de microfibras de 1 metro Unid 5 1 4 7
ancho
21 | Machetes Unid 4 0 1
22 | Mangueras de 50 Mt Unid 2 0 4
23 | Mangueras de 25 Mt Unid 1 0 1
24 | Cepillo banda de caucho escurridor Unid 1 0 0 1
25 | Recogedores Unid 15 3 6 24
26 | Botas de caucho (cafia alta) PAR 5 0 1
27 | Tapa oidos tipo diaderna Unid 5 0 Q
28 | Respirador Cara completa Mascara + Filiros Unid 5 0 2 7
29 | Kit de derrames gquimico y bioldgico Unid 10 0 3 13
30 | Kit de Ruta Sanitaria completo Unid 2 0 2
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Dispensador de toallas de mano rollo .
3 orecortada Unid 135 5 15 155
32 | Dispensador de jabén Unid 75 5 12 92
33 | Dispensador de papel Unid 75 9 10 94

NOTA 1: Las cifras de los elementos relacionados, coresponde a la sumatoria de los consumos reportados
por cada una de estas unidades médicas y pueden variar de acuerdo a las necesidades del servicio. Los
dispensadores deben corresponder a las medidas y caracteristicas que se solicitan en las
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS,

Las cantidades reflefadas en ef cuadro anterior son el resultado del consumo promedio mensual,
informacién aportada por cada uno de los Establecimientos de Sanidad Policlal y este consumo puede
variar de acuerdo a la necesidad.

ELEMENTOS MINIMOS DE PROTECCION PERSONAL MENSUAL CUMPLE
ITEM DESCRIPCION DEL ELEMENTO PRESENTACION Sl NG
1 Bata desechable con mangas Unidad
2 Gorro redondo desechable Unidad
3 Guante mosquetero calibre 40 talla 7 a 9 Par
4 Guante de ingeniero Par
5 Guantes negro cal 35 Talla8y 9 Par
6 Guantes rojo calibre 35talla 7 al 9 Par
7 Monogafas” Unidad
8 Polainas quirirgicas Par
9 Tapaboca N. 95 con filtro Unidad
10 Tapabocas quirdrgico desechable Unidad
11 Vestido desechable cirugia {2) piezas Unidad
2| e e e o
13 Mascara con doble fillro para organicos” Unidad
14 Chagueta para cuarto frio* Unidad
15 Overoles plasticos amarillos para ruta en PVC” Unidad
16 ; Pstos plasticos™ Unidad
17 Casco de seguridad con barbuguejo* Unidad
18 Casco dieléctrico con barbuquejo* Unidad
19 Botas de seguridad dieléctrica® Par
20 Botas de seguridad” Par
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21 Guantes de nitrlo (par) ngﬁja’;;go

22 Proteccion auditiva tipo copa* Unidad

23 Peto y polainas de camaza”® Unidad

24 Botas de caucho cafia alta con puntera* Par

25 guantes de nitrile par

26 Guante hiflix encauchetado par

27 Careta facial de proteccion contra salpicaduras Unidad

28 Respirador reutilizable de media cara Unidad

29 Filtros o cartuchos intercambiables compatibles con el respirador Unidad

30 Guantes resistentes a quimicos Unidad

31 Guantes anticorte Unidad

32 Calzado antideslizante, impermeable y cerrado Unidad

33 Protector facial tipo visor para riasgo biol6gico Unidad

*Elementos de Proteccién Personal — EPP que no son de reposicién mensual y gue se requieren de acuerdo a la
exposicién al riesgo identificado.

NOTA. SUMINISTRO Y REPOSICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP):

De conformidad con el articulo 2.2.4.6.24, paragrafo 1, del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 0312 de 2019,
el CONTRATISTA deberd garantizar, bajo su exclusiva responsabilidad y sin costo para la Direccién de
Sanidad, el suministro oportuno, suficiente y permanente de los elementos de proteccién personal (EPP), asi
como su mantenimiento y reposicién, atendiendo a los riesgos de cada actividad, las condiciones de uso, el
desgaste y la vida 0til de los elementos.

La relacién de elementos establecida por la Entidad no fija cantidades ni frecuencias de suministro. En
consecuencia, el contratista debera determinar las cantidades necesarias y garantizar su disponibilidad,
mantenimiento y reposicidn inmediata cuande presenten desgaste, deterioro, contaminacion o pérdida de sus
condiciones de proteccion, sin que ello afecte la seguridad del personal ni la continuidad del servicio contratado.

Asi mismo el contratista debera contemplar ¢ incluir en su oferta econémica la totalidad de los costos asociados
al suministro, mantenimiento y reposicidén de los elementos de proteccién personal (EPP) relacionados en el
anexo técnico, en las cantidades y frecuencias que resulten necesarias para garantizar la seguridad de los
trabajadores, el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad y {a adecuada ejecucién del contrato, sin que
ello genere costos adicionales para ta Entidad.

Los trabajadores autorizados para trabajo en alturas. Asi mismo el oferente debe garantizar la seleccibn,
entrega y reposicién de los mismos de acuerdo a los riesgos existentes y que no se encuentren en la
tabla.
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2.1.3. DISTRIBUCION DEL PERSONAL OPERARIO PARA EJECUCION DEL CONTRATO

ESPCO DEATA
PRIMER PISO.
CUMPLE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR
SINO OBSERVACION
- 07:00212:00Y
1 Administrativa 14:00 a 16:00 horas. Lunes a sdbado
Consulta Externa Lunes a sébado
1 11:00 a 18:00 horas
Odontologia Lunes a sabado
Urgencias sabad b
. . ados cubren un
Laboratorio Clinico Un ;aesr.auréoh%?aﬂsﬁloo operafio de 6 a.m, a 13:00
} aboratorio RX ’ ’ heras y otra de 11 am. a
anoreone Un operario de 07:00 | 15:00 horas y de tarde
3 Archivo Clinico @ 12:00 y de 14:00 a C:bre un operario de 14
16:00 horas oras hasta !as 21:00
Consuitotios médicos h°'_'35a Dg"gg'g?lsa"h“
. operario de 6:00 a oras
) H':'ng:%rgod: cl::s y én |a tarde de 14 horas a
Barios Publicos ' ' las 21 horas.
Madicina Laboral
Clinica De Heridas
Referancia
Cuarto de oxigeno
Morgue
Almacén
1 07:00 a 14:00 horas Lunes a sébado
Cuartos de Residuos
Oficinas de Auditoria
Archivo Documental
Guardia 1y 2
Central de Citas
Afiliacionas
Pasillos del primer piso 07:00a12:00 y
! Fisiotorapia 14:00 & 16:00 horas. Lunes a sabado
SEGUNDO PISO.
CANTIOP AREAS HORARIOS CUMPLE
DIAS ALABORAR gy OBSERVACION
07:00a 12:00y 13:.00 a
15:00 horas.
. . Lunes a sabados y
i Cirugia Después de las 15:00 )
horas cubre una Domingos
corredora  hasta  las
22.00 horas.
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Desde las 22:00 horas
hasta las 06:00 horas
cubre una comredora,
1 Hospitalizacién ?I% aﬁlejcf&%%rgs de Lunes a sabados
1 Pediatria 07:00 a 12:00 y de | Lunes a sabados
UCI 14:00 & 16:00 horas Lunes a sébados
Hospitalizacion, UCI ] . .
Poditis Y | 06:00a13:00horas | Domingos
TERCER PISQ.
OFRECE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SUND OBSERVACION
Haspitalizacion Tercer | 07:00 a 12:00 y de 14:00 | Lunes a sabados
Pigo. 2 16:00 horas
4 Telemética 271:2903 ;i:rgg y de 14:00 | Lunes a sdbados
Hospitalizacién tercer | 06:00 a 1300 horas Domingos
piso.
CUARTO PISOQ.
CUMPLE
CANTIOP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SUNO OBSERVACION
Jefatura ESPCO
Consulta Extema
Consultorio
fonoaudiolagia
Consultoric
Ginecologia 11:00 a 18:00 horas,
1 Consullofio Ofopedia Lunes a sabados
Consultorio pediatria
Auditorio
Bafios  publicos vy
pasillos
Gestién famacéutica
QUINTO PISO.
CANTIOP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR CUMPLE
SUNO OBSERVACION
Biomédicos y pasillos 07:00a12:00y13:00 a
15:00 horas, Después
1 Sala de Maquinas de | de las 16 horas cubre Lunes a sabados
Ascensores una corredora hasta (as .
22:00 horas.
HORARIO VESPERTINO.
CANTIOP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SO cg:;éfv ACION
Urgencias
Haospitalizacién 2y 3
2 Cirugia y UCI 14:00 3 22:00 horas, Lunes :egt?vrgéngos y
Consulta Externa 1 y 4
piso
Areas Comunes
Externas
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HORARIO NOCTURNGO.
CUMPLE
CANTIOP AREAS HORARIOS DIiAS A LABORAR ) OBSERVACION
Urgencias
Hospitalizacion 2y 3
2 Cirugla y UCH 22:00 a 06:00 horas. Lunes':aegt?vn;lsngos Y
Consulta Externa 1y 4
piso
Areas Comunes
Externas
HORARIO MANTENIMIENTO DE PISOS
CUMPLE
CANTIOP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SUNO OBSERVACION
Urgencias
Hospitalizacién 2y 3
2 Cirugia y UCI Lunes a Domingos ¥
07:00 a12:00 y de Festivos
Consulta Bxtema 1Y4 | 14:00 a 16:00 horas
Areas Comunes
Internas
HORARIO JARDINERIA Y OPERARIOS DE MANTENIMIENTO
CUMPLE
CANTI/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SUNO OBSERVACION
Administracitn —
Urgencias
Haspitalizacion 2y 3
Cirugia y UCI
Consulta Externa 1 y 4 | Dos operarios de 07:00
DiSO a1200yde14.00 a
Areas Comunes 16:00 horas
Internas y Extemnas
3 5 piso y cuarto da | UnOperariode 11:00 a Lunes a Domingos y
maquinas ascensores. 18:00 horas. Festivos
Bloque almacén, ]
medicina  laboral y Un operario de
gestion farmacéutica. mantenimiento los
. domingos de 07:00 a
Guardia 14:00
Taler, planta eléctrica y
UPs, cuarno de
residuos, cuaro de
hombas {aire-vacio} y
vestier de operarios.
07:00 a12:00 y de
14:00 a 16:00 horas
Jardin interno — externg | Dominges dos veces al |
! y Zonas verdes. mes 07:00 a 14:00 Lunes a sab
horas
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UPRES DEATA - RASES 8 CENTRO COMERCIAL AMERICANO

CANT/OP

AREAS

HORARIOS

DIAS A LLABORAR

CUMFPLE

SIINC

OBSERVACION

Oficina Jefe UPRES

Loglstica y Financiera

Tesorerla y
Presupuestc

Planeacian
Telemética
Cafeteria
Contratos
Juridica
Talento Humano
Ceniral de Cuentas
Archivo
Auditorio
Bafos Pablicos

Areas comunes y
pasillos

Cafeteria
Recepcidn
Cuarto Rack

Oficina Jefa RASES
Central de Cuentas
Presupuesto
Coniabilidad
Planeacion
Juridica
Talentc Humano

COEST

Auditoria Cuentas
Medicas

Tesoreria
Contratos
ARGES
Archivo
Bailos Publicos
Cuarto de Maquinas

1 operario de 06:30 a
14:30 horas.
{1 hora de almuerzo)

1 operario 08:00 a 16:00
horas.

1 operario 09:30 a 17.30
horas.
{1 hora de almuerzo)

Lunes a Sabados
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UPRES DEATA - RASES 8 CENTRO COMERCIAL AMERICANO

CUMPLE
SIINO OBSERVACION

CANT/OP AREAS HORARIOS DiAS A LABORAR

Oficina Jefse UPRES

Logistica y Financiera

Tesoreria y
Presupuesto

Planeacidén
Telematica
Cafeteria
Contratos
Juridica
Talento Humano
Centr&ll de Cuentas
Archivo
Auditorio

Bafios Publicos

Areas comunes y
pasilios

Cafeteria

Recepcion 1 operario de 07:00 a
1 po 15:00 horas. Domingos y Festivos

Cuarto Rack {1 hora de almuerzo)
Oficina Jefe RASES

Central de Cuentas

Presupuesto
Contabilidad
Planeaci¢n
Juridica
Talento Humano

COEST

Auditoria Cuentas
Medicas

Tesoreria
Contratos
ARGES
Archive
Barios Publicos

Cuarto de Magquinas
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ESPRI BARRANQUILLA

CANTIOP

AREAS

HORARIOS

DIAS A LABORAR

CUMPLE

SIINC

'OBSERVACION

Oficinas

Consultorios

Toma de muestra

Vacunacidn

Odontologia

Esterilizacidn

Barios Piblicos

Recepcion

Zanas externas

Parqueaderos

Cuarto de residuos

Cafeteria

Citologia

Sala ERA

Rayos X

Procedimientos
Menores

Argas comunes y
Pasillos

1 operaric de 06:00 a
14:00 horas.
{1 hora de almuerzo)

2 operarios de 07:00 a
12:00 horas y
14:00 a 16:00 horas.
{2 horas de almuerzo)

1 operario de 12:00 a
19:00 horas.

Lunes a Sabados

ESPRI BARRANQUILLA

CANTIOP

AREAS

HORARIOS

DIAS A LABORAR

CUMPLE

SIINO

OBSERVACION

Oficinas

Consultorios

Toma de muestra

Vacunacién

Odontologia

Esterilizacion

Barfios P(blicos

Recepcidn

Zonas externag -

Parqueaderos

Cuarto de residuos

Cafeteria

Citologia

Sala ERA

1 operario de 07:00 a
13:00 horas. (1 hora de
almuerzo)

Domingos y Festivos
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Rayos X
Procedimientos
Menores
Areas comunes y
Pasillos
PERSONAL OPERARID
(TEM . CARGO UNID © CANT PRSI 4 a2t A
R _— i ) . (. SUNO: - OBSER\{__ACIO_N_E_B
1 Coordinador Persona 1
2 Jardinero Persona
3 Operarics mantenimiento Persona 3
4 Operarios aseo y limpieza Persona 26
TOTAL H

Nota: Se requiere en total de un (01) coordinador, un (01) jardinero, tres (03} operarios apoyo mantenimiento
y veintiséis (26) operarios para el aseo y limpieza, para un total de treinta y uno (31) operarios, en turnos de
siete horas diarias. El oferente deberd indicar ¢l valor unitario mensual IVA incluido para cada tipo de cargo
requerido.

Dicho valor debera contemplar la totalidad de los costos directos e indirectos asociados a la ejecucién del
contrato, incluyendo salarios, prestaciones sociales, seguridad social, dotaciones, elementos de proteccion
personal, gastos administrativos, ufilidad, impuestos y demas erogaciones necesarias para la correcta
prestacion del servicio. El valor total mensual correspondera al resultado de multiplicar el valor unitario ofertado
por fa cantidad de personal requerida para cada cargo.

Los insumos, equipos y herramientas previstos para entrega mensual deberan ser sumninistrados en su totalidad
a la Unidad Prestadora de Salud Atlantico dentro de los primeros cince (05) dias habiles de cada mes. En
consecuencia, no se autoriza ni se dara viabilidad a entregas parciales, por lo que el contratista debera
garantizar la entrega completa de todos los elementos requeridos dentro del plazo establecido.

La recepcion de los insumos, equipos y herramientas se efectuard en el drea de bodega designada por ia
Unidad Prestadora de Salud Atlantico y estara a cargo del supervisor del contrato, quien realizara la verificacion
correspondiente en conjunto con el ingeniero ambiental o quien haga sus veces. Este ultimo actuara
exclusivamente para efectos de validacidn y constancia del recibido de los elementos entregados.

- Como requisito indispensable para el tramite y pago de la cuenta de cobro mensual, el contratista debera
adjuntar el recibido a satisfaccion de los insumos, equipos y herramientas suministrados, debidamente firmado
por el supervisor det contrato y por el ingeniero ambiental o quien haga sus veces, certificando que |a entrega
se realizé de manera completa, oportuna y conforme a las especificaciones contractuales.

La ausencia de dicho recibido a satisfaccion, la entrega fuera del plazo establecido o la presentacion parcial de
los insumos, equipos y herramientas constituira incumplimiento de las obligaciones contractuales y podra
afectar el tramite de pago correspondiente al periodo facturado.
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OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La verificacidn de la experiencia de los proponentes se realizard mediante la informacion contenida en e
Registro Unico de Proponentes — RUP, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y dernas normas que lo
modifiquen, adicionen o sustituyan, a través de la clasificacion UNSPSC hasta el tercer nivel, conforme con los
codigos establecidos por la Entidad. El proponente debera acreditar un valor igual o superior al sesenta por
ciento (60%) del presupuesto oficial del presente proceso, expresado en salarios minimos mensuales legales
vigentes ~ SMMLYV, conforme con las condiciones particulares establecidas para la experiencia general y
especifica. Los contratos seleccionados para acreditar la experiencia deberan ancontrarse inscritos en el RUP.

Teniendo en cuenta la cuantia, alcance, cobertura, multiplicidad de unidades prestadoras de salud, continuidad
del servicio y la naturaleza especializada de las actividades de aseo, limpieza y desinfeccion hospitalaria objeto
del presente proceso, la Entidad considera necesario establecer como requisito habilitante de experiencia un
valor acumulade igual o superior al sesenta por ciento (60%) del presupuesto oficial.

Este porcentaje tiene come finalidad verificar que los posibles oferentes cuenten con experiencia suficiente en
la ejecucion y administracion de contratos de una magnitud razonablemente comparable con Ia necesidad que
pretende satisfacer la Entidad, sin exigir experiencia equivalente al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial. Con el propdsito de garantizar la pluralidad de oferentes y mantener condiciones proporcionales de
participacion, la experiencia podra acreditarse mediante la sumatoria de maximo cuatro (04) contratos para la
experiencia general y maximo cinco (05) contratos para la experiencia espacifica, conforme con las condiciones
establecidas en el presente estudio.

B. EXPERIENCIA GENERAL

La Entidad determiné que, para el presente proceso de contratacion, los proponentes deberan acreditar
experiencia general en la prestacién de servicios de aseo, limpieza, desinfeccion, mantenimiento de
instalaciones o actividades relacionadas con el objeto contractual, independientemente del sector en el cual
hayan sido ejecutados, siempre gue guarden relacion con la necesidad que pretende satisfacer la Entidad.

Para la verificacion de este requisito se tendrd en cuenta la informacién registrada en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), pudiéndose acreditar mediante la sumatorla de maximo cuatro (04) contratos ejecutados
¢ inscritos en dicho registro.

La sumatoria de los contratos aportados debera ser igual o superior al sesenta per ciento (680%) del presupuesto
oficial del proceso, expresado en salarios rninlmos mensuales legales vigentes (SMMLV), conforme a la
siguiente clasificacion;

CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC MINIMO HASTA EL TERCER NIVEL.

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
. - ; Servicios de limpieza y
Servicios de Limpieza, Descontaminaciény | Servicios de aseo y L g
7611150¢ Tralamiento de Residuos limpleza mardenimiento de edificios

generales y de oficinas

Presupuesto oficial: $694.277.103,00.
Presupuesto oficial expresado en SMMLV: 396,52 SMMLV,
Valor minimo de experiencla exigido (60%): 237,91 SMMLV
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£l proponente debera diligenciar y adjuntar a la propuesta el FORMULARIO EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, identificando de manera expresa los contratos con los cuales pretende acreditar el requisito
habilitante.

B. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Teniendo en cuenta que el servicio objeto del presente proceso comprende actividades especializadas de aseo,
limpieza y desinfeccién hospitalaria en establecimientos que prestan servicios de salud de mediana o alta
complejidad, la Entidad considera necesario que el proponente acradite experisncia especifica en este tipo de
entornos asistenciales.

Esta exigencia obedece a que las actividades que se desarrollardn durante la ejecucion contractuai no
corresponden exclusivamente a labores convencionales de aseo y limpieza en espacios administrativos o de
uso comun, sino que comprenden la intervencién permanente de 4reas criticas y semicriticas, entre ellas
unidades de cuidado intensivo, urgencias, quiréfanos, laboratories clinicos, morgue, areas de procedimientos
y demas ambientes asistenciales que, por su naturaleza, presentan condiciones particulares de riesgo bioldgico
¥y sanitario.

En estos entornos, los procedimientos de limpieza y desinfeccién constituyan un componente esencial para la
prevencion y control de las Infeccionas Asociadas a la Atencidén en Salud — |AAS, y requieren la aplicacion de
protocolos diferenciados, manejo técnico de productos quimicos y desinfectantes, conocimiento de frecuencias
y procedimientos segun la clasificacién de las areas, manejo de residuos hospitalarios, medidas de
bioseguridad, utilizacién de elementos de proteccién personal y capacidad de respuesta continua frente a
contingencias propias de la prestacién de servicios de salud.

En consecuencia, la experiencia requerida no obedece exclusivamente a la denominacién ¢ nivel de la
institucién contratante, sino a la necesidad de acreditar que el proponente posee conocimiento y experiencia
previa en la ejecucion de actividades de aseo, limpieza y/o desinfeccidn en entornos hospitalarios que presten
servicios de mediana o alta complejidad, cuyas condicicnes operativas, sanitarias y de riesgo resultan
comparables con las que deberd atender durante la ejecucion del presente contrato.

Para acreditar la experiencia especifica, los proponentes deberan acreditar, mediante un maximo de cinco (05)
contratos celebrados y sjecutados, cuya sumatoria sea igual o superior al sesenta por ciento (60%) del
presupuesto oficial del presente proceso, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes {SMMLV).
Los contratos aportados deberén acreditar que dentro de su objeto, alcance u obligaciones se ejecutaron
actividades relacionadas con la prestacion de servicios de aseo, limpieza y/o desinfeccién hospitalaria en
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS que presten servicios de mediana o alta complgjidad.
Los contratos deberan encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y seran objeto de
verificacidn por parte de la Entidad. Para efectos de la clasificacién de la experiencia especifica, verificando el
cédigo 76111500 — Servicios de limpieza y mantenimiento de edificios generales y de oficinas.

NOTA 1. De conformidad con el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Registro Unico de Proponentes -
RUP que adjunte el oferente o los consorcios o uniones temporales, cada uno de fos integrantes debera aportar
el RUFP y este debe estar actualizado, vigente y en firme; y seré entregado hasta el momento de la presentacion
de la oferta,

NOTA 2: Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente deber4 acreditar la experiencia habilitante
mediante los contratos identificados en el Registro Unico de Proponentes — RUP, de acuerdo con la clasificacion
UNSPSC y las condiciones establecidas por la Entidad para la experiencia general y espacifica.

NOTA 3. Cuando la experiencia que se pretenda acreditar corresponda a contratos ejecutados bajo la
modalidad de consorcio o unidn temporal, ta Direccién de Sanidad de la Policia Nacional tendra en cuenta el
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valor correspondiente al porcentaje (%) de participacién del proponente en la respectiva estructura plural, de
acuerdo con la informacién acreditada en el RUP.

NOTA 4. En el caso de consorcios ¢ uniones temporales, la experiencia especifica habilitante correspondera a
la sumatoria de la experiencia acreditada por sus integrantes, de conformidad con 1as reglas establecidas en el
presente proceso.

No cbstante, teniendo en cuenta las caracteristicas técnicas, sanitarias y de riesgo propias del servicio objeto
de confratacién, al menos uno (1) de los integrantes del proponente plural debera acreditar experiencia
especifica en la prestacion de servicios de aseo, limpieza y/o desinfeccién hospitalaria en Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud — IPS que presten servicios de mediana o alta complejldad.

(La experiencia especifica podra acreditarse mediante la sumatoria de los contratos vélidos aportados por los
integrantes, sin superar el niUmero maximo de cinco (5) contratos establecidos en el pliego de condiciones.

El integrante lider debera tener una participacién minima del cincuenta por ciento (50%) y acreditar, como
minimo, el sesenta por ciento (60%) de la experiencia especifica exigida, mediante contratos ejecutados en IPS
con servicios hospitalarios de mediana o alta complejidad, que incluyan actividades de aseo y desinfeccion en
areas criticas o semicriticas.

Los demas integrantes podran aportar la experiencia restante, siempre que cumplan las mismas condiciones
de experiencia especifica. Todos responderan solidariamente por las obligaciones derivadas de la propuesta y
del contrato, conforme al articuio 7 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio del régimen sancionatorio aplicable a las
uniones temporales.

La Entidad considera técnica y juridicamente procedente exigir que, en los proponentes plurales, el integrante
lider cuente con una participacion minima del cincuenta por ciento (50%) y acredite como minimo el sesenta
por ciento (60%) de la experiencia especifica requerida, teniendo en cuenta la naturaleza, complejidad y riesgos
asociados a la ejecucion del contrato.

Lo anterior se fundamenta en que el objeie contractual comprende la prestacidn integral de servicios
especializados de aseo hospitalario, limpieza, desinfeccién hospitalaria, manejo integral de residuos generados
en la atencién en salud, actividades de bioseguridad, suministro de personal, equipos, herramientas e insumos,
para la Unidad Prestadora de Salud Atlantico, el Establecimiento de Sanidad Policial Complementarioc DEATA
y el Establecimiento de Salud Primario ESPRI| Barranquilla, lo que implica una operacién simultanea en tres
sedes y la atencién permanente de areas asistenciales criticas, semicriticas y no criticas.

La adecuada ejecucidon del confrato exige experiencia comprobada en procedimientos de limpieza vy
desinfeccién hospitalaria, manejo de riesgos bioldgicos, prevencidn y confrol de infecciones asociadas a la
atencidén en salud (IAAS), gestidn de residucs hospitalarios y cumplimiento de protocolos de bioseguridad,
aspectos que impactan directamente la continuidad y seguridad de la prestacién de los servicios de salud.,

En tal sentido, la Entidad requiere que el integrante lider sea quien asuma la mayor responsabilidad técnica,
operativa y administrativa dentro de la estructura plural, garantizando una capacidad efectiva de direccion,
coordinacion y respuesta ante eventualidades que puedan afectar la prestacidn del servicio. Por esta razén
resulta razonable exigir que dicho integrante concentre una participacion significativa dentro de la asociacién y
aporte la mayor parte de la experiencia especifica exigida.

Esta condicién se considera proporcional al riesgo contractual identificado y no restringe injustificadamente la
participacién de oferentes, toda vez que la experiencia restante podra acreditarse mediante los demas
integrantes del consorcio o unién temporal, preservando la pluralidad de oferentes y la libre concurrencia, de
conformidad con los principios de seleccion objetiva, proporcionalidad y planeacion previstos en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
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NOTA 5. Un mismo contrato no podra contabilizarse mas de una vez dentro de la sumatoria correspondiente a
un mismo requisito de experiencia. No obstante, un contrato podra ser tenido en cuenta para acreditar tanto la
experiencia general como la experiencia especifica, siempre que cumpla de manera independiente con las
condiciones establecidas por la Entidad para cada una de ellas.

La acreditacion de experiencia de sociedades con menos de tres (3) afos de constituidas se sujetara a las
reglas previstas en el Decreto 1082 de 2015 respecio de la experiencia inscrita en el Registra Unico de
Proponentes.

VISITA TECNICA PRESENCIAL ~ NO OBLIGATORIA NI EXCLUYENTE.

E! oferente podra realizar visita a las instalaciones que mas adelante se relacionan con el objeto facilitar la
posibilidad de obtener informacién que le permita efectuar la formulacidn de su propuesta, para tai fin se
recibiran a los interesados una vez publicado el proyecto pliego y durante el término de presentacién de
observaciones al mismo, esto es 5 dias habiles, en el horario de 08:00 a 15:00 horas, en la cual los oferentes
podran acceder y efectuar la visita,

1. Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA (ESPCO DEATAY. Avenida Circunvalar No. 45-
124, Barrio El Parque, municipio de Soledad, Atlantico.

2. Unidad Prestadora de Salud Aflantico (UPRES Atlantico): Carrera 38 No, 74-81, Local 071, Centro Comarcial
Americano, Barranquilla, Atlantico.

3. Establecimiento de Salud Primario (ESPRI) Barranquilla

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las
perscnas juridicas que representamos, que cumplimos con el 100% de las especificaciones técnicas
relacionadas en el presente anexo y que la informacién antes consignada es totalmente cierta, y puede ser
verificada.

El proponente:

Firma det representante legal del proponente
Nombre ¢ razén social del oferente; Chfiniraiae
Identificacién (NITO C.CO C.E U)

Nombre Representante Legal: {; i1 ' LGS Mt
Identificacidn (CC I:! C.E. EI) 3 Lt el ranre seniante lega!
Direccidén: Dhoee ;

NOTA: Las anteriores condiciones técnicas de los items a ofertar constituyen Ja ficha técnica, acorde con el articulo 2.2,1,2,1,2,1 del
Decreto 1082 de 2015
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL POLICIA NACIONAL

. Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la
gjscucion del objeto contratado.

. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para
el efecto, exigiéndole la ejecucion iddnea y oportuna del objeto a contratar,

. Rechazar los servicios cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigides ANEXO
CONDICIONES TECNICAS.

. Ejercer el control en la ejecucidn del Contrato por intermedio del Jefe Logistico UPRES
DEATA vy el responsable de servicios generales, quienes realizaran el seguimiento para el
cumplimiento del objeto contractual considerando: Recibir los servicios a contratar en los
términos y condiciones establecidos en el contrato que se llegase a celebrar. E! supervisor
tendré la autonomia en adelantar las acciones de seguimiento, control y administrativas
necesarias para la obtencién de una prestacion asertiva del servicio contratado en cada una
de sus unidades de influencia. El Jefe Logistico UPRES DEATA, podran emitir (RAS) parciales
y el responsable de servicios generales — efectuara el consolidado y expedira el Recibido
a Satisfaccién Técnico y Econdmico para efecto de cancelacion de las obligaciones. Cumplir
con las obligaciones sefaladas en fa Resolucién N°. 00080 - fechada del 15 Enero de 2018
“POR LA CUAL SE ACTUALIZA, MODIFICA Y COMPLEMENTA EL MANUAL DE
CONTRATACION DE LA POLICIA NACIONAL, ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION
03049 DE 2014", por el cual se establecen las obligaciones para los Supervisores e
Interventores de los contratos suscritos en la Policia Nacional de Colombia.

. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del contrato.

. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

. Una vez recibida la factura comercial junto con la certificacién de pago de aportes parafiscales,
el Jefe Logistico UPRES DEATA, podran emitir (RAS) parciales y el responsable de
servicios generales — efectuara el consolidado y expedira el Recibido a Satisfaccidon Técnico
y Econdmico dentro de los CINCO (05) dias calendario siguientes a la recepcion de la factura,
una vez surtido el proceso, se debera radicar el recibido a satisfaccion tecnico econémico
junto con la documentacion descrita en la Ventanilla Unica de Central de Cuenta UPRES
DEATA para continuar con ¢l tramite de pago.

. Verificar el cumplimiento del CONTRATISTA del pago de los aportes a sus empleados
contenidos en el articulo 1 de la ley 828 de 2003. el incumplimiento del CONTRATISTA sera
causal de terminacién unilateral del contrato.

. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NAGIONAL POLICIA NAGIONAL

10. Llevar a cabo de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones técnicas que surjan
durante el termino de la ejecucion del Contrato, previa solicitud escrita al Director de Sanidad
plenamente justificada por parte del CONTRATISTA.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

. Garantizar al 100% de cobertura del servicio en caso de presentarse faltantes de personal o
novedades por incapacidades, casos en los que el contratista debe enviar el reemplazo del
trabajador ausente de manera inmediata.

. En caso de presentarse daiios en los equipos o elementos con los que se presta el servicio, EL
CONTRATISTA se compromete a efectuar el cambio de los mismos de manera inmediata y sin
costo alguno para la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional, por lo que se entiende que
estos dafios no afectaran la prestacion del servicio.

. Bl contratista se obliga a comunicar por escrito al contratante cualquier cambio en las condiciones
teécnicas, en la infformacién suministrada para el desarrollo del contrato; en caso de presentarse
el cambio en el niUmero de cuenta bancaria al que se realizaran los pagos, debe allegarse en
original la certificacién bancaria correspondiente.

. El contratista se comprometera a sostener los precios de los servicios durante el tiempo que dure
el contrato que se legase a celebrar.

. Prestar el servicio, durante el plazo de ejecucion del contrato, en las instalaciones del
CONTRATANTE de acuerdo a los Términos acordados y de acuerdo con la oferta presentada,
los cuales hacen parte integral del presente documento.

. En el caso en que durante el tiempo de ejecucion del contrato surja alguna eventualidad de fuerza
mayor ¢ caso fortuito que afecte a cualquiera de las partes, se debera informar por escrito a la
contraparte, con el fin de definir la solucion de mutuo acuerdo.

. Estaran a cargo del CONTRATISTA los costos de transporte, movilizacién, seguros, fletes, que se
causen con motivo del traslado de los elementos, insumos y equipos relacionados con la
ejecucion del contrato, estos costos se entenderan incorporados al valor total del contrato que se
llegase a celebrar, incluyendo los impuestos.

. Responder por el cumplimiento de obligacicnes laborales y costos parafiscales que se originan en
su némina por vinculacion a la planta de personal, por consiguiente esta cobligado a Cumplir con
las obligaciones del pago mensual de aportes de afiliacién y cotizacién a los sistemas de
Seguridad Social {Salud, Pensiones, Cesantias, Riesgos Profesionales y Cajas de Compensacion
Familiar}, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, planilla de pago de salarios cuando
a ello haya lugar, de acuerdo con los articulos 282 de la Ley 100 de 1.993, articulo 1 de la Ley
828 de 2.003, Decreto 1703 de 2.002. Para tal fin debera allegar con la correspondiente factura
mensual certificacion donde conste dicho cumplimiento, firmada por el representante legal y
revisor fiscal si conforme a las normas pertinentes estuviera obligado a tenerlo.

9. Cumplir con los amparos requeridos (péliza de seguros), garantia de cumplimiento, calidad y las

que la institucién requiera o la normatividad vigente establezca.

10. Responsabilizarse por todos los riesgos inherentes a la prestacion del servicio' y sus eventuales

costos ante reclamos juridicos. Es de anotar, que la prestacion de servicios de aseo y desinfeccion
tiene un alto grado de riego en éreas comunes y hospitalarias, al igual que lo referente al manejo
de residuos hospitalario, asi como trabajos en alturas.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

Las demas obligaciones descritas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en [a actuaciéon contractual.

El contratista debe cumplir con las buenas practicas en materia ambiental contempladas en la
Resolucién N°. 00090 - fechada del 15 Enero de 2018 “POR LA CUAL SE ACTUALIZA,
MODIFICA Y COMPLEMENTA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA POLICIA NACIONAL,
ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION 03049 DE 2014”, en su numeral 1.1 Estudios previos —
relativas al tema ambiental quedan sustituidas por el acapite CRITERIOS PARA COMPRAS
PUBLICAS SOSTENIBLES, que se incluye a reglén seguido de la Nota 4 en los siguientes
términos: CRITERIOS AMBIENTALES PARA LOS CONTRATOS DE ADQUISICION DE BIENES
LOGISTICOS E INFRAESTRUCTURA- Adquisicion de insumos de mantenimiento de
instalaciones y servicios generales de aseo: Utilizar productos biodegradables en jabones
industriales, ceras emulsionadas poliméricas antideslizantes, tapa poros y selladores, asi como
en quimicos de lavado en seco ulilizados para alfombras- tapetes; productos para control de
olores de sifones — orinales y ulilizar matamalezas biodegradables para éreas comunes y zonas
verdes, para lo cual se deberd presentar el certificado o constancia de biodegradabilidad
dispuesto en la Resolucién N°. 0689 del 3 de mayo de 2016, expedida por el Ministerio de
Ambiente, 0 aquella norma que la modifique, adicione o sustituya.

Garantizar que todas las sustancias quimicas que se utilicen dentro de las instalaciones policiales
del punto de servicio, posean rotulo de identificacidn y las hojas de seguridad, especificando los
siguientes items: ldentidad del producto, Informacién sobre componentes, |dentificacién de
peligros, Primero auxiliacs, Inflamabilidad y explosién, Medidas en caso de derrames 0 escapes,
Manipulacién y aimacenamiento, Control de exposicién / proteccion personal, Propiedades fisicas
y quimicas, Estabilidad y reactividad, Informacién toxicoldgica, Informacion ecoldgica,
Consideraciones relativas a la eliminacion, Informacion relativa al transporte y Informaciones
reglamentarias. Toda esta informacién debera ser allegada en idioma espafiol y debera estar
disponible en el lugar del almacenamiento y en el sitio donde se estén utilizando, en aras de
atender efectivamente cuzalquier situacidn de emergencia

Dotar con puntos ecoldgicos al lugar de servicio donde este se presente, con el fin de atender las
acciones de segregacion en la fuente, segun estudio de generacion de residuos, supervision de
la distribucién de las canecas en cada puesto de trabajo con base a los lineamientos establecidos
en los programas y campafas de residuos soélidos.

Proveer carros de recoleccion debidamente sefializados de acuerdo al cédigo de colores vigentes,
para la correcta realizacién de rutas de recoleccion interna y externa de la empresa contratista.

Proveer carros de recoleccién y clasificacion de los residuos sélidos generados en la unidad
{reciclable, ordinaria, peligrosa y especial) que se disponen fransitoriamente en el centro de
acopio de residuos sélidos.

Verificacion de la recoleccion y clasificacion de los residuos sélidos generados en la unidad
(reciclable, ordinaria, peligrosa y especial) que se disponen transitoriamente en el centro de
acopio de residuos solidos.

Almacenamiento de las sustancias quimicas utilizadas para el aseo en el lugar destinado para
este, de acuerdo a los protocolos de compatibilidad y peligrosidad debidamente identificado y
rotulado.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA hiﬁ'CIé)N AL

19.

20.

21.

El CONTRATISTA, cumplird con lo dispuesto en el Instructivo 07 DISAN — PLANE, fechado del
06 Julio de 2018 "PROPIEDAD DEL CLIENTE Y PROVEEDOR EN LA ADMINISTRACION Y
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD’, que a renglon seguido del segundo parrafo
menciona: Asi mismo la participacion activa de los “proveedores” de bienes y servicios en la
dinamica de la prestacién de servicios de salud es innegable, tanto asi que los actos
administrativos que materializan los diferentes procesos contractuales han incluido clausulas de
apoyo tecnologico a través del cual los proveedores ponen a disposicién y servicios elementos y
equipos que se requieren y ulilizan en los servicios, los cuales quedan bajo responsabilidad
compartida, durante el periodo contractual entre dichos proveedores y la Institucion.

PROTECCION DE LA PROPIEDAD DEL PROVEEDOR: Al inicio de la ejecucién del contrato, se
debe levantar y presentar el inventario detallado de los respectivos dispositivos y demas
elementos propiedad del proveedor y el esquema de controles que se establecera durante el
periodo contractual, incluyendo las coberturas de los seguros o servicio, se debe identificar,
verificar, inventariar y proteger los bienes propiedad del proveedor y en caso tal de dafio o
deterioro, se debera informar al proveedor para que en conjunto se determinen las acciones para
contrarrestar la novedad. Asi mismo con la aplicabilidad del Plan de Seguridad de Instalaciones
establecido por la Policla Nacional, se complementa dicha proteccion.

El CONTRATISTA esta obligado a tener un programa de abastecimiento de insumos y elementos
para la prestacion del servicio, con el cbjetivo de mantener la continuidad en los trabajos de
limpieza y desinfeccion sin dar lugar a la suspension de actividades por parte de los operarios.
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. FORMULARIO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

POLICIA NACIONAL

intd, setsccionar la fecha.

Senores.
D IGENGIAR LA UNIDAD A LA HE Pracs
Ciudad.

Referencia: experiencia del proponente del proceso de Elegir is modalidad de
ontratacion., Namero Qiligerc:ar el numarg del procesg cuyo objeto es: Transcribir el

e

RELACKIN DE CONTRATOS CON LOS QUE CUMPLE EXPERIENCIA REGISTRADA EM EL RUF- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

CONSECUTIVD

MODALIDAD *

LT

(S

=

5

o
YALOR W'I“. Q.
EM SALARIDE NNWOS

1 a 3 a i3]
2 4] a] a] %
I
k] WL u] a o ]
4 a =] a
s R a [w] a
TOTAL

* 1 INDIVIDUAL, UT: (HAON TEMPORAL, C: CONSORCIO

Nota: el diligenciamiento del presente formulario se hara conforme a las condiciones establecidas en el pliego
de condiciones definitivo publicade por ta entidad

Firma del representante legal del proponenle
Nombre o razdn social del oferente:
Identificacién (NIT Q3 C.C O C E I:I)

fidio gel proponents

rvel proponente

del reproseniants legal

Ao dol represerdants legal




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CERTIFICACION DE CONTRATOS PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA 1
PROPONENTE EXTRANJEROQ SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA POLICIA NACIONAL

s, sateccionar a facha,

Senores.
POLICIA NACIONAL - DILIGENTIAR La DUNITAD A LA D
Ciudad.

UE PRESENTA LA OFF&TA

1)

Referencia: Certificacién de contratos para acreditacién de experiencia proponente
extranjero sin sucursal o domlcmo en Colombla del proceso de Fieqgir a2 modalidpd
cooleatacion., Namero Ditgencier wi w0 roes: cuyo objeto es: 1

o del procesc

Valor en Pesos

Contratos relacionados Colombianos de los

Contratos relacionados con la | con la actividad estudios Participacién porcentual
actividad de estudios en disefios convertidos a Y del pproponer::e en el 32:'::::;: (j,e:::,;:?:d{:?:::
Moneda del Pais de Origen (A) | Moneda Leg;BIJColomblana contratista plural {C) la participacion) (0)
(B*C}=D
*onf'-grm o sonfrato
. cortrain
a‘ontra o f“DI“rt"%.'i_"_f"
CONTAals
Conirois

Cos <4t{‘

El proponente:;

Firma def representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente; Diti.
identificacion (NITO C.CO C.E IZI) o
Nombre Representante Legal: 2/
Identificacion (C.C O C.E. O}

Firma del Contador publico y/o Rewsor f' scal
Nombre: Diligeraz: o nombre oy 5§
Identificacion (C.C [ C.E. EI) B

Cargo: DHgencinr seron

Nimero de la Taneta Profesional: Dsiigenin

Jes v cuced del representanie |sgal

D el prgtasional

NOTA: los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir cada uno el presente
documento en caso que aplique,
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FORMULARIO CLASIFICACION PROPONENTE EXTRANJERO,

Ry
POLICIA NACIONAL

o, seleccionar ka facha,

Sefores.
POLICIA NACIONAL — [MLESSHOIAR Lo CREDAD A LA CUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Clasificacion del proponente extranjero de Elegir s modalidad de
grdratacion., Numero Diligencian 2l nimisro del procasc  cuyo objeto es: Transcribir g
5 del pratese

El suscrito declaro bajo gravedad de juramento acorde a la actividad comercial desarrollada, ¢ al objeto
social de la empresa que represento, que me encuentro facultado para ejercer las actividades comerciales
propias a cada actividad, especialidad y grupo descrito en el pliego de condiciones "Clasificacion en el
Registro Unico de Proponentes”, as|

SEGMENTO FAMILIAS CLASES

Autorizo a la Unidad Ejecutora de la Policia Nacional para verificar la informacion suministrada.

Atentamente,

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: L i o
Identificacion (NITO C.CO CE E|)

Nombre Representante Legal w :

r;z mnmaﬂte ! 25
i gl repressitants legal




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

P . i H B 1
|

Tourad, salacckae o s

Seﬁores
T IBENGIAR LA VMIDAD AL A QUE PR
Ciudad,

Referencaa Acuerdo de confidencialidad del proceso de f_ [€

wpdalidad de coniralacian., Namero
genclan gl pline del prgrese -cuyo objeto es: i

EI(Ios) suscnto(s) e_l saber f

si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dlcha soc:adad
consorcio, unién temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencidn a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, sl presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Pollcia Nacuonal adelanta un proceso de contratacion a través de la modalsdad de '-

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendré acceso por causa o
con ocasién de los procesos de contratacidn descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades refacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos,
El proponente, mediante suscripcidn del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informaciéon confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, én provecho propio ¢ de terceros y para fines distintos
a los previstos en & contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia
naclonal y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningun motivo la informacién que personalmente conozca o
liegare a conocer en desarrollo v ejecucién de las actividades que le competan por causa o con
ocasidn del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial,

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en fa ejecucién
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando 1o solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucién
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a os previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrolio del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningiin medio conocido o por conocer |a
informaclén confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacién confidencial.

El proponente;

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razon social del oferente: i
Identificacion (NIT 3 C.C O C.EO)
Nombre Representante Legal; [Jiligen
identificacién (C.C D C. E Yo
Direccidn: : i




ELABQRACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POLICIA NACIONAL

iy, seacciona o facha,

Ciudad.

Referencia: presenlac:lén sistema de gestion de Ia segundad y salud en el trabajo para ef proceso de izq.
laonovahdzd de contratacion, Namero D igeraiar &1 v 210 tsl ¢ oueso  cuyo objeto es: Traner nr &
cbiato del proceso

EI(Ios) suscnto(s)a saber Nwr‘i;re det ' da s a0 &m Y, e

y " radiedn, quren obra en cahdad de (represemante !egal de la soc:edad del
consorcio, de fa unidn temporal o] de Ia aseciacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unidn temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucién y haciende mencidn a su registro en la camara de comercio del
domicilic de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n} su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucidn 03843 del 09/09/2019, prevé en sl Articulo 2°, 1o relacionado
con |a “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de fa Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcidn de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, maniffesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misidn, mediante la identificacion
de peligros, evaluacion y valoracion de los resgos laborales en todos los niveles de la Institucién, para elfo
destinara el capital humano, financiero y fecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestidon de Seguridad
y Salud en &l Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econémica,
clase de riesgo y tamanio de la empresa. actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados
al objeto del presente contrato,

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida Iz Politica que define la Policia Nacional para el Sistemia de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con {os requisitos legales aplicables a la actividad economica
y clase de riesgo para la cual fui contratade, asé mismo me compromete a cumplir con las actividades v
recemendacicnes establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en e marco
dei objeto de! presente conkrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segln corresponda.

De igual manera en !a ejecucidn del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucién, la
persona natural o juridica debera:

s  Cumplir con las obligacicnes del 8GSST, que las normas legales vigentes yfo la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a |a exposicién del contratista ¢ subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

s Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

¢ Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

M i,
POLICIA NACIONAL

» Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

+ Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidenies, accidentes
de trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante |a ejecucion de la actividad contratada.

s Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), l0os exédmenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

» Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

¢ Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada,

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a ka Resolucién
0312 del 2019 “Por fa cual se definen los Estandares Minimos def Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en of Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:
1, Estdndares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesge |, 1o Il

2. Esténdares minimos para empresas de once {11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo |, 116 1.

3. Estaéndareés minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo
LA AN, IV 6 V y de cincuenta {50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito serd efectuada por e supervisor del contrato.

£l proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: [,
Identificacién (NIT D C.C 0 CE CI)
Nombre Representante Legal: Dil:
Identn‘"camén (C C EI C E EI) D
Direccién: s i oliv
Teléfono
Email: 7

'_%__g:;:'m_ _dei ,i‘ggp| gssntanie legal

Nota: Este formufario se actualizara por parte de las unidades duenas de a2 necesidad en coordinacion con ef responsable del Sistema
de Gestidn de S5T de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con |la actualizacién de fa narmatividad, politica v objelivos del
SG-35T de la Policia Nacional.
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA NACIONAL

Laudal, seieccions: i facha

Seﬁores

DTG NCGIAR LA DNIGAD A LA GUE PR LAl
Cludad

Referenma COI'I'lpl‘Oh‘IISO anticorrupcién de! proceso de Elegr i el de contreizoon., Nimero
: p’u(t’ 3 : 4 i
EI (Ios) suscnto(s) a saber Nogsbre fe ccoresey, e o dg i e o lad, asngiacion
QL .,zo ur wr te T L ol domlcmado enp identifi cado con i _
de sxpeecdicsn, quien obra en calldad de (representante legal de la sociedad, del
consorcno de la unién temporal o de la asociacidn proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, union temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominaré el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta Ias siguientes consideraciones:
PRIMERO: que la POL'CIA NACIONAL - PN SNCT T E A DR PRESEMTA LS OFFERTA
adelanta un proceso de seleccion para la celebracion de un contrato estatal.
SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accuén del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - DILIGENCIAR LA LthioaD s 28 (v EubNTA LA DFERIA para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacion, ¥ la responsabllldad de rendir cuentas;
TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regird por los siguientes compromisos: .

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcidn det presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobomos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacién.,

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacién nos soliciten
fos organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcién,

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningin funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda -
celebrarse como resultado de su propuesta.

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia 0 un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente procesc de
seleccidn y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

No ofrecer o pagar sobormos o cualquier halage a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a
cualquier ofro servidor pdblico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta ¢ engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucidn de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de industria y Comercio.
El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, 6 que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio),

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: [ i
Identificacion (NIT O] C.C 0 C.E O3):
Nombre Representante Legal [BIEN

o el e nnanenia

proponenie

fants legal

el reproseniants 0gal

Direccion: |
Tsaléfono:
Email: .

N TA ara el caso de ofertas ¢on untas suscnbirén resente documento todas rman el consorcio 0 unién temporal
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FORMULARIO CUADRO CAPACIDAD FINANCIERA

POLICIA NACIONAL

Coadad, seloccionat la fecha,
Seﬁores

LIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE (A L= CFERTA
Ciudad

Referencia: Cuadro de capacidad financiera del proceso de Elegir la modalide
costratacion., Nomero Diligenciar ol riimero Jast cuyo objeto es: Transerinir el

cbisto del proceso

La solicitud de las vigencias 2 tener en cuenta, se realizara de acuerdy s ias normas vigentes, debiéndose realizar los ajusies
acordes a la misma. por el estructurador del estudio previo, cuando se neneren cambios

PROPONENTE ACTIVO CORRIENTE ACTIVO TOTAL PASIVO CORRIENTE PASIVO TOTAL
$  20XX-000.000.000,00 $  20Xx-000.000.000,00 $  20xx-000.000.000,00 $ 20Xxx-000.000.000,00
$  200¢-000.000.000,00 $  200¢-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00 $ 20xXx-000.000.000,00
$  2000¢-000.000.000,00 $  2000%-000.000.000,00 $  2000(-000.000.000,00 $  20XX-000,0:4.000,00

PROPONENTE UTILIDAD OPERACIONAL GASTOS DE INTERESES PATRIMONIO

$  20XX-000.000.000,00 $  200(:000.000.000,00 $  2000¢-000.000.000,00

$  20XX-000.00:,000,00 $  20Xx-000.000.000,00 $  20x%-000.000.000,00

$ 20xx-000.000.000,00 $  20%Xx-000.000.000,00 $  2000-000.000.000,00

Para el diligenciamiento del siguiente cuadro, en el caso de proponentes extranjeras. deberan reaiizar |la conversidn de la moneda
seqin corresponda al pais, a dolares y posteriormente 2 pesos colombyanas.

. Razén de .
Nivel de Capital de Rentabilidad del Rentabilidad del
Proponente Liquidez endeudamiento trabajo cc;bertura de patrimonio activo
ntereses
Hortensanl poahaaente Activo Pasiveo total sobre Activo Utilidad Utilidad Utilidad
Cofriente activo total corrignte aperacionat operacional operacional
sobre menos pasivo dividida por los dividida por el dividida por el
pasivo corrtente gastos de patrimonia active total
cofriente intereses
RESULTADO g




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CUADRO CAPACIDAD FINANCIERA

POLIGIA NACIONAL

Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y
comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas juridicas que representamos, que la
informacion antes consignada es totalmente cierta, corresponde Unica y exclusivamente a la entidad que
representamos.

El proponente;

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social det oferente: "4 ige ..
identificacién (NIT [J C.C [0 C.E OJ): Dilige -
Nombre Representante Legal: Jili;zwiar ¢
Identificacion (C.C 0O C.E. (1) Gitnendiar e

shmaeire completa del proponenis
ianbficacitn del oroponente

bra compieto del representanie legal

umanio de identificacion del representante legal




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

JUSTIFICACION DEL MARGEN MINIMO (LANCE) pouciAQﬁXCmN AL

SOBRE CERRADO
FORMATO DE PRESENTACION PARA LA OFERTA ECONOMICA

Senores.

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad.

FORMA DE ADJUDICAR

La adjudicacién del presente proceso de seleccién se efectuara de forma total y las propuestas no pueden
sobre pasar los precios establecidos por item.

PROCEDIMIENTO EN ADJUDICACION - SUBASTA

Teniendo en cuenta que el proceso de seleccion es “seleccion abreviada — bienes y servicios de

caracteristicas tecnicas uniformes. La adjudicacién se realizara por subaste inversa electrénica por medio
del sistema electronico de contratacion publica SECOP 1.

PORCENTAJE
OBJETO TE\c,:‘r\ilbOEsﬁgfgé:bo MINIMO DE
MEJORA

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE
ASEO HOSPITALARIO A TODO COSTO (INCLUYE
SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS
AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA.
DESINFECCION., CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO DE LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES.
MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES AREAS
EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS VERDES Y
JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE
PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS, EQUIPOS,
HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS $172.134.819,00
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, ASI
COMO EL MANEJO DE RESIDUOS
HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DE ASEO, EN LAS
INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO
DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO
DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD
PRIMARIO (ESPRI) BARRANQUILLA, ADSCRITOS
A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD

No. 8
NOTA: Se solicita al oferente la discriminacién por porcentaje asignado a cada variable del AlU
- Administracion: %
- Imprevista: %
- Utilidad: %

VALOR MENSUAL TECHO ESTABLECIDO: $ 172.134.819,00




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

JUSTIFICACION DEL MARGEN MINIMO (LANCE) soLicl R RATNAL

La propuesta econémica de porcentaje ofertado por oferente debe presentarse y diligenciarse en
el SECOP Il - SOBRE No 2 -OFERTA ECONOMICA.

NOTA 1: El porcentaje (%) de descuento ofrecido aplica para el precio techo unitario.
NOTA 2: El valor unitario adjudicado se aproximara a la unidad de peso mas cercana

JUSTIFICACION MARGEN MINIMO

Los procesos anteriores se han llevado a cabo bajo la modalidad de subasta, existen antecedentes que
permiten determinar el comportamiento de los oferentes con respecto al descuento ofrecido para |a
orestacion del servicio, por lo que se tomara como porcentaje de lance minimo para el presente proceso el
3% del presupuesto oficial asignado, con el fin de garantizar la pluralidad de oferentes y que las empresas
que participan puedan realizar un analisis econémico de manera clara y precisa, evitando descalabros
econdmicos que lleven a la empresa a no cumplir con el contrato por subastar un valor que ponga en riesgo

la estabilidad de la empresa.

Debido a que el margen minimo de lance para mejorar oferta se establece en 3%, el lance inferior a este
porcentaje no se considerara valido, tiendo en cuenta que este valor es acumulativo con el ultimo lance
valido, es decir que si el ultimo lance valido fue del 6% del valor total de la oferta, para que el proximo lance

sea valido debe ofertar un descuento del 9% y asi sucesivamente.

Posteriormente se continuara aplicando el procedimiento establecido para la subasta inversa, segun o
dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

NO se aceptaran PROPUESTAS ALTERNATIVAS, de hacerse de esta manera no seran tenidas en cuenta
y solo se evaluard y verificara aquella oferta basica que cumpla con los requisitos sefialados en los pliegos

de condiciones.

El anterior cuadro se ajusta dependiendo de la cantidad de items y/o forma de adjudicacion

NOTA: El presente anexo debe diligenciarse por el proponente, de conformidad con las condiciones

establecidas en el pliego de condiciones, en especial la forma de pago, plazo de ejecucion del contrato,
lugar de entrega y las establecidas en las obligaciones del contratista.

La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO una vez finalice el evento de subasta inversa realizara
el ajuste (aplicacion y reduccion) de precios del elemento ofrecido por el proponente adjudicatario, el
porcentaje de descuento otorgado por el oferente ganador, sera aplicado a los precios techos de referencia
de la totalidad de los bienes establecidos), este ajuste se realizara sin numeros decimales, aproximando a

la unidad anterior o siguiente.

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo |la responsabilidad institucional de
las personas juridicas que representamos, que la informacion antes consignada es totalmente cierta, pude

ser verificada.

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0O): Diligenciar la identificacion del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal

Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar |la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email:




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ACTA DE VISITA DEL PROPONENTE

POLICIA NACIONAL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
¥»& DEPARTAMENTO DE POLICIA ATLANTICO
e UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Fecha: Soledad Atlantico
Hora de inicio: horas | Hora de finalizacion horas
Lugar: Establecimiento de Sanidad Policial Complementario
ACTAN° —UPRES DEATA - GRULO - 29.7

La visita técnica tiene por objeto facilitar, a los interesados, la posibilidad de obtener por su propia cuenta y por
sus propios medios, la informacién que considere necesaria para la formulacién de su propuesta; para ef proceso
cuyo objeto es la “PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO HOSPITALARIO A TODO COSTO
(INCLUYE SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA,
DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS
VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS,
EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, ASI
COMO EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEO, EN
LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIO (ESPRI)
BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL DPE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8.”

ORDEN DEL DIA

1) Verificacién de asistentes.

2) Informacion por parte de funcionarios designados por la UPRES DEATA, en relacion a la prestacién
del servicio de Aseo y Desinfeccion.

3) Las observaciones frente a la prestacién del servicio, no relacionadas con la parte técnica, deberan
ser expuestas por los mecanismos y términos que establece la Ley de contratacion.

DESARROLLO

1. Verlficacion de asistentes
En las instalaciones del Nivel Central, se reunieron los sefiores abajo firmantes, con el objetivo de dar

inicio & la visita de cardcter informativo, sobre el servicio de aseo y desinfeccion en las instalaciones de
-| la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL
COMPLEMENTARIC DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIO (ESPRI)
BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8.

Se hace énfasis que las inquietudes, frente al proceso de contratacién que adelanta la UPRES DEATA,
que ho sean de caracter técnico, deberan realizarlas a través de los mecanismos que menciona la Ley
de contratacion.

Anexo: Listado de asistencia (01} folio

Elaborage por:  XI000000O0RGCOGO000CKHN(
Ravisado por: friibrcristiiviiessed
Facha de slaboragion: XCOOCH00M0

Ubicacién; Ciimis Acias 20086

Avenida Circunvalar N° 45-124
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA




ANEXO 2 - SALARIOS DEL PERSONAL
OPERARIOS

CUADRO 1. COORDINADOR

Concepto Valor Acuerdo Marco | Valor Mercado | Promedio
Valor mensual coordinador $3.324.124 $5.140.708 $4.232.416
Recargos de referencia
Concepto Acuerdo Marco | Mercado
Hora extra diurna $10.783 $16.368
Hora extra dominicalffestiva $17.254 $26.846
Recargo nocturno $3.020 $4.584
Recargo dominical/festivo $6.868 $11.787
Recargo nocturno dominical/festivo $9.491 $15.0680
CUADRO 2. JARDINERO
Concepto Valor Acuerdo Marco | Valor Mercado | Promedio
Valor mensual jardinero $3.324.124 $4.384.161 $3.854.143
Recargos de referencia
Concepto Acuerdo Marco | Mercado
Hora extra diurna $10.783 $12.114
Hora extra dominical/festiva $17.254 $19.867
Recargo nocturno $3.020 $3.392
Recargo dominical/festivo $6.868 $8.722
Recargo nocturno dominical/festivo $9.491 $11.145
CUADRO 3. OPERARIO DE MANTENIMIENTO
Concepto Valor Acuerdo Marce | Valor Mercado | Promedio
Valor unitario mensual $3.324.124 $4.124.227 $3.724.176
Cantidad 3 3 3
Valor total mensual $9.972.372 $12.372.681 | $11.172.528
Recargos de referencia
Concepto Acuerdo Marco | Mercado
Hora extra diurna $10.783 $12.205
Hora extra dominical/festiva $17.254 $21.476
Recargo nocturno $3.020 $3.666
Recargo dominicalffestivo $6.868 $9.429
Recargoe nocturno dominicalffestivo $9.491 $12.048
CUADRO 4. OPERARIO DE ASEO Y LIMPIEZA
Concepto Valor Acuerdo Marco | Valor Mercado | Promedio
Valor unitario mensual $3.324.124 $4.574.606 $3.949.365
Cantidad 26 26 26
Valor total mensual $86.427.224 $118.939.756 | $102.683.490




Hy

Recargos de referencia

Concepto Acuerdo Marco | Mercado
Hora extra diurna $10.783 $11.465
Hora extra dominical/festiva $17.254 $18.802
Recargo nocturno $3.020 $3.210
Recargo dominicalfestivo $6.868 $8.254
Recargo nocturna dominical/festivo $9.491 $10.548

RESUMEN GENERAL DEL PERSONAL

Cargo Cantidad | Valor Unitario Promedio | Valor Total
Coordinador 1 $4.232.416 $4.232.416
Jardinero 1 $3.854.143 $3.854.143
Operario de mantenimiento 3 $3.724.176 $11.172.528 |
Operario de aseo y limpieza 26 $3.949.365 $102.683.480
TOTAL PERSONAL MES 3 $121.942.577

Participacién del costo de personal

Cargo Participacién
Coordlnador 3,47 %
Jardinero 3,16 %
Operaric mantenimiento 9,16 %
Operaric aseo y limpieza 84,21 %
Total 100 %

Andlisis para el Estudio Previo

El componente de personal constituye el factor de mayor incidencia econémica dentro del servicio,
representando aproximadamente el 70,85% del valor total del presupuesto mensual estimado. Se requiere
la vinculacién de treinta y un {31) trabajadores distribuidos en un coordinador, un jardinero, tres operarios
de mantenimiento y veintiséis operarios de aseo y limpieza. Para determinar el costo mensual se efectud
un andlisis comparativo entre los valores obtenidos de! Acuerdo Marco de Precios y los precios del
mercado, adoptando como referencia el promedio de ambas fuentes con el propdsito de obtener un valor
representativo y equilibrado de las condiciones actuales del mercado laboral. Como resultado, el costo
mensual estimado del personal asciende a CIENTO VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA

Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($121.942.577).




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE CALIDAD POLICiArNAéiONAL

ANEXO N° 3
CERTIFICACION DE CALIDAD
Yo en mi calidad de Representante Legal de la

firma , certifico bajo la gravedad del juramento

La calidad de los elementos ofertados.

El cumplimiento de las especificaciones técnicas ofertadas.

El cambio de los elementos que presenten cualquier defecto o mala calidad sin costo alguno para la
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO dentro de los 15 dias calendarios siguientes al
requerimiento.

El cambio de los elementos que tengan una fecha de vencimiento proxima o con fecha ya vencida.

La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO se reserva el derecho de verificar la informacion que
se encuentra respaldada con la presente certificacion.

Nombre y Firma del Representante Legal o por quien haga sus veces o por el apoderado
debidamente facultado para ello.

Firma del reprasentante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacién (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documente de identlficacidn del representante legal
Direccién: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
Email:
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

PROTOCOLOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO

POLICIA NACIONAL

ANEXO No. 4
PROTOCOLOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO

La empresa ofertante debera aplicar los protocolos de limpieza que se especifican en el presente anexo,
los cuales se coordinaran con la oficina de Salud Ocupacional, ajustandolos a las necesidades de cada
una de las areas de acuerdo a la complejidad de aseo y desinfeccién de las mismas, para lo cual debera
certificar que se acoge a ellos vy que los ajustara cuando sea requerido por el contratante previo aviso de
la Oficina de Salud Ocupacional

PROTOCOLOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEQ
LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS
TECNICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS

TIFOS DE LIMPIEZA

Se diferencian dos tipos de limpieza:

— Rutinaria: es aquella que se realiza en forma diaria o entre paciente y paciente o entre procedimientos
(Ej. Cirugia, radiclogia, urgencias)

— Terminal: Es aquella que se realiza en todas las dreas de ia institucién en forma minuciosa incluyendo
sistemas de ventilacién, iluminacidn y almacenamientos, maximo una vez a la semana o si 1as condiciones
del 4rea lo ameritan se realiza antes del tiempo programado y al alta del paciente

= La técnica a emplear para la limpieza y desinfeccidn de superficies planas es la de arrastre.

Para la manipulacidn de la maquinas aplicar a técnica de zigzag.

Para la limpieza de pisos la técnica del ocho.

LA LIMPIEZA REQUIERE DE TRES TIEMPOS DIFERENTES
1. Lavado con detergente.

2. Enjuagus y secado.

3. Desinfeccion con detergente desinfectante.

EL NUMERO Y TIPO DE MICROORGANISMOS PRESENTES EN LAS SUPERFICIES AMBIENTALES
SE VEN AFECTADOS POR LOS SIGUIENTES FACTORES:

a) El nimero de personas en el ambiente

b) La cantidad de actividad

¢} La cantidad de humedad

d) La presencia de material capaz de promover crecimiento microbiano

e) El tipo de superficie y su orientacién (horizontal o vertical)

LAS ESTRATEGIAS PARA LA LIMPIEZA Y DESINFECCION DE SUPERFICIES EN AREAS DE
CUIDADO DE PACIENTES SE TIENE EN CUENTA:

a) El potencial de contacto directo con el paciente.

b) El grado de frecuencia de contacto con las manos.

c) El potencial de contaminacién de la superficie ambiental con secreciones corporales o fuentes
ambientales de microorganismos (Ej., suelo, polvo y agua).

RECOMENDACIONES GENERALES EN LA LIMPIEZA

a) Desempolvar en hiimedo Ja superficies horizontales diariamente con pafios de limpieza humedecidos
inicialmente con agua. .

b) Evitar el uso de equipo de aseo que produzca vapores o aerosoles,

d) Hacer una limpieza y mantenimiento periddico del equipo de limpieza para garantizar una remocidn
suficiente de particulas.

Cuando se realicen las labores de aseo en hiimedo, se debe:




a) Utilizar soluciones recién preparadas de detergentes o desinfectantes.

b) La contaminacién bacteriana y por hongos de los filtros en el equipo de limpieza es inevitable, y estos
elementos deben limpiarse periddicamente o reemplazarse de acuerdo a las instrucciones del fabricante
del equipo y de los miembros del comité de infecciones Intrahospitalaria de la institucién.

DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA

LAVADO

Busca remover y retirar la suciedad de las superficies que o requieran y que presenten suciedad visible.
Siempre que el piso o las superficies estén sucios de fluidos bioclégicos se deben lavar inmediatamente.

-~ Antes de iniciar el lavado se debe despejar el area, retirando los elementos que dificulten la labor.

- Realizar friccién mecénica de las superficies con un pafio impregnado en solucion detergente, retirar con
agua.

= Verificar que los implementos estén muy fimpios al hacer la limpieza en otra area o habitacion, con el fin
de evitar la contaminacién cruzada.

= colocar avisos de precauciones de piso hiimedo para evitar accidentes,

TRAPEADO

Este procedimiento se realiza con el fin de limpiar y desinfectar los pisos, se debe conocer el tipo de piso
para prevenir el deterioro de los mismos.

= Iniciar trapeando los bordes, iniciando por el lugar mas alejado de la via de accesc. Los movimientos
deben hacerse en forma de ocho, tratando de no pasar dos veces por el mismo lugar y cubriendo toda la
superficie,

- Se debe enjuagar el trapeador hasta verlo limpio y repasar de nuevo. Hay que tener cuidado de no dejar
charcos o sitios mojados que favorecen el crecimiento bacteriano. Verificar el estado de los drenajes
(desaglies) y retirar todas las suciedades que se encuentren en el piso como chicles, manchas, etc.

- colocar avisos de precauciones de piso hiimedo para evitar accidentes,

LIMPIEZA DE POLVO

- El polvo no siempre es visible, pero constantemente esta suspendido en el aire, se deposita en los
muebles, los pisos, las paredes, los techos y los objetos en general. Es necesario retirarlo para evitar que
se acumule y se endurezca, pues esto favorece el crecimiento bacteriano.

- Para retirar el polvo se recomienda doblar el pafio en cuadros y humedecer con agua, estos parfios se
deben cambiar a medida que se van ensuciando. En la limpieza horizontal o vertical, pasar el pafio en linea
recta, ayuda a no dejar marcas en la superficie; sostaner el pafio con suavidad de manera que le permita
absorber el polvo con facilidad.

- Se debe evitar sacudir el pafio para no dispersar el poivo,

- Comenzar con la limpieza por las partes altas, continuar hacia las partes mas bajas, superficies planas,
lados y soportes. .

- Verificar que todos los espacios limpiados queden en perfectas condiciones.

LIMPIEZA Y DESINFECCION DEL BANO DE LA HABITACION DEL PACIENTE

- Retirar de la caneca o recipiente la bolsa de los residuos y cerrarla, lavar y secar las canecas y colocarles
nuevamente la bolsa indicada,

- El proceso de limpieza se inicia con al lavado de las paredes, el lavamanos, {a jabonera, las perillas de
la ducha y la puerta.

- El espejo se limpia con un pafio himedo y se deja seco.

- Antes de iniciar el lavado del sanitario se recomienda vaciar ¢l agua dsl tanque al menos una vez.

- Aplicar detergente liquido, por todas las superficies de! sanitarie, iniciando por 1a parte exterior, la base,
el area de atras, las tuberias y las bisagras, Continuar con la limpieza de la parte interior del sanitario con
un cepillo de mango large, posteriormente se debe aplicar la solucién desinfectante con una paiio para este
fin. Al finalizar soltar nuevamente el tanque, y secar la parte exterior del sanitario.

- El piso se lava con un cepillo y solucidn detergente liquido, posteriormente se trapea para refirar el
detergente. Luego con otro trapero se aplica solucién desinfectante.

= Al finalizar la limpieza se verifica que los drenajes {desaglies) se encuentren despejados.

=Se coloca nueva bolsa (Roja) de residuos segun lo estipulado por la institucion.

MANEJO DE DERRAMES
SIEMPRE DE ARRIBA ~ABAJO
DE LO MAS LIMPIO A LO SUCIO
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ADENTRO DEL RECINTO HACIA AFUERA
DE UN EXTREMO A OTRO SIN REPASAR
RESTREGAR S| ES NECESARIO

DOBLE BALDE

UN BALDE CON EL PRODUCTO

OTRO BALDE CON AGUA PARA ENJUAGUE

Para esto deben tener preparado una dilucién de 1 litro de agua con 2.5cc de solucion desinfectante
(Surfanios). LOS PANOS TRAPERCS Y RECOGEDORES DEBEN SER EXCLUSIVOS PARA
DERRAMES

DESINFECCION MEDIANTE USO DE AMONIO CUATERNARIO (SURFANIOS)

El surfanio es un desinfectante que se utiliza para la limpieza de superficie suelos, paredes y materiales,
posee propiedades microbianas bacteriana en 5 minutos, actia segin el tipo de microorganismo en un
tiempo determinado para la erradicacién de los mismos para el caso de bacterias, virus, hongos se deben
emplear tiempos de exposicidn al producto segun recomendaciones de la casa distribuidora.

El surfanio es un preducto que viene en una solucidn concentrada la cual se debe preparar segun las
siguientes proporciones:

CONCENTRACION DEL AMONIO CUATERNARIO (SURFANIOS) 0.25 %

VOLUMEN DE AGUA VOLUMEN DE SURFANIO
16 litros 40 co
8 iitros 20 cc
4 litros 10 ce
2 litros Sce
1 fitro 25¢ce

Se deben preparar la cantidad a utilizar segin el area a esterilizar pues el compuesto es establecer por 24
horas, por lo cual se recomienda preparar cantidades que se utilice en su totalidad un recipiente de 1 litro
tiene una durabilidad de 25 dias.

RECOMENDACIONES DE LIMPIEZA DE RUTINA DIARIA

Realice el barrido con un pafio himedo con agua para retirar la mugre, el polvo, luego aplique con arrastre
humedo con SURFANIOS, segiin el siguiente esquema limpio a sucio, arriba, abajo, derecho, izquierda no
enjuague, deje aplicado la barrera de surfanio.

RECOMENDACIONES PARA LIMPIEZA TERMINAL

Retire la mugre gruesa y la pelicula de SURFANIOS que ha quedado durante la semana, con barrido
humedo por friccidn con agua y detergente no idnico, enjuague con arrastre himedo con agua, aplique por
arrastre hiumedo sclucién de swfanic (Amonio Cuaternario) continde con el esquema de limpieza no
enjuague en &l Lltimo paso y empiece de nuevo con el esquema de limpieza diaria.

1. RUTA SANITARIA

1.1 Métodos Y Técnicas Empleadas: La entidad contratada debera acogerse al horario de recoleccion de
los residuos en cada area y/o servicio, al igual que el uso del ascensor asignados para dicha actividad:

+ Los carros empleados para realizar la ruta sanitana deben permanecer siempre cerrados, con el
fin de disminuir la posibilidad de contaminacién, una vez termine el recorrido de la ruta deberén
lavarse os carros con una solucién de un desinfectante de amplio espectro a 5000 ppm.

« No se podran recoger las bolsas que se encuentren sin marcacion, sin la bolsa correspondiente al
tipo de residuo, peso minimo para levantamiento, bolsas que presenten escurrimientos o bolsas
que se encuentren fuera del drea de almacenamiento temporal de residuos.

+ Los carros recolectores deberan ser lavados a entregas de turmmos y cada vez que se realice
entregas de residuos a los gestores correspondientes.




¢ Todos los residuos recolectados deberdn ser pesados en cada una de las bésculas
correspondientes y registradas en el formato RH1 diariamente, destinados para tal fin.

+ Estos formatos deberan entregarse totalizados, diariamente al Pragrama de Gestién Ambienta! de
la institucién, no se permite ningan tipo de tachdn o uso de corrector.

¢ El personal que realice la ruta sanitaria debera utilizar los etementos de proteccién tal como se
muestra en la guia de seguridad industrial.

¢ El personal de la ruta sanitaria serd responsable de la enirega de los residuos a los
correspondientes gestores.

2. RECORRIDO PARA LOS RESIDUOS

2.1 Métodos Y Técnicas Empleadas.
Esta actividad es aquella que realiza el personal de aseo y desinfeccién en cada una de las dreas, para
descanecar cada uno de los residuos. Para lo anterior se hace necesario que:

El personal cuente con los elementos de proteccién adecuados para la realizacion de la actividad. Los
carros empleados para realizar el recoirido deben permanecer siempre cerrados, con el fin de disminuir la
posibilidad de contaminacién, una vez termine el recorrido deberan lavarse los carros con una solucién de
un desinfectante de amplio espectro a 5000 ppm.

No se permite el traslado de las bolsas con los residuos de un area a ofra, ¢ de un area hacia el
almacenamiento temporal, siempre se usara el carro para el recorrido. No es pemmitido colocar bolsas en
ol suelo, sismpre usar el casro para el recorrido. Se deberd realizar la recoleccién de residucs no peligrosos
y posteriormente los peligrosos de manera independiente. Las bolsas que se shtreguen a la ruta sanitaria,
deberan estar marcadas de tal manera que sea visible su inscripcidn de la siguiente manera:

2.2 Residuos peligrosos ¢ de Riesgo Biolégico:

Tipo de residuo: anatomopatolégico, cortopunzante, biosanitario
Institucidn

Area Fecha y Turno

2.3 Residuos Quimicos

Tipo de Residuo: farmacos parcialmente vencides o consumidos, metales, reactivos, aceites usados,
quimicos, tonners, cartuchos, lAmparas, mercuriales.

Institucion

Area

Fecha y turno

2.4 Residuos No Peligrosos (No aprovechables y aprovechables):
Tipo de residuo

Institucién

Area

Fecha y Turno

Nota: Lo anterior segun Manual para la Gestion Integral de Residuos Generados en la Atencién en Salud
y Otras Actividades (Resolucion 591 de 2024. Min. Ambiente). Los residuos liquidos siempre deberan
colocarse en doble bolsa y en ninguna de ellas podra presentar escurrimiento, llevarlos a la unidad de
refrigeracion ubicado en el cuarto de almacenamiento central.

La empresa contratada se haré cargo de la limpieza de las canecas y colocarle las bolsas, si on estos
procesos existe detericro por inadecuado manejo del personal del aseo. (P. Ej. Abrazaderas de canscas,
etc_) Debe asumir los arraglos o remplazos correspondientes.




3. SUMINISTRO INSUMOS (BOLSAS RECIPIENTES RIGIDOS)

3.1 Métodos Y Técnicas Empleadas:
La entidad contratante debera utilizar bolsas y recipientes rigidos que cuenten con las siguientes
caracteristicas, dando cumplimiento a la normatividad ambiental vigente:

Bolsas:

Las bolsas deberdn soportar la tensién ejercida por los residuos contenidos y por su
manipulacion, la resistencia de las mismas no debera ser menor a 23 Kg.

Los colores de las bolsas seguiran el cddigo establecido, seran de alta densidad vy calibre
minimo de 1.4 para bolsas pequefas y de 1.6 milésimas de pulgada para bolsas grandes,
suficiente para evitar el derrame durante el almacenamiento en el lugar de generacion,
recoleccion, movimiento intemo, almacenamiento central y disposicién final de los residuos que
contengan.

3.2 MARCACION DE LAS BOLSAS

3.2.1 RESIDUOS PELIGROSOS O DE RIESGO BIOLOGICO (Color ROJO):

»
»
»
»
»

8imbolo Internacional de Riesgo Biolagico

Tipo de residuo: anatomepatolédgico, cortopunzante, biosanitario
Institucion

Area

Fecha y Turno

3.2.2 RESIDUOS QUIMICOS (Color ROJO):

»
P

Simbolo de Riesgo Quimice (con fondo blanco)
Tipo de Residuo: farmacos parcialmente, vencidos o consumidos, metales, reactivos, aceites
usados. ’

Institucion
Area

Fecha y turno

3.2.3 RESIDUOS NO PELIGROSOS: (NO APROVECHABLES - color NEGRO} (APROVECHABLES
color BLANCO).

v ¥V ¥ vy

Simbologia de no aprovechables y aprovechables.
Tipo de Residuo

Institucion
Area

Fecha y tumo

3.3 Gelificacién de residuos anatomopatoldgicos:

El contratista deberd suministrar insumo como el gelificante para la solidificacién de residuos
anatomopatoldgicos, en caso de presentarse alguna emergencia




4. PROGRAMA DE RECICLAJE

Métodos y Técnicas Empleadas:

La entidad contratista debera apoyar el programa de reciclaje por medio de las siguientes actividades: Ser
la conexidn entre La Unidad Prestadora De Salud Atléntico — Establecimiento De Sanidad Complementario
comao generador y el gestor como aprovechador del material reciclable. Para todo el material susceptible a
ser aprovechado, se debera asignar el gestor, el cual contard con la con las normas exigidas por las
entidades de control.

» Seleccionadores o preciasificacion del material reciclable antes de fa entrega al gestor.

s Entregar previamente el proceso de reciclaje para cada uno de los materiales y las caracteristicas
para la presentacion del material aprovechable al gestor.

+ Copia de los permisos ambientales de los gestores y cada vez que haya cambio de los mismos
que apoyan el programa.

« Entregar las actas de aprovechamiento de cada uno de los materiales aprovechados mes a mes
al drea de Salud Ocupacional de La Unidad Prestadora De Salud Atlantico — Establecimiento De
Sanidad Complementario

+ La empresa gestora deberd permitir como minime una vez al afio visita de seguimiento y
verificacion por parte del generador o cuando lo vea necesario.

» Los horarios y fechas de recoleccion del material se realizaran de acuerdo a la necesidad de La
Unidad Prestadora De Salud Atldntico — Establecimiento De Sanidad Complementario La empresa
contratada debera suministrar los insumos y elementos requeridos para la entrega del material
aprovechable al gestor, como lo es zunchos, lonas, etc., segun la necesidad de la actividad.

NOTA: Todo material reciclable sera pesado antes de entregarse al gestor.

5. TRABAJO EN ALTURAS

Métodos Y Técnicas Empleadas:

El personal que realice actividades de trabajo en alturas debe tener fa formacién y el entrenamiento
necesario para esta labor, por lo que deben estar certificados cumpliendo con ta Resolucién 4272 de 2021,
“Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas”.

Deben contar cen ios equipos y dispositivos indicados para la labor que realicen con el fin de proteger y
prevenir caidas. Realizar exdmenes médicos, crientados a verificar el buen estado fisico y mental del
trabajador, mediante evaluacion general de estabilidad mental, equilibrio, visién, niveles de azucar,
padacimiento de enfermedades, secuelas de enfermedades y/o accidentes.

6. SENALIZACION Y DEMARCACION

Métodos Y Técnicas Empleadas:

Cada area de trabajo se debe demarcar y sefalizar de acuerdo a la resolucidn 2400 del 79 Titulo V de los
Colores de Seguridad, NTC 1461,

NOTA: Esta actividad se realizara cuando se vayan a reaiizar trabajos en las instalaciones objeto del
presente proceso contractual,

7. MODELO DEL PROGRAMA DE SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

7.1 Generalidades de la empresa: Se describen los siguientes aspectos: Breve resefia histdrica: Razon
social y Nit: Actividad econdmica, clase y grado de riesgo: Ubicacién: Numero de trabajadores y turnos de
trabajo: Beneficios al personal: Organigrama de ia empresa:

7.2 Politica en salud ocupacional: Esta politica debe presentar las siguientes caracteristicas: Definir la
cobertura a todos los centros de trabajo. Contemplar las exigencias en salud ocupacional a contratistas.
Estar escrita, firmada, publicada y difundida al interior de la empresa. Involucrar a todos los niveles de la
estructura que tengan responsabilidades en salud ocupacional. Se hace indispensable ef compromiso de
los siguientes niveles:




Gearencia,
Mandos medios,

Trabajadores y

¥ v v v

Comité paritario de salud ocupacional

7.3 Qrganizacion del sistema de seguridad y salud en el trabajo: Coordinacién det programa de salud
ocupacional Comité Paritario de Salud Ocupacional: Otros grupos que se puedan conformar: Eje: brigada
emergencias Recursos fisicos. Recursos financieros Recursos techoldgicos Procedimientos
administrativos

7.4 DIAGNOSTICO INTEGRAL DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD

7.4.1 Diagnéstico de las condiciones de trabajo:

Panorama La Unidad Prestadora De Salud Atlantico — Establecimiento De Sanidad Complementario de
factores de riesgo: La Unidad Prestadora De Salud Abantico - Establecimiento De Sanidad
Complementario, este Uitimo deberd realizarse de una vez sea adjudicado a la empresa y de acuerdo al
puesto de trabajo de los operarios)

7.4.2 Diagnéstico de las condiciones de salud
El perfil socio demografico Demograficas: edad, sexo, estado civil, raza. Socicecondmicas: escolaridad,
procedencia, composicién familiar, vivienda, nutricion, ingresos. E! perfil de morbi-mortalidad debe incluir:
Comportamiento de la morbi- mortalidad general Comportamiento de la morbi-mortalidad profesional
(ATEP} Comportamiento del ausentismo laboral,

8. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

Todas las actividades planeadas dentro de! programa de salud ocupacional y el grupo de gestién ambiental,
deberan estar programadas en un cronograma, asignandoles las fechas precisas y los responsables para
su realizacién, con ¢l fin de sevaluar periddicamente el grado de cumplimiento del programa.

8.1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL ANO 2025. Este cronograma de actividades debe
presentarse a partir del inicio del contrato, debe incluir actividad, responsable y tiempos.

9. LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE PISOS
9.1 Métodos y Técnicas Empleadas:

La actividad de limpieza y desinfeccién se hara de forma diaria (en la mafana, tarde y noche una vez
durante cada jornada) o segun la necesidad o requerimiento del jefe del servicio,

Se deben usar los elementos de proteccidn personal adecuados, guantes de caucho {negro o rojo), gorro,
tapabocas y uniforme de acuerdo con el 4rea de trabajo. Identifique el tipo de drea y el nivel de desinfeccidn
que requiere realice la dilucion de un desinfectante con base en Amonio Cuaternario de tercera
generacién adecuada y aliste todos los elementos {trapero, mopa o perezoso, cepillo, bolsas, chupa,
balde, fibra limpiadora) y productos de limpieza necesarios (dilucién del desinfectante con base en
Amonio Cuaternario de tercera generacion, jabén desinfectante, ambientador y Cera polimétrica blanca
auto brillante antideslizante para trafico pesado} Todos los insumos empleados que son desplazados al
area deben ir en recipientes debidamente rotulados en los cuales se indique que contenido,
concentraciones y uso. Estos elementos deben desplazarse al drea de servicio en el carro de aseo nunca
en la mano. Ubique las sefiales de sequridad necesaria y correspondiente al area. Emplee barrido humedo
o con mopa. Limpie los rayones con la solucion jabonosa desinfectante y enjuague, luego realice la limpieza
y desinfeccién (con la dilucibn del desinfectante con base en Amonic Cuaternario de tercera
generacion adecuada al area) correspondiente con trapero dejar secar;

+ Realizar la dilucién de la cera polimétrica blanca, auto brillante, antideslizante para trafico pesado
seglin indicaciones del fabricante.
+ Dejar secar y posteriormente brillar.




+ Retire las sefiales ubique nuevamente los elementos en el carro Finalizar con la respectiva limpieza
y desinfeccién de los elementos empleados.

+ El sellado de pisos se debe realizar de acuerdo a la solicitud del supervisor del contrato y a las
necesidades de la institucion,

9.2 LIMPIEZA Y DESINFECCION RUT AREAS ADMINISTRATIVAS
Métodos y Técnicas Empleadas:

Esta actividad se llevara a cabo de forma diaria segun el horario establecido por las distintas areas
administrativas para su adecuada ejecucion y cada vez que el sitio asi lo requiera. El personal de limpieza
y desinfeccion: Empleara de forma permanente sus elementos de proteccion personal como (gorro,
guanies, tapabocas, gafas y petos) en el proceso de limpieza y desinfeccion de dreas administrativas. Para
estas areas los guantes utilizados seran de color Negro. Iniciar con el retiro de {as bolsas de lag canecas
de basura, los desechos y material reciclable del 4rea donde se va a realizar la Limpieza y Desinfeccion,
iniciando por desechos reciclables, no peligrosos y peligrosos (si los hay) eliminando su contenido. La
limpieza se realizara de arriba hacia abajo, de adentro hacia fuera y de lo menos contaminado a lo mas
contaminado de acuerdo con las normas de bioseguridad. Remover totaimente los residuos sélidos y
suciedad presentes en todas las dreas.

» Se realizara el barrido en seco, para lo que se utilizard mopa o escoba protegida con bayetilla o
protector de tela humedecido.

» Humedecer las areas con agua y aplicar solucion detergente ejerciendo accidn con trapero sobre
las superficies a limpiar,

o Trapear para enjuagar areas, humedeciendo el trapero en agua limpia. Remover la suciedad y
polvo presente en muebles y superficies con limpidén himedo.

L]
9.3 LIMPIEZA Y DESINFECCION TERMINAL AREAS ADMINISTRATIVAS

Métodos y Técnicas Empleadas: Esta actividad se llevara a cabo de forma semanal en los dias y horarios
que se hayan establecido por parte de las areas administrativas. El personal de limpieza y desinfeccion:
Empleara de forma permanente sus elementos de protecciéon personal como {gorro, guantes, tapabocas,
gafas y petos) en el proceso de limpieza y desinfeccidn de 4areas administrativas. Para estas areas los
guantes utilizados seran de color Negro.

9.4 PROCEDIMIENTO LIMPIEZA Y DESINFECCION RECIPIENTES DE DESECHOS Y
CONTENEDORES

+ Iniciar con el retiro de las bolsas de las canecas de basura, los desechos y material reciclable de!
area donde se va a realizar la Limpieza y Desinfeccion, iniciando por desechos reciclables, no
peligrosos y peligrosos (si los hay) eliminando su contenido.

» Remover totalmente los residuos sélidos y suciedad presentes en todas las dreas. Se eliminara el
barrido en seco, para lo que se utilizara mopa ¢ escoba protegida con bayetilla o protector de tela
humedecido y aspirar zonas de alfombras (si las hay).

+ Iniciar la limpieza de arriba hacia abajo, de adentro hacia afuera y de lo menos contaminado a lo
mas contaminado.

+ Remover la suciedad y polvo presente de toda la infraestructura {techos, paredes y Ventanas)
empleando un pafio humedo y agua limpia.

» Limpiar muebles, escritorios v sillas removiendo la suciedad y polvo presente, empleando pafio
himedo y agua limpia.

¢ Humedecer las dreas con agua y aplicar solucidén detergente, ejerciendo accién con trapero sobre
las 4reas de pisos a limpiar,

¢ La solucién utilizada para la limpieza de superficies, se debe cambiar cada hora o cuando esté
visiblemente sucia.

+ Trapear para enjuagar humedeciendo trapero en agua limpia, retirando los residuos de detergente
y suciedad de las areas de pisos.

+ Aplicar solucidn desinfectante de acuerdo con la dilucion del Desinfectante con base en Amonio
Cuaternario de tercera generacion, ingrediente activo al 40% establecida en el siguiente cuadro,




N

L

garantizando gue todas las superficies entren en contacto con éste, empleando un trapeador v
avanzando de 1a zona de menos transito. Los pisos se deben trapear en ZIGZAG.

9.5 LIMPIEZA Y DESINFECCION CUARTO DE DESECHOS

Métodos y Técnicas Empleadas: Los elementos que se utilizan para |a limpieza y desinfeccion deben ser
exclusivos de cada area y estar debidamente rotulados. Realizar limpieza de tipo terminal una vez se
verifique que los desechos hospitalarios se encuentran evacuados del cuarto intermedio y/o del cuarto
central (segdn el caso), {después de la recoleccion por parte de las empresas de recoleccion de residues),

10. PROCEDIMIENTO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION RECIPIENTE DE DESECHOS Y
CONTENEDORES

10.1 Auxiliar de Limpieza y Desinfeccion

Lirmpiar inmediatamente cualquier tipe de derrame (agua o cualquier otro liquido) si existe en el drea a
realizar limpieza y desinfeccién,

1. Iniciar adentro hacia fuera y de lo menos contaminado a lo mas contaminado, retirando de las superficies
toda suciedad existente.

2. Realizar barrido del piso (comenzando por el lado opuesto de la entrada).

3. Retirar manualmente residucs existentes en las rejillas de desaguie.

4. Humedecer con agua todas las areas del cuarto de almacenamiento de desechos (paredes, pisos,
techos), iniciando preferiblemente por techos y paredes.

5. Aplicar solucién detergente sobre las dreas a limpiar iniciando por techos v paredes para posteriormente
culminar con los pisos.

6. Ejercer accién mecéanica con cepillos, para remover ia suciedad y grasa presente de las superficies, con
agua y detergente aplicados en las superficies realizando el avance desde la zona mas limpia a fa mas
sucia.

7. Enjuagar con abundante agua las superficies de techos y paredes para retirar el detergente y suciedad
de las areas.

8. Apilicar solucion desinfectante previamente preparada a 5000ppm sobre paredes y techos del cuarto con
ayuda de bayetilla y postericrmente en pisos utilizando trapero, asegurandose de que todas fas superficies
mencionadas hayan entrado en contacto con la solucion,

9. Los utensilios utilizados para la limpieza y desinfeccién de estas dreas, serdn de uso exclusivo, estaran
debidamente identificados y permaneceran en perfecto estado de limpieza.

Nota: El Anexo N° 5 “PROTOCOLOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEQ” aprobado y
ceoordinado por la oficina de Salud Ocupacional de la Unidad, seré supervisado e implementado y sometido
a verificacidn una vez se adjudique y se dé inicio a las actividades contractuales del presente proceso de
contratacion,

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacién (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nomhre completo del representante legal
Identificaclén (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email:




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES POLICIA NACIONAL
ANEXO 5
CERTIFICACION DE SBUENAS PRACTICAS AMBIENTALES
Soledad, de de 2026
Sefores

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad, fecha

El suscrito: identificado con C.C. Nro. expedida en
, actuando en nombre propic ylo en representacion de [a firma:
me comprometo a realizar con la adjudicacion del presente
proceso contractual buenas practicas ambientales, en cumplimiento a la Legislacion Ambiental Colombiana
vigente en 10 que respecta a la entrega de los elementos pos consumos y a su disposicion final,

Aquellos elementos considerados como contaminantes del medio ambiente (llantas para vehiculos,
baterias, luminaria de todo tipo, aceites, empaques de plaguicidas, entre otros), con sujecion a la legislacién
ambiental son de mi responsabilidad y una vez terminada la vida uti! de los bienes que provea a la Policia
Nacional de Colombia, los recibiré nuevamente y procederé a realizar su disposicion final adecuada.

De igual manera me comprometo a:

» La aplicacion de buenas practicas ambientales (Uso eficiente del agua, Ahotro de energla, Gestién
de residuos, cumplimiento de los limites méximos permisibles de emisiones, Uso de productos
raciclados y biodegradabies, y reduccién del uso de plésticos de un solo uso), de acuerdo con el
tipo de servicio a contratar.

« Cualquier infraccion ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales, que
hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio u obra, seran asumidas como
mi responsabilidad.

« El personal bajo mi responsabilidad, debera estar capacitado en temas ambientales como:
impactos ambientales, manejo de residuos sdlidos, liquidos, escombros entre otres, donde se
realice el manejo y actuacién de los mismos, e igualmente identificar los elementos utilizados
{quimicos, eléctricos, manufacturacién entre otros), para el bien o servicio que se va a realizar de
acuerdo a cada actividad especifica que se desarrolle,

+ Contar con actas de disposicion final correspondientes y las respectivas licencias ambientales del
gestor externo, asi como los demas certificados, respectivas actas de capacitacion y sociafizacién
al personal de temas ambientales; en caso de ser requeridas seran enviadas al supervisor del
contrato.

+ Colaborar y mejorar continuamente, con el propésito de identificar y aplicar practicas innovadoras
y sostenibles de manera continua.

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
ldentificacién (NIT £ C.C O C.E 0O): Diligenciar ja identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C 0 C.E, D) Diligenciar el documento de identificacién del representante leqal
Direccidn: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email:




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO DE COMPROMISO CON EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y Find
SALUD EN EL. TRABAJO POLICIA NACIONAL

ANEXO 6

FORMULARIO DE COMPROMISO CON EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Soledad, de de 2026

Sefiores
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad, fecha

Referencia: compromisos con ! Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo para el proceso
cuyo objeto es "PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO HOSPITALARIO A TODO COSTO
(INCLUYE SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA,
DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS,
ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS,
ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, ASI COMO EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DE ASEO, EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA Y EL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIO (ESPRI} BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL
DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8.

El (ios) suscrito (s) a saber (nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente) domiciliado en
(domicilio de la persona firmante), identificado con {documento de identificacion de la persona firmante y
lugar de expedicién), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la
unién temporal, o de la asociacidn proponente, si se trata de persona juridica), quien adelante se
denominara ¢l PROPONENTE, manifiesta (n) su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Certifico a la empresa |a cual represento cumple con la afiliacién a seguridad social de sus empleados, que
tiene implementado el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a los
establecidos en titulo 4, capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Gnico
Reglamentario del Sector trabajo” y |a resolucién No. 0312 de 2019 “Por la cual se define los Estandares
minimos del sistema de Gestidn de la Seguridad y salud en el Trabajo”, asf mismo que cuenta con el
reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de acuerdo al Cédigo Sustantivo del trabaijo.

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad personal y comprometiendo la responsabilidad Institucional de
las personas juridicas que representamos, que la informacion antes consignada es totalmente cierta y
puede ser verificada.

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén soclal del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacién (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Dlligenciar el nombre completo de! representante legal
Identificacién {(C.C O C.E.O) enciar ¢l documento de identificacién del representan

Direccién: Diligenciar Ja direccién de| proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email:
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ANEXO 7

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA
CIVDAD FECHA

Me permito certificar la siguiente informacion con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado de Informacion Financiera SIIF.
APERTURA CANCELACION

. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiaric)

Entidad o beneficiario NIT
Y0
c.C
Direceién Tetéfono Fax,
Departamento Ciudad Municipio
Denominacion de la cuenta Corriente
Ahorros

Teniendo en cuenta que la Tesoret(a informara al proveedor sobre la realizacion del pago, indicande el dia del giro, concepio y cuenta
del beneficiario, para que éste verifigue el abono en la respectiva cuenta y confirme a la Entidad, el contratista deberd manifestar si
estd informacidn la recibira por correo electrdnico, para lo cual tendra en cuenta lo siguiente:

1. Sies a través de cormeo electrénico el contratista verificard que los recursos fueron recibidos y daré respuesta al correo
electronico de la Tesoreria de la Entidad dentro del siguiente dia habil.

CORREO ELECTRONICO: sl
TELEFONO: Si(_)
Il. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera Cédigo

Sucursat Cédigo Ciudad

Direccién Teléfono Fax

Nomere de 1a cuenta
{Adjuntar certificacion bancaria)

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO

LA CERTIFICACION DE LA GUENTA BANCARIA NO DEBE SER SUPERIOR A 30 DIAS CALENDARIO Y DEBE SER
CERTIFICACION BANCARIA, NO OTRO CERTIFICADO DIFERENTE, ADEMAS LA CUENTA DEBE VENIR EN ESTADO ACTIVO
Y NO RESERVADO, CANCELADO O INACTIVO.

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacién (NIT O C.C O C.E O): Riligenciar la identificacién del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombr: mpleto del ntante |
identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del re
Direccién: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email:
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ANEXO 8

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
PERSONA NATURAL O JURIDICA

Soledad, de 2026

Sefiores

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

Ciudad

Yo , Identificado con la Cedula de Ciudadania N°
expedida en . representante legal de la

Empresa con Nit N°

manifiesto bajo la gravedad del juramento: Que ni yo ni la empresa a la cual represento nos encontramos
incursos dentro de las causales de inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion
Nacional, en el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre ia materia, que tampoco me hallo o
hallamos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO. En especial, que no aparezco o aparecemos reportados en el
Boletin de responsables Fiscales vigente expedido por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo
con lo previsto en el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, en concordancia con el numeral 4 del artfculo 38
de ia ley 734 de 2002,

Atentamente,

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacién (NIT O €.C O C.E O): Diligenciar la identificaciéon del proponegnte
Nombre Representante Legal: Diligenciar ¢l nombre completo del representante legal

Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal
Direccién: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email:
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CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefnores.

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad.

Referencia; Presentacién de propuesta para el proceso de seleccidn abreviada de Subasta Inversa PN
UPRES SA SI 004 2026_, cuyo objeto es "PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO
HOSPITALARIO A TODO COSTO (INCLUYE SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA, DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS
AREAS ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS
EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE
PERSONAL, INSUMQS, ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, AS| COMO EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEO, EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL
COMPLEMENTARIO DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIO (ESPRI)
BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8.Yo
(nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en calidad de (calidad en la que actia el{los) firmante{s) de la propuesta; si el(los)
oferente(s) actda(n) en su propio nombre, éste{éstos} debera(n) suscribirlo. si la oferta se presenta bajo la
modalidad de representacién ya sea de una unién temporal o de un consorcio, debera firmarla la perscna
a la cual se le otorgd el correspendiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a 1a misma. Si la
oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el representante legal de la misma), de conformidad
con lo establecido en el (en el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el
suscriptor de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de
asociacion, o el convenio de unién temporal o consorcio, o el documento pertinente en donde conste la
designacion de tal persona para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en
nombre de (indicacion clara del proponente a nombre de quien se actda), propuesta seria y formal para
participar en el proceso de seleccion abreviada de Subasta inversa PN UPRES SA S1 004 2026, convocado
por la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO , cuyo objeto es PRESTACION DEL SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO HOSPITALARIO A TODO COSTO (INCLUYE SERVICIO INTERNO DE
CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA, DESINFECCION, CONSERVACION
Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES,
ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE
INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y
MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, ASi COMO EL MANEJO DE
RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEO, EN LAS
INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO
DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD




PRIMARIO (ESPRI} BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN
SALUD No. 8.Conforme a la informacién suministrada en los términos establecidos en el pliego de
condiciones que rige el proceso, en las leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley 80 de
1993, sus decretos reglamentarios, los Cédigos Civil y de Comercio, y las demds normas que conforman
el régimen legal del presente proceso de contratacién, o gue llegaren a regular aigin aspecto concerniente
ael

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliege de condiciones y en el Anexo 1
“especificaciones técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los
mismos, teniendo en cuenta su descripcion, nimero y especificaciones técnicas y funcionales,

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1.

Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y de
sus anexos y formularios, asi como el de cada uno de las adendas hechos al mismo.

Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

Que ni el representante legal ¢ apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes
y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades
determinadas por la Constitucién Politica v la ley aplicable.

Que el proponente, en este caso (indicacién clara del proponente a nombre de quien se actda), esta
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccién, teléfono
y fax son los siguientes: (informacion de cada uno de ios integrantes que componen al proponente, si
son varias personas; Si se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracion,
para suministrar la informacion alli requerida respecto de la sociedad proponente y su representante
legal Unicamente).

Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de fos requerimientos y condiciones
establecidos en los pliegos de condiciones y en la ley, y cualquier omisién, contradiccion ¢ declaracion
debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de
contratacion dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se
interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos a realizar a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO en caso de
resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacion, los servicios ofrecidos en fa presente
propussta, que corresponden a aquellos solicitados por los pliegos de condiciones para la seleccion
abreviada, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en los pliegos
de condiciones, y en las condiciones allegada a esa entidad a través de la presente carta de
presentacion.

Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de las obras que nos obligamos a entregar, vy
asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones
e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad,
que las obras que se entregaran a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO en el caso de
resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una de las exigencias de los pliegos
de condiciones, sus anexos, sus formularios y adendas que llegaren a suscribirse.




8.

10.

11.

12.

13.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir en

ta investigacion de la informacién que pueda influir para la determinacién de nuestra propuesta, no
nos eximira de la obligacidén de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como
contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por
cualquier situacién que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de
diligencia en la obtencion de la informacion.

Reconocemos gque ni UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO ni el personal interno o
externo al mismo que haya intervenido en la contratacién que se promueve por medio del presente
proceso de seleccién y contratacion, han manifestado declaracion o garantia alguna expresa o implicita
en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién contenida en las fuentes de
informacién analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o en las
declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia 6 visita efectuada a las
instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucion del contrato, ya sea por
escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos
tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracién en cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni los pliegos de condiciones, del proceso de contratacion, ni la informacion

contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo 0 comunicada posteriormente
a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del
contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria,
fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacion de nuestra propuesta hemos obtenido
asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos
informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccién del
presente proceso de seleccidn y contratacion y del contrato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece,
conforme al Anexo “minuta del contrato” de los pliegos de condiciones y nos compromstemos a
suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacion
que a nosofros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO por considerarlas necesarias para incorporar las
variaciones que se deriven de los adendas que se expidan dentro del proceso de seleccion y
contratacion No. , las que de antemano aceptamos.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningtn tipo de informacidn confidencial
o privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin
reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los
demas proponentes o participantes en el proceso de seleccion y contratacion impulsado, y al pablico
en general (esta declaracién puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare que la
propuesta contiene informacion confidencial, en el caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera
explicita los folios en los cuales obra tal informacién, y la justificacién legal y técnica que ampara los
documentos que sean citados con la confidencialidad invocada, mencionando las normas,
disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal
confidencialidad a los mismos),

Los suscritos (integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en
caso de persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), quienes nos
presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacion bajo (forr'na o
titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asymlmos
la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segun los térmlnos del
reglamento que rige ¢l proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos vinculados o
comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada
una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la




14.

15,

16,

17.

18.

19.

20.
21.

correspondiente adjudicacion, y de la suscripcién del contrato respectivo, conforme a las condiciones
de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcién de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacion y
propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se
evidencie en |a informacion aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la
presente carta de presentacién de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud de UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO cualquier
informacién necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los términos que al
efecto determine esa entidad.

Que ia presente propuesta consta de (nimero de folios de la propuesta) folios distribuidos en
{Numero de folderes en los que es presentada la propuesta) féideres.

Que recibiremos nofificaciones en la secretaria de su despacho, o en la(s) siguiente(s) direccién{es):
(Direccidn para notificaciones): Teléfono (os): Fax

Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicacién del proceso de seleccion y contratacion, los
pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar
clase de cuenta, numero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualguier otro dato necesario).

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de
2000).

El plazo de ejecucion serd el establecido en el pliego de condiciones,

Que la vigencia de la presente oferta es hasta el XXXX/XXXX, contados a partir de la presentacion de
ta misma.

Firma del representante legal del proponente ;
Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo det proponente

Identificacién (NIT O C.C [0 C.E 0): Diligenciar la identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
ldentificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal
Direccién: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email:
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ORIGEN LiCITO DE LOS RECURSOS

Proceso de Contratacion
Soledad, de 2026
Sefiores )
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad.
Yo ldentificado (a) con cédula de
ciudadania Nro. expedida en certifico que lo que fos actives y
recursos que conforman el patrimonio de ia empresa o establecimiento de comercio (segun corresponda)

NIT. , asi como el patrimonio de

cada uno de los socios, que se destinaran para el desarrollo del proceso de nimero PN UPRES SA S1 003
2026, cuyo objeto es la PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO HOSPITALARIO A TODO
COSTO (INCLUYE SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS),
LIMPIEZA, DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS
EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE
PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, AS| COMO EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEO, EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL
COMPLEMENTARIO DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIO (ESPRI)
BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8. Provienen
de actividades licitas y que no estamos incluidos en listas nacionales ¢ internacionales de lavado de activos.,

Manifestacion que se entiende prestada bajo la gravedad de juramento.

Atentamente;

Firma de! representante legal del proponente
Nombre o razdn social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacién (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificac | proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacién del repregentante legal
Direccién: Diligenciar ia direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de co del prov
Email:
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FORMATO DE SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS
Soledad, de 2026
Sefiores
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad
La firma se compromete a sostener los precios y/o tarifas ofertadas dentro del
proceso , durante la vigencia del contrato y las eventuales adiciones si éste

se llegara a suscribir, asl mismo los precios ofertados incluyen la carga tributaria, arancelaria de ley, todos
los costos administrativos como seguros y fletes, no se haran reajustes ni cobros adicionales, el cual tiene
por objeto la PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEOQ HOSPITALARIO A TODQ COSTO
{INCLUYE SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA,
DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS,
ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS,
ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, ASI COMO EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DE ASEOQ, EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
ATLANTICO, EL. ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA Y EL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIO (ESPRI) BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA REGIONAL
DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8.,

Atentamente,

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar ¢l nombre completo del proponente
Identificacién (NIT O C.C O C.E D): Diligenciar la identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. () Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccidn: Diligenciar [a direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email;

=t




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA ATLANTICO
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

No. GS-2026 — 096605 / DEATA-UPRES -20.1
Soledad, 05 de octubre de 2026

Sefor (a)

JOSE JOSE FRUTO RUA
Contador UPRES DEATA
Avenida circunvalar # 45-124
Soledad ~ Atlantico

Asunto: Solicitud indicadores financieros para Proceso de Contratacion Servicio Integral de
Aseo Hospitalario.

Respetuosamente me permito solicitar los indicadores financieros, con el fin de adelantar
el Proceso de Contratacién de Menor Cuantia, relacionado con la “PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ HOSPITALARIO A TODO COSTO (INCLUYE SERVICIO
INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA,
DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES,
AREAS EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL
SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y
MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, AS| COMO EL
MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE
ASEO, EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO
DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIO (ESPRI) BARRANQUILLA,
ADSCRITOS A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8", Por lo anterior,
anexo los RUP (registro Onico de proponentes), aportados por las empresas PULKRO,
SISOLES, UT OUYTSBURSING GIAN, SMART BUSSINES, ARIOS COLOMBIA,
NACIONAL DE SE
SAS y SERVICIO

Atentamente,

Intendente. JONATZA
Estructurador Estu#

Elabory IT. Jonaltan Crozco Echeverry
UPRES - DEATA

Fecha de elaboracian: 05-10-2026
Ubicacion. mis documeniosinformes! 2026

Avenida Cirgunvalar N*. 45-124

deala upres@ipolicis gov.co
www . pohcia gav oo

INFORMACION PUBLICA

1DS - OF - 0001 Pagina 1 de 1

VER: 8 Aprobacion: 15/04/2026



G5-2026-056727-DEATA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

No. G9-2028- DEATA - GRUF1

Sotedad, 5 de Octubre de 2026

Sefior Intendente

JONATYAN ORO2CO ECHEVERRY
Estructuradior Estudio Prevo,
Avenida Circunvalor 45124
Boindad, Atldnlico.

Asunlo Indcadores Financieros

De manera atenla y respetuosa ma permito remir ef resiilaco del andhss ool sector con ofras
fnancieras de acuerdo a o establecido en of decreto 1082 de 2015 y & Manusl pars determinar y
verifiar los requisntos habiitanies en los procesos de contralacitn M-OVRMHPC-05 ¥ teniendo en
cuents la sformacion summistrade por cada una de 10s alerentes para ¢ Proceso que se adeiants
de "PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO HOSPITALARIO A TODO COSTO
{INCLUYE SERVICIO INTERNC DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS)
LIMPIEZA, DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES. MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS
EXTERNAS, FACHADAS, ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO
DE PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA
NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, A3l COMO EL MANEJO DE
RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTMDADES COMPLEMENTARIAS DE ASEC, EN LAS
INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO OEATA Y EL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIO {(ESPRI) BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8", esto para tener en cuents y anesar al
estudo grevio as

1. Consideraciones.

» Normatvas.

a. Decreto 1082 de! 26 de mayo de 2015 “por medic del cual se expade @ decreto unico
reglsmentsno del sector sdministrativa da planeacdn nacionsl”, aticutos 22.1 1161 ¢
2211 1.53 numernion 3 ¢ 4.

b. Gida para 1@ alaboracon de Estucas g8l Sector versdn G-EES-02

¢ Mmnusi para determrar y verificsr los requistos habitanies en los procesos de
contratacior versidn M-DVRIMOC .05

¥ Laniormaciénhmquuesamtwaa!presenieanéhadeiudamtooﬂbmm
I3 chras 2028, de 'os Estados Fnancieros ENregacos por 08 ofereries,

A c.?"

o
*

e
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> Es de anolar que de scunrdo a 0 :1d.cada 8n la niduacion o ia Guia para 13 siabaracon ge
EMMMSMUMG-EES—OZS&NQ&NS me mmonamemm

{reu!:do ¥ sabray.do fucrade hrcr '

2 Elaborscidn de Estucios:

£l saftor CPS JOSE JOSE FRUTO RUA tunoonand de! Grupo Friarcero comp Contador o fa
Urciad Preatacora de Sahud Atidrrico

3. Metodologia Indicadores de Orden Financiero {indice de lguidez, Coberturs de intereses)
y de Orden Organizaciona! (Rentsbilidad del Patrimanio, Rentabilided d activo).

La metodoiogia utilizaaga estd suatentada en lo depuesto v eatablecide an ins manusies ¥ Quias
elaborados por {3 Apenca Nacwonad de Contratacon Pubica, Colomtaa Compra EfGente.
partiondo de la obiigstonedad de tener o1 cuentd WS 5 indcadores de orden fnancero y
HganZacony, se 10mo wiormacon financera da 10 empresas del sectsr requendt. medants (a
aphicacion de cnco medidas 0 promedios estadisticos asi.

& Madia Artmética para B cusl s& lavo en cueta 183 5 emoresas y se aphicod el promedio
poraarado en forma deects.

b. Media podada pa‘a ia Apkcacon o8 €5°a madila NI 16 fWnweron 8N cuerta Ios datos Alipwcos de
cada extreno, es cack o M3 bao y ol mis Ao, razdn por la cubl s tuvo en cuema 5
ampiesas por Cada indicakioe, para obiener un rasunad obyetvo, equilibrado y kreal

¢. Mediana se apita en ‘oma Urecta y torresponde a fa pasicion central de cada indcacor
dariro de 95 3 ampreasas ce [a muestra poblacioral,

d. Minimo: promed:a of valor del indcador de 03 5 oleremies asgnasndo o Emie nfenor

o, NMiximo: promadis o valor de indhcador Oe i0e S oferectes asipnendc e limits supenor.

1. Promedio Pondersdo:; aste se apkcs mmwmmmmmm&mswm
G g6 lod indicadores

4. Metodologia indicador de orden Financlerc Rezon de sodeudamionto.

Paruanco de! resultado obterdo del vaior absoiulo para Cada empresa SagUn Metodciogia ardenor
6 procece 2 reaizar un gndles ndividusl por emprosa madianie le agkcacdn dai grafice de taflos
¥ DOLRS 46 13 OlBma vigencad {2025), Para en 1orna postenar apicar madxdas #aLdIKICas COMO kK
100 ol promedio ponderads. ia medana, la detvisadn estanda. s media podada

Finsimenta s asignacidn ge fos imfes para ¢ada requitfo habliante de orden francers y
organzaconsl se toma det valor $0jdo pOr ia Madkia estadistca del Minime (Indce de Lguidez,
Cobertura ce inferpses, Rantabihdad de! Patrimond y Rentabddad del ACUvo] y oara ta Razon de
Endeudamionto 38 s3gna of resuaco de apicar & grifico TALLO-HOJAS.
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5. Resultado del Andlisis.

4>
Q»\J

a Andisis para cada InSCa00or por Gferente sxcapto Razdén de Erdeudurments

Indices Capacidad Financlars

lndices Capacidad Organizacional
, RAZON DE
Cantidad Proponentes | INDICEDE RENTASILIDAD DE| RENTABHIOAD
uquiogr | SBEURROE L parmmomo | peLachvo
INTERESES
t 5,21 4,01 0,17 8,09
2 6,35 74,26 .18 0.19
3 6,55 INDETERMINADO 0,15 0,09
4 2.90 5,91 9,36 0,11
5 2,07 20,55 0,30 9.9
a, Media Aritmética 4 80 26,18 0,25 0,13
b. Medls Podada $,22 13,23 0,25 0,13
¢. Mediana 6,21 13.23 8,28 0,09
d. Minimo 2,07 4,01 0,15 £.09
o. Mbximo 6,55 74,26 0,36 0,19
1. Promedio Pondarade 497 26,18 0,26 0.13

b Andlsis da la Razon de Endeudammento;

" 1 T T b -
i i Mypwma ! v 5% N e - Vb
. ’ f Mo miday & H 3] : [* ] TR . L3 am w; 1as 3 .5
Wowmta - e i Lo dieeds et woim g polaie deep el :
B PR TIPS T Uiy Ensaen : PG
Py el I ey : Baer1 . dra pecvle'tecteale dmmaoen H
I R TR TR e i 3 F e ¥
‘ pubies 30l 1T megm G ntmde 1" '
| i nrirmge . 5 e
e 3 s Lpafide i
. W — ] : =
RS SR 0. N R W ; S +

Pogny oo ; : i :
(5] . H i ' ’12'

PO A e B e e e e o ——prs drm . a dprae
AL TP I R Hit { ) ;
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+
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¢ Consoldaco de los & indicadores de orden Finarcero y Organzacipnat

LIMITES DE ORDEN FINANCERO Y ORGANGACIONAL
' Lo
INDICE DF coaz:frga:n o "”"g‘:’:’m” RENTABILIOAD INDICE DE
LIQUIDEZ '
NTERESES patiuiono | PPLACTIVO | ENDLUDAMIENTO
w307 >wd D1 w018 009 I Ap
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8. Conclusiones y Notas.

De todo lo artenor se cancluye cue ks imiles fhados 3 cada ndicador son o resultado na 60' de
13 aplcacon da Xemulas fnancieras y eStadisticss, no qua tarbén rospaldan los dos obetvos
procipaies del Decroto 1082 oe 2015, garantzar 18 Liuraliand de oferentes v mwnevizar el nesge
para la Ertidad

Nota aclaratoria:

ACemas 16 ja recomenda & asyuctrador toner B Cuents ‘os datcs hisbncos para gue puedn
TANST UNE MBS0 SBLILON DAL ESE Drotass.

Es de acisrer qum se uthzan cikes tomadas de ks estados fnanceros hesle i wigencia 2029
tenendd en cuenta la obhgatonadad gue je assie 8 los proparenies 08 aCualizar roFManen
(RUP} con vigencia 2025 ante la Camara de Comaercio corespondents, Fasts of quirnto dis Rabu

del maa da abrd dged 2026
ICANTIDAD DE OFERENTES OFERENTES
1 PULKRO 2025
2 ARIOS COLOMBIAS.AS.
3 GIAF SAS BIC
4 OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
5 SISOLE'S
Atentmnemis.



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA ATLANTICO
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICQ

Soledad, 14 de octubre de 2026

Sefiores;
PRESTADORES DE SERVICIOS
Ciudad

Asunto: Sclicitud cotizacion para estudio de mercado.
Por medio de la presente y con miras a adelantar un proceso para contratar la prestacion de los servicios en

fa ciudad de Barranqguilla y Soledad, con el fin de satisfacer ias necesidades de los usuarios del subsistema
de salud de la Policia Nacional de la Unidad Prestadora de Salud Atldntico” se permite solicitar cotizacion en

los siguientes términos:

ADVERTENCIA

Indicacién de que la cotizaclion solicitada servird de base para la elaboracion de un estudio de mercado
¥, por fanto, no conslituye en s/ misma una oferta y consecuentemeante no obliga a las partes.

OBJETO

PRESTACION DEL SERVICIQ INTEGRAL DE ASEC HOSPITALARIO A TODO COSTO (INCLUYE
SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA,
DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS,
ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS,
ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACICN
DEL SERVICIO, ASI COMOQ EL MANEJO DE RESIDUDS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DE ASEQO, EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA
Y EL ESTABLECIMIENTQ DE SALUD PRIMARIO (ESPRI) BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA
REGIONAL DE ASEGURAMIEMTO EN SALUD Ne. 8.

PLAZO PARA
PRESENTAR COTIZACION

E! plazo para presentar la colizacién sara la establecida en el cronograma de SECOF |1

VALIDEZDE LA
COTIZACION

La cotizacién debe ser por un término de vigencia de 90 dias.

VALOGR OFERTADO

N/A

CONDICIONES DE
CONTRATACION

El ptazo de ejecucién del contrato iniciard a partir de |a aprobacién de
la garantia unica de cumplimiento y la suscripcion del acta o carta de
inicio, y se extendsra hasta el treinta y ung (31) da diciembre de 2026.
En caso de aprobarse vigencias futuras para la continuidad del
servicio, el plazo podrd prorrogarse conforme a las autorizaciones
presupugstales y administrativas correspondientes, sin exceder el
téming legaimente autorizade. En todo caso, le ejecucidn finalizar
cuando se agote el presupuesto oficial asignade o venza el plazo
contractual, Jo que ocurra primerg.

PLAZC DE EJECUCION
DEL. CONTRATO

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con leatad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en
cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le
formuie.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

Cumplir cebalmente con sus obligaciones, frenie al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales {Cajas de Compensacidn
Familiar, Sena e ICBF}, por cuanto el cumplimiento de esta obligacion
os raquisito indispensable para |a realizacién de cualquier pago.

Consfiluir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y
Seguimiento de la UNIDAD EJECUTCRA o quien haga sus veces,
dentro de los tres {3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
conirato, ta Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea




entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra
circunstancia deba conocer o manipular y respondard civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién yio utilizacién
indebida que por si o por un tercerg se cause a la administracién ¢ a
terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera
de la ley pratendan obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, el
CONTRATISTA deberd Informar de tal evento a la UNIDAD
EJECUTCRA de |a Policia Nacional y a ias autoridades compstantes
para que se adopte las medidas necasarias.

Mantener activa la cuenta corriente ¢ de ahorros raportada para los
pagos con el fin de avitar traumatismos an al proceso da ajacucién del
contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a
su disposicion para el desarrollo del abjate contractual, cuando se lo
requieta o al finalizar 2l contrate, en caso de gue se hayan
suministrado.

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debard proporcionar la
informacion necesaria para denominar, clasificar, identificar y numerar
los articulos de abastecimiento relacionados yfo incluidos en ai objeto
del contrato, dentre del plazo y en las condiciones sefialadas por el
Supervisor, quien acreditar4 & cumplimiento de la presente clauswia,
madianta un certificado en que conste la entrega total de la informacidn
requerida. La presente certificacion serd necesaria para la liquidacion
del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes
objeto ded contrato, en tanio no se cumplan las obligacicnes de la
clausula de catalogacion.

Incluir todas aquellas obligaciones que el contratista debe cumplir con
el fin de alinear 1a aclividad contractual a las busnas practicas en
materia ambiental. Tener ademds en cuenta lo establecido en Ja
resolucién (03049 del 2014, "Por medio del cual se adopta el Manual de
Contratacién de la Policia Nacional’, actualizada, medificada y
complementada por las Resoluciones Nos. 00090 del 2018 apéndica 1
y apéndice 2 del 2020.

Asi misme incluir las obligaciones en materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

Para la facturacion de los bienes o servicios contralados, se debe tener
en cuenta los lineamientos y parametros contemplados en la circular
externa 016 del 09 de marzo de 2021 ¢stablecidos por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Pdblico, por medio del cuzal se implemanta al
modelo de recepcién de facturas de venta, notas débito y/o notas
crédito, la cual es da obligatorio cumplimiento, dé acuserdo con la
Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 “Lineamientos
para el Pago de Proveedores del Estado” y la Resolucién No. 000042
del 05 de mayo de 2020, “Por la cual se desarrollan los sistemas de
facturacion, los proveedores tecnoldgicos”™ y el registro de la factura
electrénica de venta.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA centenidas en el articule
5% de la Ley 80 de 1993, asi mismo, serd civil y penaimente
responsable por sus acciones u Qmisiones en la actuasion contractual.

Ejercer estricio control a Ia ejecucién del coptrato con el fin de no
excederse del valor contratado, de esta manera svitar que se
presenten facturas que no cuentan con el respaldo presupuestal y
contractual, si llegase a suceder gl contratante no se hace responsable
de la cancelacién de 1as mismas.

Debera apontar Iz documentacién det personal aperaric que laborara
en el Establecimiento de Sanidad Policial contratado con |2 siguiente
documentacidn para su verificacidn: Hojas de vida, Certificacién donde
se evidencie haber laborado como operario desarrollando actividades
de asso, desinfeccion en las dreas asistenciales y administrativas an
establecimiente hospitalarios, Certificados de capacitacién, expedido
por una institucién educativa recanocida por el Ministerio de Educacian
Nacional en Procesos de limpieza y desinfeccién hospitalaria y Gestion




integral de residuos hospitalarios. certificacidn de trebajador autorizado
para trabajo en alturas con entidades cerificadas(solo aplica para el
personal de mantenimienta), en cumplimiento a la Resolucion 4272 de
2021 *Par la cug) se establecen los requisitos minimos de seguridad
para ol desarrollo de trabajo an alturas”™ o demds nommativa que la
modifique o sustituya, si requiere.

FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Atldntico cancelara @l contratista los
servicios prestados en pagos mensuales, dentro de los Sesenta {G0)
Dlias Hébiles, siguientes a la presentacién de la Factura en Ja
Ventanilla Unica - Central de Cuentas de la Regional de
Aseguramiento en Salud No.8.

El CONTRATISTA debera presentar la respectiva factura ariginal
acompatiada de Certificacién expedida por el Representante Legal o
Revisor Fiscat dal CONTRATISTA (si lo tuviere), en la que conste el
cumplimiento del pago de los aportes de que trata el Articuio 1 de la
Ley 828 de 2.003. Dicha certificacidn se requisito indispensable para &l
pago, estado de Ejecucién del contrato. El contratista deberd tener en
cuenta |a Ley 594 del 14 de julic 2000 (Ley ganeral de Archivc) y
Acuerdo 042 de 31 octubre de 2002, {organizacion de los archivos de
gestion antidades publicas y privadas; iguaimente debs cumplir con lo
estipulado en la resolucidn 3047 /

La factura electrdnica debe ser presentada de acuerdo a la resolucion
0042 del 05 de mayo del 202¢, por la cual se desarrolian los sistemas
de facturacién electronica de venta como titulo valor y CIRCULAR
EXTERNA 016 del @ de marzo de 2021, que al 2 letra dice;

‘La Administracién del SIF Nacién implementd el *Modelo de
Recepcidn de Facturas de Venta, Notas Débito y/o Notas Crédite”, el
cual aplica de forma obligatoria a pardir del 01 de abril de 2021 para
todas las Entidades que hacen parte del Presupuesto General de |a
Naciéon (PGN), de conformidad con lo establecido en la Directiva
Presidencial 09 de septiembre del 2020.

Aguellos Froveedores o Conlratistas que tengan identificado en el RUT
la responsabilidad 52 - Facturador electrénico (emisor}, deberdn
entregar factura electronica de venta por los bienes y/o servicios
ofrecidos a las entidades dal ambito SIIF Nacidn, como también las
notas débito y/o notas crédito, a través del buzdn dispuesto para el
afacto por &l Ministerio de Hacienda y Crédite Publico, para lo cual la
informacion tributaria de los terceros creados en el SIIF Nacién se
actualizard con base en los datos de la DIAN mediante un Servicio
Web.

Asi las cosas, las entidades ejecutoras del PGN, al realizar el registro
de la obligacion o del egreso de una caja manor, el sistema identificara
si o tercero beneficiario de la misma es sujeto a facturar
electranicamente, y al verificario solicitard la consulta y vinculacién de
la{s) factura(s) electronica(s) de venta en estado “Aprobada” {s) por el
supervisor y/o tacitamente, segdn lo define la norma, para continuar
con el proceso de pago.

ACTIVIDADES ¥ ROLES QUE SE DEBEN CONSIDERAR EN EL
PROCESO DE RECEPCION

A continuacién, se dascriban las actividadas de cada uno de los roles
que intervienen en el proceso;

A) Contratista o proveedor {emisor),

1. Elaborar facture electronica maediante operador tecnolégico
autorizado, solucion gratuita de Iz DIAN o software propio, previa
habilitacidon ante la DIAN.

2. Diligenciar en la seccion de la factura Datos de! Emisor, en el campo
“cormmeo” la direccién alectrdnica, an donde le sera notificado en caso de
existlr fallas en la validacién del comreo.

3. Diligenciar en el asunto o en la seccidn de la factura Notas, lo
siguiente: #3 luego el cédigo de identificacion de la antidad a ja cual le
va a enviar la factura, datos del contrato, y coreo del supervisor o
cuentadante de caja menor, finalizando con #§ debidamente
separados por punte y coma, segin ef. Adjunto.

Pt

R
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#315-03-00,Contrato,PadroPerez@ entidadpgn.gov.co #5 & #502-01-
(1; Contrato; centralizada@entidadpgn gov.co #% '

4. Registrar an la seccidn de la factura Datos dal Adquiriente en el
campo "Correg”, el buzén electrénico
siifnacion.facturaslactronica@minhacienda.gov.co  dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédilo Publico, con el fin que, una vez
generada la factura electrdnica a travéds del medio seleccicnado, éste
la envie automaticamente.

5. Generar factura cbteniando & contenedar electrdnico -Documento
zip (PDF, XML).

8, Enviar al buzén electrénico
siifnacion.faciuraslactronica@minhacienda.gov.co  dispueste por el
Ministeric de Hacienda y Cradito Piblico, el cortanador electrénico -
Cocumente zip (PDF, XML), referenciando en el asunto de este correo
el cddigo de identificacion de la entidad a la cual le va a enviar la
factura, datos dal contrato, y correo del supervisor o cuentadante de
caja menor, debidamente separados por punto y coma, segin ej.
Adjunto:

#315-03-00; Contrato; PedroPerez@ entidadpgn.gov.co #5 6 #502-01-
O1; Contrato; centralizada@entidadpgn gov.co #5

Nota importante: De no darse el envio autemdtico por parte del
provesdor o contratista desde el operador tecnoldgico autorizado,
solucion gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numeral
4, astos podran remitic ia factura ab buzdn indicado para tal fin. 7. La
factura se puede direccionar a la entidad del PGN o al supervisor del
contrato, segun el ssquema que la entidad establezca para la
recepcion de la factura electrénica, sismpre y cuando se difigencian los
datos requerides en el numaral 3 o en & numeral 6 ¢ en los dos, y, de
no registrarse dicha informacién en alguna de estas dos opciones, la
factura sera devuelta al correc registrado en &l numeral 2, es decir, al
correo electrdnico registrado en los dales del emiscr en el documento
electrénico.

RIESGOS DE LA
CONTRATACION

La Unidad Prestadora De Salud Atléntico estabkece la distribucion del
riesgo, de conformidad con lo previsto en el ariculo 4° de la ley 1150
de 2007, para lo cual se hace la estimacidn, tipificacién y asignacion de
los riesgos previsibles involucrados en la cantratacidn, de acuerdo con
la naturaleza det Contrato y las actividades involucradas y tomando
como referencia el "Manual para fa identificacion y Cobertura del
Riesgo en jos Procesos da Contratacién {Versidn 1)°, publicado por la
Agencia Nacionai de Contratacion — Colombia Compra Eficients. LAS
ESTAELECIDAS EN EL ANEXDO DE GARANTIAS

MECANISMO DE
COBERTURA DE LOS
RIESGOS

GARANTIA DE SERIEDAD

RIESGO JURIDICO

La no suscripcion del contrato sin justa causa.

ta no ampliacidn de la vigencia de la garantia de seriedad de oferta
cuando el termino previsto en la invitacidn para la adjudicacion  del
contrato se prorrogue 0 cuande el termine previsto para la suscripgidn
del contrato se prorrogue siempre y cuando asas prorragas no excedan
un término de tres meses.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de
garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el
incumplimienta de las ohligaciones del contrato.

El ratiro de la oferta después de vencido &l termino fijado para la
presentacion de las ofertas.

ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIA UNICA

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Ampara 8l riesgo de incumplimiento durante el plazo de ejecucitn y
liquidacidn del contrato ta estimacitn del riesgo cubre el 20% del valor
del contrato como quiera que se pretende el pago parcial o definitivo de
los perjuicios que cause a la entidad en los mismos términos de la
clausuta penal pecuniaria.

CALIDAD DEL SERVICIO.

Amparz el rigsgo de mala calidad del servicio de aseo durante la




vigencia del contrato vy 1 aflos mas buscando resarcir el detrimento
causado a la entidad por mala calidad ¢ insuficiencia del servicie
prestado,

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES,

Este amparo debe cubrr 8 la entidad estatal de los perjuicios
ocasionados por &l incurmnplimiento de las ohligaciones laborales del
contratista derivadas de la contratacidn del personal utilizado en el
territoric nacional para la ejecucién del contrate amparado. El valor de
asta garantia serd sl aguivatente al cingo por ciento (5%) de! valor total
del contrato, y debera extenderse por la vigencia del contrato y tras
{03) aftos mas. y cuatro (04) meses para sfectos de liguidacian

VALOR OFRECIDO N/A

PLAZO PARA o .
PRESENTAR COTIZACION El plazo para presentar la cotizacién sera |a establecida en sl cronograma de SECOP II.

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE VERIFICACION Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se
presenta a continuacion debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacion
de cumplimiento 0 no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, ésta Ficha
Técnica serd verificada por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta
se considerara rechazada.

b, En la columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por ia
firma; asi mismo debera escribir la marca que ofertada.

El oferente no debera modificar ni cambiar el presente anexo so pena de ser rechazada.

El OFERENTE, cumplira con al Protocolo “LIMPIEZA Y DESINFECCION
HOSPITALARIA® en las dreas de alte, medio y bajo riesgo (critica, semi-critica y
no critica), asi como el servicioc de cafeterla de acuerdo a los Protocolos
entregados por la Direccidn de Sanldad en lo relacionado, con ios siguientes
temas;

Limpieza y desinfeccion de areas hospitalarias segin gradc de riesgo,
administrativas y asistanciales. )

Gestion integral de residuos genarados en atancién en salud y otras actividades.
Limpieza de terrazas, techos, decapado de pisos y parqueaderos.

Cumplir con los protocolos vigentes de prevencién frente a peligro biolégice y los
que se tengan establecidos en cada uno de los centros de trabajo en donde se
prestara el servicio objeto del contrato.

Limpieza para archivos documentales de acuerde al instructivo de limpieza de
areas y de documantos de archivo establecido por el Archivo Ganeral de la
1.1 PROTOCOLOS Nagidn.

Aplicar les procedimientos establecidos en el plan de evacuacion ante
emargencias identificadas en cada cantro de trabasjo donde se preste el servicia
objeto del contrato.

Cumplir con las disposicionas sanitarias, protocolos y lineamientos vigentes
expedides por el Ministeric de Salud y Proteccién Social en materia de
bioseguridad, limpieza y desinfeccién hospitalaria, prevencién y control de las
Infecciones Asociadas a la Atencion en Salud - |AAS, an especial lo establecido
an la Resolucion 2471 de 2022, la Resolucidn 1732 de 2026 y demdas normas
que las modifiquen, adicionen, sustituyan o complementan, de acuerdo con la
natiraleza de los servicios prestados.

Los protocolos a cumplir se encuentran detallados y seran entregados por la
UPRES DEATA al CONTRATISTA, al momento de la carta de inicio del contrate
y dar cumplimiento 3 la normatividad vigente aplicable a limpieza y desinfeccidn




de ambientes y areas hospitalarias de acuerdo a la criticidad (alto, medio y bajo
riesgo) proveers los elementos de secado de envases dispensadores que
garantican las dliuciones exactas de acuerdo a las guias vigentes que se adapten
de la Secretaria de Salud ‘LIMPIEZA ¥ DESINFECCION DE EQUIPOS Y
SUPERFICIES AMBIENTALES EN INSTITUCIONES PRESTADORAS DE
SERVICIOS DE SALUD, GUIA PARA LA PREVENCION, CONTROL Y
VIGILANCIA EPIDEMIQLOGICA DE INFECCICNES INTRAHOSPITALARIAS Y
CARTILLA DEL CLORQ ORGANICO PREPARACION, USO v
ALMACENAMIENTC ADECUADO DEL CLORO ORGANICO EN LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD DE SODIC DEL INVIMA® y  as|
como la norma que las medifiquen yfo actualicen; estos protocolos podran ser
actualizados cuando la DISAN lo considera conveniente.

Nota: El OFERENTE debera mantener en cada urc de los establecimientas de
ganidad policial los respectivos protocolos en medio flsicos legajado en una
carpeta. Esta documentacién que deberé estar actualizada y verificada por los
responsables de gestidn ambiental, seguridad y salud en el trabajo y grupo
logistico de cada unidad e igual manera por los departamentos de epidemiclogia
y enfarmeria para el ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD COMPLEMENTARIO
ESPCO Y ESPRI.

1.2
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VISITA

PLANES DE
GESTION
INTEGRAL DE
RESIDUQS ¥
VERTIMIENTOS Y
EMISIONES

El CONTRATISYTA, permitira la realizacion de (1) visita a por parte del
Supervisor y del funcionario responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo, en
el Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA, Unidad
Prastadora de Salud Atlantico y Establecimiento de Salud Primario (ESPRI)
Barranquilla - a los {15} dias posterior a I& firma de la resolucion de adjudicacién
con fa finalidad de verificar ios siguientes aspectos de la empresa contratista:

»  Instalaciones Administrativas.

»  Cadenaz Logistica.

s \Verificacion de los procesos y procadimientos relacionados con
Limpieza y desinfeccion, Mangjc de Residuos, Manejo vy
almacenamiento de sustancias quimicas, Programa vacunacién del
personal, Servicio de Aseo y Recoleccién interna de log Residuos
Peligresos y No Peligrosos.

Verificacién de la implementacién del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabaio y damas temas relacionados en sequridad y salud en i trabajo

Ei OFERENTE debera cumplir con ia normalividad ambiental, sanitaria y da
fransporte  vigente que resulte aplicable a Ja ejecucidn del contrato,
aspecialmente |a relaclonada con vertimientos, gestién integral de residucs
ordinarios. peligrosos y residuos generados en la atencién en salud, emisiones
atmosféricas, saneamienio bésico, manejo y transporte de sustancias quimicas y
proteccidén de los recurses naturales, entre ellas; Constitucion Politica de
Coiombia;, Decreto Ley 2811 de 1974, Ley 9 de 1978; Ley 55 de 1993; Lay 99 de
1993; Ley 253 de 1996; Ley 1252 de 2008; Ley 1333 de 2009, modificada por la
Ley 2387 de 2024; Decreto 1575 de 2007, Dacreto 1076 de 2015 -Decreto Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible~; Decreto 1079 de
2015 =Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte— Dacreto 780 de
2016 —Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccidn Social-;
Resolucion 222 de 2011, modificada por la Resolucidn 1741 de 2016, Resolugidn
1223 de 2014, modificada por |las Resolucionas 2328 y 5747 de 2016; Resolucidn
631 de 2015; Resolucién 2184 de 2019, en lo pertinente al cédigo de colores
para la separacién de residuos en la fuente; Resolucién 591 de 2024, mediante la
cual se adopta el Manual para la Gestién Integral de Residuos Generados en la
Alencitn en Salud y Otras Actividades; y fas demas normas que las medifiquen,
adicionen, sustituyan o resuiten aplicabies durante la ejecucién contractual.

Asi mismo, El OFERENTE sera responsable por e cumplimianio de las
obligaciones ambiantales v sanltarias que le corraspondan durante la ejecucién
del contrato y deberd adoptar las medidas necesarias para prevenir conductas
tales como vertimientas intencionales o accidentales de sustancias quimicas,
abandono o inadecuado almacenamiento de insumos y residucs, mezcla o retiro
de residudos sin autorizacidn, transporte en wvehiculos que no cumplan los
requisitos legales, manejo inadecuade de sustancias quimicas, ganeracion de
emisiones contaminantes v demas actuaciones que puedan causar afectacion al
ambiente o riesgo para la salud humana. Cuando por causas imputables al
OFERENTE se generen infracgiones, sanciones, mullas, dafios o perjuicics, este
debera asumir lag responsabilidades qua lagal y contractualmente correspandan,
sin perjuicio de las compatencias de las auloridades ambientales y sanitarias.

.OFRECE
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DOCUMENTACION

El OFERENTE, debera garantizar la adgharencia_sabre los siguientes temas:




DE PRGGRAMAS Y
PLANES
AMBIENTALES

Plan de Saneamiento Bésice con los Procesos de Limpieza y Desinfeccion,

Plan de Gestién Integral de Residuos {de acuerdo a lo que genera y/o al servicio
que presta dentro de las instalaciones)

Programa da Ahorro y Uso eficiente de agua potable {por el consumo del recurso
en los procesos de limpieza v desinfeccién)

Programa de Manejo de Sustancias Quimicas.

Plan de Cantingencia y Emergencia para el Manejo de sustancias quimicas
incluyendo &l procedimiento detallado de recoleccion y limpieza de derrames de
fluidos corporales, sustancias quimicas y citotdxicas.

Plan de contingencias y emergencias ambientales.
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PLAN
CAPACITACIONES

El QFERENTE debera presentar junto con su propuesta certificacion suscrita por
¢l representante legal, mediante la cual se compromeda a implemantar, durante la
gjecucion del eontrato, un Plan de Capacitacion dirigido al personal vinculado a la
prestacian del servicio.

Las capacitaciones deberdn ser impartidas por uma institucidn legaimente
habiltada o autorizada para impartir la capacitacion especifica, cuando por la
naturaleza del tema asl se raquiera.

El Plan de Capacitacion deberd conternplar, como minime, los siguientes temas:
Limpieza y desinfeccién segun la criticidad de las &reas.

Manejo adecuvada de insumos quimicos.

Mansjo ds matriz de compatibilidad de productos quimicos.

Geslion integral de residuos hospitalarios.

Ahorro y uso eficienta de recursos, especialmente agua y energia.

Normatividad ambiental y de saneamiento vigente,

Seguridad y Salud en al Trabajo.

Primer respondiente.

Trabajo en alturas.

Riesgo eléctrico.

Estilos y entornos de vida saludable, incluyendo prevencién del consumo de
alcehol y sustancias psicoactivas.

Prevencién de peligros hiomecanicos, bicldgicos v condiciones de sequridad, con
énfasis an paligro locativo,

El contratista debera realizar como minimo una (1) jornada de capacitacién por
tfrimestre durante la elecucion del contrato. En una misma jomada podrn
desarrollarse varios de los {emas anteriormente sefialados, siempre gue se
garantice su contenido, intensidad y pertinencia frente a las funciones del
personal capacitado,

Las capacitacionss de caradcter general estaran dirigidas al personal cperativo,
supervisores vy cogrdinadores, sagun corresponda. Aquelias raelacionadas con
actividades o riesgos especificos, tales como trabajo en alturas y riesgo eléctrico
,3eran impartidas anicamente al parsonal qua desarrolle dichas actividades o se
encuentre expuesto al riesgo correspondiente.

2.4

ACREDITACION
CAPACITACION EN
ASEQ
HOSPITALARIO Y
MANEJO DE
RES!DUOS

El OFERENTE, debera acreditar capacitacin por institucién educativa
reconocida por el Sistema Nacicnal de Informacion de la Educacién Superior —
SNIES- y/o del Sistema de Informacion de las Instituciones y Programas de
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humang — SIET del Ministerio de
Educacién Nacional, un porcentaje no infarior al (70%) de operarics en técnicas
de limpieza (de acuerde a todos los desinfectantes autorizados por la Secretaria
de Salud).
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MANEJOQ DE
BOLSAS

SISTEMA DE
GESTION DE
SEGURIDAD Y

Las bolsas de las canecas deben cambiarse de acuerdo a lo definido en la ruta
sanitaria de la UPRES DEATA, ESPCO DEATA Y ESPRI BARRANGUILLA, es
decir gue no se debe trasvasar su contenido, no deben ser reutilizadas,
remarcadas o tachadas, deben cumplir con 1a normatividad en cuanto al calibre,
colores y sus rolulos deberan ser ubicados en el ceniro para su correcta
identificatién y no 3e deberd marcar las bolsas con anteriaridad sino cada vez
que realice @l descarte de acuerdo a los horarios de la ruta sanitana y
necasidades de los servicios.

Adicionalmente, el ¢ontratista deberd dar cumplimiente a lo dispuestio por el
Ministerio de Ambiente y Desarrcllo Sostenible &n 1a Resolucién 2184 de 2019
*Por la cual se modifica la Resolucion 668 de 2019 sobre el uso racional de
balsas plisticas y se adoptan otras disposicionss”,

Nota: Ef OFERENTE no suministrara bolsas a funcicnarios y usuarios, para uso

ersonal o diferente al descarte de residuos.

El OFERENTE debera cumplir con |a implementacion del Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud en &l Trabajo, de acuerdo a lo establacido en el Decreto No.
1072 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del

OFR
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SALUD EN EL
TRABAJC

Sector Trabajo” y la Resolucidn N® 0312 de 2019 “Por la cual se definen los
Esténdares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo”, y demés normativa establecida en la matriz lagal en seguridad y salud
en ¢l trabajo del contratista.

Per lo cual Ef OFERENTE deberd presentar junto con su propuesta |a siguiante
documentacién:

El OFERENTE deberd entrepar juntc con la propuasta ! registra de ia
autegvaluacién de los Estandares Minimos del Sisterna de Gestidn de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SGSST) del afto inmediataments anterior, realizado en
aplicativo de la pagina del Sistemna General de Riesgos Laborales del Ministerio
del Trabaje, donde conste una calificacidn que se encuentre en una escala de
valoracién "Aceptable®, es decir un puntaje maycr a 85% (para el caso de
CONSOICia 0 unignes temporales se deberd presentar el registro de la
autoavaluacién por cada empresa que conforma |a unidén temporal o consorcia).
Asi mismo, se debera mantener la calificacién y evidencias de la autoevaluacion
del SGSST a disposicidn, las cuales serdn objeto de verificacidn durante la
ejecucién del contrato.

Formulario diligenciade y firmado “Fommulgric Sistema de Gestibn da la
Seguridad y Salud en el Trabajo™ que se encuentra anexc al pliega de
condiciones de acuerdo al estudio previg.

El OFERENTE, debera presentar certificacién documental a los (10) dias
posteriores a la publicacion de {a resolucidn de adjudicacién a los funcionarios
responsables de Sequridad y Salud en el Trabajo de LA UPRES DEATA scbre e
cumplimiento de lo dispuesto en 1a Resolugién 0312 de 2019 “Por la cual se
definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud
en | Trabajo", de acuerdo al tamafio y clase de riesgo de la empresa.

Es importante resaltar que durante el transcurso de la ejecucién del contrato se
venficara peribdicaments &l cumplimianto de cada estandar teniendo en cuenta el
plan de trabajo de SST para la vigencia respectiva.
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SISTEMA DE
GESTION DE
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJC

E! OFERENTE, deberd presentar a los (10) dias posteriores a la publicacién de Ia
resolucion de adjudicacidn al supervisor del contrate y a los funcionarios
responsables ds Seguridad y Salud en el Trabajo de la UPRES DEATA, los
soportes dotumentales sobre el Sistema de Gestidn da Seguridad y Salud en &l
Trabajo - SGS5T adoptado y aplicado por la firma en cumplimiento a la siguiente
normatividad:

Decrato 1072 del 2015 - decreto dnico reglamentario del Sector Trabajo libro 2 -
parte 2 - litulo 4 - capitulo 6 - Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo -
articulo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los empleadores,

Resolucién 0312 de Ios 2018 estdndares minimos del Sistama de Gestidn de
S3T o la qua lo modifique o sustituya.

Resolucion 4272 de 2021 “Por Is cual se aeslablacen los raquisitos minimos de
seguridad para el desarrolio de trabajo en alluras” o demas nomaliva que la
modifique o sustituya.

Dermnas normatividad en materia de seguridad y salud en ¢l trabajo que le apliqua,
modifique o sustituya.

Implementacién de los Sistemas de Vigilancia Epidemiologicos que le apliquen
de acuerdo con los paligros de exposicién, el andlisis de snfermadad laboral y de
accidentes de trebajo.
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ELEMENTO DE
PROTECCION
PERSONAL {EPF)

De conformidad con el articulo 2.2.4.6.24, parégrafo 1, det Decreto 1072 de
2015, El OFERENTE debera garantizar, bajo su responsabilidad y sin costo para
la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, el suministro suficiente,
oportunc y pemanente de los elementos de proteccidn personal (EPP)
relacionados en 2l presente anexo técnico, de acuerde con los riesgos asociados
a cada actividad, los protocolos de bioseguridad hospitalaria y su Sistema de
Geslién de Seguridad y Salud en el Trabajo {SG-SST).
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REUNICN DE INICIO
PARA REVISION DE
CONDICIONES DE
SEGURIDAD Y
SALUD ENEL
TRABAJC

E! OFERENTE, deber4 reunirse dentro de los {10} dias posterioras a la
publicacion de 1a resolucién de adjudicacidn con la supervision del contrato,
funcionarios responsables de Gestion Ambiental y de Saguridad vy Salud en el
Trabajo de LA UPRES DEATA.

En esta reunidn se contard con la paricipacion activa de los siguientes
funcionarics:

Representante Iepal de la firma DEL OFERENTE
Responsable de seguridad y salud en el trabajo de la empress.
Supervisor del contrato.

Jefes logisticos de la unidad,

La reunién tiepe por objeto dar a conocer por parte de la UPRES DEATA sobre




las obligaciones gue en materia de seguridad, salud en el trabajo v medio
ambiente deben ser congidaeradas para el dasarrollo del contrato.
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PROGRAMA DE
DOTACION,
ENTREGA ¥
CAPACITACION EN
EL USC DE
ELEMENTOS DE
PROTECCION
FERSONAL

El OFERENTE, deberd presentar dentro de los {10) dias posteriores a la
publicagiébn de la rasolucidn de adjudicacidn a los funcionarios responsables de
Seguridad y Salud en el Trabaje de LA UPRES DEATA, el programa de entrega y
reposicién de elemantos de proteccidn personal a los trabajadores con los
respectivo soportes de la entrega y capacitacién en el uso de los EPP de acuerdo
a las actividades desempefiadas dentro de los cargos estipulados en el contrato
con la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLATICO | el peligro identificado y
la ilabor a desempefar. Igualmente, el programa debe contener los
procadimientos de las tareas a ejecutar en cada uno de los centros de trabajo
como son UPRES DEATA, ESPCO DEATA Y ESPRI BARRANGUILLA.

Para esta verificacién El QFERENTE debe presentar |a matriz de identificacion
de los elementos de proteccion personal de acuerdo al riesgo identificado de
cada uno de los cargos y/o operarios que desempeiiaran las actividades objeto
del contrato,

El overol o vestido de trabajo de qué trata el articulo 230 det Codigo Sustantivo
de Trabajo debe ser apropiado para la clase de labores que desempeden los
trabajadores y de acuerdo con gl medio ambiente donde ejercen sus funciones.
Los Supervisores y Coordinador deberdn llevar una prenda que los Iidentifiqua
dentro de las instalaciones como trabajadores de ia empresa contratista, asi
mismo tado el personal debera portar en un lugar visible el camet.

El personal operario que realiza I8 ruta sanitaria deberd contar con un uniforme
exclusivo para realizar esta actividad, el cual serd un overol de color amarillo de
PVC lavable con mangas empleando tedos los elementos de proteccién personal
requeridos para |a labor como o son el peto, guantes largos, gafas, careta de
vapores, gorra, botas media cafta punta de acero y en caso de requerirse la
chaqueta para cuarto frio, entre otros.

Fara el personal de jardineria el uniforme debera ser overol gris oscuro vio azul
oscuro manga larga cusllo tipo camisa: enterizo resortado; manga larga; 6
boisillos tipe parche (2 en la camisa y 4 en ¢l pantaldn (2 an la parte delantera y 2
posteriores); cierre por cremallera al frente y bolsillos en las mangas con cierre
en cremallera y resorte atras & la altura de la cintura. Siendo aste mas cémodo y
generande menor exposicién al sol y botas negras media cafia con punta de
acerg, guantes, proteccion auditiva, gafas de seguridad y demas elemantos de
proteccion personal identificados para la actividad.

Para todo el personal operario se deberd usar adecuadamente sl respectivo
uniformé suministrado por El OFERENTE y los elementos de proteccion personal
requeridos de acuerdo al peligro identificado y la tarea a desempefar. A
continuacién, se mencionan algunos de ellas:

Monogafas de seguridad, careta

Guantes de caucho largo (calibre y color establecido}

Cofia — Uniforme - Calzado cerrado antideslizante

Mascarilla Quirdrgica

Raspirador N95 cuando s& reguiera

Bata quirtirgica y/o veslido quirdrgico desechable cuando aplique.

Demas elementos de proteccidn personal raqueridos para la actividad,

El parsonal autorizado para trabajo en alturas debe cumplir con lo elementos y
equipos de proteccidén individual, asi como los sisternas de prevencitn y
proteccidn contra caidas para trabajo en alturas, en cumplimiento a la rasolucion
4272 de 2021 "Por la cual se establecen 08 requisitos minimos de seguridad
para sl desamollo de irabajo en alturas” o demas normativa le modifique ©
sustituya.

El personal como técnico electricista daberd utilizar los Elementos de Protecsion
Personal indicados en la Resolucion 5018 de 2019, Resolucion 40117 de 2024 v
demés normmatividad complementaria, teniende en cuenta lo estipuiado en el
articulo 32 de la Resoducién 5018 de 2019, asi;

La ropa de labor para el personal serd confeccionada en algodon para categoria
cero, sin accasorios matalicos.

La empresa apoyada en nommas técnicas, aplicard un andlisis de riesgos por
exposicién a arce seléctrico en cualquier nivel de tensién para cada uno de sus
procesos y definiré que tipo de proteccidn especial se requiere considerando la
exposicion a corrientes de cortocircuito en las condiciones mas desfavorables
para cada caso.

La ropa y/o indumentaria de proteccién contra arco sléctrico debe ser conforme
con la categoria Peligro/Riesge establecida en la NFPA 7DE, vy los estudios de
paligro de arco aléctrico realizados con el mismo propésito.

Las empresas capacitaran acorde a la _normalividad legal vigente a los
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trabajadores sobre el uzo, mantenimiento, inspeccién y almacsnamiento de ios
alementos y equipos da proteccibn personal y colectivos indicando les
caracteristicas técnicas, como utilizarlos, cuidados y criterios de reposicién.
Ningdn trabajador debe iniciar labores sin usar el equipo da protacsién requerido
de acuerdo a los factoras de riesgo a los cuales va a estar expussto. La empresa
implementaré la inspeccidn de los elementos y aquipos de proteccidn personal.
Es obligacién de los trabajadores ei uso y cuidads de! elemento u equipo de
proteccion, al cual debe ser inspeccionado por los trabajadores antes y después
de cada utilizacion. De encontrarse an mal estade, no lo utilizard y gestionard su
reposicidn.

En todos los procesos del sector eléctrico se debe tener un kit de Bloqueo,
Etiquetado y Condenacion de acuerdo con los sistemas existentes y con la
posibilidad de libaracién de enargias peligrosas.

ElI OFERENTE deberd garantizar y suministrar oportunamente los elementcs de
proteccidn personal identificados de acuerdo al factor de riesgo expuesto.

NOTA: Todos los trabajadores deben hacer usc adecuado y obligatorio de
mascarilla quinirgica o en su defecic del respirador de akta eficiencia N95 o su
equivalente para &l ingreso a las 4reas de alta contaminacion biolégica.
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HIGIENE Y
SEGURIDAD EN
LOS
ESTABLECIMIENTO
5 DE TRABAJO

Con sl fin de garantizar la seguridad y el respeto por los objetos personales, el
orden, la organizacién ademés de brindar a los operarigs un sitic para guardar
sus cosas cuando se encuentren realizando sus actividades por fuera en las
éreas de trabajo EI QOFERENTE deberé suministrar lockars o casilleros an
materiales de facil impieza y durabilidad, a sus empleados de acuerdo al nimero
de éstos en las diferentes unidades y garantizar su aseo y mantenimiento
frecuente. Deberi realizar las adecuaciones necesarias sin costo al contratante
en cumplimiento a lo dispugsto en la Resolucidn 2400 de 1979. La seguridad del
accesn de dichos muablas serd a cargo del contratista.

Nota: Las adecuaciones que ge requieran en las areas asignadas deben ser
cocrdinadas con el jefe logistico de fa unidad a intervenir y el supervisor del
contrato.
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TRABAJIOS EN
ALTURAS

El OFERENTE, se compromate a cumnplir con cada uno de los acdpites de la
Resclucidn 4272 de 2021 “Por la cual se establecen los requisitos minimos de
seguridad para el desarrclle de trabajo en alturas®™ o demdis normativa le
medifique o sustituya.

El OFERENTE, antes de dar inicio a os frabajos en alturas, deberd presentar
tres {3) dias habiles antes de actividad al perscnal responsable de seguridad y
salud en el trabajo de la Unidad Prestadora de Salud Atldntico, la documentacidn
correspondiente para trabajo en alturas establecida en la Resolucidn 4272 de
2021 "Por ia cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el
desarrollc de trabsajo en alturas” o demds normativa que la modifique ¢ sustituya
para su verificacién:

Presentar el proceso de identificacion de peligros, valoracion de riesgos e
implementacién de controlas, siguiando estédndares nacicnales e internacionales,
garantizando siempre la seguridad de las personas que realizan 13 actividad de
trabajo en alturas an & sitio de trabaijo.

Cenificados de capacitacién y entrenamientc de acuerdo a los roles en la
actividad de trabajo en alturas como lo establece Resolucidn 4272 de 2021 “Por
la cual se establecen los requisitos minimes de seguridad para el desarrollo de
trabajo en alturas® o demds normativa que la modifique o sustituya.

Certificado de conformidad de los equipos empleados para proteccion de trabajo
en alturas, asi como los sistemas de acceso para trabajo en alturas.

Contar con el Programa de prevencitn y proteccion contra caidas de alturas en
donde debe identificar las tareas de trabajo en alturas y su ubicacitn, asi mismo
dabe identificar cada riesqo de caida en el lugar de trabajo, establecer y
documentar uno o varios métodos para eliminar el irabgjo en alturas a través de
sistemas de ingenier'a, adaptaciones de procasos, enire otros, o controlar cada
riesge de caida identificads, aplicando especialmente la jerarquizacién de
contrales contenidas en el articuio 2.2.4.24 del Decrato 1072 de 2015 o las
normas que lo modifiquen o sustituyan. Este programa debe ser Disefado,
administrade y asegurado por el administrador del programa de prevencién y
proteccion contra caidas en alturas quien debe cumplir ¢on los requisitos del
perfil que establece la resolucion 4272 de 2021,

Certificados de conformidad y hojas de vida de los equipos de proteccion contra
caidas.

Cenificado médico ocupacicnal para de trabajo en alturas de acuerdo a
profesiogramas de los trabajadores autorizades para realizar la actividad
programada.

Certificade de aportes obligatorios al Sistema de Seguridad Social (planilla) de
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FICHA TECNICA DE
EQUIPOS

los dos meses anteriores a la fecha de verificacién.

Plan de rescate de alturas, diseflade acorde con los riesgos de la actividad en
alturas desarrollada, se deben asignar equipos de rescate certificades para toda
e eperacidn y contar con brigadistas o perscnal capacitados para tal fin, asi
como tos demads elementos para la atencidn en primeres auxilios.

Certificados en primeros auxilios del personal que realice trabajo en alturas una
certificacian minima de 8 horas, incluido el certificado del ayudante de seguwidad.
Garantizar @ presencia del aywdante de segurided durante toda la tarea en
trabajo en alturas.

Nota: Se exigird al contratista el cumplimiento de los exdmanas médicos
ocupacianales conforrne a lo estipulade en la Resolucion 4272 de 2021 “Por la
cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de
trabajo en alturas” o demas nonmativa que Ja modifigue o sustituya; de acuerdo al
profesiograma establecido para ef trabajo en aituras da la emprasa.

Tener en cuenta que Ja documentacién presentada a Seguridad y Salud en
Trabajo con respacto a los trabajadores, equipos y elementos de proteccion
individual que van a realizar el trabajo en alura, CORRESPONDAN A LOS
MISMOS QUE SE VERIFICARAN EN CAMPC AL MOMENTO DE REALIZAR
ESTA TAREA.

El OFERENTE, deberd presentar dentro de ios {10) dias posteriores a la
publicacion de la resolucién de adjudicacion a los funcionarios responsables del
grupe logistico de la UPRES DEATA, y el responsable de servicios generales, las
fichas técnicas de los equipos a utilizar con el fin de ser objeto de verificacidn y
aprobacion de los aquipos para ewvitar dafos a las redes eléciricas e
hidrosanitarias de las unidades.

Nota: E| OFERENTE se hace responsable por i0s dafios y mantenimiente de sus
maquinas y por los dafcs que cause a las redes eléctricas e hidrosanitarias de
las instalaciones.

OFRECE
S
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5.1

PROGRAMA
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE
EQUIPOS A
UTILIZAR

LAVADC Y
DESINFECCION
BANOS PUBLICOS,
AREAS
ASISTENCIALES Y
ADMINISTRATIVAS

El OFEREMTE, deberd presentar dentro de los (10) dias posteriores a la
publicacion de la resolucion de adjudicacidn a los funcionarios responsables del
grupo logistico UPRES DEATA y el responsable de servicios generales programa
y cronograma de mantenimientc PREVENTIVO Y CORRECTIVO de las
maquinas y equipos que vayan a ser utiizadas con el fin de prestar un servicio
bajo condicionas seguras dentro de las instalaciones hospitalarias durante la
ejecucidn del contratg.

Teniendo en cuenta que las conexiones de los aguipos y maquinaria de aseo
debe realizarse en las tomas adecuadas, la conexion de éstos en las tomas
equivocadas (tomas de comishte regulada para los computadores- tomas de
color naranja), pueden ocasionar grandes danos que deberan correr por cuenta
par el contratista.

Los carros de recorrido, ruta sanitaria, porta elementos, exprimidores, percheros
y avisos de seguridad o paletas deben estar en buen estado para su uso, con fa
tolalidad de sus partes (ruedas, tapas, estructura) y letreros visibles y cuaiquiera
que presente dafie deberd ser reemplazado de manera inmediata para lo cual El
OFERENTE, debara contar con un stock y asi evitar el dafio de Ios pisos, mala
prestacidn del servicio, mala presentacion de la institucién y sobre esfuerzo al

rsonal.

El OFERENTE, deberd realizar actividades de lavado y desinfeccidn diario
minimo: dos (2) veces en la mafiana, dos veces (2) en lalarde y una (1} vez en la
noche ¢ las veces que se requiera de acuerdo a la prestacién del servicio para
bafios publicos (inoderos, orinales, lavamanos, tocador, espejos, techos,
paredes, muros y pisos} y demds areas asistenciales, administrativas de acuerdo
a los protocolos entregados por la UPRES DEATA a fin de evitar mala imagen
de la Inslitucion.

OFRECE
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5.2

LAVADO Y
DESINFECCION
UNIDAD DE
PACIENTE AMBITO
HOSPITALARIO ¥
AMBULATORIO

£l OFERENTE, debera realizar actividades de lavado y desinfecciébn tanto en
ambite hogpitalaric como el &mbite ambulatoric acorde a los protocolos
suministrados por la UPRES DEATA y teniendo presente las siguientes
consideracionas:

Ambito hospitalaria

Limpigza y desinfeccidn rutinaria o segdn necesidad del mobiliaric como {measas
de noche, camas, camillas, mesa de comer y utensilios hospitalarios) de los
servicios de hospitalizacidén, urgencias y consulta externa.

Realizacién de asao terminal #n la unidad del pacienta de hospitalizacion y
urgencias, aplicando los protocolos suministrados por el ESPCO DEATA.

Lavado y desinfeccién de dareas limpias en los servicios de hospitalizacion
{botiquin y draa de praparacién de madicamentos).

Lavado y desinfeccion de dispensadores de jabdn y gel ubicados en los
difarentes servicios del ESPCO DEATA.

Ambite Ambulatorio

Limpieza y desinfeccion rutinaria o segun necesidad del mobiliaric como
{camillas, mesas de maye, mesones y demas utensilios) de los servicios de
consulta externa.

Lavado y desinfeccion de dispensadores de jabon y gel ubicados en [os
diferantes sarvicios de consulta externa.

Nota: Ef squipamiéntc que s& encuentra an servicio an las unidades del pacients
tanto en el ambito hospitalario vy ambulatorioc como menitores, bombas de
infusidn, entre ofros; su limpieza y desinfeccidn sard da rasponsabiiidad del
persenal asistencial de cada unidad.
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UTILIZACION DE
AMBIENTADORES

El OFERENTE, debera realizar aplicacion diaria y periédica de productos para
control del mal olor en orinales y sifones, astos no s& deberdn utilizar en areas
asistenciales.

5.4

EQUIPOS
BACTERIOSTATICO
5Y
AROMATIZADORES

El OFERENTE. deberd proveer la instalacién, datacidn, mantenimiento y
reposicién de equipos de aromatizaderes automaticos y de equipos de goleo
bactariostitico on las instalaciones del edificio sede ESPCO DEATA, UPRES
DEATA, RASES 8 y ESPRI Barranquilla.

Estos aquipos debaran funcionar en calidad an comodato con funcionamiento las
{24 horas) garantizando el servicio de forma permanente duranie la ejacucion del
contrata,

Nota: El CONTRATISTA debe prever el suminigiro permanente de 0% equipos,
los cuales deberin reponarse en casc de roturas, pérdida o signos de
vandalisme.

5.5

DILIGENCIAMIENTC
DE PLANILLAS Y
FORMATOS

El OFERENTE debsrd diligenciar por cada bafie, habitacidn, cantral de
enfermerla, servicio y ascensor, una planila asi:

El personal operario registrard las actividades de aseo, desinfaccion y raposicién
de elementos con la frecuencia indicada de acuerdo al servicio y el protocolo
entregada por fa UPRES DEATA.

E! supervisor de aseo de cada tumno debera verificar que todos los senvicios se
encuentren en optimaé condiciones registrando la firma de la inspeccidn
realizada en la planilla como minimo una vez en cada turno, dejando el formato
diligenciado a dispesicion del supervisor del Establecimiento de Sanidad Poficial,

Se debera realizarse el diligenciamiento y entrega del formato RH1.

Nota: E| OFERENTE debera diligenciar todos los formatos que el supervisor del
contrato considere pertinentes como antecedente de las actividades realizadas.

5.6

LAVADO SEMANAL

E! OFERENTE, deberd presentar dentra de los {10} dias posteriores a la
publicacién de la resolucién de adjudicacién a ips funcionarios responsables del
los grupe logistico de la UPRES DEATA y el responsable de servicios
generales— el cronograma de limpieza y desinfeccion rutinaria y terminal yio
brigadas de aseo de todos los servicios.

Se debe realizar lavados semanales de paredses, divisicnes y canecas y demss
incluidos en el Protocolo de la UPRES DEATA y cuando se requiera por
situaciones imprevistas segin lo ordenado por el supetvisor det contrato.
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DOTACION DE
INSUMOS Y
DISPENSADORES
DE (JABON,
TOALLAS Y PAPEL)

El OFERENTE, debe prever sl suministro parmanente de los dispensadores de
tipe institucional, de los bafos publices y de los funcionarios deberan permanacer
constantemente dotados de los elementos para su ugo tales como dispansador
de papel higiénico provisto con papel, dispensador de jabén con jabdn ¥y
dispensador de toallas de mano desechables provisto con toallas, los cuales
deben sar suministrados por la empresa de aseo permanentemeante.

Nota: El OFERENTE, debera reponer los dispensadores que en caso de
presantar roturas, pérdida o signos de vandalismo en un plazo no mayor a (3)
dias, asi mismo; at finalizar al contrato no podrdn ser retirados hasta que la
nueva empresa adjudicataria del proceso instale los nuevos dispensadores.




El OFERENTE, debera garantizar el cumplimiento de manera descendente la
limpieza de vidriog &n su parte externa, asl:
Limpieza de vidrios en el edificio ESPCO DEATA Establecimiento de Sanidad

5.1 LIMPIEZA Policial Complementario DEATA, desde el 5° piso hasta el piso 1°.

' BIMESTRAL Nota: El OFERENTE debers dar cumplimiento con lo normado en fa Resoiucitn
4272 de 2021 "Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad
para el dasarmolle de trabajo en alturas” o demds nomativa que la modifique o
sustituya.

El OFERENTE debera garantizar el cumplimiente de manerz descendente la

52 LIMPIEZA limpieza de vidrios en su parte interna a partr del dtimo piso en sl

’ SEMANAL Establecimiento de Sanidad Policial Complementaric DEATA contratado.

El OFERENTE deberé garantizar el cumplimiento realizar la impieza diaria en las
arsas administrativas y asistenciales de puertas, divisiones de oficinas, mesas,
mesones, escritorios, camillas (rigidas) de emergencias instaladas en pisos,

6.3 LIMPIEZA DIARIA cortinas y/o blackout, interior de ventanas, computadares. televisoras, muebles,

estanterias — archivadores, cuadros, gabinetes, sillas, pisos, paredes, techos,

relillag de aire, utilizando insumos amigablas con el medio ambiente.
OFRECE
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El OFERENTE debera garantizar el cumplimiento realizar el lavade de sillas de

7.1 LAVADO MENSUAL | oficinas, consuliorios, salas de espera y auditorios con elementos gue no

deterioren textura, color de las mismas v/ de acuerde a la necesidad del servicio.

DECAPADC El OFERENTE, debera garantizar el cumplimiento el decapado en las areas de

7.2 MENSUAL DE | trafico pesado del edfficio del Establecimiento de Sanidad Palicial
PISOS Complementario DEATA y el mantenimiento permanente para conservar gl brillo.

E! OFERENTE, daberé garantizar el cumpiimienla el cumplimiento realizar el
cuidado y estado de las diferentes plantas y drboles, jardines, materas internas y
externas, que se sncusntran en las dal Establecimiento de Sanidad Policial
Complementaric DEATA, para lo cual llevard un control de aclividades

ARREGLO Y mensuales donde se encontrard todza la informacién técnica del cuidado, control

LIMPIEZA de plagas y demas que comprendan los tratamientos silviculturaies llevados a

SEMANAL DE cabo en los jardines.

7.3 ANDENES ZONAS El OFERENTE dsbera documentay los procedimientos y realizar todas las
VERDESY' actividades gue permitan al establecimients de sanidad policial, dar cumplimiento
JARDINES a la normatividad ambiental aplicable.

Cuando se realice la poda del césped, el personal deberd utilizar todos los
elementos de proteccién adecuados para su actividad y mencionados
anteriormente, asi como utilizar las barreras (estructura con pgli sombra) para
evitar accidentes al personal e infraestructura y realizara la sefializacién que
indigue las preceuciones necesarias.

El OFERENTE debera garantizar el gumplimiento para la ESPCO DEATA el asac
de terrazas, manifold de gases medicinales, bombas de vaclo, compresores de

ARREGLO Y aire medicinal, rejillas de ventilaciaon y extraccién mecénica del piso 1° al 5° piso,

7.4 LIMPIEZA subestacion eléctrica, racks, cuartos de méquinas.

SEMANAL El aseo a los cuartos de motobombas, racks, cuartos eléctricos, depésitos de
basuras, contande con el acompafiamignte y/o aprobacion del funcionario
responsable de cada zona por la connotacién de los aquipos que alll reposan.

El OFERENTE. debe garantizar &l podado del césped de los Establecimiantos de

75 PODADO MENSUAL | Sanidad Policial contratada que lo requieran, utilizando como los alementos de

proteccién personal y malla de seguridad.

ASEO, LIMPIEZA El CONTRATISTA, debe garantizar el asao de las entradas principales y‘tapetes

75 DIARIbY del edificic sede UPRES DEATA, ESPCO DEATA, ESPRI Barranquilla y la

’ DESINFECCION REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°. 8.

El OFERENTE debera garantizar el cumplimiente la safalizacion de identificacién
) {oficina y bodega), de almacenamiento, de obligacion frente al uso de glementos

77 SENALIZACION ¥ de proteccién y riesgos en las areas asignadas.

' DEMARCACION Asi mismo la demarcacidn temporal para advartir el trabajo en alturas y demés
sertalizacién temporal de precaucién para informar ante 1a presencia de un factor
de riesgo durante la sjecuciédn de las actividades objeto del contrato.

El OFERENTE deberad garantizar el cumplimianto la realizacién de! cronograma
de limpieza y desinfeccion rutinaria y terminal y/o brigadas de cada sewvicio,
gg%ﬁ%ﬁg%n‘g‘ DE estas estaran enfocadas an un lavado general de pasilos, salqs de espera,

7.8 ASEQ Y parqueaderos, sdlanos, rampa, plazoletas, limpieza de sillas de oficina - s.glas de
DESINFECCION espera, persianas, cortinas y el lavado da tapetes atrapa mugre, utilizando

insumos amigables con el medio ambiente y las cuales seran aplicadas a todas
las 4reas. (ANEXAR CRONOGRAMA CON AREAS ASIGNADAS ¥ HORARIOS




DE LOS OPERARIOS).

7.8

81

LIMPIEZA
MENSUAL

ESTUDIO DE
SEGURIDAD

El OFERENTE, deber4 realizar limpieza de archivos ubicados en el UPRES
DEATA, ESPCO DEATA, ESPRI Barranquila y la REGIONAL DE

ASEGURAMIENTO EN SALUD N.2. 8, contratado y para esta actividad se debe
rever gl apoyo de aspiradora,

El OFERENTE deberd presentar dentro de los {10) digs posteriores a la
publicacién de la rasolucidon de adjudicacion a los funcionarios responsablas del
grupo logistice UPRES DEATA, listado del persanal que realizara actividades de
aseo en los Establecimientos de Sanidad Poficial, teniendo presente la siguiente
infermacion:

NMombre Campleto

Numero de identificacion

Diraccion de domicilio.

Historia Laboral.

Historia Académica.

Datos de Contacto,

Referencias laborales y personales.

Durante la ejecucién del contrato, El OFERENTE aestd en la obligacién de tenar
actualizadas las hojas de vida de todo el personal que presten el servicio Nota:
La UPRES DEATA se reserva &l defecho de realizar aestudios da seguridad
selectivos y/o aleatorios en el personal que participe en el proyecto.

OFRECE
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9.1

HOJAS DE VIDA

EXPERIENCIA DEL
PERSONAL

El CONTRATISTA, deberd presentar dentro de los {10) dlas posteriores a la
publicacién de la resclucién de adjudicacidn a los funcionarios responsables dal
grupe legistico UPRES DEATA, las hojas de vida del coordinador y personal
operativo que va a trabajar en el proyecto con la idoneidad exigida por la Entidad,
acorde a las actividades a realizar en cada Estabiecimiento de Sanidad Policial y
et nivel de complejidad de las mismas. Estas deben contar con la totalidad de los
requisitos exigidos por |2 UPRES DEATA para su verificacidn.

Nota: No se permitird parsonal con restricciones médicas para la realizacion de
las actividades propias del objeto contractual.

El OFERENTE debe aportar a su ofarta una carta de compromiso firrmada por el
representante legal en la cual indique gue si el proceso le resultase adjudicado
pregentara al inicio de la ejecucién del contrato los (CERTIFICADOS) del
personal cumpliendo con los siguientes requisitos: personal de operarios de aseo
y limpieza, cursos basicos an aseo hospitalario y manejo de rasiduos peligrosos.
Para el personal de mantenimiento, curso de electricidad en baja tension,
mampostaria @ instalacionas de redes hidraulicas. Parsonal de jardineriz, cursa
de jardinero basico. Para el c¢oordinador, presentar certificacion laboral o de
experiencia con relacidn al cargo relacionado a las actividades a desarrollar.

PARAGRAFO 1. Disponibilidad histdrica de talenlo humano: Con el fin de
garantizar la disponibilidad de talento humano idénec para la adecuada
prestacion del servicio de asec, el oferente deberd acreditar que ha contado
dentro de su planta de persecnal con trabajadores que cumplan con el parfil
requerido para la gjecucion del objete contractual, cuyas funciones se encuentren
directamante relacionadas con las actividades objeto del presente proceso de
seleccion.

Para efectos de la etapa de presentacion de la oferta, et oferente deberé aportar
certificacién suscrita por el Representante Legal, bajo la gravedad de juramento,
an la cual indique la disponibilidad histérica de personal con el perfil requarido,
asi como el cumplimiento de las condicionas técnicas exigidas en el presente
pliego.

8.2

ROTACION Y
DISFONIBILIDAD
DEL SERVICIO

La Entidad se reserva el derecho de rotar al personat de coordinador v operarios,
atendiendo las necesidades Institucionales o solicitar el cambio del personal que
no satisfaga las necesidades y calidad del servicic exigido y no se ubicard en
ninguna de las sedes del contratc, para ello debera informar con antelacion los
movimientos a realizar para ser autorizados por el jefe logistico de la unidad
raquirents,

El OFERENTE, debperd cumplir con el numero de operariog solicitado por cada




10.1

DANOS EN
EQUIPOS Y/Q
ELEMENTOS E
INFRAESTRUCTUR
A

unidad y en los horarios establecidos, no se aceptard cantidades diferentes en
tada turno, sino se garantizardn de acuerdo a lo solicitado por ef supervisor del
contrato.

En caso de presentarse dafios en los equipos el CONTRATISTA se compromete
a efectuar el arraglo y/o reposicion de los mismos de manera inmediata con el fin
de no afactar el desampefioc dptimo en los servicios devolviéndelos & las
instalaciones bajo condiciones operativas, asi mismo para los elemantos con los
que se presta el servicio {carros exprimidoras, sefalizacién carros de transporte
eic.}, inclusive los elementos de proteccién individual (incluidos tapabocas.
m&scaras, guantes de cauche, gorros), se deberén reponer yfo reparar sin costo
alguno para la UPRES DEATA, en un plazo no superior a {24) horas, taniendo en
cuenta que estos dafios perjudican la imagen de la inslitucion y no permite el
cumplimiento adecuado de la normatividad aplicable.

Por lo que se entiende gue deben ser reemplazados una vez cumplan su ciclo de
vida util o se evidencie su deterioro por uso estos dafios no afectaran Iz
prestacidn del servicio por ser el contratista el obligado a propercionar estos
elementos de acuerdo a las necesidades de cada unidad, el contratista se
comprometers a mantensr una disponibilidad de estos elementos en la bodega.
Los cuartos de almacenamiento temporal y central de residuos, y cuartos de
aseo deberan conservarse an total orden, asec y sin deterioro por abuso, y si es
@l case los arreglos los deberd asumir el oferente.

| OFRECE
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10.2

CAPACIDAD
OPERATIVA

El OFERENTE deberd garantizar la cobertura efectiva, continua v suficiente del
servicio durante toda la ejecucion contractual. En caso de ausencias,
incapacidades, permisos, reltiros o cualquier ofra novedad que afects la
dispenibilidad del personal asignade, deberd adoptar da manera inmediata ias
medidas necesarias para evitar la interrupcién o disminucién injustificada del
servicio,

En todo caso, la cobertura minima del 97% no exonera &l CONTRATISTA del
cumplimiento del 100% de fas aobligaciones contractuales. Los faltantes de
parsonal, jornadas u horas de servicio que se presenten deberan ser repuestos o
compensados postericrmente, pravia coordinacidn y aprobacidn de |a supervision
del centrato, de manera que se garantice el cumplimiento total del servicio
contratado, sin generar costos adicionales para la Entidad ni afectar la adecuada
prestacidn del servicio en otras unidades o sedes.

Cuande se evidencie que un trabajador no cumple con el perfi, expariencia,
competencias ¢ requigitos exigidos contractualmente, EIl OFERENTE deberd
efectuar su reemplazo en un término maximo de wveinticuatro (24) horas,
garantizando durante dicho periodo fa continuidad del servicio,

NOTA. Todo reemplazo deberd cumplir como minimo con el mismo perfil,
experiencia, competencias y requisitos exigidos contractualmente para al cargo o
funcién del personal sustituido. La reposicién o compensacién deberd guedar
debidamente sopertada y verificada por la supervision del contrato,

10.3

REASIGNACION DE
PERSONAL

En caso de abrirse y/o traslado a una nueva sede asistencial o administrativa en
el transgurso del contrate El OFERENTE garantizara la cobertura del servicio,
realizando un programa de reasignacion pare la prestacién del servicio, previa
coprdinacien v aprobacién del Supervisor del Contrato.

10.4

TURNOS DE
PERSONAL

EL CONTRATISTA, debera raalizar la distribucién del personal de acuerdo a lo
indicadoe por ¢ada unidad y Ias necesidades de los servicios.

Se prestaran labores todos los dias habiles, dominicales y festivos, tenienda en
cuenta lo establecide por el Ministeric de trabajo para las jornadas laborales
diarias y semanales.

Nota: El personal no podran ejercer cargos diferentes durante la realizacidn de su
furno iaboral.

10.5

PERIQDC DE
EMPALME

El OFERENTE garantiza que durante el proceso de transicién con el actual
contratisia no sa presente ninguna anomalla ni traumatismo an la prestacion del
servicio, por tal motivo, se compromete a realizar el empalme para la enfrega de
procesos, aclividades y conocimientos en general, con maximo diaz (10) dias de
anticipacion a la iniciacion de la gjecucion del contrate.

De lo actuado, entregara al Supervisor del Contrato al momento del inicie det
contrato, el acta de empalme realizado en cada una de lag unidades.

10.6

BODEGAS Y
CUARTOS DE

El OFERENTE se compromete a mantener en buenas condiciones fisicas las
areas asignadas por la Entidad, para el bodegaje de los insumos y elementos

FANY)
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para la gjecucién del contrata.

La instalacidn de elementos como chapas de seguridad, cambio de guardas,
estantes en material no inflamable, seflalizacion, estas serdn a cargo del
OFERENTE con al fin de garantizar la preservacién de los elemenios & su cargo,
en ninguna circunstancia la cuslodia de los elementos e insumos estara a cargo
del conltratante.

Ng se permite almacenamiento de sustanciag quimicas en el piso, ni 8l uso de
estantes de madera para el almacenamiento de elementos, ni hard use de
espacios no asignades para a ubicacién de insumps ¢ elementos.
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DOCUMENTACION
DISPONIBLE EN
UNIDADES

El CONTRAT!STA, dispondra de los programas, planes, hojas de vida,
actualizados y con los soportes solicitados por ta UPRES DEATA, en cada una
de las unidades contratadas, para efectos de control y seguimiento por parte de
los entes de contral externos e Internos.

La infermacion mencionada debe ser ravisada por el Supervisar del Contrato
para determinar su aplicabilided.
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AREA DE
PREPARACION DE
INSUMO DE
LIMPIEZA

La UPRES DEATA, ESPCO DEATA Y ESPRI1 BARRANQUILLA, dispondré la
asignacitn del espacio fisice al El OFERENTE, para la praparacién de aquellas
sustancias de limpieza que requieran reconstituir para su posterior aplicacion y
por lo cual esta dispondré da lo siguienta:

Asignacion de personal operario por turno quien deberi estar capacitada en la
preparacion de dichas sustancias.

Realizacion de la rotulacién de cada recipienle de snvase gue saldrd a los
diferentes servicios del ambito hospitalario y ambulatoric con la siguiente
informacion minina: nimers de lote, fecha d preparacién vy fecha de vancimiento
o la informacidn adicional que |z Entidad requiera.

10.9

ENTREGA DE
INFORMACION
{Ambiental y S8T)

LIMPIEZA DE
FACHADA

El QFERENTE deberd reportar, documentar y entregar de manera oportuna,
varaz y completa a los responsables da gestién ambiental de la unidad todas las
achvidades ambientales ejecutadas en desarrolic del objeto contractual,
conforme a lo astablscido an el anexa técnico y dentro de los plazos definidos.

Dicha informacién deberd preasentarse en los formatos establecidos por (a entidad
e, en su defecto, en documentos técnicos que permitan su adecuada trazabilidad,
sequimiento, verificacidn y control, en cumplimiento de la normatividad ambiental
vigente.

En lo relacionado con el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo
{SG-55T), ol contratista deberd dar estricto cumplimiento a lo dispueste en el
Decreto 1072 de 2015 y demas normas cencordantes, garantizando que todas
las actividades sean previamente coordinadas, autorizadas e informadas a los
respansables de SST de cada unidad.

Lo anterior incluye, sin limitarse a:

Ejecucién da trabajos en alturas, cen log respactivos permisos y cartificaciones
vigentes.

Expedicion de autorizaciones y permisos de trabajo.

Implementacion del Plan de Prevencién, Preparacién y Respuesta anie
Emergencias.

Cumplimiento de los estandares minimos del SG-S5T y demas requisitos legales
aplicables.

El CFERENTE sar4 responsakbla de garantizar que su persanal cumpla con todas
las disposiciones en materia de seguridad, salud an el trabajo y gestidn
ambiental, asi como de adoptar las medidas necesarias para prevenir riesgos
que puedan afectar a las perscnas, la infraestructura o la prestacion del servicio,

El incumplimiento total o parcial de las obligaciones aqui establecidas podré dar
lugar a ia imposicidn de sanciones contractuales, conforme a lo previsto en el
contrato y la nomatividad vigente.

El OFERENTE, debera garantizar el cumplimiento de la limpieza de fachada, con
bomba hidraulica, hidrolavadora a presidn o fregade manual y tapete de cerda

OFRECE
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dura, pulendo a su vez an pares requeridas ¢ averiadas y donde presente
concentracion de hongo, sales de calcio y sales de manganeso. En caso que no
se puede realizar anclaja se dabsrdn ubicar andamios, pesas u otros matodos
cerificados, a cargo del contratista para realizar la actividad, manteniendo las
condiciones de seguridad para trabajc en alturas, cumpliende con la Resolucién
4272 de 2021,

LIMPIEZA
SEMANAL DE
AVISOS
LUMINGSOS,
BRILLADO
ESCUDOS Y
LETRAS

Limpieza de avisos luminoscs y brillado de las letras empotradas del ESPCO
DEATA, UPRES DEATA y ESPRI BARRANQUILLA de las unidades adscritas a
esta, incluyendo su sede administrativa, utilizando “Equipo adecuado y
elementos de Seguridad Industral para Trabajos en Alturas™ y cumplir con la

Circular N°. 070 de 2009 del Ministerio de Proteccidon Social.
Neta: En caso de dafio de los avisos, escudos y/o letras al momento de
actividad de brillade, 1a reposicidn del bien serd asumido por El QFERENTE
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12. CONDICIONES AMBIENTALES

SANCIONES
AMBIENTALES

OFRECE

Informar si presenta sanciones vigentes da acuerdo al Registro Unico de
Infractores Ambientales (RUIA) del Ministerlo de Ambiente y Desarrollo Sostenible
(http:/Avital. minambiente.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsgultarSancion aspx ?Ubi
c=ext), por lo cual, el ofarente debara anexar oficio donde manifieste si la empresa
cuenta ¢ no con sanciongs abierlas por incumplimiento a la legislacidn ambiental
colombiana.

Cualguier infraccién ambiental por violacion da la nommatividad vigante aplicable, o
por omisién de pemisos o licenciamiento ambiental que hubiese side necesario
tramitar antes del inicio del contrato, en el transcurso y/o después de la actividad
contractual, serd asumida como responsabilidad del contratista.

12.2

FICHAS TECNICAS
DE SEGURIDAD

El OFERENTE debera suministrar la ficha téenica y fas hojas de seguridad de los
elemantos de cardcter quimico (locién, alcohol, laca, aromatizantes, removedores,
aceite para cuticula, gel, entre olros insumos), con su respectivo registro INVIMA,

12.3

GARANTIA
INSUMOS

DE

£l OFERENTE deberd garanlizar que los insumos wlilizados no contengan
ningun ingredienta
gue pesea las siguientes clasificaciones:
En contacto con écidos libera gases toxicos.
Posibles efectos cancerigenos.
Puede causar alteraciones genéticas hereditarias.
Puade causar cancer par inhalacidn,
Posibilidad de efectos irreversibles.
Muy téxice para organismos acudticos, pudiende provocar efectos
negetivos en el
medio acuatico.
Peligrosos para la capa de ozono.
Puede perjudicar la fertilidad.
Rigsgo durante &l embarazo; efectos adversos para el feto.
»  Nocivo para lactante.

MANEJO
ZONAS VERDES

DE

Garantizar un manajo idoneo y técnico de las zonas verdes y arboles, donde los
operarios deberan ulilizar elementos de proteccidn adecuados, malla de
seguridad, asi como presentar para la actividad el respectivo cerlificado de poda,
respondiendo per el manejo adecuado de los residuos vagetalas generados &n las
actividadas de poda — mantenimiente de las zonas verdes v arboles; para lo cual
dabera realizar la gestion con el presiador del servicio publice de aseo a que haya
lugar, para su recolsccidn v disposicidn final. De igual forma, solicitar ante la
autoridad ambiental competente, los parmisos que dieran fugar para esta actividad
{poda ylo tratamientos fitosanitarios).

En ningun caso se permitird el uso de sustancias quimicas ¢con componegntes
organicos persistentes como Aldrin, Clordanc, DDT, Dieldrin, EMrin, Heptacloro,
Mirex, Toxafeno, Hexaclorobanceno, Bifenllos, policlorados PCBs, Dioxinas,
Furanos, asi como tampocc se podrédn llevar a cabo pricticas gue puedan
producir alguna de estas sustancias.

12.5

PRODUCTOS E
INSUMODS LIBRES
DE MERCURIO

Los productos, insumes, equipos y dispositives que adguiera e caontratista para
cumplir con el cbjeto contractual, estos deberan estar libres de mercurio y se
debera sxigir &l cumplimiento de la Resolucién 159 de 2015 "Por media de la cual
se establocen los lineamientos que deben cumplir fos Prestadores de Servicios de
Sajud do Bogotd D.C. para la eliminacién de productos y dispositives con

confenidos de mercunio y la  suslifucion por allermelivas seguras ¥
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tecnoldgicemente no contaminantes™, o aguella nonma que complemente,
modifique, adicione o sustiluya.

En cumplimignto da la Lay 1892 de 2018 y demds legislacion aplicable al uso de
mercurio, el contratista se abstendra de emplear los productos sefalados en el
Articulo 1 del Decreto 1433 de 2022 que modifica &i articulo 2 del Decrsto 419 da
2021, y los gque sean contemplados en demias nommatividad legal que reguls fa
materia,

En cumplimientc de la Resolucidn 0689 de 2016 del Ministeric de Salud y
Proteccion Soacial y Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, garantizar que
los detergentas y jabones empleados en |a actividad contractual se ajusten a los
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3. PERSONAL

PERSCONAL

12.6 g:‘?gRGENTES DE | jimites establecidos an la Resolucién 0689 de 2016 “Por ia cual se adopta el
regiamenio {écnico que esleblece fos fimites méximos de fosforo y Ja
hiodegradabilidad de los tensoactivos presentas an detergantes y jabones, y se
dictan otras disposiciones”.

En cumplimiento de la Ley 2041 de 2020, &l contratista se abstendra de smplear

12.7 m%%%U&TOzBREE los productos con centenido de plome referides en el capitulo Il Articule 9 de la

‘ DE PLOMO ley 2041 de 2020, v las demas normas que complementan, modifiquan, deroguen
0 sustituyan.

Garantizar que los puntos ecoldgicos, bolsas, contenedores y demés elementos
CODIGO DE | asociados a la sagregacién de residucs en la fuente, se ajusien al cédigo de
12.8 | COLORES PARA | colores vigente segin Decreto 351 de 2014, Resolucién 2184 de 2019 del
RESIDUOS Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible (MADS) y Resolucidn 581 de 2024

de! Ministerio de Salud y Proteccidn Social y MADS
Ei OFERENTE deberi atendsr los requarimiantos que se establezcan en el marco
128 | SOMPRONMISO del Sistema de Gestién Ambiental de la Direccion de Sanidad de le Polici

Macional, con motivo de la actividad contractual.

En caso de requerir un mayor o menor nimero de operarios para el servicia de
limpisza y desinfeccibn en algunas de las sedes, en atencion a la apertura
paulatina de los diferentes servicios de salud gue se hz venido presentado, los
insumos mensuales y equipos regueridos, seran tenides an cuenta en el valor
integral por opérario; &n caso de requerirse el supervisor del contrato informara
previamente al contratista, la necesidad.

13.2

RESPONSABILIDA
D LABORAL DEL
CONTRATISTA

El cferente garantiza que asumira plena responsabilidad taboral por la vinculacgion
del personal a través de cual se prestara ei servicio objetn del presente proceso.
Por tants, se compromete a:

« Realizar la contratacidn del personal conforme a la legislacion lakoral
vigenta, asegurandc e cumplimiento de todas las obligaciones lagales,
contractuales y prestacionales.

»  Asegurar que el personal vinculado cwente con las competencias
técnicas, experiancia y formacioén necesaria, para la adecuada ajecucion
del servicio.

»  Responder por cualquier raclamacion, demanda o sancién, que sa derive
a {a relacién laboral con dicho personel, eximiendo de tioda
responsabilidad a la Unidad Prestadcra de Salud Atldntico.

e« Garantizar el pago oporiuno de salarios, prestaciones sociales,
seguridad social integral (salud, pension, riesgos, laborales) y demas
beneficios establecidos por [a key.

No generar ningin tipo de vinculo laboral directo ¢ indirecto entre el personal
vinculado y la Unidad Prestadoca de Salud Attdntico.

13.3

COSTOS DEL
PERSONAL

El oferante deberd presentar junto con la colizacion la estructura detallada de
costos comrespondiente a cada uno de los cargos requendos para ia ejecucidn del
contrato (cocrdinador, jardinero, opararios de mantenimiento y operarios de aseo y
limpieza), con el fin de verificar la composicidn del valor ofertado y determinar 1a
razonahilidad econdmica de los costos asociados a la prestacidn del servicio.

La estructura debera discriminar como minimo los siguientes conceptos:
+  Salario basico mensual.
#  Auxilic de transporte {cuando aplique).

¢ Horas extras, recargos nocturnos, dominicales y festivos (cuando
aplique).
= Prestaciones sociales {prima de servicios cesantias, intereses a las
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cesantias y vacaciones).

* Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y
riesgos laborales).

*  Aportes parafiscales {Caja de Compensacién Familiar, ICBF y SENA,
cuando apliqua}.

Dotacidn.

Elementos de proteccién personal.

Costos administrativos.

Utilidad esperada.

Impuestos aplicables,

Demas costos directos e indirectos asociados a la ejecucién contractual.

*+ & 0 0 ¢ @

La informacion suministrada tendré caracter exclusivamente informative para la
elaboracion del estudio de mercado vy del presupuesto oficial del proceso de
contratacidn, y permititd a la Entidad verificar que los valores cotizados sean
suficientes para garantizar el cumplimiento de las obligaciones taborales, legales,
teécnicas y operativas derivadas de la prastacién del servicio.
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SUFICIENCIA DE
LA OFERTA
ECONOMICA

El oferente debera garantizar fque |a cotizacidn presentada cubre la totalidad de los
costos directos e indirectos requeridos para la ejecucién integral del objeto
contractual, incluyendo, entre otros, costos laborales, sslarios, prestaciones
saciales, aporles al Sistema de Seguridad Social Integral, aportes parafiscalas,
recargos legales, dotaciones, elementos de proteccion personal, capacitacion del
personal, supervisién, gastos administrativos, impuestos, utilidad, transporte,
cargue, descargue, almacenamiento, distribucién de insumoes, suministro de
magquinaria, equipes, herramientas, manienimiento, reposicidn de elemantos,
gestion ambiental, gestion de residuos hospitalarios y demas obligaciones
técnicas, operativas y logisticas derivadas de la ejecucién del contrato.

La presentacion de la cotizacién implica que el ofarante ha evaluade integralmente
laz condiciones técnicas, operativas y econdmicas requeridas para la prestacion
del servicic y que |os valores ofertades son suficiantes para garantizar el
cumplimiento del objeto contractual durante toda su ejecucion, sin qua haya lugar
a reclamacignes posteriores por costos no pravistos.

13.5

COST0S
ASOCIADOS A
LOS ELEMENTOS
SUMINISTRADOS

El oferente debera considerar dentro de ta cotizacidn el suministro, transporte,
instalacion, mantenimiento preventive, mantenimiento correctivo, reposicion por
desgaste normal, depreciacldon, administracion y retirs final de todos los elementos
suministracdos requeridos para la gjecucion del contrate, incluyendo dispansadores
de {oallas de mano en rollo precortado, dispensadores de papel higiénico y
dispensadores de jabdn

En consecuencia, todos los costos asociados a dichos elementos deberdn
encontrarse incorporados dentro del valor ofertado, sin que se generen cobros
adicionales a la Entidad durante la ejecucién contractual,

El oferente deberd garantizar la disponibilidad permanente, carrecto
funcionamiento y reposicién oporluna de ios elementos suministrados durante tada
la vigencia del contralo, de conformidad con las condiciones técnicas establecidas
por la Entidad.

13.6

COSTOS DE
TRANSPORTE,
DISTRIBUGCION Y
LOGISTICA

El oferenie debers incluir dentro de la cotizacién todos los costos derivados del
transporte, almacenamiento, distribucidn intema, cargue, descargua, manipuiacion
y logistica requerida para |a antrega de insumos, elementos de aseo, productos de
limpieza, maquinaria, equipos, herramientas y demas bienes necesarios para la
ejecucion ded contrato en las sedes de la Unidad Prestadora de Salud Atlantico,
ESPCO DEATA y ESPRI Barranguilla.

En consecuencia, no se reconocerdn valgres adicionales por concepto de
transporte, movilizacién de personal, fletes, almacenamianta, distribucién, entregas
parciales, traslados entre sedes o cualguier otra agtividad logistica necesaria para
garantizar el cumplimients integral del objeto contractual.

El contratista serd responsable de efectuar la entrega completa, opertuna y &n las
cantidades requeridas en cada una de las sedes definidas por Ia Enticad,
asumiendo la totalidad de los costos asociados a dichas actividades.
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141 DOBLE BALDE El oferente debera suministrar doble balde escurrider profesional para aseo

ESCURRIDOR institucional, fabricado en polipropilenc de alta resistancia o material equivalente,
disefiado para labores de fimpieza y desinfeccién de sreas administrativas y
baterlas sanitarias.

El equipo debera contar como minimo con las siguientes caracieristicas:

»  Sislemna de doble compartimiento para separacion de agua limpia y agua
sucia.

s Capacidad total minima de freinta (30} litros.

s Escurridor o prensa lateral de alta resistencia para {rapero tipo mecha.

¢ Estruclura resistente a ja humedad, delergentes, desinfectantss e
hipoclorile de sodio.

o  Cuatro (4) ruedas giratorias de alta resistencia que faciliten su
desplazamiento.
Asa ergondmica para transporte y maniobrabilicad.
Disefic eslable que minimice el riesge de derrames y salpicaduras
durante la operacidn,

+ Color institucional que permita su facil identificacion dentro de Ios
slemantos de aseo.
Compatible con traperos tipo mecha de yso institucional.
Preducio nuevo o en buen astade, libre de dafectos de fabricacion y en
optimas condiciones para su uso.

14.2 | DISPENSADORDE | E! oferente debera suministrar dispensadores de toallas de mana para rollo
TOALLAS DE precortada fabricados en plastico ABS de aita resistencia, con sistema de cierre
MANO ROLLO mediante llave, visor de nivel de consumo, fijacién a pared & instalacidn compista.
PRECORTADO Los dispensadores deberdn ser aptos para uso institucional y hospitalario,

resistentes a [a humedad y a (as labores de limpigza y desinfeccién, garantizando
su correcto fungionamignto durante toda Ja ejecucion contractual,
™
A
14,3 | DISPENSADOR CE

PAPEL HIGIENICO

El oferente deberd ssuministrar & instalar dispensadores de papel higiénico
institucional de alta resistencia, apto para uso en instituciones prestadoras de
satvicios de salud, fabricado en material pldstico ABS de alto impacto o
policarbonato resistenie a golpes, humedad y agentes de limpieza y dasinfeccion.

Caracteristicay técnicas minimas:
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Tipo: Dispensador para papel higiénico jumbo.
Material: Plastice ABS o policarbonato de alta resistencia.
Color: Blanco, huma o similar.

Sistema de cierre con llave de seguridad para evilar manipulacién no
autorizada.

Ventana o visor para conirel del nival de consumo,
Instalacién mural mediante tornifleria incluida.
Superficie lisa que facilits los procedimientos de limpieza v desinfeccion,

Disefio ergonémice que permita una dispensacion eficiente y controlada
del papel.

Compatible con rollos de papel higignico jumbo institucional.
Reslstente a ambientes hospitalarios y al usc continuo de alto trafico.

Libre de bordes cortamss o alamentos que representen riesgo para
usuarios o personal asistencial.

Debe cumplir condiciongs sanitarias que permitan su utiizacién an areas
administrativas y asistenciales de institucicnes de salud.

5.

14.4

DISPENSADORES
OE JABON

El oferente deberd suministrar e instalar digpensadores para jabédn liguido
antibacterial, apto para instituciones prastadeoras de servicios de salud, fabricado
en material plastico ABS da alta resistencia, disefiado para ambientes hospitalarios
y sometido a procesos frecuentas de limpieza y desinfeccién,

Caracteristicas técnicas minimas

Tipo: Dispensador manual para jabon liquido o gel antibacterial,
Material: Ptastico ABS de alto impacta,

Color: Blanco, con visor translucido para control de nivel.
Capacidad: Entre BOO miy 1.000 ml.

Sistema de accionamiento mediante pulsador frontal ergendmico.
Sistema de cierre con llave de seguridad,

Instalacion mural con elementos de fijacion incluidos.

Veantana da visualizacién para verificacion del contenido.
Superficie lisa que facilite las laboras de limpieza y desinfaccion.

Resistente a humedad, corrosién y producios quimicos de uso
hospitalario.

Compatible con jaban liquido antlbacterial v gel antibacterial institucional.

Libre de bordes cortanles o elementos que representen riesgo para los
usuarios.

Disefio que minimice el goteo y el desperdicio del producto,

|

2.1. ENTREGA INSUMOS MENSUALES
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2.1.1 ENTREGA INSUMOS MENSUALES

ESPCO | UPRES | ESPRI CUMPLE
iTEM INSUMODS UNID TOTAL
CANTIDAD SINO | OBSERVACIONES
1 Batas desechables UNIDAD 10 0 4 14
2 | Acide muristico (Bimansual) GALON 1 1 1 3
Pafios dea micro fibra © absorbente en
CUATRO colores para desinfectar mesanas
3 | enfermeria y demés (AMARILLO, VERDE, | YNIDAD 30 8 10| 46
AZUL Y ROJO)
Bayetas para escobas (Un metro alcanza 3
4 escobas) METROS 12 2 t2 27
5 | Liquido Limpiavidrios (Bimensuai) GALON 1 1 1 3
& | Desinfectante con olor GALONES 15 L 5 25
Bolsa de basura blanca 23 Litros marcadas
7 segun &l codigo de coiores, UNIDAD 1500 250 250 2000
Bolsa de basura roja de 23 Litros marcadas
& segun el codigo de colores. UNIDAD 3500 0 500 4000
Bolsa de basura negra de 23 Litros
9 marcadas segun el cddigo de colores. UNIDAD 4500 1000 | 1000 } 6500
Bolsa de basura roja 58 Litros marcadas
10 seglin el cbdigo de colores. UNIDAD 800 0 100 00
Bolsa de basura blanca 58 Litros marcadas
" sagun ef cédigo de colores. UNIDAD 300 50 50 400
Bolsa de basura negra 58 Litros marcadas
12 segin ef codigo de calores. UNIDAD 800 200 200 1200
13 | Fats spray GALONES 2 0 o 2
14 | Acido oxalico KILOGRAMOS 6 0 6
15 | Detergenta en polvo por 1 LB UNIDAD 55 15 15 BS
16 | Piedras o tela diamantadas 200 UNIDAD 3 0 0 3
17 | Pisdras o tala diamantadas 400 UNIDAD 3 1] 0 3
18 | Piedras o iela diamantadas 600 UNIDAD 3 Q 0 3
18 | Piedras o tela diamantadas 800 LIBRAS 3 o 0 3
20 ) Pad para brillar piso rojo y blanco UNIDAD 4 0 0 4
21 | Hipoclorito de sodio al 13% CUNETE 8 1 2 9
22 | Desengrasante GALONES 15 3 5 éa
23 | Lustra muebles X 500 cc. UNIDAD 1 1 1 3
24 Mopas secas de microfibras de 35 em con UNIDAD 10 0 5 18

hase




Mecha completa con base plastica. palo
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25 [metdlico largo de dos colores (VERDE, UNIDAD 30 3 15 48
AMARILLC ¥ ROJO), 1.70 mt (TRAPERQ).
26 | Esponja abrasiva negras (Bimensual) UNIDAD 20 10 10 40
27 | Gasolina GALON 10 0 o 10
28 | Aceite de ¥ POTES 1 0 0 1
29 | Cepillo de bafio {Bimensyal) UNIDAD 5 2 3 10
30 E:i;;el higiénico da 500 mis blanco doble ROLLOS 100 20 20 140
31 | Nylon para guadafa METROS 50 o 0 50
Escobas de palo metélico largo tres colores
32 |(VERDE AMARILLO Y ROJO} 1.70 mts. UNIDAD 10 K| [+ 19
{con su capiils)
33 | Azicar LIBRA 30 30 10 70
34 | Café LIBRA 20 30 10 60
35 | Galletas de sal x 12 paquetes PAQUETE 10 12 5 27
36 | Aromatica PAQUETE 10 10 5 25
37 :J!:izc;z::sechablas de cartén 4 onzas x 50 PAQUETE 6 8 3 15
Mezcladores de madera para bebidas
38 | (AMIGABLE CON EL MEDIQ AMBIENTE), UNIDAD 200 200 200 600
(Bimensual)
39 | Cera roja (Bimensual) UNIDAD 1 0 0 1
40 | Jabdn quuiﬂo para manos GALON 8 3 3 14
41 | Toallas de mano desechabtes UNIDAD 200 20 40 260
42 | Chupas de bafios UNIDAD 1 1 1 3
43 | Varsol emulsionado UNIDAD 1 1 1 3
d44 | Cepillos tipo plancha UNIDAD 2 2 1 5
45 | Rastrillos de 22 dientes UNIDAD 2 0 1 3
46 | Escobas de palitos UNIDAD 2 0 0 2
47 1 Guantes de camaza UNIDAD 4 2 2 8
a | oy T ocad 800 e oot yipaD 10 5 | 10| 25
49 | Aceite Mineral GALON 1 i} o 1
50 jMarcadores permanentes negros UNIDAD 10 0 10 20
51 | Mascarillas N95 UNIDADES 50 u 20 70
52 | Tapabotas Desechables UNIDADES 500 150 200 850
53 | Shampoo para pisc PIMPINA 1 1 1 3
54 | Servilletas de manc en Z PAQUETE 20 5 5 30
55 | Semillas de Urea KILOGRAMOS . 0 0 2

ay
g
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2.1.2 RELACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

ESPCO | UPRES | ESPRI CUMPLE
ITEM INSUMOS UNID TOTAL
_ CANTIDAD SI/NO | OBSERVACIONES

Brilladoras con capillos para lavar y briltar 17

1 pulgadas, incluide Pad rojo y bianco + Dos Unid 2 0 G 2
Extansiones eléctricas de 60 Mts.

2 | Grecas Cafeteras Para 120 Tintos Unid 1 1 1 3

3 | Aspiradora Industrial accasorios Unid 1 1 1 3
Guadafadara con accasorios, nylon y .

4 elementos de seguridad Unid 1 0 0 !

8 | Tijera Manual de jardineria Unid 1 ] 0 1

5 ;Ii;era Manua!l y Sierra Fada En Aliura Hasta Unid 1 0 0 1

7 | Cavader Unid 1 0 0 1

8 | Picajardineria Unid 1 0 0 1

9 | Escalera Metilica de seis pasos Urid 1 1 1 3

10 | Sefales de Seguridad preventivas Unid 20 6 10 38
Tangues con ruedas Recolectores 50 Gal.

1 Negro, blanca y roje (ruta sanitaria) Unid 3 ! 3 7
Carros Organizadores mas incluido kit de

12 | Envases de 500 c/c para quimicos liquides vy Unid 10 2 3 15
solidos (10)

13 | Dable Baldes escurridores Unid 1" 3 4 18
Limpiavidrios con extensién telescépica de

14 | B2mis y para altura deben incluir amés y Unid 1 0 0 1
casco

15 | Baldes con medidor de 10 litros Unid 10 3 4 17

16 | Aragan de vidrios de 35cm Unid 2 2 2 5

17 | Tijeras céspad mango largoe de 50 cms Unid 1 0 o 1
Hidrolavadora con accesorios (110 voltios) .

18 mas extensién 50 metros Unid 1 0 ! 2

19 | Cepillo Industrial Unid 1 0 1 2
Mopas secas de microfibras de 1 matro .

20 ancho Unid 5 1 1 7

21 | Machetes Unid 4 1 5

22 | Mangueras de 50 Mt Unid 2 0 2 4

23 | Mangueras de 25 Mt Unid 1 o v 1

24 | Cepillo banda de caucho escurridor Unid 1 0 0 1

2% | Recogedores Urid 15 3 6 24

26 | Botas de caucho {cafa alta) PAR 5 0 1 6

27 | Tapa cidos tipo diadema Unid 5 0 g 5
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28 | Respirador Cara completa Mascara + Filtros Unld 5 0 2 7
29 | Kit de derrames quimico y biplagico Unid 10 0 3 13
30 | Kit de Ruta Sanilaria completo Unid 2 0 2
Dispensador de toallas de mana rolle .
A precortade Unid 135 L 15 155
32 | Dispensador de jabén Unid 75 5 12 92
33 | Dispensador de papel Unid 75 9 10 84

2.1.3. DISTRIBUCION DEL PERSONAL OPERARIO PARA EJECUCION DEL CONTRATO

ESPCO DEATA
PRIMER PISO.
CUMPLE
CANTIOP AREAS HORARIOS Dias A LABDRAR
SINO OBSERVACION
. . 07.00a12.00Y
1 Administrativa 14:00 & 16:00 horas. Lunes a sabado
Consulta Extarna Lunes a sabado
1 11:00 & 18:00 horas
Odaontologia Lunes a sdbada
Urgencias s
] ) : . abados cubren un
Laboratorio Clinice Un :a%:%rg’h%eraoss'oo operario de 6 a.m. a 13:00
L aboratorio RX ) : horas y otrade 11 am. a
Un operario de 07:00 1?;00 horas y de t:rd1e4
. - ! . cubre un operario de
3 Archiva Clinico a 12.1{‘)5(?30?0::5.00 a horas hasta las 21:00

Consultorios médicos

Bafios Publicos

Un ¢peranino de las
11.00 a 18:00 horas

horas. Domingos un
operario de 6:00 a 13 horas
y en |a tarde de 14 horas a
las 21 horas.

Medicina |_aboral

Clinica Da Heridas

Referencia

Cuarto de oxigeno

Morgue

Almacén

Cuartos de Residuos

Oficinas de Auditoria

Archivo Documental

Guardia1y?z

Central de Citas

Afiliaciones

07:00 a 14:00 horas

Lunes a sébado

Pasillos del primer piso

Fisioterapia

070021200y
1400 a 16:00 horas.

Lures a sabado

Ak
eV
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SEGUNDO PISD,
CANTIOP AREA CUMPLE
3 HORARIOS DIAS A LABORAR SUNO OBSERVACION
07.00a 1200y 13:00 a
15:00 horas.
Después de les 15:00
horas cubre una
1 Cirugia corredora  hasta  fas :5""9,5 @ sébados y
22.00 horas. omingos
Desde las 22:00 horas
hasta las 06:00 horas
cubre una corredora.
et 07:00 a 1200 y de
1 Hospitalizacién 14-00 @ 16:00 horas Lunes a sabados
" Pediatr(a 0700 a 1200 y de | Lunes a sdbados
ucl 14.00 a 16:00 horas Lunes a sadbados
Hospitalizacién, UCI i . .
Podatile Y | 06:00 a 13:00 horas Domingos
TERCER PISO.
OFRECE
CANTIQP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SO OBSERVACION
Hospitalzacién Tercer | 07:00 a 12:00 y de 14:00 | Lunes a sabados
Piso. 2 16:00 horas
. 07:00 a 12:00 y de 14:00 | Lunes a sabados
L Telematica a 16;00 horas
Hospitalizacién tercer | 06:00 a 13:00 horas Domingos
PIsSo.
CUARTO PISOQ.
CUMPLE
CANTUOP AREAS HORARIOS DiAS A LABORAR SINO OBSERVACION
Jefatura ESPCO
Consulta Externa
Consultorio
fongaudiclogia
Consultorio
Ginecologla 11.00 a 1800 horas.
1 Consuitorio Orlopedia Lunes a sdbados
Consultorio pediatria
Auditorio
Bafios publicos ¥
pasillos
Gestion farmacéutica
QUINTQ PISO.
CUMPLE
CANTIOPF AREAS HORARICS DIAS A LABORAR SO OBSERVACION
Biomédicos y pasillos 07.00 a 1200y 13:00 a
15:00 horas. Después
1 Sala de Méquinas de | de las 16 horas cubre Lunes a sdbados
Ascensores una cofradora hasta las
22:00 horas.
HORARIO VESPERTINO.
" CUMPLE
CANTIOP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SUND OBSERVACION
Urgencias
Hospitalizacién 2 y 3
2 14:00 a 22.00 horas. Lunes & Domingos y

Cirugia y UCI

Consulta Externa {1 y 4
piso

Festivos
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Areas Comunes
Extemas
HORARIO NOCTURNO,
. CUMPLE
GCANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR STRO OBSERVACION
Urgencias
Hospitalizacion 2 y 2
2 Cirugia y UCH 22:00 2 06:00 horas. runes 8 Dormingos y
Consulta Externa 1 y 4
piso
Areas Comunes
Externas
HORARIQO MANTENIMIENTO DE PISQOS
: CUMPLE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR STNG OBSERVACION
Urgencias
Hospitalizacion 2 y 3
2 Cirugia y UCI Lunes a Domingos y
0700 a12:00 y de Festivos
Sog e Bxtema 1Y 4 | 1400 16:00 horas
Areas Comunes
Internas
HORARIQ JARDINERIA Y OPERARIOS DE MANTENIMIENTO
: CUMPLE
CANTIOP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SINO OBSERVAGION
Administracidn
Urgencias
Hospitalizacién 2 y 3
Cirugia y UCI
Consulta Externa 1 y 4 | Dos operarios de 07:00
piso a12:00yde 14:00 a
Areas Comunes 16:00 horas
Internas y Externas
3 5 piso y cuarto de | UnOperariode 11:00 a Lures a Domingos y

maguinas ascensores.

18:00 horas.

Un operario de
mantanimisnta jos

dominges de 07:00 a
14:00

Bloque almacen,
madicina  laboral  y
gestién farmacéutica,
Guardia

Taller, planta eléctrica y
UPS, cuarts de
residuos, cuarto de

bombas {aire-vaclo) y
vestier de operarips.

Festivos

Jard(n interno - externo
¥ zonas verdes.

07:00 a 12:00 y de
14:00 a 16:00 horas

Domingos dos veces al
mes 07:00 a 14.00
horas

Lunes a sabados

g,w‘
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UPRES DEATA - RASES B CENTRO COMERCIAL AMERICANO

CANT/OP

AREAS

HORARIOS

DIAS A LABORAR

CUMPLE

SUNO

OBSERVACION

Oficina Jefe UPRES

Logistica y Financiera

Tesorerla y
Presupuesta

Planeacion
Telematica
Cafeterla
Coantratos
Juridica
Talento‘Hurnano
Central de Cuentas
Archivo
Auditorio

Bafics Publicos

Areas comunes y
pasillos

Cafeteria
Recepcion
Cuarto Rack

(dicina Jefe RASES
Cantral da Cuentas
Prasupuesto
Contabilidad
Planeacitn
Juridica
Talanto Humano

COEST

Auditeria Cuentas
Medicas

Tesoreria
Contratos
ARGES
Archivo
Bafios Publicas
Cuarto de Maquinas

1 operario de 06:30 a
14:30 horas.
(1 hora de almuerzo)

1 operario 08:00 a 16:00
horas.

1 operario 09:30 a 17:30
haras,
{1 hora de almuerzo)

Lunes a Sébados

UPRES DEATA - RASES 8 CENTRQ COMERCIAL AMERICANO

CANT/OP

AREAS

HORARIOS

DiAS A LABORAR

CUMPLE

SIINO

OBSERVACION

Oficina Jefe UPRES

Logistica y Financiera

Tesorarla y
Presupuesto

1 operario de 07:00 a
15.00 horas.
{1 hora de almuerzo)

Domingos y Festivos




Planeacién
Telematica
Cafeleria
Contratos
Juridica
Talento Humang
Central de Cugntas
Archivg
Auditorio
Barios Publicos

Areas comunes y
pasillos

Cafeteria
Recepcion
Cuarto Rack

Oficina Jefe RASES
Central de Cuentas
Fresupuesto
Contabilidad
Planeacidn
Juridica
Talento Humane

COEST
Auditoria Cuentas
Medicas
Tesoreria
Contratos
ARGES
Archivo

Banos Publicos

29

Cuarto de Maquinas
ESPRI BARRANQUHLA
C
CANTIOP AREAS HORARIOS Dias A LABORAR UMPLE
SND QBSERVACION
Oficinas
Consultaring 1 operaric de 06:00 a
14.00 horas.

Toma de muestra (1 hora de almuerzo)

Vacunacian
2 operarios de 07:00 a

4 Qdontologia 12:00 horas y Lunes a Sabados

Esterilizacidn

Barios Publicos

Recepcion

Zonas externas

14.00 a 16:00 horas.
{2 horas de almuerzo)

1 operario de 12,00 a
19.00 horas.

@
P



Pargqueaderos

Cuarto de residuos

Cafataria

Citologia

Sala ERA

Rayos X

Procedimiantos
Mencres

Areas comunes y
Fasillos

30

ESPRI BARRANQUILLA

CANTHOP

AREAS

HORARIOS

DiAS A LABORAR

CUMPLE

SINO

OBSERVACION

Oficinas

Consultorios

Toma de muestra

Vacunacion

Odontologia

Estarilizacion

Bafos Flblicos

Recapcion

Zonas externas

Parqueaderos

Cuarto de residuos

Cafeteria

Citologia

Sala ERA

Rayos X

Procedimisntos
Menores

Areas comunes y

Pasillos

1 operario de 07:00 a
13:00 heras. (1 hora de

almuerzo)

Domingos y Festivos

PERSONAL OPERARIO

ITEM

CARGOD

UNID

CUMPLE

CANT

SINO

OBSERYVACIONES

Coordinador

Persona

Jardinaro

Persona

Operarios mantenimiento

Persona

3

Bl M| —

Operarios aseo y impisza

Parsona

26

requerido.

Nota: Se requiere en total de un (01) coordinador, un {01) jardinero, tres (03) operarios apoyo mantenimiento
y veintiséis (268) cperarios para el aseo y limpieza, para un total de treinta y uno (31) operarios, en turnos de
siete horas diarias. El oferente debera indicar el valor unitario mensual VA incluido para cada tipe de cargo
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Dicho valor debera contemplar |a totalidad de los costos directos e indirectos asociados a la ejecucién del
conirato, incluyendo salarios, prestaciones sociales, seguridad social, dotaciones, elementes de proteccion
personal, gastos administratives, utilidad, impuestos y demas erogaciones necesarias para la correcta
prestacién del servicic. El valor total mensual correspondera al resultado de multiplicar el valor unitario
ofertado por {a cantidad de personal requerida para cada cargo.

Los insumocs, elementos de aseo, productos de limpieza, equipos, herramientas y deméas bienes
contemplados para entrega mensual dentro de la ejecucién contractual deberan ser suministrados y
distribuidos por el contratista en cada una de las unidades beneficiarias del servicio, dentro de los primercs
cinco (08) dias habiles de cada mes, previa coordinacion con el supervisor del contrato o el funcionario
designado. La entrega debera efectuarse en los lugares de almacenamiento o bodegaie dispuestos para tal
fin en las siguientes sedes:

1. Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA {(ESPCO DEATA): Avenida Circunvalar Ne.
45-124, Barrio El Parque, municipio de Soledad, Atlantico.

2. Unidad Prestadora de Salud Aflantico {UPRES Atlantico); Carrera 38 No. 74-61, Local 071, Centro
Comercial Americano, Barranquitia, Atlantico.

3. Establecimiento de Salud Primario (ESPRI} Barranquilla: Carrera 45 No. 5§3-127, Barrio Boston,
Barranguilla, Atlantico.

El contratista debera garantizar la entrega completa, oportuna y en las cantidades requeridas para cada
sede, de acuerdo con las necesidades del servicio, dejando constancia mediante acta, formato de entrega o
documento equivalente debidamente suscrito por el supervisor del contrato o el funcionario responsable de
recibir los elementos en cada unidad. Asimismo, debera asumir los costos de transporte, cargue, descargue,
distribucion y demas gastos asociados a la logistica de entrega, sin gue ello genere costos adicionales para
la entidad contratante.

RELACION DE COSTOS:

ENTREGA INSUMOS MENSUALES

ESPCO | UPRES | ESPRI VALOR
TEM INSUMOS UNID | | TOTAL | UNITARIO (IVA ‘I’\‘,‘kﬂﬁgrﬁ
CANTIDAD INCLUIDO) ( )
1 Batas desechables UNIDAD 10 0 4 14
2 | Acido muristico (Bimensual) GALON 1 1 1 3
Pafios de micro fibra o
ghsorbente en CUATRO
colores para  desinfectar
3 mesones enfermaria vy UNIDAD 30 6 10 46
demas {AMARILLO,
VERDE, AZUL ¥ ROJO)
Bayetas para escobas (Un
4 metra aleanza 3 escobas) METROS 12 3 12 27
Ligquida Limpiavidrics
5 (Bimensual) GALON .- 1 1 1 3
6 | Desinfectante con olor GALONES 15 5 5 25
Bolsa de basura blanca 23
7 | Litros marcadas segin el UNIDAD 1500 250 250 2000
codigo de colores.
Bolsa de basura roja de 23
B jLitros marcadas segln e UNIDAD 3500 0 500 4000
codigo de colores.
Bolsa de basura negra de
8 |23 Litros marcadas segun UNIDAD 4500 1000 1000 6500
el codigo de colores.

a,
b v/



Bolsa de basura roja 58
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10 | Litros marcadas segun &l UNIDAD 800 ¢ 1060 800
cddigo de colores.
Bolsa de basura blanca 58
11 | Litros marcadas segan el UNICAD 300 50 50 400
cédigo de colores.
Bolsa de basura nagra 58
12 | Litros marcadas segun el UNIDAD 800 200 200 1200
codige de colores.
13 i Fats spray GALONES 2 0 0 2
14 | Acido oxdlico KILOGRAMOS -1 1] 0 6
15 | Detergente en pobo por 1| yypap 55 15 15 8s
16 ;'cl)eodras o tela diamantadas UNIDAD 3 0 0 3
17 E(i]%dras o tela diamantadas UNIDAD 3 0 0 3
18 géebdras o tela diamantadas UNIDAD 3 0 0 3
19 g’s?:ldras o lela diamantadas LIBRAS 3 0 0 3
Pad para brillar piso rojo y
20 blanco UNIDAD 4 0 0 4
21 | Hipoclorito de sodio al 13% CUNETE 6 1 2 g
22 | Desengrasante GALONES 15 3 5 23
23 | Lustra muebies X 500 cc. UNIDAD 1 1 1 K]
Mopas secas de microfibras
24 de 35 am con base UNIDAD 10 0 5 15
Mecha completa con base
pléstica, palo metalico largo
25 |de dos colores {VERDE, UNIDAD 30 3 15 48
AMARILLC ¥ RQJO}, 1.70
mt (TRAPERO).
Esponja  abrasiva negras
26 (Bimensual) UNIDAD 20 10 10 40
27 | Gasolina GALON 10 o 0 10
28 | Aceite de % POTES 1 o Q 1
Cepillo de bafio
29 (Bimensual) UNIDAD 5 2 3 10
Papel higiénico de 500 mts
0 blanco doble hoja ROLLOS 100 20 20 140
31 | Nylon para guadaria METROS 50 g ¢ 50
Escobas de palo metalico
large tres colores (VERDE
32 | AMARILLO Y ROJO) 1.70]{ WNIDAD 10 3 & 19
mts. {con su capillo)
33 | Azicar LIBRA 30 30 10 70
34 | Café LIBRA 20 30 10 60
Galletas de sal x 12
35 paquetes PAQUETE 1Q 12 5 27
36 | Aromdtica PAQUETE 10 10 5 25
Vasos desechables de
37 jcantdn 4 onzas x 50| PAQUETE 5] 8 3 15

unidades
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Mezcladores de madera
para bebidas (AMIGABLE
a8 CON EL MEDIO UNIDAD 200 200 200 600
AMBIENTE). {(Bimensual)
38 | Cera roja (Bimensual) - UNIDAD 1 ) 0 1
40 | Jabdn liquido para manos GALON 3 3 3 14
Toallas de mango
41 desachables UNIDAD 200 20 40 260
42 | Chupas de bafios UNIBAD 1 1 1 3
43 | Varsol amulsionado UNIDAD 1 1 1 3
44 | Cepillos tipo plancha UNIDAD 2 2 1 5
45 | Rastrillos de 22 dientes UNIDAD 2 0 1 3
48 | Escobas de palitos UNIDAD 2 0 0 2
47 | Guantes de carnaza UNIDAD 4 2 2 8
Atomizador gatillp
48 | capacidad 500 cc (color UNIDAD 10 5 10 25
opacos - rotulado)
49 | Aceite Mineral GALON 1 1] o 1
Marcadores  permanenies
50 negros UNIDAD 10 0 10 20
51 | Mascarillas NS5 UNIDADES 50 0 20 70
52 | Tapabocas Desechablas UNICADES 500 150 200 B50
53 | Shampoo para piso PIMPINA 1 1 1 3
54 | Servilletas demanoenZ PAQUETE 20 5 ] 30
55 | Semillas de Urea KILOGRAMOS 2 0 [ 2
RELACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
ESPCO | UPRES | ESPRI VALOR
ITEM INSUMOS UNID | | TOTAL | UNITARIO (VA K&:&%{ﬁg&
CANTIDAD INCLUIDOY) }
Brilladoras con cepillog
para lavar y brillar 17
1 pulgadas, incluido Pad rojo Unid 2 0 0 2
y blanco + Dos Extensiones
eléctricas de 60 Mts.
Grecas Cafeteras Para 120 .
2 Tintos Unid 1 1 1 3
Aspiradora Industrial .
3 3CCasONios Unid 1 1 1 3
Guadahadora con
4 | accesorios, nylony Unid 1 a 0 1
elementps de seguridad
5 | Tijera Manual de jardinesia Unid i o 0 1
Tijera Manual y Sierra Poda .
6 En Aitura Hasta 6m Unid f 0 0 1
7 | Cavador Unid 1 g 1
8 | Picajardineria Unid 1 0 1
Escalera Metélica de seis .
g Datos Unid 1 1 1 3
Seflales de Seguridad .
10 prevertivas Unid 20 B 10 36
Tangues con ruedas
11 | Recolectores 50 Gal. Unid 3 1 3 7
Negro, blance y rejo (ruta

(O
-\Vv
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sanitaria)
Carros Organizadores mas
incluido kit de Envases de .
12 500 c/c para quimicos Unia 10 2 3 13
Ilquidos y sdlidos (10)
13 | Doble Baldes escurridores Unid 11 3 4 18
Limpiavidrios con extension
telescdpica oe 8.2mis y .
14 para akura deben incluir Unid L 0 0 1
arnés y casco
15 aaldes con medidor de 10 Unid 10 3 a 17
litrog
16 | Aragan de vidrios de 35cm Unid 2 2 2 g
Tijeras césped mango largo .
17 ds 50 ems Unid 1 0 0 1
Hidrolavadora con
18 | accesorios (110 voltios) Unid 1 o 1 )
mas axtension S0 metros
19 | Cepillo Industrial Unid 1 0 1 2
Mopas secas de microfibras .
20 de 1 metre ancho Unid S 1 1 7
21 | Machetes Unid 4 0 ] 5
22 | Mangusras da 50 Mt Unid 2 0 2 4
23 | Mangueras de 25 Mt Unid 1 0 0 1
Cepillo banda de caucho .
24 escurridor Unid L 0 0 1
25 | Recogedores Unid 15 3 8 24
26 | Botas d& caucho {cafa alta) PAR 5 0 1 &
27 | Tapa oidos tipo diadema Unid & 0 0 5
Respirador Cara completa .
28 Mascara + Filtros Unid 5 0 z 7
Kit de derrames quimico y .
29 bicldgico Unid 10 0 3 13
Kit de Ruta Sanitaria -
30 completo Unid 2 0 2
Dispensador de toallas de .
N mano rollo precortado Unid 135 5 15 158
32 | Dispsnsador de jabdn Unid 75 5 12 92
33 | Dispensador de pape! Unid 5 9 10 94
PERSONAL QPERARIO TIEMPO COMPLETO
HORAS EXTRAS Y DOMINICALES (PRECIO}
iTE Hora axtra Recargo
W RGO | D T v |t e | S | omnale | penme | wmamo | VALORTOA
TS “mm et Foieaon o {0 ) t 4
1 Coardinador | Parsona 1
2 lardinera Persona 1
Soaran
3 mlnt‘:lfi::nlo Persana 3
Cperari
4 pe:;: 3:::“ Y| persona 26
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VALCR VALOR TOTAL

frEm DESCRIPCION CANT | UNIDAD | yurario | (IVA INCLUIDO)

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ
HOSPITALARIO A TODOQ COSTO (INCLUYE SERVICIO
INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA, DESINFECCION,
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS Y  ASISTENCIALES., MUEBLES,
ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS,
FACHADAS, ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA
EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS. ELEMENTOS,
EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, ASi COMO EL
MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DE ASEQ, EN LAS INSTALACIONES
DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL
COMPLEMENTARIO DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE
SALUD PRIMARIC (ESPRI) BARRANGUILLA, ADSCRITOS A
LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8

1 MENSUAL

La Unidad Prestadora de Salud Atlantice, ne exige ningun tipo de dinero previo al inicio, durante o después
de un proceso contractual o durante la ejecucién de los contratos, es por ello que se solicita no acceder a
peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algun
acto o hecho, el OFERENTE debera Informar de tal evento a las autoridades competentes para que se
adopten las medidas necesarias teniendo en cuenta que el Cédige Penal Articulo 244.

Extorsion. El que constrifia a ofro a hacer, tolerar u omitir alguna cosa, con el propésito de obtener provecho
fieito o cualquier utilidad ilicita o beneficio ilfcito, para si o para un tercero, inctirrira en prision de ciento
noventa y dos (192) a doscientos ochenta y ocho (288) meses y multa de ochocientos (800} a mil
ochocientos (1.800) salarios mfnimos legales mensuales vigentas. En caso de presentarse alguna situacion
por favor comuniquese a la linea gratuita GAULA 185, para que sea atendida por un Investigador GAULA de
la jurisdiccion.

LUGAR DE ENTREGA DE LA COTIZACION: A través de la plataforma SECOP Il o en la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, Direccibn avenida circunvalar 45 N-124 barrio urbanizacién el
parque el centro Oficina Jefatura de contrato Qs correos electronicos deala. upre olicia.gov.co.

Elaboredo par: 1T Jonattan Qrozce Echeverry

GRULO-UPRES

Fecha de elaboracidn; 14-10-2026

Ubrcacign: C:UT DROZCOMT OROZCO LOGISTICAICONTRATOSWASED HOSPITALARIN02612026-2

Avgnide Circurvalar 45-124, Soiegad

daals upresfooiicia gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA ATLANTICO
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

Soledad, 14 de octubre de 2026

Sefores:

PRESTADORES DE SERVICIOS

Ciudad

Asunto: Solicitud cotizacion para estudio de mercado.

Por medio de la presente y con miras a adelantar un proceso para contratar la prestacion de ios servicios en
la ciudad de Barranquilia y Soledad, con el fin de satisfacer las necesidades de Jos usuarios del subsistema
de salud de la Policia Nacional de la Unidad Prestadora de Salud Atlantico”, se permite solicitar cotizacion en

los siguientes términos:

Indicacion de que la cotizacidn solicitada servirs de base para la glaboracion de un estudic de mercado

ADVERTENCIA ¥, por tanto: no constituye an si misma una oferta y consecuentemente no obliga a las partes.
PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ HOSPITALARIQ A TODO COSTO (INCLUYE
SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA,
DESINFECCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y
ABISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS,
ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS,

OBJETO ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS ¥ MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTAGION
DEL SERVICIO, ASI COMQ EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES
COMPFLEMENTARIAS DE ASEQ, EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA
Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIO (ESPRI) BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8.

PLAZO PARA Elpl tar ia cotizacion serd | ida en el de SECOP I

PRESENTAR COTIZACION plaze para presentar ia cotizacion sera la establecida en el cronograma de SEC .

gg#llgiél%iu La cotizacion deba ser por un términe de vigencia da 90 dias.

VALOR OFERTADO N/A
El plazo de ejecucion del contrato iniciard a partir de la aprobacion de
la garantia unica de cumplimiento y la suscripcidn del acta o carta de
inicio, y se extendera hasta el treinta y uno (31} de diciembre de 2025,
En caso de aprobarse vigencias fuluras para la continuidad del

;Eﬁooiﬁgigucm" servicio, @ plazo podrd prorrogarse conforme a las autorzaciones
presupuasiales y administrativas correspondientes, sin exceder el
término legalmente autorizado, En todo caso, la ejecucion finalizara
cuando se agote el presupuesio oficial asignado o venza el plazo
cantractual, lo gue ogurra primera.

Cumplir con el objete contractual,
Obrar con |ealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y Irabas.

CONTICIONES DE Responder en fos plazos que fe POLICIA NACIONAL establezea en
cada caso. los requermientos de aclaracién o de informacion que le
formule.

OBLIGACIONES DEL Cumplir cabalmante con sus obligaciones, frante al Sistema de

CONTRATISTA Seguridad Social integral y parafiscales (Cajas de Compensacion

Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta abligacion
s requisito indispansable para la realizacion de cualquier pago.

Congtituir en debide forma y aportar al Grupe Contractual vy
Seguimiente de la UNIDAD EJECUTORA o quien haga sus veces,
dentra de los tres (3) dias habiles siguientes e la suscripcion det
contrato, la Garantia Unica,

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea




entregada y que sa encuentre bajo su custodia & que por cualquier otra
cireunstancia deba conocer o manipular y responderd civil, penal y
disciplinariamente por |03 perjuicios de su divugacion y/o utilizacién
ndebida que por si o por un tercero se cause a la administraclén o a
terceros.

MNo acceder a peticiones 0 amenaz2as, de quienes actuando por fuera
de la ley pretendan obligario a hacer u omitir aigun acto o hacho, el
CONTRATISTA deberd Informar de tal everto a la UNIDAD
EJECUTORA ds la Pelicla Nacional y a las autoridades competentes
para que se adapte las medidas necesanias.

Mantener acliva la cuenta comiente o de ahorros reporiada para los
pagos con el fin de evitar traumatismos en & proceso de ajecucién del
contrato,

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a
su disposicion para el desamollo dei objeto contractual, cuando se lo
requiera o al finallzar el conlrato, en caso de gue se hayan
suministrade.

CATALOGACION. — EL CONTRATISTA deberd proporcionar 1a
informacién necesaria para denominar, clasificar, identificar y numerar
los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto
dal contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefaladas por &l
Supervisor, quien acreditard ¢l cumplimiento de la presente clausula,
mediante un certificade en que conste 1a entrega total de la informacion
requerida. La presenta cerfificacién serd necesaria para la liquidacion
del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes
objeto dei contrato, en tanic no se cumplan las obligaciones de la
clausula de catalogacitn.

Incluir todas aqusilas ohbligaciones que el contratista debe cumplir con
al fin de alinear la actividad contractual a las buenas practicas en
maleria ambiental. Tener ademas en cuenia lo establecido en la
resolucion 03049 del 2014, “Par medic del cual se adopta el Manual de
Contratacion de la Policia Nacional', actualizada, modificada vy
complementada por las Resoluciones Mos. 000340 del 2018 apéndice 1
y apendice 2 del 2020.

Asi mismo inciuir las obligaciones en materia de Seguridad y Salud en
&l Trabajo.

Para |a facturacion de los biangs o servicios contratados, se debe tener
en cuenta los lineamientos y pardmetros contemplados en la circular
axterna 016 del 09 de marzo de 2021 sstablecidos por el Ministario de
Hacienda y Crédito Piblico, por medio del cual se implementa el
modelo de recepcidn de facturas de venta, notas débilo y/o notes
créadito, la cual es de obligatoric cumplimianto, de acuenrdo con la
Directiva Presidencial 09 del 17 de sepliermnbre de 2020 "Lineamientos
para el Pago de Proveedores del Estado” y la Resolucién No, (00042
del 05 de mayo de 2020, "Por la cual se desarrollan los sistemas de
facturacion, los proveedores tecnoldgicos” v el registro de la factura
alectrdnica de venta,

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo
5° de la Ley 80 de 1983 asi mismo, sers civil y penalmente
responsable por sus acciones u omisiones en la actuacidn contractual.

Ejarcer estricto control a la ejecucién del contrato con el fin de no
excederse del valor contratado, de esla manera evitar que se
presenten facturas que no cuentan con el respeldo presupuestal y
contractual, si llegase a8 suceder &l contratante no se hace responsable
de la cancelacion de las mismas.

Debera sportar la documentacion del personal cperario gue laborara
en &l Establacimiento de Sanidad Policial contratado con la siguisnte
documentacion para su verificacion: Hojas de vida, Certificacion donde
se evidencie haber labarado como operario desarrollando actividades
de aseo, desinfeccion en las dreas asistenciales y administrativas en
establacimiento hospitalarios, Cenificados de capacitacion, expadido
por una institucidn educativa recanocida por el Ministerio de Educacion
Nacional en Procesos de limpieza y desinfeccion hospitelaria y Gestitn




integral de residuos hospitalarios, certificacion de trabajador autonzade
para trabaje en alturas con entidades cerificadas(sole aplica para el
personal de manienimiento), en cumplimianto a fa Resolucion 4272 de
2021 *Por la cual se establecen los requisitos minimos da seguridad
para ef dasarrollo de trabajo en alturas® o demas normativa que ia
modiligue o sustituya, si requiere.

FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Afldrtico cancelara al contratista los
servicios preslados en pagos mensuales, dentro de los Sesenta (B0)
Dias Habiles, siguientes a la presentacion de la Factura en la
Ventanila Unica - Cenlral de Cuentas da la Regional de
Asaguramientc en Salud No.8.

El CONTRATISTA debard presentar la respectiva factura original
acompafiada de Certificacidn expedida por el Representante Legal o
Revisor Fiscal del CONTRATISTA (si lo tuviers), en ia que conste af
cumplimiento de! pago de los aportes de que trata el Articuio 1 de la
Lay B2B de 2.003. Dicha cerlificacidn es requisito indispensable para el
pago, estado de Ejecucian del conirato. El contratista debera tenar en
cuenta ka Ley 534 del 14 de julic 2000 {Ley general da Archivo) y
Acuerdo 042 de 31 octubre de 2002, (organizacién de los archives de
gestién entidades plblicas y privadas; igualments debe cumplir con lo
estipulado en la resolucién 3047 f

La factura elactranica debe ser prasentada de acuerdo a la resolucion
0042 del 05 de mayo del 2021, por ka cual se desarrollan los sistemas
de facturacion elecirdnica de venta come titulo valor y CIRCULAR
EXTERNA 016 del 9 de marzo de 2021, que al a latra dice:

‘La Administraciin del SIF Nacién implementd el "Modelo de
Recepcion de Factures de Venla, Notas Débito yfo Notas Crédite”, el
cual aplica de forma cobligatoria a partir del 01 de abril de 2021 parn
todas las Entidades que hacen parte del Presupuesia General de la
Nacién {PGN), de conformidad con lo establecido en la Directiva
Presidencial 09 de septiembre del 2020.

Aqusllos Proveedores o Contratistas que tengan identificado en al RUT
ta responsabilidad 52 - Facturador electrénico {emisor), deberdn
entregar facturs electrénica de venla por los bienes y/o servicios
ofrecidos a las enlidades del ambito SIIF Nacién, como también las
notas débito yfo notas crédito, & través del buzon dispuesto para el
efecto por el Minisierio de Hacienda y Crédito Pdblico, para o cual la
informacion tributaria de los terceros creados en el SIIF Nacidn se
actualizard con base en los datos de la DIAN mediante un Servicio
Web.

Asl las cosas, las entidades sjecutoras del PCN, al realizar el registra
de fa obligacion o del egreso de una caja menor, al sistema Identificars
si el tercero beneficiaric de la misma es sujelo a facturar
electrdnicamente, y al varificario solicitaré la consulla y vinculaclén de
la{s) factura{s) electrénica(s} da venta en estado *Aprobada” (s) por el
supervisor yio tacitaments, segin lo define la nomma, para continuar
con ol praceso de pago,

ACTIVIDADES ¥ ROLES QUE SE DEBEN CONSIDERAR EN EL
PROCESO DE RECEPCION

A conbinuacién, se describan las actividades de cada uno de los roles
qua intarvienan en al procaso:

A) Conlratista o proveedor {emisor).

1. Elaborar factura electronica mediante operador tecnoldgico
autorizado, solucion gratuita de la DIAN o software prople, previa
habilitacién ante (a DIAN.

2. Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo
‘corree” la direccion electrdnica, en donde le serd notificado an caso de
existir fallas en la validacién del correo.

3. Diligenciar en el asunto a an |la seccién de la factura Notas, lo
siguienia: #% luego el codigo de identificacién de Iz sntidad a la cual le
va a envier la factura, datos del contralo, y correo del supervisor o
cuentadante de caja menor, finalizando con #%, debidamente
separados por punto y coma, segun ej. Adjunteo.

o
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#3$15-02-00;Contrato,PedroParez@ entidadpgn.gov.co #3 o #302-01-
01; Contratz; centralizada@entidadpgn.gov.co #$

4. Registrar an 1a seccidn de la factura Datos del Adguiriente en el
campo *Carrao”, el bzdn electronica
siffnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co  dispuesto por e
Ministeric de Macienda y Crédito Pdblico, con el fin que, una vez
generada la factura electrénica a través del medio seleccionado, éste
la envie automnaticamente.

5. Generar factura obleniendo el contenedor electrdnico -Documento
Zip {POF, XML).

B. Enviar al buzén electronico
slifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co  dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, et contenedor eiectronico -
Documenta zip (POF, XML), referenciando en el asunto de este comeo
el codigo de identificacién de la entidad a la cual s va a3 enviar la
factura, datos det confrato, y corrao del supervisor o cuentadante de
caja menor, debidamente separados por punto y coma, segin &j.
Adjunto;

#$15-03-00; Contrato; PedroPeraz@ entidadpgn.gov.co #% 6 #502-01-
01, Gontrato; centralizada@entidadpgn.gov.co #3

Nota importante: De no darse el erwio automatico por parte del
proveedor o conlratista desde el operador tecnolégico aulorizado,
sohucidn gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numsral
4, astos podran remitir i2 factura al buzén indicado para tal fin. 7. La
factura se puede direccionar a la entidad del PGN o al supervisor del
contrato, segin el esquema que la enlidad establezca para la
racepcidn de la factura elactrénica, siempre y cuando se diligencien los
datos requeridos en sl numaral 3 o en sl numeral 6 o en los dos, v, de
no registrarse dicha informacion en alguna de estas dos opciones, la
factura serd devuelta al correo registrado en el numeral 2, es decir, af
corren glectrdnico registrado en los datos def emisor en el documento
slectrénico.

RIESGOS DE LA
CONTRATACION

La Unidad Prestadera De Salud Atlantico astablece 12 distribucidn del
riesgo, de confermidad con lo previsto en el articulo 4° de la ley 1150
de 2007, para o cuat se hace la estimacién, tipificacidn y asignacidn de
los riesgos previsibles involucrados en la contratacién, de acuerda con
la naturaleza del Contrate y las actividades involucradas y tomanda
comoe referencia el "Manual para fa ldeniificacion y Cobertura del
Riesgo en ios Procesos de Conftratacién (Version 11, publicado por la
Agencia Nacional de Contratacidn — Colombia Compra Eficiente. LAS
ESTABLECIDAS EN EL ANEXO DE GARANTIAS

MECANISMO DE
COBERTURADE LOS
RIESGOS

GARANTIA DE SERIEDAD

RIESGO JURIDICO

ia no suscripcidn del contrate sin justa causa.

La no ampliacidn de la vigencia de la garanila de seriedad de oferta
cuando el termint previsto en la invitacién para la adjudicacién del
contrato se prorfogue o cuando el termino previsio para la suscripcién
det contralo se prorrogue siempre y cuando esas prorrogas no excedan
un término de fres meses.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de
garantia de cumplimienic exigida por la entidad para amparar el
incumplimients de las obligacionas del contrato,

£l refite de |a oferta después de vancido el tarmine fijado para ia
presentacion de las ofertas.

ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIA UNICA

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO,

Ampare el riesge de incumplimiento duranie el plazo de gjecucion y
liquidacién del contrato a estimacion del riesgo cubre el 20% del valor
dal contrato como quiera que se pretende ol pago parcial o definitivo da
los perjuicics que cause a ia entidad en los mismos términos de 1a
clausuta penal pecuniaria,

CALIDAD DEL SERVICIO.

Ampara el riesgo de mala calidad del servicio de aseo durante |a




vigencia del corrale y 1 afios mas buscando resarcir ef detrimento
causado a la enlidad por mala calidad ¢ insuficiencia del sarvicio
prestado,

PAGQ DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES.

Este amparo debe cubrir a la enlidad estatal de los perjuicios
ocasionatios por e incumplimiente de las obligaciones laborales del
contratista derivadas de la contretacién del personal utilizada en sl
teritorio nacional para la ejecucitn del ¢ontrato amparado. El valor de
esta garantia sera el equivalente al cinco por ciento (5%) del valor tolal
del contrato, y deberd extenderse por la vigencia def conirato y fres
{03} afos mas. y cualro (04) meses para efectos de liquidacian

VALOR OFRECIDO WA

:,LQAZEsg:-? ‘l}f COTIZACION El plazc para prasentar la colizacidn sera la establecida en el cronograma de SECOP |

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE VERIFICACION Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se
presenta a continuacion debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacion
de cumplimiento © no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, ésta Ficha
Técnica sera verificada por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatoric cumplimiento, de no hacerlo la propuesta
se considerara rechazada.

b. Enla columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la
firma; asi mismo deberd escribir la marca que ofertada.

El oferente no debera modificar ni cambiar el presente anexo so pena de ser rechazada.

El OFERENTE, cumplira con ol Protocolo *LIMPIEZA Y DESINFECCION
HOSPITALARIA™ en las dreas de alto, medio y bajo riesgo (critica, semi-critica v
no critica). asi como el servicio de caleteria de acuerdo a ks Frotocolos
entregados por la Rireccién de Sanidad en o relacionado, con los siguientes
temas:

Limpieza y desinfeccion de areas hospitalarias segin grado de resgo,
administrativas y asistenciales.

Gestidn integral de residuos generados en atencidn en salud y olras actividades.

Limpieza de terrazas, techos, decapado de pisos y parqueaderos.

Cumplir ¢on los protocolos vigentes de prevencidn frente a peligro bicldgico y Jos
que se tengan establecidos en cada une de los centras de trabajo en donde se
prestara al servicio objeto del contrate,

Limpieza para archivas documentales de acuerdo af instructivo de limpieza de
dreas y de documentos de archivo establecido por sl Archivo General de la | §|
1.1 PROTOCOLOS Nagién, A

Aplicar los procedimientos establecidos en el plan de evacuacidn ante
emergencias identificadas en cada centro de trabajo donde se presie el servicio
objeto del contrato,

Cumplir con lag dispesiciones sanitarias, protocolos y lineamientos vigentes
expedidos por el Ministerlo de Salud y Proleccitn Social en materiz de
biaseguridad, limpieza y desinfeccién hospitelaria, prevencién y control de las
Infecciones Ascciadas a la Atencidn en Salud - IAAS, en especial o establecido
en la Resolucion 2471 de 2022, la Resolucidn 1732 de 2026 y demas normas
que las modifiqguen, adicionen, sustituyan o complementen, de acuerda con la
naturaleza da los sarvicios prastados.

Los protocolos a cumplir se encuentran detallados y serdn entregados por la
UPRES DEATA al CONTRATISTA, al momento de la carta de inicio del contrata
y dar cumplimiento a la normatividad vigente aplicable a limpieza y desinfeccién

A



de ambigntes y dreas hospitalarias de acuerde a la criticidad (alto, medic y bejo
riesgo) proveera los elemenios de secado de envases dispensadores que
garanticen las diluciones exactas de acuerda a las guias vigentes gue se adapten
de la Secretatia de Salud "LIMPIEZA Y DESINFECCION DE EQUIPOS Y
SUPERFICIES AMBIENTALES EN INSTITUCIONES PRESTADORAS DE
SERVICIOS DE SALUD, GUIA PARA LA PREVENCION, CONTROL Y
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA BE INFECCIONES INTRAHOSPITALARIAS Y
CARTILLA DEL CLORQ ORGANICO PREPARACION, USO ¥
ALMACENAMIENTO ADECUADO DEL CLORO ORGANICO EN LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD DE SQDIO DEL INVIMA™ y  asi
come la norma gue las medifiguen yfo actualicen; estos protocolos podran ser
actualizados cuande la DISAN o considera conveniente.

Nota: El QFERENTE debera rmantaner en ¢ada uno de los establecimientos de
sanidad policial los respectivos protacolos en medlo fisicos (agajado en una
carpeta. Esta documentacidn que deberd eslar aclualizada y verificada por los
responsables de gestibn ambiental, seguridad y salud en el trabajo y grupe
logistico d& cada unidad e igual manera por los departamentos de epidemiologia

y enfermeria para ¢l ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD COMPLEMENTARIO
ESPCQ Y ESFRI.

12
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VISITA

PLANES DE
GESTION
INTEGRAL DE
RESIDUOS Y
VERTIMIENTOS Y
EMISIONES

El CONTRATISTA permitira la realizacion de {1) visita a por parta del
Supervisor y dal funcianario respansabls de Seguridad y Salud en el Trabajo, en
¢l Establecimientc de Sanidad Policial Complementaric DEATA, Unidad
Prestadora de Salud Afldntico y Establecimiento de Salud Primario (ESPRI)
Barranqullia - a los {15) dias posterior a la firma de la resolucidn de adjudicacion
con [a finalidad de verificar los slguiantes aspecios de la empresa coniratista:

»  Instalacionas Administrativas.

+ Cadena Logistica.

+  Verificacidn de los procesas y procedimientos relacienados con
Limpieza vy dasinfeccidn, Manejo de Residuos, Manejo vy
almacenamienio de sustancias quimicas, Programa vacunacion del
personal, Servicio de Aseo y Reccleccibn interna de los Resituos
Peligrosas y No Peligrosos.

Verificacién de la implementacién del Sistema de Sequridad y Salud en el
Trabajo, y demés temas relacionados en seguridad y salud en el trabajo

El OFERENTE deberd cumplir con |la normatividad armbiental, sanitaria y de
transporte vigente gue resulte aplicable a la ejecucion del contrato,
especialimente la relaciohada con vedimientos, gestion integral de residucs
ordinarios, paligrosos y residucs genarados en la atencién en salud, emisiones
atmosféricas, saneamiento basico, manejo y transporte de sustancias quirmicas y
proteccion de los recursos naturales, ontre ellas: Conslitucidn Polltica de
Colombia; Decrato Ley 2811 de 1574, Lay 2 de 1979; Ley 55 de 1993; Ley 99 de

1983; Lay 253 da 1996; Ley 1252 de 2008; Ley 1333 de 2008, modificada por ta

Ley 2387 de 2024; Decreto 1575 de 2007; Decreto 1076 de 2015 -Decrato Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible—, Decreto 1079 de
2015 -Decrete Unico Reglamentario del Sector Transporte—; Decreto 780 de
2016 —Decrelo Unica Regiamentaric del Sector Salud y Proteccidn Social—;
Resolugion 222 de 2011, modificada por la Resolucién 1741 de 2016; Resohiiin

1223 de 2014, modificada por las Resolucionas 2328 y 5747 de 2016; Resolucion
631 de 2015, Resolucion 2134 de 2019, en lo perinente al cédige de colores
para ia separacién de residucs en la fuente; Resolucion 591 de 2024, mediante la
cual se adopta el Manual para la Gestidn Integral de Residuss Géenerados en la
Atencion en Salud y Otras Aclividades; y las demas normas que las modifiguen,
adicionen, sustituyan o resulien aplicables durante la gjecucion contractual,

Asi mismo, El OFERENTE seri responsable por el cumnplimientc de las
obligaciones ambientales y sanitarias que ke correspaondan durante |la ejecucidn
del contrato y debera adoptar las medidas necesarias para prevenis conductas
tales como vertimientos intencionales ¢ accidenlalas de sustancias quimicas,
abandono o inadecuado almacenamiento de insumos y rasiduos, mezcla o retirc
de residucs sin autorizacidn, transporte en vehiculos que no cumplan los
requisitos legales, manejo inadecuado de sustancias guimicas, generacion de
emisiones contaminantes y demds actuaciones que puedan causar aleciacion al
ambiente o riesgo para la salud humana, Cuando por causas impulables al
QOFERENTE se genefen infracciones, sanciones, multas, danos o perjuicics, este
debera asumir las responsabilidades que lagal y contractualmenie comespondan,
sin perjuicio de las competancias da las autoridades ambiemales y sanitanas.

sl
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2.2

LDOCUMENTACION

EI OFERENTE, debera garantizar la adherancia scbre los siguientes temas;




DE PROGRAMAS Y
PLANES
AMBIENTALES

Plan de Sansamiento Basico con fos Procesos de Limpieza y Desinfeccidn.

Plan de Gestién Integral de Residuos (de acuerde a lo que genara yfo al servicio
que presta dentro de las Instalaciones)

Programa de Aherro y Usa eficients de agua potable {por el consuma del recurso
an los procesos de limpieza y desinfeccion)

Programa de Manejo de Sustencias Quimicas,

Plan de Contingencia y Emergencia para ¢l Manejo de sustancias quimicas
incluyendo el procedimiento detallade de recoleccitn y limpisza de derrames de
fluidos corparales, sustancias quimicas y ellotéxicas.

Plan de contingancias y emergencias ambientales.

2.3

PLAN
CAPACITACIONES

El OFERENTE debera presentar juntc con su propuesta cartificacidn suscrita por
el representante legal, mediante ia cual se comprometa a implementar, durants |a
ejecucion del contrato, un Plan de Capacitacidn dirigide al personal vinculado a la
prestacion del sarvicio.

Las capacitaciones deberan ser impartidas por una instiucién legalments
habililada o autorizada para impartir la capacitacidn especifica, cuando por fa
naturaleza del tema asi se requiera.

El Plan de Capacitacidn deberé comemplar, como minimo, las siguientes temas;
Limpieza y desinfeccion segan la criticidad de las dreas.

Manejo adecuade da insumos quimicos.

Manejo de matriz de compatibilidad de productos quimicos,

Gestion integral de residuos hospitatarios,

Ahormo y uso eficients de recurses, especialmante agua y energia.

Normatividad ambiental y de saneamiento vigente.

Seguridad y Salud en el Trabajo,

Primer respondiente.

Trabajo enaluras.

Rigsgo eléctrica,

Estilos y entomos de vida saludable, incluyendo prevencién del consumo de
alcohol y sustancias psicoactivas.

Prevencion de peligros biomecanicos, biclégicos y condiciones de seguridad, con
énfasis en peligro locativo.

El contralista deberd realizar come minimo una (1) jomada de capacitacion por
trimestre durante la ejecucidn del contrato. En una misma jornada podran
desarrollarse varios de los temas anteriormente seflalados, siempre que se
garantice su contenido, intensidad y pertinencia frente a las funciones del
parsonal capacitado.

Las capacitaciones de caracter general estardn dirigidas al personal operativo,
supervisores y coordinadores, sequn comesponda, Aquellas relacionadas con
actividades o riesgos especificos, tales coma trabajo en alturas y riesgo sléctrico
.seran imparlidas Onicamente al personal que desarrolle dichas actividades o se
encuentre expuesto al riesgo corraspondiente.

SI
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ACREDITACION
CAPACITACIONEN
ASEO
HOSPITALARIO Y
MANEJOQ DE
RESIDUOS

El OFERENTE, debera acraditar capacitacion por institucion educativa
reconocida por el Sistama Nacional de Informacion de la Educacién Superior -
SNIES- y/o del Sistema de Informacion de las Inslituciones y Programas de
Educacidn para el Trabsjo y 8l Desarrollo Humano — SIET del Ministerio de
Educacidn Nacional, un porcentaje no inferior al (70%) de operarios en técnicas
de limpisza (de acusrdo a todos los desinfeclantes autorizados por la Secretaria
de Sahud),

]|
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MANEJO DE
BOLSAS

TEA LR

SISTEMA DE

GESTION DE
SEGURIDAD Y

Las hoksas de las canecas deben cambiarse de acuerdo a lo definido en la nia
sanitaria de la UPRES DEATA, ESPCO DEATA Y ESPRI BARRANQUILLA, es
decir gue no se daba frasvasar su contenido, no deben ser reutilizadas,
remarcadas o tachadas, deben cumplir con la nomalividad en cuanto al calibre,
calores y sus rotulos deberan ser ubicados en el centro para su carrecta
identificacion y no se deberd marcar las bolsas con anteroridad sino cada vez
que realica el descarte de acuerdo a los horanos de la ruta sanitaria y
nacesidades de los servicios.

Adicienalmente, el contratista deberé dar cumplimiento a lo dispuesto por o
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenibls en la Resolucién 2184 de 2019
“Por la cual se modifica la Resolucién 668 de 2019 sobre el uso racicnal de
bolsas plasticas y se adoptan ofras disposiciones™.

Nota: El OFERENTE no suministrara bolsas a funcionarios y usuarios, para uso
personal o diferente al descarte de residuos.

sl

e GLEIL Y SALUL BN EL TH:

El OFERENTE debera cumplir con la implementacién del Sistema de Gestidn de
la Sagurdad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a lo estabjecido en el Decreto No,
1072 de 2015 "Por madio del cual se expide al Decreto Unico Reglamentario del
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3.2

SALUDENEL
TRABAJO

Sector Trabajo" y 1a Resolucién N° 0312 da 2019 “Por la cual se definen los
Estandares Minimos del Sistemz de Gestion de la Seguridad y Salud en ol
Trabajo”, y demas normativa establecida an |la matriz legal an seguridad y salud
an el trabajo del contratisia.

Por le cual E| OFERENTE deberé presentar junto con su propuesta la siguientie
docurnentacin:

El OFERENTE deberéd entregar junto con la propuesta el registro de |a
autoevaluacion de los Estdndares Minimaos del Sistama de Gestion de Seqguridad
y Salud an el Trabajo (SGSST) del afic inmediatamente anferior, realizado en
aplicativo de [a pagina del Sistema General de Riesgos Laborales del Ministerio
del Trabajo, donde conste una calificacidn qua se encusntre en una éscala de
valoracidn “Aceptable”, a2 decir un puntaje mayor a 85% (para el casc de
cONsafcio © uniones temporales se deberd presentar el registro de la
autcevaluacion por ceda empresa qua conforma la unidn temporal o cansorcio).
Asl mismo, se deberd mantener la calificacidn y evidencias de la autosvaluacion
del SGSST a disposicidén, las cuales seran objelo de verificacidn durante |a
gjecucion det contrato.

Formulario diligenciade y firmado “Formulario Sistema de Gestidn de Ia
Sequridad v Salud en sl Trabajo® que se encuentra anexoe al pliege de
condicionas de acuerdo al estudio previo.

El OFERENTE, debara presontar certificacidn documentai a los (10} dlas
posterioras a la publicacién de la resolucidn de adjudicacién a los funcionarios
responsables de Seguridad y Salud en et Trabajo de LA UPRES DEATA sobre el
cumplimiento de o dispuesto en la Resolucion 0312 de 2019 “Por la cugl se
definen los Estandares Minimos del Sistema de Geslidn de la Seguridad y Salud
en al Trabajo®, de acuerdo al tamafio y clase de riesgo de la emprasa,

Es importante resaltar que durante el transcurso de la ejecucion del contrato se

verificara periddicaments el cumplimisnto de cada eslandar teniendo en cuenta ¢l
plan de trabajo de SST para |a vigencia respactiva.

St

3.3

SISTEMA CE
GESTION DE
SEGURIDADY
SALUD EN EL
TRABAJO

El OFERENTE, deberd presentar a los (10) dias posteriores a la publicacidn de la
resolucion de adjudicacién al supervisor del contrato y a los funcionarios
responsabies de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UPRES DEATA, los
soportes documantales sobre el Sistemna de Gestidén de Seguridad y Salud en el
Trabajo - SGSST adoptado y aplicado por la fima en cumplimiento a la siguiente
normatividad:

Decreto 1072 del 2045 - decrelo Unico reglamentario del Sector Trabaje libro 2 -
parte 2 - titulo 4 - capilulo 6 - Sistema de Seguridad vy Salud an el Trabajo -
articulo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los empleadoras.

Resolucidén 0312 de los 2019 esténdares minimos del Sislema de Gestibn de
S5T o la que |0 modifique o sustituya.

Resclucidn 4272 de 2021 “Por |a cual se establecen (o5 requisitos minimos de
seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas™ o demas normativa que la
modifique o sustituya,

Demdg normatividad en materia de seguridad y salud en el trabaje que le aplique,
modifique o sustituya.

Implementacién da los Sisternas de Vigilancia Epidemiclogicos que le apliquan
de acuerdo con los peligros de exposicion, el analisis de enfermadad laboral y de
accidentes de trabajo.

Sl

34

ELEMENTC DE
PROTECCION
PERSONAL (EPP}

De conformidad con el articulo 2.2.4.5.24, pardgrafo 1, del Decreto 1072 de
2015, El OFERENTE debera garanlizar, bajo 5u responsabilidad y sin costo para
la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, al suministro suficiente,
cporlunc y permanente de los elementos de proteccidn personal (EPP)
relacionades en el presente anaxo técnico, de acuerdo con los riasgas asociados
a cada actividad, los protocolos de bioseguridad hospitalaria y su Sistema de
Gestién de Sequridad y Salud an el Trabajo {SG-SST).

Sl
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REUNION DE INICIO
PARA REVISION DE
CONDICIONES DE
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO

El OFERENTE, deberd reunirse dentro de los {10) dias posterioras a ia
publicasion de la resolucidn de adjudicacién ¢on la supervision del ¢onfrato,
funcionarios responsables de Gestidn Ambiental v de Segunded vy Salud en el
Trabajo de LA UPRES DEATA,

En esta rounidn se contard con la paricipacidn activa de las siguientes
funcionarios:

Representante legal de la firma DEL OFERENTE

Responsable de seguridad y salud en el trabajo de la empresa,
Supervisor del contrato.

Jetes logisticos de la unidad.

La reunidn tiena por objelo dar a conocer por parte de le UPRES DEATA sobre

Sl




las obligaciones que en matena de seguridad, salud en el lrabajo y medic
ambiente deben ser consideradas para el desarralle del contrato.

386

PROGRAMA DE
DOTACION,
ENTREGA Y
CAPACITACION EN
EL USO DE
ELEMENTOS DE
PROTECCION
PERSONAL

El OFERENTE, deberad presentar dentro de los {10) dias postericres a la
publicacion de la resolucién de adjudicacién a los funcionarios responsables da
Sequridad y Salud en ¢l Trebajo de LA UPRES DEATA, e programa de entrega y
reposicion de elementos de proteccidn personal a los trabajadores con los
raspeclive soportes de la entrega y capacitacién en el usa de los EPP de acuerda
a las actividades desampefiadas dentro de los carges estipulados en el contrato
con la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLATICO , el peligro identificado y
la labor a desempenar. lgualmente, el programa debe conlenar los
procedimientos de las tareas a gjecutar en cada uno de Jos centros de frabajo
como son UPRES DEATA, ESFCCO DEATA Y ESPRI BARRANQUILLA.

Para esta verificacién El OFERENTE debe presentar la matriz de identificacion
de los elementos de proleccion personal de acuerdo al riesgo identificado de
cada ung de los cargos y/o operarios que dezampedaran ias actividades objeto
dal contrato,

El overol o vestido de trabajo de qué trate el articulo 230 del Cadigo Sustantive
de Trabejo debe ser apropiado para la clase ¢e labores que desemperien los
trabajadores y de acuerda con el medio ambiente donde ejercen sus funciones,
Los Supervisores y Coordinador deberdn llevar una prenda gque los identifique
dentrc de las instalaciones como trabajadores de la empresa contratista, as(
mismo lode el personal deberé porlar en un lugar visible el carnet,

E! personal operaric que realiza la ruta sanitaria deberd cantar con un uniforme
exclusivo para realizar asta actividad, el cual sera un overgl de color amarillo de
RFVC lavable con mangas empleando todos fos elementos de proteccion personal
requeridos para fa labor como lo son el peto, guantes largos, gafas, careta de
vapores, gorra, botas media cafia punia de acero y en caso de requerirse la
chaqueta para cuarto frio, antre otros.

Para el personal de jardineria ef uniforme debera ser overol gris oscuro y/o azul
oscuro manga larga cuello tipo camisa; enterize resortado; manga larga; &
bolsillos tipo parche {2 en la camisa y 4 en el pantalén (2 en la parte delantera y 2
posteriores); cierre por cremallera al frente v bolsillos en 1as mangas can cierre
en cremaliere y rescrle atrds & la atura de |a cintura, Siendo este mas comodo y
generando menor exposicion al sol y botas negras media cafia con punta de
acera, guantes, proteccion auditiva, gafas de seguridad y demas elementos de
proteccién personal identificados para la actividad.,

Para todo el personal operaric se deberd usar adecuadamente el ragpectivo
uniforme suministrade por El OFERENTE y los elemantos de proteccitn personal
requeridos de acuerdo al peligro identificado v la tarea a desemperar. A
continuacidn, se mencionan algunos de ellos:

Monogafas de seguridad, carsta

Guantes de caucho largo (calibre y color sstablecido)

Cofia = Uniforme — Calzado cerrado anlideslizante

Mascarilla Quirdrgica

Respirador N95 cuando se requiera

Bata quirirgica y/o vestido quirurgicoe desechable cuando apligue,

Demias alamentos de proteccitn personal requeridos para la actividad.

El parschal autorizade para trabajo en akturas debe cumplir con lo elamentos y
equipos de proteccidn individual, asi como los sistemas de prevencidn y
proteccién contra caidas para trabajo en alturas, en cumplimiento a la resolucidn
4272 de 2021 “Por la cual se establecen les requisitos minimos de seguridad
para el desarollo de trabajo en alturas” o demas nomativa e modifique o
sustituya,

El personal como técnico elactricista dabara utilizar Jos Elementos de Proteccidn
Personal indicados en la Resolucién 5018 de 2019, Resolucidn 40117 de 2024 y
demas normatividad complementaria, teniendo en cuenta lo estipulado en al
articulo 32 de iz Resolucion 5018 de 2019, asi;

La ropa de labor para el parsonal serd confeccionada an algodén para categoria
cero, sin accesorios matdlicos.

La emprosa apovada en normas técnicas, aplicard un andlisis de riesgos por
exposicion a arco eléctrico en cualguier nivel de tensidn para cada uno de sus
procesos vy definitd que tipo da proteccidn aspecial se requisre considerando la
exposicion a corrientes de cortasircuito en las condiciones mas desfavorables
para cada caso.

La ropa y/oc indumentaria de protaccion contra arco eldctrico debe ser conforme
con la categoria Peligro/Riesgo establecida en la NFPA 70E, v los estudios de
peligro de arco sléctricn realizados con el misme propdsito.

Las empresas capacitaran acorde a la normatividad legal vigente a los
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trabajadores sobre el uso, mantenimiento, inspeccién y almacenamiento de los
elementos y equipos de proteccion personal y colectives Indicando las
caracteristicas técnicas, como utilizarlos, culdados y criterios te reposicidn,
Ningun trabajador debe iniciar labores sin usar el equipo de proteccitn requeride
de acuerdo a los factores de riesgo a los cuales va a esiar expuesto. La empresa
implementara la inspeccién de los elementos y equipos de proteccién personal.
Es obligacion de los trabajadores 2l uso y cuidado del elemento u equipe de
preteccién, el cual debe ser inspeccionado por fos trabajadores antes y después
de cada utilizacién, De encontrarse en mal estado, no lo ulilizara v gestionara su
reposicion,

En todos los procesos del sector elécirico se debe tener un kit de Blogqueo,
Etiquetado y Condenacién de acuerdo con los sistemas existentes y con |a
posibilidad de liberacidén de energias peligrosas.

€| OFERENTE debera garantizar y suministrar oportunamente los elementos de
proteccibn personal identificados de acuerdo al factor de riesgo expuesto,

NOTA: Todos los trabajadores deben hacer uso adecuado y obligatorio de
mascarilia quirdrgica o en su defecto del respirador de alta eficiencia N95 o su
equivalents para el ingreso a las areas de alta contaminacidn biclogica.
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3.7

HIGIENE Y
SEGURIDAD EN
LOS
ESTABLECIMIENTO
S CE TRABAJO

Con el fin de garantizar la sequridad y &l raspeto por las objetos personales, el
orden, la prganizacion ademas de brindar a fos operarios un silio para guardar
sus cosas cuando se encuentren realizando sus aclividades por fuera en las
dreas de trabajo El OFERENTE deberé suminisirar lockers o casilleros en
materiales de facil limpieza vy durabilidad, a sus empleados de acuerdo al mimero
de éstos en las diferentes unidades y garantizar su asec y mantenimiento
frecuente. Deberd realizar las adecuaciones necesarias sin coste al contralante
en cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucion 2400 de 1979, La seguridad cel
acceso de dichos muebles serd a cargo del contratista.

Nola: Las adecuaciones que S8 reguiaran en as dreas asignadas deben ser
coardinadas con el jefe logistico de la unidad a intervenir y al supervisor del
contrato.
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TRABAJOS EN
ALTURAS

El OFERENTE, se compromels a cumplir con cade uno de los acépites de la
Resolucitn 4272 de 2021 “Por la cual se establecen los requisitos minimos de
seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas™ o demds normativa le
modifigue o sustituya,

Sl

El OFERENTE, antes de dar inicio a log frabajos en alturas, deberd presentar
tres (3) dias habiles antes de actividad al personal rasponsable de seguridad y
salud en el trabajo de 2 Unidad Prestadora de Salud Atlantico, la documentacion
corraspondienia para trabajo en alturas establacida en la Rasolucién 4272 de
2021 “Por |la cual se astablecen los requisitcs minimos de seguridad para el
desarrollo de trabajo en aturas” o demiés normativa que la modifique o sustituya
para su verficacion:

Presentar ol procesc de identificaciéon de peligros, valoracion de riesgos e
implementacidn de controles, siquiendo astdndares nacionales & internacionales,
garantizando siempre |2 seguridad de |as personas que realizan la actividad de
trabajo en alturas en el sitio de trabajo.

Certificadog de capacitacidn y entrenamiento de acuerdo a los roles en la
actividad de trabajo en alturas coma lo establece Resolucidn 4272 de 2021 “Paor
la cual se establecen los requisitos minimos de segurided para el desarrollc de
trabajo an alturas” o demas nonmativa que la modifique o sustituya.

Certificado de conformidad de |05 equipos empleados para proleccién de trabajo
en alturas, asi como los sislemas de acceso para {rabajo en alluras.

Contar con ol Programa de prevencidn y proteccién contra caidas de alturas en
donde debe identificar las tareas de trabajo en alturas y su ubicacion, asi mismo
debe identificar cada riesgo de ceida en el luger de trabajo, establacer y
documentar uno o varios métodos para eliminar 8l trabajo en alturas a lravés de
sistemnas de ingeniena, adaptaciones de procascs, entre tros, o controlar cada
riesgo de caida identificado, aplicando especiaimente la jerarmuizacion de
centrales contenidas en el articule 2.2.4.24 del Decreto 1072 de 2015 o las
normas gue o0 modifiquen o sustituyan. Este programa debe ser Disefado,
administrado y asegurado par el administrader dal programa de prevencidn y
proteccidn contra caidas en alturas quien debe cumplir con los requisilos del
perfil que establece ia resclucion 4272 de 2021,

Certificados de conformidad y hojas de vida de los equipos de proteccién contra
caidas.

Certificado  médico ocupacional para de trabajo en aluras de acuerdo a
profesiogramas de los trabajadores autorizados para realizar la actividad
programada.

Certificado de aporles obligatorios al Sistema de Seguridad Social (planilla) de
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4.1

FICHATECNICACE
EQUIPOS

los dos meses antericres a la fecha de verificacion.

Plan de rescete de alturas, disedado acorde con los riesgos de I3 actividad en
alluras desarrollada, se deben asignar equipos de rescate certificados para loda
la operacién y contar con brigadistas o perscnal capacitados para tal fin, asi
coma los demés elementos para la atencion en primeros auxilios.

Certificados en primeros auxilios del personal que realice trabajo en alturas una
cerificacion minima de 8 horas, incluide el certificado del ayudanie de seguridad.
Garantizar |z presencie del ayudante de seguridad durante toda la tarsa en
{rabajo an aliuras.

Nota: Se exigird al contratista ol cumplimiontc de los examenes médicos
ocupacionales conforme a lo estipulade en la Rasolucién 4272 de 2021 “Por la
cual se establacen los requisilos minimos de seguridad para ef desarrolia de
trabajo en alturas” o demds normativa que la modifique o sustiluya; de acuerdo al
profesiograma aestablecido para el trabajo en alturas de la empresa.

Tener en cuenta que la documentaclon presentada a Seguridad y Salud en
Trabajo con respecto a los trabajadares, equipos y slementos de prateccion
individual que van a realizar al trabajo en aliura, CORRESPONDAN A LOS
MISMOS QUE SE VERIFICARAN EN CAMPO AL MOMENTO DE REALIZAR
ESTA TAREA.

El OFERENTE. debera presentar dentro de los (10} dias posteriores a la
publicacién de la resolucion de adjudicacion a los funcionarios responsables del
grupa fogistico de la UPRES DEATA, v el responsable ds servicios generales, las
fichas técnicas de ios equipos a ulilizar con el fin de ser objeto de verificacién vy
aprobacién de los equipos pare evitar dafios a las redes elactricas e
hidrosanitarias de las unidades,

Nola: El OFERENTE se hace responsable por los dafios y mantenimiento de sus
méquinas y por los dafios que cause a las redes eléctricas e hidrosanitarias de
las instalaciones.
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5.1

PROGRAMA
PREVENTIVO Y
CCRRECTIVO DE
EQUIPOS A
UTILIZAR

LAVADO Y
PESINFECCION
BANOS PUBLICOS,
AREAS
ASISTENCIALES Y
ADMINISTRATIVAS

El OFERENTE, deberad presentar dentro de los {10) dias posleriores a la
publicacion da la resolucién de adjudicacion a los funcionarios responsables del
grupe logistico UPRES DEATA vy el responsable de servicios generales programa
y crenograma de mantenimiento FREVENTWVO Y CORRECTIVO de las
maquinas ¥ aquipos que vayan a ser utilizadas con el fin de prestar un servicio
bajo condiciones seguras dentro de las instalaciones hospitalarias durante la
ejecucion del contrato,

Teniendo an cusnta que las conexiones de Jos equipos y maquinaria de aseo
debe realizarse en las tomas adecuadas, la conexidn de éstos en las tomas
equivocadas (tfomas de cormente regulada para los computadores- tomas de
coler naranja), pueden ocasionar grandes dafos que deberan correr por cuents
por & contratista.

Los carros de recorrido, ruta sanitaria, porta elementos, exprimidores, percheras
y avisos de seguridad o paletas deben estar en buen estads para su uso, con 3
totalidad de sus parles (ruedas, tapas, estructura) y letreros visibles y cualgulera
que presente dafc debera ser reemplazado de manera inmadiata para lo cual El
QFERENTE, debera contar con un stock y asl evitar el dafio de los pisos, mala
prestacion del servicio, mala presentacién de ia institucidn y sobre esfuerzo al
persanal.
[

[ Ll |

E! OFERENTE, deberd realizar actividades de lavado y desinfeccién diario
minimo: dos (2) veces en la maffana, dos veces {2) en la tarde y una (1) vez en la
noche o las veces que se requiera de acuerdo a la prestacién del servicio para
bafios publicos (incdoros, orinales, lavamanos, tocador, espejos, techos,
paredes, mures v pises) y demds areas asistenciales, administrativas de acuerdo
a los protocelos entregados por la UPRES DEATA a fin de evitar mala imagen
de la Institucion,
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LAVADG Y
DESINFECCION
UNIDAD DE
PACIENTE AMBITO
HOSPITALARIO Y
AMBULATORIO

£l OFERENTE, debera realizar actividades de lavado v desinfeccidén tanto en
ambito hospitalaric como el Ambits ambulatoric acorde a los protocolos
sumninistrades por la UPRES DEATA vy leniendo presente las siguientes
consideraciones:

Ambito hospitalario

Limpieza y desinfeccidn rutinaria o sagun necesidad del mobiliario como (mesas
de noche, camas, camillas, mesa de comar y utensilios hospitalarios) da los
servicios de hosplalizacidn, urgencias y consulta externa.

Reafizacién de aseo terminal en la unidad del paciente de hospitalizacion y
urgencias, aplicando los protacolos suministrados por el ESPCO DEATA.

Lavado y desirfeccidn de dreas limpias en los servicios de hospitalizacion
{botiquin y area de praparacién de madicamentos).

Lavado y desinfeccion de dispensadores de jabon y gel ubicados en los
diferentes servicios del ESPCO DEATA.

Ambite Ambulatorio

Limpieza y desinfeccion rutinaria o segun necesidad del mobiliaio como
{camillas, mesas de mayo, mesones y demas utensilios) de los servicios de
consulta externa,

Lavado y desinfaccion de dispensadores de jabdn y gel ubicados en los
diferentes servicios de censulta extema.

Nota: El equipamiento que se encuentra en sarvicio en las unidades del paciente
tanto en el Ambito hospitalaric y ambuiatorio como monitoras, bombas da
infusian, entre cofros; su limpieza y dasinfeccion serd de responsabilidad del
personal asistencial de cada unidad.
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5.3

UTILIZACION DE
AMBIENTADORES

El OFERENTE, debera realizar aplicacién diaria y periddica de producios para
control del mal olor en orinales y sifones, estos no 5& deberan utilizar en areas
asistenciales,
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EQUIPOS
BACTERIOSTATICO
3Y
AROMATIZADORES

El OFERENTE, debard proveer la instalacidn, dotacidn, mantenimienta v
reposicion de equipos de aromatizadores autométicos vy de equipos de gotep
bacteriostatico en las instalaciones del edificio sede ESPCO DEATA, UPRES
DEATA, RASES B y ESPRI Barranguilla,

Estos vquipas dabaran funcionar en calldad en comodalo con funcionamiento las
{24 horas) garantizandao el servicio de forma permanenle durante la ejecucién del
contrato,

Naota: El CONTRATISTA debe praver el suministro permanente de los equipos,
los cuales debaran reponerse en caso de roturas, pérdida o signos de
vandalisme.

st
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DILIGENCIAMIENTO
DE PLANILLAS Y
FORMATOS

El OFERENTE cdebara diligenciar por cada bafio, habitacidn, central de
enfermeria, servicio y ascensor, una planilla asi:

El personal operario registrara tas actividades de aseo, desinfeccién y reposicion
de elementos con la frecuencia indicada de acuerdo al servicio y el protacolo
entragado por la UPRES DEATA.

El supervisor de aseo de cada turno debars verificar que todos los sarvicios se
encuantren en dptimas condiciones registrando la frma de la inspeccion
realizada en la planilla coma minimo una vez en cada tumo, dejando el formato
diligenciado a disposicidn del supervisor del Establecimiento de Sanidad Palicial.

Se deberé realizarse el diligenciamiento y entrega del formalo RH1.

Nota;: E| OFERENTE debera diligenciar todos los formatos que el suparvisor del
contrato considere pertinentes como antecedente de las actividades reaiizadas.

S|

5.6

LAVADO SEMANAL

El QFERENTE, deberd presentar denlro de los (10) dias posteriores a la
publicacion de la resclucidn de adjudicacion a los funcionarios responsables del
los grupo logistico de la UPRES DEATA y el responsable de servicios
generales— al cronograma de limpiaza y desinfeccidn rutinaria y terminal y/o
brigadas de aseo de todos los servicios.

Se debe reslizer lavados semanales de paredes, divisiones y canecas y demés
inciuidos en el Prolocclo de la UPRES DEATA y cuando se requiera por
situaciones impravistas segiin |0 ordenade por &l supervisor del conlrato.
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5.7

DOTACION DE
INSUMQS ¥
DISPENSADORES
DE (JABON,
TOALLAS Y PAPEL)

El OFERENTE, debe prever el suministro permanenta de [os dispensadores de
tipo institusional, de los bafios pablicos y de los funcionarios debarin permanacar
constantemente dotados de los elemantos para su uso tales como dispensador
de papel higiénico provisto con papel, dispensador de jabén con jabon y
dispensador de toaltas de mano desechables provisto con toallas, los cuales
deben ser suminisirados por la empresa de aseo permanentements.

Nota: EI OFERENTE, debera reponer los dispensadores gue en ¢as¢ da
presendar roturas, pérdida o signos de vandalisme en un plazo no mayer 8 (3)

dias, asi mismg; al finalizar el contrato no podrdn ser retirados hasta que |a
nueva empresa adjudicataria del proceso Instale los nuevos dispensadores.

Sl




A 0L LINVEPIRZA

El GFERENTE, debera garantizar el cumplimiento de manera descendente la
limpieza de vidrios en su parte externa, asi:
Limpigza de vidrios en e edificio ESPCO DEATA Establecimiento de Sanidad

6.1 LIMPIEZA Palicial Complemantario DEATA, dasde el 5° piso hasta ef piso 1°.
: BIMESTRAL Mota: El OFERENTE deberd dar cumplimianto con lo normado en la Resalucion
4272 de 2021 "Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad
para &l desarrollo de trabajo en alturas” o demas normativa que la modifique o
sustituya.
El OFERENTE debera garantizar el cumplimiento de manera descendente la
6.0 LIMPIEZA limpieza de vidrios en su parte interna a partr del Gltimo piso en el
i SEMANAL Establecimiento de Sanidad Policial Complemantario DEATA contratado.
El OFERENTE deberd garantizar el cumplimiento realizar la limpigza diarla en las
4reas administrativas y asistenciales de puertas, divisiones de oficinas, mesas,
63 LIMPIEZA DIARIA mesones, sscritories, camillas (rigidas) de emergencias instaladas en pisos,

AOTIVE a2 S CORDL R,

continas yfo blackout, intarior da ventanas, compuladores, televisores, muebles,
estantarias — archivadores, cuadros, gabinetes, silas, pisos, paredes, lechos,
rejillas de sire, utilizando insumos amigables con el medio ambients,

BN Al 3 Db BINFFC

El OFERENTE debera garantizar el cumplimiento realizar el lavado de sillas de

7.1 LAVADO MENSUAL | oficinas, consultorios, salas de espera y audilorios con elemantos que no

deterioren textura, color da las mismas y/ de acuerdo a la necesidad del servicio,

DECAPADOQ E} OFERENTE, deberd garantizar el cumplimiento el decapadc sn las édreas de

7.2 MENSUAL DE | tréfico pesado del edificic del Establacimiento de Sanidad Policial
PISOS Complementario DEATA y el mantenimiento permanente para conservar el brillo.

El OFERENTE, deberd garantizar el cumplimiento el cumplimiento realizar et
cuidads y estada de las diferentes planias y arboles, |ardines, materas intemas y
extermas, gue se ancueniran en las del Establecimienic de Sanidad Policial
Complemsntario DEATA, para lo cual llevard un control de actividades

ARREGLO Y mensuales donde se encontrara toda la informacion \écnica del cuidado, control

LIMPIEZA de plagas ¥ demds que comprendan los tratamientos silviculturales Nevados a

SEMANAL DE cabo en los jardines.

7.3 ANDENES. ZONAS El OFERENTE debers documentar los procedimientos y realizar todas las
VERDES Y actividades_q’ue permit_an al establecimiento de sanidad policial, dar cumplimiento
JARDINES a la normatividad ambiental aplicable,

Cuando se realice la poda del césped. el personal deberd utilizar todos los
elemenios de proteccion adecuados para su actividad y mencionados
antericwrnenis, asi como utilizcar las barreras (estructura con poli sombra) para
evilar accidentes al personal e infraestructura y realizara la sefalizacion que
indigué las precauciones necesarias.

El QFERENTE debera garantizar el cumplimiento para la ESPCQ DEATA ol aseo
de terrazas, manifold de gases medicinales, bombas de vacio, compresores de

ARREGLO Y aire medicinal, rejillas de ventilacion y extraccién mecéanica del piso 1* al 5° piso,

7.4 LIMPIEZA subestacion eléctrica, racks, cuartos de maquinas.

SEMANAL El aseo a los cuartos de motobombas, racks, cuartos eléctricos, depbsitos de
basuras, comando con ol acompefismignto y/o aprobacién del funcionario
responsabla de cada zena por | connotacién de los equipos que alll reposan.

El OFERENTE, debe garantizar el podado del ¢ésped de lus Establecimienios de

7.5 PODADO MENSUAL | Sanidad Policial contratada que lo requieran, utilizando como los glementos da

profeccidn personal y malla de seguridad.

ASEO, LIMPIEZA El CONTBATISTA. debe garantizar ¢l asec de las entradas principales y tapetes

75 DIARIC Y del edificic sede UPRES DEATA, ESPCO DEATA, ESPRI Barranquillz y la
DESINFECCION REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N.°. 8.

El OGFERENTE debera garantizar el cumplimiento la sefalizacion de identificacidn
{oficina y bodega), de almacenamiento, de obligacidn frente al uso de elementos

77 SENALIZACION Y de proteceion y riesgos en lag reas asignadas,

’ DEMARCACICN Asi mismo a demarcacidén temporal para advertir el frabajo en alturas y demas
sefiallzacién temporai de precaucién para informar ante la presencia de un factor
de riesgo durante la ejecucion de las actividades objeto del contrato.

E) OFERENTE deberé garantizar el cumplimiento la realizacién del cronograma
de limpieza y desinfeccién rutinaria y terminal y/o brigadas de cada servicio,
gg%ﬁ%ﬁg%ﬂ‘\ OE ostas estardn enfocadas en un lavedo general de pasillos, salas de espera,

V.8 ASEO Y parqueaderos, sétanos, rampa, plazoletas, fimpieza de sillas de oficina — salas da
DESINFECCION espera, persianas, cortinas y el lavado de tapetes atrapa mugre, utilizando

insumos amigables con el medio ambiante vy las cuales seran aplicadas a todas
las @reas. (ANEXAR CRONOGRAMA CON AREAS ASIGNADAS Y HORARIOS




DE LOS OPERARIOS).

7.9

8.1

LIMPIEZA
MENSUAL

ESTUDIODE
SEGURIDAD

LR TR D P RGO

El OFERENTE, debera realizer limpieza de archivos ubicados en el UPRES
DEATA, ESPCO DEATA, ESPRI Baranquila y la REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD N.°. B, contratado y para esta actividad se debe

prever &l apoyo de aspiradora.

El OFERENTE debera presentar dentrc de [os {10) dias posteriores a la
publicacion de la resolucidn de adjudicacian a los funcionarios responsables del
grupo logistico UPRES DEATA, listado det personal que realizard actividades de
aseo &n los Establecimientos de Sanidad Policial, teniendo preserta la siguiente
informacion:

Nombre Completo

Nomero de identificacion

Direccidn de domlcilio.

Historia Laboral.

Historia Académica.

Detos de Contacto,

Referencias laborales y personales.

Durante la ejecucidn del contrate, El OFERENTE 2513 en la obligacién de tener
actualizadas las hojas de vida de tode 2l personal que preslen el servicio Nota:
La UPRES DEATA se reserva el daracho de reslizar estudios de seguridad
selectivos yfo aleatarios en &l personal que participe en al proyecto,

OFRECE
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8.1

HOJAS DE VIDA

LA Lzl )?

EXPERIENCIA DEL
PERSONAL

E§ CONTRATISTA, deberd presentar dentro de los {10} dlas postericres a la
publicacion de la resclucién de adjudicacidén a los funcionarios responsables dal
grupo lagistico UPRES DEATA, las hojas de vida de! coordinador y personal
operativo que va a trabajar en el proyecio ¢on la idoneidad exigida por |a Entidad,
acorde a las aclividades a realizar en cada Establecimiento de Senidad Policial y
al nival de complejidad de las mismas. Estas deben contar con la totalidad de los
requisitas exigides por la UPRES DEATA para su verificacion.

Nota: No se permitird personal con rastricciones médicas para la realizacion de
las actividades propias dal objeto contractual.

El OFERENTE debe aportar a su oferta una carta de compromiso firmada por el
representante jegal en la cual indique que si el proceso le resultase adjudicade
presentara al inicio de la ejecucién del contrato fos (CERTIFICADOS} del
personal cumnpliendo con los siquientes requisitos: persenal de operarios de aseo
y limpieza, curses basicos en ases hospitalario y manejo de residuos peligrasos.
Para 8l perscnal de mantenimienio, curse de elactricidad en baja tension,
mamposteria e instalaciones de redes hidraulicas. Personal de jardineria, curso
de jardinero basico. Para al coordinador, presentar certificacion laboral o de
experiencia con relacian al cargo relacionado a las actividades a desarrollar.

PARAGRAFO 1: Disponibilidad histdrica de talento humeno: Con el fin de
garantizar la disponibllidad de talente humano idénec para la adecuada
prestacién del servicio de aseo, ¢l oferente deberd acreditar que ha contado
dentro de su planta de personal con frabajadores que cumplan con el perfil
requerido para la ejecucién del objeto contractual, cuyas funcicnas se encuentren
directamante relacionadas con |as actividades objeiu del presente proceso de
seleccién.

Para efectos de la etapa de prasentacién da la oferta, al oferante debera aportar
cerificacion suscrita por el Representante Legal, bajo la gravedad de juramento,
an la cual indigue |a disponibilidad histdrica de personal con el perfil requerido,
asi como el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas en &l presente
plisgo.

8l
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9.2

ROTACION h
DISPONIBILIDAD
DEL SERVICICO

La Entidad se reserva &l derecho de rotar al personal de coordinador y operarios,
atanciendo las nacesidades Institucionales o solicitar el cambio del personal que
no satisfaga las necesidades y calidad del servicia exigido y no se ubicara en
ninguna de las sedes del contrato, para eilo debera informar con antelacidén los
movimientos a reallzar para ser aulorizados por el jafe logistico de la unidad
requirente.

El OFERENTE, debera cumplir con el nimero de operarios solicitado por cada

St
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0 OTRAL DISPC

DARNOS EN
EQUIPQS Y/O
ELEMENTOS E

INFRAESTRUCTUR

A

unidad y en |os horarios establacidos, no se aceptara cantidades diferantes en
cada tumo, sing se garantizaran de acuerdo a lo solicitade por sl supervisor del
contrato,

En casc de presentarse dafios en los eguipos el CONTRATISTA se comprometa
a efectuar el ameglo yio reposicion de los mismos de manera inmadiata con el fin
de no afectar el desempefio éptimo en los servicios devolviéndolos a las
inglalaciones bajo condiciones operativas, asi mismo para los elementos con los
que se presta el servicio (carros exprimideres, senalizacion carros de transporte
etc), inclusive Jos elemenlos de proteccion individual (incluidos tapabocas,
mascaras, guantes de caucho, gorros), se deberdn reponer yfo reparar sin costo
alguno para la UPRES DEATA, en un plazo no superior a (24) horas, {aniendao en
cuenta que estos dafios perjudican la imagen de la insitucidn ¥ no permite el
cumplimienta adecuado de la normatividad aplicable.

Por lo que se entiende que deben ser resmplazados una vez cumplan su cicle de
vida Uil o se evidancle su deterioro por vso estos dafos no afectaran la
prestacién del servicio por ser el cantratisia el obligado a proparcionar estos
elementos de acuerdo a las necesidades de cada unidad, &l contratista se
comprometara a mantener una disponibilidad de estos elementos en la bodega.
Los cuartos de almacenamiento temporal y central de residuos, y cuarles de

asao deberan congervarse en total orden, aseo y sin detariofro por abuso, y si s
¢l caso los areglos los deberd asumir el oferents.

sl
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10.2

CAPACIDAD
OPERATIVA,

El OFERENTE daberd garantizar ia cobertura efectiva, continua y suficienta dal
servicio durante toda la ejecucion conlractual. En caso de ausencias,
incapacidades, permnisos, retiros o cualquier ofra novedad que afecte la
disponibilidad del personal asignade, deberd adoptar de manera inmediata las
medidas necesarias para evitar la interrupcion o disminucién injustificada del
servicio.

En tode caso, la cobertura minima dal 97% no exonera al CONTRATISTA del
cumplimiento del 100% de ias obligaciones contractuales. Los faltantes de
personal, jomadas u horas de servicio que se presenten deberén ser repuestos o
compensados posteriormante, previa coordinaclén y aprobacién de la supervision
del contrato, de manera que s8 garantice ef cumplimiento tolal del servicio
contralado, sin generar costos adicionales para la Entidad ni afectar ig adecuada
prestacidn del servicio en otras unidades o sedes.

Cuando se evidencie que un trabajador no cumple con el perfil, experiencia,
competencias ¢ requisitos exigldos contractualments, El OFERENTE deberd
efectuar su reemplazo en un ténmino maximg de veinticuatro {24) haoras,
garantizando durante dicho periodo la continuidad del servicic.

NOTA: Tado reemplazo debera cumplir como minime con e mismo perfil,
expariencia, competencias y requisitos exigidos contractualmente para el carga o
funcion def personal sustituido. La reposicidn o compensacion debera quedar
debidamenta soportada y verificada por la supervision dal contrato.
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10.3

REASIGNACION DE

PERSONAL

En caso de abrirse yfo traslado a una nueva sede asistencial o administrativa en
el franscurse del conirate El OFERENTE garantizara la cobertura del servicio,
realizando un programa de reasignacion para la prestacién del servicio, previa
coordinacidn y aprobacién del Supervisor del Contrato,
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TURNOS
PERSOMAL

DE

EL CONTRATISTA, deberd realizar la distribucién del personal de acuerdo a Io
indicado por cada unidad v las necesidades de los servicios.

Se prestaran labores todos los dias habiles, dominicales v festivos, teniendo en
cuenta lo establecido por el Ministeric de trabajo para las jornadas laburales
diarias y semanales.

Nota: El personal no podrén ejercer cargos difersntes durante la realizacidn de su
wrno laboral.

10.5

PERIODO DE
EMPALME

El OFERENTE garantiza que durante ¢l proceso de frensicion con el actual
contralista no se presente ninguna anomalia ni fraumalismo en ja prestacién del
servicio, por tal motivo, se compromete a realizar el ampalme para la entrega de
procesos, actividades y conocimientos en general, con maximo diez {10) dias de
anticipacién a la iniciacidn de la gjecucion del contrate.

De lo actuado, entregara al Supervisor del Contrato al momento del inicio del
contrato, el acta de empalme reelizado en cada una de las unidades.

106

BODEGAS ¥
CUARTOS DE

El OFERENTE se compromete @ mantener en buenas condiciones fisicas las
areas asignadas por la Entidad, para el bodegaje de los insumos y elamentos
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para la ajacucién del contrato,

La instalacion de elementos como chapas de seguridad, cambio de guardas,
estantes en material no inflamable, senalizacién, estas serén a cargo del
QFERENTE con el fin de garantizar la preservacion de los elementos a su targe,
en ninguna circunstancia la custodia de los elementos e insumos estars a cargo
del contratante.

No se permite almacenamients de sustancias quimicas en el piso, ni el uso de
estantas de madera para el almacenamienloc de elementos, ni hard uso de
espacios no asignados para la ubicacidn de insumos o elementos.

Si

0.7

DOCUMENTACION
DISPONIBLE EN
UNIDADES

El CONTRATISTA, dispondrd de los programas, planes, hojas de vida,
actualizados v con los soportas solisitados por la UPRES DEATA, en cada una
de las unidades contratadas, para efecios de control y seguimiente por parte de
los antes de control externos o internos.

La informacién mencionada debe ser revisada por el Supervisor del Contrato
para determinar su aplicabilidad.
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AREA DE
PREPARACION DE
INSUMO DE
LIMPIEZA

La UPRES DEATA, ESPCO DEATA Y ESPRI BARRANQUILLA, dispondra la
asignacidn del espacia fisica al E| OFERENTE, para la preparacion de aquellas
sustancias de limpieza que requieran reconslituir para su posterior aplicacién y
por lo cual esta dispondra de lo siguiante:

Asignacién de personal oparario por turno guien debers estar capacitada en la
preparacion de dichas sustancias.

Realizacion de lg rotulacion de cada recipiente de envase que saldrd a los
diferantes servicios del ambito hospitalaric y ambulatorio con la siguienta
informacion minina: nimero de lote, facha d preparacién y fecha de vencimiento
o la infrmacidn adicional gque (a Entidad requiera,

Sl

109

ENTREGA DE
INFORMACION
{Ambiental y S3T)

AR ET EACHIADIA

LIMPIEZA DE
FACHADA

El OFERENTE debera reportar, documentar y entregar de manera oporiuna,
veraz y completa a los responsables de gestion ambiental de la unidag todas las
actividades ambientales ejecutadas en desamollo del cbjeto contractual,
canforma a io astablecide en el anexo téenico y dantra de las plazas definidos.

Dicha infarmacidn deberd presentarse en tes formatos establecidos por a entidad
0, en su defecto, en documentos téenicos que permilan su adecuada trazabilidad,
seguimiento, verificacién y control, en cumplimiento de la normatividad ambiental
vigente.

En lo relacionado cen el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo
{SG-SST), el contratista deberé dar estricto cumplimiento a lo dispuesto en el
Decreta 1072 da 2015 y demés normas concordantes, garantizande gue todas
las actividades sean previamente coordinadas, autarizadas e informadas a o3
responsables de $3T de cada unidad.

Lo anterior incluye, sin limitarse a:

Ejecucion de trabajos en alturas, con los respectivos permisos y certificaciones
vigentes.

Expedicion de autorizaciones y permisos de trabajo.

Implementacién del Plan de Prevencién, Preparacién y Respuesta ante
Emergencias. .

Cumplimiente de los estandares minimes del SG-S8T y demas requisitos legales
aplicables.

El OFERENTE sa&ra responsable de garantizar que su persenal cumpla con todas
las disposiciones en materia de segunded, salud en el trabajo y gestion
ambiental, asl como de adoptar les medidas necesarias para prevenir riesgos
que puedan afectar a [as personas, la infraestructura o la prestacion del servicio.

El incumplimiento total o parcial de las obligacicnes aqui establecidas podré dar
lugar & la imposicidn de sanciones contractuales, conforme a lo previsto en al
contrato y la narmatividad vigante.

El OFERENTE, debera garantizar el cumplimiento de la limpieza de fachada, con
bomba hidréulica, hidrolavadora a prasién o fregado manual v tapete de cerda

Si

OFRECE




dura, puliendo a su vez en partes requeridas o averiadas y donde presente
cohcentracién de honge, sales de calcio y sales de manganeso, En caso que no
56 puede realizar anclaje s& daberan ubicar andamios, pesas u otros métodos

certificados, a cargo del condratista para realizar fa aclividad, manteniendo las Sl

condiciones de seguridad para trabajo en alturas, cumpliendo con la Resolucién

4272 de 2021.
LIMPIEZA Limpieza de aviscs luminosas y brillado de las letras smpotradas del ESPCO
SEMANAL DE DEATA, UPRES DEATA y ESFRI BARRANQUILLA de las unidades adscritas a
AVISOS esta, incluyendo su sede administrativa, utilizando “Equipe adecuade y

12 LUMINOSOS, slementos de Seguridad Industrial para Trabajos en Alturas™ y cumplir con 1a | SI

BRILLADO Circular N°. 070 de 2002 del Ministerio da Proteccion Social.
ESCUBOS Y Nota: En caso de dafio de los avisos, escudos y/o Istras al momento de la
LETRAS actividad de brillado, la reposicidn del bien sard asumide por El OFERENTE
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12.

SANCIONES
AMBIENTALES

CONDICIONES AMBIENTALES

Informar si presenta sancionas vigentes de acuemdo al Registro Unico de
Infractores Ambientales (RUIA} del Ministerio de Ambiente y Desarrollc Sestenible
(http:/vital. minambients gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubé
c=ext), por lo cual, el oferente debera anexar oficic donde manifleste sila empresa
cuenta o no con sanciones abiertas por incumplimiente a la legislacidn ambiental
colombiana,

Cualquler infraceién ambiental por viplacién de la normatividad vigente aplicable, o
por omisidn de pemmisos o licencamiento ambiertal que hubiese sido nacesario
framitar antes del inicio del contrato, en al transcurso wo daspués de la actividad
contractual, serd asumida como responsabilidad del contratista.

OFRECE

12.2

FICHAS TECNICAS
DE SEGLURIDAD

El OFERENTE debara suministrar la ficha técnice y las hojas de seguridad de los
alamentas de cardcter quimico (locion, alcohol, laca, aromatizantes, removedores,
ageite para cuticula, gel, antre olros insumosg), con su respectivo registro INVIMA,

sl
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GARANTIA
INSUMOS

DE

El OFERENTE debera garantizar que los insumos utilizados no contengan
ningln ingredisnte
que posea las slguientes clasificaciongs;
En contacto con dcidos libera gases téxicos,
Posibles efectos cancerigenos.
Puede causar alteraclonas genéticas hereditarias,
Puede causar cancer por inhalacién.
Posibilidad de efectos imeversibles.
Muy téxico para organismas acuaticos, pudiendo provocar efectos
negativos en el
medio acudtico.
Peligrosos para la capa de ozono,
Puede perjudicar la fertilidad.
Riesgo durante al eémbaraze; efectos adverses para el feto.
+  Nocivg para lactante.

& 4 9 = 9 8

s8I
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MANEJO
ZONAS VERDES

DE

Garantizar un manejo idéneo y técnico de las zonas verdes y arboles, donde los
operarios deberén utilizar elementos de proteccion adescuados, malla de
seguridad, asi como presentar para |a actividad el respective cerlificado de poda,
respondlends por el manejo adecuado de los residucs vegetales generados en las
actividades de poda — mantenimiento de las zonas verdes y amoles: para lo cual
deberd realizar la gestion con el prestadaor del servicio publice de aseo a que haya
lugar, para su racoleccién y disposicién final. De igual forma, solicitar ante la
autoridad ambiental competenta, los parmisos que dieran lugar para asta actividad
{poda y/o tratamientos fitosanitarios).

En ningin caso se permitird el uso de sustancias quimicas can componemtes
orgénicos persistentes como Aldrin, Clordanc, DDT, Dieldrin, Eidrin, Heptacloro,
Mirex, Toxafeno, Hexaclorobencano, Bifenilas, policlorados PCBs, Dioxinas,
Furanos, asi como tampoco se podran llevar a cabo practicas que pusdan
producir alguna de estas sustancias.

&l

PRODUCTOS E
INSUMOS LIBRES
DE MERCURIO

Los productos, insumos, equipos y dispositivos que adquiera el contratista para
cumplir con el chjeto coniractual, estos deberdn estar libres de mercurio y se
debera exigir ¢l cumplimiento de la Resolucion 159 de 2015 “Por medio de fa cusl
sa establecen los lineamientos que deben cumplir Ios Prestadorss de Servicios de
Salud de Bogoté D.C. para la eliminacion de productos y disposilivos con

contenidos de mercuric y I8 sustitucion por alfernativas Seguras y




tecriofdgicamente no  conrtaminantss”, o aquella norma que complemante,
madifiqua, adicione o sustituya.

En cumplimiento de fa Ley 1892 de 2018 v demdas legislacién aplicable al uso de
mercuno, el contratista se abstendrd de emplear los productos sefalados an el
Articulo 1 del Decreto 1433 de 2022 que modifica el articule 2 del Decreto 413 de
2021, y log que sean contemplados en demas normatividad legal que regule ia
matana.

Sl
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uscs DE
DETERGENTES

En cumplimiento de la Resolucién 0889 de 2016 del Ministeric de Salud y
Prolaccidon Social y Ministerio de Ambienie y Desarrollo Sostenible, garantizar que
los detergentes y jabones empleados en ta actividad contractual se ajusten a los
limilas establecidos en |a Resolucidn 0883 de 2018 “Por la cual se adopta ol
reglamento tcnico que osiablecs fos limites méximos de fésforo vy fa
biodegradabilidad de los tensoactivos prasentes en deiergeniss y jabones, y se
dictan otras disposiciones”.

Sl
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PRODUCTOS E
INSUMOS LIBRES
DE PLOMO

En cumplimiento de la Ley 2041 de 2020, el contratista se abstendrad de amplear
los productos con conlenldo de plomo refaridos en el capitulo Il Articulo 9 de la
ley 2041 de 2020, v las damas normas que complamenten, modifiquen, deroguen
o sustituyan.

S|
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CODIGO DE
COLORES PARA
RESIDUOS

Garantizar que los puntos ecoldgicos, bolsas, conienedores y demés elementos
asociados a la segregacién de residuos en la fuente, se ajusien al cadigo de
colores vigante sequn Decreto 351 de 2014, Resolucidn 2184 de 2019 del
Ministerio de Ambiente v Desarmolic Sostenible (MADS) v Resolucidn 591 de 2024
del Ministerio de Salud y Proteccitn Social y MADS

S
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COMPROMISO
AMBIENTAL

PERSONAL

PERSONAL

£ OFCRENTE debara atender los requerimientos que & establezean en el marco
del Sistema de Gestibn Ambisntal de la DBireccion de Sanidad de la Folicia
Nacional, con motiva de la actividad contraciual.

En ¢aso de requerir un mayor o menor numero de operarios para ! sarvicio de
limpiaza y desinfecsién en algunas de las sedes, en atencidn a la apertura
paulating de los diferentes sarvicios de salud que se& ha venido presentado, los
insumos mensuales y equipos requeridas, serdn tenidos en cuenta en & valar
integral por operario; en caso de requerirse el supervisor del contrato informara
previamenie al contratista, la necesidad.

13.2

RESPONSABILIDA
D LABORAL DEL
CONTRATISTA

El oferente garantiza que asumird plera respensabilidad labaoral por la vineulacién
del personal & través de cual se preslara el servicio objeto del presente proceso,
Por tanto, se compromets a:

* Realizar la contratacién del perscnal conforme a la legisiacién laboral
vigents, asegurando al cumplimientc de todas las obligaciones legales,
contractuales y prestacionales.

« Asegurar que el personal vinculado cuente con las competencias
técnicas, expenencia y formacién necesarnia, para la adecuada ejecucion
dal servicio.

s  Responder por cualquier reclamacién, demanda o sancidn, que se derive
a la relacion laboral con dicho personal, eximiendo de loda
rasponsabilidad a la Unidad Prestagora de Salud Atanlico,

« Garantizar el pago oporiuno de salarios, presiaciones sociales,
seguridad social integral (salud, pensidn, nesges, laborales) y demas
beneficios establecidos por la ley.

Mo generar ningun lipe de vinculo laborel directo o indirecto entre el personal
vinculado y la Unidad Prastadora de Salud Allantico.

S)
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COSTOS
PERSONAL

DEL

E| oferante deberd presentar junto con la cotizacidn la estructura detallada de
costos correspondiente a cada uno de los cargos requeridos para la ejecucidn dal
contrato (coordinador, jardinero, operarics de mantenimiento y operarios de aseq y
limpiaza), con el fin de verificar l]a composicidn dal valor ofertado y determinar la
razonabilidad econdémica de los costos asociadaos a la prestacion del servicio.

La estructura deberd discriminar come minimo los sigulentes conceplos:
*+  Salario basico mensual.
e  Auxillo de transporte (cuando aplique).

e  Horas exiras, recargos noctumas, dominicales y festivos (cuando
aplique).
s Prestaciones sociales (prima de servicios, cesantias, inlereses a las

Sl
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cesantias y vacaciones),

* Apories al Sistema de Segurided Sociaf Integral (sslud, pensién y
resgos laborales).

*  Aportes parafiscales (Caja de Compensacién Familiar, ICBF y SENA,
cuando aplique).

Datacidn.

Elementos de proteccion personal,

Costos administrativos.

Utllidad esperada.

Impuastos aplicables.

Demas coslos directos & indirectos asociados a Ia ejecucion contractual.

La informacidn suministrada tendrd cardcter excluslvamerte informativo para la
¢laboracién del estudic de mercado y del presupuesto oficial del procese de
contratacion, y pemnitirda a la Entidad venficar que los valores colizados sean
suficientes para garanlizar el cumplimiento de las obllgaciones laboralas, legales,
técnicas y operativas derlvadas da la prestacidn del servicio.

.
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SUFICIENCIA DE
LA OFERTA
ECONOMICA

El oferenis debera garantizar que la colizacion presentada cubre |a totalidad de los
costos direclos e indirectos requaridos para la ejecucién integral del objeto
contractual, incluyando, entre ofros, costos laborales, salarios, prestacionses
sociales, aportes al Sistema de Segurdad Social Integral, aportes parafiscales,
recargos legales, dotaciones, elementos de proteccidn personal, capacitacién del
persanal, supervision, gastos administrativos, impuestos, ulilldad, transporte,
cargue, descargue, almacenamiento, distribucidon de insumos, suminisire de
magquinaria, equipos, herramientas, mantenimiento, reposicién de elsmentos,
geslin ambisntal, gestion de residuos hospitalarics y demas obligacicnes
tecnicas, operativas y logisticas derivadas de la ejecucian del contrato.

La presentacion de |a cotizackén implica que el oferente ha evaluado integralmente
las condiciones técnicas, operalivas y econdmicas requeridas para la prastacion
del servicio y que los valores ofertados son suficientes para garantizar s
cumplimiento del objete contractual durante tada su ejecucicn, sin que haya lugar
a reclamaciones posteriores por costos no previstos.

13.8

COSTOS
ASCCIADOS A
LOS ELEMENTOS
SUMINISTRADOS

El oferente debera considerar dentro de la cotizacion el suministro, transporte,
instalacién, mantenimiento preventivo, mantenimiento correctivo, reposictén por
desgaste normal, depreciacion, administracién y retiro final de 1odos los elementos
suministrados requeridos para la ejecucion del contrato, incluyende dispensadores
de toallas de mano en rollo precortado, dispensadores de papel higiénico y
dispensadores de jabdn

En consecuencia, todos los costos asociados a dichos elementos deberdn
ancontrarse incorporados dentro del valor ofertado, sin que se genersn cobros
adicionales a la Entidad durante |a ejecucién contractual.

El oferente debers garantizar la disponibiidad permanente, comecto
funcionamiento y reposicion oportuna de los elementos suministrados durante toda
la vigencia del contrate, da conformidad con las condiciones técnicas establecidas
por la Entidad.

St
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COSTOS DE
TRANSPORTE,
BISTRIBUCION Y
LOGISTICA

El oferente debera incluir dantro de la cotizacion todos los costos derivados del
transporte, almacenamierito, distribucién intema, cargus, descargue, manipulacién
¥ logistica requerida para la entrega de insumos, elementos de aseo, productos de
timpieza, maquinaria, 8quipes, herramiantas y demds bienes necesarios para la
ejecucion del contrato en las sedes de la Unidad Prestadora de Salud Atlantico,
ESPCO DEATA y ESPRI Barranquifia.

En consecuencia, no se reconocerdn valores adicionales por concapto de

transports, movilizacién de personal, fistes, almacenamiento, distribucién, entragas S

parciales, trastados entre sedes o cualquier olra actividad logistica necesaria para
garantizar &l cumplimienta integral del objelo contractual.

El contratista sera responsable de efsctuar la enirega completa, oportuna y on las
cantidades requeridas en cada una de las sedes definidas per la Entidad,
asumiendo la totalidad de los costos asociados a dichas actividedes,

W\
W
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DOBLE BALDE
ESCURRIDOR

El oferente deberd suministrar doble balde escurridor profesional para aseo
institucional, fabricado an polipropileno de alta resistencia o material aquivalente,
disefiado para labores de limpieza y desinfeccibn de 4&reas administrativas y
balerias sanitarias,

El equipo deberd conlar como minimao con las siguientes caracteristicas:

»  5istema de doble compartimiento para ssparacidn de agua limpia y agua
sucia.

¢  Capacidad total minima de treinta (30) litras.
Escurridor o prensa lateral de aita resistencia para trapero tipo mecha.

Estructura resistente a la humedad, detargentes, desinfectantes e
hipoclorito de sodio.

» Cuatro {4} ruedas giratorias da alta resistencia que facilitan su
desplazamiento.

»  Asaergongmica pare {ransporte y maniobrabilidad,

» Disefio estable que minimice e riesgo de derramas y salpicaduras
durante la oparacion.

s Color institucional que permita su facil ideniificacion dentro de los
alementos de aseo.

»  Compatible con traperos tipo mecha de uso institucional,

*  Producto nuevo 0 en buen estado, libre de defectos de fabricacion y en
4ptimas condicionas para su uso.

20

NO

Sl

14.2

DISPENSADOR DE
TOALLAS DE
MANC ROLLO
PRECORTADO

El oferente debera suministrar dispensadores de toalles de mano para rolic
precoriado fabricados en plastico ABS de alla resistencia, con sistema de cierre
madianta ltave, visor de nivel de consumo, fijacién a pared e instalacidén compieta.
Los dispensadores deberan ser aptos para usc institucional y hospitalario,
resistentes a la humedad y a las labores de limpieza y desinfeccion, garantizando
su cofrecto funcionamiento durante toda la ejecucion contractual,

!
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14.3

DISPENSADOR DE
PAPEL HIGIENICO

El oferente deberd ssuministrar e instalar dispensadores de papel higiénico
institucional de alta resistencia, aplo para uso en instituciones prastadoras de
servicios de salud, fabricade en material plastico ABS de alto impacto o
policarbonato resistente a golpes, humedad y agentes de limpieza y desinfeccion,

Caractaristicas técnicas minimas:
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Tipe: Dispensador para papel higiénico jumbo.
Materigl: Pigstico ABS o policartronato de alta resistencia.
Color; Blanco, humo o similar.

Sistema de cierre con llave de seguridad para evitar manipulacion no
autorizada.

Vantana o visor para control del nivel de consumo,
Instalacidn mural medianta tormilleria incluida.
Superficie lisa que facilite los precedimientos de limpieza y desinfeccion.

Disefia ergondmica gue permita una dispensacidn eficiente y controlada
del papel.

Compatible con rollos de papel higiénico Jumba Institucional,
Reslstente 8 ambientes hospitalarios y al uso continuo de alte trafico.

Libre de bordes corlantes o elementos que represaenten riesgo para
usuarios o personal asistencial,

Debe cumplir condiciones sanitarias que permitan su utilizacion en greas
administrativas y asistenciales de instituciones de salud.

¥/
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14.4

DISPENSADORES
DE JABON

El cferente deberd suministrar e Instalar dispensadores para jabon liquide
antibactarial, apto para instiluciones prestadoras de servicios de salud, fabricado
en matenial plastico ABS de alta resistencia, disefiado para ambientes hospitalarios

y sometido a procesos frecuantes de limpiaza y desinfeccién.

Caractaristicas técnicas minimas

Tipe: Digpansador manual para jabon liquido o gel antibacterial.
Matarial: Plastico ABS de alto impacio.

Color: Blanco, con visor transiUcida para control de nivel,
Capacidad: Entre 800 ml y 1.000 ml.

Sistama de accionamisnto mediante pulsador frontal ergonomico,
Sistarna de ciarme con llave de seguridad.

Instalacién mural con elementos de fijacion incluidos.

Ventana de visualizacién para verificacidn del contenido,
Superficie lisa que facilite las labores de limpieza y desinfeccion.

Resistentz a humedad, comosion y produttos quimicos de uso
hospitalario.

Compatible con jabén liguido antibaclerial v gel antibacterial institucional.

Libre de bordes cortantes o slementos qus representen riesge para los
usliarios.

Disefio que minimice e! gotec v o desperdicic del producto.

|

2.1, ENTREGA INSUMOS MENSUALES
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2.1.1 ENTREGA INSUMOS MENSUALES

EsPco | upres | esery CUMPLE
iTEM INSUMOS UNID TOTAL
) CANTIDAD SIiNO | OBRERVACIONES
1 | Batas desechables UNIDAD 10 0 4 14 | 8l
2 | Acida muridtico (Bimensual) GALON 1 1 1 3 Sl
sl

Pafics de microe fibra o absorbente en

CUATRO colores para desinfactar masones
3 | anfermeria y demas (AMARILLO, VERDE, | UNIDAD 30 & 1 46

AZUL Y ROJO)

Bayetas para escobas (Un metro alcanza 3 ]|
4 escobas) METROS 12 3 12 277
5 | Liguido Limpiawidrios (Bimensual) GALON 1 1 1 3 Sl
& | Desinfectante con ok GALONES 15 5 5 25 | Sl
7 Bols,a de bas‘ura blanca 23 Litros marcadas UNIDAD 1500 250 250 2000 Sl

segun el codigo de colores.

Bolsa de basura roja de 23 Litros marcadas S
8 sequn &l cédigo de colores. UNIDAD 3500 0 500 4000

Bolsa de basura negra de 23 Litros St
9 marcadas segun el cddigo de colores. UNIDAD 4300 1000 | 1000 | 6300

Bolsa de basura roja 58 Litros marcadas St
10 sagun el codige de coloras, UNIDAD 800 0 100 900

Bolsa de basura blanca 58 Litros marcadas S
1 segun el codigo de colores, UNIDAD 300 S0 50 400

Bolsa de basura negra 58 Litros marcadas Sl

4]
12 segun el codigo de colores. LUNIDAD 800 200 200 1200
13 | Fats spray GALONES 2 0 0 2 |
14 | Acido oxslico KILOGRAMOS | 6 0 0 s | S
15 | Detergente en polvo por 1 LB UNIDAD 55 15 15 gs | SI
16 | Piedras o lela diamantades 200 UNIDAD 3 0 0 3 Sl
17 | Pledras o tela diamantadas 400 UNIDAD 3 0 0 3 ]|
18 | Piadras o tela diamantadas 600 LINIDAG 3 0 0 3 Sl
19 | Piedras o tela diamantadas 800 LIBRAS 3 0 0 3 Sl
Sl

20 | Pad para brillar pise rojo ¥ blanca UNIDAD 4 0 0 4
21 | Hipoclorito de sodio ai 13% CURETE 6 1 2 9 sl
22 | Desengrasante GALONES 15 3 5 21 Sl
23 | Lustra muebles X 500 ¢c. UNIDAD 1 1 1 3 ]
2% Lﬂaraszas secas de microfibras de 35 em con UNIDAD 10 0 5 15 si




3
Mecha completa con base plastica, palo sl
25 | metdlico largo de dos colores (VERDE, LUNIDAD 30 3 15 48
AMARILLO Y ROJO), 1.70 mt (TRAPERQ),
26 | Esponja abrasiva nagras (Bimensual) UNIDAD 20 10 0 40 o
27 | Gasolina GALON 10 0 0 10 S|
28 | Aceite de % POTES 1 0 0 1 sl
29 | Cepille de bafio {Bimensual) UNIDAD 5 2 3 10 sl
30 s:i:el higiénico de 500 mts blanco dobie ROLLOS 100 20 20 140 ]|
31 | Nylon para gusdafa METROS 50 0 0 s0 | Sl
Escobas de palo metélico largo tres colores St
32 | (VERDE AMARILLO Y ROJO) 1.70 mis, UNIDAD 1 3 6 19
(con su cepillo)
33 | Aziiear LIBRA 30 30 10 70 S|
M | Café LIBRA 20 30 10 &0 sl
35 | Galletas de sal x 12 paguetes PAQUETE 10 12 5 27 | Sl
36 | Aromatica PAQUETE 10 10 5 s | Sl
a7 r:i:‘;?j edswechables de carton 4 onzas x 50 PAGUETE 6 & 3 15 ]|
Mezcladores de madera para bebidas ]
38 | (AMIGABLE CON EL MEDIQ AMBIENTE), | UNIDAD 200 200 | 200 | 600
(Bimensual}
38 | Cera roja {Bimensual) UNIDAD 1 0 ] 1 Sl
40 | Jabdn liquido para manas GALON 8 3 3 14 | Sl
41 | Toallas de maneo desachables UNIDAD 200 20 40 260 St
42 | Chupas de bados UNIDAD 1 1 1 3 St
43 | Varsol smulsionado UNIDAD 1 1 1 3 S|
44 | Cepillos tipo plancha UNIDAD 2 2 1 5 sl
45 | Rastrilios de 22 dientes UNIDAD 2 0 1 3 sl
45 | Escobas de palitos UNIDAD 2 0 0 2 Sl
47 | Guantes de cameaza UNIDAD 4 2 2 8 8l
48 :;:r:g;a:ﬂg tj:(t’ﬂ(l:; capacidad 500 cc (color UNIDAD 10 5 10 2% Sl
49 | Aceite Mineral GALON 1 0 0 1 Sl
80 | Marcadores permanantes negros UNIDAD 10 0 10 20 S|
§1 | Mascarillas N85 UNIDADES 50 0 20 70 | S
52 | Tapabocas Desechables UNIDADES | 500 150 | 200 | ese | S
53 | Shampoo para piso PIMPINA 1 1 t 3 Sl
54 | Senvilletas de mano en Z PAQUETE 20 5 5 3 | SI
55 | Semillas de Urea KILOGRAMOS | 2 0 0 2 sl
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2.1.2 RELACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

ESPCO | UPRES | ESPRI CUMPLE
ITEM INSUMOS UNID TOTAL
CANTIDAD SUNO | OBSERVACIONES
Brilladoras con capillos para lavar y brilar 17 sl
1 | pulgadas, incluida Pad rojo y blanco + Dos Unid 2 o Q '3
Extensionas aléctricas de 60 Mts,
2 | Grecas Cafeteras Para 120 Tintos Unid k| 1 1 k! sl
3 | Aspiradora industrial accesorios Unid 1 1 1 3 SI
Guadaftadora con accesorios, nylon y . L]
4 elementas de seguridad Unia 1 0 0 1
5 | Tijera Manual de jardineria Unid 1 0 0 1 St
5 ;rij;.lera Manual y Sierra Poda En Altura Hasta Unid ] o 0 ] Sl
7 | Cavador Unid 1 ] 0 1 Sl
8 | Picajardineria Unid 1 0 0 1 Sl
9 | Escalera Metdlica de seis pasos Unid 1 1 1 3 St
10 | Sefiales de Seguridad praeventivas Unid 20 B 10 38 St
Sl
1 Tanques con ruedas Recolectares 50 Gal. Unid 3 4 3 7
Nagro, biance y rojo {ruta sanitania)
Carros Organizadores mas incluldo kit de Si
12 | Envases de 500 c/c para quimicos liguidos vy Unid 10 2 3 18
sofidos (10)
13 | Dobie Baldes escurridores Unid 1 3 4 18 Sl
Limpiavidrios con exiansion telescopica de S
14 | 8.2mts y para altura deben incluiramés y Unid 1 a 0 1
Casco
15 | Baldes con madidor de 10 litros Unid 10 3 4 17 ]|
16 | Aragan de vidrios de 35¢cm Unid 2 2 2 6 Sl
17 | Tijeras césped mange large de 50 cms Unid 1 0 ¢ 1 Sl
Hidrolavadora can accesorios (110 voltios) si
18 més extensién 50 metros Unid 1 c ! 2
19 | Cepillo Industrial Unid 1 ¢ 1 2 Sl
op | Mopas secas de microfibras de 1 metro Unid 5 3 1 7 1|
ancho
21 | Machetes Unit 4 0 1 5 S|
22 | Mangueras de 50 Mt Unid 2 0 2 4 Sl
23 | Mangueras de 25 Mt Unid 1 0 0 1 Sl
) |
24 | Cepillo banda de caucho ascuridor Unid 1 0 0 1
25 | Recogedores Unid 15 3 g 24 Sl
26 | Botas de caucho {caiia alta) PAR 5 0 1 8 St
27 | Tapa oidos tipo diadema Unid 5 0 0 5 8l
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28 | Respirador Cara complata Mascara + Filtros Unid 5 H 2 7 Si
29 | Kit de derrames quimico y bioldgica Unid 10 a 3 13 Si
30 | Kit de Ruta Sanitaria completo Unid 2 0 2 S|
Dispansador de toallas de mano rollo ) -1 |
a precortado Unid 135 5 15 165
32 | Dispensador de jabon Unid 75 5 12 92 | 8
33 | Dispensador de papel Unid 75 9 10 ¢ | S
2.1.3. DISTRIBUCION DEL PERSONAL OPERARIO PARA EJECUCION DEL CONTRATO
ESPCO DEATA
PRIMER PISO.
CUMPLE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR
SUND OBSERVACION
N 07:00a 12.00Y 8l
1 Administrativa 1400 a 16:00 horas. Lunes a sabado
Consulta Extema Lunes a sdbado Sl
1 11:00 a 18:00 horas
Cdoentologia Lunes a sabadg Sl
Urgencias Sibad b Si
. os cubren un
Laboratono Clinice Un :‘T;%gohier::m operarno de 6am al13:0p
, : ) horas y otrade 11 am. a
Laboralorio RX Un operario de 07:00 | 18:00 horas y de tarde
3 Archive Clinico 2 12:00 yde 14:00a | CpOre un oberaric da 14
16:00 horas oras hasta las 21; 0
Consuitorios médicos hO(asa Dgrgbngﬁss |:1n
. operario de 6:00 a oras
ﬂrfu?e:aar‘lg;: las y en |a tarde de 14 horas a
Bafios Piblicos Wals:bbhoras las 21 horas.
Medicina Laboral 8i
Clinica De Hendas
Referancia
Cuarto de oxigeno
Morgus
Almacén
1 07:00 a 14:00 horas Lunes a sabado
Cuartos de Residuos
Qficinas de Auditoria
Archivo Documental
Guardia 1y 2
Cantral de Citas
Afliaciones
Pasillos del primer piso Sl

Fisioterapia

07:00a12:00y
14:00 a 16:00 horas.

Lunes a sabado

eV
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SEGUNDO PISO.
CUMPLE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR =7 SESERVACION
0700 21200y 13:00 a S|
15:00 horas,
Después de las 15:.00
haras cubre una
1 Clrugia corredora  hasta  las IISLc‘:::i?\ aos:bados v
22,00 horas. e
Desde las 22:00 horas
hasta las 06:00 horas
cubre una corredora.
1 Hospitalizacidn ?Zgg 3316:10%:?1%35; de Lunes a sabados sl
] Pediatria 07:00 a 12:00 y de | Lunes asabados Sl
0[]} 14:00 a 16:00 horas Luries a s3bados S|
Hospitalizacidn, UCI y , . sl
Padiatria 06:00 a 13:00 horas Comingos
TERCER PI1SO.
FRECE |
CANT/OP AREAS HORARIOS DiAS A LABORAR SUNG OOBWVACION
Hospitalizacién Tercer  |07:00 a 12:00 y de 14:00 | Lunes a sabados Sl
Piso. a 16:00 haras
1 Talamatica 2?12% g |:I| gr:gg y de 14:00 | Lunes a ssbados
Hospitalizacidn 1arcer 06:00 a 13:00 horas Domingos
piso.
CUARTO PISO.
CANTIOP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SINO comv ACION
Jafatura ESPCO (]
Consuila Extema
Consultorio
fonoaudiclogia
gpnsggltoﬁg
inecologia 11:00 & 18:00 horas,
1 Consultoric Ortopedia Lunes a sabados
Consultoric pediatria
Audiono
Barws  pablicos  y
pasillos
Gestién farmacéutica
QUINTO PISO.
CUNMPLE
CANTIOP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SIND OBSERVACION
Biomédices y pasillos 07:00 2 1200y 13:00 a sl
15:00 horas. Después
1 Sala de Maquinas de | de las 16 horas cubre Lunes a sabades
Ascansores una corredora hasta las
22:00 horas.
HORARIO YESPERTINO.
CUMPLE
CANTIOP AREAS HORARIOS DiAS A LABORAR  ziws OBSERVACION
Urgencias Sl
Hospitalizacion 2 y 3 Do
) , Lunes a Domingos y
2 Cirugia y UG 1400 a 22:00 horas. Festivos
Consulta Externa 1y 4
jalle]
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Argas Comunes St
Externas
HORARIO NOCTURNO.
CUMPLE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR —SINO OBSERVACION
Urgencias 3]
Hospitalizacion 2 v 3
2 Cirugia y UCI 55.00 & 08:00 horas. Lunas;elztgmingos ¥
Consulta Externa 1y 4 vas
piso
Areas Comunes
Extemnas
HORARIO MANTENIMIENTO DE PISOS
[+11]
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR | s7nG O%%E'VACION
Urgencias ] )
Hospitalizacién 2y 3
2 Cirugia y UCI Lunes a Domingos y
07:00 2 12:00 y de Festivos
l?:gsulta Externa 1y 4 14-00 2 16:00 boras
Areas Comunes
Internas
HORARIO JARDINERIA Y OPERARIOS DE MANTENIMIENTO
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR  —mivm OBSERVACION
Administracion [T]
Urgencias
Haspitalizacién 2 y 3
Cirugia y UCI
Consulta Externa 1y 4 Dos operarias de 07:00
piso a1200yde 1400 a
Areas Comunes 16:00 horas
Internas y Exlernas
3 5 piso y cuaro de Un Operario de 11:00 a Lunes a Domingos y
mMaquinas asCensores, 18:00 horas. Festivos
Blogue almacén,
maedicina  laboral vy Un operaric de
gestién farmacéutica, mantanimisnto los
] domingos de 07:00 a
Guardia 14:00
Taller, planta eléctrica y
UPSs, cuarto de
residuos, cuarto de
bombas {(aire-vacio) y
veslier de operanias,
Sl
07:00a12:00 y de
14,04 a 18:00 horas
Jardin intermo —externo | Domingos dos veces al
1 y Zonase verdes, mes 07:00 a 14:00 Lunes & sbados
horas
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UPRES DEATA - RASES 8 CENTRO COMERCIAL AMERICAND

CANT/CP

AREAS

HORARIOS

DIAS A LABORAR

CUMPLE

SINO

QBSERVACION

Oficina Jofe UPRES

Logistica y Financiera

Tesoreria y
Presupuesto

Planeacién
Telematica
Cafeteria
Confratos
Jurldica
Talento Humanao
Central de Cuentas
Archivo
Audilorio

Bafos Plbliccs
Areas comunes y
pasillos
Cafaeteria
Recepcion

Cuarto Rack

Oficina Jefe RASES
Central de Cuantas
Presupuesto
Ceantabilidad
Plansacion
Juridica
Talento Humano

COEST
Auditoria Cuenias
Madicas
Tesoreria
Contratos
ARGES
Archivo
Bafios Piblicos

Cuarlo de Maguinas

1 opararic de 06:30 a
14:30 horas.
{1 hora de almuerzo)

1 operaria 08:00 a 16:00
horas.

1 operaric 09:30a 17:30
horas.
(1 hora de almuerza)

Lunes a Sabados

sl

UPRES DEATA - RASES 8 CENTRO COMERCIAL AMERICANO

CANT/OP

AREAS

HORARIOS

DIAS A LABORAR

CUMPLE

SINO

OBSERVACION

Oficina Jefe UPRES

Logistica y Financiera
Tescrafiay
Prasupuesto

1 operaric de 07:0C a
15:00 horas.
{1 hora de almuerza)

Domingos y Festivos

Sl




Planeackn
Telemdatica
Cafetaria
Conliratos
Juridica
Talento Humano
Central gg Cuentas
Archivo
Auditoric

Baiips Publicos

Areas comunes y
pasillag

Cafeteria
Recepcion
Cuarto Rack

Oficina Jefe RASES
Central de Cuentas
Presupuesto
Contabilidad
Planaackin
Juridica
Talente Humano

COEST

Auditoria Cuantas
Madicas

Tesorer(a
Contratos
ARGES
Archivo
Banos Plblicos

Cuarta de Maquinas

Sl
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ESPRI BARRANQUILLA

CANTIOP

AREAS

HORARIOS

DIAS A LABORAR

CUMPLE

SIINO

OBSERVACION

Oficinas

Consultorios

Toma de muestra

Vacuhacion

Odontologia

Esterilizacidn

Bafios Publicos

Resepeidn

Zonas extemas

1 oparario da 06:00 2
14:00 horas.
{1 hara de almuerzo)

2 operarios de 07:00 a
12:00 haras y
14:00 a 16:00 horas.
{2 horas de almuerzo)

1 oparario de 12:00 a
19:00 horas.,

Lunes a Sabados

Si




Parqueaderos

Cuarto de residuos

Cafeteria

Citolegia

Sala ERA

Rayos X

Procedimientos
Menores

Areas comunes y
Pasillos

]|
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ESPRI BARRANQUILLA

CANT/OR

AREAS

HORARIOS

DIAS A LABORAR

CUMPLE

SIND

OBSERVACION

Oficinas

Consultorios

Toma de muestra

Vacunacion

Odontologia

Estedlizacién

Bafios Piblicos

Recspcicn

Zonas externas

Parqusaderos

Cuarto de residuos

Cafetaria

Citologia

Sala ERA

Rayos X

Procedimientos
Menores

Areas comunes y
Pasilios

1 operario de 07:00 a
13:00 horas. (1 hora de

almuerzo}

Domingos v Festivos

8l

PERSONAL OPERARIO

iTEM

CARGO

UNID

CANT

CUMPLE

8INO

OBSERVACICNES

Coordinador

Persona

1

81

Jardinero

Persona

1

SI

Operarios mantenimisnto

Pearsona

3

Sl

Bl r|—-

Operarios aseo y limpieza

Persona

26

sl

Nota: Se requiere en total de un {01) coordinador, un (01) jardinero, tres {{3) operarios apoyo mantenimiento
y veintiséis (26) operarios para el aseo y impieza, para un total de treinta y uno {31) opararios, en turnos de
siete horas diarias. El oferente debera indicar el valor unitaric mensual IVA incluido para cada tipo de cargo

requerido.
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Dicho valor debera contemplar la totalidad de los costos directos e indirectos asociados a la ejecucion del
contrato, incluyendo salarios, prestaciones sociales, seguridad social, dotaciones, elementos de proteccién
personal, gastos administralivos, utilidad, impuestos y demas ercgacionss necesarias para la correcta
prestacion del servicio. El valor total mensual correspondera al resultado de multiplicar ef valor unitario
ofertado por la cantidad de personal requerida para cada cargo.

Los insumos, elementos de aseo, productos de limpieza, equipos, herramientas y demas bienes
contemplados para entrega mensual dentro de la ejecucién contractual deberdn ser suministrados y
distribuidos por €l contratista en cada una de las unidades beneficiarias del servicio, dentrc de los primeros
cinco (05) dias habiles de cada mes, previa coordinacion con el supervisor del contrato ¢ el funcionario
designado. La entrega debera efectuarse en los lugares de almacenamiento o bodegaje dispuestos para tal
fin en las siguienies sedes:

1. Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA (ESPCO DEATA): Avenida Circunvalar No.
45-124, Barrio El Parqgue, municipio de Soledad, Alantico.

2. Unidad Prestadora de Salud Atlantico (UPRES Atlantico). Carrera 38 No. 74-61, Local 071, Centro
Camercial Americane, Bamranquilla, Atlantico,

3. Establecimiento de Salud Primario (ESPRI) Barranquilla: Carrera 45 No. 53-127, Barric Boston,
Barranquilla, Atlantico.

El contratista debera garantizar la entrega completa, oportuna y en las cantidades requeridas para cada
sede, de acuerdo con las necesidades del servicio, dejando constancia mediante acta, formato de entrega ¢
documente equivalente debidamente suscrito por el supervisor del contrato o el funcionario responsable de
recibir los efementos en cada unidad. Asimismo, debera asumir los costos de transporte, cargue, descargue,
distribucion y demas gastos asociados a la logistica de entrega, sin que ello genere costos adicionales para
la entidad contratante.

RELACION DE COSTOS:
ENTREGA INSUMOS MENSUALES
ESPCO | UPRES | ESPRI VALOR
FrEM INSUMOS UNID | | TOTAL | UNITARIOQVA | VALORTOTAL
CANTIDAD INCLUIDO) {IVA INCLUIDQY)
1 Batas desechables UNIDAD 10 [v] 4 14 26.656 373.184
2 | Acide muriatico (Bimensual) GALON 1 1 1 3 42,836 128,508
Pafios de micro fibra o
absorbente en CUATRO
colores para desinfectar
3 mesones enfermeria  y UNIDAD 30 6 10 46 5.331 245235
deméas {AMARILLO,
VERDE, AZUL Y ROJO}
Bayetas para escobas (Un
4 metro akanza 3 escobas) METROS 12 3 12 27 5908 161,935
Liquido Limpiavidrios
5 (Bimensual} GALON 1 1 1 3 38.719 110.156
§ | Desinfectanis con olor GALONES 15 5 5 25 27.856 696.388
Bolsa de basura blanca 23
7 | Liros marcadas segun el UNIDAD 1504 250 250 2000 333 666,400
cddigo de colores.
Bolsa de basura roja de 23
8 |Litros marcadas segun el UNIDAD 3500 0 500 4000 333 1.332.800
chdigo de colores.
Bolsa de basura negra de
2 |23 Litros marcadas segun UNIDAD 4500 1000 1000 6500 ’ 333 2.165.800
el cadigo de colores,




Bolsa de basura roja 58

12

unidades

10 | Litros marcadas segun el UNIDAD 800 0 100 90d 666 599.780
codigo de colores.
Bolsa de basura blanca 58
11 ] Litros rmarcadas segun sl UNIDAD 00 50 50 400 666 266.560
cédigo de coloras.
Bolsa de basura negra 58
12 | Litros marcadas segin ef UNICAD 800 200 200 1200 666 799.680
codigo de colores.
13 | Fats spray GALONES 2 0 0 2 46.648 93.296
14 | Acido oxalico KILOGRAMOS 6 [ 0 6 15.994 95.962
15 g‘arg““‘a enpohvopor 11\ 6an 56 15 15 85 6.564 568,440
16 | Hiodras otela diamantadas | \nipap 3 D 0 3 39.984 119.952
17 | Fiedras otela diamantadas | |y ipap 3 0 0 3 39.984 119.952°
18 | peires 0 tela diamantadas |\ \ipap 3 0 0 3 39.984 119,652
19 |Eiedras olela diamantadas | | jppag 3 0 0 3 33.984 119,952
Pad para brillar piso rojo v
20 blanco UNIDAD 4 0 o 4 13.328 53.312
21 | Hipoclorito de sodio al 13% CUNETE [ 1 2 ] 86.632 779.688
22 | Desengrasania GALONES 15 3 5 23 26,656 613.088
23 | Lustra muebtes X 500 cc, UNIDAD 1 1 1 3 18.992 59.976
Mopas secas da microfibras
24 da 35 cm con basa UNIDAD 10 0 5 15 46.648 699,720
Mecha completa con base
plaslica, palo metdlico largo
25 |{de dos colocres (VERDE, UNIDAD aa 3 15 48 23,990 1.151.539
AMARILLC ¥ ROJO), 1.70
mt {TRAPERO).
Esponja abrasiva negras
26 (Bimensual) UNIDAD 20 10 10 40 2.666 106.624
27 | Gasolina GALON 10 0 0 10 20.658 206.584
28 | Acaite de Y POTES 1 ] 0 1 15.994 15.9%4
Capilio de bafio
29 (Bimansual) UNIDAD 5 2 3 10 7.997 79.968
Papel higiénico de 500 mts
30 blanco doble hoja ROLLOS 100 20 20 140 26.656 3.731.840
31 | Nylon para guadafia METROS 50 0 0 50 5331 266.560
Escobas da pale metalico
largo tres colores (VERDE
2 AMARILLO Y ROJO) 1.70 UNIDAD 10 K| 6 19 28.656 506.464
mita, (con sw cepillo}
© 33 | Azucar LIBRA i) 30 10 70 5.444 381.114
34 | Café LIBRA 20 30 10 80 31.987 1.819.232
Galielas de sal x 12
a5 paqueles PAQUETE 10 12 5 27 14.114 381.088
36 | Aromdlica PAGQUETE 10 10 5 25 10.862 266.560
Vasos desechables de
37 |cartdn 4 onzas x A0 PAQUETE 6 6 3 15 8.3 94.962
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Mezcladores de madera
para bebidas (AMIGABLE
38 CON EL MEDIO UNIDAD 200 200 200 600 133 72,968
AMBIENTE}. (Bimensual)
39 | Cera raja (Bimensual) UNIDAD 1 0 0 1 20,712 20,712
40 § Jabén liquide para manos GALCN 8 3 3 14 38.717 556.044
Toallas de mano
41 desachables UNIDAD 200 20 40 280 11.329 2,945.488
42 | Chupas de bafios UNIDAD 1 1 1 3 10,662 31.987
43 | Varsol emulsionado UNIDAD 1 1 1 3 66.640 199,920
44 | Cepillos tipo plancha UNIDAD 2 2 1 5 6.664 33320
45 | Rastrillos de 22 dientes UNIDAD 2 ] 1 3 23.990 71.971
48 | Escobas de palitos UNIDAD 2 1] 3} 2 15,994 31.987
47 | Guantes de camaza UNIDAD 4 2 2 ] 11,995 95.962
Atomizador gatillo
48 | capacidad 500 cc {color UNIBAD 10 5 10 25 5.664 166.600
opacos - rofulado)
48 | Aceite Mineral GALCN 1 0 ) 1 53.112 53.312
Marcadores  permanentes
50 negros UNIDAD 10 0 10 20 3.998 79,968
51 | Mascarillas N95 UNIDADES 50 0 20 70 23.324 1.632.680
§2 | Tapabocas Dasschables UNIDADES 500 150 200 850 666 566.440
5§3 | Shampoo para piso PIMPINA 1 1 1 3 33.320 99.960
54 | Servifletas de mang en Z PAQUETE 20 5 5 30 11.329 339.864
55 | Samillas de Urea KILOGRAMOS 2 0 2 5331 10.662
RELACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
ESPCO | UPRES | ESPRI VALOR
fTEM INSUMOS uNID l | TOTAL | UNITARIO VA #k?&{ggg
CANTIDAD INctuigy | ¢ )
Brilladoras con cepillos
para lavary brillar 17
1 | pulgadas, incluido Pad rojo Unid 2 0 0 2 5.782.567 11.565.134
y blance + Dos Extensiones
eléctricas de 60 Mts.
Grecas Cafateras Para 120 .
2 Tintos Unid 1 1 1 3 1.142,638 3427914
Aspiradora Industrial .
3 ACCSSOriS Unid 1 1 1 3 1.500.193 4.800.579
Guadafadora con
4 | accesorios, nylon y Unid 1 Q 0 1 2.286.109 2.286.109
alementas de seguridad
5 | Tijera Manual de jardineria Lind 1 0 0 1 88,855 88,655
Tijera Manual y Sierra Poda ;
® | &n Atura Hasta 6m Unid 1 0 ] 1 242 046 242,046
7 | Cavador Unid 1 o 0 1 134.470 134.470
8 | Pica jaddineria Unid 1 0 0 1 107.576 107.576
Escalera Melalica de seis .
8 pasos Unid 1 1 1 3 586.194 1.758.582
Sefiales de S idad )
0| eventivas Unid 20 5 10 3 33.677 1.212.372
Tanques con ruedas
11 { Recolectores 50 Gal, Unid 3 1 3 7 806.820 5.647.740
Negre, blanco ¥ rojo (ruta

W

\-LMJ
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sanilaria)
Carros Organizadores mas
incluido kil de Envases da .
12 500 c/c para quimicos Unid 10 2 3 15 736.585 11.093.775
liquidos y solldos (1Q)
13 | Dable Baldes escuridores Unid Al 3 4 18 242.046 4.356.828
Lirmpiavidtios con extersion
telescipica de B.2mis vy .
14 para altura deben ingluir Unid 1 0 0 ! 510.986 S10.986
Amnes y casco
15 ﬁi‘s’“ con madidor de 10 Unid 10 3 4 17 30.821 523.957
16 | Aragan de vidrics de 35cm Unid 2 2 2 & 60.571 363426
Tijoras césped mango largo .
17 de 50 cms Unid 1 D 0 1 201.586 201.588
Hidralavadora con
18 | accesorios (110 voltios) Unidl 1 0 1 2 5.042.982 10.085.964
mas extensién 50 metros
19 | Cepillo Industrial Unid 1 0 1 2 73780 147.560
Mopas secas de microfibras .
20 de 1 metro ancho Unict -1 1 1 7 107.578 753.032
21 | Machetes Urid 4 i) 1 s £3.669 268.345
22 | Mangueras de 50 Mt Unid 2 o 2 4 194,089 776,356
23 | Mangueras de 25 ML Unid 1 H 0 1 166.800 166.800
Cepillo banda de caucho ,
24 escurridor Unid 1 0 ¢ 1 60.571 60.571
25 | Recogedoras Unid 15 3 6 24 33.677 808.248
26 | Botas de caucho {cafia alta) PAR 5 0 1 5 134,470 806.820
27 | Tapa oidos tipo diadema Unid 5 0 o 5 80.682 403.410
Respirador Cara completa ;
23 Mascara + Flltros Unict 5 0 2 7 723.520 5.064.640
Kit de derrames quimico y ]
20 biotégleo Unid 10 0 3 13 266.322 3.462.186
Kit de Ruta Sanitaria ,
3 complelc Unid 2 0 2 336175 672,350
3¢ | Dispensador datoallas da Unid 135 5 15 155 125.664 19.477.920
mano rollo precortado
32 | Dispansador de jabdn Unid 75 5 12 92 45,101 4.145.292
33 | Dispensador de papel Unid 75 8 10 94 70.924 6.666.856
PERSONAL GPERARIO TIEMPO COMPLETO
HONAS EXTRAS Y DOMINICALES (PRECIO)
Hora axtra Rscarg
e | canao UMD | CANT | g antrs :T{m_ Racarge | Feeade roututio R | vaworTETAL
dissma ylo umm:u (OPERARIO) {QPERARIC)
1 Coordinador | Persona 1 $5.140.708 | $5.140.708
2 Jartinaro Parsona 1 $4.384.161 | $4.384.181
R P T R $4.124227 [§ 12372682
MENIN
s [opemrossoy | oo T g $4.574.606 [$118.939.756
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VALOR VALOR TOTAL

ITEM DESCRIPCION CANT | UNIDAD UNITARIO {IVA INCLUIDO)

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ
HOSPITALARIO A TODO COSTO {INCLUYE SERVICIO
INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS  AREAS
ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA, DESINFECCION,
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS Y  ASISTENCIALES,  MUEBLES,
ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS,
FACHADAS, ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA
EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTCS,
EQUIPQS, HERRAMIENTAS ¥ MAQUINARIA NECESARIOS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, ASI COMO EL
MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DE ASEQ, EN LAS INSTALACIONES
DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL
COMPLEMENTARIQ DEATA ¥ EL ESTABLECIMIENTQ DE
SALUD PRIMARIO (ESPRI) BARRANQUILLA, ADSCRITOS A
LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8.

1 MEMSLIAL 270.042.262 270.042 262

l.a Unidad Prestadora de Salud Aflantico, no exige ninguin tipe de dinero previo al inicio, durante o despuds
de un proceso contractual o duranta la ejecucién de los contratos, es por ello que se solicita no acceder a
peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligario a hacer u omitir algun
acte o hecho, el OFERENTE deberd Informar de tal evento a las autoridades compstentes para que se
adopten las medidas necesarias leniendo en cuenta gue el Cddigo Penal Articulo 244,

Extorsitn. E! que constrifia a oiro a hacer, tolerar u amitir alguna cosa, con ef propdsito de obtener provecho
ilicito o cualquier utilidad ilicita o beneficio ilicito, para s/ 0 para un tercero, incurrird en prision de cienio
noventa y dos (192) a doscientos ochenta y ocho (288) meses y multa de ochocientos (800) a mil
ochocientos (1.800) salarios minimos legafes mensuales vigentes. En caso de presentarse alguna situacion
por favor comuniquese a la linea gratuita GAULA 165, para qua sea atendido por un Investigador GAULA de
la jurisdiccion.

LUGAR DE ENTREGA DE LA COTIZACION: A través de la plataforma SECOP Il o en la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, Direccién avenida circunvalar 45 N-124 barrio urbanizaciéon el
parque el centro Oficina Jefatura de contrates o a los correos electrdnicos deata.upres@pelicia.gov.co.

Elabarado per: IT, Junattan Orozco Echeverry

GRULO-UPRES

Fecha de elaboracion: 14-10-2026

Mbicacion: CAT ORQZCONT OROZCO LOGISTICACONTRATOSWMSED HOSPITALARICY202612026-2

Avenida Circunvalar 45-124, Soledad

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTC DE POLICIA ATLANTICO
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

Soledad, 14 de octubre de 2028

Senores:

PRESTADORES DE SERVICIOS

Ciudad

Asunto: Solicitud cotizacién para estudio de mercadao.

-Por medio de la presente y con miras a adelantar un proceso para contratar la prestacion de 10s servicios en
ia ciudad de Barranquilla y Soledad, con el fin de satisfacer las necesidades de los usuarios dei subsistema
de salud de ia Policia Nacional de la Unidad Prestadora de Salud Atléntico”, se permite solicitar cotizacian en

los siguientes términos:

Indicacién de que la cotizacion solicitada servira de base para la elaboracién de un estudio de marcado

ADVERTENCIA ¥y, por tanto, no constituye en si misma una oferta y consecuentemente no obliga a las partes.
PRESTACICN DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ HOSPITALARIO A TQDO COSTO {INCLUYE
SERVICIO INTERNQ DE CAFETERIA FARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA,
DESINFECCION, CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS,
ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOCS,
OBJETO ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS ¥ MAQUINARIA NECESARIDS PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, AS| COMOQ EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DE ASEQ, EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA
¥ EL ESTABLECIMIENTD DE SALUD PRIMARIO (ESPRI) BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8.
PLAZO PARA El pl tar la cotizacién sera la establecida en el de SECOP Il
PRESENTAR COTIZACION plazo para presantar la © acion gera la as eCida en el cronograma de .
:gl';ligiil%ENLA La cotizacion debe ser por un térmmino de vigencia de 90 dias.
VALOR QFERTADO NFA
El plazo de sjecucién del contrato iniciard a partir de la aprobacion de
la garantia Unica de cumplimiento y la suscripcidn del acta o carta de
inicio, y se extendera hasta el treinta y uno (31] de diciembre de 2028.
En caso de aprobarse vigencias futuras para ke continuidad del
;ﬁ%ﬂ%ﬁ.ﬁguuou servicio, ¢l plaze podré promogarse conforme a las autorizacionas
presupuestales y administrativas correspondientes, sin exceder el
termino legaimenta autorizado. En todo caso, la ejecucion finalizard
cuando se agote el presupuesto oficial asignade ¢ venza o plazo
contractual, Io que ocurra primero.
Cumplir con &l objeto contractual.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando ditaciones y trabas,
gg:?ﬁ?:g%ge Responder en los plazos que la FOLICIA NACIONAL establezca sn
cada caso, los requerimienios de aclaracion o de informacion que s
formule.
OBLIGACIONES DEL Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de
CONTRATISTA Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena & ICBF}), por cuanto el cumplimiento de esta obligacion
as refquisilo indispensable para la realizacién de cualquier pago,
Constituir en debida forma y aportar al Grupo Confractual ¥
Seguimianto de la UNIDAD EJECUTORA o quien haga sus veces,
dentro de los tres (3) dias habiles siguienfes a la suscripcidn del
contrato, la Garantia Unica.
Guardar la_confidencialidad de toda la informacién que le ses




enitregada y que se encuentre bajo su custodia © que por cualguier oira
circunstancia deba conocer 0 manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién yfo utilizacidn
indebida que por si © por un tercero se cause a la administracion o a
terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera
de fa ley protendan obligarle a hacer u omitir algdn acto o hecho, el
CONTRATISTA debera Informar de tal svenlo a la UNIDAD
EJECUTORA de la Policia Nacional ¥ a les autoridades competentes
para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta comriente o de ahorros reportada para ios
pagos con el fin de evitar traumatismos en al procese de ejecucién del
cantrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los slementos que haya colocado a
su disposicidn para el desarrolio del objeto contractual, cuando se o
requiera o al finalizar el contrato, en caso de que sa hayan
suministrada.

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA deberd proporcionar la
informacidn necesaria para denominar, clasificar, identificar y numarar
los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto
det contrato, dentre del plazo y en las condicicnes sefialadas por el
Supervisor, quien acreditard el cumplimiento de la presente clausula,
medianta un certificado en que conste 1a antraga Wotal de la informacidn
requerida. La presente certificacion serd necesaria para la liquidacion
del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes
objeto del contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de Ia
cldusula de catalogacion.

Incluir todas aquellas obligaciones que el contrafista debe cumplir con
ol fin de alinear la actividad contractual a las buenas practicas en
materia ambiental. Tener ademds en cuenta lo establecide en la
resolucion 03049 del 2014, “Por medio del cual se adopta el Manual de
Conlratacién de I Policia Nacional”, actualizada, modificada ¥y
complamentada por las Resoluciones Nos, 00080 del 2018 apéndice 1
y apéndice 2 del 2020.

Asi mismo incluir las obligaciones en materia de Sequridad y Salud en
el Trabajo.

Para la facturacion de los bienes o servicios contratados, se dobe tener
en cuents los lineamientos y parametros contempladas en la circular
exiarna 016 del 08 de marzc de 2021 astablacidos por el Ministerio de
Hacienda y Cradito Pablico, por medio del cual se implementa al
madelo de recepcitn de facturas de venta, notas débito yo notas
crédito, la cual es de obligatorio cumplimients, de acuerdo con la
Diractiva Presidencial 08 del 17 de sepliembre de 2020 “Lineamientos
para ¢l Pago de Proveedores del Estado” y la Resolucidn No. 000042
del 05 de mayo de 2020, “Por la cuel se desarrollan los sisternas de
facturacidn, los proveedores tecnotogicos” y el registro de la factura
electrénica de venta.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo
5° de la Ley B0 de 1893, asi mismo, seré civil y penalmente
raspensable por sus acciones u omisicnes en la aciuacién contractual,

Ejercer estricto control a la epecucion del contrato con el fin de no
excederse del valor contratado, de esta manera evitar que se
presenten facturas que no cuentan con el respaldo presupuestal y
contractyal, si llegase a suceder e contratante no se hace responsable
de |a cancelacion de las mismas.

Deberad aportar !a documentacidn del personal operario que laborara
en el Establecimiento de Sanidad Policial contratado con la siguienle
documentacién para su verificacion: Hojas de vida, Certificacion donde
s& evidencie haber laborade come operario desarrplianda actividades
de aseq, desinfeccidn en las dreas asistenciales y adminisirativas en
eslablecimiento hospitalarios, Certificados de capacitacion, expadide
por una institucién educativa reconocida por al Ministario de Educacion
Macional en Procesos de limpieza y desinfeccian hospitalaria y Gestién




integral de residuos hospitalarios, certificacidn de trabajador avlorizado
para frabajo en alturas con entidades certificadas(sclo aplica para el
perscnal de mantanimiento}, an cumplimients a la Resolucién 4272 de
2021 “Por la cual se establecan los raquisitos minimos de seguridad
para el desarrollo de trabajo en alturas™ o demas normativa que la
modifique ¢ sustituya, si requiere,

FORMA DE PAGQ

La Unidad Prestadora de Salud Atfantico cancelard al contratista los
sarvicios prestados en pages mensuales, dentro de los Sesenta (60}
Dias H4biles, siquientes a la presentacion de la Factura en la
Ventanilla Unica - Central de Cuentas de la Ragional de
Aseguramiento en Salud No.8.

El CONTRATISTA deberd presentar la respectiva factura original
acompaiada de Cerlificacién expedida por el Representante Legal o
Revisor Fiscal del CONTRATISTA {si lo tuviere), en la que conste el
cumplimiento del pago de los aportes de que trata el Articulo 1 de la
Ley 828 de 2.003. Dicha cartificacién es requisito indispansakble para el
pago, estado de Ejecucidn del contrato. El coniratista debera tener en
cuenta la Ley 594 del 14 de julio 2000 {Ley general de Archivo) y
Acuerdo 042 de 31 oetubre de 2002, {organizacidn de los archivos de
gestién enlidades publicas y privadas; igualmente debe cumplir con lg
estipulado en la resolucion 3047 /

La factura elactrénica debe sar presentada de acuerdo a la resolucion
0042 del 05 de mayo del 2021, por la cual se desarrollan los sistemas
de facturacidn electronica de venta como titulo valor v CIRCULAR
EXTERNA 016 dal 9 de marzo de 2021, que al a letra dice:

“La Administracidn del SIF Nacién implementd el “Modelo de
Recepcion de Facturas de Venta, Notas Débilo y/o Notas Crédito”, el
cual aplica de forma obligataria a partir del 01 de abril de 2021 para
todas las Entidades gque hacen parte del Prasupuesto General de la
Nacion (PGN), de condormidad con ko establecido en la Directiva
Presidencial 0% de septiembre del 2020.

Aguellos Proveedores o Contratistas que tengan identificado an el RUT
la rosponsebilidad 52 — Facturador aiectrénico (emisor), deberin
entregar factura electrénica de vera por los bienas y/o servicios
ofrecidos a las entidades del ambito SIIF Nacidn, como también las
notas dabite yo notas crédito, a través del buzdn dispuesto para el
efecto por el Ministerio de Hacienda y Crédita Publico, para lo cual la
irfermacion tributaria de los terceros creados en el SHF Naclén se
actusglizard con base en log datos de [a DIAN mediante un Servicio
Web.

Asl las cosas, las entidades sjecutoras del PGN, al reglizar el registro
de la obligacion o dsl egreso de una caja menor, el sistema identificara
si ol tercero beneficiaric de la misma es sujeto a facturar
electrénicamente, y al verificario solicitara la consulita y vinculacion de
la{s) factura(s) electrdnica(s) de venta en estado “Aprobada’ (s} por el
supervisor yfo tacitamente, segin lo define la norma, para conlinuar
con el process de pago.

ACTIVIDADES Y ROLES QUE SE DEBEN CONSIDERAR EN EL
PROCESO DE RECEPCION

A continuacidn, se describen las actividades de cada uno de los roles
que intervienen en &l proceso:

A) Contratista o proveedor (emisar),

1. Elaborar factura electrénica mediante operador tecnoldgico
autorizado, solucion gratuita de la DIAN o software propio, previa
habilitacién ante la DIAN,

2, Dillgenciar en la seccitn de |a factura Dates del Emisor, en 2l campo
"correq” {a direccién electronica, en donde le seré notificado en caso de
existir fatlas en la validacién del corren,

3. Diligenclar en &l asunto o en la seccidén do la factura Notas, lo
siguienta: #$ luego el cddigo de identificacion de ia entidad 2 la cual le
va a enviar la factura, datos del contrato, y correo del supervisor o
cuentadanie de caja menor, finalizando con #% debidamente
separados por punto y coma, segun ej. Adjunta.

L
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#$15-03-00;Contrato;PedroPerez@ entidadpgn.gov.co #% ¢ #$02-01-
01; Contrato; centralizada@entidadpgn.gov.co #$

4. Registrar en ta seccién de la factura Datos del Adqguiriente en el
campo “Correo”, el buzan electrdnico
siifnacion.facturaslectronica@minhacienda.gov.co dispuesio por ol
Ministetio de Hacienda y Crédito Publico, con al fin que, una ver
generada la factura electrénica a {ravés dal medic seleccionada, éste
Ia envie autamaticamenta.

5. Genarar factura obteniento &l contenedaor electranico -Documento
zip (PDF, XML).

6. Enviar al buzdn electronico
siifnacion. facturaelectronica@minhacienda.gov.co  dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el contenedor electrénico -
Documento zip (POF, XML), referenciando en el asunto de este correo
el codign de identificacidn de la entidad a la cual le va a enviar ja
factura, datos del contrato, y comeo del supervisor o cuentadante de
caja mencr, debidamente separados por punto y coma, segun ef.
Adjunto:

#$15-03-00; Contrato; PedoPerez@ entidadpgn.gov.co #$ 6 #502-01-
(1; Contrato; centralizada@entidadpgn.gov.co #3

Nota importante: De no darse sl envio automatico por parte del
proveedor o contratista desde el opesrador tecnoldgico autorizado,
solucion gratuite de la DIAN o software propio, descrito en el numaral
4, e5t0s podran ramitir la factura al buzdn indicado para tal fin. 7. La
factura s& puede diraccionar a la entidad dal PGN o al supatvisor dal
contralo, segin o esquema que la enlidad establezca para la
recepcion de la factura electrdnica, siempre y cuando se difigencien los
datos requeridos en el numeral 3 © an &l numeral 6 o en los dos, y, de
no regisirarse dicha informacidn en alguna de eslas dos opciones, a
factura sard davusita al correo registrado en el numeral 2, es decir, al
corren electronico registrado en os datos del emisor en el documenio
alectronico.

RIESGOS DE LA
CONTRATACION

La Unidad Prestadora De Salud Attantico establece la distribucidn del
riesgo, de conformidad con lo prevista an el articulo 4° de la ley 1150
de 2007, para lo cual se hace la estimacién, tipificacidn y asignacién de
los riesgos previsibles involucrados en la contratatian, de acuerda ¢on
la naturaleza del Contrato y las actividades involucradas y tomando
como referencia e “Manual para /a Identificacion y Cobertura def
Riesgo en los Procesos de Coniratacién fVersién 1), publicado por 1a
Agencia Nacional de Contratacidn — Colombia Compra Eficiente. LAS
ESTABLECIDAS EN EL ANEXD DE GARANTIAS

MECANISNMO DE
COBERTURA DE LOS
RIESGOS

GARANTIA DE SERIEDAD

RIESGO JURIMCO

La no suscripcidn del contrato sin justa causa.

La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de oferia
cuando el terming previsto en la invitacion para la adjudicacion del
cantrato se profrogue o cuando e terming previsto para la suscripcion
del contralo se prorrogue siempse y cuandp esas prormogas no excedan
un termine de tres meses.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de
garantla dé cumplimiento exigida por la entidad para amparar el
incumplimiento de 1as chligaciones del contrato.

Ei retiro de la cferta después de vencido el termino fijado para la
preseniacién de las ofertas.

ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIA UNICA

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATOQ.

Ampara el riesgo de incumplimiento durante el plazo de ejecucion y
liquidacion del contrato la estimacian del riesga cubre el 20% deal valor
del contrato como guiera que se pretende el pagoe parcial o definitivo de
jos perjuicios que cause a la entidad en los mismos términos de ta
cidusula penal pecuniaria.

CALIDAD DEL SERVICIO.

Ampara el riesgo de mala calidad del servicic de asec durante la




vigencia del contrato y 1 afies mas buscando resarcir &l detrimento
causado a lg entidad por mala calidad o insuficiencia del servicio
prastado.

PAGQO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SQCIALES,

Esta amparo debe cubrir a la enlided eststal de Jos perjuicios
ocasionados por ef incumplimiento de las obligaciones laborales del
contratista derivadas de la contratacién del personal utilizado en el
territgric nacional para la ejecucion del contrato amparads. El valor de
esta garantia serd el eguivalente al cinco por cienta (5% del valor total
del contrato, y deberd extenderse por la vigencia del contrato y tres
{03) afios mas. y cuatrg (04) r para efectog de liquidacién

VALOR OFRECIDO NiA,

PLAZOC PARA

PRESENTAR COTIZACION El plazo para presentar la cotizacién serd la establecida en el cronograma de SECOP I,

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE VERIFICACION Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTC

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Téchicas que se
presenta a continuacién debidamente firmado por el reprasentante legal, en el que exprese su manifestacion
de cumplimientc o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, ésta Ficha
Técnica seré verificada por el Comité Técnico aplicande el criterio de cumple o no cumple.

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerio la propuesta
se considerara rechazada.

b. En la columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificardn las especificaciones técnicas ofertadas por la
firma; asi mismo debera escribir la marca que ofertada.

El oferente no debera modificar ni cambiar el presente anexo so pena de ser rechazada.

E! OFERENTE, cumplird con &l Protacolo "LIMPIEZA Y DESINFEGCION
HOSPITALARIA" en tas &reas de alto, medio y bajo riesgo {critica, semi-critica y
no eritica), asi como el servicic de cafeleria de acuerde a los Protocolos
entragados por la Direccidn de Sanidad en lo relacionado, con los siguientes
temas:

Limpisza y desinfeccion de dreas hospitalarias segun grade de riesgo,
administrativas y asistenciales.

Gestion Integral de residuos generados en alencidn en salud y otras actividades.

Limpieza de tarrazas, techos, decapado de pisos v parqueaderos.

Cumplir con los protocelos vigantes de prevencion frante a peligro biolégico y los
que se tengan establecidos en cada uno de los centros de trabajo en donde sa
prestara ol servicic objeto del contrato.

Limpieza para archives documentales de acuerdo al instructivo de limpieza de
areas y de documentos de archivo establacido por el Archivo General de la
1.1 PROTOCOLOS Nacidn, X
Aplicar los procedimientos establecidos en el plan de evacuacién ante
emergencias identificadas en cada centro de trabajo donde se preste e servicio
chjeto del contrato.

Cumplir con les disposiciones sanitarias, protocolos y fineamientos vigentes
expedidos por ef Ministeric de Salud y Proteccion Social en materia de
bioseguridad, limpieza y desinfeccién hospitalaria, prevencion y control de las
infecsiones Asociadas a {a Alencién an Salud - IAAS, an aspecial lo establecido
en la Resolucidn 2471 de 2022, la Resolucién 1732 do 2026 y demas normas
que las modifiquen, adicionen, sustituyan o complementan, de acuerdo con la
naturaleza de |0s servicios prestados.

Los protocolos a cumplir se encuentran dstallados ¥ seran entregados por la
l_ UPRES DEATA al CONTRATISTA, al memento de la carta de inleio del contrato
y dar cumplimiento a la_normatividad vigente aplicable a limpieza y desinfeccitn

Ny



de ambientes y dreas hospitalarias de acuerdo a la criticidad (alto, medio y bajo
riesga} proveard lgs elementos deo secado de envases dispensadores que
garanticen las diluciones exactas de acuerdo a las guias vigentes que se adapten
de la Secretaria de Salud “LIMPIEZA Y DESINFECCION DE EQUIPOS Y
SUPERFICIES AMBIENTALES EN INSTITUCICNES PRESTADORAS DE
SERVICIOS DE SALUD, GUIA PARA LA PREVENCION, CONTROL Y
VIGILANCIA EFIDEMIOLOGICA DE INFECCIONES INTRAHOSPITALARIAS Y
CARTILLA DEL CLORO ORGANICO PREPARACION, USO ¥
ALMACENAMIENTO ADECUADO DEL CLORQ QRGANICO EN LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD DE SQDIO DEL INVIMA" y  asi
como la norma que las modifiquen y/o actualicen; astos protocolos podran ser
actualizados cuando la DISAN lo considere conveniente.

Nota: El OFERENTE deberd mantener en cada und de Ios establecimientos de
sanidad policial los respectivos protecolos en medio fisicos legsjado en una
carpeta. Esta documentacion que debera estar actualizada y verificada por los
responsables de gestion ambiental, seguridad y saiud en & trabajo y grupe
logistico de cada unidad e igual manera por los departamentos de epidemiclogia
¥ anfarmeria para el ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD COMPLEMENTARIO
ESPCO Y ESPRI,

1.2

21

VISITA

PLANES DE
GESTION
INTEGRAL DE
RESIDUOS Y
VERTIMIENTOS ¥
EMISIONES

El CONTRATISTA, parmitird Ia realizacion de (1) visita a por parte del
Supearvisor y del funcionario responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo, en
el Establecimiento de Sanidad Policial Complementaric DEATA, Unidad
Prestadora de Ssalud Atlantico y Establecimiento de Salud Primarie (ESPRI)
Barranquilia - & los (15) dias posterior a la firma de la resclucidn de adjudicacién
con {a finalidad de verificar los siguientes aspectos de ta empresa contratista:

» Instalacionas Administrativas.

¢« Cadena Logistica.

s \Verificacion de los procesos y procedimientos relacionados con
Limpieza y desinfeccidn, Menejc de Reasiduos, Manejo vy
almacenamienic de sustancias quimicas, Programa vacunacion del
personal, Setvicio de Aseo y Recolaccion inteena de los Residuos
Paligrasos y No Peligrosos.

Verificacidn de la implementacidn del Sistema de Segurided y Salud en el
Trabajo, y demés lemas relacionados en seguridad y salud &h el trabajo

El OFERENTE deberd cumplir con la normatividad ambiental, sanitaria y de
transporte  vigente que resulte aplicable 2 Ja sjecucidn del contrato,
especialmente la relacionada con vertimientos, gestidén integral de raesiduos
ordinarlos, paligrosas y residucs generados en la atencion en salud, emisiones
atmosfaricas, sansamiento basice, manejo y transporte de sustancias guimicas y
preteccidn de los recurses naturales, entre ellas: Constitugidn Politica de
Colombia; Decrato Ley 2811 de 1874; Ley 9 de 1979; Ley 55 de 1993; Ley 99 de
1993, Loy 253 de 1986; Ley 1252 de 2008; Ley 1333 de 2009, modificada por la
Ley 2387 de 2024, Decreto 1575 de 2007; Decreto 1076 de 2015 —Decrelo Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible— Decreto 1079 de
2015 -Decrate Unico Reglamentario del Sactor Transpone—. Decrete 780 de
2016 —Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social—;
Resolucion 222 de 2011, modificada por la Resolucion 1741 de 2016, Resolucion
1223 de 2014, medificada por las Resoluciones 2320 y 5747 de 2016, Resolucion
631 de 2015; Reselucion 2184 de 2019, en lo pertinente at cddigo de colores
para la separacidn de rasiduos en la fuente; Resolucion 591 de 2024, madiante |2
cual se adopta &l Manual para la Gestidn Integral de Residuos Generadog en la
Atencitn en Salud y Ofras Actividedes; y las demas normas que las modifiguen,
adicionen, sustifuyan o resulten aplicables duranie la ejecucién contractual.

Asi mismo, El OFERENTE sersi rosponsable por & cumplimiento de las
obligaciones ambientales y sanitarias que e comespondan durante la ajecucitn
del contralo v deberé adoptar las medidas necesarias para prevenir conductas
lales como vertimientos intencionales o accidentales de sustancias quimices,
abandonc o inadecuado almacanamianto de insumos y residuos, mezcla o retiro
de residuos sin aulorizacidn, transporie en vehiculos que no cumplan los
requisitos legales, maneje inadecuado de sustancias quimicas, generacion de
emisiones cantaminantes y demds acluaciones que puedan causar afeclacion al
ambiente © riesgo para la salud humana. Cuande por ¢ausas imputables al
OFERENTE se genaren infracciones, sanciones, muhas, dafos o perjuicios, aste
debera asumir las responsabilidades que jegal y contractualmente correspendan,
sin perjuicio de las competencias de las autoridades ambientales y sanitarias.

QFRECE
1)

2.2

DOCUMENTACION

El OFERENTE, debers garantizar Ja adherencia sobre los siguientss tamas:




DE PROGRAMAS Y
PLANES
AMBIENTALES

Plan de Saneamiento Bésico con los Procasos de Limpieza y Desinfeccion.

Plan de Gastion Integral de Residucs {de acuerdo a o que genara y/o al servicio
gue presta dentro de las instalaciones)

Programa de Ahorre y Liso eficiante de agua potable (por el consume del recurso
en los procesos de limpiezea y desinfeccion)

Programa de Manegjo de Sustancias Qufmicas.

Plan de Contingencia y Emergencia para el Manejo de sustancias quimicas
incluyendo el procedimiento datallado de recaleccion y limpieza de darrames de
fluidos corporales, sustanclas quimicas y citotdxicas.

Plan de contingencias y emergencias ambientales.

2.3

PLAN
CAPACITACIONES

£l OFERENTE debera presentar junto con su propuesta cartificacién suscrita por
el representante legal, mediante la cual se comprometa a implamentar, durante la
ejecucion del contrato, un Plan de Capacitacién dirigido al personal vinculado a |a
prestacion del servicio.

Las capacilaciones deberan ser impariidas por una institucion !egalmenis
habilitada o autorizada para impartir la capacitacién especifica, cuande por la
naturaleza del lema asi s& requiera.

El Plan de Capacitacitn debera contemplar, como minimo, los siguientes temas:
Limpieza y desinfeccidn segan la criticidad de las areas.

Manejo adecuado de insumos quimicas.

Manejo de matriz de compatibilidad de productas quimicos.

Gestion integral de residuos hospitatarios,

Ahomo y uso eficiente de recursos, espacialments agua y energla,

Normatividad ambiental y de saneamiento vigents.

Seguiidad y Salud en el Trabajo.

Primer respondiente.

Trabajo en alturas.

Riesgo eléctrico.

Estilos y entormos de vida saludable, incluysnda prevencion ded corsumo de
alcohol y sustancias psicoactivas,

Prevencion de peligros bipmecanicos, biolégicos y condiciones de seguridad, con
éniasis en peligro locativo.

El contratista deberd realizar como minime una (1) jornada de capacitacion por
timestrs durante la ejecucion del contrato. En una misma jornada podran
desarrollarse varios de los temas anterimente sefalados, siempre que se
garanticeé s contenido, intensidad y pertinencia frente a las funciones del
personal capaciado.

Las capacilaciones de caricter general estardn dirigidas al persona!l operativo,
supervisores y coordinadores, segun comesponda. Aguellas relacicnadas con
actividades ¢ riesgos especificos, tales como trabajo en altures y riesgo eléctrico
.seran imparlidas Unicaments al parsonal que desarrolle dichas actividades o se
encuentra expuesto al Aiesgo correspondients.

2.4

ACREDITACION
CAPACITACION EN
ASEQ
HOSPITALARIO Y
MANEJO DE
RESIDUOS

El OQFERENTE, debera acreditar capacitacibn por institucién educativa
reconocida por el Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior —
SNIES- yio del Sistema de Informacién de las Instituciones y Programas de
Educacidén para el Trabajo y el Desarrollo Humano — SIET del Ministerio de
Educacién Nacional, un porcentaje no inferior al (70%) de operarios en técnicas
de fimpieza (de acuerda a todos los desinfectantes autorizados por la Secrataria
de Salud).

2.5

MANEJO DE
BOLSAS

SISTEMA DE
GESTION DE
SEGURIDAD Y

Las bolsas de las canecas deben cambiarse de acuerdo a o definido en la nia
sanitaria de la UPRES DEATA, ESPCO DEATA Y ESPRI BARRANQUILLA, as
dacir que no se deba trasvasar su contenido, no deban ser reutilizadas,
remarcadas ¢ tachadas, deben cumplir con la nosmatividad en cuanto al calibre,
colores y sus ritulos deberdn ser ubicados en el centro para su correcta
identificacion y no se debera marcar las bolsas con anterioridad sino cada vez
que realice el descarte de acuerdo a los horarios dg la ruta sanitaria y
nesasidades de los servicios,

Adicionalmente, el coniratista deberd dar cumplimlento a lo dispuesto por el
Ministerio de Ambiente y Desarrallo Sosteribla en la Resalucidn 2184 de 2019
"Por la cual se modifica la Resolucion 668 de 2019 sobre el uso racional de
boisas plasticas y se adoptan otras disposiciones™,

Nota: El OFERENTE no suministrara bolsas a funcionarios y usuarios, para uso
parsonal o diferente al descara de residuocs.

[ RIN i ]

El OFERENTE debera cumplir con la implementacion del Sistema de Gestldn de
la Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el Decrato No.
1072 de 2015 *Per medio del cual se expide sl Decreta Unica Reglamentario del

NS
',_\J
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SALUDEN EL
TRABAIQ

Sector Trabajo” y la Resolucion N° 0312 de 2019 “Por la cual se definen los
Estandares Minimos dal Sislama de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo" y demas normativa esiablacide en la matriz legal en seguridad y salud
an &l trabajo dal contratista.

Por Io cual El QFERENTE deberd presentar junto con su propuesta la siguiente
documentacion:

El OFERENTE debera entregar juntc con la propuesta o registro da la
autoevaluacion de los Esténdares Minimos del Sistema de Gestion da Ssguridad
y Salud en el Trabajo (SGSST) del afio inmediatamente anterior, realizado en
aplicativo de la pagina del Sistema General de Rlasgos Labaralas del Ministerio
del Trabajo, donde conste una calificacién que se encuentre en una escala de
valoracién “Aceplable”, es decir un puntaje mayor a 85% (para el caso de
consorcio o uniones temporales se deberd prasentar el registro de ia
autoevaluacidn por cada empresa que conforma la unidn temporal o consorcio),
Asi mismo, se dabara mantener Ja calificacion y svidencias de la autoevaluacidn
del SGSST a disposicién, las cuales saran objelc de verificacidn duranie la
sjpcucién del contrato.

Formulario diligenciado y fimado “Fommulario Sistema de Gestidn de la
Seguridad ¥ Salud en el Trabaje® que se encuentra anexo al pliego de
condicionas de acuardo al astudio previo.

E! OFERENTE, debera presentar certificacion documental a los (10) dias
posteriores a la publicacién de Ia rasolucidn de adjudicacion a los funcionarios
responsables de Sequridad y Salud an el Trabajo de LA UPRES DEATA sobre el
cumplimignto de lo dispuesto en la Resolucion 0312 de 2019 "Por la cual se
definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud
en &l Trabajo", de acuerdo al tamafio v clase de riesgo de la amprasa.

Es importante resaltar que durante el transcurso de la ejecucién def contrato se
verifiicard periddicamente e cumplimiento de cada estandar teniendc en cuenta el
plan de trabajo de SST para la vigancia respecliva,
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SISTEMA DE
GESTION DE
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJC

El OFERENTE, debera presentar a los (10} dias posteriores a la publicacion de la
resolucion de adjudicacidn al superviser del contrate y a los funcionarios
responsables de Seguridag vy Salud en el Trabajo de la WPRES DEATA, los
soportes documantales sobre el Sistama de Gestidn de Seguridad y Salud en el
Trabajo - SGSST adoptado y aplicado por la firma en cumplimiento a la siguiente
nomalividad:

Decreto 1072 del 2015 - decreto (nico reglamentario del Sector Trebajo libro 2 -
parte 2 - tilulo 4 - capitulc & - Sistema de Seguridad y Salud en & Trabajo -
articulo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los empleadores.

Resolucién 0312 de los 2019 esldndares minimos del Sistema de Gestidn de
88T o la gue lo medifique o sustiluya.

Resolucidn 4272 de 2021 “Por la cual se establecen los requisitos minimos de
sequridad para el desarrolle de frabajo en aliuras™ o demds normativa que la
modifique o sustituya,

Demés normatividad en materia de seguridad v salud en el trabajo que le aplique,
modifique o sustituya.

Implementacién de {os Sistemas da Vigilancia Epidamiolégicos que le apliquen
de acuerdo con los peligros de exposicion, el andlisis de enfermedad (aboral y de
accidentes de trabajo.

3.4

ELEMENTC DE
PROTECCION
PERSONAL {EPP)

De conformidad con el articule 2.2.4.6.24, paragrafo 1, del Decreto 1072 de
2015, El OFERENTE debera garantizar, bajo su responsabilidad y sin costo para
la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, el suministro suficiente,
gporfuno y permanente de los elementos de proteccion personai {EPP)
relacionados en el presente anexo 1écnico, de acuerdo con [0S riesgos asociados
a cada actividad, los protocoios de bioseguridad hospitalara y su Sistema de
Gestian de Sequridad y Salud en &l Trabalo (SG-55T).
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REUNION DE INICIO
PARA REVISION D&
CONDICIONES DE
SEGURIDAD Y
SALUD ENEL
TRABAJO

E! OFERENTE, deberd reunirse dentro de los {10) dlas postericres a la
publicagién da la resoclucion de adjudicacién con la supervision del cantrato,
funcionarios responsables de GestiGn Ambiental y de Seguridad y Salud en al
Trabajo de LA UPRES DEATA.

En esta reunidn se contard con la participacion activa da ks siguientes
funcionarios.

Representants legal de |a firma DEL OFERENTE

Responsable de seguridad y salud en el trabaja de [a empresa.
Supervisor del contrato.

Jefas logisticos de la unidad.

La reunion liene por objeto dar a conocer por parte de la UPRES DEATA sobre




las obligaciones gue en malgria de segunded, salud en el trabajo y medio
ambiente deben ser consideradas para el desarrollo del contrato,

3.6

PROGRAMA DE
DOTACION,
ENTREGA Y
CAPACITACION EN
EL USQ DE
ELEMENTOS DE
PROTECCION
PERSONAL

E! OFERENTE, deberd presentar dentrc de los {10) dlas posteriores a la
publicacion de la resolucién de adjudicackin a los funcionarios respansables de
Seguridad y Salud en el Trabaja de LA UPRES DEATA, ef programa de entrega y
raposicidn de slementos de proteccidon personal 2 los trabajadores con los
raspectivo soportes de la entrega y capacitacion en el uso de los EPP de acuerdo
a las actividades desempefiadas dentro de los cargos estipulados en ef contrato
con la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLATICC | el peligro identificado v
la labor 2 desemperiar. lgualmente, el programa debe contener los
procedimientas de las tareas a gjecutar en cada uno de jos centros de trabaje
como son UPRES DEATA, ESPCO DEATA Y ESPRI BARRANGUILLA.

Para esta verificacion El OFERENTE debe presentar la matriz de identificacidn
da los slementos de proteccitn personal de acuerdo al riesgo identificade de
cada uno de las cargos y/o operarios que desemperiaran las actividades objeto
del contrato.

El overc! o vestido de trabajo de qué trata ) articulo 230 del Cadigo Sustantivo
da Trabajo debe ser apropiadc para la clase de labares que desempedien los
trabajadores y de acuerde con el madio ambiente donde ejercen sus funciones.
Los Supervisores y Coordinador deberén llevar una prenda que los identifigue
dentro de las instalaciones como trabajadores de la empresa contratista, asi
mismo todo al persanal debard portar en un lugar visible el carnet.

El personal operario que realiza la ruta sanitaria debsra contar con un uniforme
exclusivo para realizar esta actividad, el cual seré un overal de color amarillo de
PVC iavable con mangas ampleando lodos 0s elementos de proteccitn personal
requeridos para la labor como le son el peto, guantss largos, gafas, careta de
vapores, gorra, bolas media caifa punta de acero y en caso de requerirse la
chaqueta para cuarle fric, entre olros.

Para el personal de jardineria el unifarme debard sar overol gris ascuro yo azul
oscurc manga larga cuello tipo camisa;” enterize resortado; manga larga; 6
bolsillos tipo parche {2 en la camisa y 4 an el pantalon (2 en la parie delantera y 2
posteriores); cieme por cremallera al frente y bolsillos en las mangas con cierre
en cremallera y resorte atrés a |a altura de la cintura. Slendo este més cémodo v
generando menor exposicidn al sol y botas negras media cafa con punte de
acerg, guantes, prateccién auditiva, gafas de seguridad y demds elementos de
proteccion parsonal identificados para la actividad.

Para todo el personal operario s& deberd usar adecuadamente el respectivo
uniforma suministrado por E} OFERENTE y los elementos de proteccion personal
requeridos de acuerdo al peligro identificado v la tarea a desempedar. A
continuacion, se mencionan algunes de elios;

Monogafas de seguridad, careta

Guantes de caucho largo (calibre y color establecido)

Cofia — Uniforme — Calzado cemado antideslizante

Mascarilla Quirirgica

Respirador N95 cuando se requiara

Bata guirirgica y/o vestido quirirgico desachable cuande aplique.

Demas elementos de proteccion personal requeridos para fa actividad.

El parsonal autorizade para trebejo en afturas debe cumplir con lo glementos y
equipos de proteccidn individual, asi como los sistemas de prevencidn y
proteccicn contra caidas para trabajo an alturas, en cumplimiento a fa resolucién
4272 de 2021 “Por la cual se establecen fos requisitos minimos de seguridad
para el desarrollo de trabejo en alturas® o demdas normativa ls madifigue o
sustituya.

El personal como técnice electricista debera utilizar los Elementos de Proteccion
Personal indicados en la Resolucién 5018 de 2019, Resclucion 40117 de 2024 y
demas normalividad complementaria, teniendo en cuenta lo estipulado en el
articulo 32 de la Resolucidn 5018 de 2010, asi:

La ropa de labor para el personal serd confaccionada en algodén pera categoria
cero, sin accesonios metdlizos.

La empresa apoyada en normas técnicas, aplicard un andlisis de riesgos por
exposicidn a arco sléctrico en cualquier nivel de 1ensitn para cada uno de sus
procesos y definira que tipo de proleccién especial se requiere considarando Ia
exposicidn a corrienles de cortocircuite en las condiciones més desfavorables
para cada caso.

La ropa yfo indumentaria de proteccitn contra areo eléctrico debe ser conforme
con la categorla Peligro/Riesgo establecida en la NFPA 70E, y los estudios de
peligra de arco eléctrico realizados con & mismo propésito,

Las empresas capacitardn acorde & la neormatividad legal vigente & los




trabejadores sobre el uso, mantenimiento, inspeccidn y slmacanamiento de los
elementos vy equipos de proteccidn parsonal y colectivos indicande las
caracteristicas técnicas, como utilizarlos, cuidados y criterios de reposician,
Ningudn trabajader debe iniciar labores sin usar el equipo de proteccion requerndo
de acuerdo a los factores de riesgo a los cuales va a estar expuasto. La empresa
implamentard la inspeccién de ios elementos ¥ equipos de proteccidn parsonal.
Es obligacion de {os trabajadores el uso y cuidado del elemanic u aquipo de
proteccion, el cual debe ser inspectionada por 0s trabajadores antas y después
de cada utilizacién. De encontrarse en mal estado, no lo utilizara y gestionara su
reposicién.

En 1odos los procesos del seclor eléctrico se dabe tener un kit de Blogueo,
Etiquetado y Condenacidn de acuerdo con los sistemnas existentss y con la
posibilidad de liberacién de energlas peligrosas.

E! OCFERENTE deberad garantizar y suministrar oportunamente los elementos de
proteccion personal identificados de acuerdo al factor de fiesgo expuestc.

NOTA: Tedos los trabajadores deben hacer uso adecuado y obligatario de
mascatilla quinirgica o en su defecto del respirador de alta eficiencia N85 o su
equivalente para el ingreso a las areas de alta contaminacién bioldgica.
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HIGIENE ¥
SEGURIDAD EN
LOS
ESTABLECIMIENTO
S DE TRABAJO

Cen el fin de garantizar 1a seguridad y el respeto por |03 abjetos personales, el
orden, la erganizacicn ademas de brindar a los operarios un sitio para guardar
Su$ ¢cosas cuando $e encuentren realizendo sus aclividades por fuera en las
éreas de trabajo El OFERENTE deberd suministrar lockers o casilleros an
materiales de facil limpisza y durabilidad, a sus empleados de acusrds al nimero
de éstes an las diferantes unidades y garantizar su asec y mantenimiento
frecuante. Debera realizar las adecuaciones necesarias sin costo al contratante
en cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucidn 2400 de 1979, La seguridad del
acceso de dichos muebles serd a cargo del contratista.

Nota: Las adecuaciones que se requieran en las areas asignadas deben ser
coordinadas con el jefe logistico de la unidad a intervenir y el suparvisor del
cantrato.
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29

TRABAJOS EN
ALTURAS

El OFERENTE, se compromete a cumplir con cada uno de los acdpites de la
Resolucién 4272 de 2021 “Por la cual se establecen log reguisitos minimos de
geguridad para el desarrollo de trabajo en alluras" o demds normativa le
modifique o sustituya.

El QFERENTE, antes de dar inicio a los trabejos en akuras, deberd presentar
trés (3) dias habiles antas de actividad al personal responsable de seguridad y
salud en el trabaja de la Unidad Prestadora de Salud Atlanlico, la documentacion
comespondiente para trabajo en alturas establecide en la Resclucion 4272 de
2021 “Por la cual se establecen |08 requisitos minimos de seguridad para el
desarrollo de trabajo en alturas” o demds normmativa que la medifiqgue o sustituya
para su verificacidn:

Prasentar el proceso de identificacion de peligros, valoracién de riesgos e
implamantacién de controles, siguiendo estandares nacionales e internacionales,
garantizando siempre la seguridad de las personas que realizan la actividad de
trabajo en alturas en el sitio de frabajo.

Certificados de capacitacion y entrenamiento de acuerdo a los roles en la
actividad de trabajo &n alturas como lo establece Resclucidn 4272 de 2021 “Por
la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desamollo de
trabajo en aluras” ¢ demas normativa que la modifique o sustituya.

Certificado de conformidad de los equlpos ampleados para protaccidn de trabajo
en alturas, asi como los sistemas de acceso para trabajo en alturas.

Contar con &l Programa de prevencion y proteccion contra caidas de alturas en
donde debe identificar las tareas de trabajo en aluras y su ubicacidn, asi mismo
debe identificar cada riesgo de caida en el lugar de trabajo, establecer y
documentar uno o varios métodos para glimingr el trabajo en alturas a través de
sistamas de ingenierfa, adaptaciones de procesos, entre oiros, o controlar cada
riesgo de caida identificado, aplicando especialmente la jerarquizacidn de
controles contenidas en el arliculo 2.2.4.24 del Decreto 1072 de 2015 o las
normas que 1o modifiquen o sustituyan, Este programa debe ser Disefiado,
administrado v asegurado por &l administrador del programa de prevencion y
proteccion contra caidas en alturas quien debe cumplir con los requisitos dal
perfil que establece |a resolucion 4272 da 2021.

Cerificados de conformidad y hojas de vide de los equipos de proteccién contra
caidas.

Certificado médicc ocupacional para de trabajo en aluras de acuerdo &
profesiogramas de los trabajadores aulorizados para realizar la actividad
programada.

Certificado de aportes obligatorios al Sistema de Sequridad Social (planilla) de




4.1

FICHA TECNICA DE
EQUIPOS

los dos meses anteriores a la fecha de verificacion.

Plan de rescate de alturas, diseflado acorde con los riesgas de ka actividad en
alturas desarrollada, se deben asignar equipos de rescale cerificados para toda
la operacién y contar con brigadislas o personal capacitados para tal fin, asi
como los demas elementos para la atencién en primeros auxilios,

Certificados en primeros auxilios del personal que realice trabajo en alturas una
certificacian minima de & horas, incluido el cerlificado del ayudante de seguridad,
Garantizar la presencia del ayudante de seguridad durante toda la tarea en
trabajo en alturas.

Nola: Se exigird al conlratista el cumplimiento de los exdmenes médicos
ocupscionales conforme a lo estipulado en la Resolucidn 4272 de 2021 "Por la
cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de
trabajo en alturas” 0 demas nomativa que la modifique o sustituya; de acuerdo gl
profesiograma establecido para el trabajo en aliuras de la empresa.

Tanar en cuenta que la documentacién presentada a Seguridad y Salud en
Trabajo con respecto a los trebejadores, equipos v elemantos de proteccidn
individual que van a realizar el trabajo en altura, CORRESPONDAN A LOS
MISMOS QUE SE VERIFICARAN EN CAMPQO Al MOMENTO DE REALIZAR
ESTA TAREA.

El OFERENTE, deberd presentar dentro de fos {10) dias posteriores a (a
publicacién de la resolucion de adjudicacién a los funcionarios responsables del
grupa logistico de la UPRES DEATA, v el responsable de servicios generales, las
fichas técnicas de los equipos a utilizar con el fin de ser objelo de verilicacion y
aprobacion de los equipes para evitar dafios a las redes eléctricas e
hidrosanitarias de las unidades.

Nota: El OFERENTE se hace responsabla por [os dafos y mantenimiento de sus
magquinas y por los dafos que cause a las redes aléctricas e hidrosanitarias de
las inslalacionas.

OFR
S

ECE

4.2

5.1

PROGRAMA,
PREVENTIVO ¥
CORRECTIVO DE
EQUIPOS A
UTILIZAR

LAVADO Y
DESINFECCION
BANOS PUBLICOS,
AREAS
ASISTENCIALES ¥
ADMINISTRATIVAS

El OFERENTE, deberd presentar dentro de los (10) dias posteriores a la
publicacion de la resclucién de adjudicacidén a los funcionarios responsables del
grupo logistico UPRES DEATA y el responsable de servicios generalss programa
y cronograma de mantenimisnte PREVENTIVO Y CORRECTIVO de las
mdquinas y equipos que vayan a ser ulilizadas con el fin de prestar un servicio
bajo condiciones seguras dentro de ias insialacionas hospitalanas durante la
ejecucion del contrato.

Teniendo an cuenta que las conexiones de los eguipos y maguinana de aseo
debs realizarse en las tormas adecuadas, la conexidn de ésios en las tomas
equivocadas {lomas de comients regulade para los computadores- tomas de
color naranja), pueden ccasionar grandes dafios que deberdn correr por cuenta
por el contratista.

Los carros de recorrido, ruta sanitaria, porta elemantos, exprimidores, percheros
y avises de seguridad o paletas deben estar en buen eslado para su uso, con fa
lotalidad de sus partes {ruedas, tapas, estructura) y lelreros visibles y cualquisra
que presente dafio debera ser reamplazado de manera inmediata para o cual El
OFERENTE, debera contar con un stock y asi evitar el daiio de los pizos, maia
prastacion del servicio, mala presentacidn de la institucion y scbre esfuerzo al

erschal,

El OFERENTE, deberd realizar actividades de lavado y desinfeccién diario
minimo: dos (2) veces en la mafiena, dos veces (2) en latarde y una (1) vaz en la
noche o las veces que se requiera de acuerdo a la prestacién del servicio para
bafios publicos (Inodoros, orinales, lavamanos, focador, espejos, techos,
paredes, muros y pisos) y demds dreas asistenciales, administrativas de acuerdo
a los protacoles entregados por la UPRES DEATA a fin de evitar mala Imagen
de la Institucidn.
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5.2

LAVADO Y
DESINFECGION
UNIDAD DE
PACIENTE AMBITQ
HOSPITALARIO Y
AMBULATORIO

El OFERENTE, deberé realizar activicades de lavado y desinfeccién tanlo en
dmbito hospitalaric como el ambilc ambulatoric acorde a los pratocoles
suministrados por la UPRES DEATA y teniendo pressnts las siguientes
congideraciones:

Ambito hospitalario

Limpiaza y desinfeccion rutinaria o segun necesidad del mobiliario como (mesas
de noche, camas, camillas, mesa de comer y utensilios hospitalarios) de los
servicios de hospitalizacion, urgencias y consulta externa.

Realizacién de aseo terminal en la unidad del paciante de hospitalizacien y
urgencias, aplicando los protocolos suministrades por ol ESPCO DEATA.

Lavado y desinfeccidn de areas limpias en los servicios de haspitalizacian
{botiquin y drea de preparacion de medicamentos).

Lavado y desinfeccidon de dispensadores de jabon y gel uhicados en los
diferentes servicios det ESPCO DEATA.

Ambito Ambulatorio

Limpieza y desinfeccidn rutinaria o segun necesidad del mobitaria coma
{camillas, mesas de mayo, mesones y demas utensilios) de los servicios de
consulta extema.

Lavada y desinfeccidn de dispensadores de jabon v gel ubicados en los
diferentes servicios de consulta externa.

Nota: £ equipamienic que e éncuentra en servicio en las unidades del paciente
tanio an el ambite hospitalafio y ambulatorio come monitores, bombas de
infusién, entre clros; su limpieza y desinfeccién serd de responsabilidad det
personal asistencial de cada unidag.

8.3

UTILIZACION DE
AMBIENTADCORES

El OFERENTE, debera realizar aplicacion diena y pericdica de productos para

contral del mal olor an orinales y sifones, estos no se deberdn utilizar en dreas
asistenciales,

5.4

EQUIPOS
BACTERIOSTATICO
8Y
ARQMATIZADORES

El OFERENTE, deberda proveer la instalacion, dotacién, mantenimianto y
reposicidn de equipos de aromatizadores automaticos y de equipos de goteo
bacteriostatico en las instalaciones del edificio sede ESPCO DOEATA, UPRES
DEATA, RASES 8 y ESPRI Barranquilia.

Estos sguipos deberan funcionar en calidad en comodate con funcionamiento las
{24 horas) garantizando el servicio de forma permanente durante ia sjecucion dal
contrato,

Neota: EF CONTRATISTA debe prover el suministro paermanante de los equipos,
los cuales deberdn reponarse en caso de roturas, pérdida o signos de
vandalismao.

5.5

DILIGENCIAMIENTO
DE PLANILLAS Y
FORMATOS

El OFERENTE deberd diligenciar por cada bafio, habitacion, central de
enfermeria, servicio y ascensor, una planilla asi:

El personal aperario registrard las actividades de aseo, desinfeccion y reposicion
de elementes con la frecuencia indicada de acuerdo al servicio y el protocolo
entregadc por la UPRES DEATA.

E! supervisor de aseo de cada turno debera verificar que tedos los servicios se
encuentren en optimas condiciones registrando la frma de la inspeccion
realizada en la planilla como minimo una vez en cada turng, dejando sl formato
diligenciado a disposicion del supervisor del Establecimiantc da Sanidad Policial.

Se deberA realizarse el difigenciamiento y entrega del formato RH1,

Nata: Et OFERENTE debera diligenciar todos los formatos gue el suparviser del
contrato congidere perinentes como antecedente de las actividades realizedas.

5.6

LAVADO SEMANAL

€l OFERENTE, deberd presentar dentro de los (10} dias posteriores a la
publicacion de la resolucidn de adjudicacién a log funcionarios regponsables del
los grupo logistice de la UPRES DEATA y al responsable de servicios
generales— el cronograma de limpieza y desinfeccion rutinaria y terminal yfo
brigadas de aseo de todos los servicios.

Se debe realizar lavados semanales de paredes, divisiones y canecas y demas
incluidos an sl Protocolo de la UPRES DEATA y cuando se requiera por
siluaciones imprevistas segun lo ordenado por el suparvisor dal contrata.

8.7

DOTACION DE
INSUMQS Y
DISPENSADORES
DE {JABON,
TOALLAS Y PAPEL)

Et OFERENTE, debs prever &l suministro permanente de los dispansadores de
tipe institucional, de los bafos plblicos y de los funcionarios debaran permanecer
constanternente dotados de |os slementos para su uso 1ales como dispensadar
de peapel higiénico provisto con papel, dispensador de jabdn con jabon y
dispensador de toallas de mano desechables provisto con ioallas, los cuales
deben ser suministrados por la empresa dée 2560 permanentemants.

Nota: B! OFERENTE, debera reponer los dispensadores que en caso da
presentar roturas, pérdida o signos de vandalisme en un plazo no mayar a (3)
dias, asi mismo: al finalizar & contrato no podran ser retirados hasta que (a
nueva empresa adjudicataria del proceso Instale log nuevos dispensadores.




ACTIVIDAL-S
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El OFERENTE, dabera garantizar el cumplimientas de manera descandante la
limpiaza de vidrios en su parte externa, asl:
Limpieza de vidrios en sl edificic ESPCO DEATA Establecimientc de Sanidad
6.1 LIMPIEZA Puolicial Complementario DEATA, desde el 5° piso hasta el piso 1°, X
4 BIMESTRAL Nota: El QFERENTE debera dar cumplimiento con lo nermado an ia Resolucion
4272 de 2021 “Por [ cual se establecen los requisitos minimos de saguridad
para &l desarrollo de trabajo en alturas™ o demas normativa que la modifigue o
sustifuya.
€] OFERENTE deberd garantizer e cumplimientc de manera descandents |a
6.2 LIMPIEZA limpieza de vidrios en su parte interma a partir del Gltimo piso en el X
) SEMANAL Establecimients de Sanidad Policial Complementaric DEATA contratado.
El OFERENTE debera garantizar &l cumplimiento realizar 1a limpieza diaria en las
areas administrativas y asistenciales de puertas, divisiones de oficinas, mesas,
mesanes, escritorios, camillas (rigidas) de emergencias instaladas en pisos,

6.3 LIMPIEZA DIARIA cortinas yfo blackout, interior de ventanas, computadores, televisores, muebles, X
estanierias - archivadores, cuadros, gabinetes, sillas, pisos, paredes, techos,
rejilas de aire, utilizando insumos amigabies con el medio ambiente.

OFRECE
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El OFERENTE debera garantizar el cumplimiento realizar el lavade de sillas de

7.1 LAVADO MENSUAL | oficinas, consuliorios, salas de espera y auditorios con elementos que no X

deterioren textura, color de las mismas y/ de acuerdo a la nacesidad del sarvicio,
DECAPADGC El OFERENTE, debera garantizar el cumplimiento el decapado en las 4reas de

7.2 MEMNSUAL DE | trafico pesado dsl edificioc del Establecimiento de Sanidad Paliclal X
RISOS Complamertario DEATA y el mantenimignto parmanente para conservar el brillo,

El OFERENTE, cebera garantizar e! cumplimiento el cumplimianto realizar s

cuidado y aslado de las diferentes plantas y drboles, jardines, maleras internas y

externas, gue se ancuentran en las del Establecimiento de Sanidad Policial

Complementaric DEATA, para lo cual llevara un contrl de actividades
ARREGLO Y mensusles donde se encontrara toda la informac_ién técn_lca del cuidado, control
LIMPIEZA de plagas y demés que comprendan los tratamientos silviculturales llevados a
SEMANAL DE caba en los jardines. ) o ]

73 ANDENES, ZONAS El OFERENTE debera documentar los progcedimiantes y reglizar todas las X
VERDES Y actividades gue permitl.an al establecimiente de sanidad policial, dar cumplimiento
JARDINES a la normalividad ambiental aplicable.

Cuando se realice la poda del césped. el personal deberd utilizar todos los
slementos de protecciéon adecuados pera sy actividad y mencionados
anteriommenta, asi como utilzar las barreras {estructura con poli sombra) para
evitar accidentes al personal e Infraestructura vy realizara la sefializacion que
indique las precauciones necesarias.
El OFERENTE daber4 garantizar &l cumpliméento para la ESPCQ DEATA el aseo
de terrazas, manifold de gases medicinales, bombas de vaclo, compresores de
ARREGLO Y aire medicinal, rgjillas de ventilacion y extraccidn mecanica dal piso 1° al 5° pisa,

74 LIMPIEZA subestacion sléctrica, racks, cuartos de maquinas. X

SEMANAL El aseo a los cuartos de motobombas, racks, cuaros eléctricos, depésitos de
basuras, contando con el acompafiamienlo y/o aprobacion dal funcionario
respensable de cada zona por la connotacidn de los equipos que alll reposan.
El OFERENTE, debe garantizar sl podado del césped de los Establecimientos de

7.5 PODADO MENSUAL | Sanidad Folicial contratada que lo requieran, utilizando como los elemsenlos de b4
protaccion personal y malla de seguridad.

ASEO. LIMPIEZA El CONTRATISTA, debe garantizar el aseo de las entradas principales y lapetes

756 DIARIO ¥ del edificio sede UPRES DEATA, ESPCO DEATA, ESPRI Bamenquila v la X
DESINFECCIGN REGICNAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N.°, &,

£1 OFERENTE debera garantizar el cumplimianto la sefializacion de identificacidn
{oficina y bodega), de almacenamients, de obligacidn frante al use de elementos

77 SENALIZACIGN Y de proteccidn y riesgos en las areas asignadas.

DEMARCACION Asl mismo la demarcacidn temporal para adveriir el lrabajo en alturas y demas X

sefializacidn temporal de precaucion para informar ante fa presencia de un facter

de riesgo duranta la ejecucion de {as actividades objato del contrato,

El OFERENTE debera garantizer el cumplimienta Ia realizacidn del cronograma
CRONOGRAMA DE de limpieza y desinfeccién rutinaria y terminal y/o brigadas de cada servicio,
BRIGADAS DE estas eslaran enfocadas en un lavado general de pasilos, sales de espera,

7.8 ASED ¥ parqueaderos, sGtanos, rampa, plazoletas, limpieza de sillas de oficina - salas de X
DESINFECCION espara, pergianas, cortinas y el lavade de tapetes atrapa mugre, utifizande

insumos amigables con al medio ambiente y las cuales serdn aplicadas a todas
las dreas. (ANEXAR CRONOGRAMA CON AREAS ASIGNADAS Y HORARIOS




DE LOS OPERARIOS).

7.9

8.1

LIMPIEZA,
MENSUAL

ESTUCIO DE
SEGURIDAD

El OFERENTE, debera realizar limpieza de archives ubicados en el UPRES
DEATA, ESPCO DEATA, ESPRI Barranquila y le REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD N.° B, contratado y para esta actividad se debe
raver el apovo de aspiradora,

El OFERENTE debera presenter deniro de Ilos {10) dias postericres a la
publicacién de la resolucidn de adjudicacion a los funcionarios responsables del
grupo fogistico UPRES DEATA, listado del personal que realizard actividades de
aseo en los Establecimientos de Sanidad Fuolicial, tenisndo presente la siguiante
informacion:

MNombre Compiete

Numero de identificacidn

Direccién de domicilio.

Historia Laboral.

Historia Académica.

Datos de Contacto.

Referencias laborales y personales.

Durante la ejecuciéon dal contrato, El OFERENTE esta en la abligacion de tener
actualizadas las hojas de vida de tada ol personal que presten &l servicio Nota:
La UPRES DEATA se reserva el derecho de realizar estudios de seguridad
selectivos y/o aleatorios en el personal que pardicipe en al proyecto.
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8.2

9.1

HOUJAS DE VIDA

EXPERIENCIA DEL
PERSONAL

El CONTRATISTA, deberd presentar dentra de los (10} dias posteriorss a le
publicacion de la resolucidn de adjudicacion a les funcionarios responsables dsl
grupp logistico UPRES DEATA, las hojas de vida del coordinador y personal
oparativo que va a trabajar en &l proyecto con la idoneidad axigida por iz Entidad,
acorde a las actividades a realizar en cada Establecimiento de Sanidad Policial y
el nivel de complejidad de las mismas. Estas deben contar con la lotalidad de los
requisitos exigidos por la UPRES DEATA para su verificacian.

Neota: No se permitird personal con restricciongs médicas para la realizacion de
las actividades ias del objelo contractual.

El OFERENTE debe aportar a su oferta una carta de compromise firmada por el
rapresentania legzl en la cual indique que si el procesa le resultase adjudlcado
prasentara al inicio de la ejecucién del contrato los (CERTIFICADOS) del
parsonal cumpliendo con los siguientes requisitos: personal de operarios de gseo
y limpieza, cursos basicos en asec hospitaleric y manejo de residucs peligrosos.
Para el personal de mantenimientc, curso de electricidad en baja tensién,
mamposterfa e instalaciones de redes hidraulicas. Personal de jardineria, cursa
de jardinero basice. Para el coordinador, presentar certificacion laboral ¢ de
expariencia con relacién al cargo relacionado a las actividades a desarroliar.

PARAGRAFO 1: Dispenibilidad histdrica de talenta humano. Con el fin de
garantizer la disponibiidad de talento humano idéneo para la adecuada
prastacion del sarvicio de aseo, el ofersnte deberd acreditar qua ha contado
dentro de su planta do personal con trabajadores que cumplan con el parfil
requerido para la ejecucion del objeto contractual, cuyas funciones se encueniren
directamente relacionadas con las actividades objeto del presente proceso de
seleccion.

Para efactos de |a etapa de presentacién de la oferta, el oferente debera aportar
certificaciéon suscrita por el Reprasentante Legal, bajo |a gravedad de juramento,
en la cual indique |la disponibilidad histérica de personal con el perfil requerida,
asi como el cumplimiento de las condiciones técnices exigidas en el presente
pliago.
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9.2

ROTACION
DISPONIBILIDAD
DEL SERVICIO

Y

La Entidad se reserva el derecho de rotar al personal da ceordinador y operarios,
atendiendo las necesidades Institucionales o solicitar el cambio del personal que
no satisfaga las necesidades vy calidad del servicio exigide y no se ubicara en
ninguna de las sedas del contrato, para elle deberd informar con antelacion ios
movimientos a realizar para ser autorizades por sl jefe loglstico dé la unidad
requirante.

El OFERENTE, debera cumplir con el nimero de operarios solicitado por cada
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DANOS EN
EQUIPOS Y10
ELEMENTOSE
INFRAESTRUCTUR
A

unidad ¥ en los horarios establecidos, no se aceptard cantidades diferentes en
cads turno, sino se garantizardn de acuerdo a lo solicitado por ol supervisor del
contrato.

En caso de prasentarse dafios en los equipos el CONTRATISTA se compromate
a efectuar el arreglo yfo reposicion de los mismos de manara inmadiata con el fin
de no afectar el desempefic Gptimo en los servicios devolviéndolos a las
instalaciones bajo condiciones operativas, asi mismo para los elementos con los
que se presta el servicio (carros exprimidores, senalizacion carros de transporte
efc.}, inclusive los elementos de proteccidn individual {incluides tapabocas,
méscares, guantes de cauche, gorros), se daberdn reponar y/o reparar sin costo
alguno para la UPRES DEATA, en un plazo no superior a {24} horas, teniends en
cuenia que estos dafios perjudican la imagen de la institucion y no permie el
sumplimiento adecuada de la nomatividad aplicable.

Por lo que se entiende que deben ser reemplazados una vez cumplan su ciclo de
vida Util o se evidencie su deterioro por uso estos dafos ne afectsran la
prestacion det servicio por ser el contratista el obNgado a proporcionar estos
elementos de acuerdc a las necesidades de cada unidad, el contratista se
comprometera a mantener una disponibilidad de estos slementos en la bodega.
Los cuartos de almacenamiento temporal y central de residuos, y cuartos de
asac dabardn conservarse en total orden, aseo y sin deteriaro por abuso, y i 85
el saso los ameglos los deberd asumir el oferante,
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10.2

CAPACIDAD
QOPERATIVA

El OFERENTE debera garantizar la cobertura efectiva, continua y suficiente del
servicio durante foda ia ejecucidn contractual. En caso de ausenclas,
incapacidades, pemisos, retiros o cualquier otra novedad que afscte la
disponibilidad del personal asignado, deberd adoptar de manera inmediata las
medidas necesarias para svitar la interrupcidn o dlsminucion injustificada del
Servicio,

En todo case, la cobertura minima del 97% no exonaera al CONTRATISTA del
cumplimiento del 100% de las cbligaciones contracluales. Los faltantes de
personal, jormadas u horas da servicie que se presenten deberdn ser rapuesios o
compensados posteriomente, previa coordinacion y aprobacién de la suparvision
del contrate, de manera que se garantice e cumplimiento total del servicic
contratade, sin generar costos adicionales para la Entidad ni afectar la adecusda
prestacion del servicie en otras unidades o sades,

Cuando se evidencie que un trabajador no cumple con &l peffil, experiencia,
competencias o requisitos exigides contractualmente, El OFERENTE deberd
efectuar su reempiazo en un témino méximo de veinticuatro {24) horas,
garantizande durante dicho periodo la continuidad del servicio.

NOTA: Todo reemplaze deberd cumplir como minimo con e misme perfil,
experigncia, competencias y requisitos exigidos contractualmente para el cargoe o
funcidn del personal sustituido. La repasicion ¢ compensacidn deberd guedar
debidamente soportada y verificada por la supervisidn del contrato.,

10.3

REASIGNACION DE
PERSONAL

En caso de abrirse y/o traslado a una nuava sede asistencial ¢ administrativa en
el transcurso del contrato El OFERENTE garantizara la cobertura del servicio,
reallzando Un programa de reasignacion para la prastacién del servicio, previa
coordinacion y aprobacion del Supervisor del Contrate.
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TURNOS DE
PERSONAL

EL CONTRATISTA, deberé realizer la disiribucién del personal de acuerds a lo
indicado por cada unidad v las necesidadss de los servicios.

Se prestaran laboras todos los dfas hébites, dominicales y fastivos, teniendo en
cuenta lp establecido por el Ministerio de trabajo para las jomadas laborales
diarias y semanales.

Mota: El personal no podrén ejercer cargos diferentes durants la raalizacion de su
turno laboral.

10.5

PERIQDO CE
EMPALME

El OFERENTE garantizs que durante el proceso de transicién con &l actual
contratista no ge prasents ninguna anomalia ni {raumetismo an la prestacicn del
servicio, por tal motivo, se compromete a realizar el empaime para la entrega da
procesos, actividades y conocimientos en general, con méaxime diez (10) dias de
anticipacidn a la iniciacién de |a ejecucion del contrato,

De lo actuado, entregara al Supervisor del Contrato al momento del inicio del
contrate, ef acla de empalme realizado en cada ura de las unidades,

10.6

BODEGAS ¥
CUARTQS DE

El OFERENTE se compromele & mantener en buenas condiciones fisicas las
dreas asignadas por la Entidad, para el bodegaje de los insumos vy slementos

0



ASEO

para la ejecucion del contrzto.

La instalacion de elementos como chapas de seguridad, cambio de guardas,
sstanies en material no infliamable, sefalizacion, estes seran & cargo del
OFERENTE con &l fin de garantizar la preservacion de los slementos a su cargo,
an ninguna circunsiancia la custodia de |os elementos e insumos estard a cargo
dal contratante.

No sa parmite almacenarnients de sustancias quimicas en el piso, ni el uso de
estantes de madera para e almacenamiento de elementos, ni hard uso de
aspacios no asignados para la ubicacidn de insumos o elemeantos.

0.7

DOCUMENTACION
DISPONIBLE EN
UNIDADES

El CONTRATISTA, dispondra de los programas, planes, hojas de vida,
actualizados y con los sopories solicitados por la UPRES DEATA, en cada una
de las unidades contratadas, para efectos de control y seguimiento por parte de
los entes de control exlernos 8 internos.

Lsa informacion mencionada debe ser revisada por e Supervisar del Contrato
pera determinar su aplicabilidad.

10.8

AREA DE
PREPARACION DE
INSUMO DE
LIMPIEZA

La UFPRES DEATA, ESPCO DEATA Y ESPRI BARRANQUILLA, dispondra ia
asignacion del espacio fisico al E| OFERENTE, para la preparacién de aquellas
sustancias de limpieza que requieran reconstituir para su postarior aplicacidn y
por lo cual esta dispondra de lo siguienta:

Asignacién de personal operario por tumo quien deherd estar capacitada en |a
preparacion de dichas sustancias.

Realizacion de la rolulacion de cada recipiente de envase gue saldré a los
diferentas servicios del ambilo hospitalario y ambulatorio con la siguiente
informacién minina: namero de lote, fecha d preparacidn y fecha de vencimiento
o {a informacion adicional que la Entidad requiera.

10.9

ENTREGA DE
INFORMACION
{Ambiental y 38T)

LIMPIEZA DE
FACHADA

El OFERENTE deberd reportar, documentar y entregar de manera opartuna,
veraz y completa a los responsables de gestion ambiental de la unidad todas las
actividades ambientales ejecutadas en desarrollo del objeto contractual,
conforma a lo establecido an el anexo técnico y dentro de los plazos definidos.

Dicha informacidn deberd presentarse en los formatos establecidos por la entidad
0, an su dafecto, an documentos tacnicos que permitan su adacuada trazabilidad,
seguimienta, verificacidn y conirel, én cumplimiento de la normatividad ambiantal
vigente.

En lo relacionado con el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
{SG-3ST), el contralista deberd dar estricto cumplimiento a lo dispuesto en el
Decrate 1072 de 2015 y demés normas concordantes, garantizando que todas
las actividades sean previamente coordinadas, autorizadas e informadas a los
rasponsables da SST de cada unidad.

Lo anterior incluye, sin limitarse a:

Ejecucién de trabajos en alturas, con los respectivos parmisos y certificaciones
vigentes,

Expedicldn de autorizacionas y permisos de trabajo.

Implementacion del Plan de Prevencidn, Preparacidn y Respuesta ante
Emergencias.

Cumplimiento de los estdndares minimos del 5G-S5T y demas requisitos legales
aplicables.

E{ OFERENTE ser& responsable de garantizar gue su personal curnpla can todas
las disposiciones en materia de seguridad, salud en el trabajo y gestion
ambiental, asi como de adoptar las medidas necesarias para prevenir riesgos
que puedan afectar a las personas, la infraestructura o |a prestacién del servicio.

El incumplimviente total o parcial de las obfigaciones aqui establecidas podra dar
lugar a la imposicibn de sanciones contractuales, conforme a lo previsto en el
contralo ¥ la nomnatividad vigente.

El OFERENTE, debera garantizar el cumplimiente de la impieza de fachada, con
bomba hidrdulica, hidrolavadora a presion o fregado manual y tapate de carda
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dura, puliendo a su vez en parles requeridss ¢ averiadas y donde presente
concentracion de hongo, sales de calcio v sales de manganeasoc. En caso que no
se pueda realizar anclaje se deberan ubicar andamios, pesas u otros métodos
certificados, a cargo del contratista para realizar Ja actividad, manteniendo las
condiciones de sequridad para trabajo en atturas, cumpliendo con la Resolucién
4272 de 2021.

LIMPIEZA Limpieza de avisos luminosos vy brillado de las Ietras empotradas del ESPCO

SEMANAL CE DEATA, UPRES DEATA y ESPR! BARRANCUILLA de las unidades adscritas a

AVISOS esta, incluyende su sede administrativa, utilizando ‘Equipo adecuado y
1t.2 LUMINOSOS, elementos de Seguridad Industrial para Trabajos en Alturas™ y cumplic con la

BRILLADO Circular N°, 070 de 2009 del Ministerio de Proteccidn Social.

ESCUDOS Y Nota: En caso de dafio de los avisos, escudos y/o letras al momente de la

LETRAS actividad de brillado, la reposicién del bien sera asumido por El OFERENTE
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12. CONDICIONES AMBIENTALES

SANCIONES
AMEIENTALES

Informar si presenta sanciones vigentes de acuerdo al Registro Unico de
infractores Ambientales {RUIA) del Ministeric de Ambients y Desamollo Sostenible
{http:fivital.minambiente.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubi
c=ext), por lo cual, el oferente debera anexar oficio donde manifieste si la empresza
cuenta ¢ no con sanciones abiertas por incumplimiente a [a legislacién ambiental
colombiana.

Cualquier infraccion ambiental por viclacion da la normatividad vigente aplicable, o
por omision de permisos o licenciamienioc ambiental que hubiase sido necesario
tramitar anles del inicic del contrate, en al transcurso y/o después de la actividad
confractual, serd asumida como responsabilidad del contratista.

OFRELF
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FICHAS TECNICAS
PE SEGURIDAD

El OFERENTE debera suministrar la ficha técnica y las hojas de seguridad de los
elementos de caracter quimico {locion, alcohol, laca, aromatizantss, removedores,
aceite para cuticula, gel, entre olros insumas), con su respectiva registro INVIMA,

12.3

GARANTIA DE
INSUMOS

El CFERENTE deberd garantizar que los insumos utilizados no contengan
ningun ingrediente
que posea las siguientes clasificaciones:
En contacte con dckdos libera gases téxicos,
Posibles efectos cancerigenos.
Puede causar alteraciones genaticas hereditarias.
Puade causar cancer por inhalagién,
Posibilidad de efectos irrevarsibles.
Muy toxico para organismos acudticos, pudlendo provocar efectos
negativos en el
medic acuatico.
Peligrosos para la capa de ozong,
Puede perjudicar la fartilidad.
Riesgo durante el embarazo; efeclos adversos para el feto.
+ _ Nocivo para lactante.

. v & @
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MANEJO DE
ZONAS VERDES

Garantizar un manejo idoneo y técnice de las zonas verdes v arboles, donde los
operarios deberan utilizar elementos de proteccion adecuados, malla de
seguridad, asi come presentar para |a actividad el respactivo certificado de poda,
respandiendo por el manejo adecuado de los residuos vegetales ganarados en las
actividades de peda — mantenimiento de las zonas verdes y arboles; para lo cual
deberd realizar |z gestidn con el prestador del sarvicio piblico de aseo & gue haya
lugar, para su recoleccion y disposicidn final. De igual forma, solicilar ante la
autoridad amblental competente, los permisos que dieran lugar para esta actividad
{poda y/o fratamientos fitosanitarios).

En ningdn caso se permitira el uso de sustarcias quimicas con componentes
organicas persistentas como Aldrin, Clordano, DDT, Dieldrin, Eldrin, Heptacloro,
Mirex, Toxafeno, Hexaclorobenceno, Bifenilos, policiorados PCBs, Dioxinas,
Furancs, asi como lampoco se podrén llevar a cabo practicas que puedan
producir alguna de estas sustancias,
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PRODUCTOS E
INSUMODS LIBRES
PE MERCURIC

Los productos, insumos, aquipos y dispasitivos que adquiera el contratista para
cumplic con el objete contractual, estos deberan estar libres de mercurio y se
debera exigir el cumplimiento de la Resalucidn 159 de 2015 “Por medio de la cual
se establecen los ineamientos que deben cumplir los Prestadores de Servicios de
Salud de Bogoté D.C. para la eliminacion de productos y dispositivos con
conlenidos de  mercurio y la  sustitucién por eNemativas seguras ¥

W

- “\.:‘4
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tecnologicernenie na contaminantes”. © aquella norma gue complements,
modifique, adicicne o sustituya,

En cumplimiento de la Ley 1852 de 2018 y temas legisiacian aplicable al uso de
mercurio, @l contratista se abstendra de emplear los productos sefialados en al
Articule 1 del Decreto 1433 de 2022 que modifica el articuls 2 del Decrato 418 de
2021, v los gue sean contemplados en demds normatividad legal que regule la
materia.

En cumplimiento de |2 Resclucidan 0689 de 2016 del Ministerio de Salud y
Froteceitn Social y Ministerio de Ambiente y Desarmrailo Sostenible, garantizar que
los detergentes y jabones empleados en la actividad contractual se ajusten a los

1341

PERSONAL

128 gzgzncemes DE | |imites establecidos en la Resolucién 0689 de 2016 “Por ja cual se adopta el
regiamanto lécnico que establece fos ifmites maximos de fosforo y la
biodegradabiidad deo los tensoactivos presentes en delergentes y jabones, y s8
dictan ofras disposicionss”,

En cumplimionto de la Loy 2041 de 2020, el contralista se abstendra de emplear

12.7 rug?ﬁ:g:g oiIBREE los productos con cantenido de plomo referidos en el capitulo Il Articulo 9 de ia

! DE PLOMO ley 2041 de 2020, v las demas normas que complementen, modifiquen, deroguen
© sustituyan.

Garantizar que los puntos ecoldgicos, bolsas, contenedores y demdés elementos
CODIGO DE | asociados a la segragacion de residuos en la fuente, se ajusten al cddigo de
12.8 | COLORES PARA | colores vigente segun Decreto 351 de 2014, Resolucion 2184 de 2019 del
RESIDUOS Ministerio da Ambiente y Desarrclio Sostenible (MADS} ¥ Resolucidn 591 de 2024

dal Ministerio de Salud y Proteccién Social y MADS
El OFERENTE debers atender los requernimientos que se establezcan en el marco
12.9 ﬁgg&?ﬁ.ﬂ{so del Sistema de Gestion Ambiental de {a Direccién de Sanidad de la Policia

Nacional, con motivo de la aclividad contractual.

En caso de requerir un mayor o manor nimero de opararios para el sarvicio de
limpisza y desinfeccidn en algunas de las sedes, en atencién a la aperiura
paulatina de los diferentes servicios de salud gue se ha venido presentado, los
insumos mansuales y equipos requetidos, seran tenidos en cuenta en el valor
integral por operario; en caso de requetirse el supervisor del contralo informara
previamente al contratista, la necesidad.

13.2

RESPONSABILIDA
D LABORAL DEL
CONTRATISTA

El oferante garantiza que asumird plena responsabilidad laboral por 1a vincuiacion
del personal a través de cual se prestard el servicio objelo del presente proceso.
Por tanto, se compromate a:

e« Realizar {a contratacion del personal conforme a la legislacion laboral
vigente, asegurando el cumplimiento de todas las obligaciones lagales,
contractuales y prestacionales.

¢+ Asegurar que el personal vinculado cuente con las competencias
téenicas, sxperiencia y formacion necesaria, para la sdecuada ejecucion
del servicio.

»  Responder por cualquier reclamacion, demanda o sancién, que se derive
a la relacion labaral con dicho personal, eximiendo de toda
responsabilidad a la Unidad Prestadora de Salud Atléntico.

s Garanfizar e pago oporuno de salarios, prestaciones sociales,
seguridad social integral {salud, pensian, riesgos, laborales) y demés
beneficios establecidos por la ley.

No generar ningun tipe de vinculo faboral directa o indirecto entre el personal
vinculado y la Unidad Prestadora de Salud Atlantico.

13.3

COSTOS DEL
PERSONAL

El oferente deberd presentar junto con |a cotizacién la estructura detallads de
costos comespondienie a cada une de los cargos requeridos para la ejecucion del
contrato {coordinador, jardinero, operarios de mantenimienio y operarios de aseo y
limpieza), con el fin de verificar la composicién del valor ofertado v determinar la
razonzabilidad econdmica de los coslos asociados a la prestacian del servicio.

La estructura deberé discriminar como minima los siguientes conceptos:
«  Salaric basico mensual.
s Auxilio de transporte {cuande aplique).
e Horas extras, recargos nocturnos, dominicales y festivas (cuando
aplique).
¢ Prestaciones socialss {prima da servicios, cesantias, intereses @ las




cesantias y vacaclones).

* Aportes &l Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pansién y
riesgos [aborales),

e Apories parafiscales {Caja de Compensacidn Familiar, ICBF y SENA,
cuando apliqua).

Dotacién,

Elemenios de prateccidn personal.

Costos administrativos,

Ulilidad esperada,

Impuestos aplicables.

Demas costos directos e indirectos ascociados a la ejecucion contractuzl.

- % & & 4 2

La informacién suministrada tendrd cardcter exclusivamente informativo para la
elaboracién del estudio de mercado y del presupuesto oficial del proceso de
contratacion, y permitird @ la Entided verificer que los valores colizados sean
suficienles para garantizar el cumplimiento de las cbligaciones laborales, legales,
tacnicas y operativas dervadas de la prestacién det servicio.
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SUFICIENCIA DE
1L.LA OFERTA
ECONOMICA

El oferente debera garantizar que la cotizacion presentada cubre la totalidad de los
costos directos e indirectos requeridos para la ejecucidn integral del objeto
contractval, incluyendo, entre cotros, caostos laborales, salarios, prestaciones
saciales, aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, aportes parafiscales,
recargos legales, dotaciones, elementos de prefeccidn personal, capacitacidn del
perscnal, supervislén, gastos administratives, impuestos, ulilidad, transpore,
cargue, descargue, almacenamiento, distribucion de insumos, suministro de
magquinaria. equipos, herramientas, mantenimiento, reposicion de elementos,
gestion ambiental, gestion de residucs hospitalarics y demas obligaciones
téenicas, operativas y logisticas derivadae de |3 ejecucidn del contrato.

La presentacidn de la cotizacién implica que el ofarente ha evaluado integralmente
las condiciones técnicas, operativas y econdmicas requaeridas para la prestacién
del servicio y que los valores ofertados son suficienles para garantizar el
cumplimiento dsl objelo contractual durante toda su ejecucidn, sin que haya lugar
a reclamaciones posteriores por costos no previstos.

1.5

COETOS
ASOCIADOS A
LOS ELEMENTOS
SUMINISTRADOS

El ofersnte deberd considerar dentro de la cotizacion el suminisiro, transporte,
mstalacion, mantenimientc preventivo, mantenimiento comectivo, reposician por
desgasie normal, depreciacion, administracidn y retira final de todos los elementos
suministrades requeridos para la ejscucién del contrato, incluyendo dispensadorss
de icallas de mano en rolle precoriede, dispensadores de papel higiénico y
dispensadores de jabén

En consecuencia, todos los costos asociados a dichos slementos dsberdn
encontrarse incoporados dentro del valer ofertado, sin que se generan cobras
adicionales a la Entidad durante ia sjecucitn contractual,

El oferenle deberd garantizar |a disponiblidad pemanents, correcto
funcionamienio y reposicidn cportuna de los elementos suministrados durante toda
fa vigencia del conftrato, de conformidad con las condicionas técnicas establacidas
por la Entidad.

13.6

COSTOS DE
TRANSPORTE,
DISTRIBUGION Y
LOGISTICA

El cferente deberd Incluir dentro de la cotizacién todos los costos derivados ds|
transparts, almacenamiento, distribucién inlerna, cargua, descargue, manipulacidn
y logistica requerida para la entrega de insumos, elementos de asec, productos da
l¥mpiaza, maguinaria, equipes, herramientas v demas bisnes necesarios para la
ejecucidn del contralo en las sedes de la Unidad Prestadora de Salud Aflantico,
ESPCO DEATA y ESPRI Barranquilla.

En consecuencia, no se reconccerdn valores adicionales por conceplo de
transports, movilizacién de personal, fletes, almacenamiento, distribucion, entregas
parciales, traslados enbre sedes o cualquier otra actividad logistica necesaria para
garantizar &l cumplimiento integral del objsto contractual,

El cc_;ntrausta sera responsable de sfectuar Ia entrega completa, oporluna v en las
cantidades requeridas en cada una de las sedes definidas por la Entidad,
asumiendp |a iotalidad de los costos asociados a dichas actividades.
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Si NO

14.1 DOBLE BALDE El oferente deberé suministrar doble balde escurridor profesional para asec | X
ESCURRIDOR institucional, fabricado en polipropilenc de alta resistencia o material equivalente,

disefiado para labores de lmpieza y desinfaccién de 4&reas administrativas y
baterias sanitarias.
Ei equipo deberd contar coma minimo con las siguientes caracteristicas:
& Sistema de doble compartimiento para separacitn de agua limpia y agua
sucia.
Capacidad total minima de treinta {30) litros.
Escurridor o prensa lateral de alta registencia para trapero tipc mecha.
Eslructura resistente a la humedad, detergentes, desinfectantes e
higoclorito de sodio.
¢ Cuatro (4) ruedas giralorias de alta resislencia que faciliten su
desplazamiento,
Asa ergondmica pare transporte y manichrabilidad,
¢ Disefic estable gue minimice e riesgo de demames y salpicaduras
durante la operacidn,
¢  Color instilucional que permita su facil identificacidon dentro de los
elemantos de aseo.
Compalible con traperas tipo mecha da uso institucional.
Producto nuevo o an buan estado, libre de defectos de fabricacidn y en
optimas condiciones para su uso.

14.2 | DISPENSADORDE | El oferente deberd suministrar dispensadores de toallas de mano para rollo | X
TOALLAS DE precortade fabricados en plastico ABS de alta resistencia, con sistema de cierrg
MANO ROLLO mediante llave, visor de nivel de consumo, fijacion a pared e instalacion completa.
PRECORTADO Los dispensadores deberén ser aptos para uso instilucional y hospitalario,

resistentes a la humedad y a las labores de Impie2a y desinfeccidn, garantizando
su correcto funcicnamiento durante toda la ejecucion coriractual.
3
14,3 | DISPENSADOR DE | EI oferente deberd ssuministrar e instalar dispensadores de papel higignico | X
PAPEL HIGIENICO | institucional de alta resistencia, aplo para uso en inslituciones prestadoras de

servicios de salud, fabricado en material plastco ABS de allo impacto o
policarbonato resistante a golpes, humedad y agentes de impieza y desinfeccion.

Caracteristicas técnicas minimas:
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Tipo: Rispensader para papel higiénice jumbo.
Material: Plastico ABS o policarbonato de alta resistancia,
Colar: Blanco, humo a similar,

Sistema de cierre con llave de seguridad para evitar manipulactén no
autorizada.

Ventang o visor para contrel del nivel de consumo.
Instalackdin mural mediante tarnilleria incluida,
Superficie lisa que facilite los procedimientos de limpieza y desinfeccion,

Diseflo ergondmico que permita una dispensacién eficiente y controlada
del papel.

Compatible con rolles de papel higiénico jumbo inslitucional.
Resistenie a armbientes hospitalarios v al uso continuo de alio tréfico,

Libra de bordes corlantes o elementos que representen riesgo para
usuarios o personaf asistancial.

Debe cumplir condiciones sanitarias que permitan su wlilizacién en dreas
administrativas y asistenciales de instituciones de salud.

N g

14.4

DISPENSADORES
DE JABON

El oferenle debera suministrar e instalar dispensadores para jabén liquido
antibacterial, apto para instituciones prestadoras de servicios de salud, fabricado
an material plastico ABS de alta reslstencia, disefiado para ambientes hospitalarios
y sometido a procesos frecuentes de limpieze v desinfeccion,

Caracteristicas técnicas minimas

* 9 ¢ & & B 8 * ¥

Tipo: Dispensador manual para jabén liguido ¢ gel antibacterial.
Material: Plastico ABS de alto impacto.

Color: Blanco, con visar translicido para control de nivel.
Capacidad: Entre 800 ml y 1.000 mi,

Sistema de accionamiente mediante pulsador fronial ergonémico.
Sistema de cierre con llave de seguridad.

Instalacion mural con elementos de fijacion incluidos,

Ventana de visualizacidn para verificacién del contenido.
Superficie lisa que facilite las labores de limpieza y desinfeccian,

Resistente a humedad. corosion y productos quimicos de uso
hospitalario.

Compatible con jaban liquido antibactarial y gel antibacterial institucional.

Libre de bordes cortantes o elementos qus rapresenten rigsgo para los
uguanos.

Disefio que minimica el goteo y el desperdicio del producto,

|

2.1, ENTREGA INSUMOS MENSUALES

0



22

2.1.1 ENTREGA INSUMOS MENSUALES

ESPCO | UPRES | ESPRI CUMPLE
ITEM INSUMOS UNID TOTAL
CANTIDAD SUNO | OBSERVACIONES
1 | Batas desechables UNIDAD 10 0 4 14 X
2 | Acido muridtico (Bimensual) GALON 1 1 1 3 X
Pafivs de micro Abra o absorbente en
CUATRO colores para desinfectar mesones
3 | anfermeria y demas {(AMARILLO, VERDE, | UNIDAD 30 6 10 4% | X
AZUL Y ROJO}
Bayetas para escobas {Un metro alcanza 3
4 escobas) METROS 12 3 12 27 X
5 | Liguldo Limpiavidrios {Bimensual} GALON 1 1 1 3 X
6 | Desinfectante con olor GALONES 15 5 5 25 X
Bolsa de basura blanca 23 Litros marcadas
7 segfm el Gﬂdigﬁ te coloras. UNIDAD 1500 250 250 2000 x
Bolsa de basura roja de 23 Lilros marcadas
8 sagun al cidigo de colores. UNIDAD 3500 o 500 | 4000 X
Bolsa de basura negra de 23 Litras 4500
? marcadas sagun el cdigo de colores, UNIDAD 1000 | 1000 ; 8500 X
10 Bolsa de basura roja 5B Litros marcadas UNIDAD 800 0 100 900 X
segun el codigo de colores.
Bolsa de basura blanca 58 Litros marcadas
n sagun el cddigo de coloras. UNIDAD 300 50 %0 400 X
Bolsa de besura negra 58 Lilros marcadas
12 sequn ol cadigo da colores. UNIDAD 800 200 200 1200 X
13 | Fats spray GALONES 2 0 0 2 X
14 | Acide oxalico KILOGRAMOS 6 [V} 0 8 X
15 | Detergante en polvo por 1 LB UNIDAD 55 15 15 85 X
16 | Piadras o tela diamantadas 200 UNIDAD a 0 0 3 X
17 | Piedras o tela diamantadas 400 UNIDAD 3 0 Q 3 X
18 | Piedras o tela diamantadas 600 UNIDAD 3 0 0 3 X
19 | Piedras o tela diamantadas 800 LIBRAS 3 0 [ 3 4
20 | Pad para brillar piso rojo y blanco UNIDAD 4 ¢ 0 4 X
21 | Hipoclorito de sodio al 13% CUNETE 6 t 2 L X
22 | Degengrasama GALONES 15 3 5 23 X
23 | Lustra mueblas X 500 cc. UNIDAD 1 1 1 3 X
24 gﬂ:szas secas de microfibras de 35 cm con UNIDAD 10 0 5 15 X




Mecha compieta con base pldstica, palo
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25 |metalico largo de dos calores (VERDE, UNIDAD 30 3 15 48 X
AMARILLO ¥ ROJO), 1.70 mt (TRAFERQ).
2€ | Esponja abrasiva negras {Blmensual) UNIDAD 20 10 10 40 ) 4
27 | Gasolina GALON 10 0 ) 10 X
28 | Aceite de ¥ POTES 1 0 Q 1 X
29 | Cepillo de bafic (Bimensusa!) UNIDAD 5 2 3 10 b 4
10 ::j;;el higidnico de 500 mts blanco doble ROLLOS 100 20 20 140 X
31 | Nylon para guadafa METROS 50 [ 0 50 X
Escobas de palo metillco largo tres colonzs
32 |[(VERDE AMARILLO ¥ ROJO) 1.70 mts. UNIDAD 10 3 6 19 X
{con su cepillo}
33 | Aztcar LIBRA 30 a0 10 70 X
M | Café LIBRA 20 30 10 60 X
35 | Galletas de sal x 12 paguetes PAQUETE 10 12 5 27 X
36 | Aromdlica PAQUETE 10 10 5 25 X
27 ::Iz::j ::sechabies de cartdn 4 onzas x 50 PACUETE 6 Py 3 15 X
Mezcladores de maders para bebidas
38 | (AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE}. UNIDAD 200 200 200 800 X
{Bimensual}
39 | Cera roja {Bimensual) UNIDAD 1 4] 4] 1 X
40 | Jabén liguide pars manos GALON 8 3 K| 14 X
41 | Toallas de mano desechables UNIDAD 200 20 40 260 X
42 | Chupas de bafos UNIDAD 1 1 t 3 X
43 | Vareol emulsionado UNIDAD t 1 1 3 X
44 | Cepillos tipo plancha UNIDAD 2 2 1 5 X
45 | Rastrillos de 22 dienles UNIDAD 2 a 1 3 X
4G | Escobas de palitos UNIDAD 2 0 0 2 X
47 | Guantes de carnaza UNIDAD 4 2 2 8 X
48 | ot oty Capacidad 800 ce (edlor | yypap 10 5 | w0 | 25 | x
49 | Aceita Mineral GALON 1 0 ] 1 ) 4
50 | Marcadores permanentas negros UNIDAD 10 0 10 20 X
51 | Mascarillas N95 UNIDADES 50 0 20 70 X
82 ! Tapabocas Desechables UNIDADES SO0 150 200 850 X
53 | Shampoo para piso FIMPINA 1 1 1 3 X
54 | Servilletas de mano en Z PAQUETE 20 5 5 30 X
55 | Semillas de trea KILOGRAMOS 2 0 b F) b 4

\"’Jl
v..
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2.1.2 RELACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

ESPCO | UPRES | ESPRI CUMPLE
fTEM INSUMOS UNID TOTAL
CANTIDAD SI'NO | OBSERVACIONES

Brilladoras con cepillas para lavar y brillar 17

1 | pulgadas, incluide Ped rojo v blanco + Dos Unid 2 0 0 2 X
Exionsiones eléctricas de 80 Mts.

2 | Grecas Cafeteras Para 120 Tintos Unid 1 1 1 3 X

3 | Aspiradora Industrial accesorios Unid 1 1 ] 3 X
Guadafiadora con accesorios, nylon y .

4 elemantos de sequridad Unid 1 0 0 1 X

5 | Tijera Manual de jardineria Linid 1 0 ) 1 X

g ;ii:ra Manual y Sietra Poda En Altura Hasta Unid 4 0 0 1 X

7 | Cavador Unid 1 o 0 1 x

8 | Pica jardineria Unid 1 1] 0 1 X

8 | Escalara Metalica de seis pasos Unid 1 1 1 3 X

10 | Sefiales de Seguridad preventivas Unid 20 & 10 35 X
Tangques con ruedas Recolectores 50 Gal, -

" Negro, blanco y roje (ruta sanitaria) Unic 3 ! $ 7 X
Carrgs Organizadores mas incluido kit de

12 | Envases de 500 o/c para gulmicos liquidos y Linid 10 2 3 15 X
solidos (10)

13 | Doble Baldes escurridores Unid 11 3 4 18 X
Limpiavidrios con extensién telescopica de

14 | B.2mis y para altura deben incluir armés y Unid 1 0 0 1 X
£as’C0

15 | Baldes con medidor de 10 litros Unid 10 3 4 17 X

16 | Aragan de vidrios de 35em Unid 2 2 2 & X

17 | Tijeras césped mango largo de 50 cms Unid 1 0 0 1
Hidrolavadora con accesorios (110 voltios) .

18 mas extension 50 metros Unid 1 0 1 2 X

19 | Cepillo industrial Unid 1 1] ] 2 X

20 Mapas sacas de microfibras de 1 melro Unid 5 1 1 7 X
ancho

21 | Machetes Unid 4 0 1 X

22 | Mangueras de &0 Mt Unid 2 0 2 4 X

23 | Mangueras de 25 Mt Unid 1 0 (] 1 X

24 | Cepillo banda de caucho escurridor Unid 1 0 0 1 X

25 | Recogedores Unid 15 3 6 24 X

26 | Botas de taucho {cafia alta) PAR 5 0 1 6 b 4

27 | Tapa cidos tipe diadama Unid 5 o 0 5 X
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28 | Respirador Cara completa Mascara + Filtros Unid ] 1] 2 7 X
29 | Kit de derrames guimico y bioldgico Linid 10 o] 3 13 4
30 | Kit de Ruta Sanitaria completo Unid 2 0 2 ) 4
31 Egggg:ggor de toailas de manc rallp Unid 135 5 15 155 X
32 | Dispensador de jabén Unid 75 5 12 92 X
33 | Dispersador de papal Unid 75 8 10 94 X
2.1.3. DISTRIBUCION DEL PERSONAL OPERARIC PARA EJECLUCION DEL CONTRATO
ESPCO DEATA
PRIMER PISO.
CUMPLE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR
SYND OBSERVACION
1 Administrativa 1 4?&;0: AT Lunes a sabado X
Consula Externa Lunes a sabado
1 11:00 a 18:00 horas %
Cdontologia Lunes a sabado
LIrgencias Sahados cub
. . ados cubran un
Laboratorio Clinico Un :ﬁ%&;"h‘.’)‘;{}s&m operaric de 6 a.m. & 13:00
] ’ ! horas y otra de 11 a.m. a
eboratorio RX Un operario de 07.00 | 18:00 horas y da tarde .
3 Archivo Clinico 21200y de 14:00a | Spore un oberario d¢ 14 X
16:00 horas . :
Consultorios médicos hotasc.l Dg'géngﬂ%uhn
. operaric de 5:00 a Oras
. ﬁf‘ogp:qaarfgod:;f:s y n [a tarde de 14 horas &
Bafios Publicos - : las 21 horas,
Medicina Laboral
Clinica De Heridas
Referencia
Cuarta de oxigenc
Morgue
Almacén
1 07.00 a 14:00 horas Lunes a sdbadg X
Cuarios de Residuos
Oficinas de Auditoria
Archivo Documental
Guardia 1y 2
Central de Citas
Aflliaciones
Pasillos del primer piso . .
1 07:00 & 12:00 y Lunes a sabado X

Fisloterapia

14,00 a 16:00 horas.
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SEGUNDO PISQ. :
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR CUMPLE
SIINO OBSERVACION
07:00 a12:00 ¥ 13.00 a
15:00 horas,
Después de las 1500
horas cubre una
1 Cirupia corredora  hasta las :5‘;'::1 a;:bados ¥ X
22,00 horas. g
Desde las 22:00 horas
hasta las 06:00 horas
cubre ung corredora.
. 07:00 a 1200 y de
1 Hospitallzacién 14:00 2 16:00 horas Lunses a sabados X
1 Pediatria 07:00 a 12:00 y de | Lunes a sdbados -
] 14:00 a 16:00 horas Lunes a sabados
I';Igzg:ﬁi;zaclén. UCly 06:00 a 13:00 horas Domingos
TERCER PIS0.
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR OFRECE
SUNOC OBSERVACION
Hospitallzagion Tercar | 07:00 a 12:00 v de 14:00 | Lunes a sébados
| Piso. a 16:00 horas
. 07:00 a 12:00 y de 14:00 | Lunes a sébados
1 Telemética a 16:00 horas X
Hospitalizacidn 1ercet 06:00 a 13:00 horas Domingos
piso.
CUARTO PISO.
CANTIOP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR CUMPLE
SIFNO DBSERVACION
Jefatura ESPCO
Consulta Externa
Consuttorio
fonoaudiclogia
Consultorio
Ginacologia 11:00 a 18:00 horas.
1 Consultoric Ortopedia Lunes a sabados X
Consultorio pediatria
Auditorio
Bafios poblicos vy
asillos
Gastién farmacéutica
QUINTO PISO.
CANT/OP - AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR CUMPLE
SliNO OBSERVACION
Biomédicos y pasillos 07:00 8 12200 y 13:00 a
1500 horas. Después
1 Sala de Maquinas de | de las 16 horas cubre Lunes a sébados X
Ascensores una corredora hasta las
22.00 horas.
HORARIO VESPERTINO.
CUMPLE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SIND OBSERVACION
Urgencias
Hospitalizacién 2y 3
2 14:00 & 22:00 horas. Lunas a Domingos y X

Cirugia y UCI

Consulta Externa 1 y 4
piso

Festivas
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Araas Comunes
Externas
HORARIO NOCTURNO.
CUMPLE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SUNG OBSERVACION
Urgenciag
Hospitalizacién 2 v 3
2 Cirugia y UCI 22:00 a 06:00 horas. Lunes 2 Domingos y X
Consulta Externa 1y 4 estivos
piso
Araas Comuneas
Externas
HORARIC MANTENIMIENTO DE PISOS
CUMPLE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SUNG OBSERVACION
Urgencias
Hospitalizacidn 2 y 3
2 Cirugla y LCI Lunes a Domingos y X
07:00 8 12:00 v de Festivos
;:25“““ Externa 1y 4 | (400 a 16:00 horas
Areas Camunes
Infornas
HORARIQ JARDINERIA Y OPERARIOS DE MANTENIMIENTO
CUMPLE
CANTIOP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SING OBSERVACION
Administracion
Urgencias
Hospitalizacién 2y 3
Girugia y UCI
Consulta Externa 1y 4 | Dos operarios de 07:00
piso 212:00y de 14:00 a
Arpas Comunas 16:00 horas
Intemas y Externas
3 5 piso y cuarfo de | Un Operariode 11:00a Lunes a Domingos y
maguinas ascensores. 18:00 horas. Festivos X
Bloque almacan,
medicina  laboral ¥y Un operanio de
gestidn farmacéutica. maptenimiento los
Guardia domlngqﬁ %% 07:00 a
Taller, planta eléctrica y
UPS, cuarto de
residuos, cuarip  de
bombas (aire-vacio} vy
vastier de aperarios.
07:00a 12:00 y de
14:00 a 16:00 horas
1 Jardin interno — externo | Domingos dos veces al Lunes a sdbados X

y zonas verdes.

mes 07:00 a 1400
horas

%
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UPRES DEATA - RASES B CENTRO COMERCIAL AMERICANO

CANT/OP

AREAS

HORARIOS

DIAS A LABORAR

CUMPLE

SINO

OBSERVACION

Oficina Jefe UFRES

Logistica y Financiera

Tesoreria y
Presupuesto

Planeacién
Telematica
Cafoleria
Contratos
Juridica
Talenta Humana
Cenlral de Cuentas
Archivo
Auditorio

Bafios Publicos

Areas comunes y
pasilios

Cafeteria
Recepeidn
Cuarto Rack

Oficina Jefe RASES
Cenfral de Cuenias
Prasupuasto
Contekilidad
Planeacion
Juridica
Talenic Humano

COEST

Auditoria Cuentas
Medicas

Tesoreria
Contralos
ARGES
Archivo
Barios Fublicos

Cuarto de Maquinas

1 operario de 06:30 a
14:30 horas.
{1 hora de almuerza)

1 operario 08:00 a 16:00
horas.

1 operario 09:30 a 17:30
horas.
{t hora de almuerzo)

Lunes a Sabados

UPRES DEATA - RASES 8 CENTRO COMERCIAL AMER

ICANO

CANTIOP

AREAS

HORARIOS

DIAS A LABORAR

CUMPLE

SIINO

CBSERVACION

Oficina Jefe UPRES

Logistica y Financiera

Tesoreria y
Presupuesto

1 operario de 07:00 a
15.00 horas.
{1 hora de almuerzo)

Domingos y Festives




Plansacién
Telematica
Cafateria
Contratos
Juridica
Talente Humano
Central de Cuentas
Archivo
Auditario

Bafos Piiblicos

Argas comunes y
pasillos

Cafeteria
Recepcién

Cuarto Rack

Oficina Jefe RASES
Central dg Cuentas
Presupuasto
Contabilidad
Ptaneacién
Juridica
Talento Humana

COEST

Auditoria Cuentas
Medicas

Tasoreria
Contratos
ARGES
Archivo
Bafos Piblicos

Cuarto de Maguinas

23

ESPRI BARRANQUILLA
CUMPLE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR
SINO OBSERVACION
Oficinas
Consultorios 1 operarlo de 06:00 a
T 1400 horas.
oma de muestra (1 hora de almuerzo)
Vacunacién i
2 operarios de 07:00 a
4 Qdontologia 12:00 horas y Lunes a Sabados X
- 14:00 a 16:00 horasg,
Esterilizacion

Barios Publicos

Recepcidon

Zonas extemas

{2 horas de almuarzo)

1 operario de 12:00 2
18:00 horas.

8



Pargueaderas

Cuarto de rasiduos

Cafaterla

Citologia

Sala ERA

Rayos X

Procedimiantos
Manaores

Arezs comunes y
Pasillcs

30

ESPRI BARRANQUILLA

CANT/OP

AREAS

HORARIOS

DIAS A LABORAR

CUMPLE

SIVNO

OBSERVACION

Oficinas

Consultorios

Toma da muestra

Vacunacion

Qdontologia

Estenlizacién

Bafios Publicos

Recepcidn

Zonas axlernas

Parqueaderos

Cuarto de residuos

Cafelaria

Citologla

Sala ERA

Rayos X

Procadimianmos
Menores

Areas comunes y
Pasilios

1 operario de 07:00 2
13:00 horas. (1 hora da

almusarzo)

Domingos y Festivos

PERSONAL OPERARIO

ITEM

CARGO

UNID

CANT

CUMPLE

SINO

OBSERVACIONES

Coordinador

FPersona

X

Jardinero

Persona

BN

Operarios mantanimiento

Persona

Operarigs aseo y limpieza

Parsona

1

1

3
26

X
X
X

requerido.

Nota: Se requiere en total de un (01) coordinador, un {01) jardinero, tres (03) operarios apoyo mantenimiento
y veintiséis (26) operarios para €l aseo y limpieza, para un total de treinta y uno (31) operarlos, en turnos de
siete horas diarias. E| oferents debera indicar el valor unitario mensual IVA incluido para cada tipo de cargo
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Dicho valor debera contemplar la totalidad de los costos directos e indirectos asociados a la ejecucion del
contrato, incluyendo salarios, prestaciones scciales, seguridad social, dotaciones, elementos de proteccion
personal, gastos administrativos, utilidad, impuestcs y demas erogaciones necesarias para la correcta
prestacion del servicio, El valor total mensual correspondera al resultado de multiplicar el valor unitario
ofertado por la cantidad de personal requerida para cada cargo.

Los insumos, elementos de aseo, productos de limpieza, equipos, herramientas y demas bienes
contemplados para entrega mensual dentro de la ejecucidn contractual deberdn ser suministrados y
distribuidos por el contratista en cada una de las unidades beneficiarias del servicio, dentro de los primeros
cinco (05} dlas habiles de cada mes, previa coordinacién con el supervisor del contrato o el funcionario
designado. La entrega debera efectuarse en los lugares de almacenamiento o bodegaje dispuestos para tal
fin en las siguientes sedes:

1. Establecimiento de Sanidad Policial Complementarioc DEATA (ESPCO DEATA): Avenida Circunvalar No.
45-124, Barrio El Pargue, municipio de Soledad, Atlantico.

2. Unidad Prestadora de Salud Afldntico (UPRES Atlantico): Carrera 38 No. 74-61, Local 071, Centro
Comercial Americano, Barranquilla, Atlantico.

3. Establecimiento de Salud Primario (ESPRI) Barranquilla; Carrera 45 No. 53-127, Barrio Boston,
Barranquilla, Atiantico.

El contratista deberd garantizar la entrega completa, oportuna y en las cantidades requeridas para cada
seds, de acuerdo con las necesidades del servicio, dejando constancia madiants acta, formate de entrega o
documento equivalente debidamente suscrito por el supervisor del contrato o el funcionario responsable de
recibir los elementos en cada unidad. Asimismo, debera asumir los cestos de transporte, cargue, descargue,
distribucién y demas gastos asociados a la ingistica de entrega, sin que ello genere costos adicionales para
la entidad contratante.

RELACION DE COSTOS:

ENTREGA INSUMOS MENSUALES

ESPCO | UPRES | ESPRI VALOR
ITEM INSUMOS UNID ] l TOTAL | UNITARIO (IVA ;.’::&'Z[S.E%,
CANTIDAD INCLUIDO)

1 Batag desechables UNIDAD 10 ¢ 4 14 $22394 $313.516

2 | Acido muriatica {Bimensual) GALON 1 1 1 3 $32.046 $96.138
Pafos de micro fibe o
absorbente en CUATRO
colores para  desinfectar

3 mesanes  enfermeria  y UNIDAD 30 & 10 46 $ 2.802 $ 128,892
demas {(AMARILLO,
VERDE, AZUL Y ROJO)
Bayetas para escobas (Un

4 metro alganza 3 escobas) METROS 12 3 12 27 § 26.529 $ 715.283
Liauid Limpiavidri

5 {é?rk#agsuall impiavidrios | ) ON 1 1 1 3 $26,676 $ 80028

§ | Desinfectante con olor GALONES 15 5 5 25 § 25611 $540.275
Bolsa de basura blanca 23

7 | Liros mercadas segun el UNIDAD 1500 250 250 2000 $ 1,346 $ 2.692.000
codigo de colores.
Bolsa de basura roja de 23

& |Litros marcadas segun el UNIDAD 3500 0 500 4000 §1.348 § 5.384.000
cédiga de colores,
Bolsa de basura negra de

9 |23 Litros marcadas segun UNIDAD 4500 1000 1000 6500 $1.346 $ B.748.000
el céddigo de colores,

\'D
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Bolsa de basura roja 58
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10 i Litros marcadas seglin el UNIDAD 800 0 100 00 t 1.580 $ 1,422,000
codigo de colores.
Bolsa da basura blanca 58
11 | Litros marcadas segun el UNIDAD 300 50 50 400 § 1.580 § 632.000
cédigo de colores.
Bolsa de hasura negra 58
12 | Litros marcades segin el UNIDAD 200 200 200 1200 $ 1,580 § 1.896.000
cidigo de colores,
13 | Fats spray GALONES 2 a 0 2 § 155,493 § 310,966
14 | Acido oxdlico KILOGRAMOS 6 4] ) 6 $46.332 § 277,992
15 E;’erga“‘e en polvo por 1| \ibap 55 15 15 85 §6.034 $ 560,890
16 ;{'J%d'as o tela diamantadas | | ynap 3 0 0 3 $107.640 $ 922,920
17 | Fdres o tela diamantadas | N|DAD 3 0 0 3 $ 114,102 $ 342,576
18 gé%dras 0 lele diamantadas | \pap 3 0 0 3 § 115047 $ 347841
19 :(lﬁndras 0 tela diamantadas | | |apag 3 0 0 3 $ 119925 $359.775
g0 |Pad para brillar piso rojo y i \;\5ap 4 0 0 4 $ 84.765 $ 330,064
blanca
21 | Hipoclorito de sodio al 12% CURETE 6 1 2 9 $12.744 $ 114.869
22 | Desengrasante GALONES 15 3 5 23 $28.185 § 648.255
23 | Lustra muebles X 500 cc. UNIDAD 1 1 1 3 $30.759 $92.277
Mopas sacas de microfibras
24 de 38 cm con base UNIDAD 10 0 5 15 §42.242 $635.130
Mecha completa con base
plastica, palo metalico largo
25 |de dos colores (VERDE, UNIDAD 30 3 15 48 § 19,820 5 951.350
AMARILLO ¥ ROJO), 1.70
mt (TRAPERO).
g¢ |Esponja abrasiva negras| \\pap 20 10 10 40 $5.208 $ 208.240
{Bimensual} - .
27 | Gasolina GALON 10 0 0 10 $ 20.505 $ 205.030
28 | Aceite de ¥ POTES 1 0 1 $41.055 $41.055
Cepillo de bafio 1 ,
29 {Bimensual) UNIDAD 5 2 3 0 $21.750 517500
Papel higiénico de 500 mis
30 | blanco doble hoja ROLLOS 100 | 20 20 140 $ 12,806 $ 1.782.840
31 | Nylen para guadafia METROS 50 0 0 50 $5.885 $ 264,250
Escobas da pale metdlico
largo tres colores (VERDE
a2 AMARILLO Y ROJO} 1.70 UNIDAD 10 3 6 19 $84.701 §1.220.319
mis. {con su cepilla)
33 | Azdcar LIBRA 30 30 10 70 $ 9.594 $ 671.560
34 | Café LIBRA 20 30 10 60 $ 32,760 § 1.845.800
a5 |Galletas de sal x 12| oaqerE 10 12 5 27 $22615 3 616.005
paqustes
36 | Aromatica PAQUETE 10 10 5 25 £19.168 $ 479.700
Vasos desechablas de
37 |cartdn 4 onzas x 50| PAQUETE 6 <] 3 15 $12.870 $ 193050

unidades
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EX]
Mezcladores de madera
para bebidas (AMIGABLE
38 CON EL MEDIC UNIDAD 200 200 200 600 $410 $ 246,000
AMBIENTE). {Bimensual}
39 | Cera roja (Bimensual) UNIDAD 1 0 4] 1 $73.125 §73.125
40 | Jabdn liquido para manos GALON 8 3 3 14 § 26,888 $A76.572
Toallas de mang
41 desschablas UNIDAD 200 20 4q 280 $9.126 $ 2.372.760
42 | Chupas de bafios UNIDAD 1 1 1 3 § 14,625 $43875
43 | Varsol emulsionado UNIDAD 1 1 1 3 510,179 $ 30.537
44 | Cepillos tipo plancha UNIDAD 2 2 1 5 $11.115 $ 65.575
45 | Rastrllos de 22 dientes UNIDAD 2 a 1 3 $265.623 % 76.869
46 | Escobas de palitos UNIDAD 2 0 0 2 $ 38.481 $ 76.962
47 | Guanies de carnaza UNIDAD 4 2 2 8 $19.539 $ 156,312
Atomizador gatillo
48 |capacidad 503 cc (color UNIDAD 10 5 10 25 $ 14157 § 353.925
opacos - rotulado)
48 | Aceite Mineral GALON 1 0 a 1 $323.870 $323.670
5o |Marcadores  permanantes | ynan 10 o 10 20 $ 2691 $ 53.620
negros
51 | Mascarillas N95 UNIDADES S0 0 20 70 $6412 § 448,840
52 | Tapabocas Desechables UNIDADES 500 150 200 850 $620 $ 527.000
53 | Shampoo para piso PIMPINA 1 1 1 3 $ 257,400 §772.200
54 | Servilletas de manc en Z PAQUETE 20 5 5 30 $20.718 $ B91.540
55 | Semillas de Urea KILOGRAMOS 2 2 $21.411 $ 42,822
RELACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
ESPCO | UPRES | ESPRI VALOR
ITEM INSUMOS UNID | | TOTAL | UNITARIO (IVA V‘:%%Iﬁ,‘:g,
CANTIDAD iNcLupgy | Y
Brilladoras con cepillos
para lavar y brillar 17
1 | pulgadas, incluide Pad rojo Unid 2 [¢] 0 2 $ 1.148.550 § 2.297.100
y blanco + Dos Extensiones
eléctricas de 60 Mts.
Grecas Cafeteras Para 120 .
2 Tintos Unid 1 1 1 3 $ 331.500 $ 934.500
Aspiradora Industrial .
3 acCesonos Unig 1 1 1 3 $ §77.500 5 2,622,500
Guadadnadora con
4 | accesonios, nylony Unid 1 0 0 1 § 575,250 § 575.250
elementos de seguridad
5 | Tijera Manual de jardineria Unid 1 0 0 1 $ 31.200 $31.200
Tijera Manual y Sierra Poda .
6 En Altura Hasta 6m Unid 1 0 0 1 $ 93,600 $ 93600
T Cavador Unid 1 ¢ 0 1 $ 21,450 $ 21.450
8 | Pica jardineria Unid 1 0 0 1 $ 18.525 $ 18.525
Escalera Metdlica de sais .
-] 5as0s Unid 1 t 1 3 $ 76.050 $ 228.150
Seriales de Seguridad
10 preventivas Unid 20 8 10 3 $28.000 $ 1.008.000
Tangues con ruedas
11 | Recolectores 50 Gal. Unid 3 1 3 7 § 446,250 £ 3.123.750
Negre, blanco y rojo {ruta

\'bJ‘
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sanitaria)
Carros Organizadores més
incluido kit d& Envases de .
12 500 fc para quimicos Unid 10 2 3 15 $ 504,750 §7.571.250
liquidos y solidos (10)
13 | Doble Baldes ascurridores Unid 1 3 4 18 § 438645 $ 7.895.810
Limpiavidrics con exlensién
telescipica de 8.2mis v .
14 | cara aitura deben incluir Unid 1 o 0 1 $ 282.750 $ 252.750
armnas y casco
15 lBitzI,c;as con medidor de 10 Unid 10 3 4 17 $ 26.793 § 455.481
186 ] Aragan de vidrios de 35em Unid 2 2 2 6 $174.213 % 1,045,278
Tijeras césped mange largo N
17 de 50 ems Unid 1 0 V] 1 $175.383 $ 175,383
Hidrolavagdora ¢on
18 | accesorios (110 vollios) Unid 1 0 1 2 $ 555,050 $1.110.100
mas extension 50 metros
19 | Capillo Industrial Unid 1 o 1 2 $37.323 $ 74646
Mopas secas de microfibras .
20 de 1 metro ancho Unid 5 1 4] 7 $23.400 $ 163.800
21 { Machates Unid 4 0 1 ] $32.643 $ 163.215
22 | Mangueras de 50 Mt Unid 0 2 4 $127.413 £ 509,882
23 | Mangueras de 25 Mt Unid 1 0 0 1 $197.813 $197.013
24 | Copille banda de caucho Unid 1 0 0 1 $55.575 $ 55,575
escurridor
25 | Recogedores Unid 15 3 B 24 $12783 $ 308.072
26 | Botas de caucho {cafia slta) PAR & V] 1 ] $ 76.050 $ 458.300
2t | Tapa cidos tipo diadema Unid 5 0 0 L % 196.993 $ 954,965
Respirador Cara completa ;
28 Mascara + Filtras Unid 5 1] 2 7 $ 897,203 $ 4.880.421
Kit de derrames quimico y
29 biolégico Unid 10 0 3 13 $277.173 £ 3,603,240
30 Kit de Ruta Sanilaria Unid 2 0 2 $ 87.750 $ 175,500
completo
Dispensador de toallas de .
Ky mano rolio precortado Unig 135 5 15 155 § 39.000 $ B.045.000
32 | Dispensador de jabon Unid 75 5 12 92 $32.000 $ 2.944.000
33 | Dispensador de papal Unid 5 9 10 94 $ 38.000 $ 3.572.000
PERSONAL OPERARIO TIEMPO COMPLETO
HORAS EXTRAS Y DOMINICALES (PRECIO}
H tra Recargo
I"F‘E CARGO UMD CANT | jorn axire ‘;‘u::. Recano Rmxu‘ d::l::::r L:Cm vmklal%\’"
divma dominieal . doinin L]
e Fentive e {DPERARIC)
1 Coordinador | Parsong ! 4 22 662 § 38.979 § 6.345 $16.17 § 22.662 § 7.897.500 $ 7.697.500
2 Jardinaro Persona 1 § 15872 $ 27.300 $ 4.444 5 11.428 $ 15872 $6.919.380 $6.919.380
3| e ko | Porsena |3 $ 15872 $27.300 $ 440 511428 $ 15,472 $9919.360{  $20.758.40
4 mﬁmm Y| Perscra % $15.872 § 27.300 § 4444 §11.428 $18.872 § 6.556.200 $ 178.261.200
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VALOR VALOR TOTAL
TEM DESCRIPCION CANT | UNIDAD UNITARIO (IVA INGLUIDO)

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASED
HOSPITALARIC A TODO COSTO (INGLUYE SERVICIO
INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS  AREAS
ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA, DESINFECCION,
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS Y  ASISTENCIALES,  MUEBLES,
ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS.
FACHADAS, ZONAS VERDES Y JARDINERIA, QUE INCLUYA
EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS.
EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS | | | MENSUAL | §310.438.565 $ 310.432.565
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, AS| COMG EL
MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS ¥ ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DE ASEO, EN LAS INSTALACIONES
DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL
ESTABLECIMIENTO  DE  SANIDAD  POLICIAL
COMPLEMENTARIO DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE
SALUD PRIMARIO (ESPR)) BARRANQUILLA, ADSCRITOS A
LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8,

La Unidad Prestadora de Salud Atlantico, no exige ningln tipo de dinerg previo al inicio, durante o después
de un procesc contractual o durante la ejecucion de los contratos, es por ello que se solicita no acceder a
peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin
acto o hecho, el OFERENTE debera Informar de tal evento a las autoridades competentes para que se
adopten las medidas necesarias teniendo en cuenta que el Cadigo Penal Articulo 244.

Extorsidén. El que conslrifia a otro a hacer, tolerar u omilir aiguna cosa, con i propésito de obtener provecho
fiicito o cualquier utilidad ilicita o beneficio flicito, para si o para un tercero, incurrird en prisién de ciento
noventa y dos (192) a doscientos ocherta y ocho (288) meses y rmuilta de ochocienios (80G) a mif
ochocientos (1.800} salarios minimos legales mensuales vigentes. En caso de presentarse alguna situacion
por favor comuniquese a la linea gratuita GAULA 165, para que sea atendido por un Investigador GAULA de
la jurisdiccion.

LUGAR DE ENTREGA DE LA COTIZACION: A través de la plataforma SECOP Il o en la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICOQ, Direccidn avenida circunvalar 45 N-124 barrio urbanizacion el
parque el centro Oficina Jefatura de contratos o a los correos electronicos deata.upres@policia.gov.co.

Elaborado por: IT. Jonatian Orozco Echeverry

GRULO-UPRES

Fecha da elaboracion; 14-10-2026

Ubicacion: CMT ORGZEOUT OROZCO LOGISTICACONTRATOSIASED HOSMTALARICAZD26\2026+2

Avgrida Ci lar 45-124, Soledad
desta yprasFipolicia.gav. o
=

INFORMACION PUBLICA




El oferente:

Valor total mensual cotizada (IVA incluide): § 310.438.565

Personal: $ 213.836.220 | tnsumos mensuales: $ 42.810.480 | Eguipos y herramientas: $ 53.691.885
Validez de la cotizacién: noventa (80) dias calendario. )
El oferente manifiesta que cumple y ofrece la totalidad de las especificaciones técnicas del presente anaxo.

('f@/e/wir 'Avlr £

Firma del reprasentante legal del proponente

Razén sccial: FOTHESALUD S.AS.

NIT. 900.729,153-3

Nombre Representante Legal: YELENIS PAOLA ASIS RAMIREZ
ldentificacion CC. 55.232.968

Direccién: Carrera 65 8B 91 Medallin

Tel&fono: 3006997812

Email: fothesalud@gmail.com
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Sefiores:

Ciudad

los siguientes términos:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA ATLANTICO
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

Soledad, 14 de octubre de 2026

PRESTADORES DE SERVICIOS

Asunto: Solicitud cotizacién para estudio de mercado.

Por madio de la presente y con miras a adelantar un proceso para contratar la prestacion de los servicios en
la ciudad de Barranquilla y Soledad, con el fin de salisfacer las necesidades de los usuarios del subsistema
de salud de la Policia Nacional de la Unidad Prestadora de Salud Atldntico”, se permite solicitar cotizacion en

ADVERTENCIA

Indicacién de que |a cotizacion solicitada servird de base para la elaboracion de un estudio de mercado
¥, por tanto, no constituye en si misma una oferta y consecuentemante no obliga a |as pares.

ORJETO

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO HOSPITALARIO A TODO COSTO {(INCLUYE

SERVICIO INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS], LIMPIEZA,
DESINFECCION, CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y
ASISTENCIALES, MUEBLES, ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS, FACHADAS,
ZONAS VERDES ¥ JARDINERIA, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS,
ELEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, ASI COMO EL MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DE ASEQ, EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD ATLANTICO, EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO DEATA
Y EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PRIMARIO {ESPRI} BARRANQUILLA, ADSCRITOS A LA
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8.

PLAZO PARA
PRESENTAR COTIZACION

El plazo para presantar la cotizacién seré la establecida sn el cronograma de SECOF Il

VALIDEZ DE LA
COTIZACION

La cotizacidn debe ser por un término de vigencia de 90 dias.

VALOR OFERTADC

NfA

CONDICIQNES DE
CONTRATACION

El plazo de ejecucion del contralo iniciara a partic de la aprobacién de
la garantla Onica de cumplimiento y la suscripcion del acla o cana da
inicio, ¥ se extendera hasta ¢l treinla y una {31) de diciernbre de 2026,
En caso de aprobarse vigencias futuras para la continuidad del
servicio, el plazo podrd promogarse corfamme a las aulorizacionas
presupuestales y administrativas corespondientes, sin excedsr el
témino fegalmente autorizado, En lodo caso, la ejscucién finalizard
cuando se agote el presupuesto oficial asignado o venza et plazo
contractual, Io que ccura primerg.

PLAZO DE EJECUCION
DEL CONTRATO

Cumplir con el objeto contractual,

Qbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en
cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacidn que le
formuls.

OBLIGACIONES DEL

Cumplir cabalmente con sus abligaciones, frente al Sistema de
CONTRATISTA

Seguridad Saocial Integral y parafiscales {Cajas de Compensacién
Famlliar, Sena e ICBF), por cuanto ef cumplimiento de esta obligacion
es requisito indispensable para la realizacidn de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aporfar al Grupe Contractugl y
Seguimiento de la UNIDAD EJECUTORA o quien haga sus veces,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién dal
contrate, la Garantia Unica.

Guardat la confidencialided de toda la Informacidn que le sea




entregada y que se encuanire bajo su custodia o que por cualquisr otra
circunstancia deba conocer o manipular v responderd civil, penal y
disciplinadamente por los petjuicios de su divulgacidn ywo utilizacién
indebida que por si & por un tercero se cause a la administracion o a
tercaros,

Mo scceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera
de ia ley preiendan cbligario a hacer u omitir algin acto o hecho, el
CONTRATISTA deberd Informar de tal evento a la UNIDAD
EJECUTORA de la Policia Nacional y a las autoridades competentes
para gue g€ adopte las medidas necasarias.

Mantensar activa la cuanta corrients o de ahotros reportada para los
pagos ¢on el fin de avitar fraumatismos en el procese de ejecucién del
contrato.

Restltuir a LA POLICIA NACIONAL los elementas que haya colocads a
su disposicién para el desarrolle del objsto contractual, cuando se o
requiera o al finalizar el contrato, en caso de gue se hayan
suministrado.

CATALOGACION, - EL CONTRATISTA deberd proporcionar la
informacién nacesaria para denominar, clasificar, identificar y numerar
los articulos de abastecimiento relacionados yio incluidos an &l objeto
del contrato, dentro del plazo y en las condiciongs sefaladas por et
Supervisor, quien acreditara el cumplimiento de la presente clausuia,
madiante un certificado en que conste la entraga total de la informacidn
requerida. La presente cerificacion serd necesaria para la liquidacidn
del contralo. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes
objete del conirato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la
cldusulz de catalogacton.

Incluir todas aquellas obligaciones que el contratista debe cumplir con
al fin de alinear |a actividad contractual a las buenas practicas en
materia ambiantal. Tener ademas en cuenta o astablecide en la
resolucion D3049 del 2014, “Por madio del cual se adopta el Manual de
Contratacion de la Policia Nacional’, actualizada, medificada y
complementada por las Resoluciones Nos. 00090 del 2018 apéndice 1
y apéndice 2 del 2020.

Asi mismo incluir las obligaciones en maleria de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

Para la facturacion de los bienes o servicios contratados, se dabe tener
en cuenta los lineamientos y pardmetros comemplados en la circular
externa 016 del 09 da marzo de 2021 establecides por el Ministeno de
Hacienda y Crédito Pdblico, por medio del cual 3e implementa et
modelo de recepcion de facturas de venta, nolas débita y/o notes
crédito, ia cual es de obligatorio cumplimiento, de acuerdo con fa
Directiva Presicencial 09 del 17 de septiembre de 2020 "Lineamientos
para al Pago de Proveedores del Estado” y ia Resolucidn No. 000042
del 05 de mayo de 2020, “Por [a cual se desarrollan los sistemas de
facturacién, log proveedores tecneldgicos” y el registro de la faclura
electronica de venia.

Las demas obligacionas del CONTRATISTA contenidas en &l articulo
5° de la Ley BO de 1993, asi mismo, serd civil y penalmente
responsable por sus acciones u omisiones en la actuacian contractual.

Ejercer estricto control a la sjecucion del contrate con el fin de no
excederse del valor contratado, de esta manera evitar gque se
presenten facturas que no cuemtan con el respaldo presupuestal y
contractual, si llegase a suceder el contratante no se hace responsable
de la cancelacion de las mismas.

Deberd aportar la documentacion del personal operario que laborara
en ¢l Establacimierto de Sanidad Policial contratade con $a siguiente
documentacién para su verificacién: Hojas de vida, Certificacion donde
3@ evidencie haber laborado come aperario desamollando actividades
de asso, desinfeccién en las dreas asistenciales y administrativas en
establecimisnta hospitalarios, Certificados de capacitacion, expedido
por una institucion educativa recanocida por el Ministetio de Educacion
Nacional en Procesos de limpieza y desinfeccidn hospitalaria y Gesbidn




integral de rasiduos hospitatarios, certificacion de trabajador autorizado
para trabajo en alluras con entidades certificadas{solo aplica para el
personal de mantenimiento}, en cumplimiento & la Resolucién 4272 de
2021 "Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad
para el desarrollc de trabajo en alturas” ¢ demds normativa que la
madifique o sustituya, si réquiere.

FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Aflantico cancelard al contratista los
servicios prestados en pagos mensuales, dentro de los Sesenta {60)
Dias Habites, siguientes a la presentacidn de 1a Factura en la
Ventanila Unica - Central de Cuentas de la Regional de
Aseguramiento en Salud No.8.

El CONTRATISTA debera presentar la respactiva factura orlginal
acompafada de Certificacién expadida por el Representante Legal o
Revisor Fiscal del CONTRATISTA (si lo tuviere), sn la que conste sl
cumplimiente del pago de los aportes de que trata el Articulo 1 de la
Ley 828 de 2.003. Dicha cartificacién as raquisito indispsnsable para el
pago, estado de Ejscucién del contrato. El contratista debera tener en
cuenla la Ley 594 del 14 de julic 2000 (Ley genersl de Archivo) y
Acuerdo 042 de 31 octubse de 2002, {organizacidn de los archivos de
gestion entidades pablicas y privadas; igualmente debe cumplir con lo
estipulado an la resolucidn 3047 f

La factura electrdnica debe ser presentada de acuerdo a la resoiucidn
0042 del 05 de mayo del 2021, por la cual se desarrollan los sistemas
de facturacidn electrdnica de venta como lilulo valor y CIRCULAR
EXTERNA 016 del 9 de marzo de 2021, gue al a letra dice:

‘La Administracidn del SIIF Nacién implementd el "Modelo de
Recepcién de Facturas de Venta, Notas Débito yfo Motas Crédito”, el
cual aplica de forma obligatoria a partir del 01 de abril de 2021 para
todas las Entidades que hacen parte del Presupueste Generat de la
Nacidn (PGN}, de conformidad con lo establecido an la Diractiva
Presidencial 09 de septiembre dsl 2020,

Agqusllos Proveadores o Contratistas que tengan identificado en al RUT
la responsabilidad 52 - Faclurador electronico (emisor), deberdn
entregar factura electronica de venta por los bienes yio servicios
ofrecidos a las entidades del dmbite SIIF MNacidn, como también las
notas débito y/o notas crédite, a través del buzdn dispuesto para el
efecte por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, para lo cual la
informacion tribularia de los terceros creados en el SIIF Nacidn se
actualizard con base en los datos de la DIAN mediante un Servicio
Wab.

Asi las cosas, las entidades ejecutoras del PGN, al realizar ¢l registro
de 2 obligacidn o del egrese de una caja menor, el sistema identificard
si el tercero beneficiario de la misma es sujeto a facturar
efactrénicaments, y al verificarlo solicitard la consulta y vinculacion de
la(s) factura(s) electrdnica(s) de venla en estado “Aprobada™ (s} por el
supervisor yfo tacitamente, segin o define la norma, para continuar
con el proceso de pago.

ACTIVIDADES Y ROLES QUE SE DEBEN CONSIDERAR EN EL
PROCESO DE RECEPCION

A continuasion, se describen las actividades de cada uno de los roles
que intervienen en el proceso;

A} Contratista o proveedor (emisor).

1. Elaborar factura electrdnica mediante operader tecnolégico
autorizads, solucidn gratuita de la DIAN o software propio, previa
habilitacion anta la DIAN.,

2. Diligenciar en la seccién de la factura Datos del Emisor, en sl campo
"correo” la diraccitn alectrénlca, en donde le serd notificado en caso da
existir fallas an (a validacién del correo,

3. Diligenciar en el asunto ¢ en la seccidn de la factura Notas, fo
siguiente: #$ luego el codigo de identificacidn de la entidad & Iz cual le
va 8 enviar la factura, datos del contrato, y comreo del supervisor o
cuentadante de cajg menor, finalizando con #$. debidamente
separados por punto y coma, segun &j. Adjunto.




#315-03-00,Contralo;PadroFerez@ enlidadpgn.gov.co #3 & #502-01-
01; Contralo; centralizada@entidadpgn.gov.co #%

4, Registrar an la seccidn de la factura Datos del Adguiriente en el
campo ‘Corren”, el Buzdn electrdnico
siifnacion.facturaslectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publica, con el fin que, una vez
generada la factura eélectrénica a través del medio selecrionadg, dste
la envie automaticaments.

5. Ganerar factura obleniendo el contenedor elecirénico -Documento
zip (PDF, XML).

3 Enviar al buzén elactrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuasto por el
Ministerio de Hacienda y Crédite Publico, el contenedor electrénico -
Documento zip (PDF, XML), referenciande en el asuntc de este comeo
el codigo de identificacion de la entidad a la cual le va a enviar la
factura, datos del conirato, y comeo dal supervisor o cuentadants de
caja menor, debidamente separados por punto y coma, segun ej.
Adjunto:

#515-03-00; Contrato; PedroPerez@ entidadpgn.gov.co #3 ¢ #502-01-
01; Contrate; centralizada@antidadpgn.gov.co #8

Nota imporante: De no darse el envio automético por pare del
proveedor o contratista desde el operador lecnolégico autorizedo,
solucion graluita de la DIAN o scftware propio, descrilo en &l numeral
4, eslos podran remitir la factura al buzén indicado para tal fin. 7. La
factura se puede direccionar a la entidad del PGN o al supervisor del
contreto, segun el esquema que la entidad establezca para la
racepcién ce |la faciura electrénica, siempre y cuando se diligencien los
datos requeridos en el numeral 3 o en el numeral 6 o en los dos, v, de
no registrarse dicha informacidn en alguna de estas dos opciones, la
faciura serd devuelta al correa registrado en ¢l numeral 2, es decir, al
corren slectrénico registrado en los datos del emisor en al documento
alectrénico.

RIESGOS DE LA
CONTRATACION

La Unidad Prastadora De Salud Atlantico establece la distribucién dal
rigsga, de conformidad con lo previsto en &l aniculo 4° de la ley 1150
de 2007, para lo cual se hace Ia eslimacion, tipificacién y asignacion de
los riesgos pravisibles involucrados en la contratacion, de acuerdo con
la naturaleza del Confrato y {as actividades invoiucradas y tomande
como referencia el *Manual para la ldentificacién y Cobsertura def
Riesgo en los Procesos de Contratecion (Version 1", publicado por la
Agencia Nacional de Cantratacién ~ Colombia Compra Eficiente. LAS
ESTABLECIDAS EN EL ANEXC DE GARANTIAS

MECANISMO OE
COBERTURA DE LOS
RIESGOS

GARANTIA DE SERIEDAD

RIESGO JURIDICO

La no suscripcibn del contrato sin justa causa.

La no ampliacidn de la vigencia de la garentie de seriedad de ofera
cuando el terming pravisto en la invitacién para la adjudicacién  del
conirate se prorrague o cuando el termino previsio para a suscripcidn
dal contralo se prorrogue siempre y cuando 8sas prorragas na excedan
un término de tres meses.

La falta de otorgamiento por parte dal proponents seleccionado de
garantia de cumplimiento exigida por la  enlidad para amparar el
incumplimiento de las obligaciones del contrato.

El ratirc de la oferta después de vencide el tarmino fijado para la
presentacion de [as ofertas.

ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIA UNICA

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATOC.

Ampara el riesgo de ingumplimianto durante el plazo de ejecucion vy
liquidacion del contrato la estimacién del riesgo cubre ef 20% del valor
del contrato come quiera que se pretende el pago parcial ¢ definitivo de
los psrjuicios que cause a la entidad en los mismos términes de la
clausula penal pecuniaria,

CALIDAD DEL SERVICIO,

Ampara el riesgo de mala calided del servicic de asec durante la




vigencia del conlralo y 1 afios mas buscando resarcir el detrimento
causado a |z entidad por mala calidad o insuficiencia del servicio
prastado.

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES.

Este ampare debe cubrir a la enlidad estatal de Ios perjuicios
ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones iaborales del
contralisia derivadas de la contratacién del personal utilizado en el
terituric nacional para la ejecucitn del contrato amparado. E| valor de
esta garantia serd el eguivalente al cinco por ciento (S%) del valor total
del contrato, y deberd extenderse por la vigencia dal confrato y tres
(03} afios mas. y cuatro (04) meses para efeclos de liquidacién

YALOR OFRECIDO MNiA

PLAZO PARA

PRESENTAR COTIZACION El plazo para presantar la cotizacidn sers la establecida en el cronograma de SECOP Il

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE VERIFICACION Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas gue se
presenta a continuacién debidamente firmade por el representante legal, en el gue exprese su manifestacion
de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, ésta Ficha
Técnica sera verificada por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorioc cumplimiento, de no hacerlo |a propuesta
se considerara rechazada.,
b. En la columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la

firma; asi mismo debera escribir la marca que ofertada.

El oferente nc deberé modificar ni cambiar el presente anexo so pena de ser rechazada.

TOR O 45

El OFERENTE, cumplird con el Protocolo "LIMPIEZA Y DESINFECCION
HOSPITALARIA" en las &reas de allo, medio v bajo riesgo (critice, semi-critica ¥
no ¢rtica), asl como el servicio de cafeteria de acuerdo a los Protocolos
entregados por la Direccidn de Sanidad en lo relacicnado, con los siguientes
tamas:

Limpieza y desinfeccion de dreas hospitalarias segun grado de riasgo,
adminisirativas y asistencialas.

Gestién integral de residucs generados en atencién en salud y ofras actividades.
Limpieza de terrazas, techos, decapade de pisos y parqueaderus,

Cumplir con los protocelos vigentes de prevencién Frente a peligro bistégico y los
que se tengan establecidos en cada uno de los cenlros de trabajo en donde se
prestara el servicio objeto del contrato,

Limpieza para archivos decumentales de acuerdo al instructivo de limpieza da
areas y de documentos de archivo esteblecido par el Archivo General de la
1.1 PROTOCOLOS Nacidn, X
Aplicar los procedimientos esiablecidos en al plan de evacuacién ante
amergencias identificadas en cada centro de trabajo donde se preste el servicio
objeto def contrato.

Cumplir con las disposiciones sanitariss, protocolos y lineamientos vigentes
expadidos por el Ministerio de Salud y Protaccién Social sn matara de
bioseguridad, limpieza y desinfeccién hospitalaria, prevencitn y control de las
Infecciones Asociadas a fa Atencién en Salud — FAAS, en aspacial lo establecido
an la Resolucion 2471 de 2022, la Resolucion 1732 de 2026 y demds normas
que las modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen, de acuerdo con la
naturaleza de los servicios prestados,

Los protocolos @ cumplir se encuentran detallados ¥ serdn entregados por la
UFRES DEATA al CONTRATISTA, al momento de la carta de inicic del contrata
¥ dar cumplimisnto a b normalividad vigente aplicable a limpieza y desinfeccién




de ambientes y dreas hospitalarias de acuerdo a la criticidad {alto, medio y bajo
riesgo) proveerd los elomentos de secado de envases dispensadores que
garanticen las diluciones exactas de acuerdo a las guias vigentes qus se adapten
de la Secretaria de Salud "LIMPIEZA Y DESINFECCION DE EQUIPOS Y
SUPERFICIES AMBIENTALES EN INSTITUCIONES PRESTADORAS DE
SERVICIOS DE SALUD, GUIA PARA LA PREVENCION, CONTROL Y
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE INFECCIONES INTRAHOSPITALARIAS Y
CARTILLA DBEL CLORC ORGANICO PREPARACION, USO Y
ALMACEMAMIENTS ADECUADO DEL CLORO ORGANICO EN LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD DE SODIO DEL INVIMA™ y asi
como la norma que las modifiquen y/o actualican; estos protocolos podran ser
actuslizados cuando ta DISAN lo considare convanianie.

Neta: El QFERENTE debera mantener en ¢ada uno de lus establecimientos de
sanidad policial los respeclivos prolocolocs en medio fisicos legajado en una
carpeta. Esta documentacidn que deberd estar actualizada y verificada por los
responsables do gestion ambiental, segquridad y salud en el trabajo y grupo
logistico de cada unidad e igual manera por los departamentes de epidemiclogia
y enfarmaria para &l ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD COMPLEMENTARIO
ESPCO Y ESPRI.

1.2
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VISITA

B ARS

PLANES DE
GESTION
INTEGRAL BE
RESIDUOS Y
VERTIMIENTOS ¥
EMISIONES

El CONTRATISTA, permitird la realizacién de (1) visita a por parte del
Supervisor y del funcionaric responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo, en
el Establecimiento da Sanidad Pokcial Complementario DEATA, Unidad
Prestadora de Salud Atlantico y Establecimiente de Salud Primario (ESPRI}
Barranquilia - a los (15) dias posteriar a la firma de la resolucion de adjudicacién
con |a finalidad de verificar los siguienies aspectos de la empresa contratista:

v Instalaciones Administrativas.

s+ Cadena Loegistica.

« \Verificacién de los procesos y procedimientos relacionados con
Limpieza vy desinfeccién, Manejo de Residucs, Manejo vy
almacenamiento de sustancias quimicas, Programa vacunacion del
personal, Servicio de Aseo y Recoleccidn interna de los Residuos
Peligrosos y No Pellgrosos.

Voarificacion de la implemantacién del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo, y demas temas relacionados en seguridad v salud en ef trabajo

El OFERENTE deberad cumplir con la normatividad ambiental, sanitaria y de
fransporte vigente que resulte aphcable a la elecucion del contrato,
especiaimente la relacionada con verlimisntos, gastion integral de residuos
ordinarios, peligrosos y residucs generados en la atencidn en salud, emisionas
atmosféricas, saneamiento basico, manejo y transporte de sustancias quimicas y
protecciéri de los recursas naturales, entre ellas: Constitucion Politica de
Colombia; Decrelo Ley 2811 de 1974; Ley 9 de 1978; Loy 55 de 1893; Ley 98 de
1093; Ley 253 de 1996; Ley 1252 de 2008; Ley 1333 de 2009, modificada por la
Ley 2387 da 2024, Decreto 1575 de 2007, Decreto 1076 de 2015 —Decreto Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible—, Dacreto 1079 de
2015 ~Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte—, Decrato 780 de
2016 —Decretc Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccidn Social—;
Resolucion 222 de 2011, modificada por la Resolucién 1741 de 2018; Resolucion
1223 de 2014, modificada por las Resoluciones 2328 y 5747 da 2016; Resolucién
631 de 2015; Resolucién 2184 de 2019, en lo pertinente al ¢ddigo de colores
para la separacitn de rasiduos an |a fuente; Resclucion 581 de 2024, mediante la
cual se adopta el Manual pera la Gestidn Integral de Residuos Generados en a
Atencitn en Salud y Otras Actividades; y las demds normas que las madifiquen,
adicionen, suslituyan o resulten aplicables durante la ejacucion contractual.

Asl mismo, El OFERENTE seré responsable por el cumplimiento de las
obligaciones ambientales y sanitarias que le correspondan durante la sjecucién
del contrato y deberd adoptar las medidas necesaries para prevenir conductas
teles como vertimientos intencionales o ascidentales de sustancias quimnicas,
abandono o inadecuado almacenamiente de insumos y residuos, mezcla ¢ retiro
de residuos sin autorizacién, transporie en vehiculos que ne cumplan los
requisitos legales, manejo inadecuado de sustancias quimicas, generacidn de
emisiones contaminantes y demas actuaciones que puedan causar alectacion al
ambiente o riesgo para la salud humana. Cuande por causas impulables al
OFERENTE se ganaren infracciones, sanciones, multas, dafios ¢ perjulcios, este
deberd asumir |as responsablilidades que legal y contractualmente correspondan,
sin perjuicio de las ¢competencias de las autoridades ambientales y sanitarias,

2.2

DOCUMENTACION

El QFERENTE, debera garantizar la adherencia sobre los siguientes temas:




DE PROGRAMAS Y
FLANES
AMBIENTALES

Pian de Saneamienio Basico con los Procesos de Limpieza y Desinfeccldn.

Plan de Gestidn Integral da Residuos {de acuerdo a lo que genera y/o al safvicio
que presta dentre de las instalaciones)

Programa de Ahono y Uso eficiente de agua potable {por el consume del recurso
en los procesos de limpieza y desinfeccion)

Programa de Manejo de Sustanclas Quimicas.

Pian de Contingencia y Emergencia para el Mane|o de sustancias quirmicas
incluyendo ef procedimisnto detallade de recsleccién y limpieza de derrames de
fluides corporales, sustancias quimicas y citoloxicas.

Plan de contingencias y emergencias ambientales.
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PLAN
CAPACITACIONES

El OFEREMTE debers presentar junto con su propuesta certificacién suscrita por
el reprasantante legal, mediante la cual se comprometa a implemantar, durante la
sjecucién del contralo, un Plan de Capacitacién dirigido al personal vinculado a la
prestacion del servicio.

Las capacitaciones deberdn ser impartidas por una Instilucién legalmente
habilitada o autorizada para impartir la capaditacion especifica, cuande por la
naturaleza del tema asi s& raquiera,

El Plan de Capacitacién debera contemplar, como minimo, los siguientes temas:
Limpieza y desinfeccién segin |a criticidad da las dreas.

Maneje adecuado da insumos quimicos.

Manejo de matriz de compatibiliced de productos gquimicos,

Gestidn integral de residuos hospitalarios.

Ahorro y uso eficiente de recursos, especialmente agua y energia.

Normatividad ambiental y de saneamienta vigente,

Seguridad y Salud an el Trabajo.

Primer respondienie.

Trabajo en alturas.

Riesgo gléctrico.

Estilos y entomos de vida saludable, incluyendo prevancién del consumo de
alcohol y susiancias psicoactivas.

Prevencion de peligros biomecdnicos, bioldgicos y condicionas de seguridad, con
enfasls en peligro locative.

El contratista debera realizar como minimo una (1) jomada de capacitacidén por
trimestre durante la ejecucion del contrato. En una misma jomada podran
desarrcllarse varios de los femas anteriommente sefialados, siempre gque se
garantice su contenido, intensidad y pertinencia frenle a las hunciones del
persanal capacitado,

Las capacitaciones de caracter general estardn dirigidas al personal operativo,
supervisores y coordinadores, seglin corresponda, Aguelies relacionadas con
actividades o riesgos especifices, tales como trabajo en alluras y riesgo eléctrico
.5eran impartidas unicamente al personal gue desamrcile dichas actividades o se
encuentrs expuesto al riesgo comrespondiente.
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ACREDITACION
CAPACITACION EN
ASED
HOSPITALARIO ¥
MANEJO DE
RESIDUOS

Et OFERENTE, deberd acreditar capacitacidn por institucion educativa
reconocida por el Sistema Nacional de Informacion de la Educacidn Supsrior —
SNIES- ylg del Sistema de Informacién de las Instituciones y Programas de
Educacién para el Trabajo y e Desarrcllo Humano — SIET dal Ministero de
Educacitn Nacional, un porcentaje no infericr al {70%) de operarios en técnicas
da limpieza {de acuerdo a todos los desinfectantes autanizados por la Secretaria
de Salud).

2.5

31

MANEJO DE
BOLSAS

SISTEMA DE
GESTION DE
SEGURIDAD ¥

Las boisas de las canecas deben cambiarse de acuerdo a lo definido en fa ruta
sanitaria de la UPRES DEATA, ESPCO DEATA Y ESPRI BARRANQUILLA, es
decit que no se debe trasvasar su contenido, no deben ser reutilizadas,
remarcadas o tachadas, deben cumplir con la normatividad en cuanto al calibre,
culores y sus rotulos deberan ser ubicados en el centra para su cofrecta
identificacion y no se deberd marcar las bolsas con anterioridad sino cada vez
que realice el descarte de acuerdo a los horerigs de & ruta sanitaria y
necesidades de los servicios,

Adicionalmente, el contratista debara dar cumplimiento a lo dispussto por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible en la Resolucion 2184 de 2019
“Por la cual se modifica la Resclucién 668 de 2019 sobre sl uso racional de
balsas pldsticas y s& adoptan olras disposiciones”.

Nota: £1 OFERENTE no suministrara bolsas 2 funcionarios y usuarios, para uso

rsonal o diferente al descarte de rasiduos.

El OFERENTE debera cumpiir con la implementacion del Sisiema de Gestidn de
la Seguridad y Salud en el Trabejo, de acuerdo a lo establecido en &f Decreto No.

1072 de 2015 “Por medio de! cual se expide 6! Decreto Unico Reglamentario del |

QFRECE
Sl




3z

SALUD EN EL
TRABAJO

Seclor Trabajo” y la Resolucién N* 0312 de 2019 "Por 1a cual se definen los
Estdndares Minimos del Sistema de Gestitn de la Seguridad y Salud en el
Trabajo”, y demés normaliva establecida en ka matriz legal en sequridad y salud
en al rabajo del contratista.

Por lo cual E|l OFERENTE debera presentar juno con su propuesta la siguiente
documantacion:

El OFERENTE debera entregar junto con la propuesta el registro de la
auloevaluacidn de los Estdndares Minimos dal Sistema de Gestidn de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SGSST) dal afic inmediatamente anterior, realizado an
aplicativo de la pagina del Sistema General de Riesgos Laborales del Ministerlo
del Trabajo, donde conste una calificacion que se encuentre &n una escala de
valoracién “Aceptable”, es decir un puntaje mayor a 85% (para el caso de
congorcio o uniones lemporales se debera presentar el registro de la
autoevaluacion por cada ampresa que conforma la unidn temporal 0 consarcio).
Asi mismo, se deberd mantener la calificacidn y evidanclas de I2 autoevaluacion
del S$GSST a disposicidn, las cuales seran objeto de verificacidn durante la
8)acucion del contrato.

Formulano diligenciade vy firmado “Formulario Sistema de Gestibn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo” que se encuentra anexo al pliego de
condiciones de acuerdo al estudio previo,

El OFERENTE, deberd presemar certificacidén documental a los (10} dias
posteriores a la publicacién de la resolucidn de adjudicacidn a los funcionarios
rasponsables de Seguridad y Salud en el Trabajo de LA UPRES DEATA sobre el
cumplimiento de lo dispueste en la Resolucién 0312 de 2019 “Por Ja cual se
defingn los Estdndares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud
en el Trabajo", de acuerdo al tamafic y clase de riesgo de |a empresa.

Es importante resaltar que durante el transcurso de la ejecucion del contrato se
verificara periddicamenie el cumplimiento de cada esténdar teniando en cuenta et

plan de trabajo de SST para la vigencia respactiva,
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SISTEMA DE
GESTION DE
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJC

E! OFERENTE, deberé presentar a los {10) dias postericres a la publicacidn de la
resolucitn de adjudicacidn al supervisor del contrate v a los funcionarios
responsables de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UPRES DEATA, los
soportes documentales sobre ef Sistema de Gestidn de Sequridad y Salud en el
Trabajo - SGS5T adoptado y aplicado por la firma en cumplimiento a ta siguiente
norrnatividad:

Decreta 1072 del 2015 - decreto (nico reglamentario del Sector Trabajo libro 2 -
parte 2 - titulo 4 - capitulo § - Sistema de Seguridad y Salud en el Trabaja -
articulo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los empleadores,

Resolucién 0312 de los 2019 estdndaras minimos del Sistema de Gestidn de
55T o la que lo modifigue o sustituya.

Resolucién 4272 de 2021 “Per la cual se establecen los requisitos minimos de
saguridad para el desarrollo de trabajo en alluras” o demas normativa gue la
madifigua o sustituya.

Demds normatividad en materia de seguridad y salud en el trabajo que e aplique,
modifique o sustituya.

Impiementacion de los Sistemas de Vigilancia Epidemiologicos que le apliquen
de acuerdo con ins paligros de exposicién, ei andlisis de enfermaedad laboral y de
accidentes de trabaje,

3.4

ELEMENTO DE
PROTECCION
PERSONAL {EPP)

De conformidad con al articulo 2.2.4.6.24, pardgrafo 1, dei Decreto 1072 de
2015, EI OFERENTE debera garantizar, bajo su responsabilidad y sin costo para
la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, el suministro suficiente,
oportune y permanente de los elementos de proteccién personal {EPP}
relacionados en el presente anexo técnico, de acuerdo con los resgos asociados
a cada actividad, los protocolos de bioseguridad hospitaiaria v su Sistema de
Gastion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-88T),

3.5

REUNION DE INICIO
PARA REVISION DE
CONDICIONES DE
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO

El OFERENTE, deberd reunirse dentro de los (10} dias posteriores a la
publicacién de la resolucion de adjudicacion con la supervision del contrato,
funcionarias responsables de Gestidn Ambiental y de Seguridad y Salud en &l
Trabajo de LA UPRES DEATA.

En asta reunion se contara con lg participacion activa de las siguientas
funcionarios:

Representante legal de fa firma DEL OFERENTE

Responsable de seguridad y salud en el trabajo da la empresa.
Supervisor del contrato,

Jefes logisticos de la unidad.

La reunitn tisne por objeto der a conocer por parte de |la UPRES DEATA sobre




las obligaciones que en materia de seguridad, salud en al trabajo y medic
ambienia deben ser consideradas para el dasarrolle del contrato.
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PROGRAMA DE
DOTACION,
ENTREGA Y
CAPACITACION EN
EL USO DE
ELEMENTOS DE
PROTECCION
PERSONAL

El OFERENTE, deberd presentar dentro de los (10} dias posteriores a la
publicacion de la resolucidn de adjudicacion a los funcionarios responsables de
Seguridad y Salud en el Trebajo de LA UPRES DEATA, sl programa de entrega y
reposicion de elementos de proteccién personal a los trabajadores con los
raspectivo soportes de fa entrega y capacitacién en &l uso de los EPP de acuerdo
a las aclividades desempefiadas dentro de los cargos estipulados en el contralo
con la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLATICO , el peligro identificado vy
la labor a desempefar. Igualmente, el programa debe contener |os
procedimiantos de las tareas a sjecutar en cada uno de los centras de frabajo
cemo son UPRES DEATA, ESPCO DEATA Y ESPR| BARRANQUILLA.

Para esta verificacién E| OFERENTE debe prasentar |2 matriz de identificacién
de los elementos de proteccidn parsonal de acuerda al riesgo identificado de
cada unc de los cargos y/o operarios que desempefiaran las actividades objeto
del contrato,

El overol o vestido de trabajo de qué trata ef articulo 230 del Codigo Sustantivo
de Trabajo debe ser apropiado para la ciase de labores que desempefen los
trabajadores y de acuerdo con el medic ambiente donde ejercen sus funciones,
Los Supervisores y Coordinador deberén llevar una prenda que los identifique
deniro de las instalaciones como irabajadores de la empresa contratista, asi
mismo tado el personal deberéd portar en un (ugar visible al carnat.

£l persongl operario que realiza la ruta sanitaria dabera contar con un uniforme
exclusivo para realizar esta actlvidad, el cual serd un overol de color amarillo de
PVYC lavable con mangas empleando todos los elementos de proteccin parsonal
requeridos para 12 labor como lo son el peto, guantes largos, gafas, carata de
vapores, gorra, botas media cafla punta de acero y an caso de requerirse la
chaqueta para cuarie frio, entre oftros.

Para &l parsonal de Jardineria el uniforme debera ser overol gris oscure yo azul
oscura manga large cuelle tipo camisa; enterizo resortado; manga larga; 6
boisillos tipo parche {2 en la camisa y 4 en sl pantaldn (2 en la parle delantera y 2
posteriores), cierre por cremallera al frente y bolsillos en las mangas con cierre
en cremallera y resorte atrds a la ailura de la cintura. Siando este mas coémodo y
generando menor exposicién al sol y botas negras media cafa con punta de
acero, quanies, proteccién auditiva, gafas de seguridad y demas elementos de
prateccitn personal identificadas para la actividad,

Para todo el personal operarie se debera usar adecusdamenis el respectivo
uniforme suministrado por EI OFERENTE y los alemenios de proteccién personal
requerides de acuerdo al peligro identificado y la tarea a desempefar. A
continuacién, se mencionan algunos de allos:

Monogafas de seguridad, careta

Guantes de caucho largo (calibre y color establecido)

Cofia ~ Uniforme — Calzado cerrado antidaslizante

Mascarila Quirlrgica

Raspirador N85 cuando se requiera

Bata quirirgica y/o vestido quirdrgico desechable cuando apligue,

Demés elemantos de proteccidn personal requeridos para la actividad,

El personal eutorizado para trabajo en alturas debe cumplir con lo elementos y
equipos de proteccién individual, asi como los sistemas de prevencion y
protaccion contra caidas para trabajo en alturas, an cumplimienio a la resolucidn
4272 de 2021 "Por la cual se establecen ios requisites minimos de seguridad
para el desarroilc de frabajo en alturas™ o demds normativa le modifique ¢
sustituya.

El personal come técnico electricisia debera utilizar los Elemantos de Protecdtn
Personal indicados en la Resolucién 5018 de 2019, Resolucidn 40117 de 2024 y
demas nomalividad complementaria, tenienda en cuenta lo estipulado et el
articulo 32 de la Resolucitn 5018 de 2019, asi;

La ropa de fabor para el personal serd confeccionada en algodén para categoria
cero, sin accesorios metalicos.

La emprosa apoyada en nonmas técnicas, aplicara un andlisis de Hesgos por
exposicion & arco eléctrico en cualquier nivel de tensién para cada uno de sus
procesos y definiré que tipo de proteccién especial se requisre considerando |a
exposicidn a corientes de cortacircuitc en las condiciones mds desfavorables
para cada caso.

La ropa y/o indumentaria de proteccién conira arce eléctrico debe ser corforme
con la categerla Peligro/Riesgo estabiecida en la NFPA 70E, y los estudios de
peligro de arco elacirico realizados con el mismo propdsito. :
Las empresas capacitardn acorde a |z normatividad legal vigerte a los
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trabajadores sobre al uso, mantenimlento, inspeccién y aimacenamiento de los
elemantos y equipos de proteccidn persormal y colectives indicando las
caraclaristicas técnicas, como utiizarlos, cuidades y criterios de repasicion.
Ninguin trabajador debe iniciar labores sin usar el equipo de proteccidn requarido
de acuerdo a los factores de riesgo a los cugles va a estar expuesto. La empresa
implemantard la inspeccidn de los elementos y equipos de proteccién personal.
Es obligacidn de los trabajadores el uso y cuidado del elemento u equipo de
proteccidn, ol cual debe ser inspeccionado por los rabajadores antes vy después
de cada utilizacién. De encontrarse en mal estado, no lo utilizard y gestionard su
raposicidn.

En lodos los procesos del sactor aléctrico se daba tenar un kit de Blogueo,
Eliquatado y Gondenacidr de acuerdo con los sistemas existentas y con la
posibilidad de liberacidn de energias peligrosas.

El OFERENTE deberé garantizar y suministrar opertunamenle los elementos de
proleceidn parsonal identificados de acuerdo al factor de riesgo expuesto.

NOTA: Todos los irabajadores deben hager uso adecuado y obligatono de
mascarlla quirirgica o en su defecto del respirador de alta eficiencia NS5 o su
equivalente para al ingreso a las dreas de alta contaminacion biologica.

3.7

HIGIENE ¥
SEGURIDAD EN
LOS
ESTABLECIMIENTO
S DE TRABAJO

Con el fin de garantizar la seguridad v el respeto por los objetos personales, el
orden, la organizacién ademas de brindar a los operanios un sitio para guardar
SUS COSas cuandge se encuentren realizando sus actividades por fuera en las
areas do lrabajo EI OFERENTE debera suministrar lockers o casilleraos en
maleriales de facil limpieza y durabilidad, a sus empleados de acuerdo al nimerg
de éstos en las diferentes unidades y garantizar su aseo y mantenimienio
frecuante. Debers realizar las adecuaciones necasarias sin costo al contratanie
en cumplimienta a lo dispuesta en ia Rasolucion 2400 de 1979. La saquridad del
acceso de dichos muebles seré a cargo del contratisia.

Nota: Las adecuaciones que se requieran en las areas asignadas deben ser
coordinadas con el jefe logistico de |a unidad a3 intervenir y al superviscr del
contralo.

3.8

3.9

TRABAJOS EN
ALTURAS

El CFERENTE, se compromete a cumplir con cada uno de los acdpites da la
Resolucidn 4272 de 2021 “Por la cual se establecen los regulsitos minimos da
seguridad para @l desarrollo de trebajo en alluras” o demés normativa le
modifique o sustiiuya.

El OFERENTE, antes de dar inicio a los trahajos en alturas, deberad prasentar
tres (3) dias habiles antes de aclividad al personal responsable de seguridad y
salud en el trabajo de la Unidad Prestadora de Salud Atlantico, la decumentacion
correspondients para trabajo en alturas establecida en la Resolucion 4272 de
2021 *Por la cual se establecen los requisitos minlmos de sequridad para el
desarrollo de trabajo en alturas” o demds normativa que la modifique o sustiluya
para su varificacion:

Preserntar of proceso de identificacion de peligros, valoracién de riesgos e
implementacion de controles, siguiendo esténdares nacionales e internacionales,
garantizando siempra |a saguridad de las personas que realizan la actividad de
trabajo en alturas en el sltio de trabajo.

Certificados de capacitacion y enlrenamiento de acuerdo a los roles aen la
actividad de trabajo en alturas como lo establece Resolucion 4272 de 2021 *Por
la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de
trabajo an aliuras” o demds normativa que la modifique o sustituya.

Certificado de conformidad de |os equipos empleados para protection de trabajo
an alturas, asi coma los sisternag de acceso para frabajo en alluras.

Contar can el Programa de prevencién y proteccion contra caidas de alturas en
donde dabe |dentificar las tareas de trabajo en alturas y su ubicacion, asi mismo
debe identificar cada riesgo de caida en el lugar de irabajo, establecer y
documentar uno o vanos mélodos para aliminar el trabajo en alturas a través de
sistemas de ingenieria, adaptaciones da procesos, antre otros, o centralar cada
riesge de calda identificado, aplicando especialmente la jerarquizacitn de
controlas contenidas en el articulo 2.2.4.24 del Decreto 1072 de 2015 o las
normas que lo modifiquen o sustituyan. Este programa debe ser Disefiado,
administrade y asegurado por &l administrador del programa de prevencién y
proteccién conlra caidas en elturas guien debe cumplic con los requisitos dal
parll qua establece la resolucién 4272 de 2021,

Centificados de confermidad v hojes de vida de [os equipos de proteccidn contra
caldas.

Certificado médico ocupacional para de trabajo en alturas de acuerdo a
profesiogramas de ios trabajadores autorizados para realizar la actividad
programada.

Certificado de apories obligalorios al Sistsma de Seguridad Social {planilla) de




4.1

FICHA TECNICA DE
EQUIPOS

los dos meses anlericres a la fecha de verificacion.

Plan de rescale de aituras, disefiado acorde con los rissgos de la actividad en
afturas desarrollada, se deben asignar equipos de rescate certificados para loda
la operacién y contar con brigadistas o personal capacitados para tal fin, ast
como los demas elementos para ia atencién en primeros auxilios.

Certificados en primeros auxilios del personal que rsalice trabajo en alturas una
certificacion minima de B horas, incluido el certificado del ayudante de seguridad,
Carantizar la presencia del ayudante de seguridad durante toda la tarea en
trabajo en alturas.

Nota: Se exigird al contratista el cumplimiento de los exdmenes médicos
ocupaciahales conforrne a lo estipulado en Ja Resolucién 4272 de 2021 "Por la
cual se establecen Ios reguisitos minimos de seguridad para e desarrollo de
trabajo en alturas” o demds normativa que la modifique o sustituya; de acuerdo al
profesiograma establecide para el trabajo en alturas de la empresa.

Tener en cuenta que la documentacion presentada a Seguridad vy Salud en
Trabajo con respecto a los trabajadores, equipos y elementos de prolsccién
individual que van a realizar el trabajo en altura, CORRESPONDAN A LOS
MISMOS QUE SE VERIFICARAN EN CAMPGO AL MOMENTO DE REALIZAR
ESTA TAREA.

El OFERENTE, deberd presentar dentro de los (10) dias posteriores a la
publicacién de la resolucién de adjudicacion a los funcionarios responsables del
grupo iogistico de la UPRES DEATA, y &l responsable de servicios generales, las
fichas técnicas de los equipos a utilizar con el fin de ser objelo de verificacidn y
aprobacién de Yos equipos pars evitar dafios a las redes eléctricas e
hidrosanitarias de las unidades.

Naota: El OFERENTE se hace responsable por los dafios y mantenimiento de sus
maquinas y por los dafos que cause a las redes eléciricas e hidrosanitarias de
las inslalaciones.

"OFHEGE
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PROGRAMA
PREVENTIVO Y
CORRECTIVC DE
EQUIPCS A
UTILIZAR

LAVADQ Y
DESINFECCION
BANOS PUBLICDS,
AREAS
ASISTENCIALES ¥
ADMINISTRATIVAS

El OFERENTE, debera presenter deniro de los (10) dias posteriores a la
publicacién de la resclucion de adjudicacién a los funclonarios responsables del
grupo logistico UPRES DEATA y el responsable de servicios generales programa
y cronograma de mantenimiente PREVENTIVO Y CORRECTIVO de las
maquinas y equipos que vayan a ser utilizadas con el fin de prestar un servicio
bajo condiciones seguras denlro de las instalaciones hospitaleries durante la
ejecucidn del contrato.

Taniendo en cuenta que las conexiones de I0s equipos y maquinaria de aseo
debe realizarse en las tomes adecuadas, la conexidn de éstos en las tomas
equivocadas (tomas de comiente regulada para los computadores- lomas de
color naranja), pueden ocasionar grandes dafios que debardn corer por cusnia
por el contratista,

Los carros de recorrido, rula sanitaria, porta alamentos, exprimidores, percheros
¥y avisos de seguridad o paletas daben estar en buen estado para su uso, con la
totalidad de sus partes (ruedas, tapas, estructura) y letrercs visibles y cualquiera
que presente dafio debera ser reemplazado de manara inmediata para o cual El
OFERENTE, debera contar con un stack y asi evitar el dafic de Ios pisos, mata
prestacion del serviclo, mala prasentacién de la institucidn v sobre esfuerzo al

ersonal,

El OFERENTE, debera realizar actividades de lavado y desinfaccion diario
minima: dos {2) veces en la mafana, dos veces {2)en latarde yuna (1} vez en la
noche o las veces que se requiera de acuerdo a la prastacion del servicio para
bafios publicos (inodoros, ornales, lavamanos, tocador, espejos, techos,
parades, mures y pisos) y demds dreas asistenciales, administrativas de acuerdo
a los protocolos entregados por la UPRES DEATA & fin de evitar male imagen
de l2 Institucién.




5.2

LAVADO Y
DESINFECCION
UNIDAD DE
PACIENTE AMBITO
HCSPITALARIO Y
AMBULATORIOQ

El OFERENTE, debera realizar actividades de javado v desinfeccion tanto en
4mbito hospitalaric como el @mbito ambulatorio acorde a los protocolos
suministrados por la UPRES DEATA y teniendo presente las siguienies
consideraciones:

Ambitc hospitatario

Limpieza y desinfeccién rutinaria o segin necesidad del mobikiario como (mesas
de noche, camas, camillas, mesa de comer y utensilios hospilalarios) de los
servicios de hospitalizacidn, urgencias y consulia externa.

Realizacion da aseo tarminal en la unidad del paciente de hospitatizacion y
urgencias, aplicando |05 protocolos suministrados por el ESPCO DEATA

Lavado y desinfeccién de #reas limpias en los saervicios de hospilalizacion
(botiquin y area da preparacion de medicamentos).

Lavado y desinfeccion de dispensadores de Jabdn y gel ubicadcs en los
difarentes sarvicios del ESPCO DEATA.

Ambito Ambulatorio

Limpieza y desinfeccion rutinaria o segun necesidad dal mobiliario como
{camillas, mesas de mayo, mesones y demaés utensilios) de los servicios de
consulta externa.

Lavado y desinfeccidn de dispensadores de jabdn y gel ubicados en los
diferantes servicios de contulta axterna.

Nota: El equipamiento que se encuentra en servicio on las unidades del paciente
tanto an el ambito hospitalaric y ambulatorio como monitores, bombas de
infusidn, entre atros; su limpieza y desinfeccién serd de responsabilidad del
persenal asistencial de cada unidad.
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UTILIZACIGN DE
AMBIENTADORES

£l OFERENTE, deber4 realizar aplicacién diara y periddica de productos para
control del mal clor en orinales y sifores, estos no se deberan utilizar en Areas
agistenciales.

5.4

EQUIFOS
BACTERIOSTATICO
sY
ARQMATIZADORES

El QFERENTE, deberd proveer la instalacidn, dotacidén, mantenimiento y
reposicion de equipos de aromatizadores autométicos y de equipos de golsc
bacteriostatico en las instalaciones del edificio sede ESPCO DEATA, UPRES
DEATA, RASES 8 y ESPRI Barranquilla.

Estos equipos daberdn funcionar an calidad en comodata eon funcionamiento kas
{24 horas) garantizando el sarvicio de forma permanente durante la ejecucion del
contrato,

Nota: Et CONTRATISTA debe prever al suministro permanenie de los equipos,
los cuales deberan reponerse en caso de roturas, pérdida o signos de
vandalismo.

5.5

DILIGENCIAMIENTO
DE PLANILLAS ¥
FORMATOS

Ei OFERENTE debera diliganciar por cade hbafio, habitacidn, central de
anfarmeria, servicio y ascensor, una planilla asl:

El personal opararic registrara las actividades de aseqo, desinfeccién y reposicion
de slementos can |a frecuencia indicada de acuerde al servicio y el protocelo
entregado por la UPRES DEATA.

El supervisor de aseo de cada turno daberd venficar que todos los servicios se
encueniren en dptimas condicionas registrande la fima de la inspeccidn
raalizada en ia planilla como minimo una vez en cada turno, dejando el formato
diliganciado a disposickn del supervisor del Establecimiento de Sanidad Policial.

Se deberd realizarse el diligenciamienic y entrega del formato RH1.

Nota: El OFERENTE debera diligenciar todos los formatos que el supetvisor del
cantrato considere pertinantes como antecedente de las actividades realizadas.

5.6

LAVADO SEMANAL

E{ OFERENTE, deberi presentar dentrc de los (10} dias posteriores a la
publicacion de la resolucién de adjudicacidn a las funcionarias respensables del
los grupo logistico de la UWPRES DEATA y el respansable de servicios
generales— el cronograma de limpieza y deginfeccion rutinaria y terminal yfo
brigadas de aseo de todos (08 servicios.

Se debe realizar lavados semanales de paredes, divisiones y canacas y demas
incluidos en 8l Protocolo de |2 UPRES DEATA y cuando se requiera por
siluaciones imprevistas sagun 1o srdenado por el supervisor del contrato.
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DOTACION DE
INSUMOS Y
DISPENSADORES
DE (JABON,
TOALLAS Y PAPEL)

El OFERENTE, debe prever el suministro permanente de los dispansadores de
tipa institucional, de los bafos publicos y de los funcionarios deberdn permanecer
constantements dotados de los elemenios para su use tales como dispensadar
de papel higiénico provisto con papel, dispensador de jabdn con jabon y
dispensador de loallas de mano desechables proviste con toalias, los cuales
deben ser suministrados por la empresa de aseo permanentemente.

Nota: Bl OFERENTE, deherd reponer los dispensadores que en caso da
presentar roturas, pérdida o signos de vandalismo en un plaze no mayor a {3)
dias, as/ mismo; al finalizar el contralo no podran ser retirados hasta que la
nueva empresa adjudicataria del procesc instale los nuevos dispensadares.
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SOF CEHIE 2o a2l

El OFERENTE, debera garantizar el cumplimientc de manera descendants |a
limpieza de vidrios an su parte externa, asi;
Limpieza de vidrios en el edificio ESPCO DEATA Establacimianto de Sanidad
6.1 LIMPIEZA Folicial Complementario DEATA, desds el 5° piso hasta el piso 1°. X
) BIMESTRAL Nata: El QFERENTE deberd dar cumplimiento con o nammado en la Resolucidn
4272 de 2021 *Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad
para el desarrollo de trabajo en alturas” o demas normativa que la modifique o
sustituya,
El OFERENTE deberd garantizar el cumplimiente de manera descendente |a
6. LIMPIEZA limpieza de vidrios en sy pare intama a pertir del Ulimo piso en &l |
’ SEMANAL Establecimiento de Sanidad Policial Complementario DEATA contratado.
El OFERENTE debera garantizar el curnplimiento realizar la limpieza digria en las
areas adminisirativas y asistenciales de puertas, divisiones de oficinas, mesas,
mesones, escritorios, camillas {rigidas} de emergencias instaladas an pisos,
6.3 LIMPIEZA DIARIA cortinas yfo blackout, interior de ventanas, computadores, televisores, muebles, X
estanterfas - archivadores, cuadros, gabinetes, sillas, pises, paredes, techos,
jillas de gire, utilizando insumaos amigables con ef madio ambiente.
QFRECE
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El OFERENTE deberé garantizar el cumplimiento realizar el lavado de sillas de
7.1 LAVADC MENSUAL | oficinas, consuliorios, salas de espera y auditorios con elsmentos que no X
deterioren textura, color de las mismas y/ de acuerdo a la nacesidad del servicio.
DECAPADO El OFERENTE, debera garantizar el cumplimiento €l decapade en las dreas de

7.2 MENSUAL DE | trafico pesado del edificio del Establecimiento de Sanidad Policial x
PIS0S Complementario BEATA y el mantenimianto permanents para consarvar 2l brilo,

El OFERENTE, deberad garantizar el cumplimiento el cumplimlento realizar el

cuidado y estado de las difarentas plantas y arboles, jardines, mataras internas y

externas, que se encuentran en las del Establecimiente de Sanidad Policial

Complementaric DEATA, para lo cual llevara un control de actividades
ARREGLO Y mensuales donde se encontrara toda la informacidn lécnlca del cuidado, contral
LIMPIEZA, de plagas ¥y demés que comprendan los tratamientos silviculturales llevados a
SEMANAL CE cabo en |os jardines.

7.3 ANDENES. ZONAS El OFERENTE deberd documentar los procedimientos y realizar todas las X
VERDES ¥ actividades que permitan al establecimiento de sanidad policial, dar cumplimiento
JARDINES a la normatividad ambiental aplicable.

Cuando se realice la poda del césped, sl personal debera utilizar todes los
elomentos de proteccion adecuados para su aclividad y mencionados
anteriormaente, asf como utilizar las barreras (estructura con poli sormbra) para
evitar accidenies al personal e infraestructura vy realizara la sefalizacion que
indique las precauclongs necesarias.
El OFERENTE debera garantizar el cumplimienic para la ESPCO DEATA el aseo
de lerrazas, manifold de gases medicinales, bombas de vacio, comprasares de
ARREGLO Y airg medicinal, rejiltas de ventilacion y extraccién mecanica del piso 1° al 59 piso,

7.4 LIMPIEZA subestacion eléctrica, racks, cuartos de maguinas. X

SEMANAL El aseo a los cuartos de motobombas, racks, cuartos eléctricos, depdsitos de
basuras, contando con el acompanamienio yo aprobacion del fencionario
responsable de cada Zzona por la connotacion de 0s equipos que alll reposan,
El OFERENTE, debe garantizar el padado del césped de los Establacimientos de

7.5 PODADO MENSUAL | Sanidad Poligial contratada que lo requieran, utilizande como los elementos de X

proteccion personal y malla de seguridad.
ASEO. LIMPIEZA El COh:ITBATISTA, dabe garantizar el aseo de las entradas principales y tapates

7.5 DIARIO Y del edificio sede UPRES DEATA, ESPCO DEATA, ESPRI| Barranquilla y la X
DESINFECCION REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N.2. 8.

ElI OFERENTE debera garantizar &l cumplimiento la sefalizacion de identificacién
) (oficina y bodaga), de almagenamiento, de obligacidn frente al uso de slementos
77 SENALIZACIGON Y de proteccidn y riesgos en las dreas asignadas,
: DEMARCACION Asi mismo {a demarcacion temporal para advertir ol trabajo en alturas y demas X
sefializacién temporal de precaucidn para informar anla la presencia de un Factor
de riesgo durante la ejecucidn de las actividades abjeto del contrato.
E! OFERENTE deberd garantizar ef cumpiimiento la realizacién del cronpgrama
CRONOGRAMA DE de limpieza y desinfeccién rutinaria y terminal yfo brigadas de cada serviclo,
BRIGADAS DE estas eslardn enfocadas en un lavado gensral de pasillos, salas de espera,

78 ASEO Y parqueaderos, sdtanos, rampa, plazoletas, impiaza de sillas de oficina — salas de X

DESINFECCISN espera, persianas, cortinas y el lavado de tapetes atrapa mugre, utilizando
insumos amigables con ef medin ambiente vy las cuales seran aplicadas a todas
las dreas. {ANEXAR CRONOQGRAMA CON AREAS ASIGNADAS Y HORARIOS

v@,\\'



DE LOS OPERARIOS).

7.9

8.1

LIMPIEZA
MENSUAL

ESTUDIO DE
SEGURIDAD

Et OFERENTE, debera reelizar limpleza de archivos ubicados en el UPRES

DEATA, ESPCO DEATA, ESPRt Barranquila y la REGIONAL DE

ASEGURAMIENTO EN SALUD N.2. B, contratado y para esta actividad se dabe
var 8l apoyo de aspiradora.

El OFERENTE debers presentar dentro de los (10) dlas posterioras a la
publicacién de |a resolucién de adjudicacion a los funcionarios responsables del
grupo logfstica UPRES DEATA, listado del personal que realizard actividades de

aseo an los Establecimientos de Sanidad Policial, teniendo presente la siguiente
informacian:

Nombre Completo

Nimero de identificacion

Direceién de domicilio.

Historia Laboral.

Historia Académica.

Datos de Contacto,

Referencias laborales y personales.

Durante la sjecucion del contrato, £] OFERENTE est4 en la obligacién de tener
actualizadas las hojas de vida de todo el persanal qua prasten el servicio Nota:
La UPRES DEATA se reserva el derochn de realizar estudios de seguridad
selectivos /o aleatorios en el personal que participe en ef proyecto.

OFRECE
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2.1

HOJAS DE VIDA

EXPERIENCIA DEL
PERSONAL

El CONTRATISTA, debera presentar dentro de los (10) dias pastertoras a la
publicacion de la resolucidn de adjudicacién a los funcionarios responsables dsl
grupo loglstico UPRES DEATA, las hojas de vida del coordinador y personal
aperativo que va a rabajar en el proyecto con la ideneidad exigida por la Entidad,
acorde a ias actividades a realizar en cada Establecimiento de Sanidad Policial y
el nivel de complejidad de las mismas. Eslas deben contar con 1a totalidad de los
raquisitos exigidos por la UPRES DEATA para su verificacion.

Nota. No se permitira personal con restricciones médicas para la realizacion de
las actividades ias del objeto contractual.

El OFERENTE debe aportar a su oferta una carta de compromiso fimada por el
representante legal en la cual indique que si el proceso le resullase adjudicado
presentara al inicio de |2 ejecucitn del contrato los (CERTIFICADOS) del
personal cumpliendo con los siguientes requisitos: parsonal de operarios de aseo
y limpieza, cursos basicos en aseo hospitalanio y manejo de residuos peligrosos.
Para el personal de mantenimiente, curso de electricidad en baja tensidn,
mamposteria e instalaciones de redes hidréulicas. Personal de jardineria, curso
de jardinero basice. Para el coordinador, presentar certificacién laboral o de
experancia con relacidn al cargo refacionado a las actividades a desarrollar,

PARAGRAFO 1. Disponibilidad histdrica de talento humano: Con el fin de
garantizar la disponibilidad de talentc humano idéned para la adecuada
prestacién del servicio de aseo, el oferante debera acreditar que ha contado
dentro de su planta de personal con trabejadores que cumplan con el perfit
requerido para [a ejecucion del abjelo contractual, cuyas funciones sa encuentren
direciamente relacionadas can las actividades objeto del presente proceso de
seleccidn.

Para ofectos de ia etapa de presentacion de la oferta, el oferente debers aponar
certificacion suscrite por el Represeniante Legal, bajo ia gravedad de juramento,
en la cual indique la disponibilidad histdrica de parscnal con el perfil requerido,
asi como sl cumplimiento de las condicionas técnicas exigidas en el presente

pliega.

OFRECE
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9.2

ROTACION
DISPONIBILIDAD
DEL SERVICIO

Y

La Entidad se resarva el darecho de rotar al personal de coordinador y gperarios,
atandiendo las nacesidades institucionales o solicitar ef cambio del personal que
no satisfaga las necesidades y calidad del servicio exigido y no se ubicara en
ninguna de las sedes del contrato, para ello debera informar con antelacidn los
movimientos a fealizar para ser autorizados por el jefe logistico de la unidad
requirente.

El OFERENTE, debera cumplir con ol numere de operarios solicilade por cada




10.1

DANOS EN
EQUIPOS YO
ELEMENTOS E
INFRAESTRUCTUR
A

unidad v en los horarios establecidos, no se aceptara cantidades diferentes en
cada tumo, sino 38 garantizaran de acuerdo a |0 solicitado por el supervisor det
contrato.

En caso de prasentarse dafos en los equipos el CONTRATISTA se compromote
a efectuar el arreglo y/o reposicion de los mismos de manera inmediata con el fin
de no afeclar el desempefic optimo en los servicios devolviéndolos a las
instalaciones bajo condiciones operativas, asi mismo para los slementos con los
que se presta el servicio [(carros exprimidores, sefializacién carmos de transparte
etc.), inclusive los elementes de profeccion individual (incluidos tapabocas,
méscaras, guantes de cauche, gorros), se deberédn reponer y/o raparar sin costo
alguno para la UPRES DEATA, en un plazo no superior a {24) horas, teniendo en
cusnta que estos dafles perjudican la imagen de la institucion y no permite el
cumplimiento adecuado de la nomatividad aplicable,

Par Io gue se entiende gua deben ser reamplazados una vez cumplan su ciclo de
vida 4til o se evidencie su deterioro por uso estos dafios no afectaran la
prastacidn del servicio por ser el contratista ol obligado & proporcioner eslos
elementos de acuerdo a les necesidades de cada unidad, el contratista se
compromatera a mantenar una dispenibilidad de estos elementos en la bodega.
Los cuartos de almacenamiento tamperal y central de reslducs, y cuartos de
aseo deberén consarvarse en total orden, aseo y sin deterioro por abuso, v si es
el caso los arreglos los deberd asumir el oferente.

OFR
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10.2

CAPACIDAD
QPERATIVA

El OFERENTE deberd garantizar la cobertura efectiva, continua y suficiente del
sarviclo durante toda la ejecucidn contractual. En case de ausencias.
incapacidades, permisos, retiros o cualguier ofra novedad que afacte Ia
disponibilidad del personal asignado, deberd adoptar de manera inmadiata las
medidas necesarlas para evitar la interrupcldn o disminucidn injustificada del
Sarvicio,

En todo caso, le cobertura minima det 37% no exonara al CONTRATISTA del
cumplimienio del 100% de las obligaciones contractuales. Los faantes de
personal, jomadas u horas de servicio que se presenten deberan ser repuestos o
cormpensados posteriorments, previa coordinacion y aprabacién de la supervision
del contralo, de manera que se garantica &l cumplimientc total del sarvicio
contratade, sin generar costos adicionalas para la Entidad ni afectar la adecitada
prestacién del sarvicic en otras unidades o sedes,

Cuando se evidencie que un trabsjador no cumple con el pedll, experiencia,
compelancias © requisitos exigidos contracluaimenie, El OFERENTE deberd
efectuar su resmplazo en un términa méximo de veinticuatro (24) horas,
garanlizando duranie dicha pericde la continuidad del servicio.

NQTA: Todo reemplazo debera cumplir comoa minimo con el mismo perfil,
expsriencia, compatencias y requisitos exigidos contractuslmente para el cargo o
funcién del personal sustituido. La reposicion o compensacion deberd quedar
debidamente soportada y verificada por a supervisién del contrata.

10.3

REASIGNACION DE
PERSONAL

En case de abrirse y/o traslado a una nueva sede asistencial o administrativa en
el transcurso dsl contrato El QFERENTE garantizara la cobariura del servicio,
rzalizande un programa de reasignacion para la prestacidn del servicio, previa
coordinacion y aprobacion del Supetvisor del Contrata.

10.4

TURNOS DE
PERSONAL

El. CONTRATISTA, deberd realizar la distribucién del personal de acuerde a o
indicado por cada unidad vy las necesidades de los servicios,

Se prestaran labores todos los dias hébiles, dominicales v festivos, taniende en
tuenta lo establacida por ol Ministerio de trabajo para las jornadas laborales
diarias y semanales.

Mota: El personal no podran sjercer cargos diferanies durante Iz realizacion de su
turno laboral.

10.5

PERIODO DE
EMPALME

El OFERENTE garantiza que durante el proceso de transicidn con el actual
confralista no se presente ninguna ancmalia ni traumatismo en la prestacion del
sefvicio, por tal motive, se compromete a realizar al empalme para ia enfrega de
pracesos, aclividades y congcimientos en general, con maximo diez (10) dias de
anficipacion a la iniciacién de la gjecucion del contrato.

De lo actuado, entrsgara al Supervisor del Contrato al momento del inicio del
contrato, el acta de empalme realizade en cada una de las unidades.

10.6

BODEGAS Y
CUARTOS DE

El OFERENTE se compromete a mantener en buenas condicionas fisicas las
drsas asignadas por Ja Entidad, para el bodegaje de los insumos y elementos

Q'x.x.'i
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ASEQ

para la ajesucion del contrato.

La instalacién de elemsntos como chapas de segurided, cambio de guardas,
estantes an materal no inflamable, sefalizacion, estas serén a cargo del
OFERENTE con el fin de garantizar la preservacion de fos elementos a su cargo,
en ninguna ciscunstancia {a custodia de los elementos e insumos estars a cargo
del contratante.

Mo se permite almacenamiento de sustancias quimicas en el pisa, ni el uso de
estantes de madera para e almacenamiento de elementos, ni hard uso de
espacios no asignados para la ubicacién de insumos o alemantos.

10.7

DOCUMENTACION
DISPONIBLE EN
UNIDADES

El CONTRATISTA, dispondrd de los programas, planes, hojas de vida,
actualizados y con les soportes solicitados por la UPRES DEATA, en cada una
de |as unidades contratadas, para sfectos de control y seguimiento por parts de
los entas de control externos e intemos.

Lainformacion mencionada debe ser revisada por el Supetvisor del Conirato
para detarminar su aplicabilidad.

10.8

AREA DE
PREPARACION DE
INSUMO DE
LIMPIEZA

La UPRES DEATA, ESPCQ DEATA Y ESPRI BARRANQUILLA, dispondrd la
aslgnacién del espacio fisico al El OFERENTE, para la preparacion de aquellas
sustancias de limpieza que regquieran reconstitwir para su poslerior aplicacion y
por lo cual esta dispondra de lo siguients:

Asignacidn de personal opérario por tumo quien debera estar capacitada en la
preparacidn de dichas sustancias,

Realizacion de la rotulacidn de cads recipiente de envase que saldrd a los
dilerenles servicios del ambitc hospilalario y ambulatoric con la siguiente
informacién minina: nomero de lote, fecha d preparacién y fecha de vencimiento
o la informacién adicional gus la Entidad requiera.

10.8

ENTREGA DE
INFORMACION
{Ambiental y S5T}

LIMPIEZA DE
FACHADA

El OFERENTE deberd reportar, decumentar y entregar de manera oportuna,
veraz y completa a los responsables de gestién ambiental de la unidad todes las
actividades ambientales ejeculadas en desarrolic del objetc contractual,
conforme a lo astablecido en el anexo técnico y dentro de los plazos definidos.

Diicha informacicn deberd presentarse en los formatos establecidos por la entidad
0, en su defecto, en documentos técnicos que permitan su adecuada razabilidad,
seguimienlo, verificacion y control, en cumplimiento de la narmatividad ambiental
vigente.

En lo relacionado con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
{SG-SST), o contratista debera dar estricta cumplimiento a lo dispuesto en el
Decreto 1072 de 2015 y demds normas concordantes, garantizando que todas
las actividades sean previamanie coordinadas, autorizadas e informadas a los
responsables de 58T de cada unidad.

Lo anterior incluye, sin limitarse a:

Ejecucién de trabajos an alturas, con los respectivos permisos y certificaciones
vigentes.

Expedicion de autorizaciones y permisos de trabajo.

Implementacién del Plan de Prevencidn, Preparacion y Respuesta znte
Emargencias.

Cumplimiento de lgs estandares minimos del SG-SST y demas requisitos legales
aplicablas.

El OFERENTE sera responsable de garantizar que su personal cumpia con todas
las disposiciones en materia de seguridad, salud an el trabajo y gestion
ambiental, asi como de adoplar las medidas necesarias para pravenir riesgos
que puedan afectar a las personas, |a infreestruciura ¢ Ja prestacién del servicio.

El incumplimiento total o parcial de las obligaciones aqgui establecidas podra dar
lugar a la impgsicion de sanciones contractuales, confarme a lo previsto en el
contrato y la normatividad vigente,

El OFERENTE, debera garantizar el cumplimiento da la limpieza de fachada, con
bomba hidrawlica, hidrolavadora a presién o fragado manual v tapete de cerda

QFRECE
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dura, puliendo a su vez en partes requeridas ¢ averiadas y donde presente
concentracion de hongo, seles de calcio y sales de manganeso. En caso que no
se puede realizar anclaje se deberdn ublicar andamios, pesas u otros métodos
certificados, a cargo del contratista para realizar la actividad, manteniendo las
condiciones de seguridad pare trabajo en afturas, cumpliendo con fa Resolucidn
4272 de 2021,

LIMPIEZA Limpieza de avisos luminosos y beillado de las letras empotradas del ESPCO

SEMANAL DE DEATA, UPRES DEATA y ESPRI BARRANQUILLA de las unidades adscritas a

AVISOS esta, incluyendo su sede administrativa, utilizande *Equipe adecuads y
1.2 LUMINQSOS, elementos de Segundad Industrial para Trabajos en Altures™ y cumplir con la ]

BRILLADO Circular N°, 070 de 2009 det Ministeric de Proteccidn Sacial.

ESCUDCS Y Mota: En caso de dafio de los avisos, escudos yio letras al momento de la

LETRAS actividad de brillada, la reposicidn del bien serd asumido por E| QFERENTE
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12.

SANCIONES
AMBIENTALES

CONDICIONES AMBIENTALES

Informar si presenta sancionas vigentes de acuerdo al Registro Unico de
Infractaras Ambientales (RUIA) del Ministerio de Ambiente y Desamollo Sostenible
{hip:fvital, minambiente.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubi
c=ext), por lo cual, el oferente deberd anexar coficio donde manifieste si la empresa
cuenta o no con sanciones abiertas por incumplimiento & la legisiacion ambiental
colombiana.

Cualquier infraccion ambiental per violacién de la normatividad vigante aplicatle, o
por omisidn de permisos o licenciamiento ambiental que hubiese sido necesario
tramitar anles del iniclo del contrato, en sl transcurse y/o después de la actividad
contractual, sera asumida como responsabilidad del contratsta.

OFRECE

12.2

FICHAS TECNICAS
DE SEGURIDAD

El OFERENTE deberd suministrar la ficha técnica y las hojas de seguridad de los
elementos de carécter quimica {locidn, alcohol, taca, aromalizantes, remavedores,
aceite para cuticuls, gel, entre otros insumos), con su raspeclivo registro INVIMA,

123

GARANTIA
INSUMOS

PE

El OFERENTE deberd garantizar que los insumos Ltilizados no contengan
ningun ingrediente
que posea las slguientes clasificaciones:
En contacto con acidos libera gases toxicos.
Posibles efectos cancerigenos.
Puede causar alteraciones genéticas hereditarias.
Puede causar cancer por inhalacion.
Posibilidad de aefectos irreversibles.
Muy toxico para organismos acudticos, pudiendo provocar efectos
negathvos en el
medio acuatico.
Peligrosos para la capa de ozono.
Puede perjudicar la ferilidad.
Riesgo durants sl embarazo; efectos adversos para e feto.
» _ Nacivp para lactante,

* ¥ # & » @
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MANEJO
ZONAS VERDES

DE

Garantizar un mane|o idéneo y tdcnice de las zonas verdes y arboles, donde 1os
operarios deberdn utilizar elementos de proteccién adecuados, malla de
saguridad, asi como presentar para la actividad el respective certificado de poda,
raspondiende por el manejo adecuado de los residucs vegetales generadas en las
actividades de poda ~ mantenimiento de |as zonas verdes y arboles; para lo cual
debera realizar |a gestién con el prestador del servicio publico de aseo a que haya
lugar, para su recolsccidn y disposicion final. De igual forma, solicitar ante la
autoridad ambiental competente, los permisos que dieran lugar para esta actividad
{poda y/o tratamientas fitosanitarios).

En ningun caso se pemmitird el uso de sustancias quimicas con componentas
organicos persistentes come Aldrin, Clordano, DDT, Dieldrin, Eldrfn, Heptacloro,
Mirex, Toxafeno, Hexaclorobencena, Bifenilos, polliclorados PCBs, Dioxinas,
Furanos, asi como tampoco se podrdn llevar a cabo practicas que puedan
preducir alguna de estas sustancias.,

12.5

PRODUCTOS E
INSUMOS LIBRES
DE MERCURIO

Los producios, insumos, equipos y dispositivos que adquiera el contratista para
cumplir con el objete contractual, estos deberan estar libres de mersurio y s
debera exigir el cumplimiento de la Resolucién 158 da 2015 "Por medio de la cual
88 astablecen los ineamisntos que deben cumpfir los Prestadores de Servicios ds
Salud de Bogots D.C. pars la eliminacidn de producios y dispositivos con
confenidos de mercurio  y s sustitucidn por altlemativas seguras y




tecnoldgicamente no conterinantes”, o aquella norma que complementa,
modifique, adicione ¢ sustituya,

En cumplimiento de la Ley 1892 de 2018 v demds legislacidn aplicable al uso de
mercurio, &l conltratista se abstendra de smplear los productos sefalados en o
Articulo 1 det Decreto 1433 da 2022 que mogifica el articulo 2 del Decreto 419 de
2021, ¥ los que sean contemplados en demas normatividad legal que regule |a
materia.

En cumplimiento de la Resolucién 0689 de 2016 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social y Ministerio da Ambiente y Desarrolio Sostenible, garantizar que
los delergenies y jabones empleades en |a actividad contractual se gjusten a los

13.1

PERSONAL

12.6 g:'?ESRGENTES DE | |imites establecidos en la Resolucién 0688 de 2016 “Cor te cuel se aedopis ef
regiamento tecnico que establoce los limites méximos de fosfora y fa
biodegradabiiidad de fos tensoactivos presentes en detergenies y jabones, y se
dicten olras disposiciones”.

En cumplimiento de la Ley 2041 de 2020, ol conlratista se abstendra de emplear

12.7 Rlas?}l:ll:)cgofJBREg los productos con contenido de plomo referidos en el capltulo |1 Articulo 2 de |a

DE PLOMO ley 2041 de 2020, y las demas normas que complementen, medifiquen, deroguen
o sustituyan.
Garantizar que los puntos -ecoldglcos, bolsas, contenedores y demas elementos
CODIGO DE | asociados a ia segregacion de residuos en la fuents, se ajusten al codigo de
12.3 | COLCRES PARA | colores vigente segun Decreto 351 de 2014, Resolucion 2184 de 2019 dal
RESIDUOS Minislerio de Ambiente v Desarrollo Sostenible (MADS) vy Resolucion 591 de 2024
dei Ministerio de Salud v Proteccién Social y MADS
El OFERENTE debera atender los requenimientos que se establezcan en el marco
129 | SOMPROMISO del Sistema de Gestion Ambiental de la Direccion de Sanidad de Iz Policia

Nacional, con molivo de la actividad contractual.

En caso de reguerir un mayor o menor hiamero da operarios para el servicio de
limpieza y desinfeccion en algunas de las sedes, en atencidn a la aperiura
paulatina de los diferentes servicios de salud que se ha venido presentado, los
insumos mansualas y equipos requeridos, serdn tenidos en cuenta en &l valor
intagral por operario; en caso de requerirse el supervisor del contrate informara
previamente al contratista, la necasidad.

13.2

RESPONSABILIDA
D LABORAL DEL
CONTRATISTA

El oferante garantiza que asumira plena responsabilidad laboral por la vinculacién
del perscnal a través de cual se prestara el servicio objeto del presente procesa.
Paor tanto, se compromete a:

s Realizar {a contratacion del personal conforme a la legislacion laboral
vigante, aseqgurando el cumplimiento de lodas las obligaciones |egales,
contractuales y prastacionalas.

« Asegurar que el personal vinculado cuente con las ¢ompetencias
técnicas, experiencia y formacion necesaria, para ia adecuada ejecucion
del servicio.

»  Raesponder por cualquier reciamacién, demanda o sancién, que 5e derive
& la relacion laboral con dicho personal, eximiendo de toda
responsabilidad a la Unidad Prestadora de Salud Alléntico.

s Garantizar el pago oportuno de salarios, prestaciones sociales,
seguridad social integral (salud, pension, riesgos, laborales) y demas
beneficios establecidos por la ley.

No generar ningln tipo de vinculo laboral directa o indirecto antre el parsonal
vinculado y 13 Unidad Prestadora de Salud Attantico,

13.3

COSTOS DEL
PERSONAL

El oferente deberd presentar junto con 2 cotizacién la estructura detallada de
costos correspondiente a cada uno de los cargos requendes para Ja gjecucién del
conteato {coordinador, jardinero, operarios de mantenimienie y operarios de aseo y
limpieza), con el fin de verificar la composicién del valor cfertado v determinar la
razonabilidad econdmica de los coslos asociadas a 1a prestacion del servicio.

La estructura deberd discriminar come minimo los siguientes conceptos:
e  Salario basico mensual.
¢ Auxilio de transporte (cuando aplique).
« Horas extras, recargos noctumos, dominicales y festivas (cuando
aplique).
¢ Prestaciones socialas (prima de servicios, cesantias, intereses g |as




cesantias y vacaciones),

* Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensidn y
riesgos aborales).

s Aportes paraflacales (Caja de Compensacién Familiar, ICBF y SENA,
cuando aplique).

Dotacién.

Elementos de proteccidn personal,

Costos administrativos,

Utilidad esperada.

Impuestos aplicables.

Demas costos directos e indirectos asociados a Iz ejecucion contractual.

* & % & & %

La informacién suministrada tendrd cardcter exclusivaments informativo para la
elaboracién del estudio de mercade y del presupuesto oficial del proceso de
caontratacion, y permititd a la Entidad verificar que 08 valores cotizados sean
suficientes para garantizar el cumplimiento de !as abligaciones faborales, legales,
téenicas y operativas derivadas de la prestacian del servicio.

13.4

SUFICIENCIA DE
LA OFERTA
ECONOMICA

&l oferente debaré garantizar que la cotizacion prasentada cubre |3 totalidad de los
costos directos @ indirectos requeridos para la ejecucion integral del objelo
contractual, incluyendo, entre otros, costos laborales, salarios, prestaciones
sociales, aportes al Sistema de Seguridad Sccial Integral, aportes parafiscales,
recargos legales, dolacicnas, elementos de proteccién personal, capacitacién del
personal, supervision, gastos administrativos, impuestos, utilidad, transporie,
cargue, dascargue, almacenamiento, distribucién de insumos, suministro de
maquinaria, equipos, herramigntas, mantenimiento, reposicibn de alemantos,
gestion ambiental, gestion de rasiduos hospitalarios y demas obligaciones
técnicas, oparativas y Ingisticas derivadas de la jecucion def contrato.

Le presentacion de (a cotizacitn implica que &l oferente ha evaluade integralmante
las condiciones técnicas, operativas v econdmicas requeridas para la prestacion
del servicic y que Ios valores ofertados son suficienles para garantizar el
cumplimiento del objeto confractual durante toda su ejecucidn, sin que haya lugar
a8 reclamaciones posteriores por costos no previstos.

135

COSTOS
ASOCIADOS A
LOS ELEMENTOS
SUMINISTRADOS

El oferente deberd considerar dentre de la cotizacion el suministro, transporte,
instalacion, mantenimiento preventive, mantenimiento corfrectivo, repasicidn por
desgasle normal, depreciacidn, administracidn y retiro final de todos los elementos
suministrados requeridos para la ejecucién del conlrato, incluyendo dispensadores
de toallas de mang en rollo precortado, digpensadores de papel higiénica y
dispensadores de jabdn

En consecuencia. todos los costos asociados a dichos elementos deberdn
encomrarse incorperados dentro del valor ofertado, sin que se generen cobros
adicionales a la Entidad durante 1a ejecucién contractual,

El oferente debera garantizar la disponibilidad permanente, corrsclo
funcignamiento y reposicldn opertuna de los elemantos suministrados durante toda
la vigancia del contrato, de conformidad con las condiciones técnicas establacidas
pov la Entidad.

13.6

COSTOS DE
TRANSPORTE,
DISTRIBUCION ¥
LOGISTICA

El oferente deberd incluir dentro de la colizacion todos los costos derivados del
transporte, almacenamiento, distribucidn interna, cargue, descargue, manipulacion
¥ logistica requerida para la entrega da insumos, elementos de aseo, proaductos de
limpieza, maguinaria, equipos, hamramientas y demd#s bienes necesarios para la
ejecucitn del contrato en las sedes de la Unidad Prestadora de Salud Atiantico,
ESPCO DEATA y ESPRI Barranquilla,

En consecuencla, no se reconocerdn valores adicionales por concepto de
transporte, movilizacién de personal, fietes, aimacenamiento, distribucién, entregas
parcialss, traslados entre sedes o cualquier otra actividad logistica necesaria para
garantizer el cumplimianto integral del objsto contractual,

El contratista serd responsable de efectuar la entrega completa, oportuna y an las
cantidades requeridas en cada unz de las sedes definidas por la Entidad,
asumiendo la totalidad da los costos asociados a dichas actividades.
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servicios de salud, fabricado em material plastico ABS ds alto impacty o
policarbonato resistente & goipes, humedad y agentes de limpieza y desinfeccion,

Caracteristicas técnicas minimas:

Si NO
1.1 DOBLE BALDE El oferente debera suministrar doble balde escurrider profesional para aseo | X
ESCURRIDOR Instituclonal, fabricado en polipropilenc de alta resistencia o material equivalente,
disefiado para labores de limpieza y desinfaccidn de &reas adminmistrativas y
baterlas sanitarias.
El squipo deberd contar coma minimo con (as siguientes caracteristicas:
= Sisterna de doble compartimlento para separacitn de agua limpia y agua
sucia.
Capacidad total minima de trainta (30 litros.
Escumidor o prensa lateral de alte resistencia para trapere tipo mecha.
Estructura resistente a la humedad, detergentes. desinfectantes e
hipoclorito de sodic.
*  QCuatro {4) ruedas giratorias de elta resistencia que facililen su
dasplazamiento.
Asa ergondmica para transporte y maniobrabilidad.
Disefio estable que minimice el riesgo de derames y salpicaduras
durante la operacién.
* Color institucional que permita su fdcil identificacion dentro de los
alementos de aseo.
s  Compatibie con traparos tipo mecha de use instilucional.
Producto nuevo o en buen estado, libre de defacios de fabricacion y en
gptimas condicionas para su usc.
14.2 | DISPENSADOR DE | El oferente deberd suministrar dispensadores de toallas de mano para rollo | X
TOALLAS DE precortado fabricados en plastico ABS de alta resistencia, con sistema de ciarre
MANO ROLLO mediante llave, visar de nivel da tonsumo, fijacién a pared 8 instalacién completa.
PRECORTADO Loz dispensadores deberan ser apios para uso institucional y hospitalario,
resistantas a la numedad y a las labores de limpieza y desinfeccidn, garantizando
su correcto funcionamiento durante toda |a ejecucidn contractual.
m
;l s
14.3 | DISPENSADORDE | El oferenla deberd ssuministrar e instalar dispensadores de papel higiénico | X
' PAPEL HIGIENICO | institucional da alta resistencia, apto para usc en inslituciones presiadoras de
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Tipo: Dispensador para papel higiénico jumbo.
Material: Plastico ABS o policarbonato de alta resistencia.
Calor; Blanco, humo o similar,

Sistema de cierre con (lave de seguridad para evitar manipulacién no
avtorizada,

VYentana ¢ visor para control del nivel de consume.
Instalacidn mural mediants tornilaria incluida.
Superficie lisa que facilite los procedimientos de limpieza y desinfeccién,

Liisefio ergondmice que permita una dispensacion eficlente y controlada
dael papel.

Compalible con rollos de papel higi¢nico jumbo institucional,
Resistente a ambientes hospitalarios y al uso continuo de alto trafico.

Libre de bordes cortantes ¢ elementos que representen riesgo para
usuarios o perscnal asistencial.

Debe cumplir condicionas sanitanas que permiten su utilizacién an areas
administrativas y asistenciales de instituciones de salud.

N @

144

DISPENSADORES
DE JABON

El oferente deberd suminislrar e instalar dispensaedores para jabén liquido
anticacterial, apto para instituciones prestadoras de servicios de salud, fabricado
en matarial plastico ABS de afta resistencia, disefiado para ambientes hosplialarios
y sometido a procesos frecuentes de limpieza y desinfeccidn,

Caracteristicas técnlcas minimas

Tipo: Dispensador manual para jabén liquide o gel antibacterial.
Materlal: Plastico ABS de alto impacto.

Color: Blanco, con visor translicido para control de nivet.
Capacidad. Entre 800 m! y 1.000 mil.

Sistema de accionamianto mediante pulsador frontal argondmica.
Sistema de cierre con llave de seguridad.

Instalacidn mural con elementos de fjacion incluidos.

Ventana de vigualizacion para verificacién del contenido.
Superficie lisa que facilite las labores de limpieza y desinfaccion,

Rasistente a humedad, corrosién y productos quimicos de uso
hospitalario.

Compatible con jabdn liquido antibacterial y gel antibacterial instilugional,

Librs de bordes cortantes o elementos gue representen riesgo para los
usuarios,

Disefio que minimice el goteo y el desperdicio del producto,

|

2.1. ENTREGA INSUMOS MENSUALES

?;\



22

2.1.1 ENTREGA INSUMOS MENSUALES

ESPCO | UPRES | ESPRI
fTEM INSUMOS UNID | ‘ TOTAL CUmPLE
CANTIDAD SUNO | OBSERVACIONES
1 | Batas desechablas UNIDAD 10 0 4 14 X
2 | Acido muritico (Bimensual) GALON 1 1 1 3 X
Pahos de micro flbra o absorbante ean
CUATRO colores para desinfectar mescnes
3 | enfermeria y demés (AMARILLO, VERDE, | -MVIDAD 30 6 10+ 46 | X
AZUL Y ROJO)
Bayetas para escobas {Un metro alcanza 3
4} escobas) METROS | 12 3 | 12| 27 | x
5 | Liquido Limpiavidrios (Bimensual) GALON 1 1 1 3 X
6 | Desinfectanta con olor GALONES 15 5 5 25 X
Bolsa de basura blanca 23 Litres marcadas
7 segun el codigo de colores. UNIDAD 1500 250 250 2000 x
Bolsa de basura roja de 23 Lilros marcadas
) segun el codigo de colores, UNIDAD 3500 0 500 4000 x
Bolsa de basura negra de 23 Litros
9 marcadas segun ef cddigo de colores, UNIDAD 4300 1000 | 1000 | 6500 X
10 Bolsa da basura roja 58 Litros marcadas UNIBAD 800 0 100 900
sagun el cidigo de colores. X
Bolsa de bagura blanca 58 Litrcs marcadas
" segon el codigo de coioras, UNICAD 300 50 50 400 X
Bolsa de basura negra 58 Litros marcadas
12 segun el codigo de colotes, UNIDAD 800 200 200 1200 X
13 | Fais spray GALONES 2 0 0 2 X
14 | Acido oxallco KILOGRAMOS B 0 0 6 X
15 | Detergente en polvo por 1 LB UNIDAD 55 15 15 a5 X
16 | Piedras o tela diamantadas 200 UNIDAD 3 0 ¢ 3 X
17 | Piedras o tela diamantadas 400 UNIDAD 3 0 v} 3 X
18 | Piedras o lela diamantadas 600 UNIDAD 3 0 0 3 X
19 | Piedras o tela diamarntadas 800 LIBRAS 3 0 0 3 X
20 | Pad para brillar pisg rojo y blanco UNIDAD 4 H 0 4 %
21 | Hipoclorito de sodio al 13% CURETE 6 1 2 ] X
22 | Desgngrasante GALONES 15 3 5 22 X
23 | Lustra muebles X 500 cc. LNIDAD 1 1 1 3 X
24 Mopas secas de microfibras de 35 o con UNIDAD 10 0 5 15 X

base




Mecha completa con base pldstica, palo
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25 | metdlico large de dos colores (VERDE, UNIDAD 30 3 15 48 X
AMARILLO Y RQJO), 1.70 mt (TRAPERO).
26 | Esponja abrasiva negras (Bimensuai) UNIDAD 20 10 10 40 X
27 | Gasolina GALON 10 ) D 10 X
28 | Acsite de V4 POTES 1 0 0 1 X
29 | Cepillo de bafic {Bimensual) UNIDAD 5 2 3 10 X
a0 E:j;;el higignico de 500 mts blanco doble ROLLOS 100 20 20 140 X
31 | Nylon para guadafa METROS 80 0 0 50 X
Escobas de palo metdlico largo tres colores
32 |(VERDE AMARILLC Y ROJO) 1.70 mis. UNIDAD 10 3 6 18 4
{eon su cepillo}
33 ! Azocar LIBRA 0 30 10 70 X
34 |Caleé LIBRA 0 30 10 80 X
3% | Galletas de sal x 12 paquetes PAQUETE 10 12 5 27 X
36 | Aromdtica PAQUETE 10 10 5 25 X
37 r;zc;sd :sesechables de cartén 4 onzas x 50 PAQUETE 6 8 3 15 X
Mezcladores de madera para bebidas
38 | (AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE). UNIDAD 200 200 200 600 X
(Bimensual)
38 | Ceraroja {Bimensual) UNIDAD 1 1] Q 1 X
40 | Jabon liguido para manos GALON 8 3 3 14 X
41 | Toallas de mano desechables UNIDAD 200 20 40 260 X
42 | Chupas de banos UNIDAD 1 1 1 3 X
43 | Varsol emulsionado UNIDAD 1 1 1 3 X
44 | Cepilles tipo plancha UNIDAD 2 2 t 5 X
45 | Rastrillos de 22 dienles UNIDAD 2 4 1 3 X
46 | Escobas de palitos UNIDAD 2 ¢ 0 2 X
47 | Guantes da camaza UNIDAD 4 2 2 8 X
48 2‘;‘;:;?_"?&3:32‘; capacidad 500 cc (color | g inap 1 5 10 | 25 | x
4% | Aceite Mineral GALON 1 0 0 1 X
50 | Marcadores permanenies negros UNIDAD 10 1] 10 20 X
5t | Mascarillas N85 UNIDADES 50 C 20 70 X
§2 | Tapabocas Desechables UNIDADES 500 150 200 850 X
53 | Shampoo para pisc PIMPINA 1 1 1 3 X
54 | Servilletas de manoan 2 PAQUETE 20 ] 5 30 X
55 | Semlllas ds Ures KILOGRAMOS 2 0 0 2 X
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2.1.2 RELACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

i ESPCO | UPRES | ESPRI CUMPLE
ITEM INSUMOS UNID | | TOTAL
CANTIDAD SI/NO | OBSERVACIONES
Brilladoras con cepillos para lavar y brillar 17
1 pulgadas, incluido Pad rojo y blanco + Dos Linid 2 0 0 2 X
Extensiones eléctricas de 60 Mts.
2 | Grecas Cafeteras Para 120 Tintos Unid 1 1 1 3 X
3 | Aspiradora Industrial accesarios Unid 1 1 1 3 X
Guadaifiadora con accesorios, nyton y .
4 elementos de seguridad Urid 1 0 ° 1 X
5 | Tijera Manual de jardineria Unid 1 0 o 1 X
6 g’:.jnera Manual y Siarra Poda En Altura Hasta Unid 3 0 0 1 X
7 | Cavador Unid 1 o 0 1 X
8 | Pica jardinerla Unid 1 0 0 1 X
9 | Escalera Metdlica de seis pasos Unid 1 1 1 3 X
10 | Sehales de Seguridad praventivas Unid 20 6 1 38 X
Tangues con ruedas Recoleciores 50 Gal.
" Negra, blanco y rojo (ruta sanitaria) Unid 3 1 3 7 X
Carros Organizadores mas incluido kit de
12 | Envases de 500 ¢/c para quimicos liquidos y Unid 10 2 3 15 X
solidos (10)
13 | Doble Baldes sscumidores Unid 11 3 4 18 4
Limpiavidrios con extensién telescdpica de
14 | 8.2mts y para altura deben incluir armnés y Unid 1 a 0 1 X
casco
15 | Baldes con medidor de 10 liros Unid 10 3 4 17 X
16 | Aragan de vidrios de 35cm Unid 2 2 2 6 X
17 | Tijeras césped mango largo de 50 cms Unid t i} Q 1 X
Hidrolavadora con acpesorics (110 voltios) .
18 mas axtensién 50 metros Unid 1 0 1 z X
19 | Cepillo Industrial Lnid 1 0 1 2 X
20 Mopas secas de microfibras de 1 meiro Unid 5 1 1 7 X
anchao
21 | Macheles Unid 4 o t 5 X
22 {Mangueras de 50 Mt Unid 2 [ 2 4 x
23 | Mangueras de 25 Mt Unid 1 o ¢ 1 X
24 | Cepillo banda de caucho escurridor Unid 1 0 ¢] 1 X
25 | Recogedores Unid 15 3 [ 24 X
26 | Botas de caucho (cafia alta) PAR 5 o 1 B X
27 | Tapa oidos tipo diadema Unid 5 0 o 8 X
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28 | Respirador Cara completa Mascara + Filtros Unid 5 0 2 7 X
29 | Kit de derrames quimico y bigldgico Unid 10 0 3 13 X
30 | Kit de Ruia Sanitaria completo Unid o 0 2 X
Dispensador g toallas de mano rollo '
31 precortado Unid 1385 5 15 155 X
32 | Dispensador de jabon Unld 75 5 12 92 X
23 | Dispensador da papel Unicd 75 9 10 94 X

2.1.3. DISTRIBUCION DEL PERSONAL OPERARIO PARA EJECUCION DEL CONTRATO

ESPCO DEATA
PRIMER PISO,
CUMPLE
CANTIOP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR
SIINO OBSERVACION
1 Administrativa i 13510200&;25 Lunes a sabada X
Consulia Externa Lunes a sébado
1 11:00 a 18:00 horas y .3
Qdontologia l.unes a sdhado
Urgengias Sabad 5
. ados cubren un
Laboratorio Clinico Un :ﬂ%’%’é"hﬁaﬂs'oo operario de 6 a.m. a 13:00
] ’ ’ horasyotrade 11 am. a
Laboratorio RX Un operario de 07-00 18:00 horas y d}a tarde
3 Archivo Clinico a12:00y de 1400 a | Cporo un operario de 14 X
16:00 horas oras hasta las 21:00
Consulicrios meédicos hcn"asd Dg"gé“ﬂ?‘%‘:]”
. operario de §:00 a oras
" #r‘.'cgp:qa;godg;f:s y en la larde de 14 horas a
Baros Piablicos ’ ' las 21 horas.
Medicina Laboral
Clinica De Heridas
Referencia
Cuarto de oxigeno
Morgua
Almacén
1 07:00 a 14:00 horas Lunes a sabado X
Cuaros de Residuos
Oficinas ge Auditoria
Archiva Docurnental
Guardita 1y 2
Central de Citas
Afiliacicnes
Pasillos del primer piso 07:00 & 12:00 y
1 . . Lunes a sabado X

Fisicterapia

14;00 a 16:00 horas.

Y

|
&
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SEGUNDOQ PISOQ.

CANT/OP AREAS H CUMPLE
ORARIOS DIAS ALABORAR i OBSERVACION
07:00 8 12:00 y 13:00 &
15.00 horas.
Después de las 15:00
horas cubre una
1 Cirugia corredora  hasla  las Iﬁ‘:)“els 3 sabados y X
22.00 horas. mingos
Dasde fas 22:00 horas
hasta las 06:00 hcras
cubre una coredara,
. . 07:00 a 12:00 y de
1 Haspitallzacién 14:00 a 16:00 horas Lunes a sabados X
1 Pediatria 07:00 a 12:00 y de | Lunes asabados "
ucl 14:00 a 16:00 horas Lunes a sabados "
Egﬁg:?'l;zamén, ucly 06:00 a 13:00 horas Domingos
TERCER PISO.
OFRECE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LARORAR SUND OBSERVAGION
Hospitalizacién Tercar | 07:00 a 12:00 y de 14:00 | Lunes a sabados
Piso. a 16:00 horas
07:.00 a 12:00 y de 14:00 | Lunes a sdbados
1 Telemética a 16:00 horas X
Hospilalizacion tercer 06:00 a 13:00 horas Domingos
Digo.
CUARTO PISO.
CANTIIOP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR CUMPLE
SUNO OBSERVACION
Jefatura ESPCO
Consulta Externa
Consuhtorio
fonoaudiologia
Cansultorio
Gingcalogia 11:00 a 18:00 horas.
1 Consultorio Onicpedia Lungs a sabados X
Caonsultorio pediatria
Auditorio
Bafics  plblicos y
asillos
Gestion farmacéutica
QUINTO PISO.
CUMPLE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SING OBSERVACION
Biomédicos y pasiilos 07:00 2 12200 y 13:00 a
15:00 horas. Después
1 Sala de Magquinas de | de las 16 horas ecubre Lunes a sabados X
Ascansoles una comedara hasla (as
22.00 horas.
HORARIO VESPERTINO.
CUMPLE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SIND OBSERVACIGN
Urgencias
Hospitalizacion 2y 3 )
2 14:00 a 22.00 horas. Lunes a Domingos y X

Cirugia y UCI

Consulta Externa 1 y 4
piso

Festivos
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Areas Comunes
Extarnas
HORARIQO NOCTURND.
CANTIOP CUMPLE
AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR SINO OBSERVACION
Urgencias
Hospitalizacion 2 y 3
2 Cirugia y UCI 22:00 2 06:00 horas. LunesFa D;Vmingos ¥ X
Consulla Externa 1 y 4 astvos
piso
Areas Comunes
Externas
HORARIO MANTENIMIENTO DE PISOS
CANT/OP AREAS CUNPLE
HORARIOS DIAS ALABORAR  —gyns OBSERVACION
Umencias
Hospilalizacién 2y 3
2 Cirugia y UCI Lunes a Domingos v X
07:00 a3 12200 y de Festivos
;‘;‘gsu"a Extema 1y 4 | 1400 a 16:00 horas
Argas Comunes
Internas
HORARIO JARDINERIA Y OPERARIOS DE MANTENIMIENTO
CANTIOP AREA CUMPLE
s HORARIOS DIAS A LABORAR SUNG OBSERVAGION
Administracién
Urgencias
Hospltalizacién 2y 3
Cirugia v UCI
Consulta Externa 1 y 4 | Dios operarios de 07:00
piso a12:00 yde 1400 8
Areas Comunes 15:00 horas
Internas y Exiernas
3 5 piso y cuarto de | Un Operario de 11:00 2 Lunes a Domingos y
maguinas ascensores, 18:00 horas., Festivos X
Bloqus almaceén,
medicing  laboral v Un operatio de
gestidn farmacéutica. mantenimiento los
Guardi domingos de 07:00 a
uardia 14:00
Tallar, planta sléctrica y
UPS, cuarto de
residuns, cuarlc de
bombas ({aire-vacio) vy
vaslier de operarios.
07:00a 12:00 y de
14:00 a 16:00 horas
1 Jardin interno — externs | Domingos dos veces al Lunes a sabados X

¥ ZOnas verdes.

mes 07:00 a 14:.00
horas




28

UPRES DEATA - RASES 8 CENTRO COMERCIAL AMERICANO

CANTIOP

AREAS

HORARIOS

DIAS A LABORAR

CUMPLE

SIING

OBSERVACION

Oficina Jefe UPRES

Logistica y Financiera

Tesoreriay
Prasupuesto

Planeagicn
Telamdiica
Cafoteria
Centratos
Jurldica
Talento Humano
Central de Guantas
Archivo
Auditorio
Bafos Pablicos

Aroas comunes y
pasillos

Cafeteria

Recepcitn
Cuaric Rack

Qficina Jofe RASES
Central de Cuentas
Presupuesto
Contabilidad
Planeacidn
Juridica
Talente Humano

COEST

Auditoria Cuentas
Medicas

Tasoreria
Contralos
ARGES
Archiva
Barios Publicos
Cuarto de Maquinas

1 operario de 06:30 a
14:30 horas.
{1 hora de almuerzo)

1 cperario 08:00 a 16:00
horas.

1 operario 09:30 a 17:30
horas.
{1 hora de almuerzo)

Lunes a Sabados

UPRES DEATA - RASES 8 CENTRO COMERCIAL AMERICANO

CANTIOP

AREAS

HORARIOS

DiAS A LABORAR

CUMPLE

SIINC

OBSERVACION

Oficina Jefa UPRES

Logistica y Financiera

Tesoreriay
Prasupuesio

1 operario de 07:00 a
15:00 horas.
{1 hora da almuerza)

Domingos y Festivos




Plansacidén
Telematica
Cafleteria
Contrates
Juridica
Talento Humano
Central de Cuentas
Archivo
Auditorio

Batios Publicos

Areas comunas y
pasillos

Cafeteria
Regapcidn
Cuarte Rack

Oficina Jefe RASES
Ceniral de Cuentas
Presupueasto
Contabitidad
Plangacidn
Juridica
Talento Humano

COEST

Auditoria Cuentas
Madicas

Tesoreria
Contratos
ARGES
Archiva
Barios Pablicos

Cuarto de Maguinas

29

ESPRI BARRANQUILLA
CUMPLE
CANT/OP AREAS HORARIOS DIAS A LABORAR
SUND OBSERVACION
Oficinas
Consultarios 1 operario de 06:00 a
14.00 horas.
Toma de muestra (1 hora de almuerzo)

Vacunacidn .

2 operarics de 07:00 a

4 Odonltologia 12:00 horas y Lunas a Sabados X
— 14:00 a 16:00 horas.

Eslerilizacion

Bafios Publicos

Recepcitn

Zonas axternas

{2 horas de almuerzo}

1 operario de 12:00 a
19.00 horas.
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Parqueadaros

Cuarto de residuos

Cafetetla

Citologia
Sala ERA

Rayos X
Procedimiantos
Menaores
Areas comunes y
Pasilios

ESPRI BARRANQUILLA

CUMPLE
CANTIOP AREAS HORARIOS OIAS A LABORAR

SIINO OBSERVACION

Cficinas

Consuliorios

Toma de muestra

Vacunacién
Cdontologia

Esterilizacidn

Bafos Pdblicos

Recepcion

1 operario de 07:00 a
1 Zonas axtemas 13:00 horas. {1 hora de Domingos y Festivos X

Parqueaderos almuerzo}

Cuarto de residuos
Cafeterla
Citologia
Sala ERA

Rayos X

Procedimientos
Manaoras
Areas comunes y
Pasiflos

PERSONAL OPERARIO

CUMPLE
ITEM CARGO UNID CANT

SING OBSERVACIONES

Coordinador Persona 1 X

Jardinero Parsona 1

B | LD [ PO e

X
Cperarios mantenimienta Persona 3 X
Qperarios aseo y impieza Persona 28 X

Nota: Se requiere en total de un (01) coordinador, un {01) jardinero, tres (03) operarios apcyo mantenimiento
y veintiséis (28) operarios para el aseo y limpieza, para un total de treinta y uno (31} operarios, en tumos de
siete horas diarias. El oferents debera indicar el valor unitario mensual VA incluido para cada tipo de cargo
requerido.
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Dicho valor debera contemplar la totalidad de los costos directos e indirectos asociados a la sjecucion del
contrato, incluyendo salarios, prestaciones sociales, seguridad social, dotacicnes, elementos de proteccion
personal, gastos administrativos, utilidad, impuestos y demdas erogaciones necesarias para la correcta
prestacion del servicio, El valor total mensual correspondera al resultado de multiplicar el valor unitario
ofertado por la cantidad de personal requerida para cada cargo.

Los insumos, elementos de aseo, productos de limpieza, equipos, herramientas y demdas bienes
contemplados para entrega mensual dentro de Ja ejecucidn contractual deberdn ser suministrados y
distribuidos por el contratista en cada una de las unidades beneficiarias del servicio, dentro de los primeros
cinco (05) dias hdbiles de cada mes, previa coordinacidon con el supsrvisor del contrato o el funcionario
designado. La entrega debera efectuarse en los lugares de almacenamiento o bodegaje dispuestos para tal
fin en las siguientes sedes:

1. Establecimienio de Sanidad Policial Complementario DEATA (ESPCO DEATA): Avenida Circunvalar No.
45-124, Barrio El Parque, municipio de Soledad, Atlantico,

2. Unidad Prestadora de Salud Atlantico (UPRES Atlantico). Carrera 38 No. 74-61, Local 071, Centro
Comercial Americano, Barranquilla, Atlantico.

3. Establecimiento de Salud Primaric (ESPRI) Bamranquita; Camera 45 No. 53-127, Barrio Boston,
Barranquilia, Atiantico.

El contratista debera garantizar la entrega completa, oportuna y en las cantldades requeridas para cada
sede, de acuerdo con las necesidades del servicio, dejando constancia mediante acta, formato de entrega o
documento equivalente debidamente suscrito por el supervisor del contrato ¢ el funcionario responsable de
recibir los elemenlos en cada unidad. Asimismo, debera asumir los costos de transporte, cargue, descargue,
distribucion y demas gastos asociados a 2 logistica de entrega, sin que ello genere costos adicionales para
la entidad contratante,

RELACION DE COSTOS:
ENTREGA INSUMOS MENSUALES
ESPCO [ UPRES | ESPRI VALOR
fTEM INSUMOS UNID [ | TOTAL | UNITARIO IVA V“A—f,"?ﬂf;";
CANTIDAD iNcLuipg) | VA INCLUIDO)

1 Batas desechables UNIDAD 19 0 4 14 $19.140 $ 267,960

2 | Acido muridtico (Bimensual) GALON 1 1 1 3 $27.3% $82.170
Parics de micro fira o
absorbente en CUATRO
colores para desinfectar

3 mesones  enfermeria UNIDAD 30 8 10 46 $2.305 $110.170
demas (AMARILLO,

VERDE, AZUL ¥ ROJO)

4 |Bavelas para escobas (Un| g erpag 12 3 2 27 $22.674 $612.198
metro alcanza 3 escobas) ’ :
Liguido Limpiavidrios

5 {Bimensual) GALCON 1 1 1 3 § 22,8300 § 60.400

6 | Desinfectante con olor GALONES 15 5 5 25 $21.8%0 $ 547,250
Bolsa de basura blanca 23

7 |Llitros marcadas seglin el UNIDAD 1600 250 250 2000 §1.150 $ 2.300.000
codigo de colores.

Bolsa de basura roja de 23

8 | Lilros marcadas segun el UNIDAD 3sgo 0 500 4000 $1.150 $ 4.600.000
cédigo de coloras.

Bolsa de basura negra de

9 |23 litros marcadas segun UNIDAD 4500 1000 1060 6500 §1.150 £ 7.475.000
&l codiga de colores.

122
;\\J



Bolsa da basura roja 58

12

10 |Litros marcadas sagun el UNIDAD 800 0 100 900 $1.350 5 1.215.000
chdigo de colores,
Bolsa de basura blanca 58
11 | Litros marcadas segun el UNIDAD 300 50 S0 400 $1.350 § 540,000
codigo de colores.
Bolsa de basura negra 58
12 |Litros marcadas segun e UNIDAD 800 200 200 1200 $1.350 $ 1.620.000
codigo de colores,
13 | Fats spray GALONES 2 H 0 2 $ 132,500 & 285 800
14 | Acido axalico KILOGRAMOS & 0 0 8 $39.600 § 237.800
15 | Dotergente en polvo par 11 yipap 55 15 15 85 $5.801 $ 496 486
16 | bedras o tela diamaniadas | yipap 3 0 0 3 592,000 § 276,000
17 4"'0%“"35 o tela diamantadas | \,\pap 3 0 0 3 § 97.600 § 262.800
18 SP'O%UF“ o tela diamantadas UNIDAD 3 4] 0 3 $99.100 $ 297,300
18 BPtljsodras o tela diamantadas LIBRAS 3 0 0 3 $ 102.500 $ 307 500
Pad para brillar piso rojo y
20 blance UNIDAD 4 Q 0 4 $ 72450 $ 289.800
21 | Hipoclorite de sodio al 13% CUNETE 6 1 2 9 $ 10,890 4 96.010
22 | Desengrasanta GALONES 15 3 5 23 $ 24.090 $ 554.070
23 | Lustra muables X 500 ec. UNIDAD 1 1 1 3 $ 26,200 $ 7B.870
Mopas secas de microfibras
24 de 35 cm con base UNIDAD 10 0 5 15 $ 36,190 $ 542,850
Mecha completa con base
pldstica, palo metalico largo
25 |de dos colores {VERDE, UNIDAD 30 3 15 48 $ 16.940 $813.120
AMARILLO ¥ ROJO), 1.70
mt (TRAPERO).
Esponja abrasiva negras
26 (Bimensual) UNIDAD 20 10 10 40 $ 4.450 3 178.000
27 | Gasolina GALCN 10 0 0 10 $17.526 $175.260
28 | Aceiteda Vi POTES 1 0 1 § 35.000 § 35.000
Capillc de bafio
29 {Bimensual) LUNIDAD 5 2 3 10 $18.5%0 $ 185.900
Papel higiénico de 500 mis
30 blanco doble hoja ROLLOS 100 20 20 140 $ 10.945 $ 1,532,200
31 | Nylon para guadada METROS 50 0 o 50 $5.0% ¥ 251.500
Escobas de palo metalico
largo tres colores (VERDE
3z AMARILLO Y ROJG) 1.70 UNIDAD 10 3 B 19 $55.300 $ 1.050.700
mis. {con su cepilko)
33 | Azucar LIBRA 30 30 10 70 £ 5.200 $ 574.000
34 | Café LIBRA 20 30 0 60 $ 28.000 $ 1.680.000
Galletas da sal x 12
3s paguetes PAQUETE 10 12 5 27 $ 19.500 $ 526,500
36 | Aromética PAQUETE 10 10 5 25 % 16.400 $ 410,000
Vasos desechables de
37 |cartdn 4 onzas x 50} PAQUETE -1 8 3 15 £11.000 § 165.000

unidadas
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Mezcladores de madera
para bebidas {AMIGABLE
38 CON EL MEDIO UNIDAD 200 200 200 600 3 350 £ 210.000
AMBIENTE). {Bimansual)
39 | Cera roja {Bimensual) UNIDAD 1 0 0 1 $ 82.500 $ 62.500
40 | Jabdn liguido para manos GALON 8 K 3 14 § 22900 $321.860
Toallas de manc
41 desechables UNIDAD 200 20 40 260 $ 7.800 $ 2.028.000
42 | Chupas de banos UNIDAD 1 1 1 3 $12.500 $ 37.500
43 | Varsol emulsionado UNIDAD 1 1 1 3 § 8.700 $ 26.100
44 | Cepillos tipo plancha UNIDAD 2 2 1 5 $ 8.500 $ 47 500
45 | Rasirillos de 22 dientes UNIDAD 2 0 1 3 $21.900 § 85.700
46 | Escobas de palitos UNIDAD 2 0 0 2 $ 32.880 $ 565780
47 | Guanies de carnaza UNIDAD 4 2 2 8 $18.700 § 123,500
Atomizador galillo
48 |capacidad 500 cc (color UNIDAD 10 5 10 25 $12.100 $ 302.500
opacos - rotulado)
49 | Aceite Mineral GALON 1 0 0 1 $ 276,641 § 276 641
gy |Marcadores  permanentes |\ umap 10 0 10 20 $2.300 $.46.000
negros
51 | Mascarillas N95 UNIDADES 50 0 20 70 $5.480 $ 383,600
52 | Tapabocas Desechables UNIDADES 500 150 200 850 $530 $ 450.500
53 | Shampoo para piso PIMPINA 1 1 1 3 $ 220,000 £ 660,000
54 | Servillelas de mano en Z PAQUETE 20 L] 30 $ 25400 $ 762.000
55 | Semillas de Urea KILOGRAMOS 2 0 0 2 $ 16,300 335,600
RELACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
ESPCO | UPRES | ESPRI VALOR
frem INSUMOS UNID | | TOTAL { UNITARIO (IVA V“kﬁ&m&;‘
CANTIDAD iNcLupgy | PV )
Brilladoras con cepilios
para lavar y brillar 17
1 | pulgadas, incluida Pad rojo Unid 2 0 ¢ 2 $ 981,606 §1.963.332
y blanco + Dos Exlensiones
eléctricas da 60 Mis.
Grecas Cafeteras Para 120 .
. 1,149,909
2 Tintas Unid ] 1 1 3 $ 183,333 $
3 | Aspiradora Industrial Unid 1 1 1 3 $ 750.000 $ 2.250.000
ACCE50MDS
(Guadadnadora con
4 | accesortos, nylon y Unid 1 Q ] 1 $ 491667 $ 491,667
elemantos de seguridad
5 | Tijera Manual de jardineria Unid 1 0 0 1 $ 26,667 $ 26.667
Tijera Manual y Siema Poda . 1 $ 80.000 $ 80.000
6 En Altura Hasta &m Unid 1 0 0
7 | Cavador Unid 1 4] 0 1 $ 1B.333 $18.333
8 | Pica jardinerla Unid 1 0 0 1 $ 15,833 $ 15,833
g Escalera Metalica de seis Unid 1 1 1 3 $ 165.000 $ 495.000
pascs
10 Sefales de Seguridad Unid 20 6 10 36 $ 18.800 $ 676.800
preventivas
Tanquas con ruedas 75,000
11 | Recolectores 50 Gal. Unid 3 1 k| 7 $ 325,000 $2.275.
Negre, blanco y rojo (ruta
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sanitaria}
Carros Organizadores mas
incluido kit de Envases da
2 | 500 cte para qulmicos Unid 10 2 3 15 $ 475.000 $7.125.000
liquidos y solidos (10}
13 | Deble Baldes escurridores Unid 1 3 4 18 $ 418.500 § 7.533,000
Limpiavidrios con extensién
telescopica de 8.2mis y .
14 para altura deban incluir Unid 1 0 0 1 $ 241 BEY $ 241.567
amés y casco
15 E;oidses con medidor de 10 Unid 10 3 4 17 $22.900 $ 389.300
18 | Aragan de vidrios da 35¢m Unid 2 2 2 6 § 148.900 $ B93.400
Tijeras césped mango largo .
17 de 50 cms Unid 1 g 0 1 $ 149,900 $ 149.500
Hidrolavadora con
18 | accesorios (110 voltios) Uniid 1 Q 1 2 $ 831,887 $ 1.663.334
més exiension 50 metros
19 | Cepille Industrial Unid 1 ¢ 1 2 £ 71.800 $ 143.800
Mopas secas de microfibras .
20 de 1 metro ancho Unid & 1 1 7 $ 40.000 § 280.000
21 | Machelas Unid 4 v} 1 $ 27.500 $ 139.500
22 | Mangueras de 50 Mt Unid 2 ¢ 2 4 3 108.900 $ 435.500
23 | Mangueras de 25 Mt Unid 1 0 0 1 $ 168.900 § 168.900
Capillo banda de caucho .
24 eseuridor Unid 1 4] 1] 1 $ 47.500 $ 47 500
25 | Recogedores Unid 15 3 6 24 $ 15.900 $ 281.500
26 | Botas de caucho (cafia alta) PAR 5 0 1 6 $ 65.000 § 390,000
27 | Tapa oldos tipo diadema Unld 5 0 a 5 $ 62,900 § 414,500
Respirador Cara completa :
28 Mascara + Filtros Unid 5 0 2 7 $ 395.900 $ 2.771.300
Kit de derrames quimico y .
29 Bioldgico Unid 10 V] 3 13 $ 236.900 $ 1.079.700
Kit de Ruta Sanitarla .
30 compheto Unid 2 ¢ 2 $ 75.000 $ 150,000
Dispensador de toallas de :
31 | mano rollo precortads Unid 135 5 16 155 535,800 $5.540.000
32 | Dispensador de jabdn Unid 75 5 12 92 $ 29.000 $ 2.668.000
33 | Dispensador de papel Unid 75 9 10 94 $ 33.800 $ 3.158.400
PERSONAL DPERARIO TIEMPO COMPLETO
HORAS EXTRAS ¥ DOMINICALES (PRECID)
iTE Hora extra Recargo
s CARGO UNED | CANT | oy gnira diwna Recarge gbearge nocteme UnPtanle | vALOR TOTAL
diurna don:(ﬂc:; ylo noclumo Teative dmzl ] [OPERARID) {OPERARID)
1 Coardinador Persona 1 $ 22.662 338979 $ 6,345 $ 16,317 $ 22662 $ 6.750.000 § 6.750.000
2 Jardinera Persona 1 $ 15.872 $27.300 § 4444 $ 11428 $ 15872 § 5.914.000 45914000
3 Oparara Persona 3
mantenimiento § 154872 $ 27,300 §4.444 11420 315872 §9.914.000 $17.742,000
4 Operarip asaa y Parsan. 28
limpieza . 5 15.872 §27.300 $ 6044 511,428 $ 15.872 $5.850.000] 8 142.360.000
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VALOR VALOR TOTAL

fTEM DESCRIPCION CANT | UNIDAD UNITARIO (IVA INCLUIDO)

PRESTACION DEL SERVICIC INTEGRAL DE ASEQ
HOSPITALARIO A TODO COSTC (INCLUYE SERVICIO
INTERNO DE CAFETERIA PARA LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS), LIMPIEZA, DESINFECCION,
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS Y  ASISTENCIALES, MUEBLES,
ENSERES, ZONAS COMUNES, AREAS EXTERNAS,
FACHADAS, ZONAS VERDES Y JARBINERIA, QUE INCLUYA
EL SUMINISTRO DE PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS,
EQUIPOS., HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA NECESARIOS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, ASI COMO EL
MAMEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DE ASEQ, EN LAS INSTALAGCIONES
DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, EL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL
COMPLEMENTARIO DEATA Y EL ESTABLECIMIENTO DE
SALUD PRIMARIO (ESPRI) BARRANGUILLA, ADSCRITOS A
LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8.

t MENSLUAL $ 266.651.016 3 266.651.016

La Unidad Prestadora de Salud Atlantico, no exige ningtn tipo de dinero previo al inicio, durante ¢ después
de un procesc contractual o durante la ejecucion de los contratos, es por ello que se solicita ng acceder a
peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer v omitir algin
acto o hecho, el OFERENTE debera Informar de tal everte a las autoridades competentes para que se
adopten las medidas necesarias teniendo en cuenta que el Cédigo Penal Articulo 244,

Extorsién. Ef que constrifia a oiro a hacer, tolerar u omilir alguna cosa, con el proposito de obtener provecho
ilicito o cualquier wtilidad ilicita o beneficio flicito, para si o para un tercero, incurrird en prisién de ciento
noventa y dos (192) a doscientos ochenta y ocho (288) meses y multa de achocfentos (800} a mil
ochocientos (1.800) salarios minimos legales mensuales vigentes, En caso de presentarse alguna situacion
por favor comuniquese a la linea gratuita GAULA 165, para que sea atendido por un Investigador GAULA de
la jurlsdiccion,

LUGAR DE ENTREGA DE LA COTIZACION: A través de la plataforma SECOP Il 0 en la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, Direccion avenida circunvalar 45 N=-124 barric urbanizacion el
parque el centro Oficina Jefatura de contratos o a los correos electrénicos deata.upres@policia.gov.co.

Elaborado por: IT. Jonattan Orazeo Echeverry

GRULD-UPRES

Fecha da glaboracion: 14-10-2028

Ubicacign: £31T QROZCCNT OROZCO LOGISTICACONTRATOSWMEED HOSPITALARIONR] 2612026-2

Awgria Circunvalar 45-124, Soledad
deata. ppras@@policia.qov. oo
. policia,gov.co

INFORMACION PUBLICA

"f\




El ofarente:

Valor total mensual cotizado {IVA incluide): § 266.651.016

Personal: $ 182.766.000 | insumos mensuzales: § 36.668.984 | Equipos y herramientas: $ 47.216.032
Validez de la cotizacion: noventa (80) dias calendario,
El oferente manifiesta que cumple y ofrece la totalidad de las especificaciones técnicas del presente anexo.

Firma del represantante lagal del proponente

Nombre o razén social de! oferente: SISOLE'S SOLUCIONES ESTRATEGICAS Y DISTRIBUIDORA COMERCIAL S.A.S,
NIT. 901,877.147-6

Representante Legal: FABIAN ANDRES MARQUEZ ARBOLEDA

C.C. 70.879.572

Direccién: Carrera B5 No. 8 B 91, Oficina 315, Centro Comercial Terminal del Sur PH, Medellin

Teléfono: 30060977239

Email; dircomercial@sisoles.com
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