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‘ 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Decreto 642 de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del
Sector Gobierno”, que a su tenor literal nos indica: “La Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo del
Sector Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion y
Seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el ambito distrital y local,
mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la cindadania, la
promocion de la pag y la cultura democrdtica, el uso del espacio piblico, la promociin de la organizacion y de la
participacion ciudadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos
niveles.”

La procedibilidad del presente proceso contractual se sustenta en la competencia organica atribuida a
la Alcaldia Local de Suba mediante el Decreto Distrital 642 de 2025, el cual actualiza la estructura
administrativa del gobierno local, en concordancia con la autonomia para la ordenacién del gasto es-
tablecida en el Acuerdo Distrital 740 de 2019 y las reglas de delegacion previstas en el Decreto Unico
642 de 2025. Asimismo, el tramite se cifie a las directrices de ejecucion presupuestal de la Circular 002
de 2024 de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Dentro de las funciones basicas de la Secretaria Distrital de Gobierno/Alcaldia Local de Suba, se
encuentran (de acuerdo con el Articulo 3° del Decteto 642 de 2025 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico del Sector Gobierno™), las siguientes:

1. Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la convivencia pacifica en la ciudad.

2. Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
necesarios para el mejoramiento de la gestion pitblica local y la consolidacion de los procesos de la gobernabilidad
local.

3. Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
encaminados a garantizar la participacion de los habitantes en las decisiones que les afecten, y en el control
social a la gestion priblica en el marco del Sistema Distrital de Participacion.

4. Liderar, orientary coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas para la defensa del espacio priblico,

) el saneamiento y registro de los bienes constitutivos del patrimonio inmobiliario distrital.
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5. Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes programas y proyectos
dirigidos a la promocion, desarrollo y organizacion de las iniciativas y procesos cindadanos solidarios para la
atencion de las poblaciones vulnerables desde la perspectiva de la garantia de derechos.

6. Coordinar las relaciones politicas de la Administracion Distrital con las corporaciones priblicas de eleccion
popular y los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional.

7. Apoyar a las antoridades electorales, con miras al fortalecimiento de la democracia pluralista y participativa y
el cumplimiento de los derechos y deberes civiles y politicos.

8.  Liderar, orientary coordinar la formulacion, adopcion_y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
orientados a la promocion y garantia de los derechos, deberes y libertades individuales y colectivas de las comu-
nidades étnicas residentes en Bogota D.C.

9. Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adepcion_y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
encaminados a la defensa_y promocion de los derechos de los consumidores de bienes y servicios.

10. Liderar, orientar y vigilar la defensa y proteccion de los derechos constitucionales de los cindadanos en todo el
territorio distrital.

11. Liderar, orientar y coordinar la direccion de asuntos religiosos en el Distrito Capital, formulando, adoptando

Y gecutando politicas, planes, programas y proyectos y articulando acciones con las entidades religiosas y las
organizaciones basadas en la fe.

12. Coordinar con las Secretarias del Distrito y las Alcaldias 1ocales la formulacion y adopcion de politicas, planes,
programas y proyectos de acuerdo con sus funciones.

13. Conocer, dar tramite y decidir del recurso de apelacion de las decisiones que profieran los Inspectores y Corregi-
dores Distritales de Convivencia y Paz, respecto de los comportamientos seiialados en el Articulo 11 del Acuerdo
Distrital No. 735 del 9 de enero de 2079.

En virtud del Articulo 7° del Decreto Distrital 642 de 2025 (que actualiza y compila la estructura del
Sector Gobierno), corresponde a las Alcaldias Locales, el ejercicio de las siguientes funciones:

1. Formular el Plan de Desarrollo 1.ocal en el marco de las orientaciones distritales.

2. Promover la organizacion social y estimular la participacion ciudadana en los procesos de la gestion priblica
local en el marco de las orientaciones distritales en la materia.

3. Coordinar la ejecucion en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos
Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los
lineamientos y orientaciones distritales.

4. Desarrollar los procesos asociados a la formulacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos de inversion con
cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo L ocal, cuando la delegacion de la facultad de ejecucion del gasto
recaiga en el Alcalde 1.ocal.
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5. Promover los procesos y canales de interlocucion entre la administracion central y las Juntas Administradoras
Locales.

6. Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las antoridades locales que operan bajo la orientacion
control administrativo de la Secretaria Distrital de Gobierno como entidad competente.

7. Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las contra-
venciones definidas en la 1ey, asi como en el tramite y desarrollo del proceso asociado a las infracciones en el
ambito local.

8. Adelantar los tramites y acciones necesarias para el cumplimiento de las normas de policia vigentes sobre
proteccion al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas.

9. Efectnar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes en materia.

10. Realizar el cobro persuasivo de las sanciones econdmicas derivada de la accion policiva de las autoridades
a cargo de la Secretaria Distrital de Gobierno y reportar la informacion a la Secretaria Distrital de Hacienda.

11. Adelantar el estudio y registro de la personeria juridica de las Juntas de Accion Comunal, Juntas de
Vivienda Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la localidad y demas formas
sociales que le competa conforme a la 1 ey.

12. Desarrollar los procesos y procedinientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones propias
0 delegadas en los Alcaldes Locales como autoridad Administrativa, Politica y de Policia en lo Iocal.

13. Difundir la informacion relacionada con la gestion local conforme los lineamientos, procesos y procedimientos
definidos por la Secretaria.

14. Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.
15. Las demds funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza

El Fondo de Desarrollo Local de Suba desarrolla el proyecto de inversion No. 2563, Suba te conecta, en
el marco del Plan de Desarrollo Local 2025-2028, “Confiando en su veci, Suba Camina Segura”, adoptado
mediante el Acuerdo Local No. 002 del 30 de agosto de 2024. El proyecto se orienta al cumplimiento
de la meta plutianual de Operativizar tres (3) Centros de Acceso Comunitario en onas rurales y/ o apartadas y/ o
urbanas, con énfasis en procesos de formacion y desarrollo de competencias digitales. En desarrollo de esta meta, el
presente proceso tiene por finalidad operativizar el CETIC Movil a partir de las capacidades ya
instaladas por el Fondo de Desarrollo Local, de manera que dichos recursos puedan utilizarse en
jornadas itinerantes de acceso y formacion en tecnologias de la informacion y las comunicaciones.
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La dimension territorial de Suba hace pertinente este modelo de atenciéon. De acuerdo con la
informacion institucional del Distrito, la localidad tiene aproximadamente 1.348.372 habitantes y una
extension de 10.056 hectareas. La prestacion del servicio en un tnico lugar supondria que la poblacion
interesada deba desplazarse hasta ese punto para acceder a las actividades. EI CETIC Mévil permite
invertir esta relacion: la oferta se desplaza a los territorios, mediante una programacion de jornadas en
espacios comunitarios y equipamientos adecuados. Asi se amplia el alcance de las capacidades
tecnoldgicas disponibles y se facilita la participacion de personas para quienes la distancia, el tiempo o
el costo del desplazamiento constituyen barreras de acceso.

La evidencia estadistica muestra la importancia de considerar las diferencias internas de la localidad.
Segun la Encuesta Multipropésito de 2021, en Tibabuyes el 30,4 % de los hogares no tenfa acceso a
Internet. Para el centro poblado y rural disperso de Suba ( Salud data,2021) la misma fuente registr6
que el 83,6 % de las personas de cinco afios o mas habia usado Internet. El primer dato corresponde
a conexion de hogares en Tibabuyes y el segundo a uso de Internet por personas en el ambito rural
sefialado; por ello, no deben interpretarse como mediciones equivalentes. En conjunto, evidencian que
la relacion de la poblacion con las TIC no puede describirse unicamente mediante un promedio para
toda Suba: las condiciones de conexién y las posibilidades de uso varfan entre territorios y requieren
una oferta que pueda acercarse a ellos.

Las cifras mas recientes disponibles para Bogota en su conjunto aportan un contexto adicional, sin
reemplazar el diagnoéstico local. La Encuesta de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
en Hogares ENTIC 2024 del DANE encontr6 que el 88,4 % de las personas de cinco afios o mas en
Bogota us6 Internet, mientras que el 56,7 % us6é computador de escritorio, portatil o tableta. La
diferencia de 31,7 puntos porcentuales entre ambos indicadores muestra que usar Internet y usar un
computador son practicas de alcance distinto. Esta informacién respalda la pertinencia de oftrecer
experiencias de aprendizaje con los recursos tecnolégicos instalados en el CETIC Movil,
especialmente para actividades que requieren elaborar documentos, utilizar aplicaciones y practicar
habilidades que no se desarrollan necesariamente mediante el uso habitual de Internet.

La necesidad contractual surge, por tanto, de una condicién concreta: el Fondo dispone de capacidades
instaladas para el CETIC Movil, pero su sola existencia no equivale a la prestacion efectiva del servicio
previsto en la meta. Para que esos recursos cumplan una funcién publica se requiere organizar su
despliegue territorial, disponerlos para las jornadas, desarrollar las actividades de acceso y formacién
y asegurar que la ciudadanfa pueda utilizarlos. La operativizacién convierte una capacidad disponible
en una oferta que llega a las comunidades y produce resultados asociados al desarrollo de competencias
digitales.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba cuenta con 32 equipos portatiles, 32 mesas, 32 sillas, 4 carros
para el transporte de mesas y sillas, un carro para el transporte de computadores, domos para la
instalacioén en espacios abiertos, 2 plantas eléctricas y elementos periféricos que permiten disponer de
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un aula itinerante con condiciones adecuadas para el acceso, el aprendizaje y el aprovechamiento de
las herramientas tecnolégicas. Mediante la contratacién del servicio de operacion del CETIC Mévil,
estas capacidades se articulan y se ponen en funcionamiento como un Centro de Acceso Comunitario
itinerante, que permite llevar la oferta de formacién en competencias digitales a distintos sectores de
la localidad, facilitar la participacion de la ciudadania y ampliar las oportunidades de ensefianza y
aprendizaje en el territorio.

Este proposito exige comprender el acceso a las TIC en dos dimensiones relacionadas. La primera es
la posibilidad material de interactuar con herramientas tecnologicas durante las jornadas. La segunda
es la capacidad de emplearlas para resolver necesidades reales. Una persona puede haber utilizado
Internet y, sin embargo, requerir formacién practica para crear y gestionar archivos, elaborar
documentos, usar hojas de calculo, comunicarse por correo electronico, buscar informacioén confiable,
acceder a servicios en linea o proteger sus datos personales. Por esta raz6n, la meta del proyecto vincula
expresamente los Centros de Acceso Comunitario con los procesos de formacion: la disponibilidad
de tecnologia adquiere mayor utilidad publica cuando va acompafiada de oportunidades para aprender
a usatla.

El caracter mévil del CETIC permite desarrollar esta oferta en las seis Unidades de Planeacion Local
de Suba: Suba, El Rincén, Tibabuyes, Niza, Torca y Britalia. La operacion itinerante hace posible
programar jornadas en distintos sectores de acuerdo con las condiciones de acceso y la demanda
identificada, utilizando espacios comunitarios y equipamientos locales aptos para las actividades. Esta
distribucion territorial es relevante en una localidad extensa y con necesidades heterogéneas: permite
acercar el servicio a la poblacién, ampliar el aprovechamiento de los recursos publicos existentes y
evitar que la ubicacion de la oferta se convierta en una barrera adicional.

Las actividades de formacion asociadas al CETIC Mévil se dirigen al uso practico de las TIC en
ambitos cotidianos, educativos, laborales y productivos. El aprendizaje en manejo de dispositivos,
ofimatica, navegacion, comunicacion electronica, seguridad digital y uso de plataformas facilita que las
personas participantes adquieran habilidades aplicables fuera de la jornada. En este sentido, la
intervencion no se mide unicamente por el traslado de equipos o por la realizacién de encuentros: su
aporte al proyecto consiste en poner en funcionamiento una capacidad institucional existente y
emplearla para ampliar las oportunidades de formacion digital de la ciudadanta.

La actuacion se enmarca en la Ley 1341 de 2009, conforme a la cual las TIC deben servir al interés
general y el Estado debe promover su acceso eficiente y en igualdad de condiciones; en la Ley 1978
de 2019, que fortalece las medidas de acceso, uso y apropiacion de estas tecnologias; y en la Ley 2108
de 2021, que reconoce el acceso a Internet como servicio publico esencial. La operativizacion del
CETIC M6vil materializa estos propésitos en el ambito local al facilitar que las capacidades instaladas
del Fondo estén disponibles para la comunidad y se utilicen en actividades de formacién vinculadas
con la meta del proyecto de inversion.
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En consecuencia, se requiere adelantar el presente proceso contractual para operativizar el CETIC
Movil con las capacidades ya instaladas por el Fondo de Desarrollo Local de Suba. La necesidad esta
sustentada en la escala territorial de la localidad, en la evidencia de barreras de conectividad en sectores
como Tibabuyes, en la diferencia entre uso de Internet y uso de computadores observada en las
estadisticas recientes de Bogota y, principalmente, en el compromiso del Plan de Desarrollo Local de
ofrecer acceso comunitario con énfasis en formacién y desarrollo de competencias digitales. Ta
ejecucion itinerante del CETIC Moévil permite aprovechar los recursos existentes y convertirlos en un
servicio que llegue a distintos territorios de Suba, en cumplimiento del proyecto de inversiéon No. 2563,
«Suba te conectar.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

La contratacién de la operacion itinerante del CETIC Movil resulta conveniente al integrar las
actividades logisticas, operativas y de atencién necesarias para prestar los servicios de acceso y
formacion en TIC en distintos sectores de la localidad de Suba. Este esquema permite coordinar el
despliegue territorial, la programacién de jornadas y la utilizacién de las capacidades tecnolégicas
instaladas, asegurando su articulacion con las actividades dirigidas a la ciudadania. Por ello, constituye
una accion adecuada para atender la necesidad identificada, al vincular los recursos disponibles con
una prestacion organizada y verificable del servicio. Desde la perspectiva econémica, favorece el
aprovechamiento de la inversion publica realizada; desde la perspectiva social, facilita el acceso de la
poblaciéon a la oferta institucional y permite orientar la atencién hacia sectores con barreras de
desplazamiento y acceso a herramientas digitales.

Asimismo, la contratacién contribuye al cumplimiento de la meta de operacién de Centros de Acceso
Comunitario del proyecto de inversiéon No. 2563, «Suba te conecta», mediante la prestacion territorial
de servicios de acceso y formaciéon en competencias digitales. Su conveniencia se sustenta en la
destinaciéon de las capacidades publicas existentes a la atencion efectiva de la comunidad y en la
definicion de obligaciones y resultados susceptibles de seguimiento, a través de las jornadas ejecutadas,
la cobertura alcanzada y las actividades formativas desarrolladas. Asi mismo se busca dar cumplimiento
a la propuesta ciudadana de la poblacion rural de Chorrillos, incorporando en el cronograma de
atencion la prestacion prioritaria del servicio a través de esta solucion movil en el area rural de la
localidad de Suba. Esta programacién permitira acercar la oferta de acceso y formacion en TIC a la
poblacién rural y facilitar su participaciéon en las jornadas de aprendizaje y fortalecimiento de
competencias digitales. De esta manera, la operacién propuesta atiende el interés general y permite
evaluar la ejecucion contractual en funcion de los servicios efectivamente prestados, en concordancia
con los fines de la contratacion estatal previstos en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 y los principios
de eficacia y economia de la funcién administrativa.
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

PRESTAR LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE, MONTAJE Y CONECTIVIDAD DE LA
UNIDAD MOVIL DEL CENTRO DE EXPERIENCIA TIC- CETIC DE LA LOCALIDAD
DE SUBA.

2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién que se describe a continuacién:

CLASIFICA- SEGMENTO FAMILIA CLASE

CION UNSPSC

81112100 81000000 — Servicios | 81110000 — Servicios | 81112100 — Servicios
basados en ingenierfa, | informaticos de Internet
investigacion y tecno-
logia

83111500 83000000 — Servicios | 83110000 — Servicios | 83111500 — Servicios
publicos y servicios re- | de telecomunicacio- | de medios de teleco-
lacionados con el sec- | nes municacion
tor publico

78101800 78000000 — Servicios | 78100000 — Trans- | 78101800 — Trans-
de transporte, almace- | porte de correo y | porte de carga por
naje y correo carga carretera

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas del servicio a contratar se encuentran descritas en el documento
denominado Anexo Técnico, el cual hace parte integral del presente proceso de contratacion.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde PRESTACION DE
SERVICIOS, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen,
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y
comerciales.
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de Seleccién pertinente para esta contratacion corresponde a la seleccion abreviada de
menor cuantia contemplada en el literal (b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida, el presente proceso de contrataciéon se
justifica en atencion al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.

El proceso de seleccion a que se refiere este estudio previo se encuentra sometido al Estatuto General
de Contratacién de la Administraciéon Publica contenido en la Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007, 1a
Ley 1474 de 2011, la Ley 2069 de 2021, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, el
Decreto 680 de 2021 y las demas disposiciones que modifiquen o reglamenten aquellas, por virtud de
las cuales, la seleccion se realizara de manera objetiva, a efecto de adjudicar la propuesta mas favorable
para los intereses del Fondo de Desarrollo Local y la finalidad misional que persigue y representa en
el distrito capital.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, para determinar la oferta mas
favorable para el presente proceso de seleccion, se tendra en cuenta: La ponderacion de los elementos

de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas, descritos en este documento, correspondiente
ala PONDERACION DE LLAS PROPUESTAS.

Las condiciones de participacion previstas en este estudio previo, asi como en los demas documentos
precontractuales publicados que hacen parte del proceso de seleccion, se presumen conocidas y
aceptadas por todos los proponentes que presenten su oferta. Igualmente, que conocen y aceptan las
condiciones técnicas para la entrega de bienes, servicios y productos en el marco de la misionalidad d

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima en la suma de CUATROCIENTOS UN MILLONES
TRESCIENTOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES M/CTE ($401.300.643) de la vigencia
tiscal 2026, amparado con el certificado de disponibilidad presupuestal 2701 del 19 de octubre de 2026
rubro 0230117459920242563.

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, se adelanté un estudio de
mercado mediante la solicitud de informacién a proveedores a través de SECOP 11 y la solicitud de
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cotizaciones directas, con base en las especificaciones técnicas y las condiciones previstas para la
ejecucion del contrato. Para ello, se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Solicitud de informacién a proveedores mediante SECOP II. Se public6 un evento de solicitud
de cotizacion en la plataforma SECOP II, identificado con el nimero FDLS-SIP-031-2026
Sin embargo, dentro del plazo establecido no se recibieron cotizaciones.

) voner

Opeiones v
Proceso : Cotizacion proyecto CE TIC's FDLS - FDLS-SIP-031-2026 (1d.CO1.8D0S.1062871 ENANALISIS]

Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
FDLS-SIP-031-2026 [EEEES] | Fiesr

Unidad de contratacion FONDO DESARR: Ineresatos
Ver Enlace i

Fecha de presentacion de ofertas P14 - Fecha de publicacién

2. Solicitud de cotizaciones directas a proveedores. Ante la ausencia de respuestas al evento
publicado en SECOP 11, se procedio a solicitar cotizaciones directamente a proveedores del
sector, con base en las especificaciones técnicas y las condiciones de ejecucion previstas, para
obtener la informacién econémica necesaria para calcular el presupuesto oficial.

Para establecer los precios de referencia y sustentar el presupuesto estimado del proceso de contrata-
cion para la operacion de la Unidad Moévil CETIC de Suba,

PROVEEDOR O FUENTE DE RE-
FERENCIA

Grupo Camnet
TICLINE
BANSAT

Rediseg
Alkosto
Falabella
SGI de Colombia S.A.S.
Containers

Nota: Se toma como referencia los valores establecidos para cada perfil, conforme a lo sefialado en el
memorando 20254000408633 - "Valor de honoratrios para contratos de prestacion de servicios
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profesionales y de apoyo a la gestién — Vigencia 2026", emitido por la SUBSECRETARIA DE GES-
TION INSTTTUCIONAL, de la SDG), para efectos para establecer los costos frente al perfil minimo
requerido

Para determinar el presupuesto oficial, se realizé una consulta abierta al mercado mediante solicitudes
de cotizacién, con el proposito de obtener informacién actualizada y especifica sobre los bienes y
servicios requeridos, que no siempre se encuentra disponible en fuentes secundarias (Agencia Nacional
de Contrataciéon Publica — Colombia Compra Eficiente, 2026). Las cotizaciones recibidas, las fuentes
consultadas y la metodologia de calculo se encuentran documentadas en el anexo «Estudio de mer-
cadow, que hace parte integral del proceso de contratacién y constituye el soporte econdémico del pre-
supuesto oficial, de acuerdo con las especificaciones técnicas, las cantidades y el plazo de ejecucion
previstos.

4.1 ESTUDIO DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el cual
establece que las entidades estatales deben hacer un estudio del sector relativo al objeto del proceso
que incluya desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y técnica, asi como los
aspectos regulatorios que influyen en el valor y el suministro de los bienes. Este estudio se puede

consultar en el documento anexo al presente estudio previo denominado ESTUDIO DEL
SECTOR.

4.2 LIMITACION MIPYMES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5
del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso SI sera susceptible de limitacion a MIPYMES, toda

vez que cumple con los siguientes criterios:

[.]

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a MIPYMES. Las Enti-
dades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los par-
ticulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las MIPY-
MES colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concu-
rran los siguientes requisitos:

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

ALCALDIA MAYOR
Caso Hola No. 343604 DE BOGOTA DC.




,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SUBA

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco
mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liqui-
dados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hallan recibidas solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYMES
colombianas para limitar la convocatoria a MiPymes colombianas.
Las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de con-
tratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben re-
cibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expe-
dicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar
MIPYMES, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacio-
nado con el proceso contractual, como lo indica el articulo 2.2.1.2.4.2.3.
de limitaciones territoriales de conformidad con el paragrafo 1 del ar-
ticulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independien-
temente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten re-
cursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a mi pyme co-
lombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en
donde se va a ejecutar el contrato. Cada MiPymes debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria,
siempre que tengan la calidad de MIPYMES, podran solicitar y participar
en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en
el presente articulo.

[.]

para la vigencia 2020, el umbral para limitar las convocatorias a MiPymes asciende a la suma de QUI-
NIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS OCHOMIL CUATROCIENTOS NOVENTA
Y SIETE PESOS ($511.708.497), segun lo dispuesto por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica
- Colombia Compra Eficiente - en el Portal de Contratacién SECOP II. En este sentido, para validar
el primer requisito y teniendo en cuenta que el valor presupuesto oficial del presente Proceso de
Contratacién es por la suma de CUATROCIENTOS UN MILLONES TRESCIENTOS MIL SEIS-
CIENTOS CUARENTA Y TRES. M/CTE ($401.300.643) porta, el presente procesos SI es suscep-
tible a ser limitado a MiPymes.
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5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

De acuerdo con lo establecido en La Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y el
Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el Fondo de Desarrollo Local, verificara en cada propuesta el
cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y requerimientos técnicos,
contenidos en el presente estudio previo, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas
cumplen con las condiciones y requisitos minimos exigidos en el presente proceso de seleccion.

Los interesados en los procesos de seleccion que adelanta esta Entidad deberan aportar los
documentos soporte de los requisitos exigidos en el presente documento de condiciones y cuya
informacién no sea posible extraer del Registro Unico de Proponentes.

Siuna propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, se determinara la causal de rechazo
o de NO HABILITADO de la misma y su consecuente exclusiéon de ser considerada para la
adjudicacion, sin perjuicio que la respectiva propuesta sea estudiada en los demads factores previstos
en este capitulo y de dar aplicacion a las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1882 de 2018, Decreto 019 de 2012, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas

normas que la modifiquen y aclaren.
5.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con lo establecido en La Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y el
Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el Fondo de Desarrollo Local, verificara en cada propuesta el
cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de expetiencia y requerimientos técnicos,
contenidos en el presente documento, los cuales tienen por objeto establecer silas propuestas cumplen
con las condiciones y requisitos minimos exigidos en el presente proceso de seleccion.

Los interesados en los procesos de seleccion que adelanta esta Entidad deberan aportar los
documentos soporte de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y cuya informacién no sea
posible extraer del Registro Unico de Proponentes.

Siuna propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, se determinara la causal de rechazo
o de NO HABILITADO de la misma y su consecuente exclusion de ser considerada para la
adjudicacion, sin perjuicio que la respectiva propuesta sea estudiada en los demas factores previstos
en este capitulo y de dar aplicacion a las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1882 de 2018, Decteto 019 de 2012, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas

normas que la modifiquen y aclaren.
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De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia
del presente proceso de seleccion se justifican en los siguientes requisitos habilitantes.

. Ponderacién | Caracter de la
Etapas Condiciones generales /puntaje etapa

rsjcrlgztﬁzbﬁl' FINANCIEROS Habilitado o No

i 2 habilitado Eliminatoria

tantes TECNICOS
FACTORES DE PONDE- . : .,
dia;;(:gz RACION Y CALIFICA. Otorgamiento de| Asignaciéon de | Clasificatoria
o 2 Puntajes puntaje total
racion CION
GENERALIDADES

A. Unicamente se considerardn habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los

requisitos habilitantes, segin lo sefialado en este documento.

. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno
de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de este documento.

. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato — Experiencia y los proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia, asi como aquellos que, por cualquier circunstancia
no tengan la obligacién de estar inscritos en el RUP, deben diligenciar adicionalmente el
Formato — Capacidad Financiera Y Organizacional Para Personas Extranjeras Sin Sucursal O Domicilio
En Colombia; Y No Obligados RUP y adjuntar los soportes que ahi se definen.

. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben
aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del proceso de contratacion, con toda la informacioén renovada y en firme.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siem-
pre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:
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Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

Conjuntamente, como Proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacién previs-
tas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A.

B.

Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia
que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual
demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley
1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacio-
nal — Policfa Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016
— Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes

Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
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Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjerfa vigente expedida

por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A.
B.

Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o auto-

ridad competente en el que se verificara:

Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracioén no sera infe-
rior a la del plazo del Contrato y un afilo mas.

Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada

por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.
El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Repuiblica de Colom-
bia (Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacio-
nal de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.
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C. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.
D. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucién de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y
de su representante o mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de Proponentes
(RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion legal entregado por la
camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expediciéon de maximo de
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente sefalada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. Ia ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el
no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capa-
cidad juridica para presentar la oferta.

E. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de con-
formidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una expedicion de maximo seis
(6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, en el que debe constar

como minimo los siguientes aspectos:

e Nombre o razén social completa.

e Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juri-
dica.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Seleccion.
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e Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para con-
traer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento corres-
pondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.
e Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
e Acreditar que su duracion no serd inferior a la del plazo del Contrato y un afio mas.

e Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vin-
cular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que
certifique lo solicitado en el presente numeral ; ii) la informaciéon requerida en el presente
numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectta la declaracién, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, si las hay.

Nota 6: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario
del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir
una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
471 y ss. del Codigo de Comercio.

F. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:
Acto de creacion de la entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dfas calendario ante-
riores a la fecha de cierre del proceso de contrataciéon) o documento equivalente que permita
conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccién, régimen juridico de contrata-
cién de la Entidad.

Nota 7: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia
y representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia,
junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad

o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia. con una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
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de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como refe-
rencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el
Pliego de Condiciones.

¢ Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) afio mas.

e DPara efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del Contrato sera el indicado en
el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

e Siel representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e J.a ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
por tanto su rechazo.

e FEl nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el Proponente
Plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion.
Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el Formato 2 —
Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones
Temporales). Los Proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo dis-

puesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de consi-
derarlo conveniente, cuya designacién debera constar en el Formato 2 — Conformaciéon de
Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), quien
representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes
para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos
que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del Contrato,
asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacién o cualquier otra
acta o documento.
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C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y, en caso de que
se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del Contrato y un
afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

E. El Proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participaciéon de cada

uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al
100%.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consen-
timiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modi-
ficar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion. Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes sera
ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente
plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona,
o port el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota 8: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creaciéon de Pro-
ponentes Plurales en el SECOP 11", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
- Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP I,
por tanto, la Entidad rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional
de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formaciéon Profesional para la Industria de Construccion,
cuando a ello haya lugar.
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La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Co-
lombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones aportando los certificados de afiliaciéon respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a
la fecha del cierre del Proceso de Contratacién o copia de la planilla de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el Pliego de
Condiciones definitivo.

La persona natural que reina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o presente resolucion
de reconocimiento de pensiéon o indemnizacion sustitutiva, presentara el documento que lo acredite
y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion
de pension tendran que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de
afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los numerales anteriores.

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

ALCALDIA MAYOR
Caso Hola No. 343604 DE BOGOTA DC.




,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SUBA

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el oferente podra otorgar
como mecanismo de cobertura de riesgo de la seriedad del ofrecimiento cualquiera de las siguientes
garantias:

e DPoliza de seguros.
¢ TFiducia mercantil en garantfa.

e (Garantia bancaria a primer requerimiento. Lo anterior, sin perjuicio de que la responsabilidad
extracontractual de la administracion derivada de las actuaciones, hechos u omisiones de sus
contratistas o subcontratistas sélo pueda ser amparada mediante poliza de seguro.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos:

e Ia no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e Ia no ampliacién de la vigencia de la garantfa de seriedad de la oferta cuando el término
previsto para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término
de tres meses.

e Ja falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato.

e FEl retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

En todo caso, la entidad aceptara cualquiera de las garantias de seriedad del ofrecimiento siempre que
la presentada por el oferente cumpla con cada uno de los requisitos particulares exigidos por el
Decreto 1082 de 2015.

Para su constitucion debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:
e BENEFICIARIO: Distrito Capital Bogota D.C. - Fondo de Desarrollo Local de Suba

e QUIEN DEBE OTORGARLA: Debe ser otorgado por el representante legal cuando el
proponente sea persona juridica o persona natural, de conformidad con el nombre registrado
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal. Cuando el ofrecimiento sea presentado
por un proponente plural bajo la figura de Unién Temporal, Consorcio o Contrato de
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Asociacion futura, la garantia debe ser otorgada por todos los integrantes del proponente
plural.

e CUANTIA: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto total

e TEXTO: El texto de la garantia debera indicar textualmente el nimero de proceso, afio y
objeto exacto al cual presente propuesta.

e VIGENCIA: 90 dias calendario contados a partir de la presentacioén de la oferta.

Cuando el proponente no allegue la garantia de seriedad junto con su propuesta (Pardgrafo 3° del
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, incluido por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018), la propuesta

sera rechazada.
5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

5.1.2.1 CAPACIDAD FINANCIERA

El comité evaluador procedera a realizar la verificacién de la capacidad financiera a través de la revision
de los indicadores financieros, de acuerdo con la informacién establecida en la documentacién solici-
tada en este documento.

El método definido para el calculo de los indicadores se encuentra relacionado en el documento ana-
lisis de sectot.

La verificacién del cumplimiento de la capacidad financiera minima exigida por la entidad es un requi-
sito habilitante para la participacion de la propuesta en el proceso de seleccién y no otorga puntaje, en
concordancia con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

En este sentido, el proponente que no cuente con la capacidad financiera exigida en la propuesta, se
le considerara como NO HABILITADA POR FALTA DE CAPACIDAD FINANCIERA y por
ende NO sera evaluada.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba evaluara la capacidad financiera y patrimonial del proponente
que asegure a la entidad la ejecucion sin riesgos econdémicos del objeto a contratar, para lo cual debe
cumplir con los rangos de los indicadores financieros publicados dentro de los documentos del pro-
ceso.

El Certificado de Registro Unico de Proponentes que se aporte con la propuesta debe estar renovado,
vigente y en firme; con corte al 31 de diciembre de 2025, para ser habilitado financieramente.
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Si el proponente es un consorcio, una union temporal o cualquier otra modalidad de asociacion, cada
uno de sus integrantes debera allegar el correspondiente Certificado de Registro Unico de Proponentes
con la informacién Financiera renovada.

Cuando se trate de Consorcios/Uniones Temporales se especificara claramente el porcentaje de pat-
ticipacion de cada uno de sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea 100%. La capacidad finan-
ciera del Consorcio o Unién temporal se determinara con base en la participacion porcentual de cada
uno de sus integrantes.

La informacion financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la unidad de

cuenta contable por expresa disposicion legal, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto
2649 de 1993.

Por lo anterior los proponentes deben cumplir con los siguientes indicadores financieros:
5.1.2.2 INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad al articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, el numeral 3
Capacidad Financiera, ha establecido que los indicadores que miden la fortaleza financiera del intere-

sado son: Indice de liquidez, Indice de Endeudamiento y Razén de cobertura de intereses.
Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros.

MARGEN

INDICADOR SOLICITADO FORMULA
. .. Activo Corviente
Indice de liquidez > 1,59 Veces —
Pasiv Corriente
. _ Pasivo Tl
Indice de Endeudamiento < 59% .
Activo Total
> N ‘
Razén Cobertura de Intereses T 2,75 Véces 0 W
indeterminado (st de Incereses
. Indice de Liquidez: (activo cortiente/pasivo corriente).

El cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto
plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
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obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones de corto plazo.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara el indice de liquidez, el cual debe ser Mayor o Igual
(2) 21,59 veces. Resultados menores inhabilitan al proponente.

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcioén cuatro (4), Ponderacion de los com-
ponentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los
Procesos de Contratacion, cédigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente:

Numerador, * Participacion, + -+ Numerador, * Participacion

Indicador = - R : e
Denominador * Participacion, + -+ Denominadory, * Participacion,

i=1 Numerador;  Participacion,
-, Denominador * Participacién,

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unidon temporal o consorcio).

. Indices de Endeudamiento: (pasivo total/activo total)

Este indice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién del proponente. A
mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con
sus pasivos.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara el Nivel de Endeudamiento del proponente, el cual
debe ser menor o igual a < 59%.

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcion cuatro (4), Ponderacién de los com-
ponentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en
los Procesos de Contratacion, cédigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente:

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

o Razon de Cobertura de Interés:(utilidad operacional / gastos de interés)
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La Razén de Cobertura de Intereses refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligacio-
nes financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente in-
cumpla sus obligaciones financieras. L.a raz6n de cobertura de intereses indica el nimero de veces que
las empresas pueden pagar intereses anuales con su utilidad operacional.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara la razén de cobertura de intereses del proponente, el
cual debe ser Mayor o Igual () a 2,75 veces o indeterminado.

Nota: Para la raz6n de cobertura de intereses, los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0),
no podran calcular el indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple
el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador
de razén de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma
forma, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se
puede hacer la ponderacion del indicador.

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcién cuatro (4), Ponderacion de los com-
ponentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en
los Procesos de Contratacion, cédigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente:

Numerador, = Participacion, + --- + Numerador,, = Participacion
Denominador, * Participacion, + -+ + Denominadory * Participacion
i=1 Numerador; * Participacion,
ir, Denominador; * Participacion,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el numero total de em-
presas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

. Capital de Trabajo: (Activo corriente Pasivo corriente)

El Capital de trabajo es un indicador que representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el
remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el
pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la acti-
vidad econémica del proponente. En este caso se implementa para analizar el nivel de liquidez en
términos absolutos.

Teniendo en cuenta lo anterior, la entidad ha realizado el analisis correspondiente y verificara el Capital
de trabajo que debe ser mayor o igual al 50% del Presupuesto oficial asignado al proceso, el cual
garantizara el desarrollo eficiente de la actividad econémica del proponente y guarda una proporcion
con el objeto del contrato, el plazo de ejecucion, la forma de pago y el valor de este.
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Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcién uno (1), Ponderacion de los com-
ponentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en
los Procesos de Contratacion, cédigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente.

Numerador, * Participacion, + --- + Numerador,, = Participacion,,
Denominador, * Participacion, + --- + Denominadory * Participacion,
i=1 Numerador; * Participacién,
- Y (-, Denominador; * Participacién,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unidon temporal o consorcio).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos
del interesado. Sera considerada HABIL, la propuesta que acredite el cumplimiento de la capacidad
organizacional. Los indicadores de capacidad organizacional buscan fijar unas minimas condiciones
que reflejan la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato
en funcién de su organizacion interna.

MARGEN .

INDICADOR SOLICITADO FORMULA
Rentabilidad del Patrimonio > 4% Utilidad Operacional / Patrimonio
Rentabilidad del Activo > 1% Utilidad Operacional / Activo Total

° Rentabilidad sobre Patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio.

Es el indicador que determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad
sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara la rentabilidad sobre el patrimonio en un valor mayor
o igual a = 4%.
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Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcion cuatro (4), Ponderacion de los com-
ponentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los
Procesos de Contratacion, cédigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente:

Numerador, * Participacion, + --- + Numerador,, = Participacion,,
Denominador, * Participacion, + - + Denominadory * Participacién,
i=1 Numerador; * Participacion,
i, Denominador; * Participacion,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el numero total de
empresas integrantes del oferente plural (unidon temporal o consorcio).

° Rentabilidad sobte activos: Utilidad Operacional / Activo.

Es el indicador que determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad
degeneracion de utilidad operacional para cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara la rentabilidad sobre activos en un valor mayor o
igual a = 1%.

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcion cuatro (4), Ponderaciéon de los com-
ponentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los
Procesos de Contratacion, cédigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente

Numerador, * Participacion, + -+ + Numerador,, = Participacion
Denominador, * Participacion, + --- + Denominadory * Participacion,
i=1 Numerador; * Participacion,
i, Denominador; * Participacion,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el numero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

Para determinar los indicadores financieros se anexa en formato PDF el documento Estudio Finan-
ciero — CETIC SUBA 2026.
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INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Las personas extranjeras deberan presentar los Estados Financieros apostillados y la certificacion firmada
por el Representante legal y Revisor Fiscal y/o Contador Publico, acompafiada de traduccién simple al
idioma espafol, con los valores re expresados a la moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de
medida por disposicion legal, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la
firma de un contador puiblico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de
Colombia.

El Contador Publico y/o Revisor Fiscal que certifiquen los indicadores, deben indicar en forma clara el
nombre y nimero de Tarjeta Profesional, asimismo, deben anexar certificado de antecedentes discipli-
narios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente para la fecha de
presentacion de la propuesta (no mayor a 3 meses de expedicion) y fotocopias de las tarjetas profesiona-
les.

En todo caso, el proponente extranjero, persona natural o juridica sin domicilio o sucursal en Colombia,
aceptara las condiciones establecidas para el presente proceso y en el evento de resultar favorecido con
la adjudicacion el contratista debera someterse a los procedimientos y exigencias contempladas por la ley
colombiana.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por el FDL y que esta habili-
tado para continuar en el proceso, si obtiene en todos y cada indicador los margenes anteriormente
establecidos.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices en la verificacién financiera, o cuando no
pueda realizarse la evaluacion por falta de documentacion o falta de idoneidad en los documentos, sera
considerada como NO HABILITADO, por lo tanto, no continda en el proceso de seleccion.

B. LIBRE CONCURRENCIA Y PLURALIDAD DE OFERENTES

El Fondo de Desarrollo Local de Suba, con el fin de garantizar la libre concurrencia y pluralidad de ofe-
rentes y el analisis técnico y financiero efectivo de las empresas del sector que desarrollan las actividades
a contratar, realiz6 la verificacion de la informacion financiera plasmada en el presente proceso de contra-
tacion Seleccion, con una busqueda en el portal de informacién empresarial de la Superintendencia de
Sociedades, identificando la informacién financiera con corte a 31 de diciembre de 2025, tipo de informe
que incluye los reportes NIIF (NIIF Plenas Individuales, NIIF Plenas — Separados, NIIF Pymes — Indivi-
duales y NIIF Pymes Separados), de empresas del sector a nivel a Nacional, para las actividades econémi-
cas:

Lo anterior dando cumplimiento a los lineamientos descritos en el capitulo VI Cémo fijar los indicadores
de capacidad financiera y de capacidad organizacional del manual para determinar y verificar los requisitos
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habilitantes en los Procesos de Contratacion y a los calculos contemplados en el capitulo II Analisis esta-
distico y capitulo III analisis grafico del documento Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector que
permiten comprender las estadisticas del sector estudiado con el fin de tener herramientas que ayuden a
definir el limite de los indicadores.

Por lo que los indicadores fijados se obtienen de la realidad financiera que reportaron estas empresas con
los codigos de actividad identificados y pertenecientes al sector del presente proceso contractual. I repre-
senta a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas integrantes del
oferente plural (unién temporal o consorcio).los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la
opcién uno (1), Ponderacion de los componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Veri-
ficar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion, codigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia
Compra Eficiente:i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unidon temporal o consorcio).

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La experiencia constituye un criterio habilitante orientado a verificar la idoneidad y capacidad técnica
de los proponentes para ejecutar adecuadamente el objeto contractual, permitiendo a la entidad estatal
establecer condiciones objetivas y proporcionales que garanticen la seleccion de oferentes con antece-
dentes suficientes en actividades relacionadas con las obligaciones a contratar. En este sentido, la acre-
ditacion de experiencia debe guardar relacion directa con la naturaleza, alcance, complejidad y riesgos
del proceso de seleccién, diferenciando entre la experiencia general del proponente y aquella experien-
cia especifica asociada a actividades similares o equivalentes al objeto del contrato, de conformidad
con los principios de transparencia, seleccién objetiva y responsabilidad que rigen la contratacion es-
tatal. Posteriormente, se desarrollaran los criterios y requisitos aplicables conforme a lo previsto en el
articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

I...]

Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Requisitos habilitantes contenidos en el RUP. 1.as cimaras de comercio, con
base en la informacion a la gque hace referencia el articulo anterior, deben verificar y certificar los siguientes requisitos
habilitantes:

1. Experiencia — Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios que
ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su
valor expresado en smnly.
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2. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya
tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en smmily.

3. Capacidad Juridica — La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes, obras, o servicios que
ofrecerd a las Entidades Estatales y la capacidad del representante legal de las personas juridicas para celebrar
contratos y si requiere, autorigaciones para el efecto con ocasion de los limites a la capacidad del representante
legal del interesado en relacion con el monto y el tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre del

interesado.

A. EXPERIENCIA GENERAL:

La experiencia general del proponente se verificara con base en la informacién contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP). Para tal efecto, las personas naturales o juridicas, asi como los consot-
cios o uniones temporales interesados en participar en el presente proceso de seleccion, deberan acre-
ditar mediante uno (1), dos (2) o hasta un maximo de tres (3) contratos ejecutados, cuya sumatoria de
valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial expresado en SMMLV,
siempre que dichos contratos cumplan las condiciones establecidas por la Entidad. Adicionalmente,
los contratos aportados para acreditar la experiencia general deberan acreditar, en conjunto, minimo
dos (2) codigos UNSPSC de los relacionados en la tabla que se presenta a continuaciéon. Dentro de
estos codigos, sera obligatoria la acreditacion del codigo 81112100 en al menos uno (1) de los contratos

aportados.

CLASIFICA- SEGMENTO FAMILIA CLASE

CION UNSPSC

81112100 81000000 — Servicios | 81110000 — Servicios | 81112100 — Servicios
basados en ingenierfa, | informaticos de Internet
investigacion y tecno-
logia

78101800 78000000 — Servicios | 78100000 — Trans- | 78101800 — Trans-
de transporte, almace- | porte de correo y | porte de carga por
naje y correo carga carretera

83111500 83000000 — Servicios | 83110000 — Servicios | 83111500 — Servicios
publicos y servicios re- | de telecomunicacio- | de medios de teleco-
lacionados con el sec- | nes municacion
tor publico

Fuente: (Consulta Cédigo UNSPSC — ANCP Colombia Compra Eficiente, s. f.)
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PRESUPUESTO OFICIAL EST-
MADO INCLUIDO IVA PRESUPUESTO OFICIAL ESTI-
MADO EN SMMLYV VIGENCIA 2026

$ 401.300.643 229,20 SMMLV.

Nota 1: En el evento en que se presenten mas de tres (3) contratos, la entidad sélo tendra en cuenta
los tres (3) primeros, en el respectivo orden ascendente en que se encuentren diligenciados en el
formato 2 — Experiencia.

B. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

La Entidad verificara que, de cualquiera de los contratos aportados como experiencia general, cuente
con dos o mas actividades, tales como: 1. prestacion de setrvicios de transporte y/o operacion de
vehiculos y/o unidades méviles, y 2. prestacion de servicios de conectividad a internet y/o teleco-
municaciones.

Nota 1. El o los contratos aportados deberan acreditar ambas actividades, mediante un (1) contrato
que los comprenda conjuntamente o mediante maximo tres (3) contratos que permitan verificarlos
de manera acumulada. No se cumplira el requisito cuando los contratos aportados acrediten unica-
mente una de las actividades exigidas.

Nota 2. Para la acreditacion de la experiencia especifica, el proponente podra aportar certificaciones
contractuales, contratos, anexos técnicos, informes de ejecucion, actas de recibo final, actas de liqui-
dacién y demas documentos que permitan a la Entidad verificar de manera clara y objetiva las acti-
vidades efectivamente ejecutadas, la poblacion beneficiaria y el cumplimiento de los requisitos esta-
blecidos en los numerales antetiores.

Nota 3: En caso de que la experiencia haya sido adquirida entre privados, no se aceptaran alcances a
certificaciones contractuales, alcances a actas de liquidacion, alcance a actas de recibo final u alcances
a otros documentos idoneos que acrediten la ejecucion de los requisitos exigidos en los numerales
anteriormente sefialados.

La sola descripcion general del objeto contractual no sera suficiente cuando no permita verificar el
cumplimiento de las actividades exigidas.
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5.1.3.2 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES, MIPYME Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 2.2.1.2.4.2.18 y
2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL ARTICULO 3 DEL
DECRETO 1860 DE 2021 y EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6 del 1082 de 2015, modificado por el
ARTICULO 1 DECRETO 0287 DE 2026.

Con el fin de promover, facilitar y aplicar criterios diferenciales para la participacion de EMPREN-
DIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, MIPYMES Y EMPRENDIMIENTOS Y EM-
PRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el sistema de comparas publicas, los par-
ticipantes que cumplan con lo establecido en los articulos mencionados deberan acreditar su expe-
riencia de la siguiente manera:

A. EXPERIENCIA GENERAL:

La experiencia general del proponente se verificara con base en la informacion contenida en el Regis-
tro Unico de Proponentes (RUP). Para tal efecto, las personas naturales, juridicas, consorcios o unio-
nes temporales interesadas en participar en el presente proceso de seleccion deberan acreditar maximo
cuatro (4) contratos ejecutados, cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial expresado en SMMLV. El requisito podra acreditarse con uno (1), dos (2), tres (3)
o hasta cuatro (4) contratos, siempre que la sumatoria de los valores certificados cumpla con el monto
exigido por la entidad cuya sumatoria de valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Adicionalmente, los contratos aportados para acreditar la experiencia general deberan acreditar, en
conjunto, minimo dos (2) cédigos UNSPSC de los relacionados en la tabla que se presenta a conti-
nuacion. Dentro de estos codigos, sera obligatoria la acreditacion del codigo 81112100

B. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

La Entidad verificara que, de cualquiera de los contratos aportados como experiencia general, cuente
con dos o mas actividades, tales como: 1. prestacién de servicios de transporte y/o operacion de
vehiculos y/o unidades moviles, y 2. prestacion de servicios de conectividad a internet y/o telecomu-
nicaciones.

Nota 1: El o los contratos aportados deberan acreditar ambas actividades, mediante un (1) contrato
que los comprenda conjuntamente o mediante maximo cuatro (4) contratos que permitan verificarlos
de manera acumulada. No se cumplira el requisito cuando los contratos aportados acrediten unica-
mente una de las actividades exigidas.
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Nota 2. Para la acreditacion de la experiencia especifica, el proponente podra aportar certificaciones
contractuales, contratos, anexos técnicos, informes de ejecucion, actas de recibo final, actas de liqui-
dacién y demas documentos que permitan a la Entidad verificar de manera clara y objetiva las activi-
dades efectivamente ejecutadas, la poblacion beneficiaria y el cumplimiento de los requisitos estable-
cidos en los numerales anteriores.

Nota 3. Para ser acreditada la experiencia entre entidades privadas, no se aceptaran alcances a las
certificaciones inicialmente presentadas.

La sola descripcion general del objeto contractual no sera suficiente cuando no permita verificar el
cumplimiento de las actividades exigidas.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJE-
RES Y CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS — EXPERIENCIA

La condicién de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional debera
acreditarse conforme con los requisitos contenidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082
de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, asi:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion, con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de se-
leccion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboral-
mente a la empresa durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo
aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de areas misionales de la em-
presa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia desempefan cargos encaminados al cumpli-
miento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se acredi-
tara mediante certificaciéon expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
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detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el numero de mujeres y el tiempo de vinculacién, con una fecha de maximo treinta (30)
dfas calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion. La
certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identi-
dad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como
soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los con-
tratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de apor-
tes a seguridad social del dltimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

3. Cuando el proponente sea persona natural, mujer y haya ejercido actividades comerciales
a través de un establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia
de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil, con una fecha de maximo treinta (30) dfas calendario anteriores a la
fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion hay correspondido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificaciéon expedida por el representante legal, con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso
de seleccion.

Nota 1: Para la acreditacion de alguna de las condiciones anteriormente sefialadas, el proponente
debera diligenciar y allegar junto con su oferta el FORMATO ACREDITACION EMPRENDI-
MIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES junto con los soportes a que haya lugar.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales sélo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredite que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacién igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 3: Los soportes mediante los cuales se pretenda acreditar la condicion de ser un emprendi-
miento o empresa de mujeres deberan presentarse junto con la propuesta.

ACREDITACION DE CONDICION CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES - AR-
TICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL ARTICULO
3 DEL DECRETO 1860 DE 2021

La condiciéon de MIPYME podra ser acreditada, ast:
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1. Para personas naturales: Mediante certificaciéon expedida por la persona natural y
un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Para personas juridicas: mediante certificaciéon expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estain obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comer-
cio o por la autoridad competente para expedir dicha certificaciéon no mayor a 30
dfas calendario a la fecha de cierre del proceso.

3. Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial es-
tablecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Nota 1: En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condiciéon con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales sélo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

ACREDITACION DE CONDICION CRITERIO DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO
Y EM- PRESAS CON TRABAJADORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD. - ar-
ticulo 2.2.1.2.4.2.6 del 1082 de 2015, modificado por el DECRETO 287 DE 2026.

Se entenderan como emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan
con alguna de las siguientes condiciones:

1. Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia
se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasa-
porte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio
de Salud y Proteccién Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

2. Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula
de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expe-
dido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma la
copia del registro mercantil.

3. Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de
interés o cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. La circunstancia de la propiedad de la persona juridica
se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
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cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapa-
cidad han mantenido su participaciéon. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula
de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expe-
dido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la
copia del certificado de existencia y representacion legal.

4. Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapa-

cidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisio-
nes a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de
la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.
Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de
nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculacion. La certificacion debera relacio-
nar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de las personas con dis-
capacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certifi-
cado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Pro-
teccion Social

NOTA 1: Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de maxima treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre
del procedimiento de seleccion.

NOTA 2. Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos
uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y
acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal,
aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcioén equivalente a su participacion
en la conformacion del proponente plural.
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5.1.3.3 REGLAS ADICIONALES DE ACREDITACION Y VERIFICACION DE LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

A. Teniendo en cuenta que la Camara de Comercio no certifica el codigo del clasificador
de bienes y servicios hasta el cuarto nivel, ni el objeto de los contratos registrados en
el RUP, por lo tanto, se verificaran los codigos solo hasta el tercer nivel de clasificacion.
El proponente debera aportar las certificaciones de cumplimiento o las actas de liqui-
dacion del contrato que pretenda acreditar (Numeral 6.1 de la Ley 1150 de 2007).

B. Se debe anexar el FORMATO DE EXPERIENCIA HABILITANTE identifi-
cando el numero de consecutivo del reporte del contrato ejecutado, que se encuentra
en el RUP del proponente.

C. Paraacreditar la experiencia, los proponentes deberan allegar el Registro Unico de Pro-
ponentes, expedido por la Camara de Comercio, el cual debe encontrarse EN FIRME
a la fecha de cierre del proceso.

D. Cuando la experiencia acreditada haya sido obtenida en un contrato ejecutado por es-
tructuras plurales tales como, consorcio o uniéon temporal, la entidad solamente tendra
en cuenta el porcentaje de participacién que tuvo el proponente o el integrante de la
estructura plural participante en este proceso. En el evento en que la certificacion y/o
el RUP no contengan el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, el
proponente debera presentar el documento de constitucion de este.

E. Cuando la experiencia haya sido adquirida mediante estructuras plurales, la entidad ten-
dra en cuenta Gnicamente el porcentaje de participacion del proponente. En caso de
no evidenciarse dicho porcentaje en la certificacion o en el RUP, debera aportarse el
documento de constitucion correspondiente.

F. En certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente de cesion de contratos,
se debera aportar documentos de cesiéon donde se indique claramente los porcentajes
de la cesion efectuada, para determinar el valor luego de efectuarse la cesion e inscritos

en el RUP.

G. La Entidad se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluacion y hasta la
adjudicacion, la informacién y soportes que considere necesarios por falta de claridad
en la informacién aportada.

I.  Cada una de las certificaciones de cumplimiento y/o actas de liquidacién de los con-
tratos que presente el proponente, debera ser expedida por el contratante y contener e
indicar como minimo la siguiente informacion:
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Nombre o razdn social del contratante.
Nombre o razdn social del contratista.
Numero del contrato

Objeto del contrato

Fecha de suscripcion del contrato
Fecha de iniciacion

Fecha de terminacion

Valor del contrato

S0 o o T

Notal: El oferente podra entregar aquellos documentos adicionales que considere per-
tinentes para demostrar el cumplimiento de requisitos para el presente proceso, en cuyo
caso debera resaltar la parte o partes especificas que deban ser objeto de analisis del
comité evaluador. Lo anterior, para validacién de lo referenciado en la seccion de acre-
ditacion de la experiencia especifica.

H. Si en las certificaciones de cumplimiento o actas de liquidacién presentadas por los
proponentes NO se encuentra explicitamente lo requerido en los numerales anteriores,
el mismo podra aportar el documento que considere pertinente para su validacion por
parte del comité evaluador, de no ser asi se solicitara en el periodo establecido para
subsanacion se allegue la documentacion correspondiente, en la cual se pueda revisar
lo requerido por la entidad.

I. La Entidad verificara la suficiencia, pertinencia, consistencia y correspondencia de los
documentos aportados para acreditar la experiencia exigida, de conformidad con las
condiciones establecidas en el presente Estudio Previo y en el Pliego de Condiciones.
Cuando existan inconsistencias, dudas razonables o elementos objetivos que ameriten
una verificacioén adicional, la Entidad podra solicitar las aclaraciones o documentos
correspondientes y, cuando resulte procedente, efectuar las verificaciones ante las fuen-
tes o entidades que hayan expedido la informacién, de conformidad con las reglas del
proceso y la normativa aplicable.

J. Para los proponentes extranjeros: El oferente extranjero debera relacionar y certificar
la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya
obtenido en pafs distinto a Colombia, para efectos de certificarla debera adjuntar la
certificacion respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos en este do-
cumento. La experiencia en estos casos debera relacionarse segin Formato. Adicional-
mente, si la certificacién se encuentra en idioma distinto al de la Republica de Colom-
bia, debera adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la traduccién sim-
ple al castellano del documento. Todos los documentos publicos expedidos en el
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exterior (original o copia) deberan ser aportados de conformidad con el tramite de
apostillado. Entiéndase por apostillaje el tramite mediante el cual la autoridad compe-
tente del Estado de donde emana el documento certifica la autenticidad de la firma, a
qué titulo ha actuado la persona que firma el documento y, cuando proceda, la indica-
cion del sello o estampilla que llevare. Los documentos privados pueden ser aportados
en original o en copia simple, estos no requieren ser apostillado.

K. No se tendran en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos sin
firma.

5.1.3.4 ACEPTACION DE CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debera manifestar su aceptacion y compromiso de cumplimiento de las condiciones y
especificaciones técnicas establecidas por la Entidad para la ejecucion del objeto contractual.

Para tal efecto, debera diligenciar y presentar el «Formato de Aceptacion de Condiciones y Especifi-
caciones Técnicas», debidamente suscrito por el representante legal, mediante el cual declara su con-
formidad con los requisitos técnicos exigidos y se compromete a dar cumplimiento a los mismos
durante la ejecucion del contrato

5.1.3.5 PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente debera aceptar y garantizar la disponibilidad del talento humano minimo requerido
para la ejecucion del contrato, de conformidad con los perfiles, requisitos y condiciones establecidos
en el Anexo Técnico.

Para tal efecto, con la suscripcion y presentacion del «Formato de Aceptacion de Condiciones y
Especificaciones Técnicas», el proponente manifiesta expresamente que conoce, acepta y se com-
promete a cumplir durante la ejecucion contractual con la totalidad de las condiciones relacionadas
con el personal minimo exigido por la Entidad, en los términos sefalados en el Anexo Técnico.

Nota: En caso de que, durante la ejecucion del contrato, se presente un cambio en el talento humano
inicialmente propuesto, el futuro contratista sera responsable de garantizar que el nuevo personal
cumpla con los perfiles exigidos en el Anexo Técnico. Asi mismo, debera hacer llegar de manera
oportuna toda la documentaciéon que acredite la veracidad del perfil del nuevo integrante, incluyendo
los soportes de estudios, experiencia general y experiencia especifica, conforme a los requisitos del
contrato.

5.1.3.6 BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES
El proponente debera comprometerse a dar camplimiento a la normatividad ambiental vigente y a los
lineamientos establecidos en la Guia de Compras Puablicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente y
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Desarrollo Sostenible y la Ficha de Contrataciéon No. 26 v5 “Criterios sostenibles para incluir en otros
procesos de manera voluntaria”, expedido por la Secretarfa Distrital de Gobierno de Bogota.

Para tal efecto, el proponente debera anexar a su propuesta el «Formato - Cumplimiento de Buenas
Practicas Ambientales firmado por el representante legal», mediante la cual se compromete a dar cum-
plimiento a los criterios establecidos en las fichas de contratacioén sostenible mencionadas, las cuales
hacen parte integral del presente proceso.

Los criterios ambientales a los que se debe dar cumplimiento, teniendo en cuenta la ficha de contra-
tacion sostenible No. 26 v5 son los siguientes: Especificaciones técnicas (numerales 1,2,3,4,5,6,7,9)
Obligaciones especificas (numerales 3,4,5).

Nota 1: En cumplimiento de la Politica de Cero Papel, en el marco del Plan Institucional de Gestion
Ambiental (PIGA), la documentacién debera presentarse de manera organizada, promoviendo el uso
eficiente de los recursos, incluyendo la impresion a doble cara, evitando el uso de carpetas innecesarias
y garantizando su adecuada foliacion.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

Para la verificacion de los criterios de evaluacion y ponderacion, la entidad aplicara lo sefialado en el
articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, que modificé el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y
que estipula que “La oferta mais favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econdmicos de
escogencia y la ponderacion precisa_y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes,
resulte ser la mids ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos
en dichos documentos”.

La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas sefialados en
el pliego de condiciones.

La ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relaciéon de costo- be-
neficio para la entidad. En virtud de las normas expuestas con antelacion y atendiendo el objeto de la
contratacion, se considera que para seleccionar la oferta mas ventajosa para la entidad se debe aplicar
la ponderaciéon de los  elementos de calidad y precio, soportado en puntajes, teniendo en cuenta que
con mayor calidad y menor precio se alcanzan mayores niveles de eficiencia.

Para efectos del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta la totalidad de
las especificaciones técnicas indicadas por la Entidad, asi como todos los costos, gastos e impuestos y
demas emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la propuesta econémica. No se acep-
taran propuestas complementarias o propuestas de modificaciones presentadas con posterioridad a la
fecha y hora de cierre del proceso precontractual. La propuesta debera presentarse en forma total y
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asi sera la adjudicacion. La entidad podra adjudicar el presente proceso hasta por la totalidad del pre-
supuesto oficial.

Por dltimo, se establecié como factor ponderable el estimulo a la Industria Nacional, con el fin de
incentivar los servicios ofrecidos por proponentes nacionales o aquellos considerados nacionales con
ocasion de la existencia de trato nacional (articulo 2 de la Ley 816 de 2013, articulo 1 paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015 y el “Manual para el manejo de los incentivos en los
Procesos de Contratacion”, publicado por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia
Compra Eficiente el quince (15) de diciembre de 2014).

El Fondo de Desarrollo Local de Suba, con el propodsito de desarrollar el proyecto, aplicara los si-
guientes criterios de ponderacion para comparar las ofertas.

FACTOR PUNTAJE MAXIMO

(100 PUNTOS)
Factor precio (Econémico) 49
Factor de calidad 40,5
Apovyo a la industria nacional 10

Puntaje para emprendimiento y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas (Art 32 Ley 2069 del 2020 y 0,25
(Decreto 1860 de 2021

Puntaje para MiPymes en el sistema de compras publicas
(Decreto 1860 de 2021

TOTAL 100

De conformidad con lo expuesto, el articulo 58 de la Ley 2195 del 2022 establece un mecanismo de
reduccion de puntaje en los procesos de contratacion estatal celebrado por entidades sometidas en
el Estatuto General de la Administracion Pablica. “Esta medida tiene como propdsito estimular la competencia
en el mercado de los contratos priblicos, introduciendo como variable los antecedentes contractuales de los proponentes,
con lo que se busca generar un incentivo para la calidad en los servicios y bienes provistos”.

“Bajo esta disposicion se refiere el deber de reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos
por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso de los proponentes que se les haya impuesto una o ms
multas o clansulas penales durante el ziltimo ano, contando a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del incumplimiento.”

Esta reduccion también reducird en puntaje de las ofertas presentadas por consorcios y uniones
temporales en caso de que alguno de sus integrantes se encuentre en la situaciéon anterior.
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Conforme a lo anterior, y en cumplimiento del imperativo legal, el comité evaluador revisara y efec-
tuard la reduccion del puntaje en el caso de que aplique de acuerdo con la normatividad referida
vigente.

Asi pues, para la verificacion de los requisitos habilitantes y de ponderacion (asignacion de puntaje),
debe tenerse en cuenta en el presente proceso de seleccion que en aquellos casos en los cuales un
unico documento acredite la experiencia necesaria para habilitar al proponente y a su vez permita
acreditar la experiencia adicional objeto de ponderacion, y dicho documento, requiere ser subsanado
port el proponente conforme a la evaluacién que adelante al respecto esta Entidad, el documento que
permite subsanar la situacion factica planteada solo servira para efectos de habilitacién del mismo,
pero NO permitira asignar los puntos establecidos para tal efecto en el Pliego de Condiciones; lo
anterior, en cumplimiento de las disposiciones previstas en el articulo 5 de 1a Ley 1150 de 2007.

Las Entidades Estatales deben solicitar a los oferentes subsanar los errores, inconsistencias u omi-
siones en los documentos presentados para acreditar los requisitos habilitantes. L.os proponentes
pueden subsanar los errores, inconsistencias u omisiones hasta el término de traslado del informe de
evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, no se podran subsanar aspectos puntua-
bles en cumplimiento de las disposiciones previstas en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

1. FACTOR ECONOMICO - PONDERACION DE LAS OFERTAS - MAXIMO 49 PUN-
TOS.

Los proponentes deberan presentar su oferta econémica de conformidad con las preguntas creadas
en la seccién del cuestionario electrénico del SECOP I, denominada “OFERTA ECONOMICA”,
en pesos colombianos, sin centavos, incluido IVA y todos los costos directos e indirectos a que haya
lugar.

Lo anterior, de la siguiente manera:

Los proponentes deberan registrar en la plataforma SECOP 1I el valor total del presupuesto oficial,
expresado en pesos colombianos, correspondiente a la suma de CUATROCIENTOS UN MILLO-
NES TRESCIENTOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES. M/CTE. ($401.300.643), que
correspondera al valor total del contrato.

e Anexo Formato Oferta Econémica Excel. en esta pregunta el proponente debera diligenciar el valor
a ofertar de cada uno de los items requeridos por la entidad sin sobre pasar los precios de referencia
establecidos de uno de los elementos por la entidad en el estudio de mercado.

NOTAS:

e Fl proponente debera diligenciar las preguntas contenidas en la secciéon Oferta econémica
del cuestionario electronico de la plataforma SECOP I1.
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e [l proponente debera diligenciar y cargar el Formato - Propuesta econémica suministrado
por la entidad, con el valor a ofertar de todos y cada uno de los items del presente proceso.

e El valor debe incluir ademas del IVA los demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o distritales legales aplicables al proceso.

e Los precios ofertados en el Formato - Propuesta econdémica no podran superar uno o varios
de los valores de referencia o techo establecidos por la entidad en el estudio de mercado.

e Todos los items deberan ser propuestos.

e FEl proponente debera estimar dentro del valor de la propuesta econémica todos los requeri-
mientos de contenido técnico necesarios para el desarrollo del contrato y que se encuentran
establecidos en las “Especificaciones Técnicas” del proceso de seleccion. Asi mismo, deberd
contemplar todos los costos directos, indirectos, gastos de traslado, instalacion, desmonte,
impuestos, tasas y contribuciones y cualquier otra erogacién necesaria para la ejecucion del
contrato.

e Elproponente debe efectuar sus propias evaluaciones y analisis o estimativos que le permitan
proponer el valor.

e Las propuestas seran evaluadas mediante el estudio econémico comparativo de las mismas.

e Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra
al indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o
pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

e Se entendera que en el valor sefialado como total por cada {tem estan incluidos los impuestos,
costos y gastos de toda indole en que los proponentes puedan incurrir para la presentacion
de su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacion del(os) contrato(s) resultante(s) de este pro-
ceso de seleccion, que estaran a cargo del proponente o contratista segun el caso.

e TLa PROPUESTA ECONOMICA formara parte del contrato que se celebre con el o los
proponentes seleccionados.

e En caso de requerirse, se hard aproximacién a la primera cifra decimal si es mayor de 0.05 se
incrementa una unidad en la primera cifra decimal, si es inferior o igual a 0.05 no hay incre-
mento en la primera cifra decimal.

e Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra
al indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o
pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

e En el evento que se den las circunstancias contempladas en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del De-
creto 1082 de 2015 “oferta con valor artificialmente bajo” la Alcaldfa requerira al oferente
para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado y seguira el procedimiento
sefialado en el citado articulo, podra hacer uso de la Guia para el manejo de ofertas artificial-
mente bajas en Procesos de Contratacion (Version G-MOAB-01) establecida por Colombia
Compra Eficiente.

e Siel proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), y el servicio objeto del
presente proceso causan dicho impuesto, el FONDO lo considerara INCLUIDO en el valor
ofertado y asf lo aceptara el proponente
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e FEl proponente debera aportar diligenciado el Anexo Formato Propuesta Econémica Excel.

e Se aclara a los proponentes que la evaluacion de las propuestas se realizara con el valor total
ofertado al presente proceso de seleccion (Incluido IVA) resultante en el Anexo Formato
Propuesta Econémica, el cual no podra superar el valor del presupuesto oficial asignado al
proceso en caso de ser un proceso estructurado a cantidades fijas o valor total del estudio de
mercado en caso de estructurarse por el sistema de precios unitarios (segun aplique).

Los proponentes deberan diligenciar el formato establecido en el pliego de condiciones para la pre-
sentacion de la oferta econdémica.

e Ja oferta econdmica se realizara en la plataforma SECOP II y adicionalmente el proponente
debera diligenciar el FORMATO 8 - FACTOR DE PONDERACION - PROPUESTA
ECONOMICA.

Nota: La no presentacion junto con la propuesta inicial del formato de oferta econémica sera

causal de rechazo de la propuesta, como quiera que no sera objeto de subsanacion.

e Tl ofrecimiento econémico debera realizarse en la plataforma SECOP II con el fin de que el
proponente oferte el precio teniendo en cuenta el valor de los precios de referencia publica-
dos por la Entidad. Los precios establecidos seran aplicados, durante toda la vigencia del
contrato.

e Los valores unitarios ofertados no pueden exceder los valores unitarios de referencia resul-
tantes del estudio de mercado y establecidos por la entidad en cada uno de los items. En igual
sentido, el valor total de la propuesta tampoco podra sobrepasar el valor del presupuesto
oficial de la entidad.

e Todos los items deberan ser propuestos.

e FEl proponente debera estimar dentro del valor de la propuesta econémica todos los requeri-
mientos de contenido técnico necesarios para el desarrollo del contrato y que se encuentran
establecidos en las “Especificaciones Técnicas” del proceso de seleccion. Asi mismo, deberd
contemplar todos los costos directos, indirectos, gastos de traslado, instalacién, desmonte,
impuestos, tasas y contribuciones y cualquier otra erogacién necesaria para la ejecucion del
contrato.

e Fl proponente debe efectuar sus propias EVALUACIONES y analisis o estimativos que le
permitan consignar el valor a proponer.

e Las propuestas seran evaluadas mediante el estudio econémico comparativo de las mismas.

¢ En la plataforma SECOP II, el proponente debera indicar como valor del contrato, el valor
total de su oferta, incluido IVA, que debera coincidir con el diligenciado en el formato Excel,

son pena de rechazo de la propuesta. El no diligenciamiento de la Propuesta econémica de
la plataforma SECOP II y/o del formato propuesta econémica (anexo en Excel), o la
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discrepancia entre los valores diligenciados en el cuestionario y en el formato, generara EL
RECHAZO DE LA OFERTA. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores
u omisiones en que incurra al indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir

los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

e Se entendera que en el valor sefialado como total por cada {tem estan incluidos los impuestos,
costos y gastos de toda indole en que los proponentes puedan incurrir para la presentacion
de su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacion del(os) contrato(s) resultante(s) de este pro-
ceso de seleccion, que estaran a cargo del proponente o contratista segun el caso.

e La PROPUESTA ECONOMICA formari parte del contrato que se celebre con el propo-
nente seleccionado. Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisio-
nes en que incurra al indicar el valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos
y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta razén haya lugar
a alegar ruptura del equilibrio contractual.

e EI FONDO solo efectuara correcciones aritméticas originadas por el ajuste al peso, ya sea
por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econdémica. Las
correcciones efectuadas por la entidad seran de forzosa aceptacion para el proponente. Seran
de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al
indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o
pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

e FEn el evento que se den las circunstancias contempladas en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del De-
creto 1082 de 2015 “oferta con valor artificialmente bajo” la Alcaldfa requerira al oferente
para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado y seguira el procedimiento
seflalado en el citado articulo, podra hacer uso de la Guifa para el manejo de ofertas artificial-
mente bajas en Procesos de Contratacion (Version G-MOAB-01) establecida por la Agencia
Nacional de Contratacioén Puablica - Colombia Compra Eficiente.

Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), y el servicio objeto del presente
proceso causan dicho impuesto, el FONDO lo considerara INCLUIDO en el valor ofertado y asi
lo aceptara el proponente.

Nota 1. Para la presentacioén de la oferta econémica no se deben utilizar centavos; por lo tanto, el
valor unitario y el valor total de la propuesta econémica deben presentarse en nimeros enteros. En
el evento en que las propuestas cuenten con valores que contengan decimales, se aproximara al si-
guiente peso si los centavos son iguales o superiores a cincuenta (50) o en caso contrario se manten-
dra el mismo entero.
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Nota 2. El FONDO solo efectuara correcciones aritméticas originadas por el ajuste al peso, ya sea
por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econdémica. Las correc-
ciones efectuadas por la entidad seran de forzosa aceptacion para el proponente.

Nota 3. En caso de que la Propuesta Econémica del proponente contenga errores que generen un
valor diferente al ofertado (originado, por ejemplo, por la omisién o duplicidad de los valores de
items o subtotales en el calculo de las sumatorias contempladas en el correspondiente anexo), la
oferta sera rechazada.

Nota 4. La propuesta econémica debera contemplar todos los costos en los cuales incurra el propo-
nente para la correcta suscripcion y ejecucion del objeto de la presente contratacion y por ningun
motivo se consideraran costos adicionales.

Nota 5. Los errores o imprecisiones en el costeo en que incurra el proponente frente a los costos
efectivos que se presenten durante la ejecucion del contrato, solo le son imputables a este sin que
exista responsabilidad alguna al respecto por parte de la Entidad.

Nota 6. La entidad solamente dard aplicaciéon a la figura de la correccion aritmética de la propuesta,
en los estrictos términos que han sido definidos por la jurisprudencia y la doctrina nacionales.

CORRECIONES ARITMETICAS

En cumplimiento de la doctrina y la jurisprudencia nacionales, que han sido reiterativas en sefialar
que asiste a las entidades estatales la correccion aritmética de las propuestas, con la doble connota-
cién como deber y prerrogativa, el Fondo de Desarrollo Local de Suba aplicara, a aquellos casos en
los que se presenten errores en las propuestas, o los ofrecimientos de los oferentes, que pese a cum-
plir con los requisitos del precio (ser ofrecido en dinero, ser cierto e incondicionado y ser real e
intangible), deban ser ajustados desde la pura y simple matematica para lograr la evaluacion integral
y correcta de las ofertas; siempre y cuando dichos errores o ajustes no sean de caracter sustancial.

En tal sentido y siguiendo los estrictos lineamientos jurisprudenciales, el Fondo de Desarrollo Local
de Suba efectuara la correccion aritmética de las propuestas, con el fin de lograr una evaluacién
objetiva de las mismas, en un plano de igualdad entre los proponentes y en pro de escoger la oferta
mas favorable en los términos del proceso licitatorio adelantado, cuando advierta defectos en las
propuestas que no tengan un caracter sustantivo, y que no modifiquen la base o parametro a evaluar
y se limitara a efectuar ajustes propios del ejercicio aritmético, sin que haya variacién, modificacion
ni mejora de la oferta.
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Los criterios esbozados han sido retomados ademas por la Agencia Nacional de Contratacion, que
sobre la correccion aritmética de las ofertas ha conceptuado que procede cuando “/z Entidad Estatal,
al revisar la oferta econdmica, encuentra un error en la aplicacion de las formulas matemditicas o financieras planteadas,
que arrgjan un resultado que no corresponde a la operacion matematica. Pero por via de la correccion aritmética no se
podria adicionar informacion que omitid el oferente en el diligenciamiento de su oferta econdmica”, ademas de recor-
dar, oportunamente, que la oferta como proyecto de negocio juridico, presenta un caracter irrevoca-
ble formulado por una persona y comunicado a otra, con la intencién de producir plenos efectos
juridicos.

Finalmente, el Fondo de Desarrollo Local de Suba se guiara por el concepto C — 739 de 2021 del 2
de febrero de 2021 de Colombia Compra Eficiente, que al respecto sefiala:
“La Entidad solo efectuard correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica siempre que exista un ervor que sutja
de un cdlenlo meramente aritmeético cuando la operacion ha sido errdneamente realizada.

B.  E/ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econdmica de
las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IV A, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea ignal
o superior a punto cinco (0.5) se aproximard por exceso al niimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad, a partir del valor total corregido de las propuestas valorard la oferta econdmica segin la normativa vigente
aplicable’.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante
la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, la entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros
definidos en la “Guia para el Manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contra-
tacion” de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodologico.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA.

Una (1) sola propuesta habilitada: En el evento en que haya solamente UNA (1) propuesta HA-
BILITADA a partir de la aplicacion y/o evaluacién de los criterios habilitantes, se verificard el cum-
plimiento de las condiciones establecidas en este documento vy, si cumple con ellas, se le asignara el
maximo puntaje estipulado.

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

ALCALDIA MAYOR
Caso Hola No. 343604 DE BOGOTA DC.




,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SUBA

Dos (2) o mas propuestas habilitadas: Para la determinacion del método se tomaran los primeros
dos decimales de la (TRM) Tasa de cambio Representativa del Mercado (certificada por el Banco de
la Republica) que rija para dos dias habiles siguientes a la fecha de cierre del proceso, indicada en
el cronograma del presente proceso.

La entidad seleccionara el método de ponderaciéon de la propuesta econdémica, de acuerdo con las
siguientes alternativas:

Mediana con valor absoluto
Media geométrica

Media aritmética baja.
Menor valor

a0 oe

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en
su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderaciéon sera la que rija el se-
gundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en
horas de la tarde.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

RANGO No. | METODO

De 0.00 2 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.252 0.49 2 Media geométrica

De 0.50 a 0'74 3 Media aritmética baia.

De 0.75 2 0.99 4 Menor Valor

Nota 1: El Fondo de Desarrollo Local de Suba NO reconoce los sabados como dias HABILES.

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en
la oferta econémica.

Cualquiera de los métodos se calculara conforme a las siguientes férmulas:
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(a) Mediana con valor absoluto:

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alterna-
tiva se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante
la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero

de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.
Me=Mediana(Vy; Va..;...Vm)

Donde:

*Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas 1.

*m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

*Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la entidad asignara puntaje asf:

I.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la

propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la

siguiente féormula:
Puntaje=[{1-|Me-ViMe]| }* 49]
Donde:
*Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

*Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas i.

Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la

siguiente férmula:
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Puntaje=[{1-|VMe-ViVMe| }* 49]

Donde:
*VMe: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la mediana.

*Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas 1.

(b) Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo

factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG="/V,*V,*Vo* .. *V,

Donde

e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

e n:la cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el ma-
ximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto)
al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. LLas demas pro-
puestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje=49*| 1- IMGVi]
J MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
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(c) Media Aritmética Baja:

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio

simple de las ofertas habiles para calificaciéon econémica.

X__ (Vmin +X )
p=——————
2
Donde:
* Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

* X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.

* XB: Es la media aritmética baja. La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la

siguiente formula:

Xg Vi )
Puntaje maximo # (1 - ( 5 ')) Para valores menores o iguales a Xg

Xp
Puntaje = < ’

L | Xg — Vi | —
Puntaje maximo = | 1 — = Para valores mayores a Xg
B

J

Donde:
* XB: Es la media aritmética baja.

* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas i.

(d) Menor Valor:

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignaciéon de puntos en funcién de la proximidad de las
ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.
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Para la aplicacion de este método, el Fondo determinara el menor valor de las ofertas validas y se procedera a
la ponderacion, de acuerdo con la siguiente férmula:

Vipin=Minimo (V;; V,..; .. V,,)
Donde,

Vmin = Menor valor de las ofertas.
Vi = valor total sin decimales de cada una de las ofertas i
i = Numero de ofertas

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la oferta, como se
observa en la férmula de ponderacion.

9*Vmin

Puntaje=
untaje 7

Donde:
e Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas 1.

Es importante tener en cuenta lo siguiente:

1. La oferta total debe presentarse en moneda legal colombiana sin centavos. El oferente debera
ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, el Fondo de Desarrollo Local de Suba
aproximara los precios, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a cinco (5)
lo aproximara por exceso al peso y cuando la fracciéon decimal del peso sea inferior a cinco (5)
lo aproximara por defecto al peso. En todo caso, los valores de los precios propuestos y co-
rregidos no podran exceder el valor de los respectivos precios de referencia establecidos por
la entidad en el estudio de mercado.

2. El valor debe incluir la totalidad de los impuestos, tasas, contribuciones, costos directos o
indirectos que genere la prestacion del servicio y demas inherentes a la ejecucion del contrato
y por ningin motivo se consideraran costos adicionales.

3. Se entiende que el valor ofertado en cada item incluye todos los costos directos o indirectos,
necesarios para la correcta ejecucion de cada actividad.

4. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra
al indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o
pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.
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Las propuestas que excedan el cien por ciento (100%) del presupuesto oficial asignado para
este proceso de seleccién, seran rechazadas.

Las propuestas que excedan el cien por ciento (100%) del tope estimado para cada item dentro
del presente proceso de seleccion en el estudio de mercado, seran rechazadas.

Las propuestas que no oferten los ITEMS con IVA incluido, seran rechazadas

El maximo puntaje para obtener por la oferta econémica es de 49 PUNTOS, siempre que el
proponente se encuentre habilitado, juridico, financiera, técnicamente y en los aspectos de
capacidad organizacional y experiencia.

El proponente debera ofertar la totalidad de los bienes y/o setvicios, con el lleno de los requi-
sitos técnicos. No se aceptaran ofertas parciales ni alternativas.

Los valores ofertados por los oferentes deben estar acorde y no superar los precios estimados
en el estudio de mercado so PENA de rechazo de la propuesta.

El proponente debera diligenciar y cargar el formato de oferta econémica publicado dentro
del proceso de contratacién de la plataforma SECOP 11, con el valor de todos y cada uno
items a adquirir por parte del Fondo. Adicionalmente, el proponente debera diligenciar las
preguntas contenidas en la seccién cuestiona-rio electronico de Oferta econémica de la plata-
forma SECOP II.

El proponente debera ofertar la totalidad de los items solicitados, con el lleno de los requisitos
técnicos. La oferta presentada por el proponente serd fija durante toda la ejecucion del con-
trato. No obstante, la entidad se reserva el derecho a adjudicar el contrato por el valor de la
totalidad del presupuesto oficial.

Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que
genere el contrato.

_ El proponente debera ofertar los precios IVA incluido de cada item.

El proponente no podra modificar el formato establecido para la presentacion de la oferta
econémica so pena de rechazo.

El contrato se adjudicara por el valor total de la oferta econdémica, incluido IVA, de la pro-
puesta que resulte habilitada y con la mayor puntuacién obtenida en los requisitos de ponde-
racién establecidos en el proceso de seleccion.

FACTORES TECNICOS ADICIONALES — MAXIMO 40,5 PUNTOS

Se asignard un puntaje de hasta cuarenta comas cinco (40,5) puntos al proponente que ofrezca adi-
cional a los factores habilitantes minimos requeridos, mediante documento suscrito por el represen-
tante legal del proponente, los aspectos técnicos y de calidad sefialados a continuacién. sin costo
alguno para la entidad:
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CRITERIO PUNTAJE
El proponente que se comprometa mediante documento suscrito por
el Representante Legal (Formato 9 — factores Técnicos Adicionales)
. o . 40,5
a realizar las actividades contempladas en dicho documento, se le
otorgara la puntuacion de 40,5

Dicho oftecimiento se realizara mediante el FORMATO 9 - FACTORES TECNICOS ADICIO-
NALES, el cual debe venir firmado por el representante legal del proponente e incorporar las con-

diciones técnicas de la oferta marcando con una X especificamente los ofrecimientos a los que se

compromete e)ecutar.

Se otorgara puntaje a los proponentes que ofrezcan los siguientes beneficios técnicos adicionales, sin

costo adicional para la Entidad. Los ofrecimientos deberan presentarse mediante compromiso sus-

crito por el proponente y seran incorporados como obligaciones del contrato.

Beneficio técnico Condicion ofrecida Puntaje
adicional

1. Disponibilidad | El proponente se compromete a disponet, sin costo 20 puntos
de camién y fur- | adicional, de un camién tipo furgdn modelo 2026 o
g6n ultimo mo- superior, destinado de manera exclusiva a la operacién
delo y exclusivo del CETIC Mévil durante la ejecucion contractual.

No presenta el compromiso. 0 puntos
2. Aumento enla | El proponente se compromete a suministrar, sin costo | 12 puntos
capacidad y an- adicional para la Entidad, una velocidad y una capaci-
cho de banda del | dad de transferencia de datos superior en un 50%. Es
servicio de inter- | decir, de 300 Mbps de descarga y 150 Mbps de carga y
net. 3TB de transferencia en comparacion con lo solicitado

de 200 Mbps de descarga y 100 Mbps de carga y 2TB

de transferencia de datos, respectivamente. Esto para

cada uno de los dos (2) puntos contratados durante el

periodo de prestacion del servicio.

No presenta el compromiso. 0 puntos
3. Branding e El proponente se compromete a realizar, por su 8.5 puntos
identidad visual cuenta, la produccion, instalacién, mantenimiento y

retiro al finalizar el servicio del branding exterior del
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exterior del CE- vehiculo, conforme al disefio, alcance y lineamientos
TIC Movil de identidad visual aprobados por el FDLS.

No presenta el compromiso. 0 puntos
PUNTAJE MA- 40,5 puntos
XIMO

1. Disponibilidad de camién y furgén nuevo y exclusivo: El beneficio relacionado con el afio
modelo del vehiculo valora una menor antigiedad respecto del minimo exigido, como condicién
complementaria orientada a favorecer la confiabilidad de los desplazamientos y la continuidad ope-
rativa. El afilo modelo se verificara mediante copia de la licencia de transito del vehiculo ofrecido.
Esta condiciéon no sustituye la verificacion de su estado mecanico, mantenimiento y demas especi-
ficaciones minimas.

2. Branding e identidad visual exterior. Este beneficio permitira identificar institucionalmente
el CETIC Moévil y facilitar su reconocimiento por la ciudadania en los puntos de atencién. Su eje-
cucion debera cumplir las condiciones de cobertura, materiales, instalacion y mantenimiento defi-
nidas en el anexo técnico y contar con aprobacion previa de la supervision. El contratista debera
conservarlo en condiciones adecuadas durante la prestacion del servicio y efectuar su retiro al fina-
lizar, sin afectar la superficie del vehiculo.

3. Aumento en la capacidad y ancho de banda del servicio de internet. Este beneficio permi-
tira disponer de mayor capacidad de conexion para el uso simultaneo de los equipos y el desarrollo
de las actividades de formacion del CETIC Mévil. El ofrecimiento debera acreditarse mediante
compromiso suscrito y soporte técnico del proveedor que respalde las velocidades ofrecidas. La
supervision verificara su cumplimiento mediante pruebas de velocidad conforme al protocolo es-
tablecido en el anexo técnico.

Las velocidades propuestas deben validarse con los proveedores antes de incorporarlas, especial-
mente la velocidad de carga del servicio satelital. El criterio debe valorar la capacidad del servicio
de internet, no tnicamente la velocidad que soporta el router.

Condiciones de cumplimiento. Los beneficios puntuables deberan ser adicionales a las especifi-
caciones técnicas minimas y a las prestaciones incluidas en el presupuesto oficial. El puntaje de
cada criterio se otorgara por el ofrecimiento completo; no se asignaran puntajes parciales. Los pun-
tajes de los tres criterios seran acumulables hasta un maximo de 40,5 puntos. El contratista asumira
todos los costos necesarios para cumplir los compromisos adquiridos, y la supervision verificara su
cumplimiento durante la ejecucion y al finalizar el contrato, segun corresponda
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NOTA 1: El cumplimiento del presente factor técnico adicional no generara costo alguno a la enti-
dad, razoén por la cual, no se realizara modificacion al contrato, ni a la ecuaciéon econémica del mismo.

5.3.1 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - MAXIMO 10 PUNTOS

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de diez (10) puntos y se tendra en
cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1. del Decreto 1082 de 2015 y el “Manual de los In-
centivos en los Procesos de Contratacion” expedido por la Agencia Colombia Compra Eficiente,
que regula lo relacionado con bienes y servicios de origen nacional, disponiendo que “son bienes
nacionales los bienes inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales —RPBN”—, asi
mismo, establece que “son servicios nacionales aquellos prestados por personas naturales colombianas o residentes
en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion colombiana’”.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003,
modificado por el articulo 51 del Decreto 019 de 2012, se otorgara tratamiento de servicio de origen
nacional a aquellos servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato na-
cional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y
servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacio-
nales.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, los puntajes que se asignaran en cada uno
de los casos seran:

PUNTAJE MA-
XIMO

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL

Cuando la(s) empresa(s) participante(s) sea de origen nacional o pertene-
ciente a un estado con el que exista acuerdo comercial, o a quién el estado
colombiano le debe tratamiento nacional o de reciprocidad, y presente pro-
puesta que se encuentra habilitada y en la que se comprometa a que todo el
personal que participara en la ejecucion de los trabajos (para el desarrollo
del contrato seran 100% Nacionales

Cuando la(s) empresa(s) participante(s) sea de origen extranjero sin derecho
a trato nacional o de reciprocidad, y presente propuesta que se encuentre
habilitada y en la que se comprometa a que todo el personal que participara 5
en la ejecucion de los trabajos para el desarrollo del contrato seran 100%
Nacionales

10

Cuando la empresa participante sea de origen extranjero, sin derecho a trato
nacional o de reciprocidad, y presente propuesta habilitada en la que los 0
servicios profesionales ofertados sean de origen extranjero.

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

ALCALDIA MAYOR
Caso Hola No. 343604 DE BOGOTA DC.




,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SUBA

Para obtener el puntaje, el proponente debera presentar con su propuesta el FORMATO - APOYO
A LA INDUSTRIA NACIONAL, debidamente diligenciado y firmado.

NOTA 1: La Entidad, procedera a determinar el porcentaje de participacion de los bienes de origen
nacional en el presupuesto del proceso de contratacion.

NOTA 2: Los bienes de origen nacional del presente proceso, deberan estar registrados en el Registro
de Productores de Bienes Nacionales en los términos del Decreto 2680 de 2009.

NOTA 3: En los casos en los que no existan bienes colombianos relevantes o no exista oferta nacional
de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad otorgara el puntaje de
que trata el inciso primero del articulo 2 de la ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje
minimo establecido por la Entidad de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombia-
nos, que no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento
del contrato.

5.3.2 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (ART 32 LEY 2069 DEL 2020).
(MAXIMO 0.25 PUNTOS).

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto
1860 de 2021 y el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad otorgara un puntaje
adicional de hasta cero punto veinticinco (0,25) puntos a los proponentes que acrediten la condicién
de emprendimiento o empresa de mujeres.

Se entendera como emprendimiento o empresa de mujeres aquella que cumpla con alguno de los
siguientes criterios

Tabla 3: Criterios para aplicar el criterio diferencial de Emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras publicas

CONDICION EXIGIDA ACREDITACION

1.Cuando mis del cincuenta por ciento (50%) Esta circunstancia se acreditara mediante

de las acciones, partes de interés o cuotas de certificacién expedida por el representante legal y el
participaciéon de la persona juridica pertenez- revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los reque-
can a mujeres y los derechos de propiedad ha- rimientos de ley, o el contador, donde conste la dis-
yan pertenecido a estas durante al menos el dl- tribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo
timo afio anterior a la fecha de cierre del Pro- en el que las mujeres han mantenido su participacion.
ceso de Seleccién.

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

ALCALDIA MAYOR
Caso Hola No. 343604 DE BOGOTA DC.




o
BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

ESTUDIOS PREVIOS

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

ALCALDIA LOCAL DE SUBA

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento
(50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y és-
tas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el ultimo aflo antetior
a la fecha de cierre del Proceso de Selecciéon en
el mismo cargo u otro del mismo

nivel. Se entendera como empleos del nivel di-
rectivo aquellos cuyas funciones estan relacio-
nadas con la direcciéon de areas misionales de
la empresa y la toma de decisiones a nivel es-
tratégico. En este sentido, seran cargos de ni-
vel directivo los que dentro de la organizacion
de la empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumpli-
miento de funciones orientadas a representar
al

empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante

certificacién expedida por el representante legal y el re-
visor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requeri-
mientos de ley, o el contador, donde se seflale de ma-
nera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacién debera relacionar el nombre completo
y el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del pro-
ponente. Como soporte, se anexard copia de los res-
pectivos documentos de identidad, copia de los contra-
tos de trabajo o certificacién laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo aflo en el que se demuestren los pagos realiza-
dos por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y
haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos
el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del pro-
ceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasa-
porte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando
mas del cincuenta por ciento (50%) de los asocia-
dos sean mujeres y la participacién haya corres-
pondido a estas durante al menos el dltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selec-
cién.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificaciéon
expedida por el representante legal.

Fuente: Elaboracion propia

Las certificaciones deberan expedirse bajo la gravedad de juramento y con una fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dfas calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Nota 1: El proponente debera diligenciar y presentar el formato de acreditacion de emprendimiento o
empresa de mujeres definido por la Entidad. Este requisito es obligatorio para la asignacién del puntaje.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), el puntaje se otorgara
cuando al menos uno de los integrantes acredite la condiciéon de emprendimiento o empresa de mujeres,
siempre que tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en la estructura plural.
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Nota 3: La aplicacion de este criterio diferencial no excluye la aplicacion de otros incentivos o criterios
diferenciales previstos en la normativa vigente, incluyendo aquellos relacionados con MIPYME.

5.3.3 CRITERIOS PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. DE-
CRETO 1860 DE 2021

La Entidad otorgara un puntaje adicional de cero puntos veinticinco (0,25) puntos al proponente que
acredite la calidad de MIPYME domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4
del, del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015 y el Decreto 1860 de 2021.

La condiciéon de MIPYME se acreditara mediante el certificado del Registro Unico de Proponentes

(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

En el caso de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), el puntaje se otorgara cuando
al menos uno de sus integrantes acredite esta condicién y cuente con una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%).

No se otorgara puntaje cuando la acreditacién de la condicion de MIPYME se realice con posterioridad
al cierre del proceso.

5.4 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, la Entidad reducira el dos
por ciento (2%) del puntaje total obtenido por el proponente, cuando se le haya impuesto una o mas
multas o clausulas penales durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion, sin importar su cuantia.

Esta reduccion también aplicard a los proponentes plurales (consorcios o uniones temporales) cuando
alguno de sus integrantes se encuentre en dicha situacion.

La reduccion no se aplicara cuando las sanciones impuestas se encuentren en discusion a través de los
medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011, siempre que el proponente acredite
dicha circunstancia.

Para estos efectos, el proponente debera indicar el numero del proceso, el despacho judicial competente
y el medio de control interpuesto, con el fin de que la Entidad pueda verificar su estado.

En caso de que el proponente no acredite esta situacion, la Entidad procedera a aplicar la reduccion
del puntaje correspondiente, la cual tendra caracter insubsanable.
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La presente reduccion aplicara siempre que el proponente no se encuentre incurso en una inhabilidad
por incumplimiento reiterado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90 de la Ley 1474 de
2011, modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019

5.4.1 REGLAS DE DESEMPATE DE LAS OFERTAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, en caso de
empate en el puntaje total de dos o mas ofertas dentro del presente proceso de contratacion, la Entidad
aplicara los criterios de desempate de manera_sucesiva y excluyente, respetando en todo caso las obli-
gaciones derivadas de los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

Con el fin de dirimir el empate entre las ofertas ubicadas en el primer orden de elegibilidad, el Fondo
de Desarrollo Local de Suba aplicara las reglas previstas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, de

forma sucesiva y excluyente, asf:

a. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.
Para la aplicacion de este criterio se tendran en cuenta las definiciones de bienes y servicios de origen
nacional establecidas en el Decreto 1082 de 2015.

La acreditacion se realizara con los mismos documentos aportados por el proponente para la obtencion
del puntaje de apoyo a la industria nacional. En caso de que dicho puntaje no haya sido previsto en el
proceso, la Entidad verificara el cumplimiento de las condiciones de origen nacional conforme a la
normativa vigente.

b. Preferir 1a propuesta de 1a mujer cabeza de familia.

La condicién de mujer cabeza de familia se acreditara conforme a lo dispuesto en la Ley 82 de 1993,
modificada por la Ley 1232 de 2008, mediante declaracion bajo la gravedad de juramento.

La condicién de mujer victima de violencia intrafamiliar se acreditara mediante la correspondiente me-
dida de proteccion expedida por la autoridad competente, de conformidad con la Ley 1257 de 2008.
En el caso de personas juridicas, se preferira la propuesta cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de su participacion corresponda a mujeres que acrediten alguna de las condiciones sefialadas, lo cual se
certificara por el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda.

Para proponentes plurales, el criterio aplicara cuando al menos uno de sus integrantes acredite dicha
condicion. El tratamiento de los datos personales sensibles se realizara conforme a lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012.
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c. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones esta-
blecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condi-
cion de discapacidad.

La acreditacion se realizara de conformidad con lo dispuesto en la Ley 361 de 1997, mediante certifi-
cacion expedida por el Ministerio del Trabajo, en la que conste la vinculacién de personas en condicion
de discapacidad con una antigiiedad minima de un (1) afio anterior a la fecha de cierre del proceso, o
desde la constitucion de la persona juridica cuando esta sea inferior a un (1) afo.

El proponente debera manifestar que mantendra dicha vinculacién durante el plazo de ejecucion del
contrato. En el caso de proponentes plurales, este criterio aplicara cuando el integrante que acredite
esta condicion tenga una participacion igual o superior al veinticinco por ciento (25%) y aporte al menos
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia exigida.

La Entidad podra verificar esta informaciéon mediante los soportes correspondientes, incluyendo los
aportes al sistema de seguridad social.

d. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor pro-
porcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley.

Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin co-
rresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta
la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constituciéon de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certi-
ficado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica,
cuando su conformacioén es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobreviven-
cia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus inte-
grantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensiéon de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion
del trabajador que lo firma.

LLa mayor proporcion se definira en relaciéon con el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de propo-
nentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

e. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, ROM o gitana.

La acreditacion se realizara mediante certificacién suscrita por la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segin corresponda, en la que se indique el nimero total de trabajadores vinculados
y la cantidad de personas que cumplen con las condiciones senaladas.

Solo se tendran en cuenta aquellos trabajadores que hayan estado vinculados con una anterioridad igual
o superior a un (1) afio respecto de la fecha de cierre del proceso, o desde la constitucion de la persona
juridica cuando esta sea inferior a un (1) afio.

El proponente debera aportar la manifestacion bajo la gravedad de juramento de cada trabajador en la
que indique que no es beneficiario de pensioén y que cumple con la edad requerida, junto con copia de
su documento de identificacion.

En el caso de proponentes plurales, este criterio se evaluara con base en la sumatoria de la planta de
personal de sus integrantes.

La preferencia se otorgara al proponente que acredite el mayor porcentaje de trabajadores en estas
condiciones respecto del total de su planta de personal.

f.Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos.

La acreditacion se realizarda mediante la presentacion de alguno de los siguientes documentos: (i) certi-
ficacion expedida por la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, (ii) certificacion del Comité Opera-
tivo para la Dejacion de las Armas, (iii) certificacion de la Agencia para la Reincorporacion y la Not-
malizacién, o (iv) cualquier otro documento valido conforme a la normativa vigente. Asimismo, se
debera allegar copia del documento de identificaciéon correspondiente.
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En el caso de personas juridicas, se preferira la propuesta cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de su composicién accionaria o cuotas partes esté conformada por personas en proceso de reintegra-
cién o reincorporacion, lo cual se acreditara mediante certificacion suscrita por el representante legal o
revisor fiscal, junto con los soportes correspondientes.

Para proponentes plurales, el criterio aplicara cuando sus integrantes acrediten esta condicion en los
términos sefialados.

El tratamiento de los datos personales sensibles se realizara conforme a lo dispuesto en la Ley 1581 de
2012, para lo cual se debera contar con la autorizacioén previa, expresa e informada de los titulares de
la informacién.

g.Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condi-
ciones de los siguientes numerales:

Este criterio aplicara cuando el proponente plural cumpla las siguientes condiciones:

1. Que esté conformado por al menos un integrante que sea mujer cabeza de familia o per-
sona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o por una persona juridica cuya pat-
ticipacion mayoritaria (mas del 50%) corresponda a dichas poblaciones, lo cual se acredi-
tara conforme a los criterios establecidos en los literales anteriores. Este integrante debera
tener una participacion igual o superior al veinticinco por ciento (25%) en la estructura
del proponente plural.

2. Que el integrante sefialado aporte como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia exigida en el proceso.

3. Que el integrante que acredita esta condicion no tenga vinculo como socio, accionista o
empleado con los demas integrantes del proponente plural, lo cual se acreditara mediante
certificacion suscrita por la persona natural o el representante legal, segun corresponda.

El tratamiento de los datos personales sensibles se realizara conforme a lo dispuesto en la Ley 1581 de
2012, para lo cual se debera contar con la autorizacién previa, expresa e informada de los titulares de
la informacion.

h. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condi-
ciones de los siguientes numerales:

4. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritaria-
mente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegra-
cion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenetlo,
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presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
petrsona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporaciéon o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

5. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

6. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1.
lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informa-
cién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoti-
cen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

i. Referir la oferta presentada por una MIPYMES.

La condicion de MIPYME se verificara conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el De-
creto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por cooperativas o asociaciones mutuales, lo cual se acre-
ditara mediante el certificado de existencia y representacion legal expedido por la autoridad competente.
En los casos en que el empate se presente entre proponentes que incluyan cooperativas o asociaciones
mutuales de gran tamafio y aquellas clasificadas como micro, pequefias o medianas empresas, se prefe-
rira la oferta de estas ultimas.

Tratandose de proponentes plurales, el criterio aplicara cuando al menos uno de sus integrantes acredite
alguna de las condiciones senaladas.

j.Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicién de micro o pequefia empresa se verificara conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de
2015 y el Decreto 1074 de 2015.

La condiciéon de cooperativa o asociacidon mutual se acreditara mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la autoridad competente.

En los casos en que el empate se presente entre proponentes plurales conformados por cooperativas o
asociaciones mutuales de gran tamafio y aquellos integrados por micro o pequefias empresas, se prefe-
rira la oferta de estos dltimos.

k.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados fi-
nancieros o informacioén contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior:

Para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juri-
dica y contador publico, segin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participa-
ci6n de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara
el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion
de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

7. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

8. Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asocia-
ciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
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los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, peque-
fias o medianas.

1.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados finan-
cieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, coopera-
tivas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante
el afio anterior.

La acreditacion se realizara mediante certificacion suscrita por la persona natural y contador publico, o
por el representante legal y revisor fiscal o contador, segin corresponda, en la que conste que al menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos efectuados durante el afio anterior fueron realizados
a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales, con base en la informacién financiera con corte al
31 de diciembre del afio inmediatamente antetiot.

En el caso de proponentes plurales, este criterio aplicara cuando se cumplan las siguientes condiciones:

9. Que al menos uno de sus integrantes sea una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual,
con una participacion igual o superior al veinticinco por ciento (25%).

10. Que dicho integrante aporte como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experien-
cia exigida en el proceso.

11. Que dicho integrante no tenga vinculo como socio, accionista o empleado con los demas
integrantes del proponente plural, lo cual se acreditara mediante certificacioén suscrita por
el representante legal o la persona natural, segun corresponda.

j.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Co-
lectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumpli-
miento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

k.Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Si el empate continua, se adjudicara el contrato en aplicacion del sistema de balotas publicas, que se
llevara a cabo en sorteo que se efectuara por parte del Comité Evaluador en presencia del Alcalde Local
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y el Coordinador de la Oficina de Contratacion, citindose previamente para ello a los proponentes
ubicados en el primer lugar del orden de elegibilidad.

Nota 1: conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o treintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afroco-
lombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP II no se publicara para conocimiento de
terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincor-
poracion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

E1FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA realizara el desempate de manera virtual, para

lo cual citara previamente a los oferentes empatados.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asocia-
ciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO 2. Para los critetios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior
a un aflo se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucién de la misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podré reglamentar la aplicacion de factores de desempate en

casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos. (Reglamentado por el Decreto 1860
de 2021)

5.42 ELPROPONENTE DEBE INDICAR EL VALOR DE SU PROPUESTA, TENIENDO
EN CUENTA LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

1. La propuesta se debe presentar en la unidad de medida requerida. El valor de la propuesta debe
incluir IVA y contemplar todos los costos directos e indirectos que genere el objeto contractual
del presente proceso de seleccién, cumpliendo con las normas laborales sobre la materia, im-
puestos y demds gastos que origine el mismo. Por ningun motivo se consideraran costos adi-
cionales, para lo cual el proponente debera diligenciar en forma completa el Formulario econé-
mico establecido en el SECOP II.
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2. Las ofertas deben presentarse teniendo en cuenta los tributos, tarifas y descuentos o retenciones
correspondientes a que hubiere lugar por la prestacion del servicio.

3. La oferta econémica no debe utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor total de
la propuesta econémica deben presentarse en nimeros enteros, es decir, el proponente debera
aproximar al peso, ya sea por exceso, si la suma es mayor a 0.51, o por defecto, si la suma es
menor o igual a 0.51.

Nota 1: Superar el presupuesto oficial del proceso, generara rechazo de la propuesta.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

De acuerdo con las disposiciones del Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.1.1.6.3, del
Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos del Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en
los procesos de contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente, respecto del presente proceso
de seleccion, la Alcaldia Local tipifico, estimé y asignoé los riesgos previsibles del presente proceso, en
el documento anexo. denominado MATRIZ DE RIESGOS, el cual hace parte integral del presente
estudio previo.

‘ 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS ‘

El Fondo de Desarrollo Local de Suba ha determinado que el contrato que se derive del presente

proceso SI requiere constitucién de garantias por el/la contratista, de conformidad con el
Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.2.

En consecuencia, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de
Desarrollo Local de Suba , NIT 899.999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad
con el Decreto 1082 de 2015:

Contrato de seguro contenido en una poéliza.
Patrimonio auténomo.
Garantia Bancaria.

La garantia que se constituya debera amparar los riesgos derivados de la ejecucion del contrato, en los
términos que se establecen a continuacion:
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Tabla 4 Garantias

Garantia Porcentaje (%) Plazo

Vigencia desde la suscripciéon del contrato y seis (0)
Cumplimiento 20% meses mas. La garantia debe tener una vigencia minima
hasta la liquidacion del contrato.

Vigencia desde la suscripcion del contrato y tres (3) afios
mas contados a partir de la fecha de expedicion de las
polizas. La garantfa debe tener una vigencia minima hasta
la liquidacion del contrato.

Pago de salarios y presta-
ciones sociales e indemni- 5%
zaciones laborales.

Vigencia desde la suscripciéon del contrato y seis (0)
Calidad del servicio 209 meses mas. La garantia debe tener una vigencia minimal
0 . 2,
hasta la liquidacion del contrato.

Vigencia desde la suscripcion del contrato. Este amparo

Responsabilidad Civil 200 SMMLV  [2° podra ser inferior a 200 SMMLV (art. 126 del
Extracontractual Decreto1082 de 2015). La garantia debe tener una

vigencia minima hasta la liquidacién del contrato.

7.1. MANTENIMIENTO Y RESTABLECIMIENTO DE LA GARANTIA:

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantfa cuando esta se vea reducida por razén
de las reclamaciones que efectué el Fondo de Desarrollo Local, asi como ampliar las garantias en los
en los eventos de adicién, Prorroga y/o suspension del contrato, segin el caso constituye causal de
incumplimiento del contrato y se dara inicio a los procesos sancionatorio se ley.

7.2. REPOSICION DE LA GARANTIA: El CONTRATISTA

El contratista debera reponer la garantia antes mencionada, cuando en razén de las sanciones
impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o agotare o cuando su valor se viere afectado por razén
de siniestros, durante el término de ejecucion del presente contrato, segun sea el caso. Asi mismo,
debera hacetlo en los eventos contemplados en el articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015.

En caso de prérroga, adicion, suspension o cualquier modificaciéon del contrato, el contratista
debera ampliar o ajustar la vigencia y suficiencia de las garantias, de acuerdo con las nuevas
condiciones contractuales. Para ello, debera solicitar a la compafifa aseguradora el respectivo
certificado de modificacion y entregarlo a la entidad dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a
la suscripcién del acta correspondiente. La aprobaciéon de las garantias por parte de la entidad
constituye requisito indispensable para el inicio o la continuidad de la ejecucién contractual.
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PARAGRAFO. - SOCIEDAD INTERVENIDA:

En el evento en que la entidad que expida la poliza de seguro que sirva de garantia del presente
contrato, sea intervenida, tomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional a través de entidad
competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el pago o efectividad de la garantia aportada, el
CONTRATISTA debera de manera inmediata presentar nuevas polizas o reemplazar la expedida por
la compania de seguros intervenida, sujeta a toma de control o en proceso de liquidacion.

El contratista sera responsable del pago de las primas y demas costos asociados a la constitucion,
mantenimiento, restablecimiento y modificacién de las garantias. As{ mismo, debera mantenerlas
vigentes durante todo el plazo de ejecucion del contrato.

Las vigencias y valores asegurados deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato y a su
plazo de ejecucion. La constitucion de estas garantias no exonera al contratista de las responsabilidades
legales derivadas de los riesgos amparados.

Ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizaciéon previa y
expresa del Fondo de Desarrollo Local.

En caso de que el contratista no cumpla con la obligaciéon de modificar o restablecer las garantias, la
entidad podra solicitar su ajuste a la aseguradora o entidad financiera correspondiente, con cargo al
contratista, quien autoriza expresamente que los costos derivados sean descontados de los saldos a su
favor, sin que ello implique que la entidad asuma responsabilidad alguna sobre dichas obligaciones.

La garantia deberd amparar expresamente el cumplimiento del contrato, el pago de multas y la clausula
penal pecuniaria, e incluir la renuncia al beneficio de excusion.

Estos mecanismos de cobertura se exigen con el fin de respaldar el cumplimiento de todas las
obligaciones a cargo del contratista frente a la entidad y a terceros, derivadas de la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

En consecuencia, el contratista debera mantener indemne al Fondo de Desarrollo Local frente a
cualquier reclamacion de terceros que tenga origen en sus actuaciones, con ocasion del contrato.

En los casos en que la propuesta sea presentada por un consorcio o uniéon temporal, la garantia debera
constituirse a nombre de dicha figura asociativa, indicando claramente la participaciéon de cada uno de
sus integrantes y estableciendo que sera exigible por la totalidad de su valor frente al incumplimiento
de cualquiera de ellos, total o parcialmente.
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7.3. AMPLIACION DE LA GARANTIA

En caso de prorroga del contrato, el CONTRATISTA debera, a su vez, prorrogar la vigencia de la
garantia. EL. CONTRATISTA se compromete a reponer la garantia aqui prevista, cuando por razén
de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, ésta se disminuyere o agotare. Para tal
efecto, EL. CONTRATISTA debera solicitar a la compaiia aseguradora el certificado de modificacion
respectivo y entregarlo a la Alcaldia dentro de los TRES (3) dfas calendario siguientes a la firma del
acta. La aprobacion de la Garantia debidamente constituida por la entidad es requisito para el inicio
de la ejecucion contractual.

El contratista asume bajo su responsabilidad y autonomia la cancelacién de los honorarios
correspondientes al sistema de seguridad social integral aportando en forma mensualizada y durante

la duracién del contrato de las correspondientes certificaciones, conforme a lo reglado por el articulo
41 de la ley 80 de 1993.

Las vigencias y suficiencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del
contrato, y de la terminacion del plazo de ejecucion del mismo, segin sea el caso. El hecho de la
constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en
relacién con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los
amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizaciéon expresa del Fondo de
Desarrollo Local.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere este
numeral y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por
razon de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a
peticion del Fondo de Desarrollo Local y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato
que se le adjudique autoriza expresamente al Fondo de Desarrollo Local para retener y descontar los
valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el Fondo de
Desarrollo Local asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de las primas, los
cuales son responsabilidad del contratista. En la Garantia debe constar que se ampara el cumplimiento
del contrato, el pago de las multas y de la penal pecuniaria convenidas. As{ como también debera
constar que se renuncia al beneficio de excusion.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el Fondo de Desarrollo Local, teniendo en cuenta
que el objeto de las mismas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administracién y/o terceros, por razén de
la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.
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El contratista debera mantener indemne al Fondo de Desarrollo Local, de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones propias de éste, y que se originen como
consecuencia de la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato.

Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unién Temporal, la pdliza debera tomarse a nombre
del consorcio o de la unién temporal, segun el caso, con la indicacién de cada uno de sus integrantes,
y debera expresar claramente que sera exigible por su valor total ante el incumplimiento en que
incurran cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte. De igual manera
debera establecer el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes conforme al acta de
constitucion.

A

SANCION PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato, previo agota-
miento del procedimiento establecido en el articulo 86 establecido en la Ley 1474 de 2011,
el CONTRATISTA conviene en pagar a LA ALCALDIA, a titulo de tasacion anticipada de
petjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor el cual sera tasado de
manera proporcional de conformidad con el porcentaje de ejecucion realizado al momento
de la imposicién del incumplimiento parcial o total, lo cual no lo exime del pago de los
perjuicios causados en exceso de dicha tasacion, suma que LA ALCALDIA hara efectiva de
los saldos que adeude al CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; asi mismo, se podran hacer
efectivas las garantias contractuales de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.19 del
Decreto 1082 de 2015. Si lo anterior no fuere posible, se cobrara por via judicial. No obstante,
una vez notificada la resolucién por medio de la cual se haga efectiva la clausula penal, el
CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera
voluntaria para su pago. La clausula penal no sera reintegrable atn en el supuesto que el
CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida. En caso de no pago
voluntario y una vez en firme la resolucién que la declare, podra ejecutarse la garantia
contractual, o tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si los hubiere. Si esto dltimo
no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva. El valor sera descontado de los pagos que se
efectien al CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contrato, o de la garantia tnica o
port via judicial. EL CONTRATISTA, renuncia, expresamente a todo requerimiento judicial,
para efectos de constitucion en mora.

MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de retardo o incumplimiento de cual- quiera de
las obligaciones estipuladas en el contrato, o las relacionadas en la ficha técnica, anexos,
estudios previos y pliego de condiciones; la Entidad contratante impondra una multa
equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del con- trato para cada dfa de
atraso en el cumplimiento de sus obligaciones hasta que el contratista cumpla a satisfaccion
con la obligacion, sin que el valor total de ellas ex- ceda el VEINTE por ciento (20%) del
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valor total del mismo, el cual serd tasado de manera proporcional de conformidad con el
porcentaje de ejecucion realizado al momento de la imposicion de la multa. Para todos los
efectos de este contrato se entendera que las multas pactadas entre las partes son mecanismo
de apremio al CON- TRATISTA y no pretende indemnizar de manera anticipada los
perjuicios que se lleguen a causar a LAALCALDIA como consecuencia de los eventuales
incumplimientos por parte del CONTRATISTA. Lo anterior de conformidad con lo
establecido en el articulo 1 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas
normativa que la aclare, modifique o sustituya.

7.4. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS

El procedimiento para declarar el incumplimiento parcial la consecuente imposicion de las multas sera
el vigente al momento en el que se inicie el proceso administrativo a través del cual se pretenda hacer
uso de esa facultad.

7.5. APLICACION DE LA MULTA

El valor de las multas se hara efectiva directamente por la Entidad contratante, descontando el valor
de los pagos que esta deba efectuar al Contratista, si ello fuere posible, o haciendo efectiva la garantia
con cargo al amparo de cumplimiento, o acudiendo al cobro coactivo o ejecutivo. PENAL
PECUNIARIA En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera de las
obligaciones contraidas con el contrato, previo agotamiento del procedimiento establecido en el
articulo 86 establecido en la Ley 1474 de 2011, el CONTRATISTA conviene en pagar a LA
ALCALDIA, a titulo de tasacién anticipada de perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor el cual sera tasado de manera proporcional de conformidad con el porcentaje de
ejecucion realizado al momento de la imposiciéon del incumplimiento parcial o total, lo cual no lo
exime del pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasacion, suma que LA ALCALDIA hara
efectiva de los saldos que adeude al CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; asi mismo, se podran hacer efectivas las
garantias contractuales de conformidad con el Articulo2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. Si lo
anterior no fuere posible, se cobrara por via judicial. No obstante, una vez notificada la resoluciéon por
medio de la cual se haga efectiva la clausula penal, el CONTRATISTA dispondra de quince (15) dfas
calendario para proceder de manera voluntaria para su pago. La cldusula penal no sera reintegrable
aun en el supuesto que el CONTRATISTA de posterior ejecucion a la obligacién incumplida. En caso
de no pago voluntario y una vez en firme la resolucion que la declare, podra ejecutarse la garantia
contractual, o tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si los hubiere. Si esto dltimo no fuere
posible, se cobrara por via ejecutiva. El valor sera descontado de los pagos que se efectien al
CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contrato, o de la garantia tnica o por via judicial. EL
CONTRATISTA, renuncia, expresamente a todo requerimiento judicial, para efectos de constitucion
en mora.
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8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

El analisis se realiza conforme al Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion,
version 3 del 24 de septiembre de 2026, publicado por Colombia Compra Eficiente, siguiendo conse-
cutivamente estas reglas:

1. Vigencia: verificar que el Acuerdo Comercial esté en vigor.

Cobertura de la entidad: comprobar su inclusion en las listas del acuerdo. Si no esta cubierta,

revisar las obligaciones de trato nacional y los supuestos de contratacién derivada de contratos

o convenios interadministrativos previstos en el numeral 4.4.1, antes de cerrar el analisis.

Umbral: determinar si el presupuesto oficial estimado es igual o superior al umbral aplicable.

4. Excepciones: verificar si alguna excepcion excluye al proceso. En ausencia de excepciones y
cumplidas las condiciones anteriores, el acuerdo resulta aplicable.

&

A continuacion, se presenta la matriz con los resultados de estas verificaciones para cada Acuerdo
Comercial.

INDICAR SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMER-
CIAL.

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contrata-
cion, publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se relaciona el analisis para el pre-
sente proceso:

Tabla 5: INDICACION SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL

Valor del Excep- f rIL(;iCeerSt(())
Entidad Es- Proceso su- ci(’))r(l ap lie uor el
ACUERDO COMER- = Vigente | tatal cu- petior al P P
. cable al Acuerdo
CIAL bierta umbral del
Proceso Comer-
Acuerdo .
cial
) Chile
Alianza 75 Si Si No No No
Pacifico —
México
Canada Si No No No No
Chile Si Si No No No
Corea Si No No No No
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Valor del Excep- (I?Lil‘J)iC:rst?)
Entidad Es- Proceso su- cién apli- por el
ACUERDO COMER- Vigente tatal cu- perior al cable al Acuerdo
CIAL bierta umbral del
Acuerdo Proceso Comer-
cial
Si/No Si/No

Costa Rica Si Si No No No
Estados Unidos Si Si No No No
Estados AELC Si Si No No No
México Si No No No No
Trian- El Salvador
gulo Honduras Si Si Si Si No
Norte Guatemala
Unién Europea Si SI No No No
Israel Si Si No No No
Reino Unido e . .
Irlanda del Norte S S No No No
Decision 439 de 1998 de | . ) . )
la Comisién de la CAN | > S S No S

Aplicacion de la Decision 439 de 1998 de 1a Comunidad Andina

De acuerdo con el analisis de cobertura, al presente proceso de contratacion le resulta aplicable la
Decisién 439 de 1998 de la Comisién de la Comunidad Andina. En consecuencia, el Fondo de Desa-
rrollo Local de Suba otorgara a los servicios prestados por oferentes de Bolivia, Ecuador y Pert el
mismo trato concedido a los servicios nacionales, garantizando condiciones de igualdad y no discri-
minacién en la participacion y evaluacion de las ofertas.

Este tratamiento se reflejara en las reglas del pliego de condiciones, incluido el factor de apoyo a la
industria nacional, cuando corresponda, previa verificaciéon de los documentos que acrediten su pro-
cedencia. El reconocimiento del trato nacional no exime a los proponentes del cumplimiento de los

requisitos habilitantes ni de las condiciones técnicas y demas exigencias del proceso.

‘ 9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO

El plazo del contrato es DOCE (12) MESES contados a partir del perfeccionamiento de los

requisitos de ejecucion del contrato incluyendo la firma del acta de inicio.

Vigencia: 14 de septiembre de 2023
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9.2 VALOR

El valor del contrato seré el valor del presupuesto oficial, es decir, la suma de CUATROCIENTOS
UN MILLONES TRESCIENTOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($401.300.643). incluido IVA, tasas, contribuciones, deducciones, retenciones, estampillas y
demas impuestos y gravamenes a que haya lugar, asi como todos los costos directos o indirectos
derivados de la ejecucion del objeto contractual.

Nota 1: El valor adjudicado NO debera superar el valor del presupuesto oficial.

Nota 2: El presente proceso de contratacion se adjudicara por el presupuesto oficial, en consecuencia,
en caso de que el valor de la oferta econémica del proponente seleccionado resulte inferior al presu-
puesto oficial, la diferencia podra ser destinada a la adquisiciéon de mayores cantidades de los servicios
previstos en el anexo técnico, de acuerdo con las necesidades de la Entidad y siempre que se manten-
gan las especificaciones técnicas, condiciones y demas reglas establecidas en los documentos del pro-
ceso, sin que ello implique modificacion del objeto contractual ni de las condiciones que determinaron
la seleccién del contratista.

En todo caso, las cantidades adicionales que eventualmente se adquieran estaran sujetas a la disponi-
bilidad presupuestal y al valor maximo del presupuesto oficial previsto para el proceso.

Nota 3: El contrato se adjudicara por el valor total de la oferta presentada por el proponente que
obtenga el mayor puntaje total en la sumatoria de los diferentes criterios de evaluacién y puntuacion.

9.3 FORMA DE PAGO

La forma de pago se realizara de la siguiente manera:

PRIMER PAGO: diez por ciento (10 %) del valor total del contrato, previa ejecucion y recibo a
satisfaccion del Componente

e Alistamiento, durante el primer mes de ejecucion contractual. Para su tramite, el contratista
debera presentar los siguientes productos y soportes:

e Informe de ejecucion del Componente 1: Alistamiento, que describa las actividades realizadas,
los productos entregados y los resultados obtenidos, acompafiado de sus respectivos medios de
verificacion.
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e Acta de conformacién del Comité Técnico de Seguimiento, debidamente firmada por sus
integrantes, y acta del primer comité técnico realizado.

e Plan de Trabajo y cronograma aprobados, con la desagregacion de actividades, tareas y
subtareas, metodologfa, responsables, recursos, fechas, productos, medios de verificacién y
cargas porcentuales que sumen el cien por ciento (100 %) de la ejecucion fisica programada. Se
anexaran los soportes de revision y aprobacion.

e Plan de Accién aprobado, que detalle la programacion del despliegue territorial del CETIC
Movil, los lugares de atencion, las jornadas, la poblacién objetivo, los responsables, los recursos
y las metas, en concordancia con el Plan de Trabajo y el cronograma contractual.

e Hojas de vida y soportes del conductor y de los auxiliares, que acrediten el cumplimiento de los
perfiles y requisitos establecidos en el Anexo Técnico, junto con la aprobaciéon por parte de la
supervision.

e Ficha técnica del camién destinado a la operacién del CETIC Moévil, acompafada de los
documentos que permitan verificar el cumplimiento de las especificaciones exigidas en el Anexo
Técnico y del soporte de aprobacién por parte de la supervision.

e TFicha técnica de la soluciéon de conectividad a internet, que describa la tecnologia, los equipos,
la capacidad, la cobertura y las condiciones de instalacién y operacién, conforme al Anexo
Técnico, con el soporte de aprobacion por parte de la supervision.

e Carta de compromiso de domicilio operativo y punto de contacto en Bogota D.C., cuando
aplique, que incluya la direccion fisica, la identificacion del responsable operativo y el
compromiso de atencién oportuna de requerimientos y visitas de supervision.

e Disefios y piezas de comunicacion requeridos para la etapa de alistamiento, con los soportes de
aprobaciéon de la oficina de prensa y comunicaciones y las evidencias de divulgacién de la
convocatoria a la presentacion publica.

e Soportes de realizacion de una (1) presentaciéon publica del proyecto ante la Junta
Administradora Local de Suba, incluyendo la presentacién previamente aprobada, oficios de
invitacion, listados de asistencia, registro fotogrifico y/o filmico y acta de la sesion con las
observaciones recibidas.

e Il pago estara sujeto a la verificaciéon de estos productos y soportes y a la certificaciéon de
cumplimiento y recibo a satisfaccion expedida por la supervision. Para el desembolso, el
contratista debera presentar la factura o documento equivalente, los soportes de pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando corresponda, y los demas
documentos exigidos para el tramite de pago.

PAGOS PARCIALES hasta un 80% de acuerdo con la programacién del PAC, contra ejecucion de las
actividades efectivamente ejecutadas multiplicadas por los precios unitarios ofertados, y cronograma
previamente aprobado por el comité técnico, presentando el formato de informe de actividades
definido por el FDLS, en el cual se diligenciaran todas las obligaciones contractuales y se discriminaran
las actividades solicitadas con sus respectivos soportes.
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UN ULTIMO PAGO del 10% del valor total del contrato, este valor serd cancelado contra la
liquidacion efectiva del contrato.

Asi las cosas, para radicar los pagos mencionados anteriormente se debe tener en cuenta la presentacion
de los siguientes documentos de manera previa:

1. Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision y el contratista

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato.

3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique).

4. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales.

5. Informe de Avance Financiero por cada proyecto.

6. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el camplimiento
del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas
de compensacién familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate
de personas juridicas.

7. Acta de liquidacién del contrato, informe de ejecucién administrativa, juridica, contable,
financiera y técnica, junto con los demas documentos que requiera el Fondo (aplica para el
ultimo pago)

8. Certificacién Bancaria “de la vigencia fiscal”.

9. Los demas documentos que sean solicitado y soporten la correcta ejecucion del contrato.

NOTA 1: De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4
al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario, establece que:
“Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion de servicios gravados por cuantia
individual y superior a 3.500 UV, estas personas deberin inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre
las ventas (I1.A), formalidad que deberi excigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior
también serd aplicable cnando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UV'T. (...)".

NOTA 2: Los pagos se realizaran de acuerdo con la programacion del Plan Anual de Caja — PAC

NOTA 3: El pago sera cancelado por medio de la Tesoreria Distrital, en pesos colombianos, a través
de la consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista sefiale, en una de las entidades
financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de ley.
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NOTA 4: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos
requeridos para el pago, el término para este efecto s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se
presenten en debida forma o se haya aportado el dltimo de los documentos exigidos en este pliego de
condiciones. Los retardos que se presenten por este concepto sera responsabilidad del contratista y éste
no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensaciéon de ninguna naturaleza.

NOTA 5: En caso de que el oferente favorecido sea un Consorcio o Unién Temporal, para efectos del
pago, éste debera informar el nimero del NIT, a nombre del Consorcio o Unién Temporal, asi como
efectuar la facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio o Unidon
Temporal.

NOTA 6: El FONDO sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de
seleccion y bajo ningun motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros, salvo autorizaciéon expresa
por parte de la Entidad.

NOTA 7: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos
requeridos para el pago, el término para este efecto s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se
presenten en debida forma o se haya aportado el ultimo de los documentos exigidos en este Estudio
Previo. Los retardos que se presenten por este concepto sera responsabilidad del contratista y éste no
tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contrac-
tuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Inte-
grado de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretarfa Distrital
de Gobierno en la ejecucion del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de Tec-
nologias e Informacion de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y
recursos tecnologicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los
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recibid, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor,
(cuando aplique).

Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.
Vincular y mantener minimo el X % (Segtn los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
para su aplicaciéon) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacién se
realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad
a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién
especial.

Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal
(81 Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas
para la ejecucion del contrato el X % (Segin los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
para su aplicacién) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de
seguridad social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vincu-
ladas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condi-
cién especial.

Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en
la plataforma de informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.
Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas
de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de
enero de 2011 “Democratizacion de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promo-
cion de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, mar-
ginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad”.

Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con
ocasién de la suscripciéon del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o
plazo, suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remititlo al supervisor/a del contrato,
junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020). (Este se debe incluir en el respectivo
expediente siempre y cuando en el Contrato se maneje informacion de propiedad de SDG)

Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacién, conjuntamente con el/la
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041). (Esta
obligacidn aplica para aquellos contratos a celebrarse con personas juridicas en los que durante la ejecucion del mismo
haya intercambio de informacion.)
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9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

10.

Ejecutar el objeto contractual de conformidad con los estudios previos, el Anexo Técnico, la pro-
puesta presentada y los demas documentos que integran el contrato, garantizando el cumplimiento
de las caracteristicas, especificaciones técnicas, productos y condiciones de prestacion del servicio.
Realizar el alistamiento y la planeacion de la operacién del CETIC Movil, elaborando y presentando
para aprobacién de la supervision el Plan de Trabajo, el plan de accion, los cronogramas, las fichas
técnicas del vehiculo y de la solucién de conectividad, y los demas documentos establecidos en el
Anexo Técnico. Actualizar estos instrumentos durante la ejecucion cuando se requiera.

Contratar y mantener disponible el equipo de trabajo requerido para la ejecucion del contrato, ga-
rantizando el cumplimiento de los perfiles, la experiencia y la dedicacién establecidos en el Anexo
Técnico. Presentar las hojas de vida y sus soportes para aprobacion de la supervision, incluyendo
los correspondientes a las sustituciones de personal que resulten necesarias.

Contratar jévenes entre los dieciocho (18) y veintiocho (28) afios para integrar el equipo de trabajo
destinado a la ejecucion del contrato, garantizando el cumplimiento de los perfiles y requisitos esta-
blecidos en el Anexo Técnico y acreditando su vinculacién ante la supervision.

Garantizar que, como minimo, el cincuenta por ciento (50 %) del personal vinculado para la ejecu-
cion del contrato sean mujeres. Cuando el calculo arroje un resultado fraccionario, se debera vincular
el nimero entero superior que permita cumplir el porcentaje minimo. Acreditar y mantener esta
participacion durante la ejecucién, incluyendo las sustituciones de personal.

Contratar y mantener vinculada durante la ejecucién del contrato, como minimo, una (1) persona
con discapacidad, para desempefiar funciones acordes con su petfil y con las actividades requeridas.
Garantizar los ajustes razonables necesarios y presentar ante la supervision los soportes de vincula-
cién y de acreditacion de la discapacidad, respetando la confidencialidad de la informacién personal.
Disponer y garantizar el funcionamiento del vehiculo destinado al CETIC Moévil y ejecutar las acti-
vidades de transporte, cargue, descargue, montaje, desmontaje y apoyo logistico necesarias para su
despliegue territorial. Esta obligacién comprende la disponibilidad del conductor, combustible, man-
tenimiento, seguros, documentaciéon y demas condiciones exigidas, asi como el manejo adecuado, la
proteccion y la conservacion de los elementos movilizados.

Suministrar y garantizar la conectividad a internet y los medios tecnolédgicos asociados, incluyendo
su instalacion, configuracion, funcionamiento, soporte y mantenimiento durante el periodo estable-
cido en el Anexo Técnico.

Ejecutar las jornadas del CETIC Movil conforme a la programacion y los puntos de atencion defi-
nidos en coordinacién con el Fondo de Desarrollo Local de Suba —FDLS—, articulando el
vehiculo, el equipo de trabajo, la logistica y la conectividad. Implementar las medidas de contingencia
necesarias para garantizar la continuidad del servicio y atender oportunamente las novedades que
afecten su prestacion.

Realizar, como minimo, una reunién mensual de seguimiento con la supervision y/o el Comité Téc-
nico, participar en las demas reuniones convocadas por el FDLS y atender oportunamente las ob-
servaciones y requerimientos relacionados con la ejecucion. Presentar los informes periddicos y el
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informe final consolidado, con los registros, evidencias y soportes exigidos en el Anexo Técnico,
incluyendo la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones de vinculacién de personal. Sumi-
nistrar, ademas, la informacion requerida para atender solicitudes de organismos de control y auto-
ridades competentes.

Cumplir las obligaciones aplicables en materia de seguridad social, riesgos laborales, seguridad y
salud en el trabajo, seguridad vial y gestién ambiental, garantizando condiciones adecuadas para el
personal y para el desarrollo de las actividades contratadas.

Adelantar las actividades de cierre contractual, efectuar la entrega e inventario de los bienes del
FDLS utilizados durante la operacion y presentar la documentacion requerida para la liquidacion del
contrato, atendiendo oportunamente las observaciones de la supervision y del FDLS.

Dar cumplimiento a los criterios ambientales establecidos en la Ficha de Contrataciéon No. 26 v5,
expedido por la Secretarfa Distrital de Gobierno de Bogota.

6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESAROLLO LOCAL

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensaciéon familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).
Las demas establecidas en la normatividad vigente.

7 SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el Alcalde(sa) Local o por quien desighe como su Apoyo

(6]

contrate.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacioén de la
SECRETARIA, y est4 obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.
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El alcalde Local, podra designar mediante comunicacién escrita un servidor Puablico que se
denominara “apoyo a la supervisién” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision en la
ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

SANCION PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA
de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato, previo agotamiento del procedimiento
establecido en el articulo 86 establecido en la Ley 1474 de 2011, el CONTRATISTA conviene en pagar
a LA ALCALDIA, a titulo de tasacién anticipada de perjuicios, una suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor el cual sera tasado de manera proporcional de conformidad con el porcentaje
de ejecucion realizado al momento de la imposicion del incumplimiento parcial o total, lo cual no lo
exime del pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasacién, suma que LA ALCALDIA hara
efectiva de los saldos que adeude al CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripciéon del contrato; asi mismo, se podran hacer efectivas las
garantias contractuales de conformidad con el Articulo2.2.1.2.3.1.19 del Decreto1082 de 2015. Si lo
anterior no fuere posible, se cobrara por via judicial. No obstante, una vez notificada la resolucién por
medio de la cual se haga efectiva la clausula penal, el CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias
calendario para proceder de manera voluntaria para su pago. La clausula penal no sera reintegrable
aun en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida. En caso
de no pago voluntario y una vez en firme la resolucién que la declare, podra ejecutarse la garantia
contractual, o tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si los hubiere. Si esto ultimo no fuere
posible, se cobrara por via ejecutiva. El valor sera descontado de los pagos que se efectien al
CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contrato, o de la garantia tnica o por via judicial. EL
CONTRATISTA, renuncia, expresamente a todo requerimiento judicial, para efectos de constitucion
en mora.

a. MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de retardo o incumplimiento de cualquiera de las
obligacio-nes estipuladas en el contrato, o las relacionadas en la ficha técnica, anexos, estudios
previos y pliego de condiciones; la Entidad contratante impondra una multa equivalente al cero
punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato para cada dia de atraso en el cumplimiento de
sus obligaciones hasta que el contratista cumpla a satisfacciéon con la obligacion, sin que el valor
total de ellas exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, el cual sera tasado de manera
proporcional de conformidad con el porcentaje de ejecucion realizado al momento de la imposicion
de la multa.

Para todos los efectos de este contrato se entenderda que las multas pactadas entre las partes son
mecanismo apremio al CONTRATISTA y no pretende indemnizar de manera anticipada los petjuicios
que se lleguen a causar a LA ALCALDIA como consecuencia de los eventuales incumplimientos por
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parte del CONTRATISTA. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normativa que la aclare, modifique o sustituya.

b. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS: El procedimiento para
declarar el incumplimiento parcial la consecuente imposicion de las multas, sera el vigente al momento
en el que se inicie el proceso administrativo a través del cual se pretenda hacer uso de esa facultad.

¢. APLICACION DE LA MULTA: El valor de las multas se hara efectiva directamente por la
Entidad contratante, descontando el valor de los pagos que ésta deba efectuar al Contratista, si ello
fuere posible, o haciendo efectiva la garantia con cargo al amparo de cumplimiento, o acudiendo al
cobro coactivo o ejecutivo.

9.8 LIQUIDACION

La liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) MESES siguientes a la expiracion del término
previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacion o
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
Entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra
derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion
unilateral solo procedera en relaciéon con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

Para que proceda la liquidacion unilateral, es necesario que se presente una de las siguientes situaciones:
(i) que el contratista no se haya presentado al tramite de liquidacién por mutuo acuerdo, a pesar de
haber sido convocado o notificado o; (ii) si las partes intentan liquidar el contrato de comuin acuerdo,
pero no llegan a un acuerdo.

Por dltimo, una vez vencido el plazo para liquidar unilateralmente del contrato, la ley permite que el
contrato sea objeto de liquidacion, dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de dicho plazo.
Este término corresponde a la posibilidad de interponer las acciones judiciales contra el contrato. Esa
liquidacién puede darse de comun acuerdo o de manera unilateral por la Entidad Estatal. Los plazos
para llevar a cabo la liquidacion son preclusivos, por lo cual, si no tiene lugar en ellos, la Entidad Estatal
pierde la competencia para liquidar el contrato.
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9.9 ANEXOS DE LA PROPUESTA

ANEXOS - Son anexos del presente pliego:

Anexo 1 — Minuta del Contrato

Anexo 2 — Pacto de Transparencia

Anexo 3 — Compromiso Anticolusion

Anexo — Cronograma del Proceso

Anexo — Especificaciones Técnicas (Anexo Técnico)

FORMATOS - Son formatos del presente pliego:

Formato 1 — Carta de Presentacién de la Oferta

Formato 2 — Experiencia

Formato 3 — Conformacién de Proponente Plural

Formato 4 — Certificacién de Inhabilidades e Incompatibilidades
Formato 5 — Pagos de Seguridad Social y Aportes Legales

Formato 6 — Declaracién de Multas y Sanciones

Formato 7 — Factores de Desempate

Formato 8 — Apoyo a la Industria Nacional

Formato 9 — Autorizacién para el Tratamiento de Datos Personales
Formato 10 — Cumplimiento de Condiciones Técnicas Minimas
Formato 11 — Capacidad Financiera y Organizacional para Proponentes Extranjeros
Formato 12 — Acreditacién de Emprendimientos y Empresas de Mujeres
Formato 13 — Acreditacién de Mipyme

Formato 14 — Factores Técnicos Adicionales

Formato 15 — Cumplimiento de Buenas Pricticas Ambientales

Formato — Oferta Econémica

MATRICES - Son matrices del presente pliego:

Matriz 1 — Riesgos
Matriz 2 — Indicadores Financieros y Organizacionales

Alcalde local de Suba
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FUNCIONARIOS | RESPONSABLE FIRMA

Elabor6 aspectos Técnicos:
Esteban Rozo

Contratista oficina TIC
547-2026

S

Elabor6 aspectos Técnicos:
Laura Olmos

Contratista oficina de Planeacién
508-2026

\
5

I\ .
i_\ 1 l'lf:‘it\f\:Iﬂ Ohvas 3

Elaboré aspectos Ambientales:

Fabian Ricardo Herrera Rincon

Contratista oficina Administrativa y
Financiera

045-2026

Elabor6 aspectos juridicos:
Andrés Tenjo

Contratista abogado oficina de con-
tratacion

015-2026

Elaboro Aspectos Financieros:

Fernando Claros Osorio

Contratista oficina de contratacion.
007-2026

Reviso Planeacion:
Mariluz Casas Acuna

Lider oficina de planeacion
061-2026

Reviso Contratacion:
Alba Lopez

Lider oficina de planeaciéon
001-2026
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