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SECRETARIA SOCIAL
FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE
PARTICIPACION, VISIBILIZACION E INCLUSION SOCIAL
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DEL META. J

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo
2.2.1.1.1.6.1. Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe
hacer, durante la etapa de planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacion desde las perspectivas legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de anélisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia
de este andlisis en los Documentos del Proceso” y tomando como orientacién la “Guia de
Elaboracion de Estudio del Sector -GEES —Version 2" de Colombia Compra Eficiente, la
entidad, después de identificar su necesidad, debe definir e investigar el sector al cual
pertenece el bien o servicio requerido, las condiciones del mismo para poder identificar los
requisitos habilitantes, para lo cual debe tener en cuenta las siguientes dreas:

A. Aspectos generales del mercado

Econdmico: Para el presente proceso se tomara una muestra de empresas de los
sectores alojamiento en hoteles (CIU 5511), expendio de comidas preparadas (ClIU 5611),
transporte de pasajeros (4921), organizacién de eventos (8230) y actividades relacionadas
con turismo y hoteleria. La tabia compara indicadores financieros clave de liquidez,
endeudamiento, cobertura de intereses y rentabilidad.

Lo anterior, con el 4nimo de discurrir que el objeto a contratar se ubica dentro del sector
terciario o de servicios que comprende todas las actividades econémicas que no producen
una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia ¥ la
sociedad en si misma. Las actividades que conforman este sector no siempre generan un
producto tangible, medible, ni cuantificable; pero si crean un impacto en la economia y en
la sociedad que se ve reflejado en indicadores econémicos ¥ sociales como la inflacién, el
desempleo, el PIB nacional, entre otros. Teniendo en Cuenta que el objeto a contratar es:
“FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE PARTICIPACION, VISIBILIZACION E
INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DEL META.”.

Teniendo en cuenta que el sector servicios se divide en subsectores, el presente proceso
contractual hace parte del subsector denominado Organizacion de Eventos. :

1. Servicios incluidos dentro del sector:

Debido a la naturaleza del presente proceso contractual, el cual se encuentra dentro del
sector terciario de la economia, no encontramos productos ofertados, pero si una gran
variedad de servicios dentro del subsector de organizacion de eventos tales como:

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta' £
Linea gratuita nacional: 01 8600 129202 ©
www.meta.gov.co s




CODIGO: F-BS-37

ESTUDIOS DEL SECTOR
u@mn:;q'ro DEL META VERS'O N:

NIT. 392 3004488

2.

Organizacién, promocién y/o gestion de exposiciones empresariales.

Organizacién, promocién y/o gestion de exposiciones comerciales.

Organizacidn, promocién y/o gestion de convenciones.

Organizacion, promocién y/o gestion de conferencias.

Organizacion, promocién y/o gestion de reuniones.

Gestion de instalaciones y la dotacidn de personal necesario para el correcto
funcionamiento del evento.

Agentes que componen el sector

Teniendo en cuenta las actividades que componen el evento a realizar y los servicios
necesarios para cumplir con el objeto contractual, se encuentran los siguientes agentes
econdémicos que se relacionan con el sector:

3.

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo: Es el ministerio encargado de apoyar
la actividad empresarial, productora de bienes, servicios y tecnologia, asi como la
gestion turistica de las diferentes regiones.

Ministerio de Transporte: Ministerio encargado de definir, formular y regular las
politicas de transporte, transito y su infraestructura mediante la articulacién de las
entidades que integran el sector.

Superintendencia de Industria y Comercio: Es el ente encargado de velar por el buen
funcionamiento de los mercados a través de la vigilancia y proteccién de la libre
competencia econdmica, de los derechos de los consumidores, del cumplimiento de
aspectos concernientes con metrologia legal y reglamentos técnicos, la actividad
valuadora del pais, y la gestion de las camaras de comercio, y es responsable por la
proteccion de datos personales, administra y promueve el Sistema de Propiedad
Industrial y dirime las controversias que se presenten ante afectaciones de derechos
particulares relacionados con la protecciéon del consumidor, asuntos de competencia
desieal y derechos de propiedad industrial.

Superintendencia de Sociedades: Organismo técnico, adscrito ai Ministerio de
Comercio, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
mediante el cual el presidente de la Republica ejerce la inspeccion, vigilancia y control
de las sociedades mercantiles.

Gremios y Asociaciones que participan en el sector:

Dentro de los subsectores econdmicos que se relacionan con el objeto contractual se
encuentran los siguientes gremios y asociaciones:

ASOEVENTOS (Asociacion Colombiana de Operadores y Proveedores de
Eventos): Es una asociacion empresarial colombiana que relne a operadores y
proveedores de eventos. Se caracteriza por ser una entidad sin animo de lucro y de
participacién democratica.
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ASONALCHEF (Asociacién Nacional de Chef y Cocineros de Colombia): Es una
organizacion interdisciplinar, inclusiva y comprometida con la Gastronomia Colombiana,
siempre apoyada en grandes profesionales con amplia experiencia en campos
gastronomicos con un enfoque social, cultural, siempre rescatando nuestras tradiciones
colombianas.

ASOBARES (Asociacion de Bares de Colombia): Una organizacion gremial que nace
en Bogota — Colombia como una necesidad de varios empresarios para fortalecer la
asociatividad en la industria del entretenimiento nocturno. Su objetivo es organizar,
promover e impulsar la actividad como una profesién responsable, rentable Y segura
con el fin de consolidarla, dignificarla Y posicionarla como la Industria econdmica con
impacto social. :

COTELCO (Asociacién Hotelera y Turistica de Colombia): Es un gremio federado
con amplia trayectoria, reconocimiento Y presencia nacional que representa y apoya los
intereses del sector hotelero y turistico colombiano fortaleciendo su competitividad y
productividad mediante la prestacion de servicios que permitan dar respuesta a las
necesidades de nuestros afiliados y del turismo en general. '

ASOCOLWEP (Asociacién Colombiana de Wedding y Profesionales en Eventos):
Fundada en el afio 2016 representa al gremio de los eventos a nivel nacional Y su
cadena de valor. Fue creada con el fin de organizar y formalizar la industria para asi
lograr que el Gobierno Nacional, reconozca la profesion como una actividad que
promueve la economia del pals.

FENALCO (Federacién nacional de comerciantes y empresarios): es una
organizacion colombiana que busca el desarrollo del comercio, a través de la eficiencia
Y modernizacion de los empresarios. Impuisa el desarrollo intelectual, econémico y
social, de todas las personas vinculadas al gremio, y es un foro de discusién sobre los
problemas del pais. :

SAYCO: Es una organizacién con personeria jurfdica y autorizacion de la Direccisn _
Nacional de Derecho de Autor (DNDA),1 que tiene el objetivo de efectuar el recaudo y
distribucién de las regalias producto de Ia Comunicacion Publica de los Derechos de
Autor y Conexos en Colombia

Cifras totales de ventas:

De acuerdo con el Boletin Técnico de la Encuesta Mensual de Comercio (EMC) Julio 2026
las ventas reales del comercio minorista aumentaron 5,3% y el personal ocupado crecié
1,0% en relacién con el mismo mes de 2025. Excluyendo e! comercio de combustibles, Ia
variacion de las ventas reales del sector fue de 7,3%. '
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En julio de 2026, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 5,3% y el personal
ocupado crecié 1,0% en relacién con el mismo mes de 2025. Excluyendo el comercio de

combustibles, la variacién de las ventas reales del sector fue de 7,3%..

En periodo de enero a julio de 2026 en comparacion con el mismo periodo de 2025, las
ventas del comercio minorista crecieron 11,4%. En este periodo, dieciocho lineas de
mercancia registraron variaciones positivas en sus ventas reales, mientras que una (1) linea
de mercancia registré variacion negativa. Las lineas de mayor contribucion positiva al
comercio fueron Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los
hogares, Otros vehiculos automotores y motocicletas, y Equipo de informatica y
telecomunicaciones y para uso personal o0 doméstico, aportando en conjunto 7,1 puntos

porcentuales.
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Para el mes de junio de 2026, las actividades econdmicas que mas contribuyen
positivamente al comportamiento de! comercio minorista y de vehiculos fueron las
relacionadas con las ventas de Vehiculos automotores nuevos con una variacién de 46,9%
y las ventas en establecimientos no especializados con surtido compuesto principaimente
por productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco con una variacién de 19,8%, que
en conjunto contribuyeron con 10,2 puntos porcentuales a la variacion del periodo; El
personal ocupado por el comercio minorista en junio de 2026 aumenté 1,5% frente al mismo
mes del afio anterior, como resultado del aumento de 3,2% del personal permanente, y de
4,6% del personal aprendiz, en contraste se presentd una disminucién de 3,4% del personal

temporal directo, y la variacion negativa de 3,2% del personal temporal contratado a través
de empresas.

En el primer semestre de 2026 en comparacién con el mismo periodo de 2025, el personal
ocupado por el comercio minorista crecié 1,7%, como resultado del aumento de 3,7% del
personal permanente y de 4,3% del personal aprendiz, en contraste se presentd la
contraccion de 3,5% del personal temporal directo Y una variacion negativa de 4,0% del
personal temporal contratado a través de empresas.

GOBERNACION DEL META- Villavicencio- Meta
Linea gratuita nacionak 01 2000 129 202 %
www.meta.gov.co 'y




NP —

DEPARTAMENTO DFL META VERSIO N:

NIT. 802.500.148-8

ESTUDIOS DEL SECTOR

CODIGO: F-BS-37

{Enero - funig 2026 / enero - junio 2025)°
o - S Enero -t 2026 / -
© | enero -~ junio 2025

Lineas de morcaneh;

Ceaz mezcancias e ] us_é; ;J'eréo
antérlompentet

, i duetos df

Caizaide, arfalos de cusrn ¥ sucedinens ded ero

bt RN

Combustibles pary vehiculos sutamotores
Fuente: DANE - EMC.

5. Perspectivas de crecimiento, inversion y ventas:

La economia colombiana mantiene una trayectoria de crecimiento durante 2026, aunque
con sefiales cada vez mas diferenciadas entre sectores.

Mientras actividades asociadas al consumo, los servicios y el transporte contindan
mostrando resiliencia y capacidad de expansion, otros sectores enfrentan desafios
derivados del ajuste fiscal, las altas tasas de interés, las restricciones energéticas y ios
riesgos climaticos asociados al fenémeno de El Nifio.

En este contexto, la mas reciente actualizacién de perspectivas sectoriales (julio de 2026)
del equipo de Investigaciones Econdmicas, Sectoriales y de Mercado de Grupo Cibest,
permite identificar las principales tendencias que estan transformando e! entorno
empresarial y las variables que los lideres deben monitorear en los préximos meses.
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Mas alla de las cifras de crecimiento, el andlisis muestra cémo factores como el consumo
de los hogares, la sostenibilidad de las finanzas piblicas y la confiabilidad energética, estan
condicionando las oportunidades y riesgos de buena parte de la actividad productiva
nacional '

Comercio ¥ consumo: el principal soporte de la economia

El consumo de los hogares continda como uno de los pilares mas importantes del
crecimiento econémico colombiano. Aunque muestra sefiales de moderacion frente a afios
recientes, se proyecta un crecimiento cercano al 2,8 %, mientras el comercio minorista
podria expandirse 9,6 % durante 2026.

Las categorfas asociadas a tecnologia, vehiculos, motocicletas y consumo masivo son
algunas de las que mantienen mayor dinamismo. Ademds, se observa una mayor
inclinacion de los hogares hacia experiencias y entretenimiento, lo que continta
favoreciendo diversas actividades de servicios. El principal reto para el sector sera enfrentar
posibles presiones inflacionarias derivadas de factores climaticos y financieros.

» Reto: gestionar posibles presiones inflacionarias y mayores costos financieros para
los hogares.

» Oportunidad: capitalizar el crecimiento del comercio minorista impulsado por
tecnologia, vehiculos y experiencias.

Transporte: mayor volumen, nuevos desafios logisticos

La recuperacion del comercio exterior y de la actividad econémica constituye un soporte
importante para el sector transporte. Se espera una mejora gradual en la movilizacién de
carga, respaidada por mayores flujos de exportaciones e importaciones.

No obstante, el crecimiento también implica desafios. Los costos logisticos, los tiempos de
operacion, los temas de seguridad y la necesidad de fortalecer la integracién muitimodal
contindlan siendo factores determinantes para mejorar la competitividad. El reto no sera
unicamente movilizar més carga, sino hacerlo con mayores niveles de productividad y
gficiencia.

* Reto: mejorar la productividad logistica en un entorno de mayores costos operativos.

+ Oportunidad: aprovechar la recuperacion del comercio exterior y la movilizacién de
carga.

Una agenda de vigilancia para los lideres empresariales

La actualizacion de perspectivas sectoriales muestra que la economia colombiana sigue
avanzando, aunque con contrastes cada vez mas evidentes entre sectores. Si bien el
consumo contindia apoyando el crecimiento, variables como el ajuste fiscal, la confiabilidad
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energeética, las tasas de interés y los riesgos climaticos estan ganando protagonismo en la
toma de decisiones empresariales.

Para los lideres, el desaffo no consiste Unicamente en identificar dénde esta el crecimiento,
sino en comprender qué factores podrian modificar las condiciones actuales durante los
proximos trimestres. Monitorear estas sefiales permitira anticipar riesgos, detectar
oportunidades y construir estrategias mas resilientes en un entorno econémico que exige
cada vez mayor capacidad de adaptacién.

6. Variables econémicas que pueden afectar el abastecimiento o los precios en el
sector como inflacién, variacién del SMMLV y la tasa de cambio

Producto Interno Bruto (PIB)

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2026 preliminar
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PIB desde el enfoque de la produccién En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto
Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al mismo periodo de 2025pr (ver
tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado
son: * Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0%
(contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacién anual). « Comercio al por mayor y al por
menor; reparacion de vehiculos automatores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
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Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual). « Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 9,5% {contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion
anual). Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo dei afio anterior,
el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdémicas
gue mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son: « Administraciéon publica v
defensa; planes de seguridad social de afiliacién obiigatoria; Educacion; Actividades de
atencidn de la saiud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacién anual). * Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de
vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y
servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Fabricacidn de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla
de combustibles: fabricacién de sustancias y productos quimicos; fabricacién de
productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos
de uso farmacéutico; fabricacidon de productos de caucho y de plastico; fabricacion
de otros productos minerales no metdlicos crece 2,0%. » Fabricacién de productos
metalurgicos basicos; fabricacién de productos elaborados de metal, excepto
maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de

~ productos informaticos, electrénicos y épticos; fabricacion de magquinaria y equipo
n.c.p.; fabricacién de wvehiculos automotores, remolques y semirremolques;
fabricacién de otros tipos de equipo de transporte; instalacién, mantenimiento y
reparacién especializado de maquinaria y equipo crece 5,6%. * Fabricacién de
muebles, colchones y somieres; ofras industrias manufactureras crece 6,9%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece
en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas: < Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas;
elaboracion de productos de tabaco crece 2,5%. « Fabricacioén de productos textiles;
confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de
calzado; fabricacion de articulos de vigje, mailetas, bolsos de mano y articulos
similares, y fabricacién de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido
de pieles decrece 2,1%. « Transformacién de la madera y fabricacién de productos
de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacién de articulos de cesteria y
esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y de carién; actividades
de impresién; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece 0,1%.
» Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacidn del petréleo y actividad de
mezcla de combustibles; fabricaciéon de sustancias y productos quimicos;
fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y
productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productios de caucho y de
plastico; fabricacién de otros productos minerales no metaliccs decrece 0,8%.
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Fabricacion de productos metaldrgicos basicos; fabricacién de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo
eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electronicos y épticos; fabricacién
de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de vehiculos automotores, remolques y
semirremolques; fabricacién de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacién especializado de magquinaria y equipo decrece 0,3%. -
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras
crece 0,1%.

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

“Informacicn julic 2026

i al Consumidor {IPC) .. 2i0
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En el mes de julio de 20286, el IPC registré una variacién de 0,17% en comparacién con
junio de 2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%):
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%), Salud (0,38%),
Prendas de vestir y calzado (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,30%), Bebidas
alcohdlicas y tabacc (0,25%) y por dltimo, Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron: Informacion y
comunicacion (0,04%), Educacion (0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%),
Recreacion y cuitura (-0,13%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,13%) y por ultimo,
Transporte (-0,24%).

En lo corrido del afio, (enero - julio), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron
por encima del promedio nacional (4,94%). Restaurantes y hoteles (6,75%), Alimentos
y bebidas no alcohdiicas (6,41%), Educacién (5,90%), Muebles, articulos para el hogar
y para la conservacion ordinaria del hogar (5,84%) y por ultimo, Salud (5,31%). El resto
de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Transporte (4,25%), Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibies (4,23%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
{(4,17%), Bienes y servicios diversos {3,86%), Informacion y comunicacién (3,26%),
Recreacidn y cultura (2,80%) y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,71%).
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En el mes de julio de 2026, el IPC registré una variacién de 6,03% en comparacién con
julio de 2025. En el Uitimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,53%), Salud
(8,37%), Educacion (7,57%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (7,14%) y por Uitimo,
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,30%) se
ubicaron por encima del promedio nacional (6,03%). Entre tanto, las divisiones Bienes
y servicios diversos (5,97%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,82%), Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (5,40%), Transporte (5,21%), Informacion
y comunicacion (4,97%), Recreacién y cultura (3,74%) y por Ultimo, Prendas de vestiry
calzado (3,38%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Segin divisiones de gasto
Jutio 2025 - 2026
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Fuente: DANE, IPC,
Nota: La diferencia en fa suma de lag variables obedece ol sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en &l
indice,

Inflacién

Durante el segundo trimestre de 2026 la inflacidon continué aumentando y se alejé de la
meta del 3 %, impulsada por mayores costos laborales, un alto nivel de gasto de los hogares
y del sector publico, y aumentos en los precios de los alimentos. Al mismo tiempo, la
economia colombiana registré un mayor crecimiento, explicado principalmente por el
consumo Y la inversidn en magquinaria y equipo. Las expectativas de inflacién permanecen
elevadas y los niveles de gasto continlian siendo superiores a los que la economia puede
sostener sin generar mayores presiones inflacionarias. En lo que resta de 2026 los precios
seguirian aumentando su ritmo de crecimiento para moderarse graduaimente en 2027. En
este ‘entorno, el Banco de la Republica mantiene su compromiso de adoptar las medidas
necesarias para el retorno gradual de la inflacion a la meta del 3 %.

La inflacién continud aumentando durante el segundo trimestre del afio y se algjé de la meta
del 3 %, impulsada por mayores costos laborales, un consumc dinamico y algunas
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dificultades en la oferta que afectaron, principaimente, a los precios de los alimentos. Hacia
adelante, se espera estos factores contintien presionando los precios en lo que resta de
2026 y que se moderen graduaimente durante 2027.

Inflacidn anval
Jjunio de 2026

6,0 %

inflacidn bésica
[sin alimentos y requlados)

Salario Minimo

La variacion anual de 2019 a 2026, del salario minimo legal vigente en Colombia, muestra
un alza permanente de 2 digitos entre 2022 a 2024, situacién diferente ocurrida para el para
el afio 2025 y para el 2026 un incremento nuevamente de dos puntos; lo cual demuestra a
su vez una menor inflacién registrados en los precios al consumidor en este periodo.

Tabla 3 Evolucion del safario minimo en Colombia en los dltimos siete afios

Afio Salario minimo Salario minimo Variaciéon porcentual anual
diario mensual {incremento anual)
2019 $27.603 $ 828.116 6,00 %
2020 $ 29.260 $ 877.803 : 6,00 %
2021 $ 30.284 $ 908.526 : 3,50 %
2022 $33.333 $ 1.000.000 10,07 %
2023 $ 38.666 $ 1.160.000 16,00 %
2024 $43.333 $1.300.000 12,07%
2025 $47.450 $1.423.500 9,5%
2026 $58.363,50 $1.750.905 23%

Para el afio 2026, el salaric minimo en Colombia se establece en $1.750.905 pesos
mensuales, lo que representa un aumento del 23% respecto al afio anterior. Ademas, el
auxilio de transporte se incrementa a $249.095, sumando un total de $2.000.000 pesos.
mensuales para los trabajadores que tienen derecho a este beneficio. Este ajuste se aplica
a partir del 1 de enero de 2026.

7. Cadena de produccion y distribucién

Al ser el presente Estudio de Sector la prestacion de un servicio, NO APLICA una cadena
de produccion y distribucion.
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8. Materias primas necesarias para la produccién y la variacién de sus precios

Para el desarrollo de actividades Conmemorativas y los encuentros subregionales, no se
requiere un proceso productivo industrial. En consecuencia, debe enfocarse en los
insumos, materiales, bienes y servicios necesarios para la organizacién y ejecucién
de eventos culturales, recreativos, deportivos, pedagogicos y de sensibilizacién
como se relacionan a continuacion:

Actividades recreativas:
Para el desarrollo de jornadas recreativas se requieren:
* Implementos ludicos.
» Material didactico inclusivo.
* Juegos adaptados.
» Elementos recreativos accesibies.
« Transporte de participantes cuando sea necesario.
e Personal de apoyo y recreacionistas.

Actividades deportivas y de actividad fisica adaptada
Los principales insumos corresponden a:

« Implementos deportivos adaptados.

« Medallas, trofeos y reconocimientos.

» Hidratacion.

» Alguiler de escenarios deportivos.

» Material para actividades de integracién.

Actividades de sensibilizacién y promocién de derechos
Particularmente para el Dia del Bastdn Blanco, Dia de la Salud Mental y Dia de la Talla
Baja:

» Servicios de conferencistas y facilitadores.

e |Interpretacion en lengua de sefias colombiana.

» Apoyos de accesibilidad comunicacional.

» Recursos audiovisuales inclusivos.

9. Dindmica de importaciones, exportaciones y contrabando, en caso de aplique:

Al ser el presente Estudio de Sector la prestacion de un servicio, NO APLICA el analisis de
la dindmica de importaciones, exportaciones y contrabando.

Técnico:

La prestacion de los servicios asociados al presente proceso requiere capacidades
especificas relacionadas con:
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Recurso humano

+ Trabajadores sociales.

Psicologos.
« Profesionales en desarrollo comunitario.
« Gestores sociales.
« Intérpretes de lengua de sefias colombiana.
¢ Licenciados en educacién fisica

Componentes logisticos

» Alquiler de espacios accesibles.

» Transporte de participantes.

« Equipos audiovisuales.

« Produccion de material pedagégico.

e Alimentacion e hidratacién.

e Servicios de divulgacion y convocatoria.
s souvenir :

Componentes diferenciales

» Enfoque de derechos.
« Enfoque diferencial.

¢ Accesibilidad universal.
o Ajustes razonables.

e Lenguaje incluyente.

+ Participacién efectiva.

CRITERIOS DIFERENCIALES DEL SECTOR

1. Especializacion en atencion a poblacion con discapacidad
El mercado relacionado con la organizacién y ejecucién de eventos dirigidos a personas
con discapacidad requiere proveedores con experiencia especifica en procesos de inclusion
social, accesibilidad, enfoque diferencial y garantia de derechos.
A diferencia de los operadores logisticos tradicionales, los proveedores de este sector
deben acreditar experiencia en:

e Atencion a poblacién vulnerable.

« Discapacidad fisica, sensorial, cognitiva y psicosocial.

« Participacion ciudadana e inclusion social.

« Organizacion de eventos accesibles.

« Implementacién de ajustes razonables.

» Estrategias de sensibilizacion comunitaria.

2. Capacidad para implementar accesibilidad universal
Dado que el proyecto esté orientado a personas con discapacidad provenientes de los 29
municipios del Meta, los proveedores deben garantizar condiciones de accesibilidad fisica,
comunicativa y tecnoldgica. "
Entre los aspectos diferenciales se destacan:

» Espacios accesibles para personas con movilidad reducida.
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Disponibilidad de intérpretes de Lengua de Sefias Colombiana.
Sefializacién y apoyos comunicativos.

Adecuacion logistica para personas con discapacidad visual.
Eliminacién de barreras fisicas y actitudinales.

3. Capacidad de cobertura territorial
El objeto contractual implica actividades en:
e Villavicencio.
s Granada.
» Castilla la Nueva.
» Barranca de Upia.
» San Juan de Arama.
Ademas, contempla la participacién de beneficiarios provenientes de los veintinueve
municipios del departamento.
Por lo anterior, los proveedores deben tener:
« Capacidad de desplazamiento regional.
* Redes de operacion en municipios.
» Coordinacién logistica intermunicipal.
» Experiencia en eventos descentralizados.
4. Capacidad de transporte y movilizacién de poblacién vulnerable
El mercado requiere empresas que integren:
Transporte terrestre especial.
Transporte aéreo para zonas de dificil acceso.
Movilizacion segura de personas con discapacidad.
Coordinacion de rutas y acompafiamiento asistencialEste componente constituye
una caracteristica diferencial frente a otros procesos de logistica convencional.
5. Talento humano especializado
Los operadores deben contar con profesionales con expenenma en:
« Psicologia.
» Educacibén especial.
» Trabajo social.
+ Rehabilitacién basada en comunidad.
¢ Lengua de Sefias Colombiana.
» Recreacién inclusiva.
o Actividad fisica adaptada.
L.a disponibilidad de este talento constituye una ventaja competitiva dentro del mercado.

6. Participacion de organizaciones de personas con discapacidad
El sector presenta una caracteristica diferencial relevante asociada a la participacion de:
+ Fundaciones.
Asociaciones de personas con discapacidad.
» Corporaciones sociales.
+ QOrganizaciones sin animo de lucro.
Cooperativas inclusivas.
Estas organizaciones poseen conocimiento especializado sobre las necesidades de la
poblacion objetivo y capacidad de articulacion territorial.

Demanda institucional
Existe una demanda creciente de servicios relacionados con:
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Inclusién social.
Participacién ciudadana.
Eventos poblacionales.
Procesos de visibilizacion.
Fortalecimiento organizacional.
+ Formacion y sensibilizacion.
Esta demanda es generada principalmente por:
» Gobernaciones.
Alcaldias.
- ICBF.
Ministerio de igualdad.
Ministerio de Salud.
Entidades del Sistema Nacional de Discapacidad.

* & & = @

Factores de éxito identificados en el sector

Los factores que determinan la capacidad competitiva de los proveedores son:
» Experiencia especifica en inclusién social.

Cobertura territorial.

Capacidad logistica.

Disponibiiidad de intérpretes LSC.

Talento humano especializado.

Experiencia en contratacién publica.

Articulacién con organizaciones sociales.

® & & & @ »

Regulatorio:

El andlisis del sector hace parte de la planeacién del Proceso de Contratacidn y materializa
los principios de planeacién, responsabilidad y transparencia consagrados en la Ley 80 de
1993 y sus decretos reglamentarios. De acuerdo con el objeto contractual enfocado en el
fortalecimiento de los espacios de participacion, visibilizacion e inclusién social de las
personas con discapacidad en el Departamento del Meta, el mercado de proveedores y
compradores se encuentra regulado por las siguientes disposiciones juridicas, técnicas y
de orden sectorial:

A. Regulacién Especifica en Discapacidad e Inclusion Social

» Decreto 287 de 2026: Fortalece la inclusion de personas con discapacidad en los
procesos de contratacion puablica, promoviendo compras accesibles y el
cumplimiento de estandares de accesibilidad universal en la ejecucién de bienes y
servicios estatales.

¢ Marco Constitucional y Legal de Discapacidad: Ley 1346 de 2009 (Convencién
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad) y Ley 1618 de 2013
(Disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas
con discapacidad).

B. Regulacién Sanitaria y de Alimentos (Logistica de Eventos y Refrigerios)

GOBERNACION DEL META- Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000129202 3%
www.meta.govee =




CcODIGO: F-BS-37

_ESTUDIOS DEL SECTOR
vy

DESARTAMENTO DEL META VERS'ON 2

HIT. 392,000,142

Toda vez que el desarrollo de encuentros, talleres y espacios de participacion social
conlleva la provision de logistica de alimentacién e hidratacién, el mercado de estos
proveedores esta sujeto a estrictas normas de inocuidad y salud publica:

« Ley 9 de 1979: Cdédigo Sanitario Nacional, que regula la salud publica y las
condiciones de salubridad en la manipulacion y expendio de alimentos.

. Resolucién 2674 de 2013: Establece los requisitos sanitarios que deben cumplir
las personas naturales o juridicas que ejercen actividades de fabricacion,
procesamiento,  preparacion,  envase, almacenamiento, fransporte Yy
comercializacion de alimentos. (Nota: Se prescinde de normas derogadas como el
antiguo Decreto 3075 de 1997, garantizando vigencia juridica).

C. Regulacion de Logistica, Organizacién de Eventos y Comercio

« Cédigo de Comercio {Decreto 410 de 1971): Regula la contratacién mercantil, ia
tipologia de los contratos comerciales y las obligaciones de los proveedores en la
organizacion logistica de eventos.

« Ley 1480 de 2011 (Estatuto del Consumidor): Regula los derechos y deberes de
los consumidores y usuarios de servicios, aplicable a la calidad de la proveeduria
en eventos publicos y masivos.

« Ley 1801 de 2016 (Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana):
Establece los requisitos, permisos y normas de seguridad para la realizacién de
eventos y actividades que agrupen aglomeraciones de publico en espacios publicos
y privados del departamento.

« Ley 1340 de 2009 y Ley 155 de 1959: Normas de proteccidn de la libre competencia
econoémica y regulacién de practicas comerciales en el mercado nacional.

D. Regulacion del Transporte (Movilizacién de Poblacién Vulnerable y Logistica
Regional)

Dado que el proyecto demanda el desplazamiento de beneficiarios de los 29 municipios del
Departamento del Meta, los operadores logisticos y de transporte deben cumplir con:

« Ley 105 de 1993 y Ley 336 de 1996 (Estatuto Nacional de Transporte): Regulan
los principios fundamentales del transporte publico y privado, las habilitaciones de
empresas Yy las condiciones de seguridad en las vias nacionales y departamentales.

o Ley 769 de 2002 (Cédigo Nacional de Transito Terrestre): Establece la
normatividad de seguridad vial, homologacion de parque automotor y requisitos para
la prestacion segura de servicios de transporte terrestre especial de pasajeros.

OTROS ASPECTOS:
Revision de Acuerdos Marco de Precios:
Se realiz6 la verificacién en la Tienda Virtual del Estado Colombiano a través del enlace
oficial de Acuerdos Marco (https:lloperat:iones.colombiacompra.qov.coltienda—virtual-del-

estado-colombiano/acuerdos-marco), constatando que los componentes especificos
requeridos en el estudio previo —tales como la organizacion logistica integral de encuentros
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subregionales y jornadas conmemorativas con enfoque diferencial, el suministro-de apoyos
pedagogicos, souvenirs institucionales (gorras y ponchos), transporte terrestre y aéreo
especializado para delegaciones vulnerables, y la contratacion de talento humano
profesional y técnico especializado (conferencistas, intérpretes de Lengua de Sefias
Colombiana, personal de educacién fisica y apoyo logistico)— no se encuentran
cobijados de manera integral por ningun Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de
Agregaciéon de Demanda vigente. Por lo anterior, el proceso se adelanta mediante la
modalidad de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

ANALISIS CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES, Y PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

Con el fin de analizar las particularidades de los mercados regionales, promover el
desarrollo empresarial a través de las MiPymes e incentivar su participacion en el mercado
de compra publica —en concordancia con el articulo 33 de la Ley 2069 de 2020 y los
lineamientos de la guia para la elaboracién de estudios del sector de Colombia Compra
Eficiente—, la entidad ha evaluado la estructura del tejido empresarial aplicable al objeto
contractual. '

El emprendimiento es una fuerza motriz fundamental para el crecimiento econémico en
cualquier sociedad.

La importancia del emprendimiento en la economia radica en que esta actividad es esencial
para el crecimiento econdomico y la creacién de empieo en todo el mundo. Los
emprendedores son picneros en la innovacion y el cambio, y su capacidad para crear
nuevos negocios y productos ayuda a fomentar la competencia y aumentar la calidad en
los mercados.

Ademas, los emprendedores pueden tener un impacto significativo en las comunidades
locales al generar actividad econémica y empleo, lo que puede ayudar a reducir la tasa de
desemplec y mejorar la calidad de vida.

Los nuevos negocios creados por los emprendedores pueden atraer inversores y capital, lo
que puede tener un impacto significativo en la economia en general. Los negocios exitosos
pueden generar grandes cantidades de empleo y actividad econdmica, lo que puede
impulsar el crecimiento econémico y el desarrolio nacional. Ademas, el emprendimiento
puede tener otros beneficios que rebasan las expectativas econémicas, como lo es el
fomentar el espiritu empresarial y la creatividad en las personas.

El emprendimiento, en esencia, es la iniciativa de crear un negocio o proyecto nuevo que
genere valor y beneficie a la sociedad, a menudo impulsado por la innovacion y la
identificacién de oportunidades de mercado. En Colombia, el emprendimiento es crucial
para el desarrollc econdmico, la generacion de empleo, y la innovacién, siendo las PYMES
(Pequefias y Medianas Empresas) grandes motores de este crecimiento.

EVOLUCION DE LAS EMPRESAS ACTIVAS _

El stock de empresas en 2025 fue de 1.805.564. Entre enero y mayo de 2026 se registraron
y renovaron 1.514.566 matriculas mercantiles, un 4,9% mas que en el mismo periodo del
afio anterior.
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Grdfica 1. Evolucidén de tas empresas activas
Resultados anugales 20172025, Resuitados parciabes entre enerc y mayo de 2025 y 2026,
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La grafica muestra que el tejido empresarial en Colombia ha mantenido una trayectoria
predominantemente ascendente desde 2017, sufriendo una caida considerable en 2020 a
causa de la pandemia ($1.503.363% empresas) para luego recuperarse de manera
progresiva hasta alcanzar un pico histérico de $1.805.5643 empresas activas en 2025,
Ademas, |la tendencia positiva continta en el corto plazo, ya que el periodo de enero a mayo
de 2026 registré $1.514.566% matriculas mercantiles (entre nuevas y renovadas), lo que
representa un crecimiento del 4,9% ($71.1443$ registros adicionales) respecto al mismo
periodo del afio anterior, reflejando una mayor dindmica econémica y formalizacion en el
pais.

Empresas activas por tamafio y sector

Las microempresas aumentaron un 5% entre enero y mayo de 2026 respecto al mismo
periodo del afio anterior. Las empresas grandes, medianas y pequefias aumentaron un 3,7
%, 3,9 % y 3,6 %, respectivamente. Por otro lado, en el sector de servicios el nGmero de
empresas aumenté 13,5%, mientras que en comercio aumentd 3,9 %.

Griéfica 3. Empresas activas por tamatfio 2025 vs. 2026 Grafica 4. Empresas activas por sector 2025 vs, 2026
[enera - mayo) {enero - mayo}
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Durante el periodo de enero a mayo de 2026, el tejido empresarial refleja un crecimiento
generalizado frente al mismo lapso de 2025, impulsado principalmente por las
microempresas, que crecieron un 5% y representan la abrumadora mayoria con mas de 1,4
millones de unidades activas, seguidas por incrementos moderados pero constantes en las
empresas grandes (3,7%), medianas (3,9%) y pequefias (3,6%). Desde la perspectiva
sectorial, el sector de servicios se posiciona como el verdadero motor de dinamizacion
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econdmica con un notable aumento del 13,5% (alcanzando 644.731 empresas), seguido
por el comercio (3,9%) y la manufactura, mientras que actividades tradicionales como la
agricultura y la mineria mantienen una participacién minoritaria, consolidando una clara
tendencia hacia la digitalizacién y terciarizacion de la economia.

Con el fin de atender las particuiaridades de los mercados regionales, promover el
desarrollo empresarial en las entidades territoriales e incentivar ta participacién de las
MiPymes en la compra publica —de conformidad con el articulo 33 de la Ley 2069 del 31
de diciembre de 2020—, se evaluara la inclusién de puntajes que promuevan criterios
sociales dentro del Proceso de Licitacidn Pudblica, en alineacion con los factores de
desempate establecidos en el articulo 35 de [a mencionada ley.

Por otro lado, el Centro de Estudios Econdémicos de la ANIF, dentro de su maodulo de
informalidad empresarial de la Encuesta MiPyme, midié el nivel de formalizacién de las
unidades productivas en Colombia utilizando como primer indicador la tenencia del Registro
Mercantil. Al indagar al respecto, el 66,0% de las empresas reporté contar con dicha
inscripcion, mientras que un 34,0% carece de ella.
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Al analizar los resultados por tamafio de empresa, se evidencia una marcada brecha de
formalizacién: las medianas y pequefias empresas registran los mayores niveles de
cumplimiento, con un 80,6% y 79,7% con registro mercantil, respectivamente. En contraste,
las microempresas presentan una tasa de informalidad del 33,2% (donde solo el 66,8%
cuenta con registro), lo que significa que cerca de uno de cada tres negocios de este
segmento opera sin este requisito basico. Esta problematica es alin mas critica en las
unidades de subsistencia, donde mas de la mitad (52,9%) no cuenta con registro mercantil
y solo un 47,1% afirma tenerlo.

La compra pUblica es un mercado al que le aplican los principios de la actividad econdémica,
por lo que esta sometido a las reglas y criterios establecidos por el Estado, en cuanto a la
competencia y proteccién del consumideor. Sin embargo, el Estado cumple varios roles
dentro de la economia, ya sea como regulador, productor o consumidor.

A continuacidn, se presenta un analisis que contiene el soporte juridico, factico, estadistico
y técnico respecto de la aplicacién de los criterios diferenciales en favor de las Mipyme.
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El Decreto 957 de! 5 de junio de 2019 “Por el cual se adiciona el capitulo 13 al Titulo 1, de
la Parte 2 del Libro 2, del Decreto 1074 de 2015, Decreto Unico del Sector Comercio,
Industria y Turismo, y se reglamenta el articulo 2° de la Ley 530 de 2000, modificado por el
articulo 43 de ia Ley 1450 de 2011 .", que entrd en vigencia en diciembre de 2019, establece
los tamafios de las empresas de la siguiente manera:

_Tabla — Rangos para definicion del Tamaric Em

presarial.” -

Clasificacién

Micraempresas

H

Servicias

Hasta FLI2EVERSB12

Superior a SLIZZ7L3.512 v hasta
SEHIBDLE G

i Peqguefias
fmprasag

Sugericr 3 Y6.910801.6%4 v fasta

| Grandes emprasas it %

" Fueﬁte https://www.bancoldex. cdﬁf;ob?é‘:ﬁvarr'igb‘laé;fquiénes—éomoslestrategia-
corporativa/clasificacion-de-empresas-en-colombia

Por otro lado, se tuvo en cuenta la regulacion en materia de determinacién de UVT expedida
por la autoridad competente, y en ese sentido se establecid una distribucion de tamarios
empresariales, Al filtrar la base de datos de ia Superintendencia de Sociedades (SIiS) las
actividades econdmicas afines a la organizacién de eventos, logistica y proveeduria de
apoyo (tales como actividades de apoyo administrativo, servicios de esparcimiento y
comercio al por mayor de suministros), se evidencia que el mercado ests compuesto de
manera abrumadora por Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MiPymes), representando
mas del 85% del total de actores activos en el sector,

MUJERES EMPRESARIAS

Para el andlisis de la dindmica sectorial y empresarial, se tomaron como referencia los
hailazgos del estudio elaborado por Confecdmaras, sustentado en una muestra
representativa a nivel nacional de 984 empresas pertenecientes a los sectores de servicios,
industria, construccion y agroindustria.

Dicha muestra fue estructurada a partir de los datos e informacion oficial del Registro Unico
Empresarial y Social (RUES) y del programa “Alistate y Transformate” de las Camaras de
Comercio. La recoleccién de informacién primaria del estudio se realizé mediante encuestas
telefénicas y virtuales efectuadas entre julio y septiembre de 2024, evaluando variables
relativas al liderazgo empresarial, practicas de gestion y dinamicas del negocio.

El estudio muestra que, del total de empresas encuestadas, el 55% son lideradas por
mujeres y el 45% por hombres. En cuanto a su distribucion sectorial, el 53% de las
empresas pertenece al sector servicios, seguido por industria y construccién (panel A del
Grafico 1). Los resultados muestran diferencias en la presencia de mujeres y hombres en
cada sector (panel B de! Gréfico1). Mientras que el sector industrial registra la mayor
participacién de empresas lideradas Por mujeres, en los sectores de construccién y
servicios predominan los negocios dirigidos por hombres. En el sector agropecuario,
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aunque se observa una leve diferencia, la proporcion es similar entre las empresas de
hombres y las de mujeres.

Grifico 1. Distribucion sectoelal de las smpresas

Panel A, Total de empresas por sector Ponel B. Distribucidn sectorial segtin el

sexo del lider
Agropecuario
Servicios
Const .
Industria
Canstruccidn

Agropecuaric

@Hpmbre #Mujer

Fuente: Confecamaras

Vale la pena destacar las diferencias en rangos los ingresos. El 93% de las empresas
lideradas por mujeres reportan ventas anuales inferiores a $139,2 millones de pesos, frente
al 80% de las dirigidas por hombres.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En cuanto a los sectores de la economia donde se estan ocupando las personas en
condicion de discapacidad, la siguiente tabla muestra las ramas de actividad en las que se
emplean la poblacién con y sin discapacidad, lo que se puede ver es que en términos de
proporciones los comportamientos son similares, siendo las ramas de actividad de comercio
y reparacion de vehiculos y agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca las que mas
ocupan personas en los dos grupos. En el caso de la poblacién en condicion de
discapacidad, la actividad con mayor representacion es agricultura, ganaderia, casa,
silvicuitura y pesca agrupando el 23,1%, mientras que en la poblacién sin discapacidad,
comercio y reparacion de vehiculos ocupa el primer lugar con el 17,6%. La rama de
actividad que se ubica en el tercer lugar resuita diferente para la poblacion con y sin
discapacidad, en el caso de las personas sin discapacidad la tercer rama de actividad es la
de Administracién pUblica y defensa, educacién y atencién de {a salud humana, la cual,
junto con las dos de mayor proporcidn en este grupo suman el 43,9%; por su parte, para
las personas con discapacidad, la tercer rama de actividad que ocupa mas personas es la
de actividades artisticas, entretenimiento, recreacién y otras actividades de servicios, las
tres ramas con mayor ocupacion suman el 51,6%1

Tabla 3. Ramas de actividad poblacién con discapacidad. Ene-Dic 2024

! MERCADO LABORAL DE LA POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD Y SUS COLOCACIONES POR EL SPE, CON
DATOS DEL ANO 2024
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PARTICIPACION DE LAS PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD EN LAS
COLOCACIONES DEL SISE

En lo que respecta a la participacion de las perscnas en condicién de discapacidad en los
registros y colocaciones del SISE, las personas con discapacidad tienen una participacion
del 11,1% del total de buscadores de empleo registrados en SISE, lo que equivale a 55.208
PcD registradas en SISE. Mientras que las colocaciones de personas en condicién de
discapacidad fueron 1.905 en el afo 2024, lo que representd 3,5% del total de personas
con discapacidad desocupadas segun la Gran Encuesta Integrada de Hogares — GEIH del
DANE.

Tabiz 4. Particlpacitn y propotiones
de PcD on SISE respecto a GEIH. Ene-Dic 2024,

% Pl ony SE/ Frsormm do trabajo el W
Enloraciones Pel) SISE 2824 1908
e s Pel) SISE/ Desacupadas Ped 35%

Fuenke: GEML OANE y 552, SPE.
En lo que respecta a la diferenciacidn por sexo, los hombres tienen mayor participacion
entre los buscadores registrados de la poblacién con alguna discapacidad con 56,9%,
siendo 13,8 puntos porcentuales mayor la participacion de los hombres en el grupo de los
que tienen alguna discapacidad, respecto de la participacion de las mujeres 43,1%. La
diferencia entre hombres y mujeres también es superior en las coiocaciones de personas
con discapacidad, 21,6 puntos porcentuales por encima el porceniaje de colocaciones de
hombres (60,8%) respecto al de mujeres (39,2%) para la poblacidn con condiciéon de
discapacidad en SISE. Esta diferencia entre los sexos en las colocaciones, es superior a
las de los No PcD, que es de 11,8 puntos porcentuales.

GOBERNACION DEL META - Villavicencie - Meta 4
Linea gratuita nacionak 018000129202 ©
waw.meta.gov.co =

W LRI B RROEINIE AR SLERTIE



Y

ESTUDIOS DEL SECTOR

CODIGO: F-BS-37

nzpmanam.) DEL META VERS'ON

NIT. 562,000, 148-3

Tabia 8, Registros, colocaciones y participaciones de PeD en SISE. Ene-Dic 2024,

Husjeras 298 430% 7% 1% 362%

Heardsres o 5B5% JHREE e S58% 608%
Takad genral 6798 VY% 75412 1904 180,0% 000%
Wolan Lnesedied de bunadmun i eropleo con diapacidutinges anSEE. e e dpplicaiieers paes ver pretenbidzen aota bakis

Respecto a las tasas de colocaciones de personas con discapacidad, la tasa de colocacion
de toda la poblacidén con discapacidad en SISE fue de 28,0%, con una brecha de 39,5
puntos porcentuales mas baja que la tasa de colocacién de los buscadores de empleo No
PcD en SISE, dato que confirma las mayores dificultades de las PcD para poder colocarse
en un empleo formal por el sistema de informacién SISE del Servicio Plblico de Empleo, y
se relaciona con €l alto cuentapropismo mostrado por esta poblacién en el capitulo anterior
de GEIH. Desagregada por sexos, la tasa de colocacion de las PcD revela una brecha de
género de 5,6 puntos porcentuales - p.p. de mayor colocacion de hombres PcD (30,0%)
respecto a la tasa de colocaciones de mujeres PcD (25,4%). Esta brecha de género fue
menor que la de los No PcD (20 p.p.) pero ello se debe a la particularidad de que en la
poblacién con discapacidad se registran mas buscadores de empleo hombres en el SISE,
mientras que, en el resto de la pobiacién, predominan las mujeres registradas.

Tabiz . Tasas de colocaciones de PeD en SISE. Ene-Dic 2024,

Mujeres Pe SISE 2433 45 24% 8%
Hombens Pel) SISE 283 158 308% 8%
- Tokal Pl SISE 6798 1504 280% 675%
%www%Ww&mﬁmé@p@&ﬁ%ﬁm&%mﬁ&mmm@gﬁ%@mwﬁym&mm&&

Fmnbe: GEB, [ENE y 5156, 59T,

Respecto a la distribucion de los tipos de discapacidad marcados por las personas PcD que
obtuvieron colocaciones en el afio 2024 por SISE, se observa que la de mayor porcentaje
fueron aquellas con “discapacidad auditiva” con 37,9%, seguidas por las marcaciones de
“discapacidad fisica” con 22,7%, la "discapacidad visual” con 15,5% de las marcaciones y
cierra. el top 4 de mayores porcentajes, la “discapacidad cognitiva” con 14,7%. La
discapacidades psicosocial, multiple y sordoceguera no lograron superar el 5% de la
distribucion.
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Tabia 10. Distribucién de los tipos de discapacidad an
las colocaciones PocD en SISE. Ene-Dic 2024.

PED Auditivg 737 9%
PCO_Fisica 42 27
PLD_Visual 3082 155%
PLD_Lognitiva 288 .7%
PLO Psicosocial 80 4t
PED Muitiple _ .M 4%
PLD Zordaceguera & %
Tipos de discapacidud marcados® 1847 160.9%
Fugni: 5ISE BPL.

Los cinco (5) departamentos de mayores cantidades de colocaciones de personas con
discapacidad en el afio 2024 fueron BOGOTA, D.C. (630 colocaciones, 33,1%);
ANTIOQUIA con colocaciones 474 (24,9%), CUNDINAMARCA con 137 (7,2%),
ATLANTICO con 135 (7,1%) y SANTANDER con 120 colocaciones (6,3%). En el mapa de
observa una concentracion de las colocaciones, en los departamentos donde se ubican los
principales centros urbanos y agencias de empleo de alcaldias y gobernaciones (Bogota,
Cundinamarca, Antioquia y Atléntico), asi como en el eje cafetero (Risaralda y Caldas) y los
departamentos con presencia de proyectos de exploracion y explotacion de hidrocarburos
(Santander, Meta, Casanare). _

Sradleat s por Ena-the, 2oke,

Las ramas de actividades econémicas en las que se presenta mayor porcentaje de
colocaciones de PcD por el SISE son las Actividades de servicios administrativos y de
apoyo con el 27,8% de las colocaciones PcD, el Comercio al por mayor y al por menor,;
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas con 12,8% de las colocaciones PcD, y-
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las Industrias manufactureras con el 10,3% de colocaciones. Observando las demas ramas
de actividades con colocaciones PcD por SISE, se identifica que la mayoria de ellas
correspondié al sector terciario de la economia — Servicios y comercio, por lo cual hacia
este sector es hacia donde se podrian focalizar las acciones de las estrategias de inclusion
laboral de personas con discapacidad, para aumentar el volumen de colocaciones de esta
poblacién, en el corto plazo.

Teibdn 1. Distribucidn de los tipos de discapacidad en

Selivithudag de-senizion alielidratives o da sseya F SEEN
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Conclusion:

El analisis de la informacién evidencia que las personas con discapacidad contintan
enfrentando brechas significativas para su vinculacién al mercado laboral formal. Si bien su

‘participacion en las diferentes ramas de actividad econémica es comparable a la de la

pobiacién sin discapacidad, los indicadores de acceso efectivo al empleo demuestran
condiciones de desventaja persistentes.

En efecto, durante 2024 las personas con discapacidad representaron el 11,1% de los
buscadores de empleo registrados en el SISE: sin embargo, Unicamente se materializaron
1.905 colocaciones laborales, equivalentes al 3,5% de la poblacién con discapacidad
desocupada. Asimismo, la tasa de colocacion alcanzd apenas el 28,0%, ubicandose 39,5
puntos porcentuales por debajo de |a registrada para la poblacién sin discapacidad, o que
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confirma las mayores dificultades que enfrenta este grupo para acceder a oportunidades de
empleo formal.

Adicionalmente, |a concentracion de las colocaciones en determinados departamentos y en
actividades del sector servicios y comercio evidencia que las oportunidades laborales para
esta poblacion son limitadas tanto en términos territoriales como sectoriales, restringiendo
sus posibilidades de participacion econémica en condiciones de igualdad.

En este contexto, resuita procedente y técnicamente justificado establecer criterios
habilitantes diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, como una medida de accién afirmativa orientada a promover la igualdad
material, ampliar las oportunidades de participacion de esta pobiacion en los procesos de
contratacién publica y fortalecer la generacion de empleo inclusivo. Estos criterios no
constituyen un privilegio, sino un mecanismo para compensar las barreras estructurales
evidenciadas en los indicadores de empleo, favoreciendo la inclusion productiva y el
desarrollo empresarial de una pobiacidn que histéricamente ha enfrentado mayores
dificultades para acceder y permanecer en el mercado laboral formal.

En consecuencia, la incorporacién de criterios habilitantes diferenciales se encuentra
sustentada en la evidencia estadistica disponible y contribuye al cumplimiento de los
principios de igualdad, inclusidn, no discriminacién y responsabilidad social que orientan la
contratacion publica, promoviendo una mayor participacion de emprendimientos y
empresas lideradas o conformadas por personas con discapacidad en condiciones de
equidad y competitividad.

B. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

Una vez revisado el portal de contrataciones SECOP, se encontraron los siguientes
procesos de contratacién con igual o similar objeto:

Del analisis de la informacion histérica de contratacion plblica se evidencia una dinamica
creciente del mercado reiacionado con la prestacion de servicios logisticos, recreativos,
deportivos, culturales y de bienestar social. El valor acumuiado de contratacion supera los
$1,19 billones y registra una tendencia de crecimiento durante los Ultimos afios,
especialmente entre 2025 y 2028. Asimismo, se identifican aproximadamente 16.885
contratos celebrados, lo que refleja la existencia de un mercado amplio, activo y
competitivo, conformado por empresas con experiencia en la organizacion y ejecucion de
eventos institucionales, actividades de integracion social y servicios de apoyo logistico. Lo
anterior permite concluir que existe capacidad instalada suficiente para atender las
necesidades de la Entidad y garantizar la pluralidad de oferentes dentro del proceso de
seleccién.

Para el analisis se tomaron las categorias correspondientes al estudio del sector 80
instrumentos musicales, juegos, juguetes. 78- servicios de transporte,80-servicios de
gestion, servicios profesionales,86-servicios educativos y de formacion, -90 servicios de
viajes, alimentacion, alojamiento., tal como se relaciona en las siguientes tablas:
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Fuente: Modelo de bastecimiento estrategico.
Modalida de contratacion:

Se observa que la contratacidn se concentra casi en su totalidad en proveedores
nacionales, tanto en nimero de contratos como en valor contratado. La participacion de
proveedores extranjeros es marginal, lo que indica que el mercado colombiano cuenta con
capacidad suficienfe para atender los requerimientos ascciados al presente proceso
contractual.

Para el caso especifico de los encuentros subregionales y actividades conmemorativas
para personas con discapacidad, los servicios requeridos corresponden principalmente a
operacion logistica, transporte, alimentacién, alojamiento, recreacién, actividades
culturales, produccion de eventos y apoyo técnico, los cuales son ampliamente ofertados
por empresas nacionales y regionales.

Modalidades de seleccion

La modalidad competitiva concentra el mayor valor contratado, alcanzando
aproximadamente $638.894 millones, de los cuales cerca de $494.044 millones
corresponden a Licitacion Puablica. Esto evidencia que el mercado ha respondido
principalmente a mecanismos de seleccién objetiva y libre concurrencia.
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Por su parte, la contratacién directa y los procesos bajo régimen especial presentan una
menor participacion dentro del valor total contratado.
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Fuente: Modelo de bastecimiento estrategico.

1. ¢Cémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

Una vez revisado el portal de contrataciones SECOP, se encontraron los siguientes
procesos de contratacion con igual o simitar objeto:

NUMERO DE GC8J-5A-009-2026 (Manifestacidn de interés (Menor Cuantia)) (Presentacién de oferta}
PROCESO
MODALIDAD Menor cuantia

No. CONTRATO 1425 de 2026
CONTRATACION DE SERVICIOS LOGISTICOS INTEGRALES Y DE CATERING PARA

OBJETO: LA REALIZACION DE EVENTOS INSTITUCIONALES DEL DEPARTAMENTQ DEL META
VALOR |
CONTRATO $300.000.000

PLAZO DE |5 neses)

EJECUCION
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ESTUDIOS DEL SECTOR

CODIGO:

F-BS-37

VERSION:

FORMA DE PAGO

GARANTIAS

|- Buen'mansfo

EXPERIENCIA
REQUERIDA
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VERSION:
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CODIGO: F-BS-37 )‘

ESTUDIOS DEL SECTOR
"”",‘,‘ﬁ‘!.'.!‘f;‘,,?if::““‘ VERS]ON | 2 J
—
i, +Polboopia de la tarela profesioeal. (Cuarn a0
W&&Wwv&m iy matricula g
INDICE DE LIQUIDEZ: 2a 2.0
g&iﬁ%&g NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: <a 0.55 | |
EXIGIDA RAZON DE COBERTURA DE INTERES: 2 a 6 o indeterminado
Rentabilidad del Patrimonio : = a0.10
Rentabilidad del Activo : =22 0.05
No. DE 1
OFERENTES
PROPONENTE
@DJUDICATARIO
Fuente:Secop 2

R

NUMERO
PROCESO

=

GCSJ-SA-054-2025 (Manitestacion
(Presentacion de oferta)

de interés (Menor Cuantia))

MODALIDAD

Seleccion abreviada menor cuantia

No. CONTRATO

2469 de 2025

GARANTIZAR. APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLC DE
ESPACIOS DE PARTICIPACION Y ASISTENCIA TECNICA MUNICIPAL Y
SECTORES DE LAACADEMIAY VOLUNTARIADOS PARA ESTABLECER

OBJETO: VEGANISMOS DE SENSIBILIZACION Y FORMACION PARA UNA
ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN EL DEAPARTAMENTO
DEL META '

VALOR

O RATO 368.345.274,67 COP

PLAZO DE| .. ..

EJECUCION 156 dias N
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 292.000.148-8

cODIGO:
ESTUDIOS DEL SECTOR 1c0

F-BS-37

VERSION:

FORMA DE PAGO

FORMA DEPAGO: | Dpartmento del Meta deserbolsard los dineros presupugstados para la presente!

tontratacidn de la siguiente manera:

Ei. DEPARTAMENTO pageré al contrafista o valor de ejécucion def conlrato as? UN (@) (NICO. PAGD:
oor &l 100% del valor def confralo -una vez se haya gjecutado én i 100% @ cumplimiento de. ias:
obligaciones del contrato, préiie certificacion dg cumglmiento-expedido por ef supepvisor y acrecitacion.
divqie 96 éncuentra a paz y salvo-el confralista con fos aporles al Sistama Integral de Sequridad Social

(EPS, Fondo de Pensiones.y ARL) y demds requisios que le sean aplicables.

Hirallzado ¢l contrato, el contrafista deberd: 'séigar en Ja, flatefor

faciuracion comespondisnte al proceso suscriio de conforniidad £n la ¢

septismbre 6 2020, lo:cual serd abjeto de verficacion por sarte del supenvisordef contrald:

GARANTIAS

g coniratacion SECOP I, la
ar del SIiF-039 del 26 de.

[Caimato
Conele.

: : sl o
el | Por el Diez por ciento {10%) del | fgual a su gjecueidn y
alor total del contrato :

guatro (4) meses mas

_;{t}a{idédtdgi‘seqzi‘cjggr&; | ParelDiezporciento (10%) del | loual & su eisoucion y| oy

galor total del bn_tjato £uaire (4) meses més

"Gailded Yo Gerrectﬂ Por &i Diez por.clérita ¢ '
| Euncionamiento de:los.| valor total del confrafo: Quairo:(4) meses mas APLICA

Tl | lgual 2 s ejecudon ¥]

‘Pago - de Salar

Prestationes Scciles | veorfofa delconiralo. | (3)afos ms

y | Por el Cinco porcenlo(5%) de | Igual 2 sy ejecucidn y s | Ao

Tesonalad  CNL| Fore Cto porenlo ) | QU asudeosddn | oy o "

Esacontracual | Velor total el coniralo
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DEPARTAMENTO DEL META
HIT 8492 000.148-08

cODIGO: F-BS-37

ESTUDIOS DEL SECTOR -
VERSION: 2

EXPERIENGCIA
REQUERIDA

. tendsé-en- cuenta. ta- experieicia & maximo. un (1) conlraly celebrado con enticiades mitlicas yio
nrivadas, que esté segistrado.en el RUP 7 408 sgentisntfe debidamenie ejeculado, terminado ¥ liquidado,
cuiyo-valiar s lgusl o superor 3l cien:par cianto-{100%j deol-valordel presupuesto oficlal, expresado-en

SMMLY, cive olijelo wo alcance: daherd sstar relacionado cofi apayo loglstico 2n eventos, asl. como
contener lag-siguientes Cadigos de'sienssy servicios e LUINSPSC que:ge relacishan a:contimuaridr:

"CODIGO.

JUNSPSC s

44711500 Agerias v accesorios

. hpagtrad Dare yid:

32101500, | Publicidad impresa
0101600 " Servicios.de banquates y.catering
(IR  Distrbucin:

DESCRIFGION. |

32101800 Cclocacin v eumplimients de madios: .
0901700, - | Serviciosde cafetalia o .
G3141500 | Desarrolp Geservcios Sociales .
83141700 [ Cuitura. L

“Fenjendo en cuenta:que of Registro {jrico da Proponentesno cantempia gt alcance de las .
actividades contratadas por ef propongnte ervlas contratos reqisiradns, se Hidopiiecksario qué (o3 posibles
ljleresadas afequen jufto cun lapropuesta, Jaopia cel conlrato y acta de Hiquidaciom, dende sk avidencis
& desartolio de Jai siguigntes.actividades; alruerzos; refrigerlos, estacion de café, auditorio, punto de
nidratacion; penches, gorvds; agandas; asferde 'y material putlicitade, que asias -aciividades astén
wrienizdas 4 pablacldn adifomayar,

Reglas:jara ln acrsditacion de Ja axperisneial

Los carilatos que se feiacionan debardn ésfarajecutados y fiquidados; y se acreditasan comlos. siguientes
documentod: '

s, Gopia dei conirate
o Acta de Liquidacion

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES -

;RECURSO HUMANG REQUERIDO: B propafente Jurito con g propuesta debers enfregar fa hoja de
yida que.conlerga toda.la inforfriacidn nedesariaqus permita conoces al detalle 6l perfll ¥ 4 experigncia.
del personal de apoyominime requendn; anexanda g warificaciones qus acrediten la experiencia general
yespacifica def profesional. ) ’

DOS (2) PROFESIONALES PSICOSOCIALES GON ESPECIALIZAGIO

Perﬁl ) ) axpariensia .
Srotesional 4n pSIColclia con sspacalizacicn BrolasiGiid) 4R peicoicgi con especializacion:con Sfafies: |

: qs;experiéhc'ié-;i'mfavaiomms légéualen detRrd scredigrun
{4} afio yio- intarvencidn. de minimo: un {1) geograma
Taldciinadio ¢oif afencibr adulio-mayor;

1. Hafas ¢ vida an 6l Fofinato Unico. de Hoja de
vita Per Naturl completamante-ciiigenciada
{ iy 140 da 1095 y Doarets 183 ¢l 2015 Tlluls

17 denidamente fimiada.

7. Felncopiadela-cbdulads ciudadanta.

%  Adaylo diplomads frada camo grofesicoal.

3. Acta yo diploma de grade en astudiss. da
sepecialization. '

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta %
- linea gratuita nacionat: 018000 129202 %
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=3
OEPARTAMENTO DEL META
NIT, 582.000.148-3

ESTUDIOS DEL SECTOR

cODIGO. F-BS-37

VERSION: 2

i

B, Antecedentas -fiscales, disciphnafios,. penales,
madidag corractias y dafitds sexiales, redam:

6  Se daterd adjuriar aulprizacion escrita:firmada
del recurse-rumano difigida:tanto &l propunente
comp at Departamants del. Sdetar Séq_ts!ﬂrl_g: de:
Goial des Mata para |a realizaciin de cansuifas
do- inhabiildades; respesto: a -geffos sexvales
comatidos coptra imenarels de edai y’ medidas

~ comeclivas.

¥, Carificade da disponibiidad pata l4 proytacién
el servigio:

8. Cefificados de expuriansi tabaral

DOS {2) PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL €O

N ESPECIALIZACION.

. Parf

" Brofasion:

4 anirmbale aucial'_::ém anpes|alizdcitn

afica de experiencia profesional 48 s cuales deberd

experiensia . . . _4!
Profesional, an_ abejo secal; con’ sspecislizacion son 9

it Gt (Tadio Vs 18 inlaratician de finitg un (1)
pregraimafelacionada san ateasion b ridyar. !

Dikerd-adjuntac i sigulante:

f.  Hojas de ¥idd-en el Foriato Vlpiee: di Hoja: de

vidaPersona MNatural compiataments diigenciada:

{ Ley 406 de:1986'y Decrate 1083 del 201 5 Tiule

175 debidainents frmidd.

Fatorapia dig'la ceduld de siudadanta:

Acta ya diploma de qrado:como profesionai,

Acts ol dipiersg de grado A astidios’ dF

aspaciaizackp.

5. Anbecedantes. fiscales; dlecipinarivs; penaias,
medidds corfectivas ¥ defiles sexuatns, reddn..

6 Se deberd:sdfEitac sutbrizacian atrld finfiads
de| racurso- Umann ss%igidaalanlo'al.';;mpenénie
Zanin ar Departaments dul Mata/ Segretaria:fde.
Social.dal'Mata para o tealizHciin e consuliag
de: inhdbilliades: respects & delitos sexuales:
cometidos conira menores de adad ¥ madidas

T

coretlhivag. _ )
7. Cedificado de disgonibiidad pars in preskaciin
et sarido.
1. 3. Cartificadas de experiancia {aboral. J
CUATRO (4] PROFESIONAL ER LICENGIATURA DE EDUCACION FISICA: '
[ Perfil experiencla

Prafesional yio cnice yio tecadlogo én foenciatura d8
afucacion ffslca,

Profusionales yio onicos yio teordlogos an feanclatira
g aducacits Nsiea y cusito (4) s do axparignela
profesional 4o los cuales dohesd acradiarun (1) sl vio 18
intarvancida de minimo un (1) programa selacionado con
afencicn adifito mayor,
Detard adjuntar o slguienta:

1, Hojss do vida en o Forato Unico de Feja de

vida Persons Natural complalaments i genciadz

GOBERNACION DEL META- Villavicencio- Meta %
{nea gratuita nacionat: 01 8000129202 2
waw.meta gov.o s




DEPARTAMENTO DEL META
HIT, #92.000.148-8 -

ESTUDIOS DEL SECTOR

cODIGO: F-BS-37

VERSION: 2

{ Loy 190de 1985y Decrato 1083 dal 2015 Titule
17} defiidamenta fiernada,

2. Folocopia da la cédula de ciudadania

3. Acta ylo diploma da grado como profasional,

4 Acta yo dipioma de grado en astudics do
aspesializacidn,

5. Anfecedentes fiscales, discipiinatios, penales,
medidas correctivas y delilos sexuales.

8. Se debera adjuniar autorizaciin escrita firmada
ded rcurso kumana diriglda tante al propenenta
como al Departaments del Metal Sacrateria de
Seaial det Mo para i realizacidn de sonsuitas
do Inbabilidedes respecto a defites sexuales
cometidos contra  mencres do edad y medidas
comactivas. .

1. Cortificado de dsponibilidad pera in prestocidn
did senvivlo.

8. Carlificados de experiencia laboral,

TRES (3) PROFESIONALES GERONTOLOGIA
Perfll

exparioncia

Profesioral en Gerontolegia

expariancia,

Garontdloges, 1iulo Profesional en Garontoiogia con

exporiancia general minima de 10 afies que cuentan con

autrizacidn pars e! ejerciclo profesional ¥ expetiensia
especiica mivina d8 4 afos yiola intarvencion de mismo

cuatey {41 programas relacionados con ia geroniglogiee 0

wrabajo con Adulios Mayores.

Debera adjuntar o siquionte:

1, Holas de vids en of Formato (nico da Hoja de
vign Persona Natural completamants diigenciada
{ Lay 180 de 1595 y Dacreto 1083 del 2015 ‘fituio
17) debidamenste firmads, :

Fatocopia da ia cédula de ciudedant

Atta yio diploma de grado como profasional.

Agta yo dipioma de grado en estudios de

pspecializacion.

5. Anlecedantes fiscales, discipinarios, penales,
medidas comectivas y defites sexuales.

8. Se debard adjuntar awlorizacién escrita frmada
dal securse humano dirgida tanio al proponente
como at Depactaments del Metal Secretarfa da
Social det Meta para 1a realizacin de consultes
de Inhabiidades respacle 3 doilioy sexusles
comelidos contra menores de edad y medidas
comachivas.

7. Cartificade do dispoenibiidad para la prestucién
del sendcio.

8. Certificados de experiencia Gloral

PP

3. DISPONISBILIDAD DE AUDITORIO

Teniendo en cuenta gue el desarrollo del contrato se lleva a cabo ¢ FORTALECIMIENTO

ORGANIZACIONAL Y ARTICULACION

INTEGRAL DE LA PERSONA MAYOR, co
Villavicencio, Ia entidad considera prudente

INSTITUCIONAL PARA LA ATENCION

n reafizacion del encuentro en la ciudad de
ta disponibilldad de auditorio con capacidad

para minimo 200 personas asistentes 4l encuentre con el fin de tener garantia del mismo,

Para efectos del cumplimisnto del presente requisito, el oferente debe aportar junto con su
propuesta carta de compromiso, certificado o contrato suscrito con el representante del
establecimiento con quien se realice el alquiler del auditorio en el que se evidencie que para
los dias de ejecucion tiene la disponibilidad del mismo para €l normal desarrollo de las

actividades.

Cuando el proponente no cumpla con los pardmetros técnicos ohieto de svaluacién, la

propussta serd evaiuada como NO HABIL TECNICAMENTE.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio- Meta %
Linea gratuita nacional: 01 3000 129 202 %2
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cODIGO: F-BS-37

ESTUDIOS DEL SECTOR
DEPARTAMEATO DEL META ' VERSION: 2
o ‘lndicadbf"-i*f T Crterle | —Mamﬁ."giﬂiéitadu? .
A} Indice-de Liquidez: _  Mayora igual a Mayero igual 4:3.05
Active Comignte dividido Pasive Carrente _—
‘B Indice de Endeudamiento: | Menoroiguala {!}Ia;;q;aigua!ai}.s_ﬁ
: Pasivo Total dividido Activo Totai . .
C). Razon de Cobertura deIntereses: Mayoroigual a Mayora igual a1.03
CAPACIDAD ‘Yiifidad Qperacional dividida Gastos de
FINANCIERA intereses B _ : . P .
EXIGIDA — i | eriero. [ MagenSolictado

W Rl telptimonlo: | Maroigiala | Najoroiguale
 Ufiidad Operasional dividida Pafimonie L. N
B), Rentabilldad det activo: ' | Mayor aigual a Mayar oiguata 0.4

Htili;iati"ﬁber_acl‘onald?stidida.Activa.TotaL

No. DE

OFERENTES 1
PROPONENTE
R UDICATARIO | CORPORACION GRUPO LUNA

Fuente : Secop 2
2. ;Como adquieren otras Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?

De acuerdo con el Modelo de Abastecimiento Estratégico es pertinente identificar y analizar los
Proceso de Contratacion de Entidades Estatales que han adquirido en el pasado bienes o servicios
iguales o comparables, con el propésito de definir mejores practicas y extraer informacion pertinente
para el Proceso de Contratacion.

GOBERNACION DEL META - Vilavicencio - Meta %
Linea gratuita nacional: 01 8000 129202 @
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cODIGO: ’ F-BS-37 J
ESTUDIOS DEL SECTOR
T
nep.m;gz%c:g::’.nm VERS'ON ’ 2 J
] Gasto Mensual | § 457 450,665 567.51 3j Gasto Anal -
%Mhiﬁ‘ e ‘ 53 6L - SAST.I6 L BIET.I0 I SAETEL KT 3
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r %
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i Aflo
f Afn D020 #2027 W22 S2073 B4 B0 206 1 fysnie BSELUP asEord
e __.-mvi...__:mmm ‘”,,___m};m = ..._:,,,,»,....n.m,A__.WM__Wm_M,,_‘_‘,Ww,. [ w___j
Cantidad de contrates - Mensual 5.993.282 pied Cartidad de contmtos « Anual
s a2t it St gk b st i s e A5 !

el -

Cantidad de contralocs

: ;ﬁz‘g ) e \@& QS“{;‘ ‘9‘%‘} o F g i SO . Sg:}'z’ o i :\ 2mit -
Pl Afio
! Afo B2020 #2071 $2022 92023 B024 B FIH Fuonte SIECOP MR H

Fuente: Modelo de bastecimiento estrategico.

A nivel pais se realiza el andlisis de la contratacion publica entre 2020 y 2026 evidencia un
comportamiento dual: mientras el valor contratado muestra una tendencia creciente,
alcanzando su punto més alto en 2025, la cantidad de contratos presenta una tendencia
decreciente durante el mismo periodo.

El valor total contratado asciende aproximadamente a $457,5 billones, reflejando una
mayor concentracion de recursos en procesos contractuales de - mayor cuantia.
Paralelamente, se registran cerca de 7 millones de contratos, aunque con una
disminucion progresiva en su ntimero anual.

A nivel mensual, se observa una concentracién del gasto publico en los Gltimos meses de
cada vigencia, especiamente entre noviembre y diciembre, lo que evidencia una fuerte
ejecucion presupuestal al cierre del afio. Asimismo, la mayor cantidad de contratos suele
adjudicarse durante los primeros meses de cada vigencia.

En términos estratégicos, los resultados muestran que 1a contratacién publica esta
evolucionando hacia menos contratos, pero de mayor valor econémico, consolidando
procesos mas grandes y complejos. Esta situaciéon genera oporiunidades importantes por

GOBERNACION DEL META- Villavicencio- Meta %
Linea gratuita naciomal: 01 80C0 129202 2
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ESTUDIOS DEL SECTOR
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DEPARTAMENTO DEL META

MIT. 882,000, 148-8
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pero tambi

tivas para los proveedores.

s publicos disponibles

el crecimiento de los recurso
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Fuente: Modelo de bastecimiento estrategico.

W
]
:
3
5

394%

547847 $11.051506.600.06
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Fuente: Modelo de bastecimiento estrategico.
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ESTUDIOS DEL SECTOR

CODIGO: F-BS-37

bemn‘rma:m: DEL META VERS IO N:
NIT. 502,000 142-8
NUMERO DE . o ] ”
PROCESO SIN-SAM-001-2026 (Manifestacion de inferés (Menor Cuantia)) (Presentacion de oferta)

MODALIDAD

Seleccién abreviada menor guantia

No. CONTRATOQ

SIN-SAM-001-2026 (Manifestacion de interés (Menor Cuantia))

OBJETO:

APOYO LOGISTICO PARA LA PROMOCION DE ESPACIOS DE PARTICIPACION
ORIENTADOS EN LA SEGURIDAD DE LOS DIFERENTES GRUPOS PCBLACIONALES
EN EL DEPARTAMENTOQ DE CORDOBA :

VALOR
CONTRATO

500.000.000 COP

PLAZQ DE
EJECUCION

315 (Dias)

FORMA DE
PAGQ

44. FORMA DE PAGO: £l valor del contrato se pagard de la siguients manera: Mediante actas
parciales por-los servicios efectivamente prestados, recibitios satisfactoriamente por ef superviser
designado, previa presentacién de la factura acompaitada del informe de ejecucion, informe de
supervisian v cerfificacion de cumplimiento a enfera satisfaccidn suscrita por el superviser del
contrato,

PARAGRAFQ PRIMERO, Para efectos del Gitimo pago debard presenterse tarmbién Ja liquidacién
dei contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA deherda acreditar o pago de los aporfes
establecidos an ol articulo 50 de ta Ley 780 de 2002. B} CONTRATISTA debera anexar con la
factura el cerfificado de pago de aportes al sistema de sequridad social y paraiiscales, de o
confrario no se tramitard la respectiva faclura.

PARAGRAFO TERCERO: El CONTRATISTA dabera acreditar previo a cada pago que, respecto
de sus obligaciones en materia laboral, frente al parsonal ufifizado para a ejecucian del contiato,
se encuentra al dia a fa facha de presentacién de cada factura.

NOTA: €L DEPARTAMENTO no reconocerd, por consiguiente, ningin resjusie reafizado por &l
CONTRATISTA en relacién con los costos, gasios o aclividades adicionales que aquel requeria
pera la sjecucion del contrato ¥y que fueron previsibles al momento de la presentacion de la
propuesta. En cumplimienfo de lo esfipulado en ef artfculo 50 de la Ley 789 de 2002 y 828 de
2003, y al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, v Acorde con lo estipulado en los Paragrafos
Primero y Sequndo precedenies, el CONTRATISTA deberd presentar para demosirar la
prestacion del servicio y obtener el pago: a) certificacion de cumplimianto a satisfaccion expedida
por &l supervisor del contrato. b) Certificacitn de pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA, Caja
de Compensacion Familiar y ARL} y de Aportes Patronales (Pago de apostes en Pensidn, Salud
al Sistema de Seguridad Social y Riesgos laborales), expadida por el Revisor Fiscal dela empresa
© e Representante Legal de la misma, def mes correspondiente al pago.

GARANTIAS

mimirivs
St
Thtprd

Diez por glento {16%)] del
valor del conirate

Cumplimiento general del contrato y | Durante 'pma el
ol pagel de las multas v Ia cldusula | contrate vy seis  {B)
penal pecuniaria que se le impongan | meses mas

Calidad del servicio : contrato ¥ seis 5

Diez por cienfo {10%) del
valor del conrafe

te ef plazo del
confratp vy seis {B)
meses mas

Calidad de fos bienes ysu-corrects

Diez por dendo {10%] del
funciomamizito

yabor def mm

Pago de salarios, prestaciones
socinles legales 2 indermizaciones

laborales el personal que e | Dot ;;eﬁ;“agi Cinco po ciento (5%} del
Confratista haya de ufilizar en el | . - valor del contrato
territorio nacional para i sjecucion | MO
def confrato

%3
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F-BS-37

VERSION:

EXPERIENCIA
REQUERIDA

B. CAPACIDAD TECNICA - EXPERIENCIA

Los Proponientes deben acreditar su experiencia a través de: {j fa informacidn consignada en el
RUP para aquellos que estén obligados a tenerfo, (i} la presentacicn del Formate N° 3 -
Experiencia para todos los Proponentes y (i) alguno de los documentos vdlidos para fa
acreditacion de la experiencia, senalados en el presente estudio cuando se requiera la veriiicacion
de informacidn del Proponente adicional a a contenida en el RUP.

Los' Preponentes podrdn acreditar experiercia proveniente de contratos celebrados con
particufares o Entidades Estatates.

Por regla general, el Propanente sofo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la
experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes def mismo grupo empresarial. No obstante,
si de euerdo con ef estudio de sector es necesario que of Propenente acredite fa sxperiencia de
su matriz como en lo$ casos de camratos de franguicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha
circunstancia en los estudios y documentos previos e indicar en ef pliego de condiciones la forma
de acreditar la experiancia que no aparece en el RUP,

5.2 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA :

Los contratos para acreditar fa experiencia exigida deberdn cumplir las siguientes caracterfsticas:

Deberdn incluir dentro de su objeto Yo actividades APOYO LOGISTICO, gue incluya 1a
dotacidn de las Instalaciones donde se reafice e evento segun sea la necesidad def
servicio (plantas pféctricas, carpas, tanmas, luces, ventiladores, amplificacion, sonidos,

micrdfonos, pantallas LED, techost entre olios implementos necesarios para sy
instalacidn,

Estar refacionados en el Formato - Experiencia con el nimero consecutivo del contrato en ef

RUP, Los Proponentes Plurales deberdn indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos sefalados en el Formato — Experiencia. Este documento deberd ser presentado
por el Proponerte Plural y no por cada integrante.

E| Proponenta podra acreditar Ia experiencia con minimo uro (1) y méximo seis (6) coniratos
los cuales seran evaluades teniendo en cuenta la tabla establecida en el Pllego de
Condiciones.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacicn.
Para los contratos que sean aportados por soclos de empresas que no cuentan con mas de
tres {3) aftos de constituidas, ademds del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por
¢! Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Pubiico (segtin covesponda) dende
se indique la conformacion de fa empresa. La Entidad tendrd en cuenta la experiencia
individuat de los accionistas, 50¢i0s o constituyentes de Jas sociedades con menos de tres
(3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia,

tal y como haya quedado registrada en el RUP.

Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numergl podrd ser validada mediante los
documentos establecides en el Pliego de Condiciones sefiaiados en el numeral de los

estudios previos y en ef Pliego de Condiciones.

e
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CAPACIDAD
FINANCIERA
EXIGIDA

No.DE

OFERENTES

PROPONENTE

ADJUDICATARI FUNDACION BP&F
0

FUENTE: SECOP 2
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DEPARTAHENTO DEL META
NIT. 3420001488

Manifestacion de interés (Menor Cuantl

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PERACION LOGISTICA EN LOS
DIFERENTES ESPACIOS DE PARTiCIPACION PROMOVIDOS POR LA ALCALDIA DE
TEORAMA, NORTE DE SANTANDER
355.000.000 COP

OBJETO:

CONTRATO
PLAZO DE
EJECUCION

301 (Dias)

£ sunicipic pagard ol confratista seleccionado &t walor del contrato de id sigulente
formce

» POIQOS parcidles por CONSUMo de acuerdo con el informe de actvidadess previc
cerificacion de curmplimiento de ias obligaciones contractuclies Por parie del
superviscr det confrato. En todo cosa el GHmo pago e afechiard con i enfregd

delinforme final de fas actividodes contratadas Pard o presen‘tccién de las cuenias
de cobro deberd acreditar los siguientes documentos:

Acio de reclbo @ satistoccion, firmada por el contraiista y el superviscr
Ccuenta de cobyo vlo facturd ofiginat

Cerhificacion por parte del supervisor dei conirata

Censtancia de pagos a los oportes {saiud, pension, (esgos laborales ¥
paraﬁscales} por parte del contofista. Los pOgos se hardn previos 108 wamifes
administraiivos ¥ presupuestales d que hoya lugar.

FORMA DE
PAGO

PR

$i el agjudicaiorio no € sncuentro G PAZY saivo con &t Municipio de Teeranid Norfe
de Santander con e suscripeion del contrato, aqutoriza para que g Oficing de
Tesoraria, en €l mamento de un pado. cutomc’:.ﬂccmen’re y 3in previo aviso reaiice
= conespondiente Cruce de cuentas, para cormpensar las voloras que tengd en

morg por cualquier concepto.

8. GARA'NﬁA DE OBLIGACIONES SURGIDAS CON ocAsSION DEL PROCESO DE
SELECCION

La oferta reperd aoompafidrse de und garardic, con &1 fin de assgurar o dnia y
peﬁeccioﬂamienfo del confraio pOT parte det prcpcﬁ@me favorscido Con o
adjudicqﬂién, de c_orafo;rnidod con to astablecikio en ol Decreio 1082 de 2015, 1
cugl contendrd:

Asegurade / Beneficiariol EL MUNICIPIO DE TEORAMA MORIE DE SAMTANDER.

cuantia: DIEZ POR CIENTO {109 DEL PRESUPUESTO OFRCIAL
GARANTIAS
Vigencia: noverda [#0) foilats catendario, ~omtados @ portir de 11 fenhe previsic para
& clens del presante DIGGES0 de seleccion,

Tomader / Afianzade: Lo garanfic deberd tomase Con ol nombre de 1o parsond
nodural © razon socicl de I persona ridica que figura €n o) Cerfificado de
Existencic ¥ Represemac:ién Legal expedido PO o Camard de Comercio
respectiva, ¥ o sHlg con sy sigyiaa, @ g se¥ que et al reterido documenic i@ express
que ia saciedadt podrd danominarse de asg manerd. cuando i pmpuesm 56
pressnie en consorcio © unicn femporck, ja] gc:rcmﬁa daberd fomarss 4 nombre de
cada une de sus infegrantes, ¥ 10 o nompra ded represenicsnte de g forma
asociaiiva
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El controtista se obliga o consfituir, & favor de BL MUNICIPIO DE TEORAMA NORTE DE
SANTANDER, una garanfio, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, que

ampare:

a. Cumplimiento. Pora garariizar el cumplimienfo general de las obligaciones

M

del confrafista, & pogo de muitas v demds sonciones, en cuantia
equivalenie ol diez por cientc {10%) del valor del Confrafo, v con ung
vigencia igual ¢ la duracién del mismo y seis (6] meses mds.

b. Cualidad Del Serviclo. Por un 10% del velor tofal del contrate, con und
vigencia igual a la de! conirato v ssis mases mas.

<. Salardos, Prastaciones E iIndemnizaciones. Por ynasuma equivalente al cinco
por ciento [5%) del valor del Contrato, ¥y con una vigencia igual o la
duracién del mismo y tres (3} afios mds. ‘

d. Responsabilidad Civil Exiracentractyal, Por el monto de doscientos salarics
minimos mensucies legales vigentes {200 SMLMY) < momento de lo
expedicion de o pdliza, por el férmine de ejecucion del mismo.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR ESPECIFICACIONES ESENCIALES E
(DENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Mediante el presente estixdio previo se requiere conralur fos servicios de un
operadar logistico que rediice todes los actividades de apoye 2n la parficipacion
de evenies vy demds necesidades que demanden las diferentes actividades
planeadios, elermentos que se describen o confinuacion:

DESCRIPCION CANTIDADES

Apovo loglstico {pesonal gue requisra la actividad o 1
desaroliar rminimo 4 persond}

Desayunos fiquidos y solido) una proteing y una haring, un i
liquicie.

cimuerzos (iquideos v sélidos) una proteing, dos harinas, 1
ensaladas v un liquido

Cenas ffiquidos vy sélidos) una protelna, dos harinas, enscladay |
un liguido

Decoraciones {globos, Cenlros de mesa, mesa principd)

Sonidos

Ayudas audiovisudles [computador v videe beam)

Mesas

Mesa vestida

Sillas

et | ot § i [ sttt [ et | i ot

Siflas vestidas
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El contrafista se obliga a constituir, a favor de EL MUNICIPIO DE TEORAMA NORYE DE
SANTANDER. una garantia, de conformidad con e Decreto 1082 de 2015, gue
ampare:

o. Cumpilmiento. Para garantizar el cumplimiento general de los obiligociones
del confrafistia, e pogo de multas v demds sanciones, en cuantia
equwuiem‘e ol diez por ciento {10%) del vaior del Confrato, v con vnct
vigencia igudi o la duracién det mismo v seis () mesas més.

b. Caildad Del Servicio. Por un 10% del vaior total del confrato, con ung
vigencio igual o ia del canirato v seis mesas medas.

<. Salarios, Prestaciones E Indemnizaciones, Por und suma equivalente ol cinco
por clento (8%] del vaior del Contrato, v con una vigencio igual a la
duracién del mismo v fres (3] ofios mds,

d. Responsablilidad Civil Extraconiractual. Por ef monto de doscientos saiorios
minimos mensuales legates vigentes (200 Smbmy) f momento de la
expedicidn de la pdliza, por el témmino de ejecucién del mismo.

EXPERIENCIA
REQUERIDA

El proponente deberd fener experiencia especifica en aciividades loghticas de

planeacidn v organizacion de aventos debidamente gjecutados ¢ satisfaccidn del
contratante respectivo en cuyo desarmolle no se causd ningdn fipo de sanclén yio
multa por incumplimiento ¢l confratisic, ni se hizo efectiva la garaniia nica de
cumplimiento y que se encuentren inscritos en ef RUP. denfro de los cddiges de
clasificador de bienes v servicios solicitados por fa entidad por un valor superior ¢l
100% de la cuantia a contratar,

Experiencia Probable:
&l oferente deberd acreditar experiencia general no mencr @ nueve {09} aios ia
cudl se demostrarg con el certificade de existencia y representacion legal.

Experiencia especifica:

Estu experencia se acreditard medionte la presentacion de mdximo una
certificacién de contrato ejecutade v terminado en actividades logisticas de
plangacién vy crganizacion de eventos, expedidas por entidades Poblicas o
privadas, cuyo valor sumado debe ser minimo de 103 smmlv v que G 5u vez se
encuentre inscritos en ccho codigos de los clasificadores exigidos por la entidad de
o siguiente manera:

4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO INDICANDO CON PRECISION LAS VARIABLES CONSIDERADAS PARA
CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION, ASi COMO SU
MONTO Y EL DE LOS COSTOS PARA LA ENTIDAD ASQCIADOS A LA REALIZACION
DEL PROCESO DE SELECCION Y A LA EIECUCION DEL CONTRATO.

Los wspecios ecnicos bésicos se estucturgron confemplando los requerimientos
minimas, con bass en los cuales los proponentes formulosdn sus oferias, de tal formoa
gue ks mismas s& enmorquen dentro de fodes las exgencios y reguerimienios
minimcs ssfablecidos en sste estudio previo,

Cabe sefiatar que los condiciones podrdn ojustarss, corn base en las condiciones
que citezca el mercado denfro del curso del proceso, de acuerdo con ios
solicitudes v observacionss que formulen los proponentss, Las condiciones FEcnicas
s establecieron feniendo en cuenta o nomaiividad vigsrie sobre la materia v &l
anddisis ciel resulfads det estudio de mercado.

Para estimar el valor det contraio se uvieron en cuenidc los siguientes cspectos:

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta )
Linea gratuita nacioral: 018000 129202 %
WWWLmeta.gov.oo

WISICEARNEUPY W MACTANIDILY MRS



CODIGO: ‘ F-BS-37

GOBERNACION DEL META- Villavicencio- Meta <
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 207 &

www.melagov.oo i

. ESTUDIOS DEL SECTOR
DEP;?’]_T:ZTKE;J:;ME‘I‘A VERSJON ( 2
N 4.1, ESTUDIO DE PRECIOS DE MERCADO . 7
32 reclizé medionte cofizaciones ks cudles amajaron el valor individudl de cade
frem a contratar, por o cual el valor de e oferto que se fendrd en Cuenid serd el
resultedo de cada item sumado de ks oferta presentady por cada oferents,
Segln la consulta hecha los precics que oscilsn por recormidoes son los siguientes:
DESCRIPCION CANT | Cofizacién | Cofizacion Colizacion | valor
1 2 3 promedio,
Apoyo logistico T 1 $1.750.000 | $ 1.750.000 $1.750.000 1 $ 1.750.000
Desayunos [liquidos y
sofido} una proteina | 1 , ; _
Yy una hering, un 310000 | $12000 $11.000 $ 11.000
fiquido.
dimuerzos (iquidos y | 1
solidos) una proteing,
os hatings, $ 20.000 $25000 | 24000 $23.000
ensalades vy un
fquido
Cenas  {liquidos vio1
sélidos) una profeing, ,
dos hatings, 320,000 325000 $ 24000 $23.000
ensalada y un liquido
Decoraciones 1
fglobos. Cenfros de ,
mesa, mesg $1.000.000 | $ 1.200.000 $1.100.000 | §1.100.000
principal)
Sonidos 1 $250.000 | 32330000 $300.00C | $300.000
Avudos 1
audicvisuales )
(computadory video $250.000 | 3250000 $200.000 | $233.333
beam}
Mesas 1 31.000 $1.200 $1.300 31167
Mesq vestida 1 $ 2.000 $2.500 $2.900 $2.233
Sillas 7 $ 800 51000 $ 900 900
| Silas vesfidas 1 31.700 $2000 1 %1800 $1.833
4.2 ANALISIS COMERCIAL
D2 conformidad con o as tablecido en i Decreto 1082 de 2013, fe comesponde o
i Enfidad efectuar el andiis econdmico del sector de servicios que se pretends,
procedemas a anglizar fres Arecs fundamentales o saber: a} Andlisis del mercado:
b} Andiisis de Ic demandc:; ¢l Andiisis de la oferfa,
Para el andilisis de ia demandu, fenfendo en cuenig i necesidad del municipic,
L s& tendlrdn en cuenta cotizaciones anexas alo presente.




ESTUDIOS pgL SECTOR

Coro se mueska en g Cuadro anterior se obtuvieron fres fotales y vego de aplicar
it medig dritméficg obfenemos un Promedio por cade ftem, poris cuel ef valor de
la oferta que se tendrg en Cuenta serd g resultado de cadg item sumado de la
oferia rresentada por cada oferents,

tas erogaciones que se causen con Ig gfecucion de Presente confrate Cuenian
can el Cerfificaca de Disponibiidad Presupuesta No. 0302-8 de 2024,

Para efsctos de determinar &l andiisis de Jq oferin, la
cuenty ig experiencia Comprobadg de haber g
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P. dentro de iog codigos da
porfa enfidad por yn valor supsrior of
100% de Iy cuentia a contratar,

Experlencig Probobie:

£l oferente deberg acreditor experiencia general no mener o Nuave
cual se demostrarg con el cerfi

(09) afos g
ficado de existenci y representacion leger,

DESCRIPCION
VEHICULOS DE IRANSPORTEDE PRODUCTOS ¥

AAA TR

SERVICIOS DE LIMPIEZ v o MANTENIVIENTO D
| EDIICIOS
7811500 GENERALES Y DE OFicA

| SERvicios o ORGANIZACIGN DE TRANSPORTE
GERENCIA DE PROYECTOS

78141500
80101400

- 80111400 SERVICIO DE PERSOMAL TEMPORAL

80141500 EXHIBICIONES ¥ FERIAS COMERCIALES

80161800 UILER O ARRENDAM?ENTOS BE EQUIPOS DE CFICINA
8211800 I SERVICIOS EDITORIALES v DE SOPORTE
82131500

SEVICIOS r}_s_m_ecss,mm'ﬁﬁ_#guc:ums
_ FOTOGRAFOS v CINEMATOGRAFDS
SERVICIOS DE BANQUETES v CATERING

SERMVICIOS B CAFETERIA -
FACILIDADES paR A ENCUENTROS
DESARROLLG ¥ SERVICION SO@)aLes

82131800

ROIGT 700~

- soitison. |
: | 98141500
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ESTUDIOS DEL SECTOR

DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 302,306,140

Una vez verificads & F8QUISITO minime descrito en las especificaciones tecnicas, se
procederd g evaluar cada propuesty PO o cual se tendrén n cuenta fos
siguientes factores:

5.6.2. FACTORES DE EVAI.UACION{
543 FACTOR PRECIO . MAXEMO 597.5 PUNTOS, PROPUESTA ECONO'MICA
La evaluacion €condmica de iq propuesta se rediizord de lo siguiente formar:

Este criteric s2 evaluard a partir de 1q informacién suministracka an el Formato Anexe
& "PROPUESTA ECONOMICA”, previaslas corecciones arifméticas a que hayalugar,

Se le otorgard 597.5 puntes ai factor velor de i propuesta de acverdo ol sguiente
procedimianto:

E valor de Ig Propuesta econdmica habilifada v conegida, fendrd un puntaje
maxima de 597 5 puntos; ef cudl serd olorgado g aquslia CUye velor TOTAL inclvido
VA ofrecido, se Sncusnfre més cercq g In medio geomética Coiculada de
deverdo con lq siguiente fomules:

Dondle;

G5 Medio Geomeétricy _
X#=  Propuestcs Individuales Habilifadas
Po= Presupuesto Ofcial

= NUmsro de Propuesta habilitgdas

3¢ sstablecerd o diferencia enfre g media geométicg ¥ el valor de eqdg
Propuesta, v aguella que oblenga la menay diferencia en valer absoiuio serd
acreedora de los 5795 puntos,

CAPACIDAD | INDICE OE LIQUIDEZ: 2 4.9

FINANCIERA | NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: < 0 45 '
EXIGIDA RAZON DE COBERTURA DE INTERES: > 0

— RENTABILIDAD DELPATRIMONIG 0.11

]

RENTABILIDAD DELACTIVO = 019 |

No. DE
OFERENTES
PROPONENTE
ADJUDICATAR|
0

OPTISUMINISTROS & SERVICIOS 8.AS

FUENTE: SECOP 2

C. Estudio de Ia oferta
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OEPARTAMENTO BEL META
HIT. 892,009,148 4

1. ¢Cuales | dinamica de produccién, distribucién Y entrega de bienes, obras o
setvicios?

Se describe g coordinacién y movimiento de recursos -gente, materiales, inventarig y
equipos- de un lugar a otro sy a!macenamiento.

La logistica de este proceso incluye la Logistica de| evento con sus Componentes comg se
ha descrito en el estudio previo.

Componentes de a logistica
El manejo de Ia logistica puede involucrar algunas o todas de estas funciones:
. El trarisporte que entra
* Eltransporte Qque sale
* Gestidn de medios
* Almacenamiento
*  Manipulacion de materiales (alimentos; refrigerios)
* Cumpiimiento de orden
*  Manejo de inventario
* Planeacién de I3 demanda
Componentes e impacto de Ig logistica

Impacto de Ia logistica
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Los cuales son;

* Entregar los bienes Y servicios g tiempo.

Evitar las pérdidas o mermas innecesarias
*  Optimizar log tiempos de distribucion.

* Manegjo adecuado de inventarios Y almacenes.

* Hacer frente g cambios imprevistos enla demanda, oferts y otras condiciones.
Actividades primarias o de lineg

Son aquellas actividades que estan directamente relacionadas con la produccién y
comercializacién del producto:

* Loglstica interior (de éntrada): Recepcidn, almacenaje y distribucién de jog insumos
nNecesarios para realizar el evento.

* Logistica exterior (de salida): Almacenamiento del producto terminado Yy su
distribucion hacia el dia del evento.

* Servicios: Provision de servicios como instalacion o montaje y distribucign de los
servicios.

correcto
* Costo correcto La eficiencia €n costos es yn factor determinante.

Naturaleza deg producto en |5 logistica

s importante, Porque se utilizan estrategias para lleyar a cabo en [g elaboracién de I3
logistica.

Servicio al cliente en la logfstica
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Elementos:

Desde una perspectiva logistica, debe asegurar y propdrcionar, eficientemente, Ios
siguientes elementos:

» Disponibilidad de existencias
* Gestidn de pedidos
* Precisién en la informacién
*» Transporte
» Envios y entregas
Sistema de transporte eficaz

Hoy en dia las redes logisticas de muchas empresas estan configuradas por una serie de
servicios de transporte con origenes y destinos dentro o fuera del pais.

Los sistemas de transporte contribuyen al cumplimiento de ciertos requerimientos del
cliente como son:

* Tiempo de entrega que ayude a agregar valor
» Fiexibilidad

» Personalizacién a la entrega

 Cercania con el cliente

*  Cumplir con el tiempo de éntrega

» Condiciones adecuadas entrega

e Cantidad requerida

2. (A quiénsevaa comprar?

Se realizé una consulta de informacién empresarial con corte financiero al 31 de diciembre
de 2025, tomando como referencia eémpresas cuya actividad econémica principal o
relacionada corresponde a los .cédigos CIIU N8230 (Organizacion de convenciones Yy
eventos comerciales), 15511 (Alojamiento en hoteles), 15611 (Expendio a la mesa de
comidas preparadas), 15621 (Catering para eventos), 15629 (Otros servicios de comidas) y
H4921 (Transporte de pasajeros). ' :

NIT Razdn social de ia sociedad Clasificacién Industrial Intemacional Uniforme Versidn 4 A.C (CHU)
800.084.7279 GILY BOHORQUEZ LTDA 15611 - Expendio a la mesa de COMidas praparadag
800.110.429 INVERSIONES Y PROYECTOS TAVERA SAS H4321 - Transporte de pasajeros
600.119.647 PETROCASINDS SA 15629 - Actividades de otros servicios de comidas
800.128.709 BASILIO KLONIS ¥ CIA SA 15511 - Algiamiento en hoteles
800.157.788 HOTEL PUERTA DEL SOL 8AS 15511 - Alojamiento en hoteles
600.194.897 COMERCIAL HOTELERA DE JBAGUE SA 15811 - Alcjamisnte en hoteles
800.215.860 JPYP HOLDING DF, COLOMBIA SAS 15511 - Alojiamiento en hoteles
801.003.278 ARMENIA HOTEL S.A.S. 18511 - Alojamiento en hoteles
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B805.021.730 HOTEL PLAZA VERSALLES S.A 15511 - Alojamiento en hoteles
B11.031.140 POBLADO HOTELES S.A. 15511 - Alojamiento an hoteles
822.001.736 NATRI LIMTADA 18511 - Alojamiento en hoteles
B30.042.212 PROALIMENTOS LIBER SAS EN REQRGANIZACION 15629 - Actividades de otrcs servicios de comidas
B30.082.061 HRC DE COLCMBIA SAS 15611 - Expendic & |la mesa de comidas preparadas
B30.087.922 CPERADORES HOTELERQS REGENCY SA 15511 - Alojamiento en hoteles
830.163.515 GRUPO CBC SAS ) 15611 - Expendio a la mesa de comidas preparadas
B30.144.056 - HAMBURGUESERIAS S.A.S. 15611 - Expendio a la mesa de comidas preparadss
860.025.402 INVERSIONES ANGI SAS EN RESTRUCTURACION 15611 - Expendio a la mesa de comidas preparadas
B60.071.014 Baucis Filamon Horeca SAS 15511 - Algjamiento en hoteles
860.351.506 CAFEY CREPES LTDA 15611 - Expandic a la mesa de comidas preparadas
B60.515.204 PESQUERA JARAMILLO LTDA 15611 - Expendic a la mesa de comidas preparatas
B90.263.975 INVERSORA HOTELERA COLOMBIANA 18511 - Alojamiento en hotales
890.306.463 J. INVERSIONES SA 15511 - Alojamiento en hoteles
690.311.751 IINVERSIONES VALLEJO Y CIA SAS 15511 - Alojamiento gn hoteles
890.316.660 VALENCIA Y S0TO SA EN REQRGANIZACION 15611 - Expendia ala masa de comidas preparadas
B90.400.881 HOTEL TIUNA SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
B90.505.327 HOTELES CASA BLANCA SAS 158511 - Aljamiento en hoteles
B9C.600.394 SOCIERAD TURISTICA DE GIRARDOT LTDA 15511 - Alojamiento en hoteles
B90.923.614 INVERSIONES CHUSCALITQ SAS 15611 - Expendio ala mesa de comidas preparadas
B890.930.668 CASINOS Y SERVICIOS DEL CARIBE SAS 18511 - Alojamiento en hoteles
891.700.375 HOTEL SICARARE SAS 18511 - Alojamlento en hotales
' EMPRESA HOTELERA Y TURISTICA DEL LLANOQ L

892.000.482 LIMITADA HOTEL DEL LLANO 15511 - Alojamiento en hoteles
B92.300.016 CLUB SCICIAL VALLEDUPAR S.A. 15611 - Expendio a la mesa de comidas preparadas
900.011.345 (512 CONGRESQS Y CONVENGIONES 5AS NB230 - Organizacion de convencicres y eventos comerciales
900.024.971 CASA CE LA MANTILLA 5AS 15511 - Algjamiento en hoteles
900.029.525 SEHEMANU SA 15511 - Algjamiento en hotelas
900.059.835 GPERADORA HOTELERA QUADRIFOLIC S.A. 15511 - Algjamianto en hoteles
900.069.224 PROMOTORA HOTEL SAN FERNANDC PLAZA 8.A.S 15511 - Algjamiento en hoteles
900.078.057 INVERSIONES GIGAR S.A.S. 15511 - Algjamiento en hoteles
900.109.656 PARADORES LA UNION SAS 15511 - Alojamiento en hoteles

© 900.126.446 CAUCA VIEJO TURISTICO SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
900.130.741 COUNTRY SUITES SAS. 15511 - Algjamignto gn hoteles
900.149.470 INVERSIONES DEL VIRREY SA 15511 - Alojamignto en hoteles
900.188.352 RED LOGISTICAY GESTION SAS NB230 - Organizacion de convencionas y eventos comerciales
900.245.880 COMPANIA LA SIRENA SAS 15611 - Expendio a la mesa de comidas preparadas
960.249.607 OPERACORA DE“II: iégggﬂﬁ%%%owmam SAS. 1561 | - Expendio ala mesa de comidas preparadas
900.253.112 INVERSIONES WAIRA DEL AMAZONAS SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
900.261.074 FLOREZ ZY CIA SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
900.273.497 SANSIRAKA SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
900.304.875 TRANSPERSONAL DEL CARIBE SAS H45821 - Transporte de pasajeros
900.360.039 VILANCIZAR SAS 15511 - Algjamiento en hoteles
900.369.816 INVERCASAL SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
900.397.976 MUISCA OPERADORA DE HOTELES SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
900.43C.651 HOTEL ANDINO B8AS 15511 - Alojamiento en hoteles
900.435.451 PROMOTORA HOTELERA CAUCA GRANDE SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
300.451.715 MASAYA COLOMBIA SAS 18511 - Algjamisnto en hoteles
900.455.283 ORGANIZACION DE HOTELERIA Y TURISMO CAMACO 15511 - Alcjamiento en hateles
900.478.368 INVERSIONES HOTELERAS BUENAVENTURA SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
900.511.031 iINTERNATIONAL HOTEL ALLIANCE SAS 15511 - Alogjamignto en hoteles
900.538.783 CONSTUTURISMO S.AS. 15511 - Alojamiento en hoteles
900,554,052 GALENAHOTELS COLOMDA 345 GALENAHCTELS " 15511 - Alojamiento en holsles
900.580.152 DON SANCHC JIMENG S.A.S 15511 - Alojamiento en hoteles
900.656.182 EL CARTEL CEL SUSHI SAS 15611 - Expendic a la mesa de comidas preparadas
900.727.318 BERGANTIN 35 SAS 15511 - Algjamientp en hoteles
900.782.837 VENTURA HOSTELERIA SAS 15511 - Algjamianto en hoteles
900.943.823 INMOAR SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
901.072.523 INVEREIONES HOTELEImSSYA%ERVICIOS LOGISTICOS 15611 - Expandic a la mesa de comidas preperadas
901.135.347 BLUE DOORS 100 LUXURY SUITES SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
961.155.223 GASTRONGMICA Y (1A SAS 15611 - Expendic & la mesa de comidas preparadas
a01.237.778 HOTEL METRQTEL SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
901.472.662 INVERSIONES MONTEGANTO 5A3 15511 - Alojamiento en hoteles
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El andlisis del sector, la determinacidn de la muestra, el analisis financiero, el examen de
los precios histéricos y las cotizaciones de proveedores que respaldan el presente proceso
contractual se encuentran detallados en el Anexo Técnico y Econdmico - Estudio de
Mercado, el cual hace parte integral de los presentes Estudios Previos.

De acuerdo con la metodologia de andlisis de precios, la estructuracion del presupuesto se
fundamenté en la evaluacién de precios historicos de los contratos Nos. 1247, 2294, 1794,
1257 y 2127 ejecutados durante la vigencia 2025, asi como el contrato No. 1389 de 20286,
complementados con el analisis de catorce (14) cotizaciones remitidas por diferentes
proveedores del sector real. Dichas fuentes consultadas consultan rigurosamente las
actividades, caracteristicas, especificaciones y condiciones técnicas requeridas para el
objeto contractual enfocado en el "Fortalecimiento de los espacios de participacion,
visibilizacion e inclusion social de las personas con discapacidad en el departamento del
Meta".

En consecuencia, como resultado del estudio de mercado consolidado en el anexo adjunto,
se determina que &l valor total estimado para la contratacion asciende a la suma de
TRESCIENTOS NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS QUINCE PESOS CON CUATRO CENTAVOS M/CTE ($309.953.715,04).
Este valor comprende la totalidad de los costos directos e indirectos inherentes a la
adecuada, oportuna y completa ejecucion del futuro contrato, asi como los impuestos,
tasas, contribuciones parafiscales y deducciones legales de orden nacional o territorial a
que haya lugar.

E. Analisis financiero del sector
Dado gue en el proceso de contratacion la entidad debe establecer requisitos habilitantes
relacionados con la capacidad financiera de los oferentes y teniendo en cuenta lo estipulado
en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 Requisitos habilitantes contenidos
en el RUP, numerales 3. “Capacidad Financiera” y 4. “Capacidad Organizacional”, la
dependencia debe realizar un analisis de los indicadores financieros de una muestra de
empresas del sector econdmico relativo al objeto de la contratacion.

Los indicadores financieros a tener en cuenta son:

Capacidad Financiera — miden la fortaleza financiera del interesado:

« indice de liquidez:
El concepto de liquidez se refiere a la capacidad que posee un activo en transformarse en
caja en el menor plazo posible y a su valor mas cercano al de mercado. Las razones de
liguidez miden |la capacidad gue tiene la organizaciéon para cancelar sus pasivos de corto
plazo. Las relaciones se establecen entre activos y pasivos corrientes.
El ratio o indice de Liquidez (IL) es calculado y verificado de la siguiente manera:

indice de liquidez (IL): Active Corriente
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Pasivo Corriente

A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones de corto plazo.

o indice de endeudamiento:

Este indicador refleja la importancia que tienen los acreedores sobre los activos de la
empresa. Muestra la forma cémo la empresa ha financiado sus operaciones y activos.
Mientras mas deuda tenga la empresa, mayor sera el porcentaje comprometido de los flujos
operacionales hacia los acreedores.

El ratio o indice de Endeudamiento (IE) es calculado y verificado de la siguiente manera:

indice de endeudamiento:  Pasivo Total
Activo Total

A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.

s Razon de cobertura de intereses:
Una de las razones financieras mas importantes de este grupo. A diferencia de los
indicadores de endeudamiento anteriores, éste relaciona sb6lo cuentas dei Estado de
Resultados y mide la capacidad que posee la empresa en cancelar los intereses de la
deuda. '

El ratio o Cobertura de Intereses es calculado y verificado de la siguiente manera:

Razon de cobertura de intereses:  Utilidad Operacional
(Gastos de Intereses.

A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones financieras.

Capacidad Organizacional — miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el
uso de activos del interesado.

+ Rentabilidad del patrimonio.

Se define comeo la utilidad del egjercicio sobre el patrimonio. Esta razon muestra el retorno que
perciben los accicnistas por los recursos que ellos invirtieron en la empresa. En el mercado
financiero, esta razén se conoce como el ROE. Esta rentabilidad es comparada con el costo de
oportunidad que tienen ios accionistas por estar en la empresa.

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacicnai
Patrimonic total

A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayocr es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente.
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¢ Rentabilidad del activo.

exclusivamente el poder generador de utilidades operacionales de ios activos sin considerar la
estructura de financiamiento empleada por I3 empresa,

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional

Activo total

A continuacién, anexamos la muestra financiera con corte financiero al 31 de diciembre de
2025 '

* Promedio o media aritmética: Para calcular el promedio 0 media aritmética, de un
conjunto de observaciones, deben sumarse todos los valores y dividir el resultado
por el ndmero total de observaciones.

* Mediana: Es una medida estadistica que répresenta el valor que ocupa la posicién
central. Para calculario los datos deben ordenarse de menor a mayor valor e
identificar el dato que ocupa la posicion central.

* Desviacién estandar: se define como Ia rajz cuadrada de la varianza,

* Rango: Se define como Ia resta del valor maximo y el valor minimo del conjunto de
datos.

Para el presente proceso se tomoé el muestreo con las siguientes empresas:

Para la determinacién de los indicadores de capacidad financiera Y capacidad
organizacional del presente proceso, se realizdé una consuita de informacion

a los cédigos CilU N823Q (Organizacion de convenciones y eventos comerciales),
15511 (Alojamiento en hoteles), 15611 (Expendio a la mesa de comidas preparadas),
15621 (Catering para eventos), 15629 (Otros servicios de comidas) y H4921
(Transporte de pasajeros).

La seleccion de estos cbdigos CIIU obedece a sy relacién directa con e objeto
contractual, el cual contempla la prestacién integral de servicios logisticos,
alojamiento, alimentacion, transporte y organizacion de eventos de participacion e
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inclusién social. Como resuitado de la consulta realizada en las fuentes oficiales de
informacién empresarial, se identifico una poblacién de setenta (70) empresas
pertenecientes a los sectores econdmicos objeto de analisis, las cuales constituyen
la muestra utilizada para ef calcule de los indicadores financieros y organizacionales
requeridos por la Entidad.

Con base en la informacion financiera reportada por dichas empresas, se procedié
al analisis estadistico de los indicadores de liquidez, endeudamiento, razéon de
cobertura de intereses, rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo,
permitiendo establecer parametros objetivos, proporcionales y acordes con las
condiciones reales del mercado, garantizando la pluralidad de oferentes y la

adecuada participacién de proveedores con capacidad para ejecutar el objeto

contractual.

Clasificacidn Industrial Internacional

nr Razdn soctal de Ia seciedad Unifarme Versidn 4 A.C [CIIU]
800.084 153611 - Expendto a [ mesa de comidas
.279 | GILY BCHORQUEZ LTDA preparadas
800.110
.429 | INVERSIONES Y PROYECTOS TAVERA SAS H4921 - Transporte de pasajeros
800.119 15629 - Actividades de otros servicios de
.647 | PETROCASINGS 5A comidas
800.128
709 | BASILIO KLCNIS Y CIA SA 15511 - Alojamiento n hoteles
800.157
788 | HOTEL PUERTA DEL SOL SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
800.194
.B97 | COMERCIAL HOTELERA DE [BAGUE SA 15511 - Algjamienta an hoteles
8§00.216
960 | JPYP HOLDING DE COLOMBIA SAS 15511 - Alofamienta en hoteles
801.003
.278 | ARMENIA HOTEL §5,A.5. 15511 - Alojamienta en hotales
805.021
.730 | HOTEL PLAZA VERSALLES S.A 15511 - Alojamiento en hoteles
811.031
.140 | POBLADO HOTELES 5.A. 15511 - Alojamienta en hateles
822.001 !
736 | NATRI LIMITADA 15511 - Alojamiento en hoteles
830.042 15629 - Actividades de otros servicios de
212 | PROALIMENTOS LIBER SAS EN REQRGANIZACION | comidas
830.092 [5611 - Expendio a la mesa de comidas
.061 { HRC DE COLOMBIA SAS preparadas
830.097
.922 | OPERADORES HOTELERQOS REGENCY SA 15511 - Alojamiento en hoteles
830.103 15611 - Expendic a la mesa de comidas
515 | GRUPD CBC 5AS preparadas
830.144 15611 - Expendio a la mesa de comidas
.056 | HAMBURGUESERIAS S.A.S. preparadas
860,025 I5611 - Expendic a la mesa de comidas
402 | INVERSIONES ANGI SAS EN RESTRUCTURACION preparadas
860.071
.014 | Baucis Filemon Horeca SAS 15511 - Alojamientc #n hoteles
860351 15611 - Expendic a la mesa de camidas
.806 | CAFEY CREPES LTDA preparadas
260.515 |5611 - Expendic a la mesa de comidas
.204 | PESQUERA JARAMILLS LTDA preparadas
890203 -
575 | INVERSORA HOTELERA COLOMBIANA 15511 - Alcjamiento en hotales
890,306 ’
463 | J. INVERSIONES 5A 15511 - Algjamienta en hoteles
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890.311
751 | lINVERSIONES VALLEID v CIA 5A5 15511 - Algjamianta en hoteles
890.316 15611 - Expendio a la mesa de comidas
860 T VALENCIA Y 5070 sa EN REORGANIZACION preparadas
890.400 .
881 | HOTEL TINA SAS I5511 - Algjamienta en hoteles
850,505
-327 | HOTELES cASA BLANCA 5AS 15511 - Aljamnientn en hoteles
290,600
-354 { 50CIEDAD TURISTICA DE GIRARDOT LTDA, 15511 - Alcjamiento en hotalas
890.923 15612 - Expandia a ia mesa de comidas
614 | INVERSIONES CHUSCALITO 543 preparadas
290.93¢ :
668 | CASINOS ¥ SERVICIOS DEL CARIBE SAS 15511 - Alojamienta en hoteles
891.700
-375 | HOTEL SICARARE SAS 15511 - Alojamienta en hoteles
892,000 | EMPRESA HOTELERA Y TURISTICA DEL LLANG
482 | LiMITADA HOTEL DEL LLAND 15511 - Alojamientg en hoteles
'892.300 15611 - Expendic a la masa de comidas
016 } CLUB sOICIAL VALLEDUPAR 5.A. preparadas |
900.021 N8230 - Organizacidn de convencicnes y
345 | G12 CONGRESOS ¥ CONVENCIONES $a5 BVBNLGS coimerciales
900.024 .
971 | CASA DE LA MANTILLA 545 15521 - Alojamianto en hoteies
900.029
-525 | SEHEMANU 5A 15511 - Alejamientc en hoteles
900,059
335 | OPERADORA HOTELERA QUADRIFQLIO 5.4, 15511 - Alojamiento en hotelas
900.059 | PROMOTORA, HUTEL SAN FERNANDO PLAZA
224 | S.AS 15511 - Alojamiento en hotelas
900.078
057 | INVERSIONES GIGAR 5.A.S. 15511 - Alojamientg en hoteles
500169
656 | PARADORES LA UNION 5A5 15511 - Alojamienta an hotales
900.126
446 | CAUCA VIEID TURISTICO 5A5 1S511 - Alnjamiento an hoteles
900.130
741 | COUNTRY SUITES S5.AS, 15511 - Alojamiento en hoteles
900.149
470 | INVERSIONES DEL VIRREY SA IS511 - Alojamientg en hateles
90¢.138 NB230 - Crganizacion de convencicnes y
-352 | RED LOGISTICA ¥ GESTION 5AS eventos comerciales
900.245 15611 - Expendio a Ia masa de cemidas
880 | COMPARIA LA SIRENA SAS preparadas
500,249 | OPERADDRA DE FRANQUICIAS DE COLOMBIA 15611 - Expendio a la mesz de comidas
607 | S.AS. EN REORGANIZACIGN preparadas
900.253
112 | INVERSIONES WAIRA DEL AMAZONAS SAS 15511 - Alnjamienta en hotales
900.261
074 | FLOREZ Z Y CIA SAS 15511 - Aiofamiento en hotales
900.273
97 | SANSIRAKA 5AS 15511 - Alojamiento en hoteles
904,304
-B75 | TRANSPERSONAL DEL CARIBE SAS H4821 - Transporta de pasajergs
900.350
039 | VitANCIZAR $AS 15511 - Alcjamiento en fiotelas
500,369 )
-815 | INVERCASAL 545 15511 - Alojamiento en hoteles
200.397 .
975 | MUISCA OPERADORA DE HOTELFS 5A5 15511 - Alojamiento en hoteles
900.430
651 | HOTEL ANDING SAS 15511 - Algjamiento en hotales
300.435 B
451 | PROMOTORA HOTELERA CAUCA GRANDE 545 IS511 - Alajamienta en hoteles
90{.451
.715 | masava, COLOMBIA SAS 15511 - Alojamiento an hateles
900.456 | ORGANIZACION DE HOTELERIA Y TURISMO
283 | CAMACO SAS 15511 - Alojamienta en hotales
900.478
-368 | INVERSIONES HOTELERAS BUENAVENTURA 545 15511 - Algjamientg an hoteles
500,511 :
-031 | iINTERNATIONAL HOTEL ALLIANCE 5AS 15511 - Alojamientg en hoteles
900,533 )
-783 | CONSTUTURISMO S.A5. 15511 - Alojamiento en hoteles
900.554 | GALENA HOTELS COLOMBIA 545 GALENA .
062 | HOTELS COLOMBIA 5AS 15511 - Algjamiento en hoteles
900.530
152 | DON SANCHO JIMENG 5.A.8 15511 - Alojamiento en hoteles
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DEPARTAMENTO DEL META VERS'ON
NIT. 392.000.148.8
500.656 15611 - Expendic a la mesa de comidas
.182 | EL CARTEL DEL SUSHI 5AS preparadas
900.727
.319 | BERGANTIN 35 SAS 15511 - Alojamienta en hateles
500.782
.637 | VENTURA HOSTELERIA SAS 15511 - Alojamiento en hoteles
900.943
823 | INMOAR 5AS 15511 - Alojamienta en hoteles
901.072 | INVERSIONES HOTELERAS Y SERVICIOS 15611 - Expendin a [a mesa de comidas
.523 | LOGISTICOS IHLS.A.S preparadas
901.135 .
347 | BLUE DOORS 100 LUXURY 5LITES SAS J5511 - Alojamienta en hoteles
$01.155 . 15611 - Expendio a la mesa de comidas
.223 | GASTRONOMICA Y CIA SAS greparadas
901.237
778 | HOTEL METRQTEL 5A5 15511 - Algjamiento en hoteles
901.472
.GE2 | INVERSIONES MONTECANTO 5A5 15511 - Alojamienta en hoteles

Para la consecucidon de ia informacion financiera, se tomd como referencia los estados
financieros con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior o de! Gitimo afo
se disponga informacidn.

. -
Los indicadores para medir la capacidad financiera y organizacional para el presente
proceso serian los siguientes:

DESVIACION ESTANDAR 2,01 0,60 2,38 .0,08 0,04

MEDIANA 1,05 0,23 1,18 0,02 0,01

LIMITE INFERIOR -0,13 -0,10 0,00 .00 0,00

LIMITESUPERIOR 3,89 1,09 3,79 0,08 0,06
TAMANOC DE LA MUESTRA 70 '

En términos generales, las 70 empresas analizadas presentan una estructura financiera
relativamente sélida, sustentada en adecuados niveles de liquidez y bajo endeudamiento.
No obstante, los indicadores de rentabilidad muestran que el principal reto del sector
consiste en mejorar la generacién de utilidades y el aprovechamiento de los activos,

- aspectos fundamentales para fortalecer la competitividad, sostenibilidad y crecimiento

empresarial a largo plazo.
Analisis para determinar los bienes relevantes o servicios a contratar

Con el objetivo de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 680 del 22 de junio de
2021, la Entidad efectud el anlisis de la definicion de los bienes nacionaies relevantes para
este proceso, por medio del estudio del sector del servicio a contratar.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 680 de 2021), teniendo en cuenta que el presente proceso de
seleccion corresponde a una prestacion de servicios en la que no aplica la verificacién de
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VERSION:

bienes nacionales en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, ia Entidad Estatal
otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional al proponente que se comprometa a
vincular el porcentaje minimo de talento humano colombiano requerido, el cual no podra
ser inferior al cuarenta por ciento (40%) del total de empleados o contratistas asociados al
cumplimiento del contrato, en los términos previstos en ia Ley 816 de 2003 y en el pliego

de condiciones.

APROBACION: Conforme a lo plasmado en este estudio, el mismo es aprobado por el Ordenador del Gasto

ALIX MOMCA GONZABEZ RODRIGUEZ

we®

o~ B

ALEXANDER PADILLA BARRERA

| RUBIO

MAQDA NATHALIE CARO

PROFESIONAL FINANCIERO CPS
1382-2026

AESORA DE DISCAPACIDAD

GOBERNACION DEL META- Villavicencio-Meta O
Linea gratuita nacionak 01 8060 129202 %
www.meta.govco s




